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الولايات - ناصر العبري - خالد الخوالدي
شــهدتْ ولايات ومحافظات السلطنة، أمس، هطولَ 
أمطار تراوحــتْ بين الخفيفة والمتوســطة والغزيرة، 
أدت لنزول الشــعاب وجريان الأوديــة، في ظل تأثر 

السلطنة بأخدود منخفض جوي.
ففي ولايــة صحار بمحافظة شــمال الباطنة، هطلتْ 
أمطار متوســطة عــلى مركز الولاية والســهيلة، بينما 
هطلتْ أمطار خفيفة على ولاية صحم في قرى ســيح 
الطيبات ومجز الصغرى، كما جاءتْ خفيفة على مركز 
ولاية شــناص ومركز ولاية لوى ومركز ولاية الخابورة، 
جرت عــلى إثرها الشــعاب. وشــهدتْ ولايــة بركاء 
بمحافظــة جنــوب الباطنة، وقرية الســوادي التابعة 
لها، وقرى الثرمد، والطريــف التابعة لولاية المصنعة، 
أمطــارًا خفيفة. وفي ولاية البريمــي بمحافظة البريمي، 
هطلــت أمطار خفيفة على قــرى صعراء وأرض الجو 
والخضراء وحماسه والغريفة والعقدة وخضراء السيح 
وصــاع والزروب ووادي حمد ومضبة وردة والفياض، 
كــما كانت خفيفة أيضًا على مركز ولاية محضة وقرى 

حيــوان والخطوة وعيــول وشرم والجويف والجزيرة 
ووادي الجــزي والطريريحة ووادي الحيول وواســط 
والرابي، كما هطلتْ أمطارٌ خفيفة على ولاية السنينة 
في قرى الســلاحة والهرموني ووادي السيفة، وخفيفة 
عــلى نيابة حفيت في قرى حفيــت والقابل، وخفيفة 
أيضــا على نيابــة الروضة في قــرى الشــعيبة والفي 
ووادي الســميني وحذف الروضــة، جرت على إثرها 
بعض الشعاب. وفي ولاية الســيب بمحافظة مسقط، 
هطلتْ أمطار خفيفة على الخوض والمعبيلة والموالح، 
وخفيفــة عــلى ولاية بــوشر في الخويــر، وعلى ولاية 
مطــرح في الحمرية وروي، وعــلى ولاية العامرات في 

مركز الولاية والجفينة.
وتتوقــع مصادر المديرية العامــة للأرصاد الجوية أنْ 
يكون الطقس غائمًا جزئيا على المحافظات الشــمالية 
للســلطنة، مع فرص لهطول أمطــار متفاوتة الغزارة 
تكون رعدية أحيانا مصحوبة برياح نشطة، وتساقط 
لحبات البرد على محافظات مســندم وشمال وجنوب 
الباطنــة ومســقط والبريمــي والظاهــرة والداخلية 

وشمال وجنوب الشرقية.

ؤية مسقط - الرُّ
أظهرتْ إحصــاءات شركــة النقل الوطنيــة العُمانية 
”مواصــلات“ أنَّ حافلات الشركــة نقلت أكثر من ٣٫٧ 
مليون راكب خلال الفترة من ١ يناير إلى ٣١ ديســمبر 
٢٠١٦، عــلى جميــع خطوطهــا الداخليــة بمحافظة 
مســقط والخطوط الخارجية إلى مختلف محافظات 
ل أكثر مــن ١٠ آلاف راكــب يوميٍّا،  الســلطنة؛ بُمعــدَّ
وبلغت ذروة الركاب في يوم الجمعة بعدد يفوق ١٦ 

ألف راكب من كل أسبوع.

وتــأتي هذه الأرقــام المتزايدة في أعــداد الركاب على 
كافة الخطوط المشــغلة؛ تأكيدا على كفاءة الخدمات 
المقدمــة من الشركــة وجودتهــا، إلى جانــب الدور 
الــذي قامــتْ بــه الشركة لتوعيــة مُختلــف شرائح 
المجتمع وتشــجيعهم باستخدام خدمات النقل العام 
بالسلطنة؛ باعتبارهم الشريك الأساسي لنجاح مختلف 
الخدمات التي تقدمها الشركة. وفي محافظة مسقط، 
تصدر خط (روي- المعبيلــة) بأكثر من مليون و٥٠٠ 
ألف راكب، يليــه خط (روي- الــوادي الكبير) بأكثر 
مــن ٨٠٠ ألف راكب، ثم خــط (روي- مطرح- قصر 

العلــم) بأكثر من ٣٧٠ ألف راكــب، تلاه خط (روي-
العامرات) بأكثر من ٢٩٠ ألف راكب، أمّا خط (روي- 
وادي عــدي) فنقل أكثر من ٢٦٥ ألف راكب، ثم خط 
(الخوض- جامعة الســلطان قابــوس- برج الصحوة) 
الذي نقــل أكثر من ١٠٠ ألف راكــب؛ وبذلك يكون 
إجمالي عــدد الــركاب للخطوط الداخليــة بمحافظة 
ا عن الخطوط الخارجية  مسقط ٣٫٤٥٣٫٦٤٥ راكبا. أمَّ
إلى مُختلف محافظات الســلطنة وإمــارة دبي بدولة 
الإمــارات العربية المتحدة، فقــد قامت الشركة بنقل 

٢٧٧٫٠٣٩ ألف راكب.

أستانة - الوكالات
أسفرت محادثات أستانة بشأن التسوية السورية في يومها 
الختامي أمس، عن إعلان إيران وروســيا وتركيا تأســيس 
”آليــة ثلاثيــة“ لمراقبة وقــف إطلاق النار في ســوريا، بما 
يضمــن الالتزام الكامــل به، ومنع أي أعمال اســتفزازية، 
وتحديــد كافة ســبل عمليــة وقف إطلاق النــار. وقالت 
الــدول الثلاثة- في بيان ختامي- إنّها تدعم رغبة جماعات 
المعارضــة المســلحة في المشــاركة في الجولــة المقبلة من 
المفاوضات، التي ســتُجري في جنيف في الثامن من فبراير 
المقبــل، وتنفيذ قرار مجلس الأمن الدولي رقم ٢٢٥٤. كما 
أكد البيان على أنّه لا يوجد حل عسكري للصراع السوري.

فيما قال رئيس وفد المعارضة الســورية في أستانة، محمد 
علوش، إنّه يجب تعزيز وقف إطلاق النار في ســوريا قبل 

التطرق إلى أي حل سياسي. 
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مسقط - الرؤية
أوصت الدراســة التــي أقرهّا مجلــس الدولة 
أمس حــول ”تحديات تنمية القطــاع الخاص 
وسياسات ســوق العمل“ بإعداد خطة وطنية 
للتنويــع الاقتصــادي تهدف إلى زيــادة الناتج 
المحــلي الإجــمالي، وتحســين البيئــة القانونية 

الجاذبة للاستثمار.
وأقرّ المجلس الدراســة بجانب تشــكيل لجنة 
صياغة فنية لتضمين مرئيات المكرمين الأعضاء 
حولها، وذلــك خلال جلســته العادية الرابعة 
لــدور الانعقــاد الســنوي الثــاني مــن الفترة 

السادســة. وأكّــد معــالي الدكتــور يحيى بن 
محفــوظ المنذري رئيس المجلس أنّ الدراســة 
تمثــل إضافــة مهمة في ســبيل النهــوض بهذا 

القطاع الحيوي.
ودعت توصيــات الدراســة إلى المحافظة على 
النسب المقدمة للإنفاق الحكومي، والعمل على 
صياغة سياســات وإجــراءات العمل من خلال 
مراجعة أنظمة التســجيل والتشــغيل وربطها 
بسياســة الأجور وتدوير رسوم استقدام الأيدي 
العاملة المتوفرة في البلاد وربط الاســتقدام مع 
أهداف الاقتصاد الكلي، وتحســين جودة الأداء 
الحكومي، واســتقلالية المحطة الواحدة لتكون 

محطة واحــدة لجميع المؤسســات الحكومية 
الخدميــة، مــع إعطــاء المحطــة الصلاحيات 
الكاملة لتتمكن من تنفيذ خدمتي التســجيل 
والترخيص معا ومن نافذة واحدة ســواء كانت 
مكانيــة أو إلكترونية. كــما تضمنت التوصيات 
المطالبة بتحفيز الممارســات الجيــدة وتحديد 

أفضل الآليات لتحسين مؤشرات التنافسية.
وأوضح المكرم الشيخ محمد بن عبدالله الحارثي 
رئيس اللجنة الاقتصادية أنّ اللجنة الاقتصادية 
قامت بدراسة موضوع تحديات القطاع الخاص 
وسياســات العمل، انطلاقا مما تم التأكيد عليه 
أثناء دراســة مشروع الخطة الخمسية التاسعة 

(٢٠١٦- ٢٠٢٠) بأن النمو الاقتصادي في جميع 
الاقتصاديــات يعتمــد على ٣ عناصر رئيســية؛ 
تشــمل ســوق المال وســوق العمــل والتقدم 
التكنولوجي، إضافة إلى أنّه عند إعداد مرئيات 
المجلس حول مــشروع الخطة، وتقييم كل من 
البنك الــدولي والمجلس الأعلى للتخطيط للأداء 
الكلي لخطة التنمية الخمســية الثامنة والرؤية 
المســتقبلية ”عمان٢٠٢٠“، تــم التوصل إلى أنّ 
تحقيــق الأهــداف الطموحة للخطــة يتطلب 
أن تســبقها دراســة تحديات القطــاع الخاص 
وسياســات العمل، بهدف إزالة تلك المعوقات 

والمساهمة في التمكين من تنفيذها.

القدس المحتلة - الوكالات
أعلــن الاحتــلال الإسرائيــلي عن خطــط أمس 
الثلاثــاء لبناء ٢٥٠٠ وحدة اســتيطانية جديدة 
في الضفــة الغربيــة المحتلة، في ثــاني إعلان من 
نوعــه منذ تولى الرئيس الأمريكي دونالد ترامب 

منصبه.
وقال بيــان مــن وزارة ”الدفــاع“ - التي تدير 
الأراضي التــي احتلتهــا إسرائيــل في حرب عام 
١٩٦٧- إن هذه الخطوة تهدف لتنفيذ مطالب 
الإســكان الجديد ”للحفاظ على الحياة اليومية 
العادية“. وأضــاف البيــان أنّ معظم عمليات 
البناء ســتكون في كتل اســتيطانية قائمة تعتزم 
إسرائيــل الحفــاظ عليهــا في أي اتفاق ســلام 
مستقبلي مع الفلسطينيين. لكن مخططا قدمه 

مكتب رئيس الــوزراء الإسرائيلي أظهر أنّ جزءًا 
كبــيراً من المنازل المزمعة ســتكون خارج الكتل 
القائمــة. ويعيش نحو ٣٥٠ ألف مســتوطن في 
الضفــة الغربية و٢٠٠ ألــف آخرون في القدس 
الشرقية التي احتلتهــا إسرائيل في حرب ١٩٦٧. 
وخلافا للتكتلات الكبرى التي يقع معظمها قرب 
الحدود مع إسرائيل يوجــد أكثر من ١٠٠ بؤرة 

استيطانية متناثرة فوق تلال الضفة الغربية.
وأدان نبيــل أبو ردينة المتحدث باســم الرئيس 
الفلســطيني محمود عبــاس الإعلان الإسرائيلي 
وقال إنه ســتكون له ”عواقــب“. وأضاف قائلا 
”القــرار ســيعيق أي محاولــة لإعــادة الأمــن 
والاستقرار وسيعزز التطرف والإرهاب وسيضع 
العراقيل أمام أي جهد يبذل من أي جهة لخلق 

مسيرة سلمية تؤدي إلى الأمن والسلام“.

الرؤية - فايزة الكلبانية
وقعــت شركة ســندان للتطويــر اتفاقية مــع مجموعة 
اســتراتيجيك هاوســنج- شريك آســت كامبس العالمية- 
وذلك لإنشــاء ”ميريــاد“ أول مجمع ســكني للطلاب في 
الســلطنة خارج الحرم الجامعــي، بتكلفة تصل إلى ١٠٥ 
ملايــين دولار، وقد رعى حفل التوقيع ســعادة الدكتور 
عبد الله بن محمد الصارمي وكيل وزارة التعليم العالي.

وقال الصارمي إنّ هذا المشروع تجربة رائدة من سندان 
التــي دأبت على تنفيذ المشــاريع المتميزة؛ إذ يعد الأول 
من نوعه في الســلطنة، ويتميز بموقع استراتيجي قريب 
مــن جامعة الســلطان قابــوس والعديد مــن الكليات 
والجامعــات الخاصــة. وأضــاف الصارمــي أنّ المجمع 
السكني سيوفر ظروفا مثالية للطلبة للعيش فيه، بفضل 

ما يشتمل عليه من مرافق متنوعة. 

الاقتصاد
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مسقط - الرؤية
عقدت لجنــة الصداقة البرلمانيــة العمانية 
الأردنية بمجلس الدولة بين المجلس ومجلس 
الأعيان الأردني أمــس اجتماعها الأول لدور 
الانعقاد السنوي الثاني من الفترة السادسة، 
برئاســة المكرم محمد بــن حمد المسروري، 
وبحضور المكرمــين أعضاء اللجنة وموظفي 
الأمانــة العامــة، وذلك بمبنــى المجلس في 

البستان.
وصدقت اللجنة على محضر اجتماع اللجنة 
السابق، واطلعت على خطاب المكرم رئيس 
اللجنــة الموجه للجانب الأردني حول الموعد 
المقترح لزيارة اللجنــة إلى المملكة الأردنية 
اللجنــة الترتيبــات  الهاشــمية، وناقشــت 

الخاصــة بالزيــارة ومتطلباتهــا. وتم خلال 
الاجتــماع التصديــق الاطــلاع عــلى ما تم 

تنفيذه من قــرارات اجتماعاتها الســابقة، 
وعرض ما استجد من أعمال.

مسقط - العمانية
نظمــت جمعيّــة المحامــين العمانيــة وجمعيــة 
المحامــين العمانيــة البريطانيــة ”OBLA“ لقــاء 
للمحامــين العمانيين والبريطانيــين، بحضور معالي 
الســيّد بدر بن حمد البوســعيدي أمين عام وزارة 
الخارجية. وألقى أمين عــام وزارة الخارجية كلمة 
عــبر فيها عــن متانة الوضع القانوني في الســلطنة 
الذي انعكس على مجالات التنمية في شتى نواحي 
الحيــاة الاجتماعية والاقتصاديــة. وقال معاليه إنّ 
تطور المجتع العماني تحقق بفضل الرعاية السامية 
لجلالة السلطان المعظم- حفظه الله ورعاه- الذي 
أولى قطــاع التعليــم أهميــة كبيرة، مشــيرا إلى ما 
تتميز به كليّات القانون بمعايير الجودة والاهتمام 
بمخرجاتها، والذي بدوره أسهم وبفعالية في الارتقاء 
بالجوانب الاقتصادية والتنموية بمعناها الواســع. 
وأوضح أنّ الاســتقرار الذي يشــهده المجتمع كان 
ولايزال للقانون دور إيجابي فيه، كما أنّ المســتثمر 
الأجنبي والزائر يشــعر بالراحة والاســتقرار، نظراً 

لتطبيق النظام والقانون على الجميع.

وألقى سعادة المحامي الدكتور محمد بن إبراهيم 
الزدجــالي رئيــس اللجنــة التشريعيــة والقانونية 
بمجلــس الشــورى رئيــس مجلــس إدارة جمعيّة 
المحامــين العمانية، كلمة تحدث مــن خلالها عن 
أهمية هذا اللقاء الذي يجمع كوكبة من المحامين 
العمانيين والبريطانيين، وذلــك لمد أواصر التعاون 
بــين الجانبــين في مجــالات التدريــب والتأهيــل 
للمحامين العمانيين، وإيجاد فرص عملية حقيقية. 
وأضاف ســعادته أنّ المحامي العــماني تطور كثيراً 

خلال العشرين ســنة الماضية، وذلــك بعد صدور 
المرســوم الســلطاني في عام ١٩٩٦ الذي نظم مهنة 

المحاماة في السلطنة.
وألقــى بــول شريــدن رئيــس جمعيــة المحامين 
البريطانية كلمة أشــار فيهــا إلى أهميّة هذا اللقاء 
ودوره الإيجابي في توطيد أواصر العمل القانوني بين 
المحامين في كلا البلدين وجهــود جمعية المحامين 
في التقريب بين مكاتب المحاماة والتعاون بينها في 

صياغة العقود التجارية.

واســتهل معالي الدكتور يحيى بــن محفوظ المنذري 
رئيــس المجلــس، الجلســة التــي عقــدت في قاعة 
بالبســتان بحضور  المجلــس  بمبنــى  الاجتماعــات 
المكرمين أعضاء المجلس وسعادة الدكتور الأمين العام 
للمجلس، بكلمة بين فيها إن الجلســة تتضمن دراسة 
اللجنــة الاقتصادية حــول ”تحديات تنميــة القطاع 
الخاص وسياسات سوق العمل“، مثمنا جهود اللجنة 
الاقتصادية- أعضاءً وفرقا فنية- لإعداد هذه الدراسة، 
معربــا عن أملــه في أن تمثل إضافة مهمة في ســبيل 
النهوض بهــذا القطاع الحيوي. وبــيّن معالي الدكتور 
رئيس المجلس أن الجلســة تناقش رغبة لجنة الثقافة 
والإعلام والسياحة دراسة موضوع ”الحرف التقليدية 
بين الواقــع والطموح“، إضافــة إلى التقارير الدورية 

المعتادة.

دراسة التحديات
عقب ذلك، أوضح المكرم الشــيخ محمد بن عبدالله 
اللجنــة  أنّ  الاقتصاديــة  اللجنــة  رئيــس  الحــارثي 
الاقتصادية قامت بدراســة موضوع تحديات القطاع 
الخاص وسياســات العمــل، انطلاقا مما تــم التأكيد 
عليه أثناء دراســة مشروع الخطة الخمسية التاسعة 
(٢٠١٦- ٢٠٢٠) بــأن النمــو الاقتصــادي في جميــع 
الاقتصاديات يعتمد على ٣ عناصر رئيســية؛ تشــمل 
سوق المال وسوق العمل والتقدم التكنولوجي، إضافة 
إلى أنّــه عند إعــداد مرئيــات المجلس حول مشروع 
الخطة، وتقييم كل من البنك الدولي والمجلس الأعلى 
للتخطيط للأداء الكلي لخطة التنمية الخمسية الثامنة 
والرؤية المســتقبلية ”عمان٢٠٢٠“، تم التوصل إلى أن 
تحقيق الأهداف الطموحة للخطة يتطلب أن يسبقها 
دراســة تحديات القطاع الخاص وسياســات العمل، 
بهدف إزالة تلــك المعوقات والمســاهمة في التمكين 
من تنفيذها. وأشــار الحارثي إلى أنــه تم التوصل إلى 

أن تحقيق نسب النمو المستهدفة في الخطة، يتطلب 
كذلك أن يسبقه تدارس مؤشرات التنويع الاقتصادي، 
استنادا إلى أسس علمية لتحديد الأنشطة الواعدة في 
الاقتصــاد العماني التي يتوجب التركيــز عليها، والتي 
يمكن من خلالها تحقيق الأهداف المشتركة للحكومة 
والقطاع الخاص، وتحديد أهم المعوقات التي يتوجب 
إزالتها بهدف تمكين القطاع الخاص من القيام بدوره، 
وتتمثل في سياسات وإجراءات سوق العمل وتحسين 
جودة الأداء الحكومي وتعزيز التنافســية علاوة على 

تحسين البيئة القانونية الجاذبة للاستثمار.
وفيما يتعلق بمؤشرات التنويع والأنشــطة الواعدة في 
الاقتصاد العماني، أوضح الحارثي أنه وبسبب الاستمرار 
في انخفاض أســعار النفــط، زاد الاعتماد على القطاع 
الخاص، موضحا في هذا الصدد أن الحصة المستهدف 
استثمارها من القطاع الخاص تبلغ حوالي ٥٢ في المئة 
مــن البرنامج الاســتثماري لخطة التنمية الخمســية 
التاســعة (٢٠١٦- ٢٠٢٠) وبما يعادل ٨٠ في المئة من 

جملة استثمارات القطاعات الخمسة الواعدة.
وأفــاد أن اللجنــة توصلــت إلى أن معالجــة تلــك 
التحديــات يتطلب حزمــة متكاملة من السياســات 
التوافقيــة التي تجمع بين تحقيــق أهداف الحكومة 
المتمثلــة في تحقيق النمو وإيجاد فــرص العمل من 
جهة، وبين طبيعة الاســتثمارات التي سيقبل القطاع 
الخاص عــلى تنفيذهــا وبحيث تتوفــر فيها عناصر 

الجدوى الاقتصادية من جهة أخرى.
وتابــع المكرم الحارثي أنّ ســوق العمل يعد من أهم 
القطاعــات الداعمــة والمؤثــرة على تنميــة القطاع 
الخاص، مضيفا أنه يتوجب إضفاء المزيد من المرونة 
في التعامل مــع التغيرات التي طرأت على الســوق، 
وتــؤدي إلى زيادة العمالــة الوافــدة، داعيا في ذات 
الوقــت إلى اتخاذ التدابــير اللازمة لاســتدامة نظام 
التعمين بما يســهم في تحقيق أهدافه. وأشار الحارثي 

إلى أن نجــاح الخطة الخمســية التاســعة في تحقيق 
التنويع الاقتصادي يعتمد بشــكل أســاس على قدرة 
القطاع الخاص على تحقيق الاستثمارات المستهدفة، 
مســتدركا أنــه لن يكــون بوســع القطــاع الخاص 
تحقيق النسب المســتهدفة بدون توفير بيئة جاذبة 
وقليلــة المخاطــر. وأفاد الحارثي بأن مــن بين حزمة 
السياســات التي تضمنتها الدراســة، ضرورة تحسين 
البيئة القانونية الجاذبة للاســتثمار، مؤكدا أن البيئة 
القانونية المعــززة للنزاهة تعد عاملا مهما في جذب 

الاستثمارات أيضا.

أهداف الدراسة
فيما اســتعرض المكــرم الدكتور أحمد بن ســليمان 
الميمنــي مقــرر اللجنة الاقتصادية أهداف دراســة 
”تحديات تنمية القطاع الخاص وسياســات ســوق 
العمــل“، مشــيرا إلى أن الهدف الرئيسي للدراســة 
يتمثل في رصــد أهم التحديــات والصعوبات التي 
تكتنــف نمو القطــاع الخاص وتســليط الضوء على 
سياسات سوق العمل. ولفت إلى أنّ الدراسة تستمد 
أهميتها مــن دور القطاع الخــاص باعتباره شريكا 
للقطاع العــام في البرنامج الاســتثماري الاقتصادي؛ 
حيث يشــترك مع القطاع الحكومي في المســاهمة 
مناصفة في هذا البرنامج بالخطة الخمسية التاسعة 
والأخــيرة لاســتراتيجية ”عــمان ٢٠٢٠“، علاوة على 

مســاهمته في جميع قطاعــات الناتج المحلي. وبين 
الميمنــي أن اللجنة توصلت إلى عدد من التوصيات 
تتضمــن: تطويــر منهجية التنويــع الاقتصادي عن 
طريق إعداد خطة وطنية للتنويع تهدف إلى زيادة 
الناتــج المحلي الإجــمالي، والمحافظة على النســب 
المقدمة للإنفــاق الحكومي، والعمــل على صياغة 
سياســات وإجــراءات العمــل من خــلال مراجعة 
أنظمة التسجيل والتشغيل وربطها بسياسة الأجور 
وتدوير رســوم اســتقدام الأيدي العاملــة المتوفرة 
في البــلاد وربط الاســتقدام مع أهــداف الاقتصاد 
الكلي، وتحســين جودة الأداء الحكومي، واستقلالية 
المحطــة الواحــدة لتكــون محطة واحــدة لجميع 
المؤسســات الحكومية الخدمية، مع إعطاء المحطة 
الصلاحيــات الكاملــة لتتمكن مــن تنفيذ خدمتي 
التســجيل والترخيص معا ومن نافذة واحدة ســواء 
كانت مكانية أو إلكترونية. كما تضمنت التوصيات 
المطالبة بتحفيز الممارســات الجيدة وتحديد أفضل 
الآليات لتحسين مؤشرات التنافسية، وتحسين البيئة 

القانونية الجاذبة للاستثمار.
إلى ذلك، تضمن جدول أعمال الجلســة الاطلاع على 
عدد من الموضوعات منها التقرير المقدم من الأمانة 
العامــة حول أنشــطة المجلس للفــترة الواقعة بين 
الجلســتين العاديتين الثالثــة والرابعة لدور الانعقاد 

السنوي الثاني من الفترة السادسة.

..

أقــرّ مجلس الدولة أمس، دراســة اللجنة الاقتصادية حــول ”تحديات تنمية 
القطاع الخاص وسياســات سوق العمل“، وتشكيل لجنة صياغة فنية لتضمين 
مرئيات المكرمين الأعضاء حولها، كما وافق المجلس في جلســته العادية الرابعة 
لدور الانعقاد الســنوي الثاني من الفترة السادســة، على رغبــة لجنة الثقافة 
والإعــلام والســياحة لدراســة موضوع ”تحديــات الحرف التقليدية وســبل 

معالجتها“ خلال دور الانعقاد السنوي الحالي.

مسقط- الرؤية
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ؤية  مسقط - الرُّ
أصْــدَر معهدُ الإدارة العامة وثيقة المبادئ الأساســية 
للمحــاضر في البرامــج العلميــة، والتي تعــدُّ ميثاقَ 
الســلوك المهنــي والأخلاقــي لجميع أعضــاء الهيئة 
والمحاضريــن  العامــة،  الإدارة  معهــد  في  العلميــة 
ن  المتعاونــين من داخل وخارج المعهــد؛ حيث تتضمَّ
الوثيقــة مجموعــة من المبــادئ والقواعــد الواجب 
الالتزام والتقيــد بها أثناء عقد البرامج العلمية داخل 
وخــارج المعهــد. وتهــدفُ الوثيقة إلى تعزيــز القيم 
المهنية والمبادئ الأساســية للمحاضرين بمعهد الإدارة 
العامة في مختلف الفعاليــات العلمية التي يقومون 
بتقديمهــا.  صــدرتْ الوثيقة بعــد اعتمادها من قبل 
مجلــس إدارة المعهــد؛ وذلك في إطــار جهود المعهد 
لتطوير أنشطته العلمية وإرساء أسس ومعايير دقيقه 
لجــودة الخدمات المقدمة؛ ومنها: خدمات التدريب. 
كــما تشــكل مطلباً مهــمًا لتنظيــم وتوحيــد آليات 
التعــاون مع المحاضرين بالمعهد؛ ســواء كانوا أعضاء 

ن  في الهيئــة العلمية أو متعاونــين مع المعهد. وتتضمَّ
هذه الأســس الالتــزام بالقوانين والأنظمــة واللوائح 
والسياسة العامة للسلطنة والتقيُّد بها، واحترام ثقافة 
وتقاليد وقيم المجتمع العُماني، آخذا في الاعتبار وضع 
المعهد كمؤسســة علمية حكوميــة، والالتزام بقيمه 
ورسالته، وأنظمته ولوائحه الداخلية، وتجنب الخوض 

في المســائل التــي تثير الجــدل والخلافــات الدينية 
والسياســية، وعدم التعرض بالنقد للسياســة العامة 
للدولة وتوجهاتهــا ومواقفها المختلفة، والحفاظ على 
سرية المعلومات التي قد يطلع عليها عن مؤسســات 
ووظائــف المتدربين، أثنــاء المناقشــات والتطبيقات 

العملية.

ؤية  مسقط - الرُّ
قام البرفسور الدكتور فيلهلم شيمدباور رئيس شرطة 
بافاريا بألمانيا، والوفد المرافق له، الذي يزور السلطنة 
حاليــاً، ، صبــاح أمس الثلاثــاء، بزيــارة إلى أكاديمية 

السلطان قابوس لعلوم الشرطة.
نــتْ الزيارة تعريف الوفد بمهــام واختصاصات  تضمَّ
أكاديمية الســلطان قابــوس لعلوم الشرطــة ودورها 
في إعداد وتأهيل منتســبي شرطة عمان الســلطانية. 
بعدهــا، قــام الوفــد بالتجــول في مجمــع البحوث 
والدراســات والاطلاع على تقنيــات التعليم الحديثة 
المســتخدمة في الأكاديميــة. كما زاروا أيضــاً المجمع 
الرياضي وشــاهدوا العديد من التدريبــات المتعلقة 
بالســباحة وفنون القتال عن قــرب، إضافة إلى جولة 
تعريفيــة في مرافــق التدريــب الرياضي والاســتماع 
إلى شرح مفصــل حول برامــج التدريــب المتبعة في 

الأكاديمية.
وشــاهد الوفــد الزائر اســتعراضاً عســكرياً لفصائل 

الشرطة المستجدين، ثم زار معهد الشرطة المستجدين 
واطلــع على عدد مــن التطبيقــات العملية المحاكية 
للمهــام الأمنيــة والشرطية التــي ســيقوم بها رجل 

الشرطة بعد تخرجه.
وضمــن البرنامج، قــام الوفــد بزيارة قيــادة شرطة 
محافظة الداخلية، واطلع على أبرز المهام والواجبات 

التــي تتــولى تنفيذها في ســبيل الحفــاظ على أمن 
واســتقرار المجتمع، كما تعرفوا على المراكز والإدارات 
التابعة لقيادة شرطة محافظة الداخلية.. ثمَّ زار الوفد 
عدداً مــن المعالم الأثرية بولاية نــزوى كقلعة نزوى، 
وتعرفوا على تاريخها العريق ومرافقها والأدوات التي 

تحويها، كما قام الوفد بالتجول في سوق نزوى.

ؤية  مسقط - الرُّ
تُواصِــل وزارة التربيــة والتعليــم العمــلَ على 
تعزيز سياسات إعداد المعلم وآلية اختياره؛ من 
خلال بناء إطار عمل متكامل لتلك السياســات؛ 
انطلاقــا من توصيــات مجلــس التعليم في هذا 
لت الوزارة فريقا  الشــأن. وفي هذا الصدد، شــكَّ
لإعداد ذلك، بالتنســيق مع وزارة التعليم العالي 
وجامعة السلطان قابوس والأمانة العامة لمجلس 
التعليم...وغيرهــا من جهــات الاختصاص. وقد 
أقــرَّ مجلــس التعليم هذا الجهــد تحت عنوان 
”الإطار الوطني العــماني لمهنة التعليم“؛ ليكون 
وثيقة معتمدة ومرجعية مهمة لمهنة التعليم في 

السلطنة.
وأوضــح الدكتــور بــدر بــن حمود بن راشــد 
الخــروصي مدير عــام المديرية العامــة لتنمية 
المــوارد البشريــة، أنَّ الإطــار الوطنــي لمهنــة 
التعليــم يعد منظومــة متكاملة من المرجعيات 
والسياســات التي بنيت لتعزيز مهنــة التعليم 
في المجتمع ولمســاعدة المعلم على تطوير أدائه 
المهني، والارتقاء بأدواره ومســؤولياته ومهاراته 
وقدراتــه بتقديمها الدعم النوعــي من التطوير 
المهني، مع إرســاء جملة من الضوابط والأسس 
والمبــادئ الخاصة بالتدرج في ســلم المهنة؛ من 
أجل الارتقاء بمســتوى أدائه وكفاءته وبما يتسق 
مع التطلعات الرامية للنهوض بمســتوى التعليم 
في السلطنة وفق أعلى المعايير وأفضل الممارسات 
الدوليــة. وأضاف الخروصي: يعمــل هذا الإطار 
على عــرض المعايــير المهنية للمعلمــين، وبيان 
مختلــف الجوانــب المتعلقة بالتكويــن المهني 
لهــم من حيث الاختيــار والإعــداد والتدريب، 
وتحديــد الضوابط والأســس الخاصــة بالرخص 
المهنيــة للمعلم، كــما يضع الضوابط والأســس 

المتعلقة بالالتحــاق بمهنة التعليم، وبيان الرتب 
المهنيــة، مع التأكيد على كافة الجوانب المتعلقة 
بتعزيز مكانة المعلم في المجتمع، والارتقاء بمهنة 

التعليم.
ويشــكل الإطار مرجعــا لكافة المعنيــين بوزارة 
التربيــة والتعليم ومؤسســات إعــداد المعلمين 
والهيئــات التدريســية وطلاب دبلــوم التعليم 
العــام، إضافة إلى المهتمين بالشــأن التربوي من 
أفراد وأولياء أمور ومؤسســات المجتمع الأخرى، 
كما ســتنبثق عن الإطار بعــض الوثائق المفصلة 
والشارحة لآليات تطبيقه؛ مثل: وثيقة التراخيص 
المهنية، ووثيقة المســار والرتب المهنية، وميثاق 
أخلاقيات مهنة التعليم العماني، ووثيقة المعايير 

المهنية.
وأشــار الخروصي إلى أنَّ أهــدافَ الإطار الوطني 
لمهنــة التعليم تتمثــل في تعزيز مهنــة التعليم 
كواحدة مــن أرقى المهن وأرفعهــا في المجتمع، 
إضافة إلى تحديد المعايير المهنية للمعلم العماني، 
وبيان الإجراءات والمــؤشرات والمعارف المرتبطة 
بها على نحو يســهل على المعلم ممارسة أدواره 
وواجباته ومســؤولياته، وإيجاد منظومة تكوين 

مهني تشــمل المنطلقــات والكفايات والشروط 
الواجــب توافرها في مؤسســات وبرامج الإعداد 
لضــمان جودة إعداد المعلــم والإنماء المهني له، 
ووضــع الضوابــط الخاصة بالتراخيــص المهنية، 
وإيجــاد نظام متكامل للالتحــاق بمهنة التعليم 
وتحديد مســار الترقي المهني للمعلمين، وربط 
ذلــك بمنظومــة حوافــز ومكافآت ومحاســبية 
لتحقيــق رضا عــال للمهنة، وتعزيــز أخلاقيات 

مهنة التعليم.
وأضــاف بأنَّ تمهين التعليم في الســلطنة بدأته 
وزارة التربيــة والتعليــم في المرحلــة الماضيــة 
مــن خلال اعتــماد جملة من الإجــراءات من 
بينها تنفيذ الاختبــارات والمقابلات للملتحقين 
بالمهنــة، وإنشــاء المركز التخصــصي للتدريب 
المهني للمعلمين، وزيادة برامج الإنماء المهني، 
وهذا الإطار جاء ليكون منظومة شاملة تؤطر 
الإجــراءات التي بدأت لتمهــين التعليم ويمهد 
لاســتكمال الإجراءات التي تســهم في إرســاء 
مفهــوم تمهــين التعليــم في النظــام التعليمي 
بالســلطنة.. ولفت إلى أنَّ بنــاء الإطار المهني 
تــم من خــلال فريق مشــكل بقــرار وزاري، 

وبالتنســيق مع الجهات المختصــة في الوزارة، 
وبالتنســيق مع الــوزارات ذات الصلة بعمل 
المعلم وجامعة السلطان قابوس، وتم الرجوع 
في بنائــه لمجموعــة مــن الوثائــق المرجعية 
والإرشادية ودراسات التقييم ومراجع مختلفة 
مثــل: التقاريــر الوطنيــة لــلأداء التعليمــي، 
ودراســات متعددة، والاســتفادة من التجارب 
العالميــة المختلفــة، وكان للمعلمــين ومديري 
المــدارس الدور الأبــرز في صياغــة الإطار من 
خلال مشــاركتهم في الفريق الرئيس الذي أعد 
مســودة الإطار ومن خلال الحلقات النقاشية 
التي رافقت بنــاء وثيقة الإطار الوطني. وفيما 
يتعلق بمكونات الإطــار الوطني لمهنة التعليم 
العــماني، قالــت بدريــة بنت راشــد بن علي 

رئيســة  الهاديــة 
قســـــم تطويــر 
الأداء  وتمهــــــين 
المدرسي بالمديرية 
لتنميــة  العامــة 
البشرية،  المــوارد 
 ٥ من  يتكون  إنَّه 

فصول؛ يحتــوي الأول منها على الأهداف التي 
ســيحققها الإطار الوطني، ويشتمل الثاني على 
المعايير المهنية التي ينبغــي أن يمتلكها المعلم 
ويعد وفقها وتتواكب وتكوينه المهني، وتتكون 
من ثلاثــة مجالات المعرفة والمهــارات والقيم 
المهنية. أما الفصــل الثالث ”التكوين المهني“، 
فيشــمل ما يجري من عمليــات الإعداد قبل 
الخدمة، والتطوير المهني اثناء الخدمة من نمو 
لمعارف المعلم وقدراته وتحسين مهاراته وأدائه 
التربوي، ويتكون هذا الفصل من عدة محاور؛ 
تتضمــن: شروط القبــول بمؤسســات الإعداد 
ومنطلقــات ضابطــة لبرامج إعــداد المعلم في 
مؤسســات الإعداد، ومحددات ومبادئ برامج 

الإنماء المهني.

صحار- الرؤية
قام فضيلة الشيخ الدكتور اسحاق بن أحمد البوسعيدي 
رئيس المحكمة العليا نائب رئيس المجلس الأعلى للقضاء 
رئيــس مجلس الشــؤون الإداريــة للقضــاء، بزيارة إلى 
مجمع محاكم صحار للوقوف على سير العمل بالمجمع.
والتقــى فضيلته برئيــس محكمة الاســتئناف وقضاتها 
وقضاة المحاكم في نطاق اختصاص محكمة الاســتئناف 
بصحــار؛ حيث حــثّ فضيلته عــلى ضرورة الانتهاء من 
القضايــا المنظــورة والإسراع في البت فيهــا دون إطالة 
أو تهــاون ووجــه بأهميّــة تقصير أمد التقــاضي. وأكد 
فضيلــة الدكتور رئيس المحكمة العليا في زيارته لمحكمة 
الاســتئناف بصحار أهمية الالتزام بتبســيط الإجراءات 
أمام المتقاضين وتســهيلها. واطلع البوسعيدي على سير 
العمــل وآلية النظر في القضايا والتدابير المتبعة في اتخاذ 
القرارات وحثهم على الوقوف على كافة الصعوبات التي 
تواجه ســير العمل وضرورة إيجاد الحلول المناسبة لها، 
بما يكفل تقريب العدالة من المواطنين، وعدم الإطالة في 

إجراءات التقاضي بما يعزز ثقة المواطن بالقضاء ويكفل 
له جميع حقوقه.

ومن المقــرر أن يــزور فضيلته مجمــع محاكم البريمي 
اليوم الأربعاء؛ حيث سيلتقي برئيس محكمة الاستئناف 
بالبريمــي وقضاة محافظتــي البريمي والظاهــرة، وذلك 
ضمن اللقاءات الســنوية لفضيلة الشيخ الدكتور رئيس 
المحكمــة العليا مــع قضاة المحاكــم، والتي يحرص من 

خلالهــا على متابعة ســير العمل في المحاكــم والقضايا، 
بهــدف الوقوف عــلى آخر المســتجدات التــي تواجه 
المنظومــة القضائية ودعم كل الســبل التي تســاعد في 
تقديــم المزيد من التميــز والتفوق والريــادة في عمل 
المحاكــم. ويرافــق فضيلتــه فضيلــة الدكتــور محمد 
الهاشــمي رئيس التفتيش القضائي وعدد من المسؤولين 

بالمجلس.

ؤية  مسقط - الرُّ
ضِمْن الزيارة التي يقوم بها وفد من مديرية 
الأمن العام بالمملكة الأردنية الهاشــمية إلى 
شرطة عُمان الســلطانية، قــام صباح أمس 
بزيــارة إلى كلٍّ مــن: الإدارة العامة للموارد 
البشريــة، ومعهد الضبــاط، وإدارة المختبر 

الجنــائي. وجَــرَى خــلال الزيــارة التعرُّف 
على ســير العمل بها، والإدارات والأقســام 
التــي تتكون منها، والاســتماع إلى شرح عن 
الاختصاصات والمهــام التي تؤديها، كما قام 

الوفد بجولة في مرافقها.
ه الوفدُ إلى محافظة  وفي الفترة المسائية، توجَّ
الداخليــة؛ زار خلالهــا أكاديمية الســلطان 

قابوس لعلوم الشرطــة، والتعرُّف على أهم 
المعالم السياحية في ولاية نزوى.

وتأتي الزيــارة في إطار التعــاون القائم بين 
شرطة عــمان الســلطانية ومديريــة الأمن 
العام بالمملكة الأردنية الهاشــمية، وتعزيز 
التعــاون بين الجانبين، لاســيما في المجالات 

الشرطية.

..
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مسقط - الرؤية
نظــرًا للأحــوال الجوية والأمطــار التي 
شهدتها محافظة مســقط أمس الثلاثاء  
وحرصًا على سلامة زوار مواقع مهرجان 
مســقط فقــد أعلنت اللجنة الرئيســية 
المنظمــة لمهرجــان مســقط ٢٠١٧ عن 
توقف الفعاليات بمتنزه النســيم العام، 

ومتنزه العامرات العام.
عــلى أن تســتأنف فعاليــات وبرامــج 
المهرجــان خــلال اليــوم الأربعــاء من 
الســاعة الرابعــة عصراً وحتــى الحادية 

عشرة مساء.    

.. ..

.. ...

مسقط - محمد الحسني
في ركن من القرية التراثية بمتنزه النســيم تتألق 
حرفة صناعة مجسمات السفن التقليدية وذلك 
من خلال عرض مجموعة من مجسمات السفن 
والقــوارب بمختلــف أنواعهــا وأحجامهــا، وفي 
هذا الســياق يقول أحمد بــن جمعة الحمداني: 
أحرص على المشــاركة في المناســبات والفعاليات 
المحلية كمهرجان مســقط فقد شاركت في متنزه 
العامــرات خلال الأعوام مــن ٢٠١٤ إلى ٢٠١٦م 
وأما بالنســبة لهــذا العام فكانت مشــاركتي في 
متنزه النســيم حيــث أقوم بعــرض العديد من 
مجسمات السفن الخشبية وكذلك المصنوعة من 
سعف النخيل لزوار المهرجان وذلك بعدما أقوم 
بصناعتها، وهي حرفة استغرقت مني وقتاً طويلاً 
حتى تعلمتهــا وأتقنته،  ففــي البداية واجهت 

صعوبة لأنها تحتاج إلى دقة كبيرة في الصنع.
ويشير الحمداني إلى أنه شارك في بعض الفعاليات 
الأخرى في صحار ومهرجان خريف صلالة وكذلك 

في فعاليــات أقيمت ببعض المدارس بصحار وأما 
بالنسبة للمشــاركات الخارجية فكانت في دولة 
الإمارات العربية المتحدة وكان ذلك عام ٢٠١٢م 
وفي البرازيل عام ٢٠١٣ حيث كان مشــاركتنا من 
خــلال الاحتفال الذي أقامته ســفارة الســلطنة 
لدى البرازيل ونالت استحســان الحضور ومؤخراً 
شــاركت في مهرجان المحامل التقليدية في دولة 

قطر الشقيقة عام ٢٠١٦م.
تلــك  المســتخدمة في صناعــة  الأدوات  وعــن 
المجســمات قــال الحمداني: هنــاك أصناف من 
الســفن والقــوارب كالبــوع والبدن يســتخدم 
في صنعهــا الســدر والشريس والبيــذام ويوجد 
نوع آخر من الســفن يصنع من ســعف النخيل 
واســتخدم في صنعهــا الحبــال والــزور (جريد 
النخيل) ولكل نوع مــن تلك الأنواع فترة معينة 
لصناعتها تعتمد على الحجم فالســفن الصغيرة 
تستغرق أسبوعاً والمتوسطة من ٢٠ إلى ٣٠ يوماً.
يذكر أنَّ الحمداني لديه متحف في منزله يحتوي 

على مقتنيات من الأثريات التراثية القديمة.

مسقط  – عبد الله الجرداني
تشــارك وزارة الزراعة والثروة السمكية بركن في القرية 
التراثية لبيع منتجات التمور العمانية وكذلك العســل 
العــماني وتعرض مؤسســة واحة نخيل بهــلا منتجات 
تحويلية مشــتقة مــن التمور العمانية، ويشــهد ركن 
المؤسسة إقبالا كبيرا على شراء تلك المنتجات التي تتميز 
بالجــودة منهــا العجائن ومهروس التمر وبســكويت 
التمــر مــع النارجيــل ومنتــج التمر مــع المكسرات 
والتمر مع حليب البودرة والتمر بالشــوكولاتة والتمر 
مع نكهــات مختلفــة كالسمســم والهيــل والقرنفل 
والنارجيل وكذلك بــودرة التمر التي تدخل في صناعة 
الكعك وغيرها من المنتجات التي تســتخدم للاستهلاك 
المُبــاشر.   تتوافــر المنتجات في الركن بأســعار زهيدة 
في متنــاول الجميع وتعد فرصة لاقتنائها واســتخدامها 
مع القهــوة العمانية التي تعد رمــز الضيافة العمانية 
حيث تنافس منتجات التمور العمانية الأسواق العالمية 
نظرًا لجودتها وتحاول المؤسســة تطوير تلك المنتجات 
لتضاهي المنتجــات العالمية من التمــور، كما تأمل في 

إنتــاج كميات وفــيرة ونوعيات تحويلية مــن التمور 
العمانية ضمن برنامج تطوير مستمر، لتغطية السوق 
المحلي في مراكز تسويق المواد الغذائية والتمور وبالبيع 
المُباشر للمســتهلكين في المعارض المختلفة، خاصة وأن 
جميع المنتجات تخضع لمراقبــة نوعية وصحية عالية، 

مشــيراً إلى أن التمور هي محاصيل موسمية مثلها مثل 
بقيــة الفواكه والخــضروات لذلك فإن مواســم توفر 
التمــور الطازجة اللذيذة محــدودة بينما يوفر المحل 
تشــكيلة متنوعة من منتجات أجــود التمور العمانية 

المصنعة على مدار أشهر السنة. 

مسقط – الرؤية
تحتضن ســاحات متنزه النســيم بالقرب من مسرح 
الطفــل عــروض اللهــب ضمــن فعاليــات مهرجان 
مســقط ٢٠١٧ الترفيهية والتي تؤديهــا فرقة مكونة 
مــن ٨ أعضاء بتألق وتناغم فريد وبتشــكيلة جمالية 
تجمع بين المُتعة والتشويق والاحتراف في الأداء مقترناً 
بالمرونــة والخفــة في الحركة والخطــوات والحذر في 

التعامل مع اللهب. 
وتقــدم الفرقــة ٣ عــروض مختلفة يومياً ويســتمر 

العرض لمدة نصف ساعة حيث يقوم المؤدون بجذب 
أنظــار الجمهور بالتلاعب بألســنة اللهب عن طريق 
الرقــص عــلى إيقاع الموســيقى المتناغمــة مع حركة 
النار وممســكين بطوق مشــتعل من النيران مشكلين 
بــه تكوينات جميلة متحركــة وراقصة. يظهر العرض 
إبداعــاً وتميزاً في الأداء حيــث يتطلب هذا النوع من 
الفنــون احترافيــة ودقة بالغة ورشــاقة في الخطوات 

والحركات المتنوعة. 
ويســتعين مؤدو العرض بعددٍ من الأدوات التي يتم 
إشــعالها وتقديم العروض بها مثــل القضبان وحلقة 

النــار وهي عبــارة عن حلقــة دائريــة ومفرغة من 
الداخل ينطلق منها وقود لإشعالها إضافة إلى السلاسل 
الطويلة من الفتائل وعصا النار. حيث تشــهد عروض 
اللهــب تفاعلا مــن الجمهــور زوار المهرجان موثقين 
لحظات العرض من خلال كاميرا الفيديو عبر الأجهزة 
الذكية والكامــيرات الرقمية. وتتواصل عروض اللهب 
يوميا خلال ثلاث فترات على ســاحة حديقة النســيم 
العامة بدءًا من الســاعة السادســة وربع والســاعة 
السابعة وخمســين دقيقة والساعة الثامنة وخمسين 

دقيقة .

مسقط - راشد الشكيلي
يُواصــل علي بن ناصر الشــعيبي حرفته في 
مجال السعفيات حيث يتواجد في مهرجان 
مســقط ٢٠١٧م، من خــلال ركن خاص به 
في القريــة التراثية، حيث يقول: منذ صغري 
تعلمت هذه الحرفة من والدي عندما كنت 
أجلس بقربه وهو يصنع بعض الأدوات من 

السعفيات.
وأضــاف: اســتخدم الخــوص وبعــض من 
الأصبــاغ بمختلــف ألوانها وهــي تدخل في 
صناعة القفاف (القفران) و (المكب) الخاص 
بتغطية الأغذية مثل التمور والحلوى والرز 
وغيرهــا وكذلــك صناديق الهدايــا ووضع 
أدوات الزينــة والكحــل والحصــير وغيرها 
من المصنوعات، وهذه المشــاركة الخامسة 
في مهرجان مســقط ،حيــث أرغب في نشر 
هذه الحرفة وتعليمها للجيل الجديد لربط 

الحاضر بالماضي .

مسقط – الرؤية 
نظــرًا للعــروض والفقــرات المُتنوعة التي يشــهدها 
مهرجان مســقط ٢٠١٧م، يوجد مركز استعلامات في 
كل من متنزهي العامرات والنســيم يُساعد الزائر في 
التَّعرف على تلك الفعاليــات، وفي هذا الصدد أوضح 
أحمد بن إبراهيم العجمــي أنَّ مركز العامرات يقوم 
بالإعلان عن أبرز العروض والأنشطة التي تُقام بشكل 
يومــي وتذكير الــزوار بالجديــد من الفقــرات التي 
تقــدم في فترة زمنية حتى يتمكــن الزائر من اللحاق 
بالفعاليــات والتَّعرف عــلى أنشــطتها، وبالتالي أخذ 
المعلومات الصحيحة، إلى جانب أنها تُعد بمثابة إذاعة 
داخلية تقوم بمهام عديدة من شــأنها رفع مســتوى 

التنظيــم لفعاليات المهرجان والمســاهمة في الوقوف 
جنبًــا إلى جنب مع الزوار ومــن يصادفون صعوبات 
أثناء زيارتهم لمواقع المهرجان المختلفة. وأضاف: يقوم 
المركز كذلك بالترحيب بالزوار والمشــاركين في مختلف 
العــروض ويقدم نبذة عن كل عــرض، ويُدير العمل 
طاقم مكون من خمسة أشخاص يتناوبون على خدمة 
الزوار ومساعدتهم في التعرف على الفعاليات الجديدة 
منها واليوميــة بالإضافة الى الإعلان عــن المفقودات 
والإبلاغ عن فقدان الأطفال وتســليمهم لذويهم وفق 
آلية مُعينة، ويتم العمل في المركز بالتعاون مع اللجان 
الأخــرى لتقديم المعلومــات والتعريــف بالخدمات 
المتوفرة لكي يتفاعل معها الزوار ويجدون ركناً يرســم 

لهم خريطة لموقع فعاليات المهرجان.

مسقط - خالد الرواحي
تجســدت ألوان الفرح بميدان النسيم ممزوجة 
بالطــرب الأصيل، الــذي يحكي عراقــة الفنون 
العمانية الشعبية التراثية المغناة، فهي حاضرة في 
كل محفل أو أعياد وطنية أو مناســبات وأفراح 
المواطنــين، ومهرجان مســقط لا تكتمل فنونه  
إلا بوجــود مثل هذه الفرق الحماســية والفرق 

التقليدية.
فرقة ساحل الخليج لفن العيالة قادمة من ولاية 
لوى بُمحافظة شمال الباطنة ألهبت حماس زوار 
متنزه النســيم العام بوصلاتهــا الغنائية، وحول 
الفنون التــي تقدمها قال رئيس الفرقة ســعيد 
بن راشــد الريسي: ســاحل الخليج تقــدم فنونا 
ووصلات غنائية من أهمها العيالة والحماســية 
وفن  بو زلف وعدد من الفنون التي نقدمها في 
أفراح المواطنين، كما نقوم بمزج لونين غنائيين في 
آن واحد باســتخدام الإيقاعات هما فن العيالة 

وفن الحماسية.
تأسســت عــام ١٩٩٨  الفرقــة  أن  وأشــار إلى 
ومسجلة لدى وزارة التراث والثقافة ويبلغ عدد 

أفرادها ٤٥، والفرقة لها مشاركات داخلية كثيرة 
منها مهرجان مســقط ومهرجان خريف صلالة 
الســياحي، والأعياد الوطنية وحفــلات الأفراح، 
ومشــاركات خارجية في عدد مــن دول الخليج 
كمهرجان هلا فبراير بالكويت ومهرجان مملكة 

البحرين ودولة قطر.

وأضــاف: قمنا بإصدار ألبوم غنائي يحمل عنوان 
”نبــض الخفوق“ يتضمن ٨ شــيلات حماســية 
منوعــة بــين الوطنيــة والغزلية، ومــن كلمات 
وأشعار سعيد الريسي، ونعمل حالياً على إصدار 
الألبــوم الثاني بعد النجاح الــذي حققه الألبوم 

الأول من مبيعات وطلب متزايد.

مسقط - سعيد الهنداسي
قضت شــيخة القرينية  فــترات طويلة من عمرها في 
تعلم وتعليم صناعة النســيج، فمنــذ صغرها كانت 
تلــك الحرفة رفيقــة دربها ومشــاركاتها المتعددة في 
مهرجانات ومناسبات مختلفة ما أكسبها خبرة في هذا 
المجال، التقينا بها في ركن القرية التراثية بمتنزه النسيم 
العام وســألناها بداية عن حرفة النســيج ومكونات 
المنتوجات التي تنتجها فقالت: أساس صناعة النسيج 
من حيوانات الماشية والمعروفة محليًا (بالجعد) نقوم 
بقصها من الخرفان ثم تتم عملية الغسيل والتنظيف 
ويتم الغزل ثم البرم ويتم تشكيله وفق النماذج التي 
يتــم إنتاجها وعــن الآلة التي تســتخدمها في صناعة 
النســيج والتي وجدناهــا تقوم بالعمــل من خلالها 
قالــت القرينية هــذه الآلة تســمى (ممغاط أرضي) 
وهي متنقلــة ونقوم بوضع أعمدة لها وأوتاد وهناك 
(المنســاي) و(الميشــع) ، ولا يكتمل العمل إلا بتوافر 
هذه الأدوات، ويشــترط في من يســتخدمها أن يكون 
ماهراً في ذلك، كما يحتــاج إلى معرفة أدق التفاصيل 

حتى يكون المنتج ذا جودة.
وتضيف القرينية أنها تقوم بصنع العديد من المنتجات 

منها الحقائب اليدوية والمســابح والفرش وغيرها من 
الأدوات الاســتهلاكية. وأشارت إلى أن هناك إقبالا من 
الفتاة العمانية على هذه الحرفة وتفاعلا إيجابيا كبيرا 
حيث تشــارك كثيرات في الدورات والبرامج التدريبية 
التي يتم تنفيذها شــمال الباطنة وفي ولاية الســويق 
تحديــداً، وكثيرات منهن يقمــن بإنتاج مجموعة من 
النماذج والمشــغولات اليدويــة الرائعة وكل ما أتمناه 
هو أن يجــدن دعما لعرض منتجاتهن خاصة وشرائها 

مــن قبل المؤسســات الحكوميــة والخاصة. وتضيف 
القرينية: مهرجان مســقط من المناسبات المحببة لي 
وأرى أن هنــاك إقبــالا وتفاعلا كبيرا مــن قبل الزوار 
للتعــرف على الصناعات التقليديــة وهذا يظهر جلياً 
في طلــب الــزوار تجربة العمــل بالنســيج ومزاولته 
وكيفية إنتاجه ولله الحمد وهذا الأمر أســعدني كثيرا 
لأنني شعرت أنني ساهمت ولو بالقليل في التعريف 

بصناعات بلادي التقليدية .
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مسقط – الرؤية
تواصــل وزارة البلديــات الإقليمية وموارد 
المياه لليوم الثاني على التوالي تنفيذ مرحلة 
مراجعــة الإدارة العليا لنظام إدارة الجودة 
والتي تســتمر ٣ أيام، وتشمل التقسيمات 
التنظيميــة بديوان عام الوزارة والمديريات 
المطبقــة لنظــام إدارة الجــودة والمديرية 
العامــة للبلديات الإقليمية ومــوارد المياه 
بمحافظة شــمال الباطنة وبلدية الســويق 
والمديريــة العامــة للبلديــات الإقليميــة 
ومــوارد الميــاه بمحافظة جنــوب الشرقية 
وبلديــة صور والمديرية العامــة للبلديات 
الإقليميــة وموارد الميــاه بمحافظة البريمي 

وبلدية البريمي.
حيث شــمل اليوم الثاني من هذه المرحلة 
تقديم عــروض مرئية لتقســيمات القطاع 
البلــدي (القطاعــين الصحــي والفني) في 
ديوان عام الــوزارة والمديريات والبلديات 
المطبقــة لنظــام إدارة الجــودة لــكل من 
المديرية العامة للشــؤون الفنية والمديرية 
العامة للرقابة الصحيــة والصرف الصحي، 
وذلك بحضور ســعادة حمد بن ســليمان 
الغريبــي وكيل الوزارة لشــؤون البلديات 
المديريــات  عمــوم  ومديــري  الإقليميــة 

المطبقــة للنظــام ومســاعديهم ومــشرفي 
وأعضاء فريق التطوير والجودة وعدد من 

مسؤولي الوزارة.
وتضمنــت الجلســة مدخــلات مراجعــة 
الإدارة حسب مواصفة أيزو ٩٠٠١ وتمثلت 
في نتائج التدقيــق الداخلي الذي تمّ خلال 
المراحل السابقة ونتائج التدقيق الخارجي 
في شــهر أبريل من العام الماضي وتوصيات 
جلسة مراجعة الإدارة العليا لعام ٢٠١٥م، 

كما عرض خلالها عــدد التطبيقات الجيدة 
وفرص التحســين وحالات عــدم المطابقة، 
إلى جانــب أداء العمليات ومطابقة المنتج 
التصحيحيــة والوقائية،  وموقف الأفعــال 
والتوصيــات  والمقترحــات  التحديــات  و 
والتغييرات والمستجدات التي يمكن أن تؤثر 
إيجابيا أو ســلبيا عــلى القطاعات المعنية، 
إلى جانــب التغذية المرتدة من المســتفيد 
والتي تعنى بالملاحظات الواردة عبر وسائل 

التواصــل الاجتماعي، كما سيشــمل اليوم 
الأخير جلسة ختامية يترأسها معالي الوزير 
وبحضور ســعادة الوكلاء ومديري العموم 
يشــمل على عــرض نهــائي تقدمــه دائرة 
الجــودة عمّا تــم خلال اليومــين الماضيين 

ورفع توصيات مراجعة الإدارة.
الجديــر بالذكر، أن الــوزارة قامت مؤخراً 
بتوســعة نظــام إدارة الجــودة والارتقــاء 
به من خــلال الأخذ بالمواصفــة الجديدة 

ستشــمل  حيــث   ،(٢٠١٥  :٩٠٠١) أيــزو 
التوسعة جميع الدوائر بديوان عام الوزارة 
والمديريات العامــة بالمحافظات مع بلدية 
لكل مديريــة وإدارة موارد المياه بمحافظة 
ظفار. وتعد هذه المرحلة استكمالاً لجهود 
الــوزارة في إطــار متابعــة تطبيــق نظام 
إدارة الجــودة وذلك مــن منطلق حرصها 
عــلى تطوير مســتوى الأداء ورفــع كفاءة 
مختلف الأجهزة الإدارية والفنية، وتحسين 

الخدمــات وترســيخ قيم التميــز في كافة 
جوانب أنشطتها، علمًا بأنّ وزارة البلديات 
الإقليمية وموارد المياه حصلت على الإشهاد 
بالمطابقة لمتطلبــات مواصفة ايزو ٩٠٠١-

٢٠٠٨م في شــهر أبريــل من عــام ٢٠١٥م 
وذلك بعــد تطبيــق نظــام إدارة الجودة 
بديــوان عام الــوزارة ومديريــات البريمي 
وشمال الباطنة وجنوب الشرقية وبلديات 

البريمي والسويق وصور.

مسقط – الرؤية 
تتواصــل فعاليــات التدريب للمســح الصحي 
الوطني للأمراض غير المعدية وعوامل خطورتها، 
بالقاعة الرئيسية بجامع السلطان قابوس الأكبر 
والتي تســتغرق ٥ أيام متتالية، وتنظمها وزارة 
الصحــة ممثلــة في مركز الدراســات والبحوث 
بالمديرية العامة للتخطيط والدراسات، بحضور 
ســعادة الدكتور علي بن طالــب الهنائي وكيل 
الــوزارة للتخطيــط، بمشــاركة الدكتــورة هبة 
فؤاد من المكتــب الإقليمي بالقاهرة والدكتورة 
لبنــى باهاتيل من المقر الرئيسي بجنيف خبيرتا 

بمنظمة الصحة العالمية. 
يهدف المســح إلى إنشاء قاعدة أساسية لبيانات 
وطنيــة عن الأمراض غير المعدية، وتوفير منصة 
لإنشــاء نظــام ترصــد الأمــراض غــير المعدية 
الرئيســية وعوامــل الخطــر المصاحبــة لها في 
ســلطنة عمان، وتقدير تعاطي واستخدام التبغ 
عنــد البالغين بالســلطنة واســتنتاج المؤشرات 
الرئيسية لمكافحة التبغ بمنهجية علمية، ووضع 
قاعــدة بيانات وطنيــة عن الأنمــاط الغذائية 
واســتخراج مــؤشرات وطنية، واتخــاذ قرارات 
مســتنيرة مبنية على الأدلــة والبراهين، ووضع 

إطــار قوي للرصــد والمتابعــة والتقييم لمعرفة 
مدى تنفيذ السياسات والتدخلات وبما يتناسق 
مــع إطــار منظمة الصحــة العالميــة، وتقديم 
التقارير بانتظام إلى الوزارات والجهات الصحية 
الوطنية والمنظمات الدولية بشأن التقدم المحرز 
في التدخــلات التغذية وفي مجــال الأمراض غير 
الســارية. تضمن اليوم الثاني تدريب المشاركين 
على أدوات وأجهزة المســح وكيفية اســتخدام 
الأجهزة الكفية في جمع البيانات وكيفية إدخال 
البيانات والتدريب على أســئلة المسح والتأكد 
مــن فهم المشــاركين لمعنــى الأســئلة، وكذلك 

التدريب على الشاشــات المختلفــة أثناء جمع 
البيانــات وكيفية حفظ وتصديــر البيانات إلى 
خادم حفظ البيانات. وقد أشــار ســعادته إلى 
أهميّة هذا المســح في التخطيط والوقوف على 
مشاكل الأمراض غير المعدية وعوامل خطورتها 
مقارنــة بالدول الأخرى في المنطقة ودول العالم، 
وتمنــى للجميع التوفيــق وتحقيــق الأهداف 

المرجوة من هذا المسح. 
الجديــر بالذكــر أن الأمــراض غــير الســارية، 
المعروفة أيضاً باسم الأمراض المزمنة أو الأمراض 
غــير المعدية، التــي لا تنتقل بــين البشر، تعد 

من أهم اســباب الوفيات على مســتوى العالم، 
وهــي أمراض تــدوم فــترات طويلــة وتتطوّر 
ببطء عموماً، وتنقســم هذه الأمراض إلى أنماط 
رئيســية أربعة هي أمــراض القلــب الوعائية 
(مثل النوبــات القلبيــة والســكتة الدماغية) 
والسرطانات، والأمراض التنفســية المزمنة (مثل 
مرض السدة الرئوية المزمنة والربو) والسكري. 
وتعد أهم عوامل الخطورة التي تسبب الأمراض 
غــير المعدية هــي أنماط الحيــاة الخاطئة مثل 
تعاطي التبغ والخمول البدني وتعاطي الكحول 

على نحو ضار والنظم الغذائية غير الصحية.

هيماء- محفوظ الشيباني 
نفذت شــعبة البوابــة التعليمية بإدارة 
الوســطى  بمحافظة  والتعليــم  التربيــة 
ورشة عمل حول برنامج نظام المراسلات 
الجديــد، والــذي اســتهدف المديريــن 
المســاعدين ورؤساء الأقســام وموظفي 
الإدارة وذلــك بمركز التدريــب بالإدارة 
التعليميــة بهيماء بهدف تطوير مهارات 
الموظفــين في كيفية التعامــل مع النظام 
الجديــد للمراســلات وتعريفهــم بأهم 

المستجدات والمميزات الموجودة فيه.
واستعرض حسين الهاشمي فني حاسب 

آلي ومنفذ الورشــة الأســاليب الجديدة 
التــي أضيفت في نظام المراســلات وآلية 
استخدامها وبعض الأخطاء الشائعة التي 
يقع فيها المســتخدمون للنظام. كما ركز 
الهاشمي على كيفية التعامل مع العديد 
مــن أيقونات النظام الجديدة التي تتيح 
العديد مــن المزايا للمســتخدم وبالتالي 
سهولة سير المعاملات الإدارية. وأكد على 
أهميّة كتابة التوجيه الصحيح للرســالة 
مع مراعاة استخدام اللغة الرسمية. بعد 
ذلــك تمّ تنفيــذ جانب تطبيقــي لما تم 
الحديث عنه، واختتمت الورشــة بفتح 

باب النقاش والاستفسارات.

مسقط - الرؤية 
نظمت كليّة كينيدي بجامعة هارفارد، والتي تعدّ إحدى 
أبرز المؤسســات الأكاديميّة العالميّة المعروفة بتفردّها في 
تمكين الأفراد وصنع القادة المميّزين، جلســة تعريفيّة في 
مســقط للطلاّب والطالبات العُمانيــين المهتمين بخدمة 

مجتمعاتهم والارتقاء بها على كافّة المستويات. 
حيث عرضت أســماء جابر مديــرة البرنامج نبذة موجزة 
عن أعضــاء هيئة التدريــس، ومراكز البحــث المتقدّمة، 
والشــبكة الدوليّــة التــي تمتاز بهــا الكليّة مــن الطلاب 

والخريجين المتفوّقين من مختلف الثقافات. 
كما اســتمع الحضــور إلى فصــولٍ من تجربــة الطالبين 
العُمانيــين لمى آل صالح ويعرب اليعــربي، واللذين أجابا 
عــلى العديد من الأســئلة والاستفســارات حــول برامج 

الماجستير وطبيعة الحياة الطلابيّة في الكليّة.
هذا، وتتميّز الكليّــة، التي تعرف كذلك بكلية جون اف. 
كينيدي للدراسات الحكوميّة، بتاريخ مشرق ضمن الكيان 
المؤسسي لجامعة هارفرد، والتي تمثل بدورها واحدة من 
أعرق المؤسســات الأكاديميّة الأمريكية على مدى أكثر من 
٧٥ عاماً. وتستقطب برامج الماجستير التي تطرحها الكليّة 
لمدة عــامٍ أو عامين ضمن تخصصات السياســات العامّة 
والإدارة العامّــة قادة المســتقبل الطامحين إلى لعب دورٍ 
رئيسي في مواجهة التحديات التي تواجهها مجتمعاتهم. 

وأوضحــت مديــرة البرنامــج، والتي كانــت بين صفوف 
طلاب الكليّة فيما مضى، كيفية تقديم الطلبات وتوقعات 
الطلاب الراغبين في الدراســة بالكليّــة وغيرها من الأمور 

الأخرى ذات الصلة. 
وأشــارت إلى ضرورة توافر خــبرة عمليّة ســابقة تتراوح 
بين عامين إلى ثلاثة أعــوام بعد إنهاء درجة البكالوريوس 
لجميع الراغبين في تقديم الطلبات. كما ألقت الضوء على 
كيفيّة اختيار لجنة القبول والتسجيل للمرشحين للدراسة، 
حيث تتبنّى اللجنة منهجية شموليّة متكاملة تسعى من 

خلالها إلى اســتقطاب الطلاب الذين يبــدون التزاما نحو 
إحداث فرق إيجابّي في مجتمعاتهم وتحسين نوعية حياة 

الأفراد والمجتمعات على حد سواء. 
وأشــارت مديرة البرنامج كذلك إلى أنّ برامج الماجســتير 
في الكليّة تتفق على هــدف واحد بعينه، ألا وهو تأهيل 
القادة للارتقاء بالصالح العامّ. هذا، وتجذب برامج الكليّة 
الأفــراد الطموحــين من مختلــف القطاعــات والشرائح 
المجتمعيّة ممن يســعون إلى تطويــر قدراتهم التحليليّة 
والجوانــب القياديّــة في شــخصيّاتهم، وذلــك لتعميــق 
معارفهم والانضمام لاحقــاً إلى كوكبة الخريجين الدوليين 
الذين كانت لهم إســهامات قيّمــة في تنمية مجتمعاتهم 

وازدهارها.
وفي ســياق متّصل، قالت مديرة البرنامــج: ”نحن نبحث 
عــن النجوم الصاعدة مــن عُمان والمنطقــة ممن تتوفر 
فيهم المواصفات المناســبة لإحداث الفارق الإيجابّي ليس 
تجاه بلدانهم وحســب، وإنما تجاه البشريّة جمعاء. ولقد 
أبهرتني القدرات الكامنة لدى الجيل القادم من الشباب 
والشابات العُمانيين ممن حظيت بفرصة لقائهم في هذه 
الأمســية. وإنّني أتوق لرؤية بعضهم ينهون دراســة أحد 
برامج الماجســتير بكليّة كنيدي بجامعة هارفارد والعودة 

للمســاهمة في نهضة عُــمان وتطوّرهــا“. وفي ردها على 
تســاؤلات الحضور قالت لمى آل صالــح الطالبة الحاليّة 
في برنامج الماجســتير في الإدارة العامّــة في الكليّة، وعضو 
البرنامــج الإمــاراتّي لزمالــة القادة الواعديــن في الخدمة 
العامّــة: ”أشــجع الخريّجــين العُمانيين عــلى معرفة ما 
يســتطيعون تقديمه لمواجهة التحدّيات الشائكة التي يمرّ 
بهــا عالمنا المعاصر. ومــن هنا، فإنّ شــعروا بوجود ذلك 
الشــغف لديهم لإحداث الفــارق الإيجابّي والمســاهمة 
في الارتقــاء بالمجتمــع؛ فإنّني أنصحهم باغتنــام الفرصة 
للالتحــاق بأحــد برامــج الماجســتير، والاســتفادة مــن 
المعارف الواســعة لدى أعضاء هيئة التدريس في الكليّة، 
واكتســاب الخبرات العمليّة خارج إطــار البيئة الصفيّة، 
والتي ســتمكّنهم لاحقاً من المســاهمة بإيجاد مستقبل 
أفضل للأجيال القادمــة“. وقال يعرب اليعربي:“ تجربتي 
الأكاديميّة في جامعة هارفارد كانت مختلفة وثرية قطفت 
ثمارها على صعيد تطوير مهاراتي الفكريّة والشخصيّة على 
حدّ ســواء. وليس ذلك وحســب، حيث يجني الدارسون 
فيها العديد مــن الميّزات القياديّة والقــدرات التحليليّة 
الاســتثنائيّة التــي ســتمكّنهم من تغيــير حياتهم وحياة 

الآخرين نحو الأفضل“.
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ــا في ولاية البريمي بمحافظــة البريمي، فقد هطلت  أمَّ
أمطار خفيفة على قرى صعراء وأرض الجو والخضراء 
وحماســه والغريفة والعقدة وخضراء الســيح وصاع 
والــزروب ووادي حمد ومضبــة وردة والفياض، كما 
كانــت خفيفة أيضًــا على مركز ولايــة محضة وقرى 
حيــوان والخطوة وعيــول وشرم والجويف والجزيرة 
ووادي الجــزي والطريريحة ووادي الحيول وواســط 
والــرابي، كــما هطلــتْ أمطــارٌ خفيفة عــلى ولاية 
السنينة في قرى الســلاحة والهرموني ووادي السيفة، 
وخفيفة على نيابة حفيــت في قرى حفيت والقابل، 
وخفيفــة أيضا عــلى نيابة الروضة في قرى الشــعيبة 
والفي ووادي الســميني وحذف الروضة، جرت على 
إثرهــا بعض الشــعاب. وفي ولاية الســيب بمحافظة 
مسقط، هطلتْ أمطار خفيفة على الخوض والمعبيلة 
والموالح، وخفيفة عــلى ولاية بوشر في الخوير، وعلى 
ولاية مطرح في الحمرية وروي، وعلى ولاية العامرات 

في مركز الولاية والجفينة.
وفي ولايــة ينقــل بمحافظة الظاهــرة، هطلتْ أمطار 
تراوحت بين الخفيفة والمتوســطة والغزيرة؛ فكانت 
غزيــرة عــلى الوقبة جرى عــلى إثرهــا وادي بيحاء 
وأدى إلى قطع الحركة المرورية بين الظاهرة وصحار، 
وخفيفة على قــرى مجزي وصيع وفلج الســديرين 
والجزيــرات، كما جاءت خفيفــة على ولاية ضنك في 
قــرى مركز الولاية وفــداء ودوت والظويهرية، وعلى 
ولاية عبري في قرى كل مــن مركز الولاية والصبيخي 
والدريز وســويداء الماء، بينما تراوحت بين الخفيفة 

والمتوســطة على ولايــة ضنك في قرى مركــز الولاية 
والفتح جرت على إثرها بعض الشعاب.

وتتوقــع مصادر المديرية العامــة للأرصاد الجوية أنْ 
يكون الطقس غائمًا جزئيا على المحافظات الشــمالية 
للســلطنة، مع فرص لهطول أمطــار متفاوتة الغزارة 
تكون رعدية أحيانا مصحوبة برياح نشــطة وتساقط 
لحبات البرد على محافظات مسندم وشمال وجنوب 
الباطنــة ومســقط والبريمــي والظاهــرة والداخلية 

وشمال وجنوب الشرقية.
ونظــرا لهطول الأمطــار ونزول الشــعاب وعدد من 
الأوديــة بمختلف ولايات محافظة مســقط بشــكل 
متفــاوت، فقــد كثفــت بلدية مســقط جهودها في 
التعامل مع التجمعات والبرك المائية والانســدادات 
في خطوط وأنظمة تصريف مياه الأمطار على الطرق 
الرئيســية والفرعية؛ نتيجة هطول أمطار الخير خلال 
هذه الفترة وإزالة الأشــجار المتســاقطة جراء الرياح 

النشطة.
وعملــت قنــوات تصريــف الميــاه الســطحية على 
الطرقات الرئيســية والمناطــق الحيوية بكفاءة عالية 
لاســتيعاب الكميات الكبيرة من الجريان السطحي. 
وبــاشرت الفــرق الفنية والميدانيــة العمل فورا على 
تنظيــف أنظمــة التصريــف وشــفط الميــاه وإزالة 
أكوام الأتربة من الشــوارع لضمان انســيابية الحركة 

المرورية، والقيام بأعمال النظافة العامة.
وتــمَّ تزويــد الولايات بالآليــات والمعــدات الثقيلة 
للعمــل بجهــود سريعة عــلى إعــادة الخدمات إلى 

طبيعتها، وبــاشرت الفرق الفنيــة والميدانية مهامها 
بتنظيف الأحياء الســكنية وأنظمــة التصريف المائي 
وإزالة الترســبات والطــين وبقايا الأشــجار من على 
الشــوارع والأحياء الســكنية والميادين. كما توزَّعتْ 
مركبات النقل لحمل بقايا المخلفات إلى المرادم ليتم 
التخلــص منها بطريق صحية وآمنة. وتواصل البلدية 
أعمالها في تنظيف الأحياء السكنية والشوارع الفرعية 

من بقايا الأشجار المتساقطة ومخلفات الأمطار.
وتتفاعل البلدية بصــورة فورية مع الملاحظات التي 
وردت مــن المواطنين والمقيمين عــبر مركز اتصالات 
مســقط (١١١١) حول تجمعات المياه وانســدادات 
في قنوات التصريف وتســاقطات للأشجار والمواد غير 
الثابتة...وغيرها من الملاحظــات؛ حيث وردت لمركز 
الاتصــالات عــشرات البلاغات من مختلــف ولايات 
محافظــة مســقط، وتــمَّ التعامــل مــع الملاحظات 
ومُعالجــة الأوضــاع، وقد عملت الفــرق في مختلف 
المديريــات العامــة التابعــة للبلدية خــلال هطول 
الأمطار على معالجــة الملاحظات ورصد المواقع التي 
عادة ما تتجمع فيها مياه الأمطار وســتواصل الفرق 
عملها خلال الأيــام القادمة لتكون جاهزة على مدار 
الســاعة للتعامل مع ما قد ينتج من تطورات خلال 
الحالة الجوية الراهنة لضمان انســيابية حركة السير 

دون إي معوقات.
وتدعــو البلدية كافــة المواطنين والمقيمــين بتوخي 
الحــذر والإبلاغ عــن أية ملاحظات تتعلــق بالعمل 
البلــدي بمســقط على رقــم مركز اتصالات مســقط 

(١١١١)، أو عبر الحســابات الرسمية لبلدية مسقط 
في مواقع التواصل الاجتماعي.

وكما هي الحال بباقي محافظات الســلطنة، شهدتْ 
محافظــة الظاهرة من الصبــاح الباكر هطول أمطار 
تراوحــت بين المتوســطة والخفيفة؛ حيث شــهدت 
ولاية عبري أمطارل تراوحت بين المتوسطة والخفيفة، 
وامتدت إلى قرى الصبيخــي والمازم والمعمور وكبارة 
والعراقي والعينين والدريز وكهنات والهيال والعارض 
وخدل ومجزي وحيل بني غريب وبلاد الشهوم. كما 
شهدت ولاية ينقل بمحافظة الظاهرة أمطارا تراوحت 
بــين المتوســطة والخفيفــة حيث تركــزت على فلج 
الســديريين والوقبة والقرى المجاورة لها سالت على 
أثرها بعض الأودية والشعاب. ولا تزال السماء ملبدة 
بالغيوم مما يبشر بهطول أمطار في الساعات القادمة.
وشهدتْ ولاية ضنك بمحافظة الظاهرة، صباح أمس، 
هطــولَ أمطــار تراوحت بــين المتوســطة والخفيفة 
مصحوبة ببرق ورعد، أدت لجريان أودية بلدة قميراء 
التابعة للولاية، وهي أوديــة قميراء وصلح والعقيبة 
والحيــول، كما شــهد مركز الولاية جريــان عدد من 
الشعاب. وفي ولاية الخابورة بمحافظة شمال الباطنة، 
هطلت صبــاح اليوم أمطار تراوحت بين المتوســطة 
والغزيرة على معظم قرى ومناطق الولاية الســاحلية 
والجبليــة وأدت إلى جريــان أوديــة شــافان ووادي 
الصرمي. فيما شهدت ولايات محافظة شمال الباطنة 
منذ الســاعات الأولى أمــس، هطول أمطــار غزيرة 
مصحوبــة ببرد في بعــض الولايــات ومصحوبة ببرق 

وعواصف ورعد ورياح حيث شــهدت ولايات صحار 
وصحــم والخابورة والســويق ولوى وشــناص أمس 
أمطارا تراوحت بين المتوسطة والغزيرة تدفقت على 

أثرها معظم الوديان والشراج.
ففي ولاية الخابورة، بدأت الأمطار في حدود الساعة 
الخامســة والنصــف فجــرا مصحوبــة بــبرق ورعد 
وعواصف ورياح قوية على مناطق قصبية البوسعيد 
والحواســنة وقصبيــة الزعاب وخوررســل والرديدة 
والمسيلة والخويرات وعباســة والسرحات والغيزين 
والقصف وحلة الســوق وحلحل وفلــج بني ربيعة 
وغيرها من المناطق واســتمر الجــو غائم مع هطول 
أمطــار متفرقة بين ســاعة وســاعة ولم تتأخر أودية 
الحواسنة وشافان والصرمي والبريك وحلحل...وغيرها 
من الأودية في الولاية؛ حيث جرت ووصلت إلى البحر 
محملــة معها الكثــير من المخلفات والأشــجار التي 

تعمل على إغلاق منافذ الأودية على الشارع العام.
كما شــهدتْ ولاية صحــم أمطارا غزيــرة في مناطق 
الحويل وســور الشــيادي ومخيليف والــردة وديل 
آل عبدالســلام وحفيت وخــور الحمام...وغيرها من 
المناطــق، كذلــك هي الحــال بصحم فقــد تدفقت 
أوديتهــا كوادي المحموم ووداي المنطيفة وغيرها من 
الأدويــة التي تجــري في الولاية والتــي ليس لبعضها 
تصريف تحت الشــارع العام مما تشــكل خطرا على 

سائقي المركبات.
وشــهدتْ ولاية صحار أيضــا أمطارا بين المتوســطة 
والغزيرة على مناطق الغشــبة وصلان وفلج القبائل 
ومجيــس والخويرية والزعفــران والعفيفة والملتقى 
والجفــرة وفلج العوهــي، وهي المناطق الشــمالية 
من الولاية، كما شــهدت المناطق الجنوبية كالوقيبة 
والطريف والهمبار وعوتب والعوينات ومجز الكبرى 
وغيل الشبول وخور السيابي امطار غزيرة وعلى شكل 
متقطع، واســتمرت الأمطار والأجــواء الغائمة طيلة 
الفترة المسائية. ومن المتوقع أن تستمر هذه الأمطار 
نتيجة تكاثف الســحب واســتقرار الريــاح، ونتيجة 
اســتمرار الأمطار والأجواء الغائمــة على الولاية، فقد 
جرت الأودية والشــعاب؛ حيث جــرت أودية عاهن 
ووادي حيبــي ووادي الحلتــي ووادي الجزي ووادي 

الصلاحي...وغيرها من الأودية والشراج.
وشهدتْ ولاية السويق أمطارا غزيرة مصحوبة برياح 
وبــرق ورعد في مناطــق البداية التي تمثل الســوق 
التجاري للولاية، كما شهدت مناطق الخضراء والغليل 
والمعتمر وأم سيح الجنوبية...وغيرها من قرى الولاية 

أمطارًا متفرقة بين الغزيرة والمتوسطة.
ونفس الأمــر في مختلف قرى ولاية شــناص والقرى 
التابعة لها؛ حيث شــهدتْ أمطارا غزيرة على منطقة 
طميت والوجاجة ومرير الدرامكة والمطارشي وأسود 

والعقر وخطمة ملاحة وسور العبري والبلوش ومركز 
الولاية، وما زالت الأجواء تبشر بهطول كميات كبيرة 

من الأمطار.
وإذا مــا اســتمرت الأجــواء الممطــرة عــلى ولايات 
المحافظة؛ فمــن المتوقع جريان أودية هذه الولايات 
كما قد تمتلئ بعض الســدود الذي تتجمع فيها عدة 
أودية، ومن المتوقع أيضا أن يؤدي جريان الأودية إلى 
اختناقات مرورية على الشــارع العام؛ لذا يجب على 
قائــدي المركبات أخذ الحيطــة والحذر وعدم خوض 
الوديان حفاظا على ســلامتهم وسلامة الآخرين، كما 
يجــب على الجهات المختصة سرعــة التحرك لتفادي 
أي إشــكالية مرورية قد تحدث على الطرقات العامة 

والداخلية.
وشــهدت ولاية نخل بمحافظة جنوب الباطنة، أمس، 
هطــول أمطــار تراوحت بــين المتوســطة والغزيرة. 
زتْ غزارتها على القرى  شملتْ كافة قرى الولاية وتركَّ
الجبليــة، إضافــة إلى أمطار متوســطة عــلى القرى 
المحيطــة بمركــز المدينة بنخــل؛ مثل: بــاب الظفور 
والعلايــة والســفالة...وغيرها من القــرى المحيطة، 

جعلها الله أمطارَ خير، وعمَّ بنفعها البلاد والعباد.
وقد اســتبشرَ المواطنــون والمقيمون بهــذه الأمطار، 
وخرجــوا في جولات ســياحية داخــل ولاياتهم التي 
تشــتهر بجمالها وانتشار المســطحات الخضراء فيها 
وشوارعها المعبدة في معظم إرجائها، وفي المقابل نجد 
جهودًا كبيرة لبلديات محافظة شمال الباطنة وبلدية 
صحار لفتح الطرق وإزالة الأتربة ومخلفات الأمطار 
لتيســير حركة المرور متى ما سنحت الفرصة، ويعمل 
الخــط الســاخن ببلدية صحار على تلقــي مكالمات 
المســتفيدين مــن الخدمــات وللمســاعدة في حالة 
الطوارئ، خاصة في حالة وجــود حوادث مرورية أو 
تساقط للأشجار في وسط الشوارع والطرق الداخلية، 
إلى جانب الــدور الكبير الذي تبذله إدارة الشــؤون 
الصحية في نقل المخلفات من وسط الحواير والقرى، 
إلى جانب دور الدوائر والمكاتب التابعة للبلدية التي 
تقدم خدمات مســاندة في عملية تتبع نقل مخلفات 

الأمطار.
كــما تبذل رجــال شرطة عُــمان الســلطانية بقيادة 
محافظــة شــمال الباطنة جهــوداً كبــيرة في متابعة 
الأوضــاع المرورية في المحافظــة؛ حيث لاحظنا تمركز 
رجال الشرطة على منافذ ومخارج الأودية والشعاب 
رغــم نزول الأمطار بغزارة كبــيرة، وهي جهود محل 
تقديــر مــن جميــع مرتــادي الطريــق، إلى جانب 
تواجدهم على الــدوارات لتنظيــم الحركة المرورية 
وسرعــة وصولهم إلى أماكن البلاغات عن الحوادث...
وغيرها من البلاغات؛ مما كان له بالغ الأثر في التقليل 

من أضرار الأمطار.

بين  تراوحتْ  أمطار  هطولَ  أمس،  السلطنة،  ومحافظات  ولايات  شهدتْ 
ففي  الأودية.  وجريان  الشعاب  لنزول  أدت  والغزيرة،  والمتوسطة  الخفيفة 
ولاية صحار بمحافظة شمال الباطنة، هطلتْ أمطار متوسطة على مركز الولاية 
والسهيلة، فيما هطلتْ أمطار خفيفة على ولاية صحم في قرى سيح الطيبات 
ومجز الصغرى، كما جاءتْ خفيفة على مركز ولاية شناص ومركز ولاية لوى 
ومركز ولاية الخابورة، جرت على إثرها الشعاب. وشهدتْ ولاية بركاء بمحافظة 
جنوب الباطنة، وقرية السوادي التابعة لها، وقرى الثرمد، والطريف التابعة 

لولاية المصنعة، أمطارًا خفيفة.

الولايات - ناصر العبري - خالد الخوالدي
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في تلك الشقة الصغيرة التي تقع في الدور الرابع في إحدى بنايات بوشر القديمة 
أقطــن أنا في غرفة صغيرة لا تكاد تتســع لكل حاجيــاتي، ولكن لا بأس بوضع 
أرفــف إضافية تحمل ما يُمكن حمله من الكتــب والمذكرات والهدايا الصغيرة 
وباقات من الأزهار الذابلة التي مات كل شيء فيها ســوى بطاقة الإهداء التي 
لازالــت تنبض بالحياة..  في تلك الغرفة المعزولة هناك نافذة صغيرة افتحها في 
كل أســبوع مرة لتتنفس الغرفة النقاء وتخرج من ثوب الكآبة لثوب السعادة، 
تلك الغرفة كل ما فيها مُجرد سرير بســيط ذي شرشــف أبيض وتسريحة على 
منضدتها القليل من مساحيق التجميل وزجاجة عطر الشانيل، ومكتبة صغيرة 

تحمل بعض الروايات العاطفية التي استمتع بقراءتها بين الحين والآخر..
وقــد لا يعلم البعــض أنَّ الغرف المُغلقة تمثل حياة للكثير مــن النَّاس، أولئك 
الذين يمتلكون مزاجاً عالياً جداً، فهم يعيشــون مع أنفســهم أكثر من الوقت 
الــذي يقضونه مع الآخريــن لأنَّ الغــرف المغلقة تعطيهم فرصة لاكتشــاف 
أنفســهم ولمخاطبة ذواتهم، وتعطيهم كذلك الفرصة ليشعروا بأنهم يمتلكون 
شيئاً ما لا يملكه غيرهم، وأنّهم استثنائيون رغم كل شيء وأنهم يعيشون حياة 
لن تتكرر فمن يملك الوقت لنفســه هــو الثري الذي لا يعرف للثراء طريقاً إلا 

بنفسه.
وكــما تعلمون ففي الغرف الصغيرة الضيقة هناك عوالم لا يعرفها أي شــخص 
وهناك الاستقلالية والحرية وهناك الخطابات بكل أنواعها وهناك القسوة على 
النفس في كثير من المواقف، وهناك البكاء بأريحية دون شــفقة وبؤس، خاصة 
وأن كثيراً من الدموع تخجل من السقوط أمام الآخرين، ولكنها تنهمر كالشلال 
حين تكون بمفردها، وهناك السعادة المُطلقة التي يستشعرها الشخص بقطعة 

حلوى الرفيلو أو لوح التويكس مع القهوة السادة.
وحين تعتاد على العيش بغرفة، تكتشف أنَّ لديك جيراناً يعيشون قصصاً كثيرة 
تشــاهدها من خلال نافذتك وكأنها أفلام ســينمائية، ففــي البناية المقابلة في 
الدور الأول شــقة مزعجة جميع سكانها خاصة الأطفال منهم يسببون الضجر 
لمــن حولهم، يصرخون بصوت عــالٍ ويعمدون إلى وضــع نوافذهم مفتوحة، 
ويصرخــون في آذان المــارة، وفي الــدور الثالث من البناية نفســها هناك فتاة 
بنفس التوقيت تحمل بيديها قهوة أو شــاياً لا يمكننــي التمييز، ولكنها تفكر 
طويلاً وبحزن وبملامح شــاحبة وهي تدخن سيجارتها وتنفث دخانها بالهواء، 
لتُكرر ذلك مــرارا وتكرارا وحيدة لم ألمح أحداً معها حينما أفتح نافذتي. أما في 
الدور السابع فهناك رجل وامرأة وحيدان دون أطفال، لا يفتحان نافذتهما إلا 
بخوف، ولا يســتقبلان أحدا؛ً يخرجان معاً بصمــت، وإذا ما أطل أحدهم من 
النافــذة يجري الآخــر ليغلقها أو يغلق الإضاءة ليصبح ظلاما دامســا وكأنهما 

يهربان من أحد.
وأنــا أعيش كل هذه التفاصيل مــن خلال نافذة غرفة صغــيرة أراقب عبرها 
حيــوات الكثيرين بذهول مطلق ففي الحياة الكثير والكثير ولربما هناك أسرار 
لا نعرفهــا تختبئ خلف كل نافذة وباب، ويمكن أن تكون هناك أقنعة تخفي 
ملامــح الوجوه أيضاً، وكل ما تعلمته هو أن تكون وحيداً لا يعني أنك مجنون 
أو تعــاني من مرض نفسي ولكن قد اخترت الخيار الصحيح، خاصة وأن الحياة 
لا تكلفنــا أن نبــذل للآخرين ما لا يشــعرون بقيمته وعنــد أي عثرة يتركوننا 

ويرحلون فالوحدة في كثير من الأحيان نعمة يجب أن نشكر الله عليها.

مدرين المكتومية
madreen@alroya.info
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الرؤية - مدرين المكتومية
دشــن مســاء أمس الأول معــالي الدكتور عبد 
المنعم بن منصور الحســني وزير الإعلام، إذاعة 
مسقط أف أم، التي تُعد إضافة إعلامية بارزة في 
الوسط الإعلامي في السلطنة، وتسهم إلى جانب 
القنــوات الإذاعية في دعم الشــباب من خلال 
البرامج والموضوعــات المقدمة خلالها، وهذا ما 
أكــد عليه علي البلوشي المُدير التنفيذي للإذاعة 
حيث قال إنها خامس إذاعة، يؤسســها القطاع 
الخاص خلال مدة زمنية لا تعد طويلة، وأتصور 
أن هــذا دليلاً على تفهم وقناعة القطاع الخاص 
بــضرورة الاســتثمار في قطاع الإعلام والإســهام 
بجانب الإعلام الرسمي في نقل صورة تعكس ما 
يحدث في مســيرة التنمية الشاملة في السلطنة، 
بالإضافــة إلى تقديــم مــادة إذاعيــة ترفه عن 
المتلقــي ايقاع الروتين اليومي، وعليه فإن الأمل 
معقــود على القطاع الخاص في إنشــاء إذاعات 
خاصة جديدة في مختلف محافظات السلطنة.

برامج شاملة
أضــاف البلوشي: ســتعمل إذاعة مســقط أف 

أم عــلى بث برامج شــاملة ومتنوعة في شــتى 
المواضيــع، مــع التركيز عــلى الشــأن المحلي، 
وســتكون للشــباب الجرعة الأكبر من البرامج، 
وما لا شــك فيه أن البرامج الرياضية ســيكون 
لها نصيب كبير في خارطة البرامج، وسيتم تناول 
مواد رياضية على المستويات المحلية والإقليمية 
والعالميــة.  الجديــر بالذكر أنّ إذاعة مســقط 
أف أم هي الراعي الرســمي لــدورة الجاليات 

العربيــة) التي انطلقت يــوم الجمعة الماضي، 
وتقام مبارياتها يومي الجمعة والسبت من كل 

أسبوع .

فئة الشباب
وأضاف البلــوشي أنّ الرغبة في التوســع قائمة، 
متى ساعدت ظروف السوق على ذلك، باعتبار 

أنَّ القطــاع الخــاص دائمًــا ما يتبنى تأســيس 
المشــاريع على أســاس العرض والطلب وعليه، 
إذا مــا وجدت الظــروف مواتية لإنشــاء قناة 

تلفزيونية فإنَّ ذلك سيكون حافزا لبلورة أفكار 
معينــة وتنفيذها على أرض الواقع، وســتكون 
مــدة البــث ٢٤ ســاعة يومياً، وســنعمد على 
استقطاب العناصر الوطنية من (فئة الشباب) 
التي نثــق في قدرتها على خــوض غمار العمل 
الإذاعــي، ونراهن عــلى قدرتها، ومســتعدون 

لتدريبها، لتشق طريقها بكل ثقة واقتدار.
وبــين البلــوشي أنَّ الترخيص الممنــوح لإذاعة 
مســقط أف أم هــو أن يغطــي البــث كل 
محافظات الســلطنة على مدار ٢٤ ســاعة إلا 
أننا ارتأينا، ولأسباب فنية منها بطبيعة الحال، 
معرفــة جودة ونقــاوة الإرســال والبث، وأن 
تكــون البدايــة في محافظة مســقط كمرحلة 
أوليــة، تتبعهــا مراحل لاحقة للتوســع في كل 
محافظات السلطنة، والحقيقة أن التفكير بدأ 
مبكرا للتوســع. والتوجه هو أن تقدم الإذاعة 
مــادة إذاعية تلامــس اهتمامــات الجمهور ، 
وأن تكون رســالتها موجهة نحو بناء جيل من 
الشــباب يعي المســؤولية المُلقاة على عاتقه، 
وقادر على حملها، وتهــدف كذلك إلى تقديم 
مــادة ترفيهيــة تتوافق مع طبيعــة المجتمع، 

وثقافته، وتقاليده. 

             

علي البلوشي

طهران - العمانية 
 تُشــارك خمســة أفلام إيرانية في الدورة ٤٠ 
الــدولي في  لمهرجــان جوتنــبرج الســينمائي 
الســويد، التي تنطلق يوم ٢٧ يناير وتستمر 
حتى ٦ فبراير المُقبل، بمشاركة ٤٥٠ فيلمًا من 

٨٠ بلدًا.

وتُعرضَ خــلال المهرجــان الأفــلام الإيرانية: 
محمــودي“،  ”نويــد  للمخــرج  ”الرحيــل“ 
و“سجن النساء“ للمخرجة ”منيجة حكمت“، 
و“٧٦ دقيقة و١٥ ثانية مع عباس كيارستمي“ 
للمخرج ”سيف الله صمديان“، و“الانقلاب“ 
للمخــرج ”بهنــام بهــزادي“، و“خــذني إلی 

البيت“ للمخرج عباس كيا رستمي.
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مسقط – الرؤية 
د بــدر المعشري مُخرج برنامج ليــالي المهرجان أنَّ  أكَّ
العمــل بــروح الفريــق كان ولا زال مــن أهم أسرار 
نجاح البرنامج أو أي عمل آخر، مشــيًرا إلى أنَّ الفريق 
يعمــل جاهــدًا لتقديم وجبة دســمة مــن الفقرات 
تناســب أذواق المشــاهدين، مع الحرص على تغطية 
كافة الفعاليات واســتضافة شخصيات مختلفة تعرف 

المشاهد على مواقع المهرجان وما يتم فيه. 

وأشــار إلى أن أول مشــاركاته مع قناة مجان لتغطية 
فعاليــات مهرجــان مســقط كانــت في أولى دورات 
المهرجــان، مضيفــاً أنَّ البرنامــج يبــث مبــاشرة من 
متنزه النســيم العام  كل يوم من الســاعة ٧:٣٠ إلى 
٩:٠٠ مســاءً عبر قناة مجان الفضائية، والإعداد لوفاء 
العــدسي، وتقديم وفاء العدسي منيرة الحاج ســميرة 

الحراصية وتاج البلوشي.
وبدورها قالت المذيعة الشــابة تاج نور إنَّ هذه أول 
مشــاركة لي على الهواء مُباشرة واعتبرها تجربة رائعة 

أتاحتها لي قناة مجان وسعيدة لتواصلي مع مشاهدي 
الشاشة الفضية وأطمح للمزيد من العطاء في المجال 

الإعلامي . 
في حين قالت الشــابة ســميرة: أعشق الإعلام والحمد 
اللــه وفقــت في المجال الإذاعي. ولكن مشــاركتي في 
برنامــج ليالي المهرجان تجربــة أولى مميزة أتمنى عن 

طريقها الوصول لقلوب جميع النَّاس. 
وقالــت المُذيعة منــيرة الحاج: الفرحــة الغامرة تملأ  
قلبي للمُشــاركة في تقديم مهرجان مسقط في دورته 

الســابعة عشرة بعــد انقطاع عن الإعلام دام ســنتين 
لظروف خاصة - أتمنــى التوفيق لجميع القائمين على 
مهرجان مســقط والطاقم الفنــي والإعلامي المذهل 

لبرنامج ليالي المهرجان. 
أمــا المذيعــة وفاء العــدسي فقالت: إنهــا بداية خير 
لعملي ضمن فريق برنامــج ليالي المهرجان حيث إني 
أعــد وأقدم البرنامج في آن واحد وألمس تعاون جميع 
الطاقم معي وعلى رأسهم المخرج المبدع بدر المعشري 

وبالطبع مقدمات البرنامج.

الرؤية - وكالات 
أعلنــت إدارة الدورة الـ٨٩ من جوائز الأوســكار عن 
الترشــيحات النهائية من الجوائز فى فئة أفضل ممثلة، 
وجاء بها ميريل ســتريب وناتالي بورتمان وإيما ســتون 
وإيزابيــل هيبر. بدأ  حفل إعلان الترشــيحات بعرض 
فيلــم تســجيلي لمجموعة مــن النجوم منهــم بري 
لارســون والممثلة جنيفر هدســون والمخرج جيسون 

ريتمان والمصورة السينمائية إيمانويل لوبيزكى، 
وأعلنــت برى لارســون عن المرشــحين فى فئة أفضل 
ممثــل وفي مقدمتهــم النجــم كاسي أفليــك وريان 

جوسلينج ودينزل واشنطن.
 “moana” وفي فئة أفضل فيلم أنيميشن ترشح فيلم
 “Kubo and the Two Strings“و  “zootopia“و
و“my life as azucchini“ وفي فئــة أفضــل ممثلة 
مســاعدة جاء كل من فيولا دافيس وناعومى هارس 

ونيكول كيدمان وميشيل ويليامز وأوكتيفيا سبنسر.
ومن المنتظر أن يقام حفل توزيع جوائز الدورة الـ٨٩ 
من الأوسكار يوم ٢٦ فبراير المقبل على مسرح دولبي، 

بلوس أنجلوس، على أن يقدمه الكوميديان والإعلامى 
جيمــى كيميل، وقامــت إدارة الأوســكار هذا العام 
بالموافقة عــلى عضوية ٦٠٠ فرد ليكونوا ضمن فريق 
المصوتين على ترشيحات الجائزة، ويصبح بذلك مجمل 

المصوتين لهذا العام ٦٦٨٧ فردا، بعد اتهام الأوســكار 
بالعنصرية العام الماضي.

مــن ناحية أخرى أكــد موقع ديلي ميــل أنَّ النجمة 
  Razzie جائــزة  لنيــل  مرشــحة  واتــس  ناعومــي 

 “Shut In” لأســوأ ممثلــة عــن دورهــا في فيلمــي
و“Allegiant“، ومرشح إلى جانبها في فئة أسوأ ممثلة 
 Teenage Mutant” كل من ميجان فوكس عن فيلم
Ninja Turtles: Out of the Shadows ” وجوليــا 

روبرتس عن فيلم ”Mother’s Day“ وآخرين.
وأشــار موقــع stuff.co أن النجم بن أفليك مرشــح 
 Batman ” لجائزة أســوأ ممثــل عن دوره فى فيلــم
جانــب  إلى   ”  v Superman: Dawn of Justice
 Gods of Egypt & ” جــيرارد بيتلــر عــن دوره فى
London Has Fallen ” وروبــرت دي نــيرو عــن 
دوره فى ” Dirty Grandpa ” وبــن ســتيلر عــن 
 “Shut In” ٢“.  فيلــم .Zoolander No” دوره فى
تدور أحداثه حول امرأة أرملة تعمل كطبيبة نفســية 
وتعيش في حــي ريفي، إقليم ”نيو إنجلاند“ تهاجمها 
فجأة عاصفة ثلجية شديدة، وتحاول طوال الوقت أن 
تنقذ طفلا صغيرا من العاصفة قبل أن يختفي نهائيا، 
ويشــارك إلى جانــب ناعومى واتس كل من تشــارلي 
هيتــون وجيكوب تريمبــلاي، ومن كتابة كريســتينا 

هودسون، وإخراج فارين بلاكبرن.

القاهرة - وكالات
بعد ســاعاتٍ مــن الهجوم الحاد عليها عــبر مواقع التواصل 
الاجتماعــي عقب تداول مقاطــع فيديو لها من حفل زفاف 
الفنانين عمرو يوسف وكندة علوش، والتي اعتُبرَِ كلامها فيها 
إساءةً مبطنة إلى الفنانين عمرو دياب وإليسا، قدمت شيرين 

اعتذاراً معترفة بأنها اخطأت.
وقالت ”عبد الوهاب“ في التسجيل الذي نشرته عبر صفحتها 
الخاصة على ”فيسبوك“  إنه لا يوجد شخص كبير على الخطأ 
والاعتذار. مؤكدة أنّها عندما تظهر في اللقاءات التليفزيونية 
تعطي كل شــخص حقــه ولا تهاجم أشــخاصاً محددين أو 
تــسيء لهم على الإطلاق، مشــيرةً إلى أنّ ما صــدر عنها جاء 
خلال حديثها على ســبيل المزاح بحفلــةٍ خاصة حيث قالت 

باللغة العامية المصرية ”كنت بهزّر“.
ولفتــت إلى أنّ الدليــل على عفوية كلامها هــو حديثها عن 
نفسها وعن زميلتها أصالة التي اخطأت بحقها أيضًا. وكانت 
تجلــس إلى جوارهــا على نفــس الطاولة في حفــل الزفاف. 
وكــررت قائلة إن ماصدر منهــا كان عفويًــا بلحظات فرح 

ومزاح.
يُذكــر أن كل المآخــذ والحملــة عليها جاءت بعد انتشــار 
الفيديوهات التي ظهرت فيها ”غير متزنة“ حســبما وصفها 
المتابعون. حيث تطرقــت بمزاحها لزملائها فيما اعتبر كلامها 

إساءة إلى كل من إليسا وعمرو دياب.
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الشباب هم عماد أيّ أمة، وهم نتاج غرسها الطيب، ولذائذ ثمارها اليانعة، بل هم الجذور التي ستعلو بأغصانها إلى 
هامة المجد لمعانقة الثريا، ومكابرة الزمن، ليسطروا بمداد جهودهم وهمهم العالية أنصع الإنجازات على صفحات 

التاريخ لتسمو بالوطن إلى معالي المراتب.
وقد حظي الشباب العُماني باهتمام حضرة صاحب الجلالة السلطان قابوس بن سيعد المعظم- حفظه الله ورعاه- 
وقد جاء في الكلمة الســامية بمناســبة الانعقاد الســنوي لمجلس عُمان ٢٠١١م:“ ولما كان الشباب هم حاضر الأمة 
ومستقبلها فقد أوليناهم ما يستحقونه من اهتمام ورعاية على مدار أعوام النهضة المباركة، حيث سعت الحكومة 
جاهدة إلى إن توفر لهم فرص التعليم والتدريب والتأهيل والتوظيف. وســوف تشــهد المرحلة القادمة بإذن الله 
اهتمامــا أكبر ورعاية أوفر تهيئ مزيدا من الفرص للشــباب من أجل تعزيز مكتســباته في العلم والمعرفة وتقوية 

ملكاته في الإبداع والإنتاج وزيادة مشاركته في مسيرة التنمية الشاملة“.
وسأســتأثر بالحديث عن شــباب محافظة البريمي؛ الذين يمثلون نماذج مشرفة للشــباب العُماني، حيث تقوم لجنة 
الــزكاة بولاية البريمي بجهود جبارة وأعمال نبيلة طوال أيام العام وخاصة في شــهر رمضان المبارك من خلال حصر 
وجمع الصدقات والزكوات والمؤن الرمضانية وتوزيعها على مســتحقيها، ويعمل باللجنة شــباب بهمم عالية وبلا 
كلــل ولا ملــل، يواصلون الليل بالنهار من أجل خدمة مجتمعهم والقيــام بالواجب النبيل، وهو الحال ذاته بلجنة 

الزكاة بولاية محضة.
كذلك يقوم فريق البريمي التطوعي بالعديد من المشاريع ذات النفع العام كتنظيم مقبرة البريمي العامة، كما يقيم 

الفريق الندوات والمحاضرات التوعوية التي تلامس قضايا المجتمع وتقدم له الحلول من خلال المختصين.
ويعــد فريق ”حفظ النعمة“ التطوعي أول فريق على مســتوى الســلطنة يتطوع لجمــع وتنظيم وتوزيع الطعام 
الزائد عن الحاجة للمســتحقين، وتوعية المجتمع بالحفاظ على النعمة وترشــيد طهي الأطعمة خلال شهر رمضان 
المبــارك وفي المناســبات وطوال أيام العام، وقد حقق الفريق إنجازات تســتحق الإجــلال من الجميع حيث حصل 
الفريق خلال عام ٢٠١٦م على المركز الأول في مســابقة ”وياكم“ التي أقامتها مجموعة نماء بالتعاون مع الشــبكة 
العُمانيــة للمتطوعين ”تعاون“، والمركز الثاني في فئة الأعــمال التطوعية وخدمة المجتمع في جائزة الرؤية لمبادرات 

الشباب لعام٢٠١٦م.
وهناك جهود كبيرة جماعية وفردية للشــباب ســاهمت في إثراء الحركة الأدبية والثقافية والفنية بمحافظة البريمي؛ 
حيث تمثل الصالونات الأدبية والثقافية بما تقوم به من برامج وأنشــطة معينا ورافدا للمجتمع من خلال استضافة 
القامات الأدبية والثقافية من كتاب وأدباء وشعراء وفنانين، والتي كان آخرها الأيام الأدبية العُمانية السعودية التي 
أقامها صالون فاطمة العلياني الأدبي خلال الفترة من الســادس عشر وحتى التاســع عشر من يناير٢٠١٧م، بالإضافة 
إلى المساهمات الفردية لأسماء لامعة في المجالات الأدبية والثقافية والفنية بالمحافظة، كما لا يمكن أن ننسى أصحاب 
العدســات الجميلة والذين لهم إسهامات وإنجازات في المشاركات الإقليمية والدولية بالإضافة إلى مشاركاتهم على 
مســتوى الســلطنة وثلة منهم لديهم ألقاب ”مصور الفياب“ لاحترافيّتهم التصويــر، وتوّجت جهودهم بتنظيمهم 
وإدارتهم لملتقى شرم للمصورين الخليجيين والذي يعد الأول من نوعه على مســتوى الســلطنة وأقيم بمتنزه شرم 
بولاية محضة خلال الفترة (١٢-١٤) من يناير٢٠١٧م، كذلك تزخر المحافظة بشباب مجيدين في مجال المسرح حيث 
تعد فرقة مسرح الشرق التابعة لنادي النهضة من الفرق المسرحية التي ســجلت حضورا ومشــاركة متميزة داخل 
السلطنة وخارجها، حيث تضم الفرقة شبابا من الجنسين في مختلف مواقع العمل المسرحي من التأليف إلى الإخراج 

والتمثيل وفنيي الديكور وتصميم الأزياء والملابس والمونتاج وغيرها.
ويعد نادي النهضة من أبرز الأندية العُمانية؛ والذي رغم عمره الزمني القصير نســبيا إلا أن علو كعبه في المشــاركة 
في المســابقات المحلية والآســيوية ساهم في أن يكون رقما صعبا أمام منافســيه، بالإضافة إلى الطاقات الشبابية في 
الرياضــات المختلفة كالرماية التقليدية وســباق تحدي الرمال؛ حيث أقيمت بطولــة رملة تل عنيق بولاية محضة 

خلال الفترة بعزيمة وإصرار ومثابرة من رجالات وشباب المحافظة خلال الفترة (١٢-١٤) من يناير٢٠١٧م.
وفي المجال الإعلامي تفخر المحافظة بمبادرات إعلامية وجهود جبارة من قبل الشــباب ومن الجنســين في منتديات 
محافظة البريمي ومرصد البريمي الإخباري، بالإضافة إلى جهود زملائهم في المجالات الإذاعية والتلفزيونية والصحفية 
والذين يعملون معا من أجل إبراز مختلف الفعاليات التي تقام بالمحافظة وإظهار وجهها الحضاري، بالإضافة إلى 

الطاقات الشبابية في المجالات التقنية والتكنولوجية.
وكالنباتات التي تســمو وتزداد ألقا مع ريها والاعتناء بها، كذلك الشــباب يحتاجون بين حين وآخر لمن يسدي لهم 
كلمة“ الشــكر“ ويمنحهم الثقة والعناية والاهتمام، وكم هو جميل لو أخذ المجلس البلدي بالمحافظة زمام المبادرة 
لإقامة حفل ســنوي لتكريم الطاقات الشــبابية المجيدة، وأصحاب الهمم العالية التــي تقوم وتدعم بالحال والمال 
تلك الجهود المباركة؛ لتفوح برائحة أريج عرقهم ســماء الوطن، وتستنشــقه الأجيــال جيلا بعد جيل، لتخطو على 

سجاياهم، ولنقف جميعا بكل إكبار لنقول لهم: شكراً.. شباب البريمي.  
وبوركت الأيادي المخلصة التي تبني عُمان بصمت،،

سيف المعمري

مسندم – الرؤية
شــاركت إدارة مكافحة المخدرات والمؤثرات العقلية بقيادة شرطة محافظة مســندم في فعاليات المعرض 
التوعوي الأمني الشــامل بقاعدة خصب الجوية (ســلاح الجو الســلطاني العماني) بمحافظة مسندم والتي 
استمرت يومين بتنظيم من قاعدة خصب الجوية. اشتملت مشاركة الإدارة على عرض عينات مختلفة من 
أنــواع المخدرات وأدوات التعاطي كما تمّ تقديم شرح مبســط للحضور عن آفة المخدرات والجهود التي 

تبذلها شرطة عمان السلطانية في هذا الجانب.

البريمي – الرؤية
ضبطــت إدارة تحريــات وتحقيقات قيــادة شرطة محافظة البريمي ٣ أطفال قامــوا بسرقة مبلغ مالي من 
إحــدى محطات الوقود بمحافظة البريمي. وذكر مصدر مســؤول بقيادة شرطة المحافظة أنّ عامل المحطة 
اشــتبه بمجموعة من الأطفال تبلغ أعمارهم ١٣ عامًــا كانوا في المحطة لحظة اختفاء المبالغ من الصندوق 
فقام بإبلاغ المركز وبالبحث والتحري تمّ استدعاء الأطفال مع أولياء أمورهم حيث اعترفوا بالجرم المنسوب 

إليهم، وتّمت إحالتهم إلى الادعاء العام لتكملة باقي الإجراءات القانونية والفنية المتبعة في هذا الشأن.

هيما – الرؤية
ألقى مركز شرطة جعلوني بقيادة شرطة محافظة الوســطى القبض على شــخصين بتهمة الإفساد بمحميات 
الكائنات الحية والفطرية. وذكر مصدر مسؤول بقيادة شرطة محافظة الوسطى أنّه أثناء قيام رجال مركز 
شرطة جعلوني بواجب الدورية اشــتبهوا بإحدى المركبات وأثناء اســتيقافها اتضــح وجود حيوانين بريين 
يحظر صيدهما إضافة إلى ســلاح وذخيرة بلغ عددها ٧٠ طلقة. فتم ضبط المتهمَين وإحالتهما إلى الادعاء 

العام مع المضبوطات لاتخاذ الإجراءات القانونية اللازمة.
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ألقى مركز شرطة بوشر القبض على ســبعة أشــخاص من جنسية آســيوية بتهمة المشاجرة وتعطيل حركة السير 
والفوضى في الأماكن العامة. وأفاد مصدر مســؤول بشرطة عمان السلطانية أن عمليات الشرطة تلقت بلاغاً عن 
وجود مشــاجرة في الغبرة الجنوبية بين مجموعة من الوافدين وعلى الفور انتقلت دورية من مركز شرطة بوشر 
ومركبة الإسعاف إلى الموقع، حيث تم إلقاء القبض على ثلاثة منهم بينما نقلت مركبة الإسعاف المتهمين الأربعة 

الآخرين إلى مستشفى خولة لتلقي العلاج، وقد تمت إحالة المتهمين السبعة إلى الادعاء العام للتحقيق معهم.

جعلان - علي برياء
التقــى أعضــاء المجلــس البلدي ممثــلي ولاية 
جعلان بني بوعلي بمعالي محمد بن ســالم التوبي 
وزير البيئة الشــؤون المناخية بمكتبه لمناقشــة 
جملــة مــن المواضيع التــي تهــم الولاية حول 
”الوضع البيئــي“ وقد رحّب معاليــه بالأعضاء 
وثمــن جهودهم موضحا أنّ الوزارة تســعى إلى 
تأمــين ســلامة البيئة ومكافحــة التلوث وصون 
الطبيعة للحد من انتشار الأمراض وتوفير المكان 

الملائم للمواطنين والوافدين.
تضمن اللقاء مناقشة بعض المشاكل والتجاوزات 
البيئية التي يعاني منها المواطنون ومنها مخلفات 

المصانع والمرادم.
كما التقى الأعضاء بعدد من المســؤولين بوزارة 
البلديــات الإقليميــة وموارد الميــاه وشركة حيا 
للميــاه حيــث تــم مناقشــة مــشروع الصرف 

الصحي.
وأفاد ســلطان القاســمي مديرعــام بشركة حيا 

أن هناك خطة لإنشــاء مشروع الصرف الصحي 
بالولاية، مشيراً إلى أنّ الشركة اطلعت على الموقع 

تم مناقشــة المشروع مع المســؤولين بالمديرية 
العامة للبلديات الإقليمية وموارد المياه بمحافظة 

جنوب الشرقية، كــما تم التوصل إلى إيجاد حل 
مؤقت وجار العمل على تنفيذه.

          

المضيبي - حمد الحبسي
اســتعرضت سيرة حياة الإمام العلامة نور الدين 
الســالمي وكتابه تلقــين الصبيان مســيرة حياته 
وأثرهــا بالندوة والتــي أقامتهــا إدارة الأوقاف 
والشؤون الدينية بمحافظة شمال الشرقية بجامع 
السلام في ولاية المضيبي برعاية سعادة خالد بن 
يحيى الفرعي عضو مجلس الشورى ممثل ولاية 
المضيبــي وبحضور ســيف بن حمد البراشــدي 
مدير إدارة الأوقاف والشــؤون الدينية بمحافظة 
شــمال الشرقية وعدد من المعنيين بالإدارة وأئمة 
وخطباء المســاجد والوعاظ الدينيين بالمحافظة 
وجمــع مــن الحضــور، تضمنــت ورقتي عمل 
تناولــت الأولى حياة الإمام العلامــة نور الدين 
الســالمي وآثاره حيث تطرق عبدالله بن سيف 
الشرجــي الواعــظ الديني بولايــة المضيبي إلى 
نشأة الأمام وصفاته الخَلقية والخُلقية بالإضافة 
إلى التطــرق إلى مراحل حياتــه العلمية الثلاث 
بين الحوقين والرســتاق والقابل واستعراض أبرز 
شــيوخه وتلاميذه وتحدث الشرجــي عن أهم 

مؤلفات الأمام العلامة نور الدين الســالمي وهو 
كتاب بلوغ الأمل في المفردات والجمل بالإضافة 
إلى التطرق إلى دوره الأمام السياسي والاجتماعي 
والديني طوال حياته الطاهرة حتى وافاه الأجل 
في الخامــس عشر من ربيع الأول من عام ١٣٣٢ 
هجري عن عمر يناهز ٤٨ سنة حسب الروايات 

الأقــرب لذلك وقبر في بلدة تنوف تحت ســفح 
الجبل الأخضر بولاية نزوى.

 وفي الورقة الثانية قدم سعيد بن محمد الفزاري 
الواعظ الدينــي بولاية المضيبــي شرحا بعنوان 
كتاب تلقــين الصبيان ما يلزم الإنســان، منهجا 
وفوائدا قال خلاله إن الكتاب يحوي شرحا يسيرا 

وبســيطا لما يجب على الإنســان حين يبلغ سن 
التكليف. مشــيرا إلى أن للكتــاب طبعات كثيرة 
وأولهــا تلك التــي طبعت على نفقت الشــيخ 
ســالم بن محمــد الرواحــي ونــشرت بالمطبعة 
الســلفية بمــصر عــام ١٣٤٤هـ وآخــر طبعات 
هــذا الكتاب قامــت بإصدارهــا وزارة الأوقاف 
والشــؤون الدينية التي اعتمــدت الطبعة التي 
صححها تلميذ الأمام العلامة نور الدين السالمي 
المؤلف أبو الوليد ســعود بن حميد بن خليفين 
التــي كتبت عــام ١٣٢٩ ، وتطــرق الفزاري في 
حديثــه عن الكتاب عن أســباب تأليف الكتاب 
ومقاصده التي تمحورت حول بيان أول ما يجب 
على الإنسان من الاعتقاد بالجنان وبيان أول ما 
يجب على الإنسان من العمل بالأركان بالإضافة 
إلى التطــرق إلى مقدمة وخاتمــة الكتاب اللتين 
يحتويان على نصائح لولي الصبي وطرق مراعاته 
والتعامل في حالة البلوغ وما يجب على المكلف 
تركه من عمل بديني أو خلقي نفســاني والذي 
يشمل المعاصي والتكفير بالنعم والكبائر الباطنة 

الظاهرة.

المصنعة – الرؤية
اختتمــت فعاليــات المخيــم الشــتوي الـــ ٢٠ 
للمرشدات الذي نظمته المديرية العامة للكشافة 
والمرشــدات خلال الفترة من ١٩ وتســتمر حتى 
٢٤ من شــهر يناير الحالي تحت شعار ”تواصل، 
نمو، تأثير“ بمشــاركة ٤٠٠ مرشــدة من مختلف 
محافظات الســلطنة، أقيم حفــل الختام تحت 
رعاية سعادة الدكتور حمود بن خلفان الحارثي 
وكيل وزارة التربية والتعليــم للتعليم والمناهج 
بحضور خميس بن ســالم الراســبي المدير العام 
للمديرية العامة للكشافة والمرشدات وعدد من 
المسؤولات بدائرة المرشدات وقائدات السلطنة 
والمرشــدات المشــاركات في فعاليــات المخيــم، 

وذلك بمخيم الســلطان قابوس الكشفي بالملدة. 
بدأ حفل الختــام بمعزوفات موســيقية للفرقة 
الموسيقية الكشفية كما شمل عرض للمرشدات 
المشــاركات في المخيم. وألقت سهى بنت سعيد 
الرياميــة قائدة عام المخيــم كلمة المخيم قالت 
فيها: ”ســتة أيام قضيناها، حملــت بين طياتها 
العديد والعديد من الأهداف المُحققة، فتعارفنا 
مــن مختلــف محافظــات الســلطنة وتبادلنا 
الخــبرات، وتعرفنا على ما هــو جديد في مجال 
حركة المرشــدات، وترجمنا برنامــج مخيمنا إلى 
واقع عشــناه على أرض مخيم السلطان قابوس 
الكشــفي بالملدة، فاليوم نختتــم مخيمنا، الذي 
استمر منذ ١٩ وحتى ٢٤ من شهر يناير الجاري، 
تحت شــعار ”تواصــل، نمو، تأثــير“ والذي جاء 

متفقاً مع التوجهــات العالمية للجمعية العالمية 
للمرشدات وفتيات الكشــافة وتوصيات المؤتمر 
العــربي الـــ ٢١ للمرشــدات وأولويــات العمل 
بالمديرية العامة للكشافة والمرشدات وأهدافها، 
حيــث وفــر المخيــم فرصــة كبــيرة لتتواصــل 
المرشدات مع بعضهن البعض ومناقشة نمو حركة 
المرشــدات التي توحد جميع المرشــدات تحت 
مظلتها. وأوضحت أن المشــاركات تم تقسيمهن 
إلى ٣ مخيــمات هي ”مخيــم التواصل، ومخيم 
النمو، ومخيم التأثــير“ وتنوعت الفعاليات بين 
ملتقــى المهارات والتقاليد والفنون الإرشــادية، 
واستعراض المشروع الوطني ”الكشفية والارتقاء 
بالبيئة“ وهو مشروع متكامل يبرز دور الكشافة 
والمرشدات في الارتقاء بالبيئة من خلال التوعية 

والتطبيقــات العمليــة التــي يتم مــن خلالها؛ 
إكساب ســلوكيات وقيم بيئية إيجابية الفتيات، 
ليتم نقلها من خلالهم إلى أفراد المجتمع؛ لتصبح 
فيما بعد ممارســة حقيقيــة في حياتهم اليومية 

داخل السلطنة وخارجها.
وأضافــت: تضمــن برنامج المخيــم كذلك دورة 
رئيســات الطلائــع، التــي هدفــت إلى تعريف 
المرشــدات عــلى مهامهــن وأدوارهــن تجــاه 
”الوحدة والمرشــدات والطليعة“، والتعرف عن 
كثب على المجالس القيادية في حركة المرشدات، 
وكذلــك فعاليات الخروج للطبيعة وزيارة بعض 
المعالم الســياحية في محافظة جنــوب الباطنة، 
هــذا إلى جانب تنفيذ بعض الأنشــطة المتعلقة 

بيوم الذكرى وهي مناسبة عالمية للمرشدات.
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مسقط – الرؤية
دشــنت لجنــة الشــؤون البلديــة بولاية 
العامــرات برنامجهــا للزيــارات الميدانية 
صباح أمــس بزيــارة لبعض قــرى وادي 
السرين، برئاســة سعادة الشــيخ الدكتور 
يحيى بن ســليمان بــن عبداللــه الندابي 
والي العامــرات رئيس اللجنــة، وبحضور 
الأعضاء والمهندس المكلف بتســيير أعمال 
المديرية العامة لبلدية مسقط بالعامرات 
والمهنــدس مديــر دائرة الشــؤون الفنية 

ومساعده.
حيث عاينــت اللجنة مشــكلة الشــارع 
الــترابي المار بقرية الرجع وما يســببه من 
أذى لســكان القرية وأكــدت على أهمية 
معاجلــة المشــكلة في أسرع وقت ممكن، 
ثم الوقوف على موقــع طلب أهالي قرية 
الشكيلي بإقامة كاسر للسرعة أمام مدخل 
القرية، وانتقلت اللجنة بعد ذلك إلى قرية 
الشــويعي لمعاينــة الاضرار التــي لحقت 
بأجزاء من الشارع الموصل للقرية وحاجته 

إلى إجراء الصيانة اللازمة.



  ..  
لا يختلــف اثنــان على الــدور الحيــوي والضروري 
للقطــاع الخــاص؛ لاســيما خــلال المرحلــة الحالية 
والمقبلــة، في دفع عجلــة النمو الاقتصــادي، بعدما 
أضرّت الاضطرابات الحاصلة في سوق النفط والتراجع 

الحاد في سعر الخام، بالإيرادات العامة للدولة.
ولقد جاءت الدراســة التي أقرهّــا مجلس الدولة 
بشــأن "تحديات تنمية القطاع الخاص وسياســات 
سوق العمل"، بمثابة الترياق لما يعانيه هذا القطاع 
مــن مصاعب ومــا يواجهه من عراقيــل تحد من 
قدرته عــلى القيام بالــدور المنوط به. فالدراســة 
التي أعدتهــا اللجنة الاقتصاديــة بالمجلس تبرهن 
مــدى التعويل من قبــل المجتمع على هذا القطاع 

في مواصلة مســيرة التنمية خطوة بخطوة بجانب 
المساعي الحكومية الكبيرة، فالوقت الحالي يتطلب 
فتــح المجــال بصورة أوســع أمام القطــاع الخاص 
لتنفيذ المشروعات التنموية لاســيما مشاريع البنى 
الأساســية، عــلى أن تركّــز الحكومــة جهودها في 
مجــالات التعليم والصحة وغيرهــا من القطاعات 

الخدمية والتنموية.
ولقــد مرّ القطــاع الخاص في الســلطنة على مدى 
ســنوات النهضة المباركة؛ وبفضل الرؤية الســامية 
لجلالة الســلطان المعظم- أيّده الله- بالعديد من 
المراحل التطويرية، من حيث منظومة التشريعات 
ة لعملــه أو من خلال حجم مســاهمته في  المُســيرّ

الناتــج المحــلي الإجمالي للبــلاد. ورغم مــا حققه 
هــذا القطاع من إنجازات على مســتوى التميز في 
الأعمال والشــفافية وتبني مبادئ الحوكمة، إلا أنّه 
لا لم يقم حتى الآن بمــا ينبغي من خطوات تدعم 
مســيرة التنمية الشــاملة في وطننا الغــالي. وخيراً 
فعلت الدراســة أنّها فصلت بدقة التحديات التي 
تقــف أمام تنفيذ هذه الخطــوات، فضلا عن إبراز 
سياسات ســوق العمل والتي تسهم إسهاما واضحا 
في تحقيق استقرار أوضاع العاملين في هذا القطاع، 
ومن ثــمّ إحراز التطور والتقدم المأمول. ونظرا لأنّ 
القطاع الخاص هو الشريك الاســتثماري للحكومة 
في عمليــة التنمية فإنّ تذليل المعوّقات أمامه يمثل 

أمراً حيويًا وحتمياً كي يؤدي دوره على أكمل وجه. 
لذلــك تضمّنــت توصيات الدراســة أهميّة تطوير 
منهجية التنويع الاقتصادي، من خلال إعداد خطة 
وطنية للتنويع الاقتصادي تهدف إلى زيادة إســهام 
القطــاع في الناتج المحلي الإجــمالي، وبالتوازي مع 

ذلك المحافظة على معدلات الإنفاق الحكومي.
إنّ تميّــز الأوضاع الاقتصادية في الســلطنة يحتم 
عــلى صناع القرار والمشرعــين مواصلة إجراء مثل 
هذه الدرســات لمــا يتمخض عنها مــن توصيات 

ترســم خارطة طريق مرحلية 
لمــا ينبغــي أن يكــون عليــه 

العمل.
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لقــد أتت مؤسســات الحكم في أمريــكا بالرئيس الـ 
٤٤ "بارك حســين أوباما" لقيادة مرحلة في الرئاســة 
الأمريكيــة لمــدة ثمــاني ســنوات، بمــشروع مكمل 
لمشروع الرئيس ٤٣ "بوش الابن" الذي نفذ مشروعه 
بقعقعة الســلاح، وكانت طريقــة مزعجة ومؤلمة في 
آن واحــد، ولكــن إذا رأيت البرق يظــل لديك وقت 
لتجعل أصابعــك في أذنيك حذر الصواعق، ولكن إذا 
أتتــك أم أربعة وأربعين، وتســللت إلى قوقعة أذنك 
خلسة فإنّها لا تخرج دون أن تصيبك بالضرر، فهكذا 
كان نســق مشروع الرئيس رقــم (٤٤) فلا تكاد ترى 
الأذى بــأم عينيك، ولكنه واقع عليك لا محالة، حيث 
اســتعاض عن قعقعة الســلاح التي جربت من قبل 
وقــد رافقها الكثير من الخســائر، لذلــك أُطلق على 
مشروعه الفتاك ذلك، بـ (القوة الناعمة) أي أنّها تأتي 
على الشيء فتجعله كالدقيق، الذي أمعن فيه الطحن 

بتأنٍ ورويّة، فيسهل بعدئذ تطايره من تلقاء نفسه.
لذلك أتبع الرئيس ٤٤ أسلوب التسخين البطيء، لكنه 
كان الأكــثر أذى وإيلامــاً، لأنّه يأتي كمرض الســكري 
الخبيث، الذي يــؤذي بفاعلية دون ألم ظاهري على 
الجسم، فهكذا كان عهد الرئيس (بارك حسين أوباما) 
فانطبق عليه قول الشــاعر:(وظلم ذوي القربى أشد 
مضاضــة *على المرء من وقع الســهام المهند) فنحن 
المسلمين بيننا وإيّاه عن طريق والده صلة القربى في 
الدين، إذن قد أتى ابن أوباما إلى الحكم، وذلك في بلد 
ما زال يُكرسّ العنصرية، أكان ذلك في العرق أو الدين 
أو اللون، إذن فقــد أتى إلى الحكم وهو مُحمّل بثقل 
الوظيفة الرئاســية، وثقل معنوي أكبر من أي رئيس 
أبيض وبغير أصول إسلاميّة، فكان عليه أولاً التبرؤ من 
تهمة الإسلام، ذلك المنســوب إليه من والده المسلم 
(حســين أوباما) الكيني الجنسية، وكذلك خوفه من 
النظرة العنصريّة في اللــون، وهو ابن مهاجر جديد، 
فإذا كان لوثر كنــج أمريكي المولد لم يُتقبّل؛ فهو من 
بــاب أولى لن يكــون مقبولا، ومعــاب كذلك بدين 
والده، وهو وإن أعلن انســلاخه منــه، إلا أنّ التهمة 
ظلّــت تلاحقه، على الأقــل من قبل اليهــود، الذين 

أصبح إرضاؤهم واجبا على كل ذي منصب.
فــإذا نظرنا إلى الآتي إلى البيت الأبيض، ويحمل الرقم 
٤٥ بين سلســلة رؤســاء أمريكا، فقد جــاز لنا ضربه 
في الرقــم ٢ لكي نحصل على نتيجــة انحراف بمقدار 
٩٠ درجة، وهو الفارق عن مسار الرئيسين السابقين، 
والرئيــس ترامــب لا يخفي انتقاده لهــما، والرئيس 
ترامب الــذي أجمع معظم المحللين على أنّه غامض، 
وغير معروفــة وجهته الحقيقيــة، ولكنه، وكما فاجأ 
معظم المحللين بفوزه بالرئاسة، فإن هذا الفوز يزيد 
في عمــق الغموض، وبما أننــي كنت واحدا من القلة 
القليلــة الذين تصوروا مجيئه للرئاســة، فقد ظللت 
أجزم بفوزه على الأقل في تغريداتي على تويتر، فأهمل 
الكثــير من المغردين التعليق عــلى ما أقول، على أنه 
شيء من الهذيان، وأنا بالطبع لســت بالمحلل البارع، 
ولا بالمنجم الثاقب في كشــف الغمة، ولكنني بدأت 
أتابع الانتخابات الأمريكيــة مع بداية انتخاب بوش 
الابــن، والذي لم يفــز في الوهلــة الأولى، ولكن بعد 
اســتمرار الفرز اليدوي لمدة شهرين تقريباً، ثم أعلن 
تنصيبه رئيســاً بفارق بســيط، وواجه نفس المشكلة 
في الإعادة لفترة ثانيــة، وهكذا دوليك تمّ مع أوباما، 
إذن كان فــوز هيلاري كلينتون يعد مســتحيلاً، لأنّه 
ســيكون امتدادا مكررا لحكم أوباما، ولأنّ الانعطافة 
الأمريكية الجديدة، تحتــاج إلى رئيس مختلف ومن 
نــوع خاص، فــكان انتخــاب دونالد ترامب رئيســاً 

جديداً.
لكن لماذا كان الرئيس أوباما أســوأ الإثنين بالنســبة 
للــشرق الأوســط؟! فالســبب واضح جــداً للمتابع 
الســياسي، نعم لقد كان أوباما الأسوأ لسببين، وهما، 
الأول شــخصي لأنّه يتعلق بشخصيّة أوباما، فهو أول 
رئيس أســود في تاريخ الولايات المتحــدة الأمريكية، 
فلا يريــد أن يخرج مهزوماً بســبب العرق أو اللون 
أو الدين، والإضافة الأقوى في المشــكلة، إنّه ابن لأب 

مهاجر لم يحمل الجنســية الأمريكيــة، والأخطر أنّه 
(مســلم) أمّا الســبب الثاني فهو، شخصي أيضاً ولكن 
بدرجة أقــل، وهو وظيفي في الأصل، لأنه وبســبب 
نســبه فهو الوحيد الذي يســتطيع خداع المسلمين، 
والعرب العاطفيين بســهولة ويُــسر، ويأكل بعقلهم 
حلاوة كما يقول المثل المصري، لذلك مرر فكرة نشأة 
الدواعــش بســهولة، وبلباقة الممثــل المحترف، إذن 
اســتطاع أن يقوم بــدور (كلب الصيــد) الذي يقوم 
بمهمــة مزدوجة، ألا وهــي، اطعام نفســه، وإرضاء 
صاحبه، لذلك سيكون عهد ترامب مختلفاً عنه، لأنه 
يمثل دور صاحب كلب الصيد، فهو الكاســب في كل 

الظروف والأحوال.
أما الفــارق الذي ينظر إليه الرئيــس ترامب، والذي 
يَعــدْ بأن تكون أمريكا أولاً، فهــو يقول ذلك، وعينه 
على اقتصاد بلــده، الذي لم يعد اقتصاداً عملاقاً، كما 
كان قبل ٢٧ عاماً، وذلك نتيجة لاســتنزافه في محاربة 
الإرهاب، الذي قال عنه الراحل "هيكل" إنّه مشروع 
لمحــارة شيء مجهول، فهو أولاً بــلا حدود، وثانياً هو 
تعريــف مطاط يصعــب قياســه، إذن ترامب الذي 
ســيعكف على إعادة ملء الخزينة بالمــال، لا يهمه 
أي نــوع من المال، وإنمــا يريد أن يرى المال وقد عاد 
إلى بيــت الطاعة الأمريكي، فهو المال الذي يســود في 
تعاملاته مــع العالم، ولأن العرق دســاس كما يقال، 
فربما ركّز النظر على ثقب (القربة) الذي تتدفق منه 
الأموال بصورة مهولة، فحتما ســتقع عينه على هذه 
الثغرة المهولة، فإذا حاول ســدها بالطريقة الهتلرية، 
حــق له ذلــك لأن الــدم الجرمني مــا زال يسري في 

عروقه.
وقــد تدعمــه نصيحة الرئيــس لينكولــن الذي قال 
قبل ٢٠٠ عام مضت، مقولته الشــهيرة عندما أوصى 
الأمريكيــين بعدم تمكين اليهود مــن مفاصل الدولة 
الأمريكية، وإلا أصبح الأمريكان عبيدًا لهم، وهم قد 
بلغوا هذه المرحلة من فترة طويلة جداً، وربما حاول 
ترامــب هذا الــذي يبدي اليوم حنيّــة على إسرائيل 
مبالغا فيهــا، فربما قام هو بلجــم إسرائيل، أو حتى 
الســعي لفطمها، مدفوعاً بقوة شخصيته البرغماتية، 
وكذلــك تعهده بأن تكون أمريكا أولاً، وممعن النظر 
في الأمــور اليوم، يرى إن إسرائيــل أولاً، وأمريكا ثانياً 
في الاهتمام المسؤول الأمريكي، وهذا يخالف عقيدته 
التي أعلن عنها يوم تنصيبه رئيساً، وهناك كره شعبي 
واسع لرئاسته، وهو إذا فعل ما يغير الكره عنه، وقام 
بإرضاء الشــعب وإشــباعه، فعندئذ سيوقف نزيف 
الخزانــة الأمريكية بلا جدوى، وليس هذا فحســب، 
فإنّ معظم الحــروب الأخيرة كانت لحماية إسرائيل، 
أو لتمكينها من التوسع ضد جيرانها، ووقف الحروب 
الخارجية التي تكلف الخزانــة أموالا طائلة، وكذلك 
وقف الدعم بالمال والســلاح لإسرائيل، حتمًا ستكون 
أمريكا هــي الرابح الأكبر، وســينعم الرئيس ترامب 

بمحبة الشعب والعرب منهم بالطبع.
إذن لعــل صاحب الصفقــات الناجحــة، يوفق في 
صفقــة عظيمة يعقدها مع تاريخ أمريكا الحديث، 
فيحولهــا مــن عــصر العــداوة للعــرب، إلى عصر 
الصداقة والاحترام، وهو الكاسب دوما رغم العداوة 
لهم، ولكن المكسب سيكون أكبر وأكثر دواما في زمن 
الاحترام، والإسرائيليون الذين فشــلوا في العلاقة مع 
خالقهم، ســتظل عداوتهم للناس جميعاً مســتمرة 
حتى تقوم الساعة، فالرئيس ترامب صاحب مصالح 
وصفقات، فلا أظنه سيُخطئ في تقدير الأمور تقديراً 
موضوعياً وواقعيــاً، فإذا أحدث انعطافة بزاوية ٩٠ 
درجــة، بحيث ينطلق إلى الكون الفســيح، ولا يركز 
عــلى نقطة صغيرة وهي (إسرائيــل) التي تأخذ ولا 
تعطي شيئاً في المقابل، فعلى العموم سيظل العرب 
الضامــن الأكبر لاقتصاد أمريــكا، وإسرائيل الناهب 
الأكبر له بــلا منــازع، وإذا كان الأمريكان يعتبرون 
إسرائيــل قاعــدة متقدمــة لهم، فالعــرب (حكمة 
منهم) قد أعطوا الأمريكان أكثر من قاعدة مدفوعة 

الثمن.

لا يختلف اثنــان على أنّ تطويــر المنظومة الإدارية 
يُعدّ مطلباً أساسيا؛ً وذلك من أجل الارتقاء بالخدمات 
المقدّمة للجمهور. كما أنّ زيادة إنتاجية المُؤسســات 
لا ســيما الحكوميّــة بات أمــراً لا منــاص منه. ومن 
البديهــي أنّه كلــما زادت إنتاجيــة الموظفين زادت 
إنتاجية المُؤسســة التي ينتمون لها والعكس صحيح. 
ومــن أجل ضمان التــزام الموظف بســاعات العمل 
المقــررة، وتقليــل الغيــاب المتكرر على أمــل زيادة 
إنتاجية الموظــف؛ أُدخل نظام البصمــة الإلكترونية 
في كثير مــن قطاعات العمل الخــاص والعام. ورغم 
الفوائد والمزايا المُتحققة جراء استحداث هذا الإجراء 
مثل ضــمان ضبطية حضور وانصراف الموظف خلال 
فــترة زمنية مُحدّدة، والحدّ من التســيّب؛ بيد أنّه في 
المقابــل لا يضمــن إنجاز الأعــمال المُوكلة للموظف 

فضلاً عن جودة العمل المُنجز. 
ومــن المعلوم أنّ نظام البصمة يعمل بآلية؛ أن يبصم 
الموظف من خلال جهــاز إلكتروني معدّ لهذا الغرض 
مــرة واحدة مــع بداية الــدوام الرســمي (حضوراً) 
وأخــرى بنهاية الــدوام (انصرافاً). وأثنــاء بحثي عن 
هذا الموضوع في شــبكة الانترنت قــرأت خبراً غريباً 
مفــاده أنّ جهة حكوميّة في دولــة خليجيّة أصدرت 

قــراراً بتطبيق نظام البصمــة بواقع ٥ مرات في اليوم 
أثناء ســاعات الدوام الرســمي بهدف تحقيق نسبة 
عالية من الانضباط الوظيفي! وبالنســبة للســلطنة 
فإنّ كثيرا من الُمؤسسات الحكوميّة تنتهج هذا النهج 
- أي تطبيق نظام البصمة- لتحقيق ذات الغرض مع 
الاختلاف في آلية التطبيق، ونوعية الفئات الوظيفية 
التــي يُطبّق عليهــا هذا النظام والــذي يختلف من 
مؤسســة إلى أخرى رغم أنّها في إطــار مظلة واحدة 
كالجهات التي تتبع الخدمة المدنية على سبيل المثال. 
إلا أنّ الموظف في تقديــري متى ما أوجدنا له نظاماً 
عــادلاً في الحوافز والترقيات ثم المســاءلة، بالإضافة 
إلى بيئة عمــل جاذبة؛ فإنني أســتطيع القول وبكل 
ثقــة أنّه يُمكننا الاســتغناء نهائياً عــن نظام البصمة 
الذي يضمــن "حبس" الموظف "مــن – إلى"؛ إلا أنّه 
لا يضمن إنتاجيته كــما أشرت آنفاً، ولدينا أمثلة من 
القطــاع الخاص كشركة تنمية نفــط عُمان PDO لا 
تعترف بنظــام البصمــة وإنّما المقيــاس لديها إنجاز 
المهام المنوطــة بالموظف خلال فــترة زمنية محددة 
وقياس إنتاجيته. والســؤال المطروح الآن كيف يُمكن 
لمؤسسة ما أن تضمن إنتاجية موظفيها؟ وإجابةً عن 
هذا الســؤال أشرت ســابقاً إلى نقطة تتمثل في خلق 

بيئة تحفيزيــة جاذبة للموظف مع ضرورة الاهتمام 
بموضوع الوضوح في آليات تقييم الموظف ومكافأته 
ومســاءلته، مع وضوح خط سير الموظف المستقبلي. 
وإلا بمــاذا يُفسر أنّ ذات الموظــف الحكومي عندما 
ينتقل إلى مُؤسسة خاصّة يتحول أداؤه بنسبة ١٠٠٪ 
في ظــل بيئة العمل الجديدة، وتصبح إنتاجيته عالية 
هو نفس الشخص الذي وُصفت إنتاجيته بأنّها كانت 

قلية أو متوسطة! 
وإذا ما نظرنا إلى نظام الخدمة المدنية الحالي نجد أنّ 
نظام الترقيات موحد للجميع بعد قضاء الموظف مدة 
زمنية محدد لا تقل عن ٤ ســنوات، وبالتالي يتساوى 
الجميــع الموظف المجتهد المثابر، والموظف المتخاذل 
مع عدم وجود نظام محاسبي صارم، أو نظام حوافز 
واضــح؛ بل إنّ المدة الزمنيــة المقررة للترقية تختلف 
مــن جهة إلى أخرى وبعض الموظفين يتم "تقفيزهم" 
عدة درجات باســتخدام ثغرة "الاستثناءات"! كما أنّ 
النظــام الحــالي المُتبع لتقييم الموظف هــو التقارير 
الورقيّة السريّة المُعدّة من قبل الرئيس المباشر والتي 
لا يعلم الموظف عنها شــيئاً! وبالتالي لا يعلم جوانب 
القوة لديه فيعززها، أو جوانب الضعف فيطورها.  

كــما أنّ ادخال نظــام مــؤشرات الأداء المعروفة بــ 

(KPIs) يُعد مــن الحلول المتطــورة والحديثة التي 
لجــأت إليها كثير من المُؤسســات حــول العالم بغية 
الوصــول إلى أداء متميز. ومؤشرات الأداء هي عبارة 
عن أداة لقياس مدى تقدم المؤسسة بشكل عام نحو 
تحقيق أهدافهــا، من خلال الربط مــا بين البيانات 
المدخلة والمخرجات. ومن ثم يمكن بواســطة تطبيق 
هذه الأداة أن تكتشــف المؤسســة أنهــا تقوم بأداء 
مهامها وفقــاً للأهداف الموضوعــة، إلى جانب مدى 
تقدمها في تحقيق ذلك. وبالتالي "ما نستطيع قياسه، 
نســتطيع تعديله وتطويره والتحكم فيــه". وبما أنّ 
نجاح المُؤسســة مُرتبط بــأداء العاملين فيها؛ لذا فإنّ 
هــذه الأداة تُعتبر فاعلة في قيــاس أدائهم من عدة 
جوانــب، وبالتالي ضمان قياس إنتاجيتهم واســتثمار 
كفاءتهــم ومهاراتهــم في إنجاز أعمالهــم ومهامهم. 
وعليــه؛ فإنني أقترح عــلى وزارة الخدمــة المدنية- 
باعتبارهــا مظلة للمؤسســات الحكوميّة - دراســة 
هــذا النظــام من جوانبــه كافة، من أجــل تبنيه في 
سائر مُؤسساتنا الحكوميّة بما يتناسب مع كل وحدة 
حكوميّة طبقــاً لاختصاصاتها ومهامها. فلربما يُحدث 
هــذا النظام فارقاً طالما انتظرناه في أداء مُؤسســاتنا، 

ومن ثم تقليل الفاقد والهدر في الوقت والمال.

ــه الرئيسُ الأمريكي الجديــد دونالد ترامب  وجَّ
ضربة في العُمق لاقتصاديات إحدى عشرة دولة 
بتوقيعه، قبــل يومين، قراراً تنفيذيٍّا تنســحبُ 
بموجبه واشــنطن مــن "اتفاق تجــارة الشراكة 
عبر المحيط الهادي"، مُســدلاً بذلك تتر النهاية 
على "مسلســل التوقعات والتنبوءات"، ومُؤذنا 
داته  ببداية عهد جديد يُســلِّط فيه ســهام تعهُّ
ى شُــعوراً عالميٍّا  التي أثــارت بلبلةً وجدلاً، غذَّ
بمستقبل ينعدم فيه الأمان الاقتصادي، وليشعل 
فتيل حربٍ تجاريةٍ عالميَّة ستقوِّض بلاشك آفاق 

الاقتصاد العالمي وتفاقم أزماته.
فالعقيــدة الاقتصادية التي يُؤمــن بها ترامب 
-غــير المتصالـِـح مع أحــد- تحملُ بــين طياتها 
عية  صندوقًا أســود يُكرِّس لمبادئ سُلطوية توسُّ
-ألمح إليها خلال خطاب التنصيب بأن "أمريكا 
ت عن  أولا"- تحمــلُ مزيجًا من التناقضات، عبرَّ
سلبيات تداعياتها أجندة مُنتدى دافوس الأخير، 
التــي حملتْ قائمة طويلة مــن المخاوف، نَزَع 
ترامب فتيلها بما يُشــبه إعلان حرب من إدارة 
"ميكافيللية" على السياســات الحاكمة للنظام 

الاقتصادي اليوم.
ومُصطلــح "الحــرب التجاريــة" يــؤشرِّ عــلى 
قيــام دولتين أو أكــثر بفرض حواجــز تجارية 
عــلى بعضهــا البعض؛ وهــو ما انطــوتْ عليه 
وعــود ترامب بفرض قيود جمركية تســتهدف 
الصــادرات الصينيــة والمكســيكية عــلى وجه 
التحديــد، وتنديده في أكثر من موقف بالتبادل 
التجــاري الحــر، وضرورة تعظيــم الحمائيــة 
التجاريــة لبــلاده؛ حمايــةً لمنتجيــه ومورِّديه 
الوطنيــين، وتحديــد نســبة ٤٥٪ رســومًا على 
الســلع والخدمــات الأجنبيــة، و٣٠٪ عــلى ما 
تنتجه شركات أمريكية خارج الولايات المتحدة 

وتسوقه فيها.
والحــربُ التي دُقَّت طبولهــا بالفعل من قلب 
واشــنطن، وتحديدا في مقاطعة كولومبيا حيث 
رة  مقر البيت الأبيض، لا تمس فقط الدول المتضرِّ
مــن الانســحاب الأمريكي المفاجــئ من اتفاق 
"المحيــط الهادي"، وإنما هي في الأســاس بداية 
لمعركــة أشرس تمسُّ مصالح قوى عظمى مؤثرة 
في القرار الاقتصادي والســياسي والأمني الدولي 

والإقليمي؛ فالصين بتأثيرها الواســع في الإقليم 
العربي والقارة الإفريقيــة، وحضورها القوي في 
مجالها الحيوي بشرق آســيا والباسفيك، تقف 
في جانب، بينما تقف الولايات المتحدة باتساع 
نفوذها في الجانب الآخــر. وفي الزاوية الثالثة، 
تقف المكســيك أكبر دول أمريكا الشــمالية في 
صناعة الســيارات، والغريم القوي لواشنطن في 
القطاع، مترقبةً هي الأخــرى تلميحات ترامب 

بإعادة النظر في اتفاقيات تجارية معها.
والصين التي أحيت منذ شهور "طريق الحرير" 
بمبادرة تتخطى الخمســين مليــار دولار، كأكبر 
شبكة تجارة بينية تربط آسيا بأوروبا وإفريقيا، 
تملك اليــوم اقتصادًا نَهِم لمصادر الطاقة والمواد 
الخــام الأجنبية؛ وهي تســتورد جزءًا مُهماٍّ من 
احتياجاتها الطاقية مــن إفريقيا ودول مجلس 
التعاون، وهذه المنطقة هي مسرح الســيطرة 
الأمريكيــة. فيــما لا تقــل أوراق الضغط التي 
تمتلكهــا بكين عــن تلــك التي بيد واشــنطن؛ 
فتحالــف الصــين مــع روســيا والاتفــاق على 
تسعير المبادلات التجارية بالعملة المحلية لكلا 

البلديــن، هو كسر لهيمنة الدولار في المعاملات 
التجاريــة الدوليــة، كما أنَّ توجــه الصين نحو 
التحالف مع الروس والتنسيق معهم في مجلس 
الأمن في العديد من القضايا الدولية هو تحالف 
آخر لكسر هيمنــة الولايات المتحدة وإخراجها 
التدريجي من مناطــق النفوذ التي ورثتها بعد 
نهاية الحرب العالمية الثانية، ووطدت هيمنتها 

بها بعد نهاية الحرب الباردة.
وبطبيعــة الحال، فإنَّ أيَّ سياســة متهورة تمس 
المجال الحيوي لكليهما ســتكون لها انعكاساتها 

وتأثيراتها السلبية على مستويات واسعة جدا.
ا المكســيك، والتي يبلغ حجم تجارتها البينية  أمَّ
مع واشــنطن ٥٥٠ مليار دولار سنويا، فرفعت 
هي الأخرى اســتعدادها الاقتصــادي للدرجة 
القصــوى، إزاء تهديدات ترامــب "الراديكالية" 
ببناء جدار عازل بين الدولتين، وترحيل ٥ ملايين 
مهاجر غير شرعــي، ومعاقبة أي شركة أمريكية 
تنقــل مصانعها إلى هناك، مــما أذْكَى المخاوف 
دة على  من تأثــيرات تلك السياســات المتشــدِّ
الاستثمارات المباشرة، والتي كانت بدايتها تكبُّد 

أكبر مؤشرات الأسهم المحلية خسارة ١٢٪.
إنَّ العالم اليوم بات في مُواجهة صريحة ليســت 
مع تصريحات وتوقعات، بل هي أفعال واقعية 
ر والحفاظ على المصالح، في لعبة  تتســم بالتهوُّ
تبادل المواقع بين القوى العظمى، التي ستُحدث 
بالتأكيــد فجــوات في جدار الاقتصــاد العالمي 
المتهالك، فتســتنزف مــوارد الكبار، وســيكون 
الخاسر الأكبر فيها هو الاقتصاد العربي؛ باعتباره 
الحلقــة الأضعف؛ والذي تزلزلت أســواقه على 
وقع تلك المخــاوف، واكتفى لاعبوه بـ"الترقُّب" 
حتــى إشــعار آخر؛ مــما يشرع الأبــواب أمام 
حديــث جاد يســتوجب إيجاد خطــوط دفاع 
حقيقية تضمــن على الأقل تحجيــم التأثيرات 
المُتوقعة لحرب ستكون "شعواء" بلا أدنى شك.

خــط الدفــاع الأول ترســمه مراجعــة جــادة 
مة للكيان الاقتصادي الداخلي  للتشريعات المنظِّ
ومراجعة شاملة  للعلاقات الاقتصادية بمها فيها 
التبادل التجاري وفق منظور إستراتيجي، وتبنِّي 
مفهوم "تجارة القيمــة المضافة"، التي لا تعني 
مجرد تبادل ســلع وخدمات واستيراد وتصدير، 

بقــدر مــا هي مــؤشر يعكس مســتوى تطور 
الاقتصاديات وقوتها، وإعادة النظر في سياسات 
الانفتاح على الأسواق العالمية الأخرى، وتعظيم 
المحتوى المحلي من الســلع المستهلكة لخفض 
الاعتماد عــلى الــواردات، وبما يمنــح الموازين 
لات إيجابية تُســهم في تخفيف  التجاريــة مُعدَّ
العبء عــلى موازين المدفوعــات، شريطة أنْ 
تنطلــق كل هذه الاحتياطات عبر قناة تكاملية 

بين القطاعين العام والخاص.
إنَّ رحََى الأحداث من حولنا، والتي زاَدَ سرعة 
دورانهــا الرئيــس الأمريكي الجديــد، لتفرضُ 
ضرورة اســتحداث أنمــاط اقتصادية جديدة، 
وتكويــن شراكات وتحالفــات حقيقية، وفق 
ز على  دة وواضحــة المعــالم، تحفِّ رؤى محــدَّ
لاً من  ات، وتضمن تحوُّ الاســتجابة للمســتجدَّ
خانة "رد الفعل" أو المشــاهِد المترقِّب، لنكون 
لاعبــين أساســيين في قلب الحــدث وصانعين 
للأســباب، قبــل أنْ تتهاوى قطع الشــطرنج 
واحدة تلو الأخرى على رُقعةٍ يَحْكُمها الكبار، 

الكبار فقط.

abualazher@gmail.com

ammaralghazali@hotmail.com

Safeway.om@gmail.com
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جنيف - رويترز 
 قالــت الأمم المتحدة أمس إنها ســتحتاج إلى 
ما إجماليــه ثمانية مليــارات دولار هذا العام 
لتوفير المســاعدات اللازمة لإنقاذ حياة ملايين 
من الســوريين داخل بلدهم الممزق واللاجئين 
التــي تســتضيفهم في بلــدان  والمجتمعــات 

مجاورة.
وأطلقــت المنظمة الدولية القســم الأول من 
المناشــدة لجمــع ٤٫٦٣ مليار دولار لخمســة 
ملايين ســوري- ٧٠ بالمئة منهم نساء وأطفال 
أثناء مؤتمر في هلســنكي. وستستخدم الأموال 
لتقديــم غــذاء وخدمــات التعليــم والرعاية 

الصحية وأشياء أخرى.
ويجــري حالياً وضــع اللمســات الأخيرة على 
مناشــدة منفصلــة لجمــع ٣٫٤ مليــار دولار 
لتمويــل عمليتها الإنســانية لمســاعدة ١٣٫٥ 
مليون شــخص داخل ســوريا بعد نحو ســت 

سنوات من الحرب.

وقال ستيفن أوبرين مسؤول الشؤون الإنسانية 
بالأمــم المتحــدة في مؤتمــر صحفــي "الأزمة 
الإنســانية في ســوريا لا تزال واحــدة من أكثر 
الأزمات المعقدة والمتغيرة والعنيفة في العالم." 
وفشلت محاولات إنهاء الصراع في سوريا حتى 
الآن. وبعد يومين من المحادثات أعلنت إيران 
وروســيا وتركيا في وقت سابق عن آلية ثلاثية 
لمُراقبة وقف لإطلاق النار وضمان الانصياع له 
بشــكل كامل. وقال أوبرين "بالطبع نخشى أن 
يزداد الأمر ســوءًا... حتى إذا كان للســلام أن 
يحل اعتباراً من الليلة فإن الحاجات الإنسانية 

داخل سوريا ستستمر لفترة مُقبلة."
وقال فيليبو جراندي المفوض السامي لشؤون 
اللاجئين بالأمم المتحدة إن خمســة بلدان هي 
لبنان وتركيا والعراق والأردن ومصر تستضيف 
زهاء خمســة ملايين لاجئ سوري -وهو "رقم 

صاعق"- يعيش قليلون منهم في مخيمات.
وأضاف قائلا "حتى إذا توقف وصول السوريين 
إلى أوروبا بأعداد كبــيرة فإنني آمل بأن يدرك 

الجميع أن أزمة اللاجئين الســوريين لم تنقشع 
وإنهــا مســتمرة في التأثــير عــلى الملايــين في 
المجتمعات المضيفة ولا تزال أزمة مأساوية."

ومن الســابق لأوانه قول مــا إذا كان أي حل 
ســيؤدي إلى المزيــد من نزوح الأشــخاص عن 

ديارهم أو عودتهم إليها.
وقــال جراندي "هناك غموض يحيط بالعملية 
السياســية ونأمل جميعا بأن نمضي في الاتجاه 
الصحيح لكن لا يمكننا القطع بشيء. كان لدينا 

إحباطات في الماضي."
وقالــت هيلــين كلارك مديــرة برنامــج الأمم 
المتحدة الإنمائي إن توفير سبل العيش واستعادة 

المرافق الأساسية هما أولوية في سوريا.
وأضافــت قائلــة "حتى لــو حدثت تســوية 
سياسية غدا فسنظل هنا سعيا لدعم عمليات 
الإغاثة الإنســانية لبلد مدمر يعيش ٨٥ بالمئة 
من ســكانه في فقر وبطالة تبلغ ٥٠ بالمئة ومع 
الآثار الاقتصادية والاجتماعية الشــديدة على 

دول الجوار".

أستانة – وكالات 
أعلنــت إيــران وروســيا وتركيــا، في ختــام 
محادثات أســتانة، أنها ستؤســس آلية ثلاثية 
لمراقبة وقف إطلاق النار في سوريا، بما يضمن 
الالتزام الكامل به، ومنع أي أعمال استفزازية، 
وتحديد كافة سبل عملية وقف إطلاق النار.

وقالت الــدول الثلاثة، في بيــان ختامي، إنها 
تدعــم رغبة جماعات المعارضة المســلحة في 
المشــاركة في الجولة المقبلة مــن المفاوضات، 
التي ســتُجري في جنيف في الثامن من فبراير، 
وتنفيذ قرار مجلس الأمن الدولي رقم ٢٢٥٤.

كما أكد البيان على أنه لا يوجد حل عسكري 
للصراع السوري.

وليس واضحاً ما إذا كانت الحكومة السورية 
أو فصائل المعارضة المســلحة تدعــم البيان، 
لاســيما وأن متحدث باسم المعارضة قد صرح 
في وقت سابق بأنها "لن توقع على أي اتفاق".

وقال رئيس وفد المعارضة السورية في أستانة، 

محمد علــوش، إنه يجب تعزيز وقف إطلاق 
النار في سوريا قبل التطرق إلى أي حل سياسي.
وكانــت مســودة بيان مبــدئي، اطلــع عليه 
صحفيون، قد تضمنت مقترحا للتهدئة بمراقبة 
من روسيا وإيران، الداعمتان لحكومة الرئيس 
الســوري بشــار الأســد، وتركيا التــي تدعم 

المعارضة.
قال دي مستورا في وقت سابق: لسنا بعيدين 
عــن التوصل إلى إعــلان نهــائي في محادثات 

السلام السورية
وذكرت صحيفــة "الغارديــان" البريطانية أن 
مســؤولي المعارضــة رفضوا أن يكــون لإيران 
أي دور بســبب دعمهــا لجماعات مســلحة 
يتهمونها بالدأب عــلى انتهاك وقف الأعمال 

العدائية.
وقال أسامة أبو زيد، المفاوض باسم المعارضة، 
للصحفيين في وقت ســابق : "ثمة تعهدات من 
الجانب السوري لتعزيز وقف إطلاق النار في 
مناطــق مازالت تحدث بها انتهــاكات، لكننا 

ننتظر رؤية ما هو أكثر من التصريحات".
وكان بشار جعفري، المفاوض باسم الحكومة 
الســورية، قد اتهم المعارضة في وقت ســابق 

بانتهاك التهدئة والدفاع عما وصفه بـ"جرائم 
حرب" ترتكبها جبهة فتح الشام.

كــما أدان جعفــري مــا وصفــه بتعلقيــات 

"اســتفزازية" مــن جانــب المعارضة وصفت 
الحكومة السورية بأنها "كيان إرهابي".

وكان يحيى العريضي، المتحدث باسمالمعارضة، 
قد قال في وقت سابق إن وفد المعارضة سوف 
يدفــع نحو رفع الحكومة الســورية حصارها 
المفــروض عــلى مناطــق تخضــع لســيطرة 
المعارضة، وإثبات "حســن النوايا" بما في ذلك 
الإفــراج عن المعتقلين السياســيين والســماح 

بدخول مساعدات الإغاثة.
وأضــاف العريــضي أنه يأمل في أن "يســهم" 
اجتماع أســتانة في المفاوضات التــي ترعاها 
الأمم المتحدة بشــأن تسوية سياسية للصراع، 
والمقرر اســتئنافها في جنيف الشــهر المقبل. 
أطلقــت الأمــم المتحــدة مناشــدة جديدة 
لتقديم مســاعدات للســوريين وأسفر النزاع 
المسلح في سوريا عن مقتل ٣٠٠ ألف شخص، 
ودفــع بنحو ١١ مليون آخرين إلى النزوح عن 
ديارهم، منذ اندلاع الانتفاضة الشــعبية ضد 
الرئيس، بشار الأسد، ونظامه، في مارس ٢٠١١. 

وتعــد محادثات كازاخســتان أول محادثات 
يحضرها وفد للمعارضة مشكل من الفصائل 

المسلحة وحدها.
وركزت المفاوضات غير المباشرة بين الحكومة 
السورية وفصائل المعارضة، بدعوة من روسيا 
وإيــران وتركيا، عــلى تعزيز وقــف الأعمال 
العدائيــة بين الأطراف، وهــي أول محادثات 
يجلــس فيه الوفد الحكومــي ووفد المعارضة 
أمام طاولــة واحدة، دون أن ينحســب أحد 

منهما من الاجتماع.
وقال ســتافان دي مســتورا، المبعوث الأممي 
الخــاص إلى ســوريا، في وقت ســابق "لســنا 
بعيديــن" عــن التوصــل إلى إعــلان نهائي في 

محادثات السلام السورية.
وكانت المحادثات التي تدعمها الأمم المتحدة 
في جنيــف، وشــاركت فيهــا شــخصيات من 
المعارضــة السياســية، قد توقفــت في أبريل 
المــاضي، دون أن تحقــق تقدمــا كبــيرا لحل 

الأزمة.
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بغداد - رويترز  
قالت الأمــم المتحدة أمس إنها "تســابق الزمــن" لإعداد 
مســاعدة عاجلة لمئات الألوف مــن المدنيين المهددين في 
الموصل حيث يســتعد الجيــش العراقي لبدء هجوم لطرد 
تنظيــم داعش من الشــطر الغربي للمدينــة. وأكد رئيس 
الــوزراء العراقــي حيــدر العبــادي أن القــوات العراقية 
اســتعادت الســيطرة على شرق الموصل بالكامل بعد ١٠٠ 
يوم من بدء حملة تدعمها الولايات المتحدة لاستعادة ثاني 
كبرى المدن العراقية من التنظيم المتشدد الذي سيطر عليها 
في عام ٢٠١٤. ووفقا لتقديرات مســؤولي الأمم المتحدة ما 
يــزال ٧٥٠ ألف شــخص في الموصل غربي نهــر دجلة الذي 
يجري عبر أكبر معقل حضري ما زال تحت ســيطرة الدولة 
الإسلامية في العراق بعد سلسلة من الهجمات التي نفذتها 

القوات الحكومية في شمال وغرب البلاد.
وقد تكون الســيطرة على الشــطر الغربي من المدينة أكثر 

تعقيدا من الشــطر الشرقي بســبب شــوارعه المتقاطعة 
وشــديدة الضيــق بحيث لا تتمكن المركبــات المدرعة من 
دخولها في حين تســمح باختباء اعضاء داعش بين المدنيين. 
ومن المتوقع أن يخوض التنظيم  قتالا شرســا حيث حوصر 
أعضاؤه في مســاحة آخذة في الانكــماش بالموصل. وقالت 
ليز جراند منسقة الأمم المتحدة للشؤون الإنسانية لرويترز 
"نســابق الزمن للاســتعداد لذلك." وأضافــت أن وكالات 
الإغاثة تنشــئ مخيــمات للنازحين يمكــن الوصول لها من 
غرب الموصل وتجهزها بالإمدادات مسبقاً. وقالت في بيان 
منفصل "التقاريــر الواردة من داخل مناطق غرب الموصل 
محزنــة... أســعار المواد الغذائيــة الأساســية والإمدادات 
مرتفعــة للغاية ... العديد من الأسر تأكل مرة واحدة فقط 
في اليوم كما اضطــرت بعض الأسرُ إلى حرق الأثاث لتدفئة 

منازلها."
وقــال اللواء نجــم الجبوري قائــد المحور الشــمالي لقناة 
الموصليــة المحليــة إن القــوات الحكوميــة انتهت أمس 

الثلاثــاء من تطهير آخــر جيب لداعــش في شرق الموصل 
وهو حــي الرشــيدية. وأضاف "قطاعات المحور الشــمالي 
حررت الرشــيدية آخر معقل لداعش على الجانب الأيسر." 
وقــال التلفزيون العراقي الرســمي إن رئيــس الوزراء أكد 
أمــس أن شرق الموصل انتُزع بالكامل مــن تنظيم الدولة 
الإســلامية. ونقل عنه التلفزيون الرســمي قولــه إن إدارة 
الرئيس الأمريكي دونالد ترامب بعثت برسائل تعرض زيادة 
مســتوى الدعم الأمريكي للعراق. وجعل الرئيس الأمريكي 
الجديــد قتال الدولــة الإســلامية أحد أولويات سياســته 

الخارجية.
كان أبوبكر البغدادي زعيم تنظيم داعش أعلن من المسجد 
الكبير في الشطر الغربي من الموصل "الخلافة" تحت حكمه 
في عام ٢٠١٤ على مساحات واســعة من الأراضي العراقية 

والسورية.
والموصل أكبر مدينة يسيطر عليها التنظيم في البلدين وبلغ 

عدد سكانها قبل الحرب نحو مليونين.

ويقــدم التحالف الذي تقوده الولايات المتحدة دعما جويا 
وبريا للقوات العراقية في الهجوم الذي بدأ يوم ١٧ أكتوبر 
وهو الأكبر في العــراق منذ الغزو الذي قادته أمريكا له في 

عام ٢٠٠٣.
ويشــارك في الهجــوم أكثر من ١٠٠ ألف فــرد من القوات 
العراقيــة من بينهم أفــراد من قوات أمــن كردية محلية 

ووحدات الحشد الشعبي الشيعية.
وقــدرت القوات العراقيــة عدد أفراد داعــش الموجودين 
داخــل الموصــل بمــا بين خمســة وســتة آلاف فــرد عند 
بــدء العمليــات قبل ثلاثة أشــهر وتقــول إنَّ ٣٣٠٠ قتلوا 
أثنــاء المعارك منذ ذلــك الحين. وقال الفريــق عبد الأمير 
يارالله قائد حملة قوات الحشــد الشــعبي لقناة الموصلية 
التلفزيونية إنَّ الاســتعدادات العســكرية للســيطرة على 
غرب الموصل بدأت بإعداد قوات الحشــد الشعبي عملية 
"في اليومــين أو الثلاثة أيام المقبلــة" تمهد الطريق للهجوم 

الرئيسي على الضفة الغربية من نهر دجلة.

 مقديشو - رويترز  
قــال مســؤولون أمــس الثلاثــاء إنّ أربعــة 
جنود عــلى الأقل قتلوا وجرح خمســة جراء 
انفجار قنبلة قالت حركة الشــباب الإسلامية 
المتشددة إنّ مقاتليها زرعوها خارج معسكر 
للجيــش في بلــدة على مقربة مــن العاصمة 
مقديشو. وقالت السلطات الكينية إنَّ جنودا 
كينيين يعملون ضمن بعثة الاتحاد الأفريقي 
في الصومال قتلوا ســبعة مــن مقاتلي حركة 
الشــباب في منطقــة صومالية عــلى الحدود 
بــين البلدين. وقال الرائــد في الشرطة عثمان 
عبــد الله لرويترز إن الانفجــار وقع في بلدة 
أفجوي التي تبعــد ٣٠ كيلومترا جنوب غربي 
العاصمــة في أعقــاب هجــوم شــنته حركة 
الشــباب المتشــددة في البلــدة ذاتها صدته 

القــوات الحكومية. وأعلنت حركة الشــباب 
التي تشــن تمردا في مختلف أرجاء الصومال 
يهدف إلى الإطاحــة بالحكومة المدعومة من 
الغرب في مقديشو مســؤوليتها عن التفجير. 
وقال الشيخ عبد العزيز أبو مصعب المتحدث 
العســكري باســم الحركــة لرويــترز "زرعنا 
القنبلــة الليلــة الماضيــة. قتل ســبعة جنود 
عــلى الأقل." وقالــت قوات الدفــاع الكينية 
إن مقاتلي حركة الشــباب قتلــوا أثناء عملية 
لطردهم من بلــدة في الجنوب كانت الحركة 
ســيطرت علي مســجد ومركز للشرطة فيها. 
وذكــرت القوات أنها ضبطت بنادق وقنبلتين 
وأشياء أخرى. وتسعى حركة الشباب التابعة 
لتنظيم القاعدة إلى فرض تفســيرها المتشدد 
للإســلام على الدولة الواقعة في منطقة القرن 

الأفريقي.
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لندن - رويترز 
أصْــدَرت المحكمــة العليــا البريطانية، أمس 
الثلاثاء، حكمًا يقضي بأنه يجب على الحكومة 
أن تحصــل على مُوافقة البرلمــان قبل أن تبدأ 
رســميا الخروج من الاتحاد الأوروبي، وهو ما 
يمنح النواب المعارضين للخطة فرصة لتعديل 
بنودهــا. وبأغلبية ثمانية إلى ثلاثة قرَّرت أعلى 
هيئــة قضائية في بريطانيــا أنْ ماي لا يمكنها 
أن تستخدم ســلطات تنفيذية معروفة باسم 
"الامتياز الملكي" لتفعيل المادة ٥٠ من معاهدة 
لشــبونة للاتحــاد الأوروبي، وبــدء محادثات 

الانسحاب من الاتحاد تستمر عامين.
وقال ديفيد نيوبرجــر رئيس المحكمة العليا: 
"الاســتفتاء ذو أهمية سياســية كبــيرة، لكن 
القانــون الذي أصدره البرلمان والمنشــئ له لم 
يذكر ما هي النتيجة التي يجب أن تحدث".. 
"وعليــه، فــإنَّ أيَّ تغيير في القانــون لتفعيل 

الاســتفتاء يجب أن يتم بالطريقــة الوحيدة 
التي يسمح بها دستور المملكة المتحدة وهي 

تحديدا قانون يصدره البرلمان".
غَــيْر أنَّ القضــاة أزاحــوا عقبة رئيســية من 
أمام الحكومة بالقول بــأن ماي لا تحتاج إلى 
موافقــة برلمانات أســكتلندا وويلــز وأيرلندا 
الشــمالية قبل تفعيــل عملية الخــروج من 
الاتحــاد الأوروبي. وقال ديفيــد ديفيز الوزير 
المكلف بعملية خــروج بريطانيا من الاتحاد: 
إنَّ الحكومــة ســتقدم خــلال أيــام مشروع 
قانون "محددا" ســعيا للحصول على موافقة 
البرلمــان لتفعيل طلاق بريطانيــا من الاتحاد 
الأوروبي. وأبلــغ ديفيــز البرلمان: "ســنتقدم 
بمشروع القانون في غضون أيام لمنح الحكومة 
الصلاحيــة القانونيــة لتفعيــل المــادة ٥٠". 
وأضاف قائــلا: "هذا ســيكون القانون الأكثر 
تحديــدا لتفعيل قرار الشــعب واحترام حكم 

المحكمة العليا".

وقالت رئيســة الــوزراء البريطانية إنها تعتزم 
تفعيــل المادة ٥٠ من معاهدة لشــبونة قبل 
نهاية مارس، لكنَّ قــرار المحكمة العليا يعني 
أنهــا يتعــين عليهــا الآن أن تقــدم تشريعــا 
مســتعجلا إلى البرلمان قبــل أن يمكنها المضي 
قدما في خططها. وفي حكمها، قالت المحكمة 
العليا إنَّ مثل هذا التشريع -الذي من المرجح 
أن يقــدم إلى البرلمــان في وقــت لاحــق هذا 
الأســبوع أو الأســبوع القادم، يمكن أن يكون 

"تشريعا مقتضبا جدا".
وقــال جيريمي كوربــن زعيم حــزب العمال 
المعــارض: إنَّ الحزب لن يعارض خطة خروج 
بريطانيا من الاتحاد الأوروبي، لكنه قد يحاول 
تعديــل مــشروع القانــون. وتعهــد الحزب 
القومي الاســكتلندي -الذي يمثلــه ٥٤ نائبا- 
بالتقدم بتعديــلات "جدية وموضوعية" على 

مشروع القانون الذي ستتقدم به الحكومة.
وقال المتحدث باسم ماي إنَّ قرار المحكمة لن 

يفعل أي شيء لتغيير مسار خطة الخروج من 
الاتحاد أو جدولها الزمني. وأضاف: "الشعب 
البريطــاني صوت لصالح الخــروج من الاتحاد 
الأوروبي والحكومــة ســتنفذ قــراره بتفعيل 
المــادة ٥٠ -كــما هو مخطط- بحلــول نهاية 
مارس". لكن نيكولا ســتيرجن رئيســة وزراء 
دت على أنَّ الحكومة البريطانية  اسكتلندا شدَّ
ملزمة سياســيا بالتشاور مع المجالس النيابية 
لأقاليم البلاد بشــأن مغادرة الاتحاد الأوروبي 
بغض النظــر عن قرار المحكمــة العليا الذي 
يقــول إن موافقــة هــذه البرلمانات ليســت 

ضرورية قانونا.
ت البريطانيون بالموافقــة على الخروج  وصــوَّ
من الاتحاد الأوروبي بأغلبية ٥٢ إلى ٤٨ بالمئة، 
لكن أســكتلندا -وهي أحــد الأقاليم الأربعة 
التي تشكل المملكة المتحدة- صوتت بأغلبية 
٦٢ إلى ٣٨ لصالــح البقاء في الاتحاد. وصوتت 

أيرلندا الشمالية أيضا لصالح البقاء.
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أبوجا - الوكالات 
رت الســلطات في نيجيريــا مــن أنَّ بعــض  حــذَّ
ــع أثناء تنفيذ  الانتحاريــات قد يحملن أطفالا رضَُّ
الهجمات حتى لا ينكشــف أمرهن من قبل قوات 
الأمن. وشــهدتْ مدينة مداغــالي النيجيرية تفجيرا 
ذته امرأتان؛ مما  انتحاريــا في ١٣ يناير الجــاري نفَّ
أدى إلى مقتلهــما، مــع رضيعين وأربعة أشــخاص 
آخريــن. وتحايلــت المرأتــان على نقطــة تفتيش 
بحمل طفلــين رضيعين. وتعرضت مــدن نيجيرية 
في أوقات سابقة لهجمات نفذتها انتحاريات، لكن 
الســلطات تحــذر في الوقت الراهن مــن إمكانية 
انتشار هذا الاتجاه الخطير لاستغلال الرضُع لتيسير 
المرور من النقاط الأمنية ونقاط التفتيش. ويُشتبه 
في أن حركــة بوكو حرام المســلحة تقف وراء هذه 

الهجمات.

ذتْ ٤ نســاء هجمات في مدينة مداغالي بولاية  ونفَّ
أداماوا التي استعادت قوات الأمن السيطرة عليها 
مــن بوكو حرام عــام ٢٠١٥. وتمكنــت اثنتان من 
اجتياز نقطــة تفتيش أمنية لأنهــما كانتا تحملان 

طفلين رضيعين، وذلك قبل أن تفجران نفسيهما.
ومن المعروف عن بوكو حرام أنها تســتغل النساء 
في الهجــمات الانتحاريــة، بمــا في ذلــك الفتيــات 
الصغــيرات. وتحــارب الحكومــة النيجيريــة هذه 
الجماعة المســلحة في إطار هجوم يستهدف منعها 
من استعادة معاقلها السابقة. لكن تضييق الخناق 
على مسلحي الجماعة دفعها إلى تكثيف الهجمات 
الانتحارية كــرد فعل للهجــوم الحكومي. وقتلت 
انتحاريتان حوالي ٤٥ شــخصا في ديســمبر الماضي 
عندما فجرتا نفسيهما في نفس المدينة وسط سوق 
مزدحم بالمارة. وأسفر هجوم مماثل عن مقتل ٢٥ 

شخصا في وقت سابق من العام ٢٠١٦.

سول - رويترز
لازمََ النحــسُ عَوْدة بان كي مون الأمين العام الســابق 
للأمم المتحدة، إلى وطنه كوريــا الجنوبية، وهو الذي 
جاء وقت كان فيه المرشــح الأوفر حظا لتولي الرئاسة، 
وذلك بعد تفجر فضيحة فســاد على المستوى العائلي 
ودخوله صراعا مع الصحافة المتشككة فيما يصدر عنه 
من تصرفات. فقد عجز بان (٧٢ عاما) عن الاســتفادة 
من عودته التي صاحبتها توقعات كثيرة بعد أن أمضى 
عشر ســنوات أمينا عاما للأمم المتحــدة في نيويورك. 
ومنــذ عودتــه في ١٢ يناير ظهر في بعــض الأحيان في 
صورة شــخصية انفعالية، وتعرض للســخرية بسبب 
سلســلة من الزلات الدعائية. حدث كل ذلك دون أن 
يعلن عن نيته الترشــح لخوض انتخابات الرئاسة. وقد 
طلبــت الولايات المتحدة من كوريــا الجنوبية القبض 
على شــقيقه بان كي ســانج بتهمة الاشتراك في مؤامرة 
لدفع رشــوة من أجل تنفيذ عمليــة بيع مجمع مبان 
في فيتنام. ولا يُمكن أن يكون التوقيت أســوأ من ذلك 
بالنســبة لبان الذي كان من المتوقــع أن يكون دوره 
المرموق على الساحة الدولية سلاحا في يده مع عودته 

إلى بلــد لا يزال يترنح من فضيحة فســاد في مؤسســة 
الرئاسة. فقد قرر البرلمان عزل الرئيسة باك جون هاي 

وجردها من سلطتها لحين فصل القضاء في مصيرها.
واعتذر بــان كي مون، يوم الســبت، عماَّ أثــاره أفراد 
أسرته من قلق على المســتوى الشعبي. وقال في بيان: 
"لم يكــن لي علم بهذه القضية قط". ومع ذلك، أوضح 
استطلاع للرأي أجرته مؤسسة ريلميتر ونشرت نتائجه 
يوم الإثنين، أنَّ التأييد الشــعبي لبان تراجع من ٢٢٫٢ 
في المئة الأســبوع الماضي إلى ١٩٫٨ في المئة بالمقارنة مع 
٢٩٫١ في المئة، حصل عليهــا مون جاي إن من الحزب 
الديمقراطــي المعــارض.  ويقــول المحللــون إنَّــه من 
الســابق لأوانه اســتبعاد بان من الصورة. ومع ذلك، 
فإذا احتفظ مون بتفوقه فسيصبح أول ليبرالي ينتخب 
رئيســا منذ ما يقرب من عشر ســنوات. ولم يعلن بان 
حتــى الآن ارتباطه بحزب من الأحــزاب، لكن يُتوقع 
أن يرشح نفســه بصفته محافظا. وإذا أيدت المحكمة 
الدســتورية عزل الرئيسة باك، فســتضطر للاستقالة، 
على أن تجرى انتخابات بعد شهرين. ومن المتوقع أن 
تصدر المحكومة قرارها الشهر المقبل. ولبان فريق من 
الساسة والدبلوماسيين السابقين يؤيدونه وقد ظهر في 

عدة مناســبات على غرار حمــلات الدعاية الانتخابية 
في مناطق مختلفة من البلاد منذ عودته لتســلط عليه 
أضواء أجهــزة الإعلام. ولــدى عند وصوله إلى ســول 
استقل بان قطار المطار السريع بدلا من ركوب سيارة 
ليموزين، لكنه لم يعرف كيف يشــتري تذكرة القطار. 
والتقطــت له صور وهو يحاول إدخال ورقتي نقد من 
فئــة عــشرة آلاف وون في جهاز لشراء تذكــرة قيمتها 
٧٥٠٠ وون. وأبدى بــان احتجاجه قائلا: "ألم يكن من 
الممكــن أن يتعاملــوا مع الأمر على أنــه تصرف أخاذ 
من شــخص أمضى وقتا طويلا في نيويورك؟"؛ وذلك في 
لقــاء مع الناخبين والصحفيين بمدينة دايجو الجنوبية. 

وأضاف "أتمنى حقا ألا يتعاملوا بخبث".
وبعد يومين، زار بان بيتا لرعاية المســنين حيث أطعم 
امرأة مسنة. وقوبل بانتقادات لارتدائه مريلة في حين 
لم تكــن المرأة ترتــدي مريلة وكذلك لإطعام شــخص 
مســتلق على ظهره. وقالت وســائل الإعلام إنه ارتدى 
ملابس واقية من الرأس إلى أخمص القدمين في معرض 
تجربــة منتج لرش مادة مطهرة، في حين أن معظم من 
كانوا حوله ارتدوا ملابــس عادية. كما تعرض للانتقاد 
لاختيــار زجاجة ميــاه معدنية من نــوع إيفيان من 

متجر قبل أن ينبهه أحد مساعديه أن عليه شراء منتج 
محلي. واستطاع رسم كاريكاتيري في صحيفة هانكيوره 
اليســارية جمع كل هذه الســقطات فأظهر بان وهو 
يرتدي الملابس الواقية والمريلة ويحاول إطعام مريض 
في المستشــفى بورقتي نقد مــن فئة عشرة آلاف وون 
وعــلى ظهره زجاجــة مياه معدنية ضخمــة من نوع 
إيفيــان. وحتى عهد قريب كان بان مرشــحا لعضوية 
حــزب ســاينوري المحافظ الذي تنتمي إليه الرئيســة 
باك. لكن عضوية الحزب فقدت جانبا كبيرا من بريقها 
الآن بســبب فضيحة الفســاد ورجح البعض أن ينضم 
بان إلى جماعة جديدة منشــقة عــن التكتل المحافظ 
تســمى حزب البارون وتدرس عدة مرشحين محتملين 
لخوض انتخابات الرئاســة. وقال هونج ســونج جول 
أستاذ العلوم السياسية بجامعة كوكمين إنه من المؤكد 
أن بان يشعر بخيبة أمل من الاستقبال الذي لاقاه عند 
عودتــه. وقال لرويترز: "هذا مــا يحدث عندما تكون 
التوقعات كبيرة ولا تصل برســالة محددة وواضحة".. 
"لكن من الســابق لأوانه الحكم باستبعاد حملته على 
اعتبار أنها تواجه مشــاكل خطيرة". واعترف بان نفسه 

ببعض "لحظات الرعونة" والطيش منذ عودته.

واشنطن - الوكالات
وافقــتْ لجنة الخارجية في مجلس الشــيوخ 
الأمريــكي، بأغلبيــة ضئيلــة، عــلى ريكــس 

تيلرسون وزيرا للخارجية.
وقد صوَّت الأعضاء الجمهوريون الأحد عشر 
في اللجنة لصالح التعيين، بينما عارضه الأعضاء 
الديمقراطيــون العــشرة. وســيجري تصويت 
جديد في مجلس الشــيوخ الذي يسيطر عليه 

الجمهوريون على اختيار تيلرسون.
ج التصويت يومــا حافلا من الأيام الأولى  وتوَّ
لــلإدارة الأمريكية الجديــدة. وكان من أكثر 
القرارات لفتا للانتباه في هذا اليوم الانسحاب 
من اتفاقية شراكة عــبر المحيط الهادي، بعد 
أن وقع الرئيس دونالد ترامب مرسوما رئاسيا 
للانسحاب من اتفاقية الشراكة التجارية التي 
تضم في عضويتها ١٢ بلــدا، والتي كانت من 
ركائز سياسة الرئيس السابق أوباما الآسيوية. 

وقــال ترامب تعقيبــا على الانســحاب: "ما 
فعلناه هو إنجاز عظيم للعمال الأمريكيين".

ومــن بَيْن الإجــراءات التي اتخذهــا الرئيس 
الجديد في بداية أســبوع العمل الأول: حظر 
تمويل المنظمات الدولية التي تروج للإجهاض، 
وتجميد عمــل بعض الموظفــين الاتحاديين. 
كذلك أكد مجلس الشيوخ الإثنين تعيين مايك 
بومبيــو مديــرا لوكالة المخابــرات الأمريكية 
قــد وجــه  ترامــب  الـ"سي.آي.إيــه". وكان 
انتقادات لـ"سي.آي.إيه" بســبب استنتاجات 
توصلــت إليها حول تدخــل روسي في عملية 
الانتخابــات الرئاســية الأمريكية. وســتكون 
أولى مهام موبيو بناء علاقة فعالة بين ترامب 
ووكالة الاستخبارات. وفي تطور آخر، قال وزير 
الدفــاع الأمريكي جيمس ماتيس: إنَّ الولايات 
المتحدة "ملتزمة بقوة" بحلف شمال الأطلسي 
(الناتو)، بالرغم من وصف ترامب للحلف في 

وقت سابق بأنه قد "عفى عليه الزمن".

إسلام أباد - رويترز 
أعلنتْ الدائرة الإعلامية في الجيش الباكستاني، أمس 
الثلاثاء، أنَّ إسلام أباد اختبرت بنجاح صاروخا أرض-
أرض نوويــا جديدا قــادرا على حمل عــدة رؤوس 

حربية وتفادي الرادار.
وهذا هو الصــاروخ الثاني الذي تختبره إســلام أباد 
خلال شــهر؛ إذ أطلقــت في العاشر مــن يناير أول 
صــاروخ كروز مــن غواصة. ووصف بيــان الجيش 
الباكســتاني الصاروخ أبابيــل بأنه وســيلة "لتعزيز 
الردع". مشــيرا إلى أنه قــادر على بلوغ أهداف على 
بعد ٢٢٠٠ كيلومتر أي أكثر من ثلاثة أمثال المســافة 

بين إســلام أبــاد ونيودلهــي عاصمــة الهند خصم 
باكستان.

واختــبرت الهند في العــام الماضي نظامــا صاروخيا 
مصمما محليا وهو وفقا لتقارير إعلامية لديه القدرة 
على اعتراض الصواريخ الباليستية التي تحمل رؤوسا 
نووية. ومن المتوقع أن تفاقم الاختبارات الصاروخية 
الأخيرة التوتر المتزايد بالفعل بين الجارتين النوويتين.

وجــاء في بيــان الجيــش الباكســتاني: "تطوير نظام 
أبابيل يهدف إلى ضمان مواكبة الصواريخ الباليستية 
الباكســتانية لأجــواء الدفاع الصاروخي الباليســتي 
الإقليميــة المتناميــة". ورفضــت وزارتــا الخارجية 

والدفاع في نيودلهي التعليق.
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الرؤية – عادل البلوشي
وقعت اللجنــة الأولمبية العمانية مذكرة تفاهم 
مع شركة تنمية نفــط عمان، في خطوة جديدة 
من اللجنة في إطار تعزيز جهودها التســويقية، 
وذلك صباح أمس بمقر اللجنة الأولمبية بمسقط 
بحضور الشــيخ خالد بن محمــد الزبير رئيس 
اللجنة الأولمبيــة العمانية والمهندس عبد الأمير 
بــن عبــد الحســين العجمي المديــر التنفيذي 
للشــؤون الخارجيــة والقيمــة المضافة بشركة 
تنميــة نفط عمان وعــدد من أعضــاء اللجنة 
الأولمبية، وتعد مذكرة التفاهم التي تم توقيعها 
هــي الأخيرة للدورة الحالية مــن مجلس إدارة 

اللجنة.
 واســتهل الحفل بكلمة للشيخ خالد بن محمد 
الزبير رئيس اللجنــة الأولمبية العمانية ثمن من 
خلالهــا دعم شركــة تنمية نفط عــمان لقطاع 
الرياضــة فقال: ونحــن بصدد بتوقيــع مذكرة 
التفاهــم بين شركة تنمية نفط عــمان واللجنة 
الأولمبيــة العمانية، نثـمن عاليــاً دعم ومؤازرة 
شركة تنمية نفط عمان لكافة قطاعات المجتمع 

ومــن بينها القطــاع الرياضي وســعيها الحثيث 
والمستمر نحو تفعيل شراكتها المجتمعية انطلاقاً 
مــن ريادتها للقطاع الخاص باعتبارها أحد أهم 

الأعمده الأساسية المحركة للاقتصاد الوطني .
وأضــاف: اتســمت الخطوات التــي قامت بها 
اللجنة الأولمبية العمانية فيما يتعلق باستقطاب 
دعــم ورعاية القطاع الخــاص للقطاع الرياضي 
بالموضوعية حيث استندت هذه الخطوات على 
قواعد ثابتة وراسخة مكنتنا من تعميق العلاقة 
التشاركية بين شركات ومؤسسات القطاع الخاص 

وبين اللجنــة الأولمبيــة العمانيــة والاتحادات 
ولجــان الألعاب الرياضيــة، وقد أثـمرت جهود 
ومبادرات اللجنــة الأولمبية العمانية عن توقيع 
عدد مــن اتفاقيات الدعــم والرعاية بين بعض 
شركات القطــاع الخــاص وبعــض الاتحــادات 
الرياضية خــلال المرحلة الماضيــة ومن المؤمل 
اســتمرار برنامج الدعم والشراكة لكي تســتفيد 
منه المنتخبات الوطنية في ترقية أدائها وتحقيق 

الإنجازات المنشودة في استحقاقاتها القادمة. 
وأضاف :" نقدر كثيراً دعم وتعاون شركة تنمية 

نفط عمان في إنجاح الجهود التســويقية للجنة 
الأولمبيــة العمانيــة، ونتطلــع إلى توقيع مزيد 
مــن مذكرات التفاهم بين شركات ومؤسســات 
القطــاع الخــاص وأن تســهم ذلــك في تطوير 
الحركة الرياضية والأولمبية بالســلطنة ووصول 

منتخباتنا الوطنية إلى منصات التتويج.
بعدها قــام رئيــس اللجنة الأولمبيــة العمانية 
والمهندس عبد الأمير بن عبد الحســين العجمي 
المدير التنفيذي للشؤون الخارجية بشركة تنمية 

نفط عمان بتوقيع مذكرة التفاهم .

وعقــب التوقيع قــال المهندس عبــد الأمير بن 
عبد الحسين العجمي المدير التنفيذي للشؤون 
الخارجية بشركة تنمية نفط عمان إن الاتفاقية 
تقــضي بندب موظف من الشركــة للعمل لمدة 
عــام مع اللجنــة قابلة للتجديــد، وذلك لدعم 
الخطوات التســويقية في اللجنة وإيجاد المزيد 
مــن الــشراكات مــع القطــاع الخــاص، مبديًا 
استعداد الشركة لكافة أشكال التعاون، موضحاً 
أن عمليات انتداب موظفين للشركة آلية جديدة 
تعتمد عليها الشركــة لدعم مختلف القطاعات 

بخبراتهــا في كافــة المجالات ولدينــا ٢٠ موظفا 
عمانيــا منتدبا في عدد مــن الجهات الحكومية 
والشركات التابعة لحكومــة ومنها شركة النفط 
والغــاز والشركة العمانية للغاز المســال وغيرها 
من الشركات، مؤكــدا أن التعاون يعطينا فرصا 
للإلمــام بكل ما تقــوم به القطاعــات المختلفة 
والبحث عن آليات لكيفية دعمها ومســاعدتها 

لتطوير كافة ما تحتاج إليه من خبرة ودعم. 
وقال طه بن سليمان الكشري الأمين العام للجنة 
الأولمبيــة العمانية إن الشراكــة مع تنمية نفط 
عــمان تأتي في إطار المشروع الذي تتبناه اللجنة 
الأولمبية العمانية (الرياضــة من أجل التنمية) 
ومــن خــلال لجنــة التســويق ســعت اللجنة 
الأولمبية العمانية ومجلس إدارتها خلال الثلاث 
ســنوات الماضية إلى إيجاد شراكــة مع القطاع 
الخــاص في عدة اتجاهــات مجــالات والدليل 
توقيع الاتفاقيات الســابقة التي تمت مع عدد 
مــن شركات القطاع الخاص لدعــم الاتحادات 
الرياضيــة واللجــان، توجت مــن خلالها دورة 
المجلس بتوقيــع هذه بتوقيع هــذه الاتفاقية 

للمساهمة في مجال التسويق.

           

مسقط - الرؤية
أيام ويغلق باب انتقــالات اللاعبين للفترة 
الثانية والتي حُدد لها من الأول وحتى ٢٨ 
من ينايــر، وتواصل أنديــة دوري عمانتل 
عقد الصفقات حســب التســجيلات التي 
تظهــر في نظام تســجيل اللاعبــين برابطة 

دوري المُحترفين.
وأبرم نــادي العروبــة ٥ تعاقــدات اثنان 
للاعبين مواطنين وهما سمير ربيع السنيدي 
وبسام سبيت العلوي وثلاثة لاعبين أجانب 
وهم أنجولا أولاي وكوني زاماتا ونوار ديفيد 
سيســيه، أما نــادي النصر فأجــرى أربعة 
تعاقدات مع لاعبين مواطنين وتعاقد وحيد 
مع لاعــب أجنبي حيث تعاقد مع كل من 
محمــد ربيع نصيب ومحــب عوض وعبد 
المجيد شماس (دادا) وعبد الله عمير بيت 
شــعيت بالإضافة إلى لاعــب أجنبي وحيد 

وهو عبد الرزاق تراوري.
نادي ظفار مــن جانبه تعاقد مع ٤ لاعبين 
منهم اثنين أجانب حيث تعاقد مع اللاعبين 
المواطنــين محمــد عــلي العجمــي قادمًا 
من نــادي الحمراء ومــع اللاعب عبد الله 

خميس الســعدون كما تمكــن من خطف 
اللاعــب إدمير قادمًا من صحــار واللاعب 

محمد تامر حاج.
وأبرم نادي مســقط ثلاثة تعاقدات حيث 
تعاقــد مع اللاعب فيــدران جيريس قادماً 
من نــادي الســويق واللاعب طــارق بن 
مخلف قادمًا من نادي مرباط بالإضافة إلى 
اللاعب ســعود بن علي الفارسي قادمًا من 

الشباب.

وتمكن نادي الســويق مــن تعزيز صفوفه 
باللاعب حســين الحضري قادمًا من ظفار 
والحارس مهند الزعابي قادمًا من الشــباب 
بالإضافة إلى اللاعب العراقي سلمان سيف.

النهضة من جانبه أجرى تعاقدين من خلال 
الاســتفادة مــن خدمات اللاعب داســوزا 
رانيري واللاعب شــبيب مرزوق الحسني، 
وبالمثل أجرى نادي الرســتاق تعاقدين مع 
اللاعبين أحمد أبو حلاوة قادماً من مسقط 
واللاعــب محمد فؤاد عبد الحميد، في حين 
أجرى نــادي الخابــورة تعاقــد وحيد من 
خلال ضمه اللاعب خليل القطيطي وأجرى 
نــادي صحار تعاقد وحيد أيضاً مع اللاعب 

الأجنبي انتوني أندرية.
في ســياق متصل قال محمــود بن حمدان 
الحســني الموظف برابطة دوري المحترفين 
إنّ عــلى أندية دوري عمانتــل للمحترفين 
الإسراع في إنهاء إجراءات تســجيل اللاعبين 
التي تنوي التعاقد معهم من خلال ادخال 
بياناتهــم في النظــام وذلك خــلال اليومين 
القادمين حيث إن آخر موعد يوم الســبت 
القادم ولن يســتقبل النظام أي لاعب بعد 

هذا التاريخ. 

مسقط - الرؤية
يكشــف الاتحــاد العــماني لكــرة اليد في 
الســاعة ١١ من صباح اليــوم عن تفاصيل 
المباراة النهائيــة لدرع الوزارة لكرة اليد في 
نسخته السادسة وذلك بمقر الاتحاد بمبنى 
الرياضية  اللجنــة الأولمبيــة والاتحــادات 
بالغبرة، وســيعقد الاتحاد مؤتمــرا صحفيا 
وبحضور مدربي الفريقين في المباراة النهائية 
وهما مســقط وأهلي سداب للحديث عن 
استعداداتهما للمباراة النهائية وأيضاً عقد 
المؤتمــر الفني للمباراة وتحديد ومناقشــة 

جميع الترتيبات المُتعلقة.
يذكر أنَّ مسقط كان الأول وصولاً للمباراة 
النهائية بعد أن جدد فوزه على نادي عُمان 
في مرحلة الإياب للمربع الذهبي للمسابقة 
بفوزه بنتيجة ٢٠/٢٦، ولحق أهلي ســداب 

بمســقط بعــد أن جــدد هو الآخــر فوزه 
على نادي الســيب بنتيجة ٢٥/٣٠ ليلتقي 
الفريقان في المباراة النهائية والتي ســتقام 
يوم الجمعــة ٢٧ يناير الجــاري في الصالة 

الرئيســية لمجمع السلطان قابوس الرياضي 
ببــوشر وبرعاية ســعادة الدكتور خالد بن 
ســالم السعيدي أمين عام مجلس الدولة في 

الساعة السادسة مساء.

مسقط - العمانية
يختتم مســاء اليوم الأربعاء منتخبنا الوطني للهوكي 
معســكره الإعــدادي الأول المُقام في مســقط بلقاء 
نــادي وابدا الباكســتاني في التجربــة الودية الأخيرة 
على ملعب الهوكي بمجمع الســلطان قابوس الرياضي 

ببوشر.
خاض منتخبنــا مباراتين مع نادي وابدا الباكســتاني 
الذي يضم أشــهر لاعبي المنتخب الباكســتاني حيث 
خــسر منتخبنا اللقــاء الودي الأوّل بهــدف دون رد 
وخــسر اللقاء الثاني بنتيجة ٢ ـ ٤ في اللقاء الذي كان 

فيه المستوى الفني للاعبي منتخبنا جيدًا.
ويُعد نادي وابدا من أشــهر أندية الهوكي الباكستاني 

ويمتلــك حاليًا ٩ لاعبين من لاعبي منتخب باكســتان 
أشــهرهم اللاعب وســيم أحمد وهــو أكثر لاعب في 
العــالم خــاض مباراة دوليــة في رياضــة الهوكي وهو 
اللاعب الوحيد الذي يمتلك ســجلا دوليا يتجاوز ٤٠٠ 
مبــاراة دولية خلال مســيرته الرياضية مع المنتخب 
الباكستاني إلى جانب عدد من النجوم كمحمد وسيم 
وكابتن منتخب باكســتان فريد أحمد، وتصور عباس 
وإيجاز أحمد اللذان لعبا لنادي الســيب بطل كأس 
جلالة الســلطان قابــوس المعظم للموســم ٢٠١٦م 

وساهما في عودة الإنجازات للسيب.
وفي السياق ذاته ســيدخل ٢٢ لاعبًا للمعسكر الثاني 
لمنتخبنا الوطني للهوكي بمسقط خلال الفترة من ٥ إلى 
١٤ فبرايــر القادم وســيختتم منتخبنا مرحلة الإعداد 

بمعســكر خارجــي في مدينــة مــلاكا الماليزية خلال 
الفــترة من ٢٠ فبراير وحتى أول مارس يخوض خلاله 
المنتخــب ٥ تجارب ودية مع أنديــة الدوري الممتاز 
الماليزي، تغادر بعدها بعثة المنتخب من مدينة ملاكا 
الماليزية إلى دكا البنجلاديشــية للمشاركة في المرحلة 
الثانية من دوري العالم للهوكي في الفترة من ٤ إلى ١٢ 

مارس القادم.
يذكر أن منتخبنا ســيخوض منافسات المرحلة الثانية 
مــن دوري العالم للهوكي ببنجلاديش خلال الفترة من 
٤ إلى ١٢ مــارس القــادم في المجموعة التي تضم كلا 
من " السلطنة ـ بنجلاديش ـ مصر ـ كندا ـ سيريلانكا ـ 
غانا ـ فيجي ـ الصين " وسيتأهل أول وثاني المجموعة 

إلى المرحلة الثالثة وقبل النهائية من البطولة. 

 الرؤية ـ حمود الريامي
 انطلقت على ميــدان مزرعة الرحبة بولاية بركاء أولى 
مســابقات الجائزة الكبرى لقفز الحواجز لهذا الموسم 
بتنظيم وإشراف الاتحاد العماني للفروسية وذلك وسط 
مشــاركة واســعة من قبل وحدات الخيالة الحكومية 
والإسطبلات الخاصة حيث شــهدت المسابقة منافسة 
مثيرة بين المشــاركين وقد تنافس عدد ٦٧ خيلا موزعين 
عــلى٤ فئات وهــي المبتدئين والفئــة (د) والفئة (ج) 
إضافــة إلى الفئــة (ب)، وقد تمكن من إحــراز المركز 
الأول في الفئة (ب) الفارس سلطان بن حمود الطوقي 
على الحصان بيلة من مركز الفروســية الأولمبي وتمكن 
مــن تحقيق لقب الفئة (ج) الفــارس خالد بن حمود 
السعدي على الفرس الصحوة من وحدة شرطة الخيالة 
وتوج بلقب الفئة (د) الفارس ناصر بن راشد النصيري 
على امبيرا من الخيالة السلطانية فيما تمكن من اجتياز 

منافسات المبتدئين بنجاح عدد ١٠ خيول .

مسقط – الرؤية
وصل الرحالة الســعودي  ناصر محمد جار الله 
القحطاني إلى مسقط التي تُعد محطته الخامسة 
ضمن جولته في الخليج ســيًرا على الأقدام تحت 
شعار الآية القرآنية ( واعتصموا بحبل الله جميعاً 
ولاتفرقــوا) والتــي بدأها من المنطقــة الشرقية 
(مُحافظة الخفجي)  بالمملكة العربية السعودية 
منطلقًا إلى عواصــم دول الخليج العربي ليختتم 
رحلته في العاصمة الســعودية الريــاض، حاملاً 
رسالة إلى من يعيش على تراب أرض الخليج بأنَّ 

أبناء الخليج شعب واحد ومصيرهم واحد.
 وقد عــبرَّ القحطاني عن إعجابه الشــديد بكرم 
العمانيين وحســن خُلقهم وطيبة أنفسهم، وقد 
كان في اســتقباله رئيس فريق هايكنج ســلطنة 
عــمان محمد بن جابر المجينــي ومجموعة من 
أعضــاء الفريق حيــث قدمت للرحالــة هدية 
تذكاريــة مــن الفريق، كــما تم التقــاط الصور 
التذكاريــة في أماكــن قصدهــا الرحالــة ضمن 

مخطط سير رحلته.
جديــر بالذكــر أن المــشي الجبــلي (الهايكنج) 
رياضة ممتعــة، وتتطلب لياقــة بدنية جيدة. 

كما أنّ لها الكثير من الأبعاد التاريخية والتراثية 
والاجتماعيــة، وهــي رياضــة مليئــة بالتأمل، 
تســتوحي مــن البيئــة والطبيعة ومــن غرابة 
المــكان، وظــروف الطريق، وتحــدي الصعود، 
وبعضاً من المغامرة؛ لذا فإنّ التأمل فيها أعمق، 
والمشــاعر التي تنتاب الإنســان فيها مشــاعر 

جديــدة تتأثر بالمــكان وظروفه؛ مــما يجعلها 
رياضــة فريدة وتبقــى ذكرياتها زمنــاً طويلاً، 
وهي رياضة تجعل الإنســان محبــاً للطبيعة، 
وصديقاً للبيئة، فمن أسس ممارستها عدم رمي 
النفايات، أو الإضرار بالبيئة، وشــعارها في ذلك 

"لا تترك أثراً".

      ..     

       .. 
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ؤية مسقط - الرُّ
بعد فوزه بركلات الترجيح ٢/٤ على المنتخب البحريني، 
تأهل المنتخب العسكري القطري إلى دور الأربعة، بعد 

أنْ مرت ١٢٠ دقيقة بدون تهديف.
وســجل المنتخب البحريني أول محاولة رسمية عندما 
بلغ إســماعيل عبــد اللطيــف منطقة جــزء منتخب 
قطــر العســكري، إلا أن رأســية عبداللطيــف لم تجد 
المتابعة، شهد أداء المنتخب القطري العسكري الالتزام 
والاعتــماد الكلي على اختراقات أودويجســتيس الذي 
وجد الجهة اليمنى طريقا لإرســال الكــرات العرضية 
إلى رأس عبدالخاد نجوم، لتشــهد الدقيقة ١٥ تسديدة 
قويــة مــن محمد الرميحــي الذي تصدى لها كوســتا 
حارس مرمى منتخب قطر العســكري ببراعة ويبعدها 
إلى ضربــة ركنية، حاول من خلالهــا منتخب البحرين 
العســكري الوصول مــرة أخرى ولكن هــذه المرة عبر 
رأســية علي مــدن، إلا أن كرتــه مرت بجــوار القائم 
الأيسر لحارس مرمى منتخب قطر العسكري، وشهدت 
الدقيقتــان ٢٠ والدقيقــة ٢٢ خطورة كبيرة على مرمى 

الســيد محمد جعفر بعد تصويبه ورأســية حاول من 
خلالها علي عمر اقتناص هــدف التقدم لمنتخب قطر 
العسكري، وتحصل المنتخب القطري على ضربة ثابتة 
على مشــارف المنطقة نفذها القائــد محمد طالب في 
الدقيقة ٣٩ لم تســتثمر وابعدها الدفاع البحريني إلى 
خــارج المنطقــة، وفي الدقيقة ٤٣ أطلق جــين موريرا 

الظهــير القطري المتقدم قذيفة على مشــارف منطقة 
البحرين، إلا أنَّ كرتــه افتقدت إلى الدقة لتمر بجانب 
القائم الأيمن لمرمى السيد جعفر، لينتهي الشوط الأول 

عقيم من دون أهداف.
وفي بداية الشوط الثاني، كادت رأسية عبدالقادر نغوم 
أن تصيــب الشــباك في الدقيقــة ٤٦، وعــاد المنتخب 

القطــري ليشــكل خطورة عــلى المرمــى البحريني في 
الدقيقة ٥٣ بعد إضاعــة ذات المهاجم للكرة العرضية 
المثاليــة من الــرواق الأيسر، ونجح الحــارس القطري 
ادامبابامبــا في التصدي لتســديدة المهاجــم البحريني 
إسماعيل حســن الذي تلقى كرة بمنطقة العمليات في 
الدقيقــة ٦٠، وأجرى المدير الفني للمنتخب البحريني 

أولى تغييراته بإخراج المهاجم اســماعيل حسن وادخال 
عبداللــه هلال في الدقيقة ٦٦، وأضاع عبدالقادر غنوم 
فرصــة ثالثة للتســجيل عندما تســبب خطــأ لحارس 
المرمي البحريني في سقوط الكرة أمام المهاجم القطري 
الــذي أراد ايصــال الكــرة لزميله بالصندوق برأســية 
عوضا عــن لعبها للمرمى الخــالي في الدقيقة ٦٧، وتمَّ 

استبدال حارس المرمى القطري ادامبابامبا بعد تعرضه 
للإصابة بالحارس البديل لويس كوســتا في الدقيقة ٧٢، 
وشكلت تسديدة محمد الرميحي خطورة على المرمى 
القطري بعد تلقي كرة في ظهر المدافعين من لعبة خذ 
وهات في الدقيقة ٨٣، ومع اقتراب نهاية العمر الأصلي 
للقاء، بانت الأفضلية للمنتخــب البحريني الذي أجبر 
المنتخب القطري على التراجع، وكادت تصويبة المهاجم 
البحرينــي عبدالله هلال على مشــارف منطقة الجزاء 
القطري أن تصيب الشباك في الدقيقة ٨٨، وكاد البديل 
أنَّ ينهي اللقاء لصالح العنابي القطري بتســديدة قوية 
بداخــل الصندوق أثــر متابعة ركنيــة، إلا أنَّ العارضة 
حالــت دون ذلــك في الدقيقــة ٩٤، ليمتــد اللقاء إلى 
الأشــواط الإضافية، وانتهى الشــوط الإضافي الأول من 
تغيــير النتيجة، ومنــع المدافع القطري لــوكي نيدفون 
المهاجم البحريني محمد الرميحي من التسديد بعد أن 
م بالكرة وواجه الحارس في الدقيقة ١١٣، واســتمر  تقدَّ
صيــام الفريقــين عــن التهديــف طيلــة ١٢٠ دقيقة، 
ليحتكم بعدهــا الفريقان إلى ضربــات الترجيح، التي 

ابتسمت للمنتخب العسكري القطري بنتيجة ٢/٤.

      

ؤية مسقط - الرُّ
مة لكأس العالم العسكرية  أعلنتْ اللجنة المنظِّ
الثانيــة لكــرة القــدم ٢٠١٧، إصــدار طوابع 
تذكارية بمناســبة اســتضافة الســلطنة لهذه 
البطولــة العالمية، وذلك بالتعــاون مع شركة 
بريد عُمان؛ حيث ســتصدر شركة بريد عُمان 
في وقــت لاحق بطاقة تذكاريــة بقيمة (٥٠٠ 
ــدا  بيســة) عبارة عن طابعين تذكاريين، يُجسِّ
شــعار وتعويذة البطولــة بتصميم أنيق وفق 

المعايير المعمول بها في هذا الشأن.
ويُعــدُّ إصــدار الطوابــع التذكاريــة نهجًــا 
مُتبعًــا لدى الشركة يــؤرخ ويواكب الأحداث 

والفعاليات، كما أنه يســتهدف هواة الطوابع 
والذيــن يحرصــون عــلى اقتنــاء مثــل هذه 
الإصدارات، علاوة على أهمية الطوابع بالنسبة 
لمنظمي كأس العالم العسكرية الثانية ٢٠١٧م 

والمشاركين فيها من مختلف دول العالم.

يُذكــر أنَّ شركة بريد عُمان أُنشــئت في العام 
٢٠٠٥م لتأســيس مرحلة جديــدة من العمل 
البريــدي بالســلطنة بعــد حقــب ومراحل 
تاريخية للخدمة البريدية بالسلطنة منذ العام 

١٨٥٦م. 

م إبراهيــم المعمري رئيس  يحــرصُ المقدِّ
اللجنــة الاعلاميــة للبطولة عــلى تقديم 
للإعلاميين والصحفيين  التســهيلات  كافة 
المشــاركين ببطولة كأس العالم العسكرية 
الثانيــة؛ حيــث يتواجــد بشــكل دائم 
مــع رجــال الإعــلام والصحافــة لتذليل 
الصعــاب، كما يحرصُ -وبشــكل يومي- 
عــلى مــا تناولتــه الصحــف اليومية في 
المركــز الإعلامــي بفندق جرانــد هرمز، 
ويبذل المعمري وأعضاء اللجنة الاعلامية 
جهودا كبيرة في تقديم المساعدة والدعم 
للاعلاميين؛ بهدف إخراج الحدث بالشكل 

المميز.

         ..
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ؤية - عادل البلوشي الرُّ
اكتســحَ مُنتخبنا العســكري لكرة القدم نظيره 
المالي بخماسية نظيفة؛ وذلك خلال اللقاء الذي 
جمع الفريقين مساء أمس على مجمع السلطان 
قابوس الريــاضي ببوشر، ضمــن مباريات دور 
الربع النهــائي لبطولة كأس العالم العســكرية. 
وشــهد اللقاء حضــورا جماهيريا كبــيرا، وظل 
مؤازرا للاعبين طوال شــوطي المبــاراة. وبهذه 
النتيجــة يكــون منتخبنا العســكري قد ضمن 
مقعــده للمربع الذهبي للبطولــة، وبقى على 

بعد خطوتين فقط من اللقب.
وبالعــودة إلى مجريــات اللقــاء، فقــد انطلق 
الشوط الأول بضغط هجومي مباشر من جانب 
لاعبي منتخبنا العسكري؛ حيث جاءت الفرصة 
الأولى في المبــاراة لمنتخبنا الوطنــي في الدقيقة 
الثانيــة بعــد أن مــرر ســعود الفــارسي الكرة 
عــلى طبق من ذهب بكعبــه للمتمركز جميل 
اليحمدي بداخل منطقة الجزاء لكنه ســددها 
إلى خــارج المرمــى، البحث لم يــدم طويلا عن 
الهــدف الأول لمنتخبنا، بعد أن لعب محســن 
جوهــر ركلــة ركنية من الجهــة اليسرى لمرمى 
كوماندجــان كيتا الــذي لم يســتطع معالجتها 
بالطريقــة المثالية لتســقط خلفــه في الزاوية 
اليمنى هدفا أول لمنتخبنا عند الدقيقة ٤ لتبدأ 

معه صيحات الجماهير في الازدياد.
منتخبنا واصل فرض ســيطرته على المباراة من 
كافــة الجوانب بعــد أن ظهــر المنتخب المالي 
متواضعــا للغايــة ولم يقــدم الشــكل المتوقع 
منــه والذي أظهــره في القســم الأول للبطولة، 
وســدد محمد المســلمي تســديدة قوية نحو 
المرمى بشكل عشــوائي رغم وجود محمد تقي 
بــلا أدنى مراقبــة مفوتــا فرصة الهــدف الثاني 
للمنتخــب بأريحيــة في الدقيقــة ١٣، ويحاول 

للمباراة لاعبــو المنتخــب المــالي العودة 
لكنهــم افتقــدوا إلى الكثير 
الإيجابية  الجوانــب  مــن 
فايــز  مرمــى  لتهديــد 

الرشيدي، وتمريرة ذكية 
اليحمدي  من جميل 
إثرها  عــلى  ينفــرد 
محمد تقي بالحارس 

يفشل  لكنه  المالي 

في ترجمتها لهدف لتعود لســعد ســهيل الذي 
يدفعهــا بيسراه هدفا ثانيــا للاحمر في الدقيقة 

.١٧
وحاول المنتخب المالي الدخول في أجواء المباراة 
بعد صدمة الهدفين السريعين في شــباكه، فبدأ 
يحتفــظ بالكرة أكثر عــن ذي قبل والاكثار من 
التمرير لإيجــاد ثغرات تــؤدي إلى مرمى فايز 
الرشيدي ســواء من أجل فتح مساحة للتسديد 
أو اللعــب على الأجناب، ويحــاول موسى ديارا 
تهديــد مرمى منتخبنا بعد أن ســدد كرة قوية 

من خــارج منطقــة الجــزاء، لكنها تصل 
ســهله بيد فايز الرشــيدي في الدقيقة 
٢٦، أول بطاقة صفراء في اللقاء 
أشهرها الحكم ضد أمادو 

لــو  يا د

بسبب الخشونة المفرطة ضد سعد سهيل.
ن  وبعــد كثرة الأخطــاء لدى الدفــاع المالي، تمكَّ
سعود الفارسي من قطع الكرة في وسط الميدان، 
واندفع بها بشــكل سريع نحو مرمى المنتخب 
المالي قبل أن يمررها سريعة لزميله سعد سهيل 
الذي انطلق سريعا نحو المناطق الخلفية لمرمى 
مــالي ليواجه الحــارس كوماندجــان كيتا وجها 
لوجه، لكنه يفضل تمرير الكرة إلى زميله محمد 
تقي الذي وجد نفسه وسط المرمى الخالي تماما 
من حارســه يدفعها بثقة هدفا ثالثا للمنتخب 
العسكري عند الدقيقة ٣٤، وتبديل أول 
للمنتخــب المالي بخروج المهاجم بوبكر 
ديمبــلي ودخــول لاعب وســط مدافع 

أمدو فايدرا ٣٩.
منتخبنــا حاول البحــث عن هدف 
رابع ينهي به الأمور في الشوط 

الأول، فيتحرك محمد المســلمي كثيرا في الجهة 
اليسرى ويمرر عرضية نموذجية لمحمد تقي لكن 
الأخير يتباطأ في التســديد لتضيع فرصة هدف 
رابع بعد أن تدخــل المدافع في اللحظة الأخيرة 
إلى ركنية بلا جديد (٤١)، ودقيقة واحدة وقت 
بدل ضائع تســفر عن التحام قــوي بين لاعبي 
فيه  الفريقين أسهم 
الحكــم  تهــاون 
ســعود  القطري 
العطيــة ليحصل 
ســالف  فيهــا 
على  ديكايــت 
بطاقــة صفراء 
للخشـــــــونة 
ضــد  الفائقــة 

محســن 

جوهر. بدأ الشوط الثاني بنفس سيناريو الأول، 
حيث تواصلت هجــمات منتخبنا من مختلف 
جوانب الملعب بغية زيادة الحصيلة التهديفية، 
والقضاء عــلى آخر طموحات المنتخب المالي في 
العــودة للمباراة. وفي الدقيقة ٦٢، أضاع محمد 
تقي هدفا آخر لمنتخبنا بعد أن اســتلم تمريرة 
مثالية، إلا أنَّ تسديدة تقي مرت بجوار القائم، 
وأجرى مــدرب مالي بريمــا دالي تغييرا بدخول 
اللاعب أبوبكــر دياييت وخروج اللاعب موسى 
ديالــو في الدقيقــة ٦٥، وجــاء التغيــير بهدف 
محاولــة المدرب من تنشــيط صفــوف فريقه 
وتســجيل هدف تقليص الفارق، وحاول لاعبو 
مالي من ترتيب صفوفهم؛ حيث نشــط الجهة 

للفريق عبر  اليمنى 
البديل أبوبكر 
عبر  دياييت 
الى  عرضياته 

مرمى فايز الرشــيدي، ورد منتخبنا العســكري 
بمحاولة مــن قبل جميل اليحمــدي الذي مرر 
كرة مثالية الى محســن جوهر الا أن تســديدة 
جوهر كانت خارج الخشبات الثلاث في الدقيقة 
٧٠، وأجرى هنا ســعيد تغيــيرا بدخول اللاعب 
باســل الرواحي بديلا لمحمد الشيبة في الدقيقة 
٧٢، ودخول العبد النوفلي مكان اللاعب جميل 
اليحمدي، واحتســب حكم اللقــاء ضربة حرة 
مباشرة لمنتخب مالي نفذها اللاعب امدوهايدرا 
ومرت تسديدته بالقرب من القائم في الدقيقة 
٧٨، وأضــاع ســعد ســهيل هدفــا محققا آخر 
لمنتخبنا العســكري بعد أن تســلم كرة طولية 
هيأهــا لنفســه وانفــرد بالحارس وســدد كرة 
ساقطية، إلا أنها مرت بجوار القائم في الدقيقة 
٨٣، وبعد مــضي دقيقتين أحرز جمعة درويش 
الهدف الرابع لمنتخبنا العســكري بعد أن واجه 
الحارس مباشرة وجها لوجه وســدد كرة أرضية 
قوية سكنت الشباك، تواصل الأداء الجميل من 
جانب منتخبنا العســكري، حيث نجح اللاعب 
محمد تقي في تسجيل الهدف الخامس لمنتخبنا 
بعد أن تســلم تمريرة مثالية من العبد النوفلي 
ليكملهــا تقــي في الشــباك محرزا 
الهدف الخامس في الدقيقة ٨٩، 
لنهاية  الصافــرة  وتأتي بعدها 
منتخبنــا  بفــوز  المبــاراة 
العسكري على نظيره مالي 

بنتيجة ٠/٥.
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قبــل الخــوض في #تنفيذ_المشــاريع# علينــا 
متابعة الانتهاء من تنفيذها؛ فبعض المشاريع 
تولد ولادة عسيرة، وتأتي غير كاملة النمو، وقد 

تموت قبل أن تنتج.

قها بالجودة،  من غرائب الإدارة العربية تشدُّ
وتوشــيح جيِّدها بعلاماتها، وعندما تبحث 
بقاموســها لن تجد سوى كلمات مُتقاطعة، 

لا تنتمي لمفهموم الجودة وثقافتها.

الجيل الجديد بحاجــة لمن يُخاطبه عقليا 
م لــه الدليــل والبرهان،  وفلســفيا، ويقدِّ
وليس محتاجا إلى من يكفره ويريق دمه، 

ويبعده عن التساؤل والبحث والنظر.

مــن المفارقات أن التعمين لمهنة ســائقي 
سيارات الأجرة ١٠٠٪؛ بينما بعض حافلات 

مواصلات سائقوها غير عُمانيين!
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عُرفِ العربُ، منذ قديم الأزل، بالكرم والجود وحُسن الضيافة؛ 
فــكان العرب يتســابقون في اســتضافة زائــر غريب قد حط 
مون له أجودَ ما لديهم من  بأرضهم وإلى ديارهــم، وكانوا يُقدِّ
طعام وزاد، وكان الضيف لا يُســمح له بمغادرة الديار إلا بعد 
مــرور ثلاثة أيام كحــدٍّ أدنى؛ وذلك كي ينال شرف اســتضافته 

وإكرامه جميع أهل الحي.
ولعليِّ لحقتُ بحقبة من الزمن شــهدتُ فيها شيئاً من هذا في 
عهد الوالد -رحمه الله- أوائل سبعينيات القرن الماضي؛ حيث 
لم أذكر يومًا تناولنا فيه طعامَ الغداء دون وجود ضيف، فكان 
منزل الوالد كنُزُلٍ، ما إنْ يرحل زائر حتى يأتي آخر. وكان الوالد 
-رحمه الله- يأمر بإطعــام ركائب الزائرين من الإبل والحمير 
والخيول، وكان الزائر يبيت ليلة أو ليلتين حســب المهمة التي 
قَدِم إليها. فبرغم كثرة الزائرين لم أرَ الوالد عبوســاً أو مُتضجرا 
مــن كثرة الضيوف، وإنما أراه دوما مبتســما مــسرورا، وهذه 
شــيمة الأوائل جميعاً، ولكن سُــقت هذا المثال لمعايشتي له، 
وهنا ربما قد ينتقد البعض ســيرة شخصية للوالد -رحمه الله- 
فقد انْتُقِدتُ في مقالات ســابقة لتطرقي إلى جوانب شخصية 
وأمور عشتها في طفولتي، وإنْ كان هذا من وجهة نظري جزءًا 
من تاريخ عشــناه وعاشــه الآباء والأجداد، ولا ضَيْر في إطلاع 

الأجيال عليه، طالما أنه تاريخ مشرف وعادات حميدة.
رتْ البلاد، وانتشرت الســيارات، واستغنى الناس عن  لقد تطوَّ
الحيوانات، وأصبحت الســيارة هي الوســيلة الأفضل للتنقل، 
بتْ المســافات بعد تعبيد الطرق؛ مما ســهل التواصل بين  وقرَّ
النــاس، وازداد الترابــط قوة من حيث النســب. ومــع بُزُوْغ 
فجر الإنترنت، ظهرتْ وســائل حديثة للتواصل، فقرب البعيد، 
وأصبــح العالم كقريــة صغيرة. ومــع هذا الانفتــاح، وظهور 
برامــج التواصل الاجتماعــي، تراجع التواصل الجســدي -إنْ 
صح التعبير- فأصبح التواصل حســيٍّا من خلال هذه الوسائل، 
فلــم يعُد هناك زوار كما كان، حتى صلة الأرحام أصبحت من 

خلال وسائل التواصل الاجتماعي، وأصبحت الزيارات توصف 
بإضاعــة الوقت أحيانــاً، وأحياناً أخرى توصــف بأنها مكلفة 
وخطرة. ســابقا.. كُنَّا نعرف كل الناس، وأصبحنا لا نعرف حتى 

الأقرباء الذين يعيشون بعيداً.
لقــد هُجِــرت الســبلة، وأصبحــت مغلقة، إلا في المناســبات 
والإجــازات الطويلــة، كإجازات الأعياد التــي لا بد للأسرة أن 
تقــضي الأعياد في أجواء عائلية مفعمة بمشــاعر الود والحب. 
وأخــشى ما أخشــاه أن تندثر هذه العادة، وتــزول مع الأيام، 
بحجة أنَّنا نلتقي كل حين من خلال التواصل بالصوت والصورة 
عبر هــذه الوســائل. حتى التعليــم والنــدوات والمحاضرات 
والاجتماعات تتم من خلال وســائل التواصل الاجتماعي. لقد 
ســبق وكتبت مقــالاً في موضوع وســائل التواصل الاجتماعي 
بعنوان "هل ستصبح وسائل التواصل سببا في التباعد"، يتناول 
أبعــاداً عديدة عن هذه العــادة التي أصبــح الناس مدمنين 
عليهــا، ولن أكل ولن أمل في الكتابــة عن هذا الموضوع لما له 
مــن أهمية. وقبل أيام، أعجبني مقال يُتداول عبر الواتســاب 
عن المفاخــرة بتقديمات الضيافة التي أفســدتْ فرحة اللقاء، 
وأصبــح التزاور هماٍّ بعد أن كان سروراً.. يقول صاحب المقال: 
"ما أجمل البســاطة والتواضع؛ فالنــاس لم يذهبوا لبعض من 
مجاعــة ليأكلوا ما لذ وطاب عندهم، إنما ذهبوا للأنس، ولكن 
البعض حوَّل هذا الأنس والإخاء إلى تعب وهم وشــقاء.. فقلَّ 
المتزاورون، وثقل الضيف على المزورين، لما ذهبتْ البســاطة، 

وطغت الكلفة".
نعــم.. لقد قلَّت الزيارات أيضاً بســبب المبالغــة في الضيافة 
سه  والإسراف في الولائم التي قد تصيب الضيف بالحرج وتحسِّ
بأنــه ضيف ثقيل؛ مما يجعله يُعيد حســاباته مُســتقبلا عند 
زيارة قريب أو صديق قد أسرف وبالغ في ضيافته.. خيُر الأمور 
الوســط، وأفضل من ذلك رحابة الصدر وتقديم ما هو مقدور 

عليه دون إسراف.

طالب المقبالي
muqbali@hotmail.com

ؤية مسقط - الرُّ
قــتْ الدكتــورة ســفانة بنــت ســالم  حقَّ
الســعيدية طبيبة اختصاصية في الكيمياء 
الحيويــة الإكلينيكية، إنجازاً علميٍّا جديداً، 
يُضــاف إلى إنجــازات وزارة الصحة؛ حيث 
تمكنت الدكتــورة ســفانة -وبالتعاون مع 
فريــق عمــل بحثــي مــن وزارة الصحة 

وجامعة السلطان قابوس ومجلس البحث 
العلمــي، وبإشراف البروفيســور وعد الله 
ملا من المستشفى السلطاني- من التوصل 
لفحــص مختــبري جديــد لتقييــم المعالم 
المختبريــة لغدة البروســتاتا في تشــخيص 
سرطان الغدة؛ وذلك بعــد أخذ ما يقارب 
من مائتي عينة من المستشــفى السلطاني 
ومستشفى جامعة السلطان قابوس؛ حيث 

تمَّ تحليل ودراســة العينات في مستشفى 
الجامعة. وتتمثَّل أهمية الفحص الجديدة 
في إمكانية تشــخيص سرطان البروستاتا في 
مراحلــة الأولى، كما أنه يقلــل من فترات 
الانتظــار للمرضى الذيــن يحتاجون فعليٍّا 
إلى تدخل طبي لعلاج سرطان البروســتاتا، 
وسيقلل من تكاليف الفحص الحالي لغدة 
سفانة السعيديةالبروستاتا المعتمد على تقنية «بي.إس.إيه».
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مسقط - الرؤية

يســتضيف مجلس الدولــة اليوم الأربعــاء معالي 
الدكتور فــؤاد بن جعفر الســاجواني وزير الزراعة 
والــثروة الســمكية لتقديم عرض مــرئي للمُكرمين 
أعضاء المجلس بعنوان ”منظومــة الإنتاج الزراعي 
والســمكي والأمن الغذائي“، وذلــك بحضور معالي 
الدكتــور يحيى بن محفوظ المنذري رئيس المجلس 
والمكرمين أعضاء المجلس وسعادة الدكتور خالد بن 
ســالم الســعيدي الأمين العام للمجلس، وذلك بمقر 

المجلس في البستان.
ويســتعرض معــالي الدكتور وزيــر الزراعة والثروة 
الســمكية خلال العــرض عددًا من المحــاور ذات 

الصلة بتطوير منظومة الأمن الغذائي في الســلطنة؛ 
ومنهــا: أهميــة إنتاج الغــذاء، ومســتويات الأداء 
للقطاعين الزراعي والســمكي خــلال الفترة الماضية 
والتحديات التي تواجههما، وخطط وبرامج الوزارة 
الحاليــة والمســتقبلية لتطويــر قطاعــات الزراعة 
والثروة الســمكية وإنتاج الغذاء والنتائج المتوقعة 

لذلك.
وتأتي اســتضافة مجلس الدولة لمعالي الدكتور وزير 
الزراعــة والثروة الســمكية، ضمــن أعمال مجلس 
الدولة لــدور الانعقاد الثاني من الفترة السادســة، 
وفي إطــار التكامل والتنســيق والتفاعــل الإيجابي 
بين مختلف أجهزة الدولــة بما يخدم الصالح العام 

ويحقق الغايات الوطنية المنشودة.

مسقط - الرؤية
تنظــم غرفة تجارة وصناعة عمان اليوم الأربعاء 
ورشــة عمل حــول آليــات وإجــراءات تقييم 
مشاريع مسابقة الســلامة المرورية فئة القطاع 
الخاص ٢٠١٧، وذلك تحت رعاية سعادة سعيد 
بن صالــح الكيومي رئيس مجلــس إدارة غرفة 
تجــارة وصناعــة عــمان، بمقر الغرفــة الرئيسي 

بمسقط في تمام الساعة التاسعة صباحًا.
وتهدف مســابقة الســلامة المرورية إلى تفعيل 
دور المجتمــع بمختلــف فئاتــه للمســاهمة في 
تعزيز ســبل السلامة المرورية للحد من حوادث 
المرور، وإشراك الوحدات الحكومية والمؤسسات 

الأهلية والقطاع الخاص وأفراد المجتمع، للتعاون 
والعمــل على نشر الوعي المــروري، كذلك حث 
المؤسسات الأهلية والقطاع الخاص على تدريب 
وتأهيل مستخدمي الطريق، وتنفيذ مشروعات 
تخدم السلامة المرورية، وإبراز الجهود المبذولة 
مــن قبــل الوحــدات الحكومية والمؤسســات 
الأهليــة والقطاع الخاص والأفــراد في الحد من 

الحوادث المرورية.
وســيتخلل ورشــة العمل عرض فيديو مصور 
لصاحب الجلالة في حديثه عن الســلامة على 
الطرقــات وتوجيهاته لكل شرائح المجتمع بأن 
تتكاتــف الجهود لنشر هــذه الثقافة، كذلك 
كلمــة لســعادة رئيس الغرفة لحــث القطاع 

الخــاص للمشــاركة والمســاهمة في تحقيــق 
أهداف المســابقة، وكلمة للعميــد المهندس 
محمــد بن عوض الــرواس مدير عــام المرور 
حــول المســابقة. وتتضمــن الورشــة تقديم 
عــروض مرئية للتعريــف بالجمعية العمانية 
للســلامة على الطرق، وعرضــا آخر لتعريف 
الحضور بمســابقة الســلامة المرورية. وتدعو 
الغرفة أصحاب وصاحبات الأعمال للمشاركة 
والحضــور للاســتفادة مــما تقدمه الورشــة 
مــن بيانات ومعلومات تســهم في نشر ثقافة 
الســلامة المروريــة داخل مؤسســات القطاع 
الخــاص والذي بدوره يدعــم تحقيق الهدف 

المنشود من هذه المسابقة.

فنجاء - الرؤية
كشــف المهندس أحمد بن عبــد الله العبري 
مدير دائــرة التشــغيل بُمحافظــة الداخلية 
بالهيئة العامة للكهرباء والمياه أنّه تمّ تفعيل 
خطة الطوارئ وتشــغيل الآبــار الاحتياطية 
ومحطــات الناقــلات في المحافظــة حســب 
المتوفــر للتخفيف من حدة انقطــاع المياه، 
وذلك بعــد الخلل الفني الذي أصاب محطة 

الضخ الرئيسية في فنجاء.
وأكد العــبري أنّه تمَّ التعامل بشــكل فوري 
وتحركــت فــرق الصيانة المختصــة للتعامل 
مــع الخلل الذي وقع في وقت متأخر مســاء 
أمــس الأول الإثنــين، وكان مــن المتوقع أن 
يتم الانتهاء مــن أعمال المعالجــة والصيانة 
للمضخات خلال ٤٨ ساعة. لكن العبري أشار 
إلى أن فــترة الإصــلاح من المحتمــل أن تزيد 
عــن الفترة المحددة للصيانة، بســبب الخلل 
في المضخــات الكبيرة، مشــددا على مواصلة 
الجهــود للانتهــاء من أعــمال الصيانة خلال 

الفترة المحددة. وأضاف العبري أنه تم تنويه 
المشــتركين بوجود الخلل، وذلك عبر الرسائل 
النصية وحسابات الهيئة على مواقع التواصل 

الاجتماعي وعبر وسائل الإعلام المختلفة.
وحول المناطق التي يشملها التأثير في الخلل، 
قال العــبري إن محطة الضــخ تغذي جميع 
ولايــات محافظــة الداخليــة والتي تشــمل 

بدبد وســمائل وإزكي ونزوى وبهلا والحمراء 
ومنح وأدم. وتوجه مدير التشــغيل بمحافظة 
الداخليــة  بشــكر المواطنــين والمقيمــين في 
المحافظــة لتفهمهــم وتعاونهم في مثل هذه 
الحالات، داعيًا إياهم إلى مواصلة الترشيد في 
اســتهلاك المياه، وذلك لضمان عدم انقطاعها 

خلال فترة الصيانة.
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مسقط - العمانية

بلغ إجــمالي قيمــة الأذون المخصصة 
للإصدار رقم (٢٣) مــن أذون الخزانة 
الحكوميــة (٨٤) مليــون ريــال عماني 
تســتحق لمدة (٢٨) يومًــا اعتباراً من 
الخامــس والعشريــن من شــهر يناير 
الجــاري وحتى الثــاني والعشرين من 

فبراير المُقبل.
وأفاد بيــان صادر عن البنــك المركزي 
العماني بأن متوســط الســعر المقبول 
بلغ (٩٦٧ر٩٩) في حين وصل أقل سعر 
مقبــول (٩٦٥ر٩٩) لــكل (١٠٠) ريال 
عماني فيما بلغ متوســط سعر الخصم 
(٤٣٣٧٥ر٠) بالمائــة ومتوســط العائد 
(٤٣٣٨٩ر٠) بالمائة. وأشــار البيان إلى 
أن ســعر الفائدة عــلى عمليات إعادة 
الــشراء مــع البنــك المركــزي العماني 
(الريبو) على هذه الأذون هو (٢٧١ر١) 
بالمائــة للفــترة من الرابــع والعشرين 
وحتى الثلاثين من يناير الجاري، بينما 
يبلغ ســعر الخصم مــع البنك المركزي 
على تسهيلات أذون الخزانة (٠٢١ر٢) 

بالمائة لنفس الفترة.
وتعد أذون الخزانة أداة مالية مضمونة 
لفــترة قصيرة الأجــل يصدرهــا البنك 
المركــزي العماني بالنيابــة عن حكومة 
الســلطنة لتوفــير منافــذ اســتثمارية 

للبنوك التجارية المرخصة.
وتتمتع أذون الخزانة بخاصية تســييل 
سريع عــن طريق خصمها مــع البنك 
المركــزي العــماني وعن طريــق إجراء 
صفقــات إعــادة الــشراء (الريبو) مع 
البنــك المركزي أيضًا.. كما يمكن للبنوك 
التجارية المرخصــة أن تجري عمليات 
الريبو فيــما بينها عــلى أذون الخزانة 
في ســوق ما بين البنوك، إضافة إلى أنَّ 
هــذه الأداة تســاهم في إيجاد مؤشر 
استرشادي لأسعار الفائدة قصيرة الأجل 
للسوق المالي المحلي، ويمكن للحكومة 
أن تلجــأ إليهــا في تمويــل بعــض من 

المصروفات بشكل سلس ومرن.
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الرؤية - نجلاء عبدالعال
لاقى المرسوم السلطاني رقم (٢٠١٧/٢) بالتصديق 
على النظام الأساسي للهيئة القضائية الاقتصادية 
لمجلس التعــاون لدول الخليــج العربية ترحيبا 
واسعا بين خبراء التشريع في دول المجلس؛ حيث 
أشــاد السفير حمد بن راشــد المري الأمين العام 
المساعد للشــؤون التشريعية والقانونية بالأمانة 
العامــة لمجلس التعاون لــدول الخليج العربية، 
بالمرسوم القاضي بالمصادقة على النظام الأساسي 
للهيئة، معبراً عن بالغ التقدير والامتنان لأصحاب 
الجلالة والســمو قــادة دول مجلــس التعاون، 

لدعمهم المسيرة المباركة لمجلس التعاون.
ونــشرت الجريدة الرســمية تفاصيل المرســوم 
الســلطاني الصادر والمرفق معه النظام الأساسي 
للهيئــة القضائيــة الاقتصادية لمجلــس التعاون 
لدول الخليج العربية، والتي ســتكون مســتقلة 
في اتخــاذ قراراتها وأحكامها، وتنعقد كلما دعت 
الحاجة للفصــل في الدعــاوى المطروحة عليها، 
ومن المقــرر أن يدخل هذا النظــام حيز النفاذ 
بعــد ثلاثة أشــهر مــن مصادقة جميــع الدول 

الأعضاء عليه.
ووفق ديباجة النظام الأســاسي للهيئة القضائية 
الاقتصاديــة لمجلــس التعــاون لــدول الخليج 
العربيــة فإن أهمية الهيئة ينبع من الدور الذي 
ســيعول عليها في تســوية الدعاوى الاقتصادية، 
بجانــب أثرهــا على حســن تنفيــذ الاتفاقيات 
بــين دول المجلــس وقــرارات المجلــس الأعلى 
المتعلقــة بالتكامل الاقتصادي بينهــا، وتحقيق 
المواطنــة الاقتصادية الخليجيــة. وينص النظام 

على أن تتخذ الــدول الأعضاء الإجراءات اللازمة 
للمصادقة على هذا النظــام خلال مدة أقصاها 
ســنة مــن تاريــخ إقراره مــن المجلــس الأعلى 
والــذي تــم في نهاية مايــو من العــام المنصرم، 
ومــع المصادقة على النظام فإنّ الهيئة ســتكون 
المختصــة - دون غيرهــا مــن جهــات القضــاء 
الوطني- بنظر الدعاوى الناشئة عن عدم تنفيذ 
أحكام الاتفاقية الاقتصادية أو القوانين الموحدة 
أو القــرارات الصادرة تطبيقا لأحــكام الاتفاقية 
الاقتصادية لدول مجلــس التعاون، والتي يكون 

كامل أطرافها من الجهات الرسمية.
لا دعاوى مباشرة

ولا يسمح النظام الأساسي برفع الدعوى مباشرة 
أمــام الهيئة القضائيــة الاقتصاديــة لكن حدد 
الطريق لذلك عبر الأمانــة العامة إخطار الدول 
الأعضــاء المعنية بموضوع الدعــوى فور تلقيها، 
وقبل إحالتها للهيئة القضائية الاقتصادية، وعلى 
أن تكــون دعاوى ترتبــط بعدم تنفيــذ أحكام 
الاتفاقيــة الاقتصاديــة أو القوانــين الموحدة أو 
القــرارات الصادرة تطبيقــا لأحكامها إلى الأمانة 
العامة، وفقا للإجراءات المنصوص عليها في المادة 
٢٧ من الاتفاقية الاقتصادية، وأتاح النظام لطرفي 
النــزاع اللجوء للقضاء الوطني في حال عدم نظر 

النزاع أمام الهيئة القضائية الاقتصادية.
وتفصــل الهيئة في الدعــاوى المعروضــة عليها 
بمــا لا يتعارض مــع أحكام الشريعة الإســلامية، 
وتطبق بالتدرج في هذا الشــأن بدءًا من النظام 
الأســاسي لمجلس التعــاون أو اتفاقيات مجلس 
التعــاون أو القــرارات الصــادرة عــن المجلس 
الأعــلى، ومن ثمّ القوانين الموحــدة أو القرارات 

الصــادرة تطبيقا لأحكام الاتفاقيــة الاقتصادية، 
والاتفاقيات الثنائية أو المتعددة الأطراف المنضم 
إليها أطراف الدعوى، وذلــك بما لا يتعارض مع 
أحكام الاتفاقية الاقتصادية أو القوانين الموحدة 
أو القرارات الصادرة تطبيقــا لأحكامها، وتكون 
أحــكام الهيئة نهائية وملزمة بالنســبة لأطراف 
الدعــوى، ولهــا ذات الحجية المقــررة للأحكام 
الوطنيــة، وتنفذ بذات الطريقــة التي تنفذ بها 
الأحــكام الصادرة عــن المحاكــم الوطنية، وإذا 
لم تنفذ إحــدى الدول الأعضــاء الحكم الصادر 
ضدها، يرفــع الأمر للمجلس الأعلى بتوصية من 
لجنة التعاون المــالي والاقتصادي لتقرير ما يراه 

مناسبا.

هيئة القضاة
وحــدد النظام الأســاسي شروطا لهيئــة القضاة؛ 
حيث تتكــون الهيئة من ١٢ قاضيا، ترشــح كل 
دولة قاضيين منهــم، على أن يكون قضاة الهيئة 
غــير قابلين للعــزل، ويصــدر بتعيينهم وتحديد 
مكافآتهــم قــرار مــن المجلس الأعــلى لمجلس 
التعاون والذي يتكون من رؤساء الدول الأعضاء، 
وتكون مدة ولاية أعضاء الهيئة ٤ ســنوات قابلة 
للتمديد، ومن شروط الترشــح أن يكون القاضي 
مــن مواطني دول مجلس التعــاون، وأن يكون 
قاضيــا في دولتــه، وألا تقــل خبرتــه في العمل 

القضائي عن ١٥ سنة.
ويكون نظر الدعاوى المرفوعة للهيئة من خلال 
دائــرة أو أكثر تشــكلها الهيئة مــن عدد فردي 
لا يقل عــن ٣ قضاة، ويحدد في قرار تشــكيلها 
رئيــس الدائرة وأعضاؤها وفقا لما يحدده النظام 

الداخلي، ويكون انعقاد الهيئة في الأمانة العامة 
بحضور ثلثــي أعضائها على الأقل على أن يكون 
مــن بينهــم الرئيس أو نائبــه، ولهــا أن تنعقد 
عنــد الاقتضاء في أي من الــدول الأعضاء. وأتاح 
النظــام لأية دولــة من الدول الأعضــاء ترى أن 
لها مصلحة قائمــة قد يؤثر فيها حكم الدائرة في 
قضية معروضة عليها، أن تقدم إلى الدائرة طلبا 
بالتدخل قبل إقفال باب المرافعة، وعلى الدائرة 

أن تفصل في الطلب.

وفرض النظام الأساسي أن تكون جلسات الدائرة 
القضائية في الهيئة علنية، ولها أن تعقد جلسات 
سرية من تلقاء نفسها أو بناء على طلب أطراف 
الدعــوى، أو إذا طلب أحدهم ذلك ولم يعتر ض 
الأطــراف الآخرون، كما للهيئــة عند عدم اتفاق 
الأطراف على علانية الجلسة أو سريتها اتخاذ ما 
تراه مناسبا ويكون قرارها نافذا وملزما للأطراف.

وأتــاح للهيئــة أن تعهــد إلى خبــير أو مكتــب 
استشــاري، أو أي جهــة أخرى، القيــام بتقديم 
خــبرة أو إبــداء رأي في أي موضــوع يتعلــق 
بالدعوى محل النظــر، وكذلك لها إجراء معاينة 
ميدانيــة، وعليهــا أن تخطر الــدول الأعضاء أو 
الجهات المعنية للقيام بذلك الإجراء وفقا للنظام 
الداخلي، عــلى أن يبين النظــام الداخلي للهيئة 
آلية إجراء التحقيق، وانتــداب الخبراء وتحديد 
أتعابهم، وإجــراءات القيام بالمعاينــة الميدانية 
وكيفية التنسيق مع الدول الأعضاء للقيام بذلك.

الصلح في الدعوى
ولأطــراف الدعوى وفق النظام الأســاسي للهيئة 
التقــدم باتفاق بالصلح في الدعوى في أي مرحلة 
كانت عليها قبل النطق بالحكم، وتثبت الدائرة 
الاتفاق بمحضر الجلســة ويكــون اتفاق الصلح 
بمثابــة حكم بإنهــاء الدعوى، كــما أنّ للمدعي 
أن يتنازل عن دعــواه في أي مرحلة تكون عليها 
الدعوى، على أن يكون ذلك قبل النطق بالحكم 

ما لم يعترض أحد أطراف الدعوى على ذلك.
وفي الأحكام الختامية للنظام تقر الدول الأعضاء 
بأن تتمتــع الهيئة القضائيــة الاقتصادية بالمزايا 
والحصانات الدبلوماســية طبقا للنظام الأساسي 

لمجلــس التعــاون، واتفاقيــة مزايــا وحصانات 
مجلس التعاون لــدول الخليج العربية، الموقعة 
عــام ١٩٨٤، على أن يتمتع رئيــس الهيئة ونائبه 
وبقيــة القضــاة بالمزايــا والحصانــات المقــررة 
للمبعوثــين الدبلوماســيين، وتســتمر الحصانة 
القضائية بعد انتهاء وظيفة قضاة الهيئة بالنسبة 
للأعمال التي باشروها بصفتهم الرســمية، بما في 

ذلك أقوالهم وكتاباتهم. 
وتلتــزم الدول الأعضاء باحــترام حيادية القضاة 
واســتقلالهم، وبعدم التأثير عــلى أي منهم بأي 
شكل كان أثناء ولايتهم، وكذلك بعدم مساءلتهم 
بعــد انتهــاء هــذه الولايــة عن الأعــمال التي 
مارســوها أثناءها، ووفق النظام الأساسي للهيئة 
فــإنّ لها أن تقترح مشروع النظام الداخلي خلال 
ستة أشهر من صدور قرار المجلس الأعلى بتعيين 
القضــاة، وتحيلــه إلى الأمانة العامــة لرفعه إلى 

المجلس الوزاري لإقراره.
يشــار إلى أنّ هنــاك العديــد مــن الإنجــازات 
الاقتصادية التي تمت منــذ قيام المجلس، والتي 
ذكرها النظام الأســاسي للهيئــة القضائية؛ حيث 
أشــار إلى أنّ دول المجلــس وصلــت إلى مراحل 
متقدمة في طريق التكامل الاقتصادي؛ بعد قيام 
الاتحــاد الجمركي في عام ٢٠٠٣ وإعلان الســوق 
الخليجيــة المشــتركة في عــام ٢٠٠٨، واتفاقيــة 

الاتحاد النقدي عام ٢٠٠٨.
وكان المجلس الأعلى لمجلــس التعاون الخليجي 
قــد اعتمــد النظام الأســاسي للهيئــة القضائية 
الاقتصادية لمجلس التعاون في لقائه التشــاوري 
السادس عشر الذي عقد في مدينة جدة بالمملكة 

العربية السعودية بتاريخ ٣١ مايو ٢٠١٦.

عبري - ناصر العبري 
رعى ســعادة الشيخ الدكتور خلف بن سالم بن عبد 
الله الاسحاقي والي عبري الندوة التي نظمتها إدارة 
البيئة والشؤون المناخية بمحافظة الظاهرة، بالتعاون 
مع غرفــة الظاهرة، حول تطلعات وتحديات قضايا 
البيئة والاقتصاد، وذلك ضمــن فعاليات يوم البيئة 
العــماني والذي يأتي هذا العام تحت شــعار ”بيئتنا 

حياة“.
وحــضر الندوة عــدد من المكرمــين أعضاء مجلس 
الدولة وأصحاب الســعادة أعضاء مجلس الشورى 
ورئيس فرع الغرفة بالظاهرة ونائب رئيس المجلس 
البلــدي بالمحافظــة، ومديــري الدوائــر الحكومية 
وأعضــاء المجلس البلدي وعدد من المواطنين. وقدم 
المهنــدس عبداللــه بن عــلي الصقري مديــر إدارة 
البيئة والشــؤون المناخية بالظاهرة كلمة قال فيها 
إنّ وزارة البيئة والشؤون المناخية تسعى من خلال 
هذه اللقاءات إلى إبــراز الدور المنوط بها في مجال 
حماية البيئة وصون مكتســباتها الطبيعية وحين أنّ 
هذا الــدور معني به كل من يحيا على هذه الأرض 
الطيبة، مشيرا إلى أنّ هدف الوزارة الأسمى يتمثل في 
تقوية الشراكة بين جميع أطياف المجتمع. وشهدت 
النــدوة تقديم ورقتي عمــل؛ حيث قدم طالب بن 

عــلي بن خميس العبري مفتش بيئي في دائرة المواد 
الكيميائية بوزارة البيئــة ورقة عمل جول المديرية 
العامة للشــؤون البيئية، ناقش فيها خمسة محاور؛ 
منها دائرة التخطيط ودائرة التفتيش والرقابة البيئية 
والحماية من الأشعة ودائرة المواد الكيميائية ودائرة 
البيئة والتنمية المســتدامة، كما استعرض كل دائرة 
وأقســامها وعملهــا الفني.  من جانبــه، قال عصام 
بن يحيى الشرجي رئيس قســم التواصل المجتمعي 
والتوعيــة البيئية بشركة بيئــة، إنّ الشركة مملوكة 

للحكومة، ومن أهداف تأسيســها نقل خدمة إدارة 
النفايــات من الجهات المعنيــة والبلديات المختلفة 
إلى الشركة، مشــيرا إلى أن الشركــة تتم إدارتها وفق 
أســس ومعايــير عالمية وبطــرق هندســية حديثة 
وعلمية، كما تســعى الشركــة إلى الحد من الأضرار 
الناجمــة عن تكدس النفايات بســبب آلية جمعها 
بالطــرق التقليدية. واشــتملت الندوة على معرض 
مصاحب، تضمن عددًا من المنشــورات والإرشادات 

البيئية.

مسقط - الرؤية
ينظم سوق مســقط للأوراق المالية اليوم محاضرة 
تثقيفية حول ”أبرز التحديات التي تواجه الاقتصاد 
العالمــي خــلال عــام ٢٠١٧“، وذلك بمبنــى الهيئة 
العامة لسوق المال، ويقدم المحاضرة الدكتور صلاح 
عبدالرحمــن الطالــب الخبــير الاقتصادي بســوق 

مسقط.
ويناقش الطالب عدة محــاور تختص بما يتوقع أن 
يكون عليه أداء الاقتصــاد العالمي في ظل معطيات 

أداء الاقتصــاد العالمــي خــلال عــام ٢٠١٦، ومدى 
احتمالية تأثيرة على اقتصادات المنطقة. 

وتأتي هذه المحــاضرة ضمن خطط الســوق والتي 
تهدف لنشر وزيادة الوعــي الاقتصادي، إلى جانب 
متابعة المستجدات الاقتصادية على الساحة العالمية 
وإشراك المؤسسات والأفراد للاطلاع والاستفادة من 

البيانات والمعلومات.
وشــهد الاقتصاد العالمي أحداثا اقتصادية وسياسية 
مهمــة خلال العام ٢٠١٦ أبرزها: محدودية نســب 
نمــو الاقتصاد العالمي، وتراجع نســبة نمــو التجارة 

العالمية، وتقلبات أســعار النفــط الدولية، وارتفاع 
سعر صرف الدولار الأمريكي مقابل معظم العملات 
الرئيســية في العالم، وتوجه الفــدرالي الأمريكي لرفع 
الفائــدة، والإربــاكات الأقتصادية التــي تعاني منها 
الاقتصــادات المتقدمة والتي تشــكل حوالي ٧٠ في 
المئة من حجم الاقتصــاد العالمي، وخروج بريطانيا 
من الاتحاد الأوروبي، والتوجهات الاقتصادية للإدارة 
الأمريكيــة الجديدة القائمة على الحمائية. كل هذه 
الأحداث ســيكون لها أثر على أداء الاقتصاد العالمي 

في عام ٢٠١٧.

صحار- الرؤية
تختتم اليوم فعاليات البرنامــج التثقيفي التطوعي 
«إثمــار» الذي يعقد في غرفة تجــارة وصناعة عمان 
بمحافظــة شــمال الباطنة، وقد اســتمرت فعاليات 
البرنامــج الــذي ينفــذه كل مــن منصــة «مُجيد» 
للتوظيف الإلكتروني وفريق «فلنترك أثرا» التطوعي، 

على مدى أربع أيام.
وبذلــك يختتــم البرنامــج التدريبي إثمــار الموجه 
للباحثــين عن العمــل محطته الثانيــة التي بدأها 
من محافظة مســقط ثم شــمال الباطنة لينتقل إلى 
محطته التالية وهي ولاية نزوى بمحافظة الداخلية، 
حيث ســيقدم مجموعة مــن المدربــين العمانيين 
المتخصصــين في تنمية المــوارد البشريــة مجموعة 
مــن المحاور الموجهة للباحثين عــن عمل لكي تعزز 
مــن قدرتهم على التســويق الذاتي لأنفســهم لدى 
المؤسســات، وكيفية إعــداد الســير الذاتية وطرق 
اجتياز المقابلات الشــخصية لرفــع فرصة حصولهم 

على وظائف مناسبة في سوق العمل.

يشــار إلى أنّ برنامــج إثمــار التدريبــي التطوعــي 
ســينتقل إلى أربع محافظات أخــرى بعد محافظة 
مسقط وشــمال الباطنة وهي (الداخلية، الظاهرة، 
جنــوب الشرقيــة ومحافظة ظفار) بمعدل أســبوع 

لــكل محافظة، ويمكن للباحثين عــن عمل الراغبين 
التســجيل في البرنامــج تعبئــة نمــوذج التســجيل 
www.mujeed.om/ الرابــط  عــلى  الإلكــتروني 

.ethmar

الدقم - الرؤية
قام أعضاء اللجنة الاقتصادية والمالية بمجلس 
الشــورى أمس بزيارة المنطقــة الاقتصادية 
الخاصــة بالدقــم بهدف الاطلاع على ســير 
الأعمال والمشروعــات والوقوف على تنفيذ 
الخطــط التي تعكف عليهــا هيئة المنطقة 
الاقتصادية الخاصــة بالدقم ضمن خططها 
الطموحــة في بناء المنطقــة وجعلها واجهة 

لاستقطاب الاستثمارات المحلية والخارجية.
وقد رحّب معالي يحيى بن ســعيد الجابري 
رئيس مجلس إدارة هيئة المنطقة الاقتصادية 
الخاصة بالدقــم من خــلال لقائه أصحاب 
الســعادة أعضاء اللجنة مشيدا بالدور المهم 
الذي يقــوم به مجلس الشــورى من خلال 
تفاعلهم ومتابعتهــم للمشروع واقتراحاتهم 
التــي تعبر عــن حرصهم على نجــاح ودعم 
هذا المشروع الوطني الطموح، والذي توليه 
حكومة الســلطنة الكثير من الأهمية. وأكد 
معاليــه أنّ هــذه الزيارة تنبــع من حرص 
واهتــمام المجلس والوقوف عــلى مكونات 
المنطقة والمشــاريع المنفذة وتلــك الجاري 
تنفيذها على أرض الواقع، مشيرا إلى أنّ هذا 
المشروع يعبر عن أبعاد اجتماعية ذات قيمة 
إنســانية وكذلك عن بعد اقتصادي تســعى 
مــن خلاله الحكومــة إلى التنويع في مصادر 

الدخل.
وقال ســعادة الدكتورصالح بن سعيد مسن 
رئيس اللجنة الاقتصاديــة والمالية بالمجلس 
إنّ منطقة الدقم منطقــة اقتصادية واعدة 
وإنّه مــن خلال المرئيات والمناقشــات التي 
اســتعرضها فريق هيئة المنطقة الاقتصادية 
الخاصــة وشركتي عــمان للحــوض الجاف 
ومينــاء الدقــم، تشــكلت لــدى اللجنــة 
الاقتصادية فكرة أوسع عن المشاريع المنفذة 
والتي ســوف تنفذ في هذه المنطقة. وأضاف 
أنــه تم التطرق إلى الاســتثمارات الحكومية 
الكبيرة التــي تم ضخها في البنى الأساســية 
والتي تقدر بأكثر مــن مليارين ريال عماني، 
معربا سعادته عن أمله في أن تتم الاستفادة 

مــن التطور الكبــير الذي حــدث في البنى 
الأساســية والاجتماعية والخدمية من خلال 
استقطاب المزيد من الاستثمارات الأجنبية في 
والسياحية،  واللوجستية  الصناعية  المجالات 
وأن تكلــل جميــع المســاعي التســويقية 
للمنطقة بالتوفيق والنجاح. وأعرب سعادته 
عن تفاؤله في أن المنطقة الاقتصادية للدقم 
بدأت تؤتي ثمارها متمنيا أن ترى المشــاريع 
تحــت التنفيذ النور في القريب العاجل وأن 
يكــون لها عوائد اقتصاديــة على التنمية في 
الســلطنة. وأضــاف أنه مع اكتــمال جميع 
المشاريع الحالية والمستقبلية فإنّ المساهمة 
النســبية للمنطقــة الاقتصاديــة في الناتــج 
المحلي ســوف ترتفــع وإن شــاء الله يكون 
لهذه الاستثمارات دور في استيعاب الباحثين 
عن عمل ســواء من أبناء ولاية الدقم أو من 

المحافظات الأخرى.
فيــما قال ســعادة توفيق بن عبد الحســين 
اللــواتي عضــو اللجنــة ”نحن أمــام منطقة 
اقتصادية واعدة وهــي ضمن أهم أولويات 
خطــة الســلطنة ٢٠٢٠ و٢٠٤٠ وما ســوف 
تساهم به في تنويع مصادر الدخل بتعزيزها 
بإنشــاء البنى الأساســية مثل الميناء والمطار 
والطــرق والتي تنفذ على مســتوى عالمي“. 
وأضــاف أن أغلب المرتكــزات التي تكلّمت 
عنها الخطة الخمســية التاســعة تســتطيع 
منطقــة الدقم أن تكــون أبــرز حاضن لها 
وبالتالي هي دعوة لكل المستثمرين المحليين 
والدوليــين للاســتفادة من ميــزات المنطقة 
لتحقيــق قيمــة مضافــة، وتنويــع مصادر 
الدخل، كــما أنه في أي مشروع ضخم يواجه 
العديد من التحديات ويجب تقديم البدائل 
والحلــول لمواجهتها. وتابع ســعادته أن دور 
مجلس الشــورى يتأتى من خلال التأكد من 
وجود خطط وبرامــج ورؤية واضحة ومدى 
تحقيق الاســتفادة من المشروعات المنفذة، 
معربــا عن أملــه في أن تكــون المنطقة قد 
اكتملت فيها البنى الأساســية بحلول ٢٠٢٠، 
كي تكــون حاضنــة للصناعــات التحويليــة 
بهــدف تحقيق قيمــة مضافة ولاســتيعاب 

وتشــغل الباحثين عن عمل. وقدم المهندس 
يحيــى بــن خميــس الزدجــالي في شــؤون 
التخطيــط ومتابعــة المشــاريع الهندســية 
ونظــم المعلومات الجغرافيــة بمكتب رئيس 
مجلس الإدارة بالهيئــة عرضا مرئيا قال فيه 
إنّ ”رؤيــة المنطقــة تمتد حتى عــام ٢٠٢٠ 
ومهمــة الهيئة تتمثل في تطبيق هذه الرؤية 
والخطط التي تتبعها لتنفيذ مشــاريع البنية 
الأساسية لتسهيل إجراءات نظام الاستثمار“. 
وتطــرق الزدجــالي إلى مراحــل التخطيــط 
الحضري الذي مر على إنشاء المنطقة، وذلك 
مــن خلال الاســتعانة ببيوت خــبرة في هذا 
المجــال. وأبرز الزدجالي الإجراءات المتبعة في 
نظام المناقصات وإرســائها بمشاريع المنطقة 
الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم، موضحا أنّ 
المنطقة استطاعت جذب ١٥ جنسيّة مختلفة 
لشركات عالمية دخلت للعمل بمشاريع كبيرة 
بالمنطقة. وخلال الاســتماع للعروض المرئية، 
ناقــش أعضاء اللجنــة الاقتصاديــة والمالية 
بالمجلــس عددا من المحــاور أبرزها التكلفة 
الحاليــة لمشــاريع البنية الأساســية، ووضع 
مجمــع الصناعات الســمكية وميناء الصيد 
البحري، ومناقشــات نظام المناقصات المتبع 
ونظام الاســتثمار بالمنطقة، واســتراتيجيات 
المنطقة ورؤيتها، وآلية تخصيص نسبة ١٠ في 
المئة من قيمة المشروع المسند من المناقصات 
إلى الشركات المتوســطة والصغيرة، وتسليط 
الضــوء على الآليات المتبعة في هذا الشــأن. 
كما تم اســتعراض بعض أعمال لجنة تنمية 
المجتمع المحلي والاطلاع على الحزم المختلفة 
في مشروع ميناء الدقم ومشاريع إنشاء نظام 
التصريــف والحمايــة من المياة الســطحية. 
وتضمن برنامج الزيارة الاطلاع على مجســم 
المنطقة الاقتصادية الخاصــة بالدقم وزيارة 
مشروع شركة عمان للحوض الجاف ومشروع 
ميناء الدقم، واشــتمل البرنامــج على زيارة 
مشروع المساكن الاجتماعية الذي يضم ١٥٠ 
وحدة ســكنية، ومشروع مبنى مطار الدقم 
ومــشروع المدينة الصينية العمانية ومشروع 

أرض مصفاة الدقم.
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وعــن إجــمالي عــدد الــركاب للخطــوط الداخلية 
بمحافظة مســقط، فقد تصدر خــط (روي-المعبيلة) 
بأكــثر من مليون و٥٠٠ ألف راكب، يليه خط (روي-
الــوادي الكبير) بأكثر من ٨٠٠ ألــف راكب، ثم خط 
(روي-مطرح-قصر العلم) بأكثر من ٣٧٠ ألف راكب، 
تلاه خط (روي-العامرات) بأكثر من ٢٩٠ ألف راكب، 
أما خط (روي-وادي عدي) فنقل أكثر من ٢٦٥ ألف 
راكب، ثم خط (الخوض-جامعة الســلطان قابوس-
بــرج الصحوة) الذي نقل أكــثر من ١٠٠ ألف راكب؛ 
وبذلك يكون إجمالي عدد الركاب للخطوط الداخلية 
ا عن الخطوط  بمحافظة مسقط ٣٫٤٥٣٫٦٤٥ راكبا. أمَّ
الخارجية إلى مُختلف محافظات السلطنة وإمارة دبي 
بدولة الأمــارات العربية المتحدة، فقد قامت الشركة 

بنقل ٢٧٧٫٠٣٩ ألف راكب.
وعن نســبة المواطنــين العمانيين مــن إجمالي عدد 
الــركاب، أجرتْ «مواصلات» مســحا لنســبة الركاب 
العمانيــين مــن إجمالي الــركاب خلال الفــترة من ١ 
ديســمبر ٢٠١٦ وحتــى ٨ ينايــر ٢٠١٧، وقد بلغت 
أعلى نســبة للركاب العمانيــين ٤٥ في المئة على خط 
(روي-المعبيلة) في الأســبوع الأول مــن يناير الحالي. 
ا عن متوســط نســبة الركاب العمانيين خلال فترة  أمَّ
المســح، فجاءت النســبة أكثر مــن ٣٠ في المئة على 

جميع الخطوط.

حافلات جديدة
وعــلى صعيد مُتصــل، تؤكــد شركة النقــل الوطنية 
العُمانية «مواصلات» بأنها ماضية في توسعة عملياتها 
وتدشــين خطوط جديدة وتبحث حاليا مع شركاؤها 
الموردين للحافلات خيــارات تمويل شراء ١١٨ حافلة 
خلال العام ٢٠١٧؛ بحيث سيتم تشغيل ٨٥ من هذه 
الحافــلات في الخطــوط الداخلية لمحافظة مســقط 
و٣٣ حافلــة في الخطوط الخارجية بما فيها اســتبدال 

الحافلات القديمة المستخدمة في تلك الخطوط.
وتســعى «مواصــلات» إلى تقليل الدعــم الحكومي 

الحــالي من خــلال الاســتمرار في عمليات التوســع، 
وإيجــاد شراكات مختلفــة مع القطاعــين الحكومي 
والخاص كالإعلانات على الحافلات وتوقيع اتفاقيات 

إستراتيجية جديدة خلال الفترة المقبلة.
عــتْ «مواصلات»، مُؤخرا، عــددا من الشراكات؛  ووقَّ
منها: اتفاقية شراكة إســتراتيجية مع الشركة العمانية 
للاتصــالات «عمانتــل»؛ بحيــث يتم توفــير خدمة 
الإنترنت اللاســكي (Wi-Fi) مجانــا ”وغير محدود“ 
على جميع أســطول حافــلات مواصــلات، ولجميع 
المشــتركين من مختلف المشغلين بالســلطنة، والذي 
ســيبدأ تفعيله خلال الربع الأول مــن العام الجاري 
في ٥٧ حافلــة في المرحلة الأولى للخطــوط الداخلية 

والخارجية.
ووقعــت الشركة اتفاقية أخرى مــع الشركة العمانية 
القابضــة لخدمات البيئــة ”بيئة“ تتمثــل في توريد 
وتشــغيل وصيانة حافلات تعــد الأولى من نوعها في 
السلطنة ومجهزة كمعرض متنقل توعوي وتعليمي، 
إضافــة إلى توقيــع مذكــرة تفاهم مــع شركة عُمان 
للحوض الجاف لتخصيص ”مواصلات“ كناقل جماعي 
رســمي لجميع موظفي الشركة بمعــدل رحلة يومية 

من مسقط إلى مقر الشركة بالدقم في كل اتجاه.
وحول رفع الدعم الحكومي لأسعار الوقود، أوضحت 
”مواصلات“ أنَّ أســعار التذاكر ستكون مستقرة عند 

مستوياتها الحالية، وقد تكون هناك مراجعة للأسعار 
بدون أن تكون هناك زيادة كبيرة في الأسعار.

مهرجان مسقط
وحرصاً من «مواصلات» على تشــجيع زوار المهرجان 
باســتخدام وســيلة نقل آمنة مزودة بأفضل معايير 
الســلامة والراحة لجميع الركاب ودعــما للفعاليات 
المتجــددة التــي يحتضنها مهرجان مســقط ٢٠١٧، 

قامــت الشركــة بتوفــير خط مبــاشر مــن (محطة 
الحافــلات بروي من وإلى حديقــة العامرات) وخط 
مباشر آخــر من (محطة الحافلات بالمعبيلة من وإلى 
حديقة النســيم) بمعــدل رحلــة كل ٢٠ دقيقة من 
الساعة ٣:١٥ مســاء وإلى الساعة ١١:١٠ مساء يوميا 
طيلة فترة مهرجان مســقط ٢٠١٧؛ حيث إنَّ التذاكر 
ســتكون متوفرة على متن جميع الحافلات المخصصة 

لهذه الخطوط.

ــدتْ الشركة أنَّ هناك إقبالا ملحوظا من مختلف  وأكَّ
فئــات المجتمع على اســتخدام حافلاتها للتنقل، مما 
انعكس عــلى زيادة عدد الركاب بشــكل مســتمر. 
وتشــكر «مواصلات» كافة عملائهــا على ثقتهم فيما 
تقدمــه، وتعدهــم بتقديم أفضــل الخدمات خلال 

الفترة المقبلة.
وتحــث «مواصلات» الجميــع -وبالأخص المواطنين- 
على استخدام وســائل النقل العام لما لها من أهمية 
اقتصاديــة واجتماعية وبيئية على الفــرد والمجتمع؛ 
حيــث تكمُن الأهميــة الاقتصادية في رفع مســتوى 
الدخل ورفد مختلف الجوانب الاقتصادية بالسلطنة، 
إضافة إلى خلق فرص وظيفية والتقليل من التكاليف 
الإجماليــة لعمليات تشــغيل قطاع النقــل، كما أنها 
تقلل مــن الإصابات والوفيــات الناتجة عن حوادث 

السير.
وتتضــح الأهمية الاجتماعية للمواصــلات العامة في 
الاندمــاج الاجتماعي؛ حيث تســاعد وســائل النقل 
العام على ترابط الحس الاجتماعي مع مختلف فئات 
المجتمع من كبار الســن والطلاب وذوي الاحتياجات 
الخاصة، وتأتي أهميتها البيئية في تحسين جودة الهواء 
عن طريق التقليل من انبعاثات المركبات ومستويات 
تــضرر طبقــة الأوزون، كما أنها تقلل من اســتهلاك 
الوقــود والاعتماد على الطاقــة، إلى جانب الحد من 
ضجيــج الحركة المرورية وتحســين الجــودة البيئية 

للسلطنة والتقليل من الاختناقات المرورية.
ومــن المقــرر أن تســتضيف مواصــلات في منتصف 
فبراير المقبل الاجتماع الســابع للاتحاد العالمي للنقل 
العام في الشرق الأوســط وشــمال إفریقیــا في مركز 
عُــمان للمؤتمرات والمعــارض، والذي ســیناقش من 
خلالــه الخطــة الرئیســیة للنقل العام في الســلطنة 
وآخر المســتجدات المتعلقة بقطاع المواصلات وطرق 
تخطیط وتنفیذ نظام النقــل العام بالحافلات وفهم 
حسابات وتكالیف العملیات، إضافة إلى التعرف على 

أحدث الابتكارات التقنیة في القطاع.

أظهــرتْ إحصاءات شركــة النقل الوطنيــة العُمانية «مواصــلات» أنَّ حافلات الشركة 
نقلت أكثر من ٣٫٧ مليون راكب خلال الفترة من ١ يناير إلى ٣١ ديســمبر ٢٠١٦، على 
جميع خطوطها الداخلية بمحافظة مسقط والخطوط الخارجية إلى مختلف محافظات 
ل أكثر من ١٠ آلاف راكب يوميٍّا، وبلغت ذروة الركاب في يوم الجمعة  الســلطنة؛ بُمعدَّ
بعــدد يفــوق ١٦ ألف راكب من كل أســبوع. وتأتي هذه الأرقــام المتزايدة في أعداد 
الركاب على كافة الخطوط المشــغلة؛ تأكيدا على كفاءة الخدمات المقدمة من الشركة 
وجودتهــا، إلى جانب الدور الــذي قامتْ به الشركة لتوعيــة مُختلف شرائح المجتمع 
وتشــجيعهم باستخدام خدمات النقل العام بالســلطنة؛ باعتبارهم الشريك الأساسي 

لنجاح مختلف الخدمات التي تقدمها الشركة.

ؤية مسقط - الرُّ

     1.3          
ؤية      مسقط - الرُّ

ــم الخليجي العام عن مســتواه ١٫٢ في  ارتَْفــع التضخُّ
المئة في شــهر أكتوبر ٢٠١٦؛ ليصل إلى ١٫٣ في المئة في 
شــهر نوفمبر ٢٠١٦، مقارنة مع الشهر ذاتها من العام 
السابق. وأســهمتْ مجموعة ”النقل“ بأعلى مُساهمة 
بلغــت نســبتها ٠٫٨ في المئــة مــن إجــمالي التضخم 
الخليجي العام ١٫٣ في المئة لهذا الشهر، تلتها مساهمة 
مجموعــة ”التعليم“ بنســبة ٠٫٣ في المئة، ومجموعة 

”التجهيــزات المنزلية“ بنســبة ٠٫٢ في المئة، وكلٌّ من: 
مجموعــة ”التبغ“ و“الملابس والأحذيــة“ و“الصحة“ 
و“السلع والخدمات المتنوعة“، بنسبة مساهمة بلغت 
٠٫١ في المئة من إجمالي التضخم الخليجي العام. وعلى 
لت مجموعــة التبغ أعلى  مســتوى المجموعات، ســجَّ
ا بالنســبة لتأثير الدول في  تضخم بلغ ١٤٫٨ في المئة. أمَّ
التضخــم الخليجي العام، فقد بلغت مســاهمة دولة 
الإمارات العربية المتحــدة ٠٫٥٢ في المئة من التضخم 
الخليجــي العــام، تلتهــا المملكة العربية الســعودية 

بنســبة ٠٫٤١ في المئــة، ودولة الكويت بنســبة ٠٫١٣ 
في المئة، والسلطنة بنســبة ٠٫١٢ في المئة، ودولة قطر 
بنســبة ٠٫٠٨ في المئة، ومملكة البحرين بنســبة ٠٫٠٥ 
لات التضخم الوطنية في دول  في المئة.  وترواحتْ مُعدَّ
مجلــس التعاون في شــهر نوفمــبر ٢٠١٦، مقارنة مع 
الفترة ذاتها من العام الســابق بين ١٫٩ في المئة في كل 
من مملكة البحرين والســلطنة و٣٫٤ في المئة في دولة 
الكويت، حســب آخر الإحصاءات الصادرة عن المراكز 

الإحصائية الوطنية.

ؤية مسقط - الرُّ
م مركز عمان للحوكمة والاستدامة برنامجاً  نظَّ
تدريبيٍّا؛ بهدف تنمية مهارات سكرتير مجالس 
الإدارة؛ وذلــك في إطــار الدور الــذي يلعبه 
المركز لتعزيز مســتوى ممارســة مؤسســات 
القطــاع الخاص لاســتيفاء أحدث أســاليب 
الإدارة الرشــيدة؛ وبما يضمن لها حسن الأداء 

وتطور أعمالها ونمو أنشطتها.
ويأتي اهتمام المركز بتنظيم برنامج خاص حول 
ســكرتير مجلس إدارة الشركات؛ نظرا لما يُمثِّله 
هذا المنصب من أهمية؛ باعتباره حلقة وصل 
بين الإدارة التنفيذية ومجلس الإدارة، لا سيما 
في ظــل التوجه القائم حاليــا في تنظيم إدارة 
الشركات المســاهمة العامة وفــق متطلبات 
ميثاق الحوكمة الجديد؛ فقد بدأت الشركات 
تطبيقه بشكل إلزامي منتصف العام المنصرم؛ 
فهــو يوجه الشركات نحو اســتقلالية مجلس 
إدارة الشركات المســاهمة العامة عن الإدارة 
التنفيذيــة، وهــو ما يتطلــب ضرورة تفعيل 
دور ســكرتير مجلس الإدارة وضرورة إكسابه 

المهارات اللازمة لتحقيق ذلك الدور.
وتــمَّ تنظيــم البرنامج على مــدى أربعة أيام 
متتاليــة؛ حيــث تمَّ تقســيم المشــاركين إلى 

فوجــين؛ الأول ضــم ٢٢ مشــاركا، والثاني ٢٦ 
مشــاركا مــن مختلــف الفئــات القانونيــة 
للــشركات ممــن يقومــون بأعمال ســكرتير 
مجلــس الإدارة للشركات، أو الذين يطمحون 

لشغل المنصب مستقبلا في شركاتهم.
وقال الســيد حامد بن ســلطان البوسعيدي 
المدير التنفيذي للمركز: «نسعى لعقد برامج 
متخصصة حول أساليب إدارة الشركات الإدارة 
المثلى، ولا شــك أن موضوع ســكرتير مجلس 
الإدارة بات من المواضيع المهمة باعتباره أحد 
الأدوار الرئيســية في المؤسســات نظرا لدوره 
في تحســين فاعلية وكفــاءة إدارة اجتماعات 
المجلــس، والتأكد من تفعيــل القرارات التي 
يتــم اتخاذهــا ومتابعتها عــلى النحو المنوط 
بــه». وأكد أن نجاح ســكرتير مجلس الإدارة 
في أداء مهامــه يــؤدي -وبلا شــك- إلى تطور 
ونجــاح، ونمو المؤسســة، إضافــة إلى ضمان 

الاستقرار والاستدامة للمؤسسة.
وأوضح المدير التنفيذي لمركز عمان للحوكمة 
والاســتدامة أن البرنامــج يهــدف لتطويــر 
المعــارف والمهارات الأساســية اللازمة للتأكد 
من استيعاب ســكرتير الشركة وفهمه لمهامه 
ومســؤولياته وفاعلية الممارسات، ومطابقتها 
مــع أفضل الممارســات الدوليــة. ويأتي عقد 

البرنامــج التدريبــي ضمن سلســلة البرامج 
التــي ينظمها المركز لتفعيــل قواعد ومبادئ 
الحوكمــة؛ حيث ســيتناول البرنامــج العديد 
من المحــاور؛ منهــا: هيكل مجلــس الإدارة 
واللجان المختلفة ومسؤولياتهم، كما سيتطرق 
البرنامج إلى المهام الأساســية لسكرتير مجلس 
الإدارة والتي تشمل تسجيل وتنسيق وحفظ 
وتدوين محاضر اجتماعــات مجلس الإدارة، 
وتوفير البيانــات والمســتندات المطلوبة من 
قبل أعضــاء مجلس الإدارة بمــا يخدم اتخاذ 
القــرارات، ومتابعة تنفيذ القرارات من خلال 

الإدارة التنفيذية للشركة.
وأشار السيد حامد بن سلطان البوسعيدي إلى 
أنَّ البرنامــج هو الأول مــن نوعه الذي يعقد 
في الســلطنة ويقدمه مدربون متخصصون في 
مجال الحوكمة، فضلاً عن أنه يتمتع بخبرات 
طويلــة وخاصــة في مجــال تنظيــم وإدارة 
الــشركات. وأكــد البوســعيدي أن البرنامــج 
ســيتيح الفرصة للمشاركين من مناقشة أبعاد 
هذا الدور في ضوء الواقع العملي والدراسات 
العلمية في هذا المجــال. مؤكداً أنَّ مثل هذه 
البرامــج التدريبيــة تشــكل إضافــة معرفية 
وثقافية مضافة للأشــخاص الذين يعملون في 

سكرتارية مجالس الإدارة.
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متابعات04 اقتصاد

صور- العمانية
انطلقت أمس فعاليات ملتقى تمكين المرأة الاقتصادي 
الذي ينظمه فرع غرفة تجارة وصناعة عمان بمحافظة 
جنــوب الشرقيــة ممثــلا في لجنة منتــدى صاحبات 
الأعمال وبالتعاون مع الشــمروخ لتنظيم الفعاليات، 

وذلك بجمعية المرأة العمانية بولاية صور.
وافتتــح الملتقى- الذي تســتمر فعالياته حتى ٢٧ من 
ينايــر الجاري- تحت رعاية الشــيخ خالد بن عبدالله 
المســن الرئيس التنفيذي للمؤسسة التنموية بالشركة 
العمانيــة للغاز الطبيعي المســال. وألقت يسرى بنت 
عبدالله الغيلانية رئيسة لجنة صاحبات الأعمال بفرع 
الغرفة بجنوب الشرقية كلمة قال فيها إنّ تنظيم هذه 
الملتقيات يشكل فرصةً مناســبة للتعريف بصاحبات 
الأعمال ودورهن في إبراز المنتجات ومؤسساتهن عند 
فئات المســتهلكين وتوعيتهم بشــكل مباشر بمستوى 
جودتهــا وكفاءتها وهي في الوقــت ذاته بمثابة الدعم 
الحقيقــي للشركات المحلية. واشــتمل افتتاح الملتقى 
على عــدد مــن الفعاليــات تمثلت في عــرض تجربة 
نجاح قدمتها زوينة بنت ســلطان الراشــدية صاحبة 
مــشروع دار الحرفيــة وورقتي عمــل الأولى بعنوان 

”تمكــين المرأة في ظــل المتغــيرات الاقتصادية“ قدمها 
أحمــد بن عبدالكريم الهوتي عضو مجلس إدارة غرفة 
تجارة وصناعة عمان، رئيس لجنة المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة. فيما تناولــت الورقة الثانيــة التعريف 
ببطاقة ريادة الأعمال وقدمها ناصر بن مبارك العلوي. 
وشهد الملتقى تنظيم جلسة حوارية بعنوان ”المرأة في 
عالم الاقتصاد الفرص والتحديات“، علاوة على معرض 

لرائدات الأعمال، وتكريم المشاركين فيه. 
ويــأتي الملتقــى الذي ترعــاه الشركة العمانيــة للغاز 
الطبيعــي المســال إيمانــا من فــرع الغرفــة بجنوب 
الشرقيــة بقيمة وأهمية الدور الــذي تلعبه صاحبات 

الأعــمال في تعزيز النمو الاقتصــادي وتحقيق التنمية 
المســتدامة على النحو الذي يجعلها تساهم وبفعالية 
في سوق العمل خاصة أن المرأة العمانية تمكنت خلال 
الفترة الماضية من إثبات ريادتها وجدارتها في الســوق 

المحلية.
ومــن المقــرر أن تتواصــل فعاليات الملتقــى؛ حيث 
تقــام اليوم الأربعــاء حلقة عمــل تدريبية في صناعة 
الإكسســوارات تقدمها نعيمة الميمنيــة، بينما تختتم 
فعاليات الملتقى غدا الخميس بحلقة عمل تدريبية في 
فن الديكوباج تقدمها منيرة البوســعيدية صاحبة دار 

المنيرة للتحف والهدايا.

مسقط - الرؤية
استقبل معالي الدكتور فؤاد بن جعفر بن محمد 
الساجواني وزير الزراعة والثروة السمكية صباح 
أمــس بمكتبه بديوان عــام الــوزارة، وفدًا من 
غرفة التجارة والصناعة بالجمهورية الإســلامية 

الإيرانية الذي يزور السلطنة حاليا.
وتم خلال اللقاء اســتعراض العلاقات الثنائية 
بــين البلديــن في مختلف المجــالات الزراعية 
والحيوانية والســمكية ومجال الأمن الغذائي 
وبحث ســبل التعاون لتطوير تلك المجالات. 
وخلال المقابلة، قال معاليه إنّ هناك علاقات 
كثيرة قائمة بين الســلطنة وإيران، من ضمنها 
علاقــات قائمة عــلى التعاون الاســتثماري في 
مجــال الزراعــة والــثروة الســمكية وتبادل 
الخــبرات العلمية والمهنية في هــذا الجانب، 
معربا عن أمله في مزيد من التعاون المشترك. 
فيما أعــرب الوفد الإيراني عن خالص شــكره 
وتقديــره لمعاليه، مؤكدين رغبــة بلادهم في 
زيادة روابط التعاون مع الســلطنة، لاسيما في 
ظل العوامل المشــتركة بين البلدين التي يمكن 

تطويرها من أجل توطيــد العلاقات وتطوير 
التبــادل التجــاري في القطاعــات الزراعيــة 
والسمكية. حضر المقابلة كل المهندس منير بن 
حســين اللواتي مدير عام التخطيط والتطوير، 

والمهندس محمد بن ســهيل الشــنفري مدير 
عام الثروة الحيوانية، والمهندس ســليمان بن 
محمد السالمي مدير عام التسويق والاستثمار 

الزراعي والحيواني.

الرؤية- فايزة الكلبانية
وقعــت شركــة ســندان للتطويــر اتفاقية مع 
مجموعة اســتراتيجيك هاوســنج- شريك آست 

كامبــس العالمية- وذلك لإنشــاء «ميرياد» أول 
مجمع سكني للطلاب في السلطنة خارج الحرم 
الجامعــي، وقــد رعى حفــل التوقيع ســعادة 
الدكتــور عبد اللــه بن محمــد الصارمي وكيل 

وزارة التعليم العالي.
ويتميز المشروع الجديد بمواصفات عالمية توفر 
أجواء مثالية لحياة متكاملة للطلبة في ظل توفر 
كل متطلبات الحياة من مراكز للتسوق ومطاعم 
مقاهي وقاعــة للرياضة ومختلف المرافق التي 
يحتاجهــا ســكان المجمع. ووقــع الاتفاقية من 
جانب سندان سعيد الراشدي الرئيس التنفيذي 
للشركــة، ومــن جانــب مجموعة اســترتيجيك 

هاوسنج رئيسها التنفيذي فيكرم راو.
وقــال ســعادة الدكتور عبــد الله بــن محمد 
الصارمــي وكيــل وزارة التعليم العــالي إن هذا 
المــشروع تجربة رائدة من ســندان التي دأبت 
على تنفيذ المشــاريع المتميزة؛ إذ يعد الأول من 
نوعه في الســلطنة، ويتميز بموقع اســتراتيجي 
قريب من جامعة السلطان قابوس والعديد من 
الكليات والجامعات الخاصة. وأضاف الصارمي 
أن المجمع السكني سيوفر ظروفا مثالية للطلبة 
للعيــش فيــه، بفضل ما يشــتمله مــن مرافق 
متنوعة، مشــيرا إلى أن المشروع مبــادرة رائدة 
من القطاع الخاص، خاصة وأن منطقة الخوض 
تضم العديد من مؤسسات التعليم العالي، وهو 
مــا يبشر بفتــح المجال لمشــاريع مماثلة خارج 

مسقط.

استثمارات جديدة
من جهته، أشــاد ســعادة المهنــدس محمد بن 
سالم البوســعيدي رئيس مجلس إدارة الجمعية 
العقارية العمانية بالمشروع، مؤكدا أنه استثمار 
جديد في سوق العقاري بالسلطنة، ويمثل إضافة 
نوعيــة للقطاع العقــاري. وقــال إن الجمعية 
العقاريــة العمانية تحفز القطــاع الخاص على 
الابتكار وتقديم مشاريع جديدة، وهذا المشروع 
الأول من نوعه في السلطنة يعد تجربة متميزة 
من ســندان التي تحرص على تقديم مشــاريع 

هي الأولى من نوعها في السلطنة.
وقال ســليم البلــوشي المديــر العام المســاعد 
للمديريــة العامــة للتطويــر العقــاري بوزارة 
الإســكان إن المشروع متميز من كل الجوانب، 
ويمثل مبــادرة رائدة من ســندان التي تحرص 
عــلى تقديــم مشــاريع فريدة وغير مســبوقة 
في الســلطنة. وأضــاف البلوشي أنــه بعد البدء 
في إنشــاء مدينة ســندان للصناعات الخفيفة، 
توقع الشركة العقاريــة الرائدة اتفاقية مشروع 
«ميريــاد» وهــو أول مشروع للســكن الطلابي 
خارج الحرم الجامعي، ويتميّز بتصميمه الجميل 
وتوافره عــلى كل المرافق التي يحتاجها الطلبة. 
وأكد أنّ المديرية العامة للتطوير العقاري تدعم 
كافــة الجهود التي تعمل عــلى تطوير القطاع، 
معربا عن تطلعه إلى مبادرات أخرى ومشــاريع 

مبتكرة في المستقبل.

تطور شامل
وقال سعيد الراشــدي الرئيس التنفيذي لشركة 
سندان للتطوير إنّ السلطنة تشهد تطورا شاملا 
ومشــاريع عملاقة ســتحقق حين اكتمالها نقلة 
نوعية لمختلف القطاعات، وقد دأبت ســندان 
على التميز وتقديم مشــاريع أولى من نوعها في 
الســلطنة بهدف تحقيق إضافة نوعية تجســد 
روح الإبداع، وتعكس مساهمة القطاع الخاص 
في التنمية الشــاملة. وأضاف الراشدي أنه بعد 
النجــاح الكاســح الــذي حقه مــشروع مدينة 
سندان للصناعات الخفيفة توقع الشركة اتفاقية 
لإنشــاء «ميرياد» أول مجمع سكني للطلاب في 
السلطنة، والذي يتكون من ١٥٨٤ غرفة يقع في 
منطقة الخوض، وســيكون مؤهلا لإيواء ٢٦٨٥ 
طالبــا، وتبلــغ تكلفة المــشروع الإجمالية ١٠٥ 
ملايين دولار، علما أن انطلاق الأشــغال سيكون 
في خلال هذه الســنة ليكون المشروع جاهزا في 

.٢٠١٩
وتابــع الراشــدي: «المــشروع ســيتم إنشــاؤه 
بالشراكة مع مجموعة اســتراتيجيك هاوســنج 
في الشرق الأوســط وآسيا وإفريقيا شريك آست 
كامبــس العالمية التي تعــد أكبر شركة في مجال 
المساكن الطلابية في الولايات المتحدة الأمريكية 
ونحن سعداء بهذا التعاون مع هذه الشركة التي 
تتمتع بســمعة كبيرة في السوق العالمية». وأكد 
أنّ دخول هذه الشركة ســوق الســلطنة يجسد 

ثقة المستثمرين في السوق العمانية التي تشهد 
نموا متوازنا وتعد الموقع المثالي للاســتثمار الآمن 
والمضمــون. وأوضح أنّه في ظل التفاهم المطلق 
والرؤيــة المشــتركة بين «ســندان» و»مجموعة 
استراتيجيك هاوسنج» والتي تنطلق من الحرص 
على النوعيــة وتقديم مشــاريع تتميز بالقيمة 
المضافــة، فــإنّ الشركة تضع من خــلال توقيع 
هذه الاتفاقية أسســا قوية لتعاون وثيق وعمل 

مشترك خلال المرحلة المقبلة.
وقــال فيكــرم راو الرئيس التنفيــذي لجموعة 
اســتراتيجيك هاوســنج: «ســعداء جــدا بهذه 
الاتفاقية مع ســندان للتطوير التي تملك اســما 
متلألئا في السوق وتركيزها على التفرد والإبداع 
وتقديم مشــاريع بمواصفات عالمية ذات قيمة 
مضافــة، وهو ما مكننا مــن التفاهم والتواصل 
ورســم خارطة العمل المســتقبلي لأننــا نتفق 
في الرؤية والهدف». وأشــاد باســتقرار السوق 
العمانية وما تشــهده من نمــو مضطرد في ظل 
المشــاريع العملاقــة والخطــط الطموحة التي 
ترســم معالم مستقبل واعد، ما ساهم في تحفيز 
الشركة على دخول الســوق العمانية التي تحتل 
مكانة مهمــة وتعد هدفــا اســتراتيجيا لكبرى 

الشركات من مختلف دول العالم.
وتابع راو: «مشروع ميرياد أول مجمع ســكني 
للطلاب في الســلطنة ســيكون مدينــة جامعية 
متكاملــة توفــر للطلبــة جــوا مثاليا للســكن 
وتحفزهم على الحرص على الدراسة والتحصيل 
في ظــل توفــر الظــروف المثاليــة والإمكانيات 
المتكاملــة للحيــاة في أجــواء حميميــة تبعث 
فيهم الراحة النفســية وتفتــح لهم آفاقا واعدة 
للتحصيــل العلمــي خاصة أنها ستشــتمل على 
كل متطلبــات الحيــاة وفــق أحــدث الطــرق 
والتجهيزات تلبي احتياجات الشــباب وفي ظل 
التطور الكبير لقطاع التعليم بالســلطنة وتزايد 
عــدد الجامعات والكليات، فــإن هذا المشروع 
الرائد سيقدم إضافة نوعية لهذا القطاع الحيوي 
ويساهم في تطور التعليم بعمان والذي يحظى 
باهتمام مطلق من مختلف الجهات المســؤولة 
مما يجسد رؤية عميقة تستشرف المستقبل لأنّ 

التعليم اللبنة الأساسية للتطور والازدهار».

موقع استراتيجي
ويقع المجمع الســكني الطلابي «ميرياد» في 

منطقة الخوض بالقرب من جامعة السلطان 
قابوس وعدد من مؤسســات التعليم العالي، 
إضافة إلى كونه بيئة آمنة يتســع لاســتضافة 
٢٦٨٥ طالبا، وسيضم المجمع السكني ١٥٨٤ 
غرفة تم تصميمهــا بعناية فائقة وتوفر أثاثا 
مريحــا وعمليا بما في ذلك مكاتب الدراســة 
والمرافــق العامــة ودورات الميــاه. ويتيــح 
مجمع ميرياد للطلاب حرية اختيار الســكن 
في غــرف مفردة أو ثنائية ذات تصميم مميز 
وعملي وبأسعار معقولة، كما يوفر المشروع 

صالات مشتركة بنمط عصري ومطبخ مجهز 
بتصميــم حديــث في كل طابــق. وقــد قام 
بتصميــم المشروع المصمم الإيطالي الشــهير 
الكســاندرو دفيريو والمصممة لارا ســييلو. 
وقد أكد المصمم الكساندرو أن هذا المشروع 
يتميز بالمواصفات العالمية ويمزج بين الأصالة 
ا مثاليا للحياة  والمعاصرة ويوفر للطلبة جــوً
مما يمكنهم من النجاح في مشوارهم الدراسي.
ويتميــز «ميرياد» بتصميــم معماري فريد 
يرتكــز على توفير جــو ملائم مــن الراحة 
والأمــان وأجواء من الترفيه والتســلية وكل 
متطلبات واحتياجات الطالب الســكنية في 
مكان واحــد. وحرصت الشركــة الإيطالية 
ماندرسي المســؤولة عن تصميــم «ميرياد» 
عــلى أن يكــون التصميــم ملائمــا للبيئــة 
المحلية في ســلطنة عمان. وهــذا المشروع 
لا يوفر مســاحة معيشــية فقط بل يحرص 
على ضــمان تجربة مريحة وذلك من خلال 
توفير طابقين من محلات التسوق والمرافق 
الترفيهية للمقيمين والزوار. ويضم المشروع 
مجموعة من المطاعــم والمقاهي ومحلات 
التسوق ومسرحا وكذلك النوادي والصالات 
التســلية والخدمات  الرياضيــة وصــالات 
الشــخصية، إضافة إلى صــالات الانتظار في 
كل طابق ومواقف للسيارات على مستويين 
في الطابق الأرضي. وللمباني الثلاثة للمجمع 
مداخل منفصلة عن مراكز التســوق تسهل 
الوصــول إليهــا مــع تخصيص مســاحات 
استقبال لضمان دخول آمن. وسيتم تشكيل 
طاقم آمني للعمل ٢٤ ســاعة ولن يســمح 
بدخــول غير الطــلاب المصرح لهــم بذلك، 
كما ستتم مراقبة جميع المداخل والصالات 

المشتركة بكاميرات المراقبة.
ويضمــن المجمــع الجديد الأمن والســلامة 
للطلبة كونه يتمتع بطاقم عمل أمني مدرب 
بكفــاءة ونظــام مراقبة عالي الدقــة، وهذا 
أهــم ما يتطلع له كل الآبــاء والأمهات. كما 
أنّ أهــم ما يميــز المشروع قربه مــن الحرم 
الجامعي الأمر الذي يزيد من نســبة التنقل 
اليومــي بين مــكان الإقامة ومقر الدراســة. 
وهــذا الأمر يســاهم إلى حد كبــير في توفير 
المال والوقت. ويســاعد السكن داخل الحرم 
الجامعــي أو عــلى مقربة منــه الطلاب في 
حضــور جميع المحــاضرات والانخــراط مع 
المجموعات الدراســية والتردد على الأساتذة 
والدراســة في مكتبــة الجامعــة، إضافة إلى 
المشــاركة في المشــاريع الأكاديمية التي تقام 
داخــل الحرم الجامعي. كما أن الحياة داخل 
هــذا المجمع تســاعد على كســب أصدقاء 
جــدد؛ حيــث إن الطــلاب ســيكون لديهم 
الاســتعداد النفــسي في ظــل البيئــة الودية 
المحيطة لتطوير أواصر العلاقات الاجتماعية 
وتقوية علاقات الصداقة التي تستمر لفترات 
طويلة. ويساهم العيش في السكن الطلابي في 
تعزيز ثقة الطالب بنفســه واعتزازه بهويته، 
حيث يتيح له التفاعل مع فئات مختلفة من 
الطلبــة، وهذا الأمر يؤهلــه لمواجهة بيئات 
عمل متباينة مســتقبلا بعد اكتســابه مزيدا 
مــن الثقة للتواصل والتفاعــل مع الثقافات 

المختلفة.
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نســتطيع القــول أن الاختلال في تقــدم المجتمع يكمن في التعقيــد الإجرائي الكئيب 
الممل، وهذا هو واقعنا منذ عدة ســنوات في تســيير أعمال الملكيــة الفكرية وإن لم 
نتدارك الأمر فســوف ننهمك ونسقط في بوتقة عميقة لا يحمد عقباها. ويعزى هذا 
الاختلال إلى العديد من الأســباب: منها المركزية المعقدة في العمل وعدم احترام المدة 
الزمنية في المعالجة الإجرائية للطلبات والقضايا، كذلك كثرة المطبوعات والمســتندات 
والاســتمارات ناهيك عن عدم التنســيق بين بعــض الإدارات في ذات الجهة الواحدة 
فيــما يتعلق بالموضوع ذاته وهذا ما يســبب فقدان الحقــوق الفكرية وضياعها بين 
السطور، وعدم التأهيل الكافي والوافي قبل البدء في هذا العمل الإجرائي الهام، ناهيك 
عــن عدم احترام وقت العمل لبعض الموظفــين واختلاق الأعذار بكمية حجم العمل 
وهذا يقودنا إلى موضوع هام وهو غياب الضمير المهني والأمانة في أداء العمل بوجه 

صحيح.
نعم هناك بعض الحلول المقترحة للمساعدة في الخروج من هذا التعقيد الإجرائي غير 
المبرر الذي كان السبب في تأخر تقدم بلدنا في المجال الفكري الابتكاري، مما أدى إلى 
حرمان أصحاب الابتكارات العلمية من منحهم الحماية القانونية ســواء على المستوى 
المحلي أو الإقليمي أو الدولي، ناهيك عن فقدان الكثير من الدخل المادي الكبير خاصة 

من براءات الاختراع والعلامات التجارية:
 إن من أهم الحلول والأولويات هو اتخاذ القرارات المدروســة والسريعة والاستعانة 
بالخــبرات المحليــة ذات الاختصاص، وأيضاً الاســتعانة بالمكاتــب المتخصصة في هذا 
المجال من القطاع الخاص، من أجل الشروع في إنشاء وحدة مستقلة للملكية الفكرية 
تحتضن كافة أطياف الملكية الفكرية في الدولة تعنى بمنح الحماية لأصحاب الحقوق 
دون تعقيــد أو إجراءات تعجيزيــة، تحت مظلة تنظيم إداري وتشريعي خاص بهذه 
الوحــدة. كذلك يكون من أهم المهام هو نشر الوعــي الثقافي بقيمة وأهمية الملكية 
الفكرية بين جميع القطاعات ســواء العام أو الخاص وكافة أطياف المجتمع بواسطة 

الوسائل الإعلامية والاجتماعية وغيرها.
عدم تضييع وهدر الجهد والمال والوقت في وضع اســتراتيجيات أو لجان غير مجدية 
لا تســمن ولا تغني من جوع، عــلى أن يتم وضع قواعد راســخة وذلك على مراحل 
من متطلبات التطوير والممارســة الفعلية للعمل بعد إنشــاء هذه الوحدة المستقلة، 
وللعلم في بعض المكاتب مثل المكتب الســويسري، وبعد أن تم الإعلان عن استقلالية 
المكتــب بــدء العمل الفعلي على مراحل من التطور ســواء الاســتراتيجي أو القانوني 

والتنظيمي وأصبح الآن من أهم المكاتب في العالم. 
 إنشاء إدارة مستقلة داخل هذه الوحدة للتدريب والتأهيل على كافة شؤون وقضايا 

الملكية الفكري بالتعاون مع المنظمات الدولية والمكاتب العالمية ذات الاختصاص. 
منــح الثقــة والتفويض اللازم للموظف العــماني في إدارة كافة الأعــمال بعد تأهيله 

تدريجياً في هذا المجال.
 اســتعمال تكنولوجيا الإعلام والاتصال وإنشــاء بوابة للإدارة على الإنترنت يســتطيع 
اصحــاب الحقوق الفكرية الابتكارية الدخول من خلالها لتقديم ومعالجة إبداعاتهم 
الفكرية والاطلاع والمشــاركة في وضع التصورات والمقترحات من أجل التطوير والرقي 

في العمل الابتكاري المتميز.
التقيد واحترام وقت العمل وإنجاز الأعمال في الوقت المحدد. وهذا من الركائز الهامة 

في إدارة العمل الفكري.
دراســة كافة القضايا فيما يتعلق بالانتهاكات والممارسات غير القانونية على أصحاب 
الحقوق وذلك بالتنســيق مع الجهات القضائية المختصة والمؤهلة واتخاذ الإجراءات 

التحفظية السريعة لحفظ حقوق أصحابها وردع المعتدي.
هذه الإصلاحات والحلول ســوف تأخذ بعين الاعتبار الخطوات الإيجابية التي سوف 
تقودنا بإذن الله إلى المســار الصحيح؛ وذلك بعزيمة الخبرة العمانية المتميزة في شتى 
المجــالات، كذلــك فإن العائد من جــرّاء تطبيق هذه الإصلاحات ســيكون له مردود 
وصدى واســع النطاق محلياً وعالمياً، كذلك العائد المادي ســوف يزدهر وينمو وخير 
دليل وشــواهد تجارب بعض المكاتب المســتقلة السويسري والسنغافوري على سبيل 
المثال. الإصلاحات المرجوّة ســوف تمنح العــماني الدافع والأمانة الوظيفية من تقديم 
عمل ناجح، كذلك ســيكون لهذه الحلول مرود إيجابي لدى أصحاب الحقوق وسوف 
تهل وتنهال عــلى الإدارة الجيدة غير المعقدة في الإجراءات الكثير والكبير من طلبات 
حماية الفكــر والابتكارات العلمية، ناهيك عن انتعاش الاقتصاد في عدة شــهور كما 
فعلت بعض الدول وخير دليل التجربة الســنغافورية في هذا المجال، وســوف نكون 
كذلك بل ونسابق على الريادة والتقدم وأن يكون لنا شأن وتقدير بإرادة الله، ونحن 
نعلــم أن هــذا الأمر لن يكون ســهلاً ولكن بتوفيــق من الله وبعزيمــة وثقة وخبرة 
الســواعد العمانية في كافة المجالات ســوف نعبر ونجتاز الصعاب ونتفاءل بمستقبل 

واعد للأجيال القادمة.

د. يحيى الريامي
خبير في شؤون الملكية الفكرية
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مسقط - الرؤية
تواصل نيســان اكس تريل كونهــا وجهة مفضلة لدى 
عشاق السيارات في السلطنة، مع قدرة قوية للميزات 

العملية ومواصفات التجهيزات الفاخرة.
وتوفر نيسان اكس تريل مساحة جلوس فسيحة تسع 
ســبعة ركاب، ونظام دفــع رباعي سريع الاســتجابة، 
لكنها تضع أيضا معيارا لهذه الشريحة مع مستوى غير 
مســبوق من فخامة التجهيزات والراحة والاقتصاد في 
استهلاك الوقود والتكنولوجيا المدروسة. وهذه السيارة 
الرياضيــة المدمجة تأتي بمحرك ٢,٥ لتر ٤ ســلندر، مع 
ناقل سرعات متغير باســتمرار (CVT) ويوفر الراحة 
رائدة في فئتها، والتكنولوجيا المدروســة وتجربة قيادة 
مُرضية للســائق وراحة للراكب مع التصميم الداخلي 

والخارجي الذي تم تجديده بالكامل.
وتنتمي إكس-تريل الجديدة إلى عائلة السيارات الأكثر 
تطوراً في الأســواق. وتنفرد بتوفرهــا مع أحدث جيل 
من أنظمة نيسان كونكت للتواصل والتي تضم نظاما 
للملاحة ونظامــاً المعلومات والترفيه. كما سيســتفيد 

سائقو إكس-تريل الجديدة من مجموعة متكاملة من 
التجهيزات المساعدة التي تعتبر جزءاً رئيسياً من درع 

نيسان للسلامة المخصص لإكس تريل.
ويعد نظام نيسان كونكت واحداً من أبرز الأمثلة على 
هندســة نيســان المتطورة وابتكاراتها المتقدمة. ففي 
جيله الأحدث، يتميز نظام نيسان كونكت بقدرته على 
التواصل مــع أجهزة الهاتف الذكية ويســمح لمالكيه 
بالبقاء على تواصل تام مع العالم الخارجي، مهما كانت 
وجهتهم. ويســمح هذا النظام للمالكين بالتعامل مع 
عدد من التطبيقات التي تشمل التطبيقات الموسيقية 
وتلك المتخصصة بوسائل التواصل الاجتماعي من خلال 
شاشة ملونة بقياس ٧ بوصة تعمل باللمس وتساهم في 
تحويل نظام نيســان كونكت الى واحد من التجهيزات 
الأكثر تناســباً لإكس-تريل الجديدة. ويشــمل نيسان 
كونكت أيضاً نظاماً لنقل الموسيقى عبر تقنية الهاتف 
مــع البلوتــوث ويمكّن لمالــكي إكس-تريــل الجديدة 
بتوصيــل هواتفهم الذكية المحمولة مع نظام نيســان 
 USBو AUX كونكت بطريقة لاسلكية أو عبر قوابس
خاصة. وإضافة الى ذلك، يتميز نظام نيســان كونكت 

بالســماح لتوصيل الهواتف النقالة عبر تقنية بلوتوث. 
كذلك سيستفيد سائقو إكس-تريل الجديدة من نظام 
عرض متطور جداً يعمل من خلال شاشة TFT ملونة 
بقيــاس ٥ بوصة، على توفير معلومــات يمكن عرضها 
واحدة تلو الأخرى. وتشــمل هــذه المعلومات نصائح 
وتحذيرات تــدور حول معدل السرعة التي ســجلتها 
السيارة، إضافة إلى السرعات الحالية وإرشادات جهاز 
الملاحــة التفصيلية ومعلومات الجهاز الموســيقي مع 
نصائــح حول القيادة النظيفة والمراعية للبيئة ومعايير 
توزيــع عزم الدوران عند اعتماد نظام الدفع الرباعي. 
وتمثلت تعليمات نيســان عند وضع رســومات إكس-

تريــل الجديــدة بالعمل على دمج خطوط ســيارات 
الكروس أوفر التي تعتمد على الانســيابية والأناقة في 
آن، مع الجاذبية والخشــونة التي تنفرد بها السيارات 
الرياضيــة المتعددة الاســتعمال. وبــدلاً من الخطوط 
ذات الزوايا الحادة والأســطح المســتطيلة التي كانت 
إكس-تريل الســابقة تتحــلى بها، باتــت إكس-تريل 
الجديدة تتسم بأناقة عالية ومظهر ديناميكي. وتتميز 
إكس-تريل الجديدة بخطوط رياضية منحوتة بشكل 

يســاهم في أن تتحــلى بتصميــم المغامرة مــع زوايا 
أنيقــة وفتحات إطــارات عاليــة. ويتميــز تصميمها 
الخارجي باعتماده على عدد من معالم سيارات نيسان 
التصميمية، شــأن المصابيح الخلفية المشــابهة ”لعصا 
البومرانغ“ الأســترالي، مصابيح أمامية مميزة بشــكلها 
الكريســتالي وباعتمادها على مصابيــح LED نهارية، 
إضافة الى تصميم العمــود D الخلفي الذي تنفرد به 
سيارات نيسان. وتتوفر طرازات القمة من إكس-تريل 
قياســياً مع مصابيح LED للإنارة المنخفضة والعالية، 
فيما تســاهم العجلات المعدنيــة الرياضية التي يبلغ 
قطرهــا ١٨ بوصة، في تعزيز حضــور إكس-ترايل. وفي 
الداخل، تتميز المقصورة بملامح راقية تشمل طلاء من 
 Piano) الكروم وتفاصيل معدنية وأخرى سوداء لماعة
Black) منقحــة بعناية تامة لتضفي المزيد من الترف 
والتطور الى مقصورة جديدة كلياً تركز على اســتعمال 
المــواد ذات الجودة العالية والمميزة بملمســها الناعم 
مثل التطريزات المزدوجــة لبطانات الأبواب والمقاعد 
ومسند وســطي للذراع في الأمام، فكل هذه التصاميم 
الأنيقة والراقية، وضعت مقصورة إكس-تريل الجديدة 

في مكانــة مرموقة ومتفوقة عن مقصورات ســيارات 
هذا القطاع. وتتميز المقصورة بصفوف مقاعدها التي 
تتشــابه مع مقاعد المســارح لارتفاعاتهــا الذي يزداد 
كلما اتجهت الى الخلف، الأمر الذي يســاهم في توفير 
مجــالات رؤية ممتازة لكل الــركاب وبغض النظر عن 
وضعيات جلــوس كل منهم. ويتميــز المقعد الخلفي 
بخاصية الانــزلاق الأفقي وبإمكانية طــي ظهره. وفي 
النســخ المزودة بصف ثالث مــن المقاعد، يمكن طي 
هذا الصــف باتجاه الأمام لزيادة حجــم التحميل في 
الخلف. ولزيادة ســهولة عمليتي التحميل والتفريغ، 
تم تزويد إكس-تريــل الجديدة بباب خلفي لمقصورة 
التحميــل يمكــن فتحــه كهربائياً وعن بعــد. ونتيجة 
لذلــك، تتميــز إكس-تريل بتصميــم خارجي طليعي 
معزز بمقصورة تتميــز بالرحابة والعمليــة والجودة. 
وفي إطار التزامها بمستويات الريادة التي طالما تحلت 
بها الأجيال السابقة، تعتمد إكس-تريل الجديدة على 
نظام إلكتروني متطور للتحكم بالدفع الرباعي المستمر 
يحمــل تســمية «٤x٤i ALL MODE» ويعمل من 
خلال مفتاح دائري في الكونســول الوسطي يمكن معه 

الاختيار بين الدفع الثنائي، والدفع الأوتوماتيكي والقفل 
(Lock) الذي تندفع معه إكس-تريل بعجلاتها الأربع 
بشــكل دائم. وفي الحالة الافتراضية، أي بمجرد تشغيل 
المحرك، يعتمد نظام الدفع على البرنامج الأوتوماتيكي 
الذي يراقب مســتويات الضغط على دواسة التسارع 
وسرعة دوران المحرك ومســتويات العزم المســتخرجة 
ويتوقع انزلاقات الإطارات حول نفســها قبل حصولها 
ويبــدأ بتوزيع العــزم بين عجــلات المحورين الأمامي 
والخلفي تبعاً لمستويات تماسك الإطارات مع الطريق 
وذلك لغاية وصول إكس-تريل إلى سرعة ٨٠ كلم/س.

وعند تعدي هــذه السرعة، يتابع نظام الدفع مراقبته 
لتماســك الإطارات مــع الطريق ويبــدأ بتحويل قوة 
الدفع باتجاه عجلتي المحور الخلفي بمجرد تعرض أي 
من الإطارين الأماميين للانزلاق رافعاً بذلك مستويات 
التماسك. أما عند القيادة في أماكن وعرة وعلى سرعات 
متدنية، فيقوم معيار القفــل (Lock) بتحويل الدفع 
إلى العجلات الأربع بشكل مستمر. ومن ناحية أخرى، 
يمكن للســائقين أن يطلبوا إكس-تريل بنســخة ذات 

دفع ثنائي فقط.
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مسقط - الرؤية
أعلنــت شركة رمــال الخليج الكبرى، المــوزع الحصري 
لســيارات بايــك في الســلطنة، عــن عرض الأقســاط 
 TUV الشهرية المنخفضة لطرازها الشهيرجراند تايجر

بيك أب مما يجعلها في المتناول وسهلة الامتلاك.
ويمكن للعملاء الاســتفادة الآن من الأقساط الشهرية 
المخفضــة بدءا من ٨٢ ريالا عــلى طراز بيك أب بدفع 
الثنائي. ويســتند حساب القســط الشهري على أساس 
دفــع ٢٠ في المئة دفعة مقدمة وفترة ســداد تصل إلى 
ست سنوات، بشرط الحصول على الموافقات الائتمانية. 
وقال مسؤول من شركة رمال الخليج الكبرى: ”الخياران 
من جراند تايجر TUV يمثلان تماما الجمع بين ميزات 
القوة والمزايا الراقية. مع قســط شــهري منخفض جدا 
يبلغ ٨٢ ريال، وجراند تايجر TUV هي سيارة  تتميز 
بتقتنيها الجيدة، إضافة الى أنها تجسد أحدث التقنيات 
ونظريــات التصميــم، وبالتالي تبقــي مواكبة لأحدث 
موديــلات الســيارات المتقدمة في الســوق العالمية». 
وأضاف: ”كل من طرازي الدفع الثنائي والدفع الرباعي 
مــن جرانــد تايجــر TUV لها ميــزات خاصــة منها 
القضبان الصلبة، وكشافات الضباب الأمامية، وعجلات 
الألمونيوم قيــاس ٧٠R١٦/٢٣٥، والقفــل المركزي عن 
بعد، ومشــغل الأقراص بجانب أربعة مكبرات صوت، 
ونظام التحكم في الصوت على عجلة القيادة، ومقياس 
سرعــة الــدوران، ومــرآة الرؤية الخلفيــة بتحكم آلي، 

ونوافــذ كهربائية، ونظــام الفرامل المانعــة للانغلاق، 
ونظــام التوزيــع الإلكتروني لقــوة الفرامل، ووســائد 
هوائية مزدوجة، وحساســات الركن. وتجســد جراند 
تايجــر TUV مزيج من الرقي، والاتســاع والســلامة 
واحتفاظها بمواكبة سيارات البيك أب العصرية، وتتوفر 
بخيارين دفع ثنائي ودفع رباعي وبها محرك سعة ٢,٤ 
لــتر مع ٥ سرعات وناقل حركة يــدوي يوفر أداءً راقيا، 
طولهــا الإجــمالي ٥٣١٠ ملم وعرضهــا ١٨١٢ ملم مما 
يجعلها من أوســع مركبات البيك أب في فئتها. في حين 
أن ارتفاع موديل الدفع الثنائي هو ١٧٣٥ ملم، وارتفاع 
موديل الدفع الرباعي هو ١٧٧٥ ملم. أن لديها قاعدة 

العجلات ٣١٠٠ ملم وخزان الوقود سعة ٧٣ لتراً.
وتشــتمل جراند تايجر TUV على لوحة أجهزة قياس 
بتصميــم رياضي، ووحدة تجهيــزات مركزية متكاملة، 

ونظــام تكييف هــوائي أوتوماتيــكي، ولوحــة أجهزة 
القياس ذات الإضاءة الراقية تجعل المقصورة الداخلية 
مريحــة لرحلة طويلة، مما يعزز روعتها كســيارة بيك 
أب عجلاتهــا المعدنية المصنوعة من ســبائك الألمنيوم 
قياس ١٦ بوصــة، وعتبات الصعــود الجانبية، والمرايا 
الخارجية المطلية بالكروم، والمصدات الجانبية. وتتميز 
جراند تايجر بالعديد من تجهيزات الســلامة القياسية 
مثل نظــام الفرامل المانعة للانغــلاق، ونظام التوزيع 
الإلكتروني لقــوة الفرامل، والأكياس الهوائية المزدوجة، 
وحساســات للركــن وصنــدوق تحميل صلــب. تعتبر 
الإطــارات هي الأفضل في فئتها، حيث تمنحها تماســكا 
وتشــبثا وقيادة مريحة عــلى الطريق، وواقي صندوق 
التحميل بمواصفات قياســية مما يمنح هذه الفئة من 

المركبات الصمود والاستمرارية.

مسقط - الرؤية 
يلتزم برنامج شــفروليه للعنايــة الكاملة بتقديم أقصى 
درجــات الثقة لســيارتك شــفروليه، وهــذه التغطية 
الواسعة النطاق من شأنها أن تعزز السهولة الإجمالية 

لامتلاك وقيادة سيارتك شفروليه. 
ويضمــن برنامــج العناية الكاملة من شــفروليه الذي 
تقدمــه المؤسســة التجاريــة العمانيــة، أن أصحــاب 
شــفروليه في الســلطنة يمكنهم الاســتمتاع بمجموعة 
من الخدمات الاســتثنائية التي تــم تصميمها لضمان 
راحة البال التامة طوال فترة الملكية. وجميع ســيارات 
شــفروليه التــي تباع في ســلطنة عمان تــأتي الآن مع 
ضــمان إقليمــي لمدة ٣ ســنوات. كما يمكــن للعملاء 
الاســتفادة من الضمان الممدد لمدة ٦ ســنوات بسعر 

مغــر جدا. التفاصيــل الدقيقة يمكن العثــور عليها في 
دليــل المالك وفي وثيقــة الضمان الممدد. وكل ســيارة 
تحتــاج الخدمــة في الوقت المناســب لإبقائها في حالة 
جيدة. مــع مراكز خدمة المؤسســة التجارية العمانية 
- شــفروليه، نضمن العناية بســيارتك من قبل الفنيين 

المدربــين والمعتمدين. ونضمن للعمــلاء أيضا أن قطع 
غيار شــفروليه أصلية. وتقدم شفروليه برنامج الصيانة 
الدورية بأســعار تنافسية وشــفافة لجميع احتياجات 
خدمة الصيانة الدورية. وتقدم مرافق خدمة المؤسسة 
التجارية العمانية - شفروليه المتطورة في غلا «الصيانة 

لمدة ســاعة واحدة» لأعمال خدمــة الصيانة الدورية 
مع المواعيد المحجوزة مســبقا. ويمكــن للعملاء حجز 
المواعيد لخدمة الصيانة لمدة ســاعة واحدة قبل يومين 
مقدما من خلال الرقم المجاني ٥٠٠٠٢-٨٠٠، وأيضا من 
 .www.chevrolet.oteautos.com خلال زيارة الموقع

وبعد إحضار الســيارة للصيانة الدورية، يمكن للعملاء 
الاســترخاء في صالة المقهى حتى اســتلام سيارتهم بعد 
ساعة واحدة. وكما تتوفر صالة مجهزة تجهيزا راقيا مع 
مســاحة مريحة للجلوس والاسترخاء في أجواء متميزة. 
تقع في الطابق الأول من المرافق الجديدة في غلا، وهي 
مجهزة بمجموعة من المرافق والتســهيلات المكملة بما 
في ذلــك واي فاي، ومواد للقــراءة واختيار المشروبات 
وكذلك منطقة للعب الأطفال، الخ مع مساحة متوفرة 
حصريا للنســاء في الصالــة أيضا. وكجزء مــن برنامج 
شفروليه للعناية المتكاملة، يتم تقديم خدمة المساعدة 
الإقليمية على الطريق من شــفروليه على مدار الساعة 
٧/٢٤ لمــدة ٤ ســنوات في جميع أنحــاء دول مجلس 
التعاون الخليجي ولبنان والأردن. وتأسســت شفروليه 
في عام ١٩١١ في ديترويت بالولايات المتحدة، شفروليه 

هــي الآن واحدة من أكبر العلامــات التجارية في عالم 
السيارات في العالم. وتقدم شــفروليه للعملاء سيارات 
اقتصادية في اســتهلاك الوقــود والأداء الجذاب ومثيرة 
للإعجاب مــع مميزات الســلامة الإيجابية والســلبية 
والتكنولوجيــا ســهلة الاســتخدام. محفظة شــفروليه 
في ســلطنة عمان تقدم ســيارات الركاب الحائزة على 
الجوائز مثل ســبارك، ســونيك، كروز، ماليبــو، إمبالا، 
كابريــس، كامارو وكورفيت وكذلــك تراكس، ترافيرس، 
تاهو وســيلفرادو. وتعد مجموعة المؤسســة التجارية 
العمانية الموزع الحصري لسيارات شفروليه في سلطنة 
عــمان. مع شــبكة وطنية من صــالات العرض ومراكز 
الخدمة، وتضمن مجموعة المؤسسة التجارية العمانية 
أن عملاء شفروليه هم أبدا ليسوا بعيدين عن العلامة 

التجارية المفضلة لديهم.

مسقط - الرؤية
أصبحت دودج نيون الجديدة أول ســيارة مدمجة في 
منطقــة الشرق الأوســط في الخمس ســنوات الماضية 
السيارة المفضلة لدى جيل الشباب ويعود ذلك لأسباب 
عدة منها التصميم العصري للســيارة وتوفر مجموعة 
كاملة من أنظمة السلامة إلى جانب توفيرها لمستويات 
فائقة من الراحة وكل ذلك بسعر خيالي يبدأ من ٥٩٧٠ 
ريالا عمانيا فقط. وتشمل المواصفات القياسية المتوفرة 
في الســيارة ٦ أكياس هواء ونظام مساعد الفرامل على 
كافــة العجلات ونظام توزيع الثبات بشــكل إلكتروني 
ونظــام الفرامل الطارئــة ونظام توزيع قــوة الفرامل 
على العجلات الأربع بشــكل إلكتروني ونظام إلكتروني 
للتخفيف من حوادث انقلاب السيارة ونظام المساعدة 
في الطــرق المنزلقة ونظام للجر ونظــام مراقبة ضغط 
هواء الإطــار ونظام التحكم في الملاحــة وأنوار أمامية 
للتعامل مع الضبــاب. لا يتوقف الأمر عند هذا الحد؛ 
حيث تأتي الســيارة أيضا مع ضمان لمســافة ١٠٠,٠٠٠ 
كلم /٥ سنوات، أيّهما أقرب. في الوقت الذي تتوفر فيه 
السيارة نيون إس إي بحساسات توقيف فإن نيون إس 
إكــس تي تأتي مع كاميرا خلفية للمســاعدة في توقيف 
الســيارة. كل ذلك إلى جانب توفير قيمة عالية مقابل 
المال فإنّ نيــون تضمن متعة القيادة ويعود ذلك على 
محركها القوي ١٫٦ لتر ٤ سلندر الذي يتميز بفعاليته في 
اســتهلاك الوقود وكذلك نظام نقل الحركة الأتوماتيكي 

٦ سرعات وهو ما يعني أنّ الســيّارة تضمن أعلى قدر 
من التجاوب مع رغبات السائق. علاوة على ذلك يتميز 
الفرش الداخلي باســتخدام مواد ناعمة الملمس عالية 
الجودة وزينة بالكــروم اللامع. يمكن للعملاء الاختيار 
من بين تشــكيلة واسعة من الأقمشــة الراقية والأنوار 
الأماميــة إل إي دي. وتــأتي الســيارة نيــون مع مركز 
قيــادة متكامل لمختلف المهام يتضمــن نظام التحذير 
من الاصطــدام مع الســيارات في الأمام وهــو النظام 
الحائز على عــدة جوائز وكذلك نظام ترفيه يوكونكت 
وبلوتوث. تتميز شاشــة السيارة بوجود أيقونات سهلة 
الاســتخدام للقيــام بمختلــف الوظائــف والتحكم في 
الراديو والتكييف والموسيقى والمساعدة في الملاحة عن 

طريــق الأقمار الصناعية. وتتميز الســيارة مع مداخل 
يــو إس بي تجعلك تقوم بتركيــب الأجهزة الخاصة بك 
فيها وتشــغيل ما تفضل بمنتهى السهولة. وتوفر نيون 
مساحة تخزين ٥٢٠ لتر في الحقيبة الخلفية المنخفضة 
لضــمان ســهولة تحميــل وتنزيل الأغــراض منها. كما 
تتوفر في السيارة مساحات أخرى للتخزين في صندوق 
القفازات والكونســول الأوســط وجيوب الأبواب وفي 
جيــوب المقاعد الأماميــة والخلفية مــع وجود قابض 
للنظــارات الشمســية. إذا أردت أن ترى بنفســك فما 
عليك ســوى أن تحجز تجربة قيادة لســيارة نيون في 
شركة ظفار للسيارات، الموزع الحصري لسيارات فيات 

كرايسلر في السلطنة.

          

         

       ..  

مسقط - الرؤية
افتتحــت شركة محســن حيــدر درويــش، الموزّع 
الوحيد لشركة جاكوار لاند روفر في الســلطنة، صالة 
وورشــة لســيارات جاكوار ولاند روفر جديدة كلياً 
في صلالة بســلطنة عمان، وذلك تحت رعاية معالي 
الســيد محمد بن ســلطان بن حمود البوســعيدي 
الموقر، وزير الدولة ومحافظ ظفار، بحضور محسن 
بن حيدر درويش مستشار مجموعة محسن حيدر 
درويش وبروس روبرتســون المدير التنفيذي لشركة 
جاكوار لاند روفر بمنطقة الشرق الأوســط وشــمال 
إفريقيا برفقة مســؤولين آخرين من الشركات. وفي 
معــرض حديثــه بهذه المناســبة، قال محســن بن 
حيــدر درويش: «نبدأ عــام ٢٠١٧ بشــكل إيجابي 

للغايــة مع افتتاح مجمع جاكوار لاند روفر الجديد 
في صلالــة. ويــسرني أن أرحب بجميــع عملائنا إلى 

المجمــع الجديد من خــلال تزويدهم بالاطلاع على 
منتجات وخدمات من الدرجة الأولى». وقال بروس 

روبرتسون المدير التنفيذي لشركة جاكوار لاند روفر 
بمنطقة الشرق الأوسط وشــمال أفريقيا وباكستان: 

«على مر الســنين عززنا علاقة قويــة جدا وناجحة 
مــع موزعنا الحــصري بالســلطنة، شركة محســن 

حيدر درويش ش.م.م. ونشــعر بامتنان كبير للغاية 
لفريق شركة محسن حيدر درويش لجهده وتفانيه 
المتواصلــين في مســاعدتنا على نمو أعــمال جاكوار 
لاند روفر في الســلطنة. ســيكون لــدى عملائنا في 
صلالة الآن بيئة شراء رائعة ومرفق خدمة مع توفر 
منتجات وخدمــات لا تضاهى بفضل التزام شركائنا 
الموثوق بهم في شركة محســن حيدر درويش». وفي 
كلمتــه للضيوف بصالة العرض الجديدة قال ديفيد 
عزيــز الرئيس التنفيذي لمنتجات الســيارات بشركة 
محســن حيدر درويش: «سوق ظفار متقبلة للغاية 
للمنتجات الفارهة من جاكوار لاند روفر، ونأمل في 
زيادة حصتنا الســوقية مع افتتاح مجمع المبيعات/ 
الخدمة وقطع الغيار الذي سيوفر الخدمة المتفانية 

لجميع عملائنا». 
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الرؤية - أحمد الجهوري
ل المؤشر العام لسوق مســقط للأوراق المالية أمس  ســجَّ
تراجعًــا طفيفاً إلى مســتوى ٥٧٦٦ نقطــة منخفضا ٣٫٦ 
نقطة وبنسبة ٠٫٠٦ في المئة مقارنة مع آخر جلسة تداول.
وارتفــع القطاع المــالي إلى مســتوى ٧٩٦٠ نقطة مضيفاً 
١١ نقطة وبنســبة تغير ٠٫١٤ في المئــة، كما صعد قطاع 
الصناعــة إلى مســتوى ٧٦١١ نقطــة مرتفعــاً ٣٨ نقطة 
وبنســبة ٠٫٥٧٠ في المئــة. بينما تراجع قطــاع الخدمات 
إلى مســتوى ٣٠١٥ نقطة منخفضًا نقطتين وبنسبة تغير 
٠٫٠٧ في المئة. واستقر مؤشر السوق الشرعي عند مستوى 
٨٥٩ نقطة بعدما ربح نقطة واحدة فقط وبنســبة تغير 
٠٫١٧ في المئة. وســجلت قيم التداول ٣٫١٤٧ مليون ريال 
منخفضــة بنســبة ٤٦ في المئــة مقارنة مع آخر جلســة 
تــداول، وانخفضت القيمة الســوقية بنســبة ٠٫٠٠١ في 
المئــة عن آخر يوم تداول وبلغت ما يقارب ١٧٫٤٧ مليار 
ريــال. وبلغت قيمة شراء غــير العمانيين ٢٦٢ ألف ريال 
وبنســبة ٨ في المئة من إجمالي العمليات، وقيمة بيع غير 
العمانيين ٥١٩ ألف ريال وبنســبة ١٦ في المئة، وانخفض 
صافي الاســتثمار غير العماني ٢٥٦ ألف ريال وبنسبة ٨ في 
المئــة. وتم التداول أمس على أســهم ٤٣ شركة، ارتفعت 
منها ١٧ شركة وانخفضت ٨ شركات، فيما استقرت أسعار 

باقي الشركات، وتم التداول في ٢٠,٨٥٠,٣٢٣ سهما، بعدد 
٩٨٤ صفقة، وانخفضت نسبة التغير بالنسبة لإجمالي قيم 

التداول منذ بداية العام ١٤ في المئة.
وتصدر ســهم المدينة تكافل أســهم الــشركات المرتفعة 
وأغلق عند ٠٫٠٩١ ريال وبنســبة تغيــير ٧ في المئة. فيما 
حل سهم الحسن الهندسية في مقدمة الشركات المنخفضة 
وأغلق عند ٠٫٠٤٨ ريال وبنســبة تغــير ٤ في المئة. وجاء 
سهم المدينة تكافل في صدارة الأسهم المتداولة من حيث 
القيمــة بتداولات بقيمة ٤٦٤ ألف ريال وبنســبة ١٥ في 
المئة. كما تصدر سهم المدينة تكافل أكثر الأسهم المتداولة 
من حيث العدد بتداولات بلغت ٥ ملايين ســهم وبنسبة 
٢٤ في المئة. وبلغ شراء العمانيين ٢٠ مليون سهم وبنسبة 
٩٥ في المئــة، بلغت قيمتها ٢٫٨ مليــون ريال، وبلغ شراء 
الخليجيين ١٣٣ ألف ســهم، بلغت قيمتها ١٩ ألف ريال، 
كــما بلغ شراء العرب ٢٠٢ ألف ســهم، بلغت قيمتها ٣٤ 
ألف ريال، فيما بلغ شراء الأجانب ٦٧٧ ألف سهم، بلغت 
قيمتها ٢١٠ آلاف ريال. أما بالنسبة لحركة البيع فقد بلغ 
بيع العمانيين ١٩ مليون ســهم، بلغت قيمتها ٢٫٦ مليون 
ريال، وبلغ بيع الخليجيين ٣٠٩ آلاف ريال، بلغت قيمتها 
٦٣ ألف ريال، كما بلغ بيع العرب ٤٠١ ألف سهم، بلغت 
قيمتها ٤٠ ألف ريال، فيما بلغ بيع الأجانب ٦٨٤ ســهما، 

بلغت قيمتها ٤١٦ ألف ريال.
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ؤية مسقط - الرُّ

ــنتْ مجموعة كيمجي رامــداس التقويم  دشَّ
ص هذه  الســنوي للعام ٢٠١٧، والــذي خُصِّ
الســنة لتكريم الشــعراء والثقافة العمانية؛ 
امتثالاً للنهج الســامي في دعم الفن والثقافة 

بالسلطنة.
م مجموعــة كيمجي رامداس  وكعادتها، تقدِّ
كلَّ ســنة إهداءً للشــعب العُماني من خلال 
ص لفئة مؤثرة  التقويم الســنوي؛ حيث يُخصَّ
في  المجتمع، وهذه السنة قدمت في كل شهر 
من أشهر السنة تحية لشاعر أو كاتب عُماني 
أســهم في النهضة الثقافية في السلطنة. وعلى 
مــدار الســنوات الماضية، أطلقــتْ كيمجي 
رامداس العديد من التقويمات السنوية التي 
أضــاءت نواحي ثقافيــة واجتماعية متعددة 
في الســلطنة. وهذه الســنة النســخة مميزة 
لأنها  تقدم سيرة ذاتية عن حياة أهم الكتاب 
والشعراء مع بيت شعر من أهم قصائدهم. 
وتعددت التكريمات والقطاعات في السنوات 
الماضية؛ فكل ســنة كانــت كيمجي رامداس 
تقــدم مفاجأة ســارة للمتابعيها، فمنذ العام 
٢٠٠٦ والتقويم الســنوي بات عرفاً تعتمده 
الشركة تهديه إلى أشخاص وقطاعات أسهمت 
في تطويــر البلــد فكريا؛ً حيث نشرت اســم 

السلطنة في كافة أنحاء العالم.
ومن أهــم القطاعات التي تــمَّ تكريمها على 
مــدار الســنوات الماضيــة: الرســم وتصميم 
الأزياء  وصولاً إلى الرياضة. أمّا هذه الســنة، 
فتميز التقويم بتسليطه الضوء على الشعراء 
العُمانيــين الذيــن أثَّروا في الثقافــة العمانية 

بشكل خاص والعربية بشكل عام.
وتقديراً للثقافة والشــعر، قال آنيل كيمجي 
عضــو مجلــس الإدارة لمجموعــة كيمجــي 
رامــداس: «لطالما أردنــا أن يقــدم التقويم 
السنوي شيئاً مميزاً يبقى في ذاكرة العمانيين؛ 
لأننا يهمنــا أن تبقى ثقافتنــا موجودة، وأن 
يتعــرف عليهــا الجيــل الجديــد». وأضاف: 
«هــذه الســنة أردنــا أن نلقــي الضوء على 
جزء لا يعرفه عدد كبــير من العماننين وهم 
الشعراء والكتاب العمانيون؛ فكل شاعر لديه  
مُؤلفاته التي أثرت وأغنت المكتبة العمانية».

وفي التقويــم الســنوي للعــام ٢٠١٧، يتــمُّ 
التعريــف باثنــي عشر شــاعراً وكاتبــا؛ً من 
بينهم: أحمــد بن عبدلله الحارثي الذي توفي 

عــام ١٩٩٥ والذي ترك العديــد من الكتب 
والدواويــن الشــعرية في الرثــاء، إضافة إلى 
ســعيد بن خلف الخــروصي الــذي وُلد في 

النخل عــام ١٩٢٥ وأبــرز مؤلفاتــه  كتاب 
«قواعــد الــشرع في نظم الكتــاب الوضع» 
أحــكام  في  المصنعــة  «إحــكام  وقصيــدة 

الشــفعة»، والشــاعر ناصر بن سالم البهلاني 
فهــو أبــو مســلم البهــلاني الذي ولــد عام 
١٨٧٥م، وكان والــده قاضياً للإمام غزان بن 

قيس، وهو شــاعر ومؤلف لــه العديد من 
المؤلفات؛ منها: «النفــس الرحماني في أذكار 
أبو مسلم البهلاني».  وختاماً: بيت شعر من 

عبدلله بــن صخر العامري؛ حيث يقول: «يا 
موطني عمان يا شمس الضحى.. عُماني كان 

حلمًا يا ناس يا أهل الهوى».

ؤية مسقط - الرُّ
كشفتْ «هوم ســنتر» -سلسلة المتاجر الرائدة للأثاث 
واللــوازم المنزليــة في المنطقة- عن النســخة الأحدث 
مــن كتالوج منتجاتها والمكون من ١٤٠ صفحة تعرض 
مجموعة واســعة من الأثاث والأكسسوارات المنزلية، 
سواء الكلاســيكية والمعاصرة. ويوفر الكتالوج الجديد 
للعملاء فرصة إعادة اكتشــاف متعة التسوق لمنازلهم 

من خلال أكثر من ٨٥٠ تصميمًا مميزاً.
وتعكــس هذه النســخة مــن الكتالوج أيضــاً أحدث 
الاتجاهات العالمية لهذا العام في مجال تأثيث المنازل، 
وقــد تم تصميمه عــلى نحو يلائم أذواق المتســوقين 
في المنطقــة. وإضافة إلى النســخة المطبوعــة، تتوفر 
نســخة إلكترونية مــن الكتالوج عــلى الإنترنت وهي 
معــززة بوظائف تفاعليــة مع مكونــات تكنولوجية 
حديثــة، كالفيديوهات الغنيــة بالمعلومات وإمكانية 
عرض الكتالوج على الهاتف المتحرك. ويقدم الكتالوج 
للعمــلاء نظرة شــاملة على أحدث تشــكيلات «هوم 
سنتر» من المنتجات المنزلية وهي مصنفة إلى منتجات 
غرف المعيشــة، وغرف الطعام، وغــرف النوم، وغرف 
الألعاب. كما تضم نســخة هذا العام قســمًا مخصصاً 
لمجموعــة من المنتجــات القياســية أو المجمعة، مثل 
الطــاولات والأرائــك والأسرة وخزائــن الملابــس، مما 
تتيح للعملاء اختيار المكونات التي تناســب أذواقهم 
وشــخصياتهم. وتقدم «هوم ســنتر» هذا العام ثلاث 
مجموعــات تحبس الأنفاس -هي أرابيســك، مراكش، 

وماجيســتك- وكل واحدة منها مستوحاة من أساليب 
مميزة ومنســقة على نحو يضفي لمسات جميلة على 
كل منــزل. ويتضمــن الكتالــوج الجديد أيضاً قســم 
«صفقات ضخمــة» الذي يقدم للعملاء مجموعة من 
المنتجات بأفضل الأسعار. وإلى جانب العروض المميزة 
لهذا العام، تقدم «هوم سنتر» ضمانات لمدة تصل إلى 
سنتين على الأثاث وسنة واحدة على الأدوات المنزلية.

وإلى جانــب تصميمــه الــذي يحــاكي أذواق العملاء 
وتطلعاتهــم، يضــم الكتالــوج نصائــح وإرشــادات 
واقتراحــات عمليــة حول تصميــم وترتيــب المنازل. 
وســيكون الكتالوج الجديد متوفراً بنسخته المطبوعة 
في متاجر «هوم سنتر»، في حين يمكن مطالعة النسخة 
الإلكترونيــة عــلى الموقــع الإلكتروني لـ»هوم ســنتر» 

 .(www.homecentre.com)
وتزاول ”هوم ســنتر“ نشــاطها منذ العام ١٩٩٥؛ 

حيــث تعمل على تنفيذ رؤيتهــا في تحويل أماكن 
الســكن إلى بيوت حميمة ودافئة. وما بدأ بمتجر 
واحــد في الشــارقة، أضحــى اليوم يمثــل الوجهة 
المفضلة في المنطقة لتســوق المستلزمات المنزلية، 
نظــراً لما توفره من قيمة عالية، وابتكار مســتمر، 
وتجربة تســوق اســتثنائية للعملاء. وتعد ”هوم 
سنتر“ سلســلة متاجر المستلزمات المنزلية الرائدة 
في منطقة الشرق الأوســط وشــمال أفريقيا وشبه 
القارة الهندية، وتضم شــبكة واســعة من المتاجر 
تصل إلى ٩٥ متجراً تحتل مســاحة تجزئة إجمالية 
تبلــغ أربعــة ملايــين قــدم مربعة. توفــر ”هوم 
ســنتر“ مجموعة مذهلة من الأثاث والمفروشات 
والأكسســوارات المنزلية، فضلاً عــن الأسرةّ ولوازم 
الحمام وأدوات المطبخ والهدايا لشريحة واســعة 

من الجمهور.

ؤية مسقط - الرُّ
متْ شركة صلالــة للميثانول بمحافظة ظفار حملة  نظَّ
للتبرع بالدم، بالتنســيق مع قسم بنك الدم بمستشفى 
الســلطان قابوس بصلالة -وذلــك بمقر الشركة- كنوع 
مــن أنواع التحفيز لأفراد المجتمــع على أهمية التبرع 
بالــدم، وتأكيدا على المســاهمة المجتمعيــة، ولاقت 

الحملة إقبالا كبيرا من موظفي الشركة.
وتمَّ خلال حملة التبرع بالدم توزيع عدد من المطويات 
والرســائل الصحية التوعوية والقيمة لتبرع للشــخص 
المتــبرع، وعقد محاضرات صحية تؤكــد أهمية التبرع 
بالدم. وعــلى هامش الحملة، قال شريف رامس بيت 
زايد رئيس قسم بنك الدم بمستشفى السلطان قابوس: 
إنَّ الحملــة الصحية للتبرع بالدم من قبل شركة صلالة 
للميثانول تأتي اســتكمالا الجهود والمسؤولية والتكافل 
الاجتماعــي التي تنتهجه الشركة؛ كأحد الأهداف التي 
اعتادت تنفيذها؛ حيث تم خلال الحملة التبرع بالدم 
إيمانــا من موظفي الشركة. وأضاف بــأنَّ التبرع بالدم 
يمثل المصــدر الوحيد الــذي من خلال يتم إســعاف 
المرضى والمصابين الذين هم في أمس الحاجة له، مشيرا 

إلى أنَّ الطلــب على أكياس الــدم يتزايد في ظل حاجة 
المرضى له وبسبب حوادث السير.

وأوْضَح أنَّه لا توجد أي تداعيات سلبية للمتبرع بالدم، 
خلافا لكل الجوانــب الإيجابية على المتبرع، مؤكدا أن 
التبرع يعزز التكاتف بين أفراد المجتمع ليكون نسيجا 
واحــدا، هذا إلى جانب رفع الحالــة الصحية للمتبرع؛ 
إذ يُســهم التبرع بالدم في التقليل مــن الإصابات من 

الأمراض والحصول على النشــاط البدني الصحي وكسر 
حاجــز الخمــول البدني والأمــراض المنتــشرة كمرض 

السكري وارتفاع ضغط الدم والكوليسترول...وغيرها.
وفي ختــام الحملــة، قامــتْ شركة صلالــة للميثانول 
بتخصيــص أماكــن ملائمــة للمتبرعين بالــدم وتقديم 
أغذيــة صحيــة لهــم، إضافــة إلى الهدايــا والجوائز 

التشجيعية لهم.
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مسقط - الرؤية

قدم بنك مســقط الدعم لمركــز شروق الأمل العالمية 
المتخصــص في إعــادة تأهيل المدمنــين، وذلك بهدف 
تمكين المركز من تنفيذ البرامج والأنشــطة التي يخطط 
للقيــام بها خلال الفــترة المقبلة، وذلك مــن المبادرة 
الوطنيــة «بصمات» من البنك وتعزيزاً لدوره الريادي 

في مجال المسؤولية الاجتماعية.
وســيقوم المركز من خلال هذا الدعم بتأهيل شــابين 
وتنفيــذ برنامج صحــي وتأهيلي متكامل يســاعدهم 
في التخلــص مــن آفة الإدمــان، علمًا بأنّ هــذا المركز 
يعتبر الأول من نوعه بالســلطنة وبالمنطقة لما يقدمه 
من خدمــات صحية متميزة على أيــدي فريق يمتلك 
خــبرة كبيرة في هــذا المجال كذلك يعــد مركز شروق 
الأمــل العالمي مــن المراكز الرائــدة والمرخص لها من 
قبل المؤسســات الحكومية المعنية، ويأتي تقديم بنك 
مســقط  لهذا الدعم ضمــن إســتراتيجيته  في مجال 

المسؤولية الاجتماعية ودعم مختلف فئات المجتمع.

وقدمــت الدكتــورة زهرة بنــت عبد اللــه الحرملية، 
الرئيــس التنفيذي لمركز شروق الأمل العالمية الشــكر 
والتقدير لبنك مســقط على دعمه وتعاونه في إنجاح 
البرامــج والخطــط التــي ينفذها المركــز وعلى دوره 

الريــادي في مجال المســؤولية الاجتماعية. وقالت إن 
مركــز شروق الأمل العالمية يُعــد أول مركز متخصص 
لعلاج الإدمان والتأهيل وهي مؤسسة (غير ربحية) في 
مقامهــا الأول، تقوم على الدعم الذاتي وتبرعات بعض 

أعضائها الذين يقومون بدفع المســتحقات الشــهرية 
بصــورة منتظمة حســب أوضاعهم الماديــة الميسرة، 
ويســتند برنامجها التأهيلي على منهج زمالة المدمنين 
المجهولــين الذي أثبت نجاحه بجــدارة عالميًا على مر 

الســنين، والذي ينص عــلى الاعــتراف بحقيقة وجود 
مــرض الإدمان، وإمكانية محاصرته والتغلب عليه عن 
طريق الأساســيات والتقاليد المتبعــة في البرامج ومن 
أهمهــا التركيز على المبادئ الروحانية واتباع الســلوك 
القويــم، مؤكدة أن دعم بنك مســقط سيُســاهم في 
تنفيذ برنامج صحي تأهيلي متكامل لعدد شــابين من 
شباب المركز، داعية المؤسسات والشركات الأخرى لأن 
تحذو حذو بنك مســقط في تقديم الدعم الذي يعود 

بالمنفعة والخير على الشباب العماني.
ويــولي بنك مســقط أنشــطة وفعاليات المســؤولية 
الاجتماعية اهتماماً كبــيراً ويحرص على تنفيذ العديد 
من البرامج وإطــلاق المبادرات التــي تخدم مختلف 
فئات المجتمع وخاصة فئة الشباب وذوي الاحتياجات 
الخاصــة والتعاون مــع مختلف الجمعيــات والمراكز 
بالســلطنة، كذلك يحرص البنك على رعاية المناسبات 
والفعاليات والأحداث التي تســاهم في تنمية وتطوير 
المجتمع وفي مختلف المجالات الاجتماعية والاقتصادية 
والرياضيــة والثقافية، كــما أن البنك يحرص دائما على 

التعاون مع مختلف المؤسســات الحكومية والخاصة 
والجمعيــات الأهليــة والخيرية في كافــة محافظات 

وولايات السلطنة.
ويعد بنك مســقط من المؤسســات الأولى التي قامت 
بإنشــاء دائرة للمســؤولية الاجتماعية تقــوم بإعداد 
الخطط والمشــاريع والأنشــطة التي تساهم في تعزيز 
مفهوم العمل التطوعي في المجتمع العماني والمشاركة 
في إنجــاح مختلف الفعاليات والأنشــطة بالســلطنة. 
ويواصــل بنك مســقط من خلال برامجه المســتدامة 
تعزيز دوره الريادي في مجال المســؤولية الاجتماعية؛ 
حيث يواصــل برنامــج «تضامن» تحقيــق نجاحات 
متواصلة مــن خلال تقديم الدعم للأسر ذوي الضمان 
الاجتماعي والدخل المحدود إضافة إلى برنامج «جسر 
المستقبل» والمخصص لدعم الطلبة والطالبات لتكملة 
دراســاتهم العليا وبرنامج «الملاعب الخضراء» والذي 
يُحقــق نجاحــات مُتواصلــة في دعم الفــرق الأهلية 
العمانيــة، وذلك كجزء من إســتراتيجية بنك مســقط 
وتعزيزاً لدوره الريادي في مجال المسؤولية الاجتماعية.

مسقط - الرؤية
نظم بنك صحار الحفل الســنوي للموظفين في فندق 
قصر البســتان؛ حيث شــارك في الفعالية التي سادتها 
أجواء المرح والبهجــة موظفو البنك وعائلاتهم، وذلك 
في إطار احتفاله بإكمال عام آخر من النجاح في مسيرته 

نحو التميز المصرفي.
وفي كلمته التي ألقاها أثناء الفعالية ركز ساسي كومار 
الرئيــس التنفيــذي بالوكالة لبنك صحــار على أهمية 
إقامــة الفعاليات التــي تجمع بين الموظفين بشــكل 
منتظــم، قائلاً: «نؤمــن أنَّ النجاح والاســتدامة في أي 
مؤسسة يعتمدان بشكل كبير على الحفاظ على فريق 
عمل يجمع بين الحماس والتركيز على تعزيز الإنتاجية. 
من هذا المنطلق يحــرص بنك صحار على إقامة هذه 
الفعالية السنوية تقديراً للجهود الكبيرة التي بذلها كل 
موظف من موظفي البنك، واحتفاءً بالأهداف الكثيرة 
التــي حققناها معًــا حتى اليوم. وتعتبر هذه الســنة 
بالتحديــد على درجة بالغة من الأهمية، حيث نقترب 
من إكمال ١٠ أعوام على انطلاق العمليات التشغيلية 
في الســلطنة. وهــذا الإنجاز العظيم مــا كان ليتحقق 
لــولا الالتــزام الصــادق والاحترافية التــي يتمتع بها 

موظفو البنك». ونظّم الفعالية قســم الموارد البشرية 
في البنــك بهدف جمع كافة أعضــاء فريق بنك صحار 
معًــا في بيئة اجتماعية تســودها الألفة، واســتعراض 
جهودهــم والتزامهم والدور الكبير الذي مارســوه في 
تنميــة ونجاح البنك. وتضمنت الفعالية مجموعة من 
الأنشطة الترفيهية التفاعلية، والعزف الموسيقي المباشر 
وســحوبات للحضور وجوائز فورية وعروض ترفيهية 
وغيرهــا الكثير، وتبــع ذلك حفل العشــاء على أنغام 
الموســيقى الجميلــة. وكجزء من الفعاليــة، تم عرض 
فيديو يستعرض رحلة البنك وأبرز إنجازاته ونجاحاته 
خلال السنوات العشر الماضية. وقالت منيرة بنت عبد 
النبي مكي مدير عام الموارد البشرية والإســناد: ”نعلم 
جيّدًا الدور المهم الذي يلعبه موظفو البنك في تحقيق 
التميــز، ونعمــل دائمًا على توفير بيئة عمل مشــجّعة 
واحترافية لأفراد الفريق ليمارسوا عملهم بروح شغوفة 
ولنغــرس فيهم مهارات العمل الجماعي والقيادة على 
جميع المســتويات. ونعمــل جاهدين على إيجاد بيئة 
تمكّننــا من تلبيــة احتياجات وطموحــات البنك على 
ا  المدى الطويل يدًا بيد مع فريقنا الرائع. وذلك تماشــيً
مــع إيماننا بأن مــا يدفعنا للنجاح هــو الأداء الفردي 

للموظفين إلى جانب تحقيق الأهداف الجماعية».

مسقط - الرؤية
يُقدم مركز وســن التخصصي لطب الأســنان تقنيات علاج 
الأسنان باستخدام وحدة التخدير الواعي المُتوفرة بالمركز، ما 
يُســهم في تغيير مفهوم الخوف والضغط النفسي المصاحب 
لعلاج الأسنان، والانتقال بالمريض إلى مرحلة من الإحساس 
بالثقــة والطمأنينة في ظل وجود وحدات التخدير الحديثة 
عالية الجودة. ويأتي المركز المتخصص كأحد أفضل الخيارات 
المتاحة لأولئك الذين ظلوا لســنوات طويلة يتجنبون زيارة 
طبيــب الأســنان، وذلك بســبب القلق والخوف الشــديد 
من مواجهــة الآلام التي تُصاحب عمليات علاج الأســنان، 
بالإضافة إلى مشــاعر الخوف التي تتولد من زيارة الطبيب 
وأدوات وأجهزة العيادة. وتسهم التقنية الجديدة في تخلي 
المرضى عن مســببات الخوف والقلق بشــأن الأسنان، الأمر 
الذي يجعلها تتألق ببياضها الناصع كحبات اللؤلؤ، ويضمن 
الحصول على ابتســامة رائعــة مشرقة بشــكل دائم. هذا 
التغيير والتحوّل في منظور المراجع إلى طبيب الأسنان يرجع 
الفضل فيه بشــكل كبير الى تعزيز وتطوير أساليب ممارسة 
طب الأســنان باســتخدام وحــدات التخديــر؛ حيث تقوم 
وحــدة التخدير الواعــي بتقديم خدمات علاجية تســمح 
للمرضى بالحصــول على التخدير الموضعي المناســب أثناء 
العلاج والتعامل الجراحي مع عمليات الأســنان، مما يجعل 

أمر الإحساس بالألم غير موجود، ملغياً النظرة السابقة حول 
اقتران علاج الأسنان بالألم  والخوف ومشاعر القلق. ووحدة 
التخديــر الواعي الحديثة عالية الجودة متوفرة حالياً بمركز 
وســن التخصصي لطب الأســنان، حيث ســهّل هذا البديل 
الطبــي الهادئ إجراءات التعامل مع الأســنان، وهو إضافة 
متميــزة للمركز عملت عــلى تعزيز مكانتــه كأحد أفضل 
مراكز علاج الأسنان بالسلطنة التي تقدم مجموعة متنوعة 
مــن الخدمــات المتميــزة  في مجال طب الأســنان، يضاف 
إلى العديــد من الإنجازات والجوائــز التي حصل عليها من 
المؤسسات الصحية في السلطنة في مجال العناية والاهتمام 
المتميــز بخدمة وعــلاج الزبائــن. وقال الدكتــور دينيش 
جوبال استشــاري أول أمراض الفم والوجه والفكين وزراعة 
الأســنان بمركز وســن التخصصي لطب الأســنان: ”إنه لأمر 
مدهش أن يُســهم العلاج بتقنية وحدة التخدير الواعي في 
تسهيل التعامل مع المرضى، حيث يواجه الطبيب تحديات 
تأخــذ وقتاً لعــلاج المرضى الذين لديهــم حالة من الخوف 
تجاه زيارة عيادة الأســنان“. وأضــاف جوبال: ”بفضل هذا 
الأسلوب المتميز والبسيط في العلاج، أصبح الآن من السهل 
جداً التعامل مع علاجات قنوات جذور الأسنان وغيرها من 
الإجــراءات الأخرى ذات العلاقة بالعناية بالســن، وبالتالي 
أصبح بإمكاننا الترحيب بالزبائن الذين يعانون من مشكلة 

تجاهل الاهتمام بصحة الفم والأسنان.

مسقط - الرؤية
ــد موسى الجديدي الرئيــس التنفيذي  أكَّ
أنَّ  الإســلامي  العــز  ببنــك  للعمليــات 
المُنتجــات والخدمات التي يُقدمها البنك 
لا تنــدرج تحت إطــار المنافســة، وإنما 
التميــز والاســتثناء، كــما أن بنــك العز 
الإســلامي هو البنك الوحيــد الذي يقدم 
أكــثر من ٢٦ منتجًــا تتوافق جميعها مع 
احتياجات الأفراد والشركات وقد صممت 

لتلبي مختلف شرائح المُجتمع.
جاء ذلك خلال الاحتفال الذي أجراه بنك 
العز الإســلامي بحديقــة اليوبيل بولاية 
صحار بمناســبة الســحب الســنوي على 
الجائزة الكبرى لحســاب التوفير للجوائز 
بشرى والتي تبلغ قيمتها ١٠٠ ألف ريال 
عماني. وقال الرئيس التنفيذي للعمليات: 
«نســعى في الوقــت الحــالي إلى زيــادة 
التوســع في إنشــاء الفــروع في مختلف 
محافظات وولايات الســلطنة لكن ذلك 
يأتي بخطوات متقنة بمعنى أن نمد شرايين 
بنك العز الإســلامي إلى مختلف العملاء 
أينــما كانــوا حتــى نضمن لهــم تقديم 

خدمات ذات جودة عالية».
وكان بنك العز الإســلامي قد أقام مؤخراً 
احتفــالاً كبــيراً بولايــة صحــار بحديقة 
اليوبيــل لإجراء الســحب الســنوي على 
الجائزة الكبرى لحســاب التوفير للجوائز 
بشرى والتي تبلغ قيمتها ١٠٠ ألف ريال 
عماني لفائز واحد والجائزة ربع الســنوية 
والتي تبلغ قيمتهــا ٥٠ ألف ريال عماني 
لفائز واحد أيضًا وكذلك الجائزة الشهرية 
والتي تبلــغ قيمتها ٢٥ ألف ريال عماني، 
وأقيم الحفل تحت رعاية ســعادة سعيد 
بــن صالح الكيومي رئيــس مجلس إدارة 

غرفة تجارة وصناعة عُمان.
وشــهد الحفــل تنظيــم العديــد مــن 
العمرية  الفئــات  الفعاليــات لمختلــف 
مثل ألعاب الأطفال والرسم عللا الوجوه 
وكذلك تقديــم مُختلف أنواع المأكولات، 
كما تم إجراء الســحوبات على عدد من 

الجوائــز والتي قــام البنــك بتخصيصها 
لمختلف شرائح المجتمع.

ودأب فريق قســم المبيعات على تقديم 
المنتجــات  عــن  الشروحــات  مختلــف 
والخدمــات التي يقدمها البنك، وتوضيح 
الفــروق الجوهرية للمواطنــين بين آلية 
عمل البنوك الإسلامية والبنوك التجارية، 
الأمــر الــذي عزز مــن تطويــر مفاهيم 
الصيرفة الإســلامية في المجتمع، كما أبدى 
العديد من المواطنــين ارتياحهم للمرونة 
والســهولة في إجــراء وإنجــاز المعاملات 
المصرفية في بنك العز الإســلامي مشيدين 
في الوقــت نفســه بجــودة الخدمــات 

والمنتجات التي يقدمها البنك.
وحصــل البنك خــلال ســنة ٢٠١٦ على 

العديــد من الجوائــز في مختلف الفئات 
متضمنة ”أفضل مؤسســة مالية إسلامية 
في عــمان“ وهي إحدى جوائــز جلوبال 
فاينانــس لعــام ٢٠١٦، ”أفضــل مصرف 
إســلامي في عمان“ وهي إحــدي جوائز 
مؤسســة التمويل الإسلامي العالمي لعام 
٢٠١٦، وجائــزة ”أفضــل بنــك تجزئة في 
عمان في ســنة ٢٠١٦“ من جوائز الأعمال 
والتمويل الإسلامية في سنة ٢٠١٦ كما قام 
البنك بتوسيع شبكة توزيعه بافتتاح فرع 
جديد في مســقط مما زاد الشــبكة إلى ٧ 
أفــرع. بالإضافة إلى ذلــك عزز البنك من 
حضــوره في الوســائط الاجتماعية ليظهر 
طموحه ليصبــح في المُقدمــة من حيث 
التقنيــة.  ويســعى بنك العز الإســلامي 

إلى توفــير كل مــا يحتاجــه العميل من 
أمور أولها البســاطة والسهولة والسرعة 
والأريحية، بجانب الوضوح في المعاملات 
المصرفية والشفافية والمصداقية والأمانة، 
وهــذا ما يحتاجه العميل في أي تعاملات 
ســواء البنكيــة أو غيرهــا يحــرص على 
توظيف أحدث التقنيات المســتخدمة في 
مجــال الصيرفة، وعلى ســبيل المثال بنك 
العــز الإســلامي مضى على إنشــائه فترة 
قصــيرة لكنــه يوفرالصيرفة عــن طريق 
الإنترنت وتطبيق الهاتف النقال والسداد 
الفــوري  والإصــدار  للفواتــير  الفــوري 
لبطاقــات الســحب الآلي وجهاز الصرف 
التفاعــلي وغيرهــا مــن الاســتخدامات 

للتقنيات الحديثة.

مسقط - الرؤية
نالت مؤسســة شراكة جائــزة درع التميز الذهبي في 
مجــال المســؤولية الاجتماعية من المنظمــة العربية 
للمســؤولية الاجتماعية على مســتوى الوطن العربي، 
ومنحــت الجائــزة الدولية المرموقــة لشراكة من قبل 
المنظمة العربية للمســؤولية الاجتماعية في دبي بدولة 
الإمــارات العربية المتحدة، وهــي منظمة غير هادفة 
للربــح تعمل على نــشر ثقافة ومفاهيم المســؤولية 
الاجتماعيــة على مســتوى الوطن العــربي وذلك من 
خلال مجموعة من الندوات وورش العمل والمؤتمرات.

وتقوم المنظمة العربية للمســؤولية الاجتماعية بتنظيم 
احتفاليات «درع التميز الذهبي» في العديد من مجالات 

المســؤولية الاجتماعية وذلك بغرض تشــجيع الجهات 
الداعمة والعاملة في مجالات المســؤولية الاجتماعية في 
الوطن العربي وتسليط الضوء على نماذج إيجابية يمكن 
أن تكون قدوة وفنارا للعديد من المنظمات والمؤسسات 
العربية الأخرى. وتم ترشــيح شراكة للحصول على هذه 
الجائزة بناء على وضوح مبادئ المســؤولية الاجتماعية 
في أهدافها، بالإضافة إلى مشاركتها في أنشطة المسؤولية 
الاجتماعيــة مثل توفير فرص العمــل للعمانيين وإقامة 
مشروعات صغيرة ومتوسطة وأيضا تنميتها في السلطنة 
لما لذلك من الأهمية الحيوية والاقتصادية والاجتماعية 
الأمــر الذي بدوره يســاعد في تعزيز النجــاح والقدرة 
التنافسية لاقتصاد السلطنة. وتستند شراكة في استدامتها 
على آليــة التنمية الذاتية، فيتم تخصيص مبلغ ســنويا 

لتمويل وتنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة وتغطية 
المصروفــات، ويتم اســتثمار المبالغ المتبقيــة في برامج 
أخرى بغيــة تحقيق الاكتفــاء الذاتي للمؤسســة، وقد 
حققت ذلك فعلياً من خلال نمو رأس مال المؤسسة من 
٦٫٣ مليون ريال عماني عند التأسيس إلى قرابة ٩ ملايين 
ريــال عماني بنهاية العــام الماضي، وكون أن المؤسســة 
غير ربحية يتم اســتثمار العائدات في تنمية المزيد من 
المشروعات الصغيرة، حيــث بلغ عدد المشروعات التي 
حصلت على دعم من شراكة خلال السبع أعوام الماضية 
١٠٣ مشروعــات بقيمة اســتثمار إجماليــة قدرها ٤،٣ 
مليون ريال عماني. وتطبق شراكة أفضل معايير الجودة 
في إجراءاتها ســعيا منها لتقديم خدمات بشفافية، وقد 
نالت شــهادة الآيزو لإدارة الجودة منذ عام ٢٠١٠، وفي 

عام ٢٠١٦ حصلت شراكة على جائزة بز العالمية بجائزة 
التميــز في الإلهام، لدورها البارز في تنمية المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة في السلطنة، وقامت أيضا بتمويل 
١٧ مشروعــا في نفــس العام بقيمة تتجــاوز ٨٠٠ ألف 
ريال عماني، متخطية بذلك أهدافها التجارية ومسجلة 
أداءً متميــزاً. وأثناء حفل التكريم، قــال محمد اللواتي 
أخصائي تســويق: «ســعداء بحصولنا على هذه الجائزة 
القيمــة التــي تدفعنــا للمزيــد من العطــاء في مجال 
المســؤولية الاجتماعيــة وكذلك في تنمية المؤسســات 
الصغيرة والمتوسطة، ونتوجه بالشكر للمنظمة العربية 
للمســؤولية الاجتماعية على متابعتهم الفاعلة لترشيح 
المؤسســات المعنيــة بهــذا المجــال لتقديــر جهودها 

المبذولة».

مسقط - الرؤية
حصلت شركة عــمان للتأمين على جائزة 
أفضل شركات التأمين التجاري في الإمارات 
لهــذا العــام ٢٠١٧، وهي جائــزة مالية 
مقدمة من مؤسســة «كوربــورت لايف 
وايــر Corporate LiveWire» لتكريم 
المؤسســات التجارية، وذلــك لما حققته 
وتحققه عمان للتأمين من تميز في المجال 
في ظل التحديــات الاقتصادية مما جعل 
منهــا ركيــزة داعمة في مجال الأنشــطة 

التجارية في الإمارات.
وقــال كريســتوس آدامنتياديس الرئيس 
التنفيــذي بشركة عــمان للتأمين: ”نحن 
عــلى وعي تــام بمــا تحتاجه الأنشــطة 
التجارية مــن حلول تأمينيــة، ومن ثم، 
نســير بخطى واســعة في طريــق التقدم 

لتعزيــز موقــع الريــادة الــذي احتلته 
شركتنا في المجال من خلال السعي الدائم 
لتحســين مســتوى الخدمــات التأمينية 
ورفــع إمكانياتنا التكنولوجية التي تخدم 
ذلك الهدف. نحن نعمل وفق استراتيجية 
موضوعة لتعزيــز إمكانيات عملائنا من 
خلال ما نقدمه لهم من خدمات تأمينية، 
ولتحقيــق الريــادة والتميــز والانطلاق 
بمجالنــا مــن دائرة ”الحمايــة“ إلى آفاق 
”الوقاية“؛ فرغم التحديات التي تواجهنا 
في ظــل النمو الاقتصــادي المتباطئ، فقد 
تمكنا من الحفاظ عــلى مكانتنا باعتبارنا 

أكبر شركات التأمين في الإمارات“.
وتتطلــع عمان للتأمين في العام ٢٠١٧ إلى 
توسيع نطاق خدماتها المبتكرة، وتحسين 
خــبرات العملاء ســواء كانــوا شركات أو 

أفرادا مستهلكين
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