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٩ من صفر ١٤٣٨هـ  الموافق ٩ نوفمبر ٢٠١٦م - العدد رقم (١٩٩٢)

مسقط - العُمانيَّة
ــلطان قابوس بن  بَعَــث حضرةُ صاحــب الجلالة السُّ
ســعيد المعظم -حفظه الله ورعــاه- برقيَّة تهنئة إلى 
جلالة الملك نورودوم سيهاموني ملك مملكة كمبوديا؛ 
بمناســبة العيد الوطنــي لبلاده.. أعــرب جلالته فيها 
عن صادق تهانيــه وأطيب تمنياته لــه بوافر الصحة 
م  والسعادة، وللشعب الكمبودي الصديق اطراد التقدُّ
والازدهار. كما تلقى حضرةُ صاحب الجلالة السلطان 

قابوس بن ســعيد المعظم -حفظه الله ورعاه- برقية 
شكر جوابية من فخامة الرئيس رجب طيب أردوغان 
ا على برقية جلالته المهنئة  رئيس جمهورية تركيــا؛ ردٍّ
لــه بالذكرى الثالثة والتســعين لإعــلان الجمهورية.. 
أعرب من خلالها عن شــكره لجلالة السلطان المعظم 
عــلى تهنئة جلالته له، وعن ثقته التامة في اســتمرار 
تطور العلاقات بين شعبي البلدين الصديقين، متمنيٍّا 
لجلالته دوام الصحة والســعادة، وللشــعب العُماني 

مزيدًا من الرفاه والرخاء.

مسقط - العُمانيَّة
ــمو الســيِّد فهد بن محمود آل  اســتقبلَ صاحبُ السُّ
ســعيد نائب رئيس الوزراء لشــؤون مجلــس الوزراء، 
د محمــود الذنيبات نائب  أمس، مَعَــالي الدكتور مُحمَّ
رئيس مجلس الوزراء لشــؤون الخدمات ووزير التربية 
والتعليــم بالمملكــة الأردنيــة الهاشــمية، والذي يزور 
الســلطنة حاليا للمشــاركة في المؤتمر الكشــفي العربي 

الثامن والعشرين الذي تستضيفه السلطنة.
وقد نَقَــل مَعَالي الضيف تحيات جلالــة الملك عبدالله 
الثاني ابن الحســين ملك المملكة الأردنية الهاشمية إلى 
حضرة صاحــب الجلالة الســلطان قابوس بن ســعيد 
المعظــم -أبقاه اللــه- وتمنياته الطيبــة لجلالته بدوام 
م والرفعة.  التوفيق وللشــعب العُماني بالمزيد من التقدُّ
مو السيِّد فهد بن  وفي بداية اللقاء، استعرضَ صاحبُ السُّ
محمود آل سعيد مسيرة التعاون بين البلدين الشقيقين، 
والحــرصَ الذي يُوليــه الجانبان من أجــل تطويرها في 
العديد من المجالات.. مشــيرا سُــموه إلى أهمية تبادل 
الخبرات بما يخدم المصالح المشــتركة. وتطرَّق سُموه إلى 

المؤتمر الكشــفي ومدى ما تُوليه السلطنة من تشجيع 
متواصل لهذا الجانب المهم لأبنائنا الشباب. وقد تناول 
الحديــث -خــلال المقابلة- مجــالات التعــاون الثنائي، 
خاصــة في قطاع التعليم الــذي يحظى باهتمام كبير في 
البلدين؛ لما يُمثله من ركيزة أساسية في التنمية الشاملة، 
وإيجاد جيل قادر على مواكبة أحدث تطورات العصر، 
إضافة إلى استعراض عدد من القضايا والمستجدات على 

الساحتين الإقليمية والدولية.
ــد محمود  مــن جانبــه، أعرب مَعَــالي الدكتــور مُحمَّ
الذنيبــات عن عمــق العلاقات التي تجمع الســلطنة 
والمملكة الأردنية الهاشمية والرغبة الأخوية الصادقة في 
تطويرها، مؤكدا معاليــه تقدير بلاده -قيادة وحكومة 
وشعبا- للدور الإيجابي للسلطنة بقيادة جلالة السلطان 
المعظم -أعزَّه الله- في خدمة قضايا الأمة ودعم جهود 
الســلام والاســتقرار في كل مكان. حضر المقابلة: مَعَالي 
الدكتــورة مديحة بنت أحمد الشــيبانية وزيرة التربية 
والتعليم، كما حضرها ســعادة الســفير زهــير عبدالله 
النسور ســفير المملكة الأردنية الهاشمية المعتمد لدى 

السلطنة.

ؤية - مدرين المكتوميَّة الرُّ
نتْ الهيئة العامة للإذاعة والتليفزيون خدمة  دشَّ
إخباريــة جديــدة على قنــاة «عُــمان مباشر»؛ 
بمناســبة العيــد الوطنــي الســادس والأربعين 
نتْ حزمــة من المواجز والعناوين  المجيد.. تضمَّ
الإخبارية تُبــث على رأس الســاعة؛ اعتباراً من 
شــهر نوفمبر الجــاري من مركز الأخبــار التابع 

لقطاع الأخبار.
قال معالي الدكتــور عبد الله بن ناصر الحراصي 
رئيس الهيئة العامة للإذاعة والتليفزيون لوكالة 
الأنبــاء العمانية إن الخدمــة الإخبارية التي تم 
تدشينها  تعزز التغطية الخبرية المرئية، وتواكب 

الحدث الوطني في مختلف محافظات السلطنة، 
وتتزامــن مع احتفــالات البلاد بالعيــد الوطني 
الســادس والأربعين المجيد. وقال يُوسف الهوتي 
رئيــس قطــاع الأخبــار -في تصريحــات خاصة 
لـ«الرُّؤيــة»- إنَّه تم إضافة ٦ نــشرات ومواجز 
جديدة عــلى قناة عمان مباشر؛ ليصبح مجموع 
مــا يتمُّ بثه ١٢ نشرة وموجــزاً للأنباء على مدار 
اليــوم، بــدءاً مــن ١٠ صباحاً وحتــى الواحدة 
صباحاً، مضافاً إليها النشرة الإنجليزية والثقافية. 
وأشــار الهــوتي إلى أنَّ هذه النــشرات والمواجز 
تــأتي تمهيدا لتحويل القنــاة إلى محطة إخبارية، 
حال توافر الموارد الماليــة الخاصة لتحقيق هذا 

الهدف. 

ؤية مسقط - الرُّ
عتْ وزارة النفط والغاز مع كلٍّ من شركة بي.بي عمان  وقَّ
وشركــة النفط العمانية للاستكشــاف والإنتاج، اتفاقية 
لة لتمديد مساحة منطقة الامتياز في المربع  نفطية مُعدَّ
٦١ لمــشروع خزان، بمــا يضمن اســتمرار تطوير حقل 

خزان الوفير بالغاز المحكم.
وبموجــب الاتفاقية، يضيف هذا التمديد من مســاحة 
منطقة الامتياز ٦١ إلى جهتي الجنوب والغرب مساحة 

قدرها ١٠٠٠ كــم مربع، علاوة على المســاحة الحالية 
ن التوسعة شركة بي.بي  رة بـ٢٧٠٠ كم مربع. وتمكِّ والمقدَّ
من الشروع في مرحلة ثانية لتطوير الحقل للحصول على 
موارد إضافية من الغاز في المنطقة، والتي تمَّ تحديدها 
ع الاتفاقية  بواســطة عمليات الحفر الاستكشافية. ووقَّ
كلٌّ من: مَعَالي الدكتــور محمد بن حمد الرمحي وزير 
النفط والغــاز، وبوب دادلي الرئيــس التنفيذي لشركة 
بي.بي العالميــة، والمهنــدس عصام بن ســعود الزدجالي 
الرئيس التنفيذي لشركة النفــط العمانية. وتمَّ التوقيع 

في ديوان عام وزارة النفط والغاز بمسقط. وقال الرمحي 
إنَّ إعــلان شركــة بي.بي عمان إنجــاز ٨٠٪ من مشروع 
م في المشروع يسري  خــزان، مؤشر مطمئن على أنَّ التقدُّ
د الطريق إلى اســتخراج  وفق الخطة المرســومة؛ بما يُمهِّ
أول دفعة غاز بنهاية العام ٢٠١٧. وأضاف: «تســعدني 
رؤيــة الشركــة في تطوير مســاحة إضافيــة من حقل 
خزان؛ الأمر الذي ســينتج عنه الحصول على المزيد من 
احتياطيات الغاز، وزيادة الإنتاج المحلي من الغاز الذي 

تحتاجه السلطنة لدعم خططنا».

ؤية مسقط - الرُّ
اســتقبلتْ العيادات الخارجية بالمؤسســات 
الصحية التابعة لوزارة الصحة نحو ١٤ مليونا 
و٥٩٣ ألفــا و٢٨٠ زيارة للمــرضى العُمانيين، 
لت  بمتوســط بلغ ٦٫٢ زيارة للفرد، فيما سُجِّ
٧٨٣ ألفــا و٢٢٣ زيــارة للمــرضى الوافدين 
بمتوســط بلغ ٠٫٤ زيــارة للفرد، وذلك خلال 
العام ٢٠١٥، على ما أظهرتْ نشرة إحصاءات 
الصحة التي أصدرها المركز الوطني للإحصاء 

والمعلومات.
وشــهدتْ المستشــفيات والمراكــز الصحية 
بالســلطنة إجــراء ١٠٢ ألــف و٩٦٥ عملية 
عت هذه  جراحيــة خلال العام المــاضي، تنوَّ
العمليــات بــين الكبــيرة والصغيرة. وتُشــير 
الإحصــاءات إلى أنَّ عــدد العمليات الكبرى 
بلــغ نحــو ٤٦ ألفــا و٣٦٤ عمليــة، في حين 
بلغت العمليات الصغرى نحو ٥٦ ألفا و٦٠١ 

عملية. واستحوذَ مُستشفى خولة على أعلى 
عدد من العمليات الكبرى بين مستشــفيات 
الســلطنة؛ حيث بلغ عــدد العمليات التي 
أجراها خلال العام ٢٠١٥ والمصنفة على أنها 
عمليات كبرى نحــو ٧ آلاف و١٠٩ عمليات، 
لة ما نسبته ١٥٫٣ في المئة من العمليات  مُشكِّ
الكبرى التي أجريت على مســتوى السلطنة، 
في حين بلغ عدد العمليات الصغرى التي تم 
إجراؤهــا في المراكز الصحيــة ١٢ ألفا و٥٢٣ 
لة مــا نســبته ٢٢٫١ في المئة  عمليــة، مُشــكِّ
من العمليــات الصغرى التــي أجريت على 

مستوى السلطنة.
لتْ العيادات الخارجية بمؤسسات  فيما ســجَّ
القطاع الخاص اســتقبالَ مليــون و٤٤٥ ألفا 
و٤٩٨ زيارة للعمانيين، بمتوسط عدد زيارات 
للفرد بلغ ٠٫٦ زيارة، فيما تمَّ تسجيل مليون 
و٦٨٢ ألفــا و١١١ زيارة للوافدين بمتوســط 

عدد زيارات للفرد بلغ ٠٫٩ زيارة.
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ؤية - فايزة الكلبانيَّة الرُّ
تســتضيفُ الســلطنة مُؤتمــرَ الشراكة العــربي الهندي 
يومــي ١٤ و١٥ ديســمبر المقبل، تحت شــعار «شراكة 
نحــو الابتــكار والتعــاون في تكنولوجيــا المعلومات»، 
والــذي تنظمه غرفة تجارة وصناعة عمان بالتعاون مع 
وزارة الخارجية والأمانة العامة لجامعة الدول العربية، 
ووزارة الشؤون الخارجية الهندية، والاتحاد العام لغرفة 
التجارة والصناعة والزراعة للبلاد العربية، واتحاد رجال 
الأعمال العرب. ومن المتوقع أنْ يُشــارك في المؤتمر أكثر 
من ٥٠٠ شخصية من المسؤولين الحكوميين والأكاديميين 
وأصحاب وصاحبات الأعمال والمستثمرين، والمنظمات 
ذات الصلــة بالعمل التجــاري والاســتثماري في البلاد 
العربية وجمهورية الهند الصديقة. وقال سعادة سعيد 
بــن صالح الكيومي رئيــس الغرفــة: إنَّ المؤتمر يهدف 
إلى تعظيــم حجم التبــادل التجاري والاســتثماري بين 

السلطنة والدول العربية والهند.

ؤية - الوكالات نيويورك - الرُّ
تقــتربُ الولايــات المتحــدة الأمريكية مــن مُنعطف 
تاريخــي مــع بَــدْء الإعلان عــن نتائــج الانتخابات 
الرئاســية، التي شهدتْ مُنافســة حامية الوطيس بين 
حة الديمقراطية والســيدة الأولى سابقا هيلاري  المرشَّ
كلينتــون، وبين الجمهوري وقطــب العقارات دونالد 
ترامب، بينما تُشير التوقعات إلى أنَّ أيَّ نتائج مُفاجئة 
ربما ستقود أمريكا إلى ”مستقبل مجهول“، خاصة وأنَّ 

د بأنه لن يقبــل بالهزيمة؛ الأمر الذي قد  ترامــب توعَّ
يدفع البلاد نحو تكرار سيناريو انتخابات عام ٢٠٠٠، 

ولجوء المرشحيْن إلى القضاء.
متْ كلينتون بفارق بســيط في آخر استطلاعات  وتقدَّ
الــرأي عــلى منافســها ترامــب، فيما تدفــق ملايين 
الأمريكيين أمس على مراكز الاقــتراع لاختيار الرئيس 
الخامــس والأربعــين. وفي أحدث اســتطلاع لرويترز-
قــت كلينتون على  إبســوس عشــية الانتخابات، تفوَّ
ترامــب؛ إذ حصلــت عــلى تأييد ٤٤ في المئــة مقابل 

٣٩ في المئــة لترامب. وخلص مشروع «ســتيتس أوف 
ذا نيشــن» التابــع لرويترز-إبســوس إلى أن فــرص 
كلينتــون في الفــوز وهزيمة ترامب تصــل إلى ٩٠ في 
المئة، وأنَّ المرشــحة الديمقراطية في طريقها للحصول 
عــلى ٣٠٣ من أصوات المجمــع الانتخابي أي أكثر من 
العــدد المطلوب وهو ٢٧٠ صوتــا، مقابل ٢٣٥ صوتا 
لترامــب. وتبدأ مراكز الاقتراع في إغلاق أبوابها الرابعة 
من فجر اليوم الأربعاء بتوقيت مســقط، ومن المقرر 
أن تبــدأ النتائج الأوليــة في الظهور بعدها بســاعة. 

وقالــتْ كلينتــون بعــد الإدلاء بصوتها: «إنه شــعور 
يدعو للتواضع. أعرف حجم المســؤولية التي تأتي مع 
هــذا. والكثير من النــاس يعولون عــلى نتيجة هذه 
الانتخابات ومــا تعنيه لبلادنا. وســأبذل أقصى ما في 
وسعي إذا كنت محظوظة بما يكفي للفوز». فيما قال 
ترامــب عن الانتخابات: «كانــت عملية جميلة. هذا 
الشعب مذهل». ويقول مستشارو ترامب إن ترامب 
ــل لتحقيق انتصار مفاجــئ على غرار التصويت  مُؤهَّ

بانسحاب بريطانيا من الاتحاد الأوروبي.
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مسقط - العمانية
اســتقبل معالي الســيد بدر بن حمد البوسعيدي، أمين 
عــام وزارة الخارجيــة، ظهر أمس، بمكتبــه معالي اللواء 
جبريل الرجوب، نائب أمــين سر اللجنة المركزية لحركة 

فتح ورئيس اللجنة الأولمبية الفلسطينية.
وأكد معالي السيد أمين عام وزارة الخارجية على ثوابت 
السياسة الخارجية للسلطنة؛ الداعية إلى السلام والوئام، 
وإلى حــل القضايا بالوســائل الســلمية، ودعم خيارات 
الشعب الفلســطيني وقيادته في إقامة دولته المستقلة؛ 
وفقــا لقرارات مجلــس الأمن والمبــادرات والمرجعيات 

ذات الصلة.
من جانبه، تطرق الضيف إلى الجهود والاتصالات القائمة 

على الصعيــد الداخلي الفلســطيني والرامية إلى تعزيز 
وحدة الصــف والتوافق على توجهــات المرحلة المقبلة 
بقيادة فخامة الرئيس الفلســطيني محمود عباس، وبما 
يدعم ويؤكد على القرارات والمرجعيات ومبادرة السلام 
العربيــة المتصلة بالقضية الفلســطينية وقيــام الدولة 
المســتقلة وعاصمتهــا القدس الشرقية. وأكــد الجانبان 
الحرص المشــترك على دعم كافة السبل الكفيلة بتعزيز 
أواصر التعــاون والتبادل المعرفي والإنســاني، وبما يعود 

بمزيد من المنافع على الشعبين الشقيقين.
حضر الاجتــماع من الجانــب العماني الوزيــر المفوض 
حســين بن علي مقيبل رئيس دائرة المشرق العربي، فيما 
حضر من الجانب الفلســطيني ســعادة الدكتور أحمد 

رمضان سفير دولة فلسطين المعتمد لدى السلطنة.

مسقط- الرؤية
استقبل سعادة خالد بن هلال المعولي رئيس مجلس الشورى 
بمقــر المجلس أمــس الوفد البرلماني المشــارك عــلى هامش 
فعاليات المؤتمر الكشــفي الثامن والعشرين، الذي تستضيفه 
الســلطنة خلال الفترة مــن ٦ إلى ٩ نوفمبر الجاري، وذلك في 
إطار مشــاركة عدد من البرلمانيين من مختلف الدول العربية 
في فعاليات المؤتمر. وخــلال اللقاء، قدم رئيس المجلس نبذة 
تعريفية عن مجلس الشــورى ومراحله المتعاقبة طوال أكثر 
من ثلاثة عقود، مشــيًرا إلى التطور الــذي حظى به المجلس 
من صلاحيات تشريعية ورقابية واختصاصات أخرى. وتحدث 
ســعادته عن أدوار انعقاد المجلــس الأربعة، وآلية العمل في 
لجان المجلــس الدائمة، وكذلــك نظام العمل في الجلســات 
الاعتياديــة. كما أبــرز المعولي الأدوات التشريعيــة والرقابية 
المتاحــة لدى الأعضاء والأدوار التي تقوم بها اللجان وطريقة 

تشكيلها مع بداية كل فترة.

مــن جانبه، عبر ســعادة فــؤاد أحمد الحاجــي رئيس لجنة 
المرافــق العامــة والبيئــة بمجلــس الشــورى البحريني عن 
ســعادته بما لمســه من تطور ملحــوظ في مختلف الجوانب 
التشريعيــة والرقابيــة لعمــل المجلس. وأبدى الوفــد الزائر 
إعجابه بما شاهده من مرافق ووسائل تقنية حديثة لتسهيل 
أعمال ومناشــط أعضاء المجلس، إضافــة الى الأدوار المتنامية 
التــي يضطلع بها المجلس. وعلى هامــش اللقاء، اطلع الوفد 
على القاعة الرئيســية للجلسات واستمع إلى شرح موجز عن 
الآليات الحديثة المتبعة في إدارة الجلسات وكيفية التصويت 
الإلكتروني على مشــاريع القوانين باســتخدام أحدث الأجهزة 
المتقدمــة. كما تعــرفّ على أهــم اللجان الدائمــة بالمجلس 
والدورة التشريعية لمشاريع القوانين. وتم خلال الزيارة عرض 
فيلم مرئي عن مســيرة المجلــس وصلاحياته وأعماله، وكيفية 
التعامل مع مشــاريع القوانين المطروحــة بالمجلس، وكذلك 
أبرز الدراســات ومشروعات القوانــين والتقارير التي خلص 

إليها المجلس في فترته السابعة.

مسقط- الرؤية
استقبل اللواء الركن مطر بن سالم بن راشد البلوشي قائد الجيش 
السلطاني العماني، بمقر مدفعية سلطان عمان بمعسكر إزكي صباح 
أمس، معالي نوسي فيو مابيســا ناكوله وزيــرة الدفاع والمحاربين 
القدامى بجمهورية جنــوب إفريقيا الصديقة والوفد المرافق لها 
التي تزور الســلطنة حاليا. وتم خلال المقابلة مناقشــة عدد من 
الموضوعــات ذات العلاقة وتبادل وجهــات النظر في الأمور ذات 

الاهتمام المشترك، وبحث أوجه التعاون بين البلدين الصديقين. 

مسقط- الرؤية
كشف فضيلة الشــيخ الدكتور إسحاق بن أحمد البوسعيدي 
رئيــس المحكمــة العليا نائب رئيس المجلــس الأعلى للقضاء 
رئيــس مجلس الشــؤون الإداريــة للقضاء عــن أنّ مجلس 
الشــؤون الإداريــة للقضــاء بصدد إصــدار لائحــة جديدة 
للتفتيش القضائي، وأنّها ســترى النــور قريبا؛ً حيث تضم بين 
جنباتها كثيراً من الأحكام والقواعد التي تعزز عمل التفتيش 
القضائي بآليــات تحقق الأهداف والرؤى التي يســعى إليها 
المجلــس وصولاً إلى تطوير العمل القضــائي والارتقاء به نحو 
الأفضــل. جاء ذلك خــلال رعاية فضيلته للانعقاد الســنوي 
لأعضاء هيئة التفتيش القضائي، الذي أقيم بمقر الإدارة العامة 
للتفتيــش القضائي بمجلس الشــؤون الإدارية للقضاء. وافتتح 
فضيلة الشــيخ الدكتور رئيس المجلس الاجتماع بكلمة شكر 
فيها أصحاب الفضيلة أعضاء التفتيش القضائي على جهودهم 
في الرقــي بالعمل القضائي، مطالباً إيّاهــم المزيد من الجهد. 
وأوضح أنّ مجلس الشــؤون الإدارية للقضاء يعوّل كثيراً على 
التفتيــش القضائي لصلته المبــاشرة بأداء أصحــاب الفضيلة 
القضاة وأعوانهم ورفع مســتوى الإداء والفصل في القضايا في 
مدة وجيزة، وبأقل التكاليف، وصولاً إلى العدالة الناجزة، مما 

يعزز ثقــة المتقاضين في القضاء. وناقــش فضيلته مع أعضاء 
الهيئة ســبل تطور العمــل القضــائي والإداري بالمحاكم من 
خلال برنامج التفتيش القضائي بشقيه الدوري والمفاجئ. كما 
تم خلال الاجتماع مناقشــة برنامج التوزيع الســنوي لأعمال 
التفتيــش ومنهجيــة عمل أعضــاء هيئة التفتيــش القضائي 
وبرنامــج لقاءات أعضــاء هيئة التفتيــش بأصحاب الفضيلة 
القضــاة. وعقب الاجتماع، قــال فضيلته إنّ هــذا الاجتماع 
يأتي مع بدايــة العام القضــائي ٢٠١٦-٢٠١٧، بهدف تحقيق 
الأهداف المرســومة لتطوير العمــل القضائي بالمحاكم؛ حيث 
تســعى الإدارة إلى تكثيف حضور التفتيش القضائي بالمحاكم 

مــن خــلال التنفيذ الفعــلي لبرنامج التفتيــش المفاجئ، إلى 
جانــب عقد لقاءات لأصحــاب الفضيلة القضــاة بمجمّعات 
المحاكم لمناقشــة ســبل تطويــر العمل القضــائي بالمحاكم. 
وأضــاف أنّ الإدارة وضعــت بالتنســيق مــع الإدارة العامة 
لشــؤون القضــاة، برنامجــاً لتأهيل وتدريب قضــاة محاكم 
الاســتئناف والمحاكــم الابتدائيــة، والذي يتنــاول عدداً من 
النــدوات والدورات التدريبية، وســيبدأ تنفيذ أولى الدورات 
خلال الشهر الجاري. وأوضح أنّ الإدارة العامة افتتحت هذا 
العام مكاتب للتفتيش القضائي بمجمعات المحاكم، لتســهيل 

الإجراءات وضمان سرعة إنجاز الأعمال القضائية.

مسقط- الرؤية
غادرت البلاد مســاء أمــس معالي نوسي فيو مابيســا ناكوله 
وزيرة الدفــاع والمحاربين القدامى بجمهورية جنوب إفريقيا 

الصديقة بعد زيارة رسميّة للسلطنة استغرقت عدة أيام.
وكان في وداع معــالي الوزيــرة لدى مغادرتها مطار مســقط 

الدولي العميد الركن سعود بن خليفة الحاتمي رئيس المراسم 
العســكرية والعلاقات العامة برئاســة أركان قوات السلطان 
المســلحة، وسعادة ســفير جمهورية جنوب إفريقيا المعتمد 

لدى السلطنة.
وفي وقت سابق من صباح أمس، قامت معاليها بجولة لقلعة 
نزوى يرافقها سعادة سفير جمهورية جنوب إفريقيا المعتمد 

لدى الســلطنة؛ حيث اطلعت والوفد المرافق لها على معالم 
قلعة نزوى التاريخية وما تحويه من مرافق وأســواق تراثية. 
كما اســتمعت معالي الوزيرة الضيفة إلى شرحٍ وافٍ عن هذه 
القلعــة العريقــة، كما تجولــت معاليها والوفــد المرافق لها 
في معرض الحــرف التقليدية العمانية والمأكــولات العمانية 

المتنوعة.

مسقط - محمد خلفان
زار معالي الدكتور محمد الذنيبات نائب رئيس الوزراء لشؤون 
الخدمات وزير التربيــة والتعليم بالمملكة الأردنية الهاشــمية 
والوفــد المرافق له، أمــس، المركز التخصــصي للتدريب المهني 
للمعلمــين، وكان في اســتقبالهم الدكتــورة ســناء بنت ســبيل 

البلوشــية المديرة العامة لمركز التوجيه المهني المكلفة بتســيير 
أعمال المركز التخصصي للتدريب المهني للمعلمين.

ورحبت البلوشية بمعالي الدكتور والوفد المرافق له، متمنية لهم 
طيب الإقامة خلال زيارته للسلطنة، وأن تحقق الزيارة أهدافها 
المرجــوة وأن تســهم في تعزيــز التعاون المتبادل بــين البلدين 
الشــقيقين في المجالات ذات الاهتمام المشــترك. وقدمت هيفاء 

اللواتية مــن إدارة المركــز، عرضا مرئيا تضمــن تعريفا بالمركز 
التخصــصي وتوجهاتــه ومرتكزاتــه ورؤيته وأهدافــه ومبادئه 
الأساســية وبرامجه التدريبية وأســاليب التدريب. وتم بعدها 
فتح حوار مفتوح بين الوفدين لتبادل الخبرات، أشار فيه معالي 
الوزير الضيف إلى حسن الضيافة، والخصوصية التي تتمتع بها 

السلطنة في علاقاتها مع المملكة الأردنية الهاشمية. 

..

مسقط- الرؤية
اســتقبل معالي الفريق أول ســلطان بن محمد 
النعماني وزير المكتب الســلطاني بمكتبه صباح 
أمس ســعادة حســام دياب ســفير الجمهورية 
اللبنانيــة المعتمد لــدى الســلطنة، وتمّ خلال 
المقابلة اســتعراض العلاقات الثنائية التي تربط 
السلطنة والجمهورية اللبنانية الشقيقة، كما تمّ 

بحث عدد من الأمور ذات الاهتمام المشترك.
كــما اســتقبل معــالي الفريق أول ســلطان بن 
محمد النعماني وزير المكتب الســلطاني بمكتبه 
صبــاح أمس ســعادة فــاروق محمــود قدور 
ســفير الجمهوريــة العربية الســورية المعتمد 

لدى الســلطنة، وســعادة اوغور دوغان ســفير 
جمهورية تركيا المعتمد لدى السلطنة، كلا على 
حدة، وذلك لتوديع ســعادتهما بمناســبة انتهاء 
مهام عملهما كسفيرين لبلديهما لدى السلطنة.

وعــبر الســفيران عــن اعتزازهــما وتقديرهما 
للرعايــة التي حظيــا بها من كافة المســؤولين 
في الســلطنة. وشــكر معالي الفريــق أول وزير 
المكتب السلطاني ســعادتهما على الجهود التي 
بذلاها لتعزيز العلاقات الثنائية القائمة في كافة 
المجــالات بين كل مــن الســلطنة والجمهورية 
العربية الســورية وجمهورية تركيا، أثناء تأدية 
عملهما في الســلطنة، متمنياً لهما دوام التوفيق 

في مهامهما المقبلة.

مسقط- الرؤية
أحــال مكتب مجلس الدولة تقرير فريق عمل آلية 
تطويــر دور جمعيات المرأة، وذلك بعد مناقشــته 
في اجتــماع المكتــب الخامس عشر لــدور الانعقاد 
الســنوي الأول من الفــترة السادســة، والذي عقد 
صباح أمس الثلاثاء برئاســة معــالي الدكتور يحيى 
بــن محفوظ المنذري رئيــس المجلس بمقر المجلس 

بالبستان.
واســتعرضت المكرمة الدكتورة ســعاد بنت محمد 
ســليمان اللواتية نائبة رئيس المجلس ورئيسة فريق 
العمــل أهم مراحــل إعداد التقرير، مشــيرة إلى أن 
الفريــق اطلع على العديد من المراجع والدراســات 
المتعلقة بالجمعيات بشــكل عــام وجمعيات المرأة 
على وجه الخصوص، بجانب استضافة بعض رئيسات 
جمعيــات المــرأة والمســؤولين مــن وزارة التنمية 
الاجتماعية، بهدف اســتطلاع آرائهم حيال الســبل 
الكفيلة بتطوير دور جمعيات المرأة. وبينت المكرمة 
الدكتورة رئيســة الفريــق أنّ الفريق قــام بزيارات 
ميدانية لعدد من جمعيــات المرأة، بهدف الوقوف 
على آلية عملها والتحديات التي تواجهها. واختتمت 
قائلــة إن التقريــر يعــد حصيلة لعــدة اجتماعات 
للفريق ولقاءاته مع المســؤولين والاستضافات حول 
الموضوع. وفي ختام المناقشات أشاد مكتب المجلس 

بالجهود التي بذلها الفريق في إعداد التقرير.
ومن جهة أخــرى، ناقش مكتــب المجلس موضوع 
تقديــم عــرض مــرئي مــن وزارة الزراعــة والثروة 
الســمكية لمجلس الدولة عن تطوير منظومة الأمن 

الغذائي. وفي هذا الســياق، أكد معالي الدكتور رئيس 
المجلــس أنّ هــذا العرض يــأتي في إطار التنســيق 
المســتمر بين مجلس الدولة والوحــدات الحكومية 
المختلفــة تنفيــذا للتوجيهات الســامية الرامية إلى 
تعزيز التواصل بين مؤسســات الدولة. وأبرز معاليه 
دور مثل هذه اللقاءات والعروض المرئية في توضيح 
الجهود التي تقوم بهــا الجهات الحكومية من جهة 
ودعــم وتعزيز دور المجلس في إثــراء الطرح حولها 
من جهة أخــرى. وتطرق المكتب خلال اجتماعه إلى 
عدد من التقارير؛ منها محضر الاجتماع التنســيقي 
الأول بــين مجلس الوزراء، ومكتــب مجلس الدولة 
المنعقــد بتاريخ ١٥ من مايــو ٢٠١٦، وتقرير أعمال 

الجلسة العامة الأولى من دور الانعقاد الأول للفصل 
التشريعــي الثــاني (٢٠١٧/٢٠١٦) للبرلمــان العربي. 
واطلــع مكتب المجلــس على تقريــر الأمانة العامة 
للمجلــس حول عدد الجلســات العامة واجتماعات 
المكتب واللجان الدائمة خلال دور الانعقاد السنوي 
الأول من الفترة السادسة، وتقرير حول أنشطة لجنة 
التعليم والبحوث خلال دور الانعقاد السنوي الأول 
من الفترة السادســة، إلى جانــب الاطلاع على تقرير 
حــول برنامج الزيــارات الميدانية لطلبــة وطالبات 
المــدارس الحكوميــة لمجلــس الدولــة خــلال دور 

الانعقاد السنوي الأول من الفترة الحالية.
واســتعرض مكتب المجلس التوصيــات الصادرة في 

ختــام أعمال المؤتمر الثالــث للبرلمانيين العرب حول 
قضايا الطفولة العربية الــوارد من وزارة الخارجية، 
وتقريــر المنتدى الاقتصادي العالمي حول مســتقبل 
الوظائف ”اســتراتيجية للتشــغيل والمهــارات وقوة 
العمل للثــورة الصناعية الرابعة“ الــوارد من وزارة 
التعليم العالي. واطلع المكتب على إحصائية بأعمال 
دائرة التنســيق والمتابعة بمكتب الأمين العام خلال 
دور الانعقــاد الســنوي الأول من الفترة الخامســة، 
والتقرير المقدم من مركز المعلومات والبحوث حول 
التقرير النصف السنوي لدائرة الرصد والإحصاء. وفي 
ختام اجتماعه ناقش مكتب المجلس ما استجد على 

جدول الأعمال واتخذ بشأنها القرارات المناسبة.



03 متابعات

مسقط - الرؤية
بَحَثتْ جامعة الســلطان قابوس سبلَ التعاون 
البحثــي بينها وبــين الجامعــات الفنلندية في 
مجالات: ريادة الأعــمال، والابتكار، والصحة، 
والعلــوم البيولوجية، وبحث ريــادة الأعمال 
والمساهمة في نظم الابتكار الوطنية في فنلندا 
وســلطنة عُمان، وتبادل الخــبرات بين جامعة 
السلطان قابوس، ونظام المدارس والاتجاهات 
الجديدة في مجــال تعليم المعلمين، وتحديات 

البحث العلمي في السلطنة وفنلندا.
جاء ذلــك في حلقة العمل العلمية المشــتركة 
التــي نظمها مكتب التعــاون الدولي بجامعة 
الســلطان قابــوس، أمــس، بمــدرج الفهم في 
مركز الجامعة الثقافي، والتي اســتهلتها صاحبة 
الســمو الســيدة الدكتورة منى بنت فهد آل 
سعيد مساعدة الرئيس للتعاون الدولي، بإلقاء 
ت خلالها عن أملها في أن تُسهم هذه  كلمة عبرَّ
الحلقة في تعزيز أواصر التعاون بين الســلطنة 
وفنلندا. وأضافت قائلة: ”أودُّ أن أشكر زملائي 
في الجامعــة الذين كانوا يعملون عن قرب مع 
نظرائهم الفنلنديــين، ولدينا طموحات وآمال 
كبيرة في النتائج التي ســتحققها هذه الحلقة، 

ونعتقد أنَّ ذلك سيكون بداية لعلاقات طويلة 
المدى“. وتطرَّقتْ البروفيسورة ثويبة البروانية 
مديــرة مركز التميــز في التعليــم والتعلم في 
جامعــة الســلطان قابــوس -في كلمتهــا- إلى 
الحديث عن جهود جامعة الســلطان قابوس 
والمركز في إعادة تصور طرق التدريس لتحقيق 
أقصى قــدر من التعلم، كما قدم البروفيســور 
بيركــو هاركونــين الأســتاذ في مجــال الأحياء 

الخلوية ورئيس معهد الطب الحيوي في جامعة 
توركو، كلمة حول مكافحــة أمراض السرطان 
-تحديات البحوث وتدريب الباحثين والابتكار 
في فنلندا. وقدم الدكتور يحيى الوهيبي عميد 
البحــث العلمي في جامعة الســلطان قابوس، 
لمحة عامة عن عمادة البحث العلمي، ورؤيتها 
ورسالتها والخدمات التي تقدمها، كما تحدث 
عــن المراكز البحثيــة والكــراسي العلمية، ثم 

أوضح مصادر تمويل الأنشــطة البحثية ونتائج 
البحوث. وفي الختام، ســلط الضوء على بعض 
المجالات الهامة للتحســين مــن حيث البحث 

والابتكار.
وألقى البروفيسور ماركو ســوتاروتو أستاذ في 
نظريات وضع السياســة والممارســات بكلية 
الإدارة بفنلندا، كلمة عــن الأولويات البحثية 

الحالية وآليات التمويل في فنلندا.

الأربعاء ٩ من صفر ١٤٣٨هـ  الموافق ٩ نوفمبر ٢٠١٦م - العدد رقم ١٩٩٢

قريَّات - العُمانيَّة 
أوْصيَ خبراء ومختصون في قطاع المياه من الســلطنة 
والخــارج، بتسريــع العمــل باســتخدام التقنيــات 
الحديثة في سبيل وضع خارطة وطنية شاملة للعيون 
المائية البحرية في السلطنة؛ تشمل جميع المعلومات 
المتعلقة بمواقعها والدراسات الاستكشافية والتحاليل 
الكيمائية والفيزيائيــة وعمليات المراقبة.. جاء ذلك 
في ختام نــدوة ”العيون المائية البحرية في ســلطنة 
عُــمان“، أمس، بولايــة قريات، ونظمتهــا الجمعية 

العمانية للمياه.
دتْ الندوة في توصياتها على أهمية تأهيل كادر  وأكَّ
وطني متخصص يُعنى بجميع الدراســات والمشاريع 
المتعلقــة بالعيــون المائيــة البحرية في الســلطنة، 
وضرورة الاستمرار في الجهود الرامية لاستغلال مياه 
العيون البحرية في السلطنة وتنشيطها لسد جزء من 
العجز المائي بمــا يتوافق مع الأنظمة العامة المراعية 

للحفاظ على البيئة البحرية مع برنامج مراقبة دقيق 
لضمان اســتدامتها، خاصة في ظل التغيرات المناخية 
المتوقعــة، وتأثير ذلــك على المــوارد المائية. ودعت 
النــدوة إلى العمــل على تطويــر العيــون البحرية 
لتكون أحد مرافق الجذب الســياحي في الســلطنة 
مع المحافظة على المحيــط الحيوي لهذه المواقع بما 
يكفل اســتدامتها وتنشيط دورها السياحي، وتوعية 
كافــة شرائح المجتمع بأهمية تلــك العيون وتفعيل 
وتشــجيع مؤسســات المجتمع المدني في القيام بهذا 
الدور في ســبيل المحافظة عليها، وتقنين اســتغلالها 

سواء للسياحة أو كمورد مائي بديل.
وقد ناقشت الندوة على مدى يومين بمشاركة خبراء 
ومختصين في قطاع المياه من داخل وخارج السلطنة 
١٩ ورقــة علمية تناولت عــدداً من المحاور؛ أهمها: 
تأثير الخصائص الجيولوجية والهيدرولوجية والبيئية 
في تكوين العيــون البحرية والخصائــص الفيزيائية 
البحريــة والوســائل  العيــون  والكيميائيــة لميــاه 

والتقنيــات الحديثــة المســتخدمة في الاستكشــاف 
البحريــة  العيــون  والتحليــل ومراقبــة  والبحــث 
والخزانات الجوفية الكارســتية الساحلية ودورها في 
تكوين العيون البحرية وطرق الاستغلال الاقتصادي 

لمياه العيون البحرية.
 وقــال الدكتــور عبدالله بن محمــد باعوين عضو 
الجمعيــة ورئيــس اللجنة التنظيميــة لوكالة الأنباء 
العمانيــة إن هذه الندوة هــي الحادية عشرة التي 
تنظمهــا الجمعيــة العمانية للميــاه وكان الموضوع 
الرئيسي لكل تلك الندوات هو المياه وأهميتها؛ حيث 
ناقشــت مواضيع من بينها الميــاه المصاحبة للنفط 
وعن حصاد الضبــاب وعن المياه الصناعية المفقودة 

وكيفية إدارتها والسياحة المائية والافلاج العمانية.
وأشــار باعويــن إلى أنَّ الجمعية تســعى من خلال 
الندوات التــي تعقدها إلى أنْ تكون توصياتها قابلة 
للتطبيــق، وكثير من التوصيات التي صدرت ســابقا 
عن الندوات الماضية وجدت طريقها إلى التنفيذ من 

قبل الجهات المختصة التي أبدت الكثير من التعاون 
والاهتمام والتجــاوب الكبير.. مؤكدًا أنه إذا أظهرت 
الدراســات أن العيون المائية البحرية في الســلطنة 
عبارة عــن تدفقات مائية مســتدامة فإنه بالإمكان 

تغطية جزء من النقص في المياه.
يُذكــر أنَّ مجلــس البحــث العلمي يواصــل العمل 
بالتعــاون مــع مؤسســة «هلــم هولــز» البحثية 
البلديــات  ووزارة  الاتحاديــة  المانيــا  بجمهوريــة 
الاقليميــة ومــوارد المياه في المــشروع البحثي الذي 
بــدأ العــام الماضي ويســتمر ثــلاث ســنوات لتتبع 
حركــة المياه الجوفية في محافظــة ظفار من الجبال 
وحتى تسربها في البحر مــن خلال العيون البحرية؛ 
حيث ســيتم مراقبة تدفق هذه المياه في المحيطات 
باستخدام جهاز «ويف جيلدر» الذي يستطيع السير 
آليا في ميــاه المحيطات باســتخدام الطاقة الحركية 
والطاقة الشمسية لتنفيذ مهمة جمع وتحليل المياه 

والمعطيات البيئية البحرية الأخرى.

مسقط - عبدالله البطاشي
ــن مَعَــالي الدكتــورة مديحــة بنــت أحمــد  تُدشِّ
الشــيبانية وزيــرة التربية والتعليم، صبــاح اليوم، 
الحملــة الوطنية للحماية من الابتــزاز الإلكتروني، 
التــي تنظمهــا وزارة التربيــة والتعليم، بمشــاركة 
مركز الشرق الأوســط للاستشــارات والدراســات 
الاجتماعية، وبالتعاون مع شرطة عمان السلطانية، 
وبحضــور أصحــاب المعالي والســعادة والمختصين 
في المنظومــة التربويــة؛ وذلك على مــسرح وزارة 
التربيــة والتعليــم بالوطية. وفي هــذا الصدد، قال 
فيصل بن علي البوســعيدي المكلف بأعمال مدير 
دائرة أمــن المعلومات الإلكترونية بــوزارة التربية 
والتعليم، إنَّ تدشين الحملة يأتي لتحقيق جملة من 
الأهداف على رأسها توعية الطلاب بمخاطر الابتزاز 
الإلكــتروني، وتوضيح أهميــة دور الجانب الديني 
والقانــوني والتقني، للحــد من الظواهر الســيئة 
في اســتخدام التقنية، والتعرف عــلى نظم وطرق 
التعامل مع الابتزاز الإلكتروني، من خلال المختصين 

والتجارب التي حدثت بالسلطنة.

مسقط - بدر الجابري
تختتــم وزارة التربيــة والتعليــم، اليــوم، فعاليات 
الأســبوع الوطنــي الأول لتوعيــة طــلاب المدارس 
أيــام،   ٤ اســتمرَّت  والتــي  المخــدرات،  بأخطــار 
واحتضنتهــا عدة مدارس حكومية وخاصة بمحافظة 
متهــا الــوزارة بالتعاون مــع اللجنة  مســقط، ونظَّ
الوطنيــة لشــؤون المخــدرات والمؤثــرات العقلية 
وشرطة عــمان الســلطانية؛ وذلــك في إطار حرص 
الــوزارة على إكســاب الطلاب المعــارف والمهارات 
الوقائيــة اللازمة والســلوكيات الإيجابية والمهارات 
الحياتية واستثمار قدراتهم وتوظيف أوقات فراغهم 

بما يعود بالنفع على أنفسهم ومجتمعهم وتمكينهم 
مــن التصــدي للظواهــر الدخيلــة والســلوكيات 
غــير المرغوبة بالمجتمــع، إضافة إلى سَــعْي الوزارة 
-وبالتعاون مع اللجنة الوطنية لشــؤون المخدرات 
والمؤثــرات العقلية، وشرطة عمان الســلطانية- إلى 
تبنِّي المبــادرات المحلية والإقليميــة والدولية التي 
تُســهم في وقايــة طلاب المــدارس مــن المخدرات 
والمؤثرات العقلية؛ من خلال تنظيم أســبوع وطني 
لمكافحة المخدرات خلال الســنة الدراســية؛ لتعزيز 

برامج التوعية الموجهة إلى طلاب المدارس.
وهدف الأســبوع الوطنــي إلى التأكيــد على الدور 
الوقائي للمؤسســات التعليميــة، خاصة فيما يتعلق 

بتشــكيل الشــخصية الاجتماعية للأبناء، وإكسابهم 
القيــم والمبــادئ التــي يرتضيها المجتمــع ليكونوا 
قادرين على التكيف الصحيح مع المجتمع وظروف 
التغيير العالميــة السريعة، إلى جانب تعميق وغرس 
مفاهيــم إيجابية تُســهم في اتســاع آفــاق المعرفة 
لدى الأبناء وتنمية مهاراتهم وتحســين سلوكياتهم، 
وتنشــئتهم التنشــئة الســليمة ليصبحــوا أفــراداً 
فاعلين يســهمون في تنمية المجتمع ونهضته؛ وذلك 
بالتركيــز عــلى أهميــة الاســتقرار الأسري ومتابعة 
الأبناء المســتمرة؛ مما له الأثر الإيجابي في تحســين 
مســتوياتهم التحصيلية والسلوكية، وتعزيز الصحة 

النفسية وتنمية الشخصية السوية لديهم.

مسقط - الرؤية
ضِمْن جهود الأمانة العامة لمجلس التعليم للتعريف 
بأبرز المبادرات والمشــاريع التعليمية في الســلطنة، 
م الشــيخ زيــاد بن طالب المعــولي المشرف العام  قدَّ
على نظام التعليم عن بُعد للعلوم الشرعية والمعنيين 
من كلية العلوم الشرعية، عرضاً مرئياً لتجربة برنامج 
التعليــم عن بُعد للعلوم الشرعية؛ وذلك بمقر الأمانة 
العامة لمجلــس التعليم، وبحضور عــدد من أعضاء 
مجلس التعليم، والمختصين مــن الجهات الحكومية 
المعنية بقطاع التعليــم، والمعنيين من الأمانة العامة 

للمجلس.

تــمَّ خلال العرض تقديم نبــذة تعريفية عن النظام، 
وفكرتــه، والطــلاب المســتهدفين، ومراحــل إعداد 
البرنامج، وخطة البرامج الدراسية، ومكونات النظام، 

إضافة إلى بعــض الإحصائيات المتعلقــة بالمتقدمين 
والمقبولين في النظام؛ حيث بدأت الدراسة في البرنامج 

في العام ٢٠١٣م.

مسقط - الرؤية
شــاركتْ وزارة الخدمة المدنية في الاجتماع الـ٢٧ للجنة 
التدريــب عــن بُعــد بمعاهــد الإدارة العامــة بمملكة 
البحريــن؛ حيــث شــارك في الاجتــماع عبدالعزيز بن 
عبداللــه الأنصاري مدير عام مســاعد بالمديرية العامة 

لتنمية الموارد البشرية.
وتمَّ خــلال الاجتماع مُناقشــة المواضيــع المدرجة على 
جــدول أعماله؛ ومن أهمها: تقريــر متابعة لموضوعات 
لجنة التدريب عن بُعد، والتي تمَّ اعتمادها في الاجتماع 
الســابع عــشر لأصحــاب المعــالي والســعادة مديري 
عمــوم معاهــد الإدارة العامة، ومذكــرة الأمانة العامة 
بشــأن المحــاضرات الإلكترونية المباشرة والمســجلة بين 
المعاهــد وتكليف اللجنة بتنفيــذ محاضرات إلكترونية؛ 

منها مواضيــع المنهجية الموحدة لتحديــد الاحتياجات 
التدريبيــة في مجلس التعــاون لدول الخليــج العربية 
والإبداع والابتكار، ومذكرة الأمانة العامة بشــان متابعة 
تنفيــذ الورش التدريبية الإلكترونيــة بين معاهد الإدارة 
العامة. وشــهد الاجتماع متابعة مذكــرة الأمانة العامة 

بشأن إنتاج وتنفيذ الحقائب الإلكترونية بصورة مشتركة، 
وإنتــاج المقاطع التعليمية بصورة مشــتركة، ومناقشــة 
مذكرة الأمانة العامة بشــأن التطبيــق الإلكتروني للجنة 
التدريب عن بُعد، وإنشاء حسابات للجنة على شبكات 

التواصل الاجتماعي، ونشر ثقافة التدريب عن بُعد.

مسقط - الرؤية
شــاركَ معهدُ الإدارة العامة بالسلطنة، صباح 
أمس، في لقــاء «القيادات النســائية في دول 
مجلــس التعاون الخليجي ودورها في التنمية 
الإدارية «، وذلك بمركز الملك سلمان للمؤتمرات 

بالرياض في المملكة العربية السعودية.
ومثَّــل المعهد الدكتــورة أمَــة اللطيف بنت 
شرف شيبان نائبة الرئيس التنفيذي للمعهد، 
وعبلة بنت عبدالرســول البوعلي رئيسة قسم 
البرامــج الخاصة بالمعهد. وهــدف اللقاء إلى 
تســليط الضوء على واقع مشــاركة القيادات 
النســائية في صنــع القــرار الإداري بما يخدم 
التنمية الإداريــة في القطاعين العام والخاص، 

والتحديات التــي تواجهها ضمن هذا الإطار. 
كما ناقش اللقاء إســتراتيجيات وآليات تمكين 
القيادات النســائية الإدارية بما يدعم دورها 

في مراكز اتخاذ القرار.
واســتعرضَ اللقاء ٣ محاور رئيسة؛ أولاً: واقع 
مشــاركة القيادات النســائية في دول مجلس 
التعــاون الخليجــي في صُنع القــرار الإداري 
والتنمــوي في مؤسســات  القطاعــين العــام 
والخــاص؛ بهدف تشــخيص الوضــع الراهن 
لواقع مشــاركة المرأة في صنع القرار الإداري 
والتنموي؛ وذلك من خلال استعراض تجارب 
دول المجلس في مشــاركة القيادات النسائية 
في صنــع القــرار الإداري والتنمــوي، ثانيــاً: 
الإحصائيات ومــؤشرات النوع الاجتماعي في 

تشــخيص الوضع الراهن لمشــاركة القيادات 
النســائية في صنع القــرار الإداري والتنموي، 
وثالثــاً: واقــع تمثيــل النــوع الاجتماعي في 

الميزانيات في دول مجلس التعاون الخليجي.
وعرضــت الدكتورة أمــة اللطيف بنت شرف 
شــيبان بصفتها -أحد المتحدثين الرئيسيين في 
اللقاء وممثلة لمعهــد الإدارة العامة- تجربة 
عمليــة بعنــوان ”تجربــة ســلطنة عمان في 
استثمار الطاقات البشرية النسائية في القطاع 
الحكومــي“، بينت فيها جهود الســلطنة في 
بناء المورد البشري النســائي، ودور التعليم في 
تمكين الإناث للانخــراط في العمل الحكومي، 
موضحة التقدم الذي أحرزته المرأة في التعليم 

بكافة مستوياته ومجالاته.
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ؤية     عبري - الرُّ
م كلية العلوم التطبيقية بعبري، يوم الأحد  تُنظِّ
المقبل، حفل التخرج للعام ٢٠١٦؛ وذلك تحت 
رعاية سعادة الدكتور سعيد بن حمد الربيعي 
أمين عــام مجلس التعليم، وبحضور ســعادة 
الدكتــور عبداللــه بن محمــد الصارمي وكيل 
وزارة التعليم العالي، والدكتور عبدالله بن علي 
الشــبلي مدير عام كليات العلــوم التطبيقية، 
والدكتور جهــاد محمود الخلــف بني يونس 

عميد الكلية.
وبلــغ عدد الخريجــين لهذا العــام ٢١٠؛ من 
بينهم: ١٨٤ بدرجة البكالوريوس، و٢٦ بدرجة 
الدبلــوم. أما خريجــو درجــة البكالوريوس؛ 
فمنهم: ٤٧ في تخصص إدارة البيانات، و٤٣ أمن 
تقنية المعلومات، و٢٥ من شبكات الحاسوب، 
و١٦ منهم في تخصص تطوير البرمجيات، و٣٢ 
في تخصص التصميــم الجرافيكي، و٢١ خريجا 

وخريجــة في تخصص التصميــم الرقمي، كما 
بلــغ عدد خريجي الدبلــوم في تخصص تقنية 
معلومات ١٨، إضافة إلى ٨ خريجين في برنامج 

التصميم.

ؤية     مسقط - الرُّ
للتخطيــط  العامــة  المديريــة  مــتْ  نظَّ
والدراســات بوزارة الصحة -مُمثلة في دائرة 
التخطيــط والدراســات بالمديريــة العامة 
للخدمات الصحية بمحافظة مسقط- صباح 
أمس، حلقة عمــل تدريبية حول التدريب 
على دليل الرصد والمتابعة والتقييم للخطة 
الخمسية التاسعة لتنمية الصحية لمحافظة 
مســقط، بحضور الدكتور أحمد القاســمي 
مديــر عــام المديريــة العامــة للتخطيــط 
والدراســات، والدكتورة فاطمة بنت محمد 
العجميــة المديرة العامة للخدمات الصحية 
لمحافظــة مســقط؛ وذلك في قاعــة مطرح 

بمديرية مسقط.
هدفتْ الحلقة إلى متابعة استكمال الجهود 
في تحقيــق الأهــداف والمــؤشرات للخطة 
الخمسية التاسعة؛ وذلك من خلال تدريب 
مسؤولي الدوائر والأقسام على عملية الرصد 
والمتابعة والتقييم للخطة لمحافظة مسقط 
(٢٠١٦-٢٠٢٠)، إضافــة إلى تدريبهــم على 

كيفية احتساب المؤشرات وتحديد أنواعها، 
وآليــة المتابعــة عــلى مســتوى المحافظة 

والمركزية.
ث في الحلقة محاضرون مختصون  وقد تحدَّ

من المديرية العامة للتخطيط والدراســات، 
وتناولــوا عدة محــاور؛ هي: دليــل الرصد 
ومدخل لإطــار المتابعــة والتقييــم، وآلية 
المتابعة على المستويين المركزي والمحافظات، 

وأنواع المؤشرات وطريقة احتســابها. شارك 
في الحلقة ٤٠ من مديري الدوائر ورؤســاء 
الأقســام بمديريــة مســقط ومستشــفيي 

النهضة والمسرة.

د.سعيد الربيعي



مسقط - الرؤية
تمكنــت المُديريــة العامــة لبلدية مســقط بمطرح 
الكــبرى ممثلة بقســم التفتيــش ومراقبــة الأغذية 
بالتعــاون مــع إدارة الادعــاء العام لقضايــا بلدية 
مســقط وشرطــة عــمان الســلطانية ووزارة القوى 
العاملة يوم أمس مــن ضبط ١٣ عاملاً وافداً مخالفاً 
، يتخــذون من أحد المســاكن بمنطقة بيــت الفلج 
التابعة لولايــة مطرح موقعاً لإعداد الطعام بكميات 
تجاريــة، وفي ظــروف غير مســتوفية للاشــتراطات 
الصحية وغير مهيأة لمثل هذا النشــاط الذي يتطلب 
عناية فائقة بالجانب الصحــي، وتفتقر لأدنى معايير 
الصحة والســلامة، وذلــك تمهيداً لطهيهــا وتقديمها 
للزبائــن، بالإضافــة إلى عــدم امتــلاك تلــك القوى 

العاملة لشــهادات صحية أو ترخيص بلدي لمُمارسة 
 المهنة مــما يعد مخالفة للقوانــين واللوائح البلدية.
كما قامت البلدية بمصادرة جميع المضبوطات والتي 
شــملت ٢٠٠ كجم من المــواد الغذائية غير المطهية، 

و١٠٠ كجــم مــن المــواد الغذائية المطهيــة، إضافة 
لمصــادرة عــدد ١٣ ثلاجة، وعدد كبير مــن الأدوات 
وأواني الطهي، وعليــه تمت مخالفة العمالة الوافدة، 
ومصادرة وإتــلاف اللحوم والمواد الغذائية المختلفة، 

وإحالــة المتهمــين للادعــاء العــام تمهيــداً لتطبيق 
العقوبات حســب المُتبع؛ وذلك لمخالفتهم الشروط 
الصحيــة، وعــدم تقيدهــم بالأنظمــة والتعليمات، 
 وقيامهــم بإعــداد مأكــولات في بيئــة غــير صحية.
وأكدت بلدية مسقط استمرارية حملاتها التفتيشية 
المفاجئــة لمواقــع تحضــير الأطعمــة والمطاعم لمنع 
المخالفــات الصحية داخلها، ولتوفــير البيئة الصحية 
الملائمــة لجميع المســتهلكين، ووجهــت الدعوة إلى 
المواطنــين والمقيمين للإبــلاغ عن كافــة الملاحظات 
المتعلقــة بالصحة العامة عبر الاتصال بمركز اتصالات 
مسقط(١١١١)، أو التبليغ عن طريق تطبيق بلديتي، 
أو عن طريق صفحات البلدية على وســائل التواصل 
الاجتماعي، أو التواصــل المُباشر مع مديريات بلدية 

مسقط بالولايات.
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القرار الذي أصدرته وزارة القوى العاملة مطلع الأسبوع الجاري، والذي قضى بتعديل الرسوم 
المُستحقة على إصدار تراخيص اســتقدام ومزاولة العمل لغير العُمانيين يُعد خطوة في سبيل 
تنظيم ســوق العمل والقضاء على التَّجارة المُســتترة وهروب وتسريــح العمالة الوافدة التي 

باتت قضية تؤرق مضجع الاقتصاد العُماني.
ولــن أتطرق لتفاصيل الرســوم الجديدة وما يُمكن أن تُحدثه تلك الرســوم من آثار قد تراها 
الحكومــة إيجابية في بعض الجوانب؛ لكنها ليســت كذلك بالنســبة لأطراف الإنتاج وخاصة 
في المؤسســات الصغيرة والمُتناهية الصغــر؛ صحيح إنّ ظاهرة تسريح العمالة الوافدة تكثر في 
المؤسسات الصغيرة والمُتناهية الصغر؛ إلا أنّ ذلك لا يعني أنّ مثل هذه القرارات ستحل قضية 

هروب وتسريح العمالة الوافدة. 
ورغــم أنّ هروب العمالة الوافدة وتسريحهم ليســت قضية عابــرة على الوزارة، بل هي من 
المنغصات اليومية التي تنتاب أرباب العمل على أروقة الوزارة ومُديرياتها وإداراتها ودوائرها 
في المُحافظات، وما حيلة الوزارة ســوى حماية أرباب العمل بعــدد من الإجراءات الروتينية 
يأتي في مُقدمتها قيام رب العمل بالإعلان عن هروب العامل بإحدى الصحف المحلية على أن 
يتضمن الإعلان البيانات الشــخصية للعامل الهارب وصورته الشخصية وتاريخ الهروب واسم 
الكفيل أو المؤسسة، ثم الاحتفاظ بنسخة من الصحيفة التي نزل الإعلان فيها لينتظر أسبوعين 
إما لعودة العامل أو إخلاء مســؤوليته منه، ولم أســمع عن صاحب عمل استرجع عامله بعد 
اتِّباعه لتلك الإجراءات، لتضع تلك القضية ســؤالاً محيراً: هل تبتلع الأرض جميع تلك العمالة 
الهاربة؟! مع تقديرنا لما يقوم به فريق التفتيش المُشــترك بالوزارة وبالتعاون مع شرطة عُمان 
الســلطانية بضبط وترحيل مجموعة كبيرة من العمالــة الهاربة والمسرحة، لكن تلك الجهود 
بلا شك عبء كبير جدًا ليس على الوزارة فحسب بل على الحكومة أيضًا، وهناك خطوات لو 

أتبعتها الحكومة لخففت عليها عبء تلك المسؤولية. 
ولأنَّ قضيــة هروب العمالة الوافدة وتسريحهم لا تقتصر على مهنة معينة في ســوق العمل 
العُماني، بل في مســتوى معين من الســجلات التجاريــة وهي في أغلبهــا في الدرجة الرابعة، 
وكذلك المُستخدمين في المنازل والمزارعين وفي مُعظمهم عمال غير مهرة وفي مستويات دراسية 
دنيا، والبعض الآخر منهم أمي، مما يعني أنه تمّ التغرير بالعامل قبل القدوم إلى الســلطنة 
ورسم صورة ذهنية مُعينة لمستوى دخل مرتفع ونحو ذلك، والسؤال الذي يطرح نفسه: من 
الشــخص الذي يُمكن أن يقــوم بذلك الدور؟ وما الفائدة التي ســتعود عليه (هو)، وللعامل 

الذي سيكون (هو) سببا في قدومه للسلطنة.
وهــل في كل الأحــوال هروب العمالة الوافــدة وتسريحهم بدون علــم صاحب العمل؟ وما 
فائدتــه في تسريــح العامل؟ ولماذا تجد في عدد من ولايات الســلطنة الباعــة المتجولين من 
العمالة الوافدة وخاصة في ولاية البريمي؟ هل تمّ اســتقدامهم للسلطنة كباعة متجولين؟ لماذا 
لا يتــم تصحيح أوضاعهم ونقل كفالاتهم لمن لديه الرغبــة في عمالة وافدة وخاصة في المهن 
التي لا تتطلب مهارات عُليا؟ وبالنسبة لعاملات المنازل ما هي أسباب تفاقم ظاهرة الهروب 
في الســلطنة؟ وفي جميع تلك الحالات السابقة من المُستفيد؟ ومن المُتضرر؟ وقضية الهروب 
تــزداد عند العمالــة الجدد الذين لم يمكثوا بالعمل في الســلطنة لأكثر من عام وربما أشــهر، 
مما يعني أن هناك مســبباً قوياً لقضية هروبهم وليســت حدثاً عابراً، لكون قدوم العامل إلى 

السلطنة بهدف توفر مهنة تضمن له معيشة ملائمة بعد مغادرته لبلده.
وتلك الأســئلة طرحتها عدة مرات على عدد من العمالة الوافدة في السلطنة لأستوضح منهم 
أســباب الهروب وتلخصت إجاباتهم في نقاط مُحددة والمتمثلة في أنّ العامل قبل قدومه إلى 
الســلطنة يصور له مســتوى دخل عالٍ في مقابل عمل قليل، وهذا الدور يقوم به عامل وافد 
آخر في الســلطنة، وهو يقوم بإغراء زميله في بلده أنه ســيوفر له تأشــيرة عمل(المأذونية) في 
الســلطنة مُقابل مبلغ معين، وإنه بقدومه للســلطنة وبعد اســتلامه للعمل يستطيع سداد 
ما عليه لزميله(الذي كان ســببًا في قدومه للســلطنة) على أقســاط وهو مبلغ يتراوح ما بين 
(٥٠٠-١٠٠٠ ريال عُماني) وأحيانًا يصل إلى ١٥٠٠ ريال عُماني، وفي أحيان أخرى صاحب العمل 
العُــماني يقوم بهــذا الدور، وبالتالي يصعب عــلى العامل الجديد بعد القدوم إلى الســلطنة 
أن يســتوعب الواقع بســداد التزاماته وبالتالي يرى الهروب الطريق الآمن بالنسبة له، وهذا 

ينطبق على عاملات المنازل أيضًا.
وعلى وزارة القوى العاملة القيام بدراســة مســتفيضة لقضية الهروب والتسريح والحزم مع 
المخالفين، وعدم استثناء أحد منهم من العقوبة، وقبل ذلك عليها اتخاذ خطوات تنظيمية من 
خلال اقتصار اســتقدام العمالة عن طريق مكاتب استقدام العمالة الوافدة، على أن تتحمل 
تلك المكاتب مسؤولية توعية العمالة وتعريفهم بالقوانين والأنظمة المُتبعة في السلطنة فيما 
يخــص العمل واندماجهم في الحياة العامة في المجتمــع، كذلك توقيع المكاتب لعقود العمل 
بحيــث يضمن حقــوق كل من المكتب وصاحب العمــل والعامل، ومن يخــل ببنود العقد 
يتحمل تبعاته القانونية والمالية على أن تكون تلك العقود متناغمة مع القوانين المعمول فيها 
من جميع الجهات وبالتعاون مع ســفارات الدولة الصديقة والشــقيقة في السلطنة، بحيث 
تقــوم تلك الســفارات بمتابعة حقوق وواجبات رعاياها وفق منهجية عمل مشــتركة تضمن 

العدالة للجميع. 
فبوركت الأيادي المخلصة التي تبني عُمان بصمت.

 

سيف المعمري
Saif5900@gmail.com

مسقط - الرؤية
تمكنــت المُديريــة العامــة لبلديــة 
مســقط بمطرح الكبرى ممثلة بقسم 
التفتيش ومراقبــة الأغذية بالتعاون 
مع إدارة الادعاء العام لقضايا بلدية 
مســقط وشرطــة عمان الســلطانية 
ووزارة القــوى العاملــة يــوم أمس 
مــن ضبط ١٣ عاملاً وافــداً مخالفاً ، 
يتخــذون من أحد المســاكن بمنطقة 
بيــت الفلــج التابعة لولايــة مطرح 
موقعــاً لإعــداد الطعــام بكميــات 
تجاريــة، وفي ظروف غير مســتوفية 
للاشتراطات الصحية وغير مهيأة لمثل 
هــذا النشــاط الذي يتطلــب عناية 
فائقــة بالجانــب الصحــي، وتفتقر 
لأدنى معايير الصحة والسلامة، وذلك 

تمهيــداً لطهيهــا وتقديمهــا للزبائن، 
بالإضافة إلى عدم امتلاك تلك القوى 
العاملة لشهادات صحية أو ترخيص 
بلــدي لمُمارســة المهنــة مــما يعــد 
 مخالفــة للقوانين واللوائــح البلدية.

كــما قامت البلدية بمصــادرة جميع 
 ٢٠٠ شــملت  والتــي  المضبوطــات 
كجــم مــن المــواد الغذائيــة غــير 
المطهيــة، و١٠٠ كجــم مــن المــواد 
الغذائيــة المطهية، إضافــة لمصادرة 
عــدد ١٣ ثلاجــة، وعــدد كبــير من 
الأدوات وأواني الطهــي، وعليه تمت 
الوافــدة، ومصادرة  العمالة  مخالفة 
وإتــلاف اللحــوم والمــواد الغذائية 
المختلفــة، وإحالة المتهمــين للادعاء 
العقوبات  لتطبيــق  تمهيــداً  العــام 
وذلــك لمخالفتهم  المُتبــع؛  حســب 

الــشروط الصحية، وعــدم تقيدهم 
وقيامهــم  والتعليــمات،  بالأنظمــة 
 بإعــداد مأكولات في بيئة غير صحية.

مسقط اســتمرارية  بلدية  وأكــدت 
حملاتها التفتيشــية المفاجئة لمواقع 
تحضــير الأطعمــة والمطاعــم لمنــع 
المخالفات الصحيــة داخلها، ولتوفير 
لجميــع  الملائمــة  الصحيــة  البيئــة 
المســتهلكين، ووجهــت الدعــوة إلى 
المواطنــين والمقيمــين للإبــلاغ عــن 
كافــة الملاحظات المتعلقــة بالصحة 
العامــة عبر الاتصــال بمركز اتصالات 
عــن  التبليــغ  أو  مســقط(١١١١)، 
طريق تطبيق بلديتي، أو عن طريق 
صفحات البلدية على وسائل التواصل 
الاجتماعي، أو التواصــل المُباشر مع 

مديريات بلدية مسقط بالولايات.

مسقط - الرؤية
خــرج الاجتماع الخامــس عشر للجنة عمــداء القبول 
والتســجيل بجامعــات ومؤسســات التعليــم العــالي 
بدول مجلــس التعاون الخليجي، الــذي اختتم أمس، 
بمجموعــة من التوصيــات كان أهمها توظيف تقنيات 
أنظمة الأجهزة المحمولة في عمليات القبول والتسجيل، 
ومراجعة مســتجدات الخطة الخمسية لأعمال اللجنة 
للفترة القادمة لغاية ٢٠٢٠، والتحويل الآلي من المركزية 

إلى اللامركزية في تنفيذ عمليات القبول والتسجيل.
ورعى حفل الاختتام ســعادة الدكتور علي بن ســعود 
البيــماني رئيــس جامعــة الســلطان قابــوس بفندق 
انتركونتيننتال مسقط، وأقيم بتنظيم من عمادة القبول 

والتسجيل بجامعة السلطان قابوس بالتعاون مع أمانة 
لجنة عمداء القبول والتســجيل بجامعات ومؤسسات 
التعليم العالي بدول مجلــس التعاون الخليجي، وذلك 
في إطار تعزيز العمل الخليجي المشترك من خلال تبادل 
الخبرات بــين الجامعــات الخليجية في مجــال القبول 
والتســجيل لبرامج الدراســات الجامعيــة الأولى. وتم 
خلال الجلسة الأولى من الاجتماع عرض ورقة عمل عن 
البعد الإستراتيجي لدور القبول والتسجيل في مؤسسات 
التعليم العالي ”التكوين المعلوماتي والدور التنظيمي“، 
قدمها الدكتور هلال الشيذاني، وورقة عمل عن تجربة 
جامعــة أم القــرى في التحويل الآلي مــن المركزية إلى 
تفويض الصلاحية للدكتور عبد المجيد الغامدي، وورقة 
عمل عن الخدمات الإلكترونية في نظام سجلات الطلاب 

بجامعة الدمام للدكتور عادل الضويحي. أما الجلســة 
الثانيــة فتناولت ورقة عمل عن تجربة جامعة القصيم 
مــع طلاب المنح للدكتور فهد الأحمد، وورقة عمل عن 
توجهات إلكترونية حديثة في القبول والتسجيل بجامعة 
الملك خالد للدكتور ســلطان آل فارح، وورقة عمل عن 
تطور آليات القبول والتســجيل بالهيئة العامة للتعليم 
التطبيقــي والتدريب بدولة الكويت للأســتاذ الدكتور 
رباح النجــادة، وورقة عمــل عن البوابــة الإلكترونية 
للجنة عمداء القبول والتســجيل بدول الخليج للأستاذ 
ســعد المولد. كما تمَّ خــلال فعاليات الاجتــماع أيضًا 
عــرض توصيات ومقترحات الاجتماع الرابع عشر للجنة 
المنعقــد في جامعة الملك عبد العزيز بالرياض ومُتابعة 

تنفيذها.
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إزكي - العمانية 
 احتفلت جمعية المرأة العمانية بولاية إزكي بتكريم 
الفائزات بجائزة رائدات العمل النســائي في نسختها 
الأولى تحت رعاية ســعادة الشــيخ الدكتور خليفة 
بن حمد السعدي محافظ الداخلية. وقالت شريفة 
بنت ناصر القرنية رئيســة جمعية المــرأة العُمانية 
إن مبادرة الجائزة ستســتمر بشــكل سنوي لتعزيز 
دور المــرأة بالولايــة وإبــراز إنجازاتها ونشــاطاتها 
عــلى كافة الأصعدة، مشــيرة إلى أنّ أهداف الجائزة 
شــملت العديد مــن المجالات الثقافيــة والإعلامية 
والصحيــة والتربويــة والاجتماعية. ثمّ قام ســعادة 

الشــيخ محافظ الداخليــة راعي المُناســبة بتكريم 
الفائــزات بالجائــزة وهــن: المهندســة بدرية بنت 
مرهون العامــري في المجال الإداري وســميرة بنت 
محمــد العامــري في المجال الصحــي ويسرى بنت 
نــاصر الرواحي في المجــال التربوي وشمســة بنت 
خلفان المصلحي في مجال المرأة الريفية، ومياء بنت 
علي البوعلي في المجال التطوعي وزينة بنت ســعيد 
الحضرمية في المجال الاجتماعي كما تمَّ تكريم لجنة 

الجائزة والجهات الداعمة لها.
حضر حفل التكريم سعادة الشيخ محمد بن شهاب 
البلــوشي والي إزكي وعــدد من المشــايخ والرشــداء 

ومديري الجهات الحكومية والخاصة.

صور – الرؤية 
ــم قســم التقنيــة الحيويــة  نظَّ
التطبيقية بكلية العلوم التطبيقية 
”مهام  بعنــوان  بصور محــاضرة 
الأغذيــة  مختــبر  واختصاصــات 

والمياه“. 
مت المحاضرة زمزم بنت ســالم  قدَّ
العلوية رئيســة مختــبر الأغذية 
والمياه بصــور، التابــع للمديرية 
الإقليميــة  للبلديــات  العامــة 
ومــوارد المياه بمحافظــة جنوب 
الشرقية خلال ســاعات النشــاط 
الطــلابي، وذلك بحضــور الدكتور 
أحمد بن جمعــة الريامي عميد 
الكليــة، والدكتــورة ســالمة بنت 
خميس المشرفية مساعدة العميد 
والبحــث  الأكاديميــة  للشــؤون 
أعضــاء  مــن  وعــدد  العلمــي، 
هيئــة التدريس والــكادر الفني 

مــن مُختلــف الأقســام، وطلاب 
وطالبات القسم والكلية.

المحــاضرة  العلويــة  اســتهلت 
باســتعراض تاريخ إنشــاء مختبر 
الأغذية والمياه بصور واختصاصاته 
كتحليــل العينــات مــن الأغذية 
من المطاعــم والمقاهي والمحلات 
التجاريــة المحليــة وتحليل المياه 
مــن مصــادر متنوعــة كالآبــار 
والمقاهــي  والمطاعــم  والأفــلاج 

ومياه الشرب وغيرها. 
ثــم قامت بــشرح ســير العمل 
بالمختــبر بــدءاً بأخــذ العينــات 
وتسجيلها وتحليلها حسب المعايير 
المعتمدة محليًــا وإقليميا ودوليا 
وإصدار النتائج، كما اســتعرضت 
أهم المعدات والأجهزة الموجودة 
بالمختبر للتحليل الميكروبيولوجي 
إلى  وتطرقت  العينــات،  لمختلف 

فرص التدريب بالمختبر.

عبري- ناصر العبري 
أشاد سعادة شهم بن راشد بن سيف 
الشــهومي عضــو مجلــس الشــورى 
مُمثــل ولاية عــبري بالمُبــادرات التي 
تتبناها جريدة «الرؤية» ومنها جائزة 
الرؤية لمبادرات الشباب التي حظيت 
باهتــمام وإقبــال كبــير في محافظة 
الظاهــرة، وأثنى ســعادته على الدور 
الإعلامــي الــذي يقــوم بــه مكتــب 
جريــدة الرؤية في تغطية الاجتماعات 
المحافظــة،  ومناشــط  والاحتفــالات 
كما أشــاد بمبــادرة مكتبة الســندباد 
المتنقلــة التــي تجــوب محافظــات 
وولايات السلطنة لترسيخ حب القراءة 

والمطالعــة في نفوس الأطفــال، وقال 
ســعادته إنّ هذه المبادرات نابعة من 
حب الوطــن والقائد ووجه الشــكر 
إلى الجريــدة عــلى دعمهــا لقدرات 
الشــباب وإبداعاتهم من خلال هذه 
المبادرات الوطنية.  كما أشاد سعادته 
بالجهود التي يبذلها ســعادة الشــيخ 
محافظ الظاهرة وسعادة الشيخ والي 
عــبري والمجلــس البلــدي وحرصهم 
عــلى متابعــة المشــاريع التنموية في 
الولاية. وقال الشــهومي إنّ حكومتنا 
الرشيدة أعطت وبذلت الكثير للارتقاء 
بالشباب العماني بقيادة مولانا حضرة 
صاحــب الجلالــة الســلطان قابوس 

المعظم -حفظه الله ورعاه-.

المصنعة ـ طالب المقبالي 
الصحيــة  للخدمــات  العامــة  المديريــة  مــت  نظَّ
بمحافظــة جنوب الباطنــة ممثلة بقســم التدريب 
بالمديريــة برنامجًا تدريبيًا بعنوان  التفكير الإبداعي 
وذلك بقاعة التدريب بولاية المصنعة وشارك فيه ٣٢ 
موظفاً في الفئات الإداريــة والمالية والفنية بُمختلف 
الدوائر والمؤسســات الصحية بالمحافظة.  ويســاعد 
البرنامــج الذي نفذتــه المدربة ســهام بنت جمعة 
العلويــة في التخطيط للأهــداف الفرديــة والعمل 
على تحقيقها، ويهــدف إلى صقل مواهب الموظفين 
وتنمية مهاراتهم في التفكير الإبداعي، وتنمية القدرة 
عــلى الإنتاج والطلاقــة الفكرية والمرونــة التلقائية 

وزيادة الوعي بما يدور من حولهم .
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مسقط – الرؤية 
يرعى معــالي الدكتــور يحيى بــن محفوظ 
المنــذري رئيــس مجلس الدولة ظهــر اليوم 
الكشــفي  المؤتمــر  أعــمال  اختتــام  حفــل 
العربي الـ ٢٨ الذي اســتضافته وزارة التربية 
والتعليم ممثلة في المديرية العامة للكشــافة 
والمرشــدات بالتعاون مع المنظمة الكشــفية 
العربيــة تحت شــعار (الكشــفية والارتقاء 
بالبيئــة) بحضور معالي مديحــة بنت أحمد 
الشــيبانية وزيرة التربية والتعليم وعدد من 
أصحاب السمو والمعالي الوزراء من السلطنة 
وعدد من الــدول العربية، وجــواو أرماندو 
رئيــس اللجنة الكشــفية العالمية ويوســف 
خــداج رئيــس اللجنــة الكشــفية العربية 
والدكتورعاطف عبدالمجيــد أحمد أمين عام 
المنظمة الكشــفية العربية ورؤســاء الوفود 
الكشــفية والأعضاء، وذلــك بقاعــة عــمان 

بفندق قصر البستان.

 المهرجان الموسيقي الكشفي
كان معالي الدكتور عبد الله بن ناصر الحراصي 
رئيــس الهيئة العامــة للإذاعــة والتلفزيون 
رعــى مســاء أمــس الأول بمركــز التدريب 
الكشــفي والإرشــادي بالحيل اســتعراضات 
المهرجان الموســيقي الكشــفي الثــاني الذي 
نظمته المديرية العامة للكشــافة والمرشدات 
عــلى هامش انعقاد المؤتمر الكشــفي العربي 
ال٢٨ ، أقيم الحفل بحضور ســعادة الدكتور 
حمود بن خلفان الحارثي وكيل وزارة التربية 
والتعليــم للتعليــم والمناهج وبحضور عدد 
من أصحاب الســعادة وجواو أرماندو رئيس 
اللجنة الكشــفية العالميــة والدكتور عاطف 
عبدالمجيد أحمد أمين عام لمنظمة الكشــفي 

العربية والدول المشاركة في المؤتمر.

وقد اعقب المهرجان الموسيقي إشادة واسعة 
مــن الحضور والمشــاركين ، حيث قال رئيس 
اللجنة الكشــفية العالمية ”شــاهدنا عروضاً 
اســتخدام  رائعــة وتنوعــت في  موســيقية 
التشــكيلات والآلات الموسيقية، التي قدمت 
بشــكل احترافي . وأضاف:“ إنها الزيارة الأولى 
بالنســبة لي إلى السلطنة وكانت فرصة جيدة 
للتعرف على الثقافــة العمانية، لقد أعجبت 
جــدا بالتنوع الموســيقي في العرض بدءا من 
عــروض الأطفال وموســيقى الطبول وكذلك 

عرض الفرقة الموسيقية الكشفية.
وبــدوره قال الدكتــور عاطف عبــد المجيد 
الأمــين العام للمنظمــة العربية الكشــفية: 
نشــعر بالفخــر لما وصلــت إليه إلكشــافة 
العمانية والفرقة الموسيقية من مستوى عال 
من الإعداد والجاهزية، وما يدعو للســعادة 
أيضاً أن نرى مجموعة من الفرقة الموســيقية 
العســكرية تحضر إلى مقر الكشــافة وتقدم 
عروضــا موســيقية رائعة في لحظــة جعلتنا 
نتخيل وكأننا في دار الأوبرا من جمال وروعة 
مــا أطربونا بــه من وصــلات غنائية، وهذه 
دلالــة واضحة على أن الكشــافة وصلت إلى 

مســتوى راق وصورتهــا الذهنية في المجتمع 
بدأت في التطور والازدهار. 

وقال يوســف محمود خــداج رئيس اللجنة 
الكشــفية العربية السابق: شــاهدنا عروضا 
موســيقية رائعة أكدت على حســن التنظيم 
والاستمرار بالتدريب لتحقيق الأهداف، وقد 
لمسنا الانسجام التام في أداء الفرق الموسيقية 
الكشــفية والعســكرية بلوحات موســيقية 
جميلة. وعبر ســعادة ســالم بن عبد الرحمن 
الدرمكي مستشــار معالي وزيرة الصحة نائب 
رئيــس جمعيــة الكشــافة بدولــة الإمارات 
العربيــة المتحدة عن ســعادته بما شــاهده 
من عروض موســيقة متنوعة قدمتها الفرقة 
الموســيقية للكشــافة العمانيــة وعــدد من 
الفرق العســكرية الأخرى، مشــيداً بالتناغم 
بين أعضاء الفرقة الموسيقية والذي يدل على 
حجــم الجهد المبذول في الإعــداد والتدريب 
الجيد والخــبرة العالية في تنظيــم الحفلات 
الموســيقية. وأضاف أن العروض الموســيقية 
المقدمــة تبرز مدى عراقة المــوروث العماني 
الفنــي والشــعبي وعراقة الرصيــد العماني 

الزاخر في هذا الجانب.

 إبراز الثقافة الموسيقية
وقــال ســعادة الدكتــور حمود بــن خلفان 
الحارثي وكيــل وزارة التربية والتعليم للتعليم 
والمناهج: يأتي المهرجان الموسيقي الثاني ضمن 
احتفالات الوطــن بالعيد الوطني الســادس 
والأربعــين المجيد، وهو فرصة لإبراز الموروث 
الثقافي العماني الموسيقي أمام الوفود المشاركة 
في المؤتمر الكشــفي العربي، للاطلاع والتعرف 
على هذه الثقافة، مشــيدا بأداء الفرق وقال: 
كان عرضــاً مميــزاً ويعكــس التدريب الذي 
أخضعت له الفرق للاســتعداد لهذه الفعالية 

الوطنية.
وأضاف الحارثي: ننظر إلى الكشــفية على أنها 
أداة ووســيلة لربــط الفتيــة بمجتمعهم من 
خــلال مجال البيئة والمجــال الوطني، وإبراز 
المــوروث الــتراثي الــذي تزخر به الســلطنة 
وبالتالي تطبيق شــعار المؤتمــر في الفعاليات 
التــي تنفذها الفرق الكشــفية والإرشــادية، 
وهذا ينبثــق من الإســتراتيجية التي تتبناها 
الدولــة في الحفــاظ على البيئــة التي أولاها 
مولانا حضرة صاحب الجلالة السطان المفدى 
– حفظــه الله ورعاه- اهتماماته وخصص لها 

مجموعــة من المســابقات والجوائز الوطنية 
والدولية. وحول المؤتمر بشكل عام قال فيصل 
عبد اللــه المقصيــد الوكيل المســاعد لوزارة 
التربيــة نائب رئيــس مجلــس إدارة جمعية 
الكشافة الكويتية إن الفعاليات سارت بشكل 
جيــد حيث تم عرض الكثير من أوراق العمل 

التي تناولت الكشفية والبيئة.
وعــبر فريدريــك كاماكاما المديــر الإقليمي 
للإقليم الأفريقي عن سعادته لحضور المؤتمر 
الكشــفي العربي ال٢٨ وقال: إنه من دواعي 
سروري التواجد في هذا المؤتمر الذي يركز على 
« الكشــفية والارتقاء بالبيئة « وهو موضوع 
حيوي حيث إن ارتباط الكشفية بالبيئة وثيق 
فأنشطة الكشفية تمارس في الطبيعة والبيئة، 
لذلك فإن هذا المؤتمر له أهمية بالغة للعمل 
على الخروج بتوصيات تعزز العمل الكشفي 
وتبرز دورها في الحفظ على البيئة ومكوناتها.

وقال الدكتور عبد الله بن سليمان الفهد عضو 
اللجنة الكشفية العالمية نائب رئيس جمعية 
الكشافة العربية السعودية إن المؤتمر يشكل 
أهميــة في تحقيق رؤية الكشــافة العالمية في 
أن يكون أعضاؤها البالغ عددهم ١٠٠مليون 

كشاف عام ٢٠٢٣، مواطنين فاعلين في إحداث 
التغيــير الإيجــابي في مجتمعاتهــم وفي العالم 
على أســاس القيم المشــتركة، وتحقيق مهمة 
الكشــفية بالمســاهمة في تربية الشباب من 
خــلال نظام القيــم القائم على أســاس وعد 
وقانــون الكشــافة، والمســاعدة في بناء عالم 
أفضل. ووجه توفيق يوســف فواضلة رئيس 
الوفد الكشفي لدولة فلسطين شكره للقائمين 
على تنظيم المؤتمر وقــال: هناك جهود كبيرة 
بذلــت لإنجاح المؤتمر بدءا بالإعداد المســبق 
له بإنشــاء الموقع الإلكــتروني للمؤتمر ونشر 
كل البرامــج والمواضيــع ذات العلاقــة مرورا 
بالاستقبال وتأمين وصول الوفود إلى الفنادق. 
وذكــر المحامــي جوزيف خليــل رئيس وفد 
الكشافة اللبنانية أن كشافة سلطنة عمان كان 
لهــا الدور الفعال في تنظيم المؤتمر الكشــفي 
من حيث الإجراءات الدقيقة والمرتبة وحسن 
الاســتقبال، وهذا أمر طبيعي يعبر عن أصالة 
الشــعب العماني المضياف، مشيرا أن البرامج 
المعــدة تعطي صورة واضحة عن أهمية دور 
الحركة الكشــفية في سبيل تنمية المجتمعات 

على كافة الأصعدة.
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مسقط - الرؤية
والمراكــز  المستشــفيات  شــهدت 
الصحية بالســلطنة إجــراء ١٠٢ ألف 
و٩٦٥ عمليــة جراحيــة خــلال العام 
٢٠١٥، تنوعــت هــذه العمليات بين 
الكبيرة والصغيرة، وتشــير الإحصاءات 
الصادرة عن المركــز الوطني للإحصاء 
والمعلومات أن عدد العمليات الكبرى 
بلغــت نحــو ٤٦ ألفــا و٣٦٤ في حين 
بلغت العمليات الصغرى نحو ٥٦ ألفا 

و٦٠١ عملية.
عــلى  خولــة  مستشــفى  واســتحوذ 
أعــلى عدد من العمليــات الكبرى بين 
مستشــفيات السلطنة حيث بلغ عدد 
العمليــات التي أجراها خــلال العام 
٢٠١٥ والمصنفة على أنها عمليات كبرى 
نحو ٧ آلاف و١٠٩ عمليات، مشــكلة 
ما نسبته ١٥٫٣٪ من العمليات الكبرى 
التي أجريت على مستوى السلطنة، في 
حين بلغ عدد العمليات الصغرى التي 
تم إجراؤها في المراكز الصحية ١٢ ألفا 
و٥٢٣ عملية مشكلة ما نسبته ٢٢٫١٪ 
من العمليات الصغــرى التي أجريت 

على مستوى السلطنة.
جاء ذلك في نــشرة إحصاءات الصحة 
التي أصدرهــا المركز الوطني للإحصاء 
أن  أوضحــت  والتــي  والمعلومــات 
بالمؤسســات  الخارجيــة  العيــادات 
التابعة لوزارة الصحة سجلت نحو ١٤ 
مليونا و٥٩٣ ألفا و٢٨٠ زيارة للمرضى 
العمانيــين بمتوســط بلــغ ٦٫٢ زيارة 
للفــرد، فيما ســجلت ٧٨٣ ألفا و٢٢٣ 
زيارة للمرضى الوافدين بمتوسط زيارة 

للفرد بلغ ٠٫٤ خلال العام ٢٠١٥.
وجــاء بالنــشرة أيضــا أن العيــادات 
الخاص  القطاع  بمؤسســات  الخارجية 
سجلت مليونا و٤٤٥ ألفا و٤٩٨ زيارة 
للعمانيين بمتوسط عدد زيارات للفرد 
بلغ ٠٫٦ زيارة فيما تم تســجيل مليون 

و٦٨٢ ألفــا و١١١ زيــارة للوافديــن 
بمتوســط عدد زيارات للفرد بلغ ٠٫٩ 

زيارة.
وأشــارت الاحصائيــات الى أن عــدد 
المستشــفيات التابعة لــوزارة الصحة 
بمختلف محافظات الســلطنة بلغ ٤٩ 
مستشــفى تضم ٤ آلاف و٩٩٨ سريرا 
فيما بلغ عــدد المجمعات الصحية ٢٣ 
مجمعــا والمراكز الصحيــة ١٨٢ مركزا 

تضم ١٢٣ سريرا.
أما عدد العاملين في هذه المؤسســات 
التابعــة لــوزارة الصحة فقــد بلغ ٤٠ 
ألفــا و٢٦٤، بينــما بلغ عــدد الأطباء 
فيهــا ٦ آلاف و٣٩٣ طبيبًا. وبلغ عدد 
أما   ٢٥٠٨ والاستشاريين  الاختصاصيين 
عــدد أطباء الأســنان فبلــغ نحو ٣٥٨ 

طبيبا.

عــدد  أن  الإحصائيــات  وأوضحــت 
الصيادلة التابعين لــوزارة الصحة بلغ 
نحــو ٥٥٤ فيــما بلغ عــدد الممرضين 
والممرضــات ١٤ ألفــاً و٦٧٥ ممرضــا 
كــما بلغ عدد فنيي العــلاج الطبيعي 
٣٦٤ فنيــا ومصــوري وفنيي الأشــعة 
٧٧٠ وفنيي المختــبرات الطبية ١٧١١ 
ومســاعدي الصيادلــة ١٤٣٤ في حين 
بلغ عدد الكــوادر الأخرى ١٤ ألفا و٥ 

كوادر.
كما بلغ عدد القوى العاملة في المجال 
الصحــي والتابعــة لجهــات حكومية 
أخــرى ٤ آلاف و٩٧٣ كادرا وذلــك في 
التابعــة لشرطة عمان  المستشــفيات 
للقوات  الطبية  والخدمات  السلطانية 
السلطان  المسلحة ومستشفى جامعة 
القابــوس وديــوان البلاط الســلطاني. 

وطبقــاً للإحصائيــات فقــد بلغ عدد 
التابعة للقطاع الخاص  المستشــفيات 
١٥ مستشــفى تضــم ٥٨٢ سريرا فيما 
بلــغ عدد المراكز الطبيــة والمجمعات 
الخاصــة ٢٢٣ مركــزا ومجمعا في حين 
بلغ عدد العيادات العامة ٣٠٢ عيادة. 
وتذكــر النــشرة أن عــدد العيــادات 
الصينية والهندية بلغ ٤٩، أما العيادات 
العامة التابعة لشركات خاصة فقد بلغ 
عددها نحو ١٤٦ وبلغ عدد العيادات 
المتخصصة ٦٥ وعيادات الأسنان ٢٣٣. 
الجدير بالذكر أنه يوجد في الســلطنة 
نحو ٢١ مختــبرا طبيا خاصا و٦ مراكز 
و٦٠٤  بالرنــين  للتشــخيص  خاصــة 
صيدليــات خاصة وذلــك وفق النشرة 
الصحيــة الصادرة عــن المركز الوطني 

للإحصاء والمعلومات.

مسقط - الرؤية
شاركت السلطنة في أعمال الدورة الثانية والعشرين لمؤتمر الأطراف 
في اتفاقيــة الأمم المتحدة الإطارية بشــأن تغير المناخ والمؤتمر الثاني 
عــشر للأطــراف في بروتوكول كيوتــو، والمؤتمــر الأول للأطراف في 
«إتفاق باريس» بشأن تغير المناخ المنعقدة بمدينة مراكش بالمملكة 
المغربية، وتســتمر أعماله حتى ١٨ نوفمبر الجاري، بمشــاركة كبيرة 

من مختلف الدول الأعضاء.
وحضرت السلطنة، ممثلة في كل من وزارة البيئة والشؤون المناخية 
وجامعة الســلطان قابوس والهيئة العامــة للكهرباء والمياه وبلدية 
ظفــار، الاجتماعات التنســيقية لمجموعــة البلدان النامية بشــأن 
المواضيع المدرجة على جدول أعمال المؤتمر، وذلك فيما يتعلق بالنظر 
بشــكل متوازن بين خطط ومواضيع التكيــف والتخفيف من تغير 
المناخ وتوفــير الدعم اللازم للبلدان الناميــة لتمكينها من مواجهة 
تحديات التأثيرات الســلبية للتغيرات المناخيــة. وتم افتتاح أعمال 
مؤتمر الأطراف الثاني والعشرين برعاية معالي سيغولين رويال وزيرة 
البيئة والطاقة والبحر الفرنســية ورئيســة مؤتمر الأطراف الحادي 
والعشريــن، وبحضور ســعادة الأمينة التنفيذيــة للاتفاقية ومعالي 
صــلاح الدين مــزوار وزير الشــؤون الخارجية والتعــاون بالمملكة 
المغربية، الذي تم انتخابه رئيســاً للدورة الحالية للمؤتمر ومشاركة 
ممثلي دول الأطراف والمنظمات الدولية والأهلية ووســائل الإعلام 
البالغ عددهم ١٥ ألف مشارك. وأعربت معالي سيغولين رويال عن 
سرورهــا وعظيم تقديرها بنجاح دخــول اتفاق باريس حيز النفاذ، 

مناشــدة كافة الدول التي لم تصادق عــلى الاتفاق محاولة الإسراع 
في المصادقة قبل نهاية العام الجاري. وفي الســياق ذاته، قال رئيس 
الــدورة الحالية معالي صلاح الدين مزوار لمؤتمر الأطراف إن انعقاد 
مؤتمــر المناخ في دورتــه الثانية والعشريــن في أرض أفريقية يترجم 
اســتعداد القارة الأفريقية للمســاهمة في الجهود العالمية لمجابهة 
التغــيرات المناخية، معلناً عزم الرئاســة المغربية على وضع أســاس 
لدعم تفعيل اتفاق باريس عن طريق تحفيز اتخاذ إجراءات عاجلة 
وملموسة من أجل المناخ، وحث الدول الأطراف على العمل لإعطاء 
اتفــاق باريس بعداً ملموســاً عــن طريق القيام بإجــراءات اتخاذ 
القرارات اللازمة لتفعيل الاتفاق. فيما شــددت باتريســيا اسبينوزا 
الأمينــة التنفيذية للاتفاقية على ضرورة تكثيــف العمل الجاد من 
أجل تحقيق أهداف وطموحات ومفردات اتفاق باريس والســعي 
لبناء القدرات في الدول النامية ووضع المســاهمات المحددة وطنياً 

ضمن الخطط الوطنية وبرامج الاستثمار.
يشــار إلى أن الســلطنة وقعت على اتفاقيات دولية في هذا الشأن، 
ومن هذه الاتفاقيات التوقيــع على اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية 
بشــأن تغير المنــاخ في مؤتمــر قمــة الأرض الأولى بالبرازيل في عام 
١٩٩٢م التي صادقت عليها بموجب المرســوم الســلطاني الســامي 
رقــم ٩٤/١١٩ بتاريخ ٧ ديســمبر ١٩٩٤م، وكما تمت المصادقة على 
بروتوكــول كيوتو الملحــق بالاتفاقيــة الإطارية بشــأن تغير المناخ 
بموجب المرسوم السلطاني السامي رقم ٢٠٠٤/١٠٧ الصادر بتاريخ ٩ 
أكتوبر ٢٠٠٤م، والتوقيع على اتفاق باريس بشأن تغير المناخ في ٢٢ 

أبريل ٢٠١٦م، بمقر الأمم المتحدة في نيويورك.



مسقط - الرؤية
يرعــى معالي الدكتــور عبد المنعم بــن منصور 
الحســني وزيــر الإعلام اليــوم  افتتاح ســينما 
البيت (هوم ســينما) التي تأسست بإدارة شابين 

عُمانيين.
وقال خالد النبهاني الرئيس التنفيذي إنّ ســينما 
البيت (هوم ســينما) هي أول دور ســينما حول 
العالم تقدم قاعات خاصة لعشــاق الأفلام حيث 
يمكن للشــخص مشــاهدة الفيلم مع عائلته أو 

أصدقائه بخصوصية تامة وبتفرد تام.
وأضاف النبهاني: تقدم الســينما أشهى المأكولات 

العالميــة والعربية أثناء مشــاهدة الفيلم، حيث 
يُمكن للشــخص خلال مشاهدته الفيلم أن يقوم 
بضغطة زر لدعوة النادل وطلب كل ما يشتهيه 
مــن مأكــولات عالمية وعربية مــن مطعم هوم 
سينما الخاص. وأوضح النبهاني أنّ «هوم سينما» 
تتيــح  حرية اختيار وقت العــرض الذي يرغب 
فيه الشــخص، حيث تفتح أبوابها من الســاعة 
الـــ١٢ ظهراً حتى منتصف الليــل. واختتم خالد 
النبهاني بالتأكيد عــلى أنّ المشروع عُماني خالص 
وهــو يقدم تجربة اســتثنائية في عالم الســينما، 
حيث إنها ليست مجرد مشاهدة فيلم بل تنقل 

الشخص إلى عالم آخر مليء بالخصوصية.

أعتقد أنَّ تلك العلاقات الزوجية التي تُمنى بالفشــل هي التي ارتبط طرفاها بعلاقة حُب 
سابقة، ورسما معًا أحلاماً وردية وعقدا عهودًا ومواثيق لا وجود لها من الأساس؛ فصدمهما 
الواقع بعد مرور مدة قصيرة من الزواج.. فمنهم من رحل عن الآخر بســبب المسؤوليات 
المُلقاة عليه والتي أثقلت كاهله، والآخر بســبب المبالغــة فيما يقدمه أثناء العلاقة دون 
الالتفات لحياته بواقعية أكثر، وبعضهم رحل بسبب الجهل في التعامل مع الطرف الآخر، 

وفي كل الحالات لا يوجد فشل في كل مناحي الحياة دون أن تكون له جذوره.
هناك مسلســل بعنوان ”الحب وأشياء أخرى“ تقوم حبكته الأساسية على الحُب والفشل 
في الزواج.. وتظهر فيه دكتورة ثرية ارتبطت عاشت قصة حُب مليئة بالآمال والرومانسية 
مع مُدرس موسيقى فقير توجت بقرار الزَّواج؛ على الرغم من رفض عائلة الدكتورة، التي 
رضخت أمام إصرار ابنتها، وبعد الزواج يكتشف الحبيبان أنَّ الحب غير كافٍ للصمود أمام 
الفارق الطبقي بينهما، وبالتالي تبدأ حياتهما الدخول لحيز الصراعات، التي قد تدخلها أيّ 
علاقة أخرى ولا يكون مصيرها ســوى أن تســبق البداية نهاية غير متوقعة، وذلك بسبب 
عدم وجود التوافق والانســجام، فالزواج شراكة تتطلب عوامل أخرى ومســاعدة لضمان 

نجاحها على المدى البعيد.
ليس هذا فقط؛ فإذا نظرنا لأســباب أخرى لفشــل العلاقة الزوجية ســنجد أنَّ الزواج قد 
يفســد بسبب ضيق الحالة المادية؛ فبالرغم من أنّ المرأة عاطفية إلا أنّها كما قال الكاتب 
الأمريكي روبرت آيت في كتابه ”الحيوان الأخلاقي» المرأة اكتسبت سمة الواقعية وطورتها 
مــع الزمن حتــى أصبحت جزءاً من تركيبتهــا، هذا ربما الجانب المــضيء، ولكن الجانب 
المظلم أنّ شــخصية البعض منهن في طبيعتها شــخصية نفعية كما أنها شــخصية عاطفية 
وهي كذلك، إلا إذا تعارض ذلك مع مصالحها. فحين تجد المرأة نفسها في وضع البؤس وفي 
المُقابــل لديها صديقات وأخوات في وضع مادي مُتميز تبــدأ بالتفكير في الهرب والتنصل 
بصــورة غــير مُباشرة حتى يكون الملام في النهاية الرجل وبالتالي ســتخسر، وســيكون هو 
الطرف المذنب لأنه لم يفهم احتياجات المرأة الشريكة ولم يعطِ نفسه فرصة ليكون واقعياً 

لحد بعيد معها حتى تتجاوب معه وتتفهم ماهو عليه.
يقول أيضًا المثل ”إذا دخل الفقر من الباب، هرب الحب من الشباك“.. ومن بين المسائل 
التي تكون ســبباً من أسباب فشــل العلاقة هو البخل، فدائمًا ما يُقال إنّ المسألة بالنسبة 
للرجل مع المرأة هي مســألة كرم وليســت مســألة غنى، لأنَّ الكريم قبل أن يكون كريماً 
بأمواله ســيكون كريماً بمشــاعره والعكس مع البخيل فمن بخل بماله ســيبخل بمشاعره، 
لذلك دائمًا ما تكون الصفة الأساســية بالنســبة للمرأة هي أن يكون كريًما قبل أن يكون 

غنياً.
فحين نوجه مثل هذا السؤال لأصحاب العلاقات الفاشلة: لماذا ينطفئ الحب، وأين يذهب 
بعد الزواج؟ سنجد الإجابة بسيطة، وهي تقف عند حدود إمكانيتنا في فهم الطرف الآخر، 
وقدرتنا في تقبله بــكل تقلباته ومزاجياته، وفق بناء شراكة واقعية وحقيقية، لأن العلاقة 
التــي تبنى وفق أســس غير واقعية وغير متوفرة تصطدم بواقــع مغاير وتبدأ في الذهاب 

للمسار الذي يكتب نهايتها.
لا أقــول إنّ الحــب شيء والزواج شيء آخر ولا أدعو إلى عدم البحث عن الزواج عبر قصة 
حــب، لكــن ما أرمي إليه هو ألا يتحول الزواج إلى نهايــة قصة حب جميلة، فإذا لم يكن 

مكملاً لها فعلى الأقل ليعمل الطرفان على أن يكون بداية لها.

مدرين المكتومية
madreen@alroya.info

الرؤية - مدرين المكتومية 
دشــنت الهيئة العامة للإذاعة والتليفزيون خدمة إخبارية جديدة 
على قناة ”عمان مباشر“ بمناسبة العيد الوطني السادس والأربعين 
المجيد تضمنت حزمــة من المواجز والعناوين الإخبارية تبث على 
رأس الســاعة، اعتباراً من شــهر نوفمبر الجاري مــن مركز الأخبار 
التابع لقطاع الأخبار. ويمكن مشاهدة الخدمة الإخبارية الجديدة 
في ”عــمان مباشر ” على مدار اليوم في الســاعة العــاشرة صباحا، 
والواحدة ظهراً، والرابعة عصراً، والتاسعة مساء، والثانية عشرة ليلاً 
إلى جانب النشرات الأساســية التي تبث حالياً على القناتين العامة 
وعــمان مباشر وهي: الحادية عشرة صباحــاً، والثانية ظهراً ونشرة 
أخبار عمان في الخامسة مساءً، ونشرة العاشرة ليلاً، ونشرة الواحدة 
صباحًا ونشرة السابعة مساءً باللغة الإنجليزية بالإضافة إلى النشرة 

الثقافية الثامنة مساء على قناتي عمان مباشر والثقافية.
وفي هــذا الصدد قــال معالي الدكتور عبد اللــه بن ناصر الحراصي 
رئيس الهيئة العامة للإذاعة والتليفزيون لوكالة الأنباء العمانية إن 
الخدمة الإخبارية التي تم تدشينها  تعزز التغطية الخبرية المرئية، 
وتواكب الحدث الوطني في مختلف محافظات السلطنة، وتتزامن 
مع احتفــالات البلاد بالعيــد الوطني الســادس والأربعين المجيد 
تحت ظــل القيادة الحكيمــة لحضرة صاحب الجلالة الســلطان 

قابوس بن سعيد المعظم – حفظه الله ورعاه .- 
وأكد معاليه أنّ الخبر هو المرآة العاكســة لمنجزات الوطن العماني 
ومكتسباته، وتقديمه للمشــاهد بهذا الزخم يسهم في إبراز المزيد 
من صور مســيرة النهضة العمانية الحديثة، والتفاعل مع منظومة 
العمــل الوطني في مختلف المجالات.  وأشــار معاليه إلى أنّ هذه 
الخدمة الإخبارية بهذا التوســع والتركيز والتخصص تعد الأولى من 
نوعها في مسيرة الإعلام العماني المرئي، وتأتي استكمالاً لرسالة العهد 
ومرتكزاتهــا التي تعتــز بتاريخها العماني الأصيــل، وإظهار أبعاده 

الحضارية والإنسانية والأخذ بأسباب التجديد والتحديث.
 وفي الســياق ذاته قال يوسف الهوتي رئيس قطاع الأخبار للـرؤية 
:»بإضافــة ٦ نشرات ومواجز على عــمان مباشر يصبح مجموع ما 

يتم بثــه ١٢ نشرة وموجزاً 
للأنباء على مدار اليوم بدءاً من ١٠ صباحاً وحتى الواحدة صباحاً، 
مضافاً إليها النشرة الإنجليزيــة والثقافية على عمان مباشر ضمن 
الباقة، مشــيراً إلى أن هذه باكورة النشرات والمواجز للمشــاهدين 
على أســاس أن القناة ستتحول إلى إخبارية مع توفر الموارد المالية 
الخاصة لتحقيق هذا الهدف. وأضاف الهوتي أنّ النشرات ستتبعها 
برامــج إخبارية وأفلام وثائقية  إضافة إلى النقل المباشر للفعاليات 
والأحداث المحلية بالدرجة الأولى وما ســيتوافر أيضاً على المستوى 

الإقليمي والعربي والدولي.
يــأتي ذلك بعد أن تمكنت الهيئة العامــة للإذاعة والتليفزيون من 
تفعيل الموارد البشريــة التي تمّ تدريبها بما يتوافق مع التطلعات 
الجديدة للهيئة نحو إضافة قنوات متخصصة في مختلف المجالات، 
إلى جانب الاســتغلال الأمثل للأجهــزة والموارد الفنية التي تمتلكها 

الهيئة.

مسقط - الرؤية
وأعصــاب  ودمــوع  ضحــكات 
مشــدودة ومشــاعر متناقضــة في 
واحــد من أقــوى التحديات بين ٩  
طهــاة، اجتازوا الحلقــات الماضية 
مــن البرنامــج العالمــي بصيغتــه 
العربيــة «Top Chef – مــش أيّ 
شــيف» عــلى «MBC مــصر٢“. 
تعــرضّ  الســابعة،  الحلقــة  وفي 
المشتركون لاختبارين تحت إشراف 
لجنــة التحكيم الثلاثيّة المؤلفة من 
الشــيف مارون شــديد من لبنان، 
والشــيف الصيني- المــصري بوبي 
شــين، والشــيف منى موصلي من 
الســعودية، مقدمــة البرنامــج في 

الوقت عينه.
وبــدأ التَّحــدي الذي يمتــد لثلاث 
ســاعات، في ظروف مناخية قاسية 
وفي ظــل برد شــديد وتحت وطأة 
الضغــوط، وكان عــلى المشــتركين 
إعطاء أفضل ما لديهم، خصوصاً أن 
اثنين منهم ســينتهي مشوارهما في 
نهاية الحلقــة، بالإضافة إلى امتياز 
تمضية يوم كامل في أحد المُنتجعات 
الســياحية، وإعفائــه بالتــالي من 
المُشــاركة في التَّحــدي الثاني.  عند 
انتهــاء الوقت، قدمــت الثنائيات 
التحكيــم  لجنــة  إلى  الأطبــاق 
الثلاثيــة التي انضم إليها الشــيف 
الفلســطيني البريطــاني إبراهيــم 
مصلح، والشــيف المصري أســامة 
الســيّد، ثم حــان وقــت الانتقال 
إلى طاولة القرار، التي شــارك فيها 
الشيف أسامة السيّد، في وقت عاش 
المشتركون على أعصابهم، واعتبرت 
اللجنة أنَّ الأطبــاق الأفضل قدمها 
عدنان يماني وجمانة حسن، وعصام 
جعفــري وعبــد الفتــاح الصاوي، 
وحصل عصــام جعفري على تهنئة 
الشيف مارون شديد كونه صاحب 
الطبق الأفضل.  أما الأطباق الأسوأ، 
فكانــت مــن نصيب هــلا عيّاش 
وجان بربــور، رؤيا شــهاب ونادر 

الثنائي  العيــسري. وبالتالي، خــرج 
المؤلــف من رؤيــا شــهاب ونادر 
العيسري من المسابقة، في لحظات 
درامية مؤثــرة قال فيها الشــيف 
مارون شديد إن رؤيا - وهي أصغر 
المشتركين- تطوّرت خلال مشوارها 
في البرنامج، لكن وجودها مع نادر 
ظلمها وأخرجها مبكراً من السباق.

بعد التقييــم والتحكيــم، أعتُبرت 
أطباق عدنان يماني، نادر العيسري 
وعبد الفتاح الصــاوي هي الثلاثة 
الأضعــف، في حين اعتُــبرت أطباق 
جمانة حسن، ورؤيا شهاب، وخالد 
كاهيا هــي الثلاثة الأفضــل. وفاز 
كاهيا في نتيجــة الاختبار ما منحه 
حصانــة تحول دون اســتبعاده في 

نهاية أو في اليوم الثاني.
إلى  المشــتركون  انتقــل  وعندمــا 
ســكاي دبي في مول الإمارات، وهو 
مــكان التحدي فوجئوا بالشــيف 
منى تصــل إليهم متزلجة، وتطلب 
منهــم الطهــي في درجــة حــرارة 
تحــت الصفــر. بعدهــا، طلبــت 
منهم تقســيم أنفسهم إلى ثنائيات 
عــلى أن يحــضر كل فريــق طبقاً 
ســاخناً، وآخر بارداً بعد استخراج 
المكونــات الأساســيّة من مكعبات 
الثلج الموجودة في المكان.  وانقسم 
المشــتركون على الشكل التالي، عبد 
الفتــاح الصاوي وعصــام جعفري، 
جمانة حســن وعدنان يماني، جان 
بربور وهلا عيّــاش، نادر العيسري 

ورؤيا شهاب. 
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تــأتي الإحصائيات الأخيرة التــي أعلن عنها المركز 
الوطني للإحصــاء والمعلومات كشــهادة موثقة 
على ما شــهده القطاع الصحي في الســلطنة من 
تقــدم خــلال الســنوات الأخيرة، بل مــن بداية 
النهضة المباركة، كــما تثبت تلك الإحصائيات أن 
الثقة بمقدرات هذا القطاع تتزايد لدى المواطنين 
والمقيمين بمــرور الزمن، وأن عدد الذين يقررون 
الســفر إلى الخارج بحثاً عن تشــخيص أو علاج 
لمشــاكلهم الصحية أو لإجراء جراحة ما عددهم 
في تناقص مستمر، مع اســتمرار القطاع الصحي 
العــماني بجناحيه الحكومــي والخاص في تطوير 
كــوادره وأدواته وأســاليبه، ومع اســتمرار رفد 

القطاع بخريجــين وكوادر مدربة على مســتوى 
عالٍ من المهارة .

يعــد ذلك جنياً لثــمار مجهودات كبــيرة بذلت 
خلال السنوات الماضية، وتركيزاً واعياً على تطوير 
هذا القطاع من أجل توفير كافة خدمات الرعاية 
الصحية الأساسية للمواطنين بالإضافة إلى المقيمين 
على أرض السلطنة، وانعكس ذلك على المؤشرات 
الصحية التي بمقتضاها أصبحت السلطنة تصنف 
ضمن الدول المتقدمة في مجال تقديم الخدمات 
الصحيــة عــلى مســتوى العــالم، وذلــك ضمن 
منظومــة الرعايــة الصحية بمســتوياتها الثلاث، 
الرعاية الأولية التــي تقدمها المراكز والمجمعات 

الصحية والمستشفيات المحلية، والرعاية الثانوية 
الأكثر مهارة وتخصصاً التي تقدمها المستشفيات 
المرجعيــة، والرعاية الصحيــة التخصصية عالية 

التقنية والتي توفرها المستشفيات الكبيرة .
ومن هذا الســياق يمكننــا قراءة أرقــام النشرة 
الإحصائية المشــار إليها، وأن نفهم لماذا استحوذ 
مستشــفى خولة على أعلى عــدد من العمليات 
الكبرى بــين مستشــفيات الســلطنة حيث بلغ 
عــدد العمليات التي أجراهــا خلال العام ٢٠١٥ 
والمصنفــة على أنها عمليات كــبرى نحو ٧ آلاف 
و١٠٩ عمليات، مشــكلة ما نسبته ١٥٫٣ في المئة 
من العمليات الكبرى التي أجريت على مســتوى 

السلطنة، وهو المستشفى الذي يحقق يوماً بعد 
يوم تقدماً كبيراً في هذا المجال.

هــذه النتائج جاءت بعــد تنفيذ خطط طموحة 
لتطوير القطاع وكوادره، ولدينا على سبيل المثال 
تلــك الجهــود الواعيــة التي تبــذل في المجلس 
العــماني للاختصاصات لتعليــم وتدريب الأطباء 
العمانيــين وتأهيلهم ليكونــوا مختصين، اعتماداً 
على خطة علمية شــاملة اســتفادت من أحدث 
الخــبرات العلمية والبحثيــة في العالم، إضافة إلى 

توفير فــرص عديدة للتدريب 
للممارســين  المهني  والتطوير 

الصحيين.
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من الخطأ المراهنة على أيّ حزب عند وصوله 
للســلطة في أمريــكا، فــلا فرق بــين الحزب 
الجمهــوري أو الديمقراطــي، إذْ أنّ كليهــما 
يعمل لصالح الولايات المتحدة الأمريكية وفق 
سياســة واضحة، عنوانُها الأبرز هو المحافظة 
على المصالح الأمريكية في العالم، وضمان أمن 
وسلامة إسرائيل في منطقة الشرق الأوسط. لذا 
أتى رؤســاء وذهبوا، وحكم الحزب الجمهوريّ 
تارة والديمقراطــيّ تارة وتبادلا الأدوار، إلا أنّ 
ثوابــت السياســة الأمريكيــة لم تتغير، وهي 
السياسة التي تعتمد على السيطرة على العالم؛ 
دُ هذا.. وتتآمر على ذاك.. وتطيح بهذا..  فتهدِّ
وتنصّب ذاك.. وتدافع عــن الديمقراطية هنا 
وتحاربها هناك حســب المصالــح الأمريكية، 
ولكــن الثابت الذي لا يتغير هو الالتزام بأمن 
إسرائيــل. وفي النهاية فــإنّ الاهتمام بالمصالح 
الوطنية يُحسب لأمريكا لا عليها؛ إلا أنّ الخطأ 
الذي يقع فيه العرب -  الحكومات والشعوب 
معاً - هو المراهنة على حزب أو مرشــح على 
حســاب حزب أو مرشح آخر، وكأنّ من يصل 
إلى البيــت الأبيض بيــده أن يغيرِّ السياســة 
الأمريكيــة، خاصــة فيــما يتعلــق بالقضية 
الفلسطينية، والأمَرّ من ذلك أن تشارك بعض 
الحكومات العربية في دعم مرشح على حساب 
آخر وتدفع مبالغ خيالية في حملة حزب على 
حســاب حزب آخر. ولكن يبقــى أنّ اهتمام 
الشعوب العربية بالانتخابات الأمريكية يعود 
إلى سيطرة السياســة الأمريكية على مقدرات 
الوطــن العربي، خاصة بعــد أن أعلن الرئيس 
السادات أنّ ٩٩٪ من أوراق اللعبة في المنطقة 
بيــد الولايات المتحــدة. ومن هنــا يجدر أن 
نلقــي نظرة على نتائج اســتطلاع الرأي العام 
في المنطقة العربية نحو الانتخابات الرئاســية 
الأمريكيــة المقبلة، الذي أجــراه المركز العربي 
للأبحــاث - فــرع واشــنطن، عــلى عينة من 
المواطنــين العرب موزعين على تســعة أقطار 
عربية وهي: الجزائر ومصر والعراق والكويت 
والمغرب والأردن وفلســطين (الضفة الغربية 
وقطاع غزة) والسعودية وتونس، وذلك خلال 

الفترة من ٢١- ٣١ أكتوبر ٢٠١٦.
تشير نتائج الإســتطلاع أنّ الرأي العام العربي 
أفاد أنّ نظرة ٦٦٪ إلى السياســة الأمريكية في 
العالم العربي سلبية. وتتوافق هذه النتيجة مع 
نتائج استطلاعات المؤشر العربي عبر السنوات 
الثــلاث الماضيــة التــي أظهــرت أنّ المواقف 
السلبية من الولايات المتحدة هي في جوهرها 
مواقف تجاه السياسات الأمريكية في المنطقة 
العربية وليست ضد الشعب الأمريكي، ويبدو 
ذلــك واضحاً في الاســتطلاع عندمــا عبرّ ٧٣٪ 
مــن العرب عن نظرة إيجابية تجاه الشــعب 

الأمريكي. 
وعــن الــرأي العــام العــربي نحو مرشــحَيْ 
الانتخابات الرئاســية، فقد عــبرّ ٥٦٪ عن أنّ 
نظرتهم تجاه المرشــحة الديمقراطية هيلاري 
كلينتون إيجابيــة أو إيجابية إلى حدٍ ما؛ فيما 
أفــاد ٦٠٪ أنّ نظرتــه تجــاه ترامب ســلبية. 
وبصفة عامة، فــإنّ الرأي العام العربي يفضّل 
هيــلاري كلينتــون لتكــون رئيــس الولايات 
المتحدة القادم بنســبة ٦٦٪، بينما فضّل ١١٪ 
ترامــب؛ في حين أفــاد ١١٪ ألاّ فــرق بينهما؛ 
ل أحداً  وكانت أعلى نســبة أفادت أنها لا تفضِّ

على الآخر هي في فلسطين، وبنسبة ١٩٪.
ويبدو الانقســام في الرأي العــام العربي أكثر 
وضوحاً عندما سُــئل المشاركون في الاستطلاع، 
إن كانت الانتخابات الرئاسية سوف تؤدي إلى 
تغيّر في سياســات أمريكا نحــو العالم العربي؛ 

إذ أفاد ٥٠٪ أنّ الانتخابات ســتؤدي إلى تغيّر 
جوهري في السياسات الأمريكية، مقابل ٤٣٪ 

أفادوا أنّ الانتخابات لن تؤدي إلى ذلك. 
وعن تأثير المرشــحين في السياســة الأمريكية 
في المنطقــة العربية، أفاد ٦٦٪ أنّ أثر انتخاب 
كلينتون قد يكون إيجابياً أو إيجابياً إلى حدٍ ما 
في السياسات الأمريكية نحو المنطقة العربية، 
فيما اعتقد ١٤٪ بأنّ انتخاب ترامب ســيكون 

له أثر إيجابي أو إيجابي إلى حدٍ ما.
في الواقــع لا فرق بــين كلينتــون أو ترامب، 
وإنما المشكلة تكمن في أنّ العرب لا قيمة ولا 
وزن لهــم في السياســات العالمية، وليس أدل 
على ذلك من لقطات فيديو تداولها النشطاء 
على مواقع التواصل الاجتماعي، تظهر الرئيس 
المصري عبد الفتاح الســيسي منتظراً مصافحة 
الرئيــس الأمــيركي بــاراك أوباما خــلال قمة 
مجموعــة العشرين في الصين دون أن يلتفت 
لــه الأخير، وقد أثارت تلك اللقطات تعليقات 
اعتبرت المشهد إساءة لمصر، لأنّ أوباما قام من 
كرسيِّه ولفَّ لفةً كاملةً حول طاولة المحادثات 
حتــى يصافح الرئيس التركي أردوغان، الذي لم 
يتحــرك خطوة واحدة من كرســيِّه. وما فعله 
الرئيــس أوباما مع الرئيس المصري، فعله قبل 
ذلك مع حيدر العبادي رئيس الوزراء العراقي 
الــذي حــاول أن يصافح أوبامــا وظلَّ يحرك 
نفسه يميناً ويساراً لعله يثير انتباه سيد البيت 
الأبيــض،  إلا أنّ الســيد تحرَّك وتــرك رئيس 
الوزراء العراقي خلفــه. وهذه في الحقيقة لم 
تكن إهانة شــخصية للرجلين بقدر ما كانت 
تشــير إلى أنّ هذا هو وزن العرب في السياسة 
الدوليــة وفي أمريكا بالذات. وقد فرح البعض 
لأنّ أوبامــا وجه إهانة للرئيس المصري، ولكن 
كانت الإهانة موجهة للعرب كلهم وليســت 
للســيسي أو العبادي ســواء اتفقنا معهما أو 

اختلفنا. 
حتى يكون للعرب قيمــة وتلقى الحكومات 
العربيــة احتراماً في أمريــكا وغيرها، لا بد أن 
تكون الــدول العربيــة قوية وموحــدة، ولا 
يمكن لهيلاري كلينتــون أو ترامب أو غيرهما 
أن يكونــوا عربــاً أكثر مــن العــرب؛ فغيابُ 
قيمة العرب يعود إلى انقســام الدول العربية 
وتمزقها والتقاتل فيما بينها، وكذلك إلى غياب 
القيادات الوطنيــة العربية التي كانت تطبق 
وتقول «لا» كبيرة ضد السياســات الأمريكية، 
وهــي القيــادات التي تآمــر عليهــا العرب 
أنفســهم ظانين أنّ في ذلك ضمانــاً لهم، فإذا 

هم يجدون أنفسهم فجأة مهددين.
ليس مهمّاً أن يفوز ترامب أو تنتصر كلينتون. 
المهم هو أين نحن وما هو وزننا؟! وقد تُعذر 
الشــعوب العربية عندما تهتــم بالانتخابات 
الرئاسية الأمريكية، لأنها في الأساس محرومة 
منهــا، لــذا تتطلــع إلى انتخابــات الآخرين، 
خاصة إذا كان هؤلاء الآخرون بحجم أمريكا 
التي بيدها الحل والعقد، بسبب  السياسات 
العربيــة الخاطئــة. ومهــما كان الأمــر فإذا 
كانت الــدول العربية ترغب في أن يكون لها 
صوت وقيمة في السياســة الأمريكية، فعليها 
أن تكــون وطنية وقوية، وتحــدث تغييرات 
داخلية تستمد منها الشرعية والقوة، وتنفض 
عنهــا العــداوات التي نتج عنهــا التآمر ضد 
العراق وســوريا ومصر واليمــن وليبيا، وألا 
يتطاول برقبته مــن لا يملك الإمكانيات التي 
تؤهلــه لقيادة الأمة، فليس كلّ دولة مؤهلة 
أن تمــلأ فراغ مــصر ولا العراق ولا ســوريا، 
وليــس كلّ حاكم يمكن أن يحل محلَّ الزعيم 

عبد الناصر.

قيل قديمــاً إنّ هناك شــخصين لا يمكن أن تأخذ 
منهــما شــيئاً دونمــا ثّمة تقديــر واحــترام لهما: 
الطبيب والمعلم.. لســت هنا –يا معلمي- بوارد 
تقديــم النصح والتوجيه لــك، مع علم كلينا أنك 
قد مللت مــن تلــك النصائــح والتوجيهات بل 
و»التحذيــرات» أحياناً.. كما وأننــا نتفق -كلانا- 
أيضــاً أن مــا تتقاضاه لا يفي حقّــك.. ولو علموا 
قــدرك ومســتواك لأغنوك وأعطــوك ودعموك.. 
فلــولاك ما كان المديــر ولا المهندس ولا الطبيب 
ولا حتى الوزير.. ولــولا صبرك لما انعقدت لكثير 
ممن ذكرناهم في الأدب والسياسة والطب ألوية 
ولا رُفعــت لهم رايات ولا شــخصت لهم بيارق.. 
فأنت من وضعت تلك اللبنة الأولى لهم وبسببها 

لمعــت أســماؤهم في الآفــاق.. وها أنــا -والحق 
يقــال- لــولاك لمــا كنت تقــرأ مقــالي المتواضع 
هذا.. وتلاميذك الذين تقلــدوا المناصب والرتّب 
بفضلك كلهم يعلمون ويوقنــون أنّ ليس هناك 
مــن طريق أفضل للتقدم والرقــيّ إلا بالعلم ولا 
ســبيل إلى النهوض بالعلم ســوى الاهتمام بك.. 
ولكن كيف؟؟!! ولتعذروني على الإجابة؛ فالسؤال 
صعب مرير والإجابــة أصعب وأمرّ. كانت هيبة 
المــدرس قديما تفرض نفســها بنفســها والتي لم 
يكتســبها بصوته العالي داخل الصفّ بل بسبب 
الوقار الذي يُغلّف شخصيته حيثما حلّ وارتحل، 
إذ لم يكن الضرب سبب قوة شخصيته كما يتصور 

بعض تلاميذ هذا الجيل.. 

أذكر أنّه حينما كانت إدارة المدرســة ترسل طلب 
اســتدعاء لولي أمر يبتدئ الأخير زيارته بالاعتذار 
والتأسف من المعلم والإدارة على حد سواء وتكاد 
تكون لغته مليئة بتعابير الشحن الإيجابي وغرس 
الثقــة وتثبيتها في نفس المعلم.. لكن الوضع الآن 
اختلــف تماماً، فنحــن –كلنا- نشــترك في تضييع 
هيبته خاصة مع حالات التردي الأخلاقي والكلام 
النابي لبعض الطلبة.. وأضحى الكبير قبل الصغير 
لا يتــورّع عن التطاول عليه.. فيا أســفاه لما آلت 
إليــه أمــوره.. أود في هذه المقالــة الإعراب عن 
تقديــري وإجلالي لك وبالمقابل أشــد على يديك 
وأشكر إحساســك بالمســؤولية العالية وحرصك 
على أداء رســالتك وينبغــي ألا تلتفت للمثبطين 

فلتمضِ في رســالتك ولتضع هذه المكانة السامية 
والمرتبة الرفيعة التي شرفك الله بها نصب عينيك، 
فما دام لك هدف واضح ورســالة معلومة تشعر 
بها وتخالــج قلبك، فلا تلتفت للمثبطين فإنهم لم 
يعدّوا العدّة ولم يشــدوا الهمة كما فعلت أنت.. 
ولا تنس أنــك تمتهن مهنة الأنبيــاء وما أعظمها 
من مهنة فما جاءت هــذه الكواكب من الأنبياء 
والرســل إلا ليمتهنــوا مهنة تعليــم الناس الخير 
والصلاح والإصلاح.. ولا تلتفــت إلى واقعنا المؤلم 
الذي لو كان الشــاعر أحمد شوقي موجوداً فيه 

لمات حسرة على ما آلت إليه أموركم.
هــذا ما اســتطعت قوله.. وما لم أقلــه أكثر مما 

تتصورون..

تطالعنــا وســائل التواصــل الاجتماعي بــين الفترة 
والأخرى بما يحدث داخل أســوار المدارس بين الطلبة 
مــن مســاوئ أخلاقيــة يندى لهــا الجبين ســواء في 
المدارس الحكوميــة أم الخاصة، ومن بينها ما يعرف 

بـ»التحرش الجنسي».
وفي حقيقــة الأمر فإنَّ وســائل التواصــل لم تقم إلا 
بدور كشــف المستور لا أكثر، فمثل تلك القضايا غير 
الأخلاقية كانت ولا تزال تحدث داخل أسوار المدارس 
وخارجهــا منذ أمدٍ بعيد، بيد أنَّهــا تتجه نحو المزيد 
في ظل الطفرة الهائلة لوســائل التواصل الاجتماعي، 
وتزعزع كثيرا مــن القيم والأخــلاق، وانفتاح الأبناء 
بشــكل غير مســبوق على العالم الافتراضي بما يحمله 

من مساوئ ومحامد.
ولا يــزال الحدث قريبًــا عندما تكدّر الــرأي العام، 
وأصاب الكثير بحال من الاســتياء الكبــير ما تناقلته 
وســائل التواصل الاجتماعــي في أول يوم دراسي من 
تعــرض أحد طلبة المــدارس للإيذاء الجســدي فيما 
يعــرف بـ»التحرش الجنسي»، وقد كان هول الصدمة 
وشــدة الاســتياء البالغ في سرعة انتشار ذلك المقطع 
وتوقيته الذي تزامــن مع فرحة العودة إلى المدارس؛ 

مما حــدا بالزميل إبراهيم الهــادي في مقال بعنوان 
«نــداء عاجل إلى وزارة التربية» أن يتســاءل عن سر 
النشر في هذا التوقيت بالذات وكأن هناك يدًا خفية 
تحاول إبراز الجانب المظلم، ولا تنظر لعواقب الأمور 

على حد تعبيره.
وقد تناولت عدة مقالات هذه القضية الخطيرة التي 
تحدث في المدارس منها المقال الآنف الذكر المنشــور 
بجريدة الرؤيــة بتأريخ ٣٠ أغســطس ٢٠١٦، ودعا 
الكاتب في مقالته إلى أهميــة أن تتخذ وزارة التربية 
والتعليم الإجراءات المشــددة لحمايــة أمن الطلبة، 
ومعاقبة كل من تســوّل له نفســه بانتهاك الأخلاق 

والأعراف.
ومقــال آخر بعنــوان «تغليظ العقوبــة رادعا» نُشر 
بجريــدة الرؤيــة ١ ســبتمبر ٢٠١٦ للزميلة مدرين 
المكتومية دعت فيــه إلى تغليظ العقوبات القانونية 
عــلى المذنبــين الذيــن يقومــون بأعــمال مشــينة 
كـ»التحــرش» داعية إلى أهميــة تكاتف الجهود بين 
مؤسسات المجتمع المدني والجهات المعنيّة للحد من 
هذه الظواهر الخطيرة قبل أن تصل الأمور إلى أســوأ 
من ذلك. وثمة مقــالات أخرى تناولت هذه القضية، 

وبحثت أهمية أن يكون للمدرسة دور رائد في الحد 
منها.

وإذا قصرنــا الحديــث عن هــذا الجــرم الكبير فيما 
يخص طلبة المدارس فقــط دون الخوض إلى الفئات 
الأخرى التي تتعرض لهذا الســلوك المنحرف، وبحثنا 
طرق تحصينهم ووقايتهــم منه، واتفقنا جميعا على 
أهمية تغليظ العقوبة عــلى المذنبين، واتفقنا كذلك 
على أهمية أن يكون للمدرسة دور رائد في الحد من 
هذه الظاهرة؛ فإنَّ علينا قبل ذلك أن نبحث في طرق 
الوقاية قبل طرق العلاج، وأن نحاســب المتسببين في 

مثل هذه الأفعال المشينة قبل معاقبة المذنبين.
فإذا جئنا إلى دور المدرســة وواجباتها المنوطة بها في 
هذا الشــأن فإنها تتحمل مســؤولية مــا يحدث بين 
الطلاب من مســاوئ الأخلاق والســلوكات المشــينة 
داخل الفصول الدراسية وفترة الفسحة وأثناء ركوب 
الحافلات المدرسية، فمثل هذه الاعتداءات لا تحدث 
بــين الطلبة في أغلــب الأحيان إلا عنــد تغييب دور 
المناوبة المدرسية؛ سواء أثناء الفسحة أو بين الحصص 
الدراســية أو عند انتظار الطلاب الحافلة المدرســية، 
وعــدم الاهتمام بحضور حصــص الاحتياط، والتأخر 

في حضور الحصص الدراســية، وعدم متابعة الطلاب 
أثنــاء حصص الرياضة؛ إذ يــترك الطلاب في كثير من 

الأحيان دون متابعة.
كما تتحمل المدرســة المسؤولية في حال تهاونت عن 
معرفتها لهذه الاعتداءات التي لا يمكن التغاضي عنها 
وأبرزها ما يعرف بـــ» التحرشّ الجنسي» خاصة وأنّ 
قوانين لائحة شــؤون الطلبة في هــذا الباب صارمة، 
فليســت القضية في ســن القوانين واللوائح وإنّما في 

تطبيقها وتفعيلها على أرض الواقع.
وهنا يــبرز الدور الأكبر للاختصاصي الاجتماعي الذي 
يجب أن يعمل بجميع أسباب وقاية الطلاب من مثل 
هــذه الاعتداءات قبل وصول الأمــور إلى منعطفات 
غير محمودة، علــماً بأنَّ دور الاختصاصي الاجتماعي 
في هذا الشــأن قد يقصر عــلى النصائح والتوجيهات 
والإرشــادات، وتقــصي الحقائق في حــال وقوع مثل 
هــذه الاعتــداءات، أمّا ضبط الطــلاب داخل مواقع 
المدرسة المختلفة فهي من مســؤولية إدارة المدرسة 

ومعلميها بالدرجة الأولى.
إننا نتفق جميعا بأنَّ على المدرسة مسؤولية كبيرة في 
حفظ الطلبة من هذه الانحرافات الســلوكية داخل 

أســوارها، لكنني لا أتفق مع بعض المقالات المنشورة 
المتعلقة بهذه القضية في تحميل المدرســة المسؤولية 
كاملــة فيــما يتعــرض له بعــض الطلبــة لمثل هذه 
الاعتــداءات، فعلى الأسرة مســؤولية كبيرة وتتحمل 

وزراً كبيراً في هذا الشأن.
فعندمــا نســتاء كثيراً عــن تصوير ونــشر مثل تلك 
المشــاهد وآخرها ما تم تصويــره في إحدى المدارس 
الخاصــة، وأنّ الطالب الذي قام بالتصوير هو شريك 
في الإثم، فعلينا أن نتساءل: من الذي أعطى الطالب 
هاتفا نقالا في هذا السن؟ أليست الأسرة مسؤولة عن 
هذا الأمر؟! أليســت هي من سمحت لأبنائها باقتناء 
هواتف نقالة بكل ما تحمله من أضرار وآثار وانتهاك 
لأعــراض الآخريــن بتصويرهــم وتبــادل صورهم؟! 
أليســت الأسرة مســؤولة عن اقتنــاء أبنائها هواتف 
نقالة بما تحمله تلــك الهواتف من مقاطع وصور في 
قمة الانحطاط الخلقي؟! فلــماذا نلقي باللائمة على 
المدرســة فقط في انتشــار مثل تلك المقاطع الهابطة 

التي تحدث بين الطلاب أنفسهم؟!
وأين الآبــاء وأولياء الأمور عن أبنائهم طلبة المدارس 
إلى أوقات متأخرة من الليل خارج البيوت بهواتفهم 

ودراجاتهــم النارية وغيرها من الملهيات التي تحطم 
سلوكاتهم وأخلاقهم ومستوياتهم الدراسية؟!

إنَّ الأسرة التي تطلق العنــان لأبنائها في ولوج العالم 
الإلكتروني منذ صغرهم دون ضوابط ولا قيود، وتفتح 
لهــم باب الحريــة دون حد ولا حدود في ســهراتهم 
ورحلاتهــم واختيــار رفاقهــم إنمــا تســهم بذلك في 
دمارهم وفساد أخلاقهم وتحطيم مستقبلهم، وعليها 
أن تتحمل عواقب تلــك الأمور وما تجره من ويلات 
وخراب، وهــذا في حقيقة الأمر واقع كثير من أبنائنا 
طلبــة المدارس وهو ما أشرت إليــه في كتاب « الوتر 
الحســاس» ص٤٨ تحت عنوان «الإخلال بالآداب بين 

غزو المغرضين وتهاون المربين».
إننــا نأمــل أن تقوم الأسرة بدورهــا على أكمل وجه 
في تربيــة ومتابعــة أبنائهــا داخل المنــزل وخارجه، 
كــما نأمل أن تقوم المدرســة مــن إداريين ومعلمين 
كذلــك بواجباتها المنوطة بها في حفــظ أمن الطلبة 
ورعايتهــم وتوعيتهــم، وعلى الأسرة والمدرســة عدم 
التهاون أو التســاهل مع كل ما يتعرض له الأبناء وما 
يقترفونه من سلوكات مخلة بالعِرض والشرف.. والله 

المستعان.

abdullah-alajmi@hotmail.com

Zahir679@gmail.com

   

  ..  

رؤية

التحرير
هاتف: ٢٤٦٥٢٤٠٠-فاكس : ٢٤٦٥٢٤٤٤

issa808@moe.om
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مسقط- الرؤية 
كشــف ٤ مــن الباحثــين العمانيــين خصوصية 
وأهمية الموســوعات العمانيــة المعرفية في إثراء 
المكتبــة العمانية وذلك في النــدوة التي أقامتها 
الجمعيــة العمانيــة للكُتّــاب والأدبــاء بمقرها 
بمرتفعــات المطــار، وقدمها الدكتــور محمد بن 

حمد الشعيلي.
الباحــث  في المحــور الأول للنــدوة اســتعرض 
خميــس بن راشــد العدوي تجربته الشــخصية 
مع الموســوعة العمانية وإخراجهــا للمتلقي في 
صورتها النهائية، مشــيراً إلى أنها ليســت أول ولا 
آخر موســوعة خرجت وســتخرج للقارئ، وإنما 
هناك موسوعات علمية عُمانية سبقتها وجاءت 
بعدها موسوعات أخرى كموسوعة المانجو على 

سبيل المثال.
وأضــاف العــدوي أنّ القائمــين على الموســوعة 
واجهوا تحديًا كبــيراً ألا وهو إخراجها في الوقت 
المقرر لها والســبب يعود لإشــكاليات ظهرت في 
الصياغة اللغوية، حيث تم تشكيل فريق علمي 
لتجاوز هذا الإشكال وكان الدكتور حسين العبري 

من أصحاب الأثر الإيجابي في ذلك. 

وأشــار العدوي إلى أن كل مــشروع في الحياة لا 
يخلو من هفوات أو سلبيات وهي التي واجهتهم 
في بناء الموســوعة العمانية تتمثل في جمع المواد 
العلمية وتصنيفها والعمــل على إعادة صياغتها 
إضافــة إلى البحث والتقصي عــن كل التفاصيل 

التي يُراد لها أن تكون في هذه الموسوعة.
الباحــث محمد بن عامر العيــسري قدم المحور 

الثاني حول (التأليف الموسوعي في عمان .. كتاب 
الضياء للعوتبــي نموذجاً)، وأشــار إلى أن ظهور 
التأليف الموســوعي -وفقاً لما وصل إلينا- كان في 
القرن الثالث الهجري بكتاب محمد بن محبوب 
(ت:٢٦٠هـ) الذي يروى أنه يقع في سبعين سفراً، 
ثم كتاب الخزانة المنســوب إلى نجله بشــير بن 
محمد بن محبوب في ســبعين ســفراً. وفي القرن 

الخامس ظهر كتاب الضياء للعوتبي في ٢٤ جزءاً. 
موضحًــا أن كتاب الضياء للعوتبي يمتاز عن غيره 

بأنّ مادته أكثر تنوعاً بين فنون المعرفة.
وتحــدث الباحث فهد بن علي الســعدي ضمن 
المحور الثالث عن موســوعة «التأريخ الســياسي 
والعلمــي للســويق والمصنعة» مــن الفكرة إلى 
الطباعــة، وتنــاول المراحــل التي مــرتّ بها في 

التأليف، والصعوبات التي واجهها الباحث في كلّ 
مرحلةٍ. كما ســلّط الضوء على أهمّ الأسباب التي 
مــن أجلها كانــت هذه الموســوعة، ومن أهمّها 
عدم وجود مصادرَ وافيــةٍ تتناول تأريخ الباطنة 
تفصيلاً. مع ذكر المصادر والمراجع التي اســتقى 
منهــا الباحث موســوعته، وهي تتجــاوز ألفي 

مرجعٍ، أغلبها مخطوط.

أمــا الباحــث محمد بن عبد الله الســيفي فقد 
تحــدث من خــلال المحور الرابع عن موســوعة 
(الســلوى في تاريخ نزوى)، وأشــار إلى أنّ هذه 
الموسوعة خرجت في الســنة المنصرمة٢٠١٥ من 
قبــل وزارة الــتراث والثقافة العُمانية بمناســبة 
الاحتفــاء بنــزوى عاصمــة الثقافة الإســلامية، 
وتضمنــت ٣ أبــواب، الأول التعريف بالســلوى 
وبداية فكــرة التأليــف وأســبابها والصعوبات 
والمراجع المعتمدة وأهميتها في مجلدات وأجزاء 
الكتاب، أمــا الباب الثاني فكان عن مواد الكتاب 
العامة والتفصيلية، موضحًا الأرقام والإحصائيات 
الإنتاجيــة للعمل الذي قام به الســيفي، والباب 
الثالــث، عن التوصيات التي تتعلق بالموســوعة 

وآفاق العناية بها بعد صدورها. 
واعتمد الســيفي في جمع مادة هذا الكتاب على 
تقليــب آلاف المخطوطات حيــث لجأ إلى دائرة 
المخطوطات بوزارة التراث والثقافة معتمدًا على 
أكثر من ٦٠٠ مخطوط، إضافة إلى مكتبة الســيد 
محمد بن أحمد البوســعيدي باعتبارها تحتضن 
كثيراً مــن المخطوطات، ومجمــوع المخطوطات 
التي اســتيفد منهــا لصالح الســلوى قرابة ٥٠٠ 

مخطوط. 

        

 الرستاق ـ طالب المقبالي
التقى ســعادة الشيخ هلال بن سعيد الحجري 
محافــظ جنــوب الباطنــة بمكتبــه بالفنانــين 
المشاركين في مهرجان المسرح الكوميدي العربي 
الأول الــذي تنظمــه فرقة الرســتاق المسرحية 
ويختتــم غــداً  ويشــارك  فيه عــدد كبير من 

الفنانين من دول عربية وخليجية.
وأشــار ســعادته خلال اللقاء  الى  أهمية هذه 
التجمعــات الفنية في دعم الحركــة المسرحية 
العربيــة والعمانية وخاصــة في مجال المسرح 
الكوميدي، مثمناً الجهود التي بذلها المنظمون 

والمشاركون في هذا الحدث الفني الهام .
وتحدث سعادته عن أهم المعالم السياحية التي 
تزخر بها ولايــات المحافظة، كالقلاع والحصون 
والعيون، والمقومــات الطبيعية والتنموية التي 

تضع المحافظة ضمن أهم الوجهات الســياحية 
بالســلطنة. وعبر الفنانون وعلى رأسهم الفنانة 
الكبيرة ســميحة أيوب والفنــان الكويتي داود 
حسين عن سعادتهم بالمشاركة في هذا التجمع 
العربي بولاية الرســتاق، مؤكدين أن مثل هذه 
اللقــاءات تعــد فرصة لتبادل الخــبرات الفنية 
في مجال المسرح، كــما أبدى الحضور إعجابهم 
بالتطــور الكبــير الذي شــهدته الســلطنة في 
مختلف المجالات، حيــث زار الوفود عددا من 
المواقع السياحية بولاية الرستاق كعين الكسفة 
وحصــن الحــزم والمواقــع الســياحية بنيابــة 

الحوقين.
الجدير بالذكــر أن مهرجان المسرح الكوميدي 
العــربي الأول يقام عــلى مسرح كليــة العلوم 
التطبيقية بالرستاق حيث يمثل امتداداً للحراك 

المسرحي في السلطنة.

الرؤية - سيف المعمري
 تواصل فرقة مسرح الــشرق البروفات المكثفة 
لمسرحية خيوط من أحلام الحاصلة على جائزة 
أفضل عرض متكامل في مجال المسرح بمسابقة 
إبداعات شــبابية المشــاركة في مهرجان الأردن 
المسرحي الثالث والعشرين خلال الفترة من ١٤ 

إلى ٢٤ نوفمبر الجاري .
وتــدور أحداث المسرحية حــول مجموعة من 
الأشــخاص الذيــن تعرضوا لمعانــاة في حياتهم 
أوصلتهــم إلى أرصفــة الشــوارع ليجتمعوا في 
كومة من القمامة يتقاســمون فيــما بينهم ما 
يجدونه ويتشاركون اللعب والضحك والحديث 
والشــحاذة حتى يأتيهم شــخص شحاذ مثلهم 
يحاول استغلالهم ليصل لمأربه مستغلاً رغبتهم 
في تغيــير حالهم وتحقيق أحلامهم وأمانيهم إلا 
أنهم بعد أن يكتشفوه يجتمعون معاً ليتخلصوا 
منه وبإصرارهم وتحديهم يستطيعون التخلص 

منه والعودة إلى حياتهم التي اعتادوها . تحاكي 
المسرحية وأحداثها بطابــع تراجيدي وفكاهي 
قضايا عدة يُعاني منها الكثيرون، مسلطة الضوء 
على أنّ تلك المشــاكل والقضايا ليســت نهاية 
للحيــاة وأن الحيــاة يحدوها الأمل بمســتقبل 
واعد مع الإصرار والعزم والتعاون مع الآخرين 
وأن الإنســان مهما تعرض للمحن فإنّه ســيجد 

الحل الأمثل لتخطي تلك المحن.
  المسرحيــة  من تمثيل الفنانين محمد النعيمي 
وعمير البلوشي وعبــد الرحمن الزيدي ومبارك 
النعيمي وحمد النعيمي وهزاع العيسائي وهي 
من تأليف الكاتبة وفاء الشامسي وإخراج وسالم 
النعيمي ومســاعد مخرج عادل البوســعيدي 
والتدقيــق اللغوي خالد المعني وديكور الفنانة 
التشكيلية سامية الغريبي ومساعد ديكور عزيز 
العوذلي والإضــاءة هيثم العلــوي والصوتيات 
ناصر الخميساني والطاقم الفني طارق الغافري 

ومحمد الكعبي وسهام الغريبية.

 عبري – ناصر العبري 
نظمــت المديريــة العامــة للتربيــة والتعليم 
لمحافظــة الظاهــرة احتفالاً  لتكريــم الطلبة 
الفائزين في مســابقة التصوير الضوئي والخط 
العربي، وذلك برعاية ســعادة الشــيخ ســيف 
بــن حمير آل مالك الشــحي محافظ الظاهرة 
وبحضور سعادة الشيخ الدكتور خلف بن سالم 
الإســحاقي والي عبري وأعضاء مجلس الشورى 
بولايــات الظاهرة والدكتــور عيسى بن خلف 
التــوبي مدير عام التربيــة والتعليم بالمحافظة 
والدوائــر  المؤسســات  ومديــري  ورؤســاء 
الحكوميــة بعبري وجمع من الأهالي. اســتهل 
الحفل بكلمة من عبد الله بن حمد الجساسي 
رئيس قســم العلاقات العامة والإعلام التربوي 
بتعليميــة محافظة الظاهرة أشــار فيها الى أن 

مسابقتي التصوير الضوئي والخط العربي شارك 
فيهما أكثر من ٥٠٠ طالب وطالبة ومنهم ٣٥٧ 

في مسابقة في التصوير الضوئي  و١٤٤ بمسابقة 
الخــط العــربي بواقــع، وقد خضعــت جميع 

المشاركات لتقييم لجان التحكيم المشكلة من 
الجمعية العمانية للتصوير الضوئي، والجمعية 
العمانيــة للفنون التشــكيلية . وبعد ذلك تم 
عــرض فيلم مرئي عن جماليــات الخط العربي 
وأهــداف ومضامين مســابقة التصوير الضوئي 
والخط العربي لطلبة مدارس محافظة الظاهرة 
. وفي الختام قام سعادة الشيخ سيف بن حمير 
آل مالــك الشــحي محافظ الظاهــرة بتكريم 
الطلبــة الفائزين في مســابقة الخــط العربي 
والتصوير الضوئي والمنسقين الإعلاميين بمدارس 
ولايــات الظاهرة . وعلى هامــش الحفل أقيم 
معرض للتصوير الضوئي والخط العربي للعديد 
من الصور الضوئية للطبيعة العمانية وأشــهر 
القلاع والحصون والأسواق التقليدية والمساجد 
ونمط وطبيعــة الحياة الاجتماعية بالســلطنة 

كما ضم المعرض لوحات الخط العربي.

مسقط – الرؤية 
احتفت مؤسســة بيت الغشام للصحافة والنشر 
بالفائزيــن في مســابقتها الأدبية التــي أطلقتها 
للشــباب في مجــال المقال، وذلك خــلال (لقاء 
التكويــن) الذي أقيم في مقر المؤسســة بغلا، ، 
وذلك بحضور السيد علي بن حمود البوسعيدي 
وعدد من الكتاب والأدباء والمثقفين، كما وزعت 
جوائزهــا على الفائزيــن في مســابقاتها لمواقع 

التواصل الاجتماعي.
 وأوضح مدير عام المؤسســة محمد بن ســيف 
الرحبي في كلمته أن“ بيت الغشــام“ استطاعت 
ترسيخ حضورها كأبرز دار نشر عمانية، بإصدار 
٣٠٠ عنــوان في مختلف فنــون المعرفة والأدب، 
مشيرا إلى مشــاركة المؤسسة في معرض الشارقة 
الدولي للكتــاب للعام الجــاري، والنجاح الذي 

تحظى به إصداراتها في المعرض.
وأشــار الرحبي إلى أن مســابقة بيت الغشــام 
الأدبية الفصلية للشباب التي أطلقتها المؤسسة 
مطلع العام الجاري تهدف إلى اكتشاف المواهب 
في مختلف المجالات الإبداعية والكتابية والأخذ 
بيدها والتعريف بها ودعمها في بداية مشوارها 
الكتابي لتجد طريقها في المشــهد الثقافي، مشيرا 
إلى تخصيص الدورة الأولى من المســابقة للشعر 
الفصيــح، فيما خصصت الــدورة الثانية للقصة 

القصيرة، وخصصت الــدورة الثالثة للمقالة، أما 
الدورة الرابعة التي ســتعلن نتائجها آخر العام 

الجاري فقد خصصت للشعر الشعبي. 
من جهته اســتهل أمــين عام اللجنــة العمانية 
لحقــوق الإنســان الدكتــور عبيــد بن ســعيد 
الشــقصي، محكم المســابقة في مجــال المقال، 
حديثه عن مؤسســة بيت الغشــام ودورها في 
خدمــة الثقافــة، مبديا تقديره لمــا حققته من 
إنجازات خــلال فترة وجيزة، مشــيرا في الوقت 

ذاته إلى الأهمية الدوليــة التي يحظى بها هذا 
المشروع، والأهمية التي توليها اللجنة لمؤسســة 
بيت الغشام باعتبارها الوجه المشرق للمؤسسة 
الثقافيــة والإعلاميــة العاملــة خــارج الإطــار 

الرسمي.
كما تحدث الدكتور عبيد الشقصي عن المسابقة 
وأهميتها، وقدّم انطباعه حول المقالات المشاركة 
في المسابقة، متوجها ببعض النصائح والتوجيهات 
للمتسابقين، فيما يتعلق بكتابة المقال وأنواعه. 

وقد شــهد اللقاء تكريم فرقــة مزون المسرحية 
نظير إنجازهــا وحضروها محليًــا وخارجياً، إلى 
جانب تكريم الكاتب مســعود الحمداني الفائز 
بجائــزة الجمعيــة العمانيــة للكتــاب والأدباء 
لأفضل إصدار هذا العــام، في مجال المقال، عن 
كتابه (على عتبات الحرية) الذي صدر بالتعاون 

مع جمعية الكتاب والأدباء.
إلى جانــب ذلك تــمَّ تكريم الدكتــور عبيد بن 
ســعيد الشــقصي محكم المســابقة، والفائزين 
في مســابقة بيت الغشــام الأدبية للشــباب في 
مجال المقال، وهــم كل من هاجر بنت جمعة 
اليحيــائي، التي فازت بالمركــز الأول عن مقالها 
«الشــباب المتطوعون ومظلات الدعم بين مؤيد 
ومعارض»، وأســماء بنت محمد الفهدية، التي 
فــازت بالمركز الثاني عن مقالها «عقاقير الروح»، 
وهود بــن خلفــان الرحبي، الذي فــاز بالمركز 
الثالــث عن مقاله «ثقافــة القطيع والمجتمع»، 
ونور بنــت فاضل العجمي التــي حصلت على 
جائزة تشــجيعية عن مقالها «مفهوم التنشــئة 

الاجتماعية وأثرها في بناء المجتمعات».
وفي الختام كرمت المؤسسة الفائزين في مسابقة 
مجلة «التكوين» الإلكترونية بمناسبة مرور عام 
على صدورها، وهي المسابقة التي طرحت على 
منصــات التواصل الإلكــتروني للمجلة ممثلة في 

الفيس بوك والتويتر والانستجرام.

المنامة – الرؤية 
 تســتعد مملكــة البحرين لإطــلاق معرضها 
الفني الثــاني تحت عنوان فــن البحرين عبر 
الحــدود (آرت بــاب ٢٠١٧). ســيقام هــذا 
المعرض بعد أســبوع من ختــام معرض (آرت 
دبي)، في الفترة من ٢٢ وحتى ٢٦ مارس ٢٠١٧ 

بمركز البحرين الدولي للمعارض والمؤتمرات.
ويســعى المعرض إلى الاســتفادة مــن النمو 
المتســارع الــذي يشــهده القطــاع الفني في 
المنطقة وإمكانات نموه في المســتقبل،  فضلاً 
عن توفير منصة للفنانــين المحليين الإقليميين 
للاجتماع والتنســيق والتعــاون معًا في أعمال 
فنية مميزة من أجل تحفيز مستوى الاستثمار 

والمبيعات الفنية.
وتترأس تمكين معرض (آرت باب ٢٠١٧)، نظراً 
لكونها مؤسســة تعنى بتشــيط نمــو القطاع 
الخــاص في المملكة، إذ ســيقام المعرض تحت 
رعايــة قرينة الملــك المفدى رئيســة المجلس 
الأعــلى للمــرأة صاحبة الســمو الملكي الأميرة 
سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة. وعُينت شركة 
الاستشــارات الفنية (آرت سيليكت) العالمية، 
إحدى العلامات التجارية لـ(آرت أند سبايس) 

لتنظيم هذا المعرض وإدارته.

وفي هذا الصدد شــدد الدكتور إبراهيم محمد 
جناحــي الرئيس التنفيذي لتمكين على أهمية 
القطــاع الفنــي كمحــرك للنمــو الاقتصادي 
ولهذا نحن نريــد دعم هذا القطاع من خلال 
مبــادرات مثل معــرض (آرت باببهدف إلهام 
المواهب المحلية والإقليميــة وترويج التعليم 
الفني وصقل مهــارات الفنانين البحرينيين إلى 
جانب أقرانهــم العالميين، وتشــجيع الأعمال 

المشــتركة من خلال تبادل الأفكار بين الأسماء 
البارزة في الحقل الفني.»

وســيضم المعــرض أعمالا لأســماء لامعة على 
المســتوى الإقليمــي والعالمــي. وسيشــتمل 
على جنــاح (بــاب بافيليــون) بمشــاركة ٣٠ 
فنانًــا بحرينيًــا يتم اختيارهم مــن قبل لجنة 
تحكيم عالمية بعد النظر للمشــاركات، كذلك 
ستســتضيف قاعة (جاليري آرينا) ٣٥ معرضًا 

فنيًا من البحرين والعالم فضلاً عن ذلك سيضم 
جناح الفنانــين العالميين أعــمال الفنانين من 
مختلف أنحــاء العالم ومتجر للكتب وقســم 
للتصميــم وبيع البضائع الفنية. كما ســينظم 
Talks@) برنامج تعليمي فني تحــت عنوان

محــاضرات  عــلى  سيشــتمل   ،(‘ArtBAB
وحلقات نقاشية يلقيها أبرز الفنانين بالتزامن 

مع المعرض.
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القاهرة - رويترز
قالــت مصــادر قضائيــة ومحــام في مصر 
إنّ محكمــة القضــاء الإداري قضــت أمس 
باســتمرار تنفيــذ حكــم أصدرتــه إحدى 
دوائرهــا في يونيــو ببطلان توقيــع اتفاقية 
لترسيم الحدود البحرية بين مصر والسعوديّة 
تضمنّت نقل تبعية جزيرتين بالبحر الأحمر 

إلى المملكة.
وأثارت الاتفاقية التي وقعها البلدان في أبريل 
على هامش زيارة العاهل الســعودي الملك 
ســلمان بن عبد العزيز للقاهرة احتجاجات 
كبيرة في مصر وســط اتهامات من جماعات 
معارضة للحكومة بالتنازل عن جزيرتي تيران 
وصنافــير في البحر الأحمر مقابل اســتمرار 

تدفق المساعدات السعودية.
وقالت المصادر القضائية إنّ محكمة القضاء 
الإداري رفضــت استشــكالا مــن الحكومة 
لوقف تنفيذ حكــم بطلان توقيع الاتفاقية. 
وأضافت أنّ الحكم يلزم الحكومة بالاستمرار 
في تنفيــذ حكم بطلان الاتفاقية إلا إذا صدر 
حكم من المحكمــة الإداريــة العليا بقبول 

طعنها على الحكم.
وقــال خالد علي وهــو أحد أعضــاء فريق 
محامــين يختصمــون الحكومــة في القضية 
استشــكال  رفضــت  ”المحكمــة  لرويــترز 
الحكومة (لوقــف تنفيذ الحكــم) وغرمتها 
٨٠٠ جنيــه (نحــو ٤٦ دولارًا). وهذا يعني 
أنّ الحكم واجب النفاذ. وهذا أحدث حكم 
صدر في قضيــة تيران وصنافــير ويؤكد على 

اســتمرار تنفيــذ الحكم.» وكانــت محكمة 
أخــرى تســمى محكمة الأمور المســتعجلة 
قضت في سبتمبر بوقف تنفيذ حكم القضاء 
الإداري المتعلــق بالاتفاقية لكــن قال خالد 
علي إنّ هذا القرار ”باطل“ وإنّ المحكمة غير 
مختصة بنظر مثل هذا النوع من النزاعات. 
وأضاف لرويــترز أنّ حكم يوم الثلاثاء يجبّ 

حكم الأمور المستعجلة.

ولا تــزال المحكمة الإدارية العليا التي تصدر 
أحكامًــا نهائيــة تنظر طعــن الحكومة على 
قرار محكمة القضــاء الإداري ببطلان توقيع 
الاتفاقيــة التــي قوبلــت بغضــب كثير من 
المصريين ومظاهــرات احتجاج ألقي القبض 

فيها على بضع مئات من المشاركين فيها.
وتســتأنف المحكمــة نظر طعــن الحكومة 
يوم الخامس من ديســمبر. وتنظر المحكمة 

الدســتورية العليــا منازعــة أخــرى تتعلق 
بتنفيذ حكم محكمة القضاء الإداري.

وتدافــع الحكومة عن الاتفاقيــة وتقول إنّ 
الجزيرتــين الواقعتــين عنــد مدخــل خليج 
العقبة كانتا تخضعان فقط للحماية المصرية 
منذ عام ١٩٥٠ بناء على طلب من الملك عبد 
العزيز آل ســعود مؤســس المملكة العربية 

السعودية.
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جنيف - رويترز
قالت مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان 
أمس إنّ مقاتلي تنظيم الدولة الإسلامية خطفوا ٢٩٥ 
من أفراد قوات الأمن العراقية السابقين قرب الموصل 
وإنّهم أجبروا أيضا ١٥٠٠ أسرة على الانســحاب معهم 

من بلدة حمام العليل.
ووقعــت عمليــات الخطف تلك الأســبوع الماضي في 
الوقــت الذي واصلت فيه القوات الحكومية العراقية 
وقوات البشــمركة الكردية وجماعات شيعية هجوما 
لاســتعادة الموصل من تنظيم الدولة الإسلامية بدعم 

جوي بقيادة الولايات المتحدة .
وقالت رافينا شامداســاني المتحدثة باســم المفوضية 
”يبــدو أنّه تمّ نقل الناس قسرا أو خطفهم إما بهدف 
اســتخدامهم كــدروع بشريــة أو قتلهــم بنــاء على 

انتماءاتهــم.» وأخُــذ نحو ١٠٠ من الأفراد الســابقين 
بقوات الأمن العراقية عنــد منتصف ليل الثالث من 
نوفمــبر من قريــة الموالي الواقعة عــلى بعد نحو ٢٠ 
كيلومترا غربي الموصل. وخُطف ١٩٥ آخرون فيما بين 
الأول من نوفمبر والرابع من الشهر نفسه من قريتين 
في منطقــة تلعفــر. وقالت شامداســاني إن العائلات 
المخطوفــة تُنقــل مــن بلداتهــا إلى مطــار الموصل. 
وأضافــت في بيان للأمم المتحدة في جنيف إن ”مصير 

هؤلاء المدنيين مجهول في الوقت الحالي.»
وتوجــد لدى الأمم المتحــدة معلومات بأن ما لا يقل 
عن ٣٠ شــيخا خُطفوا في منطقة ســنجار في الثاني أو 
الثالــث من نوفمبر تشريــن الثاني ونُقلــوا إلى مكان 
غير معروف. وقالت شامداســاني إن المفوضية تحاول 
التحقــق من تقرير بأن ١٨ منهــم قُتلوا في الرابع من 

نوفمبر في منطقة تلعفر.

     

    

          

عواصم - الوكالات
قال الجيش الســوري إنّه استعاد منطقة استراتيجية 
في حلــب أمس فيــما قد يمثــل أهم تقــدم تحرزه 
دمشــق وحلفاؤها منذ أســابيع في المدينة المقسمة 
بينما قالت المعارضة إن المعركة ما زالت مســتمرة. 
وتقــع منطقة مشروع ١٠٧٠ شــقة على المشــارف 
الجنوبيــة الغربية لحلب وعــلى طول ممر حكومي 

إلى مناطق المدينة التي تسيطر عليها.
وقــال المرصد الســوري لحقوق الإنســان إن قوات 
الحكومــة وحلفاءها ســيطرت تماما عــلى المنطقة 
واصفا ذلــك بأنه أهم مكســب للحكومة في حلب 

منذ سبتمبر.
وقال مصدر بالجيش الســوري إن الجيش والقوات 
المتحالفة معه بسطوا سيطرتهم الكاملة على المنطقة 
والتلال المحيطة بها. وكانت هناك محاولات متكررة 
لطرد المعارضة من هذه المنطقة منذ فصل الصيف.

وقالــت وحدة الإعــلام الحربي التابعــة لحزب الله 
اللبناني المتحالف مع دمشــق إن الجيش الســوري 
وحلفاءه ســيطروا تماما على المنطقة. لكن مسؤولين 
في جماعتــين من جماعات المعارضــة التي تقاتل في 
حلب قالا إن القتال ما زال مندلعا في المنطقة. وقال 
ياسر اليوســف مــن المكتب الســياسي لجماعة نور 
الديــن الزنكي إن مقاتلي المعارضة اســتعادوا مواقع 

كانوا خسروها يوم الاثنين.

وشنت قوات الحكومة الســورية مدعومة بمقاتلين 
متحالفين معها وبدعم جوي روسي هجوما كبيرا على 
شرق حلب الواقع تحت سيطرة المعارضة في سبتمبر 
بعد محاصرة المنطقة التــي تقول الأمم المتحدة إن 

٢٧٥ ألف شخص يقيمون بها.
وشــن المقاتلون هجوما مضادا بهدف كسر الحصار 
في ٢٩ أكتوبر مســتهدفين الأحيــاء الغربية في حلب 

الواقعة تحت ســيطرة الحكومة في هجوم شــاركت 
فيه جماعات للمتشددين ومسلحون يقاتلون تحت 
لواء الجيش الســوري الحر. لكن تقدمهم تباطأ بعد 

تحقيق مكاسب مبكرة.
وتقــول روســيا إن ســلاحها الجوي ملتــزم بوقف 
للضربات الجوية على المناطق الواقعة تحت سيطرة 
المعارضة في شرق حلب منذ ١٨ أكتوبر. وقال المرصد 

وعــمال طوارئ في شرق حلــب إن الضربات الجوية 
المكثفة قتلت المئات وأصابت مستشفيات ومنشآت 
مدنيــة أخرى قبــل ذلك. وقالت الأمــم المتحدة في 
الأسبوع الماضي بشأن مستجدات الوضع الإنساني في 
المدينة إن قصف المسلحين لغرب حلب الواقع تحت 

سيطرة الحكومة قتل العشراتز
وعلى جانب آخــر، قال وزير الخارجية التركي مولود 
تشــاووش أوغلــو أمس إن بلاده تريــد ضمان عدم 
مشــاركة ”الجماعات الخطأ“ في عملية طرد تنظيم 
الدولة الإســلامية المتشدد من مدينة الرقة السورية 

وإن العملية ستبدأ في غضون أسابيع.
وأضــاف تشــاووش أوغلو خلال مؤتمــر صحفي أن 
الولايات المتحدة أبلغت تركيا بأن تلك الجماعات -في 
إشارة إلى وحدات حماية الشعب الكردية- ستشارك 
فقــط في حصار الرقة دون أن تدخلها. والرقة معقل 
تنظيم الدولة الإسلامية في سوريا. لكن الوزير أضاف 
أن تركيا بدأت في ”اتخاذ إجراءات“ بعدما لم يتمكن 
شركاؤها من الوفاء بتعهدات سابقة في مدينة منبج 
الســورية التي طالبت تركيا مرارا بانسحاب وحدات 

حماية الشعب منها.
ويثير دعم واشــنطن لتلك الوحــدات غضب أنقرة 
التي تعتبرهــا امتــدادا لحزب العمال الكردســتاني 
المحظور. كما أن أنقرة قلقة من أن يؤجج تقدم تلك 
الوحدات في ســوريا تمردا كرديا مستمرا في تركيا منذ 

ثلاثة عقود.

   ..      
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نيويورك - رويترز
أفادَ آخر اســتطلاع لـ»رويترز/إبســوس» بــأنَّ فرص 
المرشــحة الديمقراطيــة هيــلاري كلينتــون في هزيمة 
خصمهــا الجمهوري دونالد ترامب، والفوز بالســباق 
الرئــاسي تصل إلى نحو ٩٠ في المئة. وأظهر الاســتطلاع 
الــذي نُــشرِ أمس ضمن مــشروع «ســتيتس أوف ذا 
نيشــن»، أنَّ فرص كلينتون لم تختلف كثيرا عماَّ كانت 
عليه الأســبوع المــاضي، وأنَّ أي تغيــير يُحدثه ترامب 
يعتمــد على تركيبة غير مُحتملة لنســب إقبال البيض 
والســود وذوي الأصــول اللاتينية في ســت أو ســبع 

ولايات.
م على  وأضاف بــأنَّ وزيــرة الخارجية الســابقة تتقدَّ
ترامب بواقــع ٤٥ بالمئة مقابل ٤٢ بالمئة في التصويت 
الشــعبي، وأنهــا في طريقها لجمــع ٣٠٣ من أصوات 
المجمــع الانتخابي مقابل ٢٣٥ صوتــا لترامب، أي أنها 

ستتخطى العدد اللازم للفوز وهو ٢٧٠ صوتا.
ــف فُرص ترامب على أدائــه في ولايات فلوريدا  وتتوقَّ
وميشــيجان ونــورث كارولاينا وأوهايــو التي كاد أن 
يحســمها لصالحه أمس الأول عندما انتهى اســتطلاع 
الــرأي، وكذلك بنســلفانيا التي تتقــدم كلينتون فيها 
بفــارق ضئيل يبلــغ ثلاث نقاط مئويــة. وحتى يفوز 

ترامب يجب أن يفوز بمعظم هذه الولايات.
وأي خســارة لترامــب في اثنتين من ولايــات فلوريدا 
وميشــيجان وبنســلفانيا ســتعني حتــما تقريبا فوز 
كلينتــون بالرئاســة. وولاية فلوريدا لهــا ٢٩ صوتا في 
المجمــع الانتخابي وهــي مهمة لترامــب. وإذا فازت 
كلينتــون بالولاية فإنها ســتكون بحاجــة لواحدة من 
ثلاث ولايات كبيرة متأرجحة هي أوهايو وميشــيجان 

وبنســلفانيا أمــا ترامب فســيكون بحاجــة للفوز في 
الولايات الثلاث. وإذا فاز ترامب بفلوريدا فيتعين عليه 
الفوز بأوهايو وميشيجان أو يأمل بتغير في بنسلفانيا. 
وحملتْ نهايــة الحملات الانتخابية في الســباق نحو 
البيــت الأبيض نفــس النبرة الغاضبة التــي بدأت بها 
إذ وصف المرشــح الجمهوري دونالــد ترامب غريمته 
الديمقراطيــة هيــلاري كلينتون بأنهــا «محتالة» فيما 
اتهمتــه كلينتــون بتقســيم البلاد. وجابــت كلينتون 
وترامب عددا من الولايات المتأرجحة في محاولة أخيرة 

لتشجيع أنصارهما على التصويت أمس.
وســعت كلينتــون للحصــول عــلى مزيدٍ مــن دعم 
المنحدرين مــن أصول لاتينيــة والأمريكيين من أصل 
إفريقي والشــبان، فيما تطلع ترامب إلى كسب تأييد 
الديمقراطيين الســاخطين وأبناء الطبقة الوسطى التي 

يقول إن المؤسســة السياسية همشــتها. وقال ترامب 
أمام حشد في ســكرانتون بولاية بنســلفانيا: «أودُّ أن 
أســتغل هذه اللحظة لإيصال رســالة إلى كل الناخبين 
الديمقراطيين المتعطشــين للتغيير كالجميع في بلادنا.. 
هيلاري هي وجه الفشــل.» وتلقت كلينتون دعما في 
نهاية الحملة الانتخابية من الرئيس باراك أوباما الذي 
ألقى كلمة في جامعة ميشــيجان وحث الشبان الذين 

دعموه في ٢٠٠٨ و٢٠١٢ على التصويت لها.
ر  وفي ختام فترته الرئاســية الثانية بشــعبية قوية، كرَّ
أوبامــا اتهامــه لترامب بأنــه «غير لائق مــن الناحية 
المزاجيــة ليكــون القائد الأعــلى»، ووصف المرشــح 
الجمهــوري بأنــه بعيد عن معظــم الأمريكيين. وقال 
أوباما: «خلال ســنواته الســبعين عــلى الأرض لم يبد 
دونالد أي اعتبار للعمال. لا أعتقد أنه يعرف أي عمال 

باستثناء من ينظفون فنادقه ويعتنون بملعب الجولف 
الخاص به».

وتلقــت حملة كلينتون دفعة بعد إعلان مدير مكتب 
التحقيقــات الاتحادي جيمــس كومي، وعلى نحو غير 
متوقع أن المكتب متمسك بقراره في يوليو عدم توجيه 
أي اتهامات جنائية في تحقيق بشــأن البريد الإلكتروني 
لكلينتــون عندما كانــت وزيرة للخارجيــة. وأظهرت 
أحدث استطلاعات للرأي لقياس شعبية كل مرشح أن 

كلينتون تتفوق بفارق ضئيل.
وأفاد استطلاعان منفصلان للرأي أجرتهما فوكس نيوز 
وسي.بي.اس نيــوز، ونــشرا أمس الأول، بــأنَّ كلينتون 
التــي تســعى إلى أن تصبــح أول رئيســة للولايــات 
المتحــدة تتفوق بفارق أربع نقاط مئوية على ترامب. 
وبــدأ ترامب آخر أيام حملتــه الانتخابية بالظهور في 
ساراســوتا بفلوريدا. وأمام كلينتــون وترامب معركة 
صعبــة في فلوريدا في ظل وجود الكثير من المنحدرين 
من أصل لاتيني في الولاية. ولم يعر ترامب كلينتون ولا 
استطلاعات الرأي اهتماما. وقال لأنصاره في ساراسوتا 
إنه ســيفوز وأضــاف أن كلينتون «محتالــة». وتابع: 

«ضقنا ذرعا بأن يقودنا الأغبياء».
وزار ترامب نورث كارولاينا وبنسلفانيا ونيو هامبشير، 
قبــل أن يختتــم بحشــد في جرانــد رابيــدس بولاية 
ميشــيجان. وظهــرت كلينتــون مرتين في بنســلفانيا 
وزارت ميشــيجان قبــل أن تختتــم بحشــد في راليه 
بنــورث كارولاينــا. وأكدت كلينتــون التزامها بتوحيد 
البلاد قائلة إن هذه الانشــقاقات والانقســامات التي 
لم يكشــف عنها النقاب وحســب بل تفاقمت بفعل 
الحملــة الانتخابية على الجانب الآخر تحتم علينا «أن 

نوحد البلاد».
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يبــدو في هذه الفــترة أنَّ هنالك أحزابا وتكتلات وطوائــف في المنطقة العربية لا 
تفــرق بين الوطن والحكومة، ولا يوجد مثل هــذه الجماعات في أي بلد في العالم 
يسيء إلى وطنه بل وأمته، بقدر ما تفعله هذه الجماعات في بلادنا.. فهل سمعتم 
بأن هنالك أحزابا وتكتلات وطوائف في أي بلد  في العالم تقوم بهدم وطنها انتقاما 
من الحكومة كما هو حادث في منطقتنا؛ فهنالك خلط بين مفهوم الوطن ومفهوم 
الحكومــة، وهــذه الجماعات في بلادنا تعتبرهما واحدا، ونســيت أو تناســت أنَّ 
الحكومة هي إدارة سياسية للوطن، وينتهي دورها خلال فترة محدودة، ولا يوجد 
حكومــة تبقى إلى الأبد، بينما الوطن هو الجــذور التي ننتمي إليها، هو تاريخنا، 
هو أرضنا التي نعيش عليها، هو التراب الذي ضم عظام أجدادنا، هو فكر كتابنا، 
هو من مارســنا معه عاداتنا وتقاليدنا، هــو انتماؤنا، هو هُويتنا، فكيف يُمكن أنْ 
نُعاقب الحكومة بهدم مقدراته، أو هدم مدارسه ومستشفياته، أو بقصف أحيائه 
وتشريــد وإهانة أبنائــه، ونتصادق مع أشرار الأرض من أجــل ذلك. بالأمس، كُنا 
س على وطنه لصالحهم بـ»الخائن»،  ي من يقوم بالتعاون مع الأعداء والتجسُّ نسمِّ
فكيف بمن يقوم بالتعاون مع أعداء وطنه علنًا، ويقوم بشن حرب تستخدم فيها 
كافة الأســلحة التدميريــة والتي تهدم الحجر وتشرد البــشر مقابل أموال ترد إلى 

جيوبهم بحجة مقاومة الحكومة؟! 
وكأنَّ الوطــن ملكا للحكومة وليســت ملــكا للأمة بأكملها، ومــا علاقة الحكومة 

بالمستشفى الذي نُعالج به جميعا؟! 
والجامعة التي يتعلم بها كل أبنائنا؟! فهي ليست ملكا لمن يقوم بإدارتها، بل هي 
ملك لمن يقوم باســتخدامها، ومن يقم بهدمهــا لا ينتقم من الحكومة، بل ينتقم 

من الوطن، وعليه فهو مرتكب للخيانة العظمى.
هنالك وســائل عديدة لمجابهة ومقاومة سياســات وإجراءات الحكومة، فكم من 
لتْ من جراء مواجهة الشــعب لها، إما بالحوار البنَّاء بين  حكومات ســقطت وتبدَّ
المعارضــة والحكومة، أو بالمظاهرات الســلمية أو الاضرابــات أو الاعتصامات أو 
بالاحتجاجــات من خــلال الصحف المحلية، والتي تنقل حالة عدم رضا الشــعب 
عن حكومته، أما أن تقوم المعارضة بالتحالف مع قوى استعمارية أهدافها لبلادنا 
معروفــة أو مع قوى شريــرة مُرتزقة خُلقــت من أجل هــدم أوطاننا وإضعاف 
إمكانياتنــا، وأن تكــون تابعة وتأتمــر بأمر هذه القوى، فهــذه معارضة ليس لها 
انتــماء صادق لوطنها؛ فالمُحب لوطنه لا يتآمر على هدمه وتدميره وتشريد أبنائه 
بحجة مقاومــة الحكومة؛ فالمعارضة الشريفة التي بها قاعدة شــعبية في وطنها، 
تقاوم الحكومة من خلال الشــعب الذي هــو قوتها وقاعدتها، ومن خلال الحوار 
البنــاء الذي يصبُّ في مصلحته الوطــن، والآن ومهما بلغ بطش الحكومات تبقى 
ضعيفــة أمام صلابــة مقاومة الشــعوب، خاصة إذا كان لديها قيــادات معارضة 
شريفــة يهتمون بمصلحــة وحماية أوطانهم.. ليعلم هــؤلاء الذين يقومون بهدم 
أوطانهم بأســلحة أسيادهم بأنَّ الوطن باقٍ مهما بلغت قوة الهدم الذي يقومون 
به، وعندما تخور قواهم أمام مقاومة الوطن، عندها لن يجد هؤلاء الخونة وطننا 
لهم يلجؤون إليه؛ فالاوطان لا تحتضن من أراد هدمها وتشريد أهلها، وسيموتون 

أذلاء وغرباء لا أهل لهم ولا وطن.

عبدالقادر عسقلان
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الرؤية – عادل البلوشي
يواصــل منتخبنــا الأولمبــي لكــرة القدم 
معســكره الداخلي الذي انطلق منذ مساء 
يوم الأحد الماضي والمســتمر حتى السبت 
التصفيــات  المقبــل، اســتعدادا لخــوض 

الآســيوية المقرر إقامتها في العام المقبل 
في  المنتخــب  مشــاركة  إلى  إضافــة 

البطولــة الخليجية في حالة 
اعتــماد إقامتها نهائيا في 

فبراير المقبل.
المنتخب  وسيخوض 

الأولمبــي تجربــة 
في  محليــة 

لمعســكر  ا
الداخلي 

أمــام 

المنتخب العسكري، وسيعقب هذه المباراة 
الودية، توجه بعثة المنتخب الى دولة قطر 
لإكمال الفترة الثانية من المعســكر، حيث 
ســتغادر الســبت على أن يخوض التجربة 
الودية أمــام المنتخــب القطــري الثلاثاء 

المقبل. وشهد ملعب الحرس السلطاني 
العماني بالســيب مســاء 

الأول،  أمــس 

تدريبات المنتخب الأولمبي بقيادة المدرب 
حمــد العــزاني ومســاعده محمد خميس 
حيــث  العريمــي، 
جميــع  شــارك 
اللاعبــين الذين 
استدعاؤهم  تم 

للمعســكر 
التدريبــات  في 
لاعــب  باســتثناء 
نــادي ظفــار فواز 
للاختبــارات  مبــارك 
اللاعبــون  وأدى  الدراســية، 
التدريبــات المختلفــة بــكل 

حماس وجدية.
المنتخــب  قائمــة  وتضــم 
حاليا خليط من  الأولمبي 
اللاعبــين مــن مواليــد 
حيــث   ٩٧/٩٦/٩٥
فضــل الجهــاز الفني 
للمنتخــب دمــج هــؤلاء 
اللاعبــين للاعتماد على أفضــل العناصر 
المميزة والاســتقرار عليها فيما بعد من 
أجــل بدء العمل عــلى برنامج الإعداد 

المثالي للتصفيات الآسيوية.
أشــار حمد العزاني مدرب منتخبنا 
المعســكر  هــذا  أن  إلى  الأولمبــي 
يعد فرصــة جيدة للجهــاز الفني 
معرفــة  تجربــة  في  للمنتخــب 
مســتويات اللاعبــين عــن قــرب، 
موضحا في الوقت ذاته أن المعسكر 
فرصة مهمة للانســجام بين اللاعبين 
والخروج بالعناصر الرئيســية التي 
نستقر عليها في السنوات القادمة.
 وأضــاف العــزاني في تصريــح 
له عقــب نهايــة الحصة 

التدريبيــة:» نســعى إلى الإعــداد الجيــد 
للمنتخــب خصوصاً وأن هنــاك مجموعة 
من الاســتحقاقات للمنتخب في عام ٢٠١٧ 
والجهــاز الفني بحاجــة إلى فكرة أكبر عن 
اللاعبين»، وأشــار العــزاني إلى أن الظروف 
بدأت تحكــم على الجهاز الفني للمنتخب 
حيــث أصبــح مــن الصعــب في كثير من 
والتجمعات  المعســكرات  إقامــة  الأحيان 
الداخليــة نظراً لارتبــاط اللاعبين في دوري 
المحترفين ودور الدرجة الأولى، مشيرا إلى أن 
الفريق بحاجة إلى عمل أكبر وبحاجة أيضًا 
إلى انسجام واحتكاك اللاعبين على المستوى 
الــدولي في الفــترة المقبلة ونســعى إلى أن 
نخوض مجموعة من التجارب القوية قبل 

الدخول في غمار التصفيات الآسيوية.
من جانبه قال صلاح ثويني مدير المنتخب  
إن المنتخب بدأ استعداداته مبكرا عبر قائمة 
مختلطــة من اللاعبين من مواليد ٩٥ و ٩٦ 
و٩٧ الهدف منها الخروج بتشــكيلة مثالية 
يســتقر عليها المــدرب في قــادم الفترات، 
على أن تكون لدينا توليفة مميزة في العام 
المقبــل. وأضاف مديــر المنتخب أن هناك 
برنامجــا طويل المــدى للإعــداد، يتضمن 
خوض بعض المباريات الودية ومن ضمنها 
مبــاراة مع المنتخب القطــري، وأوضح أن 
المدرب قدم برنامــج الإعداد للعام المقبل، 
ومــن ضمــن المقترحات خــوض عدد من 
المباريات الودية مع المنتخبات الآســيوية 
بهدف العمــل زيادة  احتكاك اللاعبين مع 
أقرانهم من المنتخبات الآســيوية وتهيئتهم 
من الآن للدخول إلى الإعداد المثالي، وأشار 
ثويني الى أن المنتخب يسعى إلى خوض ١٥ 
مباراة دوليــة ودية على الأقل  قبل خوض 
التصفيات الآسوية حتى نكون في جاهزية 

مثالية.

       

مسقط - الرؤية
انطلقــت منافســات مســابقة البولينج 
للأيــام الرياضيــة التــي تنظمهــا وزارة 
الشــؤون الرياضيــة ممثلــة في دائــرة 
الهيئــات النوعيــة للمــدارس الخاصــة 
والدولية والعالمية والتي تأتي بمشاركة ١٢ 
مدرســة للبنين بإجمالي حوالي ٣٦ طالباً 
و١١ مدرســة خاصة للبنــات بحولي ٣٣ 
طالبة وسوف تقام المسابقة بنظام الفرق 
والمدارس المشــاركة، حيث تضم المدارس 
المشاركة مدرسة مسقط العالمية والهدي 
الخاصة والرواد العالمية ومدرســتي الغد 
المــشرق الخاصــة والعاصمــة الخاصــة 
وزهرة عــمان الخاصــة والوطيــة فرع 
الوطيــة ومدرســة الرنيــم ودار الحنان 
والمنهل الخاصة والوطية فرع العامرات.

وفي هــذا الســياق أكدت ســليمة بنت 
أحمد يوســف الحارثية رئيســة قســم 
الرياضة المدرسية والجامعية على اهتمام 
الوزارة بمثل هذه المسابقات لأنها تعمل 
عــلى إيجــاد جــو تنافسي بــين الطلاب 
المشاركين، مشيرة إلى التنسيق بين اتحاد 
اللعبــة في فئــة الأعمار الســنية لاختيار 
الطــلاب المجيدين وصقلهم وكذلك إثراء 
الطلاب بمزيد من المهارات والمعارف عن 

اللعبة لنشرها .  

مسقط - الرؤية
أكد معالي الشــيخ ســعد بن محمد بن سعيد 
المرضــوف الســعدي وزير الشــؤون الرياضية 
للجولــف  العربيــة  البطولــة  اســتضافة  أنّ 
يعكس حرص الســلطنة عــلى الاهتمام بتنمية 
قدرات الفــرد باعتباره محــور عملية التنمية 
الشــاملة بفضــل النهج الــذي يتخذه صاحب 
الجلالــة القائــد المفدى الســلطان قابوس بن 
ســعيد - حفظــه الله ورعــاه - قائد مســيرة 
البناء والتنمية التي تشــهدها السلطنة، ووفق 
رؤيته الثاقبة والتي تترجمها حكومتنا الرشيدة 
عــلى أرض الواقع، وقــال معاليه بعــد افتتاح 
البطولــة العربية للجولف في نســختها الـ ٣٦ 
التي تســتضيفها الســلطنة خلال الفترة من ٨ 
وحتى ١٣ من نوفمبر الجاري وذلك بنادي غلا 

للجولف إن البطولة تشهد مشاركة واسعة من 
الــدول العربية وهو ما يؤكد قدرة الســلطنة 
الفائقة على تنظيم واســتضافة أهم الأحداث 
الرياضية على كافة المســتويات، حيث تتوافر 
فيها ملاعب لرياضة الجولف ذات مســتويات 

دولية عالية.
وتمنــى معاليــه أن تقدم المنتخبات المشــاركة 
مســتوى راقٍ من الأداء تســتمتع به الجماهير 
ويُعبر عــماَّ وصلت إليه رياضــة الجولف من 

تقدم.
حــضر الافتتاح الرســمي للبطولــة بنادي غلا 
للجولف مقر إقامة المنافســات معالي الشــيخ 
خالــد بن عمر المرهون وزيــر الخدمة المدنية 
وعــادل الزرعــوني أمين عــام الاتحــاد العربي 
للجولــف نائب رئيس اتحاد الإمارات للجولف 
وعــدد مــن المســؤولين مــن وزارة الشــؤون 

الرياضية والاتحاد العربي للجولف والشخصيات 
الرياضية إضافة إلى عدد من المدعوين.

تضمن حفــل الافتتاح المبســط، طابور عرض 
للمنتخبــات المشــاركة مــن ١٣ دولــة وهي: 
الإمارات والبحرين وقطر والسعودية والعراق 
وســوريا والأردن وتونس ومصر والمغرب وليبيا 
ولبنــان بالإضافة إلى الســلطنة، بعد ذلك قام 
المهندس منذر بن ســالم البرواني رئيس اللجنة 
العمانية للجولف بإلقاء كلمة اللجنة المنظمة، 
تبعها مبــاشرة كلمة الاتحاد العــربي للجولف 
ألقاهــا عادل الزرعــوني الأمين العــام للاتحاد 
العــربي للجولف، بعد ذلك قام معالي الشــيخ 
ســعد بن محمد بن سعيد المرضوف السعدي 
وزير الشؤون الرياضية بإعلان افتتاح البطولة، 
وتبعها مبــاشرة رفع علــم البطولــة والإعلان 

الرسمي للافتتاح بضربة البداية. 
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إذا ما سلَّمنا بأنَّ لكل إنسانٍ خططاً معلنةً وأخرى «مخفية»، فإنَّ حارس مرمى نادي ريدينج 
الإنجليزي علي الحبسي، يُعلن ما يُخفي دون أن يُصرّح، حتى أضحى أنموذجاً رائعاً في الجمع 
بين تِيْنكَ المزيتين. لذا فإنَّ الحديث عن حراســته للمرمى لا يعدو أن يكون ســوى اســتهلاك 
إعلامي لا يأتي بجديد، ويبقى الإنســان حائراً فيما يســتطيع أن يُضيفه في هذا الشأن، بيد أنَّ 
الجانب الآخر من الرسائل العميقة هو ما يستفزك لتكتب وتُشير لها ببنان المحبة وترفع لها 

عقيرة الدهشة.
علمنا الحبسي وهو في مسيرته، أنَّ الأيام لا تطوى كطي السجل سريعاً، وأن التجربة لا تنضج 
بمرِّ الســحاب، وأنه دون بلوغ «الســماكين» درجاتٍ من الترقي، مشبوبةٍ بالمفاجآت، ومطليةٌ 
بالتَّجلد والصبر. لقد أدرك هذا المفتاح مُبكراً، وما زال يراه «مســتر كي» يفتح به كل الأبواب 
المُغلقة والمحطات المستعصية، وكما يُشير غير واحدٍ من إخوانه ورفاقه: لقد جعل الصبر عدته 
وعتاده، وفاكهته في حلِّه وترحاله، وما هي السنين الفائتة من رحلته، إلا وكان شهدها الصبر، 
وملاكهــا التجلد والمقاومة والثبات، في وجه المُغريــات والمنغصات، فلم يعرف الوهن طريقاً 
إليــه، فهلا وعــى هذه الخصيصة والحقيقة جيل اليوم، فلم يســتعجل قطف الجنى وهو لا 

يزال في مرحلة بذر الحب!.
من اتكأ على الصبر، فإنّه لن يخدع بلا شك بأيّ بريقٍ أو زيف، ما يكون نتيجةً حتميةً لنضارةٍ 
تبقيه متوهجاً بســلطان الأخلاق، فكان سفيراً للأخلاق في بلده، فما بالك بخارجه!، إذ يعيش 
الحبسي «إنســانيته»، وهو يُمارس دوره كترجــمانٍ لأخلاق العربي في بلد المهجر، حتى نال بها 
مكانــةً في النفوس، جعلته مهــوى النفس وحياة الخاطر، فتلقفته القلــوب أنّى حلَّ وارتحل. 
يقصــده الطلبة العمانيون المبتعثون في إنجلترا، يســتقبلهم برحابة، ويدخلهم إلى بيته المليء 
بالمشــاعر، حتى لكأنهم يخرجون منه وقد وُلـِـد لهم أهلٌ في غربتهم، وكذا حاله مع القريب 

والبعيد، لم يتخلَ عن ثوابته ومُعتقداته وجميل عاداته وتقاليده ومكارم أخلاقه.
قيل إنِّه أنشــأ أكاديمية لتعليم الناشــئة كرة القدم، لكنه قبل ذلك أنشأ مدرسةً عظيمة في برِّ 
الوالدين، والحنو عليهما والسعي لتأجيج مشاعر المحبة والامتنان لهما عمره كله، وما صوت 
أمــه الرخيــم كل صباح، وعبارات أبيه كل مســاء، إلا وقودٌ فعّال لتغذيــة يومه كله بالحب 
والخير والجمال والعذوبة، فالأسرة هــي المكوّن الأول لحياته العاطفية، وما يتعارض معهما؛ 
مهــما عظم أو صغر، يطيح به إلى قائمة التجاهل والتغاضي، والأمثلة على ذلك كثيرةٌ، لا يحق 

لأحد كشفها غيره، لكن الأسرة الصغيرة والكبيرة تعلم ذلك جيداً أكثر مما سواها.
هل أراد الحبسي بتواضعه ودماثة أخلاقه، ومحافظته على مبادئه وقيمه أن يســجل اســمه 
في التَّاريــخ أكثر من كونه حارس مرمى؟ إني لأجزم أنّه لو خُيرِّ بين أضواء الشــهرة وهيلمانها، 
وأصبــح الحارس الأوَّل الذي تتغنى بذكره الأفواه، ويخطــب وده كل مُدرب، وبين أن تنتقل 
ســيرته العطرة وأخلاقه بجلالٍ وضياء بين الألســن والدفاتر، لأختار الأخرى على الأولى، وهذا 
حــال كل ناجحٍ، بيد أنَّ الحبسي أذكى من ذلك كله، حينما يُرتب أولوياته، ويســعى لتحقيق 
الأمريــن وأكثر دون تراخٍ أو توانٍ دون مثالياتٍ حالمة ولا ســلبيةٍ مُفرطة، ومن اســتطاع أن 
يصمــد كل هــذه الفــترة دون قفزٍ للمراحل قادرٌ عــلى تحقيق ذلك، مــا دام يؤمن بالعمل 

وتطوير النفس وتوفيق الله ورضا الوالدين.

أحمد الهنائي
oman1995@hotmail.com

ثمريت – العمانية 
تبدأ صباح اليوم  على مضمار الهجن بولاية 
ثمريــت بمحافظة ظفــار فعاليات الســباق 
التنافسي ضمن المهرجان الســنوي لسباقات 
الهجــن الأهليــة الرابع عشر الــذي تنظمه 
الهجانة السلطانية بشؤون البلاط السلطاني .
وتشــتمل منافســات الســباق عــلى إقامة 
ثمانية أشــواط منها ٤ أشواط لفئة  الحجائج 
وشــوطان لفئة  اللقايا  وشــوط واحد لفئة  
اليــذاع  فيما ســيكون هناك شــوط واحد 

خصص لركض العرضة الطويل.
مــن جانب آخــر أعلنــت لجنــة التحكيم 
لمســابقة المزاينــة نتائــج اليــوم الأول من 
المســابقة والتي تضمنت إقامة ٢٤ شــوطاً 
وزعت على ١٢ شوطا لفئة النوق العُمانيات 
و١٢ شــوطاً لفئة المجاهيم حيث فازت  في 
الشــوط الأول من فئــة العمانيات(فطائم) 
جــاءت الناقــة (رمــوز)  لمالكهــا علي بن 
عامــر الســنيدي في المركــز الأول ،وفــازت 
(غند) لمالكها ســالم الســنيدي بالمركز الاول 
للشــوط الثاني  ، وفي الشــوط الأول من فئة  
الحجائــج عمانيات  «شــوط الرمز» جاءت 
(فزعــة همدان)  لمالكها الشــيخ محمد بن 
فايل الكثيري في المركز الاول وفي منافســات 
الشــوط الثاني جاءت (هرمز) لمالكها الشيخ 
ســلطان بن خالد الحوسني في المركز الأول ، 
وفي شــوطي فئة (اللقايا العمانيات) «شوط 
الرمــز» جــاءت( هوايــل ) لمالكها الشــيخ 
محمد بن فايل الكثيري في المركز الأول ، وفي 
«الشوط النقديحققت (زعزعة) لمالكها سالم 

بن عبدالله الستمي المركز الأول . أما في فئة 
اليذاع عمانيات  «شوط الرمز» جاءت الناقة 
(شقراء) لمالكها حمدان بن عبدالله القريني 
في المركز الأول ،وفي «الشــوط النقدي فازت  
(وهيلــة) لمالكها أحمد بــن محمد الرواس 
بالمركــز الأول ،وفي فئة «الثنايــا عمانيات»  
شــوط الرمز جاءت (شــبلة الخليج) لمالكها 
الشــيخ يماني بن ســعيد الكثــيري في المركز 

الأول ،وجــاءت (الشــاهينية) لمالكها ناصر 
بن جمعة الســنيدي اول الشــوط النقدي 
. وتختتم اليــوم فعاليات مســابقة المزاينة 
تحت رعاية سعادة المنذر بن أحمد المرهون 
والي ثمريت بحضــور حميد بن علي الزرعي 
مدير عام الهجانة الســلطانية حيث ســيتم 
توزيع جوائز مســابقتي المحالبــة والمزاينة 

على الفائزين بالمراكز الأولى.
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وليد الخفيف

برشلونة- رويترز 
تصــدر الأرجنتيني ليونيل ميــسي، مهاجم 
برشلونة، قائمة الهدافين، في عام ٢٠١٦، وسط 
منافســة من زميلــه بالبرســا، الأوروجوياني 
لويس سواريز، ونجم ريال مدريد، البرتغالي 

كريستيانو رونالدو.
ورفــع «البرغــوث» الأرجنتينــي، بهدفه في 
مرمــى إشــبيلية، الأحد المــاضي، في الليجا، 
إجمالي رصيده هذا العام، إلى ٥١ هدفًا (٤٤ 

مع برشلونة، و٧ مع الأرجنتين).
ويــأتي ســواريز، في الترتيب الثــاني بالقائمة، 
برصيــد ٤٧ هدفًــا (٤٤ مــع برشــلونة، و٣ 
مع أوروجواي)، وبعده كريســتيانو برصيد 

٤٤ هدفًــا (٣٣ مع ريال مدريــد، و١١ مع 
البرتغــال). وبفارق بعيــد، يحل الأرجنتيني 
جونزالــو هيجواين، رابعًــا برصيد ٣٥ هدفًا 
هذا العام (٢٩ هدفا مع نابولي، ويوفنتوس، 
و٦ مــع الأرجنتين)، وبعده الفرنسي أنطوان 
جريزمــان بنفــس الرصيــد (٢٧ هدفًا مع 

أتلتيكو مدريد، و٨ مع فرنسا).
ويأتي البولندي روبرت ليفاندوفسكي، سادسًا 
بـــ٣٤ دهدفا (٢٨ مع بايرن ميونيخ، و٦ مع 
بولندا)، ثم السويدي زلاتان إبراهيموفيتش 
٣٣ هدفًــا (٣٣ مــع باريس ســان جيرمان، 
ومانشســتر يونايتــد)، وحــل الأرجنتينــي 
ســيرجيو أجويرو ثامنًا برصيد ٣٠ هدفًا (٢٩ 
مع مانشستر سيتي، وهدف مع الأرجنتين).

مدريد – الوكالات 
أعلــن نــادي ريــال مدريد الإســباني، أمس 
أن إصابــة لاعــب خط وســطه الألماني توني 
كروس، بكسر في مشط القدم، ستحول دون 
مشــاركته مع المنتخب الألمــاني، في مباراتيه 

أمام منتخبي سان مارينو، وإيطاليا.
وتعــرض كــروس، للإصابــة خــلال مباراة 

الفريــق، يوم الأحد المــاضي، أمام ليجانيس 
في الدوري الإســباني، وأثبتت الفحوص، التي 
أجراهــا اللاعب في ألمانيــا، إصابته بكسر في 

العظمة الخامسة، بمشط القدم اليمنى.
وقالــت تقاريــر صحفية إســبانية إن مدة 
غياب اللاعب، لن تقل عن ٦ أسابيع، مشيرة 
إلى أنه لن يعود للمشاركة مع الفريق الملكي، 

قبل العطلة الشتوية.

وتعد إصابة اللاعب، ضربة موجعة للفرنسي 
زين الديــن زيدان، مــدرب الفريق الملكي، 
الذي يفتقد وســط ملعبه، البرازيلي هنريكي 
كاســيميرو، الذي ابتعد عــن الميرنجي، منذ 

نهاية سبتمبر بداعي الإصابة ..
كــما أن لوكا مورديتش، عاد فقط يوم الأحد 
المــاضي، إلى الملاعب، وشــارك لدقائق، أمام 
ليجانيــس بالليجا، بعد غيــاب دام ٤٠ يومًا 

للتعــافي من جراحــة في الركبة. وســيغيب 
الــدولي الألمــاني، عن ديــربي مدريــد، أمام 
أتلتيكو، في ١٩ نوفمبر الجاري، بالإضافة إلى 
غيابه عن الكلاسيكو الإسباني، أمام برشلونة 

في ديسمبر المقبل.
كما يغيب اللاعب، عن مواجهة ســبورتينج 
لشبونة البرتغالي، وبوروسيا دورتموند الألماني، 

في دوري الأبطال الأوروبي.

م اعتذاره  بيــدي لا بيد عَمر .. هكذا حســبها لوبيز كارو الذي اســتبق الأحــداث وقدَّ
عــن مواصلة العمل مع المُنتخب الوطنــي الأول قبل أن يجري تقييمه عبر مباراة ودية 
أمام أقوى منتخبات آســيا متســلحاً فيها بالأرض والجمهور تزامناً مع موجة اعتذارات 
غــير مبررة وبأســباب غير مُقنعة خاصة من أفراد الحــرس القديم إذ عزف بعضهم عن 
الانضــمام لقائمة المنتخب المتواجد حالياً في بلاد الســاموراي، فصنعت الاعتذرات فراغًا 
وألمحت إلى وجود فجوة عميقة لا يمكن تجاهلها بين الطرفين، فعجلت في الأخير برحيله 
عــن ديار مســقط دون أن يأخذ مثقال ذرة من الفرص التــي نالها لوجوين المحظوظ، 

فرحيل لوبيز كان قادماً لا محالة سواء بالاستقالة أو الإقالة. 
ورغــم قصر المدة التي قضاها لوبيز على رأس عملــه مع الأحمر العماني وواجه خلالها 
مــن اليــوم الأول انتقادات لاذعة، فعدم توفيقه مع الأخضر الســعودي هاجس طارده 
من الرياض لمسقط، فبنت شريحة واسعة من الجمهور العُماني قناعة مفادها أن لوبيز 
ليــس رجــل المرحلة عطفاً على تاريخــه في المنطقة، ونّمى هذا الشــعور بطء واضح في 
تطور المستوى الفني للاعبين في المباريات الودية التي خاضعها الأحمر سواء في المعسكر 
الأوروبي أو أمام الشــقيقين الأردني والبحريني دون النظر لما آلت إليه النتيجة، فالشكل 
العــام للمنتخب لا ســيما أمام الأردن والبحريــن كان وراء تزايد الرغبة لدى البعض في 
رحيل لوبيز تخوفًا من تكرار حكاية المسيو الذي استمتع بممارسة الجولف لأربع سنوات 
في موج مســقط الخلاب دون أن يقدم للكرة العمانية ما يشــفع لبقائه براتبه الخيالي 

للفترة التي تعد الأطول لمدرب أجنبي في منطقة الخليج وآسيا. 
ومــع موجة الانتقــادات العدة التــي وجهت للرجــل وكان بعضها في محله لا ســيما 
في النواحــي التكتيكية غــير أنه كان طاقة نــور ونافذة أمل لكثير مــن اللاعبين الذين 
موه مع أنديتهم خلال  منحــوا في عهده حــق الدفاع عن ألوان منتخبهم مكافأة لمــا قدَّ
مســابقة الدوري المحلي كمعيار واقعي علمي في اختيار القائمة، فبعد أربع سنوات من 
«المجاملات» كانت فيها القائمة حكرًا على لاعبين بعينهم والتشــكيلة الأساسية معروفة 
أسماؤها دون تكهنات جاءت فترة لوبيز التي حملت معيار الأداء وحده شرطًا للانضمام 
للمنتخــب، فمنح الفرصه للاعبين كــثر أثبتوا أحقيتهم بحمل شــعار المنتخب الوطني 
وأثبتــوا خطأ الفكر «الضحل» لســابقه الذي اعتبرهم لاعبــين محليين لا يمكنهم الترقي 
صوب المســتوى الدولي، لذا فمن الإنصاف أن نُشــير إلى بعض الإيجابيات في تلك الفترة 

وكذا السلبيات التي تمثلت في أداء فني لم يلق القبول ولم يأت بجديد. 
ويبقى السؤال الأهم : من سيكون خليفة لوبيز؟ سؤال يجول في خاطر الجميع والإجابة 
ســتأتي من إســتاد الســيب في أوّل قرار صعب يصــدره المجلس الجديد الذي يترأســه 
الوهيبــي، وإن كانت هناك تلمحيــات مبيتة تميل لتولي مدرب وطنــي بعينه للمهمة 
على غرار تجربة مهدي علي الناجحة مع المنتخب الإماراتي لقيادة الأحمر في التصفيات 

المؤهلة لنهائيات أمم آسيا بالإمارات ٢٠١٨ .
وأخيرا : هل ستنتهي موجه الاعتذرات عن المنتخب بزوال السبب؟.

مسقط – الرؤية 
اســتقبلت وزارة الشــؤون الرياضية صباح 
أمــس بعثة منتخبنا الوطني لبناء الأجســام 
بعــد عودتها من المشــاركة في بطولة العالم 
والتي أقيمت بأسبانيا والتي حققت خلالها 
الاســتقبال  في  وكان  فضيتــين،  ميداليتــين 
مُحمد بن أحمد العامري مدير عام مساعد 
الأنشــطة الرياضيــة بالــوزارة وحمــزة بن 
علي عيدروس مديــر دائرة العلاقات العامة 
والإعلام وســعيد بــن نــاصر الرحبي عضو 

ومقرر اللجنة العمانية لبناء الأجسام.
حيث اســتطاع اللاعبان عبد اللــه الجابري 
وهيثم الزدجالي أن يســطرا اســم السلطنة 
التتويج العالميــة بحصولهما  على منصــات 

عــلى الميداليــة الفضية لبناء الأجســام وفي 
أوزان مختلفة، حيــث حقق لاعب منتخبنا 
الوطنــي لبناء الأجســام عبد اللــه الجابري 
الميداليــة الفضيــة في وزن ٧٠ كجــم، وجاء 
تحقيــق الجابــري للميداليــة الفضية بعد 
منافسة كبيرة من قبل اللاعبين من مختلف 
دول العالم في اليوم الأول من المنافسة والتي 
كانت كبيرة حيــث تنافس في وزن ٧٠ كجم 
١٦ مشــاركاً واســتطاع الجابــري أن يحقق 
الميداليــة الفضيــة، ليضيف في اليــوم الثاني 
لاعب منتخبنا الوطني لبناء الأجســام هيثم 
الزدجالي الميدالية الفضية الثانية للســلطنة 
للبطولة بعــد حصوله عليها في بطولة العالم 
في وزن ٨٥ كجــم في بطولــة العــالم لبنــاء 

الأجسام.

مسقط  - الرؤية
أكد العميد الركن طيار مكتوم بن سالم المزروعي 
مســاعد رئيــس الأركان للتدريــب والتماريــن 

المشتركة رئيس اللجنة المنظمة لبطولة
كأس العالم العسكرية الثانية لكرة القدم ٢٠١٧ 
على أن اســتضافة الســلطنة لهذه البطولة التي 
ســتقام خلال الفترة من ١٥ إلى ٢٨  يناير المقبل 
ســتعكس الإمكانيات والمقومــات الكبيرة التي 
تمتلكهــا الســلطنة مــن بنية أساســية ورياضة 
عســكرية وبيئــة آمنة أمــام العــالم، بالإضافة 
لمــا قدمتــه من نتائــج إيجابية خلال النســخة 
الأولى وتنظيم ناجح في اســتضافة بطولة القارة 

الآسيوية.
وأوضح رئيس اللجنة المنظمة لبطولة كأس العالم 
العســكرية الثانية لكرة القدم ٢٠١٧ أنّ اللجنة 
تواصل استعداداتها، حيث إنه بعد تدشين شعار 
البطولة الذي حمل ألوان علم السلطنة وتدشين 
كتيب مزايــا الرعاة الخاص بمؤسســات القطاع 
الخــاص من أجــل المشــاركة في صناعة الحدث 
العالمي وتحقيقًا للمسؤولية الاجتماعية سيكون 
تدشين الكأس الرسمي للبطولة في منتصف شهر 
ديسمبر القادم، وبذلك ستكون المرة الأولى التي 
تقوم فيها الدولة المســتضيفة بتسليم المنتخب 
الفائز كأس البطولة وســيحمل اســم السلطنة، 
حيث كان في الســابق ينال صاحب المركز الأول 

درع البطولة.
وأضاف رئيس اللجنة المنظمة قائلاً « بعد تدشين 
كتيب مزايا الرعاة قدمت الكثير من مؤسســات 
القطاع الخاص ملفاتها لرعاية البطولة ويتم الآن 
فرزها كما يتم حاليًا التنســيق مع الهيئة العامة 
للإذاعة والتلفزيون وعدد من القنوات الرياضية 
مــن خارج الســلطنة للبث والنقــل التلفزيوني 

للبطولة. وأضاف أنه في الفترة الماضية تم الإعلان 
عن موقع البطولة

 (om.www.cismoman٢٠١٧) الــذي يحتوي 
على نبذة عن كأس العالم العســكرية (السيزم) 
والمنتخبات والدول المشــاركة وأخبــار البطولة 
وجــدول المباريات ونافذة اكتشــف عمان، كما 
تم تدشــين حســابات على كافة برامج التواصل 
الاجتماعــي، مشــيرا إلى أن البطولــة ســتحظى 
باهتــمام إعلامي كبير نظرا للــدور الكبير الذي 

ستقوم به للترويج للسلطنة.
وأشــار العميد الركــن طيار مكتــوم المزروعي 
إلى الانتهــاء من اختيار الملاعب الرئيســية التي 
ســتحتضن منافســات البطولــة وهــي مجمع 
السلطان قابوس ببوشر، حيث ستقام به المباراة 
الافتتاحية والمبــاراة الختامية وإســتاد الشرطة 

الرياضي بالوطية وإستاد السيب

الرياضي، وهناك عدة ملاعب أخرى تمت تهيئتها 
لتدريــب المنتخبات مثل ملعب شــؤون البلاط 
الســلطاني، وملعب الحرس الســلطاني العماني، 
وقد قامت اللجنة المنظمة للبطولة يوم الأربعاء 
المــاضي بزيــارة إلى الملاعب التي ســتقام عليها 

المنافسات بهدف
الاطلاع عــلى جاهزية هذه الملاعــب من كافة 
النواحــي الإدارية والفنيــة والإعلامية، وتحقيق 
المتطلبات التي تتناســب وهذا الحدث العالمي 
الريــاضي ويتناســب أيضــا مــع مــا تحظى به 

السلطنة من سمعة دولية.
وحول استعدادات المنتخب العسكري قال رئيس 
اللجنة المنظمة «أُقيمت عدة معسكرات داخلية 
تــم خلالها خوض العديد مــن المباريات الودية 
منهــا ما كان مــع منتخب البحريــن والمنتخب 
الوطنــي الأولمبي والآن بصدد إقامة المعســكر 

الداخلي النهائي وسيكون هناك معسكر خارجي 
للمنتخب في ديســمبر المقبــل بجمهورية مصر 
العربية، مشيراً إلى سعي الجهاز الفني للمنتخب 
العسكري إلى خوض مباريات مع الفرق الكبيرة 
التــي ستشــارك في البطولة منهــا منتخب مصر 
موضحًــا أنه حتى الآن لم تكتمل القائمة النهائية 
للمنتخب العســكري بحكم أن معظم اللاعبين 
العسكريين مرتبطون مع المنتخب الوطني لكرة 
القــدم، ومن المخطط أن تكتمل القائمة النهائية 

للمنتخب في المعسكرات القادمة.
وأضــاف أن المنتخب العســكري ســيكون على 
رأس المجموعــة الأولى برفقــة كل من المنتخب 
البحريني والمنتخب الفرنسي والمنتخب الغيني، 
وتضــم المجموعــة الثانيــة منتخبــات الجزائر 
وإيران وألمانيا والبرازيل، وتضم المجموعة الثالثة 
فرق قطر وإيرلندا والولايات المتحدة الأمريكية 

ومالي، بينما تضم المجموعة الرابعة والأخيرة
مصر وسوريا وبولندا وكندا.

يذكــر أن المجلــس الدولي للرياضة العســكرية 
المعروف اختصارا «السيزم» تأسس عام ١٩٤٨م 
وهــو عبارة عن اتحاد ريــاضي دولي مؤلف من 
القوات المســلحة في الدول الأعضاء التي توافق 
عليها الجمعية العمومية ويســمح لكافة الدول 

الانضمام للسيزم.
ويهــدف إلى تعزيز المنافســة الرياضية والتربية 
البدنية بين القوات المســلحة لدول العالم وكان 
منتخبنا العســكري لكرة القــدم قد أحرز لقب 
بطولــة كأس آســيا المؤهلة لكأس العــالم لكرة 
القــدم في شــهر فبراير مــن عــام ٢٠١٣م التي 
أقيمت في الســلطنة، كما نــال مركز الوصافة في 
بطولة كأس العالم العســكرية لكرة القدم التي 
أقيمــت في باكو بجمهوريــة أذربيجان في يوليو 

٢٠١٣م.
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مدريد – الوكالات 
أبدت ٣ أندية أوروبية رغبتها في الاســتفادة 
من خدمــات الكولومبي خاميس رودريجيز 
صاحــب الوضــع غــير المســتقر في ملعب 

سانتياجو برنابيو
ويبدو أن وضــع اللاعب خاميس رودريجيز 
صانــع ألعــاب ونجم نــادي ريــال مدريد 
الإســباني غير المســتقر، يضعه ضمن أجندة 
الأنديــة الأوروبيــة الكــبرى خــلال فــترة 

الانتقالات الصيفية المُقبلة.
وتقــول تقارير صحفيــة إنجليزية أن نادي 
تشــيلسي الإنجليــزي يضع اللاعــب الدولي 
الكولومبي على رأس قائمة اللاعبين المطلوبين 
لتدعيــم الناحية الهجوميــة بالفريق تحت 

قيادة المدرب الإيطالي أنتونيو كونتي ..
تلــك التقارير ذكــرت أن المــدرب الإيطالي 

يرغب فقــط في التعاقد مــع خاميس على 
ســبيل الإعارة ، لكن إدارة النادي الملكي لن 
تسمح برحيله عن ملعب سانتياجو برنابيو 
إلاَّ في صفقــة انتقال نهائي وهو ما قد يعيق 

إتمام الصفقة.
لكــن نــادي تشــيلسي ليس الوحيــد الذي 
يسعى للتعاقد مع اللاعب المتميز الذي عبرَّ 
مؤخــراً عن رغبته الكبيرة في لعب مزيد من 
الدقائق تحت قيــادة المدرب الفرنسي زين 

الدين زيدان.
فيشارك عملاقا إيطاليا يوفنتوس وإنتر ميلان 
أيضاً في محــاولات الظفر بخدمات خاميس 
من أجل المنافســة على الألقــاب المختلفة، 
حيث يضعه النيراتزوري بالتحديد على رأس 
قائمة اللاعبين المطلوبين لبناء مشروع النادي 

في السنوات القادمة.
يُذكــر أن اللاعب صاحب الـــ٢٥ عاماً كان 

قــد انتقــل إلى البرنابيو قادماً 
من نــادي موناكو الفرنسي 

في صيف عام ٢٠١٣، ولم 
الليجا هذا  يُشارك في 

الموســم ســوى في 
أربع مباريات.
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مدريد – الوكالات 

تتــتفادة  ــبدت ٣ أندية أوروبية رغبتها في الاس أ
ااــات الكولومبي خاميس رودريجيز  ــمن خدم
تتــتقر في ملعب  ــ المس ــغــير ععــع  ــب الوض ببــ ــاح ااص

سانتياجو برنابيو
لالاللاعب خاميس رودريجيز  ععــع ا ــويبدو أن وض
ااــال مدريد ــري ااــادي ــاب ونجم ن ااــ ألع ــع ععــ ــصان
أجندة يضعه ضمن تتــتقر، غير المس ــباني ببــ ــالإس
ةــترة ــلال ف لالاــ ــى خ ــة الكــبر ةةــ ــة الأوروبي ةةــ ــالأندي

ققالانتقالات الصيفية المُقبلة.
ةةــة إنجليزية أن نادي  ــول تقارير صحفي ووــ ــوتق
ببــب الدولي  ــع لالازي يضع اللا ززــ ــ الإنجلي سيسييلسي ييــ ــتش
لالاللاعبين المطلوبين  الكولومبي على رأس قائمة ا
ةةــة بالفريق تحت  ــم الناحية الهجومي ممــ ــلتدعي

قيادة المدرب الإيطالي أنتونيو كونتي ..
ددــدرب الإيطالي ــرت أن الم ررــ ــك التقارير ذك ككــ ــتل

ععــع خاميس على التعاقد م ــط في ططــ ــيرغب فق
ببــبيل الإعارة ، لكن إدارة النادي الملكي لن ــس
تسمح برحيله عن ملعب سانتياجو برنابيو
ةةــة انتقال نهائي وهو ما قد يعيق صفق ــ في إلاَّ

صصإتمام الصفقة.
ددــد الذي ــ ليس الوحي سيسييلسي ييــ ــادي تش ااــ ــن ن ننــ ــلك
بربرَّعب المتميز الذي عبرَّ لالايسعى للتعاقد مع اللا

ررــراً عن رغبته الكبيرة في لعب مزيد من  ــخ خمؤ
زين سيسيادة المدرب الفرنسي ااــ ــالدقائق تحت قي

زيدان. الدين
لالاميلان  مقا إيطاليا يوفنتوس وإنتر  لالافيشارك عملا
ااــاولات الظفر بخدمات خاميس ــ في مح أيضاً

المختلفة،  ااــاب ــة على الألق ةةــ ــمن أجل المنافس
حيث يضعه النيراتزوري بالتحديد على رأس 
لالاللاعبين المطلوبين لبناء مشروع النادي  قائمة ا

في السنوات القادمة.
ــعب صاحب الـــ٢٥ عاماً كان  لالاللا ررــر أن ا ــذك ذذيُ

للــل إلى البرنابيو قادماً ــد انتق ددــ ــق
سيسيادي موناكو الفرنسي ااــ ــن من 

٢٠١٣، ولم في صيف عام
الليجا هذا  ششيُشارك في 

ووــوى في  ــم س ممــ ــالموس
أربع مباريات.
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إذا أردت أن تــزرع الاحترام لك فأرفع مســتوى 
كلماتك ومســتوى أســلوبك ولا ترفع مســتوى 

صوتك فإنّ المطر ينبت الورد وليس الرعد.

الــولاء للوطــن يجب أن يتقــدم على كل 
شيء، فــإن ذهب الوطــن ذهب منك كل 

شيء.

كل مشاعر الحب والولاء لهذا الوطن الغالي 
وقائده المفدى قابوس -حفظه الله ورعاه- 

تُختصر في نوفمبر المجيد.

تقريــر صادر عن البنك الدولي: ســلطنة عمان 
تأتي في المركــز ١٦ عالمياً والأول خليجياً في تدني 

أسعار خدمات الاتصالات!!

لم يولــد الإنســان وهــو مخيّر بــين لونه 
وصحته ونسبه وغناه وفقره.. إذا لم تحترم 

الخلق فاحترم الخالق.

في مجالــس عقد القران تســقط الأخلاق؛ 
فهناك يســابق الصغار الكبار على المقاعد 
الأماميــة وهــو أمــر غــير مألــوف لدى 

العمانيين.

أدام اللــه عهدكم يــا مولاي عهــداً مليئاً 
بالخير والســلام والحب للوطن والمواطنين 
وبــارك الله. في عمركــم المجيد ودمتم في 

حفظ الرحمن على مر السنين.

أخطــر الملوثات الفكريــة على الأمة 
الإســلامية أن تبقى متشــبثة بأمجاد 
حضارتها التــي اندثرت منذ ٨٠٠ عام 
مضت غير مبالية بالثــورات العلمية 

المتلاحقة بعدئذ.
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عُرف وادي السحتن قديماً باسم مندوس عُمان، فكلما ذكر هذا الاسم في أي مكان وأي زمان فإنّ 
الذاكرة تعرج بك إلى وادي الســحتن ببســاتينه الخضراء وينابيع المياه المنسابة من أعلى سفوح 

الجبال لتشكل لوحة بانورامية بديعة من بديع صنع الخالق.
فقرية عين الخضراء هي بوابة وادي السحتن وهي اسم على مسمى حين تطل عليها، فتلوح لك 
من بعيد تلك النخيل الباسقات على ضفتي الوادي الذي تغمره المياه المتدفقة من عين الخضراء 
التي تمتاز مياهها بالســخونة وهي تتسلل من صدع الجبال، كما تتلألأ أشجار الليمون والمانجو 

وغيرها من الأشجار التي تمتع الزائر بروعتها وتبهج النفس بجمالية المنظر.
فتمضي بك الراحلة لتمر على قرية الحويجر والطويان لتصل إلى قرية فســح الفسيحة المساحة 
وهي بمثابة متنفس لأهالي الوادي، فهناك تنشــط التجارة قديما وحديثا، ثمّ تســير بك الراحلة 
لتتعمق في قلب وادي الســحتن لتصل إلى قرية عمق، والتي تعتبر المركز الإداري للوادي، حيث 
توجد المدارس والمركز الصحي وفرع البلدية وغيرها من المؤسسات، إضافة إلى المحلات التجارية 

التي توفر مستلزمات الوادي من السلع والبضائع الضرورية.
ونواصل المســير مرورا بقرية عــين عمق، وهناك مفترق طرقات يوصلنــا إلى العديد من القرى 
منها الجو والصوع ويصب والحاجر والمزرع وضبعوت والجفر ومقمة والبشــوق والنيد والغور 
والفراعه ووجمه والمبــو والهويب وحيل أولاد بدر ومدروج والهوب وحيل أولاد مديد وصلماء 
والخميرة والضول وعلاه والودايم، كما أنّ هناك قرى توجد بها مزارع وهي غير مأهولة بالسكان 

وهي: الميحة والصير والسهي والصفي.
فلكل قرية من هذه القرى قصة مستقلة من الجمال وبديع صنع الخالق، فقرية وجمة في أعلى 
الجبل تعتبر من أجمل القرى لاعتدال مناخها صيفا وشــتاءً وتبهرك بســحرها حين تمطر السماء 
وتتدفق المياه من أعالي الجبال مشكلة شلالات غاية في الجمال، وتبدأ الينابيع تأخذ طريقها إلى 
البســاتين الجميلة، فيما تبقى قرية الفراعة هي الأجمل على الإطلاق لما تمتاز به من وفرة المياه 
على مدار العام، كما تمتاز بكثافة الأشــجار الخضراء الوارفة الظلال والتي تشــكل لوحة جميلة 

هي الأخرى، وتتصف باعتدال المناخ بعكس بقية القرى في الوادي.
وبالعودة إلى مســمى الوادي بمندوس عُمان، فالتســمية لم تأت اعتباطاً، فقد كان الوادي يمتاز 
بالزراعة، حيث تنشط الزراعة في هذا الوادي فتزرع الحبوب كالذرة والقمح والحنطة والحمص 
واللوبياء والثوم والبصل والليمون والسفرجل والأعلاف وغيرها من المنتجات التي تصدر لسوق 
الرســتاق، الذي يعتبر قديما ملتقى التجارة من الرســتاق والجبل الأخضر وساحل الباطنة، ليجد 
المشــتري حاجته في هذا الســوق كل حسب حاجته، مما كان يشــكل اكتفاء ذاتياً من البضائع 
وخاصــة تلك المســتوردة من مندوس عُمان، كذلك تشــتهر معظم قرى وادي الســحتن بتربية 
النحل، مما أكســب الوادي شهرة في جودة عســل النحل بمختلف أنواعه وألوانه وطعمه وذلك 
بسبب وجود المراعي الطبيعية خاصة أشجار السدر والسمر، كذلك يهتم الأهالي بتربية المواشي 
والأغنام التي تنتج اللحوم والألبان والأجبان والســمن المحلي النقي. ونحن نطوف بالذاكرة إلى 
هــذا الوادي الجميل لا بد لنا أن نتطرق إلى أهم الأعمال والصناعات التي كان ومازال يمارســها 
بعض سكان الوادي كالغزل والنسيج وصناعة السيوف والخناجر وبعض الأدوات الزراعية إضافة 
إلى صناعة السعفيات والتي وجدت اهتماما خاصاً من خلال مركز النخلة بالرستاق التابع لهيئة 

الصناعات الحرفية.
وتضم قرى الــوادي العديد من الأبراج والحصون التاريخية التي تؤكد عراقة هذا الوادي، ومن 
باب الذكر لا الحصر من أهم الحصون والأبراج في الوادي حصن السافل وحصن الشريعة بقرية 
فســح، وحصن عمق وحصن البومة في قرية عمــق، وحصن عين عمق، وحصن حبيش في قرية 

وجمة ورأس الفوت في قرية المبو.
ولعلّ ما يؤكد عراقة هذا الوادي تلك النقوش الأثرية القديمة المكتشــفة في الوادي، والتي يعود 
تاريخها إلى الألف الثالث قبل الميلاد، ومنها ما هو حديث نوعا ما حيث يعود تاريخها إلى الألف 
الأول قبل الميلاد، وهذه النقوش عبارة عن كتابات ورســوم تجســد الأحداث والبيئة المعاشة في 

تلك الفترة.

طالب المقبالي
 muqbali@hotmail.com

نيويورك- رويترز
قــال موقع فيســبوك للتواصل الاجتماعــي إنه يختبر 
خاصية ستسمح للمشرفين على الصفحات فيه الإعلان 
عن وظائف شاغرة وتلقي طلبات توظيف من مرشحين 
في خطوة قد تنافــس موقع لينكد إن الإلكتروني. وقال 
متحــدث باســم فيســبوك لرويــترز «اســتنادا إلى ما 
رأيناه على فيســبوك إذ تنــشر شركات صغيرة عديدة 
تدوينــات تفيــد بوجود وظائــف شــاغرة لديها عبر 
الصفحة فإننــا نجري اختبارا للســماح للمشرفين على 
الصفحــات بالإعلان عن وظائــف وتلقي الطلبات من 
المرشــحين». ويجني موقع لينكد معظــم إيراداته من 
الباحثين عن عمل ومسؤولي التوظيف الذين يدفعون 
رســوما شهرية نظير نشر الســير الذاتية والتواصل مع 
الآخرين من خلال موقــع التواصل الاجتماعي الخاص 
بالأعــمال. وانفرد موقع تك كرانش المتخصص في أخبار 
التكنولوجيــا بنشر الخبر. وقال تــك كرانش إن إضافة 
هــذه الخاصية تعني أن الشركات يمكنها أن تزيد عدد 
زوار صفحاتها من خلال دفع المال لفيسبوك حتى ينشر 
إعلاناتهــا عن الوظائف أمام عدد أكبر من المرشــحين. 
وكان فيسبوك قد أطلق في أكتوبر تشرين الأول خاصية 
(ماركت بليس) حتى يسمح للمستخدمين ببيع وشراء 
ما يريدون محليا في إطار ســعي الموقع الشهير لاختبار 

سبل جديدة تزيد من جاذبيته.

مراكش- رويترز
قالــت المنظمة العالمية للأرصــاد الجوية 
أمس الثلاثاء إن الأعوام الخمســة الأخيرة 
كانت أحر الأعوام التي تم تسجيلها وذلك 
مع تزايد الأدلة عــلى أنّ موجات الحرارة 
والفيضانات وارتفاع مســتوى مياه البحر 
أصبحت أكثر حدة بفعل تغير المناخ الذي 

تسبب فيه الإنسان.

ورغم أن بعض الظواهر المناخية الغريبة 
كانــت ســتحدث بشــكل طبيعــي فإن 
المنظمــة تقــول إن انبعاثــات الغــازات 
المسببة لظاهرة الاحتباس الحراري زادت 
مخاطر هــذه الظواهر الشــديدة بواقع 
عشرة أمثال أو أكثر في بعض الأحيان. وقال 
باتيري تالاس الأمين العام للمنظمة التابعة 
للأمم المتحدة في بيان «مررنا بأحر خمس 
سنوات مسجلة وحصلت ٢٠١٥ على لقب 

أحر عام منفرد. وحتى هذا الرقم القياسي 
ســينكسر على الأرجح في ٢٠١٦». وذكرت 
المنظمة أن من أسوأ الظواهر التي حدثت 
في تلك الفترة أن تسبب الجفاف والمجاعة 
في القرن الإفريقــي عامي ٢٠١١ و ٢٠١٢ 
في مقتل أكثر من ٢٥٠ ألف شــخص بينما 
أدى الإعصار هايــان في الفلبين إلى مقتل 
في  وأضافــت   .٢٠١٣ في  شــخص   ٧٨٠٠
تقرير صــدر من أجل اجتــماع لأكثر من 

٢٠٠ دولــة في المغرب معني بمهمة تنفيذ 
المعاهــدة الدولية التــي أبرمت في ٢٠١٥ 
لمكافحــة تغير المناخ أن الإعصار ســاندي 
سبب أضرارا بلغت قيمتها ٦٧ مليار دولار 
في ٢٠١٢ معظمهــا في الولايــات المتحدة. 
وتغلبــت الأعــوام الخمســة الأخيرة على 
الفترة بــين ٢٠٠٦ و ٢٠١٠ كأحر فترة منذ 
بدأ تســجيل درجــات الحــرارة في القرن 

التاسع عشر.

الرؤية - فايزة الكلبانية
أعلنت جائزة الرؤية لمبادرات الشــباب 
٢٠١٦ الانتهــاء مــن فــرز اســتمارات 
المتقدمين للمنافســة على نيل الجائزة، 
حيث بلغ عدد المشاركات ٤٤٥ مشاركة، 
تســعى للتويــج بالجائزة في نســختها 

الرابعة في المجالات الثمانية.
من جهتــه، قال حاتم بــن حمد الطائي 
المديــر العــام رئيــس تحريــر جريدة 
الرؤية والمشرف العام عــلى الجائزة إنّ 
عدد الاستمارات المتقدمة للتنافس على 
المجالات الثمانيــة من الجائزة بلغ ٤٤٥ 
استمارة، مشيرا إلى أن هذا الرقم يعكس 
حرص الشــباب العماني على المشــاركة 
بفعاليــة في مثل هذه المبــادرات التي 
تدعم وتحفز الشباب على إطلاق العنان 

لإبداعاتهم.
وأوضــح أن عدد الاســتمارات في مجال 
الإلكترونيــات بلغ ٦٨ اســتمارة، ووصل 

عــدد الاســتمارات في مجــال الطاقــة 
المتجــددة إلى ٥٥ اســتمارة، أمّــا مجال 
الروبــوت فقد تلقى ٢٢ اســتمارة، فيما 
ســجلت اســتمارات مجــال المشــاريع 
الرقمية ٣١ استمارة. وتابع أنّ استمارات 
مجــال الثقافــة والآداب وصلت إلى ٥١ 
اســتمارة، أمّا مجال الفنون فقد بلغت 
الاســتمارات المقدمة ٦٢ اســتمارة، وفي 

مجــال الإعــلام الرقمــي تقدمــت ٥٧ 
اســتمارة، أما مجال الأعــمال التطوعية 
وخدمة المجتمع فقد بلغت ٩٩ استمارة.
ومــن المقــرر أن تجتمــع مســاء اليوم 
الأربعــاء لجنة تحكيــم الجائزة، حيث 
ستتسلم اللجنة الاستمارات، إيذانا ببدء 
مرحلــة التقييم واختيار الفائزين في كل 

مجال.

      445
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طوكيو- العمانية
تسلم معالي الدكتور علي بن مسعود 
بن عــلي الســنيدي، وزيــر التجارة 
والصناعــة، نائــب رئيــس المجلــس 
الأعــلى للتخطيط «وســام الشــمس 
المشرقة- النجمة الذهبية الفضية من 
حكومة اليابان؛ تقديراً لإســهاماته في 
تعزيز العلاقات الاقتصادية والتفاهم 
المتبادل بين ســلطنة عمان واليابان؛ 

وذلك بالقصر الإمبراطوري بطوكيو.
وقام بتقليــد الوســام لمعاليه، دولة 
رئيــس الــوزراء اليابــاني شــيزو آبي، 
بعــد ذلــك حظــي معــالي الدكتور 
الأوســمة بمقابلة  والحاصلــون على 
إمبراطــور اليابان، وقد قــدّم معاليه 
للحكومــة اليابانية شــكره وتقديره 

على هذه اللفتة الكريمة.

مــن جهته، أكّد معــالي الدكتور علي 
بن مســعود بن علي السنيدي، قدم 
وعمق العلاقات العمانية اليابانية في 
شــتى المجالات، مضيفاً أنّ العلاقات 
الاقتصاديــة بــين البلديــن قد نمت 
بشــكل ملحوظ خاصة خلال الأعوام 

العشرة الأخيرة.

مسقط - العمانية
بلــغ إجــمالي قيمــة الأذون المخصصــة 
للإصــدار رقــم (١٨) مــن أذون الخزانة 
الحكوميــة (٢٧) مليــون ريــال عــماني 
وتســتحق لمــدة (٢٨) يومًا اعتبــاراً من 
التاســع من شــهر نوفمبر الجاري وحتى 

السابع من شهر ديسمبر المقبل.
وأفــاد بيــان صادر عــن البنــك المركزي 
العماني أمس أن متوســط السعر المقبول 
بلــغ (٩٦٥ر٩٩) في حين وصل أقل ســعر 
مقبــول (٩٦٥ر٩٩) لــكل (١٠٠) ريــال 
عماني، فيما بلغ متوســط ســعر الخصم 
(٤٥٦٢٥ر٠) بالمائــة ومتوســط العائــد 
(٤٥٦٤١ر٠) بالمائة. واشــار البيان الى أن 
ســعر الفائدة على عمليات إعادة الشراء 
مــع البنك المركزي (الريبــو) هو ٠٣٥ر١ 
بالمائة للفــترة من الثامن وحتــى الرابع 
عشر من شــهر نوفمــبر الجــاري، بينما 

يبلغ ســعر الخصــم مع البنــك المركزي 
على تســهيلات أذون الخزانــة (٧٨٥ر١) 
بالمائة لنفــس الفترة. وتعد أذون الخزانة 
أداة مالية مضمونة لفــترة قصيرة الأجل 
يصدرهــا البنك المركزي العــماني بالنيابة 
عــن حكومــة الســلطنة لتوفــير منافذ 
اســتثمارية للبنوك التجاريــة المرخصة.. 
وتتمتــع أذون الخزانة بخاصية تســييل 
سريــع عــن طريــق خصمها مــع البنك 
المركزي العماني وكذلك عن طريق إجراء 
صفقات إعادة الشراء (الريبو) مع البنك 
المركــزي أيضًا، كما يمكن للبنوك التجارية 
المرخصة أن تجــري عمليات الريبو فيما 
بينها على أذون الخزانة في ســوق ما بين 
البنوك، إضافة إلى أن هذه الأداة تساهم 
في إيجاد مؤشر استرشادي لأسعار الفائدة 
قصيرة الأجل للسوق المالي المحلي، ويمكن 
للحكومــة أن تلجأ إليهــا في تمويل بعض 

من المصروفات بشكل سلس ومرن.

مسقط- الرؤية
أعلن ســوق مســقط لــلأوراق المالية عن 
 Day» تطبيــق التــداول في ذات الجلســة
Trade“ اعتبارا من يوم الأحد المقبل؛ حيث 
يحصل المتعامــل في هذا النوع من التداول 
على خصم في عمولة التداول بنســبة ٥٠ في 
المئــة ليصبح ١٫٧٥ في الألــف بدلا من ٣٫٥ 

بالألف.
ويقصــد بالتــداول في ذات الجلســة شراء 
أســهم في إحدى الــشركات المحددة (شركة 
واحدة أو أكثر) وبيعها في نفس الجلسة، أو 
بيع أسهم متوفرة سابقاً في إحدى الشركات 
المحــددة وإعادة شرائها في نفس الجلســة، 
على أن تتم هذه العمليات من خلال نفس 
الوســيط. وحــول تطبيق التــداول في ذات 
الجلسة، قال صقر بن محمد الخليلي نائب 
المدير العام للعمليات والرقابة على التداول 
إنّ سوق مســقط تحرص على تحسين بيئة 
الاســتثمار في الأوراق الماليــة لتكــون أكثر 
جاذبيــة، مشــيرا إلى أنّ الهــدف مــن هذا 
التخفيض زيادة معدل الســيولة وتنشــيط 
كمية وحركة الأســهم المتداولة في الســوق 
من جهة، وتحسين الفرص أمام المستثمرين 
النشطين للحصول على ربح أفضل من خلال 
تخفيض تكلفــة التداول عليهــم من جهة 
أخرى. وأوضح الخليلي أن تخفيض العمولة 
ســيتم وفــق ضوابط وشروط، إذ ســيكون 
لدى المســتثمر فرصة لدفع نصف العمولة 
في حال قيامه بشراء وبيع الأســهم في نفس 
جلســة التداول فقط، وفي حال تأخر عملية 
بيعه لجلســة أخــرى فإن هــذه الميزة لن 
تتوفر له، كما إن هناك أسهما معينة تخضع 
لهــذا التخفيض، وكذلك تم تحديد ســقف 
أعلى لعدد الأســهم الخاضعة للتخفيض في 
كل شركــة. وعن آلية اختيــار الشركات، بين 
نائب المدير العــام للعمليات والرقابة على 

التداول أن الســوق وبالتعاون مع الجمعية 
العمانية للأوراق المالية قامت بوضع معايير 
للشركات الخاضة لتخفيض رسوم التداول في 
ذات الجلســة، والتي حددت في معيارين؛ 
أولهــما: حجم التداول، بحيــث يتم اختيار 
أعــلى ٣٠ شركة مــن حيث حجــم التداول 
خلال ســنة كاملة، فيما يتمثل المعيار الثاني 
في أيــام التــداول، بحيث لا يقــل عدد أيام 
تــداول الشركة خلال ســنة عن نصف عدد 
أيام التداول إجمالا. وتابع: ”هناك ســقف 
موحــد على جميع الشركات وهو ٢٠٠,٠٠٠ 
ســهم ليوم التداول الواحد، وفي حال تعدى 
التداول السقف المذكور فإنّ مقدار الزيادة 
ســتخضع للعمولة العادية. ونــوه الخليلي 
إلى أنه يتعين على شركة الوســاطة احتساب 
عمولة التــداول المخفضــة لجميع العملاء 
(عدا عملاء حســابات العهــد) بمجرد قيام 
أي منهم بالتداول في ذات الجلسة، غير أنّه 
شدد على حق شركة الوساطة أن تطلب من 
العميل توفــير النقد الكافي عنــد رغبته في 

ممارسة هذا النشاط. 
ومــن المقرر أن تقوم الســوق بالتعاون مع 
الجمعيــة العمانية للأوراق المالية، بمراجعة 
قائمة الــشركات الخاضعة لتخفيض العمولة 
بعد ٣ أو ٦ أشهر، إلى جانب النظر في تقليل 

أو زيادة سقف الأسهم على الشركات.
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ؤية - فايزة الكلبانيَّة الرُّ
تصوير/ راشد الكندي

تســتضيفُ الســلطنة -مُمثلــة في غرفــة تجارة 
وصناعة عــمان- مؤتمرَ الشراكــة العربي الهندي 
خلال يومــي ١٤و ١٥ ديســمبر المقبــل، تحت 
شــعار «شراكــة نحــو الابتــكار والتعــاون في 
تكنولوجيــا المعلومــات»، وتنظمــه بالتعــاون 
مــع وزارة الخارجيــة العمانية والأمانــة العامة 
لجامعة الدول العربية (LAS)، ووزارة الشــؤون 
الخارجيــة الهنديــة (MEA-India)، والاتحــاد 
العام لغرفــة التجارة والصناعــة والزراعة للبلاد 
العربيــة (GUCCIAC)، واتحاد رجال الاعمال 
العرب (FAB). ومن المتوقع أن يشارك في المؤتمر 
-الذي يقــام في فندق البنــدر بمنتجع برالجصة 
مســقط- أكثر من ٥٠٠ شــخصية من المسؤولين 
وصاحبات  وأصحــاب  والأكاديميين  الحكوميــين 
الأعمال والمســتثمرين، والمنظــمات ذات الصلة 
بالعمل التجاري والاســتثماري في البلاد العربية 

وجمهورية الهند الصديقة.
ويُقام حفــل الافتتــاح برعاية صاحب الســمو 
الســيد كامــل بن فهد بــن محمود آل ســعيد 
مســاعد الأمين العام بمكتب نائب رئيس مجلس 
الوزراء لشــؤون مجلس الــوزراء، وبحضور عدد 
من أصحاب الســمو والمعالي وأصحاب السعادة 
وكبــار المســؤولين الحكوميين ورجــال الأعمال 
والمســتثمرين والأكاديميين من الــدول العربية 
وجمهوريــة الهند، وســيتضمن حفــل الافتتاح 

العديد مــن الكلمات الافتتاحيــة. وتبدأ بكلمة 
لســعادة سعيد بن صالح الكيومي رئيس الغرفة 
-ممثــلا للقطاع الخــاص العــماني- يتطرق من 
خلالهــا إلى الدور التنمــوي والاقتصادي للغرفة 
والقطــاع الخــاص، وآليــات تعزيز مســاهمات 
القطاع الخاص في البنــاء الاقتصادي، وكلمة عن 
حكومة ســلطنة عُمان، ثم كلمــة عن الحكومة 
الهندية، وكلمــة الأمانة العامــة لجامعة الدول 
العربيــة، يليها كلمة اتحاد عــام الغرف الهندية 
للتجارة والصناعة، ثم كلمة الاتحاد العام لغرفة 
التجارة والصناعة والزراعة للبلاد العربية، وكلمة 

اتحاد رجال الأعمال العرب. 

وقال ســعادة ســعيد بن صالح الكيومي رئيس 
الغرفــة، إنَّ المؤتمر يهدف لتعظيم حجم التبادل 
التجــاري والاســتثماري بــين الســلطنة والدول 
العربيــة والهنــد، وزيادة مجــالات التعاون بين 
الجانبين العربي والهنــدي، وحث الدول العربية 
والمنظــمات المعنية بالمشــاركة في أعمال مؤتمر 
الشراكــة العربي الهندي، وتبــادل وجهات النظر 
في القضايا ذات الاهتمام المشــترك، والتشــجيع 
على إبرام العقود التجاريــة، والتعاون في مجال 
تقنيــة المعلومات والبحث العلمي والتكنولوجيا 
الحيوية، وتعزيز العلاقات التجارية والاقتصادية 
من خلال تشــجيع الاســتثمار في البنى الأساسية 

وخدمــات  الغذائيــة  والصناعــات  والتصنيــع 
السياحة الطبية والعلاجية.

وأوْضَح سعادته أنَّ التبادلَ التجاريَّ والاستثماريَّ 
بين الســلطنة وجمهورية الهند في نمو مســتمر؛ 
حيث توجد الكثير من الاســتثمارات الهندية في 
السلطنة؛ يأتي على رأسها مصنع جندال للحديد، 
ه يجب على رجــال الأعمال والشركات  مؤكــدا أنَّ
العمانيــة لعب دور الوســيط بين أســواق شرق 
آســيا والســوق الإفريقية؛ نظرا لكبر حجم هذه 
الأسواق. وأضاف سعادته: من المتوقع أن يشارك 
في المؤتمر أكثر من ٥٠٠ شــخصية من المسؤولين 
وصاحبات  وأصحــاب  والأكاديميين  الحكوميــين 

الأعمال والمســتثمرين والمنظــمات ذات الصلة 
بالعمل التجاري والاســتثماري في البلاد العربية 
وجمهورية الهند الصديقــة. ويمثل وجود نخبة 
مــن رجال الأعمال والمســتثمرين فرصة متميزة 
للترويــج للفرص الاســتثمارية المتاحــة في البلاد 
العربيــة من جهــة، والهنــد من جهــة أخرى، 
وتأســيس شراكات اقتصاديــة تعــزز من حجم 

التبادل التجاري العربي الهندي.
وعقــدتْ اللجنــة الرئيســية للمؤتمــر برئاســة 
المهنــدس رضا بن جمعــة آل صالح نائب رئيس 
غرفــة تجارة وصناعــة عمان للشــؤون الإدارية 
والمالية، عدداً مــن الاجتماعات الداخلية للجان 
المنظمــة من الجهاز التنفيــذي للغرفة وممثلين 
عن جامعه الدول العربية واتحاد الغرف العربية 
للتجارة والصناعة والزراعة، واتحاد رجال الأعمال 
العــرب، إضافة إلى ممثلين مــن وزارة الخارجية 
الهندية واتحاد الغــرف التجارية الهندية؛ حيث 
تم مناقشة التحضيرات النهائية للمؤتمر للوقوف 
عــلى التجهيــزات الجاريــة لاســتضافة المؤتمر 

وإظهاره بالصورة المميزة.
وقــال المهندس رضا بن جمعــة آل صالح نائب 
رئيس مجلس إدارة غرفــة تجارة وصناعة عمان 
للشــؤون الإدارية والمالية: إنَّ جلســات المؤتمر 
ســتتوزع عــلى مــدى يومــي المؤتمــر وتناقش 
الجلسة الأولى قطاع التكنولوجيا والابتكار، فيما 
تتناول الجلســة الثانية قطــاع الطاقة المتجددة 
والتكنولوجيــا النظيفة، وتتنــاول الثالثة قطاعي 
الصحــة والصناعــة الدوائية، وتناقش الجلســة 
الرابعــة قضايا التعليم العــالي وتنمية المهارات، 

فيــما تتناول الجلســة الخامســة قطاعي الامن 
الغذائي والسياحة.

وقال آل صالح: إنَّ مؤتمر الشراكة العربي الهندي 
الخامس الذي تســتضيفه الســلطنة -ممثلة في 
غرفة تجــارة وصناعة- يكتســب أهمية خاصة 
مــن حيــث دوره في تعزيز مســتويات الشراكة 
القائمــة بــين الــدول العربيــة والهند في شــتى 
المجالات، لاســيما وأنَّ الهند تعــد شريكا تجاريا 
واقتصاديا كبــيرا للكثير من الدول العربية بوجه 
عام، والسلطنة على وجه خاص، وتتضاعف تلك 
الأهميــة في ظل الأوضــاع الاقتصاديــة الراهنة 
المتمثلــة في انخفــاض أســعار النفــط والبحث 
عــن بدائــل للتنويــع الاقتصادي عبر تشــجيع 
الاستثمار المحلي والأجنبي، وتشجيع نمو وازدهار 

القطاعات الإنتاجية والخدمية الأخرى.
وقال آل صالح: إنَّ المؤتمر الذي يســتهدف رجال 
والصناعية،  الاســتثمارية  والــشركات  الأعــمال، 
المشــاريع  بتمويــل  العلاقــة  والــشركات ذات 
الاستثمارية، وشركات السفر والسياحة يتميز في 
دورتــه الحالية بتركيزه عــلى قطاعات اقتصادية 
انتاجيــة وخدميــة تحظــى بأولويــة في البــلاد 
العربية والهند على حد سواء؛ كالطاقة المتجددة 
والتكنولوجيا النظيفة، والأمن الغذائي، والسياحة، 
والرعايــة الصحيــة، والابتــكار، والتعليم العالي 
وتطوير المهــارات، وجميعها قطاعات واعدة بما 
توفره من فرص استثمارية وما تحتاجه من تقنية 
عالية؛ وبالتالي تعتبر نمــاذج يمكن القياس عليها 
لإنجاز تعاون هندي عربي يحول تلك القطاعات 

إلى قطاعات استثمارية واعدة.
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ؤية - نجلاء عبدالعال الرُّ

أصْدَرت غُرفة تجــارة وصناعة عُمان تنويهًا عبر 
حســابها على «تويتر»؛ قالــت فيه: إنَّ الحكومة 
تجــري حاليا دراســة لتطبيق التأمــين الصحي 
عــلى العاملين في القطاع الخــاص من العمانيين 
والوافديــن، ومــن المحتمل أن يجــري تطبيق 
النظــام عــلى مراحل، وتشــمل المرحلــة الأولى 
الدرجة الاستشــارية والعالية الممتــازة وكذلك 
الــشركات التــي يكــون فيها عدد العــمال أكثر 
من ١٠٠ عامل، ومــن المتوقع أن يجري تطبيق 
المرحلــة الأولى مطلــع ٢٠١٨م، في حين تشــمل 
المرحلة الثانية الــشركات التي لديها عدد عمال 

بين ٥٠ إلى ١٠٠ عامل.

ؤية - خالد الخوالدي الرُّ
تَشْــهَد ولايــة لوى تنفيــذ عدد من المشــاريع 
الخدميــة والتطويريــة في مختلــف المجــالات 
الاجتماعيــة والثقافية والرياضيــة، التي تنفذها 
للمســؤولية  تحقيقــا  «جســور»؛  مؤسســة 
الاجتماعيــة للــشركات المؤسســة لهــا (أوربك 
وصحار ألمنيوم وفالي)، والتي تهدف إلى تحقيق 
النفع العام والمســتدام في الولاية. وزار ســعادة 
الشيخ الدكتور سعيد بن حميد الحارثي والي لوى 
وأعضاء لجنة الشؤون البلدية بالولاية وعدد من 
المســؤولين في القطاع الحكومي وممثلي جسور 
وشركاتها المؤسسة، مواقع المشاريع التي تنفذها 
المؤسســة للوقــوف على حجــم الإنجــاز فيها 

ومتابعة سير العمل.
وقال ســعادة الشيخ الدكتور ســعيد بن حميد 
الخدميــة  المشــاريع  إن  لــوى  والي  الحــارثي 
والترفيهيــة لتي تشــهدها حاليا ولايــة لوى في 
مختلف المجالات الاجتماعية والصحية والثقافية 
والرياضيــة والتــي تنفذهــا مؤسســة جســور 
لتفعيل المسؤولية الاجتماعية لشركات «أوربك» 
و»صحار ألمنيوم» و»فالي» ستعمل على إحداث 

إضافة حضارية ومعماريــة في الولاية؛ بما يؤدي 
إلى تحقيــق الخدمــات التي يحتاجهــا العامة 
بأســلوب حديث ومتطور، خاصــة وأنها جاءتْ 

كمشاريع تحقق التفعيل لجميع أفراد المجتمع 
في الولاية ســواء كان في المجال الثقافي أم المجال 

الرياضية والاجتماعية والترفيهية.

وأشار ســعادته إلى أنَّ تلك المشــاريع أصبحت 
في مراحــل متقدمة جدا من الإنجــاز؛ ومنها ما 
سيتم افتتاحه قبل نهاية العام الجاري كالحديقة 
العامة والمباني الإستثمارية لنادي السلام، إضافة 
إلي فلــج الصبــاخ بقرية فزح الذي تــم الانتهاء 
مــن صيانته. وأضــاف: نقدم الشــكر والتقدير 
لمؤسسة جســور وشركات أوربك وصحار المنيوم 
وفالي على جهودهم المتواصلة في دعم المشاريع 
والبرامــج المختلفــة في ولاية لــوى والتي تترجم 
واقــع الشراكة الحقيقية بــين الحكومة والقطاع 
الخاص بشكل عام وقطاع المشاريع الاستثمارية 
في المنطقة الاقتصادية الكبرى بصحار ، فلهم كل 
التقدير على جهودهم في كل ما من شأنه خدمة 

المجتمع المحلي في ولاية لوى.
وقال فهد بن ســالم العــادي المديــر التنفيذي 
لمؤسســة جســور: إنَّ الزيارة تأتي ضمن خطة 
المؤسســة في تعزيز التواصل مع كافة أصحاب 
العلاقــه في المشــاريع الاجتماعية المســتدامة 
التي تتبناها وتنفذها جســور في شمال الباطنة 
وتحديــدا في ولاية لــوى، حيــث إن أغلبها في 
المراحل النهائية ونحن بصدد الاحتفاء بتدشين 
عدد من هذه المشــاريع بنهايــة العام الحالي. 

فشملت الزيارة المبنى الاستثماري لصالح نادي 
الســلام الرياضي، ومركــز لوى الثقــافي، ومركز 
الوفــاء لتأهيل الأطفــال المعاقــين، إضافة إلى 
حديقة لوى العامة وتطوير منتزة فزح وصيانة 

فلج الصباخ.
واطلــع ســعادة الشــيخ والي لــوى والحضور 
على ســير الأعمال في مركز لــوى الثقافي والبالغ 
تكلفته مليون ريال عماني بتمويل شركة أوربك، 
حيــث يمثل المــشروع وجهة ثقافيــة متكاملة 
تخدم المجتمع المحلي ويســتهدف كافة شرائح 
المجتمع بكافة المستويات الثقافية والاجتماعية 
ويحتــوي المركز على قبة فلكيــة ومكتبة عامة 
ومركز تعليمي ومتحف مصغر وصالة متعددة 
الأغراض بمساحة ٦,٠٠٠ متر مربع ومن المؤمل 
أن يتــم الانتهاء مــن العمل فيــه بنهاية العام 
المقبل. ومشروع مركز الوفــاء لتأهيل الأطفال 
المعاقين الــذي من المؤمل إنجازة في ديســمبر 
العــام المقبــل، بتكلفة ٢٥٠ ألــف ريال عماني 
وبالتعاون مع وزارة التنمية الاجتماعية ليسهم 
في تقديم العناية التربويــة والثقافية والعقلية 
للأطفــال ذوي الاحتياجــات الخاصــة وايجاد 

الوسائل الطبية والتربوية والعلاجية المناسبة.

ؤية  أنقرة - الرُّ
ع المركزُ الإحصائيُّ لدول مجلس التعاون لدول  وقَّ
الخليج العربية، مؤخرا، مذكرة تفاهم مع مركز 
الأبحــاث الإحصائيــة والاقتصادية والاجتماعية 
والتدريــب للــدول الإســلامية بأنقــرة؛ مــن 
منطلق أهمية التعاون مع المؤسسات العلمية 
والبحثية، واســتناداً إلى الأهداف الإســتراتيجية 
للمركــز الإحصائي لدول مجلــس التعاون لدول 
الخليــج العربية، والتي تضــع تعزيز العلاقات 
والتعــاون الــدولي ضمــن ركائزها. وتشــتمل 
مذكــرة التفاهم على عدد مــن البنود؛ أهمها: 
تعزيز آفاق التعــاون بين المركزين والمتمثلة في 
الاستفادة القصوى من تبادل الخبرات وتعظيم 

الشراكة المعرفية.
وتُرتكز مذكرة التفاهم على عدد من الأهداف؛ 
أهمهــا: تعزيز الإمكانيات لرفــع كفاءة جودة 
البيانــات المنتجــة والتعاون في تقويــة فاعلية 
الإطــار العملي لأنظمة الإحصــاء الوطنية. كما 

تهدف إلى تطوير الكــوادر البشرية العاملة في 
القطاعات الإحصائيــة الوطنية، إضافة إلى رفع 
مســتوى الوعــي في اتجاه تطويــر الإحصاءات 
الرسمية. ويُشار إلى أنَّ المركز قام في فترة سابقة 
بخطــوات واســعة في مجال تعزيــز العلاقات 

ــع المركز على عدد  والتعــاون الدولي؛ حيث وقَّ
من مذكــرات التفاهم مع بعض المؤسســات؛ 
مثــل: مكتــب وزراء الصحــة بــدول المجلس 
وهيئــة التقييس لدول مجلــس التعاون لدول 
الخليج العربيــة، كما وقع على ترتيبات إدارية 

مع مكتب الإحصاء الأوروبي؛ وذلك على هامش 
الدورة ٤٥ للجنة الإحصائية للأمم المتحدة، من 
أجل التنســيق والتعاون وتبــادل الخبرات بين 

اليوروستات والمركز الإحصائي الخليجي.
ويحــرصُ المركــزُ عــلى التعاون مــع عدد من 
المؤسســات الإقليمية والدولية؛ منها على سبيل 
المثــال وليس الحــصر: إدارة الإحصاء بصندوق 
النقــد الدولي، والبنك الــدولي، وإدارة الإحصاء 
بالأمم المتحدة، اليوروســتات، ومعهد الإحصاء 
التابــع لمنظمــة اليونســكو، ومنظمــة العمل 
الدوليــة، واتحــاد غرف دول مجلــس التعاون 
وذلك لمناقشة التعاون في المواضيع الإحصائية، 
هــذا فضــلا عــن انضــمام المركــز الى اللجنة 
 ،(CCSA) الإحصائيــة للأنشــطة  التنســيقية 
وهي تجمع جميع المؤسســات الدولية المعنية 
بالإحصاء الرسمي، أو التي لها علاقة بالإحصاء.

ويأتي توقيع مذكــرة التفاهم هذه على هامش 
مشــاركة المركــز في الــدورة السادســة للجنة 

الإحصائية لمنظمة التعاون الإسلامي.
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ؤية  مسقط - الرُّ
تتواصــل بالرميس فعاليات الــدورة التدريبية القطرية حول تقييم ومعايــرة المختبرات الزراعية 
«نبــاتي وحيواني»، والتي تنظمها وزارة الزراعة والثروة الســمكية بالتعــاون مع المنظمة العربية 

للتنمية الزراعية خلال الفترة من ٦ إلى ١٠ من الشهر الجاري، بمشاركة ٢٢ موظفا من الوزارة.
وتهدفُ الدورة التدريبية إلى تعريف المشاركين بمفهوم اعتماد المختبرات، وكيفية حصول المختبرات 
على الاعتماد والإلمام بنظم اعتماد المختبرات (دوليا-إقليميا-محليا)، والتعرف على متطلبات الأيزو 

الخاصة باعتماد المختبرات.
وشهدتْ الأيام الأولى للدورة التدريبية شرح مفهوم اعتماد المختبرات، ودور المؤسسات الدولية 
والإقليمية في عملية اعتماد المختبرات، والتعرف على تاريخ اعتماد المختبرات، وكذلك التعريف 
بمنظمــة الأيزو ومواصفة الأيزو. والتطرق إلى المتطلبــات الإدارية من تنظيم ونظام الجودة و 
التحكم في حفظ وتداول الوثائق واستعراض الطلبات والعطاءات والعقود والتعاقد مع معامل 

لإجراء الاختبارات، خدمات المشتريات والإمدادات، خدمات العميل، الشكاوى.
ومــن بَيْن المتطلبات الإدارية التــي تمَّ التعرف عليها كيفية توجيه وضبط الاختبار، وتحســين 
الإجــراءات التصحيحية، والإجراءات الوقائيــة، إضافة إلى التحكم في الســجلات، والمراجعات 

الداخلية.
وتشهدُ الدورة، اليوم، التعريفَ بالمتطلبات الفنية من ناحية الأفراد والمكان والظروف البيئية، 
إضافــة إلى طرق الاختبار والمعايرة وطرق التثبــت من صحتها، وكذلك التأكد من جودة نتائج 
الاختبــار والمعايــرة. وفي اليوم الأخير ســيتعرف المتدربــون على المتطلبــات الفنية مثل شرح 
الأجهزة والمعدات، وإسناد القياس، واختيار العينات، علاوة على تداول الأغراض المراد اختبارها 

ومعايرتها.

ؤية  البريمي - الرُّ
نتْ وزارة القوى العاملة -مُمثلة بدائرة القوى  تمكَّ
العاملــة بمحافظة البريمي- مــن ضبط ١١٤ عاملاً 
مخالفــاً لأنظمــة وقوانين العمــل المعمول بها في 
السلطنة خلال شهر أكتوبر الماضي؛ وذلك في إطار 
تواصل جهود الوزارة لتنظيم ســوق العمل والحد 
من ظاهرة التجــارة المســتترة ومتابعة المخالفين 
والحد من المخالفات والتجاوزات التي تحصل من 
قبل بعض المنشآت. وقد تركزت معظم المخالفات 
في التراخيص التجارية بواقع ٩٢ عاملاً مخالفاً و١٠ 
عمال في المهــن الخاصة، إضافــة إلى ١٢ عاملا في 
المهن الزراعيــة، وبعد اتخاذ الإجــراءات تبين أن 
٨٦ عامــلاً هم من القوى العاملة الهاربة و٢٨ من 

القوى العاملة المسرحة.
وشــهدت الفترة ذاتها ترحيل ٧٩ عاملاً مخالفاً إلى 
خارج البلاد نتيجة مخالفتهم لأحكام قانون العمل 

والقرارات الوزاريــة المنفذة له؛ منهم ٥٥عاملا في 
المهــن التجارية، و١٣ في المهن الخاصة، إضافة إلى 
١١ عامــلا في المهــن الزراعية، كــما تلقت الدائرة 
خلال الفترة الماضية ٩٨ بلاغ ترك العمل؛ منها: ٦٤ 
بلاغاً في التراخيص التجارية، و١٧ بلاغاً في التراخيص 
الخاصة، إضافة إلى ١٧ بلاغاً في التراخيص الزراعية.

ويقــوم فريق التفتيش المشــترك -التابــع لدائرة 
القــوى العاملــة بمحافظــة البريمــي- بحمــلات 
تفتيشية بشكل يومي على منشآت القطاع الخاص 
وأماكن تواجد القوى العاملة الوافدة وتجمعاتهم، 
والعمــل أيضــا على متابعــة البلاغــات التي ترد 
للفريق عن وجود عمال مخالفين في مواقع معينة 
والتعاطي معها على وجه السرعة، فضلا عن القيام 
بحملات تفتيشــية مفاجأة يتم من خلالها ضبط 
كل مخالف، حيث يتم التعامل مع القوى العاملة 
المخالفة حســب قانون العمل ومــا ورد فيه من 
مواد تنظم ســوق العمل وتطبيق العقوبات التي 

نصت عليها المادة (١١٤) من قانون العمل.

صلالة - العُمانيَّة
عقــدتْ لجنــة المناقصات الداخليــة بمحافظة 
ظفــار، أمــس، اجتماعــا لها برئاســة ســعادة 
عبداللــه عقيل آل إبرهيم القائم بأعمال نائب 
محافظ ظفار، وبحضور أعضاء اللجنة. وناقش 
الاجتــماع العديد مــن الموضوعــات المدرجة 
على جدول الأعــمال وإجازة وقائــع الاجتماع 
السابق وما نفذ من أعمال، كما تمَّ فتح عروض 
المناقصــات والمزايــدات المطروحــة؛ ومنهــا: 
المناقصة رقم (٢٠١٦/٤٨) الخاصة بتوريد مواد 
كيماوية ومبيدات حشرية للعام ٢٠١٧م لبلدية 
ظفار، والمزايدة رقــم (٢٠١٦/٥) الخاصة ببيع 
مادة «البلاستيك» بموقع التخلص من النفايات 
بريســوت والمزايــدة رقــم (٢٠١٦/٦) الخاصة 
ببيــع الســكراب (الحديد، المعــادن، الزيوت، 
الورق) بمواقع التخلص من النفايات بريسوت.

واســتعرضَ الاجتــماعُ الخطابات الــواردة من 
المهندس مدير دائرة تقنية المعلومات والمتعلق 
بــشراء رخــص أوراكل، والخطاب الــوارد من 
ســعادة رئيس بلديــة ظفــار والمتعلق بطلب 
تمديــد عقد شركة المشــاريع الكبــيرة والخاص 
بأعــمال الصيانــة الوقائيــة لمــشروع الصرف 

الصحي بنيابة حاسك.
وشهد الاجتماع إسناد المناقصة رقم (٢٠١٦/٧٠) 
والخاصــة بأعــمال إزالــة الســور الواقع على 
شــارع الرباط بمنطقة جرزيــز، والمناقصة رقم 
(٢٠١٦/٧١) الخاصة بإنشــاء دورة مياه بولاية 
ســدح (حــات)، والمناقصة رقــم (٢٠١٦/٧٢) 
والخاصة باستكمال أعمال إنشاء سكن العمال 
وصيانة الســكن القائم بولاية شليم، والمناقصة 
رقــم (٢٠١٦/٧٣) والخاصة باســتكمال أعمال 
إنشــاء ســكن العمال وصيانة الســكن القائم 
بولايــة مقشــن، بجانب عدد مــن المناقصات 

الأخرى، وخطابات الأوامر التغييرية.
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ؤية  مسقط - الرُّ
عــتْ وزارة النفط والغاز مــع كلٍّ من شركة  وقَّ
بي.بي وشركــة النفــط العمانيــة للاستكشــاف 
والإنتاج، اتفاقية نفطية معدلة لتمديد مساحة 
منطقــة الامتيــاز في المربع ٦١ لمــشروع خزان، 
بما يضمن اســتمرار تطوير حقــل خزان الوفير 
بالغــاز المحكم. وبموجــب الاتفاقيــة، يضيف 
هذا التمديد من مســاحة منطقــة الامتياز ٦١ 
إلى جهتي الجنــوب والغرب مســاحة وقدرها 
رة  ١٠٠٠ كم مربع إلى المســاحة الحالية والمقدَّ
ن التوســعة شركة بي.بي  بـ٢٧٠٠ كم مربع. وتمكِّ
مــن الشروع في مرحلــة ثانية لتطويــر الحقل 
للحصــول عــلى مــوارد إضافية مــن الغاز في 
المنطقة، والتي تمَّ تحديدها بواســطة عمليات 

الحفر الاستكشافية.
ع الاتفاقية كلٌّ مــن: مَعَالي الدكتور محمد  ووقَّ
بن حمــد الرمحي وزير النفــط والغاز، وبوب 
دادلي الرئيــس التنفيذي لشركــة بي.بي العالمية، 
والمهندس عصام بن ســعود الزدجــالي الرئيس 
التنفيذي لشركة النفــط العمانية. وتمَّ التوقيع 

في ديوان عام وزارة النفط والغاز بمسقط. 
ــد بن حمد الرمحي  وقــال مَعَالي الدكتور مُحمَّ
وزيــر النفط والغــاز، إنَّ شركــة بي.بي أعلنتْ، 
مؤخــراً، إنجاز ٨٠٪ مــن اكتمال مشروع خزان، 
وهو مؤشر مطمئن مــن أن التقدم في المشروع 
يــسري وفق الخطة المرســومة لاســتخراج أول 
دفعة غاز بنهاية العام ٢٠١٧. وتســعدني رؤية 
الشركة تطوير مساحة إضافية من حقل خزان؛ 
الأمر الذي سينتج عنه الحصول على المزيد من 
احتياطيــات الغاز، وزيادة الإنتــاج المحلي من 
الغــاز الــذي تحتاجه الســلطنة لدعم خططنا 

ومتطلبات الطاقة لدينا.

وتمتلــك شركــة النفــط العمانية للاستكشــاف 
والإنتاج نسبة أربعين بالمئة من المشروع، بينما 
تمتلك شركة بي.بي نســبة ســتين بالمئة، ويشمل 
تطوير الحقل بالكامل -بمجرد بدء العمل- حفر 
نحو ٣٠٠ بئر قادرة على إنتاج ما يناهز ١ مليار 
قــدم مكعب من الغــاز يوميــا. ويرفع معدل 
الإنتــاج المحلي الإجــمالي في الســلطنة بمقدار 

الثلث.
ــد المهنــدس عصام بــن ســعود الزدجالي  وأكَّ
الرئيس التنفيذي لشركة النفط العمانية أهمية 
الاتفاقية؛ وقال: إنَّ توقيعها يأتي ضمن إنجازات 
الشراكة الإســتراتيجية بين شركة النفط العمانية 
للاستكشــاف والإنتاج وشركة بي.بي عُمان، كجزء 
ــل لاتفاقيــات الترخيــص الحاليــة؛ حيث  مكمِّ
سيُسهم هذا المشروع في تنمية الاقتصاد الوطني 
مــن عدة نــواحٍ، وذلــك انطلاقاً مــن عمليات 
إنتاج الغــاز التي ســتوفر الإمــدادات اللازمة 
لتطوير مشــاريع الشــق الســفلي والصناعات 
البتروكيماويــة. وأشــار إلى أنه بمجــرد أن يتم 
تشــغيل المشروع، ســتزداد الإمــدادات الكلية 
من الغاز وسيســهم في تحقيق عوائد اقتصادية 

وموارد إضافية للسلطنة.
د الزدجالي أنَّ شركة النفط العمانية ستوقِّع،  وأكَّ
اليــوم، مذكــرة تفاهم مــع مؤسســة البترول 
الكويتيــة للشراكــة في مصفــاة الدقــم، لتحل 
بذلك محل شركة الاستثمارات البترولية الدولية 

(أيبيك) ومقرها أبوظبي.
وأعرب بــوب دادلي الرئيــس التنفيذي لشركة 
بي.بي العالمية عن سعادته بالحضور إلى مسقط 
لتوقيع الاتفاقية.. وقال: نفخر باستمرار تعاوننا 
في تطوير حقل خزان، الــذي يعد مصدراً كبيراً 
للغاز وبه الإمكانيات الكبيرة لتزويد الســلطنة 
بالغاز للعقود المقبلة. ويأتي العمل على التوسع 

في تطويــره بنــاءً على عملنــا في المرحلة الأولى 
بالتعــاون مع شركائنا في ســلطنة عُمان، ونحن 
ملتزمــون بمواصلة الاســتثمار في هذا المشروع 
الضخــم على المدى الطويل والذي يعود بالنفع 

على كل من سلطنة عُمان وشركة بي.بي.
وقال ســيف الســلماني مدير عام الاستكشاف 
والإنتاج بــوزارة النفط والغــاز: إنَّ التمديد في 
المســاحة لا يغير بنود الاتفاقيــة الأولية المبرمة 
مع بي.بي، فيما أوضح يوســف العجيلي الرئيس 
التنفيــذي لشركــة بي.بي عُمان أنَّه ســيجري في 
المرحلــة الثانية ربط خط غــاز بمنطقة الامتياز 
في فهود، وهو خط إضافيــة ثالثة بعد الخطين 
الواصلين للجنــوب والدقم.. مضيفــا بأنَّ ذلك 
ســيعمل ذلــك على توزيــع خطــوط الغاز في 

اتجاهات مختلفة وبشكل تكاملي.
ويعــدُّ حقل خــزان الكائن في منطقــة الامتياز 
٦١ واحداً من أكبر مشــاريع الغاز الغاز المحكم 
في منطقــة الشرق الأوســط، والمتوقع أن يكون 
مصدرا رئيســياً جديداً لإمدادات الغاز لسلطنة 

عُمان على مدى عقود عديدة. وسيسهم الإنتاج 
من حقل خزان إســهاماً كبيراً لضمان اســتمرار 
إمدادات الغاز المحلية، واستقرارها لفترة طويلة 
الأمد. ومــن المتوقع أن يبلغ الإنتاج المحلي من 
الغاز للمرحلتين التطويريتين ثلث إجمالي إنتاج 

الغاز المحلي العماني حالياً.
وأعلنتْ شركة بي.بي استكمال ٨٠٪ من الأعمال 
على المرحلــة التطويريــة الأولى لمشروع خزان 
مع توقع إنتاج أول شــحنة من الغاز في الموعد 
المحدد نهاية العام ٢٠١٧. ومن المتوقع أن يبدأ 
إنتاج الغاز من المرحلة التطويرية الثانية لحقل 

خزان في العام ٢٠٢٠. 
ع من المرحلتين التطويريتين من المشروع  ويُتوقَّ
إنتــاج ١٫٥ مليار قدم مكعب مــن الغاز يومياً 
من خــلال تطوير ١٠٫٥ تريليــون قدم مكعّب 
من احتياطي الغاز. مما سيتطلب تشييد ثلاث 
قاطــرات لمعالجــة الغــاز في محطــة المعالجة 

المركزية، وحفر نحو ٣٠٠ بئراً خلال ١٥ عاماً. 
وتعــد شركــة بي.بي إحدى أكــبر شركات النفط 

والغــاز في العالم وتعمل في عُــمان منذ ٢٠٠٧، 
حيــث وقعت ينايــر ٢٠٠٧، وقعت شركة بي.بي 
اتفاقية مع حكومة ســلطنة عمان لاستكشاف 
حقلي خــزان ومكارم للغــاز في منطقة الامتياز 
٦١ وتطويرهــما. كما أن شركــة بي.بي رائدة في 
اســتثمار مكامن الغــاز المحكم وهــي تتطلع 
لتطبيــق تقنياتها وخبراتهــا في تطوير أحد أكبر 
تجمع لمكامن الغاز الضيقة في الشرق الأوســط 
-حقلي خزان ومكارم في منطقة الامتياز ٦١، وفي 
ديســمبر ٢٠١٣، وقعت حكومة ســلطنة عُمان 
وشركــة بي.بي اتفاقيــة معدلة لمشــاركة الإنتاج 
لتطويــر مشروع خزان في منطقــة الامتياز ٦١. 
وجرى المصادقــة على الاتفاقية في فبراير ٢٠١٤ 
بالمرسوم الســلطاني. وفي مارس ٢٠١١، حققت 
شركة بي.بي عُمان إنجازاً كبيراً بتسليم أول دفعة 
غاز إلى الحكومة من مشروعها الموســع لاختبار 
الآبار في منطقة الامتياز ٦١. ودلل هذا المشروع 
التجريبــي الناجح على إمكانيــة التطوير على 

نطاق أوسع من ذلك بكثير.
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ؤية مسقط - الرُّ
ذكرتْ وكالة رويترز للأنباء -نقلا عن مصادر مصرفية- 
أمس، أنَّ البنك الوطني العــماني يجري مباحثات مع 
بنوك أخرى بشــأن إصدار ســندات دولية أوائل العام 
المقبــل. وجمع البنــك ٦٠٠ مليــون دولار من خلال 
برنامــج ســندات متوســطة الأجل عــن طريق طرح 
ســندات بقيمة ٥٠٠ مليــون دولار في ٢٠١٤، وإعادة 
إصدار ســندات بقيمة ١٠٠ مليــون دولار في ٢٠١٦. 
وبموجب إعادة الإصدار تطرح الجهة المصدرة سندات 

جديدة بشروط مماثلة للإصدار الأصلي.
وقال مصرفيان نشطان في سوق أدوات الدين الدولية 
إنهما يتوقعان أن يصدر البنك الوطني العماني سندات 

جديدة في الربع الأول من ٢٠١٧.
وقــال أحمد المســلمي الرئيس التنفيــذي للبنك: إنَّ 
د جــدولا زمنيــا لإصــدارات الدين  المــصرف لم يُحدِّ

المســتقبلية في ظل البرنامج والذي وافق المســاهمون 
عــلى زيادته إلى ١٫٥ مليار دولار العام الماضي. وتحمل 
الســندات التــي أجلها خمس ســنوات فائدة ٣٫١٢٥ 
في المئــة وجري تداولها بنحو ١٧٠ نقطة أســاس فوق 
متوســط أســعار مبادلة الفائدة الثابتــة والمتغيرة في 

السابع من نوفمبر وفقا لحسابات «رويترز».
ويتــولىَّ ترتيــب الإصــدار كريدي أجريكــول وإتش.

إس.بي.سي وبنك أبوظبي الوطني وســتاندرد تشارترد 
وبنك الاتحاد الوطني.

وأوردتْ «رويــترز»، أمــس الأول، أنَّ مــن المتوقع أن 
يجمــع بنك مســقط العماني أيضا أمــوالا عن طريق 
إصدار ديــن لإعادة تمويل قرض مجمــع بقيمة ٦٠٠ 
مليون دولار يســتحق في مــارس ٢٠١٧. ويعد البنك 
الوطني العــماني ثالث أكبر مصرف في الســلطنة من 
حيث الأصــول بعد بنكي مســقط وظفــار. ومنحت 

موديز البنك تصنيف «بي.إيه.إيه ٢».

ؤية  مسندم - الرُّ
عَقَد مجلــسُ إدارة فرع الغرفة بمحافظة مســندم 
اجتماعــه الثالث للعــام الحالي، برئاســة حامد بن 
ــد زمــان الرئيــسي رئيس مجلــس إدارة فرع  مُحمَّ
الغرفــة بمحافظة مســندم. وتضمن جــدول أعمال 
الاجتماع متابعة تنفيذ قــرارات وتوصيات المجلس 
بما يخص تعزيز ودعم تنمية القطاع الخاص وخاصة 
للقطاعــات الواعــدة بالمحافظة، والتي تُســهم في 
تنمية القطاع الخاص وتُسهم في التنوع الاقتصادي.

وناقش المجتمعون المســتجد مــن الإجراءات على 
الساحة الاقتصادية، وجرى الاطلاع على خطة الفرع 
نهاية العــام الحالي ٢٠١٦م والإعــداد لخطة العام 
المقبــل ٢٠١٧م، بشــكل يواكب تطلعــات القطاع 
الخــاص بالمحافظــة ويتماشى مــع رؤية ورســالة 

غرفة تجــارة وصناعة عمان في دعم القطاع الخاص 
وصناعة التنوع الاقتصادي.

د زمان الرئيسي رئيس مجلس  د حامد بــن مُحمَّ وأكَّ
إدارة فــرع الغرفــة بمحافظــة مســندم، أنَّه ومن 
خــلال الخطــط الاقتصادية الســنوية التي ينفذها 
فرع الغرفة بمســندم ينشد تسهيل إجراءات ودعم 
للقطــاع الخاص من قبــل كافة الجهــات والمعنية 
وذات الاختصاص؛ للوصول إلى تنمية شاملة وتكامل 
في الأدوار وصناعــة تنوع في الأنشــطة والقطاعات 
الاقتصاديــة بالمحافظــة وتنميــة القطــاع الخاص، 
وتذليــل معوقاته ودعــم الاســتثمار في القطاعات 
الواعدة بشــكل ينســجم الخطط والإســتراتيجات 
والرؤية الاقتصادية للســلطنة، وتنسجم مع الأدوار 
المطلوبة كلٍّ في مجال اختصاصه لصناعة التجدد في 

كافة القطاعات الاقتصادية.
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إبراء – الرؤية 
عقــد فريق دراســة واقع المــدارس الخاصة 
التابــع للجنــة التعليــم بفرع غرفــة تجارة 
وصناعــة عــمان بمحافظــة شــمال الشرقية 
اجتماعاً برئاســة الدكتور ســالم بــن محمد 
الحجــري وبحضــور علي بن ســالم الحجري 
أمين المال بالغرفة ورئيس مجلس إدارة فرع 
الغرفــة بمحافظة شــمال الشرقيــة وبحضور 

أعضاء الفريق.
وأكــد علي الحجري على أهمية الدور المنوط 
بلجنة التعليم بفرع الغرفة بمحافظة شــمال 
الشرقيــة في تطوير التعليــم الخاص وتنميته 
ومتابعــة الأحــداث والمتغــيرات التــي تطرأ 
عليه والســعي لرفده بالدراســات والخطط 
التــي تعمل على تنميتــه وتطويره والوصول 
به إلى الغايات والنتائج المســتهدفة. وناقش 
الاجتماع بعض مــا توصل إليه الأعضاء خلال 

لقائهــم بنظرائهم مــن فرع الغرفــة بظفار 
وأهــم إنجازات اللجنة خــلال الفترة الماضية 
وجهودهــا في الارتقاء بالمنظومة التعليمية في 
المحافظة، فضلا عن تكريس الاهتمام بمجالات 
التدريب والتأهيل وتجويد مخرجات ســوق 

والمســوحات  الدراســات  وإعــداد  العمــل 
الاقتصاديــة وتوضيح أهم مخرجاتها. وتطرق 
الاجتماع إلى مناقشــة اســتبيان أعد خصيصاً 
للمراكز التعليمية ما قبل المدرسة في محافظة 
شــمال الشرقية للوصــول إلى التحديات التي 

تواجهها وكيفيــة التغلب عليها ورؤية ملاكها 
في تطويرها وخططهم للنهوض بها وتوسعتها 
وأهــم احتياجاتها. كما أعــد الأعضاء مقترحا 
لزيارة جميع المراكز التعليمية ما قبل المدرسة 

المنتشرة في ولايات محافظة شمال الشرقية.

مسقط – الرؤية 
تُنظم الهيئــة العامة للتعدين برنامجاً تدريبيا متقدمًا 
في إدارة المشــاريع الاحترافيــة (MPM) للوظائــف 
الإشرافيــة والتخصصية خلال الفــترة من ٦ وحتى ١٠ 
نوفمــبر الجاري، وذلك في إطار ســعي الهيئة لتطوير 
مهــارات موظفيها وحرصاً منها على تنمية قدراتهم في 
إدارة المشــاريع باحترافية والذي يخدم أهداف الهيئة 

المستقبلية.
ويأتي ذلــك ضمن البرامــج التدريبية المعدة مســبقاً 
لهذا الغرض، حيث إنّ برامج إدارة المشــاريع بشــكل 
ناجــح ومحترف أصبحت مطلبًا مهمًا لتحقيق أهداف 

المــشروع وتقليل نســبة الأخطــاء التي قــد تحدث 
أثنــاء إدارة وتخطيط المشروع، ويهــدف البرنامج إلى 
تدريب الموظفين على مهارات ومعايير إدارة المشاريع 
والممارســات العالمية في هذا المجــال، وكذلك تحضير 
المُشــاركين في اجتياز امتحان مدير المشاريع المحترف

PMP العالمي.
مــن أهم المحاور التي يتضمنهــا البرنامج مُقدمة عن 
إدارة المشاريع وعمليات إدارة المشروع وإدارة تكامل 
المشروع واســتمراره في تناول محــاور البرنامج كإدارة 
نطاق المشروع وإدارة الوقت وإدارة الكلفة والجودة 
والمــوارد البشريــة والاتصــالات ومخاطــر المــشروع 
والمشــتريات وإدارة أصحاب المصلحة، وتصاحبه ورش 

تدريبية وأعــمال تطبيقية، الجديــر بالذكر أنَّ الهيئة 
تعمــل على تطويــر وتدريب موظفيهــا، تأكيداً منها 
بأهميــة تنميــة كوادرها البشرية والتــي تعول عليها 

للنهوض بالقطاع إلى أعلى المســتويات وذلك تماشــياً 
مــع رؤيتها من خلال الخطط التي تبنى عليها أعمالها 

وإنجازاتها.

مسقط - الرؤية
وقعت مجموعة الزبير للسيارات مؤخراً مذكرة تفاهم 
مــع شركة تنميــة نفط عــمان للمشــاركة في مبادرة 
لتدريب ٩٦ من الشــباب العــماني في المعهد الوطني 
العــالي للســيارات. ويحصل المتدربــون على وظائف 
مضمونــة بــدوام كامــل في شركات مجموعــة الزبير 

للسيارات حول السلطنة.
وتشــكل مذكرة التفاهم جزءًا من مبادرة شركة تنمية 
نفط عمان مع ســتة من وكلاء السيارات في السلطنة 
والتي تهدف إلى دعم تدريب ٤٠٠ شاب عماني للعمل 

في قطاع السيارات خلال السنتين القادمتين. 
وأقيم حفل توقيع الاتفاقيــة في معرض النفط والغاز 
الخميس الموافــق ٢٧ أكتوبر، ومثل شركة تنمية نفط 
عمان راؤول ريســتوشي، مدير عــام شركة تنمية نفط 
عمان، في حــين مثل مجموعــة الزبير ســلام الكندي 
مديــر عام المــوارد البشريــة بالمجموعــة، وبناء على 
الاتفاقية ســتقوم مجموعة الزبير بدفع مرتب شهري 
للمتدربين بقيمة ١٥٠ ريالا عمانيا حتى إكمالهم فترة 
التدريب، وعندهــا يحصل من أكملوا البرنامج بنجاح 
على وظائف مضمونة بدوام كامل في شركات مجموعة 

الزبير للسيارات المتعددة حول السلطنة.
وقال سلام الكندي: نضع في مجموعة الزبير للسيارات 

تطويــر الأيــدي العاملــة الوطنيــة عــلى رأس قائمة 
أولوياتنا، إذ يعد من أساســيات برنامج تطوير الموارد 
البشريــة الخاص بنــا، وبالتالي تعــد مجموعة الزبير 
للســيارات مــن أولى الشركات في قطاع الســيارات في 
تنفيــذ مثل هــذه البرامج، فضلاً عن دعمنا لأنشــطة 
المعهــد الوطنــي العالي للســيارات وخاصــة في هذه 
المبــادرة وذلك مــن خلال مناقشــة المنهــج، ووضع 
المعايــير، وتحديد المصادر، والفــرز وإجراء المقابلات، 
واختيار المرشــحين، كما قدمنا الدعــم اللازم للمعهد 

الوطنــي العالي للســيارات خلال الأســبوع التعريفي 
حيــث قمنــا بالالتقــاء بالمتدربين الجُــدد والترحيب 
بهم وتنظيم جلســة تعريفية، وفي الواقع فإنّ ٩٦ من 
أصل ٤٠٠ متدرب في المعهد الوطني العالي للســيارات 
ســيلتحقون للعمل في مجموعة الزبير للســيارات، ما 
يشــكل نســبة ٢٥٪ من إجمالي المتدربين وهي نسبة 
عالية للملتحقين مقارنة بالشركات الأخرى المشــاركة 

في المبادرة“.
وقال راؤول ريســتوشي مدير عام شركــة تنمية نفط 

عمان: إن دعم البرنامج التدريبي لـ٤٠٠ شــاب عماني 
والتحاقهــم بالعمــل في قطاع الســيارات هي خطوة 
مهمــة في إطــار البرنامــج الطموح الــذي يهدف إلى 
إيجــاد ٥٠ ألف وظيفــة خارج قطاع النفــط والغاز، 
وتأتي مشــاركة الشركات البارزة مثــل مجموعة الزبير 
للسيارات الذين يتشاركون معنا في هدف توفير فرص 
عمل مســتدامة وتدريب للشباب العمانيين فضلاً عن 
كونهم الســباقين في مثــل هذه المبــادرات، وهو أمر 
ضروري لتحقيــق النجاح، نحن ممتنون لمشــاركتهم 
في هــذه المبادرة ونتطلــع إلى العمــل معهم لإيجاد 
المزيد من فــرص العمل للمواطنين العمانيين في قطاع 

السيارات خلال الأعوام القادمة“.
ويشــار إلى أنَّ ٢٨ مــن المتدربــين المشــاركين الذين 
ســيلتحقون بمجموعة الزبير للسيارات قد انضموا إلى 
برنامج التدريب الذي يســتمر لعشرة أشــهر، في حين 
التحق ٣٠ منهم ببرنامج الـ١٨ شهراً والتحق ٣٨ منهم 
في برنامج الدبلوم ليكون مجموعهم بذلك ٩٦ متدرباً. 
وتشــمل الدورات التدريبية التخصصات الفنية وغير 
الفنية التي تغطــي مجموعة من المجالات وقطاعات 
العمــل، بما فيها صيانــة المركبات الخفيفــة، وصيانة 
المركبــات الثقيلة، وإصلاح هيكل الســيارات، وأعمال 
الدهان، وإدارة قطع الغيــار، وبيع المركبات، وخدمة 

العملاء.

مسقط – الرؤية
يُعــد القطاع الســمكي مــن القطاعــات الاقتصادية 
الحيوية. وتتصف الموارد الســمكية في السلطنة بأنّها 
متنوعــة وتُســهم في قيــام صناعات ســمكية عديدة 
ترفد الســوق المحــلي بمنتجات بحرية تحقق نســبة 
كبيرة من الأمن الغذائي للبلاد، كما أن فرص الاســتثمار 
المتاحة في هذا المجال واسعة وتسمح بإقامة مشاريع 
التصنيع الغذائي التي تعتمــد على توظيف تطبيقات 
التكنولوجيــا الحديثــة وتوفير فرص العمــل للأيدي 
العاملة الوطنية، مما يضاعف من الأهمية الاقتصادية 
لهذا القطاع ودوره في التنمية الاقتصادية والاجتماعية.

ويمثل الاســتزراع السمكي نشــاطاً اقتصاديًا يُساهم في 
زيادة الإنتاج السمكي وتحقيق قدرٍ من الأمن الغذائي، 
كما تتيح مشــاريع الاستزراع الســمكي فرصاً لتشغيل 
القوى العاملة الوطنية ونقل الخبرات والمهارات إليها 

مع توظيف تطبيقات التكنولوجيا الحديثة.
وتوجد مشاريع استزراع سمكي ذات إنتاجية وبجودة 
عاليــة في الســلطنة كمثال عليها مشــاريع في ولايات 
بركاء والمصنعة بمحافظة جنــوب الباطنة وولاية منح 
بمحافظــة الداخلية وفي عدد مــن القرى بولاية عبري 
بمحافظــة الظاهرة وفي غيرها من الولايات ما هو قائم 
وآخر قيد الإنشاء وتعد نماذج ناجحة لتجربة الاستزراع 
السمكي في السلطنة. وتتنوع مشاريع التصنيع السمكي 

القائمة في مُختلف محافظات الســلطنة إلا أنَّ القاسم 
المشــترك بينها هو تكامل تلــك الصناعات واعتمادها 
على الموارد الســمكية الكبيرة والمتنوعة وعلى ســبيل 
المثال نجد صناعة تعليب الأسماك تتكامل مع صناعة 
شرائح الأســماك وصناعات مُنتجــات القيمة المضافة  
وبصفة عامة نجــد العديد من الصناعات الســمكية 
في الســلطنة. كما أنَّ دور التصنيع السمكي من ناحية 

تحقيق الأمــن الغذائي لا يخفى على أحد فاســتغلال 
الموارد الســمكية في التصنيع الســمكي يُســاعد على 
وجــود منتجات محلية تغطي حاجة الســوق المحلي 
بمختلف الأذواق، كما أن الفائض منه سيوجه للتصدير 
الخارجــي الذي لا يقتصر جانبــه الإيجابي على المحور 
الاقتصادي المُتمثل في عائــد مادي بل الجانب الثقافي 
حــاضر أيضاً فالتَّعريف بالبلــد المنتج في الخارج ميزة 

إيجابية أخــرى تهدف إليها الكثير من الدول في العالم 
وخلال الســنوات القليلة الماضية تم إقامة العديد من 

المشاريع المنتجة بمختلف محافظات السلطنة.
وتعتمــد مشــاريع الصناعــات الســمكية القائمة في 
الحديثــة  التكنولوجيــا  تطبيقــات  عــلى  الســلطنة 
ويتضح ذلك من مُعــدات وأدوات التصنيع والتقطيع 
والتغليف والتعبئة حيث تســاهم تلك التطبيقات في 
اختصار الجهد والوقت وزيــادة الإنتاج مع المُحافظة 
على متطلبات الجودة، كما تســاهم مشاريع التصنيع 
السمكي في توظيف الأيدي العاملة الوطنية وإكسابها 
المهارات والخبرات اللازمة للعمل مما ينعكس إيجابياً 
في تطوير قطاع الثروة الســمكية في السلطنة وبالتالي 

دعم الاقتصاد الوطني.
ويتيــح قطاع الثروة الســمكية في الســلطنة مجالات 
واســعة للاســتثمار في مجــال التصنيع الغــذائي تُمثل 
فرصاً واعدة وهناك إمكانيات كبيرة متمثلة في الموارد 
السمكية الكبيرة والمتنوعة تنتظر المستثمرين للدخول 
في غــمار هــذا الاســتثمار ويتزايــد أهميــة التصنيع 
الغــذائي في قطاع الثروة الســمكية مع توفر تطبيقات 
تكنولوجية حديثة تُسهم في نجاح الصناعات السمكية 
ووجود أسواق متاحة للتصدير داخليًا وخارجيًا يمكنها 
اســتيعاب الإنتاج الغذائي وهناك أيضًــا فرص العمل 
التــي يُمكن أن توفرها مشــاريع التَّصنيــع الغذائي في 

القطاع السمكي للأيدي العاملة الوطنية.
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نزوى – الرؤية 
تحتفل وزارة القوى العاملة بتخريج دفعة جديدة 
مــن طلبة الكلية التقنية بنزوى مســاء اليوم من 
حملة شــهادات البكالوريــوس والدبلوم المُتقدم 
والدبلــوم التِّقنــي، وذلــك تحت رعاية ســعادة 
الشــيخ أحمد بن محمد بن نــاصر الندابي وكيل 
وزارة الخدمة المدنية لشــؤون الخدمة وبحضور 
ســعادة الدكتورة منى بنت سالم الجردانية وكيلة 

التَّعليــم التقني والتدريب المهنــي بوزارة القوى 
العاملة. ويبلغ عدد خريجي دفعة ٢٠١٦م (٥١٢) 
خريجــاً وخريجة في تخصصات الهندســة وتقنية 
المعلومات والدراســات التجاريــة، منهم (٢٤٧) 
خريجا وخريجة في قسم الهندسة، و(٧٤) خريجا 
وخريجــة من قســم تقنية المعلومــات و(١٩١) 
خريجا وخريجة من قســم الدراســات التجارية، 
لترفــد الكلية التقنية بنزوى ســوق العمل في كل 

عام بكوكبة من الكوادر الوطنية المؤهلة .

مسقط – الرؤية 
أطلقت الهيئة العامة لحماية المستهلك 
مؤخــراً بالتعاون مع الشركــة العربية 
لتسويق السيارات حملة لاستدعاء ٤٤١ 
ســيارة فورد فيوجن طــرازات ٢٠١١-

٢٠١٢، اعتمادًا على أرقام الشــاصي من 
إلى   (٣FAHP٠GA٠BR٣٠٧٤٠٢)
(٣FAHP٠JA٢CR١٢٦٨٢٨)، وذلــك 

بدءًا من ٦ نوفمبر الجاري.
ويعود سبب الاســتدعاء إلى احتمالية 
حدوث تــسرب في صمام علبة التحكم 
في انبعاثــات بخار الوقــود وهو ما قد 

يــؤدي إلى تكــون فراغ داخــل خزان 
الوقــود قد يتســبب في إنــارة مؤشر 
اقــتراب موعد خدمة المُحــرك، وعليه 
ســتعمل الشركــة على برمجــة وحدة 
الإشــارات الرقمية وفحص صمام علبة 
التَّحكــم ببخــار الوقــود. وتؤكد هذه 
الاســتدعاءات على الجهود التي تقوم 
بها الهيئة في مجال الســلامة المروريّة، 
وتماشياً مع حرصها المُستمر على إجراء 
المنتجات  لجميع  مراجعات مســتمرة 
المطروحة في أســواق السلطنة، بهدف 
توفير الحماية اللازمة للمســتهلكين في 

كافّة المجالا

مسقط – الرؤية 
استقبل معرض السلع المُقلدة والمغشوشة التَّابع 
للهيئــة العامة لحماية المســتهلك مؤخــراً عدداً 
من طلاب مدرســتي الخوض والشــيخ حمدان 
بن خميس اليوسيفي للتعليم الأساسي بُمحافظة 
مســقط، للتعرف عــلى الجهود التــي تقوم بها 
الهيئة، والأنشــطة والفعاليات التي تنفّذها من 

خلال التجوال في أركان المعرض المُختلفة.
وتعرفّ الطلبة خلال الزيارة على ماهيّة الســلع 
المُقلــدة ومدى خطورة اســتخدامها على الأفراد 
والمجتمع بشــكل عــام، وكيفية التفرقــة بينها 
وبين الســلع الأصلية، كما تمّ تعريفهم بالســلع 

غــير المطابقة للمواصفــات والمقاييس والتي تم 
ســحبها من الأســواق، وأهم الضبطيــات التي 
قامت بها الهيئة خلال مسيرة عملها، ونماذج من 
الســلع التي صدرت بها قرارات حظر، وفي نهاية 
الزيارة تمَّ توزيع إصدارات الهيئة التوعوية على 

الطلاب.
ويستقبل معرض الســلع المقلّدة بالهيئة العامة 
لحماية المســتهلك بشكل مســتمر أعداداً كبيرة 
مــن الزوار مــن مُختلــف الشرائــح المجتمعيّة 
بهدف التعرفّ على أبرز أعــمال الهيئة، ونماذج 
من المُمارســات السلبيّة التي تحدث في الأسواق 
بهــدف تجنّــب الوقوع فيهــا، ومعرفــة طرق 

التعامل معها.

مسقط – الرؤية 
مت وزارة النقل والاتصالات حملة للتبرع  نظَّ
بالدم بالتعاون مــع وزارة الصحة ممثلة في 
(بنك الــدم المركزي) ، تشــجيعاً منها لروح 
المســؤولية الاجتماعيــة لــدى الموظفين في 

الوزارة.

وتأتي الحملة تقديــراً للجهود الكبيرة والمتواصلة 
لتأمين وحــدات الدم الآمنة مــن المُتبرعين التي 
تعد الرافد الأساسي لوحدات الدم التي تحتاجها 
المؤسســات الصحية وهو عمل إنســاني تطوعي 
له المردود الإيجابي والصحــي على المتبرع بالدم 
وهذا الهدف الأســمى ومنه إنقاذ حياة العديد 

من المرضى والمحتاجين.
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مسقط - الرؤية
توفــر الســيارة انفينيتــي QX٦٠ ذات الســبع مقاعد 
الرفاهيــة والجوانــب العملية ولذلك اســتطاعت بكل 
ســهولة أسر قلوب العملاء في ســلطنة عــمان هذا إلى 
جانــب شــكلها الجذاب مــن الخارج ورعــة التصميم 
الداخــلي والأداء الراقــي وكونها مــزودة بقائمة طويلة 
من أحدث أنظمة الســلامة والتقنيات المســاعدة على 

القيادة.
وذكــر المتحدث باســم انفينيتــي في الســلطنة ”تعد 
الســيارة انفينيتي QX٦٠ التي تحظى بشــعبية كبيرة 
من الســيارات المميزة في فئة الســيارات الكروس أوفر 
الراقيــة في ســلطنة عمان حيث تتميز عــلى الكثير من 
حيث مســتوى الرفاهية التي توفرها لهــذا النوع من 
الســيارات. وفي الوقت الذي تبهر فيه السيارة انفينيتي 
QX٦٠ العملاء بســبب الخصائص والميــزات الفريدة، 
يمكن القول إنّ الســيارة متميزة أيضا في تقنياتها الذكية 
وأدائهــا المتطــورة ودقة الصنع وهو ما جعل الســيارة 
قادرة على كسب قلوب العملاء الحاليين والجدد أيضا. 
 QXويســاهم التصميم المتطور للســيارة انفينيتي ٦٠

في ضمان التنوع الفارهِ والشــكل الخارجي الجذاب إلى 
جانب تصميمها المميز من الداخل ووجود العديد من 
التقنيات المتنوعة التي تضمن تلبية احتياجات السائق 
والركاب على حد سواء. علاوة على ذلك فقد تمت إعادة 
هندســة الســيارة بالكامل من الخــارج، وتمت إضافة 
العديــد من الخصائص والتقنيــات الجديدة التي تعزز 
من مستوى الراحة والرفاهية والسلامة داخل السيارة. 
وأضاف المتحدث باســم انفينيتي ”تم تدعيم التصميم 
الخارجي والداخلي الفائق للســيارة بوجود العديد من 

التقنيات المساعدة المبنية داخل السيارة وهو ما يعني 
أن السيارة انفينيتي QX٦٠، التي تعتبر أحد السيارات 
الكــروس أوفــر ذات الثــلاث صفوف من الســيارات 
الرائعــة المتميزة التي تتفوق على منافســيها من خلال 
توفــير تقنيات فريــدة في هذه الفئة من الســيارات“. 
ففي مقدمة السيارة وتحديدا في الشبكة الأمامية وعلى 
شــكل القوس المزدوج، هناك مصابيــح زينون الثنائية 
الأمامية كميزة قياســية. وقد تم اســتخدام إضاءة ”إل 
إي دي“ عــلى نحو موســع أكثر بما في أضــواء ”إل إي 

دي“ النهاريــة الجديــدة ومصابيح الضبــاب الأمامية 
ولمســات الكروم. وتتميز الســيارة بلمحات خاصة من 
روح تصميم العلامة التجارية مثل غطاء محرك السيارة 
بشــكل الموجــات المزدوجة وعمود ”دي“ على شــكل 
 QXهلال. وفي المقصــورة الداخلية، تقدم انفينيتي ٦٠
حيــز الســائق الخاص وقــد اهتمت بــكل التفاصيل، 
مزودة بلمســات رقيقة من الكــروم، مع إحاطة لوحة 
أجهزة القيــاس العلوية بمواد طرية الملمس مع درزات 
متباينة. وتواصل انفينيتــي QX٦٠ تقديم أروع المزايا 

التكنولوجية. وجُهز طراز ٢٠١٦ بنظام الفرملة الطارئة 
في حالات التوجــه الأمامي ”إف إي بي“ مع ميز حماية 
المشــاة. وبدمجه مع ميزات تقنية موجودة في السيارة 
وهي الأولى من نوعها في صناعة الســيارات مثل نظام 
التحذير التنبؤي قبل الاصطدام الأمامي و نظام التدخل 
لمنع التصادم الخلفي وشاشــة الرؤية الشــاملة، تصبح 
الســيارة بالفعل واحدة من أكثر سيارات الكروس أوفر 
ذات الـــ ٧ مقاعــد أمانًا في فئتها مــن الناحية التقنية. 
كما تقدم الســيارة نظام التعليق الجديد وتضع معايير 

تضمن أفضل مســتويات مــن الراحــة واليقظة، بينما 
يقــدم نظــام التوجيــه المُعــدّل بيانات أكــثر لتحقيق 
مســتويات متقدمة من متعة القيادة. وزودت السيارة 
بنظام الدفــع الذكي بكامل العجلات مع محرك البنزين 
القوي ســداسي الأســطوانات وذو الفعالية الاقتصادية 
ســعة ٣٫٥ لتر. وتعكس الســيارة انفينيتي QX٦٠ التي 
تتميــز بتصميمها الفائق وديناميكيتهــا الراقية وتوفير 
أفضل مستويات الراحة والرفاهية من الداخلي بتصميم 
خارجــي يعكس الأســلوب المتطور والفريــد الذي تم 
اتباعه في تصميم هذه السيارة وكذلك الرغبة في صناعة 
مركبة تمزج بين القوة والجمال من خلال المحرك القوي 

والخطوط الانسيابية في التصميم.
وتلتزم شركة سهيل بهوان للسيارات بدعم نمو انفينيتي 
في ســلطنة عمان من خلال التركيــز على تحقيق أفضل 
قدر من رضــا العملاء عن طريق تقديم خدمات راقية 
بعد البيع في الســلطنة. مع وجود شبكة تضم أكثر من 
٤٠ معــرض ومركــز خدمــة ومنفذ لبيع قطــع الغيار، 
نجحت شركة ســهيل بهوان للسيارات في أن تضيف إلى 
رصيدهــا من المصداقية والشــفافية والثقة مع العملاء 

وأن توفر لكل عميل قيمة مقابل المال.

مسقط- الرؤية
أعلنت ســهيل بهــوان للســيارات عن توافر ســيارات 
نيســان مــع العديد من العــروض الحصريــة الجذابة 
تحــت عرض «احصل على إثارة نيســان»، ومن المؤمل 
أن يحظى هذا العرض بتجاوب كبير، خاصة وأن نيسان 
الاســم الذي تم اختياره كالاســم الأكثر وثوقاً به في عالم 
الســيارات في عمليات المسح الاســتبياني على الانترنت 
الذي قامت به جريدة مســقط ديلي. ويضمن العرض 

حصــول العملاء على العديد مــن المنافع والمزايا. وكان 
قد تم إعلان فوز نيســان بجائزة الاســم الأكثر وثوقا به 
في عالم السيارات في سلطنة عمان في فعالية تم تنظيمها 
مؤخــرا تحت رعايــة يحيى بن ســعيد الجابري رئيس 
المنطقــة الاقتصادية الخاصــة في الدقم ورئيس مجلس 
إدارة الهيئة العامة لســوق المال. وخلال فترة التصويت 
الإلكــتروني الــذي قامــت به جريــدة مســقط ديلي، 
بلــغ عدد المشــاركين في التصويــت ١٨٩,٠٢٣. وصوت 
الجمهور للاسم المفضل لديهم في ١٠ فئات منها شركات 

الطيران والبنوك والســيارات والهايبر ماركت والاستثمار 
والتمويل والمجوهرات والصرافة والمستشفيات الخاصة 
والاتصــالات والمــاركات العمانية. وتعليقــا على الفوز 
بهذه الجائزة، ذكر أحد كبار المسؤولين في نيسان عمان 
من شركة ســهيل بهوان للسيارات: «يسعدنا أن نحصل 
على جائزة الاسم الأكثر وثوقا به في عالم السيارات وهو 
الاختيار الذي يعكس ثقة العملاء فينا وبهذه المناســبة 
أتوجه بالشكر إلى كافة العملاء على هذه الثقة الغالية 
وبدورنــا نتعهد لهم بأن نكون دوما عند حســن ظنهم 

وأن نقدم لهــم أفضل العروض والخدمات التي تضمن 
لهم أفضل قيمة مقابــل المال». وتقدم الشركة للعملاء 
واحدا مــن العروض القيمة التي تضمن لهم اســترداد 
جزء من قيمة الشراء وتســجيل مجــاني وصيانة دورية 
مجانية لمســافة ١٠,٠٠٠ كلم وتمديــد للضمان. ويوفر 
عرض «احصل على إثارة نيســان» الترويجي من نيسان 
أفضل الصفقات والعروض للعملاء وهي العروض التي 
تغطي مختلــف الموديلات. بدأ العــرض في ١٦ أكتوبر 
٢٠١٦ ويــسري حتــى ١٥ ديســمبر ٢٠١٦ عــلى كافة 

الموديلات التي يتم شراءها للاستخدام الشخصي فقط.
وأضاف المســؤول: «الإثارة في قلب كل شيء نقوم به في 
نيســان ولهذا صممنا عرض « احصل على إثارة نيسان» 
لرد الجميل للعملاء المحبين لاسم نيسان وجذب أولئك 
الذين يفكرون في اقتناء سيارة نيسان في منتهى السهولة 
والجاذبية. يعتبر اســم نيسان من أكبر الأسماء الموثوق 
بها في السوق ونحن نرى بأن عملائنا يستحقون الأفضل 
على ولائهم لهذا الاســم الكبــير». وراعى القائمون على 
تصميــم عرض «احصل عــلى إثارة نيســان» أن تكون 

عملية شراء نيسان في منتهى السهولة وألا ترهق ميزانية 
العملاء. وتضم مركبات نيســان العديد من الســيارات 
الســيدان مثل نيسان ميكرا وصني وسنترا وتيدا والتيما 
وماكسيما إلى جانب ســيارات الكروس اوفر مثل جوك 
والمركبات الرياضية مثل إكس تريل وباثفايندر وباترول 
كما تشــمل الســيارات التجارية الخفيفة السيارة مثل 
البيــك أب ١ كابينة و٢ كابينة ونافارا وباترول بيك أب 
وأورفــان باص ١٥ كرســيا و وأورفان بانــل فان وباص 

سيفليان بـ ٢٦ كرسيا و٣٠ كرسيا.

مسقط- الرؤية
حصدت الشركة العامة للســيارات- الوكيل الرســمي 
لمركبــات فوســو التجاريــة في عمان- جائــزة «أفضل 
خدمــة عمــلاء» على الصعيــد العالمي ضمــن مؤتمر 
مبيعــات وخدمات العملاء لشــاحنات دايملر آســيا 

الدولي والذي عقد في مدينة تشيناي الهندية.
وتسلم الجائزة كل من مارك توملينسون المدير العام 
لمجموعة الزبير للسيارات، ومانوج راندي المدير العام 
للشركة العامة للســيارات، من مايكل كامبر نائب أول 
رئيس شــاحنات دايملر آسيا/ شركة ميتسوبيشي فوسو 
للشــاحنات والحافلات، و وارميــش آر نائب الرئيس 
لخدمة العملاء في شــاحنات دايملر آسيا، وقد شهدت 
الفعالية مشــاركة أكثر من ٢١٧ ممثل من ١٠١ دولة 
حــول العالم. وحول التكريم، قال مارك توملينســون: 
«إنه لــشرف كبير لنــا أن يتم اختيار الشركــة العامة 
للســيارات مــن قبــل شــاحنات دايملــر آسي/ شركة 
ميتســوبيشي فوسو للشــاحنات والحافلات للحصول 
على لقب «أفضل خدمة عملاء» على مســتوى العالم، 

فهذه الجائزة هي شهادة على التزامنا بتقديم خدمات 
عالية الجودة، كما أنها ســتعمل على تشــجيع فريقنا 
في الشركــة العامة للســيارات لبذل المزيــد، فلم نكن 
لنحصــد هذا اللقب لولا تفانيهم وعملهم الدؤوب في 
خدمة العملاء». وتم تتويج الشركة العامة للســيارات 
بهــذه الجائزة اعترافًا بخدماتهــا للبيع وما بعد البيع، 

وخاصة فيما يتعلق بالدورات المقدمة للعملاء ومؤشر 
رضا العملاء بالخدمات، وتشمل دورات الشركة العامة 
للسيارت للعملاء والتي تأتي كجزء من خدمات ما بعد 
البيــع للشركة عــددا من الــدورات التدريبية التقنية 
محليًــا وإقليميًا للفنيين العاملين في أســطولها وبعض 

العملاء من الأقسام الفنية التابعة للوزارات.

مسقط - الرؤية
أعلنت مجموعة المؤسســة التجارية العمانية، الممثل 
الرســمي لســيّارات شــيري في السلطنة، اســم الفائز 
بجائزة شيري الكبرى لشــهر رمضان، وذهبت الجائزة 
الكبرى الرائعة لعام ٢٠١٦ وهي ســيارة «شيري تيجو 
٣» إلى نبيــل بن جمعة الحراصي من ولاية الرســتاق، 
الذي كان قد اشــترى سيارة شيري تيجو ٣ خلال شهر 

رمضان، وبالتالي شارك في السحب.
وقال الحراصي: «شراكتي مع شــيري كانت رائعة.. أنا 
معجــب بالعلامة التجارية وأصبحت شــيري تيجو ٣ 
المفضلة بالنسبة خلال الأسابيع الماضية. ويسعدني أنّ 
عائلتي قد ســعدت جدا بســيارة تيجــو ٣ ونقدر لها 
الصلابة، والمزايــا الرائعة والقــدرات المتميزة. وإنني 
أتطلــع إلى العديد مــن الرحلات المثــيرة مع الجديد 

تيجو ٣».
واكتسبت شيري شعبية سريعة في سلطنة عمان وليس 
فقط من خلال تقديم العروض القيمة ولكن أيضًا لأنّ 
الســيّارات غنية بالمزايا والتكنولوجيــا ومتعة القيادة 

إذا كنــت تبحــث عن الســيارة المتميزة مــن جميع 
الجهات، والتميز بســعر معقــول، لا داعي لمزيد من 
البحث. وشــيري تيجو ٣ تتميز بالقوة والفخامة، كما 
تعد أكثر أناقة من سيارات الدفع الرباعي وهي بمثابة 
الخيار المفضل بالنسبة لأولئك الذين يسعون لامتلاك 
ســيارات الدفع الرباعي المدمجة التي توفر مساحات 

سخية للتحميل وللركاب.
وتحــت غطــاء محــرك الســيارة، تأتيكم الســيارات 
الرياضيــة متعــددة الاســتخدامات تيجو مــع الباقة 
المتميزة. والســيارة مدعومــة بمحرك ١٩٧١ سي سي ٤ 

أســطوانات وقــوة ١٠٢ كيلــووات (١٣٦٫٧٩ حصان) 
عنــد ٥٧٥٠ دورة في الدقيقة وعزم دوران ١٨٢ نيوتن 
مــتر عنــد ٤٥٠٠ دورة في الدقيقــة، وتشــكيلة تيجو 
الرياضيــة صممت لقهــر التضاريس بســهولة كبيرة. 
كما تقدم الســيارة مزيجا مثاليا من الكفاءة والأداء في 
محرك أتيكو من الألمنيــوم ٢٫٠ لتر مع الصمام المتغير 
المســتمر وناقل حركة ٧ سرعــات، جنبا إلى جنب مع 
نظــام التعليق الأمامي والخلفي المســتقل مع ارتفاع 
عــن ســطح الأرض يبلغ ١٩٠ ملم مــع تقديم تجربة 

قيادة استثنائية.

مسقط - الرؤية
أعلنــت مجموعــة المؤسســة التجاريــة العمانية، 
الموزع الحصري لســيارات شــيفروليه في السلطنة، 
عن توافر سيارات شــيفروليه ماليبو الجديدة كليا 
٢٠١٧، والتــي تــأتي في حلة مغايــرة تعيد تعريف 

الأسلوب والديناميكية للسيارات السيدان.
وتتميز الســيارة الجديدة بخطوط الهيكل الأنيقة 
التي تخلــب الأنظار، وكذلك الرشــاقة التي تمنح 
هذه الســيارة متوســطة الحجم نظرة أنيقة، مع 
توفــير قيادة رياضية مثيرة للدهشــة. ومع الإثارة 
التي ليس لها مثيل في مصابيح إل إي دي النهارية 
المتوفــرة والمصابيح الخلفيــة اللافتة للنظر، تقدم 
ماليبو مزيجــاً مثاليًا من حيث المظهر والوظائف. 
وتتســم ماليبو بالرحابة كما أنّهــا مصممة بعناية 
لتلبية احتياجاتــك واحتياجات الــركاب. وتتوافر 
تقنيات السلامة النشطة في السيارة، مثل انخفاض 
السرعــة في الأمام التلقائي عند الكبح، والمســاعدة 

في البقاء على المســار لمســاعدتك في منع حوادث 
الاصطــدام قبل وقوعها. وفي حالة حدوث تصادم، 
فإن ماليبو مزودة بنظام الوسائد الهوائية وارتفاع 
قوة الجســم الصلب والهيكل الشامل للمساعدة 

على حمايتك. كما تقدم نظام اونســتار للاستجابة 
التلقائيــة عنــد الحــوادث بالاتصــال بخدمــات 
الطــوارئ بالنيابــة عنــك. وتأتي شــفروليه ماليبو 
٢٠١٧ مــع نظــام الاستشــعار للوســائد الهوائية 

الشامل الذي من شــأنه العمل على نشر الوسائد 
الهوائية عند وقوع حوادث التصادم من أي اتجاه. 
في حالــة وجود تأثــير، يوجد القفص عــالي القوة 
مــن الصلب الذي يوفر الحمايــة الكاملة. وتقدم 

ماليبو نظاما مدمجا للمساعدة في تشجيع عادات 
القيــادة الآمنة، ومــع صناعــة أول بطاقة تقرير 
عــن حالة الســيارة، حيــث يمكن الســماح للآباء 
التعرف على تصرفات أبنائهم الشــباب عند قيادة 

الســيارة ومســاعدتهم لأنهم لا يزالون في الحاجة 
للتدريب كسائقين جدد. ويمنح نظام «ماي لينك» 
للمعلومات والترفيه مالكي ماليبو طريقة بســيطة 
وذكيــة للوصول إلى نظام أبــل كاربلاي، حيث ان 
ماليبــو الجديدة تســاعدك في البقــاء على اتصال 
مع الترفيــه الذي تحب والمعلومــات التي تحتاج 
إليها. وتوفر شــفروليه ماليبو وســائل أكثر تقدما 
للاتصال، مثل دعم أبل كاربلاي، وهي طريقة أكثر 
ذكاء لاســتخدام هاتفك ايفون لإجــراء المكالمات، 
والاستماع إلى الموسيقى، والتعرف على الاتجاهات 

وأكثر من ذلك على شاشة تعمل باللمس.
وماليبو هي الســيارة الأولى في فئتها توفر واي فاي 
الجيل الرابع، مما يتيح لك وللركاب وســيلة اتصال 
قوية وموثوق بها لتوصيل ما يصل إلى سبعة أجهزة 

بالإنترنت عبر الواي فاي المتوفر.
وماليبــو الجديدة هي ســيارة ســيدان متوســطة 
الحجم صممت لتقديم المزيد من الكفاءة والربط 

ومزايا السلامة المتقدمة أكثر من أي وقت مضى.
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الرؤية - فايزة الكلبانية
تراجع المؤشر العام لســوق مســقط لــلأوراق المالية 
أمــس إلى مســتوى ٥٤٣٩٫١٨ نقطــة منخفضا بنحو 
١٩٫٣ نقطة وبنسبة هبوط ٠٫٣٥ بالمائة، وبلغت قيمة 
التــداول ٢٫١٥٣ مليون ريال مرتفعة بنســبة ٤٥٫٨٩ 

بالمائة مقارنة مع آخر جلسة تداول.
وأغلق القطاع المالي عند مستوى ٧٠٤٥ نقطة متراجعا 
٢٩ نقطــة وبنســبة ٠٫٤١ في المئة، كــما تراجع مؤشر 
الصناعة إلى مســتوى ٧٠٩٨ نقطة منخفضا ٢٤ نقطة 
وبنســبة ٠٫٣٤١ في المئة. وهبــط مؤشر الخدمات إلى 
مســتوى ٣٠١٣ نقطــة متراجعا ١٫٢٦ نقاط وبنســبة 
٠٫٠٤ في المئة. فيما أغلق قطاع الســوق الشرعي عند 
مســتوى ٨٣٩ نقطة، فاقدا ١٫١٩ نقاط وبنسبة ٠٫١٤ 

في المئة.
فيما هبطت القيمة الســوقية بنســبة طفيفة بلغت 
٠٫٠٨٦ بالمائة عن آخر يوم تداول لتســجل ما يقارب 
١٧٫١٧ مليــار ريال عــماني. وبلغت قيمــة شراء غير 
العمانيين في الســوق ٢٩٧ ألف ريال عماني مشــكلة 

مــا نســبته ٨١٫١٣ بالمائة، فيما بلغــت قيمة بيع غير 
العمانيين ٩٧٤ ألف ريال عماني أي ما نســبته ٢٥٫٤٥ 
بالمائة فيما انخفض صافي الاســتثمار غير العماني عند 

٦٧٧ ألف ريال عماني وبنسبة ٣١٫٤٤ بالمائة.
وجــرى التداول أمس على أســهم ٣٤ شركة، ارتفعت 
٧ شركات، وانخفضت ١١ شركة، فيما اســتقرت أسعار 
باقــي الشركات، وتم التداول في ٩٫٨١٦ مليون ســهم، 
وبتنفيذ ٤١٧ عقدًا، وارتفعت نســبة التغير بالنســبة 

لأجمالي قيم التداول منذ بداية العام ٨٩ في المئة.
وتصــدر ســهم الجزيرة للخدمــات قائمــة الشركات 
المرتفعــة وأغلق عند ١٧٩ بيســة وبنســبة صعود ٥ 
في المئــة، فيما تصدر ســهم الأنوار لبلاط الســيراميك 
قائمة أســهم الشركات الأكثر انخفاضا وأغلق عند ١٤٨ 
بيســة وبنسبة تراجع ٣٫٩٠ في المئة. واعتلى سهم بنك 
مسقط قائمة الأســهم الأكثر تداولا من حيث القيمة، 
بتداولات بلغت ٩٤١ ألف ريال وبنســبة ٤٣ في المئة 
من التداولات. كما جاء ســهم بنك مسقط في مقدمة 
الأسهم الأكثر تداولا من حيث العدد، بتداولات بلغت 

مليوني سهم وبنسبة ٢٣ في المئة من الأسهم.

2,152,632 1,136,271 1,140,552 1,717,972 1,604,125
5,439.18 5,458.45 5,464.69 5,462.14 5,470.86

5,420

5,425

5,430

5,435

5,440

5,445

5,450

5,455

5,460

5,465

5,470

5,475

500,000

1,000,000

1,500,000

2,000,000

2,500,000

 2016/11/08          
 

   
% .

     
ISIN

0.100 10,955,565 0.185 0.178 0.185 5.294 0.009 0.170 0.179 0.172 0.185 9 4,679 26,204 OM0000002226
0.100 147,569,229 0.456 0.448 0.448 0.000 0.000 0.446 0.446 0.444 0.448 5 11,546 25,883 OM0000001749
0.100 131,603,049 0.195 0.000 0.195 0.000 0.000 0.195 0.195 0.195 0.195 1 3,900 20,000 OM0000004925
0.100 28,601,633 0.229 0.220 0.220 0.000 0.000 0.229 0.229 0.220 0.220 1 220 1,000 OM0000002176
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0.100 411,396,753 0.644 0.632 0.632 -0.629 -0.004 0.636 0.632 0.632 0.632 7 82,480 130,507 OM0000003968
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ؤية  مسقط - الرُّ
ن بنكُ ظفار مزايا جديدة للخدمات المصرفية عبر  دشَّ
الهاتف النقال، ويمكن تســجيل الدخول إلى التطبيق 
الهاتفي باســتخدام بصمة الإصبع للهواتف والأجهزة 
الذكية التي تعمل بنظام أندرويد، علاوة على الأجهزة 
التي تعمل بنظام IOS، ويأتي ذلك اســتمراراً لســعي 
بنك ظفار المتواصل لإثــراء التجربة المصرفية للزبائن 
من خــلال توظيــف التكنولوجيا الحديثــة وتطبيق 

أفضل الممارسات العالمية في القطاع المصرفي.
وقال مــروان بن محمــد الزدجالي المديــر التنفيذي 
للخدمات المصرفية الإلكترونية ببنك ظفار: تم تعزيز 
مزايــا الحمايــة لمســتخدمي التطبيــق الهاتفي من 
خــلال ميزة رمز الدخــول عند تســجيل الدخول إلى 
التطبيق الهاتفي باســتخدام بصمــة الإصبع للهواتف 
والأجهــزة الذكية التي تعمل بنظــام أندرويد؛ حيث 
يمكــن للمســتخدم تفعيل هذه الخدمــة عن طريق 
الإعــدادات. وكان بنــك ظفار أطلق في وقت ســابق 
خدمــة تحويل المبالــغ النقدية للخــارج عبر تطبيق 
الهاتــف النقال، حيــث يقدم البنــك خدمات فورية 
متميــزة عــبر الهاتــف النقــال ضمــن إطار ســعيه 
للتميــز في جميع ما يقدمه مــن منتجات مبتكرة تم 
تصميمها لتتناســب مع احتياجــات الزبائن وتتوافق 
مع تطلعاتهــم، وأضاف الزدجالي: ”تعــد هذه المزايا 
المُضافة خطوة مميزة في ســبيل ضمان راحة وسهولة 

اســتخدام تطبيق بنك ظفار للهاتــف النقال من قِبل 
زبائننا الكرام، ومن هذا المنطلق نحرص على استخدام 
أحدث وسائل التكنولوجيا المتوفرة في القطاع المصرفي، 
كما أننــا فخورون بنجاحنا في تقديم باقة متنوعة من 
الخدمات المصرفية عبر الهاتف النقال ليتمكن الزبائن 

من الاستفادة منها أينما كانوا وعلى مدار الساعة.
ر الخدمات المصرفية  وعلاوة على المزايا الســابقة، توفِّ
عبر الهاتــف النقال للزبائن خدمة الســحب النقدي 
الفــوري بدون بطاقــة؛ حيث يمكن للزبائن ســحب 
المبالغ النقدية مــن أجهزة الصراف الآلي التابعة لبنك 
ظفــار عن طريق طلب خدمة الســحب باســتخدام 
الهاتف وبدون بطاقة، هــذا إضافة إلى تعزيز معايير 
الأمن عند تســجيل الدخول عن طريق البصمة التي 
تتيح للمســتخدمين الدخــول إلى التطبيــق الهاتفي 
باســتخدام بصمة الإصبع عوضا عن استخدام الكلمة 
السريــة والاســم التعريفــي؛ حيث تــمَّ تقديم هذه 
الخدمة للمرة الأولى في السلطنة ليتحقق التطبيق من 
هوية المستخدم عن طريق البصمة، إضافة إلى خاصية 
العرض السريع للحســاب التي تتيح للزبائن مشاهدة 
ملخص حســاباتهم قبل تسجيل الدخول في التطبيق، 
عــلاوة على خدمة ”التفعيل الــدولي لبطاقة الصراف 
الآلي“ لاستخدامها أثناء السفر خارج السلطنة، وخيار 
إيقاف بطاقة الــصراف الآلي، وطلب رمز سري جديد 
للبطاقة، وطلب اســتبدالها، كما توجــد أيضا ميزات 

جديدة أخرى ضمن قائمة ”طلب خدمة».

      
  

ؤية  مسقط - الرُّ
ت مُوريا -الشركة الرائدة في تطوير  وقعَّ
أكبر المشروعات السياحية المتكاملة في 
عُمان- اتفاقية مع بنك مسقط لتزويد 
بحلــولٍ تمويلية  والمســتثمرين  المُلاكَ 
مميــزة لــشراء العقــارات في وحدات 
بحــيرة الجولف الســكنيّة الجديدة في 
جبل ســيفة. وبموجب هذه الاتفاقية، 
أصبــح بإمــكان المواطنــين والوافدين 
تملــك إحدى الوحدات الســكنية لدى 
موريا من خلال الاستفادة من خدمات 
العقاري المختلفة  التمويــل  ومنتجات 
التي يقدمها لهم بنك مسقط في جميع 

فروعه المنتشرة في أرجاء السلطنة.
وقــال عبداللــه بــن تمــان المعشــني 
نائــب مدير عــام المبيعــات وتطوير 
المنتجــات ببنك مســقط: كوننــا رواد 
توفير الخدمات والتســهيلات المصرفية 

في  السلطنة، نفخر بالتعاون مع شركة 
موريا لتوفير حلــول التمويل العقاري 
التنافسية للمُشترين في مشروعها جبل 
ســيفة. ونحن على ثقة بــأن الاتفاقية 
والتي تتميز بتوفير حُلول تمويلية تُلبي 
الاحتياجات المتنوعة للمشترين بسهولة 
إجراءاتها، سُــتعزز مــن جهودنا التي 
طالما نبذلها لدعم المواطنين والوافدين 
على حدٍّ ســواء، وتتيح الفرصة لجميع 
الســكنية  لتملك وحداتهم  العائــلات 
التي يحلمون بهــا. موضحاً أنَّ برنامج 
«بيتنــا» للتمويــل الســكني من بنك 
مسقط يقدم مجموعة من التسهيلات 
التمويليــة المرنة للزبائــن الراغبين في 
امتلاك منازل أو وحدات سكنية خاصة 
بهــم، أو شراء أراضٍ لبنــاء المنــازل أو 
غيرهــا مــن الاســتخدامات العقارية؛ 
حيــث يُعــد البرنامــج مــن البرامــج 
الناجحــة في القطــاع العقاري ويحقق 

إنجازات متعددة في هذا المجال. وقال 
أحمد دبــوس الرئيس التنفيذي لموريا: 

”شــكل تعاوننا مع بنك مسقط خطوة 
مهمــة في مشروعنــا سُــتتيح الفرصة 

أمام المزيد من العائلات والمستثمرين 
والزوار لتملَك الوحدات السكنية التي 
يختارونها في بحــيرة الجولف. ومما لا 
شك فيه أنه ومن خلال هذه الاتفاقية، 
فإننــا نواصل مســيرتنا التي بدأناها في 
مشروع جبل سيفة والتي تركز في المقام 
الأول على إيجاد فرص وحلولٍ للتملكَ 
تفي بمتطلبات المشــترين وتُمكنهم من 
الاســتفادة من أفضل خيارات التمويل 

العقاري التنافسية في السوق“.
وتضمُّ وحــدات بحيرة الجولف تجمعاً 
سكنياً راقياً يتكون من ١٤ مبنىً و١١٨ 
شــقة بغرفــة وغرفتــين نــوم وتتمتع 
جميعها بإطــلالاتٍ خلابة على ملعب 
الجولف ذي الحفر التسعة من تصميم 
شركة «هارادين جولف». وكانت موريا 
أطلقــت هــذه الوحــدات في أكتوبر 
٢٠١٦ وتتوافر بأســعار تنافســية تبدأ 

بأقل من ٤٠٠٠٠ ريال عُماني.

وبإطــلالاتٍ مذهلة على بحــر العرب 
صُممــت  الحجــر،  جبــال  وســفوح 
الوحدات الســكنية بمساحاتٍ مختلفة 
تلبي كافة احتياجات الأفراد والعائلات 
وتتميــز بشرفــاتٍ واســعة ومطابــخ 
مفتوحة وغرف نوم ماســتر، فضلاً عن 
تجهيزها وفق أجــود المعايير العالمية. 
كما تحتوي بعضها على حدائق خاصة 
وملاحق إضافية على الســطح. وتضم 
المنطقــة المحيطــة بالوحــدات باقــة 
متنوعة مــن المرافــق الترفيهيّة ومنها 
واحــة مائية تمتد على مســاحة ٢٤٠٠ 
متر مربــع تحتضــن بداخلهــا حوض 
سباحةٍ لامتناهٍ، ومســاراً للجري بطول 
٧٠٠ مــتر، ومنطقة مخصصة للشــواء، 
وملعباً للأطفال. كما سيستفيد المالكون 
والقاطنــون مــن المرافــق التجاريــة 
والترفيهيّة ومرافق الضيافة المختلفة في 

مشروع جبل سيفة.

ؤية مسقط - الرُّ
 تُنظــمِّ الشركة العمانية للتنمية الســياحية «عمران» 
فعالية ”سوق السبت“، أول سوق حدائق في مسقط، 
يــوم الســبت ١٩ نوفمــبر الجــاري بفندق مســقط 
إنتركونتيننتال. وقد أسس سوق السبت بواسطة رائدة 
الأعــمال العمانية ســارة بنت مجيــد العصفور، بعد 
إعجاب أطفالها بالفكرة أثنــاء زيارتهم لإحدى الدول 

الأوروبية.
وبدأتْ بتطبيــق الفكرة في منزلها مــن خلال صناعة 
الخبز والصلصات مع أطفالها، لتتطور الفكرة وتتحول 
إلى مشروع يستقطب رواد الأعمال لترويج منتجاتهم. 
وبدأ بمشــاركة خمســة من رواد الأعمال ليصبح عدد 
المشــاركين بعد ثلاثة أعوام يتجاوز الخمسين مشاركاً. 
واستضاف الموج مسقط الفعالية في السنتين الماضيتين 
وتنتقــل الفعاليــة هــذا الموســم إلى فندق مســقط 
إنتركونتيننتال؛ من خلال رعاية شركة عمران في حديقة 
رائعة في وســط مدينة مســقط؛ الأمر الــذي يعطي 
مساحة أكبر وافضل لإقامة الفعالية. كما تؤدي الرعاية 
إلى تحفيز وتشــجيع رواد الأعمال بالمشاركة في واحدة 
من أحــدث الفعاليات الترفيهية العائلية في مســقط 

خلال هذا الموسم.
وما زال باب اســتقبال الطلبات مفتوحا للمشاركة في 
الفعالية حتــى العاشر من نوفمبر، من خلال إرســال 
الراغبين في المشــاركة نبــذة عن طبيعــة أعمالهم أو 

وصــلات لأعمالهم عــلى مواقع التواصــل الاجتماعي. 
ســة ومالكة  وقالت ســارة بنت مجيد العصفور مؤسِّ
فكرة ســوق السبت: «ممتنون جدا للدعم المقدم من 
شركــة عمران وفندق مســقط إنتركونتيننتــال لتوفير 
مســاحة لنا لاســتضافة موســم هذا العام في حديقة 
الفنــدق الرائعــة. ويعد الفنــدق معلما مــن معالم 
السلطنة. ويحتفل الفندق السنة المقبلة بمرور أربعين 
عاما على إنشــائه في مسقط. ونهدف إلى توفير فعالية 
مميــزة للعائلات والمجتمع المحــلي، إضافة إلى الزوار 

والســياح. ويشارك في هذا موســم عدد من الحرفيين 
والفنانــين والمصممــين والطهــاة وغيرهــم». وقــال 
جيمس ويلســون الرئيس التنفيذي لشركة عمران: إنَّ 
سوق الســبت مبادرة رائدة على المستوى الاقتصادي 
والاجتماعــي، وهــي تخــدم المجتمع المحــلي وزوار 
السلطنة في موسمها الرابع. وتلتزم شركة عمران بدعم 
المؤسســات المبادرة لتمكين وتطوير القطاع السياحي 
في السلطنة، وستسهم الفعالية المرحة في إسعاد الأسر 
والعائــلات وافرادها من مختلف الفئــات والأعمار . 

ونهــدف الى إيجــاد منصة لترويج المشــاريع الصغيرة 
والمتوسطة ورعاية المواهب المحلية وتطوير خبراتهم، 
وزيادة أعداد الســياح الزائرين للسلطنة. وقال تيري 
بيروت مدير عام بفندق مسقط إنتركونتيننتال: سعداء 
باستقبال الفعالية في الفندق، ومن خلال خبرتي توجد 
فــرص للجميع في الســوق المحلي للابــداع والابتكار، 
ستكون الفرصة أكبر للفندق لاستقبال فعاليات أسواق 
الحدائق في منطقة الشرق الأوســط وأوروبا، ونتطلع 

للقاء الجميع في فعاليات مماثلة في الأشهر المقبلة.

ؤية  مسقط - الرُّ
تُطلــق جوتــن -الشركــة الرائــدة في مجــال تصنيع 
الدهانــات في المنطقة- موضة ألوان ٢٠١٧ اســتلهاما 
من جــمال البلدان والثقافات الغنية والبيئة الطبيعية 
في مختلــف أنحاء العالم. وتهــدف هذه المجموعة إلى 
ابتكار أجواء أكثر شــخصية وراحة على المنازل وتوفير 
لمســات تملؤها الحياة من خلال ثلاثة تشكيلات لونية 
مختلفــة وملهمة وهي من وحي الحياة النوردَية، من 

وحي الأصالة، ومن وحي حياة المدينة.
وتعكس مجموعة ٢٠١٧ المصممة بعناية لتتماشى مع 
متطلبات العــصر، جوانب مختلفة مــن الحياة، مثل 
السفر والأكل والموســيقى والكثير...غيرها؛ فمن هذه 
العناصر، استخلصت ألوان هذه المجموعة التي تسلّط 
الضــوء عــلى ثلاث مناطــق وأنماط مختلفــة لديكور 
المنــازل، تتجلى في جمال وســحر شــمال أوروبا الذي 
يجمع بين ثقافات مختلفة، وذكريات الســفر التي لا 

تموت وأجواء المدن الكبرى.
وعمل على مجموعة ألوان هذه الســنة فريق خاص 
مــن الخبراء في مختلف المناطــق والبلدان. وذلك مع 
الحفاظ عــلى نظرة خاصة عــلى التصاميم المتطورة، 
والديكــورات الجديــدة التي تشــكل مصــدر الهام 
اصحــاب المنــازل. وتضيف ألــوان جوتــن الجديدة 

إلى المنــازل نفحة من الحيوية والراحــة اللامتناهية. 
وتتميــز هــذه التشــكيلة المســتوحاة مــن ”رحلة 
ســفر“ بالتدرجات الداكنة من اللــون الأحمر والبني 
والخردلي. كما ترسّــخ تدرجات اللــون الوردي الراقية 
مكانتها في وســط المجموعة وتكملها الألوان الخضراء 
الدافئــة والألــوان الحياديــة. وتحتفــظ المجموعــة 
بالألوان المفضلــة في البيئة الشــمالية وهي الرمادي 

الفاتح والازرق الســماوي المكملان بلمســة ذهبية. 
وقالــت ليزبيــث لارســن المديــرة العالميــة للإبداع 
والألــوان في جوتن: ”يعد كل يــوم جديد منبع إلهام 
لنا حيث نسافرإما جسديا أو عبر الإنترنت، ونكتشف 
أماكــن جديدة. الطعــام الذي نأكلــه، والكتب التي 
نقرأها والموسيقى التي نستمع إليها تأتينا من جميع 
أنحاء العالم و تثير فضولنا. فنحن ومن خلال مجموعة 

الألــوان الجديدة نــود أن نعكس هــذا الفضول على 
منــازل النــاس، ولذلك ابتكرنا ثلاثــة أنماط تمثل هذه 
الميول. ولكل فرد ذوقه الشــخصي، والأهم بالنسبة لنا 
في جوتن، هو الشــعور بالأمان والراحة في منزلك، وأن 
تمتلك من الجرأة ما يكفي لابراز شــخصيتك الفريدة 
وتســتوحي نمطك الخاص من كل أرجاء العالم . يمكن 
للمطبخ أن يتبع ديكور بلدان الشَمال وأن تكون غرفة 
النوم مزيّنة بأسلوب شرقي، في حين أن غرفة المعيشة 
يمكن أن تكون فيها لمسة من التصميم الايطالي العائد 
للثمانينات. يمكن أن تخلق مجالات مختلفة من خلال 
الألــوان وذلك يضيف الإثارة إلى البيئــة المحيطة. إذا 
كنت لا ترغب في ذلك، فالحل ســهل جدا وهو ضربة 
فرشاة بسيطة باســتخدام طلاء فينوماستيك الداخلي 
مــن جوتــن.“ وانطلاقــا من دهــان جوتــن الأجمل 
«فينوماستيك بيتي» الممزوج مع مجموعة تصميمات 
ليــدي، تأتي موضة ٧٢٠١ لتضفي الى المســاحة حيوية 
فريدة. من مجموعة ”فينوماستيك بيتي“ يتيح دهان 
”بيتي مطفي غني»  الحصول على أفضل تجربة لونية 
من حيث الدقة ويضمــن لأصحاب المنزل أن يحصلوا 
على المظهــر الذي يتمنونه. أما دهان ”فينوماســتيك 
بيتي الحريــري الناعم» فهو ابتكار آخر من مجموعة 
”فينوماستيك بيتي“، حيث يوفر جودة فائقة وملمس 
حريري أخاذ، وتحسين تجربة اللون ودقّة في الألوان.

ؤية مسقط - الرُّ
احتَفَــل «ديــلي كافيــه» -بوابــة شركة شــل 
العمانيــة للتســويق إلى عــالم القهــوة ذات 
العلامــة التجارية- بافتتاح فرعــه الجديد في 
محطة خدمة شــل بالموالــح الجنوبية، تحت 
رعاية أســادا هارنسوت نائب الرئيس لأعمال 
التجزئــة في شــل بالشرق الأوســط، وبحضور 
محمد بن محمــود البلوشي الرئيس التنفيذي 
لشل العمانية، إضافة إلى عدد من ممثلي شل.
وقال أســادا هارنســوت: لطالما كانت القهوة 
حاضرة في كافــة المحافل الاجتماعية العمانية 
لتسهم في بناء روابط أبدية متينة. ولقد مزجنا 
روح الضيافة العمانية هذه مع طابع التواصل 
الشــخصي الــذي يســود المقاهــي الأوروبية 
لنخلق لعملائنا في عُمان الواحة التي يســعى 
ديلي كافيه لتوفيرهــا، ونتطلع لافتتاح المزيد 

من أفــرع ديــلي كافيــه في مختلــف أنحاء 
السلطنة.

ويختــصُّ ديلي كافيــه بتقديم تشــكيلة من 
المشروبات الباردة والســاخنة يحضرها يدويًا 
صانعو القهوة، إضافة إلى الشطائر والمعجنات 
التــي يقوم بتحضيرها طهــاة مقهى ديلي مع 
وجــود معدات خَبز خاصــة بالمقهى. ويقدم 
المقهــى خدمات الانترنت المجاني (الواي فاي) 
ونقاط شحن بطارية الهاتف، إضافة إلى معبر 

خاص لخدمة طلبات السيارات. 
وفي إطــار التــزام شــل العمانية بدعــم رواد 
الأعمال العمانيــين، تم منح وكالة ديلي كافيه 
لـــ ”بن ميرزا الدولية“، أحد رواد المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة في السلطنة والتي تمتلك 
خبرة تتجاوز ١٠ ســنوات في إدارة وتشــغيل 
العلامات التجارية العالمية للمطاعم وعلامات 

القهوة.     
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ؤية مسقط - الرُّ
أقامــتْ شركة تــلال القــرم العقاريــة -وهي شركة 
تابعة لشركــة الأرجان العالميــة العقارية الكويتية- 
جولة إعلامية بمناســبة تدشــين أول نمــوذج لمنازل 
التــاون هاوس التــي تطرحها الشركــة للبيع، والتي 
بــدأت بتطويرها ضمن المرحلــة الرابعة من تطوير 
مشروع تلال القرم الســكني والتجاري، والذي يعد 
عند اســتكماله من أبرز المشاريع المتكاملة الواقعة 
في منطقة القرم النامية عقارياً في العاصمة مسقط. 
وتضمنت الجولة شرحاً للتصميم وأنواع تقســيمات 
هذه المنازل التي ستعد ٤٦ منزلاً، إضافة إلى المرافق 

الخدماتية.
ويمتــاز مــشروع تلال القــرم بموقعه الإســتراتيجي، 
والبنيــة الأساســية المتطورة التي ســوف تضم أيضاً 
المرافــق الخدماتيــة المتنوعــة والعديــدة لخدمة 
الســكان، والطبيعــة العمانية المجاورة، ومســتوى 
التطويــر العقاري العالي الــذي يجعل من المشروع 
اســتثماراً في مســتوى معيــشي فريــد في العاصمة. 
ويغطي المشروع مســاحة إجماليــة تبلغ ١٦٤٩٠٠ 

متر مربع.
ا منازل التاون هاوس، فستغطي مساحة إجمالية  أمَّ
تبلغ ٦٣٢٤ مترا مربعــا موزعة على صفين يضم كل 
صف ٢٣ منزلاً. وســتنفرد هذه المرحلة من التطوير 
بالخدمات والمرافق الحصرية للمستثمرين في هذه 
المنــازل، منهــا صالة للألعــاب الرياضية، ومســبح، 
ونادي يقع مقابل حديقة تغطي مساحة ٢٥٠٠ متر 
مربع. وقــال مدير عام شركة تلال القــرم العقارية 
طوني سفريان: إن ما يميز هذه المنازل هو تصميمها 
العمراني الذي يواكب الحداثة والســمات العصرية 

التــي يمتاز بها مشروع تلال القــرم دون التنازل عن 
اللمســات التراثيــة العريقة والمواصفــات الجمالية 
التــي تنفرد بهــا مســقط، ذلك علاوة عــن جودة 
الإنشاء التي ســتجعل من هذه المنازل علامة فارقة 
في قطاع العقارات بســلطنة عُــمان. وتتوافر منازل 
التــاون هاوس بتصميمين مختلفين يضمان ثلاث إلى 
أربع غرف نوم. ويضم كل تصميم حدائق ومواقف 
للســيارات وحدائق خارجية خاصة. كما تم تصميم 
الواجهــة الخارجية للمنازل بنوافذ زجاجية واســعة 
مطلّة إلى اتجاه الشمال ليدخل الضوء الطبيعي دون 
توجيه المنازل مباشرة إلى أشعة الشمس الحادة. أما 
التصميــم الداخلي، فهــو يمتاز بالمســاحات الرحبة 
التي تجمــع بين الطابعين التقليــدي والعصري من 
خلال اســتخدام مواد طبيعية ومواد إنشــائية ذات 
الألوان الدافئــة والمتميزة. وبرؤية نحو المســاهمة 
في المحافظــة على البيئة وبناء مســتقبل مســتدام 
لســلطنة عُمان، توفر شركــة تلال القــرم العقارية 
إمكانيــة تطوير المنزل ليكــون صديقاً للبيئة؛ وذلك 
بحســب معايير شــهادة نظام الريادة في تصميمات 
الطاقــة والبيئة المعروفة عالمياً بـــ“LEED“، وهي 
أعلى معايير أمريكية للإنشاء الصديق للبيئة؛ وذلك 
بهدف مســاعدة المالكين عــلى المحافظة على البيئة 
والحد من التكاليف المتكبدة من الاســتهلاك العالي 
للطاقة. ويعــدُّ مُجتمع تلال القرم مشروعا ســكنيا 
وتجاريا متعددَ الاســتخدامات، يحافظ في تصميمه 
عــلى الثقافــة والتراث العُــماني. إضافــة إلى الموقع 
الإســتراتيجي، وجودة التطويــر، والمناظر الطبيعية، 
والمرافق الحديثــة، والتلال المجــاورة، تم تخصيص 
مســاحة إجمالية تبلغ ٤٩٩٢٠ مــتراً مربعا لتطوير 
شبكة الطرق والحدائق والممرات الخاصة بالمشروع. 
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ؤية  مسقط - الرُّ
م بنك مســقط -المؤسســة الماليــة الرائدة  قــدَّ
بالسلطنة- الدعمَ لمركز الأيادي البيضاء للتقنيات 
المســاعدة والتأهيل؛ لمســاعدة المركــز في تنفيذ 
البرامج والأنشــطة التي يخطط للقيام بها خلال 
الفــترة المقبلة؛ وذلك تعزيزاً لــدوره الريادي في 
مجال المسؤولية الاجتماعية وبالتعاون مع وزارة 

التنمية الاجتماعية.
ويقــوم المركــز من خلال هــذا الدعــم بتأهيل 
طفلين مــن أطفال المركز وتنفيذ برنامج متكامل 
يســاعدهم على تنمية وتطوير مهارات الأطفال 
الذيــن يعانــون من متلازمــة ايرلن، علــمًا بأن 
المركز يعد الأول من نوعه في السلطنة لما يقدمه 
من خدمــات رائدة تضــم التقنيات المســاعدة 
والتأهيــل في مكان واحد؛ حيث يتم التركيز على 
الاحتياجــات التربويــة والتعليميــة والنفســية 
والتأهيليــة لــذوي الإعاقــة من الأطفــال ومن 
لديهــم صعوبــات في التعلم ومــن يعانون من 
متلازمة ايرلــن، ويأتي تقديم بنك مســقط لهذا 
الدعم ضمن إســتراتيجيته في مجال المســؤولية 
الاجتماعيــة، خاصة دعم فئــة ذوي الاحتياجات 

الخاصة.
وكان بنــك مســقط احتفــل مؤخــراً بتدشــين 

المبادرة الوطنيــة ”بصمات»، تحت رعاية معالي 
الشــيخ محمد بن ســعّيد الكلباني وزير التنمية 

الاجتماعية، ويأتي تدشــين البنك لهــذه المبادرة 
الوطنيــة ترجمــة للتوجيهات الســامية لحضرة 
صاحــب الجلالة الســلطان قابوس بن ســعيد 

المعظــم -حفظه اللــه ورعاه- بــضرورة تعزيز 
الشراكة بين القطاعين العام والخاص وتفعيل دور 
مؤسســات القطاع الخاص في أنشطة وفعاليات 

المجتمــع وفتح المجــال للجميع للمشــاركة في 
مشــاريع المســؤولية الإجتماعية التــي تنعكس 
إيجاباً عــلى تنميــة وتطوير المجتمــع العماني، 
وتشــتمل المبادرة الوطنية «بصمات» على تنفيذ 
أربعــة محاور رئيســية؛ هــي: الثقافــة المالية 
وتنمية المؤسســات الصغيرة في قطاع الســياحة 
والمســاحات الخضراء ودعم التوجهات الصديقة 
للبيئة وترشيد اســتهلاك الطاقة، وتتضمن هذه 
المحاور تنفيذ العديد من الأنشــطة والفعاليات 

والبرامج المختلفة.
ويُولي بنك مســقط أنشطة وفعاليات المسؤولية 
الاجتماعيــة اهتماماً كبيراً، ويحــرص البنك على 
تنفيذ العديد من البرامج وإطلاق المبادرات التي 
تخدم خدمة مختلف فئات المجتمع، خاصة فئة 
ذوي الاحتياجات الخاصة والتعاون مع مختلف 
والفعاليــات  المناســبات  ورعايــة  الجمعيــات 
والاحداث التي تُسهم في تنمية وتطوير المجتمع 
وفي مختلــف المجالات الاجتماعيــة والاقتصادية 
والرياضية والثقافيــة، كما أن البنك يحرص دائما 
على التعاون مع مختلف المؤسســات الحكومية 
والخاصة والجمعيــات الأهلية والخيرية في كافة 

محافظات وولايات السلطنة.
ويعدُّ بنك مســقط من المؤسســات الأولى التي 
قامت بإنشاء دائرة للمسؤولية الاجتماعية يقوم 

بإعداد الخطط والمشاريع والأنشطة التي تُسهم 
في تعزيز مفهــوم العمل التطوعــي في المجتمع 
العماني والمشــاركة في إنجاح مختلف الفعاليات 
والأنشطة بالســلطنة، وخلال الفترة الماضية قام 
بنك مسقط وبالتعاون مع جامعة صحار بتسليم 
أجهزة برايل سينس والمقدمة من البنك كمبادرة 
لدعم وتحفيز الطــلاب والطالبات ذوي الاعاقة 
البصرية والتي ستُســهم في تقدمهم في الدراسة 
الجامعيــة وفي حياتهم الخاصة، كما ستُســهم في 
تنميــة وتطوير مهاراتهــم وتعزيــز إمكانياتهم 

لخدمة المجتمع.
م الدعــم للجمعية العمانيــة لذوي الإعاقة  وقدَّ
السمعية من خلال تسليم مجموعة من سماعات 
الأذن لعدد مــن الأطفال الصــم والذين تتراوح 
أعمارهم بين ١-٤ ســنوات، بينما يواصل برنامج 
”تضامن“ تحقيق نجاحــات متواصلة من خلال 
تقديم الدعــم للأسر ذوي الضــمان الاجتماعي 
والدخــل المحــدود، إضافــة إلي برنامــج «جسر 
المســتقبل» والمخصص لدعم الطلاب والطالبات 
لتكملــة دراســاتهم العليــا وبرنامــج ”الملاعب 
الخــضراء»، والذي يحقق نجاحــات متواصلة في 
دعــم الفرق الأهلية العمانيــة؛ وذلك كجزء من 
إستراتيجية بنك مســقط وتعزيزا لدوره الريادي 

في مجال المسؤولية الاجتماعية.

         

ؤية مسقط - الرُّ
تُوِّج بنك صحار، مُؤخراً، بالجائزة الحادية عشرة له هذا 
العام، وهي جائزة ”قمة النجاح“ للتميز في الأعمال من 
قبل الاتحاد العالمي للشركات بولاية تكساس الأمريكية 
(WORLDCOB) للعــام الثالث عــلى التوالي. ويعد 
التكريــم تأكيــداً لأداء البنــك المتميز عامــاً بعد عام، 
وخططه المدروسة للنمو ونجاح إستراتيجيته في العمل 
ومعايير الخدمات العالية التي يقدمها لزبائنه. وقالت 
منيرة بنــت عبدالنبي مكي مدير عــام الموارد البشرية 
والإســناد في بنــك صحــار: نســعى منذ بــدأ أعمالنا 
المصرفيــة في بنك صحار دائماً إلى التميز في كل تفاصيل 
أعمالنا المصرفية، بدءاً مــن المنتجات والخدمات التي 
نصممها بهدف تلبية احتياجــات الزبائن، ومن خلال 
العمليات بالبنك، وصولاً إلى كل نقاط التواصل لخدمة 
زبائن البنــك. ومن هنا تعكس هــذه الجوائز الرؤية 
التي وضعها أعضاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذية 
للبنك من أجل تحقيق المزيد من التطور والتقدم، كما 
تعد تأكيدًا على التزامنا بأدق معايير الجودة العالية في 
منتجاتنا وخدماتنا. وتم اختيار بنك صحار للفوز بهذه 
الجائزة وفقاً لمعايير دقيقة جداً وتضم ٦ مراحل تقييم 
رئيســية؛ حيث تركز معايــير التحكيم لهــذه الجائزة 
المرموقة على القيادة الإدارية، ونظم الإدارة، والجودة 
في الخدمــات، والإبداع الإداري والابتكار، والمســؤولية 
الاجتماعيــة، ونتائج الأعمال، والشــهادات التي حصل 
عليها البنك...وغيرها مــن الإنجازات التي حققها. كما 

يعمل فريق الأبحاث في الاتحاد العالمي للشركات على 
جمع المعلومات عن مختلف المشــاركين والاطلاع على 
تقارير معاهد الأبحــاث ووكالات العلاقات العامة في 
هذه الأســواق، فضلاً عن تقارير أكــثر من ١٠٠ غرفة 
للتجارة والصناعة من حول العالم بما فيها غرفة التجارة 
الأمريكيــة، عدا عن تقاريــر أعضاء الاتحــاد العالمي 

للــشركات الذين يصل عددهم إلى ٣٠٠٠ شركة موزعة 
عــلى أكثر من ١٠٠ دولــة. وأضافت منيرة مكي: نتقدم 
بالشكر الجزيل للاتحاد العالمي للشركات على تكريمنا 
بهذه الجائزة المرموقة، والتي ستشكل دافعاً جديداً لنا 
لمواصلة مســيرة نجاحنا من خــلال الابتكار والتميز في 

أعمالنا المصرفية بالسلطنة».

ؤية مسقط - الرُّ
ــن بنك العز الإســلامي عملاءه مــن فرصة امتلاك  يُمكِّ
منــزل الأحلام مــن خلال الحصول على تمويل ســكني 
لشراء المنــازل الجاهزة القائمة عــلى ”الإجارة المنتهية 
بالتمليــك»؛ مع تأجيل دفع الأقســاط خــلال الثلاثة 
الأشــهر الأولى من تاريــخ التوقيع على عقــد الإجارة، 
ويدفــع البنك مبلغ التأمــين التكافلي على الحياة لأول 
ثلاثة أشــهر، أمــا بالنســبة لبقية فترة العقــد فيدفع 
العميــل مبلــغ التأمــين التكافلي على الحياة حســب 
مــدة العقد المبرم بينــه وبين البنك. وقــد بدأ العرض 
للتمويــل الســكني ”الإجارة“ مــن ١٠ أكتوبر ويسري 
حتى ٣١ ديســمبر المقبل. وفي التمويل السكني القائم 
على «الإجــارة المنتهية بالتمليك» يقــوم البنك بشراء 
العقار من بائعه بناء على الوعد بالاستئجار المقدم من 
العميــل، ومن ثم يقوم بتأجير العقــار للعميل بأجرة 
محددة ومــدة معينة، ويحتفظ البنــك بملكية العقار 
خــلال مدة الإجــارة، ثم تنتقــل الملكيــة إلى العميل 
عند نهاية مدة الإجارة. ويشــملُ العــرض الذي أعلن 
عنــه بنك العز الإســلامي عملاء البنــك وغيرهم ممن 
يرغبون بنقل حساباتهم إلى البنك للاستمتاع بالعروض 
والخدمات الاستثنائية والحصرية وبالمنتجات المتوافقة 
مع أحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية. ويحمل التمويل 
السكني للمنازل الجاهزة القائم على ” الإجارة المنتهية 
بالتمليــك“ العديد من المزايا والتســهيلات والتي من 
بينهــا إتاحته للعمانيين والمقيمين ســواء للموظفين أو 

أصحاب الأعمال الخاصة ولا يتطلب ســوى مستندات 
بســيطة وإجــراءات وموافقــات سريعــة مــع توفير 
خيارات ســداد مرنة تصــل إلى ٢٥ عامًا وتمويل يصل 
لغاية ٨٠٪ مــن قيمة العقار. كما يبلــغ الحد الأقصى 
لمبلــغ التمويل ٤٥٠ ألف ريال عــماني أما فيما يتعلق 
بالراتــب فقد وضع بنك العز الإســلامي الحــد الأدنى 
للراتــب ٣٠٠ ريال عماني لموظفــي القطاع الحكومي 
و٣٥٠ ريــالا عمانيــا لموظفي القطاع الخــاص.  وقال 
محمد الغساني مدير الفروع: من خلال منتج التمويل 
الســكني ”إجارة“ للمنازل القائمة، نسعى لتأمين حياة 

عملائنا ومســاعدتهم على امتلاك منــزل الأحلام وفقاً 
للأحــكام الشرعية حيث يمكن للعمــلاء التمتع بالمزايا 
التي يقدمها هــذا المنتج. وما يميز هــذا التمويل أنه 
مقــدم للعمانيــين والمقيمين بمعدلات ربح تنافســية، 
كما لا يتطلب ســوى مســتندات بســيطة وإجراءات 
وموافقــات سريعة كــما يوجــد لدينا فريــق يتمتع 
بالخبرة والمهارة والدقــة والسرعة في إنجاز المعاملات، 
وكجزء من خدمات بنك العز الإسلامي المتكاملة، يقدم 
البنك خدمات التمويل للعقارات التجارية والســكنية 

للشركات الكبيرة والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة.

ؤية مسقط - الرُّ
أعلنــتْ مجموعة «ماجد الفطيم» عن بدء أعمال 
تشــييد «مول عُمان» الذي سيُمثل الوجهة الأبرز 
للتســوق والترفيــه في ســلطنة عُــمان، واختارت 
المجموعة «شركة الصاروج للإنشاءات»، إلى جانب 
المقاولين الفرعيين المتعاقدين معها؛ للبدء بالأعمال 
التمهيدية وأعمال الطرق الرئيســية الخاصة بمركز 
التسوق الإقليمي كجزء من المرحلة الأولى للأعمال، 
وقد حدّدت «الصاروج للإنشاءات» بالفعل المعالم 
الأساسية الأولية بما يمهد للبدء بأعمال التشييد في 
مطلع العام ٢٠١٧، وتشمل الأعمال الأولية أعمال 
الحفر الكليــة، والجدران الاســتنادية، وتحويلات 
المرافــق، عــلى أن يليها تشــييد الطرق الرئيســة 
والجســور في محيط التقاطع رقــم ٦ على طريق 

مسقط السريع.
ويمثل «مول عُمان» عند افتتاحه في العام ٢٠٢٠ أكبر 
وأبرز وُجهة متكاملة للتســوق والتسلية والترفيه 
في سلطنة عُمان. ويتضمن مركز التسوق الإقليمي 
الســبَّاق في الســلطنة أكثر من ٣٥٠ متجر تجزئة 
على مســاحة تجزئة إجمالية تزيد على ١٣٧,٠٠٠ 
متر مربــع، ويحتضن العديد مــن المفاهيم التي 
تؤســس لأعمالها لأول مرة في السلطنة، إلى جانب 
العديد من مفاهيم التسلية والترفيه الفريدة مثل 
أكــبر حديقة ثلجية في عُمان على مســاحة ٨٠٠٠ 
متر مربع، ومركز «المستكشــفون الصغار» الشهير 
بتجربته التعليمية المرحة للصغار. كذلك ســيضم 
أول متجــر «أبركرومبي آنــد فيتــش» في عُمان، 
وأيضاً أكبر «فوكس ســينما» ومركز الترفيه العائلي 

«ماجيك بلانيت».
وقال غيث شقير الرئيس التنفيذي لمراكز التسوق 
لدى «ماجد الفطيم العقارية»: على مدار السنوات 
الـــ١٥ الماضية، عــزَّزت ماجد الفطيــم أعمالها في 
سلطنة عُمان لتكون الرائدة في توفير أفضل تجارب 
التســوق والترفيــه المتكاملة في الســلطنة. ونحن 
فخورون بأن نعلن عن اقتراب بدء أعمال تشــييد 
ق على  مول عُمان الذي ســيكون أكبر مركز تســوُّ
الإطلاق بسلطنة عُمان وســيحقق نقلة استثنائية 

في معايــير التســوق والتســلية والترفيــه وارتياد 
المطاعم في الســلطنة. ويتيح مول عُمان للمتاجر 
المحليــة والإقليمية والعالميــة افتتاح فروع لها في 
وُجهة حياة عصريــة لا مثيل لها في عُمان، والذي 
يحقــق من خلال تصميمــه وخياراته رؤية ماجد 
الفطيــم المتمثلة في توفير أســعد اللحظات لكل 
الناس كل يوم. وبوجود برؤية اســتراتيجية طويلة 
المدى لقطاع التجزئة في ســلطنة عمان تتناغم مع 
الأهداف الســياحية والاقتصادية الحكومية، فإننا 
نؤسس لمنصة جديدة للعلامات التجارية العالمية 
والتجارب الترفيهية الجديدة في الســلطنة؛ حيث 
تؤكد «ماجد الفطيم» التزامها بمواصلة مســيرتها 
الإبداعية لتوفير أفضل تجــارب العملاء وتحقيق 

أسعد اللحظات لكل الناس كل يوم».
وقال ســيمون كــرم من «الصاروج للإنشــاءات»: 
نفخــر بالتعــاون مع الاســم الرائــد بالمنطقة في 
صناعــة مراكــز التســوق في تنفيــذ مــول عُمان 
ل عند افتتاحه أحد المعــالم البارزة  الذي سيشــكِّ
في الســلطنة. الصاروج ملتزمــة بالنزاهة والمعايير 
الرفيعــة والصحة والســلامة والتنميــة البشرية، 

وملتزمــة بتحقيق رؤية عملائها ومــا يتطلع إليه 
أبناء المجتمع.

وتنســجم تصاميــم «مــول عُــمان» مــع أفضل 
ممارسات الاســتدامة المتبعة والمرعية على امتداد 
مراكز التســوق التابعة لمجموعة «ماجد الفطيم» 
التي تتطلــع لحصول «مول عُمان» على شــهادة 
«ليد-الفئــة الذهبية»، تماماً مثل «ســيتي ســنتر 
مردف» و»ســيتي ســنتر الفجيرة» و»سيتي سنتر 
بــيروت» التي تُعدُّ من أكثر المباني الصديقة للبيئة 
بالمنطقة. وتشــييد «مــول عُمان» هــو جزء من 
اســتثمار «ماجد الفطيم» ٥١٥ مليون ريال عُماني 
في الســلطنة، بعد أن أعلنت ســابقاً عن تشــييد 
مركزين آخرين للتسوق هُما «سيتي سنتر صحار» 
و»ماي ســيتي ســنتر صور». وتدعم اســتثمارات 
«ماجــد الفطيــم» المتزايدة والمطــردة في صناعة 
التجزئــة والترفيه العُمانية الإســتراتيجية الوطنية 
للســياحة ٢٠٤٠ التي تســتهدف تحقيــق زيادة 
قدرها ٦٪ في مســاهمة قطاع الســياحة في الناتج 
المحلي الإجمالي، ومضاعفة عدد زوار عُمان ليصل 

إلى ٥ ملايين سنويٍّا.

ؤية  مسقط - الرُّ
استعرضتْ جلاس بوينت سولار -الشركة الرائدة 
في الاســتخلاص المعزز للنفط باســتخدام الطاقة 
الشمســية- تقنيتها المبتكرة خلال مشــاركتها في 
معرض ومؤتمر أبوظبي الدولي للبترول «أديبك» 
٢٠١٦. وتشارك جلاس بوينت في نسخة هذا العام 
-بالتعاون مع شركة رويال داتش شــل العالمية- 
وأتاحت للزوار فرصة الخوض في تجربة مشاهدة 
مشروع «مــرآة» بتقنية الواقع الافتراضي. ويعتبر 
هذا المشروع من أكبر محطات الطاقة الشمسية 
في العالم والتــي تقوم شركة جلاس بوينت ببنائه 
بالشراكة مع شركــة تنمية نفط عُمان في جنوب 
سلطنة عُمان، والذي سيُستخدم لإنتاج البخار في 

عمليات اســتخراج النفط الثقيل. ويُعدُّ معرض 
ومؤتمــر أبوظبي الدولي للبــترول «أديبك» أحد 
أكــبر وأهم الفعاليــات المتعلقة بقطــاع النفط 
والغاز. وتأتي نسخة هذا العام من هذه الفعالية 
التقنية والإســتراتيجية المهمة، بمشاركة أكثر من 
٧٠٠ متحــدث و٢٥٠٠ شركة تقوم بعرض حلولها 
التقنية المبتكــرة في قطاع النفط الغاز، وبحضور 

ما يزيد على ٩٥ ألف ضيف وزائر.
وقال إسماعيل المسكري مدير إدارة المشاريع في 
جــلاس بوينت: يُتيح العــرض المرئي ثلاثي الأبعاد 
فرصة مميــزة للتعرف عن قرب على إحدى أكبر 
محطات الطاقة الشمســية في العــالم والتي يتم 
إنشــاؤها في الوقت الراهن في سلطنة عُمان. كما 
يصطحب هذا العرض الــزوار في جولة تعريفية 
فريدة من نوعها لاســتعراض طريقة عمل تقنية 

جلاس بوينــت بالطاقــة الشمســية في ظروف 
الطقــس القاســية في حقول النفــط الصحراوية 
وكيفية الاستفادة من الطاقة الشمسية لتخفيض 
التكاليــف التشــغيلية في حقــول إنتــاج النفط 
وتحقيــق الأهداف طويلــة الأمد فيــما يتعلق 

بالحدّ من استهلاك الطاقة بشكلٍ كبير».
وقال عــلي الجنــابي رئيس شركة شــل أبوظبي: 
يســعدنا التعاون مع جلاس بوينــت التي تقوم 
باســتعراض تقنيتها الرائدة في الجناح الخاص بنا 
في معرض ومؤتمر أبوظبي الدولي للبترول ٢٠١٦. 
ومما لا شــك فيه أن شراكتنــا المُثمرة لا تقتصر 
على التزاماتنا المشــتركة فقط ولكنها تشمل أيضا 
الابتــكار التقني والامتياز في مجال الاســتخلاص 
المعــزز للنفط وتُــبرز التقارب الكبــير حالياً بين 

قطاعي النفط والغاز والطاقة المتجددة».

ؤية  صُحار - الرُّ
ق مشروع تحســين مصفاة صحار إنجازاً جديداً  حقَّ
باســتكمال ٤٠ مليون ســاعة عمــل دون وقوع أي 
إصابــات مضيعة للوقت؛ وذلــك في ظل وجود أكثر 
من ١٤٫٠٠٠ شــخص يعملون في الموقع؛ مما يعكس 
التزام «أوربك» المســتمر في كل ما يتعلق بعمليات 
الأمن والصحة والســلامة في كافة مصافيها وكل من 
يعمــل فيها مــن موظفين ومقاولــين. ويعد الإنجاز 
مؤشرا لكل الجهود المضنية التي يبذلها فريق العمل 
في مختلف الدوائر والأقسام لتحقيق الهدف المرجو 
والمســاهمة الفاعلة في مواصلة وتــيرة العمل بهذا 
الشكل للوصول إلى مرحلة التشغيل في العام ٢٠١٦. 
وحرصــا من «أوربك» على تقدير جهود فرق العمل 
في المــشروع، وتحديــدا فريــق الصحــة والســلامة 
والبيئــة والشــؤون الإداريــة وفريق الأمــن، علاوة 
عــلى فرق عمل المشــاريع الأخرى، فقــد أقيم على 
أرض مشروع تحســين مصفاة صحــار احتفالا خاصا 
بهذه المناســبة بمعية مصعب بن عبدالله المحروقي 
الرئيس التنفيذي لـ»أوربك»، وبحضور آر بي ســينغ 

مدير عام المشروع، ورالف كليم مدير عام التشغيل، 
وكامل الشنفري مدير عام العمليات بمصفاة صحار، 
وطــارق ميرزا مدير عام الصيانة، ومانويل فرناندس 
مدير عام الصحة والسلامة والبيئة، وويم برندسون 
مستشــار إدارة المشروع. حضر المناسبة من جانب 
المقاولين الرئيس التنفيذي لشركة بتروفاك الســيد 
مروان شــديد، والســيد يونج كوك كانــج الرئيس 
التنفيــذي لشركة ديلم للصناعــات، وهيونجي يم 
نائب الرئيس في شركة ديلــم للصناعات، وبحضور 

عدد من المسؤولين في الشركة.

وأكــد مصعب بــن عبدالله المحروقــي الرئيس 
التنفيــذي لـ»أوربــك» أنَّ الســلامة مــن أهم 
اولوياتنــا؛ حيــث إنَّنــا نمتلك فريقــا متخصصا 
لضــمان تنفيــذ عمليــات البنــاء والعمليــات 
المســتقبلية على أكمل وجه. نؤمــن بأن جميع 
الحوادث يمكن تجنبهــا كما أننا نمتلك مجموعة 
كبيرة من الأدوات التي تساعدنا، ولكننا متيقنون 
بــأنَّ العامل الرئيسي هو التركيــز والالتزام. نحن 
نؤمــن بأن المســتقبل هو العجلة التــي تدفعنا 

للعمل بشكل آمن في الحاضر. 
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