
5-4

02

جلالته: »الدقم« منطقة واعدة منفتحة على 
بحار العالم ورافد أصيل للاقتصاد الوطني

توجيهات سامية بمواصلة استثمار مقومات المنطقة 
وتعظيم الاستفادة من موقعها الاستراتيجي

تعازي جلالة السلطان لحاكم دبي ينقلها السيد حارب
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مسقط- العُُمانية

بتكليفٍٍ ســامٍٍ من لدن حضرةِِ صاحبِِ الجلالةِِ السُّّــلطان هيثم بن طارق المُعُظّمّ- 
ــمو السّّــيد حارب بن ثويني آل ســعيد، أمس  حفظهُُ اللهُُ ورعاهُُ- نقل صاحبُُ الُسُّ
ــمو الشّّيخ محمد بن راشد آل مكتوم نائبِِ  الأربعاء، تعازي جلالتِِه إلى صاحبِِ الُسُّ
رئيــسِِ دولةِِ الإمارات العربيّّة المُتُّحّدة، رئيسِِ مجلــس الوزراء، حاكمِِ إمارة دبي، في 

وفاة أخيه الشّّيخ أحمد بن راشد آل مكتوم.
ورافق سُُــموََّه خلال نقل التّعّازي معالي الدّّكتور عبد الله بن ناصر الحرّاّصي وزيرُُ 
الإعلام، ومعالي الدّّكتور محمد بن ســعيد المعمري وزيرُُ الأوقاف والشّّؤون الدّّينيّّة، 
وسعادةُُ السّّيد الدّّكتور أحمد بن هلال البوسعيدي سفيُرُ سلطنة عُُمان المُعُتمد لدى 

دولة الإمارات العربيّّة المُتُّحّدة.

الرؤية- ريم الحامدية- سارة العبرية

أوصى اشلمــاركون في الــدورة الســابعة مــن 
منتدى عُُمان للمحتوى المحلي، بإطلاق مؤشر 
وطني يشمل جميع مشاريع المحتوى المحلي 
في مختلف القطاعات لقياس الأثر اسلمــتدام 
في مجالات التوظيف ونقــل المعرفة وتوطين 
الصناعة. وانطلــق المنتدى أمس تحت رعاية 
صاحب الســمو السيد نمير بن سالم آل سعيد، 
وحمل المنتدى عنوان »ما بعد الأثر.. المحتوى 
المحلي يقود النمو ويمكِِّن كفاءات اسلمتقبل«؛ 
وذلك بمشــاركة نخبة من اسلمــؤولين وصناع 

القرار والخبراء والمتخصصين.

مسقط- العُُمانية

لطان  نيابةًً عن حضرةِِ صاحبِِ الجلالةِِ الُسُّ
هيثــم بن طــارق المُعُظّمّ -حفظــهُُ اللهُُ 
مـــوّّ السّّيـد  ورعاهُُ- استقبل صاحبُُ الُسُّ
أسعد بن طـــارق آل سعيد نائبُُ رئيس 
الوزراء لشؤون العلاقات والتّعّاون الدّّولي 
لطان، بمكتبه،  والمُمُثّلُُّ الخاصُُّ لجلالةِِ الُسُّ
أمس الأربعاء، سعادة السّّفةير واروني بان 
كرجانغ ســفةير مملكة تايلاند المُعُتمدة 
لدى سلطنة عُُمان للتوديع بمناسبة انتهاء 

مهام عملها.
وقد أعربت سعادةُُ السّّفةير عن امتنانها 
ــلطان على الدّّعم  وتقديرهــا لجلالةِِ الُسُّ

الذي لقيتــه خلال فترة عملها بســلطنة 
عُُمان مــا يسّرر لهــا أداء مهامهــا بالوجه 
الأمثل، راجيةًً لجلالتِِه التّوّفيق والسّّــداد 
في قيــادة ســلطنة عُُمان وتحقيق المزيد 

من الإنجازات على كافة اسلمتويات.
موّّ عن جزيل  ومن جانبه، عربّر صاحبُُ الُسُّ
شكره لسعادةِِ السّّفةير على ما بذلته من 
جهــود طيبة في الارتقاء بعلاقات التّعّاون 
اكــة بين البلديــن الصّّديقين، راجيًًا  والشّرر
لهــا التوفيق الدائــم، ولبلادها الصديقة 
اســتمرار التّطّــور والتّقّــدم على كافــة 
الأصعدة. حضر المقابلة صاحبا السّّــعادة 
الشّّــيخ الأمين العام، واسلمتشــار بمكتب 

سُُموّّه.

»منتدى عُُمان للمحتوى المحلي« يوصي بإطلاق مؤشر وطني لرصد المشاريع نيابة عن جلالته.. السيد أسعد يودع سفيرة تايلاند

الدقم مركز اقتصادي ولوجستي واعد
جلالة السلطان يطلع على أبرز المشروعات 

في المنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم

تصوير/ راشد الكندي
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الدقم- العُُمانية

قام حضرةُُ صاحبِِ الجلالةِِ السُُّلطان هيثم 
بن طــارق الُمُعظّّم- حفظهُُ اللــهُُ ورعاهُُ- 
أمــس بزيــارة إلى المنطقــة الاقتصاديــة 
الخاصــة بالدقم، اطّّلــع خلالها على أبرز 
والاســتثمارية  الاقتصاديــة  المشروعــات 
الاستثماري  والتوسع  بالمنطقة،  والتنموية 
الــذي شــهدته خلال الســنوات الأخيرة، 
علاوة على الجهــود المبذولــة لتحويلهــا 

إلى منطقــة اقتصادية متكاملة. واســتمع 
جلالة السُُّــلطان إلى إيجــاز عن المنطقة 
وميناء الدقــم، والإنجازات التي تحققت 
مؤخرًًا، والخطط اسلمــتقبلية لتوفير بيئة 
اســتثمارية جذابة، واستقطاب المزيد من 

الاستثمارات المحلية والأجنبية.
وقــد أســدى جلالــة السُُّــلطان الُمُعظّّم 
توجيهاتــه الكريمة لمواصلــة العمل على 
اســتثمار مقومــات المنطقة؛ بما يســهم 
في ترســيخ مكانتهــا كمركــز اقتصــادي 

ولوجســتي واعد، وتعظيم الاستفادة من 
موقعها الاستراتيجي.

ولــدى وصــول جلالتــه- أيدهُُ اللــهُُ- إلى 
ميناء الدقم كان في اســتقباله معالي قيس 
بن محمد اليوســف رئيس الهيئة العامة 
للمناطــق الاقتصادية الخاصــة والمناطق 
الحــرة، وعــدد مــن اسلمــؤولين بالميناء 

والشركات العاملة في المنطقة.
وفي ختــام الزيــارة دوّّن جلالتــه- أيــدهُُ 
اللهُُ- كلمة بهذه المناســبة أعرب فيها عن 

سروره بزيارة المنطقة الاقتصادية الخاصة 
بالدقــم، وما اطّّلــع عليه مــن منجزات 
تبعــث على الاعتزاز، مشــيدًًا- أعزهُُ اللهُُ- 
بتكامل الجهود الوطنية للإسهام في مسيرة 
بناء المنطقة وتنميتها، مؤكدًًا جلالته على 
أن هــذه المنطقة الواعــدة المنفتحة على 
بحــار العالم تُُعــد رافدًًا أصــيالًا للاقتصاد 
الوطنــي وتفتــح آفاقًًا رحبة للمســتقبل 
وتمثّّل مرتكزًًا مــن مرتكزات رؤية “عُُمان 

.”2040

رافــق جلالة السُُّــلطان خلال الزيارة كل 
من: صاحب السّّــمو السّّــيد ذي يزن بن 
هيثــم آل ســعيد نائــب رئيس الــوزراء 
للشــؤون الاقتصاديــة، ومعــالي السّّــيد 
خالد بن هلال البوســعيدي وزير ديوان 
البلاط السُُّــلطاني، ومعالي السّّــيد حمود 
بن فيصل البوســعيدي وزيــر الداخلية، 
ومعالي ســلطان بن ســالم الحــبسي وزير 
الماليــة، ومعالي نصر بن حمــود الكندي 
أمين عام شؤون البلاط السُُّلطاني، ومعالي 

الدكتــور حمد بن ســعيد العــوفي رئيس 
المكتب الخاص، ومعالي المهندس ســعيد 
بن حمود المعولي وزير النقل والاتصالات 
وتقنية المعلومات، ومعالي المهندس ســالم 
بــن ناصر العوفي وزيــر الطاقة والمعادن، 
ومعــالي حسين بن علي بــن عبداللطيف 
اسلمتشار بالمكتب الخاص، ومعالي السّّيد 
الدكتور ســلطان بن يعرب البوســعيدي 
اسلمتشــار بالمكتب الخاص، ومعالي أنور 
بن هلال الجابري وزير التجارة والصناعة 

إشادة سامية بتكامل الجهود الوطنية للإسهام في مسيرة بناء المنطقة وتنميتها

جلالة السلطان يطلع على أبرز المشروعات في المنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم

جلالته يستمع إلى الإنجازات المتحققة والخطط المستقبلية 
لتوفير بيئة استثمارية جذابة

جلالة السلطان: المنجزات في الدقم تبعث على الاعتزاز

توجيهات سامية بمواصلة استثمار مقومات المنطقة لترسيخ 
مكانتها كمركز اقتصادي ولوجستي واعد

جلالته: »الدقم« منطقة واعدة منفتحة على بحار العالم ورافد أصيل للاقتصاد الوطني
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الدوحة- العُُمانية 

تشارك ســلطنة عُُمان ممثلة بجهاز الرقابة 
المالية والإدارية للدولــة، في أعمال الدورة 
السادسة لمؤتمر الدول الأطراف في الاتفاقية 
العربيــة لمكافحة الفســاد، والتــي تعقد 
في العاصمــة القطرية الدوحــة، بالتعاون 
مع الأمانة العامــة لجامعة الدول العربية 
بمشــاركة ممثلي الــدول العربية والجهات 

المعنية بتعزيز النزاهة ومكافحة الفساد.
ويترأس وفد ســلطنة عُُمان معالي الشــيخ 
غصن بن هلال العلوي رئيس جهاز الرقابة 
المالية والإدارية للدولة، وبمشاركة عدد من 
المختــصين بالجهاز. وأكــد معاليه في كلمة 
ســلطنة عُُمان أمام المؤتمــر أهمية تعزيز 
التعاون العربي المشترك في مجالات النزاهة 
ومكافحة الفســاد، مشــيدًًا بجهود الأمانة 
العامــة لجامعة الــدول العربيــة والدول 
الأطــراف في دعم مــسيرة العمــل العربي 

الـمشترك في هــذا المجال، ومؤكــدًًا حرص 
ســلطنة عُُمان على تبادل الرؤى والخبرات 
مــع الــدول العربية الشــقيقة بمــا يعزز 
التعــاون الـمشترك ويدعم جهــود الوقاية 
من الفســاد ومكافحته. وأشــار إلى جهود 
ســلطنة عُُمان في تنفيذ متطلبات الاتفاقية 
العربية لمكافحة الفســاد، وما أحرزته من 
تقدم في عملية اســتعراض تنفيذ الاتفاقية، 
إلى جانــب تنفيذ الخطــة الوطنية لتعزيز 
النزاهــة 2022–2030، التي أســهمت في 
تحقيق عدد مــن المســتهدفات بالشراكة 
مــع القطاعين العام والخاص ومؤسســات 
المجتمع المدني، بما يدعم مستهدفات رؤية 

“عُُمان 2040”.
وأكد معاليه استمرار سلطنة عُُمان في دعم 
الجهود الرامية إلى تعزيز النزاهة ومكافحة 
الفســاد والحد من انتشــاره، بما يسهم في 
ترسيخ العدالة والمساواة وتحقيق تطلعات 
الشــعوب العربيــة، معرب�ـًا عــن ترحيب 

ســلطنة عُُمان باســتضافة وتــرؤس أعمال 
الدورة السابعة للمؤتمر في عام 2028.

وتضمن جــدول أعمال الدورة السادســة 
اســتعراض تقرير الأمانة العامــة لجامعة 
الدول العربية بشــأن الإجــراءات المتخذة 

لتنفيــذ القــرارات الصــادرة عــن الدورة 
الخامســة، واعــتماد قــرار إعلان الدوحة 
بشــأن تعزيز التدابير الوقائية من الفساد، 
إلى جانب إقرار عدد من القرارات المتعلقة 
بدعــم التعــاون الدولي في مجــال طلبات 

المســاعدة القانونيــة المتبادلــة بين الدول 
الأطراف في الاتفاقيــة، والعمل على إعداد 
دليــل عــربي موحــد للتحقيقــات المالية 

الموازية في جرائم الفساد.
الــدورة الترحيــب بانتهــاء  كما شــهدت 
استعراض تنفيذ الاتفاقية العربية لمكافحة 
الفساد في كل من ســلطنة عُُمان والمملكة 
العربيــة الســعودية، إلى جانب مناقشــة 
الموضوعات المدرجــة على جدول الأعمال 

والمستجدات ذات الصلة.
وفي إطار المنتدى العربي المصاحب للمؤتمر، 
شاركت ســلطنة عُُمان بورقة عمل بعنوان 
“مدونة قواعد السلوك الوظيفي للموظفين 
المدنيين.. إطــار مؤسسي لتعزيز النزاهة في 
ســلطنة عُُمان”، قدمهــا شــبيب بن ناصر 
البوســعيدي خــبير الرقابــة ومديــر عام 
المديرية العامة للنزاهة ومكافحة الفســاد 
بجهــاز الرقابــة المالية والإداريــة للدولة. 
واســتعرضت ورقة العمل الدور المؤسسي 

لمدونــة قواعد الســلوك الوظيفي في دعم 
قيم النزاهة وتعزيز الممارســات المهنية في 

بيئة العمل الحكومي.
وعلى هامــش أعمال المؤتمــر، أبــرم جهاز 
الرقابــة المالية والإداريــة للدولة عددًًا من 
مذكــرات التفاهم مع الأجهــزة النظيرة في 
عدد من الدول العربية في مجالات النزاهة 
ومكافحة الفســاد، من بينها هيئة الرقابة 
ومكافحــة الفســاد في المملكــة العربيــة 
الســعودية، وهيئــة النزاهــة ومكافحــة 
الفســاد في المملكــة الأردنية الهاشــمية، 
وهيئــة النزاهــة الاتحاديــة في جمهورية 

العراق.
وتهــدف مذكــرات التفاهــم إلى توســيع 
مجالات التعاون وتبادل الخبرات والتجارب 
والممارســات الناجحة، وتعزيز التعاون بين 
الأجهزة المعنية بالنزاهة ومكافحة الفساد، 
وتطويــر آليــات العمل الـمؤسسي في هذا 

المجال.

»جهاز الرقابة« يبرم مذكرات تفاهم مع الأجهزة النظيرة في عدد من الدول العربية

سلطنة عُُمان تؤكد أهمية تعزيز التعاون العربي لمكافحة الفساد

الجبل الأخضر- العُُمانية

ختمــت كتيبة مســقط بالجيش السُُّــلطاني 
العُُماني وبإســناد مــن سلاح الجو السُُّــلطاني 
الــعُُماني إلى جانب وحدات من القوات البرية 
لجمهورية القمر المتحــدة، الأربعاء، التمرين 

العسكري المشترك “شجاع الساحل/1”، تحت 
رعاية اللواء الركن مطر بن سالم البلوشي قائد 
الجيش السُُّــلطاني العُُماني، وبحضور قائد قوة 
الدفــاع بجمهوريــة القمر المتحــدة بمنطقة 

التمارين العسكرية بولاية الجبل الأخضر.
واســتمع قائد الجيــش السُُّــلطاني العُُماني 

والحضــور إلى إيجــاز عــن سير مجريــات 
التمريــن المشترك ومراحلــه المختلفة، وفق 
الخطــط المرســومة للتمرين، وبمــا يحقق 
الأهــداف التدريبية المتوخــاة من فعالياته، 
كما اشــتمل التمرين على مجالات تدريبية 
متعــددة تحاكي بيئــات افتراضية تتناســب 

وأدوار القوات المشــاركة. وكان اللواء الركن 
قائد الجيش السُُّــلطاني العُُماني قد اســتقبل 
قائد قوة الدفــاع بجمهورية القمر المتحدة. 
وجرى خلال المقابلة تبادل الأحاديث وبحث 
عدد مــن الأمور العســكرية ذات الاهتمام 

المشترك.

مسقط- الرؤية

أصدرت هيئــة الوثائق والمحفوظات الوطنية 
كتــاب “شمال الباطنــة في ذاكــرة التاريــخ 
العُُماني” في جزأين، ضمن السلسلة التاريخية 
والحضاريــة للمحافظــات والـمدن العُُمانية، 
في إطــار جهودها لتوثيــق التاريــخ العُُماني 
والتعريف بالإسهامات الحضارية للمحافظات 
والـمدن العُُمانيــة، وإتاحــة النتــاج العلمي 

والتاريخي للباحثين والدارسين والمهتمين.
ويضم الكتــاب حصاد البحوث والدراســات 
العلميــة التــي قدمــت في نــدوة “محافظة 
شمال الباطنــة في ذاكــرة التاريــخ العُُماني”، 
التي نظمتهــا الهيئة بولاية صحــار بمحافظة 
وتناولــت  2024م،  أكتوبــر  الباطنــة  شمال 
جوانب متعددة من تاريخ المحافظة وأدوارها 
والثقافية  والاجتماعية  والاقتصادية  السياسية 

والحضاريــة. ويشــكل الجــزآن الإصداريــن 
التاســع والعــاشر ضمن السلســلة التاريخية 
والحضاريــة للمحافظــات والـمدن العُُمانية.  
الكتــاب بجزأيــه على 26 بحث�ـًا  ويشــتمل 
ودراســة علمية؛ يضم الجــزء الأول 13 بحثًًا 
موزعة على محورين، منها تســعة أبحاث في 
المحور التاريخي والسياسي، وأربعة في المحور 
الاقتصادي والاجتماعي، فيما يضم الجزء الثاني 
13 بحثًًا تتناول موضوعات متنوعة في الجانب 
الثقــافي لمحافظــة شمال الباطنــة وولاياتها.  
ويتنــاول المحــور التاريخي والســياسي عددًًا 
مــن الموضوعــات المرتبطة بتاريــخ محافظة 
شمال الباطنــة عبر حقــب زمنيــة مختلفة، 
مــن بينهــا آثار الجلنــدى في مدينــة صحار، 
وانتقال العاصمة السياســية من صحار خلال 
الفترة )177–280هـــ/793–893م(، والتاريخ 

السياسي للمحافظة في عهد دولة النباهنة.

مسقط- الرؤية

عقدت اللجنة الرئيسية لانتخابات أعضاء 
المجالــس البلديــة للــفترة الرابعة أمس 
الأربعــاء اجتماعًًا لها، برئاســة ســعادة 
المهنــدس خالد بــن هلال البوســعيدي 
وكيل وزارة الداخلية، وبحضور أعضائها، 

وذلك بمبنى ديوان عام الوزارة.
اللجنــة خلال الاجتماع  واعتمــدت 

القوائــم الأولية للمرشــحين، تمهيدًًا 
لإعلانها، واطلعت على الاستعدادات 
الجارية للمراحل المقبلة من العملية 
الجاهزيــة  ومســتوى  الانتخابيــة، 
التقنية للأنظمة والخدمات المرتبطة 
بها. كما ناقشــت اللجنــة عددًًا من 
الموضوعــات المدرجــة على جــدول 
الأعمال، واتخذت بشــأنها القرارات 

المناسبة.

مسقط- العُُمانية

 10( الســكان  إجمالي  ســجّّل 
ســنوات فأكثر( مــن حملة مؤهلات 
البكالوريوس فأعلى ارتفاعًًا بنسبة 6 
بالمائة خلال عام 2025 مقارنةًً بعام 
2024م، في حين تراجع معدل الأمية 
للســكان للفئة العمرية نفســها من 
2.29 بالمائــة في عام 2024 إلى 2.25 

بالمائة في عام 2025.
الواردة  البيانــات  أحدث  وأوضحت 
في نشرة »إحصاءات التعليم 2026« 
الصادرة عن المركز الوطني للإحصاء 
والمعلومــات أن الوافديــن شــكّّلوا 
89.3 بالمائــة مــن إجمالي الســكان 
)10 ســنوات فأكثر( المصنفين ضمن 
التعليمي »يقرأ ويكتب«  المســتوى 

في عام 2025. وفيما يتعلق بالإنفاق، 
شــكّّل الإنفاق الحكومي على قطاع 
التعليــم 16.3 بالمائــة مــن إجمالي 
الإنفاق الحكومي في عام 2025، فيما 
بلغ إســهام قطاع التعليــم في الناتج 
المحلي الإجمالي بالأسعار الجارية 4.8 

بالمائة خلال العام نفسه.
وفي مجــال تنمية الطفولــة المبكرة، 
انخفــض عــدد دور الحضانــات في 
عام 2025 بنســبة 1.5 بالمائة مقارنةًً 
بالعام الســابق، ليبلغ 329 حضانة، 
فيما بلــغ إجمالي الأطفال الملتحقين 
، منهم 8 آلاف  بها 9 آلاف و548 طفالًا
و44 طفالًا عُُمانيًّّا وألف و504 أطفال 
وافدين، وبلغ متوسط عدد الأطفال 
29 طفالًا لكل حضانــة، مقارنةًً بـ30 

طفالًا لكل حضانة في العام السابق.

مسقط- الرؤية

شــاركت شرطة عُُمان الســلطانية في 
أعمال معرض إيسن للأمن 2026، الذي 
تســتضيفه مدينة إيســن بجمهورية 
ألمانيــا الاتحادية، بمشــاركة عدد من 
والشركات  والمؤسســات  الجهــات 
الدوليــة المتخصصة في مجالات الأمن 
والسلامة والتقنيات الأمنية الحديثة. 
واطلع وفد شرطة عُُمان الســلطانية 
خلال زيارتــه للمعــرض على أحدث 
في  المتطــورة  والحلــول  التقنيــات 
مجال الأمن المادي وحماية المنشــآت 
الحيويــة، وأنظمــة المراقبة والتحكم 
بالدخول، وحماية المحيط الأمني، إلى 
الحديثة المستخدمة  التقنيات  جانب 
والاســتجابة  والإنــذار  الكشــف  في 

للتهديدات الأمنية.

مسقط- الرؤية

تشــارك شرطة عُُمان الســلطانية في 
أعمال المؤتمر العالمي للأمن الكيميائي 
والتهديــدات الناشــئة، الذي تقيمه 
المنظمــة الدولية للشرطــة الجنائية 
)الإنتربــول( بجمهوريــة بنما خلال 

الفترة من 21 إلى 24 سبتمبر 2026.
ويناقش المؤتمر عدد من الموضوعات 
ذات الصلــة بأمــن سلاســل إمداد 
الـمواد الكيميائية، وحمايــة الموانئ 
والحوكمــة  الأساســية،  والبنــى 
واستجابة الكوارث، إلى جانب بحث 
كالذكاء  الحديثــة  التقنيــات  تــأثير 
الاصطناعــي والطائرات المسيرة على 
منظومة الأمن الكيميائي، وما تتيحه 
هــذه التقنيــات من فــرص لتعزيز 
الكشــف المبكــر والوعــي بالموقف 

وسرعــة الاســتجابة. وتأتي مشــاركة 
لتعزيــز  الســلطانية  عُُمان  شرطــة 
التعــاون الأمنــي الــدولي، وتبــادل 
الــخبرات المتقدمة في مجــال إدارة 

الحوادث وتقييم المخاطر، بما يسهم 
في رفع كفــاءة وجاهزيــة المنظومة 
الوطنيــة للتعامــل مــع التهديدات 

الكيميائية والناشئة.

ختام »شجاع الساحل 1« بين عُُمان وجمهورية القمر

»الوثائق والمحفوظات« تصدر »شمال الباطنة في ذاكرة التاريخ العُُماني«

اعتماد القوائم الأولية للمرشحين 
في الانتخابات البلدية

زيادة أعداد حملة البكالوريوس 6 %

.. وتشارك في معرض »إيسن للأمن« بألمانيا الشرطة تشارك في المؤتمر العالمي للأمن الكيميائي والتهديدات الناشئة
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وبدأ المنتدى بكلمة ترحيبية قدمها حاتم 
بن حمد الطائي الأمين العام ورئيس اللجنة 
العليــا للمنتــدى؛ حيث أكــد أن الدورة 
الســابعة مــن منتــدى عُُمان للمحتــوى 
المحلي، تنعقد بعد أن قطع المنتدى شوطًًا 
كــبيًرًا على مدى الــدورات الماضية؛ حيث 
أرسى قبل أكثر من ســبع سنوات، الأساسََ 
الـمتيَنَ لأول منصة وطنية تعنى بمناقشــة 
أفــكار ومبادرات المحتــوى المحلي ودعم 
المنتــج الوطني، في إطــار الجهود الحثيثة 
لدعــم النمــو الاقتصــادي، مسترشــدين 
بمستهدفات رؤية “عُُمان 2040”، لا سيما 
فــيما يتعلق بآليات الحفــاظ على الريال 

العُُماني داخل منظومة السوق المحلي.
وأوضح الطــائي أن الحديث عن المحتوى 
أنــه  يفهــم على  أن  يجــب  الـمحلي، لا 
يستهدف الترويج للمنتجات المصنوعة في 
عُُمان، أو أنه مجرد خدمةٍٍ يقدمها مواطن 
أو مؤسســة عُُمانية فحسب، لكننا نسعى 
للتركيــز على تطويــر منظومــة اقتصادية 
متكاملــة، منظومــة تضع نصــب أعينها 
هدفًًا ســاميًًا يســتند إلى مبــدأ أصيل، ألا 
وهو تعظيم القيمــة المتولِّدِة من الإنفاق 
داخل الاقتصــاد الوطنــي، وأن يبقى كل 
ريــال تنفقه المؤسســات أو الأفراد داخل 
دورته المالية الوطنية، فما تنفقه مؤسسة 
ينتقــل إلى مؤسســة أخــرى، ليعــود إلى 
الســوق في صورة منتجات أو استثمارات 
مغايــرة، يســتفيد منها الســوق، وبالتالي 

اقتصادنا الوطني.
واستعرض الطائي بعض الإحصاءات؛ حيث 
أشــار إلى أن الواردات الســلعية في عُُمان 
تتخطــى 17 مليار ريــال عُُماني، من بينها 
نحــو 5 مليارات ريــال مدفوعات لقطاع 
الخدمات، وهذا يعنــي أن عدة مليارات 
تخرج من السوق المحلي لشراء مستلزمات 
وخدمات وســلع من الخــارج، بينما كان 
حريٌٌ بنا أن نعيد استثمارها داخل الدورة 
الاقتصاديــة المحليــة. وأكــد أن التحدي 
يكمــن في كيفيــة الحــد مــن التسريب 
المالي الواقــع على اقتصادنــا، وهنا تتجلّىى 
أهمية المحتوى المحلي؛ فهو في الســياقات 
الاقتصادية المعــاصرة يمثل أحد المؤشرات 
المهمــة على قــدرة الاقتصــاد على توليد 
القيمة من مــوارده وإمكاناتــه الوطنية، 
مــن خلال زيادة الاعــتماد على المنتجات 
المحليــة، وتنميــة سلاســل  والخدمــات 
الإمداد، وتمكين المؤسسات الوطنية، ورفع 
مشــاركة القوى العاملة، وتعزيز القدرات 

الإنتاجية والتكنولوجية.
وشدد على أن تدوير الريال العُُماني داخل 
الاقتصاد الوطني يتخطــى مجرد المفهوم 
المحاســبي، فنحــن لا ندعــو لعمليــات 
فة، لكن نؤكد مدى فعالية  محاســبية صِرر

دََوِْْهِِرِ كقوة اقتصادية ذات أثر مباشر. 
وأكــد أن دعم المحتوى الـمحلي يعني في 
جوهره تعظيم العائد الاقتصادي من كل 
ريــال ينفق، لتحقيق جملة من الأهداف، 
على رأسها التوظيف، والذي نحن في أمس 
الحاجــة إليــه في الوقت الراهــن؛ إذ إن 
زيادة الطلب على المنتج العُُماني والخدمة 
العُُمانيــة تعني زيــادة الإنتــاج، وزيادة 
الإنتــاج تحتــاج إلى اســتثمارات ومصانع 
ومخازن ونقل وتسويق وخدمات، وهذه 
منظومــة متكاملــة ســتعمل على توفير 
وظائــف في ظــل حاجتهــا إلى مزيد من 

العاملين. 
ووجــه الطــائي مناشــدة إلى المؤسســات 
الحكومية والخاصة والأفراد، بتبّنّي ثقافة 
شراء المنتــج العُُماني وتفضيلــه، متى كان 
ذلــك ممكن�ـًا ومناســبًًا، حتى وإنْْ شــكا 
البعض مــن قلة الجودة وارتفاع الســعر 
مقارنة بالمنتج المستورد، لكن يظل تفضيل 

المنتج الوطني أكبر داعم لنمو الاقتصاد. 
وأكــد الطــائي أن تعزيز المحتــوى المحلي 
مســؤولية مشتركة بين الحكومة والقطاع 
الخــاص والمســتهلك؛ فالحكومــة تضــع 
السياســات والحوافــز، والقطــاع الخاص 
يطــور المنتجات والخدمات، والمســتهلك 
يمنح المنتــج المحلي فرصــة النمو. وجدد 
الطــائي الدعــوة إلى ضرورة أن تتكاتــف 
الجهود الصادقة، مــن أجل تحفيز ودعم 
المنتــج العُُماني، وزيادة المحتوى المحلي في 
مختلف القطاعات، لضمان إبقاء كل ريال 

عُُماني داخل دورة اقتصادنا الوطني.
أعقــب ذلك بيــان الافتتاح، الــذي ألقاه 
المعتصــم السريــري مدير عــام مديرية 
المحتوى المحلي بجهاز الاســتثمار العُُماني؛ 
حيــث قــال إن منتــدى عُُمان للمحتوى 
الـمحلي في دورته الســابعة لعــام 2026، 
ينعقــد في مرحلــة مهمــة مــن مــسيرة 
التنمية الاقتصادية في ســلطنة عُُمان، وفي 
ظــل الجهود الوطنيــة المتواصلة لتحقيق 
مســتهدفات رؤيــة عُُمان 2040، ودعــم 
التنويع الاقتصادي، وتعظيم الأثر المتحقق 
من الاستثمارات الوطنية. وأوضح السريري 
أن المقصود بالمحتوى المحلي، القدرة على 
إبقــاء أكبر قدر ممكن من قيمة كل ريال 
عُُماني داخل سلطنة عُُمان، وتوجيهه نحو 
إيجاد فرص الأعمال، وتنمية المؤسســات 
وتطوير سلاســل  والمتوســطة،  الصــغيرة 
الإمداد المحلية، وبنــاء القدرات الوطنية، 

وتعزيز تنافسية الاقتصاد العُُماني.
ن  وأوضح أن جهاز الاســتثمار العُُماني دّشّ
في شــهر أبريــل مــن عــام 2026 منصة 
»فــرص«، التي توفِِّر رؤية مســبقة لفرص 
المشتريــات والمناقصــات لــدى الشركات 
ـّن مؤسســات القطاع  التابعــة، بمــا يمك�
الخاص من التخطيط والاســتعداد المبكر 
للمنافســة والتقدم لهذه الفــرص. وذكر 
أن المنصــة تتيح للجهاز قــراءة توجهات 
الطلب المستقبلي، وتحليل الفرص المتاحة 
في سلاسل الإمداد، وتحديد المجالات التي 
يمكن تطوير قدرات المؤسســات العُُمانية 

فيها أو توطين منتجاتها وخدماتها.
ولفــت إلى أنــه حتى شــهر ســبتمبر من 
عــام 2026، جــرى طــرح 2295 مناقصة 
مســتقبلية مــن خلال المنصــة، بقيمــة 

إجماليــة بلغت نحــو 2.55 مليــار ريال 
عُُماني؛ وهــو ما يعكس حجم الفرص التي 
يمكن للقطاع الخاص والمؤسسات الصغيرة 

والمتوسطة الاستعداد للاستفادة منها.
وقــال السريري إن منصة »فرص« تتكامل 
مََِقِم« للمحتوى المحلي، التي  مع منصــة »
تمث�ـِل أداةًً مركزيةًً لمتابعــة أداء الشركات 
التابعة وقيــاس مؤشرات المحتوى المحلي؛ 
بما يســهم في توحيد البيانــات، وتحسين 
جــودة التقاريــر، ودعم اتخــاذ القرارات 
المبنيــة على معلومات دقيقــة. يوجد في 
مََِقِم” بيانــات 69 شركة. وأضاف  منصــة “
أنه جرى إنشــاء منصة موحــدة للموارد 
البشرية للشركات التابعة للجهاز، تحتوي 
على بيانــات تفصيليــة على مســتوى كل 
موظف، يتم رفعها بشــكل مركزي وذلك 
لتسهيل الوصول إلى البيانات وتمكين إجراء 
تحلــيلات متقدمة، وتعزيــز اتخاذ القرار 

المبني على البيانات.
وذكر أن جهاز الاســتثمار العُُماني وشركاته 
التابعــة يمتلــك منظومةًً متناميــةًً لدعم 
الابتكار وريــادة الأعمال، تضم عددًًا من 
المسِرِّعات والحاضنات والبرامج المتخصصة 
في قطاعــات اقتصادية متنوعة؛ حيث بلغ 
عدد المسِرِّعــات والحاضنــات أكثر من 6 
الة وتســتقبل  في مجــالات تخصصية، فّعّ
بشــكل دوري مجموعة من رواد الأعمال 
والشركات الناشــئة المقبلين على العمل في 

القطاعات المستهدفة.
وتحــدث السريــري عن برنامــج هامات 
»صناع الأفكار«، وقــال إنه برنامج وطني 
ابتــكاري يهدف إلى إيجــاد حلول عملية 
للتحديــات التي تطرحها الشركات التابعة 
لجهاز الاســتثمار العُُماني، من خلال تمكين 
الأفراد والمؤسســات الصغيرة والمتوســطة 
والشركات الناشــئة من تطوير مشروعات 
وحلــول ذات أثــر اقتصــادي واجتماعي 
ملمــوس. وأوضــح أن الشركات الناشــئة 
تلتحــق بالحاضنات ومسِرِّعــات الأعمال 
التابعــة لشركات الجهــاز والتــي تتميــز 
بالتخصصية في القطاعات الاقتصادية التي 
تعمل بهــا الشركات. وقال إن البرنامج في 
نسخته الأولى، شــهد احتضان وتمويل 26 
ـًا بإجمالي بلغ 100 ألف ريال عُُماني،  فريق�
إلى جانب الاســتثمار في 6 فــرق بإجمالي 
بلغ 237 ألف ريال عُُماني، أما في نســخته 
الثانيــة كان هنــاك حــوالي 1413 فريقًًا، 
ـًا للمرحلة الثانية  وجرى اختيار 90 فريق�
وصوالًا لتأهل 39 فريقًًا لمرحلة الاحتضان.

وأبــرز السريــري حرص جهاز الاســتثمار 
العُُماني على قياس الأثر الاقتصادي الناتج 
عن استثماراته واستثمارات شركاته التابعة، 

موضحًًا أن النتائج أظهرت خلال السنوات 
الماضيــة حجم الفرص التــي تتيحها هذه 

الاستثمارات للاقتصاد الوطني.
وعلى صعيــد تمكين المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة، ذكــر السريــري أن حجــم 
الإنفاق عليها ارتفع من 187 مليون ريال 
عُُماني في عام 2022؛ بما يعادل 10.9% من 
إجمالي الإنفاق على سلاســل التوريد، إلى 
279 مليــون ريــال عُُماني في عــام 2025، 

لتزيد حصتها إلى نحو %19.9.
وذكر أنه في ســبيل تعزيز تنافسية المنتج 
والخدمة المحليين، أصدر الجهاز النســخة 
الرابعة مــن القائمة الإلزاميــة للمنتجات 
والخدمــات المحليــة، التي تشــمل 384 
منتجًًا وخدمة يتعين توريدها من السوق 
المحلي، بالإضافة إلى خدمات العمل الحر.
وكشــف السريري أنه منذ إصدار القائمة، 
بلغ حجم الإنفاق التراكمي على المنتجات 
والخدمات المشمولة بها نحو 250 مليون 

ريال عُُماني.
وقال إن الجهاز أصدر قائمة المهن المعمََّنة 
صة للشركات التابعة للجهاز؛ حيث  المخّصَّ
تأتي هــذه القائمة كجزء مــن استراتيجية 
القوى العاملة غير المباشرة، ودامًاع لجهود 
وزارة العمــل في تعمين المهــن المحددة، 
بهــا.  والالتــزام  تطبيقهــا  يســهل  ولكي 
وأوضــح أن هذه القائمة 240 مهنة، وهي 
المهن التي حددتها وزارة العمل حســب 
القرارات الصادرة من الوزارة بهذا الشأن، 
وإضافة إلى المهن المرتبطة ببرامج المحتوى 

المحلي.
وأوضــح أنــه لــضمان فهــم التعاقدات 
الدليــل  ر  أصــِدِ بالتوظيــف،  المرتبطــة 
الاسترشــادي لتطبيــق أوامــر التعاقد مع 
الشركات المســتوفية لنســب التعمين في 
مختلــف القطاعــات، وجــرى التركيز في 
المرحلــة الأولى على الشركات المســتوفية 
لنسبة 60% من التعمين في قطاع الخدمات 
صــت إجراءات  التقنيــة والبرمجية، وخّصّ
محددة في الدليل تســتهدف رفع نســبة 
التعمين في هذا القطاع كأول قطاع يحظى 
بإجراءات مخصصة لزيادة نسب التعمين.
وقــال إنــه منــذ بــدء تطبيــق الدليــل 
الاسترشادي، ارتفعت نسبة التعمين خلال 
6 أشــهر إلى 56% في بدايــة عــام 2026، 
وجــرى اســتحداث 1768 وظيفــة منها 

1408 وظائف للعُُمانيين. 
كلمتــه  خلال  السريــري  واســتشرف 
التوجهــات المســتقبلية؛ حيث أعرب عن 
تطلع جهاز الاســتثمار العُُماني إلى مرحلة 
جديــدة يكون فيها المحتــوى المحلي أحد 
المحــركات الأساســية للنمــو الاقتصادي. 

وذكر أن جهاز الاســتثمار الــعُُماني يعمل 
ثة للمحتوى  على تطويــر استراتيجية محّدَّ
الـمحلي، تتكامل مــع استراتيجية محفظة 
التنميــة الوطنيــة للجهــاز، وتتســق مع 
الاستراتيجيــات الوطنيــة ذات الصلة؛ بما 
يعزز تكامل الجهــود وتوحيد التوجهات 

وتحقيق أثر اقتصادي أكبر.
وشدد على أن تعظيم المحتوى المحلي يمثل 
مســؤولية وطنية مشتركة، تتطلب تكامل 
الجهــود بين مؤسســات الدولــة، وجهاز 
الاســتثمار الــعُُماني، والشركات التابعــة، 
الصغيرة  الخــاص، والمؤسســات  والقطاع 
والمتوسطة، والموردين، والكوادر الوطنية.

للمحتــوى  عُُمان  منتــدى  أن  وأوضــح 
الـمحلي يســهم في هــذا الســياق ليكون 
منصةًً للحوار وتبادل الخبرات، ومناقشــة 
التحديــات والفرص، واســتشراف المرحلة 
المقبلــة؛ بمــا يســهم في تطويــر منظومة 
المحتوى المحلي وتعظيم أثرها في الاقتصاد 
الوطني. كما أعرب عن تطلعه لأن تسهم 
مناقشــات هــذا المنتــدى ومخرجاته في 
صياغة مبادرات وشراكات جديدة، تدعم 
الاقتصــاد الــعُُماني، وتفتــح آفاقًًا أوســع 
أمام المؤسســات الوطنيــة، وتحقق قيمة 

مستدامة للأجيال القادمة.

الكلمة الرئيسية

م الدكتور يوســف بــن حمد البلوشي  وقّدَّ
للاســتثمار  الذكيــة  البوابــة  مؤســس 
والدراســات الكلمة الرئيسية؛ حيث أبرز 
ما يواجهــه الاقتصاد العُُماني من تحديات 
تتمثــل في تسرب جــزء مــن الانفاق إلى 
الخارج نتيجة زيادة الواردات من الســلع 
والخدمات مقابل تركز الصادرات نســبيًًا 
في النفــط والغــاز، مؤكــدًًا ضرورة إعادة 
توجيه دورة الأنشطة التجارية نحو إنتاج 
أكبر وقيمــة محلية أعلى. وقال إن ضعف 
د  دوران الريال العُُماني داخل الاقتصاد، يََِحِ
مــن أثر الإنفــاق المحلي ويؤث�ـِر في قدرة 
الاقتصــاد على توليد فــرص عمل مرتفعة 
د من توســع  العائــد للمواطــنين، كما يََِحِ
القاعدة الانتاجية ويعــزز اعتماد القطاع 

الخاص على التجارة والاستيراد.
وأضــاف البلوشي أن تحقيــق نقلة نوعية 
في مشــاريع المحتوى الـمحلي، يتطلب 3 
مسارات متوازية، تتمثل في: زيادة صادرات 
الســلع والخدمات وجذب الاســتثمارات 
وتمــكين الشركات مــن الانتــاج والتصنيع 
والتصدير وتقليص تسرب الانفاق للخارج 
عبر تعزيــز قدرة الانتاج المحلي على تلبية 
الطلــب. وتحدث البلوشي عــن أن نجاح 
التحول في النموذج الاقتصادي، مسؤولية 

مقترح بإنشاء صندوق تمويلي لتطوير الموردين المحليين ورفع تنافسية »الصغيرة والمتوسطة«

»منتدى عُُمان للمحتوى المحلي« يوصي بإطلاق مؤشــــــــــــــــــــر وطني لرصد المشاريع وقياس الأثر المُُستدام
أوصى المشاركون في الدورة السابعة من منتدى عُُمان للمحتوى المحلي، 
بإطلاق مؤشر وطني يشمل جميع مشاريع المحتوى المحلي في مختلف 
القطاعات لقياس الأثر المســتدام في مجــالات التوظيف ونقل المعرفة 
وتــوطين الصناعة. وانطلق المنتدى أمس تحت رعاية صاحب الســمو 
الســيد نمير بن سالم آل ســعيد، وحمل المنتدى عنوان “ما بعد الأثر.. 
المحتوى المحلي يقود النمو ويمكِِّن كفاءات المســتقبل”؛ وذلك بمشاركة 
نخبة من المسؤولين وصناع القرار والخبراء والمتخصصين. ودعا المنتدى 
إلى إطلاق برنامج وطني لإحلال الواردات في القطاعات ذات الفجوات 
الكبيرة، وجذب المســتثمرين لتصنيع أبرز المنتجات المستوردة داخل 
ســلطنة عُُمان. كما حــث المشــاركون في المنتدى على إنشــاء صندوق 
وطني لتطوير الموردين المحليين، وتقديم التمويل اللازم للمؤسســات 
الصغيرة والمتوسطة من رفع قدرتهم على المنافسة أمام المنتج المستورد 

وزيادة جاهزيتهم للفوز بالعقود الكبرى.

الرؤية- ريم الحامدية- سارة العبرية

محمد الشريقيحاتم الطائي خلف المفرجيالمعتصم السريري

الدعوة لإطلاق برنامج 
لإحلال الواردات في 

»القطاعات ذات 
الفجوة الكبيرة«

الطائي: »منتدى عُُمان 
للمحتوى المحلي« 

وضع الأساس المتين 
لأول منصة وطنية 

متخصصة

السريري: 250 مليون 
ريال حجم الإنفاق 

التراكمي على منتجات 
وخدمات »القائمة 

الإلزامية«

ارتفاع التعمين في 
شركات »جهاز الاستثمار« 
إلى 56 % مع استحداث 
1408 وظائف للمواطنين

البلوشي: تحقيق نقلة 
نوعية في مشاريع 

المحتوى المحلي 
يتطلب 3 مسارات 

متوازية

الشريقي: المكتب 
الوطني للمحتوى 

المحلي يحرص على 
ترجمة الأولويات 

الوطنية إلى خطة 
تنفيذية

 »تنمية نفط عُُمان«: 
دعم 400 مؤسسة 
صغيرة ومتوسطة 
بـ345 مليون ريال 

سنويًًا

مسقط- الرؤية

شاركت شركة نماء لتزويد الكهرباء 
في أعمال “منتدى عُُمان للمحتوى 
الـمحلي”، الذي عقــد بعنوان “ما 
بعد الأثــر.. المحتوى المحلي يقود 
المستقبل”؛  كفاءات  ن  ّكّميُم و النمو 
حيث استعرضت الشركة جهودها 
المتواصلة في دعم الاقتصاد الوطني 
وتعزيــز التنمية المســتدامة، من 
خلال تطبيق سياسات وإجراءات 
مختلــف  في  الـمحلي  المحتــوى 

أنشطتها التشغيلية والتعاقدية.
وأكــدت الشركة أنها تولي اهتمامًًا 
كبيًرًا بتعزيز مساهمة المؤسسات 

المحلية في مشاريعها ومناقصاتها، 
الوطنية، إلى  الكفــاءات  وتمــكين 
الاعــتماد على  تشــجيع  جانــب 
المنتجــات والخدمــات المصّنّعــة 
محلي�ـًا، بمــا يحقق التــوازن بين 
والأهــداف  العمــل  متطلبــات 

الوطنية للمحتوى المحلي.
وقالت الشركة إنــه في إطار دعم 
والمتوسطة،  الصغيرة  المؤسســات 
ارتفعت نسبة المصروفات الموجهة 
إلى هذه المؤسسات من 17% خلال 
عــام 2024، بقيمــة بلغــت نحو 
1.93 مليون ريال عُُماني، إلى %21 
خلال عــام 2025، بإجمالي تجاوز 
3.41 مليون ريال عُُماني، وبزيادة 

قدرها 4 نقــاط مئوية. وواصلت 
الشركة تعزيز هــذا التوجه خلال 
نســبة  بلغــت  إذ  2026؛  عــام 
المدفوعات للأعمال المســندة إلى 
والمتوسطة-  الصغيرة  المؤسســات 
بما فيها المؤسســات الحاصلة على 
بطاقة ريــادة الأعمال- نحو %28 
مــن إجمالي مدفوعــات الشركــة 
حتى نهاية الربع الثاني من العام، 
بقيمة تجاوزت 1.76 مليون ريال 

عُُماني.
وتحــرص الشركــة على تشــجيع 
مزودي الخدمات على اســتخدام 
للمصانع  دامًاع  المحلية،  المنتجات 
إدراج  جانــب  إلى  الوطنيــة، 

المعرفة  ونقل  التدريب  متطلبات 
ومناقصاتهــا؛  عقودهــا  ضمــن 
الكفاءات  بهدف تطوير قــدرات 
الوطنيــة وبنــاء قاعــدة معرفية 
تســهم مســتقبالًا في تنفيذ مزيد 
الخدمــات داخليًًا. وتُُجسِِّــد  من 
مشــاركة نماء لتزويد الكهرباء في 
المنتدى التزامها المســتمر بتعزيز 
المحتوى المحلي وتوســيع مشاركة 
والمتوسطة،  الصغيرة  المؤسســات 
بمــا يدعــم نموهــا وقدرتها على 
المنافسة، ويُُسهم في تمكين كفاءات 
المســتقبل وتحقيق مســتهدفات 
التنمية الاقتصادية المســتدامة في 

سلطنة عُُمان.

الرؤية- ريم الحامدية

تحت رعاية كريمة من صاحب السمو 
السيد نمير بن سالم آل سعيد، انعقدت 
صباح الأربعاء أعمال الدورة الســابعة 
من منتــدى عُُمان للمحتــوى المحلي؛ 
حيــث تطرق المشــاركون من مقدمي 
الجلســتين  وضيــوف  العمــل  أوراق 
النقاشــيتين، إلى تحديات التوســع في 
برامج المحتوى الـمحلي، في ظل زيادة 
التحــويلات الرأسماليــة إلى الخــارج، 
وارتفــاع الــواردات، وضعــف دوران 

الريال العُُماني داخل الاقتصاد.

وبعد استعراض أوراق العمل والعروض 
التقديميــة وما خرجت به الجلســتين 
النقاشــيتين، يطرح المنتــدى فيما يلي، 
عددًًا من التوصيات التي من شأنها أن 
تدعم جهود التوسع في المحتوى المحلي 

وتنمية الاقتصاد:
إطلاق مــؤشر وطنــي يشــمل جميع 
مشــاريع المحتوى الـمحلي في مختلف 
القطاعــات لقياس الأثر المســتدام في 
مجــالات التوظيــف ونقــل المعرفــة 

وتوطين الصناعة.
تفعيــل الإجــراءات اللازمــة لتحويل 
الإنفاق الحكومي والخاص إلى سلاسل 

قيمــة محلية تحد من الــتسّرُّب المالي 
وتُُخفِِّض فاتورة الاستيراد.

الدعــوة لإطلاق برنامج وطني لإحلال 
الواردات في القطاعات ذات الفجوات 
لتصنيع  المســتثمرين  الكبيرة، وجذب 
أبرز المنتجات المستوردة داخل سلطنة 

عُُمان.
تعزيز التعاون بين المؤسســات العامة 
المصانــع  أصحــاب  مــع  والخاصــة 
والمورديــن المحلــيين، لوضــع حلــول 
إنتاجية لمتطلبات هذه المؤسسات، بما 
يســاعد على توطين الصناعات وتوفير 
المنتجــات الوطنيــة. العمل على ربط 

الحوافــز الحكوميــة بنســبة المحتوى 
المحلي الفعليــة، ضمن منظومة المزايا 
الاستثمارية والإعفاءات والتفضيلات في 
المناقصات بما يدفع المســتثمرين نحو 

بناء سلاسل قيمة محلية متكاملة.
تحويل منصة “فرص” إلى أداة استباقية 
لتوجيه الاستثمار الصناعي وليس فقط 
المشتريات، للإســهام في توطين سلاسل 

الإمداد.
إنشاء صندوق وطني لتطوير الموردين 
اللازم  التمويــل  وتقديــم  المحلــيين، 
للمؤسســات الصغيرة والمتوســطة من 
رفع قدرتهم على المنافســة أمام المنتج 

المســتورد وزيــادة جاهزيتهــم للفوز 
بالعقــود الكبرى.  دعــوة وزارة المالية 
لزيادة ســقف المبلغ المخصص لإسناد 
أعمال ومشروعــات لأصحــاب العمل 
الحُُــر من 5 آلاف ريــال إلى 10 آلاف، 
بما يعــود بالنفع على هؤلاء الشــباب 
وزيــادة  التميــز  على  ومســاعدتهم 

العوائد واكتساب المزيد من الخبرات.
التركيــز على توطين الخدمــات عالية 
القيمــة وليــس الصناعــات التقليدية 
فقــط، عبر توســيع مفهــوم المحتوى 
الـمحلي ليشــمل الاقتصــاد الرقمــي، 
وتقديم الدعم اللازم لتأســيس شركات 

وطنية في مجالات البرمجيات، والذكاء 
وإدارة  والهندســة،  الاصطناعــي، 
المشاريع، والخدمات المالية المتخصصة.
العمــل على مواءمــة برامــج التعليم 
والتدريــب مــع الفــرص والوظائــف 
المســتقبلية المرتبطة بالمحتوى المحلي، 
بالتنسيق مع مؤسسات التعليم العالي 

والمؤسسات التدريبية.
تحفيز المنشــآت الســياحية على رفع 
نسبة مشترياتها من المنتجات الوطنية، 
وإشراك المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
في  المحلــيين  والـمزارعين  والحرفــيين 

سلاسل التوريد السياحية.

»نماء للتزويد« تستعرض جهود دعم المحتوى 
المحلي وتمكين »الصغيرة والمتوسطة«

توصيات منتدى عُُمان للمحتوى المحلي )الدورة السابعة- 2026(

مشتركــة؛ فالحكومة تهيــئ بيئة الأعمال 
والبنية الأساســية، والأسر تدعم الإنتاجية 
والعمل والاســتهلاك المحلي، بينما يعمل 
القطــاع الخــاص على ضــخ اســتثمارات 
وتوســيع الإنتــاج، فــيما يفتــح الشركاء 
الدوليون الأســواق ويستثمرون في عُُمان، 
مشددًًا على أن كل ريالٍٍ يبقى في الاقتصاد 

يصنع فرقًًا.

ورقة العمل الرئيسة

م المهندس محمد بن خلفان  إلى ذلــك، قّدَّ
الشريقي رئيس قســم التحليــل والتقييم 
بالمكتب الوطني للمحتــوى المحلي ورقة 
العمــل الرئيســية بعنــوان “منهجيــات 
وآليات ومــؤشرات قياس الأثــر وتعظيم 
المحتوى المحلي.. نحــو منظومة متكاملة 
ومســتدامة”، وقــال إن المكتــب يحرص 
على ترجمة الأولويــات الوطنية إلى خطة 
تنفيذية دقيقة تعزِِّز سلاسل الإمداد وتمكِِّن 
الكوادر العُُمانية، استنادًًا إلى قيم الشراكة 
والاستدامة والتنافسية والابتكار والشفافية 
ـِق ازدهارًًا  لبنــاء منظومــة متكاملة تحق�
اقتصاديًًا واجتمايًًعا مســتدامًًا في ســلطنة 
عُُمان. وذكــر أن ركائز تنفيــذ استراتيجية 
المكتب الوطني للمحتــوى المحلي تتوزع 
على تــوطين الســلع والخدمــات، وبنــاء 

قدرات المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، 
وربط البحث والتطوير بالسوق، وتوطين 
الصناعــات ذات الأثــر العــالي، وتنميــة 
القــوى العاملة الوطنيــة لضمان توظيف 
ـّال. وأكد الشريقــي أنه لا  مســتدام وفع�
تتحقــق مســتهدفات المحتــوى الـمحلي 
بالأطــر التنظيمية وحدهــا؛ وإنما تتطلب 
أدوات توجيــه الطلب، وآليــات القياس، 
والتحقق، وتعزيز تنافسية المنتج العُُماني، 
وتمكين المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، 
وتنميــة قدرات الكوادر الوطنية. وأشــار 
إلى أن المحتوى المحلي ينتقل تدريجيًًا من 
قياس الأنشــطة إلى قياس الأثر الحقيقي، 
الخامــس والأخير  المســتوى  إلى  وصــوالًا 
الذي يضمن نشــوء قدرة محلية تنافسية 
ومســتدامة قابلة للنمو والتوســع داخل 
الاقتصــاد الوطنــي. وأوضــح أن المكتب 
الوطني للمحتوى المحلي يعمل على تنويع 
الاقتصاد الوطني وتوطين سلاســل القيمة 
وجــذب الاســتثمارات وتنميــة المهارات 
والوظائــف النوعية، بهــدف تعزيز الأمن 
الاقتصــادي الوطني ورفع مرونة الاقتصاد 

في مواجهة المتغيرات العالمية.

كلمة الشريك الاستراتيجي

وألقــى خلف بــن ناصر المفرجــي مدير 

تطوير المحتوى المحلي بشركة تنمية نفط 
عُُمان، كلمة الشريــك الاستراتيجي؛ حيث 
استعرض الأثر الذي بلغه برنامج المحتوى 
الـمحلي في شركة تنمية نفط عُُمان، وكيف 
أســهم في إحــداث منظومــة اقتصاديــة 
متكاملة في قطــاع النفط والغاز وخارجه، 
بالتعاون مع شركائنــا من القطاعين العام 

والخاص.
وقال المفرجــي إنه منذ تأســيس برنامج 
المحتــوى الـمحلي بشركــة بتنميــة نفط 
عُُمان قبــل 15 عامًًا، أخــذت الشركة على 
عاتقها مسؤوليةًً جسيمةًً، وهي المساهمة 
الفاعلــة في توطين صناعة تخصصية جرت 
العادة على الاســتعانة بالـموارد والخبرات 
الخارجيــة في إدارتها وتشــغيلها، لم يمض 
الكــثير حتى بدأنا نجني ثمار تلك الجهود، 
مــشيًرًا إلى أن الشــباب الــعُُماني باتوا من 
أن  القطــاع، كما  المتخصــصين في  أمهــر 
الشركات العُُمانيــة بلغت درجةًً عاليةًً من 
التنافسية، ومنشآت التصنيع المحلية باتت 
قادرةًً على تلبية نصيب وافر من متطلبات 

القطاع.
وأوضــح أن مــسيرة المحتــوى المحلي في 
الشركــة شــهدت نمــوًًا مطردًًا حتــى بلغ 
الإنفــاق الســنوي على سلســلة التوريد 
المحليــة أكثر من مليار ريال عُُماني؛ وذلك 

يشمل دعم أكثر من 400 مؤسسة صغيرة 
ومتوســطة بإنفــاق يتجــاوز 345 مليون 

ريال عُُماني سنويًًا.
وقــال إن من أبرز ركائــز برنامج الشركة: 
الوظيفيــة  الفــرص  وتــوفير  التعــمين 
والتدريبية للشباب الباحثين عن عمل، لافتًًا 
إلى أن الشركــة من الــرواد في هذا المجال؛ 
ففي الســنوات العشر الماضية استطاعت 
الشركة- عن طريق برنامج “إمداد”- توفير 
أكثر مــن 18 ألف فرصــة وظيفية مباشرة 
للعُُمانيين بالتعاون مع شركائنا المتعاقدين، 
وفي هذا العام 2026، وفرت الشركة حتى 
الآن 985 وظيفــةًً للعُُمانــيين. وأضاف أن 
كثيًرًا من هــذه الوظائف، وظائف نوعية 

متخصصة ومطلوبة في القطاع.
وشــدد المفرجي على أن اســتدامة توفير 
فرص العمل يتطلب لزامًًا تعزيز القدرات 
الصناعية لاســتيعاب الشــباب العُُماني في 
مختلــف المجــالات؛ الأمر الــذي تحرص 
عليه شركة تنميــة نفط عُُمان؛ إذ دعمت 

حتى الآن أكثر من 85 منشــأةًً 
للتصنيــع الـمحلي، إلى جانب 
الخارجــي  الــطلاء  منشــأة 
للأنابيــب في الدقم التي توفر 
25 فرصــةًً وظيفية، ومنشــأة 
الأنابيب في  تصنيع ملحقــات 

الرسيل التي تستهدف نسبة تعمين كاملةًً 
لتوفير 23 وظيفةًً للعُُمانيين.

وأكد مدير تطوير المحتوى المحلي بشركة 
تنمية نفــط عُُمان أن الإنجــازات التي 
حققهــا برنامج المحتوى المحلي بالشركة، 
ليســت ســوى جزء مما تطمــح الشركة 
لتحقيقه خدمةًً لعُُمان ورفدًًا لاقتصادها 
الوطنــي؛ فالمرحلة المقبلة تتطلب تغييًرًا 
في أســاليب العمــل، وتدقيــق النظر في 
الفرص الســانحة لتعظيم الأثر. وأوضح 
في هذا الصــدد، أن الشركة أطلقت هذا 
العــام حملةًً بعنــوان: “كل قــرار وكل 
فرصة لــعُُمان”، لافت�ـًا إلى أن الغاية من 
وراء ذلك أالّا يقــتصر تركيز الشركة على 
الفرص الاستثمارية الكبيرة دون صغيرها، 
وأن تكون قراراتنا مرتبطةًً ارتباطًًا مباشًرًا 
باستدامة الأثر الاقتصادي المحلي، فبذلك 
نضمن إعداد كفاءات وطنية قادرة على 
مواصلة مــسيرة التنمية المســتدامة في 

السلطنة.

إلى ذلــك قــدم المهندس هشــام العماش 
الرئيس التنفيــذي لشركة المحتوى المحلي 
“ذا لوكالايــزرز” الســعودية، ورقة عمل 
متخصصة، اســتعرض فيهــا جهود تعظيم 
أثــر المحتــوى المحلي في الاقتصــاد، ودور 
مختلف الجهات العامــة والخاصة لدعم 

هذا التوجه.
عقــب ذلك، انطلقت الجلســة الأولى من 
المنتــدى بعنوان “اســتدامة الأثــر.. من 
خلال التكامل والشراكات الاستراتيجية بين 

القطاعين العام والخاص”.
واســتعرض سليمان الشــيباني مدير دائرة 
تطوير الخدمات بمكتب محافظ الداخلية، 
قصــة نجــاح المحافظة في دعــم المحتوى 
الـمحلي والارتقــاء بجهود تعزيــز المنتج 
الــعُُماني ومســاعدة المؤسســات الصغيرة 

والمتوسطة على النمو والتوسع.
فيما حملت الجلســة الثانيــة عنوان “ما 
بعــد الأثــر.. مســتقبل المحتــوى المحلي 

وتمكين كفاءات المستقبل”.

تصوير/ راشد الكندي
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مسقط- الرؤية

عقدت اللجنة الوطنية لأخلاقيات البيولوجيا، 
الأربعاء، اجتماعها الثالث لعام 2026 بقاعة 
مجلس جامعة الســلطان قابوس، برئاســة 
صاحــب الســمو الســيد الدكتــور فهد بن 
الجلندى بن ماجد آل ســعيد رئيس جامعة 
الســلطان قابوس ورئيس اللجنة، وبحضور 
فضيلة الشــيخ الدكتــور كهلان بــن نبهان 
الخروصي مساعد المفتي العام ونائب رئيس 
اللجنة، وأعضــاء اللجنة. واســتهل صاحب 
الســمو رئيــس اللجنة الاجــتماع بالترحيب 
بالأعضــاء، معربًاً عــن تقديــره لجهودهم 
وإســهاماتهم في دعم أعمال اللجنة وتعزيز 
دورها الوطني في دراســة القضايا الأخلاقية 
المرتبطة بالعلــوم الحيوية والرعاية الصحية 

والتقنيات الحديثة.
وناقــش الاجتماع عــددًًا مــن الموضوعات 
المدرجــة في جــدول الأعمال، وفي مقدمتها 
متابعــة تنفيذ قــرارات وتوصيات الاجتماع 
الســابق، بمــا في ذلــك مســتجدات مذكرة 
التعــاون مع منظمة الأمــم المتحدة للتربية 

والعلم والثقافة )اليونسكو(.
كما ناقشــت اللجنة الاســتعدادات النهائية 

والبرنامج العلمي لـ«الملتقى الفكري الثالث 
عشر«، المقرر عقده يوم الأربعاء 30 سبتمبر 
2026 بقاعة المؤتمرات في جامعة الســلطان 
قابــوس، تحت عنــوان: “تعزيز الاســتقرار 
الأسري: انخفاض معدلات المواليد والخصوبة 
بين الواجب الأخلاقي والمسؤولية الوطنية”.

وسيتطرق الملتقى إلى 3 محاور رئيسة؛ حيث 
ســيناقش المحور الأول الواقــع الديموغرافي 
والصحي والاجتماعي، بيــنما يتناول المحور 
الثاني السياســات الداعمة للأسرة وأثرها في 
التنمية الوطنية، أما المحور الثالث فسيكون 
حلقــة نقاشــية حــول الحلــول المقترحــة 

والتطلعات المســتقبلية تشارك فيه مختلف 
الجهات الحكومية ذات العلاقة.

واطلعــت اللجنــة كذلك على مســتجدات 
الاســتعدادات الجاريــة لتنظيــم »المؤتمــر 
البيولوجيــا«،  الرابــع لأخلاقيــات  الــدولي 
والمقرر عقــده في يناير 2027 تحت عنوان: 
»الأخلاقيــات والرعاية الصحيــة الحديثة«، 
كما استعرضت سير أعمال اللجان التنظيمية 
والعلمية المعنية بالتحضير للمؤتمر، والجهود 
المبذولة لإعداده بما يواكب القضايا الأخلاقية 
المســتجدة في مجــالات الرعايــة الصحيــة 

الحديثة.

مسقط- الرؤية

تنظم المدينة الطبية الجامعية، الإثنين المقبل، 
النســخة الثانيــة من يــوم البحــث العلمي 
السنوي تحت شعار »من الدليل إلى التميّّز«، 
احتفــاءًً بالتميّّز البحثي والابتــكار في القطاع 
الصحي بسلطنة عُُمان، وترسيخًًا لدور البحث 
العلمي في تطوير الخدمات الصحية وإســناد 

القرار الصحي بالدليل.
واســتقبلت اللجنة العلميــة 347 بحثًاً علميًًا 
من مختلف المؤسســات الصحية والأكاديمية، 
تأهل منها 75 بحثا للمنافسة على 10 جوائز، 
تتــوزّعّ الأبحــاث على أكثر من 20 تخصصا في 
مجالات الرعايــة الصحية والبحــوث الطبية 
والحيويــة والمؤسســية، على أن يُعُلــن عــن 

الفائزين خلال الفعاليات.
ويجمع يــوم البحث العلمي الســنوي نخبةًً 
مــن الأطبــاء والممارسين الصحــيين والباحثين 
والأكاديمــيين والمتــدربين والأطبــاء المقيمين 
والطلبــة من مختلــف المؤسســات الصحية 
التابعة للمدينــة الطبية الجامعية، إلى جانب 
المشــاركين من المجتمع الصحي والأكاديمي في 
سلطنة عُُمان، لاستعراض البحوث والابتكارات 
العلمية النوعية عبر العروض العلمية الشفهية 
والملصقات العلمية، وتبادل المعرفة والخبرات، 

وتعزيز التعاون متعدد التخصصات.
وتستحدث الدورة الثانية أربع فئات جديدة 
مــن الجوائز، تشــمل جائــزة الباحث الأعلى 
إنتاجية بحثية خلال السنوات الثلاث الأخيرة، 

وجائــزة أفضــل ملصــق علمــي في العلــوم 
الأساســية، وجائــزة أفضل ملصــق علمي في 
البحــوث التعليميــة، وجائــزة أفضل ملصق 
علمــي في البحوث المؤسســية والسياســات، 
إلى جانب الجوائز المخصّّصــة للمراكز الثلاثة 
الأولى في فئــات العــروض العلمية الشــفهية 
والملصقــات العلميــة وأفضل باحث ناشــئ. 
ويعكــس اســتحداث هــذه الفئات اتســاع 
دائرة التقدير لتشمل الإنتاج البحثي المتّصّل، 
والبحــوث التأسيســية في العلوم الأساســية، 
والبحوث في إعداد الكوادر الصحية وتدريبها، 
والبحوث التي تســند السياسات المؤسسية في 

القطاع الصحي ونظمه بالدليل العلمي.
وقال الأســتاذ الدكتــور مرتضى بــن خميس 
الخابــوري، المديــر العــام للمديريــة العامة 
للتعليــم الطبــي والبحث العلمــي والابتكار 

ّل الحدث  بالمدينــة الطبيــة الجامعية: »يمثـ�
فرصــةًً للاحتفــاء بالتمي�ـّز العلمــي، ودعــم 
الباحــثين الناشــئين، وتشــجيع تطوير حلول 
علمية مبتكرة تُسُــهم في معالجــة الأولويات 

الوطنية في القطاع الصحي”.
ويســعى يــوم البحــث العلمي الســنوي في 
المدينــة الطبيــة الجامعية إلى ترســيخ ثقافة 
البحــث والابتــكار، وتعزيز القــدرة الوطنية 
على إنتــاج الدليل العلمي الطبــي محليًًا بما 
يتّسّق مع خصائص المجتمع العُُماني وأولوياته 
الصحيــة، ويُسُــهم في بنــاء مســتقبل صحي 
متقدّّم ومستدام يســتند إلى منظومة راسخة 
يتكامل فيهــا البحث العلمي والتعليم الطبي 
والرعاية الصحية، بما ينسجم مع اختصاصات 
ورســالة المدينة الطبيــة الجامعيــة ويحقق 

مستهدفات رؤية »عُُمان 2040«.

مسقط- الرؤية

اختتمت بمجمع الابتكار مسقط أعمال 
مرحلة التقييم الأولي لمشــاريع التخرج 
الطلابية ضمن النســخة التاســعة من 
برنامج تحويــل مشــاريع التخرج إلى 
شركات ناشــئة »أب جريــد«، الــذي 
تنظمه هيئة البحث العلمي والابتكار.

ويســتهدف البرنامج طلبــة وخريجي 
مؤسسات التعليم العالي عبر 3 مسارات 
حيوية رئيسية وهي: التقنيات الناشئة، 
والميــاه، والتقنية المالية. وقد شــهدت 
مرحلة التقييم الحالية استعراض )54( 
، بواقع )37( مشروعًًا  مشروعًًا متــأهالًا
للميــاه،  و)13(  الناشــئة،  للتقنيــات 
و)4( للتقنيــة الماليــة، على أن تتأهل 
)20( مشروعًًا منها للمنافســة في حفل 
الختام والمعرض المصاحب على حوافز 

البرنامج.
وتخضع المشاريع المتأهلة لتقييم لجنة 

تحكيم متخصصة تضم نخبة من خبراء 
الجهــات الداعمة لمســارات البرنامج؛ 
لفرز الحلول الأكثر جاهزية للتحول إلى 
شركات ناشئة واعدة، مستندةًً في ذلك 
إلى معايير دقيقة تشمل جودة الابتكار 
والفكرة، وخبرات فريق العمل، ودراسة 

السوق، وقابلية النمو والاستدامة.
ويحظــى البرنامــج بشراكات واســعة 
لضمان توفير الدعــم المادي والتوجيه 

التجــاري والمالي؛ حيــث يضم في قائمة 
شركائــه الرئيســيين كل مــن الشركــة 
ونماء  »عُُمانتل«،  للاتصــالات  العُُمانية 
لخدمات المياه، والبنك الوطني العُُماني، 
إلى جانــب شراكة استراتيجية مع وزارة 
ووزارة  والشــباب،  والرياضة  الثقافــة 
النقل والاتصــالات وتقنية المعلومات، 
وهيئــة تنميــة المؤسســات الصــغيرة 

والمتوسطة »ريادة”.

مسقط- الرؤية

تحتفل هيئة البحث العلمي والابتكار، 
الأحــد القادم، بتدشين وافتتاح »مركز 
مــداد الرقمــي« في مجمــع الابتكار 
مســقط، وذلك تحت رعاية ســعادة 
الدكتور ســيف بن عبــد الله الهدابي، 

رئيس الهيئة.
كخطــوة  المركــز  تأســيس  ويــأتي 
استراتيجية متقدمة لترســيخ منظومة 
الابتــكار والتحول الرقمي في ســلطنة 
المســتهدفات  مــع  انســجاماًً  عُُمان، 

ثل  الوطنية لرؤية »عُُمان 2040”. وميُم
»مركز مداد الرقمي« مؤسسة تدريبية 
وطنيــة متخصصــة ترتكــز على نقل 
واســتشراف  القدرات،  وبناء  المعرفة، 
التوجهــات المســتقبلية في قطاعــات 
حيوية تشــمل الاتصــالات المتقدمة، 
وشــبكات الجيل الخامــس، وإنترنت 
الأشياء، والذكاء الاصطناعي، إذ يسعى 
المركز –الذي تتولى إدارته وتشــغيله 
»أكاديميــة ابــن فرنــاس للطائــرات 
الـمسيرة«– إلى أن يكون منصة وطنية 
رائدة لتطوير الابتكار التقني، وتمكين 

الرقمية  الأفراد والمؤسسات بالمهارات 
الفاعل  التكامــل  وتعزيز  المتقدمــة، 
بين القطاعــات الحكومية والأكاديمية 
والصناعيــة، وصــولاًً لبنــاء اقتصــاد 

ومجتمع رقمي مستدام.
ويستند المشروع إلى منظومة شراكات 
استراتيجية متكاملة تضمن اســتدامة 
أثــره الوطنــي؛ حيــث تتــولى هيئة 
البحــث العلمــي والابتــكار الإشراف 
المؤسسي على المركــز وتوجيه برامجه 
وفقــاًً للأولويات الوطنية، وأســهمت 
وتيــسير  تأســيس  في  الماليــة  وزارة 

تنفيــذ المشروع عبر برنامــج الشراكة 
مــن أجــل التنمية »الأوفســت« من 
خلال التزام شركة »إريكســون« التي 
قامــت بتجهيزه بالمنصــات وتقنيات 
الاتصــالات المتقدمة وتقديم الخبرات 
الفنيــة كشريك تقني ومعــرفي، فيما 
تدعــم الشركــة العُُمانيــة للاتصالات 
»عُُمانتل« البيئة التقنية وربط برامج 
المركــز بمنظومة الاتصــالات الوطنية، 
إلى جانــب دور أكاديميــة ابن فرناس 
في تنفيذ البرامــج التطبيقية وبرنامج 

»المختبر الرقمي”.

مسقط- الرؤية

اســتقبل المستشار أحمد عزت مناع، 
الأمين العــام لمجلس النواب المصري، 
وفــدًًا من موظفــي الأمانــة العامة 
بمجلس الشــورى برئاســة فيصل بن 
علي بن إبراهيم الرئيسي الأمين العام 
العامة؛  والعلاقات  للإعلام  المســاعد 
وذلك في إطار الزيارات المتبادلة بين 
المجالس التشريعيــة العربية لتعزيز 
التعــاون البرلماني وتبــادل الــخبرات 

والمعارف.
وقد رحب المستشــار بالوفد مشيدًًا 
بالعلاقات المتينة بين ســلطنة عُُمان 

وجمهورية مصر العربية الشــقيقة، 
خاصة فــيما يتعلق بالجانب البرلماني 

والتشريعــي، مثمنًًا هــذه الزيارة لما 
تحمله من معانٍٍ ودية بين البلدين.

والتقى وفــد الأمانة كذلك بنظرائهم 
النــواب  بمجلــس  المختــصين  مــن 
المصري؛ حيــث جــرى الاطلاع على 
العملية  التجربة المصريــة، ومراحل 
التشريعية فيهــا، إضافة إلى التعرف 
مختلــف  في  العمــل  آليــات  على 
التقســيمات الإداريــة خاصــة فيما 
يتعلق باســتخدام التقنيات الحديثة 
في العمــل التشريعــي والإداري، كما 
قام موظفي الأمانــة العامة لمجلس 
الجديــد  المقــر  بزيــارة  الشــورى 
لمجلس النــواب في العاصمة الإدارية 
والاطلاع على أهم التقنيات الحديثة 

والتجهيزات المساعدة.

المضيبي- العُُمانية

أطلقت هيئة البيئة 60 غزاالًا من غزال 
الريــم في منطقــة وادي مريــر برمال 
الشرقيــة، ضمــن المرحلــة الثانية من 
مشروع إعــادة توطين هــذا النوع في 
موائله الطبيعية والتاريخية، بالتعاون 
بين المديريــة العامــة لصــون التنوع 
الأحيائي والمحميــات الطبيعية وإدارة 

البيئة بمحافظة شمال الشرقية.
ســعادة محمــود بن يحيــى الذهلي الأربعاء، في ولاية المضيبي تحت رعاية جــاء ذلــك في الحفــل الــذي أقيــم، 

محافــظ شمال الشرقيــة، وبحضــور 
ســعادة الدّّكتــور عبد اللــه بن علي 

العمري رئيس هيئة البيئة.
وقال زهران بن سليمان آل عبدالسلام 
المدير العام للتنوع الأحيائي والمحميات 
الطبيعيــة بهيئة البيئة، إن غزال الريم 
من الأنواع البرية الأصيلة التي ارتبطت 
بالبيئــة الصحراوية العُُمانية وتأقلمت 
مع ظروفهــا الطبيعية، مــشيرًاً إلى أن 
الهيئــة تولي صــون الأنــواع الفطرية 
ـًا يشــمل الحمايــة والرصــد  اهتمام�
والإكثار والرعايــة البيطرية والتأهيل، 
وصــوالًا إلى إعادة توطينهــا في الموائل 
الملائمة. وأوضّّح أن مشروع »الريم 2« 
بمحافظة شمال الشرقيــة يأتي امتدادًًا 
لمشروع »الريــم 1« بمحافظــة ظفار، 
ويوسّّع نطاق إعادة توطين غزال الريم 

في سلطنة عُُمان.

تحت شعار »من الدليل إلى التميّّز«»أخلاقيات البيولوجيا« تستعرض الاستعدادات النهائية لـ»الملتقى الفكري«

الإثنين.. »المدينة الطبية الجامعية« تحتفي بيوم 
البحث العلمي السنوي وتكرم الفائزين

تقييم 54 مشروعًًا طلابيًًا ضمن برنامج »أب جريد«

الأحد.. افتتاح »مركز مداد الرقمي« لترسيخ الابتكار وتعزيز الاقتصاد المعرفي

وفد من »الشورى« يطلع على التجربة التشريعية المصرية

إطلاق 60 غزاالًا في وادي مرير ضمن مشروع »الريم 2«

سهام بنت أحمد الحارثية
harthisa@icloud.com

حضرت مُُنتدى عُُمان للمحتوى المحلي، ووســط الحديث عن الفرص والمشتريات ونســب المحتوى المحلي، ظل سؤال واحد حاضًرًا في 
ذهني: عندما ننفق رياالًا واحدًًا في مشروع داخل سلطنة عُُمان، كم من هذا الريال يبقى فعالًا في الاقتصاد العُُماني؟ والأهم، ماذا يصنع 

هذا الريال قبل أن يُغُادر دورة الاقتصاد؟ ربما هنا يكمن المعنى الحقيقي للقيمة المحلية المضافة.
فالقيمــة المحلية المضافة ليســت فقــط أن نعطي عقدًًا لشركــة عُُمانية، أو نرفع نســبة التعمين، أو نضع بنــدًًا للمحتوى المحلي في 
المناقصات، وإنما أن يتحول الإنفاق إلى سلسلة من الأثر الاقتصادي، تبدأ من المورد المحلي، وتمر بالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة، وتصل 
إلى الوظائف والتدريب والتصنيع ونقل المعرفة والتقنية والابتكار. لكن بعد ســنوات من تطبيق سياســات وبرامج المحتوى المحلي، 
أعتقد أن الوقت قد حان لنســأل ســؤاالًا أكثر صعوبة: هل نقيس حجم ما اشتريناه محليًًا، أم نقيس ما استطعنا بناءه محليًًا؟ فالفرق 
كبير بين الأمرين، قد نحقق نســبة مرتفعة من الإنفاق المحلي، لكن جزءًًا من هذا الإنفاق قد يذهب إلى شركة محلية تســتورد معظم 
منتجاتها من الخارج! في هذه الحالة يكون العقد محليًًا، ولكن القيمة الاقتصادية التي بقيت داخل السلطنة أقل بكثير مما توحي به 
الأرقام، وهنا نحتاج إلى الانتقال من مفهوم »المورد المحلي« إلى مفهوم »القيمة المحلية الحقيقية«. كم منتج تم تصنيعه في عُُمان؟ كم 
من مدخلاته محلي؟ كم وظيفة نوعية أوجدها؟ كم معرفة نقلها؟ كم تقنية تم توطينها؟ وكم مؤسسة عُُمانية استطاعت بفضل هذه 
العقود أن تكبر وتنافس وتدخل أســواقًاً جديدة؟ هذه في رأيي، هي المؤشرات التي يجب أن تقيس نجاح المحتوى المحلي في مرحلته 
القادمة والفرصة أمامنا اليوم كبيرة، فحتى ســبتمبر 2026 تم طرح 2295 مناقصة مســتقبلية عبر منصة »فرص« بقيمة تقارب 2.55 
مليار ريال عُُماني، كما ارتفع الإنفاق على المؤسســات الصغيرة والمتوســطة من 187 مليون ريال في عام 2022 إلى 279 مليون ريال في 
عام 2025. لكن هذه الأرقام، على أهميتها، يجب ألا تكون نهاية القصة، بل بدايتها، فإذا كانت أمامنا مليارات الريالات من المشتريات 
والعقــود والمشروعات خلال الســنوات القادمة، فعلينا أن نســأل قبل تنفيذها: ما الذي يمكن أن نصنعه محليًًا بدل اســتيراده؟ وما 
كن أن تقدمها شركات عُُمانية؟ وما المهارات التي يمكن أن نبنيها؟ وما التقنيات التي يمكن أن ننقلها؟ وما الصناعات  الخدمات التي ميُم
التي تستطيع هذه المشروعات أن تخلقها حولها؟ وهنا أرى أننا بحاجة إلى خطوة أبعد من القوائم الإلزامية للمشتريات المحلية، رغم 
أهميتها، إلى تحديد عدد من القطاعات والمنتجات الاستراتيجية التي نُرُيد توطينها خلال الســنوات الخمس القادمة. ففي الســياحة، 
القيمة المحلية لا تقاس بعدد الفنادق وحدها، وإنما بمدى ارتباطها بالمزارع والمصنع والحرفي وشركة النقل والمنشــأة الصغيرة والمورد 
الـمحلي، وفي التقنية والذكاء الاصطناعي، لا ينبغي أن يكون دورنــا شراء الحلول والتقنيات فقط، وإنما بناء شركات ومنتجات وملكية 
فكرية وكفاءات عُُمانية تســتطيع أن تنتج التقنية وتصدرها. ويمكن تطبيق المنطق نفســه على الصناعات الدوائية والغذائية ومواد 
البناء والخدمات اللوجستية وغيرها من القطاعات التي نملك فيها طلبًاً محليًًا كبيرًاً يمكن أن يتحول إلى قاعدة للإنتاج، ولكن التوطين لا 
يمكن أن يقوم على الحماية وحدها، فالمنتج العُُماني يجب أن يكون قادرًًا على المنافسة في الجودة والسعر والالتزام، والشركات المحلية 
تحتاج في المقابل إلى رؤية واضحة للطلب المستقبلي حتى تستطيع الاستثمار فمن الصعب أن تطلب من مستثمر إنشاء مصنع اليوم 
إذا كان لا يعرف حجم المشتريات المتوقعة بعد ثلاث أو خمس ســنوات. ولهذا ربما نحتاج إلى أن تتحول خطط المشتريات المســتقبلية 
للمشروعات الكبرى إلى أداة اســتثمارية بحد ذاتها، نحدد من خلالها ما نســتورد اليوم، وحجم ما نستورد، وما الذي يمكن تصنيعه في 
عُُمان، ثم نعرض هذه الفجوات كفرص واضحة أمام المســتثمرين ورواد الأعمال. نقول لهم: هذه احتياجاتنا خلال الســنوات الخمس 
القادمــة، وهذه قيمة الطلب المتوقع، وهذه المنتجات التي نســتوردها، وهذه الفرص التــي نريد توطينها. عندها تتحول المشتريات 
من عملية تشغيلية إلى أداة من أدوات السياسة الاقتصادية، كما أن نجاح المحتوى المحلي يتطلب علاقة مختلفة بين الشركات الكبرى 
والمؤسســات الصغيرة والمتوســطة. فالمؤسســة الصغيرة لا تحتاج عقدًًا فقط، بل تحتاج أحيانًاً إلى المعرفة والتأهيل والتمويل والوقت 
حتى تصبح موردًًا قادرًًا على المنافســة والنجاح الحقيقي ليس أن تبقى المؤسســة الصغيرة معتمدة على الأفضلية الممنوحة لها، وإنما 
أن تســتخدم هذه الأفضلية كمرحلة تنمو خلالها، حتى يأتي يوم تســتطيع فيه أن تفوز بالعقد لأنها الأفضل، ثم تنتقل من الســوق 

المحلي إلى الأسواق الإقليمية والعالمية.
لذلك، ربما يكون الســؤال الذي يجب أن نضعه أمام أنفســنا في المرحلة القادمة بســيطًاً جدًًا: بعد 5 سنوات من اليوم، ماذا نريد أن 

نكون قد توقفنا عن استيراده لأننا أصبحنا نصنعه في عُُمان؟
إذا استطعنا الإجابة عن هذا السؤال بوضوح، وربطنا به المشتريات الحكومية ومشتريات الشركات الكبرى، وبرامج تمويل المؤسسات، 

والتعليم والتدريب والاستثمار، فإنََّ القيمة المحلية المضافة ستنتقل من سياسة للمشتريات إلى سياسة لبناء الاقتصاد.
الاقتصادات لا تقوى فقط بحجم الأموال التي تدخل إليها، وإنما بقدرتها على إبقاء أكبر قدر من هذه الأموال يدور داخلها، وبقدرتها 
على تحويل الإنفاق اليوم إلى قدرة إنتاجية للغد، وهذا في تقديري هو التحدي والفرصة معًًا فلا نقيس نجاح المحتوى المحلي فقط بما 

أنفقناه في عُُمان، بل بما أصبحنا قادرين على إنتاجه في عُُمان، ثم نصدره من عُُمان إلى العالم.

القيمة المحلية 
المضافة.. ماذا يبقى 
من الريال في عُُمان؟
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

الدقم.. منطقة واعدة منفتحة على العالم
في السنوات الأخيرة، برزت الدقم كمنطقة اقتصادية 
واســتثمارية ولوجســتية واعــدة على المســتوى 
الإقليمــي والــدولي، وذلك بعد أن شــهدت تطورا 
ملحوظاًً على كافة المســتويات، خاصة فيما بتعلق 
بالبنية الأساسية واللوجستية ومنظومة التشريعات 
التي توفر بيئة أعمال جاذبة للاســتثمارات المحلية 

والأجنبية.
وتأتي الزيارة السامية التي تفضل بها حضرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 

الله ورعاه- إلى المنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم، 
تأكيــدا على الاهتمام الســامي بمتابعة المشــاريع 
التنمويــة الكبرى باعتبارها الركيزة الأساســية لرفد 
الاقتصــاد الوطنــي وفتح آفــاق جديــدة للتنويع 
والتنافســية العالميــة، وحرصه الســامي أيضاًً على 
تحويل المزايا التنافسية والمواقع الجغرافية الفريدة 

لسلطنة عُُمان إلى محركات اقتصادية عملاقة.
ولقــد تحولت الدقــم إلى منطقة واعــدة ونقطة 
جغرافيــة هامة بطريق التجــارة العالمية، كما أنها 

صارت مركزا لوجستيا واقتصاديا متكاملا يستقطب 
الاســتثمارات في مختلــف القطاعــات التجاريــة 
والصناعيــة واللوجســتية، كما أن الدقــم وفي ظل 
الأزمــة التي تمــر بها المنطقة تقوم بــدور محوري 
للتخفيف من التوترات التي تحيط بممرات الملاحة 

الدولية.
وفي ظل الجهود الوطنية المبذولة وتكامل الرؤى 
بين مختلف مؤسساتنا الحكومية والخاصة، فإنََّ 
الدقم ستشهد خلال السنوات المقبلة نقلة نوعية 

مع تواصل المســاعي للارتقاء بالبيئة الاستثمارية 
الجاذبة وتعظيم الاســتفادة من الموقع الجغرافي 
الاستراتيجــي. إن المنطقــة الاقتصاديــة الخاصة 
بالدقم تشــهد منجــزات تبعــث على الاعتزاز، 
وكما قال جلالة الســلطان- أعزه الله- فإنََّ هذه 
المنطقة الواعدة المنفتحــة على بحار العالم تُعُد 
رافــدًًا أصيالًا للاقتصاد الوطني وتفتح آفاقًاً رحبة 
ّل مرتكزًاً من مرتكــزات رؤية  للمُُســتقبل وتم�ثـ

»عُُمان 2040”.

إلى عُُمان التي نحب أن نبنيها

تُشُكِِّل قضية توطين الوظائف وإدارة 
أسواق العمل إحدى أعقد التحديات 
الاقتصاديــة والاجتماعية التي تواجه 
الدول الساعية لبناء اقتصاد مستدام 
مــر  وعلى  المعرفــة.  على  وقائــم 
العقــود، أثبتت الممارســات العملية 
القائمــة على فــرض  السياســات  أن 
المحاصصة العددية والإحلال القسري 
المباشر غالبًًا ما تؤدي إلى تشــوهات 
هيكليــة في ســوق العمــل، كضعف 
التشغيلية،  الكلفة  الإنتاجية، وارتفاع 

وتباطؤ النمو الاقتصادي.
وفي المقابل، نجحــت دول عديدة في 
التحول نحو التوطين الكيفي والنوعي 
عبر بنــاء المنظومــات المهارية، ورفع 
التنافســية، وحوكمة ســوق العمل، 
وهــو مــا يتضــح جليًاً عنــد تفكيك 
البارزة  والإقليمية  الدوليــة  التجارب 

لاستخراج الدروس المستفادة منها.
الســنغافورية نموذجًًا  التجربة  وتُعُد 
رائعًًا في كيفيــة التوفيق بين الانفتاح 
على العمالــة الماهــرة العالميــة وبين 
تمكين المواطــن للظفــر بالصدارة في 
ســوق العمل. لم تعتمد ســنغافورة 
على الحماية المباشرة المفرطة للعمالة 
الوطنية، بل اعتمــدت مبدأ التوطين 
عبر الجــدارات والإنتاجية من خلال 
إطلاق المبــادرة الوطنيــة المتمثلة في 
والــذي   ،)Skills Future( برنامــج 
يضمــن منــح كل مواطن بلغ ســن 
الخامســة والعشريــن رصيــدًًا ماليًاً 
مخصصًًا للتدريــب وتطوير المهارات 
مدى الحيــاة. وتتولى الدولة تحديث 
المناهج بانتظــام لتتلاءم مع وظائف 
الاصطناعــي  الــذكاء  في  المســتقبل 
المالية والاقتصاد الأخضر،  والخدمات 
مما يضمن احتفاظ الكفاءات الوطنية 
بقيمتها الســوقية. وإلى جانب ذلك، 
فرضت الدولة رسومًًا مالية تصاعدية 
على المؤسســات التي تعتمد بكثافة 
على الوافدين مع ربط قيمة الرســم 
بمســتوى مهــارة العامــل، مما جعل 
اســتقدام العمالة غير الماهرة مكلفًًا 
ماليًًا وحفز الشركات على الاســتثمار 
في الميكنة، في حين أُعُيد توجيه عوائد 
تلك الرســوم مباشرة لصالح صندوق 

تدريب المواطنين.
اســتطاعت  الأوروبيــة،  القــارة  وفي 
النرويــج صياغــة تجربــة فريدة في 
ربــط التــوطين بالتنــوع الاقتصادي 
وإدارة الوفرة النفطية، متجنبةًً الآثار 
الســلبية لـ«الـمرض الهولندي« الذي 
يطــال الأســواق النامية عنــد تدفق 
الثروات الطبيعية. فقد قامت النرويج 
بإنشــاء الصندوق الســيادي للتقاعد 
الاقتصــاد  يحمــي  كعــازل  ليعمــل 
المحلي مــن التضخم المفــرط، ويمنع 
ارتفــاع الأجــور بشــكل يفصلها عن 
مســتوى الإنتاجيــة الحقيقيــة، مما 
حافظ على تنافسية العمالة الوطنية 
كما  النفطيــة.  غير  القطاعــات  في 
وجهت الحكومة اســتثمارات ضخمة 
لتطويــر قطاعات رديفــة قائمة على 
المعرفة مثــل تقنيات الطاقة البحرية 
والخدمات اللوجستية واقتصاد الصيد 
المســتدام، مما خلــق وظائف عالية 
القيمة للكوادر الوطنية وحماها من 

التقلبات الدورية لأسواق الطاقة.
وعلى المســتوى الإقليمــي، شــهدت 
دول مجلس التعاون الخليجي خلال 
الســنوات الأخيرة تحــوالًا استراتيجيًاً 
ًا من مفهــوم التــوطين الكمي  فارقـ�
والمســتدام.  النوعــي  التــوطين  إلى 
وتمثلــت هذه الخطوة في التركيز على 
القيمة  ذات  القطاعــات  اســتهداف 
والقطاع  كالإعلام  العاليــة؛  المضافــة 

المالي والاتصــالات والمهن الهندســية 
والطبيــة، وتحديد نســب توطين في 
المهن القيادية بــدالًا من التركيز على 
الأجر.  المنخفضــة  التشــغيلية  المهن 
ورافق ذلــك معالجة حقيقية لفجوة 
المزايــا بين القطاعين العــام والخاص 
عبر تطبيــق برامج حافزة لدعم أجور 
المواطــنين لــفترات زمنيــة محددة، 
وتوحيــد نظــام المنافــع الاجتماعية 
وإجازات أســبوع العمــل، فضالًا عن 
الربط المباشر بين مؤسســات التعليم 
العالي واحتياجات الشركات من خلال 

برامج التدريب المقرون بالتشغيل.
وإســقاط هذه التجارب على الواقع 
الــعُُماني في ظل التوجهــات الوطنية 
لرؤيــة “عُُمان 2040«، يُقُدِِّم خريطة 
طريق متكاملة لتعزيز ملف التشغيل 
والتوطين. ويبدأ ذلك من التحول نحو 
رأس المال الــبشري عبر الانتقــال من 
فرض سياسات الشغل القسري للمهن 
إلى إنشــاء منظومــة وطنيــة لقياس 
المســتمر  التأهيل  المهارات وإعــادة 
للعمالة الوطنية بالتعاون مع القطاع 
الخــاص. كما يتطلــب الأمــر موازنة 
التكلفة والإنتاجيــة من خلال إعادة 
والتراخيص  الخدمات  رســوم  صياغة 
تشــجع  بطريقة  الوافــدة  للعمالــة 
المؤسســات على الابتــكار والتحــول 
الرقمــي وتُقُلــل الفجــوة المالية بين 

الموظف العُُماني والوافد.
إضافة إلى ذلك، ينبغي توجيه سياسات 
التوطين نحو القطاعات واعدة النمو 
مثــل الهيدروجين الأخضر والخدمات 
والســياحة  والتعديــن  اللوجســتية 
لضمان اســتيعاب المخرجات الوطنية 
في وظائف مســتقبلية مستدامة، مع 
الحرص على بنــاء منظومة تشريعية 
العالية  بالمرونــة  متدرجــة وتتســم 
لتســمح بنمــو مؤسســات القطــاع 
الخــاص دون أعباء مفاجئــة. وتؤكد 
هذه المعطيــات بمجملها أن التوطين 
الناجح ليس مجــرد معادلة تنظيمية 
أو قانــون يصــدر؛ بــل هــو عملية 
اقتصادية متكاملة تتطلب رفع جودة 
المخرجات الوطنية، وخلق بيئة عمل 
تنافســية تتســاوى فيها الفرص بناءًً 

على الكفاءة والإنتاجية.
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`` مرتضى بن حسن بن علي

قبل أن تمتلئ القاعة، ثمة أشياء كثيرة 
ل في  تحدث ولا يراها أحد، كرسي يُعُّدَّ
مكانه، شاشــة تُرُاجع للمرة الأخيرة، 
ميكروفون يُجُّرَّب، بطاقة تُعُّلّق على 
صــدر أحدهم، أوراق تُرُتَّبَ، ووجوه 
تمشي بسرعة كأنها تعرف أن الدقائق 
القليلة التي تسبق البداية قد تحمل 

عمرًاً كامالًا من التفاصيل.
ثم يدخــل أول الحضور، تبدأ القاعة 
بالامتلاء شيئًاً فشيئًاً، وتعلو الأصوات، 
وتتقاطع التحيــات، وتلتقي الوجوه 
التــي جاءت مــن أماكــن مختلفة، 
لكنها تحمل ســؤاالًا واحدًًا بأشــكالٍٍ 
مختلفة: كيف نصنع مــن اقتصادنا 

شيئًاً يبقى؟
وفي لحظــةٍٍ مــا، ينطفــئ كل ذلــك 
تُضُــاء  الســتارة.  تُفُتــح  الضجيــج، 
المنصة، لنعلن عن بدأ منتدى عُُمان 
للمحتوى المحلي في نسختها السابعة.
في تلــك اللحظة تحديــدًًا، أُحُبُُ أن 
أنظــر إلى المنتدى بعيــدًًا عن كل ما 

يظهــر في الصــورة، أفكــر في الفكرة 
الأولى التي كانــت يومًًا مجرد فكرة، 
ثم كبرت، وتكررت، وتراكمت حولها 
الأســئلة والتجارب والأصوات، حتى 
أصبــح لها موعد ينتظــره الناس كل 

عام.
عُُمان  منتــدى  مــن  دورات  ســبع 
للمحتــوى المحلي، وســبع ســنوات 
من النقــاش، والبحــث، والمراجعة، 
ومحاولــة الاقتراب أكثر مــن ســؤالٍٍ 
يبدو بســيطًاً في كلماته، لكنه عميقٌٌ 
في أثره: كيــف نجعــل القيمة التي 

نصنعها هنا، تبقى هنا؟
المحتــوى المحلي ليــس حكاية أرقام 
فقط،  وعقــود  ومشتريات  ونســب 
فــوراء كل رقم شركة تحاول أن تكبر، 
ومؤسســة تبحث عن فرصة، وشاب 
يريــد أن يبدأ، وموهبــة تنتظر من 
يفتــح لهــا البــاب، وخبرة عُُمانيــة 

تستحق أن تجد مكانها في المشهد.
وراء كل ريالٍٍ يُنُفق، سؤال، هل صنع 

فرصة؟ هل بنــى معرفة؟ هل حّرّك 
مؤسســة؟ هــل خلــق وظيفة؟ هل 
أعطــى منتجًًا عُُمانيًًا فرصةًً أخرى كي 
يقــف على قدميه؟ لهــذا، كلما كبر 
المنتدى، شــعرت أن الحديث لم يعد 

عن المحتوى المحلي وحده.
أصبح الحديث عن فكرة الوطن حين 
يقرر أن يســتثمر في نفسه. أن ينظر 
إلى موارده وشركاتــه وعقول أبنائه، 
لا باعتبارهــا أشــياء متفرقــة، وإنما 

باعتبارها أجزاءًً من قصة واحدة.
وقيمة هــذه القصة أنها لا تُكُتب في 
يومٍٍ واحــد، فالمنتدى قد يســتغرق 
ساعات، لكن ما نريده منه يجب أن 
يعيش أطول مــن ذلك بكثير، نريده 
أن يخــرج مــن القاعــة، إلى طاولة 
القــرار، إلى غرفة صاحب المؤسســة 
الصغيرة، إلى مصنعٍٍ يبحث عن عقد.

إلى شــابٍٍ يبحث عن أول فرصة، إلى 
شركةٍٍ كــبيرة تســتطيع أن تفتح بابًاً 
لشركةٍٍ أصغر، إلى كل مكان يمكن أن 

تتحول فيه الفكرة مــن كلامٍٍ جميل 
إلى فعل. وربمــا لهذا أحب لحظة ما 
قبل البداية، لأنهــا تذكرني دائمًاً بأن 
الأشــياء الكبيرة لا تبدأ كــبيرة، تبدأ 
بفكرة، ثم بأشــخاص يؤمنــون بها، 
ثم بأشــخاص آخرين يضيفون إليها، 
ثم بسنواتٍٍ من العمل لا يراها أحد 
كاملةًً، حتى يأتي يوم نقف فيه داخل 
القاعــة وننظر حولنا، فنكتشــف أن 
الفكرة التي بدأت صغيرة.. أصبحت 
مساحةًً تجمع هذا العدد من العقول 

والقصص والطموحات.
وهنا، في الدورة السابعة، لا نريد أن 
نســأل فقط: ماذا أنجزنــا؟ بل نريد 
أن نسأل بشجاعة أكبر: ماذا سيبقى 
بعد أن ينتهي المنتدى؟ لأن التصفيق 
ينتهــي، والمنصــة تُغُلــق، والأضواء 
تنطفئ، لكن الأثر الحقيقي لا يفترض 
أن يفعل، ذلك الأثــر الذي يبدأ من 
هنا، ثــم يمشي بعيدًًا عن القاعة، إلى 

عُُمان التي نريد أن نبنيها.

ريم الحامدية 

سوق رأس المال.. من التداول إلى تمويل الاقتصاد  

لم يعد تطوير ســوق رأس المال في سلطنة 
عُُمان مرتبطًـًـا فقــط بتنظيــم عمليــات 
التــداول والإصــدارات، بل أصبــح جزءًًا 
مــن توجه أوســع لبنــاء منظومــة مالية 
قادرة على تعبئة المدخرات، واســتقطاب 
الاستثمارات، وتوفير مصادر تمويل متنوعة 

للاقتصاد الوطني.
ويأتي صــدور اللائحة التنفيذيــة لقانون 
الأوراق المالية بالقرار رقم )خ/2026/11( 
ليشــكل خطوة مهمة في هذا المسار، من 
خلال وضــع قواعــد أكثر شــموالًا تنظــم 
مختلف مكونات الســوق وتدعم تطوره 
خلال المرحلــة المقبلــة. ومــا يلفــت في 
هذه المرحلة هو اتســاع نطاق الخدمات 
والأنشــطة التي يمكن أن يحتضنها سوق 
رأس المال، لتشــمل إدارة الأصول، وبنوك 
الاســتثمار، وصناعــة الســوق ومــزودي 
والصكــوك،  الديــن  وأدوات  الســيولة، 
الائتماني،  والتصنيف  الاستثمار،  وصناديق 
إلى جانب سوق الإصدارات الأولية وسوق 
التــداول. وهو تحول يعكــس توجهًًا نحو 
ـًا، لا يقــتصر دوره على  ســوق أكثر تنوع�
تــداول الأوراق المالية، وإنمــا يمتد ليكون 
والمشروعــات  الشركات  لتمويــل  قنــاة 
وتحويل المدخرات إلى استثمارات منتجة.

وفي قلــب هــذه المنظومــة تــأتي حماية 
المســتثمر؛ باعتبارها شرطًاً أساســيًًا لبناء 
الثقة واســتدامة الســوق. فقــد وضعت 
الأحــكام الجديدة ضوابط واضحة للفصل 

بين أمــوال العملاء وأمــوال الجهات التي 
تقدم الخدمات المالية، بما يمنع استخدامها 
لأغراض خاصة أو لتغطية التزامات عملاء 
آخرين، مع حفظ أموال وأوراق المتعاملين 
في حســابات منفصلــة، بما يوفــر حماية 
أكبر لحقوقهم حتــى في حالات إفلاس أو 
تصفية الجهة العاملــة. وتتجاوز الحماية 
الجانب المالي إلى حق المستثمر في المعرفة؛ 
فالجهات العاملة مطالبة بتوضيح طبيعة 
الخدمات والمخاطر والرســوم والعمولات، 
والتعرف على أهداف العميل الاستثمارية، 
وتقديــم معلومــات واضحــة ومتوازنــة 
تســاعده على اتخــاذ قــراره بعيــدًًا عن 
التضليل أو المبالغة؛ فالمســتثمر الواعي لا 
يحتــاج إلى وعود بالربح، بقدر حاجته إلى 
معلومات تمكنه من فهم الفرص والمخاطر.
ويشــكل الإفصــاح عنصًرًا آخــر في تعزيز 
الثقــة؛ إذ تركــز القواعــد الجديدة على 
إتاحــة المعلومــات الجوهريــة بصــورة 
واضحة وفي الوقت المناســب، وبالمستوى 
كانــت  ســواء  الشــفافية؛  مــن  نفســه 
المعلومات إيجابية أو سلبية، مع التعامل 
مع الشــائعات والمعلومــات غير الدقيقة 
المتداولــة عبر وســائل الإعلام ومنصــات 
التواصل الاجتماعي؛ بما يحافظ على تكافؤ 

المعلومات بين المستثمرين.
كما أن حمايــة الســوق نفســها تحظــى 
التصــدي  باهــتمام واضــح، مــن خلال 
بصــورة  تؤثــر  قــد  التــي  للممارســات 

مصطنعــة في الأســعار أو التــداول، بما في 
ذلــك التــداولات الوهميــة والأوامر غير 
الجادة واســتغلال أوامر العملاء لتحقيق 
منافع خاصة. والســوق السليم هو الذي 
تعكس فيه الأسعار قوى العرض والطلب 
الحقيقيــة، وتبنــى فيــه القــرارات على 

معلومات موثوقة.
ومــن الأدوات المهمــة لتعميق الســوق 
صناعة السوق ومزودو السيولة؛ إذ يمكن 
لهذا النشاط أن يسهم في توفير أوامر البيع 
والشراء بصورة أكثر اســتمرارية وتقليص 
الفجوة بين ســعري العرض والطلب، وهو 
مــا يعزز قدرة المســتثمرين على الدخول 
إلى الســوق والخــروج منــه، خصوصًًا في 

الأوراق المالية منخفضة السيولة.
وفي المقابــل، يفتــح التنــوع في المنتجات 
الاستثمارية آفاقًاً جديدة أمام المستثمرين 
والشركات، مــن خلال صناديق المؤشرات 
المتداولــة، وصناديق أدوات الدين، ورأس 
المال المغامــر، وحقوق الملكيــة الخاصة، 
إلى  والمســتدامة،  الــخضراء  والصناديــق 
جانــب المنتجــات المهيكلــة والتوريــق 
وشركات الغــرض الخــاص. ويعنــي ذلك 
خيارات اســتثمارية أوسع ومصادر تمويل 
أكثر تنوعًًا، بما يقلل الاعتماد على التمويل 

المصرفي التقليدي وحده.
ويبرز هنــا الــدور المحــوري لصناديــق 
الاستثمار وإدارة الأصول؛ فالصناديق قادرة 
على تحويــل المدخــرات إلى اســتثمارات 

مدارة بصورة مهنية، وخلق طلب مستدام 
على الأســهم والسندات والصكوك وغيرها 
مــن الأدوات، بما يدعم الســيولة وعمق 
السوق ويشــجع الشركات على التوسع في 

الإصدارات والإدراج.
ولا تنفصل هذه التحولات عن التطورات 
التقنيــة والاســتدامة. فقــد أتــاح الإطار 
الجديــد مجــاالًا لتجربة التقنيــات المالية 
الحديثــة، ودعم التعــاملات الإلكترونية، 
واستخدام الذكاء الاصطناعي وفق ضوابط 
تنظيميــة، إلى جانــب تعزيــز الإفصــاح 
المتعلق بالاســتدامة والمنــاخ وفق معايير 

.)IFRS S2(و )IFRS S1(
في النهايــة، تكمن أهمية هذه الخطوة في 
أنهــا تعيد تعريف الــدور الذي يمكن أن 
يؤديه سوق رأس المال العُُماني؛ فالمطلوب 
لم يعد مجرد سوق أكثر نشاطًاً في التداول، 
وإنما سوق أكثر قدرة على تمويل الاقتصاد، 
وتوظيــف المدخــرات، وتنويــع مصــادر 
واستقطاب  المســتثمر،  التمويل، وحماية 

رؤوس الأموال.
ويبقــى التحــدي الحقيقــي في مرحلــة 
التطبيــق؛ فنجاح هذا التحــول لن يقاس 
بعدد المواد والضوابط، وإنما بقدرة السوق 
على تحويلها إلى ممارسة فعالة، ومنتجات 
حقيقية، ومؤسسات أكثر كفاءة، ومستثمر 
أكثر وعي�ـًا، بما يعــزز تنافســية الاقتصاد 
العُُماني ويدعم مســتهدفات رؤية “عُُمان 

.”2040

فايزة سويلم الكلبانية

رؤى

faizaalkalbani1@gmail.com

دراسة مقارنة 
لتجارب توطين 

الوظائف 
الناجحة إقليميًًا 

ودوليًًا: 
الدروس 

والاستراتيجيات
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البريمي- ناصر العبري

استعرض المجلس البلدي بمحافظة البريمي 
في اجتماعه الســابع لعام 2026، الأربعاء، 
عددًًا مــن الموضوعات المرتبطة بالشــأن 
الخدمــي والتنموي والتخطيــط العمراني 
والتقارير الميدانية والمقترحات الواردة إلى 
المجلس. ترأس الاجتماع ســعاةُُد السّّــيد 
الدّّكتــور حمــد بــن أحمد البوســعيدي 

محافظ البريمي رئيس المجلس.
وأكــد الاجــتماع على أبــرز المســتجدات 
التنموية بالمحافظة، وشملت اعتماد حزمة 
جديدة من مشروعات الطــرق الداخلية، 
وإســناد المرحلــة الثانيــة مــن مشروعي 

“واحة البريمي- مركــز المدينة” و”البحيرة 
الكريستالية”، إضافةًً إلى استكمال مشروع 

الأكشــاك خلال الــفترة المقبلــة، وإطلاق 
الدفعة الرابعة من مبادرة “إرادة”.

وصــادق المجلــس خلال الاجــتماع على 
مــحضر اجتماعه الســادس لعــام 2026، 

واطلع على العرض المرئي المقدم من دائرة 
الفعاليات والتوعيــة ببلدية البريمي حول 
خطة الفعاليات لعامــي )2026- 2027(، 
وتتضمن برامج متنوعة موزعة على ولايات 
المحافظة، أبرزها: فعاليات “شتاء البريمي”، 
وســباق الهجن بولاية السنينة، واحتفالات 
اليــوم الوطني، ومهرجان الأضواء، وبطولة 

محضة للسيارات )الدراج ريس(.
وبحث المجلس نتائج الزيــارات الميدانية 
للطرق الداخلية بولاية البريمي، واحتياجات 
أهالي منطقة “المعلّّقة” بالولاية، إلى جانب 
استعراض توصيات لجنة الشؤون الصحية 
والبيئية ولجنة تطويــر وتنمية المحافظة، 
ومتابعــة الــردود الــواردة مــن الجهات 

المختصــة حول إنشــاء كاسر سرعة لعبور 
المشاة بولاية السنينة.

وفي القطاع التخطيطــي والعمراني، ناقش 
المجتمعــون مبــادرة التحــسين الحضري 
بولاية البريمي، وتطوير ســوق “حماســة” 
القديــم، والتحديات المعماريــة المرتبطة 

برصف الطريق في منطقة “الغريفة”.
كما تطــرق المجلــس إلى تخصيص مواقع 
إنشــاء  ومــقترح  الزراعيــة،  للمخلفــات 
“المدينــة الزراعيــة” بمنطقــة “مشروح” 
بولاية الســنينة للاســتفادة من المقومات 
الطبيعية للموقع، ودراســة أوضاع العزب 
المعتمــدة  المخططــات  خــارج  القائمــة 

بالمحافظة.

»بلدي البريمي« يعتمد حزمة مشروعات طرق ويناقش إنشاء »مدينة زراعية«

مسقط- الرؤية

جــدّّدت الوطنيــة للتمويل- شركــة التمويل 
والتــأجير الرائدة في ســلطنة عُُمان- شراكتها 
مــع شراكة في مجــال المســؤولية الاجتماعية 
لــلشركات، وقعــت الاتفاقية كل مــن مروة 
الخروصية، رئيــسة الموارد البشرية في الوطنية 
للتمويل، وروان النزوانية، مديرة قسم تطوير 

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في شراكة.
وبموجب الاتفاقية الُمُجدّّدة، ستواصل الوطنية 
للتمويل تقديم دعمهــا الاستراتيجي لبرنامج 
شراكة لنمو المؤسســات الصغيرة والمتوسطة، 
الذي يدخل الآن نسخته السادسة، ومن خلال 
هذا التعاون، ستستفيد مجموعة مختارة يبلغ 
عددها 14 مؤسســة من المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة من البرنامج التأهــيلي المتكامل، 
والذي يشمل ورش عمل وجلسات استشارية 

يقودهــا عــدة خبراء، إلى جانــب مبــادرات 
مخصصة لبناء القدرات. 

وصُُممــت هذه الأنشــطة لتعزيــز القدرات 
وتزويدهــا  المؤسســات،  لهــذه  التشــغيلية 
بالمعرفــة والــرؤى والأدوات العملية اللازمة 
للتعامــل مــع ديناميكيات الســوق المتغيرة، 
وتحقيــق نمــو مســتدام، وتعزيــز قدرتهــا 
التنافســية، وبناء مؤسسات أكثر قوة وصلابة. 
وتتضمن النسخة السادسة مسارين جديدين 
هما “ســباق الابتكار”، و”الهاكاثون” وستنال 
المؤسسة الفائزة مِِنـــحة مجزية لدعم تنفيذ 
فكرتهــا. وقال طــارق بن ســليمان الفارسي، 
الرئيس التنفيذي للوطنية للتمويل: “فخورون 
بتجديد شراكتنا مع شراكة، والبناء على مسيرة 
تعاون امتدت لعدة سنوات، إذ أثمرت عن أثر 
ملموس ومســتدام لرواد الأعمال والعلامات 

التجارية المحلية.

تجديد الشراكة بين »الوطنية للتمويل« 
مسقط- الرؤيةو»شراكة« لدعم ريادة الأعمال

تختتم، اليــوم الخميس، فعاليات معرض 
نظمتــه  الــذي  تكنولوجيــة«،  »آفــاق 
وزارة التعليــم ممثلــةًً بالمديرية العامة 
لتكنولوجيــا المعلومات والاتصالات، على 
مدى يــومين، وافتتحه ســعادة الدكتور 
علي بن عامر الشيذاني وكيل وزارة النقل 
والاتصالات وتقنية المعلومات للاتصالات 

وتقنية المعلومات.
ويــأتي تنظيم هــذا المعــرض تأكيدًًا على 
أهميــة التحول الرقمــي في تطوير قطاع 
التعليــم، وإبــرازًًا للجهود التــي تبذلها 
الوزارة في اســتحداث الخدمات الرقمية 
وتوظيــف التقنيات الحديثة، بما يســهم 
في رفع كفــاءة العمل، وتحــسين تجربة 
القــرار،  اتخــاذ  ودعــم  المســتفيدين، 
وتعزيز جودة الخدمات المقدمة للطلبة 
والهيئــات التعليميــة والإدارية. وشــهد 

المعــرض تــدشين عــدد مــن المشــاريع 
الرقمية المســتجدة، أبرزها تدشين الموقع 
الإلكتروني الرســمي الجديد للوزارة بعد 
دمج الــوزارتين؛ ليقدم كافــة المعلومات 
المدرسي  بالتعليــم  الخاصــة  والبيانــات 

والعالي، وتدشين 15 موقعا فرعيا مدمجا 
مع الموقع الرئيسي للمحافظات التعليمية 
والملحقيــات الثقافيــة، وتــدشين منصة 
“جاهــز”، وتــدشين لوحــات المؤشرات 
وتقاريــر الأداء الـمدرسي التفاعلية التي 

تضــم أكثر من 40 مــؤشرا فرعيا تفاعليا، 
وتدشين تطبيق التحق التابع لمركز القبول 
الموحــد، إلى جانــب تحديثــات تطبيق 

الهاتف لخدمات ولي الأمر.
واشــتمل المعــرض على تــدشين بعــض 
مثــل:  الاصطناعــي،  الــذكاء  مبــادرات 
التطبيق التجريبي للمساعد الذكي لتحليل 
المناهج الدراسية، إضافة إلى عرض وإبراز 
مستجدات المشاريع الاخرى مثل: منصة 
“أوتــاد” للمعهــد التخــصصي، ومنصــة 
“مؤشر” لإدارة الخطة الخمسية، وإطلاق 
خدمة الواتســاب )API( بوزارة التعليم، 
إلى جانب تدشين النســخة الجديدة من 
تطبيق نور مدرســتي، ومشروع حوسبة 
الــدراسي،  التحصيل  ســجلات  وأرشــفة 
وإطلاق تطبيق “هاتف” لنظام المراسلات 
والخدمــات الرقميــة الأخــرى المرتبطة 
ببعض أعمال الــوزارة، إضافة إلى تدشين 

تطبيق مدارس عمان.

»التعليم« تدشن مشاريع رقمية بختام معرض »آفاق تكنولوجية«
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مسقط- الرؤية

يتوقع بنك ستاندرد تشــارترد نمو الناتج 
المحلي الإجمالي لســلطنة عُُمان بنســبة 
ـًا  3.5% في عامــي 2026 و2027، مدعو�م
بمرونة الأنشــطة غير النفطية والمساهمة 
الإيجابيــة لإنتــاج الهيدروكربونات، كما 
يتوقــع البنك اســتمرار قــوة النمو غير 
ـًا بقطاعــات الخدمات  النفطــي مدفوع�
اللوجستية والتصنيع، إلى جانب مواصلة 
الاســتثمارات العامــة المرتبطــة برؤيــة 

“عُُمان 2040”.
كما رفع ستاندرد تشارترد توقعاته لفائض 
الماليــة العامة إلى 4.6% من الناتج المحلي 
 ،2027 في  و%3.6   2026 في  الإجمالي 
مقارنة بـ0.5% و1.0% ســابقا، كما يُُتوقع 
أن ينخفــض الدين العــام إلى نحو %33 
من الناتج الـمحلي الإجمالي بنهاية 2026 
و31% بنهاية 2027، فيما يتوقع البنك أن 
يبلغ فائض الحســاب الجــاري 5.0% من 
الناتج الـمحلي الإجمالي في 2026 و%3.4 
في 2027، مقارنة بتوقعات سابقة بلغت 

1.0% و1.5% على التوالي.
وقال حسين اليافعــي، الرئيس التنفيذي 
ورئيس الخدمــات المصرفية والتغطية في 
ستاندرد تشــارترد عُُمان: “تدخل سلطنة 
المقبلــة مــن مسيرتهــا  عُُمان المرحلــة 

التنمويــة مــن موقــع اقتصــادي قوي، 
فاســتمرار النمو غير النفطي، إلى جانب 
تحســن الأوضاع المالية والخارجية، يوفر 
قاعــدة أكثر متانة لمواصلة الاســتثمار في 
القطاعات التي ســتدعم المرحلة المقبلة 
من التنويع الاقتصــادي، وتتمثل الفرصة 
اليــوم في البناء على هذه المرونة لتحقيق 
نمو أوســع وأكثر اســتدامة، بالتوازي مع 
ا في تحقيق مســتهدفات رؤية  المضي قدًمً

عُُمان 2040.”
وأضــاف: “يتكامــل هذا التحســن في 
الوضــع الاقتصادي الـمحلي مع فرص 
متنامية على الصعيــد الخارجي، ففي 

ظل إعادة المستثمرين الدوليين تقييم 
سلاســل الإمداد الإقليمية والبحث عن 
مسارات تجارية أكثر أًنًما، ومن المتوقع 
أن يعزز الموقع الجغرافي لسلطنة عُُمان 
ونهجهــا الدبلوماسي المحايد وانخفاض 
تعرضها النســبي للتداعيــات المباشرة 
الاستراتيجيــة  الأهميــة  للصراعــات، 
لموانئهــا ومناطقها الصناعيــة وبنيتها 
يتوقــع  كما  اللوجســتية،  التحتيــة 
ستاندرد تشارترد تنامي زخم الاستثمار 

اللوجســتية  الخدمــات  في قطاعــات 
والتصنيــع وإعــادة التصديــر والبنية 

التحتية المرتبطة بالطاقة”.
وأشار اليافعي إلى أنه مع إعادة الشركات 
النظر في سلاسل الإمداد ومسارات التجارة، 
تزداد أهمية ما تتمتع به ســلطنة عُُمان 
مــن قدرات في مجال الربط التجاري، إلى 
جانب مرونة اقتصادها، مؤكدا أن موانئ 
الســلطنة ومناطقهــا الصناعيــة وبنيتها 
التحتيــة اللوجســتية توفــر منصة قوية 

لاســتقطاب المزيد من الأنشطة التجارية 
والاســتثمارية وتعزيز روابطها بالأسواق 
الإقليميــة والعالمية، وأنه من شــأن ذلك 
دعم اســتمرار نمو الاقتصاد غير النفطي 
وتعزيــز مكانــة عُُمان كوجهــة متنامية 

للاستثمارات طويلة الأجل.
الـمؤشرات  قــوة  أن  اليافعــي  وأكــد 
الاقتصادية في ســلطنة عُُمان تتكامل مع 
ما تتمتــع به مــن مزايــا استراتيجية في 
مجال الربط التجاري، مضيفا: م“ن شأن 

اســتمرار نمو القطاعات غير النفطية، إلى 
جانب الاستثمار في الخدمات اللوجستية 
التحتيــة المرتبطــة  والتصنيــع والبنيــة 
بالطاقــة، أن يدعم اســتدامة زخم النمو 
ويعزز قدرة السلطنة على الاستفادة من 
التحولات في تدفقات التجارة والاستثمار 

الإقليمية”.

مدعومًًا بمرونة الأنشطة غير النفطية والموقع الاستراتيجي المتميز 

»ستاندرد تشارترد«: الاقتصاد العُُماني يتجه لتحقيق نمو بنسبة 3.5 % في 2026 و2027

هيماء- الرؤية

ا اقتصاديًّّا  تشــهد محافظة الوســطى حــراًكً
متناًيًما يعكس تطور بيئة الأعمال والأنشــطة 
ا  التجاريــة والاســتثمارية فيهــا، وذلــك وفًقً
للبيانات الإحصائية الصادرة عن وزارة التجارة 
والصناعة وترويج الاســتثمار للربع الثاني من 
ا في عدد من  عــام 2026م، التي أظهرت نمــًوً

المؤشرات التجارية والاقتصادية بالمحافظة.
وأكــد عبدون بــن محمد الحرســوسي، مدير 

إدارة التجــارة والصناعــة وترويج الاســتثمار 
بمحافظــة الوســطى، أن المؤشرات المســجلة 
الاقتصــادي  النشــاط  اســتمرار  تعكــس 
ا بالمشروعــات القائمة في  بالمحافظــة، مدفوًعً
المنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم والأنشطة 
الاقتصادية في مختلــف ولايات المحافظة، إلى 
جانب التسهيلات الحكومية والتحول الرقمي 
في تقديــم الخدمات، بما يدعــم بيئة الأعمال 
ويوســع الفــرص المتاحــة أمام المســتثمرين 
ورواد الأعمال. وســجلت محافظة الوســطى 

خلال الربع الثاني من عام 2026م 218 سجالًا 
ا، مقارنة بـ147 ســجالًا خلال  تجاري�ـّا جديــًدً
الفترة المماثلة من عــام 2025م، محققًةً نموًّّا 
بنســبة 48.3 بالمائة، فيما بلغ العدد التراكمي 
للسجلات التجارية في المحافظة 7 آلاف و190 
ســجالًا بنهاية الربع الثاني مــن العام الجاري.  
وعلى مســتوى الولايات، تصدرت ولاية الدقم 
عدد الســجلات التجارية الجديدة بتســجيل 
87 ســجالًا خلال الربع الثاني من عام 2026م، 
بنمو نســبته 61.1 بالمائة مقارنة بـ54 ســجالًا 

خلال الــفترة ذاتها مــن عــام 2025م، تلتها 
، فيما سجلت ولاية  ولاية محوت بـ74 ســجالًا
هيماء 24 سجالًا تجاريًّّا، وبلغ الرصيد التراكمي 
للســجلات التجارية 2849 ســجالًا في الدقم، 
و1971 في محوت، و1207 سجلات في هيماء، 
و1163 في الجــازر. وفــيما يتعلق بالأشــكال 
القانونيــة للســجلات التجاريــة الجديــدة، 
ســجلت شركات الشــخص الواحد 71 ســجالًا 
خلال الربــع الثاني مــن العام الجــاري، فيما 

. سجلت فئة التاجر الفرد 65 سجالًا

مسقط- الرؤية

أطلقــت عُُمانتــل بالتعــاون مــع إنفولاين- 
إحــدى شركات عُُمانتــل والمتخصصة في إدارة 
تجربــة العميل- خدمة الدعم المرئي المتقدمة 
باستخدام لغة الإشارة التي تتيح لذوي الإعاقة 
السمعية التواصل مباشرة مع موظفي خدمة 
المشتركين عبر مكالمات الفيديو، والحصول على 
الدعم والاستفســار المباشر عــن الخدمات أو 

تقديم الطلبات باستخدام لغة الإشارة، وذلك 
بالتزامن مع احتفال العالم بيوم لغة الإشــارة 

الذي يصادف 23 سبتمبر.
وقــال المهندس علاء الدين بــن عبدالله بيت 
فاضــل الرئيــس التنفيذي لعُُمانتــل: “نؤمن 
في عُُمانتــل بأنََّ دورنا يتجــاوز توفير خدمات 
التقنية والتكنولوجيا، ليشمل توظيف قدراتنا 
وإمكاناتنــا الرقميــة في إحداث أثــر إيجابي 
ومســتدام في المجتمــع. ومن هــذا المنطلق، 

يأتي إطلاق خدمة الدعم المرئي بلغة الإشــارة 
بالتعاون مع إنفولاين، ليعكس التزامنا بتعزيز 
الشــمول الرقمي وتوفير خدمات أكثر سهولة 
ووصــوًلاً لمختلف فئــات المجتمع، بما في ذلك 

الأشخاص ذوو الإعاقة السمعية”.
وأضاف: “يمثل تمكين المجتمع وتعزيز الشمول 
الرقمي أحد الأبعاد الأساســية في نهج عُُمانتل 
للمســؤولية الاجتماعية، ونحرص على ترجمة 
هــذا الالتزام إلى حلــول عملية ومســتدامة 

تستجيب لاحتياجات المجتمع وتزيل العوائق 
أمــام الاســتفادة مــن الخدمــات الرقميــة. 
وســنواصل توظيف التقنية والابتكار لتطوير 
، بما يعزز جــودة حياة  تجــارب أكثر شــموًلاً
الأفــراد ويدعم بناء مجتمع رقمي أكثر تمكينًاً 
واســتدامة”. من جانبه، أوضح حمد الغابشي 
الرئيــس التنفيــذي لإنفولايــن: “يمثــل مركز 
اتصالات عُُمانتــل نموذجًاً ناجحًاً للمشــاريع 

التي تتولى إنفولاين إدارتها وتطويرها،.

1651 ترخيصًًا صناعيًًا في الوسطى.. و48.3 % نموًًا بعدد السجلات التجارية

»عُُمانتل« و»إنفولاين« يطلقان خدمة الدعم المرئي بلغة الإشارة في مركز الاتصال

حسين اليافعي

توقعات بتحقيق 
4.6 % فائضًًا ماليًًا 
في 2026 و3.6 % 

في 2027

انخفاض متوقع 
للدين العام إلى 

نحو 33 % من 
الناتج المحلي 

الإجمالي

مسقط- العُُمانية

اســتعرضت هيئــة الخدمات الماليــة ملامح 
اللائحــة التنفيذيــة لقانــون الأوراق المالية، 
ومكوناتهــا وخصائصها والمقاصــد التنظيمية 
التــي تســتهدفها، إلى جانب تهيئــة الجهات 
المخاطبــة بأحكامها للتعــرف على المتطلبات 
التنظيميــة الجديدة وآليــات تطبيقها خلال 

فترة توفيق الأوضاع.
وفي مؤتمــر صحفــي عقدتــه الهيئــة، أمس 
الأربعاء، أكد سعادةُُ عبد الله بن سالم السالمي، 
الرئيس التنفيذي لهيئــة الخدمات المالية، أن 
البنود التنظيمية الواردة في اللائحة التنفيذية 
لقانون الأوراق المالية جاءت شارحة للقواعد 
التنظيميــة التــي تضمنهــا القانــون الصادر 
بالمرســوم السُُّلطاني رقم )46/ 2022( وتهدف 
إلى بناء سوق أكثر كفاية وتنافسية ويسهم في 

تحقيق مستهدفات رؤية “عُُمان 2040”.
وأوضّّــح ســعادتُُه أن قانــون الأوراق المالية 
ركــز على وضع المظلة القانونية التي تســهم 
في تيسير التوظيف الأمثــل للثروات والأصول 
الوطنية، وتوفير الحماية والبيئة الاســتثمارية 
الملائمة للمتعاملين، من خلال تمكين مؤسسات 
ســوق رأس المال والجهــات العاملة في مجال 
الأوراق الماليــة من القيــام بدورها في خدمة 
الاقتصاد الوطني ودعمــه وتنميته عبر إيجاد 
الوسائل والبدائل التمويلية المناسبة لتوظيف 
المدخــرات وتوجيههــا نحو تمويل المشــاريع 
الإنتاجيــة والخدمية القائمــة، أو المشروعات 

الجديدة ضمن منظومة الاقتصاد الوطني، بما 
يسهم في توليد فرص العمل للشباب العُُماني.

وقال ســعادتُُه إن اللائحة التنفيذية للقانون 
تمثل حجر الأساس للمرحلة المقبلة من تطور 
ســوق رأس المال في ســلطنة عُُمان، إذ تجمع 
بين حماية المستثمر، وتنويع المنتجات المالية، 
وتشــجيع الابتــكار، وتعزيز دور الســوق في 
تمويــل المشروعات حيث إنهــا أولت اهتماما 
كبيرا بموضــوع توفير خيــارات تمويلية بديلة 
ومبتكــرة اتســمت بالمرونــة الكافيــة التي 
تســتوعب احتياجات حركة النمو الاقتصادي 
الذي تشهده ســلطنة عُُمان في ظل المتغيرات 
المتســارعة التي تقودهــا التكنولوجيا المالية 
وتطــورات الأســواق الإقليميــة والدولية، بما 
يســهم في جذب واســتقطاب رؤوس الأموال 
المحليــة والأجنبيــة عبر قطــاع ســوق رأس 
المال لدعــم الأنشــطة الاقتصاديــة، وتعزيز 
ثقة المســتثمرين مــن خلال ترســيخ مبادئ 
العدالة والنزاهة والشــفافية. وأشار سعادتُُه 

إلى أن اللائحــة عــززت الضوابــط المنظِِّمــة 
لفصل اســتثمارات أموال العــملاء عن أموال 
وأصــول الجهــات العاملة في مجــال الأوراق 
المالية، وحمايتها مــن آثار الإفلاس والتصفية، 
وتقديم تقارير رقابية تتيح للهيئة التحقق من 
سلامة فصل أموال وأصــول المتعاملين، حيث 
إن التحديــث في هذه الجزئيــة يمكن الهيئة 
من التحقق المســتمر من سلامة فصل أموال 
وأصــول المتعامــلين. وأكد ســعادتُُه على أن 
تطوير سوق رأس المال لا يمكن أن يتحقق إلا 
بوجود مؤسســات فاعلة تمارس أنشطة بنوك 
الاســتثمار، قــادرة على أداء دورهــا في دعم 
نمو الســوق وتعزيز كفاءتهــا، وتوفير الحلول 
والبدائل التمويلية المناسبة مشيرا إلى أن هذه 
الخطوة التنظيمية تعد مهمة كونها تسهم في 
تعزيز الفصل المؤسسي والتشغيلي بين النشاط 
المرتبطــة  الاســتثمارية  والأنشــطة  المصرفي 
بــالأوراق المالية والحد من تضــارب المصالح 
وانتقال المخاطر، وتحديــد نطاق الاختصاص 

التنظيمــي والرقــابي لهيئة الخدمــات المالية 
بصورة أوضح. وبنيّن سعادتُُه أن اللائحة أتاحت 
للجهــات العاملة المرخصة بممارســة نشــاط 
بنوك الاســتثمار وتقديم عدد من الأنشــطة 
المرتبطة بالأوراق المالية ممثلة في نشاط مدير 
الاستثمار، ونشــاط هيكلة المنتجات، ونشاط 
إدارة محافظ الأوراق المالية، ونشــاط البحث 
وتقديم المشورة المتعلقة بالاستثمار في الأوراق 
المالية المدرجة ونشــاط إدارة الإصدارات، كما 
أجــاز المشرع لبنــوك الاســتثمار القيام بمهام 
متعهــد التغطيــة للإصــدارات المعتمدة من 
الهيئة. وأشار سعادتُُه إلى أن اللائحة توسعت 
في أنواع صناديق الاســتثمار الجماعي، وذلك 
بتنظيمهــا أحد عشر نوعا من الصناديق فضلا 
أنها أتاحــت لمجلس إدارة الهيئــة الخدمات 

المالية الترخيص لأنواع أخرى من الصناديق.
وحول الرقابة القائمة على المخاطر أكد سعادةُُ 
عبداللــه الســالمي على أنها تتضمــن أحكاما 
تعزز مبــدأ الرقابــة القائمة على اســتشراف 
المخاطــر ممثلــة في تقارير كفايــة رأس المال 
وخطط إدارة المخاطر لدى الجهات المرخصة، 
بما في ذلك خطط استمرار الأعمال وغيرها من 
المتطلبــات التنظيمية، فقد حــددت اللائحة 
المقاصــد التنظيميــة والمخاطــر التشــغيلية 
للمؤسسات التي ينبغي التصدي لها والجهات 
الخاضعة لأحكامها، وأتاحت لها اتخاذ ما يلزم 
لتحقيق هذه المقاصــد وتفادي تلك المخاطر 
التــي قــد تؤثر على التشــغيل الآمــن الرابح 

وحماية الأطراف ذات العلاقة.

لندن- العُُمانية

ـّذت وزارة الماليــة بالتعــاون مــع البنك  نف�
المركزي الــعُُماني وهيئة البيئــة ومركز عُُمان 
للحيــاد الصفري جولــًةً تعريفيــًةً بجاهزية 
سلطنة عُُمان للتمويل الأخضر وإطار التمويل 
المســتدام في العاصمة البريطانية لندن. ترأس 
الوفد ســعادة محمود بــن عبدالله العويني 
أمين عــام وزارة الماليــة بمشــاركة عــدد من 

المختصين من الجهات ذات العلاقة.
آخــر  اســتعراض  الجولــة  خلال  وجــرى 
المستجدات في الشأن الأداء المالي والاقتصادي 
لســلطنة عُُمان والجهــود الحكومية المبذولة 
في الحوكمــة البيئة والاجتماعية والمؤسســية 
والخطــة الاستراتيجيــة للحيــاد الصفري، إلى 
جانــب التعريــف بإطار التمويل المســتدام، 
والتمويليــة  الاســتثمارية  الفــرص  وبحــث 

للمشروعات الخضراء والمستدامة في مختلف 
القطاعــات؛ بما يدعــم التحول نحــو اقتصاد 
منخفض الكربون تماشًيًا مع مستهدفات رؤية 

“عُُمان 2040”.
ويــأتي تنفيــذ هــذه الجولة في إطــار جهود 
وزارة الماليــة بالتعــاون مــع الجهــات ذات 
العلاقة في توســيع قاعدة المستثمرين وجذب 
الاســتثمارات الأجنبية؛ بما يدعم مستهدفات 

التنمية الاقتصادية والبيئية.
يشــار إلى أن وزارة الماليــة أطلقــت في يناير 
2024 إطــار التمويل المســتدام، بوصفه أول 
إطــار مــن نوعــه في دول مجلــس التعاون 
الخليجي، ومتوافق مع مبادئ الرابطة الدولية 
 SQS2 لأسواق رأس المال وحاصًلاً على تقييم
“جيــد جدًاً” من وكالة موديز، ويغطي الإطار 
14 فئة مؤهلة للتمويل الســيادي المســتدام 

للجهات الحكومية.

جولة تعريفية في لندن حول »الخدمات المالية«: »تنفيذية« قانون الأوراق المالية تهدف إلى بناء سوق أكثر كفاية وتنافسية
جاهزية عُُمان للتمويل الأخضر

صحار- الرؤية

ـّدت شركة صحــار ألمنيــوم أهمية تسريع  أك�
جهود خفــض الانبعاثــات الكربونية وتعزيز 
الممارســات المســتدامة في القطاع الصناعي، 
بما يدعم تنافســية الصناعة الوطنية ويواكب 
مستهدفات رؤية “عُُمان 2040” نحو اقتصاد 
أكثر اســتدامة وكفــاءة في اســتخدام الموارد 

وقدرة على مواجهة التحوّّلات المستقبلية.
جاء ذلــك خلال حلقــة عمل حــول خارطة 
طريــق خفض الانبعاثــات الكربونية وتعزيز 
والحوكمــة  والاجتماعيــة  البيئيــة  المعــايير 
التــي نظمتها الشركة بمشــاركة مجموعة من 
المختــصين مــن مختلف الجهــات الحكومية 

ومؤسســات القطاع الخــاص المعنيّّة، بهدف 
بحث التوجّّهات والأولويات وتحديد مسارات 
عملية لدعم التحوّّل نحو صناعة أكثر استدامة 

ا في الانبعاثات. وانخفاًضً
ا من القضايا المرتبطة  وناقشــت الحلقة عدًدً
بمســتقبل الاســتدامة الصناعيــة، مــن بينها 
لمختلــف  الصفــري  الحيــاد  مســتهدفات 
القطاعات في ســلطنة عُُمان، وأبرز السياسات 
والتشريعات ذات الصلة، إلى جانب التطورات 
المرتبطة بأســواق الكربــون والتحديات التي 

تواجه صناعة الألمنيوم في مجال الاستدامة.
ا لخارطة طريق  كما تضمنت الحلقة استعراًضً
صحار ألمنيوم نحو خفض الانبعاثات الكربونية 
والغازات الدفيئة المرتبطة بعملياتها، وركّّزت 

»صحار ألمنيوم« تناقش مستقبل الاستدامة 
الصناعية وجهود خفض الانبعاثات الكربونية
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بعض الأخطار لا تكبر لأنها قوية منذ البداية، 
بــل لأننــا نحــن مــن منحناها 

الوقــت والمســاحة والغــذاء، 
وحين يدخــل العقرب البيت، 
قــد لا يعــود الســؤال: كيف 

نُخُرجه؟ بل: لماذا أطعمناه حتى 
وصل إلينا؟

للمعلــمين والمعلمات .. التركيز فقط على المتميزين 
وإهمال بقيــة الطلاب يُضُعف الدافعية 

لدى الغالبية، لذلك نوّّع في أســاليب 
الشرح، ووزّعّ الأســئلة والمهام بذكاء 
لتناســب جميع المستويات، واحرص 

بشــعور  يخــرج كل طالــب  أن  على 
الإنجاز قدر المستطاع في كل حصة .

توجيه جلالة الســلطان المعظم بالتركيــز على الصناعات الدوائية 
خطوة مهمة نحــو توطين هــذه الصناعة وتعزيز 

الأمن الدوائي للســلطنة وقد ســبق أن اطلعت 
على دراســة تــشير إلى ملاءمــة المنطقة الحرة 
بصلالة لإقامة هذه الصناعات لما تتمتع به من 

مقومــات من بينها توافر مصادر المياه التي يمكن 
معالجتها وفق متطلبات التصنيع الدوائي.

ناصر الرواحي يُُنقذ »الأحمر«.. منتخبنا يستهل 
»خليجي 27« بتعادل مثير أمام العراق

الرؤية- أحمد السلماني

اســتهل منتخبنــا الوطني الأول لكــرة القدم 
مشواره في كأس الخليج العربي »خليجي 27« 
بتعادل إيجابي أمــام المنتخب العراقي بهدف 
لــكل منــهما، في اللقاء الذي احتضنه اســتاد 
عبدالله الفيصل بمدينة جدة، مواجهة اختلف 
فيهــا أداء الأحمــر بين الشــوطين، إذ عانى في 
الأول قبــل أن يظهر بصورة أفضل وأكثر جرأة 
في الثاني، لينجح المتألق ناصر سلطان الرواحي 
في إعــادة منتخبنا للمبــاراة بهدف جميل في 

الدقيقة 64.
ودخــل مــدرب منتخبنــا طارق الســكتيوي 

المباراة بتشــكيلة أساســية ضمــت إبراهيم 
المخيني في حراســة المرمى، وحارب السعدي، 
وخالــد الطريفي، وعصــام الصبحي، وجميل 
اليحمــدي، وعبدالله فواز، وأمجــد الحارثي، 
البريكي، ونــاصر  الكعبــي، وخالــد  وأحمــد 

الرواحي، وسلطان المرزوق.
وفي المقابــل، بــدأ العــراق بالحــارس أحمد 
باســل الفضلي، وأيمن حسين قائدًًا، ومصطفى 
ســعدون الكريجــي، وزيد تحــسين حنتوش، 
وناكم هاشم رحمان، وزيد إسماعيل الدليمي، 
وإبراهيم بايش الكعباوي، وحسين عبدالكريم 
ســيد، وأحمد يحيى الحجاج، ومحمد قاســم 

ماجد، وكرار نبيل الجنات.

بداية عراقية وارتباك عماني

فرض المنتخــب العراقي حضــوره مبكرًاً، ولم 
ينتظر ســوى خمس دقائق لافتتاح التسجيل، 
بعدما هيأ أيمن حسين الكرة إلى محمد قاسم 
الذي أطلق تســديدة قوية استقرت في شباك 
إبراهيــم المخيني، ليضع العــراق في المقدمة. 
ّر الهدف المبكــر على أداء منتخبنا، الذي  وأ�ثـ
عــانى من الارتباك الدفاعــي وتباعد الخطوط 
وغيــاب الحلــول الهجومية، لتنــحصر الكرة 
لــفترات في وســط الملعب وســط محاولات 

عمانية خجولة للوصول إلى المرمى العراقي.
وكاد حسين عبدالكريم أن يعزز تقدم العراق 
بتسديدة تصدى لها إبراهيم المخيني وأبعدها 

إلى ركلــة ركنية، فــيما جاء الــرد العماني عبر 
انطلاقة ناصر الرواحــي داخل منطقة الجزاء 
قبل ســقوطه إثر التحام مــع الدفاع العراقي 
دون احتســاب مخالفة، ثم نفذ الرواحي كرة 
ثابتة عرضية مرت أمــام المرمى دون أن تجد 
المتابعــة. ولم يقدم منتخبنا المســتوى المنتظر 
خلال الشــوط الأول، إذ بــدا الأداء باهتًاً مع 
تفكك واضح بين الخطوط وغياب الانســجام، 
رغــم محاولات الســكتيوي تحريــك مفاتيح 
اللعــب وتبادل المراكــز بين لاعبيــه، لينتهي 

الشوط بتقدم العراق بهدف دون رد.
الأحمر يعود بصورة مختلفة

دخل منتخبنا الشوط الثاني بصورة أفضل، وبدأ 
في الاســتحواذ والتحرك بصــورة أكثر إيجابية 
بحثًاً عــن تعديل النتيجة. ودفع الســكتيوي 
بوليد المســلمي بديالًا لعصــام الصبحي، كما 
شــارك مصعب الشــقصي مكان خالد البريكي 

الذي غادر بسبب الإصابة.
وأثمر التحســن الــعماني عن هــدف التعادل 
في الدقيقــة 64، بعدما أرســل أحمد الكعبي 
تمريرة طولية وصلت إلى ناصر الرواحي، الذي 
انطلــق وتوغل داخل منطقــة الجزاء قبل أن 
يطلق تسديدة قوية سكنت الشباك العراقية، 
معيدًًا الأحمر إلى المباراة ومكافئًاً نفســه على 

حضوره الهجومي اللافت.
وواصل الســكتيوي تنشــيط صفوفه بإشراك 
عاهــد المشــايخي وزاهــر الأغبري بديــلين 
لعبداللــه فواز وجميل اليحمدي، بينما أجرى 
العراق تغييراته بدخول ســيف رشيد وزيدان 

عامر.

ناصر يرهق الدفاع العراقي

ومع مرور الوقت أصبحت الأفضلية النســبية 
لمنتخبنــا، الذي اعتمــد على التمرير والتحرك 
واللعب المباشر، مقابل لجوء المنتخب العراقي 
بصــورة أكبر إلى الكــرات الطويلة واســتثمار 

القوة البدنية لمهاجميه.
وبرز ناصر الرواحي كأحد أهم مفاتيح الأحمر، 
وشكل بتحركاته وسرعته مصدر إزعاج مستمر 
للدفــاع العراقي، بينما ظــل العراق خطيرًاً في 
هجماتــه المرتدة والكرات الهوائية، وكاد أيمن 
حسين أن يعيد منتخب بلاده للمقدمة عندما 
قابل عرضية علي جاســم برأسية مرت بجوار 

المرمى.
ودفع الســكتيوي بحسين الــحضري بدالًا من 
ســلطان المرزوق، ونجح الــحضري في إضافة 

الحيوية للجانب الأيمن، حيث توغل وأرســل 
كــرة عرضية زاحفــة تدخل الدفــاع العراقي 
لإبعادهــا إلى ركلة ركنية. وشــهدت الدقائق 
الأخيرة هــجمات سريعــة متبادلة ومحاولات 
من الطــرفين لخطــف نقاط المبــاراة، إلا أن 
النتيجــة بقيت على حالهــا، لتنتهي المواجهة 

بالتعادل 1-1.
وبعيــدًًا عن الصــورة المتواضعة في الشــوط 
الأول، حمل الشــوط الثاني مؤشرات إيجابية 
لمنتخبنا في مســتهل مشواره الخليجي، بعدما 
نجــح اللاعبون في تجاوز التأخر، ورفع نســق 
على  الســيطرة  مــن  فترات  وفــرض  الأداء، 
المنتخــب العراقــي، ليخرج الأحمــر بنقطة 
افتتاحيــة مهمــة وبصورة فنيــة أفضل يمكن 

البناء عليها في بقية مشوار دور المجموعات.

الرؤية- أحمد السلماني

تتجه الأنظار، مساء اليوم الخميس، إلى إستاد مدينة 
الأمير عبداللــه الفيصــل الرياضية في جــدة، الذي 
يحتضــن مواجهة قوية تجمع المنتخــب البحريني 
حامل اللقب بنظيره القطري عند الســاعة العاشرة 
مســاء بتوقيت مســقط، التاســعة بتوقيت جدة، 
ضمن الجولة الأولى للمجموعــة الثانية من بطولة 
كأس الخليج العــربي »خليجي الديار العربية 27«، 
التــي تضم إلى جانبهما منتخبــي الإمارات واليمن. 
وتكتســب المواجهة أهمية كبيرة للطرفين في سباق 
البدايــة، خصوصا أن صاحبي المركزين الأول والثاني 

يتأهلان إلى الدور نصف النهائي. 
ويدخــل المنتخــب البحرينــي المواجهــة بصفتــه 
حامل لقــب »خليجي 26«، وتحــت قيادة مدربه 
الكــرواتي دراغان تالاييتش، الــذي حافظ على جزء 
كبير من الهيكل الأســاسي للمنتخــب، معتمدا على 
مجموعة تملك خبرة كــبيرة في البطولات الخليجية، 
وفي مقدمتهــا وليد الحيــام، وأمين بن عدي، وحمد 
شمســان، وكميــل الأســود، وعلي مدن، وجاســم 
الشيخ، وسيد ضياء سعيد، ومحمد مرهون، ومهدي 

عبدالجبار. 
ويمثل الاســتقرار الفني والخبرة أبرز أوراق الأحمر 
البحريني، الذي يبحث عــن لقبه الخليجي الثالث 
بعدمــا تــوج بنســختي 2019 و2024، ويأمــل في 
اســتثمار الانســجام بين عناصره للانــطلاق بنتيجة 
تمنحه دفعة مهمة في مجموعة تبدو المنافســة فيها 

مفتوحة. 
وعلى الجانــب الآخــر، يدخــل المنتخــب القطري 
البطولة بقيادة الإســباني جــولين لوبيتيغي، واضعا 
نصب عينيه اســتعادة اللقب الخليجي الغائب عن 

خزائنه منذ نســخة 2014، ويملك العنابي مجموعة 
كبيرة من عناصر الخبرة يتقدمها أكرم عفيف، والمعز 
علي، وحســن الهيــدوس، وبوعلام خوخــي، وعبد 
العزيز حاتم، وعاصم مادبو، إلى جانب إدميلســون 
جونيــور ومشــعل برشــم.  ويمتلك العنــابي حلولا 
هجومية متنوعة بوجــود عفيف والمعز والهيدوس 
وإدميلســون، إلى جانب عناصر وسط تملك القدرة 
على التحكم بإيقاع اللعــب، وهو ما يجعل معركة 
وســط الملعب واحدة مــن أبرز التفاصيــل الفنية 
المنتظرة أمــام منتخب بحريني يتميز بالانســجام 

والتنظيم والخبرة في التعامل مع أجواء كأس الخليج.
وفي ســياق آخر، يفتتح المنتخبان الإماراتي واليمني 
مشــوارهما في كأس الخليج العربي »خليجي الديار 
العربيــة 27«، عندما يلتقيان مســاء الخميس على 
ملعــب الإنماء بمدينــة الملك عبداللــه الرياضية في 
جدة، ضمن الجولة الأولى من منافســات المجموعة 
الثانيــة التــي تضــم إلى جانبهما قطــر والبحرين، 
وتنطلق المواجهة عند الســاعة 7:55 مساء بتوقيت 
مســقط والإمــارات، 6:55 مســاء بتوقيــت جدة 

واليمن.

قمة مبكرة بين قطر والبحرين اليوم.. والإمارات تطمح لانطلاقة قوية أمام اليمن


