
مسقط- العُُمانية

قــرر البنك المركــزي العُُماني رفع ســعر الفائدة على عمليات إعــادة الشراء مع 
المصارف المحلية بمقدار 25 نقطة أساس )0.25%(، ليصبح 4.5% اعتبارًًا من اليوم 

الخميس.
ويــأتي هذا القرار في إطــار توجهات السياســة النقدية للبنك المركــزي العُُماني، 
وبما ينســجم مع نظام ســعر الصرف الثابت للريال العُُماني، ويسهم في المحافظة 
على الاســتقرار النقدي والمالي في ســلطنة عُُمان. كما يسهم هذا الإجراء في الحدّّ 
من الضغوط التضخمية والمحافظة على اســتقرار الأســعار، ويســاعد على الحدّّ 
مــن التدفقات غير المرغوبة لرؤوس الأموال عبر الحــدود، إلى جانب تعزيز ثقة 

المستثمرين من خلال الحدّّ من مخاطر تقلبات أسعار الصرف.

رفع سعر الفائدة في البنوك
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حاتم الطائي

 رئيس التحرير

الحياة .. رؤية

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

315 بيسة

غابرون- العُُمانية

عقــد حضرةُُ صاحبِِ الجلالةِِ السُُّــلطان 
هيثــم بن طــارق الُمُعظّّم- حفظــهُُ اللهُُ 
ورعــاهُُ- مســاء أمــس لقــاءًً ثُُنائ�يـًا مع 
فخامــةِِ الرّّئيــس دومــا جيديــون بوكو 
رئيسِِ جُُمهوريّّة بوتســوانا، بمقرّّ رئاســة 
في  غابــرون  العاصمــة  في  الجُُمهوري�ـّة 

إطار الزيــارة التي يقومُُ بهــا جلالتُُه إلى 
جُُمهوريّّة بوتسوانا.

جرى خلال اللّّقــاء التأكيدُُ على العلاقات 
عُُمان  ســلطنة  تربــط  التــي  الطيّّبــة 
وجُُمهوري�ـّة بوتســوانا، وأهمية تعزيزها 
وتطويرهــا بمــا يخدم المصالــحََ الُمُشتركة 
ـّق المزيــدََ مــن المنافــع الُمُتبادلة  ويُُحق�

للشّّعبين الصّّديقين.

عقــب ذلك، عُُقــدت جلســةُُ مباحثاتٍٍ 
رســميّّةٌٌ موسّّعةٌٌ برئاســة جلالةِِ السُُّلطان 
وفخامــةِِ الرّّئيــس، جرى خلالهــا بحثُُ 
مجــالات التّّعــاون القائمــة بين البلديْْن 
وســبل تعزيزهــا لا ســيما في قطاعــات 
الطّّاقــة الُمُتجدّّدة والتّّعدين والاســتثمار 

واللّّوجستيّّات والأمن الغذائي والزّّراعة.
كما تفضّّــل جلالةُُ السُُّــلطان بالتّّوقيع في 

سجلّّ كبار الضّّيوف، وجرى تبادلُُ الهدايا 
التّّذكاري�ـّة بين جلالتِِه وفخامــةِِ الرّّئيس؛ 
تعــبيًرًا عن عمــق روابــط الصّّداقة بين 

البلدين.
وكان حضرةُُ صاحــبِِ الجلالةِِ السُُّــلطان 
هيثــم بن طــارق الُمُعظّّم- حفظــهُُ اللهُُ 
ورعــاهُُ- قــد وصــل مســاء أمــس إلى 
جُُمهوريّّة بوتســوانا الصّّديقــة في زيارة 

“دولةٍٍ” تستغرق يومين.
ولدى وصول جلالةِِ السُُّلطان الُمُعظّّم إلى 
مطار سير سيريتسي خاما الدّّولي بالعاصمة 
الُمُســتقبلين  مُُقدّّمــة  في  كان  غابــرون؛ 
عند سُُــلّّم الطّّائرة فخامــةُُ الرّّئيس دوما 
جيديون بوكو رئيسُُ جُُمهوريّّة بوتسوانا، 
حيث رحّّــب فخامتُُه بجلالةِِ السُُّــلطان 
والوفد الرّّســمي الُمُرافق، مُُعربًًا عن بالغ 

ســعادته بهــذه الزّّيــارة الكريمــة، فيما 
أطلقــت المدفعيّّة إحدى وعشرين طلقةًً 

تحيّّةًً لجلالةِِ السُُّلطان الُمُعظّّم.
بعد ذلك اعــتلى جلالتُُه وفخامةُُ الرّّئيس 
ف حيث عُُزف  البوتســواني منصّّــة الرشّر
السّّلامُُ السُُّلطانُيُّ العُُمانُيُّ والسّّلامُُ الوطنيُُّ 
البوتســواني متبوعًًا بتفقّّد جلالتِِه حرسََ 

ف. الرشّر

جلالة السلطان ورئيس بوتسوانا يؤكدان على العلاقات الطيبة المشتركة

قمة عُُمانية بوتسوانية تبحث سبل تعزيز مجالات التعاون القائمة
استعراض فرص الاستثمار في الطاقة 

المتجددة والتعدين والاستثمار واللوجستيات
جلالته يتبادل مع رئيس بوتسوانا الهدايا 
التذكارية تعبيرًًا عن عمق روابط الصداقة

الرئيس دوما جيديون بوكو في مقدمة 
مستقبلي جلالة السلطان عند سلم الطائرة

الرؤية- غرفة الأخبار

ارتفع ســعر برميل نفط عُُمان )تســليم 
شــهر نوفــمبر( إلى 132.09 دولار؛ حيث 
صعد في تداولات أمس بنحو 3.61 دولار.
وبلغ المعدل الشهري لسعر النفط الخام 
العُُماني تســليم شــهر ســبتمبر الجاري 
 2.73 منخفضًًــا  للبرميــل،  دولار   76.36
دولار مقارنةًً بسعر تسليم شهر أغسطس 

الماضي.
وفي الأســواق العالمية، انخفضت أســعار 
النفــط أمــس؛ إذ هــدَّّأت تقارير ذكرت 
أن الســعودية تعرض المزيد من شحنات 
الخام عبر ســلطنة عُُمان بعض المخاوف 
المتعلقــة بتعطل الإمــدادات من الشرق 
انخفــاض  ســاهم  حين  في  الأوســط، 

مخزونــات الخام الأمريكيــة بمعدل أقل 
من المتوقــع في زيادة الضغوط الهبوطية 
على الأســعار. وانخفضت العقود الآجلة 
لخــام برنــت 3.63 دولار أو مــا يعادل 
3.3 بالمئــة إلى 105.12 دولار للبرميــل، 
وهبطــت العقــود الآجلــة لخــام غرب 
تكســاس الوســيط الأمريكي 4.11 دولار، 
أو 3.9 بالمئة، إلى 101.72 دولار للبرميل.

وقالــت مصــادر مطلعة إن الســعودية 
تطــرح شــحنات إضافية مــن الخام إلى 
مصافي تكرير آســيوية عبر عمليات نقل 
من ســفينة إلى أخرى قبالة ميناء صحار 
في سلطنة عُُمان، بعدما ألحقت هجمات 
بطائــرات مــسيرة أضرارا بخــط أنابيب 
رئيسي يربــط حقول النفــط في المملكة 

بالبحر الأحمر.

مسقط- الرؤية

أكــدت وزارة العمل مواصلتها اســتكمال إجراءات 
اختبارات شــغل 1222 وظيفة شــاغرة في مختلف 
وحدات الجهاز الإداري للدولة، وذلك وفق الضوابط 
والاشتراطات المعتمدة وبما يحقق مبدأ تكافؤ الفرص 

بين جميع المتقدمين.
وتصــدرت وزارة الصحة قائمة الجهــات الأكثر طرحاًً 
للشــواغر بـــ509 وظائــف، تلتهــا وزارة الأوقــاف 
والشــؤون الدينية بـ232 وظيفة، ثم المدينة الطبية 
الجامعية بـ125 وظيفــة، ووزارة التنمية الاجتماعية 
بـ89 وظيفة، ومحافظة ظفار بـــ58 وظيفة، ووزارة 
الإعلام بـــ47 وظيفة، والمجلــس الأعلى للقضاء بـ34 

وظيفــة، ووزارة الثروة الزراعية والســمكية وموارد 
المياه بـ29 وظيفة، ووزارة الثقافة والرياضة والشباب 
بـ24 وظيفة، فــيما توزعت بقية الوظائف على عدد 
من الوزارات والهيئات والمحافظات الأخرى. وأشارت 
الإحصائية إلى أن محافظة مســقط اســتحوذت على 
النسبة الأكبر من الشــواغر بواقع 899 وظيفة، تلتها 
محافظة الوســطى بـــ96 وظيفــة، ومحافظة ظفار 
بـ84 وظيفــة، ومحافظة شمال الباطنة بـ34 وظيفة، 
ومحافظة مســندم بـ28 وظيفة، ومحافظة الداخلية 
بـ21 وظيفة، ومحافظة جنوب الشرقية بـ16 وظيفة، 
ومحافظــة شمال الشرقيــة بـ14 وظيفــة، وكل من 
محافظة البريمي ومحافظة الظاهرة ومحافظة جنوب 

الباطنة بـ10 وظائف لكل منها.

جنيف- العُُمانية

أكــدت ســلطنةُُ عُُمان على موقفها بشــأن الوضع 
الراهن وتداعياتــه على التجارة الدولية وما فرضته 
التطــورات الأخيرة في مضيق هرمز وما يتعلق بأمن 
التجارة والطاقة والإمدادات الغذائية، والاســتقرار 
الاقتصــادي، وما يترتب عليه مــن تداعيات تتجاوز 
المنطقة سريعاًً. جاء ذلك في بيان ســلطنة عُُمان في 
المنتــدى العام لمنظمة التجارة، ألقاه أمس ســعادةُُ 
السّّفير إدريس بن عبد الرحمن الخنجري المندوب 
الدائم لسلطنة عُُمان لدى الأمم المتحدة والمنظمات 
الدولية في جنيف. وقال سعادتُُه إن استقرار مضيق 
هرمز ينعكس بصــورة مباشرة على التجارة الدولية 

والتنمية المســتدامة، لا ســيما في البلــدان النامية 
والاقتصادات الهشــة التي تملك قدرة محدودة على 
استيعاب ارتفاع تكاليف النقل والطاقة والتأمين أو 

تحمّّل اضطرابات مطولة في سلاسل الإمداد.
وشــدد على أن ســلطنة عُُمان تؤكد أهمية ضمان 
الملاحــة الآمنة والمنتظمة ودون عوائق، وانســياب 
حركة التجــارة عبر المضيق، وفقــاًً للقانون الدولي؛ 
بما في ذلك القانون الدولي للبحار، وتتعامل ســلطنة 
عُُمان مــع التحديــات الإقليمية مــن خلال الحوار 
والحياد البنّّاء واحترام ســيادة الدول والدبلوماسية 
الهادئــة. ونؤمن بــأن الإبقاء على قنــوات الاتصال 
مفتوحة يسهم في بناء الثقة، والحدّّ من سوء الفهم، 
وتهيئة الظروف الُمُواتية للتوصل إلى حلول سلمية.

تأكيد مبدأ تكافؤ الفرص في برميل نفط عُُمان يتخطى 132 دولارًًا
التنافس على 1222 شاغرًًا وظيفيًًا

سلطنة عُُمان تؤكد أهمية ضمان 
الملاحة الآمنة في »هرمز« دون عوائق
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غابرون- العُُمانية

عقد حضرةُُ صاحبِِ الجلالةِِ السُُّلطان 
هيثم بن طــارق المُعُظّمّ- حفظهُُ اللهُُ 
ورعاهُُ- مســاء أمــس لقــاءًً ثُنُائيًًّا مع 
فخامــةِِ الرّئّيس دومــا جيديون بوكو 
رئيسِِ جُُمهوريّةّ بوتسوانا، بمقرّّ رئاسة 
ةّ في العاصمــة غابرون في  الجُُمهوريـ�
إطار الزيارة التي يقومُُ بها جلالتُهُ إلى 

جُُمهوريّةّ بوتسوانا.
على  التأكيــدُُ  اللّقّــاء  خلال  جــرى 
العلاقــات الطيّّبة التي تربط ســلطنة 
بوتســوانا، وأهمية  عُُمان وجُُمهوريّةّ 
تعزيزهــا وتطويرها بما يخدم المصالحََ 
المُشُتركــة ويحقّّق المزيــدََ من المنافع 

المُتُبادلة للشّّعبين الصّّديقين.
عقب ذلك، عُُقدت جلســةُُ مباحثاتٍٍ 
رسميّّةٌٌ موسّّعةٌٌ برئاسة جلالةِِ السُُّلطان 
وفخامةِِ الرّئّيس، جــرى خلالها بحثُُ 
مجالات التّعّــاون القائمة بين البلديْنْ 
وســبل تعزيزها لا ســيما في قطاعات 
الطّاّقة المُتُجدّّدة والتّعّدين والاستثمار 
الغــذائي  والأمــن  واللّوّجســيّتّات 

والزّّراعة.
حضر الجلســةََ من الجانــب العُُماني، 
صاحبُُ السُُّــموّّ السّّــيد شــهاب بن 
طارق آل ســعيد نائبُُ رئيس الوزراء 
لشــؤون الدّّفاع، ومعالي السّّــيد خالد 
بــن هلال البوســعيدي وزيــرُُ ديوان 
البلاط السُُّــلطاني، ومعالي الفريق أول 
الن�ـُعماني وزيرُُ  سُُــلطان بن محمــد 
المكبت السُُّــلطاني، ومعالي السّّيد بدر 
بن حمد البوسعيدي وزيرُُ الخارجيّّة، 
ومعالي الدّّكتور حمد بن سعيد العوفي 
رئيــسُُ المكبت الخــاصّّ، ومعالي عبد 
السّّلام بن محمد المُرُشدي رئيسُُ جهاز 
الاســتثمار الــعُُماني، ومعــالي أنور بن 
هلال الجابري وزيرُُ التّجّارة والصّّناعة 
وترويج الاســتثمار، والسّّــفير علي بن 
ســعيد الكثيري رئيسُُ بعثة ســلطنة 

عُُمان لدى جمهورية جنوب أفريقيا.
فيما حضرها من الجانب البوتســواني، 
معالي ندابا نكوســيناثي غاولاتي نائبُُ 
ةّ ووزيــر المالي�ـةّ،  رئيــس الجُُمهوريـ�

ومعــالي الدّّكتــور فينيو بوتــالي وزيرُُ 
العلاقــات الدّّولي�ـةّ، ومعــالي مويتي 
ســيزار موهواسا وزيرُُ شــؤون رئاسة 
الدّّولة والدّّفاع والأمن، ومعالي بوغولو 
جوي كينويندو وزيرُُ الطّاّقة والمعادن، 
ومعالي تيريون نستــيما وزيرُُ التّجّارة 
الدّّكتــور  ومعــالي  الأعمال،  وريــادة 
ستيفن موديس وزيرُُ الصّّحة، ومعالي 
العميد بيوس موكغويــر وزيرُُ العمل 
والشــؤون الدّّاخلية، ومعالي كيوجيل 
أتاميلانج وزيرُُ النّّقل والبنية التحتية.

كما تفضّّل جلالةُُ السُُّــلطان بالتّوّقيع 
في ســجلّّ كبار الضّّيوف، وجرى تبادلُُ 
الهدايــا التّذّكاريّةّ بين جلالتِِه وفخامةِِ 
الرّئّيــس؛ تعــبيرًاً عــن عمــق روابط 

الصّّداقة بين البلدين.
وكان حضرةُُ صاحبِِ الجلالةِِ السُُّلطان 
هيثم بن طــارق المُعُظّمّ- حفظهُُ اللهُُ 
ورعــاهُُ- قــد وصــل مســاء أمس إلى 
جُُمهوريّةّ بوتسوانا الصّّديقة في زيارة 

»دولةٍٍ« تتسغرق يومين.
ولدى وصول جلالةِِ السُُّــلطان المُعُظّمّ 
إلى مطار سير سيريــتسي خاما الدّّولي 
بالعاصمــة غابــرون؛ كان في مُُقدّّمــة 
المُتسقبلين عند سُُــلّمّ الطّاّئةر فخامةُُ 
الرّئّيــس دومــا جيديون بوكــو رئيسُُ 
ةّ بوتســوانا، حيــث رحّّب  جُُمهوريـ�
هُ بجلالــةِِ السُُّــلطان والوفــد  فخامتـ�
ًا عــن بالغ  الرّسّــمي المُرُافــق، مُُعبـ�ر
ســعادته بهذه الزّّيــارة الكريمة، فيما 
أطلقــت المدفعي�ـةّ إحــدى وعشرين 

طلقةًً تحيّّةًً لجلالةِِ السُُّلطان المُعُظّمّ.
هُ وفخامةُُ  بعــد ذلــك اعــتلى جلالتـ�
ف  الرّئّيــس البوتســواني منصّّــة الرشّر
حيث عُُزف السّّلامُُ السُُّــلطانُيُّ العُُمانُيُّ 
والــسّّلامُُ الوطنيُُّ البوتســواني متبوعًًا 

ف. بتفقّّد جلالتِِه حسََر الرشّر
ــلطان  عقب ذلــك، صافح جلالةُُ الّسُّ
المُسُــتقبلين من الجانب البوتســواني، 
فيما صافح فخامةُُ الرئيس البوتسواني 
أعضاء الوفد الرّسّمي المُرُافق لجلالتِِه.

بعدهــا قُدُّّمــت لوحــةٌٌ ترحيبيّّةٌٌ من 
الفنون التّقّليديّةّ البوتســوانيّّة احتفاءًً 

وترحيبًًا بجلالةِِ السُُّلطان المُعُظّمّ.

وقــد غــادر الموكــبُُ المُقُــلُُّ لجلالةِِ 
الرّئّيــس  فخامــةِِ  برفقــة  السُُّــلطان 
البوتســواني مُُتوجّّه�ـًا إلى مقرّّ رئاســة 
ةّ. وفي وقــت ســابق من  الجُُمهوريـ�
صبــاح أمــس، غــادر الــبلاد حضرةُُ 
صاحــبِِ الجلالةِِ السُُّــلطان هيثم بن 
طــارق المُعُظّمّ- حفظهُُ اللــهُُ ورعاهُُ- 
بوتســوانا  جُُمهوريــة  إلى  مُُتوجّّه�ـًا 
الصّّديقــة في زيارة »دولةٍٍ« تســتغرق 
يومين، تلبيةًً لدعوةٍٍ كريمةٍٍ من فخامةِِ 

الرّئّيــس دومــا جيديــون بوكو رئيس 
ةّ بوتســوانا. ويرافق جلالةََ  جُُمهوريـ�
السُُّــلطان- أيّدّهُُ اللــهُُ- خلال الزّّيارة 
وفدٌٌ رســميٌٌّ رفيعُُ المُسُــتوى يمّّض كالًّا 
من صاحبِِ السُُّــموّّ السّّيد شهاب بن 
طارق آل ســعيد نائبِِ رئيس الوزراء 
لشــؤون الدّّفاع، ومعالي السّّــيد خالد 
بــن هلال البوســعيدي وزيــر ديوان 
البلاط السُُّــلطاني، ومعالي الفريق أوّّل 
النــعماني وزير  سُُــلطان بن محمــد 

المكبت السُُّــلطاني، ومعالي السّّيد بدر 
بن حمد البوسعيدي وزير الخارجيّّة، 
ومعالي الدّّكتور حمد بن سعيد العوفي 
رئيــسِِ المكبت الخــاصّّ، ومعالي عبد 
السّّلام بن محمد ارلمشدي رئيس جهاز 
الاســتثمار الــعُُماني، ومعــالي أنور بن 
هلال الجابري وزير التّجّارة والصّّناعة 
وترويج الاســتثمار، والســفير علي بن 
ســعيد الكثيري رئيس بعثة ســلطنة 

عُُمان لدى جُُمهوريّةّ جنوب أفريقيا.

التأكيد على العلاقات الطيبة التي تربط سلطنة عُُمان وجُُمهورية بوتسوانا

جلالة السلطان يبحث مع رئيس بوتسوانا ســـــــــــــبل تعزيز مجالات التعاون القائمة.. والطاقة 
المتجددة والتعدين والاستثمار واللوجستيـــــــــــــــــات بالصدارة

جلالته يتبادل مع 
رئيس بوتسوانا 
الهدايا التذكارية 
تعبيرًًا عن عمق 
روابط الصداقة

الرئيس دوما 
جيديون بوكو في 

مقدمة مستقبلي 
جلالة السلطان عند 

سلم الطائرة

المدفعية في 
بوتسوانا تطلق 21 

طلقة تحية لجلالة 
السلطان

لوحة من الفنون 
التقليدية 

البوتسوانية احتفاءًً 
وترحيبًًا بجلالة 

العاهل المفدى
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صلالة- العمانية 

وقّّعــت وزارة التنميــة الاجتماعيــة ووزارة 
الأردنيــة  بالمملكــة  الاجتماعيــة  التنميــة 
الهاشــمية، مذكــرة تفاهــم تتعلــق بتعزيز 
التعاون المشترك وتبــادل الخبرات والتجارب 
في مجــالات التنمية الاجتماعيــة بين البلدين 
الشــقيقين، وذلك على هامش أعمال الدورة 
الرابعة لمبادرة “العيش باستقلالية” للأشخاص 
ذوي الإعاقــة التي تقــام في صلالة بمحافظة 
ظفار. وقّّع المذكرة معالي الدكتورة ليلى بنت 
أحمــد النجار، وزيــرة التنميــة الاجتماعية، 
ومن الجانب الأردني معالي وفاء ســعيد بني 
مصطفى، وزيرة التنمية الاجتماعية بالمملكة 

الأردنية الهاشمية.
وتهــدف مذكرة التفاهــم إلى تعزيز التعاون 
وتبادل الخبرات والتجارب في مجالات العمل 
الاجتماعــي، وتبادل المعلومات والدراســات 
والبحوث والتشريعات ذات الصلة، إلى جانب 

دعم الزيارات والبرامج والفعاليات المشتركة، 
بما يعزز الاســتفادة من التجارب والممارسات 
الناجحــة لدى الجانــبين في مختلف مجالات 

التنمية الاجتماعية.
وتنص المذكرة على تشكيل لجنة فنية مشتركة 
من المختــصين في الــوزارتين، تتــولى متابعة 
مجالات التعاون وتبادل الخبرات، بما يســهم 
في تطوير العمل الاجتماعي وتعزيز الاستفادة 

من التجارب المتبادلة بين البلدين.
ويشــمل التعاون مجــال التأهيل الاجتماعي 
مــن  الإعاقــة،  ذوي  الأشــخاص  ورعايــة 
خلال تبــادل الزيــارات والــخبرات والوثائق 
والتشريعــات والتجارب الناجحــة في تأهيل 
وتشغيل الأشــخاص ذوي الإعاقة، إلى جانب 
وورش  والنــدوات  المؤتمــرات  في  المشــاركة 
العمــل، وتبــادل الخبرات في مجــال التحول 
من الرعايــة المؤسســية إلى الرعاية الأسرية، 
بالإضافــة إلى تبادل المعلومــات والإصدارات 

العلمية والبرمجيات الإلكترونية ذات الصلة.

كما تشمل مجالات التعاون الأسرة والطفولة، 
مــن خلال تبــادل الــخبرات والزيــارات بين 
الكوادر المتخصصة، والمعلومات والتشريعات 
المتعلقة بــالأسرة والطفل وحضانات الأطفال 
والمؤسســات الإيوائيــة، إلى جانــب تبــادل 
التجــارب في مجــال الأطفال فاقدي الســند 

الأسري والأسر البديلة.
وفي مجــال الأسر المنتجــة، تتضمــن المذكرة 
تبادل الخبرات والاستشارات الفنية في الحرف 
والمنتجــات اليدويــة، والتعــاون في إقامــة 
المعارض لعرض منتجــات الأسر المتميزة، إلى 
جانب تبادل المعلومات والدراســات ونتائج 

الصــغيرة  بالصناعــات  المتعلقــة  البحــوث 
ومتناهية الصغر المدرة للدخل وبرامج الأسر 

المنتجة.
وفي مجــال الـمرأة، تتضمــن المذكــرة تبادل 
الزيــارات والــخبرات في المشروعات الصغيرة 
والمعــارض التــي تســهم في تمــكين الـمرأة 
اجتماعي�ـًا واقتصاديًًا، والمشــاركة في الندوات 
والمؤتمرات وورش العمل، إلى جانب التعاون 
في التشريعات والسياســات والبرامج المتعلقة 
بالتنميــة الاجتماعيــة والمؤسســية للمــرأة، 
وتبادل الخبرات والتوعيــة بالقضايا المرتبطة 
بالنــوع الاجتماعي والمســاواة والعنف ضد 

المرأة.
كما يتعــاون الجانبــان في مجــال الحمايــة 
الــخبرات  تبــادل  خلال  مــن  الاجتماعــي، 
والدراســات  والمعلومــات  والزيــارات 
والتشريعــات المتعلقة بالأحــداث الجانحين 
والأطفال المعرضين للعنف، والرعاية اللاحقة 
للأحــداث، فضالًا عن تبادل نتائج الدراســات 

المتعلقــة بالوقايــة من الانحــراف والإدمان، 
والمشاركة في الندوات والمؤتمرات ذات الصلة 

بالمشاركة والاندماج الاجتماعي.
وتتضمن المذكرة مجــالات التعاون في رعاية 
كبار الســن، من خلال المشــاركة في الندوات 
والملتقيــات وتبادل الوثائق والمعلومات ذات 
الصلــة، وتشــجيع التعــاون بين الجمعيات 
العاملــة في هذا المجــال، إلى جانــب تبادل 
الــخبرات في إدارة الجمعيــات والمبــادرات 
التطوعيــة وفعاليات المســؤولية المجتمعية، 
فضالًا عن تبادل الخبرات في مجال المساعدات 

النقدية.
ويأتي توقيع مذكرة التفاهم تأكيدًًا على حرص 
سلطنة عُُمان والمملكة الأردنية الهاشمية على 
تطوير التعاون الثنائي في المجالات الاجتماعية، 
وتوســيع مجالات تبادل الــخبرات والمعارف 
والتجارب، بما يدعــم تطوير منظومة العمل 
الاجتماعي وتعزيز جودة الخدمات والبرامج 

المقدمة لمختلف فئات المجتمع.

على هامش الدورة الرابعة لمبادرة »العيش باستقلالية« للأشخاص ذوي الإعاقة

عُُمان والأردن توقعان مذكرة تفاهم لتطوير العمل الاجتماعي وتعزيز الاستفادة من التجارب الناجحة

مسقط- الرؤية

شــارك مجلــس الشــورى في أعمال افتتاح 
المنتدى العام لمنظمة التجارة العالمية 2026، 
الــذي تعقد أعمالــه بمقر منظمــة التجارة 
العالمية )WTO( بمدينة جنيف السويسرية 
تحت شــعار “تعزيز المســتقبل”، بمشاركة 
واســعة من صناع القرار، والبرلمانيين، وقادة 

الأعمال والتجارة الدولية.
وركــزت مناقشــات المنتــدى على جملــة 
من القضايــا المرتبطــة بتجــارة الخدمات 
ومستقبل التجارة العالمية، في ظل التحولات 
أهمية  وتنامــي  المتســارعة  التكنولوجيــة 
الخدمــات الرقمية، إلى جانــب بحث دور 
تجارة الخدمات في النمو الاقتصادي وخلق 

فرص العمل. 
وتناولــت الجلســات التــي عقــدت خلال 
المنتدى، جملة من المحاور أبرزها مناقشــة 
تعزيــز التعــاون الــدولي وصمــود النظام 
التجــاري المتعدد الأطراف أمــام المتغيرات 
الجيوسياســية، وإطلاق التقريــر الســنوي 

للتجارة العالمية 2026 إلى جانب استعراض 
أحــدث مــؤشرات واتجاهات نمــو التجارة 

وحركتها عالميًًا.
وشــارك ســعادة الدكتور عبــد العزيز بن 
راشــد الهاشــمي عضــو مجلس الشــورى، 
وممثلــه في أعمال المنتــدى في المناقشــات 
المطروحة والتي تضمنت، مســتقبل تجارة 
الخدمــات عبر حــوار بين قــادة القطــاع 
الخــاص والأعمال لدعم الابتكار والخدمات 
الرقمية، وموضوع الميزة التنافسية الجديدة 

في الاقتصــاد العالمي عبر استكشــاف فرص 
الذكاء الاصطناعي والتكنولوجيا الحديثة في 
إعادة تشكيل التنافسية التجارية، وتوازنات 
التجــارة الدولية من خلال تحليل التحولات 
الهيكليــة وسلاســل الإمــداد للوصــول إلى 

استقرار وتوازن اقتصادي جديد.
وتضمنت محاور جلسات المنتدى، موضوع 
الأمن الغذائي وسلاســل الإمــداد من خلال 
طرح آليــات ضمان الأمن الغــذائي العالمي 
وحماية الدول المستوردة في ظل اضطرابات 

سلاســل الإمداد والتأثيرات الجيوسياســية، 
هذا بالإضافة إلى موضوع الأزمات الإقليمية 
وتأثيرها على الاقتصادات من خلال مناقشة 
تداعيات الأزمات الملاحية والإقليمية، وسبل 
حماية الاقتصادات الأكثر عرضة للتأثر بهذه 

الاضطرابات.
كما ناقــش المنتدى العام لمنظمــة التجارة 
العالميــة 2026 بجنيــف موضــوع خفض 
الشــمولية  وتعزيــز  التجــارة  تكاليــف 
الاقتصادية مــن خلال الاســتثمار في قطاع 
الخدمــات، وموضــوع الــذكاء الاصطناعي 
واقتصــاد الخدمــات مــن خلال مناقشــة 
مســتقبل تجارة الخدمــات في عصر الذكاء 
الاصطناعي وتكييف الاتفاقية العامة لتجارة 
الاقتصــاد  لتواكــب   )GATS( الخدمــات 

الرقمي الحديث.
وناقش المنتدى كذلــك التنظيمات المحلية 
وتيــسير دخول الأســواق عبر صياغة أحكام 
وقواعد الجيــل القادم لتجــارة الخدمات، 
وتبســيط التنظيمات المحليــة لجعل النفاذ 

إلى الأسواق أمرًًا واعًًقا وملموسًًا.

»الشورى« يثري مناقشات عالمية حول مستقبل 
التجارة العالمية وسلاسل الإمداد

أستانا- العمانية

دّّقم سعادة السفير الشيخ الدكتور صلاح بن سالم 
جعبوب نســخة من أوراق اعتماده سفيًرًا فوق 
العادة ومفوضًًا لســلطنة عُُمان لدى جمهورية 
كازاخستان، إلى سعادة أرمان إساغالييف نائب 
وزيــر خارجيــة جمهورية كازاخســتان، وذلك 

خلال استقباله بمقر الوزارة في العاصمة أستانا.
ورحّّب ســعادة نائب وزير الخارجية بســعادة 

الســفير، متمني�ـًا لــه التوفيــق في أداء مهامه، 
ومعربًًا عن ثقته بأن جهوده ستُُســهم في توثيق 
علاقات الصداقة بين البلدين الصديقين وتوسيع 

مجالات التعاون بينهما.
من جانبه، أعرب ســعادة الســفير عن تقديره 
لحسن الاستقبال، مؤكّّدًًا حرصه على البناء على 
التعــاون القائم بين ســلطنة عُُمان وجمهورية 
كازاخســتان وتنمية المصالح المتبادلة، بما يلبّّي 

تطلعات قيادتي البلدين الصديقين.

سفير عُُمان لدى كازاخستان 
يقدم نسخة من أوراق اعتماده

مسقط- الرؤية

استقبل اللواء الركن بحري سيف بن ناصر 
الرحبي قائد البحرية السلطانية العُُمانية، 
أمس الأربعاء، بمكتبه بمعســكر المرتفعة، 
الفريق بحري واسين ســاسريدا مدير عام 
العمليــات البحرية بالبحريــة التايلندية 

والوفد المرافق له.
ولدى وصــول الفريق بحــري مدير عام 
العمليــات البحرية بالبحريــة التايلندية 
مقر قيادة البحرية الســلطانية العُُمانية 
أجريــت له مراســم اســتقبال رســمية، 
حيــث أدت ثلة من حرس الشرف التحية 

العسكرية.
وقــد رحــب اللــواء الركن بحــري قائد 
البحريــة الســلطانية العمانيــة بالفريق 
بحــري مديــر عــام العمليــات البحرية 
بالبحريــة التايلندية والوفــد المرافق له، 
وجرى خلال المقابلة تبادل وجهات النظر 
وبحث عدد مــن الأمــور ذات الاهتمام 

المشترك لاسيما في المجالات البحرية.
من جهة ثانيــة، زار الفريق بحري واسين 
ســاسريدا مدير عام العمليــات البحرية 
بالبحريــة التايلندية والوفــد المرافق له، 
الأربعاء، مركــز الأمن البحري، حيث كان 
في استقباله لدى وصوله مقر المركز رئيس 

مركز الأمن البحري بالإنابة.
واســتمع الفريــق بحــري مديــر عــام 
العمليــات البحرية بالبحريــة التايلندية 
عــن  إيجــاز  إلى  لــه  المرافــق  والوفــد 
أدوار المركــز وجهوده المختلفــة المعنية 
بالمحافظة على سلامــة البيئة البحرية في 

الميــاه الإقليميــة، كما تجــول الضيف في 
مركز الأمن البحــري، واطلع على مرافقه 

وما جهز به من تقنيات وأنظمة حديثة.
وفي الســياق، قام الفريــق بحري واسين 
ســاسريدا مدير عام العمليــات البحرية 
بالبحريــة التايلندية والوفــد المرافق له، 
الأربعــاء، بزيــارة إلى الكلية العســكرية 
التقنيــة، وكان في اســتقباله لدى وصوله 
مقر الكلية العميد الركن أحمد بن خلفان 
الحديدي عميد الكلية العسكرية التقنية.
وخلال الزيــارة اســتمع الفريــق بحري 
مدير عــام العمليات البحريــة بالبحرية 
التايلنديــة والوفد المرافق لــه إلى إيجاز 
عن الكلية العســكرية التقنية ورســالتها 
التعليمية ومنهاجها الأكاديمي، وما زودت 

به من تقنيات ووسائل تعليمية.

المسؤول التايلاندي يزور مركز الأمن البحري ويتعرف على برامج الكلية العسكرية التقنية

قائد البحرية السلطانية يستقبل مدير العمليات البحرية التايلندية
مسقط- الرؤية

طرحت أكاديمية الدراسات الإستراتيجية 
والدفاعية برنامج “الماجستير في مناهج 
البحــث في الدراســات الإستراتيجيــة 
والاستشرافية”، ليقدم تجربة تعليمية 
مصممة لتلبيــة الاحتياجات المتطورة 

للباحثين والمحللين وصنّّاع السياسات.
ويهــدف البرنامج إلى تعزيــز قدرات 
المشاركين ومهاراتهم في فهم منهجيات 
البحث المتقدمة، وتمكينهم من تقييم 
القضايــا المهمة، وتحديــد الاتجاهات 
واستخلاص الاســتنتاجات القائمة على 
الأدلة، إضافــة إلى تعزيز ثقافة التعلم 
مدى الحياة والتطوير المهني المستمر 

والفهم الشــامل للقضايا الإستراتيجية 
المعقدة، إلى جانب تعزيز روح المبادرة 
والابتــكار واكتســاب خبرات بحثيــة 
علمية مــن خلال التدريــب الداخلي 
ومشــاريع التخرج والتعاون مع شركاء 

الصناعة. وستنطلق الدفعة الأولى من 
البرنامج يوم الأحد القادم 20 ســبتمبر 
الجاري، بمشــاركة عدد من المنتسبين 
مــن الأجهــزة العســكرية والأمنيــة 

والمدنية.

طرح برنامج »الماجستير في الدراسات الإستراتيجية والاستشرافية«

»جهاز الرقابة« يشارك في ورشة إقليمية حول »الإدارة المالية للمشروعات«
مسقط- الرؤية

يشــارك جهاز الرقابة المالية والإدارية للدولة 
في الورشــة الإقليمية حول تنمية القدرات في 
الإدارة الماليــة للمشروعــات بمدينة جدة في 
المملكة العربية السعودية ولمدة يومين، وذلك 
بوفد يترأسه سعادة زاهر بن سليمان السالمي 
نائــب رئيس الجهــاز للرقابــة على الوحدات 
الحكوميــة، والتــي ينظمهــا بنــك التنميــة 

الإسلامي بالتعاون مع مؤسسات دولية.
وهدفــت الورشــة إلى إيجــاد حلــول عملية 
للتحديــات المشتركــة، من خلال الاســتفادة 
مــن أفضــل الممارســات العالميــة المبتكــرة 
والتقنيــات الناشــئة، إذ تناولــت عــددًًا من 
جلسات العمل المتخصصة مع الهيئات العليا 
للرقابــة الماليــة متطلبــات التدقيــق للإدارة 
الماليــة للمشروعات بالبنك الإسلامي للتنمية، 

الماليــة  الإدارة  الممارســات  والاتجاهــات في 
للمشروعــات على مســتوى الدولة والمشروع 
في منطقــة الشرق الأوســط وشمال أفريقيا، 
بالإضافة إلى التحديــات والقضايا التي تواجه 
البنوك متعــددة الأطــراف في التدقيق المالي 
للمشروعات في منطقة الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا.
وناقشت الورشة الآلية التي تقوم بها الهيئات 
العليــا للرقابة الماليــة بتدقيق المشروعات في 

حالات الطــوارئ والبيئات الهشــة، بالإضافة 
إلى جلســة عمل حول الاتجاهات الناشئة في 
تدقيق الهيئات العليا للرقابة المالية من حيث 
التطــورات في اللوائــح والمعايير واســتخدام 
التكنولوجيــا، إلى جانــب اســتعراض ضرورة 
العمل الجماعي بين البنوك المتعددة الأطراف 
والمنــظمات الدولية والهيئــات العليا للرقابة 
لتحديد الحلــول وتقديم توصيــات لتحسين 

الإدارة المالية للمشاريع.
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إنّّ التتلْمُُْذََ على العلماء واقتفاء أثرهم كان 
في العصور الغابرة على ثلاثة أوجه لا أكثر؛ 
ـذٌٌُ بـ)المراســلة( دون رؤية  فأوّّلهــا، التَتََلَْم�
بصريّةّ، لاســتحالة شــدّّ الرحــال إليه، إمّّا 
لبُُعد الشُُّــقة الجغرافيّّة، وإمّّا لضيق ذات 
اليد، وفي هذا الصِِّنف يتحصّّل التلميذ على 
علم الأســتاذ بالعناء والمثابرة، والمجاهدة 
في نســخِِ المتون تــارة، وشراء الأصول تارة 
أخرى، وتتبّّع المنقول عن شــيخه وجمعه، 
وتصفيتــه مما وقــع فيه مــن دخيل على 
علم الأســتاذ ســهوًًا أو قصدًًا من النسّّاخ، 
ـَا الصِِّنــف الثاني من التلمــذة فيكون  وأ�م
بـ)القــراءة(، وتتبــع آثار الشــيخ والسير 
على طريقته ومنهاجه أو كما يقول علماء 
البلاغة بـ”وقوع الحافر على الحافر”؛ كقول 
الفــرزدق: ]أتعدل أحســابا لئاما حماتها/ 
بأحسابنا إينّي إلى الله راجع[، وكقول جرير: 
]أتعدل أحســابا كراما حماتها/ بأحسابكم 
ـّا الصنف الثالث  إينّي إلى اللــه راجع[. وأم�
من التلةِِذم فيكون بـ)المواجهة والمشافهة 
والمجالســة والمؤانســة( وجه�ـًا لوجهٍٍ بين 
التلميذ وأســتاذه، والقــراءة عليه، والهَْْنَّل 
من معين علمــه بالمواظبة على دروســه، 
والأخــذ مــن علمــه بالملازمة لمجلســه، 
وهذا الصِِّنف الأوثق مُُتابعةًً، والأشــدّّ أثرًاً، 
والأوقع نفعًًا في التلميذ، وقد انعقدت من 
العروة الوثقى للعلاقة بين )الأستاذ( الشيخ 
مالَّاــة الفقيه ســعيد بن عامــر الطائّيّ،  الع
ـّق ســعيد بــن خلفان  و)التلميــذ( المُحُق�
الخلــيلي في صباه ويفوعته، فكانت تلةًًذم 
بـ)المشــافهة والمجالســة والمؤانسة( وجهًًا 
لوجه، فانطبع أثر )المُعُلّمّ( ســعيدٍٍ الطائّيّ 
في صدر وحافظة )التلميذ( سعيدٍٍ الخليلّيّ؛ 
فقََرَضَََ )منظومته في علم التصريف(؛ وهو 
تحت كنف شيخه وعمره يومها لم يتجاوز 

السادسة عشرة.

الخليلّيّ في مجلس الطائّيّ

مالّاة المُحُقق ســعيد  ـّا عــن شــيوخ الع أم�
الخلــيلّيّ، في مرحلــة النشــأة والتكوين، 
إبــان فترة طفولتــه وصبــاه ويفوعتــه، 
والتي بدأ فيها تأليفــه العلمي مُُبْْكِِرًاً جدًًا 
قُبُيــل )السادســة عشرة( مــن عُُمره على 
وجــه التقريــب؛ وهــي ميزةٌٌ لم ينافســه 
فيهــا أقرانه وقرناؤه من شمــاهير العلماء 
العــرب والعُُمانيين قديمًًــا وحديثًاً، لكونها 
هِِب�ـةًًَ رَََبَّانيّّةًً، وعلامــة اصطفائيّّة، أوقدت 
جذوتَهَــا بيئــةٌٌ تربويّةّ حازمــة وحاضنة، 
والفضل يعود فيهــا في أول الأمر ومنتهاه 
إلى امــرأة عفيفةٍٍ وشــيخين جليــلين؛ أمّّا 
المرأة العفيفــة، فـ)والدتــه(، التي دأبت 
منذ مولده عام 1226هـ/1816م، في قرية 
بــوشر، على توجيهه وإرشــاده، وشــمّّرت 
ّه على اقتفاء أثر  ســاعديها لإعداده، وحََثـ�
أجــداده من العلماء والأئمة، وأمّّا الشــيخ 
الأول الذي أرشــده وشدّّ مئزره في توعيته 
وتربيتــه؛ فكان جدّّه »الشــيخ أحدم بن 
صالح الخليلّيّ، والذي كان مقيامًا في بوشر، 
ولقّّنــه علوم الكتــاب العزيــز، ودَرَّس له 
القــرآن الكريم فختمــه على يده المباركة، 
وأفــاد منه كثيرًاً، وهو في سِِــنٍٍ بمكرة من 

عمره المبارك”. )1( 

ـّا الشــيخ الثــاني، الــذي تتلمــذ على  وأم�
يديه المُحُقق ســعيد بن خلفــان الخليلّيّ؛ 
بالمواجهة والمجالسة والمشافهة والمؤانسة، 
مالّاة الفقيه سعيد بن عامر  فهو الشيخ الع
بن خلف بن صالح بن محدم بن صالح بن 
ســعيد بن علي الطيوانّيّ/ الطائّيّ، وكان من 
علماء بوشر ورجال الفقه النجباء في قرنه. 
مالّاة المحقق عهِِد به  فعقب وفــاة والد الع
جدُُّه أحدم إلى الشــيخ ســعيد بن عامر 
الطيوانّيّ / الطائّيّ؛ فَلَّقنه العديد من أمهات 
الكتب؛ وقرأ عليــه: متن]طهارة القلوب[، 
و]شرح لامية الولاية والبراءة[ المنسوب إلى 
أبي بكر أحدم بن الــنضر العمانّيّ، و]شرح 
رائية الصلاة[ لأبي نصر الشيخ عدب الله بن 
عمــر بن زياد، وغيرها مــن الأصول. وكان 
مالّاــة المحقق  ذلــك »قُبُيل أن يجــاوز الع
الســنة السادســة عشرة من عُُمــره، ومن 
غريب الأمور ومنتهــى التوفيق الإلهيّّ ما 
قام به المحقق الخليلّيّ فترة دراســته على 
الشــيخ الطيوانّيّ؛ إذ غاب عن شيخه فترةًً 
حتــى خشي عليــه، فأتى الطيــوانّيّ والدته 
يســألها عــن تلميــذه النجيــب، فعادت 
الوالدة – الحريصة على ابنها والمرشدة له 
إلى الخير – بالتأنيب والتقريع، تســأل: ما 
له غاب عن شيخه؟ فعاد إلى شيخه الطائّيّ 
حاالًام ما يفصــح عنه الاعتذار؛ إنها )ألفيّّة 
ـَنََّ بها الرحمن  في علــم التصريف(. قد م�
ِق على هــذا الفتى، وهــو لم يجاوز  المُوُفـ�
ة من عمره، وإنّّ المرء ليحار  السادسة عرشْر
من تأليفه في علم التصريف، والذي يشق 
على كبار العلماء، إلا أنّّ الشــيخ صاغها في 
قالب النظم المتسم بالعذوبة والبساطة”. 

)2(

الخليلي في عوابي الخروصّيّ 

إنّّ كثيرًاً من المصادر والمراجع التي طالعتها 
مالَّاة المحقق ســعيد  حول سيرة ومسيرة الع
بــن خلفان الخليلّيّ كانت تُهُمّّل الشــيوخ 

الأســاتذة الأوّّلين له، وتتخطّـّـى، بل تُهُمل 
فترَةَ طفولتــه وصِِّبــاه ويفوعتــه في قرية 
بــوشر وواديهــا الواقع في قلب مســقط، 
وتنتقــل بمــاشرة إلى فترة شــبابه، وتحيل 
هذه المصادر الأســتاذيّةّ والتــأثير المباشر 
مالّاــة المُحُقق  في الشــخصية العلي�مـّة للع
مالّاة ناصر بن جاعد  العلمية إلى الشيخ الع
الخروصي، والذي لم يَثَبُتُ بالدليل القطعيّّ 
أنّهّ كان من قاطني العاصمة مســقط، بل 
لم يستوطن قرية بوشر مطلقًًا طوال سني 
حياته، ولم يلتقيــه المحقق الخليلي، إلا في 
فترة شــبابه إبان نضوجه العليّّم وانقداح 
جذوة التحصيل العليّّم في نفســه التوّّاقة 
لجمع العلوم في صدره، فارتحل إلى الشيخ 
ناصر بن جاعــد، في موطنه بقرية )العليا( 
بولايــة العوابي، ليجلــس بين يديه، ويأخذ 
عنــه ما تناهى إلى ســمعه مــن تآليف في 
العلــوم الشرعية والمتون اللغوية، فعبّّ في 
صدره ما وســعه، وكرع مــن معين علمه، 
فحفــظ عنه:]التهذيب بالنحــو القريب[، 
و]دبمأ الكشــف في علم الصرف[، و]فلك 
الأنوار ومحك الأشعار[، و]الحق اليقيـــن 
والنــور الـبمين[، و]تنوير العقــول في علم 
قواعــد الأصــول[، و]الإخلاص بنور العلم 
مالّاة المحققُُ  والخلاص من الظلم[. وظَلَّ الع
مالّاة ناصر  سعيد الخليلّيّ مُُلازمًًا لشيخه الع
بــن جاعــد الخــروصّيّ إلى أن ارتحــل إلى 
زنجبار عام 1250هـ برفقة الســيد سعيد 
بن سلطان، حتى توفي يوم الجمعة 25 من 
شــهر جمادى الأولى، سنة 1262 هـ ودُُفِِن 
هناك بقريــة )متوني(. ومــن جهة أخرى 
فإنّّ البحوث الَرَّصينة المنشــورة في مجلات 
علمية مُُحكّّمة فضالًا عن المصادر الشفاهيّّة 
مالّاة )المحققُُ( ســعيد  الثِّقِة أكدت أنّّ الع
الخليلّيّ في مطلع شــبابه، ارتحل عن بوشر 
وانتقل إلى )الرســتاق(، وظلّّ يتردد ما بين 
الرســتاق والعوابي طلب�ـًا للعلم على أيدي 
شــيوخها والثقات من علمائها، ثم استقرّّ 

بــه المُقُام بولاية )سمائــل(، وقد “التقيت 
بالشــيخ راشــد الإسماعيلي بمنزله الكائن 
قَََسَّ لي الاتصال  بـ)الحيل الشمالية()3(، فنََ
الهاتفــي بالشــيخ خالد بــن عدبالله بن 
ســيف الخروصّيّ، فأجريتُُ معــه مخابرةًً 
هاتفية يتمحور فحواها حول سؤال رئيس، 
مالّاة ناصر بن  هو: هل استوطن الشيخ الع
جاعد الخروصّيّ في بوشر أو مســقط إبان 
فترة إقامتــه في عُُمان قبــل ارتحالــه إلى 
مالّاة ناصر  زنجبار؟، فأكد لي: “أنّّ الشيخ الع
بن جاعد الخروصي لم يســكن مســقط أو 
بوشر، بل ظلّّ مُُقيما بـ)عليا( العوابي طوال 
سني حياته، فلامّا انتقل إلى زنجبار ومكث 
فيهــا 12 عامًًا وكلما عاد إلى عمان بين فترة 
وأخــرى يذهب لزيارة المحقق ســعيد بن 
خلفــان الخلــيلّيّ بولاية سمائــل في منزله 

الشهير هناك باسم بيت )السبحية(”.)4(

لماذا باع الخليلّيّ أملاكه في بوشر؟

وتكشــف لنا مخطوطةٌٌ قيمدــة مصدرها 
هيئة الوثائق عن قيام المحقق ســعيد بن 
خلفان الخليلّيّ ببيع أملاكه في قرية )بوشر 
بنــي عمران( بُغُية في ســبيل هدف ســامٍٍ 
يحتاج من العون المالّيّ والصبر والمؤونة ما 
لا تحتمله خزائن الأموال بعد أن عزم على 
الانتقال إلى ولاية سمائل وتأسيس دمرسة 
علميــة وفقهي�ـّة هنــاك، وكان الشــاهد 
على صــكّّ البيع إمام المســلمين عزان بن 
قيــس، وكتبهــا بيده حدم بن ســعيد بن 
عامر الطيواني/ الطــائّيّ، بتاريخ يوم الرابع 
والعشرين من شهر شعبان سنة 1287 هـ. 
وهذا نصُُّ المخطوطة: ]بســم الله الرحمن 
الرحيم.. أَشَْْهدني وأقرّّ عندي الشيخ سعيد 
بــن خلفان بن أحدم الخلــيلّيّ أنّهّ قد باع 

أموالــه الأصول الكائنــة في بلد بوشر بني 
ى الخب، والمال  عمران، وهي المال المُسُــَمَّ
المســمّّى مقصــورة البيــت، والمال الذي 
خلّفّــه خميــس البريدي، والمال المســمّّى 
بدوع السِِّــدرة مع البيــت، وبماله في هذه 
البلدة مــن خــراب وعمار، وبماله المعتاد 
لســقي هذه الأموال إلى الســيد هلال بن 
أحدم بن ســيف البوسعيدي بسبعة آلاف 
قرش فضّّة إفرنســيسي، ومائتي قرش فضة  
إفرنسيسي بيعًًا قَطَْعًًْا منقطعًًا بإقراره على 
نفســه بذلك، وكتبه بيده وشََهِِدََ به الفقيُرُ 
حدم بن ســعيد بن عامر الطيوانّيّ بتاريخ 
يوم 24 من شهر شــعبان سنة 1287 هـ.. 
هذا صحيح: سعيد بن عامر بيده.. شََهِِدْْتُُ 
بذلــك أنا إمام المســلمين عــزان بن قيس 

وكتبته بيدي[. 

مدرسة الخليلّيّ بمسجد الطائيين

مالّاــة المحقق ســعيد بن  لقد ضحّّــى الع
خلفــان الخلــيلّيّ بالغــالي والنفيــس من 
أملاكــه التي ورثها عن أجداده في ســبيل 
تأسيس دمرسة عليّمّة بولاية سمائل، وقام 
فيها منفردًًا بمهمة تدريس العلوم العربية 
والفقهية للراغــبين من أبناء عُُمان، وقطع 
على العهد على نفســه أن يتكفّّل من حُُرِِّ 
ماله برعاية الطلاب والنفقة على الدارسين. 
وأمّّا عــن تاريخ هذه الحقبــة؛ فقد كتب 
الشيخ محدم بن عدبالله الخليلّيّ في مُُكّذّرة 
مرقونة له غير مطبوعة عن نشــأة دمرسة 
فقال:”افتتح  السمائليــة  العلمية  الخليلّيّ 
مالّاة دمرســته في المســجد القريب من  الع
بيت الســبحية بعلايــة سمائل، واســمه 
)مسجد رجب( نسةًًب إلى من بناه، من آل 
سعد من قبيلة طيء، المنحدرون من نسل 

مالّاة المحقق  مازن بــن غضوبــة، وكان الع
ســعيد بن خلفان الخلــيلي يجد الترحيب 
والمناصرة والتأييد من آل ســعد الطائيين، 
الذين هم ســادة المدينــة وأغنياؤها، وما 
مالّاة المحقق بممارســة دوره في  إن بــدأ الع
الأمــر بالمعروف والنهي عــن المنكر حتى 
ضــاق منــه منــاصروه وطالبــوه بإغلاق 
المدرســة، ومغــادرة سمائــل. ولم تكــن 
القبائل الأخرى قادرة على مواجهتهم لقلة 
مالّاة  عددهم ولضعفهم الماديّّ؛ فانصاع الع
المحقــق لقرار الخروج مــن سمائل، حتى 
اجتمــع بنو رواحــة على مناصرته وأمّّنوه 
وعاهدوه فاستقرّّ في سمائل وواصل دوره 

التعلييّّم”. )5( 
المصادر والمراجع

)1( الحجي وآخرون، 1427 هـ/ 2006م، 
الإنتاج الفكري، دراسة تحليلية للمؤلفات 
العمانية الموســوعية، ط1، سلطنة عمان، 

وزارة التراث والثقافة، ص: 78
لمدرســة  ترجمــة   ،2020 الخلــيلي   )2(
مــة الخلــيلّيّ، مذكــرة مرقونــة غير  العالّا
مطبوعــة، نقلًاا عن بحــث قام به: خلفان 
الدوليّّة  البوســعيدي وآخــرون، المجلــة 
للدراســات الإسلاميّّة المتخصصة، المجلد: 

5، العدد: 1، 2020، ص: 18- 19
)3( مقابلة مع الشــيخ راشد الإسماعيلي، 
بمنزله بالحيــل الشمالية، في اليوم العاشر 

من شهر أبريل 2026م.
)4( اتصــال هاتفي مع الشــيخ خالد بن 
عبداللــه بن ســيف الخــروصّيّ، في اليوم 

الحادي عشر من شهر أبريل 2026م.
)5( خلفان البوســعيدي وآخرون، المجلة 
الدوليّّة للدراســات الإسلاميّّة المتخصصة، 

المجلد: 5، العدد: 1، 2020، ص: 17

المحقق الشيخ سعيد الخليلي ما بين الطائي والخروصي 

سلمى بنت سيف البطاشي

ناصر أبوعون

مقتل السيد سعود بن الإمام عزان بن قيس

تحمــل صفحات التأريــخ العماني أخبار 
رجال ارتبطت أسماؤهم بمراحل لا تقف 
عند حدود ما دوّّنته الكتب، بل تمتد إلى 
وثائق وأوراق حفظتها الأجيال، فبقيت 
شــاهدة على أسماء، وأحداث، وتواريخ 

تستحق أن تُسُتعاد بالبحث والقراءة. 
أثــارت  التــي  الشــخصيات  ومــن بين 
أخبارُهُا الانتباهََ شــخصية السيد سعود 
بن عزان بــن قيس الذي ارتبط اســمه 
بتأريخ وأحداث ولاية الرستاق في مطلع 
القــرن الرابع عشر الهجري؛ لذا فإن خبر 
مقتل الســيد ســعود لا يقرأ بمعزل عن 
شــخصيته ونســبه والمرحلة التي عاش 
فيهــا، بل يأتي ضمن ســياق أوســع من 
تأريخ عمان، ويحتاج إلى جمع الروايات 
ومقارنة المصــادر، مع الحرص على عدم 

تجاوز ما تثبته النصوص.

ومن بين ما استوقفني وثيقة بخط جدِِّي 
ســيف بن مهنا بن حبيب البطاشي عن 
خبر مقتل الســيد ســعود بن عزان بن 
قيس البوســعيدي، واحتفظ بها والدي 

الشــيخ القاضي المؤرخ سيف بن حمود 
البطاشي رحمهم الله. والســيد ســعود 
هو ابن الإمام عزان بن قيس )استشــهد 
1287هـ/ 1871م في مطــرح(، وينتمي 

إلى الأسرة الحاكمــة، وتــولى الإمــارة في 
مرحلة شهدت أحداثًاً سياسية وتأريخية 
متتابعــة، ولم يمتــد عرُمهُ بعــد تولّيّه 
الإمارة، بل قَرصُر بمقتله في شــهر شــوال 

سنة 1316هـ، وهي السنة التي حفظتها 
الوثيقــة حيث جاء فيها: ]وقتل الســيد 
ســعود بن عــزان بن قيس في ســنة 16 
وقتاله ..... والسيد سعود في زمانه يقاتل 
عن بنــي رويحــه ... وصــارت العاقبة 
عليــه[. وبالرجــوع إلى كتــاب والــدي 
)الطالع الســعيد نذب مــن تأريخ الإمام 
أحدم بن ســعيد ص: 356( قال:]ومنهم 
الثقة العدل الشــهيد الســيد سعود بن 
الإمام قيس بن عزان رحمه الله، المقتول 
ظُـُـلماًً في غرفة الصلاة بحصن الرســتاق 
يوم 28 من شــهر شــوال سنة 1316هـ، 
وهــو قائم إلى الركعــة الثانية من صلاة 

الفجر والناس خلفه. ا.هـ.[.
وقد اســتهدفت من هــذه الوقفة إلقاء 
الضــوء على حادثــة مقتلــه، من خلال 
مــا بقي مــن إشــارات مكتوبــة عنها، 

والتعريف بشــخصيته هنــا هّّيمد لفهم 
الــخبر، ويضعــه في موضعه مــن تأريخ 
الأسرة والبلاد، قبل الانتقال إلى الشواهد 
التي حفظت تفاصيله. ومن ثََمَّ فإَنَّ خبر 
مقتل الســيد سعود لم يقف عند حدود 
تأريــخ دوّّنته الأقلام، وإنمــا امتد إلى ما 
حفظتــه الذاكرة المكتوبة من شــواهد 
متفرقة؛ فعبارة موجــزة في وثيقة بخط 
أحد الأجــداد تذكرنا بأَنَّ قيمتها لاتقاس 
بقصر نصِِّها، فقد تُخُتصر صفحات كثيرة، 
متى عُُرِفَِتَ صلتهــا بالحدث وقُرُِئِت في 
ضوء مصادرهــا. ومن هنا فــإَنَّ إخراج 
هذه الوثيقــة من نطاق الحفظ الخاص 
إلى دائرة البحث والــنشر لم يكن مجرد 
اســتعادة للماضي، بل إســهام في صيانة 
الذاكرة العُُمانية، وإتاحة آثارها المكتوبة 

لمن يأتي بعدنا. 
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

عُُمان وبوتسوانا.. نحو آفاق واعدة من النمو
تم�ثـّل زيــارة حضرة صاحــب الجلالة الســلطان 
هيثم بن طــارق المعظم- حفظه الله ورعاه- إلى 
بوتســوانا محطــة مهمة في مســار العلاقات بين 
البلدين، كما أنها ســتكون فرصة لتعزيز التعاون 
في المجــالات الاقتصادية والاســتثمارية بما يعزز 
التواصل بين مجتمعََي الأعمال في البلدين ويفتح 

آفاقًًا جديدة أمام القطاع الخاص.
وشــهدت الزيــارة عقــد جلالة الســلطان- أعزه 
الله- لقاءًً ثنائيًًّا مع رئيس بوتســوانا للتأكيد على 

العلاقــات الطّيّبــة التي تربط عُُمان وبوتســوانا، 
وأهميــة تعزيزهــا وتطويرها بما يخــدم المصالحََ 
ـّق المزيدََ مــن المنافــع الُمُتبادلة  الُمُشتركــة ويحق�
ديــقين، إلى جانــب عقــد جلســة  ــعبين الّصّ للّشّ
ــعة لبحث ســبل تعزيز  مباحثــات رســمّيّة موّسّ
دة والّتّعدين  اقــة الُمُتجّدّ التعاون في قطاعات الّطّ
راعة. والاستثمار والّلّوجستّيّات والأمن الغذائي والّزّ

ومــن شــأن هــذه الزيــارة أن تعزز مــن دور 
الاتفاقيــات الاستراتيجيــة الموقعــة بين البلدين، 

مثل اتفاقيات تنفيذ مشروعات للطاقة المتجددة 
واستكشــاف المعــادن وتطوير مرافــق لتخزين 
المنتجــات النفطية بما يعزز أمن الطاقة والتجارة 
الإقليميــة، وذلــك في ظل الحــرص المتبادل على 
تعزيز العمل المشترك في قطاعات مثل الســياحة 

والأمن الغذائي والخدمات اللوجستية.
وعلاوة على المكاســب الاقتصاديــة المباشرة، فإنََّ 
هذه الزيارة ستعزز من التواجد العماني في القارة 
الأفريقية مســتندة إلى ما تتمتع به السلطنة من 

كنها مــن لعب دور  بنية لوجســتية وموانــئ متُم
محــوري كمركز ربط وتوزيع للبضائع والمنتجات 

نحو الأسواق الإقليمية والدولية.
إنََّ ســلطنة عُُمان وبوتســوانا تمتلكان مقومات 
اقتصادية تتيح توسيع الشراكة بينهما، مستندتين 
إلى توجــه مــشترك نحــو التنميــة المســتدامة 
والانفتاح على الأســواق وتعزيز إســهام القطاع 
الخاص؛ بما يخــدم مصالح البلدين وشــعبيهما 

الصديقين.

فما التأنيثُُ لاسمِِ الشمسِِ عيبٌٌ
ولا التذكيُرُ فخرٌٌ للهلالِِ

هكذا اخــتصر الُمُتنبــي قبل قــرون حقيقة لا 
تزال جديرة بــأن نتذكرها: القيمة لا جنس لها، 
والمكانة يصنعها الأثر، وكذلك المرأة العُُمانية لم 
تعــد بحاجة إلى أن تثبت قدرتهــا، فقد أثبتتها 
علما وعملا وعطاءًً في مؤسســات الوطن كما في 
الأسرة، ولذلــك الأجدر بمرحلتنا اليوم وبعد كل 
ما قدمته نســاء عُُمان لهذا الوطن أن نتساءل: 

ماذا نستطيع أن نقدم لهن؟
ومن هنا تحديدا تبدأ أحلامنا، وأحلامنا جليلة، 
وللكلمــة هنا معنيان، وكلاهما مقصود، فأحلام 
الـمرأة العُُمانيــة جليلــة في قيمتهــا، كبيرة في 
اســتحقاقها، لكنها أيضًًا تجد في السيدة الجليلة 
عهــد بنت عبداللــه البوســعيدية، حرم جلالة 
السُُّلطان المعظم -حفظها الله ورعاها- حضورًًا 
قريب�ـًا مــن الـمرأة العُُمانية ومــن الأسرة ومن 
المجتمــع.. حضورٌٌ يحمل في عمقــه الكيرث من 
المعاني، ويمنح المرأة شعورًًا بأن تطلعاتها ليست 

بعيدة عن دوائر الاهتمام الوطني.
لقــد عََرِِفََتْْ الـمرأة العُُمانية دعــم الدولة منذ 
عقود، وفتحت أمامها أبــواب التعليم والعمل 
والمشــاركة العامة، ثم جاءت النهضة المتجددة 
لتواصل هذا المســار ضمن رؤية وطنية تجعل 
الإنســان محور التنمية، لكن في حضور السيدة 
الجليلة شيئا إضافيا يســتحق الاحتفاء: القرب 
الوجــداني، فثمة فرق بين أن تعــرف المرأة أنََّ 
وطنهــا يحفــظ مكانتها، وبين أن تشــعر أيضا 
بأن هنــاك من يرى تفاصيــل حياتها، ويصغي 
إلى قضايــا الأسرة والـمرأة والطفــل، ويحتفي 
بعطــاء العُُمانيــات في مياديــن مختلفة، ففي 
كلمات الســيدة الجليلة ومناســباتها ولقاءاتها 
وتكريمهــا لنماذج نســائية عُُمانية، يمكن قراءة 
رســالة جوهرها إن نهضة المرأة ليســت صراعاًً 
مع الرجل ولا انفصــالا عن الأسرة، وإنما شراكة 

وتكامل ينهض بهما المجتمع بأكمله.
ولهذا حين نقــول أحلامنا جليلــة فنحن نفتح 
نافــذة للأمل، هذه أحلام نســاء عُُمان، نضعها 
اليوم على طاولة المستقبل، مؤمنات بأنََّ الحلم 
حين يصــل إلى من يفهمه ويؤمن به قد يتحول 
يوما إلى مبادرة، وأن المبادرة حين تجد المؤسسة 
قد تصبح سياســة، والسياســة الجيدة قد تغير 

حياة أجيال كاملة.
فما الذي تحلم به المرأة العُُمانية اليوم؟! 

قد تظــن أنها تُُريــد منصب�ـًا أعلى أو لقبًًا أكبر 
أو حضورًًا أوســع، وبعض النســاء يــردن ذلك 
بالتأكيــد، لكن امرأة أخرى ربمــا يكون حلمها 
أبســط وأعمــق: أن تصل إلى عمــر الخمسين 
وهــي ما تزال بصحة جيدة، أن تجد مكانًًا آمنًًا 
ارِِس فيه الرياضة في ولايتها، أن تضع  ـُيسًرًا متُم وم�
طفلهــا صباحًًا في حضانة تثق بهــا وقريبة من 
مقر عملها، أن تســتطيع الاعتناء بأمها أو أبيها 
عند الكبر دون أن تصبح مُُستنزفة بين الواجب 
والوظيفــة، وأن تجد نظام عمل يفهم أن حياة 
، بل مراحل تتغير  الإنسان ليست خطًًا مستقيامًا

فيها المسؤوليات والاحتياجات.
وقــد تحلم امــرأة خدمت وطنها عقــودًًا بأن 
يكــون أمامهــا خيــار لتقاعد مــرن ومدروس 
باســتدامة  أن يخــل  يناســب ظروفهــا دون 
منظومة الحمايــة الاجتماعية، وتحلم أرملة أو 
مطلقــة تعول أسرتهــا أالّا تبقــى أسيرة وصف 
“الحالة الاجتماعية” وإنمــا تجد طريقًًا حقيقيًًا 
إلى الاستقلال والأمان والقدرة على بناء حياتها، 
هي أحلام بســيطة ومشروعة تطمح المرأة من 

خلالها لجودة الحياة التي تستحقها.
وهنا ربما علينا أن نركز في خطابنا الوطني على 
كيف نجعل الـمرأة التي مكناها تعيش بجودة 
أفضل؟ فثمة حقائق وتفاصيل لا تظهر في صور 
التكريــم ولا في إحصــاءات الوظائــف، فالمرأة 
الحديثــة حصلــت على أدوار جديدة، لكنها لم 
تتخــل بالضرورة عن أدوارهــا القديمة، وبقيت 
في كيرث مــن الُأُسر الأم التي تحمل الجزء الأكبر 
من تفاصيل الأسرة والأبنــاء والوالدين، والمرأة 
التي تدير ذلك العالم الصغير من المســؤوليات 
اليوميــة والعاطفيــة التي لا تظهر في كشــوف 

الرواتــب ولا تحصرها مؤشرات الإنتاجية، نحن 
نحسب 8 ســاعات قضتها المرأة في مقر عملها، 
ولكن من يحســب ما بعدهــا؟ ولهذا لا تحتاج 
الـمرأة دائماًً إلى من يقول لها: أنتِِ قوية، أحيانا 
تحتاج إلى نظام يجعلها أقل اضطرارًًا لأن تكون 

قوية طوال الوقت.
ومــن هنــا يأتي حلــم التقاعــد الـمرن، كنظام 
اختياري مدروس، يُُتيح مسارات متعددة ترتبط 
بالعمر وسنوات الخدمة والاستحقاق والظروف 
المختلفــة، لماذا يجــب أن تكون هنــاك بوابة 
واحــدة للجميع، ولماذا لا نبحــث عن معادلة 
تحمي صنــدوق الحمايــة الاجتماعية وتحمي 

المرأة في الوقت ذاته؟
ومن أحلامنا أيضًًــا أن تُُصبح صحة المرأة جزءًًا 
أكثر حضورًًا في البنية المجتمعية اليومية، فلماذا 
لا يكــون في كل ولاية، مركــز مجتمعي صحي 
ورياضي نســائي نموذجي، تدعمــه الحكومة أو 
ـُدار بشراكــة بين الحكومة والقطــاع الخاص  ي�
والمجتمــع المدني، مــكان يخدم جميع نســاء 
والمشي  الرياضــة  فيــه  تمــارس  المحافظــات، 
واللياقة، وتحصل من خلاله المرأة على التوعية 
الغذائية والبرامــج الوقائية والفحوص الدورية 
المناســبة لمراحــل العمر المختلفــة، نكرر كيرثا 
أنََّ الوقايــة خير من الــعلاج، ولكن الأجمل أن 
تتحول هذه الحكمة إلى سياســة وبنية تحتية، 
فما ننفقه اليــوم على الوقاية والصحة والحركة 
قد يوفر غدا الكيرث مــن كلفة الأمراض المزمنة 

والآثار السلبية الأخرى.
وثّمَّة حلم آخر قد يبدو صغيًرًا، لكنه بالنسبة إلى 
آلاف الأمهات كبير جدًًا: الحضانة؛ فالتوســع في 
حضانات عالية الجودة بالقرب من المؤسسات 
الحكومية ومجمعات العمل الكبرى وبأســعار 
مدعومة أو معقولة هو جزء من البنية الداعمة 
لسوق العمل، فلا يمكن أن نطلب من الأم كامل 
تركيزها وإنتاجيتها، بينما نصف قلبها في مكان 
آخــر قلق على طفلهــا، وكلما كانــت الأم أكثر 
اطمئنانا على طفلها، كانت أكثر استقرارًًا وقدرة 
على العطاء، ومن هنا يمكن أن يمتد التفكير إلى 
ســاعات عمل أكثر مرونة في بعض مراحل حياة 
الأسرة، وإلى العمــل الجــزئي والعمل عن بعد 
في الوظائف التي تســمح طبيعتها بذلك، وإلى 
سياسات أخرى لا تجعل المرأة مضطرة للاختيار 

بين الأمومة وفرصها المهنية.
أما الـمرأة الأرملة أو الُمُطّلَّقــة أو الُمُعِِيلة، فهي 
تســتحق أن ننظر إلى قضيتها من زاوية تتجاوز 
الإعانة، وهنــا تكمن أهمية شــبكات الحماية 
الاجتماعية، فالمرأة في الظروف الصعبة ليســت 
“حالة” تحتاج مساعدة، بل هي مواطنة كريمة 
تحتــاج إلى قوانين تعز شــأنها وفرص تغير من 

مصيرها.
ولأّنَّ للأوطان أيامًًا لا تقاس بعدد ساعاتها، بل بما 
تمنحه من تقدير وكرامة، يأتي الســابع عشر من 
أكتوبر حامالًا اســم المرأة العُُمانية، يوم نحتفي 
فيه بها ونستعيد شيئًًا من حكايتها الطويلة مع 
هذا الوطن، لكن بعض الأيام الجميلة تستحق 
أن تنتقل من ذاكــرة التقويم إلى ذاكرة الحياة، 
فماذا لو حمل هذا اليوم للمرأة شــيئًًا ملموسًًا 
مــن تقدير الوطن؟ كأن تــدرس إمكانية منحه 
كإجازة خاصــة للمرأة العُُمانية، إجازة تشــعر 
فيها المرأة بالامتنــان الحقيقي وامتياز التكريم 
والشــعور بأنََّ الوطن الحبيب قد تذكرها وأعاد 

إليها يوماًً من أيام عمرها التي وهبتها له.
نحلم.. وما أجمل أن نحلم بالوطن ونحن فيه، 
نحلم بعُُمان أكثر قربًًا من تفاصيل نسائها، ترى 
المرأة قبــل أن ترى أرقام إنجازاتها، وتحفظ لها 
مــن العمر بقدر مــا منحت، ومــن الطمأنينة 

بقدر ما حملت، ومن الرعاية بقدر ما رعت.
أمــا أحلامنا فقد أخترنا أن تكــون جليلة، لأنها 
ليســت أحلامًًا كبيرة بقدر مــا هي أحلام تليق 
بــعُُمان ونســائها، ولأنََّ في هــذه المرحلــة من 
تاريخنــا حضورًًا نســائيًًا رفيعًًا، نــرى فيه من 
القرب والوعي ما يجعلنــا نرفع هذه الأمنيات 
بثقة ومحبة، فبعض الأحلام نكتبها على الورق، 
ا أحلامنا  وبعضهــا نتركه في عهدة المســتقبل، أّمَّ

فقد أخترنا أن تكون جليلة.
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هــل هي الأقــدار هي التي فََرضــت علينا في هذه 
المنطقــة مــن العــالم أن يتقــرر مســتقبل الحرب 
والــسلام مــن خارجهــا؟ ولماذا يُُعــاني الأبرياء من 
هــذه الحروب الهمجية وغير الشرعية، وندفع ثمنها 
جميعًًا بدون مبرر أو ذنب؟ لماذا تدفع دول الخليج 
ثمــن ما أنجزته من مشــاريع تنموية عملاقة خلال 
أكثر مــن نصف قــرن؟! على الرغم مــن أن معظم 
حكومات هذه الدول لم تشارك في الحرب، وحاولت 
بكل الطرق تجنيب المنطقة ويلات الدمار الشامل؛ 
لكونها تدرك بــكل وضوح بأن لا ناقة لها ولا جمل 

في ذلك.
صحيــحٌٌ أن من أشــعل هــذه الحــرب في البداية 
معروف وله ســوابق وســجل معروف في ســفك 
الدماء والبحــث عن المصالح حتى ولو كانت على 
جثــث الآخرين. والشــواهد واضحة في فلســطين 
وفيتنام وأفغانســتان. وبالفعل يدرك من خََبر هذا 
الإقليــم الذي ينتقل من حــرب إلى أخرى أن ثمن 
الــسلام الحقيقي باهــظ ومكلــف، ولا يمكن أن 
يتحقق بالحــوار والحكمة فقط؛ فالافتراض القائم 
على الحقيقة التي يدعو أصحابها إلى الحفاظ على 
حقوق شــعوب المنطقة في حياة كريمة واستقلال 
سياسي في القرارات سيادية لكل دولة، أصبح بعيد 

المنال أكثر من أي وقت مضى.
ولعــل اجــتماع وزراء خارجيــة دول الإقليم الذي 
كان مقــررًًا أن لــه أن يُُعقد في مدينــة صلالة يوم 
الإثــنين الماضي، دليل واضح على أن هناك من يقف 
بالمرصاد لمنع دول المنطقة من الجلوس على طاولة 
الحوار، ومناقشة الخلافات وطرح الحلول المنطقية 
للخروج من مأزق مضيق هرمز وتداعياته على دول 
الخليج أوالًا ثم العالم بأسره. وحول الأسباب المعلنة 
عن تأجيــل ذلك اللقــاء الذي نعتقد أنه ســيفتح 
آفاقًًا للحوار الصريح ونافذة أمل لشــعوب المنطقة 
للخروج من عنق الزجاجــة التي طال فيها المعاناة 
للجميــع؛ إذ هناك من يعتقد بأن الســبب الرئيس 
يتمثل أن هناك من دفع بجدول أعمال غير مقبول 
ة  من البعض؛ حيث إنََّ من الأصول أن الأفكار الُمُعّدَّ
للنقاش تكــون من الدولة الُمُضيفة، بينما هناك من 
يقول إن هنــاك معارضة أجنبية للاجتماع نفســه، 
كما أن بعــض التسريبــات غير الرســمية ذكرت أن 
بعض الدول الخليج التي تعرضت للاستهداف خلال 
الشــهور الماضية لا تُُفضِِّل الجلوس مع الإيرانيين في 
هذه المرحلة قبــل أن تُُظهر طهران حســن النوايا 

والاعتذار. 
لكن الســبب الأهــم، جاء من ســلطنة عُُمان التي 

أكــدت بوضوح أن وراء تأجيــل الاجتماع الإقليمي 
الرغبــة في تهيئــة الظروف المناســبة لحوار صادق 
ينتشــل الإقليم مــن مرحلــة اللاســلم واللاحرب، 
والوصــول إلى تحقيــق تفاهمات مســتدامة توفر 
أرضية مشتركة لجميع الأطراف على ضفاف الخليج. 
وفي كل الأحــوال لا أحد يعرف بالضبط ماذا ينتظر 
المنطقة من مؤامرات وحروب في قادم الأيام؛ وذلك 
في ظــل تواجد الأســاطيل وقواعد أجنبيــة وُُجِِدََت 
لتدمــر كل شيء، وتقتل بلا مســؤولية أخلاقية؛ بل 
فشلت في حماية الحلفاء، وتسببت في حصار الدول 
الُمُطِِلََة على الضفة الجنوبية الغربية للخليج العربي 
بعد حربها المتهورة وغير القانونية في فبراير الماضي. 
ونتيجة لهذا الانفلات الأمنــي في الإقليم، نرى قيام 
بعض المليشــيات الخارجة عن القانون باستهداف 
المرافق المدنيــة والاقتصادية كالأنابيب التي تحمل 
النفط الســعودي من شرق المملكة إلى غربها لمواني 

البحر الأحمر. 
لم تنتــهِِ القصــة عنــد هذا الاعتــداء الآثــم لدولة 
انتهجت السلام والحكمة وضبط النفس في سياستها 
تجاه الحرب؛ بل الأســوأ من ذلك كله تعّرُّض المدن 
الســعودية الجنوبيــة خلال هذه الأيــام للقصف 
والعــدوان من هذه الميليشــيات، وكل ذلك يأتي في 

إطــار مؤامرة كبرى تتعــرض لها المملكــة العربية 
الســعودية التي نجحت بحكمة واقتدار في تأسيس 
حلف مكة الدفاعي؛ الذي يضم باكســتان بترسانتها 
النوويــة، وتركيــا بقوتهــا الاقتصاديــة وصناعتهــا 
العســكرية التــي تضاهــي بإمكانياتها وجيوشــها 
الدول الكبرى الصناعية، بالإضافة إلى الرياض بثقلها 

السياسي والاقتصادي المؤثر على مستوى العالم.
وفي الختام.. يبــدو لي أنََّ الهدف الرئيس من دعوة 
ســلطنة عُُمان- التــي عُُرفــت دائًمًا بســفير السلام 
وموطن الحكمة- هو حث الجميع للجنوح للســلم 
وتــرك الهيمنة والتوســع من بعض الأطــراف التي 
مــا زالت تفكر بمنطق القوة والســيطرة؛ وبدالًا من 
ذلك يجــب على الجميع الاصطفــاف نحو التوافق 
والتآخي؛ وذلــك لإنقاذ الخليج والعالم من الحروب 
والتداعيات المدمــرة التي تلحق الضرر بالجميع في 
حالة الاســتمرارية في الخلافات والفتن التي بلا شك 
تقضي على طموحات المجتمعات الخليجية في هذا 
الإقليم الُمُحتقِِن والذي أدمته الِمِحََن بسبب التدخل 
الأجنبي الــذي يجد من يناصره مــن بيننا، مع كل 

أسف!
* أكاديمي وباحث مختص في الرأي العام والاتصال 
الجماهيري

د. محمد بن عوض المشيخي *

اقتصاد النخلة

قال تعالى: ﴿وََهُُّزِّي إِلَِيَْْكِِ بِِجِِذْْعِِ الخّْْنَّلََةِِ تُُسََــاقِِطْْ 
عََلََيْْكِِ رُُطََبًًا جََنِِّيًّا﴾ )ريم: 25(.

لم تــأتِِ النخلة في هذه الآية مصادفة؛ فقد كانت 
في لحظة ضعفٍٍ مصــدرََ قوتٍٍ ورزق، وفي عُُمان، 
ظلت النخلــة أكثر من شــجرة؛ ارتبطت بالأرض 
والإنســان والميلاد والعمل والــرزق، ودخلت في 
تفاصيل حياتنا وذاكرتنــا قبل أن ندرك أنها أيضًًا 

اقتصاد قائم بذاته.
أتذكــرُُ صيــف المزرعة حين كان موســم النخيل 
يجمعنــا، وحين كان أبي وعمــي يعــملان فيهــا 
بشــغفٍٍ ودأبٍٍ كبيرين؛ إلى جانب مشاركات من 
أمي وإخوتي وأخواتي وأبناء عمي وزوجته رحمها 
اللــه والعائلة، حيــث كان عمي راشــد يجمعنا 
في موســم الصيــف، ولكل منََّا دوره؛ نســاعد في 
تحدير النخل، ونحمل الزور اليابس إلى المحرقة، 
ونتناوب صباحًًا ومســاءًً على رقــاط الخلال، كلٌٌّ 
في مزرعتــه، وهو يشرف على مراحــل “تنبيت” 

النخيل ويراقب الثمر ويعتني به حتى ينضج.
وكانــت أختي الكبرى تحمــل النصيب الأكبر من 
العمل وقتها؛ تقوم بما يســمى “خراف الرطب”، 
وتصعــد النخيل لجني الرطب، بشــجاعة ولياقة 
رغــم صعوبة الوضع عليها كامــرأة جميلة رقيقة 
ولكنها كانت مثابــرة وصابرة أجادت دورها رغم 
كل التحديات والظروف، وكنت أرافقها وأشاركها 
ما أستطيع، إلى جانب إخوتي وأخواتي وبنت عمي، 
فلكل منََّا دوره في موسمٍٍ كنا نعيش تفاصيله معًًا.

ومع الرياح القوية والمطر، كان الأطفال والأمهات 
يتســابقون بين المزارع لتجميع الخلال والكشف 
عن النخيل والاطمئنان على مزارعنا ومزارع أهل 
قريتنا “النجيد”. وإذا ســقطت نخلة من شــدة 
الرياح، لم تكن خســارتها تخــص صاحبها وحده؛ 
كانت خبًرًا يخص الجميع، ووجعًًا نشــعر به كما 

لو أنها سقطت في مزرعتنا.
وكنــت أنا أيضًًا جزءًًا من هذا العمل؛ من الرقاط 
والجــداد، إلى كنــاز التمر في الســطول والمراجل 
ونقل التمور من المزرعة إلى المنزل في قفير لطالما 
أوجع رؤوســنا حمله، ليُُحفظ للشــتاء ورمضان. 
ثــم يأتي التوزيع؛ لكل بيت نصيبه، فمنه ما يُُباع، 
ومنه ما يُُهدى ويتصدق به، ويُُترك نصيب لمواشي 
الأهــل والأصدقاء مــن الأبقار والأغنــام. وحتى 
الرطــب كان له طريق آخــر للمحبة؛ يتبادل بين 
الجيران والأهل، خصوصًًا مع من لا يملك مزرعة، 

فيصله شيء من حصادها.
وكان أبي يختصر هذا المعنى بطريقته حين يقول 
كلما جاء موســم الرطــب: “أنا وزيــر الرطب”؛ 
يشرف على عامــل المزرعة ويتواصل معه ويتابع 
وصول الرطــب إلى الأهل والإخوة والأخوات، ولم 
يكــن ينسى نصيبي، فيحمــل لي نصيباًً لأخذه إلى 

الدوام كل سبت لأتقاسمه مع زملائي.
لم نكن نعرف يومها أننا نعيش ما نســميه اليوم 
اقتصادًًا محليًًا وسلسلة قيمة؛ كنا نعرف فقط أن 
النخلة تحتــاج إلى يدٍٍ تخدمها، وأن ثمرتها تتحول 

إلى رزق، وأن خيرهــا لا يتوقــف عنــد صاحــب 
المزرعة، بل يمتــد إلى البيت والــجيران والمواشي 

والمجتمع.
كانــت النخلة اقتصادًًا نعيشــه قبــل أن نعرف 
اســمه. لكن ذلــك الاقتصاد الصغير الذي عشــنا 
تفاصيله بدأ يتراجع حين امتدت سوســة النخيل 
إلى مزارعنا بالبلدة وعــدد من المحافظات ايضًًا، 
فأخذ النخيل يتهــاوى نخلةًً بعد أخرى. ولم تكن 
الخسارة في شجرةٍٍ أو محصولٍٍ فحسب؛ كانت في 
رزقٍٍ اعتدناه، وفي جزءٍٍ من حياةٍٍ عشــناها تحت 

ظلال تلك النخيل.
وكان لنخيــل جــدي وجــدتي وأبي حكاية أخرى، 
عشنا معها، وحفظنا تفاصيلها، وانتفعنا بخيراتها، 
حتــى بدت لنا كأنها أفراد من العائلة، ثم أخذت 
تتســاقط أمام أعيننا، نخلةًً تلو أخرى، كما غاب 

أصحابها على مر السنين.
وهكــذا تداخل رحيل النخيل مع رحيلهم؛ جدي 
وجدتي وأبي، أولئك الذين عاشــوا في هذه التربة، 
وحافظــوا عليها، وأحّبّوها وانتفعوا بخيراتها. كأن 
ع نخيلها وحــده، بل كانت  الأرض لم تكــن تــوّدّ
ع معهم جيالًا كامالًا تــرك فيها أثره، وترك لنا  تــوّدّ

من خيرها وذكرياتها ما لا يُُنسى.
وتحية لعمي راشــد وأمي العظيمــة، اللذين ما 
زالا على هــذا النهج، رغــم أن الصحة والظروف 
أبعدتــهما اليوم قليالًا عن تفاصيل المزرعة؛ إلا أن 

صلة النخلة بهما لم تنقطع.

ومــن هنا، لا تبدو حماية النخيــل قضية زراعية 
فحســب، بل قضية اقتصادية واجتماعية وذاكرة 
وطنية. فكل نخلة نخسرها لا تعني فقدان نخلة 
فقط، وإنما فقدان إنتاجٍٍ ودخلٍٍ وفرصةٍٍ اقتصادية، 

وربما جزءًًا من ذاكرة عائلة ومزرعة وقرية.
والســؤال اليوم ليس فقط: كم تنتج مزارعنا من 
التمور؟ بل: كم قيمــة اقتصادية يمكن أن نصنع 
مــن كل ثمــرة؟ فالتمر لا ينبغــي أن ينتهي عند 
البيــع في صورته الخــام؛ بل تبدأ بعده سلســلة 
أخرى مــن القيمة: الفرز والتنظيــف والتخزين 
والتصنيع، ثــم التغليف والتعليب، وبناء العلامة 
التجاريــة، والتســويق، والوصــول إلى الأســواق 
المحليــة والعالمية، وهنا يمكــن للنخلة أن تنتقل 
من محصول موســمي إلى صناعة أكثر اســتدامة 

وقيمة.
كما أن حماية هذا الأصل تبدأ من حماية النخلة 
نفسها؛ من رفع الوعي، وتعزيز المراقبة والكشف 
المبكر عــن الآفات، والاســتفادة مــن التقنيات 
الحديثــة، وتطوير أســاليب المكافحــة، حتى لا 
تتحول خســارة النخيــل إلى خســارة في الإنتاج 
والدخل وفرص المســتقبل؛ فالنخلة التي جمعتنا 
صغارًًا في موســم الجداد، يمكــن أن تجمع اليوم 

جهودنا لبناء اقتصاد تمور أكثر قيمة واستدامة.
وحين نهز جذع النخلة اليوم، لا نريد أن تتساقط 
علينا ثمار الماضي فقط، بل نريد أن تتســاقط منه 

فرص المستقبل على السواء.

فايزة بنت سويلم الكلبانية faizaalkalbani1@gmail.com



الخميس 5 من ربيع الآخر 1448 هـ الموافق 17 سبتمبر 2026م - العدد رقم 084434 متابعات

مسقط- الرؤية

ســجلت ســلطنة عُُمان حضورًًا جديدًًا في المشهد 
الرياضي والســياحي الدولي، بعــد إعلان مجموعة 
إيرونمــان اختيــار مســقط لتكون نقطــة انطلاق 
 Experience Oman« موسم 2027 من سلســلة

IRONMAN Pro Series« العالمية للمحترفين.
وبموجب هذا الاختيار، ستســتضيف مسقط في 6 
 Experience« فبراير 2027 بطولة الشرق الأوسط
Muscat 70.3 Oman IRONMAN«، لتصبــح 
أول فعاليــة في منطقــة الشرق الأوســط تنضــم 
إلى السلســلة الاحترافية العالميــة، وأولى محطات 
موســمها الجديد الذي يضم أبــرز نجوم رياضات 

التحمل في العالم.
وجاء الإعلان خلال مشاركة وزارة التراث والسياحة 
في بطولــة العالم »إيرونمــان 70.3« المقامة بمدينة 
نيس الفرنســية، ضمن وفد رســمي يترأسه معالي 
السيد إبراهيم بن سعيد البوسعيدي، وزير التراث 

والســياحة. ويمثل اختيار مســقط لتدشين الموسم 
العالمي الجديد إنجازًًا نويًًعا يتجاوز استضافة سباق 
ريــاضي دولي، إذ يضع ســلطنة عُُمان منذ الجولة 
الأولى أمام أنظــار الرياضيين الـمحترفين وجماهير 
رياضات التحمل ووسائل الإعلام والمنصات الرقمية 
العالمية، ويوفر للسلطنة مســاحة واسعة للترويج 
لمقوماتها السياحية والطبيعية والثقافية في الأسواق 

الدولية ذات الأولوية.
ويعكس اختيار مســقط الثقة الدولية في القدرات 
التنظيميــة التــي تتمتع بهــا ســلطنة عُُمان، وما 
تمتلكه من بنية أساســية متقدمة وخبرات متراكمة 
في تنظيم واســتضافة الفعاليات الرياضية الدولية 

الكبرى.
كما أســهم تنوع التضاريس الطبيعية في ســلطنة 
عُُمان، بمــا يشــمل الجبال والســواحل والصحاري 
والبيئــات الحضرية الحديثــة، إلى جانب ما تتميز 
به من أمن واستقرار وكرم ضيافة وتجارب سياحية 
أصيلة، في ترســيخ مكانتها وجهةًً مثالية لرياضات 

التحمل والمغامرات.
 Experience Oman« سلســلة  وتُُعــد 
IRONMAN Pro Series« واحــدة مــن أبــرز 
سلاســل ســباقات التحمــل الاحترافيــة في العالم، 
وســيضم موســمها لعام 2027 ثماني عشرة فعالية 
رئيسية من سباقات »إيرونمان« و»إيرونمان 70.3« 

تقام في عدد من الوجهات الدولية.
ويتنافس الرياضيون المحترفون خلال الموســم على 
جمع النقاط وفقًًا لنتائجهم في السباقات المختلفة، 
بهدف تعزيــز مراكزهم في الترتيــب العام والفوز 
بجوائــز مالية يبلغ إجماليهــا مليوني دولار أمريكي 

في ختام الموسم.
المنافســات  السلســلة على  أهميــة  تقــتصر  ولا 
الرياضية، بــل تمتد إلى حضورها الإعلامي والرقمي 
الواســع؛ إذ ســجلت كل فعاليــة خلال عام 2026 
متوسط وصول بلغ نحو 11.6 مليون شخص، وأكثر 
مــن 10.3 مليون مشــاهدة لمقاطــع الفيديو، وما 
يقارب 89 ألف ساعة مشــاهدة عبر البث المباشر 

والإعــادات والمحتوى الرقمي ومنصــات التواصل 
الاجتماعي.

ومن شــأن انطلاق الموســم من مســقط أن يمنح 
عُُمان  لســلطنة  الســياحية  الترويجيــة  العلامــة 
حضورًًا مبكــرًًا ومؤثرًًا منذ بداية الموســم، ويربط 
اسم الســلطنة بواحدة من أكثر المنصات الرياضية 
العالمية انتشارًًا وتأثيًرًا في شرائح الرياضيين ومحبي 

السفر والمغامرات.
وتُُعد مجموعة إيرونمان من أكبر الجهات المنظمة 
لفعاليــات رياضات التحمل في العالم، إذ تنظم أكثر 
من 150 سباقًًا من سباقات »إيرونمان« و»إيرونمان 
70.3« ضمــن شــبكة دولية تمتــد إلى أكثر من 50 

دولة.
 UTMB« وتضم محفظة المجموعة كذلك سلسلة
World Series« لسباقات الجري الجبلي، وسلسلة 
»Epic Series« للدراجــات الجبليــة، مــا يتيــح 
الوصــول إلى مجتمع دولي واســع مــن الرياضيين 

والجماهير والشركاء التجاريين ووسائل الإعلام.

ويأتي انضمام مســقط إلى سلسلة إيرونمان العالمية 
للمحترفين في إطار الشراكة الرســمية الممتدة حتى 
عام 2030 بين ســلطنة عُُمان ومجموعة إيرونمان، 
والتي تتضمن اســتضافة 15 فعاليــة من فعاليات 

إيرونمان في سلطنة عُُمان.
وتشــمل الشراكة كذلك اســتضافة مسقط لبطولة 
العــالم »إيرونمان 70.3« في عــام 2029، إلى جانب 
تنظيــم أول ســباق إيرونمان للمســافة الكاملة في 
منطقة الشرق الأوســط، بما يعزز موقع الســلطنة 

مركزًًا إقليميًًا ودوليًًا للفعاليات الرياضية الكبرى.
وبموجــب الشراكة، أصبحــت العلامــة الترويجية 
أول شريــك   »Experience Oman« الســياحية
عالـمي وأول وجهــة عالميــة رســمية لسلســلتََي 
حصلــت  كما   ،»70.3 و»إيرونمــان  »إيرونمــان« 
اعتبارًًا من عام 2026 على حقوق تســمية سلسلة 
»IRONMAN Pro Series« العالمية للمحترفين.

ويوفــر ذلك منصــة ترويجيــة دولية مســتدامة 
لســلطنة عُُمان، تتيــح لهــا الوصول إلى الأســواق 

الســياحية المســتهدفة، والتواصل مع شرائح ذات 
إنفــاق مرتفع واهــتمام مباشر بالرياضة والســفر 
والمغامرات، إلى جانب تحفيز حركة السفر المرتبطة 

بالفعاليات الرياضية.
وقــال هيثــم بــن محمــد الغســاني، مديــر عام 
الترويج الســياحي بوزارة التراث والسياحة: »يمثل 
اختيار مســقط لتدشين موســم 2027 من سلسلة 
 Experience Oman IRONMAN Pro Series
إنجازًًا مهامًا يعزز مكانة سلطنة عُُمان على خريطة 
السياحة الرياضية العالمية، ويعكس الثقة الدولية 
في قدرتها على تنظيم واستضافة الفعاليات الكبرى 

وفق أعلى المعايير«.
وأضــاف: »يوفــر هــذا الاختيــار منصــة إعلامية 
وتســويقية مؤثرة لعرض ما تزخر به سلطنة عُُمان 
من مقومات طبيعية وثقافية وتراثية، واستقطاب 
شرائح دولية مهتمة بالرياضة والسفر والمغامرات، 
بما يدعم جهود الوزارة في تنويع الأسواق والمنتجات 

السياحية وزيادة التدفقات السياحية«.

اختيار مسقط لانطلاق موسم 2027 من سلسلة »إيرونمان للمحترفين«
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مسقط- الرؤية

أكد الدكتور شــفيق بن درويش العبري مدير دائرة 
شــؤون الطلبة والشراكات المهنية بوزارة العمل، أن 
فتح باب التسجيل في برامج الكفاءة المهنية يأتي في 
إطار توجه وزارة العمل نحو توفير مسارات تدريبية 
كّّن الباحثين عن عمل من حملة شــهادتي  مهنية تُمم
الصفين العاشر والحادي عشر من اكتساب مهارات 
عملية وتخصصية، وتعــزز جاهزيتهم للانتقال إلى 
ســوق العمل وفق مســار تدريبي واضح ومتدرج. 
وأوضــح أن برامــج الكفــاءة المهنية تمثــل فرصة 
تعليميــة وتدريبيــة تجمع بين المعرفــة التطبيقية 
والممارسة المهنية، من خلال إتاحة مجموعة متنوعة 
من التخصصات الفنية والمهنية التي تغطي مجالات 
متعددة، بما يمنح المتدربين خيارات أوســع تتناسب 
مع ميولهم وقدراتهم، ويتيح لهم بناء أساس مهني 

يمكن تطويره والارتقاء به عبر مراحل التدريب.
وأشــار الدكتور شفيق العبري إلى أن بيانات الطاقة 
الاستيعابية للعام الأكاديمي )2027/2026( تعكس 
اتســاع نطاق هذه البرامج وتنوعها، إذ تبلغ الطاقة 
الاســتيعابية الإجمالية 1195 متدربًاً موزعة على 7 
فــروع للكليــات المهنية في الســيب وصحم وصور 

وعبري وشــناص والبريمــي وصلالــة، بمــا يعكــس 
انتشــار منظومة التدريب المهنــي جغرافيًًا وإتاحة 
فرص الالتحــاق بالتخصصات المهنيــة في عدد من 

محافظات سلطنة ُعُمان.
ـًا في المجالات  وبنيّن أن قائمــة البرامــج تعكس تنوع�
المهنية، من بينها اللحام وتشــكيل المعادن، وصيانة 
وإصلاح أجهــزة التبريد والتكييف، وإصلاح وصيانة 
المركبــات الخفيفــة، ونجــارة الأثــاث، وميكانيكا 

التشــغيل، والدهــان والديكور، وســمكرة ودهان 
المركبــات، والتمديدات الكهربائية والمائية، وصيانة 
الأجهــزة الإلكترونيــة، وتقنيات التصنيــع الغذائي، 
والتجميــل وتصفيــف الشــعر للإنــاث، بمــا يوفر 
مســارات تدريبية متعددة أمام الباحثين عن عمل 

الراغبين في اكتساب مهارة مهنية متخصصة.
وأضــاف أن مؤشرات توزيــع الطاقة الاســتيعابية 
تظهــر تركيــزًاً ملحوظًاً على عدد مــن التخصصات 
الفنية؛ إذ يســتحوذ 5 تخصصات رئيسية على نحو 
74.6% من إجمالي الطاقة الاســتيعابية، في مقدمتها 

تخصص اللحام وتشــكيل المعادن بطاقة استيعابية 
ًا، يليه تخصــص صيانة وإصلاح  تبلــغ 260 متدربـ�
أجهــزة التبريد والتكييف بـ202 متدرب، ثم إصلاح 
وصيانــة المركبات الخفيفة بـــ155 متدربًاً، ونجارة 
الأثاث بـــ145 متدربًاً، وميكانيكا التشــغيل بـ130 
ًا. وأكد أن هذا التنــوع لا يقتصر على تعدد  متدربـ�
التخصصات، وإنما يمتد إلى التوزيع الجغرافي للبرامج 
بين فــروع الكليــات المهنيــة، حيــث تتوافر بعض 
التخصصــات في عدد واســع من الفــروع، في حين 
تقدم تخصصات أخرى في مواقع محددة، بما يعكس 

تنوع الخيارات التدريبية المتاحة، ويتيح للمتقدمين 
فرصــة اختيار المســار الذي يتناســب مع ظروفهم 

واهتماماتهم المهنية.
وأشار إلى أن فرع السيب يأتي في مقدمة الفروع من 
حيث الطاقة الاســتيعابية بـ270 متدربًاً، بما يعكس 
حجم وتنوع البرامــج المتاحة فيه، فيما تتوزع بقية 
الطاقة الاستيعابية على الفروع المهنية الأخرى، وفق 
طبيعة البرامج والتخصصات التي تقدمها كل كلية.

وقال الدكتور شــفيق العبري إن القيمة الأساســية 

لبرامــج الكفاءة المهنيــة تكمن في أنهــا لا تتوقف 
عند إكســاب المتــدرب مهارة أوليــة، وإنما تتيح له 
مســارًًا تدريبي�ـًا متدرجًًــا؛ إذ يحصــل المتدرب في 
العــام الأكاديمي الأول على شــهادة الكفاءة المهنية 
)1( بمســتوى محدود المهارة، ثم يمكنه الانتقال إلى 
العام الأكاديمي الثاني للحصول على شهادة الكفاءة 
المهنية )2( بمســتوى ماهر، إلى جانب حصوله على 
علاوة مالية شــهرية طوال فترة التدريب. وأضاف: 
»ننظــر إلى برامج الكفــاءة المهنيــة باعتبارها أكثر 
مــن مجرد فرصة تدريبية؛ فهــي بوابة لبناء المهارة 
والثقة والخبرة العمليــة، وتمكين الباحث عن عمل 
من امتلاك أســاس مهني يمكن أن ينطلق منه نحو 
مستقبل وظيفي أكثر وضوحًًا. ومن هنا تأتي أهمية 
اختيار التخصــص بعناية، والاســتفادة الجادة من 
فترة التدريب، وتحويل المهارة المكتســبة إلى قيمة 
حقيقيــة في بيئة العمــل«. ودعا الــعبري الباحثين 
عن عمل المســتوفين لشروط القبول إلى الاستفادة 
من فترة التســجيل المحددة، والتعرف على البرامج 
المتاحة واختيار التخصص الذي يتوافق مع قدراتهم 
واهتماماتهم، مؤكدًًا أن الاســتثمار في المهارة المهنية 
يمثل أحد المســارات المهمة لتمكين الشباب وتعزيز 

جاهزيتهم للفرص المهنية المستقبلية.

عبري- ناصر العبري

عقد المجلس البلدي بمحافظة الظاهرة 
لعــام  الســابعة  الاعتياديــة  جلســته 
2026م، برئاســة ســعادة طاهــر بــن 
مبخــوت الجنيبــي، محافــظ الظاهرة 
رئيس المجلس، لمناقشــة ناقــش عدداًً 
والتنظيمية  الخدميــة  الموضوعات  من 
باحتياجــات  الصلــة  ذات  والتنمويــة 
المحافظــة وتعزيــز جــودة الخدمات 

المقدمة للمجتمع.
جلســته  أعمال  المجلــس  واســتهل 
بالمصادقة على محضر الاجتماع السابق، 
واســتعراض ما تم اتخاذه من إجراءات 
حيــال توصيــات المجلــس، إلى جانب 
مناقشــة ردود الجهات المختصة بشأن 

الموضوعات والتوصيات المحالة إليها.
وتنــاول المجلــس ملف تنظيــم حركة 
الشــاحنات الثقيلة وتعزيز مســتويات 
السلامة المروريــة على طرق المحافظة، 
حيث اســتعرض عدداًً مــن المقترحات 
الهادفة إلى الحد من الآثار المترتبة على 
حركة الشاحنات، من بينها تغيير بعض 
المســارات، واستحداث طرق بديلة، إلى 
جانب تخصيص مواقع مناســبة لإيواء 
الشــاحنات، بما يســهم في رفــع كفاءة 
الحركة المرورية وتعزيــز السلامة على 

الطرق.
كما اســتعرض المجلــس خطــة وزارة 

التنميــة الاجتماعية لعــام 2026، وما 
تضمنته من برامج ومبادرات تستهدف 
مختلف المجــالات الاجتماعية، وبحث 
ســبل الاســتفادة منهــا بمــا يتناســب 
مــع احتياجــات المجتمــع في محافظة 

الظاهرة.
وفي الجانــب العقــاري، ناقش المجلس 
المترتبة  الآثار الاجتماعيــة والاقتصادية 
على اســتخدام منصــة »ُعُمان ريــل« 
في تقييــم قيمة العقــارات بالمحافظة، 
وذلك بالتنســيق مع المديريــة العامة 
للإســكان والتخطيط العمــراني، بهدف 

الوقوف على انعكاسات ذلك على ملاك 
العقارات والمجتمع المحلي.

كما بحث الأعضاء مقترح إنشــاء مركز 
متخصص لاضطــراب طيف التوحد، بما 
يعــزز الخدمــات المقدمة لهــذه الفئة 
وأسرهــا، إلى جانــب مناقشــة طلــب 
الصيانــة العاجلة لــجسر الحماية من 
الفيضانات بولاية ضنــك، نظراًً لأهمية 
الجسر في حمايــة الممتلــكات وتعزيز 
جاهزيــة البنيــة الأساســية لمواجهــة 

مخاطر الأنواء والفيضانات.
واطلع المجلــس كذلك على عرض مرئي 

تنــاول الموقــف الحالي لمبــادرة العزب 
التجميعية ومستجداتها، وما تم إنجازه 
في هــذا الجانب، إلى جانب اســتعراض 
التوصيات الواردة في محضري اجتماعي 
الاجتماعيــة ولجنــة  الشــؤون  لجنــة 

الشؤون الصحية والبيئية.
وفي ختام الجلسة، وجّّه المجلس باتخاذ 
الإجــراءات اللازمة حيــال الموضوعات 
والتوصيات المطروحــة، ومتابعة ما تم 
بشــأنها مع الجهات المختصة، بما يدعم 
مسارات التنمية والخدمات في مختلف 

ولايات محافظة الظاهرة.

مسقط- الرؤية

اســتقبل معالي الدكتور خميس بن سيف 
الجابري وزير الاقتصاد، الأربعاء، ســعادة 
زهــراء زمــرد ســلجوق المديــرة العامة 
الأبحــاث الإحصائيــة والاقتصادية  لمركز 
والاجتماعيــة والتدريب للدول الإسلامية 
التعــاون  لمنظمــة  التابــع  »ســيسرك« 

الإسلامي.
حضر اللقــاء ســعادة الدكتــور ناصر بن 
راشــد المعولي وكيــل وزارة الاقتصاد، إلى 
جانب عــدد مــن المســؤولين والمعنيين 
بالــوزارة، وذلك لبحث تعزيــز التفاهم 
بين الــدول الأعضاء بالمنظمــة، وتكثيف 
التعاون والتضامــن في مختلف المجالات 

والاجتماعيــة  والاقتصاديــة  السياســية 
والثقافية، ومكافحة الإرهاب والتطرف.

اســُتُهل اللقــاء بكلمة ترحيبيــة وتقديم 
عرض مــرئي عــن رؤيــة »عمان 2040« 
وأهدافها الاستراتيجيــة، كما تناول اللقاء 
بحــث الأداء الاقتصادي لســلطنة عمان 
ومــسيرة   )2026  -2021( الــفترة  خلال 
التعاون المشترك بين وزارة الاقتصاد ومركز 

سيسريك.
وشــهد اللقاء استعراض أولويات التعاون 
المســتقبلي بين الجانبين تأكيدا على دور 
المركز في الدفع بعجلة التنمية الاجتماعية 
والاقتصاديــة وتعزيز التعــاون البيني في 
مجــالات الإحصاء والأبحــاث الاقتصادية 

والاجتماعية والتدريب والتعاون الفني.

فتح باب التسجيل أمام حملة شهادتي الصفين العاشر والحادي عشر 

1159 فرصة تدريب بـ7 فروع للكليات المهنية لتعزيز مهارات الشباب

مناقشة تنظيم حركة الشاحنات الثقيلة في الظاهرة وزير الاقتصاد يبحث تعزيز الشراكة 
مع منظمة التعاون الإسلامي

»بلدي الداخلية« يناقش تخصيص مواقع سكنية وخدمية واستثمارية
نزوى- ناصر العبري

ناقــش المجلــس البلدي بمحافظــة الداخلية 
خلال اجتماعــه الســابع لعــام 2026، عددًًا 
مــن الموضوعــات التخطيطيــة والخدميــة 
ولايات  باحتياجــات  المرتبطة  والاســتثمارية 
المحافظة، شملت تخصيص واستحداث مواقع 
للأغراض الســكنية والخدمية والاســتثمارية، 
إلى جانــب موضوعات تتصل بالمرافق العامة 

والخدمات المجتمعية والسلامة المرورية.
أعمال  ضمــن  الموضوعــات  بحــث  ويــأتي 
المجلــس في متابعــة احتياجــات الولايــات، 
ومناقشــة المقترحــات والموضوعــات المحالة 
إليه، والتنسيق مع الجهات المختصة بشأنها، 
بما يدعــم معالجة الأولويات المحلية وتطوير 

مستوى الخدمات المقدمة للمجتمع.
ترأس الاجتماع ياسر بن فاضل المحاربي نائب 
رئيس المجلــس البلدي بمحافظــة الداخلية، 
بحضــور أعضــاء المجلس وممــثلي الجهات 
الحكوميــة ذات العلاقــة. واســتهل المجلس 
اجتماعــه بالإشــادة باختيــار ولايــة الجبل 
الأخضر عاصمــة للســياحة الخليجيــة لعام 
2027، الــذي جــاء خلال الاجــتماع العاشر 
للوزراء المسؤولين عن السياحة بدول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية المنعقد بمملكة 

البحرين الشقيقة.
وأكــد الاجتماع أهميــة البنــاء على الاختيار 
مــن خلال تكامــل جهــود الجهــات المعنية 
ورفع جاهزيــة الولاية خلال الــفترة المقبلة، 
والاســتفادة من الفــرص المرتبطة به في دعم 

الحركة السياحية وتطوير الخدمات والمرافق، 
الصــغيرة  المؤسســات  مشــاركة  وتوســيع 

والمتوسطة وأصحاب الحرف والأسر المنتجة.
تنفيــذ  مســتجدات  المجلــس  واســتعرض 
اجتماعــه  مــحضر  في  الــواردة  التوصيــات 
الســادس لعــام 2026، والردود الــواردة من 
الجهــات المختصة حــول الموضوعــات التي 
ســبق للمجلس مناقشــتها، في إطــار متابعة 
الموضوعــات المحالــة واســتكمال الإجراءات 

المتعلقة بها.
وفي ولايــة نــزوى، ناقش المجلــس موضوع 
اعتماد مســار مــمشى العقيق، واســتحداث 
متنزه بمنطقتي غاف الشيخ والجل. وفي ولاية 
بهلاء، ناقش المجلس عــددًًا من الموضوعات 
المتعلقــة باســتحداث المواقــع وتخصيصها، 
شملت استحداث موقع لإقامة منحل بمنطقة 

المعمورة، واســتحداث موقع بحــق الانتفاع 
لإقامــة مشروع متكامــل لإنتــاج الدواجــن 
النهيدة،  البياضة ومعالجــة البيض بمنطقــة 
وتخصيص أرض بحق الانتفاع لإقامة إســطبل 
للخيل بمنطقة المعمورة، واستحداث مخطط 
سكني بمنطقة طوي النص، واستحداث موقع 
للاســتثمار الزراعي بمنطقة حي الســعد، إلى 
جانــب اســتحداث مخطط ســكني بمنطقة 
كذلــك  الموضوعــات  وتضمنــت  المعمــور. 
تخصيص قطعــة أرض لإقامة مصلى العيدين 
ببلــدة المعمور، واســتحداث مخطط خدمي 
يضم مضمارًًا للفروســية وإسطبلات بمنطقة 
وادي قريــات. وفي ولاية منح، ناقش المجلس 
موضوع تغيير اســتخدام أرض مقبرة الفيقين 
إلى ســوق تجاري بمنطقة الفيقين، إلى جانب 

طلب اعتماد موقع لمسجد بمنطقة متان.

صحار- خالد بن علي الخوالدي 

نظمت غرفة تجــارة وصناعة ُعُمان فرع محافظة 
شمال الباطنة، ممثلة في لجنــة التعليم والابتكار، 
نــدوة »التعليــم المهنــي والتقنــي في الـمدارس 
الخاصة«، تحت رعاية ســعادة الدكتــورة انتصار 
بنــت عبداللــه بن ســليمان أمبوســعيدي وكيلة 
وزارة التعليم للبرامج التعليمية، وحضور المهندس 
ســعيد بن علي العبري رئيس مجلــس إدارة فرع 
الغرفة بمحافظــة شمال الباطنة، وبمشــاركة عدد 
من المختصين والــخبراء في مجالات التعليم المهني 
والتقنــي، وعدد من المهتــمين بالقطاع التعليمي. 

وأشــار الدكتور علي بن حسن اللواتي، رئيس لجنة 
التعليــم والابتــكار بفرع الغرفة بــشمال الباطنة 
إلى أن تنظيــم النــدوة يأتي في إطــار جهود غرفة 
تجارة وصناعــة عمان لتعزيز التكامل بين القطاع 
التعليمي وقطاعات سوق العمل، وتسليط الضوء 
على أهميــة التعليــم المهني والتقنــي ودوره في 
تأهيل الطلبــة بالمهارات والمعــارف التي تتوافق 
مــع المتغيرات المتســارعة واحتياجــات الوظائف 
المســتقبلية. وأضاف أن الندوة تهدف إلى تعريف 
الطلبــة وأولياء الأمــور بمســارات التعليم المهني 
وفرصــه المســتقبلية في ســوق العمــل، وتعزيــز 
الشراكــة بين الـمدارس الخاصة وســوق العمل في 

القطــاعين العام والخاص، وعــرض تجارب محلية 
ودوليــة ناجحــة في تطبيــق التعليــم المهني، إلى 
جانــب نشر الوعي بأهمية التعليم المهني بوصفه 
خيارًًا استراتيجيًًا في المنظومة التعليمية. كما أوضح 
اللــواتي إلى أن الندوة تســعى إلى إيجاد مســاحة 
للحــوار وتبادل الــخبرات بين المختصين والمهتمين، 
وتعزيز الوعــي المجتمعي بالفــرص التي يوفرها 
التعليم المهني والتقني، بما يسهم في دعم توجهات 
تطوير منظومة التعليــم، وتهيئة الطلبة للالتحاق 
بتخصصات ومســارات مهنية تتواءم مع متطلبات 
سوق العمل والتوجهات الاقتصادية المستقبلية في 

سلطنة ُعُمان.

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

أطلقــت محافظة جنوب الباطنــة خدمة “مقابلة 
مســؤول” التــي تعد إحــدى المبــادرات الرقمية 
بهــدف تعزيز قنوات التواصــل بين أفراد المجتمع 
والمســؤولين، وتســهيل وصــول المســتفيدين إلى 
الجهــات المختصــة بطريقــة أكثر مرونــة وسرعة 
وكفــاءة. وقــال الدكتور حاتم بن ســالم الدوحاني 
المدير العام المســاعد للشــؤون الإداريــة والمالية 
والمتحدث الرسمي بمكتب محافظ جنوب الباطنة، 
إن هذه الخدمة تسهم في إيجاد قناة رقمية منظمة 
لاستقبال طلبات مقابلة المسؤولين، بما يعزز جودة 
التواصــل الـمؤسسي، ويرتقي بمســتوى الخدمات 
المقدمة للمواطــنين والمقيمين، ويواكب التطورات 

المتســارعة في مجال الخدمات الحكومية الرقمية. 
وأضاف: »تقوم خدمة مقابلة مســؤول على تمكين 
المواطن أو المقيم من تقديم طلب إلكتروني لمقابلة 

دون  المعني،  المســؤول 
مراجعــة  إلى  الحاجــة 
مقــر الجهــة لتقديــم 
مــن  وذلــك  الطلــب، 
رقمية  إجــراءات  خلال 
تسجيل  تتيح  مبســطة 
الطلب وإرفاق البيانات 
والمعلومات ذات الصلة 
بالموضوع، وبعد تقديم 
الطلــب تتــم مراجعته 
مــن قبــل المختــصين، 

واتخاذ الإجراءات اللازمة بشأنه، بما يضمن تنظيم 
المواعيــد وتوجيه الطلبات إلى المســؤول أو الجهة 

المعنية وفق طبيعة الموضوع”.

التعريف بالفرص المستقبلية للتعليم المهني بشمال الباطنة

إطلاق خدمة »مقابلة مسؤول« لتعزيز التواصل المباشر مع المسؤولين بجنوب الباطنة

العبري: برامج 
الكفاءة المهنية 

مسار نوعي لتعزيز 
الجاهزية لسوق 

العمل

د.شفيق بن درويش العبري
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مسقط- الرؤية

احتفــت هيئة الخدمــات المالية بحصولها على 
شــهادة ISO 9001 لنظــام إدارة الجــودة، في 
إنجاز مــؤسسي يعكس التــزام الهيئة بتطبيق 
أفضل الممارســات الإدارية وتعزيز كفاءة الأداء 
وترســيخ ثقافة الجودة والتحسين الُمُستمر، بما 
يدعم تطوير منظومة العمل المؤسسي والارتقاء 
بمســتوى الخدمات المقدمــة لجمهور العاملين 
والمتعامــلين في القطاع المالي غير المصرفي، ممثلا 
في قطــاع ســوق رأس المال والتــأمين ومهنــة 

المحاسبة والمراجعة.
تســلم الشــهادة ســعادة عبــد الله بن ســالم 
الســالمي الرئيــس التنفيذي لهيئــة الخدمات 

الماليــة، حيث يأتي هذا الإنجــاز تتويجًًا لجهود 
متواصلة وعمل مؤسسي متكامل شــاركت فيه 
مختلــف قطاعات ووحــدات الهيئة من خلال 
مراحل متعــددة لتطبيق نظــام إدارة الجودة 
شــملت تطوير الإجــراءات والعمليات وتعزيز 
كفــاءة الأداء والعمل على اســتيفاء المتطلبات 
والمعايير الدولية المعتمدة، وصوالًا إلى الحصول 

على الشهادة.
 ISO وأكــدت الهيئة أن الحصول على شــهادة
9001 يمثــل محطــة مهمــة في مسيرتهــا نحو 
التميــز المؤسسي ويجســد حرصهــا على تبني 
منهجيــات إدارية فعّّالة تســهم في رفع جودة 
الأداء وتحسين العمليات وتعزيز كفاءة العمل، 
بمــا يتوافق مع أهدافها الاستراتيجية وتطلعاتها 

المســتقبلية. وأشــارت إلى أنََّ هــذا الإنجــاز لم 
يكــن وليد لحظــة، وإنما ثمرة تعــاون وتكامل 
بين مختلــف قطاعات ووحــدات الهيئة وروح 
الفريق الواحد التي أسهمت في إنجاح مشروع 
نظام إدارة الجــودة وتحقيق متطلباته، مؤكدة 
أن الاحتفاء بهذه المناســبة يأتي تقديرًًا للجهود 
المخلصــة والمســاهمات الفاعلــة التــي بذلها 

موظفو الهيئة خلال مراحل المشروع.
وجــددت الهيئــة التزامهــا بمواصلــة مــسيرة 
التطويــر والتحــسين المســتمر وتعزيــز ثقافة 
الجودة في بيئة العمل بما يرســخ أســس التميز 
المؤسسي ويدعم تحقيق مستويات متقدمة من 
الكفاءة والفاعلية في أداء مهامها واختصاصاتها 

التنظيمية والرقابية.

وتأسست هيئة الخدمات المالية بموجب المرسوم 
الســلطاني الســامي رقــم )2024/20( الصادر 
بتأريخ 25 مــارس 2024، وهي هيئة حكومية 
تتمتع بالشــخصية الاعتبارية والاستقلال المالي 
والإداري، وتتبع مجلس الوزراء. وأُُســندت إلى 
الهيئة- بموجب هذا المرسوم- المهام التنظيمية 
التي كانــت تضطلع بها الهيئة العامة لســوق 
المال، حيث جاء إنشــاء الهيئة وإصدار نظامها 
بهدف إعــادة هيكلة وتنظيم القطاع المالي غير 
المصرفي ليكــون تحــت إشرافها المبــاشر. ومنذ 
ذلك الحين، توسعت اختصاصات الهيئة لتتولى 
عمليــات التنظيم والتوعية والتطوير والاشراف 
أو الرقابــة على مهنة المحاســبة والمراجعة، إلى 

جانب قطاعي سوق رأس المال والتأمين.

محطة مهمة في مسيرة الهيئة نحو التميز المؤسسي

»الخدمات المالية« تحتفي بالحصول على شهادة »الأيزو« لنظام إدارة الجودة
السالمي: إنجاز وطني يتوج الجهود المؤسسية المتكاملة لتعزيز كفاءة الأداء

مسقط- الرؤية

أعلنــت شركــة “جينتكو” دعمهــا لمنتدى 
عُُمان لاضطراب طيف التوحد بهدف تعزيز 
الوعــي باضطراب طيف التوحد وترســيخ 
فهــم أكبر لاحتياجــات الأفــراد وأسرهــم 
في المجتمــع. وأُُقيــم المنتدى تحــت رعاية 
ســعادة منصور بن زاهر بن سالم الحجري، 
نائب رئيس مجلس الشــورى، بحضور عدد 
من المختــصين والمؤسســات والأسر وأفراد 
المجتمع، حيث أتاح المنتدى مساحة لتبادل 
المعرفــة ومناقشــة عدد مــن الموضوعات 

المرتبطة باضطراب طيف التوحد.
وقالت الشركة إنََّ دعم مثل هذه المبادرات 
يأتي انطلاقاًً من أهمية المشاركة في القضايا 

التــي تمس المجتمع، والمســاهمة في إيجاد 
مســاحات تجمع الأفراد والجهات المختلفة 
لتبــادل الــخبرات وتعزيز الوعــي والفهم 
والشــمول، مضيفــة: “ســعدت جينتكــو 
الراعيــة  الجهــات  كإحــدى  بالمســاهمة 
للمنتــدى، والعمــل إلى جانــب المنظمين 
والجهــات الداعمة للمســاهمة في إنجاح 
هذه المبادرة، ونتقدم بالشكر إلى الجمعية 
العُُمانيــة للتوحد، وكليــة الخليج، وعيون، 
وإلى جميــع من ســاهم في تنظيم المنتدى 
وإنجاحــه، وباعتبــار جينتكــو جــزءاًً من 
المجتمــع العُُماني لأكثر من خمســة عقود، 
فإننــا نواصل دعــم المبــادرات التي تقدم 
قيمــة حقيقية للمجتمع وتســهم بشــكل 

إيجابي في حياة أفراد”..

»جينتكو« تدعم »منتدى عُُمان 
لاضطراب طيف التوحد«

مسقط- الرؤية

أعلــن بنك مســقط- المؤسّّســة الماليــة الرائدة في 
سلطنة عُُمان- إطلاق باقة جديدة من حلول التأمين 
بالتعاون والشراكة مع شركــة ظفار للتأمين، إحدى 
أبرز شركات التأمين في السلطنة، وذلك خلال اتفاقيّّة 
تعاون وقعها كلّّ من أحمد بن فقير البلوشي، نائب 
الرئيس التنفيذي للأعمال المصرفية ببنك مســقط، 
وســونيل كــوهلي، الرئيس التنفيــذي لشركة ظفار 
للتــأمين، في المقر الرئيسي للبنك، وبحضور عدد من 
المســؤولين من الجهتين. وبموجــب الاتّّفاقيّّة، يتيح 
البنك خدمة جديدة على تأمين الســفر لزبائنه عبر 
قنواته المصرفية الرقمية ممثلــة في تطبيق الهاتف 
النقال والخدمــات المصرفية عبر الإنترنت، بالإضافة 
إلى باقــة من حلول التأمين الطبي المخصصة للأفراد 

والعمالة المنزلية.
ويمث�ـّل إطلاق الخدمة الجديدة على تأمين الســفر 
خطــوة تهدف إلى تمــكين زبائن بنك مســقط من 
الحصول على تغطية تأمينية شــاملة لرحلاتهم عبر 
المنصــات الرقمية بكل ســهولة بــكل يسر وسرعة، 
دون الحاجــة إلى زيارة الفــروع، بما يعكس حرص 
البنك الدائم على مواكبــة تطلعات زبائنه وتقديم 
خدمات تلبي احتياجاتهم أينما كانوا. وتوفر الخدمة 
الجديدة حماية مالية ومســاندة فورية للزبائن في 
مواجهة الظــروف الطارئة التي قــد يتعرضون لها 
قبــل رحلاتهم أو أثنائها، إذ تغطي الوثيقة الطوارئ 
الطبية التي قد يتعرض لها المسافر أثناء رحلته، إلى 

جانب حالات إلغاء الرحلة. 
كما تشــمل التغطية التعويض عــن فقدان الأمتعة 
والحــوادث الشــخصية التي قد تقع أثناء الســفر، 

فــضلًاً عن خدمــة الإخلاء في حالات الطــوارئ، بما 
يمنــح الزبائن راحة البال والحماية الشــاملة طوال 
فترة رحلتهم. ويقــدم البنك ثلاث فئات من خطط 
تأمين الســفر لتناســب مختلف احتياجات الزبائن 
ووجهــات ســفرهم، حيث تغطي خطــة بلاتينيوم 
جميــع دول العــالم دون اســتثناء، في حين تغطي 
الخطة الذهبية والفضية جميع دول العالم باستثناء 
الولايات المتحدة الأمريكية وكندا وأستراليا واليابان، 
حيث يســتطيع الزبائن الآن اختيار الخطة الأنسب 

لوجهتهم وطبيعة رحلتهم.
أما بالنســبة إلى حلــول التأمين الطبــي المخصصة 
للأفراد والعمالة المنزلية، يــأتي إطلاقهما التزاما من 
البنــك بتقديم حلول تأمينية مبتكــرة وذات قيمة 
مضافــة لزبائنه، إذ أن الباقــتين الجديدتين صُُممتا 
بعنايــة لتغطيــة احتياجــات شرائح متعــددة من 
المجتمع، بما يشمل الأفراد والعمالة المنزلية بأسعار 
ة. وتوفر باقة التأمين الطبي  تنافسية وشروط ميرسّر

للأفراد شــبكة طبية محلية ودولية شاملة، وتغطي 
علاجــات التنويم )الـمرضى الداخلــيين( إلى جانب 
العلاج بالعيادات الخارجية، مع أقســاط تنافسية. 
وتتوفــر الباقة بثلاثة مســتويات تغطية مرنة تلبي 
مختلــف الاحتياجات: الباقة الــخضراء، التي توفر 
تغطية شــاملة بحد أقصى ســنوي يصل إلى 5,000 
ريــال عماني، والباقــة الفضية التــي تقدّّم خدمات 
موسّّــعة بحد أقصى ســنوي يصل إلى 10,000 ريال 
عماني، والباقة الذهبية التي تمنح أعلى مســتويات 
الرعاية بحد أقصى ســنوي يصــل إلى 15,000 ريال 
عماني. أما باقة التأمين الطبي للعمالة المنزلية فتوفر 
شــبكة طبية واســعة ومعتمدة، وتغطي علاجات 
التنويم )الـمرضى الداخليين( بحــد أقصى يصل إلى 
4,000 ريــال عماني لمدة ســنتين، إلى جانب تغطية 
خدمات الــعلاج بالعيادات الخارجية، وذلك مقابل 

قسط مناسب يغطي فترة سنتين كاملتين.
وقــال أحمــد بن فــقير البلــوشي، نائــب الرئيس 

التنفيذي للأعمال المصرفية ببنك مسقط، إن إطلاق 
هذه الباقة المتكاملة من الحلول التأمينية بالتعاون 
مع شركة ظفار للتأمين يأتي تأكيداًً لاستراتيجية بنك 
مســقط في بنــاء منظومة مصرفية شــاملة تتجاوز 
الخدمات المصرفية التقليديــة، مضيفا: “من خلال 
إتاحة تأمين الســفر رقميــاًً وتوفير حلــول التأمين 
الطبي للأفــراد والعمالة المنزليّّة من شــبكة فروع 
البنــك المنــتشرة في مختلف محافظات الســلطنة، 
نمكن زبائننا مــن الوصول إلى حماية متكاملة تلبي 
احتياجاتهم في مختلف مراحل حياتهم وبكل يسر”.
من جانبه، عربّر ســونيل كــوهلي، الرئيس التنفيذي 
لشركــة ظفار للتأمين، عن فخــره بالتعاون مع بنك 
مســقط لإطلاق باقة متكاملة من الحلول التأمينية 
التي تجمع بين تأمين السفر الرقمي والتأمين الطبي 
للأفــراد والعمالة المنزليــة، مؤكدا: “هــذا التعاون 
يعكــس رؤيتنــا المشتركــة في تســخير التكنولوجيا 
لتقديم منتجات تأمينية مبتكرة ومرنة تضع الزبون 
أولا، ومن خلال هذه الباقة، نوفر للعائلات والأفراد 
في ســلطنة عُُمان حماية شــاملة وســهلة الوصول، 
بما يــتماشى مع متطلبات الحيــاة العصرية ويدعم 

مسيرة التحول الرقمي في القطاع”.
ويؤكد بنك مسقط حرصه الدائم على توفير أحدث 
الحلــول التأمينية بأســعار مناســبة تلبي تطلعات 
مختلــف فئــات المجتمع، ضمن مجموعة واســعة 
من خدمــات التأمين المصرفي التي يقدمها بالشراكة 
مــع كبرى شركات التأمين. ويمكــن للزبائن الاطلاع 
على تفاصيل خطــط تأمين الســفر والاشتراك فيها 
ة عبر تطبيــق بنك مســقط على  بخطــوات مــيرسّر
الهاتــف النقال أو الخدمات المصرفية عبر الإنترنت، 

وذلك على مدار الساعة.

مخصصة للسفر والأفراد والعمالة المنزليّّة 

بنك مسقط و»ظفار للتأمين« يوقعان اتفاقية لتوفير حلول تأمينية شاملة

صلالة - الرؤية

نظم بنك ظفار ملتقى الخدمات المصرفية للشركات 
والمؤسســات في محافظة ظفــار، بحضور عدد من 
مســؤولي البنك وأعضاء الإدارة التنفيذية، وذلك في 
إطار جهوده المســتمرة لتعزيــز التواصل مع قطاع 
الأعمال. ويهدف الملتقــى إلى توطيد العلاقات مع 
زبائن البنك من الشركات والمؤسســات، واستعراض 
أحدث المنتجــات والخدمات المصرفية التي يقدمها 
البنــك لدعم أعمالهم ومســاندة خططهــم للنمو 
والتوســع، إلى جانــب التعــرف على احتياجاتهــم 
ومتطلباتهــم المتــغيرة في بيئة الأعمال المتســارعة 
كنهم من إدارة عملياتهم المالية بكل ســهولة  بما ميُم
وأمــان. وقــدم محمد بــن عيسى البلــوشي، رئيس 
القنــوات الرقمية في بنك ظفار، خلال الملتقى عرضًًا 
تقديمي�ـًا تنــاول فيه أحــدث الابتــكارات والحلول 
الرقميــة التــي يوفرهــا البنــك لقطــاع الشركات 
والمؤسسات، مؤكدا أن بنك ظفار يواصل استثماراته 
في التقنيات الحديثة وتطوير الخدمات الذكية التي 
تســهم في الارتقــاء بتجربة الزبائــن وتعزيز كفاءة 

العمليات المصرفية.

وأوضــح البلــوشي أنََّ البنك أطلق خلال الســنوات 
الأخيرة مجموعة من المبادرات والأنظمة والمنصات 
الرقميــة المتطــورة التــي تتميز بالمرونة وســهولة 
الاســتخدام، بمــا يدعم جهــود التحــول الرقمي في 
سلطنة عُُمان، ويساعد الشركات على إدارة عملياتها 
المالية بكفاءة أكبر، إذ تركز هذه الحلول على تعزيز 
مســتويات الأمن الســيبراني وحمايــة البيانات، بما 
يواكب أفضل الممارسات والمعايير المصرفية العالمية.
ويحرص بنــك ظفار على مواصلــة تطوير خدماته 
ومنتجاته بما يواكب التطورات المتسارعة في القطاع 
المصرفي، مســتفيدًًا مــن أحدث التقنيــات الرقمية 
لتعزيز تجربــة الزبائن وتقديم قيمة مضافة تدعم 

النمو المستدام للقطاع الخاص والاقتصاد الوطني.
ويُُعد بنك ظفار ثاني أكبر بنك في ســلطنة عُُمان من 
حيث شــبكة الفروع، إذ يمتلــك أكثر من 145 فرعًًا 
موزعــة في مختلــف محافظات الســلطنة. ويقدم 
البنــك مجموعة واســعة من الحلــول والخدمات 
المصرفيــة التي تلبــي احتياجــات مختلف شرائح 
المجتمع، بما في ذلك الأفراد والشركات والمؤسسات، 
إلى جانب خدمات متخصصــة لإدارة الثروات وفق 

أعلى معايير المهنية والسرية.

مسقط- الرؤية

ـّع صحار الدولي مذكرتي تفاهم استراتيجيتين مع  وق�
كل مــن شركة “إي فاند” و”تمبــل ووتر” الصينيتين 
خلال مشــاركته في قمة “الحزام والطريق” الحادية 
عشرة في هونغ كونغ، في خطوة تُُحوّّل تواجد البنك 
في آســيا والمحيــط الهــادئ إلى مزيد مــن الفرص 

الاستثمارية التنموية الدولية. 
وتســاهم هاتــان الاتفاقيتان في ربــط الإمكانيات 
والحلــول المصرفيــة والإقليمية لصحــار الدولي في 
مجالات إدارة الأصــول وإدارة رأس المال مع اثنتين 
من أبرز شركات الاستثمار في آسيا والمحيط الهادئ، 
مما يتيح للزبائن المؤهلين فرصاًً أوســع للوصول إلى 
الأســواق العالمية، وفتح مســارات جديــدة لتدفّّق 
رؤوس الأموال من آسيا والمحيط الهادئ، فضلًاً عن 
تمــكين المؤسســات والشركات في أنحاء المنطقة من 
تعزيز علاقاتها التجارية والاستثمارية مع السلطنة.

وشــكّّلت هذه الاتفاقيات جزءاًً من مشاركة البنك 
في قمة “الحزام والطريــق”، والتي أقيمت في مركز 
هونــغ كونغ للمؤتمــرات والمعــارض يومي 9 و10 
ســبتمبر 2026 بحضور ســعيد بن محمــد العوفي، 
رئيس مجلس إدارة صحار الدولي، وذلك على هامش 
مشــاركة جهاز الاســتثمار العُُماني في قمــة الحزام 
والطريــق 2026م، التي جاءت ضمــن وفد عُُماني 
ضم ممثلين عن الجهاز وصندوق عُُمان المســتقبل 
التابع للجهاز، ومركــز عُُمان المالي العالمي وبورصة 
مسقط، إلى جانب عدد من الشركات التابعة للجهاز 

والصناديق المشتركة التي يشرف عليها.
وجسّّدت المشاركة توجه الجهاز نحو تعزيز حضوره 
الاستثماري الدولي، وتنويع استثماراته في القطاعات 

المســتقبلية، وتعظيم البُُعد العُُماني في اســتثمارات 
الخارجية إلى جانب توســيع شبكة شراكاته الدولية 
بما يحقــق عوائد مســتدامة ويولّّد فرصًًــا ومنافع 
اقتصادية لسلطنة عُُمان. وقد استفاد صحار الدولي 
من مشاركته في المعرض المصاحب للقمة من خلال 
التعريــف بمكتبه لمنطقة آســيا والمحيط الهادئ في 
هونغ كونغ، مُُســتعرضاًً حلوله وإمكانياته المصرفية 
والاستشــارية والاســتثمارية التــي تربــط الفرص 
المتاحة عبر هونغ كونغ والمنطقة بالزبائن والشركاء 

في سلطنة عُُمان.
وتزامنت أعمال القمة مع الافتتاح الرســمي لمكتب 
صحار الدولي لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ في هونغ 
كونــغ، والذي يُُعد أول حضور لبنك عُُماني في هونغ 
كونــغ وأول مكتب لصحار الدولي في هذه المنطقة، 
وشــهد حفل الافتتــاح الذي أُُقيــم في فندق جراند 
حياة هونغ كونغ حضور عدد من كبار المســؤولين 
والممثــلين من القطــاعين الحكومــي والخاص من 

سلطنة عُُمان وهونغ كونغ.
وقــال عبدالواحــد بن محمــد المرشــدي، الرئيس 
التنفيذي لصحار الدولي: “يهدف تواجدنا في هونغ 

كونــغ إلى تحويــل الفــرص المتاحة في الســوق إلى 
قنوات استثمارية لزبائننا وشركائنا، ويجسّّد تعاوننا 
مــع “إي فاند” مســاراًً مزدوجاًً مُُعــززاًً للمنتجات 
الاســتثمارية وفــرص نوعيــة في أســواق المال، كما 
ستربــط اتفاقيتنا مع “تمبل ووتــر” زبائننا المؤهلين 
بفرص الاســتثمارات البديلــة والمشتركة، إلى جانب 
تمويــل المشــاريع. وتُُعزز هاتــان الاتفاقيتــان معاًً 
قدرتنــا على جــذب رؤوس الأموال والــخبرات إلى 
ســلطنة عُُمان، إلى جانب دعم زبائننا والمؤسسات 
العُُمانية لبناء روابط وأعمال أقوى عبر البر الرئيسي 

للصين ومنطقة آسيا والمحيط الهادئ بأكملها.”
وقّّع المذكرة الأولى خليل بن ســالم الهديفي، رئيس 
مجموعــة الأعمال المصرفيــة التجاريــة بالوكالة في 
صحــار الــدولي، مع شــيو وانغ الرئيــس التنفيذي 
لشركــة “إي فاند هونغ كونــغ”، حيث تُُعد الشركة 
- التابعــة بالكامل لشركــة “إي فاند لإدارة الأصول 
المحدودة” - الذراع الدولي للمجموعة منذ تأسيسها 
عــام 2008. وتحظى الشركة بترخيص هيئة الأوراق 
المالية والعقود الآجلة في هونغ كونغ لممارسة ثلاث 
فئات من الأنشــطة المنظمة: التعامــل في الأوراق 

الماليــة )الفئة الأولى(، وتقديم الاستشــارات المالية 
)الفئة الرابعة(، وإدارة الأصول )الفئة التاسعة(. 

وتوفر الشركة للمســتثمرين حــول العالم خدمات 
إدارة الأصول في مجالات الدخل الثابت، والأســهم، 
والمؤشرات، والاســتثمارات البديلة؛ حيث حصدت 
منتجاتها الاســتثمارية جوائــز وتكريمات من كبرى 
المؤسسات التقييمية العالمية مثل “مورنينج ستار”، 
و”ليبر”، و”آشيان إنفيستور”، و”بنشمارك”.  وتُُعد 
شركــة “إي فانــد” أكبر مدير لصناديق الاســتثمار 
المشترك في الصين، حيث تأسســت عام 2001، وبلغ 
ـُدارة من قِِبلها مــا يقارب 638  إجمالي الأصــول ال�
مليــار دولار أمريكي في 30 يونيو 2026، وتضم أكثر 

من 400 متخصص استثماري في السوق الصيني. 
ويضع هذا الاتفــاق المتبادل صحار الدولي كشريك 
حصري لشركة “إي فاند” في السلطنة؛ حيث سيتولى 
البنك تســويق المنتجــات الاســتثمارية للشركة في 
قطاعــي إدارة الأصول والهيكلة والتســويق، بينما 
ســتعمل “إي فانــد” على التعريف بحلــول البنك 
الاســتثمارية وخدماته في أســواق المال مع شــبكة 

زبائنها في الصين.
أما المذكرة الثانية، فقد وقّّعها نيابةًً عن صحار الدولي 
عزيز بن محمد الجهضمي، رئيس مجموعة العلاقات 
المصرفية الدوليــة والخدمات المصرفية الخاصة، فيما 
وقّّعهــا عن شركة “تمبل ووتــر” الدكتور يوفينغ وان، 
الشريــك ورئيس قســم الاســتثمارات التكنولوجية. 
وتُُعد “تمبل ووتر” شركة اســتثمار في الملكية الخاصة 
ومديراًً للأصول البديلة تعمل في جميع أنحاء منطقة 
آســيا والمحيط الهــادئ، وتدير أصولًاً تبلــغ قيمتها 
حوالي 2.5 مليــار دولار أمريكي، ومكاتب في كل من 

هونغ كونغ وسنغافورة ومسقط. 

بنك ظفار يُُنظم »ملتقى الخدمات المصرفية 
للشركات والمؤسسات« في ظفار

بتوقيع مذكرتي تفاهم مع »إي فاند« و»تمبل ووتر« الصينيتين

»صحار الدولي« يوطّّد الروابط الاستثمارية بين عُُمان ودول آسيا والمحيط الهادئ
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صلالة- العمانية

تشــهد محافظة ظفــار نمــوًًّا في المشروعات 
الإنشــائية والتطويرية في القطــاع التعليمي 
تســتهدف التوســع في الطاقــة الاســتيعابية 
الحاليــة  المتطلبــات  وتلبيــة  للمــدارس 
والمستقبلية من خلال تنفيذ ومتابعة العديد 
مــن المشروعات وأعمال الإضافــات والصيانة 
بتكلفة إجمالية تتجاوز 19 مليون ريال عُُماني.
وقالت الدكتورة ميزون بنت بخيت الشحري 
المديــرة العامــة للمديريــة العامــة للتعليم 
بمحافظــة ظفــار في حديــث لوكالــة الأنباء 
العُُمانية، إن المديريــة تواصل تنفيذ ومتابعة 
حزمة واســعة مــن المشروعــات في مختلف 
ولايــات المحافظة، ضمن جهود وزارة التعليم 
الرامية إلى تطوير البنية الأساســية للمنظومة 
التعليميــة ورفــع جاهزية المباني المدرســية 
وتحسين البيئة التعليمية بما يلبي الاحتياجات 
والهيئــات  للطلبــة  والمســتقبلية  الحاليــة 

التعليمية.
لهــذه  الإجماليــة  القيمــة  أن  وأضافــت 
المشروعــات تبلغ نحــو 19.224 مليون ريال 
عُُماني، موزعــة على مشروعــات الإنشــاءات 

والتطويــر والإضافــات والترميــم والصيانــة 
وتحــسين البيئــة التعليميــة، مــشيرة إلى أن 
المباني المدرسية المتكاملة تأتي في مقدمة هذه 
المشروعــات بتكلفة تبلغ نحو 13.161 مليون 
ريال عُُماني، وتشــمل إنشاء عدد من المدارس 
الحديثة ذات الســعات الاستيعابية الكبيرة في 
عدد من ولايات المحافظة تخدم المناطق ذات 
الاحتياج والنمو الــطلابي، وتتوزع بين مراحل 
التنفيذ وإصــدار أوامر التشــغيل وإجراءات 

الموازنة.
وحول مشروعات التوســع في المبــاني القائمة، 
أفادت بــأن المديرية تتابع تنفيذ 16 مشروعًًا 
للإضافات المدرســية بتكلفة إجمالية تتجاوز 

3.229 مليــون ريــال عُُماني، تشــمل إنشــاء 
فصــول دراســية جديدة وقاعــات للمعلمين 
خدمية،  ومرافــق  ومخــتبرات،  والمعــلمات، 
وتهيئة الملاعــب، بالإضافة إلى أعمال التعديل 
والصيانة المصاحبة، وقد تم استلام عدد منها، 
فيما تتواصــل الأعمال في بقيــة المواقع وفق 

الموقف التنفيذي لكل مشروع.
وبيّّنــت المديرة العامــة لتعليميــة ظفار أن 
إجمالي عــدد أعضــاء الهيئــة التعليميــة في 
الـمدارس الحكوميــة للعام الــدراسي الحالي 
2026/ 2027م يبلــغ 6715 معــلامًا ومعلمة، 
منهــم 2320 معلامًا و4395 معلمة، فيما يبلغ 
إجمالي عــدد الطلبة 70686 طالب�ـًا وطالبة، 

بواقع 34904 طلاب و35782 طالبة، موزعين 
على 243 مدرســة، منها 50 مدرســة للذكور، 
و22 مدرســة للإناث، و97 مدرســة حكومية 

مشتركة، بالإضافة إلى 74 مؤسسة تعليمية.
وأضافــت أن المديريــة اســتكملت إجراءات 
التعــيين وحركــة النقــل وتوزيــع التعيينات 
الجديدة وسد الشواغر وفق الاحتياج الفعلي، 
إلى جانب تنفيذ البرنامج التعريفي للمعلمين 
الجــدد، الذي تجــاوز عدد المســتهدفين فيه 
1200 معلــم ومعلمــة، فضالًا عن اســتكمال 
توزيع التشكيلات المدرسية ومتابعة جاهزية 
المدارس المســتهدفة بالمراجعة الخارجية من 
قبل الهيئــة العُُمانية لضمان جــودة التعليم 
والبالغ عددها 21 مدرســة، من خلال خطط 
متكاملة للدعم والمتابعة. وحول مســتجدات 
تخصص السفر والسياحة ضمن مسار التعليم 
المهنــي والتقنــي بمحافظة ظفــار، أكدت أن 
المديريــة تواصل خلال هذا العام التوســع في 
تطبيــق التخصص، وذلك بإضافة دفعة جديد 
تضــم 100 طالــب وطالبة، بواقــع 50 طالبًًا 
وطالبة في كل مدرسة من المدرستين المطبقتين 
للبرنامج، وهما المدرســة الســعيدية بصلالة 

للبنين ومدرسة خولة بنت حكيم للبنات.

صحار- خالد بن علي الخوالدي 

وقعــت وزارة التعليم، الأربعاء، برنامج تعاون 
لتنفيذ برامج مشتركة في التوجيه المهني وقطاع 
الطاقة مــع شركة أوكيو للمصــافي والصناعات 
البترولية، بما يســهم في تنميــة وتمكين الطلبة 
من اكتســاب مهارات علمية متقدمة، وتعزيز 
فهمهم لبيئات العمل المختلفة، من خلال ثلاثة 
برنامــج »خبرات العمــل« للطلبــة، والبرنامج 
التدريبــي لأخصائي التوجيــه المهني، والحملة 

التوعوية حول مســتقبل قطاع النفط والغاز. 
وقــع الاتفاقية عــن وزارة التعليــم الدكتورة 
انتصار بنت عبدالله بن ســليمان أمبوسعيدي 
وكيلة الــوزارة للبرامــج التعليمية المســاندة، 
فــيما وقعها عن شركة أوكيــو فيصل بن أحمد 
البلــوشي الرئيــس التنفيذي للمــوارد البشرية 
والتكنولوجيا بشركة أوكيو، بحضور ســيف بن 
مبــارك الجلنــداني مدير عــام المديرية العامة 
للتعليــم بمحافظة شمال الباطنــة، وعدد من 
المســؤولين بمركــز التدريب المهني والارشــاد 

الطلابي، وشركة أوكيو. ويشمل برنامج التعاون 
تنفيذ برامــج مشتركة تتمثل في برنامج خبرات 
العمل، وحيث يتم فيــه إلحاق الطلبة بمواقع 
الطرف الثــاني للتدريب على المهــارات الفنية 
والإداريــة، وبرنامــج تدريــب الأخصائيين من 
خلال تنظيــم ورش عمــل تخصصية لأخصائي 
التوجيه المهني حول مســتقبل الطاقة، وكذلك 
تنفيذ حملــة إعلامية وتعليمية شــاملة حول 
مستقبل قطاع النفط والغاز، وتطوير المحتوى 
التدريبــي والتوعوي بما يتناســب مع الفئات 

التقييــم والمتابعــة  المســتهدفة، إضافــة إلى 
المســتمرة لفعاليــة البرامــج المنفــذة،  وضع 
آليــات مشتركة لتقييــم أداء الطلبــة وقياس 
مــدى تحقيق أهداف البرنامج بشــكل دوري، 
وإعــداد تقاريــر دوريــة مشتركة حــول سير 
العمل في البرنامج، وتحديد التحديات، واقتراح 
الحلول والتوصيات، ومراجعة البرنامج التعاوني 
وكافة البرامج المتعلقةِِ بهِِ بشــكل عام في نهاية 
كل مرحلة تشــغيلية أو عنــد الحاجة، بهدف 
تطويره وتحسينه لضمان استمراريته وفعاليته.

مسقط- العمانية

تتجــه ســلطنة عُُمان إلى تعزيــز الاســتثمار 
في محصــول المانجــو ورفع قدرتــه الإنتاجية 
والتنافســية، ضمن توجه أوســع نحو زيادة 
الإنتــاج الزراعــي الـمحلي، والاســتفادة من 
الفجوة في الإنتاج لبناء فرص اســتثمارية ذات 
قيمة اقتصادية، بما يســهم في تعزيز الإنتاجية 

ورفع نســب الاكتفاء الــذاتي وتنمية القيمة 
الاقتصادية للمنتجات الزراعية العُُمانية.

وتشير البيانــات الإحصائيــة إلى وجود فرص 
اســتثمارية واعدة؛ إذ تســتورد سلطنة عُُمان 
ـًا و211 طنًًا مــن المانجو بقيمة  نحــو 46 ألف�
تصــل إلى 18.7 مليون ريــال عُُماني، وهو ما 
يعكس حجم الطلب الـمحلي على المحصول، 
ويفتــح المجال أمــام توجيه جــزء من هذه 

القيمة نحو الإنتاج والاستثمار المحلي وتطوير 
سلسلة القيمة المرتبطة بالمانجو.

وقــال الدكتور حمــدان بن ســالم الوهيبي، 
مديــر عــام التنميــة الزراعية بــوزارة الثروة 
الزراعية والســمكية ومــوارد المياه، إن حجم 
واردات المانجــو يمثل مــؤشًرًا اقتصاديًاً مهامًا 
على وجود ســوق محلية واعدة يمكن للقطاع 
الخاص والمستثمرين الاســتفادة منها، مشيرًاً 

إلى أن التوجــه خلال المرحلــة المقبلــة يقوم 
على الانتقال مــن النظر إلى المانجو باعتبارها 
محصــالًاو زراعي�ـًا فقــط، إلى التعامــل معها 
باعتبارها سلســلة قيمة اقتصاديــة متكاملة 
تمتد من إنتاج الشــتلات والزراعة إلى التعبئة 
والتســويق والتصنيع الغذائي مما يســهم في 
إحلال جــزء من الــواردات وتعزيــز القيمة 

المحلية للمنتج.

مسقط- الرؤية

تواصــل وزارة العمــل إجراءاتها لشــغل 
1222 وظيفة شاغرة ضمن إعلان الشواغر 
الوظيفيــة رقــم )3-2026( في مختلــف 

وحدات الجهاز الإداري للدولة.
وتصــدرت وزارة الصحــة قائمــة الجهات 
الأكثر طرحاًً للشواغر بـ509 وظائف، تلتها 
وزارة الأوقــاف والشــؤون الدينية بـ232 
وظيفة، ثم المدينة الطبية الجامعية بـ125 
وظيفة، ووزارة التنميــة الاجتماعية بـ89 

وظيفــة، ومحافظــة ظفار بـــ58 وظيفة، 
ووزارة الإعلام بـــ47 وظيفــة، والمجلــس 
ووزارة  وظيفــة،  بـــ34  للقضــاء  الأعلى 
الثروة الزراعيــة والســمكية وموارد المياه 
بـ29 وظيفــة، ووزارة الثقافــة والرياضة 
والشباب بـ24 وظيفة، فيما توزعت بقية 
الوظائف على عدد من الوزارات والهيئات 

والمحافظات الأخرى.
محافظــة  أن  إلى  الإحصائيــة  وأشــارت 
مســقط استحوذت على النسبة الأكبر من 
الشواغر بواقع 899 وظيفة، تلتها محافظة 

الوســطى بـ96 وظيفــة، ومحافظة ظفار 
بـ84 وظيفــة، ومحافظــة شمال الباطنة 
بـــ34 وظيفــة، ومحافظة مســندم بـ28 
وظيفة، ومحافظة الداخلية بـ21 وظيفة، 
ومحافظة جنوب الشرقيــة بـ16 وظيفة، 
ومحافظــة شمال الشرقية بـــ14 وظيفة، 
وكل مــن محافظــة البريمــي ومحافظــة 
الظاهرة ومحافظة جنــوب الباطنة بـ10 

وظائف لكل منها.
وبيّّنــت الإحصائيــة أن حملــة المؤهــل 
الجامعي نالوا الحصة الأكبر من الشــواغر 

بواقع 1001 وظيفــة، يليهم حملة دبلوم 
ما بعــد الثانوي بـ106 وظائف، ثم حملة 
دبلوم التعليم العام بـ62 وظيفة، وحملة 

مؤهل أقل من الثانوية بـ53 وظيفة.
وتوزعــت الوظائف من حيــث النوع إلى 
617 وظيفــة غير محددة النــوع، و 519 

وظيفة للذكور، و 86 وظيفة للإناث.
وتواصل وزارة العمل اســتكمال إجراءات 
الاختبــارات وفق الضوابــط والاشتراطات 
المعتمدة وبما يحقق مبــدأ تكافؤ الفرص 

بين جميع المتقدمين.

البريمي- العمانية 

تعــد الصناعات التحويليــة من القطاعات 
التي تشهد حضرًًوا مميزًاً في قطاع الأعمال 
في محافظــة البريمي، حيث تــشير بيانات 
هيئة تنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
إلى أن عــدد المؤسســات العاملــة في هذا 
القطاع بلغ 445 مؤسســة حتى نهاية عام 

.2025
ويؤدي هذا النشــاط دورًًا مــهامًا في دعم 
الاقتصاد المحلي بالمحافظــة وتعزيز فرص 
نمــو المؤسســات الصغيرة والمتوســطة إلى 
جانــب الاســتفادة مــن الموقــع الجغرافي 
للمحافظة وقربها من الأســواق والمطارات 

المحلية والخليجية.
وشــهد قطاع الاســتثمار في ســلطنة عُُمان 

طفرة ملحوظة تعكس الاهتمام الحكومي 
المتزايــد بدعمــه؛ حيــث كشــف تقرير 
المؤشرات الرســمية لعام 2025 عن تقديم 
بقيمــة إجماليــة  قــروض تمويليــة   106

تجاوزت 13.04 مليون ريال عماني.
وتبرز هــذه المؤشرات أهمية مواصلة دعم 
المؤسسات العاملة في الصناعات التحويلية 
من خلال تطويــر المنتجات، ورفع الكفاءة 
والإنتاجية وتوسيع منافذ التسويق، وربط 
المؤسســات بالفرص الاســتثمارية وسلاسل 
القيمة، بما يسهم في تعزيز تنافسية القطاع 
وإيجــاد فرص أعمال جديــدة في محافظة 

البريمي.
وقــال محمد بن مبــارك الحجري صاحب 
الهندســية  للصناعــات  الطيــف  مشروع 
والهياكل المعدنية في تصريح لوكالة الأنباء 

العُُمانيــة، إن المشروع متخصص في تصنيع 
الهياكل والمقطورات والصهاريج والمخيمات 
المتنقلــة لتلبيــة احتياجات قطــاع النفط 
والغاز والإنشــاءات والقطاعات العسكرية 

والحكومية وفق أعلى معايير الجودة.
وأضاف أن الطاقــة الإنتاجية الحالية تصل 
إلى 30 مقطورة شهريًاً، مشيرًاً إلى أن العدد 
المســتهدف هو 100 مقطورة شهريًاً وذلك 
مــن خلال إدخال أنظمة الأتمتة والتقنيات 
الحديثة بهدف التوســع في السوق المحلي 
وزيادة الصادرات التي تصل حاليًاً إلى دول 

الخليج واليمن والسودان وليبيا.
وبنيّن أن المشروع أســهم في دعم التوظيف 
والتنمية من خلال توفير أكثر من 24 فرصة 
عمل مباشرة للكــوادر الوطنية في مختلف 
التخصصــات الإدارية والفنية والهندســية 

مع الالتــزام برفع نســب التعمين وتمكين 
الكفاءات العُُمانية.

وأوضــح أن المشروع لا يقــتصر على توفير 
فرص العمل فحســب، بل يمتد إلى الإسهام 
الفاعــل في تدريب وتأهيل طلاب وخرجي 
الجامعات والكليــات التقنية والمهنية من 
خلال فتح المجال أمامهم لاكتســاب الخبرة 
العملية في بيئة تصنيعية حقيقية، ما يسهم 
في تعزيــز نقل المعرفة الفنية وبناء قدرات 

الشباب العُُماني.
وأكــد على دور هيئــة تنمية المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة في تســهيل التمويل 
والإجــراءات وتمكين المؤسســة عبر بطاقة 
ريــادة؛ بهدف تعزيز فرص مشــاركاتها في 
مناقصات العقود ومتابعة التحديات التي 

تواجه أصحاب المشروعات الوطنية.

19.2 مليون ريال لتطوير البيئة التعليمية في ظفار

لتمكين الطلبة من اكتساب مهارات علمية متقدمة 

تعاون بين »التعليم« و»أوكيو« لتنفيذ برامج مشتركة في التوجيه المهني

استهداف رفع الإنتاج المحلي من المانجو إلى 44.7 ألف طن

محافظة مسقط استحوذت على النسبة الأكبر من الشواغر 

»العمل« تؤكد تكافؤ الفرص في التنافس على 1222 شاغرًًا وظيفيًًا بالجهاز الإداري للدولة

445 مؤسسة صغيرة ومتوسطة بالبريمي تدعم نمو الصناعات التحويلية

اقتصادمتابعات

ريم الحامدية 

ًا، لا يكــون أكثر الناس صمتًاً هم الأقل كلامًًا؛ بــل أولئك الذين امتلأت  أحيانـ�
أرواحهم بأشياء لا تعرف اللغة طريقًًا إليها.

. نمضي في الحياة بوجهٍٍو كثيرة، حتى نكاد ننسى أيّهّا يشبهنا فعالًا
في الصباح نرتدي وجهًًا يعرف كيف يبدأ يومه، وفي العمل وجهًًا يعرف كيف 
يُنُجــز، وبين الناس وجهًًا يعرف متى يبتســم ومتى يصمت ومتى يقول “كل 
شيء بــخير”، نؤدي أدوارنا ببراعةٍٍ تكفي لأن يصــدق الجميع أننا بخير، وربما 

نصدق نحن ذلك لبعض الوقت أيضًًا.
ثــم ينتهي اليــوم، يهدأ كل شيء، تخفــت الأصوات، تُغُلق الأبــواب، وتبقى 
وحدك مع النســخة التي لم يكن لها مكان طوال النهار، هناك، لا أحد ينتظر 
منك ابتســامة، لا أحد يســألك لماذا تغير مزاجــك، ولا لماذا طال صمتك، ولا 
لماذا أصبحت أقل حماسًًــا تجاه الأشــياء التي كنت تحبهــا. لا تحتاج إلى أن 
تبدو قيًواً، ولا إلى أن تشرح أنك متعب، ولا إلى أن تقنع أحدًًا بأنك تســتطيع 

الاستمرار.
هنــاك فقط أنت، بكل ما أخفيته خلف يومك الطويل، ربما يجلس الإنســان 
أحيانًاً في غرفته، لا يريد شــيئًاً محددًًا، ولا يعــرف حتى ما الذي أثقله، لكنه 
يشعر أن في داخله ضجيجًًا لا يليق بهذا الهدوء. يستعيد كلمة قيلت له منذ 
ـًا تجاوزه أمام الآخرين ثم عاد إليه وحده، حلامًا  أيــام، نظرة لم يفهمها، موقف�
يؤجله منذ زمن، وشــخصًًا يفتقده ولا يعرف إن كان الاشــتياق ســببًًا كافيًًا 

للعودة.
ولا أحــد يعرف، وهذه هي المفارقة الغريبة فينا؛ أننا نعيش قريبين جدًًا من 
بعضنا، ومع ذلك يحمل كل واحد منا غرفةًً داخلية لا يملك الآخرون مفتاحها.
نعرف من حولنا بقدر ما يســمحون لنــا أن نعرفهم فقط، نعرف ضحكتهم، 
مواعيدهم، عاداتهم، نجاحاتهم، وربما حتى أحلامهم التي اختاروا أن يرووها 
لنا. لكننا لا نعرف عدد المرات التي اضطروا فيها إلى جمع أنفســهم قبل أن 
يفتحــوا الباب، ولا كم مــرة قالوا أنا بخير لأن الحقيقــة كانت أطول من أن 

تُرُوى.
لذلك، ربما علينا أن نتوقف قليالًا عن الحُُكم على الناس من نسختهم الظاهرة، 
 . اً، وليس كل انشــغال تجاهالًا ليــس كل صمت جفــاءًً، وليس كل ابتعاد تغ�يّرً
أحيانًاً يحتاج الإنسان إلى أن ينسحب قليالًا من العالم حتى يسمع نفسه، بعد 

أن قضى وقتًاً طويالًا وهو يستمع للجميع.
وأحيانًاً لا يحتاج منك شيئًاً سوى أن تترك له مساحة، أن يكون عاديًاً دون أن 
يشرح، أن يتعب دون أن يشــعر بالذنــب، أن يصمت دون أن يُتُهم بالبرود، 
أن يتغير دون أن يُذُكّّر كل مرة بأنه لم يعد كما كان، فلا أحد يبقى كما كان.

نحن نكبر من الداخل بطرق لا يلاحظها أحد، نخسر أشــياء ونكســب أشياء، 
نتعلــم متأخرين، ونفهم بعــض الحكايات بعد أن تنتهي. تتبــدل أولوياتنا، 
تخف أصوات كانت عالية في داخلنا، وتظهر أصوات أخرى لم نكن نســمعها 

من قبل.
ولهذا، لا تســأل الإنسان دائمًاً: “إيش فيك؟” ربما لا يعرف، ولا تطلب منه أن 
يعود كما كان، ربما النسخة القديمة منه كانت تفعل كل ما تستطيع كي تصل 

إلى هذه النسخة.
وإذا صادفت يمًًوا شــخصًًا يبدو بخير أكثر مما ينبغــي، فلا تنخدع تمامًًا. قد 
تكون أمام أكثر نســخه ترتيبًًا، بينما في مكان لا يراه أحد، هناك إنســان آخر 
يجلس بهدوء، يفك أزرار يومه واحدًًا واحدًًا، ويســتعيد نفسه؛ فليس كل ما 
نراه في الإنســان هو الإنســان. بعضه فقط... هو ما استطاع أن يتركه الضوء 

ظاهرًاً.

الذي لا 

يراه أحد
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ربمــا أخطر رقــم اقتصادي في أي دولة ليس حجــم الدين العام، 
ولا ســعر الفائــدة، ولا حتى معــدل البطالة، 

ربما أخطر رقم هو ذلك الذي لا نسأل عنه 
كثيرًاً: كم شــخصًًا جديدًًا استطاع الاقتصاد 
أن ينقله من الطبقة المتوســطة إلى امتلاك 

رأس مــال حقيقي ومنتــج؟ وكم شركة بدأت 
صغيرة ثم أصبحت من كبار اللاعبين؟

تشهد العلاقات العمانية السعودية عصرها الذهبي بالتعاون 
بالمجالات السياسية والاقتصادية سياسياًً تسعى 

الدولتان لحل الملف الإيراني واليمني بالطرق 
السلمية وضمان حرية الملاحة بمضيق هرمز 
اقتصاديا تطمــح الدولتان لتعزيــز التبادل 

التجاري والاســتثمار المشترك حراك سعودي - 
عُُماني لإنتاج الاستقرار واحتواء الأزمات.

زاد عدد كبار الســن في القرى والمناطق السكنية، وأغلبهم لا يجد 
من يتحدََّث معه، بســبب عدم تفرغ الأسر.  وربما 

يكون مــن المناســب أن تتبنــى وزارة التنمية 
الاجتماعيــة فكــرة تمكين القطــاع الخاص من 
الاستثمار في هذا المجال، بإقامة دورٍٍ في مختلف 

المناطق تعمل بنظام الاستقبال النهاري، يقصدها 
كبار السن لساعات مُُعينة ثم يعودون إلى منازلهم.

واشنطن تُُغذّّي آلة القتل الإسرائيلية
صفقة أسلحة أمريكية للاحتلال تتضمن قنابل مدمرة بـ2.8 مليار دولار

الرؤية- الوكالات

تعتــزم إدارة الرئيس الأمــريكي دونالد 
ترامــب، إرســال أســلحة إلى إسرائيل 
بقيمــة 2.8 مليــار دولار، في صفقــة 
مزمعــة تشــمل 40 ألــف قنبلــة زنة 
الواحــدة منهــا ألفا رطــل )نحو 907 
كيلوجرامات(، وفقــا لما نقلته صحيفة 
واشــنطن بوســت ووكالة رويترز عن 

مسؤولين أمريكيين.
وتتضمــن الصفقــة -وفقــا لمســؤول 
أمريكي مطّلّع- 20 ألف قنبلة من طراز 
»إم كيــه-84« التي تُعُــرف بالمطرقة، 
و20 ألــف قنبلــة مــن طــراز »بي إل 
يو-117، و20 ألــف رأس حربي خارق 

للتحصينات من طراز »آي-2000«.
وســتكون الصفقة، إذا أُقُرت، أكبر من 
عمليات نقل ســابقة لقنابل زنة ألفي 
رطل إلى إسرائيل خلال إدارتي جو بايدن 
وترامب، كما ســتتجاوز صفقة أسلحة 

أثارت الجدل بقيمة 2.04 مليار دولار 
أُقُرت عام 2025 وتجــاوزت إجراءات 

المراجعة المعتادة في الكونجرس.
وتُعُــتبر قنبلة »إم كيــه-84« من أكثر 
الذخائــر التقليدية تدميرا في الترســانة 
العسكرية الغربية، إذ يمكن لانفجارها 
قذف شــظايا معدنية لمســافات تصل 
إلى آلاف الأقدام، فضلا عن قدرتها على 
اختراق الخرســانة والمعادن الســميكة 

وإحداث حفر كبيرة.
وأطلــق الطيــارون الأمريكيــون على 
قنبلــة »إم كيه-84« لقــب »المطرقة« 
خلال حرب الخليج عام 1991، وكانت 
هــذه القنبلة الــذخيرة الوحيدة التي 
ّق الرئيــس الأمريكي الســابق جو  علـ�
بايدن شــحناتها إلى إسرائيل مؤقتا عام 
2024، بســبب مخاوف بشأن سقوط 
ضحايــا مدنيين، قبــل أن يلغي ترامب 

هذه السياسة في يناير 2025.
واســتخدم جيش الاحــتلال الإسرائيلي 

قنابل زنة ألفي رطل على نطاق واســع 
في حــرب الإبادة على غــزة وفي لبنان، 
مما أثــار انتقادات من خبراء حقوقيين 
بســبب الخســائر الهائلــة في صفوف 
المدنيين، ولا ســيما مع اســتخدام هذا 
النــوع مــن القنابــل في مناطق كانت 
إسرائيــل قــد حددتهــا مناطــق آمنة 

للمدنيين في غزة.
وقال برايان فينيوكين، كبير مستشــاري 
مجموعــة الأزمات الدوليــة، إن هناك 
»مخــاوف حقيقيــة« بشــأن كيفيــة 
اســتخدام هــذه الأســلحة في المناطق 
المكتظــة بالســكان، في ضــوء ســلوك 
إسرائيل خلال حربها في غزة، وكذلك في 

جنوب لبنان.
تاكــر  الأمــريكي  الإعلامــي  وعلــق 
كارلســون بالقول إن »هذه الشــحنة 
تعــادل أكثر من ثلاثة أضعــاف القوة 
التدميرية للانفجــار النووي الذي دمر 
هيروشــيما، لا توجد ســابقة لما تفعله 

إدارة ترامــب.. هي هبــة ممولة من 
دافعي الضرائب الأمريكيين عبر برنامج 
التمويل العسكري الأجنبي، إذ يخصص 
الكونجرس الأموال ثم تحولها السلطة 
التنفيذيــة إلى إسرائيل لشراء أســلحة 

أمريكية الصنع«.
وأضاف: »ما فعلته حكومة نتنياهو في 
غــزة إبادة جماعيــة.. قتلت وجرحت 
ربــع مليون فلســطيني وستُسُــتخدم 
الأربعــون ألف قنبلــة الجديدة لفعل 
الشيء نفســه في لبنــان، وربما في دول 

أخرى بالمنطقة«.
وفي الســياق نفســه، أظهر اســتطلاع 
أجرتــه جامعــة كوينيبيــاك في يونيو 
الماضي أن 48% من الناخبين الأمريكيين 
أن  يــرون  الديمقراطــيين  مــن  و%66 
الولايــات المتحدة تقدم دعما لإسرائيل 
أكبر مــن اللازم، مقارنة بـــ16% و%20 
على التوالي عندما طُرُح الســؤال للمرة 

الأولى عام 2017.

الصفقة تشمل 40 ألف قنبلة زنة 
الواحدة 907 كيلوجرامات

قنابل المطرقة »إم كيه - 84« تمثل 
50% من إجمالي الصفقة

قنابل »إم كيه - 84« من أكثر الذخائر 
تدميرا في الترسانة العسكرية الغربية


