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مسقط- العُُمانية

نجح مستشفى جامعة السُُّلطان قابوس بالمدينة الطبية الجامعية في توطين 
وإجراء أول عملية لزراعة جهاز التحكم البولي الاصطناعي للرجال في سلطنة 
عُُمان. وأجــرى العمليــة فريقٌٌ طبــيٌٌّ متكامل متعــدد التخصُُّصات بقيادة 
الدكتورة انتصار بنت محمد الهاشــمي، استشــاري جراحة الكلى والمسالك 
البولية بمستشــفى جامعة السلطان قابوس بالمدينة الطبية الجامعية. ويُعُدُُّ 
هذا التدخل أحد العلاجات المتقدمة لحالات الســلس البولي الشــديد لدى 
الرجــال، ويتطلب مســتوى عاليًًا من الدقة الجراحيــة والخبرة التخصُُّصية، 
بما يســهم في تحسين جودة الحياة والاستفادة من خيارات علاجية متقدمة 

داخل سلطنة عُُمان.

المنامة- العُُمانية

اســتقبل صاحب السُُّــمو الملكي الأمير 
ســلمان بــن حمــد آل خليفــة، ولي 
العهد رئيس مجلس الــوزراء بمملكة 
البحرين الشقيقة، أمس معالي السّّيد 
بــدر بــن حمــد البوســعيدي وزير 
والمعالي  السُُّــمو  وأصحاب  الخارجية، 
التعاون  وزراء خارجيــة دول مجلس 
لدول الخليــج العربية، وذلك في إطار 
مشــاركتهم في أعمال الدورة الـ)167( 
للمجلس الــوزاري لمجلــس التعاون، 

ونقل  الشــقيقة.  البحريــن  بمملكــة 
معالي السّّــيد وزيــر الخارجية خلال 
المقابلة تحيات حضرة صاحب الجلالة 
السُُّــلطان هيثم بن طــارق المُعُظّمّ- 
حفظــه الله ورعــاه- إلى أخيه حضرة 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفــة ملك مملكــة البحرين مع 
خالص الأمنيات إلى الشعب البحريني 
الشــقيق بمزيد مــن الرّخّــاء والنماء 
والأمن والاســتقرار. وأكد سمو الأمير 
خلال المقابلــة على اللحمة الخليجية 
المتينة والتضامن القوي لدول المجلس 

والمخاطــر  التحديــات  مواجهــة  في 
والتصدي لكل ما من شــأنه أن يهدد 
أمنها واســتقرارها. وشــاركت سلطنة 
الــوزاري  الاجــتماع  في  أمــس  عُُمان 
الخليجــي الكنــدي الـمشترك الــذي 
استضافته مملكة البحرين في المنامة، 
وترأس وفد سلطنة عُُمان في الاجتماع 
معالي السّّيد بدر بن حمد البوسعيدي 
وزير الخارجية. وناقش الوزراء علاقات 
التعــاون الـمشترك وســبل تعزيزهــا 
وتوســيع آفاقها في مختلف المجالات 
الاقتصادية والعلمية والثقافية وتبادل 

الخبرات وتحفيز فرص النمو والابتكار 
بما يعود بمزيد من المنافع على الجانبين 
الخليجي والكندي. واستعرض الوزراء 
عددًًا من القضايا والتطورات الإقليمية 
والعالميــة وما تفــرزه مــن تحديات 
والاســتقرار،  الأمن  تهــدد  وتداعيات 
مؤكديــن أهمية التركيــز على الحلول 
الحــوار  عبر  والســلميّّة  السياســية 
الهادف والمفاوضــات الرامية لاحتواء 
ومنــع التصعيــد وتغليــب المصالــح 
العليا للشــعوب في الأمن والاســتقرار 

والازدهار.

الرؤية- أحمد السلماني 

تنطلق مساء اليوم الخميس منافسات بطولة 
كأس العالم 2026 لكرة القدم، التي تستضيفها 
كل من الولايــات المتحدة وكندا والمكســيك 
حتى 19 يوليو المقبل، في نسخة تاريخية تعد 
الأكبر منــذ انطلاق البطولة عام 1930، بعدما 
ارتفع عدد المنتخبات المشاركة إلى 48 منتخبًًا 
وعــدد المباريــات إلى 104 مواجهــات للمرة 
الأولى. وتتجــه أنظار العــالم إلى ملعب أزتيكا 
الشهير في العاصمة المكسيكية مكسيكو سيتي، 
الذي يحتضن المباراة الافتتاحية بين المنتخب 
المكســيكي ونــظيره الجنــوب أفريقي ضمن 

منافسات المجموعة الأولى، ليصبح أول ملعب 
في التاريخ يســتضيف مباريات كأس العالم في 
ثلاث نسخ مختلفة بعد عامي 1970 و1986. 
وتحمــل المواجهــة الافتتاحية بعــدًًا تاريخيًاً 
خاصًًــا؛ إذ تعيد إلى الأذهــان افتتاح مونديال 
2010 عندمــا التقــى المنتخبــان في جنــوب 
أفريقيا وانتهت المباراة بالتعادل 1-1، لتكون 
المرة الأولى التي تتكرر فيها مباراة افتتاحية في 
تاريخ كأس العالم. ويأمل المنتخب المكسيكي، 
مدعومًًا بعاملي الأرض والجمهور، في مواصلة 
ســجله الإيجابي في المباريات الافتتاحية بعدما 
حافظ على ســجله خاليًًا من الخسارة في آخر 

سبع مباريات افتتاحية بالمونديال.

واشنطن- رويترز

قــال الرئيس الأمريكي دونالــد ترامب أمس 
الأربعاء إن الولايات المتحدة ستهاجم إيران 
»بقوة« إذا لم يتــم التوصل إلى اتفاق سلام، 
وأعلن أن الجيش الأمريكي رافق سًرًا سُُــفنًًا 
مُُحملــة بأكثر من 100 مليــون برميل نفط 
إلى خــارج مضيق هرمز، مما أدى إلى تهدئة 

أسعار الخام العالمية.
وقــال ترامــب لصحفيين في البيــت الأبيض 
»سنهاجمهم، وسيكون ذلك بقوة شديدة«. 
وأضــاف أن ذلك يأتي في إطار رد واشــنطن 
على إســقاط طهران طائرة هليكوبتر أباتشي 
أمريكية بمنطقة مضيق هرمز. وقال ترامب 
لاحقا على تروث سوشــال إنه وجه الجيش 
الأمــريكي بتنفيذ مُُهمة سريــة لدعم مرور 

نــاقلات النفط والســفن التجاريــة الأخرى 
من المضيق. وقال الرئيــس الأمريكي »أعلن 
عن ذلــك اليوم لأول مرة، لكننــا كنا نخرج 
ملايين البراميــل من النفــط، ملايين البراميل 
كل ليلة«، مضيفًًا أن إيران “اكتشــفت ذلك 
للتو”. وقال ترامب »خرجت ملايين البراميل 
من النفط، ولهذا السبب أصبح سعر البرميل 
يتراوح بين 85 و90 دولارا، بــدالًا مــن 250 

دولارًًا«.
في سياق منفصل، قال وزير الطاقة الأمريكي 
كريس رايت في جلســة استماع بالكونجرس 
إن زيادة شــحنات النفط عبر مضيق هرمز 
خلال الأسبوع الماضي هي نتيجة »الاستعانة 
بالجيش الأمريكي لزيادة تدفقات النفط« في 
الممــر المائي. وأضاف أن الســفن التي عبرت 

المضيق ليست إيرانية.

المكسيك تفتتح أضخم »مونديال« 
في التاريخ.. الليلة

ترامب: إما الاتفاق مع إيران أو الهجوم »بقوة«
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تحيات جلالة السلطان إلى ملك البحرين ينقلها وزير الخارجية

»الوزاري الخليجي الكندي«: تأكيد الحلول السياسية والسلمية 
لمُُهددات الأمن مع تغليب المصالح العليا للشعوب
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مسقط- العُُمانية

استقبلت وزارة الاقتصاد أمس بعثة خبراء 
صنــدوق النقــد الدولي، وذلــك في إطار 
الزيــارة الدورية التي يقوم بها الصندوق 
حاليًاً إلى ســلطنة عُُمان بهــدف متابعة 
التطورات الاقتصادية والمالية ومناقشــة 
المتعلقــة بالاقتصاد  أبــرز المســتجدات 

الوطني.
وشــهد الاجــتماع اســتعراض آفــاق نمو 
الاقتصاد العُُماني، لا ســيما القطاعات غير 
النفطية، ومناقشة أبرز المحركات الداعمة 
للنمو خلال عامي 2026 و2027، إضافة 
إلى بحث التأثيرات المباشرة وغير المباشرة 
للتطــورات الجيوسياســية الإقليمية على 
الاقتصاد الوطني، وانعكاســاتها المحتملة 
على التجارة والاستثمار وسلاسل الإمداد.

التحديــات  مناقشــة  اللقــاء  وشــهد 
التكامــل  بتعزيــز  المرتبطــة  والفــرص 
الاقتصــادي الإقليمــي والاســتفادة من 
عُُمان  لســلطنة  الاستراتيجــي  الموقــع 
كمركز لوجســتي وتجاري يربط الأسواق 

الإقليمية والعالمية.
واســتعرضت الوزارة أبرز ملامح الخطة 
الخمسية الحادية عشرة )2026–2030(، 
ومــا تتضمنــه مــن برامــج ومبــادرات 
تستهدف تسريع وتيرة التنويع الاقتصادي 
وتعزيز الاســتدامة الماليــة ودعم النمو 

الشــامل، إلى جانــب الجهــود المبذولة 
ذات  الاقتصاديــة  القطاعــات  لتطويــر 
الأولوية، وفي مقدمتها الصناعة والسياحة 

والاقتصاد الرقمي.
كما تنــاول الاجتماع المبــادرات الجارية 
لتعزيــز اندمــاج المؤسســات الصــغيرة 
والمتوســطة في سلاســل القيمة بالمناطق 
الاقتصاديــة الخاصــة والمناطــق الحــرة 
والـمدن الصنايعــة، بما يســهم في زيادة 
الفــرص  وتوســيع  الـمحلي  المحتــوى 

الاستثمارية ودعم ريادة الأعمال.
وأكــدت وزارة الاقتصــاد خلال الاجتماع 
اســتمرار الأداء الإيجــابي للقطاعات غير 
النفطية، مدعومًًا بالإصلاحات الاقتصادية 

والمشروعــات  التنمويــة  والبرامــج 
الجهــات  التــي تنفذهــا  الاستراتيجيــة 
الحكوميــة والشركات الوطنية، بما يعزز 
مستهدفات رؤية عُُمان 2040 ويرفع من 
تنافســية الاقتصاد الوطنــي وقدرته على 

مواجهة المتغيرات الإقليمية والدولية.
وتــأتي هــذه الزيــارة في إطــار التعاون 
المســتمر بين ســلطنة عُُمان وصنــدوق 
النقد الــدولي، حيث يحــرص الصندوق 
على إجراء مشــاورات وزيــارات دورية 
للدول الأعضــاء بهدف متابعة التطورات 
الاقتصادية وتبادل الرؤى حول السياسات 
والإصلاحات الاقتصادية وتعزيز الاستقرار 

والنمو المستدام.

مسقط- الرؤية

اســتضافت اللجنــة الخاصــة المشــكلة 
لدراسة »التركيبة الســكانية وأثرها على 
عُُمان«  ســلطنة  في  التنميــة  مســتقبل 
بمجلس الدولة، أمس، ســعادة خالد بن 
سالم الغماري وكيل وزارة العمل للعمل، 
وســعادة ســعيد بن عبدالله بن محمد 
البلوشي وكيل وزارة العمل لتنمية الموارد 
البشرية، إلى جانب عــدد من المختصين 
بالوزارة وذلك لمناقشــة عدد من المحاور 

المرتبطة بالدراسة.
جاء ذلك خلال الاجتماع التاســع للجنة 
ضمن دور الانعقاد العــادي الثالث من 
الــفترة الثامنة برئاســة المكرمة الدكتورة 
عائشة بنت حمد الدرمكي رئيسة اللجنة، 
 uاللجنــة وبحضــور المكــرمين أعضــاء 
وســعادة خالد بن أحمد السعدي الأمين 
العــام لمجلس الدولــة. وناقش الاجتماع 
عددًًا مــن الموضوعات المتعلقة بمنظومة 
التدريــب التقنــي والمهنــي، ودورها في 
تعزيز جاهزية الكــوادر الوطنية لتلبية 
متطلبــات التنميــة واحتياجات ســوق 
العمل، كما اســتعرض إحصائيات برامج 
وأنظمة التدريب خلال السنوات الخمس 
الماضيــة، ومؤشرات الالتحــاق والتخرج، 

والتخصصات التدريبية المختلفة.
وتناول الاجتماع جهــود وزارة العمل في 

مواءمة برامج التدريب مع مســتهدفات 
رؤيــة »عُُمان 2040« وبرامج التشــغيل 
الوطنيــة المســتقبلية، ودورها في تطوير 
التدريبيــة بمــا يتوافــق مــع  البرامــج 
احتياجــات القطاعــات الاقتصادية ذات 
الأولويــة، إلى جانب تعزيــز الشراكة مع 
القطاع الخاص من خلال نماذج التدريب 
المقــرون بالتوظيف والتدريب على رأس 

العمل.
واستعرضت اللجنة كذلك خطط الوزارة 
في إعداد وتأهيل الكوادر الوطنية لشغل 
بالاقتصاد  المرتبطــة  المســتقبل  وظائف 
الرقمــي والتقنيــات الحديثــة، والبرامج 
الهادفــة إلى تنميــة المهــارات الوطنية 

ورفــع إنتاجيــة القــوى العاملــة، فضالًا 
عــن مــؤشرات التحاق خريجــي برامج 
التدريب التقني والمهني بســوق العمل، 
والقطاعــات الاقتصادية الأكثر اســتيعابًاً 

لهم.
ويأتي هذا اللقاء ضمن سلسلة اللقاءات 
التي تعقدها اللجنة مع الجهات المعنية 
وذات العلاقة بالدراســة؛ بهدف الوقوف 
على البيانــات والـمؤشرات ذات الصلة، 
والاستفادة من الخبرات والرؤى الوطنية 
في صياغــة توصيــات تســهم في تحقيق 
الاستفادة المثلى من الخصائص السكانية، 
وتعزيز مســارات التنمية المســتدامة في 

سلطنة عُُمان.

مسقط- الرؤية

شــارك ســعادة خالد بــن أحمد الســعدي، الأمين 
العــام لمجلس الدولــة، أمــس، في أعمال الاجتماع 
السابع والأربعين لجمعية الأمناء العامين للبرلمانات 
العربيــة، والذي عقد عبر الاتصال المرئي؛ بمشــاركة 
الأمناء العامين وممــثلي الأمانات العامة للمجالس 
والبرلمانات العربية. وتأتي مشاركة مجلس الدولة في 
هــذا الاجتماع انطلاقاًً من حرصه على تعزيز أواصر 
التعاون والتنســيق مع البرلمانــات العربية، وتبادل 
الخبرات في المجــالات الإدارية والفنية والتشريعية، 
بمــا يســهم في تطويــر منظومــة العمــل البرلماني، 
والارتقاء بكفاءة الأداء الـمؤسسي للأمانات العامة، 

ودعم مسيرة العمل البرلماني العربي المشترك.

وناقش الاجتماع عــدداًً من الموضوعــات المدرجة 
على جدول أعماله، من أبرزها تطوير آليات العمل 
في الأمانــات العامــة للبرلمانــات العربيــة، وتعزيز 
التحــول الرقمي وتوظيــف التقنيــات الحديثة في 
إدارة الأعمال البرلمانيــة إلى جانب اســتعراض عدد 
من التقارير والمبادرات والمقترحات الرامية إلى رفع 
كفاءة الخدمات الإدارية والفنية المســاندة للعمل 
البرلماني، وتعزيز جــودة الأداء المؤسسي في مختلف 

الأجهزة البرلمانية العربية.
وتطرق المشاركون إلى أهمية بناء القدرات المؤسسية 
وتطويــر الكفــاءات البشرية العاملــة في الأمانات 
العامة، واســتعرضوا عدداًً من التجارب والممارسات 
الناجحة في مجــالات التخطيط الاستراتيجي وإدارة 
المعرفة والتحول الرقمي، بما يسهم في تعزيز فاعلية 

العمل البرلماني، وتحسين جــودة الخدمات المقدمة 
للأعضاء واللجان والأجهزة المساندة.

وشــهد الاجتماع تبادل الرؤى والأفــكار حول أبرز 
التحديات التــي تواجه إدارات المجالس والبرلمانات 
العربيــة في ظــل المتــغيرات المتســارعة، وســبل 
الاســتفادة مــن التقنيــات الحديثــة والابتكارات 
الإداريــة في تطوير بيئات العمــل البرلماني، وتعزيز 
التكامــل والتعــاون بين الأمانــات العامة بما يخدم 
الأهــداف المشتركــة للبرلمانــات العربيــة. وأكــد 
المشاركون أهمية مواصلة التنسيق وتبادل الخبرات 
والتجــارب الناجحة بين البرلمانات العربية بما يدعم 
جهود التحديث المؤسسي، ويعزز من كفاءة الأجهزة 
الإداريــة والفنية، ويمكنها من مواكبة المســتجدات 

والمتطلبات المتنامية للعمل البرلماني المعاصر. مسقط- الرؤية

عقد فريق عمل دراســة واقع الاقتصاد 
المعــرفي بمجلس الشــورى صباح أمس 
لــدور  الخامــس  اجتماعــه  الأربعــاء 
 -2025( الثالــث  العــادي  الانعقــاد 
2026(، مــن الــفترة العــاشرة )2023- 
2027(؛ حيث استضاف خلاله مختصين 
من المؤسسة العامة للمناطق الصنايعة 
»مدائن«، للاستماع إلى جهود الهيئة في 
تعزيز الاقتصاد المعرفي في سلطنة عُُمان 
ودورهــا في تــوفير البيئة الاســتثمارية 
للقطــاع ورفــع مســاهمته في الناتــج 

المحلي الإجمالي.
العامــة  بالهيئــة  المختصــون  وقــدَّّم 
للمناطــق الصنايعــة »مدائــن« خلال 
اللقــاء، عرضًًا مرئي�ـًا، تطرقوا خلاله إلى 

دور الهيئة في توفير بيئة داعمة لحماية 
الملكيــة الفكريــة في الـمدن الصنايعة، 
ودور واحــة المعرفة مســقط في توفير 
البيئة الاستثمارية الداعمة لنمو وتطور 
الاقتصاد المعرفي بالسلطنة، بالإضافة إلى 
الحديث عن دور مدائن في بناء شراكات 
دوليــة لنقــل التكنولوجيــا وتوطينها. 
وأشــار المختصون إلى أن واحة المعرفة 
مســقط، تعمل على استقطاب وتوطين 
الاستثمارات والشركات العالمية والمحلية 
المتخصصة في أنشــطة تقنية المعلومات 
والاتصــالات والتكنولوجيــا، حيث بلغ 
عدد المشاريع القائمة فيها 146 مشروع 
في قطاع تقنيــة المعلومات والاتصالات 
الصناعي فيما  والــذكاء  والتكنولوجيــا 

بلغت نسبة التعمين فيها حوالي %73.
وخلال اللقاء، جــرى الحديث عن أبرز 

مشــاريع وبرامــج أكاديميــة الابتــكار 
الصناعــي، التــي تعد شركــة حكومية 
تهــدف إلى رفع نســبة المحتوى المحلي، 
ورفع وتعزيز الابتــكار الصناعي، وبناء 
القدرات الوطنية، وذلك من خلال تنفيذ 
عــدة برامج تنفيذية مبتكــرة بالشراكة 
مع الجهــات ذات العلاقة بكل برنامج، 
وتعمل هذه البرامج على تفعيل دورها 
في الاقتصــاد الوطني، عن طريق تقديم 
الدراسات  وإعداد  استشــارية  خدمات 
والبحوث والخطط لعددٍٍ من القطاعات 
الاقتصاديــة بمــا يُسُــهم في تطويرهــا، 
وتحليل سلاسل القيمة لهذه القطاعات 
وإيجاد الفرص الاستثمارية المرتبطة بها، 
وتطويرهــا لتصبــح ذات قيمة مضافة، 
ليتم احتضان وتمكين المؤسسات الصغيرة 

والمتوسطة للاستفادة من هذه الفرص.

مسقط- الرؤية

شارك سعادة الشيخ أحمد بن محمد الندابي أمين 
عام مجلس الشــورى في أعمال الاجتماع الســابع 
والأربــعين لجمعيــة الأمنــاء العــامين للبرلمانات 
العربيــة، والــذي عُُقد عبر تقنيــة الاتصال المرئي 
على هامــش أعمال المؤتمــر التاســع والــثلاثين 
للاتحــاد البرلماني العــربي، تحت عنــوان: »تفعيل 
المراكز البحثية والمعلوماتية لترشيد القرار البرلماني 
وتطوير الأداء التشريعي. وشهد الاجتماع مناقشة 
عدد من الموضوعات التنظيمية والإدارية المدرجة 

على جــدول الأعمال، بما يعزز اســتمرارية العمل 
الـمؤسسي وتحقيــق أهــداف الجمعيــة في دعم 
وتطويــر العمــل البرلماني العربي الـمشترك. وقدم 
ســعادة الشــيخ أمين عام مجلس الشــورى ورقة 
عمل تناولت تجربة المجلس في توظيف الدراسات 
والبحــوث والمعلومات المتخصصــة لدعم أعمال 
اللجان الدائمة، وإســناد مناقشــات الموضوعات 
المحالة إليه، بما يســهم في رفــع كفاءة المخرجات 
التشريعيــة والرقابيــة، وتعزيز جــودة القرارات 
المبنيــة على البيانات والمعرفــة، إلى جانب إبراز 
أهمية تطوير أدوات البحث البرلماني والاســتفادة 

من التقنيات الحديثــة في إدارة المعرفة البرلمانية. 
وتطرقــت الورقــة البحثية لمجلس الشــورى إلى 
واقع الممارســات المرتبطة بدعم العمل المؤسسي، 
مــن خلال تــوفير قواعــد البيانــات والمعلومات 
المتخصصة، وإعداد الدراسات التحليلية والأوراق 
المرجعيــة التي تســهم في تمكين أعضــاء المجلس 
من أداء أدوارهــم التشريعيــة والرقابية بكفاءة 
وفاعليــة، فضلاًً عــن أهمية بنــاء الشراكات مع 
المؤسســات البحثية والأكاديمية بما يخدم تطوير 
منظومــة العمــل البرلماني ويواكــب المتــغيرات 

المتسارعة في مختلف المجالات.

مسقط- الرؤية

دشنت المدينة الطبية للأجهزة العسكرية 
والأمنيــة اليــوم مركــز اللياقــة الطبية 
الطبية- مســقط،  بمستشــفى المدينــة 
وذلك تحت رعاية سعادة المهندس عدي 

بن هلال المعولي رئيــس المدينة الطبية 
للأجهزة العسكرية والأمنية.

ويُعُــد مركز اللياقة الطبية إضافة نويعة 
تعــزز من منظومــة الفحوصات الطبية 
الخاصة بالتجنيد والتوظيف، بما يُوُاكب 
أفضــل الممارســات الطبيــة والإداريــة 

مســتويات  أعلى  ويحقــق  المعتمــدة، 
الجاهزية الطبيــة والدقة والكفاءة، كما 
جاء تدشــينه ليكــون منصــة متكاملة 
وموحــدة تُدُار وفــق منهجيــة علمية 
دقيقة، تســخّّر لها الإمكانــات البشرية 

والفنية اللازمة.

»العمل« تستعرض في »الدولة« جاهزية الكوادر الوطنية لمتطلبات التنمية»الاقتصاد« تستشرف آفاق النمو مع بعثة »صندوق النقد«

السعدي يشارك في اجتماع جمعية الأمناء العامين للبرلمانات العربية

مناقشة جهود »مدائن« لتعزيز الاقتصاد المعرفي

.. والندابي يستعرض تجربة »الشورى« في تفعيل المراكز البحثية أمام الاجتماع

افتتاح »مركز اللياقة« بالمدينة الطبية للأجهزة العسكرية والأمنية

مسقط- الرؤية

التقــت لجنــة الإعلام والســياحة والثقافــة 
بمجلس الشورى صباح أمس الأربعاء، سعادة 
الســيد سعيد بن ســلطان البوسعيدي وكيل 
وزارة الثقافــة والرياضة والشــباب للثقافة، 
وذلك في إطار الدراسة التي تقوم بها اللجنة 
للرغبــة المُبُداة بشــأن »تعزيــز دور المراكز 
والمكتبــات الثقافية الأهليــة وتعظيم أثرها 
في المجتمــع«، ضمــن جهودهــا الرامية إلى 
الوقوف على واقع هذه المؤسســات الثقافية 
واستكشاف سبل تطويرها وتمكينها من أداء 
أدوارهــا المعرفية والثقافيــة والتنموية على 

نحو أكثر فاعلية واستدامة.
وأكد سعادة عبدالله بن حمد الحارثي رئيس 
لجنة الإعلام والسياحة والثقافة أهمية الدور 
الــذي تضطلع بــه وزارة الثقافــة والرياضة 
والشــباب؛ باعتبارها الجهة المعنية بالشــأن 
الثقــافي، والإشراف على المؤسســات والمراكز 
الثقافيــة بمختلــف أنواعهــا، مــشيرًاً إلى أن 
اللجنة ارتأت استضافة الوزارة للاستفادة من 
رؤيتها وخبراتها ومبادراتها في هذا المجال، بما 
يســهم في إثراء الدراسة التي تنفذها اللجنة 
والخــروج بتوصيــات عملية تدعــم تطوير 

المراكــز والمكتبات الثقافيــة الأهلية وتعزيز 
إســهاماتها المجتمعيــة. وقــدّّم المختصــون 
بوزارة الثقافة والرياضة والشباب عرضًًا مرئيًًا 
اســتعرضوا خلالــه واقع المراكــز والمكتبات 
الثقافيــة الأهليــة، وأبرز الأطــر التنظيمية 
والتشريعيــة المنظمــة لعملهــا، إلى جانب 
الجهــود التــي تبذلها الــوزارة في دعم هذه 
المؤسسات وتمكينها من أداء رسالتها الثقافية 
والمعرفيــة. كما تنــاول العــرض الـمؤشرات 
المتعلقة بانتشــار المراكز والمكتبات الثقافية 
الأهلية وتوزيعها الجغــرافي، وما تقدمه من 
فعاليات تستهدف مختلف فئات المجتمع، بما 

يسهم في نشر المعرفة وتعزيز الحراك الثقافي 
الـمحلي. وتطرق العرض كذلك، إلى المبادرات 
والبرامج التــي تنفذها الوزارة بهدف تطوير 
البيئة الثقافية وتمكين المؤسسات الأهلية من 
مواكبة التحولات التقنية والمعرفية، من خلال 
توســيع نطاق الأنشــطة الثقافية، وتشجيع 
الابتكار في البرامج المقدمة، وتعزيز الشراكات 
مع الجهات الحكومية والخاصة ومؤسسات 
المجتمــع المدني؛ بما يضمن اســتدامة العمل 

الثقافي وتعظيم أثره المجتمعي.
واســتعرض المختصون التحديات التي تواجه 
المراكز والمكتبــات الثقافية الأهلية، والفرص 

المتاحة لتطوير أدائها وتعزيز استدامتها، إلى 
جانب الجهــود المبذولة لتفعيــل دورها في 
خدمة فئة الشــباب، ورفع مستوى المشاركة 
المجتمعيــة في الأنشــطة الثقافية، وتوظيف 
التقنيات الحديثة والوســائل الرقمية في نشر 
المحتوى الثقافي وتوســيع قاعدة المستفيدين 

من خدماتها وبرامجها.
بعدها، ناقش أصحاب السعادة أعضاء اللجنة 
عددًًا من الملاحظات المرتبطة بمحاور الرغبة 
المُبُــداة؛ حيــث تناولت المناقشــات جهود 
وزارة الثقافــة والرياضة والشــباب في دعم 
المراكز والمكتبات الثقافية الأهلية من حيث، 

إجــراءات الترخيــص والتجديــد والضوابط 
المعتمدة وآليــات الإشراف والمتابعة، إضافة 
إلى مجالات الدعم المالي والفني المقدمة لها، 
كما ناقش الأعضــاء الخطط والمبادرات التي 
تنفذها الوزارة لتطوير أعمال وأنشطة هذه 
المؤسســات وتوســيع نطاق البرامج الثقافية 

والمعرفية الموجهة للشباب.
وتطرقت مناقشــات أصحاب الســعادة، إلى 
عدد من المقترحات منها إيجاد آليات تنسيق 
بين المراكــز والمكتبات الثقافيــة الأهلية؛ بما 
يعزز تبادل المعرفة والخبرات ويفتح مجالات 
أوســع للتعاون والشراكة فــيما بينها، فضالًا 
عن الجهود المبذولة لتحسين بنيتها الأساسية 
اللازمــة  والأجهــزة  بالمعــدات  وتزويدهــا 
لتنفيذ الأنشــطة والبرامج الثقافية المتنوعة. 
كما تنــاول اللقــاء آليات قياس أثــر البرامج 
والفعاليــات التــي تنفذها تلك المؤسســات 
ومدى انعكاســها على المجتمــع، والمؤشرات 
المســتخدمة في تقييم فاعلية أدائها وتحقيق 

أهدافها.
وناقــش أعضاء اللجنة كذلك، دور الوزارة في 
تعزيز الاســتدامة الماليــة للمراكز والمكتبات 
الثقافيــة الأهلية، وبرامــج التمويل والدعم 
الممكنة لتطوير مواردها وضمان اســتمرارية 

أنشــطتها، إضافة إلى الاستفادة من التجارب 
المؤسســات  تمــكين  في  الناجحــة  الدوليــة 
الثقافيــة الأهلية وتعظيم أثرهــا في التنمية 
الثقافيــة والمجتمعيــة. كم اتم اســتعراض 
أبــرز التحديات التي تواجــه الوزارة في هذا 
المجال، والسبل الكفيلة بتجاوزها، إلى جانب 
المقترحــات التي تراها الوزارة مناســبة لرفع 
كفــاءة المراكــز والمكتبات الثقافيــة الأهلية 

وتعزيز أدوارها المستقبلية.
وأكــد المختصــون بالــوزارة خلال ردودهم 
على استفســارات أصحاب الســعادة أعضاء 
اللجنــة، حرص الــوزارة على مواصلة تطوير 
المنظومــة الثقافية الوطنيــة، وتمكين المراكز 
والمكتبــات الثقافية الأهلية من أداء أدوارها 
بوصفها مؤسسات مجتمعية فاعلة تسهم في 
نشر الثقافة والمعرفة وتعزيز قيم المشــاركة 
والإبداع، بما ينســجم مع التوجهات الوطنية 
الراميــة إلى بنــاء مجتمــع معــرفي مزدهر 

ومستدام.
عقــد اللقاء برئاســة ســعادة عبــد الله بن 
حمد الحارثي رئيس لجنة الإعلام والســياحة 
والثقافة، وبحضور ســعادة منصور بن زاهر 
الحجري نائب رئيس مجلس الشورى، وعدد 

من أصحاب السعادة الأعضاء باللجنة.

خلال استضافة »إعلام الشورى« وكيل الثقافة

إبراز جهود الثقافة والرياضة والشباب في تطوير المراكز والمكتبات الثقافية الأهلية
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مسقط- العُُمانية

نظمــت وزارة التعليــم أمــس بالتعاون مع 
جامعة الســلطان قابوس حلقة عمل بعنوان 
»دعــم الابتكار الاجتماعــي في مدن التعلم«، 
تحــت رعاية ســعادة الدكتــورة انتصار بنت 
عبداللــه أمبوســعيدي وكيلــة وزارة التعليم 
للبرامــج التعليميــة المســاندة نائبة رئيســة 
اللجنــة الوطنيــة العُُمانية للتربيــة والثقافة 

والعلوم.
وهدفــت الحلقــة إلى تعزيــز الوعي بمفهوم 
الابتــكار الاجتماعــي وأهميتــه في تطويــر 
المجتمعات المحلية، واســتعراض الممارســات 
والتجــارب الرائــدة في هــذا المجــال، إضافة 
إلى تمــكين المشــاركين من تصميــم مبادرات 
معالجــة  في  تســهم  مبتكــرة  ومشروعــات 
التحديات الاجتماعيــة والاقتصادية والبيئية، 
وتعزيــز الشراكــة بين مختلــف القطاعــات 

المعنية بالتعليم والتنمية المجتمعية.
وأكــد الدكتور محمــود بن عبداللــه العبري 
أمين اللجنة الوطنية العُُمانية للتربية والثقافة 
والعلــوم في كلمتــه أهمية تعزيــز دور مدن 
التعلــم كمنصات فاعلة لدعــم التعلم مدى 
الحيــاة وتحقيق التنمية المســتدامة، في ظل 
المتغيرات والتحديات المتسارعة التي يشهدها 

العالم.
وأشــار إلى أن انضمام ولايات مســقط وصور 
ونــزوى إلى شــبكة اليونســكو العالمية لمدن 

التعلــم يمثــل خطوة مهمــة تعكــس التزام 
ســلطنة عُُمان ببناء مجتمع معرفي قادر على 
الابتــكار والمشــاركة الفاعلــة في التنمية، بما 
ينسجم مع مستهدفات رؤية »عُُمان 2040«.

ولفــت إلى أن الابتكار الاجتماعــي يعد أداة 
مهمة لتحويل التحديات المجتمعية إلى فرص 
للتطويــر والإبداع مــن خلال تعزيز التعاون 
بين المؤسسات التعليمية والجهات الحكومية 
والقطاع الخــاص والمجتمع المحلي، مؤكدًًا أن 
الحلقة تســهم في تطوير مبادرات وممارسات 

مبتكرة ذات أثر مجتمعي مستدام.
ودعــا أمين اللجنــة الوطنيــة إلى أهمية بناء 
القدرات الوطنية، وتبــادل الخبرات، وتعزيز 
يدعــم  بمــا  والدوليــة،  الوطنيــة  الشراكات 
اســتدامة مسيرة مدن التعلم العُُمانية ويرفع 
جاهزيتهــا للمنافســة على الجوائز الإقليمية 

والدوليــة، وفي مقدمتهــا جائــزة اليونســكو 
العالمية لمدن التعلّمّ.

من جانبهــا، أكــدت الدكتورة عائشــة بنت 
ســالم الحارثية رئيسة الفريق البحثي لمشروع 
دعــم الابتــكار الاجتماعــي في مــدن التعلم 
العُُمانيــة من جامعــة الســلطان قابوس أن 
الابتــكار الاجتماعــي أصبــح ضرورة ملحــة 
في ظل التحديــات الاقتصاديــة والاجتماعية 
والتقنية المتســارعة، باعتباره منهجًًا يسهم في 
إيجــاد حلول مبتكرة ومســتدامة تنطلق من 
احتياجات المجتمع وتقــوم على الشراكة بين 
الجامعة والحكومة والقطاع الخاص والمجتمع 

المدني.
وأوضحت أن مدن التعلم تمثل البيئة المثالية 
للابتــكار الاجتماعــي، حيث يتحــول التعلم 
من مجرد اكتســاب للمعرفــة إلى أداة لإنتاج 

الحلول وتحقيق التنمية المستدامة، انسجامًًا 
مع أهداف التنمية المســتدامة ورؤية »عُُمان 
اليونســكو  شــبكة  أن  إلى  مــشيرةًً   ،»2040
العالمية لمدن التعلم تعزز مفهوم التعلم مدى 
الحياة وتدعم الابتكار واستخدام التكنولوجيا 

كوسيلة لتحسين جودة الحياة.
وتطرقت إلى تجربة مدينة ميديلين الكولومبية 
كنمــوذج عالمي ناجــح في توظيــف الابتكار 
الاجتماعي لمعالجة التحديات المجتمعية من 
خلال شراكات فعالة وبرامج تعليمية أسهمت 
في خفض الــتسرب الدراسي وتعزيــز التنمية 

المجتمعية.
وأكدت أن التغيير الاجتماعي المستدام يتطلب 
شراكة حقيقية بين مختلــف القطاعات، وأن 
التحديات التــي تواجه المجتمعــات المحلية 
تمثل فرصًًا للابتكار وصناعة حلول تســهم في 

تنمية الوطن ورفاه المجتمع.
وتضمنــت الحلقة عــددًًا مــن أوراق العمل 
تمحورت حول التعريف بشــبكة اليونســكو 
العالمية بمدن التعلم، واستعراض تجربة المدن 
العُُمانيــة المنضمة لهذه الشــبكة، ودورها في 
، ودور  بناء مجتمعات أكثر اســتدامة وشموالًا
الابتــكار الاجتماعي في تحقيــق رؤية »عُُمان 
2040«، وتوظيــف المعرفــة والتعلــم مدى 
الحيــاة في إيجــاد حلول مبتكــرة للتحديات 
المجتمعيــة، ودعم ريادة الأعمال الاجتماعية، 
بما يســهم في تحسين جــودة الحياة وتحقيق 

التنمية المستدامة.

مسقط- العُُمانية

نجح مستشــفى جامعة السُُّلطان قابوس 
بالمدينــة الطبيــة الجامعيــة في تــوطين 
وإجــراء أول عملية لزراعة جهاز التحكم 
البــولي الاصطناعــي للرجال في ســلطنة 
عُُمان. وأجــرى العمليــة فريــقٌٌ طبــيٌٌّ 
بقيادة  التخصُُّصــات  متعــدد  متكامــل 
الدكتورة انتصار بنت محمد الهاشــمي، 
استشاري جراحة الكلى والمسالك البولية 
بمستشــفى جامعــة الســلطان قابــوس 

بالمدينة الطبية الجامعية.

ويُعُــدُُّ هــذا التدخــل أحــد العلاجات 
المتقدمة لحالات الســلس البولي الشديد 
لــدى الرجــال، ويتطلب مســتوى عاليًاً 
من الدقــة الجراحية والخبرة التخصُُّصية، 
بمــا يســهم في تحــسين جــودة الحيــاة 
والاستفادة من خيارات علاجية متقدمة 

داخل سلطنة عُُمان.
ويجســد هذا الإنجــاز اســتمرار توطين 
وتطوير الخدمــات التخصُُّصية الدقيقة، 
وتعزيــز القدرة على تقديم رعاية صحية 
متقدمــة ترتكــز على المعرفــة والــخبرة 

والابتكار.

»التعليم« تناقش جهود »دعم الابتكار الاجتماعي في مدن التعلم«

نجاح توطين وإجراء أول عملية لزراعة جهاز التحكم البولي الاصطناعي للرجال

الرؤية- ريم الحامدية

أعلــن مركز عُُمان للتحكيــم التجاري التابع 
لغرفة تجارة وصناعة عُُمان أمس عن هُُويته 
المؤسســية الجديــدة، الذي يشــكل نقطة 
تحــول استراتيجيــة في تاريــخ المركز تحت 
رعايــة ســعادةِِ منير بن علي الـمنيري نائب 

رئيس جهاز الاستثمار العُُماني للعمليات.
وأكد سعادة فيصل بن عبدالله الرواس رئيس 
مجلــس إدارة غرفة تجــارة وصناعة عُُمان 
أن الغرفــة تنظر إلى مركــز عُُمان للتحكيم 
التجــاري؛ بوصفــه أحد الأذرع المؤسســية 
المهمــة الداعمة لبيئة الأعمال والاســتثمار، 
وتواصل تقديم الدعم اللازم لتطوير أعماله 
وتعزيز قدراته المؤسســية بما يواكب أفضل 
التحكيــم  الدوليــة في مجــال  الممارســات 
التجــاري وتســوية المنازعــات. وأوضح أن 
تدشين الهُُوية المؤسســيّّة الجديدة والقواعد 
المطــورة للمركز تعكســان مرحلــة جديدة 
من التطوير النوعي تهــدف إلى رفع كفاءة 
والحوكمة،  الشــفافية  وتعزيز  الإجــراءات، 
وتسريع الفصل في المنازعات، بما يســهم في 
ترســيخ ثقة المستثمرين والقطاع الخاص في 
منظومة التحكيم التجاري في سلطنة عُُمان.

وأضاف أن الغرفة ســتواصل دعم مبادرات 
المركز وخططه المستقبلية، بما في ذلك التحول 
المتخصصة،  الكفــاءات  الرقمــي، وتطويــر 
وتوســيع الشراكات المؤسســية، انطلاقا من 
دورها في تعزيز تنافســية الاقتصاد الوطني 
وتحسين بيئة الاستثمار تحقيقًًا لمستهدفات 

رؤية »عُُمان 2040«.
وألقــى الدكتور خالد بن ســالم الســعيدي 
رئيس مجلس إدارة المركز كلمة، بين فيها أن 
التحكيم التجاري لم يعد مجرد وسيلة بديلة 
لفــض المنازعات، بل أصبــح أحد المرتكزات 
الأساســية لبيئة الأعمال الحديثــة، وعنصًرًا 
مؤثّرًّاً في تعزيز الثقة الاســتثمارية وتحقيق 
الاســتقرار الاقتصــادي، ومن هــذا المنطلق 
يواصــل المركــز العمــل على تطويــر أطره 
المؤسّّســية والتنظيميّّة بما يواكب المتغيرات 
المتســارعة في عــالم التجــارة والاســتثمار، 
ويتوافــق مع أفضــل الممارســات والمعايير 

الدوليــة المعتمــدة في مؤسســات التحكيم 
الرائدة حول العالم.

وأشار إلى أن إصدار القواعد الجديدة للمركز 
جاء ثمرة دراســة متعمقة للتجارب الدولية 
الحديثــة، ومراجعة شــاملة للتطورات التي 
شــهدها قطــاع التحكيــم خلال الســنوات 
الأخيرة، وقد روعــي في هذه القواعد تعزيز 
الكفــاءة الإجرائيــة، وتسريــع الفصــل في 
المنازعات، والاستفادة من التقنيات الحديثة، 
الحوكمــة  مبــادئ  ترســيخ  إلى  بالإضافــة 

والشفافية والعدالة.
وأعلــن الســعيدي خلال كلمتــه عن ثلاث 
مبادرات استراتيجيــة للمركز؛ وهي: إصدار 
القواعــد الجديــدة لمركــز عُُمان للتحكيــم 
التجاري، والتي روعي فيهــا تعزيز الكفاءة 
الإجرائيــة، وتسريــع الفصــل في المنازعات، 
والاســتفادة من التقنيات الحديثة وترسيخ 
مبادئ الحوكمة والشفافية، وتدشين الهوية 
البصريــة الجديــدة للمركــز، والتي تعكس 
رؤية متجددة نحو المســتقبل وتجسد قيم 
»مســابقة  وإطلاق  والابتــكار،  الاحترافيــة 
الجامعــات  لطلبــة  للتحكيــم«  مســقط 
والكليــات؛ لتكون منصــة أكاديمية وعملية 
تسهم في صقل مهاراتهم القانونية والترافعية، 
وإعداد جيل مــن الممارسين والخبراء لقيادة 

. القطاع مستقبالًا
وأضاف الســعيدي إن المركــز يعتزم تنظيم 
النســخة الثانية من المؤتمر العالمي لـ »أيام 
مسقط للتحكيم والوساطة« خلال الأسبوع 

الثــاني من شــهر ديســمبر القــادم، بهدف 
اســتقطاب المزيــد مــن الــخبرات الدولية 
 رئيس مجلــس الإدارة أن  والإقليميــة. وبيَّنن
دول مجلــس التعــاون الخليجــي تشــهد 
تحــولات اقتصادية كبرى بمشروعات تتجاوز 
قيمتها تريليونات الــدولارات، إالّا أن غالبية 
المنازعــات الناشــئة عنها لا تــزال تُحُال إلى 
مراكز تحكيم خارج المنطقة؛ مما يتسبب في 
صرف مئات الملايين ســنويًاً كرسوم وأتعاب 

قانونية.
وأكد الســعيدي أنه آن الأوان لنقل المنطقة 
من موقــع المســتهلك لخدمــات التحكيم 
الدوليــة إلى موقــع المُنُت�ـِج والمُصُــدِِّر لها، 
مشددًًا على أن المنطقة تملك كافة الكفاءات 
والإمكانيــات التــي تؤهلها لتكــون وجهة 
عالميــة، وأن مركــز عُُمان للتحكيم التجاري 
يسعى للمســاهمة في توطين هذه الصناعة 

على مستوى المنطقة.
فــيما تحــدث الدكتــور عبدالله بــن ناصر 
المنذري الرئيس التنفيذي للمركز عن الشعار 
والألوان الرسمية الجديدة للمركز، واستعرض 
القواعد الجديــدة للمركز وأهمية تطويرها 
بمــا يتواكب مع المعطيات الحديثة في مجال 
التحكيــم الدولي، والممارســات المتجددة في 
التجــارة الدوليــة، حيث تهــدف إلى تعزيز 
كفــاءة الإجــراءات، وتحقيق المســاواة بين 
أطــراف النــزاع، وتوفير إطــار مهني واضح 
يســهم في الوصــول إلى أحــكام عادلة وفق 

القواعد المعتمدة وما يتفق عليه الأطراف.

وأكــد حرص مركــز عُُمان للتحكيم التجاري 
مواصلــة تطويــر خدماته ومواكبــة أفضل 
الممارسات، بما يســهم في دعم بيئة الأعمال 
والاســتثمار، ويعــزز ثقــة القطــاعين العام 
والخــاص في منظومة التحكيــم التجاري في 

سلطنة عُُمان.
كما أعلــن المركــز عــن مســابقة التحكيم 
وأيام مســقط للتحكيم، وقواعــد التحكيم 
المعدلــة 2026، كما كشــف عــن التقريــر 
الســنوي لعام 2025. واستعرض المركز أبرز 
محطاتــه وإنجازاتــه خلال الــفترة الماضية، 
وملامــح خطتــه المســتقبلية، والتعريــف 
بالقواعد الجديدة للمركز، بما يعزز دوره في 
تطوير منظومة التحكيم التجاري وتســوية 
المنازعــات في ســلطنة عُُمان، وجهــوده في 
تسجيل المحكمين والوســطاء والخبراء وفق 
معــايير مهنية محــددة، بما يضمــن اختيار 

كفاءات مؤهلة في مختلف المجالات.
وشــهد الحفل، التوقيع على اتفاقية تصميم 
وتطوير منصة إدارة القضايا لتعزيز التعاون 

لتطويــر  الداعمــة  المؤسســية  والشراكات 
منظومة التحكيم التجاري في سلطنة عُُمان. 
وتنفيذًًا لمسيرة التحول الرقمي بالمركز، وقّعّ 
على الاتفاقيــة الدكتــور عبداللــه المنذري 
الرئيس التنفيذي للمركز، ومحمود النافعي 

مؤسس شركة إنفو سبارك.
وتضمــن الحفــل، جلســة حواريــة حــول 
القواعــد الجديــدة لمركــز عُُمان للتحكيــم 
التجــاري، من حيــث التطبيــق والكفاءات 
والتوقعات؛ بمشــاركة عدد من المختصين في 
المجــال القانوني والتحكيمــي، وقد تطرقت 
إلى مناقشــة آلية تطبيــق القواعد الجديدة 

للمركز، والتوقعات المستقبلية.
حضر الحفــل عــددٌٌ من أصحاب السّّــعادة 
الفضيلــة  وأصحــاب  الــوزارات،  وكلاء 
القضاة، ونخبة مــن القانونيين، والمحكّّمين، 
والمُسُــتثمرين، وممــثّلّي كبريــات الشركات 
والجهــات الحكوميــة، وعددٌٌ مــن المُهُتمين 
بالتحكيم التجاري من داخل ســلطنة عُُمان 

وخارجها.

جلسة حوارية رفيعة المستوى تستعرض القواعد المطوّّرة والخطة المستقبلية

تدشين الهوية الجديدة لمركز عُُمان للتحكيم التجاري.. و3 مبادرات استراتيجية لتعزيز أدواره

حمود بن علي الطوقي

أثار ما نشره الدكتور صالح بن ســعيد مسن، الذي شغل عدة مناصب، آخرها وكيل وزارة 
التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار للتجارة والصناعة السابق، في مقاله بجريدة »الرؤية« 
ر المؤسسي« اهتمامًًا واســعًًا في الأوســاط الإدارية والإعلامية،  تحت عنــوان »أوقفوا التنّمُّ
وجرى تداول المقال في منصات وشــبكات التواصل الاجتماعي بشكل لافت، ولم يكن ذلك 
بسبب جرأة الطرح فحسب، بل لأن كاتبه سبق أن شغل موقعًًا قياديًاً رفيعًًا، وتحدث عن 
ممارسات وصفها بأنها تمس بيئة العمل المؤسسي، وترتبط بالنفوذ الشخصي والعلاقات غير 

الرسمية أكثر من ارتباطها بالكفاءة والأنظمة.
وعندما تصدُُر مثل هذه الشــهادات من مســؤول ســابق، فإنها تســتحق التوقف عندها 
بجديــة، ليس بهدف إصدار الأحكام أو توجيه الاتهامات، وإنما من أجل فتح نقاش وطني 
مسؤول حول مدى التزام المؤسسات بمبادئ الحوكمة والشفافية وتكافؤ الفرص، والوقوف 

على أي ممارسات قد تؤثر في نزاهة القرار الإداري.
لقــد لفت الدكتور صالح مســن الانتبــاه إلى قضية في غاية الحساســية، مفادها أن بعض 
المســؤولين قد يكتســبون نفوذهم من شبكة العلاقات الشــخصية أكثر مما يكتسبونه من 
صلاحياتهم القانونية أو كفاءتهم المهنية، بل أشــار- وفق ما ورد في مقاله- إلى حالات يرى 

أنها تعكس تأثيرًاً للعلاقات والنفوذ في صناعة القرار الإداري.
وسواء كانت هذه الحالات فردية أو تُعُربِّر عن ظاهرة أوسع، فإن مجرد إثارتها من شخصية 
تولت مســؤوليات تنفيذية رفيعــة يفرض على الجميع التوقف للتأمــل؛ فالدولة الحديثة 
تقوم على مؤسســات تحكمها الأنظمة والقوانين، وتُبُنى قراراتها على معايير واضحة، بعيدًًا 

عن أي تأثيرات شخصية أو اعتبارات غير رسمية.
كما يُثُير المقال تســاؤلات مشروعة حول مدى تأثير العلاقات الشخصية في مسار التعيينات 
والترقيــات واتخاذ القرارات؛ فالأصــل أن تكون الكفاءة والإنجاز هما المعيار، وأن يشــعر 
الموظف المجتهد بأن جهده هو الطريق الطبيعي للتقدم، لا القرب من أصحاب النفوذ أو 

توسيع دائرة العلاقات.
إن أخطــر ما يمكن أن تواجهه أي مؤسســة ليس وجود أخطاء فردية، بل شــعور أصحاب 
الكفاءة بأن العدالة ليســت هــي المعيار الحاكم. فعندما تتراجــع الثقة في تكافؤ الفرص، 
تتراجع معها روح المبادرة والإبداع، ويصبح الإحباط بيئة طاردة للكفاءات، وهو ما ينعكس 

سلبًًا على جودة الأداء والخدمة العامة.
وفي المقابــل، فإن المؤسســات التي تنجح في ترســيخ مبادئ الحوكمة والشــفافية، وتطبق 
أنظمة واضحة للمســاءلة والتقييم، تكســب احترام موظفيها وثقة المجتمع، لأنها تؤكد أن 
الجميــع يخضع للقانون، وأن الحقــوق والواجبات لا تحددها العلاقات الشــخصية وإنما 

تحددها اللوائح والأنظمة.
ومن واقع تجربة امتدت لســنوات طويلة في كتابة المقالات ذات الطابع الاســتقصائي التي 
تنطلق من الحرص على المصلحة العامة، فإنني أرى أن ما يطرحه مســؤول ســابق بحجم 
وكيــل وزارة لا ينبغــي أن يُتُعامل معه على أنه مجرد رأي عابر، وإنما يســتحق أن يحظى 
باهتمام الجهات المختصة والأجهزة الرقابية، وأن تتم دراســة ما ورد فيه والبحث في مدى 

صحته وفق الإجراءات القانونية والمؤسسية المتبعة.
فإذا ثبتت صحة ما أُثُير، فإن ذلك يســتوجب المعالجة والتصحيح والمساءلة، وإذا لم يثبت، 
فإن توضيح الحقائق للرأي العام يعزز الثقة بالمؤسسات ويؤكد نزاهتها. وفي كلتا الحالتين، 

يكون المستفيد الأول هو الوطن.
إن البحث عن الحقيقة لا يقل أهمية عن كشفها، لأن الشفافية لا تتحقق بالاتهامات، وإنما 

بالتحقق، ولا تُبُنى الثقة بالصمت، وإنما بالمراجعة الموضوعية والمساءلة العادلة.
ولهذا، فإن ما ورد في مقال الدكتور صالح ســعيد مســن يستحق أن يُقُرأ بعناية، وأن يُنُظر 
إليه باعتباره فرصة لتعزيز ثقافة الحوكمة وترسيخ العدالة المؤسسية، بعيدًًا عن الشخصنة 
أو المواقف المسبقة. فالدول لا تنهض بالأفراد مهما كانت مكانتهم، وإنما تنهض بمؤسسات 
قوية، عادلة، وشفافة، تجعل من القانون المرجعية الأولى، ومن الكفاءة أساسًًا للتقدم، ومن 

الرقابة وسيلة دائمة للعدالة.

وشهد شاهد من 
أهلها.. من يفتح ملف 

التنمُّّر المؤسسي؟

الرواس: الهُُوية 
المؤسسيّّة الجديدة 
والقواعد المطورة 

للمركز تعكسان مرحلة 
جديدة من التطوير 

النوعي

السعيدي: التحكيم 
التجاري مرتكز أساسي 

في بيئة الأعمال 
الحديثة وعنصر مؤثر 

في تعزيز الثقة 
الاستثمارية

القواعد الجديدة 
ثمرة دراسة متعمِِّقة 

للتجارب الدولية 
الحديثة 

إطلاق »مسابقة 
مسقط للتحكيم« 

لطلبة الجامعات 
والكليات
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مسقط- الرؤية

أكــدت اللجنــة الإقليميــة للإشــهاد على 
اســتئصال شــلل الأطفال التابعة لمنظمة 
الصحــة العالمية اســتمرار خلو ســلطنة 
عُُمان مــن مرض شــلل الأطفــال، وذلك 
خلال الاجتماع الإقليمي الأربعين المنعقد 
في مدينــة شرم الشــيخ بجمهوريــة مصر 
العربيــة خلال الـمدة مــن 9 إلى 11 من 
يونيــو الجــاري، وذلك في إنجــاز صحي 
متجدد يعكس التزام سلطنة عُُمان الراسخ 

بحماية الصحة العامة وتعزيز المكتسبات 
الوطنيــة في مجــال الوقايــة والتحصين. 
وثمنت اللجنة ما تحقق من جهود وطنية 
متكاملة أســهمت في الحفــاظ على هذا 
ـًا،  المنجــز الصحــي لأكثر مــن ثلاثين عا�م
وفق أعلى المعايير والممارســات المعتمدة 
دولي�ـًا. وشــاركت وزارة الصحــة ممثلــًةً 
باللجنة الإقليمية للإشــهاد على استئصال 
شــلل الأطفــال ومركــز مراقبــة الأمراض 
والوقايــة منهــا، في أعمال الاجتماع الذي 
ناقش تقارير دول إقليم شرق المتوســط، 

واســتعرض التقدم المحرز والتحديات في 
برامج اســتئصال شــلل الأطفال. وأشادت 
اللجنــة الإقليميــة بالجهــود الوطنية في 
ســلطنة عُُمان، التي أســهمت في الحفاظ 
على خلــو البلاد من المرض لأكثر من ثلاثة 
عقــود، مؤكدًةً كفــاءة برامــج التحصين 
والرصد الوبائي واستدامة الإنجاز الصحي.

ويعكــس هــذا التأكيد المكانــة المتقدمة 
التــي تحظى بها ســلطنة عُُمان في مجال 
الوقاية من الأمراض المعدية وتعزيز الأمن 

الصحي.

إنجاز صحي متواصل منذ أكثر من 3 عقود

منظمة الصحة العالمية تشيد بجهود سلطنة عُُمان في استئصال شلل الأطفال

صحار- الرؤية

شــارك طلبة جامعة صحار بمشروعهم الابتكاري 
“BioPower” في معــرض المشــاريع الطلابيــة، 
الذي نظمتــه هيئة تنمية المؤسســات الصغيرة 
ــا مبتكــًرًا يهدف  والمتوســطة مقــدمين نموذًجً
إلى تحويــل مخلفــات الطعام إلى غــاز للطهي 
وسماد عضــوي من خلال توظيف تقنيات ذكية 
ومســتدامة، في خطوة تعكس توجهات الشباب 
نحو تطوير حلول عملية تدعم الاستدامة البيئية 

والاقتصاد الدائري.
ويقوم المشروع على الاســتفادة من بقايا الطعام 
التــي يتــم التخلص منهــا يومي�ـًا وتحويلها إلى 
مــوارد ذات قيمــة مضافة، بما يســهم في تقليل 
الهدر الغــذائي والحد من الآثار البيئية للنفايات 
العضوية، مــع توفير مصدر بديل للطاقة ومنتج 
عضوي يمكن الاستفادة منه في المجالات الزراعية.
وأوضــح الطلبة المشــاركون أن المشروع يهدف 
إلى تقديــم نمــوذج مســتدام لإدارة المخلفــات 
العضوية، مــن خلال اســتخدام تقنيات حديثة 
تســهم في تحــسين كفــاءة عمليــات التحويل 

والاستفادة المثلى من الموارد، بما يعزز من الوعي 
البيئي ويدعم الجهود الرامية إلى تحقيق التنمية 
المستدامة. وجاءت المشاركة بالتزامن مع ورشة 
عمل متخصصة نُُظمــت بهدف تعزيز وتحسين 
مؤشرات ريادة الأعمال في ســلطنة عُُمان ضمن 
إطار المرصد العالمي لريادة الأعمال، حيث عكس 
المشروع توجهــات الطلبــة نحو ابتــكار حلول 
عملية تســتجيب للتحديات البيئية وتســهم في 
دعم منظومة الابتكار وريادة الأعمال. ويجســد 
مشروع BioPower الاهتمام المتزايد لدى طلبة 

جامعــة صحــار بتطوير مشــاريع نوعية تجمع 
بين الابتكار والتقنية والاســتدامة، بما يتوافق مع 
التوجهات الوطنية نحو تعزيز الاقتصاد الأخضر 
والاســتفادة من التقنيات الحديثــة في معالجة 
التحديات البيئية. وتؤكد هذه المشــاركة حرص 
جامعــة صحــار على دعــم المشــاريع الطلابية 
المبتكــرة وتوفير البيئة المحفــزة للإبداع وريادة 
الأعمال، بما يســهم في إعداد جيل من المبتكرين 
القادريــن على تقديــم حلول مســتدامة تخدم 

المجتمع وتدعم مستهدفات رؤية عُُمان 2040.

الرستاق- خالد بن سالم السيابي

اختتمــت وحــدة العلوم بدائــرة تطوير الأداء 
الـمدرسي بالمديريــة العامة للتعليــم بمحافظة 
جنــوب الباطنــة فعاليات النســخة الأولى من 
مســابقة “معلم باحث” للعام الدراسي 2025-
2026م. وجاء الحفل تحت رعاية الدكتور ناصر 
بن سالم بن ناصر الغنبوصي مدير عام تعليمية 
المحافظة وحضور عدد من المسؤولين وإدارات 

المدارس والفائزين بالمراكز الأولى في المسابقة.
وتهدف مســابقة معلم باحث إلى نشر ثقافة 
البحث الإجرائي بين معلمي ومعلمات العلوم، 
وتعزيز توظيف المنهجية العلمية في دراســة 
التحديــات التعليميــة وتطويــر الممارســات 

الصفية بما يســهم في تحسين التعلم والارتقاء 
بجــودة الأداء التربوي. وتأتي هذه المبادرة في 
إطــار جهود وحدة العلــوم الرامية إلى تمكين 
المعلمين من توظيف البحــث الإجرائي كأداة 
للتطوير والتحسين المســتمر، إضافة لترســيخ 
منهجية البحــث والابتكار في البيئة التعليمية 
بمــا يواكــب التوجهــات الوطنية نحــو بناء 
مجتمــع المعرفة وتحقيق مســتهدفات رؤية 
“عُُمان 2040”. وقال نبيــل بن صالح البلوشي 
مديــر مســاعد للإشراف الفني بدائــرة تطوير 
الأداء المدرسي: “شــهدت المســابقة مشــاركة 
متميزة مــن معلمي ومعــلمات العلوم الذين 
قدمــوا بحوًثًا إجرائية تناولــت قضايا تعليمية 
متنوعة انطلقت من واقع الممارســات الصفية؛ 

حيث خضعت المشــاركات لمراحل تحكيم وفق 
معايير علمية وتربويــة معتمدة لضمان جودة 
المخرجات البحثية وتحقيق أهداف المســابقة. 
واختُُتمت المسابقة بحفل تكريم عشرة بحوث 
فائــزة ومجيــدة تقديــًرًا لجهودهــم البحثية 
وإســهاماتهم في تطويــر العمليــة التعليمية، 
ا للممارســات المهنيــة القائمــة على  وتشــجيًعً
البحث والتقصي والابتــكار”.  وصاحب الحفل 
تنظيم معرض للملصقات البحثية اســتعرضت 
مــن خلاله البحــوث الفائــزة والمجيدة، حيث 
أتيحت الفرصة للحضــور للاطلاع على أهداف 
البحــوث ومنهجياتها ونتائجهــا وتوصياتها، بما 
يعزز تبــادل الخبرات ونشر التجــارب التربوية 

الناجحة بين العاملين في الميدان التربوي.

صحار- الرؤية

نفــذت المديريــة العامــة للتنميــة الاجتماعية 
بمحافظــة شمال الباطنة، ممثلة بدائــرة التنمية 
الأسريــة، برنامج “رفقة حياة” للإرشــاد الزواجي 
بولايــة صحار خلال يومــي 9 و10 يونيو الجاري؛ 
ضمن جهــود وزارة التنميــة الاجتماعية الهادفة 
إلى تعزيز الاســتقرار الأسري ونشر الوعي بأهمية 
التأهيــل الزواجي لدى فئة المقبــلين على الزواج 

والمتزوجين حديًثًا.
ويأتي البرنامج في إطار الاهتمام ببناء أسرة واعية 

ومتماسكة، من خلال تزويد المشاركين بمجموعة 
من المهارات والمعارف التي تساعدهم على فهم 
طبيعــة الحياة الزوجية، وتعزز من قدرتهم على 
بنــاء علاقة قائمة على الحوار والتفاهم والاحترام 
المتبــادل، بمــا يســهم في الحــد مــن الخلافات 
الأسريــة وتحقيق التــوازن والاســتقرار الأسري. 
واشتمل البرنامج على عدد من المحاور التدريبية 
المتخصصة، من أبرزها: أســس بناء أسرة سعيدة 
ومســتقرة، وأنماط الشــخصية وفهــم الشريك، 
والاتصــال والتوافق في العلاقات الزوجية، إضافة 
إلى التخطيــط الأسري، وذلــك بهــدف تنميــة 

المهارات الحياتية والزوجية وتعزيز التفاهم بين 
الزوجين لبناء حياة أسرية أكثر اســتقراًرًا وتوازًنًا. 
وأوضح المهند بن خليفة الجهوري رئيس قســم 
الإرشاد والاستشــارات الأسرية أن برنامج “رفقة 
حياة” يُُعد من البرامج الإرشــادية التي تنفذها 
وزارة التنميــة الاجتماعية ضمن خططها الرامية 
إلى دعــم الأسرة العُُمانيــة، وتعزيــز مفاهيــم 
التوافــق الأسري وجودة الحياة، بما ينســجم مع 
مســتهدفات رؤيــة عُُمان 2040. وأشــار إلى أن 
البرنامج يستهدف فئة الشباب والفتيات المقبلين 

على الزواج.

مسقط- الرؤية

تنظم جامعة التقنيــة والعلوم التطبيقية 
ممثلة بقســم التدريب والتأهيل بدائرة 
الـموارد البشريــة خلال الــفترة من 9 إلى 
11 يونيــو 2026، برنامجا تدريبيا بعنوان 
“توظيــف الــذكاء الاصطناعــي في بيئة 
العمــل”؛ بمشــاركة عــدد مــن موظفي 

الجامعة.
ويهــدف البرنامــج إلى تمــكين الموظفين 
من توظيف تقنيات الــذكاء الاصطناعي 
في بيئة العمل بكفــاءة وفعالية، وتعزيز 
الإنتاجية المؤسســية من خلال استخدام 
المهــام  في  الاصطناعــي  الــذكاء  أدوات 
اليوميــة، إلى جانب دعــم متخذي القرار 
عبر تنفيذ إجراءات التحليل الذكي وتقديم 

بيانات المتقدمة.
ويســعى البرنامــج إلى تحــسين جــودة 
الخدمات المقدمة ورفع مســتوى تجربة 

المســتفيدين، وتطوير بيئــة عمل رقمية 
التقنــي  التحــول  على  قائمــة  مبتكــرة 
والابتكار، إضافــة إلى رفع وعي الموظفين 
بأطــر الأمــن الســيبراني وإدارة المخاطر 
الــذكاء  تقنيــات  باســتخدام  المرتبطــة 

الاصطناعي.
ويتضمــن البرنامــج عــددا مــن المحاور 
الرئيسة، من بينها تحسين الإنتاجية، ودعم 
اتخاذ القرار، وتحسين التواصل داخل بيئة 
العمل، وتطويــر تجربة الموظف، وتعزيز 
خدمة العملاء وتجربة المستفيد، وتحسين 
إدارة الموارد البشرية باستخدام التقنيات 
الحديثة، إلى جانب الأمن وإدارة المخاطر 
ومخــتبر  الاصطناعــي،  الــذكاء  في عصر 

تطبيقي وحلقة نقاشية ختامية.
وقال جاســم بــن محمد القــيضي كاتب 
تدريب أول بقســم التدريــب والتأهيل 
بالجامعــة، إن تنظيم برنامــج “توظيف 
الذكاء الاصطناعي في بيئة العمل” يأتي في 

إطــار التوجه نحو تسريع التحول الرقمي 
وتعزيــز جاهزية المؤسســات لمســتقبل 
قائــم على الابتكار والتقنيــات المتقدمة. 
وأوضــح أن البرنامــج يســعى إلى تمكين 
الكــوادر الوظيفية من توظيف تطبيقات 
الذكاء الاصطناعي بما يسهم في رفع كفاءة 
الأداء المؤسسي وتحسين جودة الخدمات 
المقدمــة، بمــا يواكب أفضل الممارســات 

العالمية.
وأضاف أن الاستثمار في الذكاء الاصطناعي 
يمثــل ركيــزة أساســية لتحقيــق التميز 
الـمؤسسي وتعزيــز القــدرة التنافســية، 
مؤكدا أهمية تبني حلول مبتكرة تواكب 
متطلبــات المرحلة المقبلــة. ويأتي تنظيم 
البرنامج ضمــن جهود الجامعــة الرامية 
إلى تطويــر الكفــاءات البشريــة وتعزيز 
المهارات الرقمية لدى موظفيها بما يدعم 
مســتهدفات التحول الرقمي ويرفد بيئة 

العمل بالمعارف والتقنيات الحديثة.

عبري- ناصر العبري  

نظمت المديريــة العامــة للتعليم بمحافظة 
الظاهرة ممثلة بدائرة تطوير الأداء المدرسي 
صباح أمــس بقاعــة فندق الــنبراس بولاية 
بعنــوان  التربــوي  الإشراف  ملتقــى  عبري 
“قيــادة التغيير وصناعة الأثر”؛ وذلك برعاية 
زوينة بنت ســيف المزروعي المديرة العامة 
للتعليم بمحافظة الظاهرة وبحضور المشرفين 
التربويين ومشرفي الإدارة المدرســية بتعليمية 

محافظة الظاهرة.
ويعقــد الملتقى التربوي مــن منطلق تعزيز 
الأداء  تطويــر  في  التربــوي  الإشراف  دور 
المدرسي، وتبادل الــخبرات والتجارب المهنية 
الناجحة، واســتعراض الممارســات الإشرافية 
الحديثة التي تسهم في قيادة التغيير وتحقيق 

الأثر المستدام في الميدان التربوي.
وقال أحمد بن عبدالله المزيدي رئيس قسم 
الإشراف الفني بتعليمية محافظة الظاهرة: 
“تــأتي أهميــة الملتقى في إثراء الممارســات 
الإشرافيــة، وتعزيــز فــرص التعلــم المهني 
وتبــادل الــخبرات بين المشرفين التربــويين 
ومشرفي الإدارة المدرسية، وذلك بما ينعكس 
إيجاًبًا على تطوير الأداء التعليمي وتحسين 

نواتــج التعلــم”. وتضمن الملتقــى تقديم 
ا  عــدة أوراق عمــل متنوعة تناولــت عدًدً
من التجارب والمبــادرات الإشرافية الرائدة، 
وقدم الدكتور ســالم الجابــري الورقة الأولى 
بعنــوان نحــو إشراف فاعل، واســتعرضت 
فاطمة الشــهومية في الورقة الثانية “تجربة 
منصة الإشراف الذكي”. وتناول الدكتور علي 
الغافري في الورقة الثالثــة موضوع القيادة 
الفاعلة للتناقضــات التنظيمية في الإشراف 
التربــوي، وبيــنما ناقــش الدكتور ســعيد 
الشــهومي في الورقــة الرابعــة التكامل بين 
الإشراف الفنــي وإشراف الإدارة المدرســية 
لتطوير الأداء المدرسي، وفي الورقة الخامسة 
قدمــت نصرة الكلبانيــة “تجربــة عطــاء 
مســتدام”، بينما اســتعرض ســالم المقرشي 
في الورقة السادســة “تجربــة آفاق رقمية.. 

تصميم درس أغلفة كوكــب الأرض بالذكاء 
ا  الاصطناعي وبهوية بصرية عمانية”، مسلًطً
التقنيــات الحديثة  الضــوء على توظيــف 
والذكاء الاصطناعــي في العملية التعليمية. 
وشهد الملتقى التربوي نقاشات تربوية ثرية 
ومفيدة حول محــاور أوراق العمل، تبادل 
خلالها المشاركين الخبرات والتجارب المهنية، 
واســتعرضوا العديد من الرؤى والمقترحات 
التــي تســهم في تطوير منظومــة الإشراف 
التربوي وتعزيز أثرها في الحقل التربوي. وفي 
الختام تم استعراض التوصيات التي خرجت 
بها جلســات العمل، وتكريم أعضاء اللجنة 
المنظمة للملتقى التربــوي ومقدمي أوراق 
العمل، ورؤســاء الجلســات، وذلك تقديًرًا 
لجهودهم وإســهاماتهم في إنجاح فعاليات 
الملتقى وتحقيق أهدافه التربوية المنشودة.

تكريم البحوث الفائزة والمجيدة في مسابقة »معلم باحث« بجنوب الباطنةطلبة جامعة صحار يبتكرون مشروعًًا لتوليد الطاقة من مخلفات الطعام

تدريب موظفي »جامعة التقنية« على توظيف الذكاء الاصطناعي في العمل»رفقة حياة« يؤهل المقبلين على الزواج في ولاية صحار

ملتقى تربوي في الظاهرة يناقش قيادة التغيير وصناعة الأثر
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بركاء- العُُمانية

يُُعد مشروع ميناء الصيد البحري بولاية بركاء 
“بــركاء مارينا” في محافظة جنــوب الباطنة، 
نموذجًًا حيًًا لترجمة مُُســتهدفات رؤية “عُُمان 
2040” لتنويــع مصادر الدخل وزيادة القيمة 
المضافــة للاقتصاد الوطنــي، وأول ميناء صيد 
بحري في سلطنة عُُمان يتم تطويره واستثماره 
بالكامــل عبر القطاع الخــاص بنظام الانتفاع؛ 
حيث تتجاوز القيمة الاســتثمارية الإنشــائية 
للمشروع 55 مليون ريال عُُماني، وتم تصميمه 

ليكون واجهة بحرية مُُتعدّّدة الاستخدامات.
وأوضحــت وزارة الثروة الزراعية والســمكية 
ومــوارد الميــاه أن المشروع يتضمن عددًًا من 
المكونات الرئيسة، فمن خلال القطاع السمكي 
واللوجستي يشمل الميناء رصيفًًا بحريًًّا مُُتطورًًا 
لقوارب وســفن الصيد، وسوق أسماك حديثًًا 
ـًا بمواصفات صحيــة وعالمية، ومصانع  ومكيّّف�
للثلج، ومخازن تبريــد، بالإضافة إلى عدد من 

الورش البحرية.
أما مــن حيث القطــاع التجاري والســياحي 
فيتضمن الميناء مجمعًًا تجاريًًّا مُُتكامالًا )مرسى 
مول(، وممشى بحريًًّا )بوليفارد( مصمّّامًا ليضم 
سلســلة مــن المطاعم والمقاهــي المطلة على 
البحر مباشرة بالإضافة إلى مساحات مخصصة 
للألعاب والأنشــطة الشاطئية، ومراسٍٍ خاصة 
لليخوت، وقوارب النزهة والأنشطة السياحية 
البحريــة، وممشى بحري يعد مُُتنفسًًــا عائليًًّا 
الموســمية  والمهرجانات  الفعاليــات  لإقامــة 
والمناشــط الترفيهية، مما يعــزز مكانة ولاية 

بركاء كوجهة سياحية بارزة.
وقال المهندسُُ حسن بن حسين الأغبري المدير 
العام المســاعد للثروة الســمكية في المديرية 
العامة للثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه 
بمحافظة جنــوب الباطنــة إن مشروع ميناء 
الصيــد البحــري “بركاء مارينا” يــأتي في إطار 
استراتيجية وزارة الثروة الزراعية والســمكية 
وموارد الميــاه لتطوير موانئ الصيد وتحويلها 
إلى مراكز تنموية اقتصادية متكاملة. وأضاف 
أن أهميــة المشروع تكمــن في دعمه المباشر 
للاقتصــاد الوطنــي عبر تعزيــز الناتج المحلي 

الإجمالي من خلال دمج الأنشــطة الســمكية 
بالأنشــطة التجاريــة والســياحية في موقــع 
واحد عبر تــوفير بنية حديثــة تضمن جودة 
المنتجات السمكية واستدامة سلاسل التوريد، 
وتنويــع مصــادر الدخــل، مــن خلال إيجاد 
عوائد اســتثمارية، وتحفيــز الحركة التجارية 
في محافظة جنوب الباطنة بشكل عام وولاية 
بركاء بشــكل خاص. وأضاف أن المشروع بدأ 
تشــغيله الفعلي ومرحلة الإنتاج على مراحل 
متتابعة لضمان كفــاءة المرافق. ومنذ افتتاح 
أعماله، حقــق الميناء مــؤشرات أداء إيجابية 

واعــدة، أبرزها نموٌٌّ في حركة الســفن وقوارب 
الصيد من خلال اســتقطاب أعــداد متزايدة 
من قوارب الصيادين الحرفيين وســفن الصيد 
الساحلي بفضل حداثة التســهيلات المتوفرة، 
وارتفــاع كميــات الإنزال الســمكي من خلال 
تحســن جودة ونظافة الأسماك المنزلة بفضل 
توافر الخدمات اللوجستية والمصانع المساندة 
التي تخــدم القطاع مبــاشرة. وبنيّن أن عملية 
التطويــر في “بــركاء مارينا” مســتمرة ومرنة 
وهناك خطــط استراتيجية تهــدف إلى طرح 
حزم وفرص استثمارية جديدة لمواكبة الطلب 

المتنامي، وتشمل توســيع الطاقة الاستيعابية 
لمراسي اليخــوت وقوارب النزهة لاســتيعاب 
الحركــة المتزايــدة، وإدخال تقنيــات حديثة 
في إدارة وتتبــع عمليــات الإنزال والتســويق 
السمكي الرقمي، وطرح فرص إضافية مستقبالًا 
في قطــاع الضيافــة )مثل المنشــآت الفندقية 
الشاطئية أو الشــقق الفندقية( لخدمة زوار 

الولاية والمحافظة.
وأكــد الأغبري على أن المشروع يحظــى ببيئة 
اســتثمارية جاذبة تقدّّم تســهيلات ملموسة، 
وخاصة لرواد الأعمال العُُمانيين والمؤسســات 

الصغيرة والُمُتوسطة، وتوفير مساحات تجارية 
مرنة بأسعار تنافســية تتناسب مع إمكانات 
الناشــئة  المشروعــات  جــدوى  ودراســات 
فترات  المشروع  يقــدم  ذلــك  إلى  بالإضافــة 
سماح وتســهيلات إيجارية في بدايات التعاقد 
لمســاعدة المشروعات على الاســتقرار والنمو. 
كما يوفــر المشروع بنيــة أساســية متكاملــة 
لضمن ســوق استهلاكي نشــط. وأشار إلى أن 
إدارة المشروع تعتمد خطة تشغيليّّة تدريجيّّة 
ومرحليــة لضمان جــودة الإدارة واســتكمال 
كافة التجهيزات الفنية والتعاقدية، حيث يتم 
في المرحلــة الحالية التركيز في المقام الأول على 
تفعيل المنظومة المرتبطة بالصيادين والأنشطة 
البحرية بشكل مباشر، وتشغيل سوق الأسماك، 
ومصنع الثلج، والورشة البحرية، ومحلات بيع 
معدات الصيد لتأمين سلاسل التوريد وخدمة 
المجتمــع الـمحلي مــن الصياديــن كمرحلة 
أساســية لضبط الحركة الفعلية للميناء. وبنيّن 
المهندس حسن بن حسين الأغبري المدير العام 
المساعد للثروة السمكية في جنوب الباطنة أن 
مراحل الأعمال في إنشــاء المطاعم، والمقاهي، 
والمرافق الترفيهيــة والتجارية الأخرى وصلت 
إلى التشطيبات الداخلية والديكورات الخاصة 
بالمســتثمرين واســتخراج التصاريح النهائية 
لــضمان جاهزيتها الكاملة والآمنة لاســتقبال 
الــزوار، حيث مــن المتوقع أن يتــم الافتتاح 
التدريجي لهذه المرافق السياحية والتجارية، 
لتكتمل لوحة المشروع ويصبح وجهة متكاملة 
تجمع بين النشاط الاقتصادي السمكي والترفيه 

العائلي.
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مسقط- الرؤية

نظمــت وزارة التعليــم معرضًًــا لمؤسســات 
التعليم العالي العُُمانية لموظفي الوزارة؛ وذلك 
من أجل التعريف بمؤسســات التعليم العالي 
العمانيــة والبرامــج الأكاديمية التــي تطرحها 
والتكاليف الدراســية وغيرها من الأمور التي 

حرصت الوزارة أن يلم بها موظفوها.
وشــارك في المعرض عدد كبير من مؤسســات 
التعليــم العــالي العمانيــة حيــث قدمــت 
معلومات عن مــا تطرحه من برامج أكاديمية 
مختلفــة؛ ســواء للمرحلــة الجامعيــة الأولى 
أو الدراســات العليــا. وهــدف المعــرض إلى 
التعريــف بمؤسســات التعليــم العــالي التي 
يمكن للموظــفين التعامل معها للحصول على 
أفضــل العــروض، ويترك لهم الخيــار لانتقاء 

الأفضل، والتسهيل على الموظفين للتواصل مع 
الجامعات والكليات الخاصة لاختيار المؤسسة 
المناســبة لأبنائهم، الذين أنهــوا الصف الثاني 
عشر، وتقديــم عــروض خاصــة وتخفيضات 
لموظفي الــوزارة وعائلاتهم، إضافــة إلى بناء 
شراكات مســتمرة بين الــوزارة ومؤسســات 

التعليم العالي الخاصة.
وقالــت نعيمــة بنــت محمــود المحروقيــة 
مسؤولة القبول والتسجيل بالجامعة الألمانية 
للتكنولوجيــا إن هــذا المعــرض يُُعــد حلقة 
وصــل بين المؤسســة وولي الأمــر؛ كونه أكثر 
درايــة وويًًعا بالتخصصات والبرامج الأكاديمية 
التــي يتطلبها ســوق العمل، التي تتناســب 
مــع التطور التكنولوجي المتقــدم، إضافة إلى 
إيصال المعلومــات بطريقة مباشرة والرد على 

الاستفسارات التي تردنا من أولياء الأمور. 

مسقط- الرؤية

أعلنت شراكة، الشركــة الرائدة في تنمية 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في سلطنة 
عُُمان، عن تقديم حــل مالي متوافق مع 
أحكام الشريعة الإسلامية لمنصة “زميلي”، 
وهــي منصة رقميــة تربط المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة بالمواهب المستقلة 
المحليــة المتخصصة في صناعــة المحتوى 

والخدمات الإبداعية. 
ويــأتي هذا الدعم في إطــار التزام شراكة 
المستمر بتمكين المشاريع المبتكرة القائمة 
على التكنولوجيــا، وتعزيــز نمو منظومة 
ريــادة الأعمال في ســلطنة عُُمان. وتوفر 
كّّمن  منصــة “زمــيلي” حلــوالًا رقميــة تُم
المؤسســات الصــغيرة والمتوســطة مــن 
الوصول إلى شبكة من المستقلين المحليين، 
تشــمل المصمــمين، والمســوقين، وصنّّاع 
المحتــوى، ومصــوري الفيديــو، بما يتيح 
للشركات الاســتفادة مــن خدمات مرنة 
ومتخصصة تســهم في تعزيــز حضورها 

الرقمي وتطوير أنشطتها التسويقية.
وسيُُســهم هــذا التســهيل المالي في دعم 

خطط المنصة للنمو والتوســع، من خلال 
تعزيــز قدراتهــا التقنيــة، ورفــع كفاءة 
التشــغيل، وتطويــر المنصــة، إلى جانب 
تعزيز جهودها التسويقية وتوسيع نطاق 
الوصول لاستقطاب المزيد من المؤسسات 

الصغيرة والمتوسطة والمواهب المستقلة.
وقــال علي بــن أحمــد مقيبــل الرئيس 
التنفيــذي لـ”شراكــة”: “في شراكة، نؤمن 
بأهميــة دعــم المشــاريع التــي تفتــح 
ـًا جديدة أمام المؤسســات الصغيرة  آفاق�
والمتوسطة ورواد الأعمال للنمو والتعاون. 
وتمثل منصــة زميلي نموذجًًا مبتكرًًا يربط 
بين المواهــب والفــرص، ويعكس دعمنا 

لها التزامنا بتمكين المشــاريع التي تسهم 
في تطويــر أســاليب وصول المؤسســات 
الخدمــات  إلى  والمتوســطة  الصــغيرة 

الإبداعية والرقمية.”
وقــال طــارق الحــبسي مُُؤســس منصة 
زمــيلي: “يمثل هذا الدعــم خطوة مُُهمة 
في مسيرة نمو المنصة، ويمنحنا دفعة قوية 
لتسريع المرحلة القادمة من التوسع. كما 
سيســهم التســهيل المالي في تعزيز البنية 
المســتخدم،  تجربة  وتحــسين  التقنيــة، 
والاســتمرار في تطوير منصة تخلق قيمة 
حقيقية للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة 

والمواهب المستقلة المحلية.”

بهلاء- الرؤية

تشــهد قــرى ولايــة بــهلاء في محافظة 
الداخليــة خلال الــفترة الحالية عمليات 
حصــاد وجنــي العديــد مــن المحاصيل 
الزراعيــة مثل: الموز والمانجــو والليمون 
والحمضيــات بمختلــف أنواعهــا وبعض 
الخضروات مثل: البصل والثوم والطماطم 
وفي  الرطــب  إلى  إضافــة  والبطاطــس، 
مقدمتهــا رطــب النغال؛ حيــث بدأت 
تباشير موســم القيظ في قرى الولاية مما 
ســاهم في رفد سوق ولاية بهلاء بمنتجات 
زراعيــة محلية ذات جــودة عالية وتجد 

إقبالا من المستهلكين.
وقد بدأت تباشير موسم القيظ هذا العام 
مبكرا في قرى: الغافات والجيلة والمعيلف 
والعقير والوادي الأعلى والوادي الســافل 
ونــادان  ومعــول  ودن  الكهافــا  ووادي 
وسيح المعاشي إلى جانب حصاد محصول 
الليمون والحمضيات والتي يتم تسويقها 
في أسواق قرى: الغافات والجيلة والوادي 
الأعلى وفي ســوق ولاية بــهلاء حيث تجد 
هذه المنتجات الزراعية المحلية اقبالا من 

العالية.  الغذائيــة  لجودتها  المســتهلكين 
وشهدت قرية بلادســيت بالولاية موسم 
حصاد وفير لمحاصيل الليمون والحمضيات 
الرطب  وتبــاشير  الــخضروات  ومنتجات 
حيث يتم تسويق المنتجات الزراعية من 
المزارع في سوق بلادسيت التاريخي والذي 
تبدأ الحركة التجارية فيه الساعة الواحدة 
ظهرًًا على خلاف باقي الأسواق بالسلطنة، 

والتي تبــدأ العمل فيها في أوقات الصباح 
الباكــر؛ حيث تجــد المنتجــات الزراعية 
في الســوق اقباالًا واســعًًا من سكان قرية 
بلادسيت وقرية غمر المجاورة؛ مما أوجد 
حراكًًا اقتصاديًًا متصادًًعا ونشاطًًا ملحوظًًا 
في القطاعات الاقتصادية الأخرى المرتبطة 
بالزراعة مثل: تجــارة المنتجات الزراعية 

والتسويق والنقل والتخزين.

صحار- الرؤية

اختتم مركز الشــباب وميناء صحار والمنطقة 
الحــرة بصحــار برنامــج الاســتدامة والطاقة 
المتجــددة، بمشــاركة 50 شــابًًا وشــابة مــن 
خريجــي التخصصــات العلمية والهندســية، 
النظيفــة  ورواد الأعمال المهتــمين بالطاقــة 

والاستدامة.
وهدف البرنامج إلى تمكين الشــباب من الإلمام 
بأساســيات الهيــدروجين وأهميته في التحول 
في قطــاع الطاقة وجهود إزالــة الكربون، إلى 
جانب تعزيز وعيهم بمفاهيم استدامة الطاقة 
وكفاءة اســتخدامها، وتكامــل مصادر الطاقة 
المتجــددة والتقليديــة ضمــن مزيــج طاقة 
متوازن. كما سعى البرنامج إلى تحفيز التفكير 
الابتــكاري لدى المشــاركين لتطوير مشــاريع 
ومبادرات وحلول عمليــة في مجالات الطاقة 

المســتدامة والهيدروجين وخفض الانبعاثات، 
وربط الجوانب النظرية بالتطبيقات العملية 
من خلال ورش عمل ودراســات حالة محلية 
وإقليميــة ودولية، فضلًاً عــن إعداد وتأهيل 
كفاءات شــبابية قادرة على الإســهام في تلبية 
في  المســتقبلية  العمــل  وفــرص  متطلبــات 

قطاعات الطاقة والاستدامة.
وقال ســيف بن خلفان الصوافي )مشــارك في 

البرنامــج(: أُُ“تيحــت لي فرصة مميــزة لفهم 
أساســيات الاســتدامة والطاقــة المتجــددة، 
والتعرف على أحــدث التوجهات في مجالات 
الشمســية  والطاقــة  الأخضر  الهيــدروجين 
وطاقة الرياح وخفض الانبعاثات الكربونية”. 
وأضــاف أن البرنامج أســهم في تعزيز معرفته 
بالتطبيقــات العملية للطاقة النظيفة وربطها 
بالواقــع الصناعــي والاقتصــادي في ســلطنة 

عُُمان، كما ساعده في تطوير مهاراته التحليلية 
والتفكير المستقبلي في قطاع الطاقة، من خلال 

الورش التفاعلية والنقاشات مع المختصين.
وقالت نصرة بنت محمد الجهوري إن البرنامج 
التدريبــي، شــكََّل محطــة معرفيــة وعملية 
إضافيــة لها؛ كونها متخصصة في مجال العلوم 
البيئيــة، وأســهم في تعزيز فهمهــا الأكاديمي 
للحلــول البيئية، وتطوير المســتوى التحليلي 
والتطبيقــي، بما عزز قدرتها على ربط المعرفة 

النظرية بالواقع العملي.
يُُشــار إلى أن مركــز الشــباب ومينــاء صحار 
والمنطقة الحرة، يســعيان من خلال شراكتهما 
إلى تقديــم برامــج نوعيــة مســتمرة تدعم 
توجهــات وتطلعــات الشــباب المســتقبلية، 
وتعزيــز قدراتهــم وتمكينهم بما يتــواءم مع 
متطلبات ســوق العمل، والخطــط التنموية 

لسلطنة عُُمان.

أدم- ناصر العبري

بحثــت الجهات الحكوميــة والخدمية بولاية 
أدم الاحتياجــات التنموية والخدمية بمنطقة 
تطويــر  فــرص  على  ووقفــت  الغيضرانــة، 
المقومات الاقتصادية والاستثمارية بها، وذلك 
خلال زيارة ميدانية برئاســة ســعادة الدكتور 

محمــد بن علي زعبنــوت المهــري والي أدم، 
وبمشــاركة عدد من المسؤولين والمختصين من 

الجهات ذات العلاقة.
واطّّلع الوفد خلال الزيارة على أوضاع المنطقة 
في أعقاب الأنواء المناخية الأخيرة، واســتمعوا 
إلى احتياجــات الأهــالي ومُُلاحظاتهم بشــأن 
عدد مــن الخدمــات الأساســية ومشروعات 

البنية الأساســية، كما ناقشــوا السبل الكفيلة 
بمعالجــة التحديات القائمة وتعزيز مســتوى 
الخدمات الُمُقدمة للســكان. وشملت الزيارة 
معاينة الموقع المقترح لإقامة مشروع للاستزراع 
السمكي، حيث جرى تقييم المقومات الطبيعية 
والفنيــة المتوافــرة ومــدى ملاءمــة الموقــع 
لتنفيــذ المشروع، لما يمثلــه مــن فرصة واعدة 

لدعم الأنشــطة الاقتصاديــة المحلية، وتعزيز 
الاســتفادة من الموارد المتاحــة، ورفد الجهود 
الراميــة إلى إيجاد فــرص تنموية مســتدامة 
لأبنــاء المنطقة. وهدفت الزيارة الى مناقشــة 
عدد من الاحتياجات ذات الأولوية في مجالات 
الخدمات والتنمية المحلية، بما يســهم في رفع 

كفاءة الخدمات وتحسين جودة الحياة.

مشاركات متعددة في معرض مؤسسات 
التعليم العالي للجامعات والكليات الخاصة

وفرة في المنتجات الزراعية في ولاية بهلاء مع استمرار الحصاد»شراكة« تدعم »زميلي« بحلٍٍ مالي متوافق مع الشريعة

مركز الشباب و»ميناء صحار« يختتمان برنامج الاستدامة والطاقة المتجددة

بحث الاحتياجات التنموية والخدمية بمنطقة الغيضرانة في ولاية أدم
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ولاية )بوشر( المنســوبة اسمَاا وموطنًًا 
( الطائّيّ العُُمانّيّ«  ٍ إلى »عبدالله )أبوبِِشْرٍ�
من المواطن العُُمان�يـّة التي ما زالت 
تعجّّ بالعديد من الشواهد التاريخية، 
والآثار العمرانية؛ ومن يدرس المنتوج 
الإبداعــي وخاصــة الشــعريّّ لعائلة 
الطائيين من الإخــوة وأبناء العمومة 
والأحفاد وما خلّفّته مــن تراثٍٍ أدبّيّ 
يجد )بوشر( حاضرة في كل زاوية من 
الذاتية، ومنتصبة كســارية  سيرهــم 
ار في كل مخطوط تاريخيّّ، وعلامة  فََخََ
مضيئة، خاصةًً في مسيرة أبناء وأحفاد 
مة  قاضي قُضُاة مســقط الشــيخ الالّاع
عــيسى بــن صالــح الطــائي )حمود، 
وهاشــم، وصالح من عقيلته خديجة 
]الكنديــة[، وحمد، ورُيقة من قرينته 

]ثريا الطائية[(، وذراريهم.
»بوشر« ذاكرة المكان ومسيرة الزمان

ولم تكن ذاكرة ولاية )بوشر( خُُلوًًا من 
المعــالم الآثاريــة التي أسرت الشــاعر 
صالح الطائي من ذاكرة التاريخ المجيد 
لسلطنة عُُمان، وتزرعه فسائل عشق في 
ثرى الحــاضر الخصب بالقيم العُُمانية 
الأصيلــة، التــي تجــذََّرت في وجــدان 
المواطن الشــاعر صالــح بن عيسى بن 
صالح بــن عامــر الطــائي، فأثمّرّت في 
مســتقبل أهله وأحفاده شــرًعاً ورؤى 
وانتءًًما لا تمحوه عاديــات الدهر.. في 
)ولاية بوشر( تقلّبّ الشــاعر صالح بن 
عيسى الطائّيّ في ملاعب الصبا؛ وترجََّل 
بين أعمدة )مسجد النجار، أحد المعالم 
الآثريــة البايقة من القرن الثالث عشر 
الهجري(، وكلما شــبََّبْتْه أحلام اليفوعة 
َدَّرََّبَ حــرارة اللهفة إلى المســتقبل أيام 
القيظ المحرقة بالســباحة في )فلج بو 
ن(، وكم تسّّنم عبق التاريخ الماعنّيّ  سامَّا
الزاهــر في حوائــط )حارة العــوراء(، 
وتصعََّد ببصره متأمالًا في )بُْرْج ورولة(، 
واستمســك بجذوره المتأصلة في أرض 
عُُمان الطيبة فانطبعت روحه بمنظومة 
القيم العُُمانية الأصيلة المنبثُُع أثيرُهُا 
من )ســبلة فلج الشــام( ليطوف بين 
ربوع وحارات )بوشر(. ولطالما استبصر 
الشــاعر صالح بن عيسى الطائّيّ المجد 
المُخُبــأ في حصــن وقلعــة »الفتــح«، 
وكثيرا ما اســتنطق التاريخ الصامت في 
)بيت الســيدة ثريا(، واستقرأ النفوس 
وحفظ سمات الشــخصية الماعنية في 
وجوه مَُُتَْرْادي )ســوق بوشر القديم(، 

وكثيرا ما اســتظل من لهيب الشــمس 
تحت )ســور الســيد برغش( بصحبة 
رفاق الصبا من بني الحســني )محمد 
بن حامد الحســني وحميد بن ساعد 
الحســني، وصديق آخر يُلُقّّب بالأمير( 
ما بين الضحى والظهيرة وفي هذا المقام 
يقول: ]ذكرتني عهد الطفولة )بوشرا(/ 
أيامــه مــرَّتَ كأحلام الكــرى -وبحي 
)ســيبا( كان مرتع أنســهم/ نالت بهم 

شرفا وعزا أوفرا[.

الهجرة من »سمائل« إلى »بوشر«

يقل إنّّ هجرة أسرة الشــاعر صالح بن 
عــيسى الطائي مــن )سمائــل الفيحاء( 
إلى )مســقط  العامــرة( عاصمة عُُمان 
واســتيطانهم بقرية )بوشر( يرجع إلى 
مة عيسى بن  نبوغ والده )الشــيخ الالَّاع
صالح الطــائي، قاضي قضاة مســقط(، 
الــذي أجاد فارتقــى في القضاء نجمه، 
وارتفع بالإيمان والتقــوى قدره، فصار 
مســاعدًًا لأبيه قاضي محكمة مسقط، 

ثم اعتلى منصة القضاء في ولاية مطرح، 
ثم صار )قاضي قُضُاة مسقط( بتطّعفّ 
السلطان تيمور بن يفصل بن تركي بن 
سيعد بن سلطان البوسيعدي، ثّمََّّ أنعم 
عليه بالعطايا السلطانيّّة فأهداه )بيت 
الفوق(، و)مزرعة ســيبا المال( في قرية 
 َ� )بوشر( وبعد أن استقرّتّ أحواله، وَكَثُرَ
ـْتْ أموالُهُ، وأعقبه الله  من  َـ� عياله، ونَمَ
عقيلته خديجة بنت العلامة سيعد بن 
ناصر الكنــدي ثلاثة أولاد هم )حمود، 
وهاشــم، وصالح(؛ وهذا الابن الثالث 
هــو شــاعرنا صالح بن عــيسى الطائي 
َه كان دائم  الــذي حكى عنه أولاده أنـ�
فًُاً ومفاخرًاً  التَّغَني بهذين البيــتين �شَرَُّتَ
بأبيــه وأجداده: ]قصر رسى فوق الثرى 
وسما إلى/ أعلى الطباق فلا يزال رعيفا- 
رتعت به مــن )آل طي( عصبة/ ورثوا 

المكارم والعلوم جمعيا[.

الشاعر صالح الطائّيّ سيرة ومسيرة

الشــيخ الشــاعر صالح بن عيسى بن 

صالــح بن عامــر الطــائي )1932م – 
مة عيسى  1990م( والده الشــيخ الالَّاع
بن صالح الطائي قاضي قضاة مســقط 
في عهد الســلطان تيمور، وأمّّه كريمة 
العلامة القاضي الزاهد سيعد بن ناصر 
بــن عبد الله بن أحمــد بن عبد الله 
بــن محمد الكندي ســيعد بن ناصر 
الكندية و]جــدّّه أبيه هو )الشــيخ 
القــاضي ســيعد بن عامــر بن خلف 
الطائّيّ(، وجده قاضي مسقط )الشيخ 
اللاّعمّة صالح بن ســيعد بن عامر بن 
ســيعد بن خلف الطائي(، وأخو جده 
مة حمد بن سيعد بن  )الشــيخ الالّاع
عامر بــن خلف الطائّيّ( أحد رجالات 

)دولة الإمام عزان بن يقس(.
فــلما بلغ شــاعرنا صالــح بن عيسى 
َقََحََتَ بـ)المدرسة  الطائّيّ سني التعليم ال
السََّــيعديّةّ( حتى أتمّّ الصف الرابع، 
وكانــت مخرجــات هــذه المرحلــة 
التعليمية في هــذا الزمان قادرة على 
بناء شــخصية الطالــب وتمكنيه من 
واحتراف  الأساســية  بالعلــوم  الإلمام 
القراءة والكتابة إلا أن الوسط العائلي 
والبيئــة العلميــة التي اشــتُهُِِرت بها 
قبيلــة )الطائــيين( في عُُمان، والتــي 
كانت تجع بالشــعراء والقضاة كانت 
سندا مكنيا في التكوين الأدبي للشاعر 
صالح بــن عيسى الطــائّيّ، هذا فضلا 
ورجالات  للعــلماء  مصاحبتــه  عــن 
في  جــاوروه  ممــن  والأدب  الفقــه 
سكناه واقترنت بهم روحه وخالتطهم 
نفسه المشرئبة لذوي النفوس العالية 
والقطوف الدانية؛ فترّعفّ على الشيخ 
القاضي عيسى بن فريش الشــامسي|، 
وهو من أخيار العلماء الذين ارتادوا 
)ســبلة الفوق(، وترددوا على مزرعة 
الطائيين المشــهورة باسم )سيبا المال( 
في ولاية بــوشر، والتي كانــت بمثابة 
)مدرسة علمية وفقهية، وحلقة علم 
يومية(؛ لا تنفض مجالسها، ولا تخبو 
أشــواق معارفها، ولا تنقطع أحاديث 
أعلامهــا، ولا تجــف أمــواه فقهائها 
تحت ظلال أشــجارها الوارفة والتي 
تؤتي أكلها كل حين بإذن ربّهّا بصحبة 
الشــيخ إبراهيــم بن ســيعد العبري 
سماحة مفتي سلطنة عمان في الثلث 
الأوسط من القرن الشرعين، وسماحة 
الشــيخ حمد بن حمد الخليلي مفتي 
عمان الحــالي، والقاضي خالد بن مهنا 
البطاشي، والشــيخ ســيعد بن حمد 

الحارثي.
فــلامّا انقضت يفوعتــه ودخل طور، 
َب عــود شــخصيته، التحــق  وتصلـ�
بوظيفة في شركة النفط الماعنية، غير 
أنها لم تجد في نفســه هوى، وخالفت 
ريفــف الأنــس بــالأدب، وذهبــت 
بصاحبها بيعدا عامّا وطّنّ عليه نفسه 
الطوافة حول الشعر وباعدته فراسخ 
مــن النوى عــن صحبــة أولي النهى؛ 
فهجرهــا غير آبهٍٍ بما تــدره عليه من 
أبّهّة وعوائد تترى والتحق عام1974م 
بوزارة العــدل والشــؤون الإسلامية، 
ليتولى بعد زمن ليس ببيعد الإشراف 

على أوقــاف العاصمة مســقط حتى 
وافته المينة عام 1990م.

فلامّا عركتــه الحياة ألهمته وتمحصت 
خبرتــه عرف دروب الســفر، وشــقّّ 
المسالك في البر والبحر والجو، وتنقل 
في أقطــار عديــدة، وعشــق الترحال 
داخل عُُمان وخارجها، وكانت رحلاته 
حاضرة في شــعره ممزوجة ببحبوحة 
اليعــش ورغــده، وهو الــذي عرف 
مــن قبــل الحيــاة المترفــة في كنف 
الأب الــذي جمع بين رياســة القضاء 
وكياســة الشــعراء، وتصدير )اللؤلؤ( 
عبر الطريق البحري مع شــبه القارة 
الهندية واســتيراد ســائر ما يقيم أود 
الـمرء في بلــدان الخلجي مــن طعوم 

وملابس ومستلزماتها.

“بوشر« في شعر صالح الطائي

حُُقََّ للشــاعر صالح بن عيسى الطائّيّ 
أن يحتفــي بآبائه وأجداده )الطائيين 
والكنــود( ويــؤرخ لذاكــرة الأماكن 
وخاصة )ولاية بوشر( التي نشأوا يفها 
ويفتخــر بأصولهم التي تحدّّروا منها، 
وبيوتهــم التي نزلوا بهــا فقال:]هم 
ملجأ للخائفين مــن العدا/ والمؤثرين 
لـمن أتاهم معسرا - قــد كنتمُُ يا )آل 
طيٍٍّ( قدوة/ لم يبق إلا )هاشــم( علم 
الورى- علم الشريعة قد غلقتم بابه/ 
وسيعتم في علم عصر قد جرى- وإذا 
ذكرت معاهدا في )بــوشر(/ من )آل 
ا- نارت  كنــدة( هــم ليــوث في الرشُّر
بهم )نزوى( )الســويق( وردة/ودعاة 
حق لا يريــدون الثرا- نزلوا بـ)بوشر( 
فاستقر مقامهم/ نالت به مفشرا وعزا 
أوفــرا- وإذا نزلت بدارهم في مقحم/ 

لا تسمعن إلا الصلاة مكبرا[.
كان شاعرنا صالح بن عيسى الطائي كثير 
الافتخار في أحاديثه وأسماره وأشعاره 
بولايــة )بــوشر(، موطــيء ولادتــه، 
وملاعــب  الأولى،  الخطــوة  ومنــزل 
اليفوعة؛ فلامّا شبّّ عن الطوق وجرى 
الشــعر في شرايين وجدانــه تغنََّى بها 
َدََرَْفْاَتَه شــحنات شعورية  مَََّحََلَ مُُ في و
جمّّة، تناثــرت في صفحات مخطوطه 
الشــعريّّ وتداولتها الألسن في صدور 
المجالس. وفي إحــدى قصائده وقف 
على أطلال )بــوشر( ليــس ذاكــرًاً ما 
َسََرََدَ مــن آثارها، بْلْ مســتذكرا أيام 
صبــاه في مرابعها وذكــرى الأحبة في 
أيفائها. يقــول يفها: ]أبــرق لاح من 
صــوب القصــوف/ غروبا فاســتطال 
به وقوفي- ذاكــرني الأحبة من قديم/ 
وأربــاب المكارم والضيــوف- وبوشر 
مرتع الآبا بعصر/ فلســت ترى شرورا 
أو كخــوف- وفي عصر ابــن تيمــور 
سيعد/ تصان عن المفاسد والدفوف[.
وعلى الرغم من عشق الشيخ الشاعر 
صالــح بن عــيسى الطــائي لـ)حاضرة 
الســاحرة  الهند(، وربيبتها )مومبي( 
وتغنى في أشــعاره بمعالمها الطبيعية 
وجلاوة  ورقــة  وجمال  ّة،  والأثريـ�
نســوتها، وبســاطة شــعبها، ونجاعة 
أطبائهــا، ودأبــه على زيارتها ســنويا 

بصحبة أولاده؛ إلا أنه لم يسّّن )بوشر( 
وأشار إليها امتنانًاً. ومن نماذج أشعاره 
في هذا المقام أنشــأ يقول: ]إذا الفجر 
قــد ضاءت بوادر ضوئــه/ وبالجمعة 
الغراء طاب لنا الكرى- نســيم الصبا 
إن هبّّ فاحت روائــح/ ولا حر يفها 
بل روائــح عــنبرا- بها الغيــد ربات 
الحجول وعنيهــا/ كعين المها والصدر 
رمــان مثمــرا- إذا ميســت كالغصن 
حركه الصبــا/ تميل ولا تــخشى ريقبا 
تسترا- فهــذا قريضي يفــك )بومبي( 
صغته/ حكى رحلتي من أرض )سيبا( 

بـ)بوشرا([.

الشاعر صالح الطائي ما بين حمد 
وعبدالله

حكى الدكتور عبدالله بن حمود الطائي 
عن عمه صالح بن عيسى الطائي؛ قائلا: 
» كان العــم صالح بن عــيسى الطائي 
يحب الذهــاب إلى )دبي( لزيارة أخيه 
)حمد بن عيسى(، الذي كان يســكن 
منطقة )هور النعز(، ثم اعتاد بعد كل 
زيارة يذهــب إلى )أبوظبي( ابن عمه 
عبداللــه بن محمد الطــائي المقيم في 
منطقة الخالدية، وذات مرة تقطّعّت 
به السُُّــبل على الحدود العُُمانية، ولم 
يســتطع دخــول الأراضي الإماراتيــة. 
ولكــن بعــد عبــوره )رمــال الفاية( 
ووصوله )منطقــة العوير( طلب من 
ســائق الســيارة - الوالــد محمد بن 
حامد الحســني )أخ لأخــي ناصر من 
ّف، وبعدما تنفس  الرضاعــة(- التوقـ�
الصعداء نظم قائلا: ]قف بي على أرض 
العوير سعودا/أشــتم رائحة النســيم 
عقــودا- للــه أياما مضــت بعويرها/
قضيتها وبجانبي )حمودا(-  و)محمد( 
هــو نجــل )حامد(الــذي/ لا زال في 
أســفاره مســعودا- وأبي )محمد( من 
إذا ألفيته/جار الزمان أتيته مقصودا- 
ورث الـمكارم من سلالة صالح/ عيسى 

الذي حاز الوفا والجودا[. 

بوشر تودّّع صالح الطائي شاعرها

على الرغم من حالة العشــق الجارف 
للحياة، والبادي في شــخصية الشاعر 
صالح بن عيسى الطــائّيّ، وتحوّّله من 
الكآبة والحزن الذي حزّّ سِِــكّّنيه لحم 
قلبه على فراق بعــض أولاده، الذين 
اختطفهم الموت صغــارا، ورَّفَقَ بنيه 
وبين ثلاث من زوجاته وأمهات أولاده 
فقــضين نحبهــن، وبقي هــو ينتظر 
قابضا على جمــرة الفراق وطامحا في 
اللقاء، عنــد رب الناس وخالقهم؛ إلا 
أن روح الدعابــة لم تفــارق ثغره ليل 
نهار خاصة عندمــا اجتماعه بالناس؛ 
حتى إذا دخل خلوته الروحية فاضت 
مشاعره بين يدي ربّهّ راكعًًا في محراب 
القرب، وســاجدًًا على أعتــاب الربّّ، 
يذيــب روحه في يفوضــات الملكوت 
حتــى فاضت روحه وصلــوا عليه في 
مسجد )ســيبا المال( ودفن في مقبرة 
)صرمة ســيعد( ســنة 1990 في قرية 

بوشر.

الشاعر صالح الطائي يتغنّّى بولاية بوشر زمنََ السلطان سعيد بن تيمور
ناصر أبوعون 
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

مركز عُُمان للتحكيم التجاري.. نحو بيئة أعمال متطورة
يمثل مركز عُُمان للتحكيم التجاري التابع 
لغرفــة تجــارة وصناعــة عُُمان، إحدى 
الركائــز الأساســية لدعم بيئــة الأعمال 
وتعزيــز الثقــة في المعــاملات التجارية، 
بوصفــه أحــد الأذرع المؤسســية المهمة 
والاســتثمار،  الأعمال  لبيئــة  الداعمــة 
ولأنه يوفر آليات بديلة وفعّّالة لتســوية 
النزاعات بعيدًًا عن التعقيدات القضائية 
التقليديــة. ويســهم في تسريــع الفصل 

في القضايــا، وحماية الحقــوق، وتحقيق 
العدالــة الناجزة؛ بما يُعُــزز من جاذبية 
الاســتثمار ويواكب متطلبــات الاقتصاد 

الحديث.
أفضــل  مواكبــة  على  المركــز  ويعمــل 
الممارســات الدولية في مجــال التحكيم 
التجاري وتســوية المنازعات، وذلك من 
خلال رفــع كفــاءة الإجــراءات وتعزيز 
الشــفافية والحوكمــة وتسريــع الفصل 

في المنازعات، بما يســهم في ترســيخ ثقة 
المستثمرين والقطاع الخاص في منظومة 
التحكيــم التجاري في ســلطنة عُُمان، في 
وقت بــات فيه التحكيــم التجاري أحد 
المرتكزات الأساسية لبيئة الأعمال الحديثة 
وعنصًرًا مؤثّرًّاً في تعزيز الثقة الاستثمارية 

وتحقيق الاستقرار الاقتصادي.
إنََّ تــدشين الهوية الجديــدة لمركز عُُمان 
للتحكيــم التجــاري ليس مجــرد إجرائي 

روتينــي؛ بل هو خطوة كبيرة في ســبيل 
تحديث القوانين ومواكبة التطورات التي 
شــهدها قطاع التحكيم خلال السنوات 
الأخيرة، ويصــب في مجال تسريع الفصل 
في المنازعات والاســتفادة مــن التقنيات 
الحوكمــة  مبــادئ  وترســيخ  الحديثــة 
والشــفافية والعدالــة، كما أنــه يعكس 
رؤية متجددة نحو المســتقبل ويجســد 

قيم الاحترافية والابتكار.

مقاعد الانتظار

يمكــن دََّع هــذا المقال في ســياق المقال 
الذي نشرته جريدة الرؤية الغراء بعنوان 
»الطفل والتســاؤل الفلســفي«، ويتذكر 
القــارئ الكريم بــأن ماثيو ليــبمان هو 
أول من شــجع المناهج الدراسية لتقديم 
مادة لتعليم الطفل الفلسفة عبر تعليمه 
يتقــن  لكي  المنطقــي  التفــكير  أدوات 
الاستدلال ويستقل بالبحث عن الإجابات 

عن أسئلته.
وهنــا ينبغــي تقديم تنويــه للقارئ بأن 
برامج تعليم الطفل الفلســفة والمقترحة 
مــن قبل ليبمان وفريقــه لا ترى جدوى 

من أسئلة الطفل الميتافيزيقية!
لا لأنََّ الســؤال عــن الله تعــالى ليس له 
جواب، وإنما لأنََّ هذا الفريق يســتند في 
رؤيته على الفلسفة النفعية والتي تحصر 
الجــدوى في النتائج العملية الملموســة، 
وحيث إن المسائل المتعلقة بالغيب- من 
وجهة نظرهم- ليســت ذات تأثير مباشر 
على الواقع العملي للإنسان، فقد أبعدها 
»ليبمان« وفريقــه. )أنظر مقال بعنوان: 
دراسة ونقد برامج الفلسفة للأطفال من 
منظــار الحكمة المتعالية: علي ســتاري. 
ترجمــة: عــزت فرحات: مجلــة المحجة 

العدد 29(. 
في حين، يســتفسر الأطفال بشكل متكرر 
عن الله والغيب وســبب الخلق، لذا فإنََّ 
المحيط الإسلامي والتربوي للطفل المسلم 
ـًا لمناهج التفكير  يتطلب تصميامًا مختلف�
المنطقي والفلســفي للأطفال، وللأســف 
فإنََّ مثل هــذه الأعمال تــكاد أن تكون 

نادرة للغاية.  
وإلى أن نجــد في المكتبات أعماالًا موجهة 
كننا أن نقوم  لصغارنا من هذا النــوع، ميُم
بتسريب أنمــاطٍٍ من التفكير الميتافيزيقي 
السهل للأطفال من خلال ما هو موجود؛ 

سواء التعليمي منه أو القصصي. 
فمثلا، لنتناول كُُتيِِّبُاُ مُُصمامًا لتعليم الطفل 
العــدّّ والحســاب الذي اشترته الســيدة 
ميامين لولدها ســمير، فهو تفي بالغرض! 
ففي الصفحة الأولى من الكُُتيِّبِ، بقرتان 
تأكلان الزرع، وهناك ثالثة تجلس في ركن 
المزرعة، والمطلوب من الطفل ســمير أن 

يعرف أنََّ عدد الأبقار في المزرعة ثلاثة. 

لنجــرب أن نســأله: ولماذا تــأكل هاتان 
البقرتــان؟ وإن امتنعتا عن الأكل تُرُى ما 

الذي يمكن أن يحدث لهما؟ ولماذا؟
إنها محاولة للفت انتباه سمير إلى أنََّ كل 
كائن يأكل ويشرب فهو »محتاج« ويمتاز 
بلــون من »الفقر«، وهــو في حالة طلب 
مســتمر لا يزول. طلب لــلماء والغذاء، 
واللباس والسكن، وللعلاج والتعليم، بهذا 
يتلمس »ســمير« معنــى »الاحتياج« في 
وجوده والذي ســيعينه كثيرًاً على إدراك 
مفهــوم »الغني عن الاحتيــاج«، وحيث 
يخلو العالم من هكذا نموذج، فالله وحده 

الذي يتميََّز به. 
لنكمل قراءة الكتيب: ســمير يلاحظ، في 
ركن الصفحة، جــروًًا صغيرًاً وبجواره كرة 
بعــدة ألوان، هلا ســألنا ســمير الصغير: 
إذا كانــت البقرة حي�ـَة والكرة ميتة، فما 
يز البقرة الحية عن الكرة الميتة؟  الــذي ميُم
إن ذلــك سيســاعده على إدراك معنــى 

»الحياة« ومظاهرها. 
وها نحــن الآن قــد فتحنا لــه الصفحة 
الثالثــة، ليرى فيهــا شــجرة ضخمة وقد 
سقطت أغلب أوراقها على الأرض، ولكن 
مجموعة من هــذه الأوراق قد وُُضعت 

بعناية وانتظام في صندوق خشبي.
لنســأل ســمير: ما دلالة اصطفاف أوراق 
الأشــجار بشــكل مرتــب في الصندوق، 
مقارنة بتلك المتناثرة على الأرض؟ لا شك 

أن ثمّةّ »يَدٍٍَ” قامت بذلك. 
هــا قــد انتبــه ســمير الآن إلى مفهــوم 
“الدلالة”، وإلى “السببيّّة”، وإلى »النظام« 

و«الاتقان«.
فلــو لم تكن »يَدٌٌَ” خلف اصطفاف أوراق 
الأشــجار في ذلك الصندوق لــكان حالها 
كحــال الأوراق المتناثــرة على الطريــق! 
دٌٌَ وإرادةٌٌ وقدرةٌٌ  التنظيــم تقف خلفه يـ�

وعلم. 
إننا بهذا قد أعطينا ســمير مفتاح التفكير 

في مُُ“وجِِد العالم”. 
هذه كانــت لمحات لتحفيز تفكير الطفل 
على تجاوز الظواهر إلى معاني أعمق من 

خلال كتيب أُعُد لغرض آخر. 
التفلسُُــف يمكن العثــور عليه في مزرعة 

الأبقار أيضًًا!

لقراءة جميع المقالات زوروا: https://alroya.om/category/3المقالات الأكثر قراءة على الموقع الإلكتروني أمس

1 أوقفوا التنمُّّر المؤسسي

د.صالح سعيد مسن

2 الوباء الصامت

سالم البادي )أبومعن(

3 مؤامرات صغيرة

مدرين المكتومية

4 ملحمة الصمود

محمد بن رامس الرواس

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

عدد الأبقار في المزرعة.. 
والسؤال الفلسفي!

`` محمد بن رضا اللواتي

ّثمَّة برودة لا تقاومها معاطف الصوف، 
تلك التي تســكن مقاعد المطارات في 
ســاعات الصباح الأولى. قبل ســاعات 
قليلة، كنتُُ هناك، أقتسم الصمت مع 
شخص عزيز، نتبادل نظراتٍٍ مشحونة 
بالكلام الذي ترفض الحناجر أن تقوله 
كاعتدادٍٍ أخير بالتماسك، يرتفع صوت 
النــداء الأخير للرحيل، فيتحول المقعد 
الحديدي البارد تحتنــا إلى حد فاصل 
بين زمــنين، زمن الطمأنينة الذي يمضي 
وحقيبتــه في يده، وزمن الانتظار الذي 
يلتفت ليعود إلى بيته وحيدًًا، غادر هو 
وبقيت أنا والمقعد، وفي طريق العودة، 
أدركــت أننا لا نترك مقاعد الانتظار في 
المطــارات خلفنــا؛ بل إننا بشــكل أو 
بآخر، ننقلها معنا في قلوبنا إلى بيوتنا، 
وشــوارعنا، وأيامنا المقبلة، فالحياة في 
جوهرها ليســت ســوى مقعد انتظار 
كبير، نرتجف فوقه بانتظار أشــياء قد 

تأتي، وأشياء قد لا تأتي أبدًًا.
إّنَّ أشــد أنواع العيــش ضراوة هو أن 
ـًا »بين موعديْنْ«، موعد  تكــون مُُعق�ّلَّ
مضى تلتفت إليه بحــنين، وموعد آتٍٍ 
تتلهــف إليه بروحــك. هــذا التمزُّقّ 
الوجــداني ليس حِِكــرًاً على من وعّدَّوا 
مســافرًاً في محطــة، بــل هــو طقس 
يومي يمارسه الملايين في مجتمعنا على 

مقاعد مختلفة، خُُطّتّ على أســفلتها 
حكايــات من الــصبر والرجــاء. انظر 
حولك، وتأمــل تلك المقاعد الافتراضية 
التي يجلس عليها شبابنا اليوم؛ أولئك 
الذين علقــوا قناديل أحلامهم بانتظار 
»فرصة« أو »وظيفة«، تراهم يرمقون 
شاشات هواتفهم كل صباح، يفتشون 
في صنــدوق البريد الوارد عن رســالة 
قبول تعيد صياغة شــتاتهم، أو اتصال 
ينهــي زمــن الركود ويبــدأ معه ربيع 
العمر، أولئك الجالســون على المقاعد، 
يبتســمون للمجتمع نهــارًًا، ويقتاتون 
، متســائلين متى يحين  على قلقهم ليالًا

دورنا في صعود قطار الحياة المهنية؟
وعلى مقربة من هــذا القلق، تُنُصب 
مقاعــد أخــرى أكثر شــجنًًا؛ مقاعــد 
المستشــفيات البيضاء البــاردة هناك؛ 
حيــث يجلس أبٌٌ يفرُكُ كفيه بالدعاء، 
أو أُمٌٌُ تلتصــق عيناهــا ببــاب غرفــة 
العمليــات في تلك الممــرات، لا يقاس 
الوقت بالساعات؛ بل بنبضات القلوب 
الوجلة بانتظار كلمة »شــفاء«، كلمة 
واحدة من فم طبيب كافية بأن تقلب 
شــتاء أولئك المنتظرين إلى حقول من 
الياســمين، أو تجعلهم متسمّّرين على 

تلك المقاعد إلى أجل غير مسمى.
ولا ننسى مقاعــد الغياب؛ تلك الزاوية 

المعتمــة في قلــب كل شــخص ينتظر 
رســالة مــن غائــب، أو التفاتــة من 
حبيــب أدار ظهــره للمينــاء ومضى، 
يصبــح الهاتف في كف المنتظر كجمرة 
تشــتعل، ويمسي ليلــه طــويلا ومثقلا 
بالظنون، يتســاءل المنتظرون في عتمة 
البيوت هــل تذكرونا كما نذكرهم؟ أم 
أن قطاراتهم مضت ولم تترك لنا ســوى 

غبار الذكريات؟
في نهايــة المطــاف، نــدرك أن مقاعد 
الانتظار لا تُصُنع من خشب أو حديد، 
بل تصنع من قلقنا، ومن فرط تمسكنا 
بالحياة. نحن مجتمــع يعيش في تلك 
المســافة الحرجة الفاصلــة بين دقات 
الســاعة ودقات القلب، ورغم قسوة 
الرصيف وطول الترقب، يبقى الانتظار 
هــو الضريبــة الفاخرة التــي تدفعها 
الأرواح العظيمــة؛ لأنهــا وحدها التي 
تملــك من الأمل ما يكفــي للإيمان بأن 

ثمة غدًًا يستحق العناء.
سلامٌٌ على الذين ما زالوا يرتصفون على 
أرصفة الــصبر، أولئك الذيــن انحنت 
كواهلهــم فوق مقاعــد الترقب، لكن 
قلوبهــم بقيــت واقفــة، شــامخة، لا 
تنحني، ولا تيــأس، بانتظار لقمة فرح 
أو تلويحــة وصول تعيــد ترتيب هذا 

الوجود.

ريم الحامدية

جمعيات الصداقة العُُمانية تبني جسورًًا مع العالم

حين تُذُكــر العلاقات الدوليــة، تتجه الأنظار 
عــادة إلى الســفارات والاتفاقيات الرســمية 
المســتوى.  رفيعة  الدبلوماســية  والزيــارات 
غير أن هنــاك وجه�ـًا آخر أقل ظهــورًًا وأكثر 
هــدوءًًا، يتمثــل في ما يُعُرف بالدبلوماســية 
الشعبية؛ تلك التي تبنيها العلاقات الإنسانية 
والثقافية بين الشــعوب. وفي عُُمان، تجسدت 
هذه الدبلوماسية في جمعيات الصداقة التي 
لعبــت على مدى أكثر من نصــف قرن دورًًا 
مهامًا في تعزيز الروابط بين الســلطنة والدول 

الصديقة.
بدأت القصة في ســبعينيات القــرن الماضي، 
مع انطلاق النهضة الحديثة بقيادة السلطان 
الراحــل قابــوس بــن ســعيد، حين شرعت 
الســلطنة في الانفتــاح على العــالم وإقامــة 
علاقــات متوازنة مــع مختلف الــدول. وفي 
هــذا الســياق تأسســت جمعيــة الصداقة 
العُُمانيــة اليابانيــة عــام 1974، لتصبح أول 
جمعية صداقــة عُُمانية وأحــد أقدم نماذج 

الدبلوماســية الشــعبية في منطقــة الخليج 
العــربي. وجاء تأســيس الجمعيــة بعد عام 
واحد من إنشــاء جمعية الصداقــة اليابانية 
العُُمانية في طوكيو، في خطوة عكست إدراك 
البلدين لأهمية بناء علاقات تتجاوز المصالح 
الاقتصاديــة والسياســية إلى مجالات الثقافة 
والتعليم والتواصل الإنساني. ولم يكن اختيار 
اليابــان محض صدفة، فقــد كانت العلاقات 
العُُمانية اليابانية تشهد نموًًا متسارعًًا، خاصة 
في مجالات التجارة والطاقة، ما جعلها أرضية 

مناسبة لإطلاق أول تجربة من هذا النوع.
وعلى مدى العقــود اللاحقة، أثبتت التجربة 
نجاحهــا؛ فقــد نظمــت الجمعيــة العُُمانية 
الثقافيــة  الفعاليــات  عشرات  اليابانيــة 
والعلميــة، وأســهمت في اســتقبال الوفــود 
الأكاديميــة والفنيــة، ودعمــت برامج تعليم 
اللغــة اليابانية في الســلطنة، وســاعدت في 
تعريف المجتمع الياباني بتاريخ عُُمان وتراثها 
العريــق. ولهــذا الســبب ينظر إليهــا اليوم 

باعتبارها أنجــح وأقدم جمعيــات الصداقة 
العُُمانيــة وأكثرها اســتمرارية. ومع اتســاع 
شــبكة العلاقات الخارجية للســلطنة، بدأت 
فكــرة جمعيــات الصداقــة تنتقــل إلى دول 
أخرى. فظهرت جمعيات صداقة مع المملكة 
المتحدة وألمانيا وفرنســا وســويسرا وإيطاليا 
والصين وتونس وجنوب أفريقيا والهند وتركيا 
والكويــت والبحرين وغيرها. وقد عكســت 
هذه الجمعيات تنوع علاقات عُُمان الدولية 
وحرصها على بناء شراكات قائمة على الاحترام 

المتبادل والتفاهم بين الشعوب.
ورغــم اخــتلاف الــدول التــي تمثلهــا هذه 
الجمعيــات، فــإن رســالتها بقيــت واحدة: 
تعزيــز التواصل الثقافي والاجتماعي والعلمي 
والاقتصادي بين الســلطنة والدول الصديقة. 
وقــد ترجمــت هــذه الرســالة إلى برامــج 
عملية شــملت تنظيم الندوات والمحاضرات 
والمعارض الفنية والأسابيع الثقافية واللقاءات 
الاقتصاديــة والزيــارات المتبادلــة بين رجال 

الأعمال والأكاديميين والطلاب والمثقفين.
ولعل أبرز مــا يميز تجربة جمعيات الصداقة 
العُُمانيــة أنهــا لم تكن بــديالًا للدبلوماســية 
الرســمية، بــل مكــمالًا لهــا. فبيــنما تتولى 
السياســية  العلاقــات  إدارة  الحكومــات 
والاقتصاديــة، تعمــل هــذه الجمعيات على 
بنــاء الثقــة بين المجتمعات، وهــي مهمة لا 
تقــل أهمية على الـمدى البعيــد. فكثير من 
الشراكات الأكاديميــة والعلاقــات التجاريــة 
والتفاهمات الثقافية تبدأ بلقاءات إنســانية 

بسيطة تنظمها مثل هذه المؤسسات.
ومــن بين الجمعيــات التــي بــرزت خلال 
العقــود الماضيــة، تــأتي الجمعيــة العُُمانية 
البريطانية التي استفادت من عمق العلاقات 
التاريخية بين البلديــن، والجمعية العُُمانية 
الألمانية التــي ركزت على التعــاون العلمي 
والتقنــي، إلى جانــب الجمعيــات الأحدث 
مثل العُُمانيــة الهندية والعُُمانيــة الكويتية 
والعُُمانيــة البحرينيــة التي تعكــس تنامي 

العلاقــات الإقليميــة والاقتصاديــة لــعُُمان 
في العقــود الأخيرة. ومــع ذلــك، فإن مسيرة 
هذه الجمعيات لم تكن متســاوية في جميع 
الحــالات. فقد حافــظ بعضها على نشــاط 
منتظم ومســتمر، بينما تراجع نشاط بعضها 
الآخر تبعًًا لتغير الظروف أو محدودية الموارد 
أو ضعف المشــاركة المجتمعيــة. وهو تحدٍٍ 
تواجهه معظم مؤسســات العمل التطوعي 
حــول العالم. واليــوم، وبعد مــرور أكثر من 
ـًا على تأســيس أول جمعية صداقة  50 عام�
عُُمانيــة، تبرز الحاجة إلى إعــادة إحياء هذا 
الدور وتطويره بما يتناســب مــع متطلبات 
الــعصر؛ فالعــالم الرقمي ووســائل التواصل 
الحديثة يتيحان فرصًًا غير مسبوقة للتواصل 
الابتــكار  مجــالات  أن  كما  الشــعوب،  بين 
وريادة الأعمال والاقتصــاد المعرفي أصبحت 
تمثل ســاحات جديدة يمكــن أن تؤدي فيها 
جمعيــات الصداقة دورًًا أكثر تــأثيرًاً من أي 

وقت مضى.

ومــن طوكيو؛ حيــث بــدأت أولى الخطوات 
قبــل أكثر من نصف قــرن، إلى المنامة؛ حيث 
أُشُهرت أحدث جمعيات الصداقة العُُمانية في 
السنوات الأخيرة، تمتد قصة طويلة من العمل 
الهادئ الذي لم يحظََ دائمًاً بالاهتمام الإعلامي 
الذي يستحقه. لكنها قصة تعكس جانبًاً مهامًا 
من الشخصية العُُمانية ومن نهج السلطنة في 
بناء علاقاتها الخارجية؛ نهج يقوم على الحوار 

والتواصل والاحترام المتبادل.
لقــد نجحــت ســلطنة عُُمان عبر تاريخهــا 
الحديث في بناء شبكة واسعة من الصداقات 
حول العالم، وأســهمت جمعيات الصداقة في 
ترسيخ هذه الروابط وتعميقها. وبينما تتغير 
التحالفات والمصالح الدولية من حين إلى آخر، 
تبقــى العلاقــات التي تبنيها الشــعوب أكثر 
قدرة على الاســتمرار، لأنها تقوم على المعرفة 
والثقــة والاحترام، وهــي القيــم التي ظلت 
عُُمان حريصة على ترســيخها في علاقاتها مع 

العالم منذ بداية النهضة وحتى يومنا هذا.

عباس الزدجالي

abbas@omanamana.com

في نهاية المطاف، 
ندرك أن مقاعد 

الانتظار لا تُُصنع 
من خشب أو حديد، 

بل تصنع من قلقنا، 
ومن فرط تمسكنا 

بالحياة

reem@alroya.info
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مسقط- الرؤية

ـُوِّّجََ بنــك مســقط، المؤسســة الماليــة  �ت
الوطنية الرائدة في سلطنة عُُمان، بجائزة 
“أفضل علامة تجاريــة في تجربة الزبائن 
المصرفية  الخدمــات  فئة  )CX(”ضمــن 
للشركات؛ وذلك خلال حفل جوائز عُُمان 
لتجربــة الزبائــن 2026، الــذي نظّّمته 
مجمعوــة مســقط للإعلام بالتزامن مع 
منتــدى عُُمان لتجربــة الزبائــن 2026، 
ير  تحت رعاية صاحب الســمو الســيد نُمم

بن سالم آل سعيد. 
واســتلمت الجائــزة نيابــةًً عــن البنك 
إلهام بنت مــرتضى آل حميد، مدير عام 
الأعمال المصرفية للشركات ببنك مسقط. 
ويأتي هذا التكريــم تقديراًً لجهود البنك 
المتواصلــة في تقديــم تجربــة مصرفيــة 
متكاملة ومتميــزة لزبائنه من الشركات 

والمؤسســات وتعزيــزًًا لمكانتــه الريادية 
كشريــك مصرفي موثــوق يدعم مختلف 
القطاعات الاقتصادية ويســهم في تمكين 

قطاع الأعمال في السلطنة.
ويواصل بنــك مســقط أدواره المحورية 
في خدمــة الزبائــن مــن الشركات مــن 
خلال وتفير مجمعوة شــاملة من الحلول 
والخدمــات المصرفيــة المصممــة لتلبية 
احتياجات المؤسســات بمختلف أحجامها 
وقطاعاتهــا، بمــا في ذلك خدمــات إدارة 
النقد، وتمويل التجارة، والحلول التمويلية 
المتطورة  الرقمية  والخدمات  المتخصصة، 
التي تســهم في تعزيز الكفاءة التشغيلية 

وتسريع إنجاز المعاملات المالية.
وأعربــت إلهام بنت مــرتضى آل حميد 
مدير عــام الأعمال المصرفيــة للشركات 
ببنك مســقط، عن فخرها بتتويج البنك 
بجائزة أفضل علامــة تجارية في تجربة 

الزبائن ضمن فئــة الخدمات المصرفية 
لــلشركات، والتــي تمثل تقديــراًً لالتزام 
بنــك مســقط الراســخ بوضــع الزبون 

المؤسســية،  استراتيجيتــه  صميــم  في 
مــشيرة إلى أن هــذا الإنجــاز يعكــس 
نجاح جهود البنك المســتمرة في تطوير 

حلول مصرفية مبتكــرة وتجارب رقمية 
متقدمــة تلبي تطلعــات قطاع الأعمال 
ووتاكب التحولات المتســارعة في البيئة 
الاقتصاديــة. وقالــت إن هــذا التكريم 
يؤكد على مكانة بنك مسقط كمؤسسة 
مصرفيــة رائــدة وشريــك استراتيجــي 
موثوق للشركات والمؤسسات، مشيرة إلى 
أن هــذا الإنجاز حافز لنا لمواصلة البنك 
الاســتثمار في تطوير الخدمات المصرفية 
وتعزيز مســتويات التميــز والابتكار في 

تجربة الزبائن.
ويؤكد هــذا الإنجاز التزام بنك مســقط 
المســتمر بالارتقاء بمعايير تجربة الزبائن 
في قطــاع الخدمات المصرفيــة للشركات. 
وباعتبــاره المؤسســة المصرفيــة الرائدة 
في الســلطنة، أســهم البنــك على مــدى 
أكثر مــن أربعة عقــود في دعم الاقتصاد 
والشركات،  الأعمال  وقطــاع  الوطنــي 

محققــاًً العديد مــن النجاحات في تنمية 
القطاعات الاقتصاديــة. وعزز  مختلــف 
قطاع الأعمال المصرفيــة للشركات خبرته 
الواســعة من خلال تقديم باقة متكاملة 
من الخدمات والحلول عبر شبكة الفروع 
المخصصة لــلشركات، إضافة إلى المنصات 
الرقميــة المتطورة والخدمــات المصرفية 
احتياجــات  تلبــي  التــي  الإلكترونيــة 
والشركات  الحكوميــة  المؤسســات 

والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة. 
ويواصــل البنــك الاســتثمار في تطويــر 
الحلــول الرقمية المبتكرة وتحسين قنواته 
الإلكترونية بهدف وتفير خدمات مصرفية 
أكثر ســهولة وكفــاءة، بما يجعــل إنجاز 
المعــاملات متاحاًً في أي وقــت ومن أي 
مــكان، ويعزز مكانتــه الرائدة في تقديم 
الخدمات المصرفية للشركات في ســلطنة 

عُُمان.

تعزيزًًا لمكانته الريادية كشريك مصرفي موثوق

تتويج بنك مسقط بجائزة أفضل علامة تجارية في تجربة الزبائن المخصصة للشركات

مسقط- الرؤية

أعلنــت شركــة إليفاوتس، المنصــة الرائدة في 
حلــول التوظيــف المدوعمــة بوكيــل الذكاء 
مانية  الاصطناعي، عن شراكتها مع الجمعية الُعُ
للطاقــة “أوبال”، الجمعيــة الأولى والأكبر في 
ماني؛ بهدف أتمتــة وإدارة  قطــاع الطاقة الــُعُ
عمليات التوظيف بالكامــل داخل الجمعية، 
وذلــك ضمن جهــود أوبال لتعزيــز الكفاءة 
والشــفافية والإنتاجيــة في إدارة المواهــب، 
ووتفير منصة متكاملــة تتيح لجميع أصحاب 
المصلحة التعاون والمشاركة في مختلف مراحل 

التوظيف.
ومن خلال اعتماد حلول إليفاوتس، ســتتحول 
مانية للطاقة  عملية التوظيف في الجمعية الُعُ
إلى نظام متكامل وذكي قادر على تحسين نفسه 
ذاي�تـًا، حيث يتم أتمتــة كل مراحل التوظيف 
بدءًًا من الإعلان عن الوظائــف، مرورًًا بتتبع 
الطلبات وإجــراء تقيــيمات الفيديو، وصالًاو 
إلى اتخاذ قــرارات التوظيف النهائية، وتقديم 

تجربة وتظيف سلسة لجميع الأطراف.
وســتتيح إليفاوتس للجمعية الاســتفادة من 
التقارير والتحليلات اللحظية المدوعمة بوكيل 
الــذكاء الاصطناعي لاتخاذ قــرارات وتظيف 
أكثر استراتيجية على مستوى المنشأة بأكملها، 
كما ســتدعم المنصة تقييم المرشــحين بشكل 
موضعوي يضمن العدالة والشــفافية، ويعزز 

التعاون بين مديري التوظيــف وقادة الموارد 
البشرية والفرق التشــغيلية، بمــا يتوافق مع 

الرؤية الوطنية طويلة المدى للسلطنة.
وقال نبراس الريامــي مدير الموارد البشرية 
مانية للطاقة: “شراكتنا مع  في الجمعيــة الُعُ
إليفاتــوس تمثل خطوة نعويــة نحو رقمنة 
عمليــات التوظيف في الجمعيــة، وتمنحنا 
منصــة إليفاتــوس القــدرة على إدارة كل 
مرحلة بكفاءة عالية، مع تحقيق انســجام 
كامــل بين فــرق الموارد البشريــة ومديري 
التوظيف، ووتفير تجربة سلســة وشــفافة 
للمرشــحين، كما تساعدنا هذه الحلول على 
رفع مســتوى الاحترافية وتعزيــز الأداء بما 
يــتماشى مع رؤية أوبــال في دعم المواهب 

المحليــة وتطوير قطاع الطاقة في ســلطنة 
عُُمان”.

فيما قالت نادين زريقات الرئيســة التنفيذية 
للإيــرادات في إليفاتــوس: “مهمتنا هي تمكين 
مانيــة مــن خلال  الشركات والمؤسســات الُعُ
تقنيــات وتظيــف مبتكرة قابلــة للتخصيص 
وتعــزز الإنتاجيــة وسّرّتع جاهزيــة القــوى 

العاملة الوطنية لتحقيق أهدافها”.
وتؤكد هذه الشراكة على استمرار إليفاوتس في 
ريادتها بتقديم حلول وتظيف ذكية للقطاعين 
العــام والخاص، بمــا يعزز قدرة المؤسســات 
مانيــة على اســتقطاب وتطويــر أفضــل  الُعُ
المواهب، ودعم الكفاءة التشغيلية، وتحقيق 
أهداف التنمية طويلة المدى في سلطنة عُُمان.

مسقط- الرؤية

أعلنت أودي عُُمان عن وصول الجيل الثالث من 
أودي Q3 من خلال حفــل إطلاق حصري ُأُقيم 
في معرض أودي بمرتفعــات غلا، لتقديم أحدث 
 SUVنســخة من واحدة من أنجح ســيارات الـ

الفاخرة المدمجة لدى العلامة في المنطقة.
واســتنادًًا إلى نجــاح الأجيــال الســابقة، تجمع 
أودي Q3 الجديــدة كليًًا بين التصميم العصري، 
الراقــي،  والأداء  المتقــدم،  الرقمــي  والابتــكار 
والعمليــة اليوميــة ضمن ســيارة SUV فاخرة 
ممــت لتناســب أســلوب الحيــاة العصري.  ُصُ
وتتميــز الســيارة بحضــور خارجــي أكثر حدة 
ومقصــورة رقميــة معــاد تصميمهــا تركز على 
الراحــة، والاتصال، وتجربة الســائق، كما تتوفر 
بنسختي SUV وSportback لتمنح مرونة أكبر 
للقيادة داخل المدينة أو للرحلات في عطلة نهاية 

الأسبوع.  
وقال كريســتيان نعمة المديــر العام في المتميزة 

للســيارات: “يمثــل إطلاق أودي Q3 الجديــدة 
كلي�ـًا محطة مهمة لأودي عُُمان ويعكس التطور 
المســتمر في تطلعات العملاء ضمن فئة سيارات 
الـــSUV الفاخرة. وبفضل مزيجها من التصميم 
والعمليــة  المتقدمــة،  والتكنولوجيــا  الراقــي، 
اليوميــة، تم تطوير هــذا الطــراز ليلائم أنماط 
الحيــاة العصرية مــع وتفير تجربــة قيادة أكثر 
 Q3 اتصاالًا وراحــة. ونحن على ثقة بــأن أودي
الجديدة كليًًا ستحظى بإعجاب العملاء في عُُمان 
الباحثين عن ســيارة SUV مدمجة فاخرة تجمع 

بين الرقي، والعملية، والأداء”.
وشــهد حفل الإطلاق حضور ممثلين عن وسائل 
الإعلام وضيوف وعشــاق علامة أودي للاستمتاع 
بــأول تجربة حصريــة للســيارة، في تأكيد على 
التــزام أودي عُُمان بتقديم حلــول تنقل فاخرة 
تجمــع بين الابتكار والرقــي والأداء لعملائها في 
الســلطنة. وتعتمد أودي Q3 الجديدة كليًًا على 
حضور أكثر قوة بفضل الشــبك الأمامي العريض 
المفرد، والمصابيح الأمامية الانسيابية، والخطوط 

المنحتوة التي تمنح الســيارة مظهــرًًا أكثر تعبيًرًا 
على الطريق. كما تعزز الخطوط الجانبية القوية 
والتفاصيــل الضوئيــة المميزة الطابــع الرياضي 
للسيارة، بينما تقدم نسخة Sportback تصميامًا 
مســتوحى من ســيارات الكوبيه لعشاق المظهر 
الرياضي. وتتوفر السيارة بمجمعوة ألوان خارجية 
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لإضفاء المزيد من خيارات التخصيص.  
وفي الداخل، تشــهد المقصورة تحالًاو أكثر تطرًًوا، 
حيث تجمع واجهــة Audi الرقمية البانورامية 
بين شاشــة MMI تعمل باللمــس بقياس 12.8 
بوصة وشاشة Audi Virtual Cockpit بقياس 
11.9 بوصــة ضمــن تصميم منحنــي يركز على 
الســائق، ما يعزز ســهولة الاســتخدام والرؤية. 
كما يوفر تصميم وحدة المقود الجديد مســاحة 
إضافية في الكونســول الوســطي، فــيما تضيف 
الإضــاءة المحيطية ونظــام الصــوت الاختياري 

SONOS تجربة أكثر فخامة وراحة.  

مسقط- الرؤية

 ،)Tech Oman( ــم منصــة �تـِك عُُمان ُتُنِظِّ
إحــدى أبرز منصات مجتمــع التكنولوجيا في 
عُُمان، فعالية خاصة بعنوان “النساء الرائدات 
في التكنولوجيا 2026”، بهدف تســليط الضوء 
على النساء المؤثرات في مشهد التكنولوجيا في 
السلطنة، وتعزيز دورهن، وتقدير إنجازاتهن، 
ودعم مســاهماتهن في هــذا القطاع الحيوي، 
ومن المقرر إقامة الفعالية يوم الثلاثاء المقبل 

في فندق إنترسيتي مسقط.
والفعالية مفتوحة للجمهور، وســتجمع نخبة 
متنعوــة مــن النســاء العــاملات في مجالات 
التكنولوجيــا عبر قطاعــات متعددة تشــمل 
الاتصالات، والنفــط والغاز، والقطــاع المالي، 
والتعليــم، وغيرهــا، ســواء مــن المواطنــات 
العمانيات أو المقيمات اللاتي يســهمن في بناء 

المستقبل الرقمي للسلطنة.
وتشمل أبرز فعاليات الحدث كلمات رئيسية، 
وجلســات حواريــة، إضافــة إلى تكريمــات 
وجوائز. ويشــارك في الفعاليــة متحدثون من 
خلفيات وقطاعات متنعوة؛ مما يعكس حجم 
واتساع مســاهمة المرأة في قطاع التكنولوجيا 
في عُُمان اليــوم. فمــن بنــاء البنيــة الرقمية 
الوطنية في قطاع الاتصالات، إلى قيادة الابتكار 
القائم على البيانات في الخدمات المالية، تمثل 
الأصوات المشاركة طيفًًا واسعًًا من الإنجازات 

التــي تحققها النســاء في مجــال التكنولوجيا 
داخل السلطنة.

وقال طارق بن هلال البرواني مؤسس ورئيس 
ِتِك عُُمان: “النساء لســن مجرد مشاركات في 
دن  رحلة التكنولوجيا في عُُمان، بل هنّّ من يُقُ
هذه الرحلة أيضًًا. عندما نســتثمر في النســاء 
في قطاع التكنولوجيا، فإننا نستثمر في اقتصاد 
رقمي أكثر ابتكارًًا وشــمالًاو ومرونة في عُُمان. 
لقــد حان الوقت للاحتفاء بهــؤلاء القياديات 
بشــكل أوســع، وخلق منصات ُتُلهــم الجيل 

القادم للسير على خطاهن”.

وتأتي فعالية “النساء الرائدات في التكنولوجيا” 
ضمن رســالة ِتِك عُُمان الأوسع لبناء مجتمع 
ومســتشرف  شــامل،  نشــط،  تكنولوجــي 
ومــن خلال  عُُمان.  ســلطنة  للمســتقبل في 
إنشــاء مســاحات مخصصة للأصــوات الأقل 
، تهــدف �تـِك عُُمان إلى تعزيــز ثقافة  تمثــيالًا
يتــم فيها تقديــر المواهب بغــض النظر عن 
الخلفيــة، وإلى دعم تحقيــق طموحات رؤية 
عُُمان 2040 الرقمية عبر أوسع قاعدة ممكنة 
مــن المبتكرين. ويمكن للراغبين في المشــاركة 

.”www.techoman.om“ التسجيل عبر

مسقط- الرؤية

نظم بنك نزوى، البنك الإسلامي الأكثر موثوقية 
في ســلطنة عُُمان برنامجًًــا تدريبي�ـًا متكاملًاً 
بعنوان الذكاء الاصطناعي والذكاء الاصطناعي 
التوليــدي والذي يهــدف إلى تزويد الموظفين 
بالأدوات العملية والتطبيقات الحديثة للذكاء 
الاصطناعــي؛ بمــا يســهم في تعزيــز الكفاءة 
التشغيلية والارتقاء بتجربة العملاء؛ بمشاركة 
ما يصل إلى 22 متدربًًا بمشاركة موظفي البنك 
وعدد من المؤسســات الحكوميــة، في خطوة 
تعكــس حــرص البنــك على تعزيــز التكامل 

وتبادل الخبرات بين مختلف القطاعات.
وقــال طارق عتيــق الرئيــس التنفيذي لبنك 
نزوى: “يمثــل الذكاء الاصطناعــي اليوم أحد 
أبــرز المحركات التي تســهم في تطوير بيئات 
العمل وتعزيز الكفــاءة والابتكار في مختلف 
القطاعــات. ومن هذا المنطلــق، يحرص بنك 
نزوى على الاستثمار المستمر في تطوير قدرات 

كوادره وتمكينها من مواكبة أحدث التطورات 
التقنية والاســتفادة منها بصــورة فعّّالة. كما 
حرصنا على إشراك عدد من موظفي مختلف 
الجهــات الحكومية في هــذا البرنامج انطلاقًًا 
من إيماننــا بأهمية تبــادل المعرفة والخبرات 
وتعزيــز التعاون بين مختلــف القطاعات، بما 
يســهم في دعم الجهود الوطنيــة الرامية إلى 
تسريــع وتيرة التحول الرقمي وبنــاء اقتصاد 
قائم على الابتــكار والمعرفة. ونؤمن بأن مثل 
هذه المبادرات المشتركــة تخلق قيمة مضافة 
لجميــع الأطراف وتســهم في تحقيق أهداف 
التنمية المســتدامة في ســلطنة عُُمان.” ويأتي 
هــذا البرنامج في ظــل بيئة أعمال تنافســية 
ومتســارعة التطور، حيث تشــهد الخدمات 
المالية والقطاعات المؤسسية الأخرى تحولات 
جوهرية مدفعوة بالتقدم التكنولوجي. ومن 
أجل تعزيز التميز التشــغيلي، ركــز البرنامج 
على تزويــد المشــاركين بالمعــارف والمهارات 
العملية اللازمة للاســتفادة من تقنيات الذكاء 

الاصطناعي والــذكاء الاصطناعي التوليدي في 
تحسين الكفاءة التشغيلية، وتحليل البيانات، 
ودعم عمليــات اتخاذ القرار، وتعزيز الابتكار 
والإنتاجية في بيئة العمل، إلى جانب التعريف 
بأفضــل الممارســات المتعلقــة بالاســتخدام 
المســؤول والآمن لهــذه التقنيــات.  واخُتُتم 
البرنامــج بحفل تكريــم المشــاركين بحضور 
طــارق عتيق، الذي التقى بالمشــاركين واطلع 
على أبرز مخرجات البرنامج ومستوى التفاعل 
الذي شــهده. مشيدًًا بما أظهره المشاركون من 
اهــتمام وتفاعل مع محــاور البرنامج، مؤكدًًا 
أهميــة مواصلة الاســتثمار في بنــاء القدرات 
الوطنيــة وتعزيــز ثقافــة التعلــم المســتمر 
والابتكار بما يدعم تطلعات البنك نحو الريادة 
والتميز المؤسسي. ويؤكد بنك نزوى من خلال 
هــذا البرنامــج التزامه بدعم مــسيرة التحول 
الرقمي في السلطنة، والمساهمة في تطوير بيئة 
أعمال مبتكرة ومستدامة تتماشى مع أهداف 

رؤية عُُمان المستقبلية.

»إليفاتوس« تتعاون مع »أوبال« لتعزيز التوظيف بالذكاء الاصطناعي

تصميم أكثر جرأة ومقصورة رقمية متطورة

فخامة مُُدمجة.. إزاحة الستار عن »أودي Q3« الجديدة كليًًا

»Tech Oman« تُُبرز أدوار »النساء الرائدات في التكنولوجيا«.. الثلاثاء

بنك نزوى يعزز مهارات موظفيه في تقنيات الذكاء الاصطناعي
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عبري- الرؤية

أظهرت البيانــات الإحصائيــة للربع الأول 
مــن العام الجاري تســجيل نمو ملحوظ في 
عدد السجلات التجارية الجديدة بمحافظة 
الظاهــرة؛ مــا يعكس الحراك الاســتثماري 
المتنامي وارتفاع مؤشرات النشاط التجاري 
والصناعــي، في ظل جهود تعزيــز التنويع 
الاقتصــادي وتبســيط الإجــراءات المحفزة 

للاستثمار. 
وبلغ عدد الســجلات المسجلة في المحافظة 
ا، مقارنة مع 93 ســجلًاا  139 ســجلًاا جديًدً
خلال الفترة نفسها من العام الماضي، بنسبة 
نمو بلغت 49.5 بالمائة، ليرتفع بذلك إجمالي 
الســجلات التجارية التراكمية إلى 10 آلاف 

. و234 سجلًاا
وقــال صالــح بن ســعيد المصلحــي مدير 
إدارة التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار 
بمحافظــة الظاهــرة إن هــذه الـمؤشرات 
تعكــس تنامــي الثقة بالبيئة الاســتثمارية 
التي تتمتع بها المحافظة، وما تشــهده من 
جهود مســتمرة لتطوير الخدمات وتسهيل 
الإجراءات أمام المستثمرين ورواد الأعمال، 
بما يســهم في تعزيــز النشــاط الاقتصادي 
المشروعــات  مــن  المزيــد  واســتقطاب 
أن  إلى  المصلحــي  وأشــار  الاســتثمارية. 
محافظة الظاهرة تمتلك مقومات اقتصادية 
وجغرافيــة تدعم نمو مختلــف القطاعات 
ا أن  التجارية والصناعيــة والخدمية، مؤكًدً

الإدارة تعمل بالتنســيق مع الجهات ذات 
العلاقة على توفير بيئة أعمال محفزة تسهم 
في دعــم المؤسســات الصغيرة والمتوســطة 

وتعزيز الاستثمارات المحلية والأجنبية.
وعلى مســتوى ولايات المحافظة، حافظت 
ولايــة عبري على صــدارة عدد الســجلات 
التجاريــة الجديدة بتســجيل 114 ســجلًاا 
بنســبة ارتفــاع بلغــت 46.2 بالمائة، فيما 
جــاءت ولاية ضنــك في المرتبــة الثانية من 
ا  حيث نسبة النمو مسجلة 13 سجلًاا جديًدً
وبنســبة زيادة بلغت 116.7 بالمائة، بينما 
ســجلت ولاية ينقل 12 سجلًاا خلال الفترة 

نفسها.
وفي جانب التراخيــص التجارية والتلقائية، 
ــا تجارًيًا  تــم إنجــاز ألــف و687 ترخيًصً
مكتــملا، ليرتفع إجمالي التراخيص التراكمية 
ــا، كما بلغــت  ـًا و130 ترخيًصً إلى 16 ألف�

التراخيــص التلقائيــة المكتملــة ألفين و77 
ــا، ليصل إجماليهــا التراكمي إلى 23  ترخيًصً
ــا تلقائيــا مكتملا. وفي  ـًا و947 ترخيًصً ألف�
ا  القطاع الصناعي، تــم إصدار 318 ترخيًصً
، تصدرتها ولاية عبري بواقع  صناعًيًا مكتملًاا
ــا، تلتها ولايتــا ضنك وينقل بـ  253 ترخيًصً

ا على التوالي. 36 و29 ترخيًصً
والتجــاري  الاســتثماري  الصعيــد  وعلى 
المشــاريع  تتنــوع  الظاهــرة،  بمحافظــة 
الاســتثمارية بين عــدة قطاعــات؛ مثــل: 
قطــاع النفــط والغــاز وصناعاتــه ومواد 
البنــاء والقطاعات المتعلقة بهــا والمخازن 
والخدمات اللوجستية والصناعات الخفيفة 
والمتوســطة بمختلف أنواعهــا والصناعات 
التحويليــة والـمواد الغذائيــة والصناعات 
الأخرى، كما تشــهد محافظة الظاهرة نقلة 
نوعية في قطاع الطاقة، حيث تتصدر ولاية 

عبري خريطة مشــاريع الطاقــة المتجددة. 
فقد بلغ إجمالي الســجلات التراكمية 453 
سجلًاا مســجلا، فيما واصل نشاط مقاولات 
البنــاء والتشــييد تصدره كأكثر الأنشــطة 
ا  ــا في المحافظة بواقــع 179 ترخيًصً ترخيًصً
ا بنســبة 77.2 بالمائة  ا نمــًوً ا، محقًقً جديــًدً

مقارنة بالفترة ذاتها من العام الماضي.
وتنفــذ إدارة التجــارة والصناعــة وترويج 
حــملات  الظاهــرة  الاســتثمار بمحافظــة 
تفتيشــية دورية على الأســواق والمنشآت 
التجارية بهدف حماية المســتهلك، والتأكد 
من الالتــزام بالقوانين واللوائــح التجارية، 
ومكافحة الممارسات المخالفة؛ حيث نفذت 
ما يقــارب 360 زيــارة تمثلت على محلات 
خياطة الملابس الرجالية للتأكد من الالتزام 
بالهويــة الوطنيــة والاشتراطــات المنظمة 
للنشــاط التجاري وتفتيش محطات الوقود 
والتحقق من توفر خدمة الدفع الإلكتروني؛ 
حيث تم اصدار ما يقارب 30 مخالفة لعدم 
توفر خدمة الدفع الإلكتروني وذلك حسب 
القرار الــوزاري رقم 386/ 2022، وحملات 
مشتركة مــع الجهات الحكوميــة المختصة 
المنتجــات  على  للتفتيــش  المحافظــة،  في 
والســلع والتأكد من مطابقتها للمواصفات 
القياسية المعتمدة، ورصد السلع المقلدة أو 
المغشوشة واتخاذ الإجراءات القانونية بحق 
المخالفين، وايضا تم زيارة عدد من المصانع 
في المحافظة للتاأكد من التراخيص الصناعية 

ومناقشة التحديات التي تواجه المصانع.

مسقط- الرؤية

أصــدرت هيئــة الخدمــات الماليــة تعميمًاا 
إلى جميع شركات التــأمين المرخصة لتقديم 
نشاط تأمين المركبات يقضي بضرورة استيفاء 
الحد الأدنى من عمليــات الاكتتاب في تأمين 
المركبات الكهربائية؛ بما يتناســب مع حجم 
محفظة كل شركة من أنواع المركبات الأخرى.
وأكــد التعميــم أن الحــد الأدنى في جميــع 
الأحــوال لا يقل عن 0.2 في المائة من إجمالي 
محفظة تأمين المركبــات، كما حدد التعميم 
ا نهائًيًا يُلُزم  تأريخ 31 ديســمبر 2026، موعًدً
جميع شركات التأمين بضرورة استيفاء الحد 

الأدنى من تأمين السيارات الكهربائية.
ويأتي إصــدار التعميــم ضمن إطــار الدور 
التنظيمــي للهيئة في تعزيز ثقــة المتعاملين 
بقطاع التأمين وضمان توفير تغطيات تأمينية 
مناســبة لمواكبة التحولات المتسارعة، كما أن 
هــذا التوجه يترجم حرص الهيئة على حماية 
حقــوق حملــة الوثائق وتعزيــز التغطيات 

التأمينية بما يواكب تطورات ســوق المركبات 
والتحــول نحــو الطاقــة النظيفــة. وبهدف 
المتابعة المســتمرة من قبــل الهيئة للوقوف 
على التحديات التي قد تواجه شركات التأمين 
للوصول إلى الحــد الأدنى من تأمين المركبات 
الكهربائية، أشــار التعميم إلى ضرورة تقديم 
تقاريــر شــهرية تتضمــن نســب الاكتتاب 
المحققة، إلى جانب ضرورة استحداث رمز أو 
تصنيف تعريفي خاص بالمركبات الكهربائية 
ضمن أنظمتها الإلكترونيــة وقواعد بياناتها؛ 
الأمــر الذي يُسُــهم في حصر ومتابعة وثائق 
التــأمين والمطالبات المتعلقة بتأمين المركبات 
الكهربائيــة، ويــعين على تــوفير البيانــات 
والإحصائيــات المرتبطــة ببيانــات الاكتتاب 

والأقساط والتعويضات ومعدلات الخسائر.
ًا مــن حــرص الهيئــة على ضرورة  وانطلاقـ�
توفير التغطية التأمينيــة لأصحاب المركبات 
الكهربائية، دعت الهيئة جميع الشركات إلى 
أهمية الالتــزام بالتعميم حتى لا تقع ضمن 

الشركات المخالفة لأحكامه.

مسقط- العُُمانية

ســجّّلت الشركة الوطنية للعبارات -الناقل 
البحــري الوطني في ســلطنة عُُمان-، نقل 
أكثر من 250 ألف راكب خلال عام 2025 
بمتوســط يومي بلغ نحــو 690 راكًبًا، فيما 
تجــاوز عــدد المركبات المنقولــة على متن 
رحلاتها 64 ألف مركبة، مع شــحن بضائع 
ا  بإجمالي حمولة تجاوزت 27 ألف طن، وفًقً
للإحصــاءات الدورية الصادرة عن الشركة. 
ًا يضم 5  وتشــغّّل الشركة أســطولًاا بحر�يـ
عب�ـّارات مخصصة لنقل الركاب والمركبات، 
إلى جانب ســفينة للشحن والإنزال، وتبلغ 
الطاقة الاســتيعابية لعبارة )شنّّة( 15 راكًبًا 
و38 مركبة، فيما تستوعب عبارة )جوهرة 
مــصيرة( 154 راكب�ـًا و38 مركبــة، وعبارة 

)الحلانيــات( 106 ركّّاب و12 مركبة، بينما 
تحمل العبارة )هرمز( على متنها نحو 106 
ركّّاب و12 مركبة، وعبــارة )صوقرة( 106 
ركّّاب و12 مركبة، في حين تستوعب سفينة 
الشــحن والإنزال )حلانيات( 12 راكًبًا و30 

مركبة و48 حاوية.
وتســهم خدمــات النقــل البحــري التي 
تقدمها الشركة في دعــم الاقتصاد الوطني 
مــن خلال تعزيــز الربــط البحــري بين 
المحافظــات والجــزر، ودعــم الأنشــطة 
السياحية والتجارية، وتسهيل حركة الأفراد 
والبضائــع، إلى جانب تــوفير فرص العمل 
للكفاءات الوطنية، إذ بلغت نسبة التعمين 
97 بالمائة. وتقــدم الشركة حزمة متكاملة 
للمســافرين  الحديثــة  الخدمــات  مــن 
والمركبات والبضائع، بهدف تسهيل التنقل 

على طول سواحل ســلطنة عُُمان، إذ توفر 
رحلات منتظمــة ومجدولة للركاب بسرعة 
عاليــة، كما توفر مقاعد متعددة تناســب 
الجميــع، إضافــة إلى خدمــات الشــحن 
المشروعات  لدعم  والمســتلزمات  التجاري 
والقطاعات الاقتصاديــة في الولايات فضلًاا 
عــن تقديــم رحلات بحريــة اســتثنائية 
استكشافية لمشاهدة المعالم السياحية ذات 

الطبيعة البحرية الخلابة.
وتشهد الحركة التشغيلية للعبارات نشاًطًا 
ا خلال مواسم الذروة لا سيما شتاء  متزايًدً
مســندم )من نوفمبر إلى فبراير(، ومواسم 
الإجــازات الصيفيــة، إلى جانــب موســم 
التخييم وتعشــيش السلاحــف في جزيرة 
مــصيرة )مــن أبريل إلى أكتوبــر( بما يلبي 

احتياجات المواطنين والمقيمين والزوار.

هيماء- العُُمانية

تعــد محافظــة الوســطى إحــدى الوجهــات 
السياحية الواعدة في سلطنة عُُمان خاصة خلال 
فصل الصيف بالتزامن مع موسم خريف ظفار، 
لما تتميــز به من تنوع طبيعــي وجغرافي فريد 
يجمع بين الشواطئ البكر، والبيئات الصحراوية، 
والمحميات الطبيعية، إلى جانب ما تزخر به من 
مقومات سياحية وتراثية جعلتها محط اهتمام 

الزوار والمُسُتثمرين في القطاع السياحي.
وشــهدت المحافظــة خلال الســنوات الماضية 
نمّوًّا ملحوًظًا في قطاع المنشــآت الإيوائية، التي 
أصبحت تمثــل ركيزة أساســية في دعم الحركة 
الســياحية وتــوفير تجربــة متكاملة للــزوار، 
بمــا يتماشى مــع توجهــات التنمية الســياحية 
المستدامة التي تنتهجها وزارة التراث والسياحة.

وأكدت وزارة التراث والسياحة على أن محافظة 
ا في عدد المنشآت  ا متزايًدً الوســطى تشــهد نمّوًّ
الإيوائية المرخصة؛ حيث بلغ عددها 22 منشأة 
إيوائية توفــر إجمالي 718 غرفة، وتعمل إدارة 
التراث والســياحة في المحافظة بشــكل مستمر 
على تحديــث بيانــات القطــاع وتنظيمــه بما 
يعزز جودة الخدمــات المقدمة ويدعم الحركة 

السياحية بالمحافظة.
كما بلغ عدد المؤسســات الصغيرة والمتوســطة 
المرخصة التي تمارس نشــاط المنشآت الإيوائية 
في محافظــة الوســطى 15 مؤسســة، منها 13 
مؤسســة حاملة لبطاقة »ريادة«، ومؤسســتان 

مسجلتان كمؤسسات صغيرة ومتوسطة.
وقــال محمــود بن ســعيد الحــكماني المكلف 
برئيس قســم التنمية السياحية في إدارة التراث 
والســياحة بمحافظــة الوســطى إن المنشــآت 

الإيوائيــة تمثــل عــنًصرًا مهامًّا في دعــم القطاع 
الســياحي بمحافظــة الوســطى، حيــث توفر 
خيارات إقامة متنوعة تلبــي احتياجات الزوار 
ســواء الباحثين عن الاســتجمام أو المُغُامرة أو 
الســياحة البيئية. كما تســهم هذه المنشآت في 
تعزيــز تجربة الزائر مــن خلال توفير خدمات 
المُحُافظــة  مــع طبيعــة  تتناســب  متكاملــة 

ومُُقوماتها السياحية الفريدة.
وأضــاف أن إدارة التراث والســياحة بمحافظة 
الوســطى تعمل على متابعة المنشآت الإيوائية 
بشــكل مســتمر من خلال الزيــارات الميدانية 
والتأكــد مــن الالتــزام بالاشتراطــات والمعايير 
المعتمدة، إضافة إلى توعية المستثمرين بأهمية 
جودة الخدمات، وتســهيل الإجراءات المتعلقة 
بالتراخيــص، وتشــجيع المؤسســات الصــغيرة 

والمتوسطة على الاستثمار في القطاع السياحي.

صلالة- الرؤية

أعلنــت عُُمانتــل، الـمزود الرائــد لخدمات 
الاتصــالات والحلــول التقنيــة المتكاملة في 
ســلطنة عُُمان، عن شراكة مــع ميناء صلالة 
ـُدارة بتقنية  لتزويد الميناء بشــبكة خاصة م�
الجيل الخامــس الخاصة؛ وهــي الأولى من 
نوعها في ســلطنة عُُمان، في خطوة تهدف إلى 
دعم برنامــج الأتمتة لدى الميناء وتعزيز دور 
عُُمانتل بوصفها ممكًّّنًا وطنًيًا للبنية الأساسية 
الرقمية المتقدمة في قطاعات اللوجســتيات 

والموانئ البحرية في سلطنة عُُمان.
وتمثل هــذه الاتفاقيــة خطــوة مهمة نحو 
تعزيز الكفاءة التشغيلية والسلامة والاتصال 
اللحظــي في مينــاء صلالة. ومــن خلال هذا 
المشروع، ســيتمكن المينــاء الاســتفادة من 
أداء شــبكة الجيــل الخامــس الخاصــة في 
بيئة تشــغيلية عالية الكثافــة وتنفيذ المهام 
الحرجة، وهــو ما يمهد الطريــق لاعتمادها 
. وستنشر عُُمانتل  على نطاق أوســع مستقبلًاا
نواة مستقلة لشبكة الجيل الخامس الخاصة، 
مدعومة بترقية مواقع الشبكة لضمان تغطية 
شاملة في جميع أنحاء الميناء. وتشمل الحلول 
أجهــزة اتصــال ميدانية صُُممــت لتتحمل 
الظروف الصناعية القاســية، إلى جانب 600 
شريحة اتصال مزودة ببيانات شــهرية لدعم 
منظومة الأجهزة التشغيلية في الميناء. وسيتم 
ـُدارة بالكامل  تقديــم الشــبكة كخدمــة م�
بموثوقية تصل إلى 99.9%، مع دعم متواصل 
من مركــز عمليات الشــبكة ومركز الاتصال 

المخصص لقطــاع الأعمال، لــضمان المراقبة 
المستمرة والاستجابة السريعة.

يــأتي ذلــك في وقت يمضي فيــه ميناء صلالة 
ا في تنفيــذ استراتيجيته للتحول الرقمي  قدًمً
بهدف تعزيز الإنتاجية والقدرة التنافســية، 
حيث يتطلب شــبكة اتصالات عالية التوافر 
قــادرة على دعم مئات الاتصــالات المتزامنة 
المحليــة  العمليــات  اســتمرارية  وضمان 
والاندماج بسلاســة مع الأنظمة التشــغيلية 
القائمة. وصمم حل الشــبكة الخاصة المدارة 
من عُُمانتل لتلبية هذه المتطلبات، بما يضمن 
اتصالًاا غير منقطع للعمليات الحيوية وتبادلًاا 
لحظي�ـًا للبيانــات عبر الرافعــات والمركبات 

والمعــدات والتطبيقــات الميدانية. وأظهرت 
التجارب الدوليــة المثبتة في عدد من الموانئ 
العالميــة أهمية التقنيــات الحديثة في أتمتة 
العمليــات التشــغيلية وهــو ما نتــج عنه 
زيادة تصــل إلى 30% في الإنتاجية وانخفاض 
التكاليف التشــغيلية بنسبة 30% إضافة إلى 
تعزيــز مســاهمة الموانــئ في الناتج المحلي 
الإجمالي نتيجــة لتعاظم الأثــر للتقنية على 

جميع الأطراف المتعاملة مع الموانئ. 
وقال ســتيفن يوغالينغــام الرئيس التنفيذي 
لميناء صلالة: “يمثل هذا التعاون مع عُُمانتل 
ا من  محطة مهمة في رحلتنا لأن نصبح واحًدً
ـًا وكفاءة في المنطقة. ومع  أكثر الموانئ تقدم�

استمرارنا في تحديث عملياتنا وتبني الأتمتة، 
يصبح الاتصال الموثــوق وعالي الأداء ضرورة 
أساســية لنجاحنا. سيسمح لنا مشروع شبكة 
الجيــل الخامــس الخاصة باختبــار قدرات 
جديــدة، وتعزيــز اتخــاذ القــرار اللحظي، 
وتحسين مرونة عملياتنا. نســعد بالعمل مع 
عُُمانتــل في هــذا المشروع ونتطلــع إلى فتح 

آفاق جديدة للابتكار والنمو”.
مــن جانبه، أكــد المهنــدس علاء الدين بن 
عبداللــه بيــت فاضــل الرئيــس التنفيذي 
لعُُمانتــل، أن التعاون مــع ميناء صلالة يمثل 
خطوة استراتيجية نحو تعزيز التحول الرقمي 
في القطاع اللوجســتي بسلطنة عُُمان، وذلك 

من خلال توفير بنية أساســية رقمية متطورة 
وفق أعلى المعايير العالمية، بما يســهم في رفع 
الكفاءة التشــغيلية ودعم النمو المســتدام. 
موضحــا أن هذا التعاون ينســجم مع رؤية 
الشركــة الجديــدة التي ترتكــز على دورها 
كمُُمكّّن رقمــي قائم على الابتكار، يســعى 
إلى تمكين الأفراد والمســاهمة في بناء اقتصاد 

متنوع ومستدام قائم على الريادة والتميز.
وأضــاف الرئيس التنفيــذي لعُُمانتل أن هذا 
المشروع الأول مــن نوعه يبرز ريادة عُُمانتل 
في تقديــم حلول شــبكات الجيــل الخامس 
الخاصــة المتقدمة، والتي تمك�ـّن القطاعات 
الوطنيــة الحيوية وتعــزز جاهزيتها للتحول 

الرقمي، بمــا يدعم التوجهــات الاستراتيجية 
لسلطنة عُُمان نحو بناء اقتصاد معرفي مبتكر 

وأكثر تنافسية واستدامة.
ومــن شــأن نجــاح المشروع أن يُسُــهم في 
تأسيس قاعدة لاعتماد أوسع لشبكات الجيل 
الخامــس الخاصــة في موانئ ســلطنة عُُمان 
ومراكزها اللوجســتية ومناطقهــا الصناعية، 
بما يتماشى مــع أهداف رؤيــة عُُمان 2040 
التي تركز على الابتكار والتنافســية وتطوير 

الصناعات الذكية المؤتمتة.
وتمكَّّنــت عُُمانتل مــن خلال تكامل أعمالها 
مجــال  في  الواســعة  وخبرتهــا  وعملياتهــا 
الاتصالات والتكنولوجيا الرقمية من ترســيخ 
مكانتها كشركة الاتصالات الرائدة في ســلطنة 
عُُمان وخارجهــا، وقد أســهمت الأســاليب 
المبتكــرة التــي تتبعهــا الشركــة في تقديم 
أحــدث الحلــول لمختلف فئــات المشتركين 
إلى  الشركــة  وتســعى  الأعمال،  وقطاعــات 
تقديــم تجربة لا تضاهــى لمشتركيها وتعمل 
على تجــاوز توقعاتهــم. تعمــل عُُمانتل من 
أجل الإســهام في تحقيق مســتهدفات رؤية 
عُُمان 2040 من خلال الاستثمار في التقنيات 
الناشــئة وتقديم أحدث حلــول التكنولوجيا 
الحديثــة وتقنيــة المعلومــات والاتصــالات 
مثــل الحلول الســحابية، حلــول تكنولوجيا 
المعلومات والاتصالات، الــذكاء الاصطناعي، 
الحلول الذكية، الأمن الســيبراني وغيرها من 
التقنيــات، بالإضافة إلى توظيــف إمكانياتها 
التقنيــة لتعزيز الابتكار وريــادة الأعمال في 

التكنولوجيا الجديدة والمتطورة.

1687 ترخيصًًا تجاريًًا و318 صناعيًًا.. ومقاولات البناء والتشييد بصدارة الأنشطة

حراك اقتصادي لافت في الظاهرة مع تسجيل %49.5 
زيادة في السجلات التجارية بالربع الأول

إلزام شركات التأمين بالحد الأدنى لتأمين 
المركبات الكهربائية في محفظة المركبات

الوسطى.. وجهة سياحية صيفية واعدة تزامنًًا مع »خريف ظفار«250 ألف راكب على متن »الوطنية للعبارات« في 2025

لتسريع أتمتة عمليات الميناء ودعم التحول الرقمي

لأول مرة في السلطنة.. »عُُمانتل« تطلق شبكة الجيل الخامس الخاصة بميناء صلالة

اقتصادمتابعات



الرؤية- أحمد السلماني 

تنطلق مساء اليوم الخميس منافسات بطولة 
كأس العالم 2026 لكرة القدم، التي تستضيفها 
كل من الولايــات المتحدة وكندا والمكســيك 
حتى 19 يوليو المقبل، في نسخة تاريخية تعد 
الأكبر منــذ انطلاق البطولة عام 1930، بعدما 
ارتفع عدد المنتخبات المشاركة إلى 48 منتخبًًا 
وعــدد المباريــات إلى 104 مواجهــات للمرة 

الأولى.
وتتجه أنظار العالم إلى ملعب أزتيكا الشــهير 
في العاصمــة المكســيكية مكســيكو ســيتي، 

الذي يحتضن المباراة الافتتاحية بين المنتخب 
المكســيكي ونــظيره الجنــوب أفريقي ضمن 
منافسات المجموعة الأولى، ليصبح أول ملعب 
في التاريخ يســتضيف مباريات كأس العالم في 
ثلاث نسخ مختلفة بعد عامي 1970 و1986.

وتحمــل المواجهــة الافتتاحية بعــدًًا تاريخيًًا 
خاصًًــا، إذ تعيد إلى الأذهــان افتتاح مونديال 
2010 عندمــا التقــى المنتخبــان في جنــوب 
أفريقيا وانتهت المباراة بالتعادل 1-1، لتكون 
المرة الأولى التي تتكرر فيها مباراة افتتاحية في 
تاريخ كأس العالم. ويأمل المنتخب المكسيكي، 
مدعومًًا بعاملي الأرض والجمهور، في مواصلة 

ســجله الإيجابي في المباريات الافتتاحية بعدما 
حافظ على ســجله خاليًًا من الخسارة في آخر 

سبع مباريات افتتاحية بالمونديال.
وفي المقابل، يخوض منتخــب جنوب أفريقيا 
مشــاركته الرابعة في النهائيات والأولى خارج 
أرضــه منــذ عــام 2002، ســاعيًًا إلى تحقيق 
انطلاقــة قوية تعــزز آماله في بلــوغ الأدوار 
الإقصائية للمرة الأولى في تاريخه، بقيادة عدد 
من العناصر البارزة يتقدمها أوسوين أبوليس 

الذي كان الأكثر تأثيًرًا خلال التصفيات.
وفي المبــاراة الثانيــة ضمن المجموعــة ذاتها، 
تلتقي كوريا الجنوبية مع جمهورية التشــيك 

في مواجهــة متوازنة قد تلعــب دورًًا مهمًاا في 
تحديد ملامح المنافســة على بطاقات التأهل. 
ويعــول المنتخب الكــوري الجنوبي على خبرة 
قائده ونجمه ســون هيونغ مين، الذي يقترب 
مــن تحطيــم الرقــم القيــاسي لأكثر اللاعبين 
تسجيالًا مع منتخب بلاده، فيما تعود التشيك 
إلى النهائيات للمرة الأولى منذ مونديال 2006 

بقيادة مهاجمها الخطير باتريك شيك.
وتخــوض كوريــا الجنوبية مشــاركتها الثانية 
عشرة في كأس العــالم، وهــو الرقم الأعلى بين 
المنتخبات الآســيوية، بعدما قدمت مشــوارًًا 
مميــزًًا في التصفيات دون أي خســارة، بينما 

تدخل التشــيك البطولة بسلسلة من النتائج 
الإيجابية عززت آمالها في اســتعادة حضورها 
على الســاحة العالمية. وفي المجموعة الثانية، 
يبــدأ المنتخــب الكنــدي، أحــد المنتخبــات 
البوســنة  بمواجهــة  مشــواره  المســتضيفة، 
والهرسك في لقاء يحمل أهمية كبيرة للطرفين. 
وتسعى كندا إلى تحقيق أول انتصار في تاريخ 
مشــاركاتها بكأس العالم بعد ظهورين سابقين 
فــوز،  أي  دون  و2022   1986 نســختي  في 
مســتندة إلى مجموعة من المواهب الشــابة 

يتقدمها الهداف جوناثان ديفيد.
أمــا منتخــب البوســنة والهرســك فيخوض 

مشــاركته الثانيــة في النهائيــات بعد ظهوره 
الأول عــام 2014، ويطمــح إلى تجــاوز دور 
المجموعــات للمــرة الأولى بقيــادة هدافــه 
التاريخي إدين دجيكو، الذي يســتعد لخوض 
واحدة مــن آخر محطاتــه الدولية في مسيرة 
حافلــة امتدت لســنوات طويلــة في الملاعب 
الأوروبيــة. وتترقب الــجماهير العالمية حفل 
افتتاح ضخم يسبق المباراة الافتتاحية، يجسد 
التنوع الثقافي للدول الثلاث المستضيفة، إيذانًًا 
بانطلاق شــهر كامل من المنافسات التي تعد 
بــأن تكون واحدة من أكثر نســخ كأس العالم 

إثارة وتشويقًًا في التاريخ.
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ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية

معاذ الرقاديمعاذ الرقاديبدر البوسعيديبدر البوسعيدي د. محمد الورديد. محمد الوردي

ـّز على مناقشــة مســتجدات المرحلــة  اجــتماع المنامــة ر�ك
وتحدياتها، وضرورة التعاطي معها بالحكمة 

والانفتاح للحوار والوســائل الســلمية في 
معالجــة كافــة القضايا وتعزيز سياســة 
حســن الجــوار، مــع مواصلــة العمــل 

الخليجي المشترك لدعــم التكامل والترابط، 
وحماية مصالح دولنا وأمنها واستقرارها.

جــاء قانــون حقوق الأشــخاص ذوي الإعاقة في ســلطنة عُُمان لينهي دوامة 
حمل التقاريــر الطبية عبر الســجل الوطني والبطاقة 

الموحدة التي تضمن: - أولوية فورية تنهي طوابير 
الانتظــار في البنوك والشركات والدوائر الحكومية. 
-ربطاًً إلكترونياًً يريح الأسر من عناء حمل الملفات 

وإعادة الفحوصات الطبية. -معاملات سريعة ونوافذ 
مهيأة ومستعدة لخدمة الفرد أينما ذهب.

يقــوم صندوق عُُمان المســتقبل بتحفيز الاقتصاد ودعم 
الاســتثمارات  الخاص وجــذب  القطــاع 

الأجنبية من خلال المســاهمة الجزئية 
في تمويــل المشــاريع حيــث ســاهم 
الصندوق منذ تأسيســه في مشــاريع 

بلغــت قيمتهــا 1.8 مليــار ريــال منها 
778مليون استثمارات أجنبية.

أنظار العالم تتجه نحو ملعب أزتيكا في مكسيكو سيتي

الليلة.. انطلاق ضربة البداية لأضخم »مونديال« في التاريخالليلة.. انطلاق ضربة البداية لأضخم »مونديال« في التاريخ
المكسيك تدشن البطولة الأعلى شعبية بمواجهة جنوب أفريقيا

الرؤية- خاص

لطالما ارتبطت الألعاب الإلكترونية التنافسية 
في الأذهان بكونها نشــاطًًا يقتصر على الغرف 
المغلقة أو أروقة مقاهي الانترنت التي تنبض 
بالحماس حتى ســاعات الفجر الأولى، غير أنّّ 
هذا المشهد شهد تحوّّالًا جذريًًا خلال السنوات 
الأخيرة، مــع صعــود الرياضــات الإلكترونية 
إلى مصــاف الصناعات العالميــة التي تتجاوز 
عائداتهــا 2.4 مليار دولار أمريكي ســنويًًا، في 
وقت بدأت فيه سلطنة عُُمان ترسّّخ حضورها 

ضمن هذا التحوّّل الرقمي المتسارع. 
 Ooredoo كأس  بطولــة  اختتــام  وشــكّّل 
للرياضات الإلكترونيــة، باعتبارها أول بطولة 
وطنية من نوعها تُُقام عبر عدة مدن في عُُمان، 
محطــة مفصليــة في تطــور مشــهد الألعاب 
التنافســية المحلي ومؤشًرًا واضحًًا على تنامي 
الأهميــة الإستراتيجيــة لهــذا القطــاع ضمن 

أولويات التنمية الوطنية.

وعلى امتــداد شــهري أبريــل ومايــو 2026، 
نظّّمت Ooredoo بطولة تنافســية جمعت 
فرقًًا من أربع محافظات هي: مسقط وصحار 
ونزوى وصلالــة. وتنافس المشــاركون ضمن 
ثلاث من أبــرز الألعاب الإلكترونية انتشــارًًا 
 Call of Duty: :على مســتوى العالم؛ وهــي
 Valorantو )COD: BO7( 7 Black Ops

وLeague of Legends. وفي ختام النهائيات 
الــكبرى، اعتلت ثلاثة فرق منصــات التتويج 
لتحصــد ألقاب النســخة الافتتاحية من كأس 
Ooredoo للرياضــات الإلكترونيــة، بواقــع 
ج عن كل لعبة من الألعاب الثلاث. فريق متَوَّ
وتكتســب الرقعة الجغرافية التي امتدت 
إليهــا البطولــة أبعــادًًا تتجــاوز الإطــار 

التنظيمــي البحت، إذ عكســت بوضوح 
أن المواهب الواعــدة في مجال الرياضات 
الإلكترونية لا تنــحصر في العاصمة فقط، 
ولكنهــا تتــوزع على امتــداد المحافظات 
العُُمانيــة كافــة. ففــي مدينتــي صلالة 
وصحــار على وجــه الخصــوص، أســهم 
الانتشار المتنامي لمقاهي الألعاب وتشكّّل 
المجتمعــات الرقميــة المحلية في ترســيخ 
مشــهد تنــافسي نابــض بالحيويــة، ظلّّ 
لســنوات يفتقر إلى مظلة وطنية جامعة 
تُُبرز إمكاناته الكامنة وتمنحه فضاءًً أرحب 

للحضور والتنافس والتألق.
ر  ووفقًًا لتحليل سوقي صدر في عام 2024، تُُقَدَّ
قيمــة قطاع ألعاب الفيديو في ســلطنة عُُمان 
بنحو 15 مليون دولار أمريكي، فيما تســتحوذ 
ألعاب الهواتف المحمولــة على الحصة الأكبر 
بمــا يتجاوز نصف عائــدات القطاع، مدفوعة 
بارتفاع معــدلات انتشــار الهواتــف الذكية 
التــي تتجــاوز 80% مــن عدد الســكان. كما 

أســهم التوســع المتسارع في شــبكات الجيل 
الخامس في دعم نمو هــذا القطاع، من خلال 
إتاحة تجــارب ألعاب إلكترونية عالية السرعة 
وزمن اســتجابة منخفض خارج نطاق المراكز 

الحضرية الرئيسية.
ويمتــد نمو هــذا القطــاع لينعكس على 
المشــهد التنافسي الذي يواصل تسجيل 
معدلات توسع ملحوظة؛ إذ تضم سلطنة 
عُُمان اليــوم أكثر مــن 20 ألــف لاعب 
نشــط في مجال الرياضــات الإلكترونية، 
إلى جانب 35 ناديًًا مســجالًا يشــارك في 
بطــولات محلية وإقليميــة ودولية. كما 
شــهد القطــاع خلال الســنوات الأخيرة 
توســعًًا ملحوظًًــا في أطره المؤسســية، 
مع تأســيس الاتحاد الــعُُماني للرياضات 
الإلكترونيــة عــام 2019 ليشــكّّل مظلة 
رســمية داعمة لهذا المجــال، إلى جانب 
لمطوري  العُُمانيــة  الجمعيــة  تأســيس 
الألعــاب الإلكترونية عــام 2021، والتي 

تمثل المطورين والاســتوديوهات المحلية 
العاملة في إنتاج الألعاب الرقمية.

ويشــكّّل التركيب الســكاني الفتيّّ في سلطنة 
الرياضــات  لنمــو  خصبــة  أرضيــة  عُُمان 
الإلكترونية واتســاع حضورها. فعلى المستوى 
العالـمي، ينتمــي نحــو 73% مــن جمهــور 
الرياضات الإلكترونيــة إلى الفئة العمرية بين 
18 و37 عامًًا، ما يضع هذا القطاع عند تقاطع 
حيــوي يجمــع بين تفاعل الشــباب والثقافة 

الرقمية والفرص الاقتصادية الناشئة.
وترســم رؤيــة “عُُمان 2040” ملامح مســار 
طمــوح يرتكز على التنويع الاقتصادي وتنمية 
رأس المال البشري وتعزيز قطاع السياحة. وفي 
 Ooredoo هذا الســياق، تبرز بطولــة كأس
للرياضات الإلكترونيــة بوصفها نموذجًًا عمليًًا 
يوضح كيف يمكن لقطــاع الترفيه الرقمي أن 
يسهم بصورة مباشرة في دعم هذه الأولويات 
الوطنية وترجمتهــا إلى مبادرات واقعية على 

الأرض.

2.4 مليار دولار أمريكي سنويًًا حجم القطاع عالميًًا

الرياضات الإلكترونية في عُُمان.. قطاع ناشئ يتجه نحو آفاق أوسع


