
محرك تيربو بسعة ٢٫٠ لتر، ٢٣٢ حصان
ناقل حركة أوتوماتيكي ٨ سرعات

محرك تيربو بسعة ١٫٥ لتر، ١٨٥ حصان،
ناقل حركة ثنائي التعشيق ٧ سرعات

1٢٩ر.ع@
أقساط  شهرية

 لمدة 6 سنوات

142ر.ع@
أقساط  شهرية

 لمدة 6 سنوات

محرك تيربو سعة ٢٫٠ لتر، قوة ٢٣٣ حصان،
ناقل حركة أوتوماتيكي ٨ سرعات، دفع رباعي

تــرنــد

172ر.ع@
أقساط شهرية تبدأ من

 لمدة 6 سنوات

ضمان سوبر
لمدة ٦ سنوات غير 

محدد المسافة

عــــــرض رمـــــضـــان
 خدمة مجانية تأمين مجاني@

٥ سنوات / ١٠٥٬٠٠٠ كلم#
تظليل النوافذ تسجيل مجاني^

وحماية الطلاء مجانًا^^
ضريبة القيمة
المضافة (٥٪)

مشمولة في سعر السيارة

طراز

MY

في شهر رمضان، استمتع 
بتجربة فن السيارات الفاخرة

إختار  سيارتك المفضلة من بين تشكيلة سيارات يوني وتمتع بأقساط شهرية مُخفضة

تطبق الشروط وا�حكام.  يسري العرض من ٩ فبراير إلى ٨ أبريل ٢٠٢٦ على جميع الطرازات التي يتم شراؤها بغرض ا�ستخدام الشخصي من معرض سيارات شانجان .  #أيهما يأتي أولاً. خدمة الصيانة الدورية فقط. يشمل العرض خدمة الصيانة الدورية لمسافة ١٠,٠٠٠ كلم فقط. @للعام ا�ول، عمان وا�مارات فقط. ^للعام ا�ول فقط. 
^^ عازل حراري مجاني للنوافذ مع طبقة سيراميك لحماية الطلاء ضدّ العيوب الناتجة من التصنيع لمدة ٣ سنوات مع خدمة التركيب وطبقة سيراميك بمراكز الخدمة التابعة لشانجان فقط. @@أيهما يأتي أولاً. @يتم احتساب القسط الشهري المُيسر بناءً على دفعة مقدمة ٢٠٪ فترة سداد للقرض ٦ سنوات، خاضع لموافقات الائتمان 

من البنوك فقط. ينطبق على المركبات المشتراة للاستخدام الشخصي. الصور المعروضة �غراض توضيحية فقط. قد تختلف المواصفات حسب نوع الطراز. في حالة أي طلب أو استفسار يُرجى زيارة صالة عرض شانجان، لتجربة قيادة الطراز المختار والحصول على كافة التفاصيل ذات الصلة بالسعر، والعروض الترويجية السارية.

العرض: صالات 
،٩٥٣٥١٢٠٠ صــحـار   ،٩٦٦٢٨٩٤٠ نزوى   ،٩٧٨٨٨١٨٠ الـمــوالـح   ،٩٤٦٤١٠١٠ الـقــرم 

٩٦٦٢٨٩٢٠ ٩٦٦٢٩٠١٠، صور  بركــاء   ،٩٦٦٢٨٩٣٠ عـبري   ،٩٦٦٢٩٠٥٠ صــلالة 
www.changanoman.com

changanoman

https://changanoman.com/


بوفيه ا��فطار
التنور | 21 ريال عماني++

صم %15 م��ع ��ح� اس��
را��ر. �� را��ر. صالح ح��ی 28 �� �� ل 16 �� �� ر� �� احح�

ليالي السحور
منطقة التنور | قائمة طعام أو بوفيه*

ا علی ا��ٔ��ل ً �� �� ور 40 ص� ��ه السحور حص� و�� *����طل�� ��

تجمعات المجموعات
ا علی ا��ٔ��ل) ً �� �� (40 ص�

عرض خاص للحجز المبكر
را��ر �� ل 16 �� �� ر� �� الحح�

18 ر.ع طار ك��س��كی�   إ��
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مسقط- العُُمانية

بعــث حضرة صاحــب الجلالة السُُّــلطان هيثم بن طــارق المعظّـّـم- حفظه الله 
ورعاه- برقية تهنئة إلى دولة ســاناي تاكايتشي رئيســة وزراء اليابان بمُُناسبة فوزها 
في الانتخابات. أعرب جلالة السُُّلطان المُعُظّمّ من خلالها عن أصدق تهانيه وأطيب 
تمنياته لها بالتوفيق في قيادة حكومة بلادها والشــعب الياباني الصديق نحو مزيد 
من التقدم والنماء، راجيًًا لعلاقات الشراكة والتعاون بين البلدين الصديقين التوسع 

والازدهار.

جلالة السلطان يهنئ 
رئيسة وزراء اليابان
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حاتم الطائي

 رئيس التحرير

الحياة .. رؤية

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

٣١٥ بيسة

فيكم ومعكم نتقدََّم

الجلسات الختامية لملتقى »معًًا نتقدم« تركز على تجويد الخدمات وجهود بناء اقتصاد متنوع ومستدام

السيد ذي يزن للمواطنين: مرئياتكم مهمة.. 
وتطلعاتكم تشكل مدخلات حقيقية لتطوير السياسات

السيد ذي يزن: »معًًا نتقدم« منصة مفتوحة لتبادل الآراء 
والأفكار حول القضايا المجتمعية

منظومة العمل الاقتصادي ترتكز 
على مبدأ التكامل المؤسسي

المعولي: 400 % تحسنًًا في التحول 
الرقمي الحكومي بنهاية 2025

صياغة السياسات الحكومية تستند 
إلى تحليلات علمية دقيقة

الشيذاني: اهتمام سامٍٍ بالذكاء الاصطناعي.. 
ونعكف على تطوير برامج وطنية في هذا المجال

إطار العمل الحكومي يتسم 
بالانسجام والفعالية

200 شركة عُُمانية تصدر منتجاتها 
للخارج بـ500 مليون ريال

مكتب نائب رئيس الوزراء للشؤون الاقتصادية يُُشرف على 
السياسات والاستراتيجيات العامة للتنمية الاقتصادية

مسقط- العُُمانية

أجرى معالي السّّيد بدر بن حمد البوسعيدي 
وزيــر الخارجيــة اتصاالًا هاتف�يـّا مع معالي 
سيرغــي لافــروف وزيــر خارجية روســيا 
الاتحادية، تناولا خلاله علاقات التعاون بين 

البلدين الصديقين وسُُبل تعزيزها.
وتبادل الوزيــران وجهات النظر حول عددٍٍ 
من القضايا الإقليمية والدولية الراهنة، مع 
التأكيــد على أهمية دعم مســارات الحوار 
والدبلوماســية بمــا يُسُــهم في تعزيز الأمن 

والاستقرار.

تأكيد عُُماني روسي على دعم 
الرؤية- سارة العبريةالحوار والدبلوماسية في الإقليم

رعــى المكرم ســالم بن مســلم بن علي 
قطــن نائــب رئيــس مجلــس الدولة، 
الإثــنين، انــطلاق افتتــاح أعمال قمــة 
عُُمان للتقنيات القانونية، والتي تنظمها 
مجموعــة تعزيــز الدوليــة، بمشــاركة 
مؤسســات محليــة ودوليــة، وبشراكة 
استراتيجيــة مع وزارة العدل والشــؤون 

القانونيــة، وبحضــور نُخُبة مــن صُُنّّاع 
القــرار والمختصين والــخبراء في مجالات 
العدالــة الرقمية والتقنيــات القانونية، 

والتي تمتد على مدار يومين.
وتقــام القمة في إطــار الجهــود الوطنية 
الرامية إلى دعم التحول الرقمي في القطاع 
العــدلي والقانــوني، وتعزيــز الابتــكار في 
تقديم الخدمات القانونية، بما ينسجم مع 

مستهدفات رؤية »عُُمان 2040«. 

»قمة عُُمان للتقنيات القانونية« تستشرف مستقبل الإجراءات القانونية

تصوير/ راشد الكندي
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الرؤية- ريم الحامدية

أكد صاحب السُّّــمو السّّــيد ذي يزن بن هيثم آل 
ســعيد، نائب رئيس الوزراء للشــؤون الاقتصادية، 
خلال جلســة حوارية خاصة ضمــن ملتقى »معًًا 
نتقدّّم«، اســتمرار هذا الملتقــى كمنصة مفتوحة 
لتبــادل الآراء والرؤى والأفكار حــول القضايا التي 

تهم المجتمع وتسهم في دعم مسارات التنمية.
وقال سموّّه إن ملتقى »معًًا نتقدّّم« يمثل مساحة 
مفتوحة مــن الشــفافية والمســؤولية، والتي تأتي 
إيمانًاً بأهمية الحوار كنهج وطني راســخ لنســتمع 
ونتحاور ونتشارك الرؤى والأفكار. وأضاف سموّّه: 
»لقد دأبنا خلال النســخ السابقة من الملتقى على 
عقد جلســات حوارية نســتمع فيهــا إلى مختلف 
الأطروحات التي يقدّّمها المشــاركون، ومع تكليفنا 
في التعديلات الوزارية الأخيرة بالإشراف على الملف 
الاقتصادي، نؤكّّد أن هذه الجلسة ستستمر كمنصّّة 
مفتوحة لتبادل الآراء والرؤى والأفكار حول القضايا 
التــي تهمّّكم«. وتابع ســموّّه قــائالًا إنّّ مرئياتكم 
ـّة، وتجاربكــم وتطلّعّاتكم تُشُــكّّل مدخلات  مهم�
حقيقيــة لتطوير السياســات والإجراءات بشــكل 

مستمر، فيكم ومعكم نتقدّّم.
وأوضح ســموّّه أن مكتــب نائب رئيــس الوزراء 
للشــؤون الاقتصاديــة ســيشرف على السياســات 
الاقتصاديــة،  للتنميــة  العامــة  والاستراتيجيــات 
بالتعــاون مع وزارة الاقتصــاد والوزارات والجهات 
الأخــرى ذات الاختصــاص، بمــا يضمــن مواءمــة 
السياســات وتوحيد الجهــود بين مختلف الجهات 

لتحقيق المستهدفات الوطنية.
وأضاف سموّّه أن منظومة العمل الاقتصادي ترتكز 
على مبدأ التكامل المؤسسي، حيث تُصُاغ السياسات 
اســتنادًًا إلى تحليلات علمية دقيقــة، وتُنُفذ ضمن 

إطار حكومي يتسم بالانسجام والفعالية.
وأكد ســموّّه- في ختام الجلســة الحوارية الخاصة 
ـًا نتقدّّم« - أهمية مــا تم طرحه من  بملتقى »مع�
آراء وأفكار ومقترحات، مُُعربًاً عن شــكره وتقديره 

للمشاركين في أعمال الملتقى. 
وفي اليــوم الثاني مــن الملتقى أمــس، عُُقدت عدة 
جلســات حواريــة تركــز على تجويــد الخدمات 
الحكومي�ـّة لتعزيز الإنتاجيّّة والتنافســيّّة، والعمل 
الحــرّّ وريــادة الأعمال لبناء اقتصــاد وطني منتج 
وســوق عمل مســتدام، ودور الخطّةّ الخمســيّّة 
والقطاعــات ذات الأولويّةّ في بنــاء اقتصاد مُُتنوّّع 

ومُُستدام.

الجلسة الأولى

وفي الجلســة النقاشــية الأولى التــي عقدت تحت 
عنــوان »تجويــد الخدمــات الحكومي�ـّة لتعزيــز 
الإنتاجيّّة والتنافســيّّة«، قال معالي المهندس سعيد 
المعولي وزير النقــل والاتصالات وتقنية المعلومات 
إن الأداء الحكومي في مجال التحول الرقمي شــهد 
تحســنا مســتمرًاً؛ حيث ارتفع بنســبة 400% منذ 

بداية عام 2022 وحتى عام 2025.
فيما قال سعادة الدكتور علي الشيذاني وكيل وزارة 
النقل والاتصــالات وتقنية المعلومــات للاتصالات 
وتقنية المعلومــات إن عدد المشروعــات المُدُرجة 
ضمــن خطــط التحــول الرقمي يبلغ نحــو 1600 
مشروع، موزّعّة على 57 مؤسسة حكومية، وتتنوّّع 
بين التنظيــم الــداخلي، والمنصّّــات الإلكترونيــة، 
وتحسين الخدمــات، وإعادة هندســة الإجراءات، 
مشيرًاً إلى أنه تم إنجاز قرابة 75% منها، وأن نســبة 
الرضــا على الخدمات الحكوميــة الإلكترونية تصل 
إلى 78%. وقال:  «لدينا تجربتان مميزتان في التحول 
الرقمي وهما التعداد الالــكتروني ونظام انتخابات 

مجلس الشورى«.
وأشــار الشــيذاني إلى أن وزارة النقــل والاتصالات 
وتقنيــة المعلومــات وقعــت عقــدًًا- نيابــة عن 
الحكومــة- مع شركــة »أوراكل« العالميــة، تضمّّن 
 Oracle( التأكيــد على فتــح المنصــة التعليميــة
University( لجميــع موظفــي الجهــاز الإداري 
للدولة؛ بما يُتُيح لهم الاســتفادة من برامج تدريبية 
متخصصــة. وقال إن ذلك يــأتي انطلاقًاً من أهمية 
الــكادر البشري بوصفــه الركيزة الأساســية لنجاح 
مســارات التحــول الرقمــي، وتعزيــز جاهزيتــه 
بالمهارات الرقمية اللازمة لمواكبة متطلبات التطوير 
المؤسسي. وأوضح الشــيذاني أن هناك 4100 خدمة 
حكومية إلكترونية مفهرســة مقدمة لجميع فئات 
المجتمع. وتحدث الشــيذاني عن برنامج »تمكين«، 
وأوضــح أنه يوفر دورات تدريبية تســتهدف 650 
موظفًًا حكوميًاً في قطاع التحول الرقمي، بما يسهم 
في بنــاء القــدرات الوطنية وتعزيز كفــاءة الكادر 

الــبشري.  وأكــد أن الــوزارة تمتلك منصــة لقواعد 
بيانات مفتوحة تضم العديد من القطاعات، يمكن 
للباحــثين والدارسين الاســتفادة منهــا في مختلف 

المجالات البحثية والدراسية.
وأشــار ســعادته إلى إتاحــة عــدد مــن المنصات 
العلميــة التي يمكن الاســتفادة منهــا في البحوث 
والدراســات، من بينها منصة »مصادر« التي تتيح 
الوصــول إلى المراجــع العلميــة العالميــة، ومنصة 
»شعاع« المتخصصة في المخرجات البحثية العُُمانية. 
ولفــت إلى أنه  جرى تــدشين تطبيق »معين« وهو 
شــبيه بـ«شــات جي بي تي« ولكن بطابــع عُُماني، 
لمساعدة الموظف الحكومي على إنجاز المعاملات. 
وشدد الشــيذاني على وجود اهتمام ســامٍٍ بالذكاء 
الاصطناعــي، إلى جانب برامج وطنية يتم تطويرها 
وتحديثها بشكل دوري، بما يعزز توظيف التقنيات 
الحديثة في دعم مسارات التحول الرقمي والتنمية 

المستدامة.
وأوضــح ســعادته أن مخرجات مخــتبر »منجم« 
أســفرت عن الانتهاء من تبسيط جميع الخدمات 
الحكوميــة، مؤكــدًًا أن الرحلــة مســتمرة لتطوير 
خدمات جديدة، وأن هناك فرصة حقيقية لسلطنة 
عُُمان للاســتفادة من تقنيات الذكاء الاصطناعي في 
رفع معدلات النمو الاقتصادي وتعزيز التنافســية، 
ـًا في البرنامج الوطني  ًا إلى وجــود 32 مشروع� لافتـ�
للذّّكاء الاصطناعي والتقنيات المتقدّّمة في ســلطنة 
عُُمان لتحــسين وتسريــع الإنتاجي�ـّة في القطاعات 

الاقتصاديّةّ.

مؤشرات الاستثمار

مــن جانبها، قالت ســعادة ابتســام بنــت أحمد 
الفروجيــة وكيلة وزارة التجــارة والصناعة وترويج 
الاســتثمار لترويج الاســتثمار إن 200 شركة عُُمانية 
تقــوم بتصدير منتجاتهــا إلى الأســواق الخارجية، 
بقيمة صادرات بلغت 500 مليون ريال عُُماني خلال 
الفترة من 2024 إلى 2025. وأشــارت الفروجية إلى 
افتتاح 3 منافذ للمحطة الواحدة في صحار ومسقط 

وظفار لتسهيل خدمات المستثمرين.
إلى ذلك، أوضح ســعادة الدكتور منصور بن طالب 
الهنــائي رئيس هيئــة تنظيم الخدمــات العامة أن 
حجــم الاســتثمارات في القطاعــات التــي تشرف 
عليهــا الهيئــة يتراوح بين 6 و7 مليــارات ريــال 
عُُماني. وكشــف الهنائي أنه لأول مرة ســيكون لدى 
ســلطنة عُُمان محطات لإنتاج الكهرباء باستخدام 
الهيدروجين؛ ما يعكس التزام عُُمان بتبني التقنيات 

النظيفة والمتجددة وتعزيز الاستدامة الطاقية.
وفي ختام الجلســة الأولى، قــال هلال بن عبدالله 
الهنــائي المشرف العام على مشروع المنصّّة الوطنيّّة 
للمُُقترحات والشّّكاوى والبلاغات »تجاوب« إنه تم 
إطلاق ميزة التّسّــجيل الصّّــوتي في المنصّّة؛ لتمكين 
فئات أوســع من المجتمع للوصول إليها، وتســهيل 
عملي�ـّة تقديــم الطّلّبــات عبر خطــوات واضحة 

وسريعةٍٍ.

ريادة الأعمال

عقب ذلك، انطلقت الجلســة النقاشية الثانية من 
ملتقى »معًًا نتقدم« وحملت عنوان »العمل الحر 
وريــادة الأعمال لبناء اقتصاد وطني منتج وســوق 
عمل مســتدام«. وخلال الجلســة، قالت ســعادة 
حليمــة الزراعية رئيســة هيئة تنمية المؤسســات 
الصــغيرة والمتوســطة إن التحديات التــي تواجه 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة حــاضرة في كل 
اجــتماع يعقد، مــشيرة إلى أن الهيئــة تعتمد على 
مجموعــة متنوعــة مــن الأدوات لقيــاس وفهــم 
هــذه التحديات بشــكل دقيق. وذكــرت أن هذه 
الأدوات تشمل الدراســات المتخصصة، والشراكات 
الاستراتيجيــة مع الجامعات، إضافــة إلى اللقاءات 
المبــاشرة مــع رواد الأعمال في مختلف محافظات 
السلطنة، بهدف الاطلاع على احتياجاتهم الحقيقية 

والتحديات اليومية التي يواجهونها.
وأكــدت الزرعية أن قطاع المشــاريع المنزلية شــهد 
نموًًا ملموسًًــا؛ حيــث ارتفع عــدد المشــاريع التي 
يشــغلها مــن 5 إلى 10 أشــخاص، لتصنــف ضمن 
المؤسســات الصــغيرة، وأن أكثر مــن 45 ألف شركة 
جديدة دخلت الســوق مؤخرًاً؛ مــا يعكس حيوية 
واندفاع قطاع ريادة الأعمال في السلطنة، إلى جانب 
أن حــوالي 50 مؤسســة قــد انتقلت مــن تصنيف 
المؤسسات المتوســطة إلى الكبيرة. وأكدت سعادتها 
عزم هيئة تنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة على 
مواصلة دعم المشــاريع من خلال المعارض الداخلية 
والخارجية. وأشــارت ســعادتها إلى أن الهيئة تصدر 

الجلسات الختامية للملتقى تركز على تجويد الخدمات وجهود بناء اقتصاد متنوع ومستدام

السيد ذي يزن: »معًًا نتقدم« منـــــــــــصة مفتوحة لتبادل الآراء 
والأفكار حول القضايا المجتمعيــــــــــــة ومسارات التنمية

السيد ذي يزن للمواطنين: مرئياتكم مهمة وتجاربكم 
وتطلعاتكم تشكل مدخلات حقيقية لتطوير السياسات
المعولي: 400 % تحسنًًا في التحول 

الرقمي الحكومي بنهاية 2025

منظومة العمل الاقتصادي ترتكز 
على مبدأ التكامل المؤسسي

200 شركة عُُمانية تصدر منتجاتها 
للخارج بـ500 مليون ريال

مكتب نائب رئيس الوزراء للشؤون الاقتصادية يُُشرف على 
السياسات والاستراتيجيات العامة للتنمية الاقتصادية
1600 مشروع تحول رقمي في 57 

مؤسسة حكومية.. ونسبة الإنجاز 75 %

صياغة السياسات الحكومية استنادًًا 
إلى تحليلات علمية دقيقة

الهنائي: 7 مليارات ريال استثمارات في 
القطاعات التابعة لـ»هيئة تنظيم الخدمات«

مواءمة السياسات وتوحيد الجهود بين 
مختلف الجهات لتحقيق المستهدفات الوطنية

الشيذاني: اهتمام سامٍٍ بالذكاء الاصطناعي.. 
ونعكف على تطوير برامج وطنية في هذا المجال

إطار العمل الحكومي يتسم 
بالانسجام والفعالية

لأول مرة.. إنشاء محطات لإنتاج 
الكهرباء باستخدام الهيدروجين الأخضر

تقريرًاً ربع ســنوي يُرُفع إلى مجلس الوزراء، يتضمن 
أهــم التحديات التي تواجه المؤسســات والزيارات 
الميدانية لــرواد الأعمال في المحافظــات، إضافة إلى 
نتائج الرصد المستمر ومؤشرات نمو القطاع. وأكدت 
الزرعيــة أن 11 ألــف مؤسســة صغيرة ومتوســطة 
اســتفادت من دعــم الهيئة بمشــاركتها في المعارض 
الدوليــة وأكثر من 7 آلاف حرفي مســجل في الهيئة، 
لافتــة إلى تقديم 32 حافــزًاً وميزة لحــاملي بطاقة 

»ريادة«.
من جهته، بين ســعادة خالد الــغماري وكيل وزارة 
العمل للعمل أن الوزارة وظفت   1200 شــخص من 
ذوي الإعاقــة في القطاع الخــاص خلال عام 2025؛ 
ليصل بذلك العدد الإجمالي للعاملين من هذه الفئة 
إلى 2500 عامــل بالقطاع الخــاص، و2000 موظف 
في القطــاع الحكومي، مؤكدًًا التــزام الوزارة بتمكين 
ذوي الإعاقة ودمجهم في ســوق العمل بشكل فعّّال 

ومستدام.
وكف سعادته أن الأسابيع المقبلة ستشهد توفير 100 
فرصة وظيفية لذوي الإعاقــة في القطاع الحكومي، 
مشيرًاً إلى أن هذه الفرص ستكون قائمة على المنافسة 
بين المتقدمين؛ بما يضمــن اختيار الكفاءات المؤهلة 
وتعزيــز دمــج هذه الفئة بشــكل فعال في ســوق 

العمــل. وأكد الــغماري أن الفترة الماضية شــهدت 
إعفاء نحو 10 آلاف ســجل تجاري من الرســوم، في 
إطار دعم ريــادة الأعمال وتخفيــف الأعباء المالية 
عن أصحاب المشــاريع؛ بما يعزز من نمو واســتدامة 

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في السوق العُُماني. 
وأوضــح ســعادته أن الوزارة اكتشــفت من خلال 
عمليــات التفتيــش، وجود الكثير من المؤسســات 
الوهمية. وفي تعقيب على ذلك، قال معالي الدكتور 
محــاد باعوين وزيــر العمل، إن العمالة الســائبة 
تشــكل تحديًاً في تنظيم ســوق العمل، وأن هناك 
جهــودًًا كبيرة تبذلهــا عدة أطــراف، بالتعاون بين 
وزارة العمل ووحــدة التفتيش وعدد من الجهات 
المعنية الأخرى، لضبط هذه الفئة وتنظيم الســوق 
ـّال. وأكــد معاليــه أنه جرى إســقاط  بشــكل فع�
مبالــغ كبيرة تجــاوزت 100 مليون ريال عُُماني من 
المخالفــات خلال العــام الماضي، في إطــار تصحيح 
أوضاع ســوق العمل، وتسهيالًا لخروج العمالة غير 
النظامية من البلاد؛ بما يساعد على بدء سوق عمل 

جديد ونظيف بدون متأخرات.

الجلسة الختامية

وشــهدت الجلسة الختامية عقد حوار خاص بين 

المسؤولين في الجهات الحكومية والمجتمع، وقال 
معالي ســالم العوفي رئيس مجلس إدارة صندوق 
الحمايــة الاجتماعيــة في ردٍٍ على ســؤال حــول 
تصحيح منفعة كبار الســن، إن هناك مطالبات 
مجتمعيــة تتعلق بتصحيح منفعة كبار الســن، 
مــشيرًاً إلى أنه بعــد عمليــة التصحيح أصبحت 
بعض المطالبات معكوســة. وذكــر أن عدد كبار 
الســن المســتفيدين من هذه المنفعة يبلغ 270 
ألــف شــخص، بينما عــدد الذين لم يســتفيدوا 
قليل جدًًا مقارنة بالمستفيدين، مضيفًًا أن هناك 
مطالبــات أخــرى بتصحيــح اســتحقاق منفعة 

الأطفال.
وفي رد على ســؤال حــول تقليص ســنة التقاعد 
للمــرأة العاملة من 30 ســنة إلى 25 ســنة، بيَّنن 
العــوفي أن الكلفة المالية تقدر بـــ60000 ريال 
عُُماني وهــو الحــد الأدنى لكلفــة تقاعــد المرأة 
الواحــدة مبكــرًاً قبــل 5 ســنوات في الدرجــة 
المتوســطة، وتزيــد الكلفة في الدرجــات العليا، 
لافتًاً إلى رفع مقترح لمجلس الوزراء بزيادة نسبة 
مســاهمة المرأة في الصندوق منذ بداية العمل، 
على أن ينطبــق فقط على مــن تخطط للخروج 
في تقاعد مبكر، حســب الحد الأدنى الذي سيتم 

إقراره، وذلك بهدف تغطية التبعات المالية دون 
التأثير على بقية المشتركين.

وفي سياق آخر، أكد معالي وزير العمل أن جميع 
الذيــن أُنُهوا خدماتهم تجــري متابعة أوضاعهم 
باســتمرار، مــع العمــل على البحــث لهــم عن 
فرص مناســبة تتوافق مع خبراتهــم وكفاءاتهم. 
وأشــار باعوين إلى أن وزارة العمل تدعم جهود 
التشغيل في المحافظات من خلال الأنشطة داخل 
كل محافظة، وقد تم تخصيص مبالغ مالية لدعم 
الباحثين عن العمل،  وأن الــوزارة جاهزة لتنفيذ 
برامــج التأهيــل المقرون بالتشــغيل فــور توفر 

الفرص المناسبة.
إلى ذلك، تحدث معالي ســالم العوفي وزير الطاقة 
والمعادن أن شركة »تسويق معادن عُُمان« تهدف 
بالأساس إلى حوكمة تصدير المواد المعدنية خارج 
الــبلاد، وأن بعض الممارســات غير المنظمة أدت 
إلى تشــويه صورة معادن السلطنة؛ كما إن بعض 
صغار التجار يســعون لتحقيق الربح السريع عبر 
تصديــر المعادن الخام؛ الأمر الذي دفع إلى ضبط 

عمليات التصدير بشكل صارم.
وكشــف العوفي أنه ســيتم منــع تصدير معدن 
الكــروم خلال العام الجاري، وأن جميع عمليات 

ًا عبر شركــة »تســويق  التصديــر ســتتم حصريـ�
معادن عُُمان« لضمان تنظيم الســوق وشــفافية 
التصدير. وبين وزير الطاقة والمعادن بإن لا تتوفر 
معلومات دقيقة عن الـمواد النادرة الموجودة في 
السلطنة، لذلك تم تخصيص شركة »تنمية معادن 
عُُمان« كرائــد وطنــي؛ يتمثل دورهــا في تحديد 
كافة التفاصيل المتعلقــة بهذه المواد، بما في ذلك 
النوع والكميات ومواقــع التواجد، لضمان إدارة 

مستدامة وشفافة للموارد الوطنية.

الاستثمار الأجنبي

مــن جانبه، تحدث معالي ســلطان الحبسي وزير 
المالية عن الاســتثمار الأجنبي، وقال إن ســلطنة 
عُُمان تمتلــك فريقًًا وطنيًاً متخصّّصًًا للتفاوض مع 
المســتثمرين الأجانب، وهذه المفاوضات تراعي 
عدة جوانب، من بينها حجم الاستثمار، وتوظيف 
العُُمانــيين، وحجم الأموال الوافــدة من الخارج، 
فيما جرى مراجعة الرسوم الجمركية التي فرضت 
في 2017/2016 والتي بلغت 3500 رســم؛ حيث 
جرى تخفيض 2500 رســم، وما تبقى تم دمجه. 
وأشــار الحبسي إلى أن الاســتثمار الأجنبي شــهد 
نموًًا بنسبة 71%، بما يعادل 31 مليار ريال عُُماني، 

مؤكدًًا أهمية هذا النمو في دعم الاقتصاد الوطني 
وتعزيــز فرص العمل. وأكد الحــبسي ان اقتصاد 
الســلطنة لا يعتمد على النفــط فقط، مشيرًاً إلى 
أن مســاهمة النفط في الاقتصاد تمثل الآن نسبة 
أقل؛ حيث يشكل النفط 35% من الاقتصاد، بينما 
مســاهمته في الميزانية العامــة 51% فقط. وذكر 
معاليه أن الخطة الخمســية العاشرة شهدت نموًًا 
ملحوظًـًـا في القطاعات غير النفطية بنســبة %4، 
فــيما تُرُكّّز الخطة الخمســية الحادية عشرة على 
3 قطاعات رئيســية لتعزيز التنــوع الاقتصادي: 
والاقتصــاد  التحويليــة،  الصناعــات  الســياحة، 
الرقمي. وأضاف الحبسي أن الاقتصاد الرقمي يُعُد 
ركنًًا أساســيًًا في الخطة الخمسية الحادية عشرة، 
وقد خُُصصت له موازنات محددة ضمن الميزانية 
العامــة للدولة، نظرًاً لأهميته في دعم مســارات 

التنمية.
وزف وزيــر الماليــة رســالة طمأنــة للمواطنين 
القاطــنين في محافظــة مســندم والمتنقــلين بين 
المحافظات،  مؤكدًًا أن طريق »خصب- ليما- دبا« 
ســيكون ملكًًا لسلطنة عُُمان، ولن يتطلب دخول 
المواد وخروجها رسومًًا جمركية، في خطوة تهدف 
إلى تسهيل التنقّّل وتخفيف الأعباء عن المواطنين.

الزرعية: تحديات 
المؤسسات الصغيرة 

والمتوسطة حاضرة في 
كل اجتماعات »ريادة«

11 ألف مؤسسة صغيرة 
ومتوسطة مستفيدة 
من دعم »هيئة تنمية 

المؤسسات«

العوفي: بعد تصحيح 
منفعة كبار السن 

أصبحت بعض 
»المطالبات معكوسة«

60 ألف ريال تكلفة 
مالية على »صندوق 
الحماية« حال خفض 

سن تقاعد المرأة

مقترح لمجلس الوزراء 
بزيادة نسبة مساهمة 

المرأة الراغبة في 
»التقاعد المبكر«

ضبط صارم لتصدير 
المعادن لوقف 

الممارسات المشوهة 
لصورة القطاع

مسقط- العُُمانية

أكد معالي الدكتور عبدالله بن ناصر الحراصي، وزير 
الإعلام، أن ملتقى »معًًا نتقدم«، الذي نظمته الأمانة 
العامة لمجلس الوزراء، يُجُسّّــد ترجمةًً عملية لنهج 
ســلطنة عُُمان في ترسيخ الحوار البنّّاء بين مؤسسات 
الدولة والمجتمع وتعزيز الوعي العام وإتاحة المجال 
لمناقشــة السياســات العامة والبرامج الحكومية في 

إطارٍٍ من المسؤولية والطرح الوطني المسؤول.
وأوضــح معاليــه- في تصريح صحفــي- أن الملتقى، 
في جميــع دوراتــه، يهدف إلى تــوفير منصة وطنية 
جامعة تُسُــهم في تعزيز التواصل الإيجابي والاستماع 
إلى مختلــف الآراء ووجهات النظــر بما يكفل حرية 
الــرأي والتعبير في إطارها المســؤول، ويعكس النهج 
الذي أرســته القيادة الحكيمة، والقائم على ترسيخ 
مبادئ الشــفافية والحوار والانفتاح واحترام التعدد 

في الرؤى.
وأضاف معاليه أن ملتقى »معًًا نتقدم« يُجُسّّد عمليًًا 
مفهــوم »الفريــق الواحد« الذي أك�ـّد عليه حضرة 
صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظــه اللــه ورعــاه- والقائم على تكامــل الأدوار 
وتوحيد الجهود بين مؤسســات الدولــة والمجتمع، 
والعمل بروح المســؤولية المشتركة، بما يدعم مسيرة 
البنــاء الوطني ويخدم تطلعات ســلطنة عُُمان نحو 

مستقبل أكثر نماءًً وازدهارًًا في مختلف الميادين.
وأشار معاليه إلى أن الملتقى تناول عددًًا من المحاور 
الرئيســة؛ من بينهــا: محور تطلعات الاســتثمار في 
القطاعــات ذات الأولوية الاقتصادية، ومحور تنمية 
المحافظــات ودورهــا في تعزيــز الاســتثمار في تلك 
القطاعات، إلى جانب محاور أخرى مرتبطة بالتنمية 
الاقتصاديــة والاجتماعيــة، بما يواكب مســتهدفات 

»رؤية عُُمان 2040«.
وبنيّن معاليــه أن الملتقــى شــهد نقاشــات جــادة 
وموضوعيــة حول هذه المحاور، أســهمت في تعزيز 
التفاهم المشترك، وتقريب وجهات النظر، وعكست 

شراكة فاعلة بين الدولة والمجتمع في معالجة القضايا 
ذات الأولوية الوطنية.

وأضاف أن الملتقى أولى اهتمامًًا خاصًًا بتطلعات جيل 
الشــباب، من خلال الاســتماع إلى آرائه ومقترحاته، 
وإشراكه في النقاش حول مختلف المسارات التنموية، 
ولا سيما المسار الاقتصادي، بما يعزز وعيه بالتحديات 
والفرص، ويؤكد دوره المحوري في الحاضر والمستقبل.
ولفت معاليه إلى أن الملتقى تميّّز بأطروحات معمّّقة 
وواعدة قدّّمها جيل الشباب، ولا سيما طلبة المدارس 
والكليات والجامعــات؛ حيث عرضوا أفكارًًا وتجارب 
لافتة تعكــس وعي�ـًا عالي�ـًا بقدراتهــم وإمكاناتهم 
الكبيرة، وبالفرص الواسعة المتاحة أمامهم في مختلف 
المجــالات، خصوصًًــا في مجــالات الأعمال بمختلف 

أشكالها.
واختتــم معاليــه تصريحــه بتقديم خالــص تقديره 
وشــكره لجميع وســائل الإعلام المختلفــة والمنصات 
الإلكترونية والفاعلين في وسائل التواصل الاجتماعي، 
على دورهم الإيجابي وإســهاماتهم المهنية في تغطية 
فعاليــات الملتقــى ونقل مخرجاته بــكل موضوعية 
ومســؤولية؛ بما أســهم في تعزيز حضوره المجتمعي 

ودعم رسالته الوطنية.

وزير الإعلام: »معًًا نتقدم« ترجمةًً عملية 
لنهج سلطنة عُُمان في ترسيخ الحوار البنّّاء

د. عبدالله بن ناصر الحراصي

مسقط- العُُمانية

ات التراكميّّة أن المنصّّة الوطنيّّة  أظهرت المؤرشّر
للمُُقترحــات والشــكاوى والبلاغات »تجاوب« 
ســجلت أكثر من 1.7 مليون زيارة، و629 ألف 
مســتخدم نشــط؛ فيما بلــغ إجمالي الطّلّبات 
المقدّّمــة عبرها 156 ألف طلــب، تنوعت بين 
أكثر من 63 ألف شــكوى، ونحو 53 ألف بلاغ، 

وما يزيــد على 12 ألف مقترح، إلى جانب أكثر 
من 27 ألف استفسار حتى نهاية يناير 2026.

وضمن جهود توسيع قنوات الوصول وتسهيل 
وصول مختلف فئات المجتمــع إليها، أطلقت 
المنصــة تطبيقها الإلكتروني في ســبتمبر 2025؛ 
حيث ســجّّل التطبيق حضورًًا مُُلفتًاً من حيث 
ـًا تقييامًا بلغ 4.4  التفاعل والاســتخدام، محقّّق�
من 5، وبلغ عدد مــرات تحميل التطبيق أكثر 

من 40 ألــف تحميل. وتواصل المنصّّة الوطنيّّة 
للمُُقترحــات والشّّــكاوى والبلاغات »تجاوب« 
تعزيز مشــاركة المجتمــع في تطوير الخدمات 
الحكومية من خلال قناة رقميّّة وطنيّّة موحّّدة 
تدعم جودة الأداء الحكومي وترســخ التواصل 

المؤسسي مع المستفيدين.
وتعمل المنصــة من خلال منظومة تشــغيليّّة 
وتنظيمي�ـّة موحّّــدة على تمــكين المؤسّّســات 

الحكوميّّة من التّعّامل المنهجي مع المقترحات 
والشّّكاوى والبلاغات والاستفسارات، وتحويلها 
إلى مدخلات عمليّّة تســهم في تحــسين الأداء 
الـمؤسّّسي ومعالجة التحدّّيــات. وتضم المنصة 
حاليًّاّ 54 مؤسســة حكوميّّة، تتوىلّى التّعّامل مع 
الطّلّبات الواردة وفق أطر تنظيميّّة ومنهجيّّات 
عمــل واضحــة، بما يعكــس تطــوّّرًًا في كفاءة 

المعالجة والاستجابة.

»تجاوب«: 1.7 مليون زيارة و156 ألف طلب منذ فبراير 2025

تحويل التحديات الواقعية إلى فرص ابتكار وحلول تقنية قابلة للتطبيق

السيد ذي يزن يُُكرِِّم الفرق الفائزة في برنامج صنّّاع الأفكار »هامات«
مسقط- العُُمانية

ــمو السّّــيد ذي يزن بن هيثم آل  كرّمّ صاحب الُسُّ
ســعيد نائب رئيــس الوزراء للشــؤون الاقتصادية، 
أمس بمركز عُُمان للمؤتمرات والمعارض، ضمن أعمال 
ملتقى »معًًا نتقدّّم«، الفرق الفائزة في برنامج صنّّاع 
الأفكار »هامات«، التابع لجهاز الاســتثمار العُُماني، 
بوصفه برنامجًًا وطنيًًا ارتكز على تحديات مستمدة 
من احتياجــات فعلية في القطاعــات المختلفة، بما 
أتاح تحويــل التحديات الواقعيــة إلى فرص ابتكار 

وحلول تقنية قابلة للتطبيق.
وفي مســار الشركات، حصل على المركز الأول فريق 
»مبين للحلــول« المعني بمســتقبلات بيانات ذكية 
تقدّّم صورة دقيقة لشــبكات المياه، وفي المركز الثاني 
فريــق »ازدارا« عن ابتكاره منتجًًا عضويًاً قادرًًا على 
إيقاف إعاقة نمو البذور بسبب التركيبات الكيميائية، 
وجاء في المركز الثالث فريق »ربط« عن جهاز تتبّّع 
للأصول ومعالجة التحديات وتحليلها. أما في مســار 
المحافظات، فاز فريق »مخيم النيم« بالمركز الأول، 
والــذي يقدّّم نموذجًًــا مبتكرًاً بين الســياحة البرية 
والتجربة التفاعلية، وفي المركز الثاني فريق »وعوب« 
المتخصص في مزارع نموذجية للزراعة الســياحية في 

جبال محافظة مســندم، وحصل على المركز الثالث 
فريق »دار القيــظ«، وهو مشروع لإحيــاء الهوية 

الزراعية والسياحية.
بينما في مســار البحوث والجامعات، جاء في المركز 
الأول فريــق »التوأم الرقمــي« عن مشروع تحويل 
الطاقة الشمســية إلى منظومة التوأم الرقمي للتنبؤ 
والرصــد واتخاذ القرارات السريعة، وفي المركز الثاني 
فريــق »جامعــة الســلطان قابوس« عــن مشروع 
اســتخدام أجهــزة فحــص دقيقة يتــم التحكم بها 
ة، وفي المركز الثالث فريق  عــن طريق طائرة مــريّرس

ة تعمل  »محمد مهيوب« عــن مشروع مركبة مريّرس
داخل أنابيب الضغط العالي لتجنّّب العوائق.

ويأتي تنفيذ برنامــج »هامات« بالشراكة مع الأمانة 
العامة لمجلــس الوزراء، وشــمل جميع محافظات 
سلطنة عُُمان، بهدف تعزيز منظومة الابتكار وريادة 
الأعمال، إلى جانــب الإســهام في تمــكين اللامركزية 
الإدارية والاقتصادية في المحافظات. وصُُمّّم البرنامج 
وفق مراحل متكاملة بدأت بفرز المشروعات الأولية 
في المحافظات خلال شهر يناير 2026م، تلتها مرحلة 
المعسكر التدريبي لتطوير المشروعات خلال الفترة 

مــن 1 إلى 7 فبراير الجاري، ثم مرحلة ملتقى »معًًا 
نتقدّّم« خلال يومي 8 و9 فبراير الجاري، وصوالًا إلى 
مرحلة تنفيذ الأفكار وتطوير النماذج الأولية خلال 

الفترة من أبريل إلى ديسمبر 2026.
وشــهدت النســخة الحالية من برنامــج »هامات« 
مشاركة واسعة تجاوزت 1413 فريقًًا من المبتكرين 
وروّّاد الأعمال والباحــثين والموظــفين من مختلف 
محافظــات ســلطنة عُُمان، في تنافس عكس حجم 
الإقبال والاهتمام، وأســهم في تعزيز جودة الحلول 

المطروحة وتنوّّعها.
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نزوى- ناصر العبري

أطلقت جامعة نــزوى الخطــة الاستراتيجية 
والتشــغيلية )2025- 2030(، في خطوة تؤكد 
مضي الجامعة قدمًًا في تنفيذ رؤيتها وأهدافها 
المنســجمة مع التوجهات الوطنيــة والعالمية 
في قطــاع التعليم العــالي، ومواكبةًً للتطورات 
المتســارعة التــي يشــهدها هــذا القطــاع، 
ومتطلبات سوق العمل، من خلال منهجيات 
حديثة ترتكز على الارتقاء بتوجهات الجامعة 
وفق مســتهدفات رؤيــة »عُُمان 2040«؛ إذ 
تهدف الجامعة إلى تعزيز مكانتها ورســالتها 
الأساســية في بنــاء جيــل متســلح بالعلــوم 
والمعــارف والمهــارات، وقــادر على الإســهام 

الفاعل في التنمية الوطنية.
وقال الدكتور وليد بــن خالد الراجحي عميد 
عمادة التخطيط وضبــط وإدارة الجودة، إن 
مــا يميز الخطة الاستراتيجية هــو انتقالها من 
مرحلــة نضوج مخططــات العمــل )2015-

2020( إلى مرحلة منظومــة العمل التكاملي 

والتركيز الإضافي« )2020-2030(؛ حيث تضع 
المواءمة مع الخطط والأولويات الوطنية رؤية 
»عُُمان 2040« والدوليــة في صلــب أهدافها، 
 »KPIs« مع تحديد مــؤشرات أداء رئيســية
دقيقة لقياس مستوى الإنجاز في كافة مجالات 

الجامعة.
عليهــا  تقــوم  التــي  الرؤيــة  أن  وأضــاف 
الاستراتيجية تُتُرجم عبر خطة تشغيلية شاملة 
تغطي خمس مجالات رئيسية وهي الحوكمة 
والإدارة، التعليــم والتعلــم، البحث والابتكار 
والاستشــارات، والتفاعل المجتمعي، والتنمية 
المســتدامة وريادة الأعمال، إذ تم العمل على 
وضع أهداف استراتيجية محددة لكل مجال، 
مثل رفــع كفاءة نظــام الحوكمــة المشتركة، 
وتطوير أنمــاط تعليمية مبتكرة، واســتدامة 
منظومة البحث العلمي، مشيرًاً إلى ان الخطة 
تتضمــن قياس مــؤشرات كمية، مثــل بلوغ 
نسبة 100% في مواءمة الخطط مع الأولويات 

الوطنية.
وأوضح الراجحــي أن الجامعة اعتمدت آلية 

توجيه كافة الخطط الاستراتيجية والتشغيلية 
للوحــدات لتكــون مسترشــدة بالأولويــات 
الوطنية، حيث تُقُاس الفاعلية من خلال نسبة 
مواءمة خطــط الوحدات مع خطط الجامعة 
)المســتهدف 100%(، وعدد المبــادرات التي 
تدعم رؤية عُُمان 2040 في كل أولوية وطنية 
)بواقع مبادرة واحدة على الأقل ســنوياًً لكل 

وحدة.
وأشــار الراجحي إلى أن هذه المؤشرات تسهم 

بشــكل جذري في التحول نحو الإدارة القائمة 
على النتائج؛ حيث تُلُزم الخطة كافة الوحدات 
بتقديم تقارير امتثال سنوية قائمة على الأدلة 
القائمــة على التحليل الرباعي بنســبة %100،  
كما تســتهدف الخطة تحقيــق ما لا يقل عن 
80% مــن مــؤشرات الأداء المعتمدة للخطط 
التشــغيلية، مما يجعــل البيانات هي المحرك 

الأساسي لتقييم النجاح وتطوير الأداء.
وذكر عميــد عمادة التخطيط وإدارة الجودة 

أن هــذه القيــم انعكســت عبر تبني مفهوم 
حيــث  البحــث«،  على  القائــم  »التعليــم 
تســتهدف الجامعــة أن تتضمــن 30% مــن 
مســاقات البكالوريوس أنشــطة بحثية، كما 
جــرى تم دمج الابتــكار وريــادة الأعمال في 
المناهج، من خلال طرح مســاقات متخصصة 
في ريادة الأعمال وتخصيص نســبة للمشاريع 

التخرج القائمة على الابتكار.
وأكــد أن الجامعة تراهــن على تعظيم رأس 
المال البشري من خلال عدة مبادرات تشــمل 
الطلبة عبر تحسين خطط الاستقطاب لتحقيق 
نمو ســنوي بنســبة 2% للطلاب المحليين و%5 
للدوليين، أما فيما يتعلق بالنسبة للكوادر رفع 
نســبة الأكاديميين الحاملين لدرجة الدكتوراه 
إلى 75%، والالتــزام بنســبة تعــمين 100% في 
الوظائــف الإداريــة، لافتــا إلى أن التحديات 
تتمثل في ضمان اســتبقاء الكفــاءات العالية 
بنســبة مســتهدفة 80% ومواكبــة متطلبات 

التنمية المهنية المستمرة.
وحول اهتمام الجامعة بتطوير التخصصات بما 

يتوافق مع سوق العمل قال: »تعمل الجامعة 
على إعــداد خريــجين مؤهــلين لاحتياجــات 
الســوق المتــغيرة مــن خلال مجموعــة من 
التوجهات ومنها تفعيــل الإفادة الراجعة من 
قطاع الصناعة وأصحاب العمل بواقع نشــاط 
واحد على الأقل لكل برنامج ســنوياًً، مراجعة 
التخصصات لضمان اكتساب الطلاب لمهارات 
القــرن الحــادي والعشريــن وهو مــا يعرف 
بالمهارات الناعمة، وطرح برامج جديدة سنوياًً 
بواقع برنامج واحد لكل كلية تلبي التطورات 

الاقتصادية والاجتماعية«.
التعليــم  تعزيــز  تتبنــى  الخطــة  أن  وبيّنن 
الإلــكتروني والتعلم المدمج بنســبة تصل إلى 
20% من المســاقات، وتشــمل المبادرات عبر 
أتمتــة أنظمــة إدارة جودة التعليــم والتعلم 
»QTLMS« بنسبة نمو 20% سنوياًً، بالإضافة 
الى تجهيز 20% من القاعات والمختبرات سنوياًً 
بأجهزة تفاعلية ذكية، إلى جانب تطوير ثمانية 
أنظمة تقنية مؤتمتة جديدة ســنوياًً لخدمات 

المعلومات.

منسجمة مع التوجهات الوطنية والعالمية

جامعة نزوى تطلق »الخطة الاستراتيجية 2030« لمواكبة التطورات ومتطلبات سوق العمل

مسقط- الرؤية

حققت شرطة عُُمان الســلطانية 3 جوائز 
ضمــن حفــل إعلان الفائزيــن في جائزة 
الإجــادة الرقميــة في القطــاع الحكومي 

بالنسخة الثانية. 
وفازت شرطة عُُمان الســلطانية بجائزة 
أفضــل مؤسســة متميــزة في تجربــة 
المســتخدم الرقميــة في تطبيــق شرطة 
أفضــل  وجائــزة  الســلطانية،  عمان 
مؤسســة محققة لأعلى أداء في التحويل 
الرقمــي، وجائزة أفضل خدمة حكومية 
رقمية مقدمــة لقطــاع الأعمال منصة 
الترخيــص الأمنيــة، وذلــك اســتحقاقًاً 
لتميزهــا في تطوير الأنظمة الإلكترونية، 
وتحسين تجربــة المواطــنين والمقيمين، 
وتعزيــز التكامل الرقمي، بما يســهم في 
رفع مســتوى الأداء الـمؤسسي وتحقيق 

أعلى معايير الجــودة والتميز في العمل 
الحكومي. وتُعُد جائزة الإجادة الرقمية 
في القطاع الحكومي منصة وطنية تُعُنى 
بتكريم المشــاريع والمبادرات الحكومية 
المتميــزة التــي قدمــت حلــوالًا رقمية 
مبتكــرة، وأســهمت في تطويــر بيئات 

العمــل الحكومــي ورفع كفــاءة نماذج 
الأعمال، إلى جانــب تحفيــز الجهــات 
الحكوميــة على تطبيق أفضــل المعايير 
الرقمية، وترسيخ ثقافة التمّيّز والابتكار، 
وتحــسين جــودة الخدمــات الرقميــة 

المقدمة للمستفيدين.

مسقط- العُُمانية

تســّلّم ســعادة الشــيخ خليفــة بن 
علي الحــارثي، وكيــل وزارة الخارجية 
السياســية، أمس، نســخًًا  للشــؤون 
من أوراق اعــتماد عددٍٍ من أصحاب 
الســعادة الســفراء المعيــنين لــدى 

سلطنة عُُمان.
وشمل ذلك تســّلّم نسخ من أوراق 
اعــتماد كل مــن: ســعادة الســفير 
شيبا شــومبياووندا سفير جمهورية 
زيمبابــوي، وســعادة الســفير بافل 
التشيكية،  الجمهورية  ســفير  كافكا 
وسعادة السفيرة زريدة بنت عبدالله 
سفيرة جمهورية سنغافورة، وسعادة 
السفيرة إيكاتريني فارفاريغو سفيرة 
)اليونــان(،  الهيلينيــة  الجمهوريــة 
وسعادة الســفير آدم باغودو زكري 
ســفير جمهوريــة بــنين، وســعادة 
ريكاردو سيلفا سانتيستيبان  السفير 
بينزا ســفير جمهورية بيرو، وسعادة 
الســفير سيمير بالا ســفير جمهورية 
الســفير خوســيه  ألبانيا، وســعادة 
رافائيل أغويرو أفيلا سفير جمهورية 
باراغواي، وســعادة الســفير محمد 

إس. باري سفير جمهورية سيراليون، 
وســعادة البروفيســور مختار خضر 
إثيوبيــا  جمهوريــة  ســفير  عبــده 
الديمقراطيــة الاتحاديــة، وســعادة 
الســفير ريمونــد ســارزيرو ســفير 
جمهورية مالطا، وســعادة الســفير 
ســفير  ســيبوليم  بيرومــا  إســحاق 

جمهورية أوغندا.
ــب ســعادة وكيــل وزارة  وقــد رّحّ
الخارجية للشؤون السياسية بأصحاب 
السعادة السفراء، متمنيًاً لهم التوفيق 
في أداء مهامهم الدبلوماسية، ومؤكدًًا 
تعزيــز  عُُمان على  حــرص ســلطنة 
علاقات التعاون والصداقة مع دولهم 

في مختلف المجالات.

مسقط- العُُمانية

ســّلّم اللواء الّرّكن مطر بن ســالم البلوشي 
قائــد الجيــش السُُّــلطاني الــعُُماني أمس 
بمعسكر المرتفعة شهادة البراءة السُُّلطانية 
لعدد من ضباط الجيش السُُّلطاني العُُماني.

وقد هّنّأ اللواء الّرّكن قائد الجيش السُُّلطاني 
العُُماني الضباط الخريجين بمناسبة تخّرّجهم 
الّتّدريب العســكري، مباركًًا لهم  يهم  وتلّقّ
ــامية الكريمة من لدن جلالةِِ  نيل الثقة الّسّ
القائــد الأعلى- حفظــهُُ اللهُُ ورعــاهُُ. كما 
كّرّم اللــواء الركن قائد الجيش السُُّــلطاني 
باط المجيدين تقديرًاً  العُُماني عددًًا من الّضّ
لجهودهم وإجادتهم في مختلف المسارات 
الوظيفي�ـّة والدورات، مشــيدًًا بالمســتوى 

المشرف الذي وصلوا إليه، حاثًاً إّيّاهم على 
المحافظــة على هذا المســتوى، متميًّنّاً لهم 
دوام التوفيــق في أداء واجباتهم ومهامهم 

المنوطــة بهــم. حضر المناســبة عــددٌٌ من 
كبار الضباط والضباط بالجيش السُُّــلطاني 

العُُماني.

مسقط- العُُمانية

بدأت أمس بكلية الدفاع الوطني بأكاديمية 
الدراسات الاستراتيجية والدفاعية فعاليات 
الاستراتيجية  للقضايــا  الســنوية  النــدوة 
بعنوان “الشــباب وصنع القــرار الوطني 
من التمكين إلى التأثير”، تحت رعاية اللواء 
الركن بحري ســيف بن ناصر الرحبي قائد 

البحرّيّة السُُّلطانية العُُمانية.
وشــارك في النــدوة عــددٌٌ مــن الجهــات 
الحكومية ضمــن منهاج ومقررات الدورة 
الثالثــة عشرة بالكلية وتســتمر فعالياتها 
حتى الـ12 من فبرايــر الجاري، وتضمنت 
محــاور عــدة، أهمها: المشــاركة وصناعة 
القــرار، والمواطنــة والانــتماء، والإبــداع 
والابتــكار، إضافــة إلى التمــكين الرقمــي 

المستدام.
وقد ألقى اللواء الركن بحري علي بن عبد 
الله الشيدي آمر كلية الدفاع الوطني كلمة 
أشــار فيها إلى أن إشراك الشــباب في صنع 
القرار الوطنــي لا يعد ترفًاً فكريًّاً أو خيارًًا 
ثانويًّاً، بل هــو ضرورة استراتيجية تفرضها 
متطلبات الأمن الوطني والتنمية الشاملة 
والعدالة بين الأجيال، فصوت الشباب هو 

صــوت المســتقبل، ورؤيتهم هــي الجسر 
الذي يربط بين طموحات اليوم وتحديات 

الغد.
وأضاف: »لقــد أثبتت التجــارب الوطنية 
والدولية أن الدول التي أحسنت الاستثمار 
في طاقاتهــا الشــبابية وشــاركت أبناءها 
وبناتهــا في دوائر التفــكير وصناعة القرار، 
هــي الــدول الأقــدر على التكيــف مــع 
المتغيرات والأكثر قدرة على تحقيق التنمية 
المســتدامة وتعزيــز الاســتقرار، وصــون 
المكتســبات الوطنية، فالشباب بما يملكونه 

من مرونــة فكرية وقدرة على اســتيعاب 
التقنيات الحديثــة وجرأة في طرح الأفكار 
يمثلون عنصًرًا حاسامًا في تجديد السياسات 
العامــة وضمان اســتمراريتها وملاءمتهــا 

للمستقبل«.
وتهدف النــدوة إلى تعزيز الدور المحوري 
للشــباب في صياغــة المبــادرات الوطنية 
وإدمــاج رؤاهــم وتطلعاتهــم في عملية 
اتخــاذ القرار الوطنــي، إضافة إلى تعميق 
قيم الانــتماء والمواطنة الفاعلة عبر إشراك 
الشــباب في القضايا الوطنية الاستراتيجية، 

وتعزيــز اســتدامة القرارات والسياســات 
الوطنية من خلال دمج صوت الشــباب في 
تصميم السياســات المستقبلية؛ بما يضمن 
ملاءمتهــا لتطلعات الأجيــال القادمة، إلى 
جانب تحفيــز طاقات الإبــداع والابتكار 
الشــبابي وتســخيرها لإيجاد حلول عملية 
ومبادرات مبتكرة تعــزز التنمية الوطنية 
المســتدامة، وتمكين الشباب تقنيًًا ومعرفيًًا 
في التحــول الرقمــي وتطبيقــات الــذكاء 
الاصطناعــي ويصبحــوا قــوة فاعلــة في 

الاقتصاد الوطني.

مسقط- الرؤية

وّقّعــت شرطــة عمان الســلطانية مُُمثلة في 
أكاديميــة الســلطان قابوس لعلــوم الشرطة، 
مذكــرة تفاهــم مع جامعــة نايــف العربية 
للعلوم الأمنية، بهدف تعزيز التعاون المشترك 
وبنــاء شراكــة استراتيجيــة لتجويــد التعليم 
والتدريب في المجالات الأمنية والشرطية، وبما 
يواكب التحولات المتسارعة في المشهد الأمني 

العالمي.
وتهدف المذكرة إلى دعم مجالات الأمن الذكي 
والتحليل الاســتباقي للتهديدات، ورفع كفاءة 
الكــوادر الأمنية مــن خلال تبــادل الخبرات 

والمعرفة العلمية والتطبيقية.

وتتضمن المذكرة تطوير برامج مهنية احترافية، 
وإعداد محتــوى تدريبي تفاعلي باســتخدام 
تقنيات المحاكاة والمنصات الرقمية المتقدمة، 
إلى جانب تطبيق نظام جودة متكامل لقياس 
أثر التعليم والتدريب، وتنفيذ برامج تدريبية 
في بيئــات ذكيــة متعــددة الأنمــاط لتعزيز 
ّع المذكرة  الجاهزيــة الأمنيــة والشرطية. وقـ�
العميد خليفة بن حامد الفرعي قائد أكاديمية 
الســلطان قابوس لعلوم الشرطة، ومن جانب 
الجامعة الدكتور خالد بن عبدالعزيز الحرفش 
وكيــل الجامعة للعلاقــات الخارجية، بحضور 
معالي الدكتــور عبدالمجيد بن عبدالله البنيان 
رئيس جامعة نايف العربيــة للعلوم الأمنية، 

وعدد من المختصين من الجانبين.

الشرطة تحصد 3 جوائز ضمن »جائزة الإجادة الرقمية«

الحارثي يتسلم نسخًًا من أوراق اعتماد 
عدد من سفراء الدول المعينين

قائد الجيش السلطاني العُُماني يُُسلّّم شهادة 
البراءة السلطانية لعدد من الضباط

»ندوة القضايا الاستراتيجية« تناقش دور الشباب في صنع القرار الوطني

تعاون بين »أكاديمية الشرطة« و»جامعة نايف للعلوم الأمنية« في مجالات التحليل الاستباقي للتهديدات
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مسقط- الرؤية

شــهدت محافظة مســقط التدشين الرسمي 
لرحلــة عــودة الســفينة الشراعيــة الهندية 
»كاوندينيــا« إلى الهنــد، في حــدث يرمز إلى 
التراث البحري المشترك والشراكة الدبلوماسية 

الراسخة بين جمهورية الهند وسلطنة عُُمان.
حضر حفــل التــدشين العميد الركــن بحري 
عبداللــه بــن علي الهاجــري، مــن البحرية 
الســلطانية العُُمانية، وسعادة السفير يوسف 
بن عــيسى الزدجــالي، رئيــس دائــرة الموارد 
البشرية بوزارة الخارجية، وســعادة جي. في. 
سرينيفاس، سفير جمهورية الهند لدى سلطنة 
عُُمان، إلى جانــب العميــد البحــري أميــت 
سريفاســتافا رئيس الجمعية الهندية للإبحار 

البحــري. وأكملــت الســفينة »كاوندينيــا« 
بنجــاح رحلتها التاريخيــة الأولى من بوربندر 
إلى مســقط، في إعادة رمزية لمسارات الملاحة 
البحريــة القديمة التي ربطــت الهند وعُُمان 

لقرون طويلة، إذ انطلقت فكرة هذه الرحلة 
في منتصــف عــام 2024، ونفذتهــا البحرية 
الهنديــة بدعــم مــن وزارة الثقافــة، تكريمًًا 
للتقاليــد البحرية الهندية وروح المبادرة التي 

لطالما ميّّزت منطقة المحيط الهندي. 
وبُنُيت الســفينة باســتخدام تقنيات تقليدية 
لبناء السفن ذات الألواح المخيطة، مستوحاة 
من رســومات كهوف أجانتــا، والتي تُعُد من 

أقــدم أشــكال الحِِرفيــة البحريــة المعروفة.  
وخلال الفعالية، ســلّطّ العقيد بحري هاريش 
سرينيفاسان، مستشار الدفاع في سفارة الهند، 
الضــوء على أهميــة الســفينة »كاوندينيــا« 
بوصفهــا احتفــاءًً بــالإرث البحــري الهندي 
والروابط البحرية العريقة مع ســلطنة عُُمان، 
مشيدا بنجاح البحرية الهندية في تنفيذ الرحلة 
الأولى من بوربندر إلى مسقط، واصفًًا السفينة 
بأنها رمــز للتاريخ المشترك والتبــادل الثقافي 
والصداقــة المتينــة بين البلديــن.  كما أعرب 
عن بالغ امتنانه للبحرية السلطانية العُُمانية، 
ووزارة الخارجيــة العُُمانية، والجالية الهندية، 
وجميع الجهــات والأفراد الذين أســهموا في 
دعــم هذه الرحلة الاستكشــافية. من جانبه، 
أشــار العميد بحــري أميت سريفاســتافا في 

كلمته إلى أن »كاوندينيا«  تمثل أكثر من مجرد 
سفينة أُعُيد بناؤها، وأنها احتفاء حيّّ بالتراث 
البحري المشترك وجهــود البحرية الهندية في 
الحفــاظ على المعــارف البحريــة التقليديــة 
وإبرازها، مســتعرضا التحديات التي واجهها 
المشروع، وأثنــى على كفاءة وتفــاني البحرية 
الهنديــة في إنجاح هذه الرحلــة. بدوره، أكد 
ســعادة جي. في. سرينيفاس، سفير جمهورية 
الهنــد لــدى ســلطنة عُُمان، عمــق الروابط 
التاريخية والثقافية بين البلدين، ولا ســيما في 
المجــال البحرين، موضحا أن رحلة الســفينة 
»كاوندينيا« تعكــس الإرث المشترك للملاحة 
والتجارة والتبادل الثقافي عبر المحيط الهندي، 
وتُعُد شــاهدًًا حيًًّا على الصداقة الراسخة التي 

تجمع الهند وسلطنة عُُمان.

نزوى- ناصر العبري

تســتعد محافظــة الداخليــة ممثّلّــة بإدارة 
الأوقاف والشــؤون الدينيــة لإطلاق هاكاثون 
الوقف الأول »ابتكار واســتدامة« في منتصف 
شهر فبراير 2026م، بالشراكة مع جامعة نزوى 
ومؤسســة معين الوقفية الخاصــة وبالتعاون 
مع مكتب محافــظ الداخلية ومتحف عُُمان 
عبر الزمان، وذلك في إطار توجهات المحافظة 
نحو توظيف الابتكار التقني في خدمة التنمية 

المجتمعية وتعزيز استدامة الموارد الوقفية.
ويأتي تنظيم الهاكاثــون -الذي يُعُد الأول من 
نوعه على مستوى سلطنة عُُمان- ضمن جهود 
محافظة الداخلية لدعم المبــادرات النوعية، 
وتمــكين الشــباب، وربــط القطــاع الوقفي 
بالحلول الابتكارية الحديثة، بما ينســجم مع 
مســتهدفات رؤيــة عُُمان 2040 في مجالات 
الابتــكار، والتحول الرقمــي، وتنمية الاقتصاد 

الاجتماعي.
ويستهدف الهاكاثون طلبة مؤسسات التعليم 

العــالي بمحافظة الداخلية، مــن بينها جامعة 
نزوى، وكليــة عُُمان الصحية، وجامعة التقنية 
والعلوم التطبيقية، وأكاديمية السلطان قابوس 
لعلــوم الشرطــة، على أن تتوســع التجربــة 
مستقبلا لتشمل بقية محافظات السلطنة، بما 

يعزّّز من أثرها الوطني واستدامتها المؤسسية.
ويركز الهاكاثون على 3 محاور رئيســة تُجُسّّد 
رؤيــة المحافظــة في تطوير القطــاع الوقفي، 
تشــمل الوقــف الرقمي عبر ابتــكار منصات 
والوقــف  الأوقــاف،  وتوثيــق  ذكيــة لإدارة 

المعرفي الداعم للبحث العلمي ونشر المعرفة، 
والوقف الاســتثماري الذي يركــز على إيجاد 
حلول اســتثمارية مستدامة تســهم في تنمية 
الأصول الوقفيــة وتعظيم أثرهــا الاقتصادي 

والاجتماعي.
وأكــدت إدارة الأوقــاف والشــؤون الدينيــة 

بمحافظــة الداخليــة أن المبادرة 
تــأتي في إطــار ســعي المحافظة 
مــع  فاعلــة  شراكات  بنــاء  إلى 
المؤسســات الأكاديمية والوقفية، 
وتحفيز الطلبة على تقديم حلول 
قابلة للتطبيــق، وتحويل الأفكار 
الإبداعيــة إلى مشــاريع تخــدم 
المجتمع، وتسهم في تطوير آليات 
إدارة الأوقاف وتعزيز شــفافيتها 

واستدامتها.
وقالــت فاطمــة بنــت محمــد 
فكــرة  مؤسســة  الحراصيــة، 
هاكاثون الوقــف: “جاءت فكرة 
ًا مــن أهمية  الهاكاثــون انطلاقـ�

إشراك الشــباب والمبتكريــن في تقديم حلول 
عملية تدعم الاستدامة الوقفية، وتمكينهم من 
تطبيق أفكارهم باســتخدام أحدث التقنيات 

الرقمية”.
مراحــل  الهاكاثــون  برنامــج  ويتضمــن 
تدريبيــة وتطويريــة، تشــمل ورش عمل 

متخصصة لتأهيل المشــاركين، وبناء نماذج 
أوليــة للمشــاريع، قبل عرضهــا على لجنة 
نح جوائز مالية  تحكيــم مختصة، على أن متُم
للمشــاريع الفائزة، إلى جانب دعم الأفكار 
المتميزة لتحويلها إلى مبادرات عملية قابلة 

للتنفيذ.

تدشين رحلة عودة السفينة الشراعية الهندية »كاوندينيا« من مسقط إلى الهند

يستهدف طلبة مؤسسات التعليم العالي

محافظة الداخلية تطلق »هاكاثون الوقف« لتوظيف الابتكار التقني في استدامة الموارد الوقفية

صحار- الرؤية

شاركت جامعة صحار ممثلة في مركز مصادر 
التعلم في ماراثون »اقرأ« بنســخته الخامسة 
لعــام 2026، الــذي أطلقه مركــز الملك عبد 
العزيــز الثقــافي العالـمي »إثــراء« بالتعاون 
مع الاتحاد العــربي للمكتبــات والمعلومات، 

وبمشاركة واسعة من المكتبات العربية.
وشــهدت مشــاركة جامعة صحار إقباالًا لافتًاً 
من الطلبــة وأفراد المجتمع، حيث أســهمت 
في اســتقطاب عــدد من القرّاّء للمشــاركة في 
هذه المبادرة الثقافية، التي تهدف إلى تحويل 
القراءة إلى ممارسة يومية ممتعة وتعزيز دور 
المكتبات كمراكز معرفيــة فاعلة في المجتمع، 
كما تأتي هذه المشــاركة انســجامًًا مع رسالة 
الجامعة في نشر الوعي الثقافي، وترســيخ حب 
القراءة، ودعم المبادرات التي تسهم في تنمية 

التفكير والإبداع لدى مختلف الفئات.
وأســهمت مشــاركة الجامعــة في تحقيق 

البعد البيئــي للماراثون، القائم على ربط 
القراءة بالاستدامة، من خلال المبدأ الذي 
ينــص على زراعة شــجرة مقابل كل 100 
صفحــة تُقُرأ، حيث ســاهمت الصفحات 
المقروءة والبالغ عددهــا  41,656 ضمن 
مشــاركة جامعــة صحار في دعــم جهود 
التشــجير بما يقارب زراعة 416 شجرة، بما 
يعكس التكامل بين المعرفة وحماية البيئة، 

ويعــزز مفاهيــم المســؤولية المجتمعية 
والاستدامة.

يشار إلى أنه على امتداد 3 أيام متتالية، سجّّل 
ماراثون »اقرأ« في نسخته الخامسة إنجازًاً لافتًاً 
بتجــاوز حاجز 6.5 مليون صفحة مقروءة، في 
مشــهد ثقافي أعاد للقــراءة حضورها بوصفها 
فعالًا جماعيًًا، وســلوكا قــادرا على صناعة أثر 

يتجاوز اللحظة.

نزوى- ناصر العبري

دشــنت إدارة الأوقاف والشؤون الدينية 
بقســمي  -مُُمثلة  الداخليــة  بمُُحافظــة 
التعريــف بــالإسلام والتبــادل الثقــافي 
النســوي-  والإرشــاد  التعليــم  ومركــز 
فعالية »جســور.. عُُمان هوية وحضارة« 
للتعريف بــالإسلام، وذلك ببيت الصباح 

في بركة الموز بولاية نزوى.
يــومين  لـمدة  الفعاليــة  واســتمرت 
واســتهدفت زائــري القلعــة مــن غير 
العُُمانيين من الســياح والزوار والأجانب 
المقيمين في الســلطنة لتعريفهم بالدين 
الإسلامــي الحنيــف وبالثقافــة والهوية 
الحضــاري  والإرث  الأصيلــة  العمانيــة 

المجيد لهذا الوطن.
وتكونــت الفعالية مــن 4 أركان: الأول 
ركــن الهويــة العمانيــة، والثــاني ركــن 
المطبوعــات الإسلاميــة، والثالــث ركن 

المرأة المســلمة، والرابع ركــن الضيافة، 
حيث تهدف الأركان إلى تعريف السياح 
بالحضارة والهوية  بالســلطنة  والمقيمين 
العمانيــة، وبيان تجربة لبــس الحجاب 

للنســاء الأجنبيات والرد على الشــبهات 
التي تثار حول المرأة، كما يهدف إلى الرد 
على التســاؤلات التي تجــول في خواطر 

السواح عن الحضارة العمانية. 

وقال ســعد بن ســليمان الكندي رئيس 
قســم التعريف بالإسلام والتبادل الثقافي 
بــالإدارة: »الفعاليــة تهــدف للتعريف 
بالثقافة والهوية العُُمانية المستمدة من 
تعاليم الدين الإسلامــي الحنيف وقيمه 
السمحة، وســلطت الفعالية الضوء على 
العُُمانية،  للشخصية  الأساسية  المرتكزات 
مثل التسامح، والتعايش، والكرم، واحترام 
الآخر، باعتبارها قيماًً أصيلة تشكّّلت عبر 
التاريخ واســتمدت جذورها من مبادئ 

الإسلام الصحيحة«.
وأضــاف أنََّ الفعاليــة تضمنــت عروضا 
تعريفية بالقيم العمانية، والمرأة العمانية 
بالإضافــة لتقديــم نماذج مــن الضيافة 
العُُمانيــة الأصيلة، وأن هــذه المبادرات 
تســهم في تعزيز التفاهــم الثقافي وبناء 
جســور التواصل بين الشــعوب، وإبراز 
العُُماني  للمجتمــع  الحقيقيــة  الصــورة 

القائم على الوسطية والاعتدال. 

مسقط- الرؤية

أطلقــت كلية الزهراء للبنــات حملة توعوية 
حــول إعــادة التدوير، بهــدف تعزيز الوعي 
البيئي وغرس ثقافة الاســتدامة بين الطالبات 
وأعضــاء الهيئة التدريســية والإدارية، إذ تأتي 
هذه الحملة في إطار جهود الكلية المســتمرة 
لتعزيز المســؤولية المجتمعية والبيئية وربط 
التعلم النظري بالممارسات العملية في الحياة 

اليومية.
وشــهدت الحملــة تفــاعالًا واســعًًا من قبل 
الطالبــات، حيــث شــاركن في ورش عمــل 
وجلســات تعليمية حول طرق فرز النفايات 
وإعــادة اســتخدام المواد وتقليــل النفايات 
البلاستيكية، كما جرى توزيع صناديق إعادة 
التدويــر في مختلف مرافق الكلية لتســهيل 
جمع الـمواد القابلــة لإعــادة التدوير مثل 
الورق والبلاســتيك والزجــاج. وأكد الدكتور 
مســلم بن علي المعنــي، عميــد الكلية، أن 
التوعية البيئية جزء مــن المناهج التعليمية 
والمبــادرات المجتمعيــة، حيــث يتــم ربط 
نشــاطات التدويــر بالبرامــج الأكاديمية، بما 

يعــزز من فهــم الطالبات لأهميــة الحفاظ 
على الـموارد الطبيعية وتشــجيع الابتكار في 
مجال الاستدامة. وشــهدت الحملة مشاركة 
أعضــاء الهيئــة الإدارية في تنظيــم فعاليات 
توعوية ومســابقات تشــجع على مبادرات 
مبتكرة لإعادة التدويــر، مما أتاح للطالبات 
التعــبير عــن أفكارهــن وإبــراز مهاراتهن 
في حمايــة البيئــة. وأوضحــت إدارة الكلية 
أنََّ هــذه المبــادرة تــأتي ضمــن استراتيجية 
مستمرة لتعزيز الممارسات الخضراء في الحرم 

الجامعي، وأن نتائج الحملة ســيتم متابعتها 
مــن خلال تقارير دوريــة لتقييم أثرها على 
سلوكيات الطالبات وأعضاء الهيئة التدريسية 
نحو البيئة. ومن خلال هــذه الحملة، تُؤُكد 
كُُلية الزهــراء للبنات التزامها بتعزيز الثقافة 
البيئيــة والمســؤولية المجتمعيــة، وتعمــل 
على تحويــل التوعيــة إلى ممارســة يومية، 
مما يعكــس رؤيــة الكلية في بنــاء جيل واعٍٍ 
قادر على المُسُــاهمة في حماية البيئة ودعم 

الاستدامة الوطنية.

قراءة 6.5 مليون صفحة خلال 3 أيام

جامعة صحار تزرع 416 شجرة ضمن المشاركة في مارثون »اقرأ«

»أوقاف الداخلية« تدشن فعالية »جسور« للتعريف بالإسلام والثقافة العمانية

تعزيز الوعي البيئي بفعالية »إعادة التدوير« في كلية الزهراء للبنات
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مسقط- الرؤية 

انطلقــت أمــس ورشــة عمــل بعنوان 
والتحــول  الاستراتيجــي  “التخطيــط 
المؤسسي: تجربة المنظمة العربية للتنمية 
الإدارية”؛ وذلك بتنظيم من وزارة العمل 
وبالتعاون مع المنظمــة العربية للتنمية 
الإداريــة، في إطــار جهودها المســتمرة 
لتعزيــز كفــاءة التخطيــط الاستراتيجي 
ودعــم مســارات التحول الـمؤسسي في 

الجهات الحكومية.
وتهدف الورشــة- التي تمتــد على مدى 
4 أيــام- إلى تنميــة معــارف ومهــارات 
المشاركين في مجال التخطيط الاستراتيجي، 
واستعراض منهجيته )التحليل، الصياغة، 
التنفيذ، التقييم(، مع تسليط الضوء على 
تجربة المنظمة العربية للتنمية الإدارية.

وتستهدف الورشــة القيادات الحكومية، 
ومديــري العمــوم في مجــال التخطيط 

الاستراتيجي، وفــرق التخطيط، ومكاتب 
وحــدات  إلى  إضافــة  المشــاريع،  إدارة 

المتابعة والتقييم، حيث تركز على تمكين 
المشــاركين من تطبيق أفضل الممارسات 

والمنهجيــات الحديثــة في إعداد الخطط 
الاستراتيجيــة بمــا يتواءم مــع المتغيرات 
التحول  ومتطلبات  والإقليميــة  الوطنية 

المؤسسي.
وتتنــاول الورشــة عــددًًا مــن المحاور 
الرئيســية، أبرزها تحليل الوضع الراهن 
مــن خلال أدوات تقييم الأداء المؤسسي، 
ودراســة الأنشــطة والخدمات، وتحليل 
الموارد، إضافة إلى استخدام نماذج التحليل 
 ،)PESTEL(و )SWOT( البيئــي مثــل
وتحليــل أصحــاب المصلحــة، وإجــراء 

المقارنات المعيارية.
 كما تناقــش الورشــة إعــداد وتصميم 
الخطــة الاستراتيجية، بــدءًًا من تحديد 
وصياغــة  والقيــم،  والرســالة  الرؤيــة 
الأهداف والمحاور الاستراتيجية، وتطوير 
الخرائط الاستراتيجية، وتحديد مؤشرات 

الأداء والمبادرات والمشروعات، وصوالًا إلى 
إعداد الوثائق التنفيذية وخطط المتابعة.
 وتشمل الورشة كذلك منهجيات التنفيذ 
ومتطلبــات  الأداء،  وقيــاس  والمتابعــة 
وإدارة  الاستراتيجيــة،  الخطــط  حوكمة 
المبــادرات والمشروعات، والقيادة المبنية 
على البيانــات من خلال لوحات القيادة، 
إلى جانب استعراض التحديات المرتبطة 

بإدارة التغيير.
وفي محور تقييم النتائج والأثر للمبادرات 
والمشاريع في الخطة الاستراتيجية، سيتم 
استعراض إطار التقييم، واستخدام بطاقة 
الأداء المتــوازن، وأدوات جمع البيانات، 
مع تقديم عرض لتجربة المنظمة العربية 
للتنمية الإدارية في تقييم النتائج والأثر، 
إضافة إلى تنفيذ محاكاة عملية لتصميم 

خطة استراتيجية مصغرة.

بالتعاون مع المنظمة العربية للتنمية الإدارية

انطلاق ورشة عمل لتعزيز مهارات القيادات الحكومية في التخطيط الاستراتيجي

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

وقّعّــت المديريــة العامــة للإســكان 
والتخطيــط العمراني بمحافظة جنوب 
الباطنــة، وبالتعــاون مــع المديريــة 
العامــة لــلثروة الزراعية والســمكية 
جنــوب  بمحافظــة  الميــاه  ومــوارد 
الباطنة، الإثنين، عددًًا من الاتفاقيات 
لتنفيذ 11 مشروعًًا استثماريًاً في مجال 
الأمن الغذائي بالمحافظة، بقيمة 750 
ألف ريال عُُماني، وعلى مســاحة 120 
فدانًاً، وذلك في إطار الجهود الوطنية 
الراميــة إلى تعزيــز منظومــة الأمن 
الغذائي ودعم الاستثمار في القطاعات 

الإنتاجية.
وجــرى توقيــع الاتفاقيــات بحضور 
المهنــدس أحمد بن ســعود الكمياني 
والتخطيط  للإســكان  العــام  المديــر 
العمــراني بمحافظة جنــوب الباطنة، 
والمهنــدس عامــر بن حميد الشــبلي 
المدير العام للثروة الزراعية والسمكية 
وموارد المياه بالمحافظة، إذ تأتي هذه 
المشــاريع ضمــن منظومــة التكامل 
المؤسسي بين الجهتين لدعم التوجهات 

الاستراتيجية للقطاع الغذائي.
وشــملت الاتفاقيــات 4 مؤسســات 
صغيرة ومتوســطة حاصلة على بطاقة 
»ريادة«، في تأكيد على اهتمام الجهات 
المعنيــة بتمكين المؤسســات الصغيرة 
والمتوسطة وتعزيز دورها في الاستثمار 
الزراعي والغذائي، ودعم رواد الأعمال 

في القطاعات ذات الأولوية.
وتهــدف المشــاريع إلى تعزيز الإنتاج 

الزراعي والغذائي، وتحقيق الاستغلال 
الأمثل للأراضي، ورفع كفاءة سلاســل 
الإمداد الغذائي، إلى جانب الإسهام في 
تحقيق قيمة مضافة للاقتصاد المحلي 
وتوفير فــرص عمل، بما ينســجم مع 

مستهدفات التنمية المستدامة.
وأكــد المهنــدس أحمــد بن ســعود 
الكميــاني أن هــذه المشــاريع تمثــل 
فرصًًا استثمارية واعدة تعكس حرص 
الجهات المعنيــة على تعزيز الشراكة 
مــع القطاع الخــاص، مــشيرًاً إلى أن 
العمل مســتمر على طرح المزيد من 
الفرص الاســتثمارية خلال عام 2026 
عبر منصــة »تطويــر«، بما يســهم في 
تحقيــق مســتهدفات رؤيــة »عُُمان 

2040« وتعزيــز الأمــن الغــذائي في 
ســلطنة عُُمان. وأوضــح أن التعاون 
القائــم مــع المديرية العامــة للثروة 
الزراعيــة والســمكية ومــوارد المياه 
بمحافظــة جنــوب الباطنة أســهم في 
تهيئة بيئة استثمارية جاذبة، واختيار 
مشاريع نوعية تتوافق مع الإمكانات 
الزراعية والموارد المتاحة في المحافظة. 
ويــأتي توقيع هــذه الاتفاقيات ضمن 
توجــه الحكومــة لتعزيز الاســتثمار 
وتمــكين  الحيويــة،  القطاعــات  في 
المستثمرين من الإســهام في مشاريع 
استراتيجيــة تدعــم الأمــن الغــذائي 
وتسهم في تحقيق التنمية الاقتصادية 

المستدامة.

الرؤية- سارة العبرية

تستضيف سلطنة عُُمان بطولة الشرق الأوسط 
الحديــدي 70.3-  للرجــل  »اكتشــف عُُمان 
مســقط« يومــي 13 و14 فبرايــر الجاري، في 
حدث رياضي دولي بارز يعزز مكانة ســلطنة 
عُُمان كوجهــة رائــدة للســياحة الرياضية في 

المنطقة.
البطولــة  والســياحة  التراث  وزارة  وتنظــم 
الأوســط  الشرق  مؤسســة  مــع  بالتعــاون 
للفعاليات الدولية، ضمن سلســلة ســباقات 
التابعــة  العالميــة   70.3 الحديــدي  الرجــل 
لمجموعــة الرجل الحديدي؛ حيــث تعد من 
أبــرز ســباقات الترايثلــون في المنطقة، وتمنح 
المتأهلين فرصة المنافســة في بطــولات العالم 
لفئــة 70.3. وتأتي اســتضافة هــذه البطولة 
في إطــار الشراكــة الاستراتيجية التــي أبرمتها 
وزارة التراث والســياحة مع مجموعة الرجل 
الحديــدي العالميــة، والتــي تمتــد حتى عام 
2030، بهدف توســيع حضور سباقات الرجل 
الحديــدي في ســلطنة عُُمان وتعزيــز دورها 
كمحطة رئيســية ضمــن الأجنــدة الإقليمية 

والدولية لرياضات التحمل.
وأكد هيثم بن محمد الغســاني مدير عام 
الترويج السياحي بوزارة التراث والسياحة، 
أن استضافة بطولة الشرق الأوسط اكتشف 
عُُمان للرجل الحديدي 70.3 مســقط تمثل 
فرصــة مهمة لإبــراز المقومات الســياحية 
الفريــدة التي تزخــر بها ســلطنة عُُمان، 
ويســهم في تعزيز حضورهــا على خارطة 
السياحة الرياضية العالمية. وأوضح الغساني 

أن ســلطنة عُُمان تتمتع بمقومات طبيعية 
تؤهلها لتنظيم كبرى الفعاليات الدولية، بما 
تتميز به من طبيعة جغرافية متنوعة، تضم 
ســواحل ممتدة، وجباالًا شاهقة، وصحاري 
واســعة، وأودية خلابة، إلى جانب مسارات 
طبيعية مفتوحة ذات مناظر استثنائية، مما 
يجعلهــا بيئة مثالية لاســتضافة الفعاليات 
الرياضية العالميــة. وأضاف أن تنفيذ هذه 
البطولــة العالميــة بالتعاون مع مؤسســة 
الشرق الأوسط للفعاليات الدولية وبكادر 
بمســتوى  وكذلــك   ،%100 بنســبة  عُُماني 
تنظيمــي يواكــب أعلى المعــايير الدولية، 
يعكس كفــاءة الكوادر الوطنيــة وقدرتها 
على إدارة أحداث رياضية كبرى بمواصفات 

عالمية.
وأشــار إلى أن البطولــة تحقق أثــرًاً اقتصاديًاً 
ملموسًًا من خلال استقطاب المشاركين والزوار 

والإعلامــيين مــن مختلف دول العــالم، الأمر 
الــذي ينعكس إيجابًاً على القطاع الســياحي 
والقطاعات المرتبطة به، كما تســهم التغطية 
الإعلامية الدولية المصاحبة في إبراز المقومات 
الســياحية لســلطنة عُُمان وتعزيز حضورها 

عالميًاً.
وتُقُام البطولة وفق المســافة القياسية البالغة 
70.3 مــيالًا )حــوالي 113 كيلــومترًاً(، موزعة 
على 3 مراحل رئيســية تشــمل: 1.9 كيلومتر 
ســباحة في مياه بحر عُُمان بشــاطئ القرم في 
مســقط، و90 كيلــومترًاً لســباق الدراجــات 
عبر مســارات تمتد بمحاذاة الساحل والمناظر 
الطبيعيــة الخلابــة، و21.1 كيلــومترًاً للجري 
)نصف ماراثون( يختتم على طول الشــواطئ 
ومسارات معدة خصيصًًا للجري وسط أجواء 

جماهيرية حماسية.
ومــن المتوقــع أن تشــهد البطولة مشــاركة 
واســعة من رياضيين مــحترفين وهواة يمثلون 
عــددًًا مــن دول العــالم، إلى جانــب تنظيم 
فعاليات مصاحبة تشــمل منطقة جماهيرية 
متكاملة، وسباقات للأطفال، وأنشطة ترفيهية، 
بما يحول الحدث إلى مهرجان رياضي متكامل 
يعزز ثقافة الرياضــة ونمط الحياة الصحي في 

المجتمع.
وتؤكد هذه الاســتضافة التزام ســلطنة عُُمان 
على مواصلة اســتقطاب الفعاليات الرياضية 
الدوليــة الكبرى، وترســيخ مكانتهــا كمنصة 
إقليميــة لتنظيم بطولات التحمل؛ بما يتماشى 
مع مُُســتهدفات رؤية »عُُمان 2040« الرامية 
إلى تنويــع الاقتصــاد وتعزيز حضور ســلطنة 

عالميًاً.

صحار- الرؤية

تســتعد جامعة صحار لتنظيم المؤتمر البحثي 
التاســع لجامعــة صحــار )SURC9(، غــدًًا 
الأربعــاء وبعد غدٍٍ الخميس في حرم الجامعة، 
وذلــك تحــت رعاية ســعادة الشــيخ ســالم 
بــن حمد بن ســالم المحروقــي عضو مجلس 
الشــورى، وبمشــاركة نخبة مــن الأكاديميين 
والباحثين والخبراء من 18 دولة من القطاعين 

الصناعي والأكاديمي.
وينعقــد المؤتمر هــذا العام تحــت عنوان 
»نحو إسهام مؤثر في تحقيق أهداف التنمية 

المســتدامة: التخضير، والمرونــة، والتقنيات 
التحويليــة، والشراكات التعاونيــة«، وذلك 
في إطار حــرص الجامعة على تعزيز البحث 
العلمــي التطبيقــي وربطــه بالأولويــات 
الوطنية والعالمية، ودعم مســارات الابتكار 
والاســتدامة بما يــتماشى مع رؤيــة »عُُمان 
2040«. ومــن المقــرر أن يتضمــن برنامج 
المؤتمر جلســات علميــة متوازية، وكلمات 
رئيسية تسلط الضوء على منظومات الطاقة 
والبنية الأساسية المستدامة، ودور الشراكات 
بين الجامعة والقطــاع الصناعي، إلى جانب 
استعراض التقدم البحثي في جامعة صحار، 

كما يشــمل المؤتمــر عروضًًا بحثيــة تناقش 
قضايا الاســتدامة، والتكنولوجيا التحويلية، 
وبنــاء أنظمة مرنة تدعم النمو المســتدام . 
ويُعُد المؤتمر البحثي التاســع منصة علمية 
مهمــة لتبادل الــخبرات، وتعزيــز التعاون 
البحثي بين الجامعات والمؤسســات البحثية 
والقطــاعين العــام والخاص، بما يســهم في 
تحويــل مخرجــات البحــث العلمــي إلى 
حلول عملية ذات أثر اقتصادي ومجتمعي 
مســتدام، ويعــزز مكانــة جامعــة صحار 
كمركــز بحثي فاعل على المســتويين المحلي 

والإقليمي.

مسقط- العُُمانية

بلغ إجمالي قيمة أذون الخزانة الحكومية المخصصة 
لهــذا الأســبوع 17.48 مليون ريــال عُُماني، حيث 
بلغت قيمة الأذون المخصصة- لمدة استحقاق 28 
ـًا- 13.18 مليون ريال عُُماني، وذلك بمتوســط  يوم�
ســعر مقبول بلــغ 99.713 ريــال عُُماني، ووصل 
أقل ســعر مقبول 99.107 لــكل 100 ريال عُُماني، 
فيما بلغ متوسط ســعر الخصم 3.74356 بالمائة، 

ومتوسط العائد 3.75435 بالمائة.
وبلغت قيمة الأذون المخصصة -لمدة اســتحقاق 91 
يومًًا- 3.7 مليون ريال عُُماني، وذلك بمتوســط ســعر 
مقبول بلــغ 99.049 ريال عُُماني، ووصل أقل ســعر 

مقبــول 99.040 لــكل 100 ريــال عُُماني، فــيما بلغ 
متوســط ســعر الخصم 3.81586 بالمائة، ومتوسط 
العائــد 3.85254 بالمائة. بينما بلغــت قيمة الأذون 
ـًا- 0.6 مليون  المخصصــة -لمدة اســتحقاق 182 يوم�
ريال عُُماني، وذلك بمتوسط سعر مقبول بلغ 89.250 
ريــال عُُماني، ووصل أقل ســعر مقبول 89.250 لكل 
100 ريــال عُُماني، فيما بلغ متوســط ســعر الخصم 
3.50962 بالمائة، ومتوســط العائد 3.57213 بالمائة. 
وأشــار بيان صادر عن البنــك المركزي العُُماني إلى أنََّ 
ســعر الفائدة على عمليات إعــادة الشراء مع البنك 
المركزي الــعُُماني )الريبو( على هذه الأذون هو 4.25 
بالمائة، بينما يبلغ ســعر الخصم مــع البنك المركزي 
على تســهيلات أذون الخزانــة 4.75 بالمائــة. وتعد 

أذون الخزانة أداة مالية مضمونة لفترة قصيرة الأجل 
تصدرها وزارة المالية لتوفير منافذ استثمارية للبنوك 
التجارية المرخصة، حيث يقوم البنك المركزي العُُماني 
بــدور مديــر الإصــدار لهــذه الأذون. وتتمتع أذون 
الخزانة بخاصية تسييل سريع عن طريق خصمها مع 
البنــك المركزي العُُماني، وعن طريــق إجراء صفقات 
إعــادة الشراء )الريبو( مع البنــك المركزي أيضًًا، كما 
يمكــن للبنوك التجارية المرخصــة أن تجري عمليات 
الريبو فيما بينها على أذون الخزانة في ســوق ما بين 
البنــوك، إضافــة إلى أنََّ هذه الأداة تُسُــهم في إيجاد 
مؤشر استرشادي لأسعار الفائدة قصيرة الأجل للسوق 
المالي المحلي، ويمكن للحكومة أن تلجأ إليها في تمويل 

بعض من المصروفات بشكل سلس ومرن.

مسقط- الرؤية

وُّّج بنك الإســكان العُُماني بجائــزة الإجادة  تـ�
الرقميــة في القطــاع الحكومي لعــام 2025 
عن برنامج إســكان كأفضل مؤسسة في مجال 
التطوير الرقمــي، كما جرى تكريــم الرئيس 
التنفيذي للبنك موسى بن مســعود الجديدي 
بجائــزة أفضل قائــد لإدارة التحــول الرقمي 
والتغــيير بالمؤسســة، وذلــك خلال الحفــل 
الذي نظمتــه وزارة النقل والاتصالات وتقنية 
المعلومــات في مركز عُُمان الــدولي للمعارض 
والمؤتمرات، تحت رعاية معالي الدكتور سعيد 
بــن محمــد الصقــري المستشــار الاقتصادي 
في مكتــب نائــب رئيس الــوزراء للشــؤون 

الاقتصادية.
ويأتي هــذا التتويج تأكيدًًا على الدور الريادي 
الذي يقوم به بنك الإســكان العُُماني في تطوير 
منظومة التمويل الإســكاني المدعوم، وتسريع 
التحــول الرقمي في الخدمــات الحكومية؛ بما 
يعزز كفــاءة تقديــم الخدمــات للمواطنين 
ويواكب مســتهدفات رؤية »عُُمان 2040« في 

بناء حكومة رقمية متكاملة.
ومنــذ تدشــينه، أســهم برنامــج إســكان في 
إحداث نقلة نوعية في آلية تسريع التمويلات 
الإســكانية المدعومة للمواطــنين المدرجين في 
قوائــم الانتظار لــدى بنك الإســكان العُُماني 
ووزارة الإســكان والتخطيــط العمراني، وذلك 
عبر بنــاء شراكات استراتيجيــة مــع مختلف 
التقليديــة والإسلاميــة في  البنــوك المحليــة 
الســلطنة، إذ تم توقيــع اتفاقيات تعاون مع 
عدد من المؤسســات المصرفيــة المحلية، ومن 
خلالها يتم تمرير الطلبات من قوائم الانتظار 
إلى البنوك الشريكــة لمعالجتها وفق منظومة 

تمويليــة متكاملة، ما أســهم في تقليص فترات 
الانتظار من سنوات إلى أشهر معدودة فقط، 
في تحول غير مســبوق في منظومــة التمويل 

الإسكاني.
وقــال موسى بن مســعود الجديــدي الرئيس 
التنفيذي لبنك الإســكان العُُماني: »استفادت 
6634 أسرة عُُمانيــة من التمــويلات المقدمة 
عبر برنامــج »إســكان« منذ تــدشين البرنامج 
في يناير 2024م وحتى نهاية ديســمبر 2025، 
بقيمة إجمالية بلغــت نحو 315 مليون ريال 
عُُماني، مــا يعكــس الأثر المبــاشر للبرنامج في 
تمكين المواطنين من الاستقرار السكني وتعزيز 
التنمية الاجتماعية والاقتصادية، وإن الحصول 
على هاتين الجائزتين يأتي تتويجًًا لمسيرة البنك 
الممتــدة في تلبية احتياجات المواطنين وتعزيز 
جــودة الحيــاة، ويعكس الجهود المؤسســية 
المتكاملــة التي بذلها البنــك لتطوير منظومة 
التمويل الإســكاني وتسريع التحول الرقمي في 
الخدمــات المصرفية التي يقدمها، وقد حرصنا 
على أن يكون برنامج إســكان منصة متقدمة 
تمكن المواطــنين من الحصــول على التمويل 
الســكني بكفــاءة وسرعة، وبما ينســجم مع 

تطلعات القيادة الرشــيدة ومستهدفات رؤية 
عُُمان 2040«. وأضاف أن بنك الإسكان العُُماني 
شــهد خلال الفترة الماضية تحــوالًا جوهريًاً في 
أتمتة الأنظمة المصرفية والعمليات التشغيلية، 
حيث تــم تــدشين النظام المصرفي الأســاسي 
الجديــد وتطويــر المنصات الرقميــة وربطها 
بمختلف الجهات المصرفية، ما أسهم في تبسيط 
الإجــراءات، وتسريع الموافقــات في الحصول 
على التمويــل، وتحسين تجربة المســتفيدين 
بشــكل ملموس، مشــيدا بالدعم الكبير الذي 
تقدمه وزارة المالية للقطاع الإســكاني، والذي 
أسهم في اســتدامة منظومة التمويل وتحقيق 
التــوازن بين الأبعاد الاجتماعيــة والمالية، بما 
يضمن استمرارية تمكين المواطنين من امتلاك 

مساكنهم.
وأشــار الجديــدي إلى أن توجهــات البنك في 
التحول الرقمي تتماشى مع مستهدفات رؤية 
عُُمان 2040، مؤكــدًًا أن الإســكان يمثــل أحد 
ركائز جودة الحياة والتنمية المســتدامة، وأن 
توجــه البنك يتماشى مع رؤية عُُمان 2040 في 
بناء حكومــة رقمية متقدمة، وتعزيز الابتكار 
المؤسسي، وتحقيق التنمية العمرانية المتوازنة.

توقيع 11 اتفاقية استثمارية لتعزيز الأمن الغذائي بجنوب الباطنة

انطلاق المؤتمر البحثي التاسع لجامعة صحار.. غدًًاتعزيز السياحة الرياضية مع استضافة بطولة »الرجل الحديدي 70.3«.. الجمعة

17.48 مليون ريال أذون خزانة حكومية من »المركزي«

فوز بنك الإسكان العُُماني بجائزتين في التحول الرقمي

هيثم الغساني
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

نهج وطني راسخ لمشاركة الأفكار
الأفــكار  بأصحــاب  عُُمان  وطننــا  يزخــر 
الابتكارية في مختلف المجالات، والتي تسهم 
في تجويــد العمــل الحكومــي والمجتمعي 
وتعزيــز جهود التنمية، وهو ما لاحظناه في 
فعاليات ملتقــى »معًًا نتقدم« الذي ناقش 

العديد من القضايا التي تهم الرأي العام.
ّل ترســيخًًا وتأكيــدًًا على أن  الملتقــى م�ثـ
الحوار نهج وطني راســخ لمشاركة الأفكار، 
وهــو ما أكد عليه صاحب السُّّــمو السّّــيد 

ذي يــزن بن هيثم آل ســعيد نائب رئيس 
الوزراء للشؤون الاقتصادية، مُُشددًًا سموه 
على اســتمرار هذا الملتقى كمنصة مفتوحة 
لتبادل الآراء والرؤى والأفكار حول القضايا 
التي تهم المجتمع وتسهم في دعم مسارات 

التنمية.
وقد أتاح الملتقى الفرصة للقاء المســؤولين 
الاجتماعيــة  الملفــات  في  ومناقشــتهم 
والاقتصادية والخدميــة والتنموية، وتبادل 

الأفكار والمقترحات بكل شفافية ومسؤولية، 
وبكل تأكيد فإَنَّ حكومتنا الرشــيدة بقيادة 
حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طارق المُعُظم- حفظه الله ورعاه- ســتأخذ 
هــذه المقترحــات والآراء المطروحــة بعين 
الاعتبــار لتطويــر السياســات والإجراءات 

بشكل مستمر.
وبلا شــك، فإَنَّ هــذا الملتقى الــذي يؤكد 
نجاحه عامًًا بعد عام وســيعقد في السنوات 

المقبلــة بالمحافظــات، وســيكون من أهم 
أدوات صناعة القرار التي تقيس الرأي العام 

عن قرب وبوضوح.
ـًا نتقدم« يتميز بحجم  إّنَّ ملتقى »مع�
الملفــات  ع  وتنــُوُّ الكــبير  المشــاركة 
بين  المُثُريــة  والنقاشــات  المطروحــة 
المســؤولين وأفراد المجتمــع، والجميع 
يحمل في قلبه حب الوطن والعمل على 

رفعته وازدهاره.

لا شك أَنَّ الأيام المُقُبلة تحمل في طياتها 
والتحديات  الاحــتمالات  مــن  جملــة 
التــي تواجه إيــران والمنطقــة بأسرها. 
إلى  تــشير  تقديــرات  وجــود  ورغــم 
إمكانية التوصل إلى تســوية سياســية 
تجنب المنطقة شــبح الحرب، فإَنَّ هذا 
السيناريو يظل واحدًًا من بين احتمالات 

أخرى تبدو أكثر ترجيحًًا وجدية. 
حجــم الاســتعدادات والتصعيد القائم 
يجعــل مــن الصعب، وفــق أي منطق 
المواجهــة  خيــار  اســتبعاد  علمــي، 
العسكرية. ورغم صعوبة التنبؤ الدقيق 
بمــآلات هذه التطــورات ونتائجها، فإَنَّ 
مؤشراتهــا باتت واضحــة إلى حد كبير، 
ويتصدرهــا عنــوان رئيــس يتمثــل في 
الســعي إلى تجريــد إيــران من عناصر 
قوتهــا وتحجيــم نفوذهــا الإقليمــي، 
ســواء عبر الضغوط السياســية أو من 
خلال حرب شــاملة. وهي شروط بالغة 
القســوة يصعــب على طهــران قبولها 
بســهولة، مــا يضعها أمام بدائل أشــد 
قســوة. وقد أكدت التجربة التاريخية، 
الضربــات  أن  والبعيــدة،  القريبــة 
الأمريكية والإسرائيلية غالبًًا ما تســبقها 
سلســلة مــن التمويهــات، ســواء عبر 
خفض منسوب التصعيد السياسي وفتح 
المجال أمام النشاط الدبلوماسي، أو عبر 
كسب الوقت لاســتكمال الاستعدادات 
العســكرية. وهــي خطــوات تكتيكية 
تهــدف إلى تهيئــة الأرضيــة لخطوات 
عملية لاحقة، وتندرج ضمن الأســاليب 

الأمريكية والصهيونية المعهودة. 
وفي هــذا الســياق، تتجــه الخيــارات 
ـًا، والإسرائيليــة على  الأمريكيــة عموم�
وجه الخصوص، نحو إفشــال المساعي 
الدبلوماسية من خلال ممارسة التضليل 
الســياسي للرأي العام العالمي من جهة، 
وتــوفير ذرائع جديدة تُعُــد في نظرهم 
أكثر واقعية مــن جهة أخرى. وبطبيعة 
الحال، يتوقف المشهد العام على الجهة 
التــي تمتلك زمام المبــادرة، وهي اليوم 
بيد الولايات المتحدة والكيان الصهيوني، 
اللذين تميــزا تاريخيًًا بوضع خصومهما 
في موقع الدفاع. في المقابل، تقوم الرؤية 
الإيرانية أساسًًــا على تجنــب المواجهة، 
وهي ســمة ملازمة للأنظمة المشــابهة 
التي تعتمد سياســة سد الذرائع تفاديًاً 
ـّل تبعــات تاريخية قــد تفرضها  لتحم�
المواجهــة. غير أن هــذه المقاربة، رغم 
وجاهتها الأخلاقيــة، تمثل إحدى نقاط 
الضعــف الجوهريــة في طبيعــة تلك 
الأنظمة وتكوينها الطبقي، وفي رهاناتها 
الخاطئــة على فهــم جوهر السياســة 
الإمبرياليــة ووظيفتهــا، ســواء في هذه 
المرحلة أو في المراحل السابقة. فالفرضية 
القائلــة بإمكانيــة تجنــب المواجهــة 
مع القــوى الاســتعمارية تبقى فرضية 
وهميــة؛ إذ إن الإمبرياليــة الأمريكيــة 
والكيان الصهيوني لا يحتاجان إلى ذرائع، 
لأن الســيطرة والتحكم ونهب الثروات 
تشــكل عناصر بنيوية في تكوينهما. ولا 
يمكن دحر هذه الاستراتيجية إلا بالقوة، 
لكونها استراتيجية شــمولية، ولا يوجد 
ما يدفع هاتين القوتين الاســتعماريتين 
إلى إعادة النظر في مساراتهما ما دامت 

تحقق أهدافهما العدوانية والتوسعية.
وتتمثــل هــذه الأهــداف، إقليميًاً، في 
إعادة رســم الخريطــة السياســية بما 
يتوافق مع متطلبــات المرحلة المقبلة، 
تمهيدًًا لبســط النفوذ على نطاق أوسع. 
ويأتي في مقدمــة ذلك تفكيك الكيانات 
القائمة وتوســيع رقعة الكيان الصهيوني 
ًا وسياســيًاً، وهــو  جغرافي�ـًا واقتصاديـ�
مســار يصعب تصوره من دون حروب 
كبرى. وليــس خافي�ـًا أن جزءًًا من هذه 

الأهداف بات واقعًًا ملموسًًــا، ولو على 
مستوى الشكل، إذ يمكن وصف المشهد 
الإقليمي بأنه أصبــح، إلى حد بعيد، في 
الجيب الأمــريكي، وإن ظــل المضمون 
حافالًا بالاحــتمالات والمفاجآت التي لم 
تستقر بعد بما ينسجم كليًًا مع أهداف 
بعيــد  الإمبريالي–الصهيــوني  المشروع 

المدى. 
إن التســليم بهذه الحقائق يجعل من 
سياسة المهادنة وانتظار الضربة الأولى، 
بذريعــة اكتســاب مشروعيــة الدفاع، 
سياســة ذات نتائــج مريــرة. ولعل ما 
جرى في سوريا مثاالًا حيًًّا على ذلك؛ فقد 
كان الدور الإسرائيلي واضحًًا وملموسًًــا، 
وارتبطــت به قــوى محليــة وإقليمية 
فاعلة، وكان جليًًا أن إسرائيل ســتكون 
الرابــح الأكبر، مــهما ادّّعــى الآخــرون 
تحقيق انتصارات وهميــة، لأن رؤيتها 
الاستراتيجيــة تتجــاوز الأنظمــة ذاتها 
إلى ما هــو أعمق وأشــمل. ولو امتلك 
النظــام آنــذاك الإرادة والجرأة، وأدرك 
الأبعــاد الحقيقيــة لطبيعــة المواجهة 
وأهدافها، لــكان بإمكانه قلب المعادلة 
رأسًًا على عقب عبر توجيه كامل طاقاته 
وإمكاناته نحــو الكيان الصهيوني، الذي 
جرت – وتُجُرى – معظم تلك الحروب 
في خدمته دون إغفــال مشروعية جزء 
كبير من مطالب الــجماهير التي ترزح 
تحت وطأة البؤس والقمع والاستبداد، 
والتــي كــيرًثاً ما تغاضت عن مســاوئ 
الأنظمة طالما أنها تقف، ولو شكليًاً، في 
مواجهة الهيمنة الإمبريالية والصهيونية.
غير أن الواقع يثبت أن شــعبًًا محرومًًا 
مــن الحريــة والديمقراطيــة والعدالة 
الاجتماعيــة يبقــى دفاعــه عــن تلك 
الأنظمــة موضــع شــك. ولا ريــب أن 
مواجهة المشــاريع الاستعمارية تتطلب 
والديمقراطية،  الحريــة  درجــات  أعلى 
بوصفهما شرطًاً أساسيًًا لتعبئة الجماهير 
وحشــد طاقاتهــا إلى أقصى حد. عندها 
الالتفــاف  يتحقــق  أن  يمكــن  فقــط 
الشــعبي حول الأنظمــة، لا خوفًاً من 
ـًا عن  البطــش والإرهــاب، بــل دفاع�
الوجود والمكتســبات المادية والمعنوية، 
وبما يفقد القوى الإمبريالية قدرتها على 

استثمار المظالم الاجتماعية.
الجماهير الشــعبية، مــهما كانت فقيرة 
أو متخلفــة، هي التي تصنــع التاريخ 
والانتصارات. وينطبــق الأمر ذاته على 
إيــران، مهما تعددت الفوارق. وفي هذا 
الإطار، لم يعد تحصين الجبهة الداخلية 
؛ بل ضرورة وطنية تفرضها  خيارًًا مؤجالًا
تحديات الحاضر واحتمالات المستقبل. 
ومن هنا تبرز الحاجة الملحة إلى إطلاق 
حوار وطني شامل يضم مختلف القوى 
السياسية والمكوّّنات الاجتماعية، تمهيدًًا 
لبنــاء شراكة وطنية واســعة تقوم على 
التعدديــة الفكرية والسياســية، وتعزز 
وحدة المجتمع وتماســكه. وهي حاجة 
لا تمثل استجابة ظرفية لمرحلة آنية، بل 
مطلب�ـًا موضويًعًا واستراتيجيًاً؛ فالانتقال 
من الاكتفــاء بالشــعارات والبديهيات 
النظرية إلى حيز الممارســة السياســية 
الفعلية كفيل بإحــداث تحول حقيقي 
في موازيــن القوى، بما يخــدم مصلحة 
فالوطنيــة  إيــران داخلي�ـًا وخارجي�ـًا؛ 
الحقــة لا تقاس بالشــعارات المناهضة 
للهيمنة الأجنبية وحدها؛ بل تتجسد في 
السياسات الاجتماعية والاقتصادية التي 
تعبر بصــدق عن التكويــن الاجتماعي 
التعــددي والديمقراطي، وتوفر الحماية 
والســياسي،  الاجتماعــي  للوجوديــن 
وتؤسس لدولة قوية قادرة على مواجهة 
التحديــات وصــون ســيادتها وكرامتها 

الوطنية.
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لماذا يجب أن نشجع التفكير المختلف؟

هناك اعتقاد شــائع لدى الكثيرين بأَنَّ رأي غالبية 
العــلماء يجب أن يُعُتبر قاعــدة لا غنى عنها، وأن 
الإجماع العلمي هو الضامن الأكيد لصحة الأفكار 
والنظريــات، إن هذا الاعتقاد ينبــع من فكرة أن 
العدد الكبير من المؤيدين يعني صحة الفكرة، وأن 
الاتفاق الجماعي يشكل معيارا للحقيقة العلمية.

قد يكــون الأمر كذلك في بعــض الأحيان وربما في 
غالبها، لكن الواقع التاريخي والعلمي يوضح أمرا 
آخر في غاية الأهمية وهو أن الاكتشــافات الكبرى 
والتحولات الجوهرية في العلم حدثت عندما تجرأ 
أحد العلماء وتحدى الإجماع السائد، وكسر القيود 
الفكريــة التي فرضهــا الإجماع مما مكنه من فتح 
ت وجه البشرية، بل  آفاق جديدة في فهم العالم غريَّر
نستطيع أن نقول إن الرفاه الذي تنعم به البشرية 
اليوم إنما هو بســبب جرأة هؤلاء العلماء الذين لم 
يــعيروا الإجماع أو رأي الأغلبية قيمة إذا خالف ما 

توصلوا إليه من نظريات علمية.
ُد أن نوضح هنا أمرا ذا أهميــة وهو أننا لا  ولا بـ�
نعني بالتفكير المختلــف، أن يرجح النظرية الأقل 
شهرة بين العلماء على الأخرى والتي تحظى بتأييد 
أقل، فذلك مســتوى من التفــكير المختلف لكننا 
نتحدث هنا عن مســتوى أعلى من الاختلاف، إننا 
نتحدث عن تفــكير مبدع وفكرة جديدة لم تخطر 
ببال العلماء مــن قبل، هذا النوع من التفكير هو 
الذي نُسُــلط الضوء عليه، وهــو الذي له أثر كبير 

على تطور العلوم. 
لنأخذ مثاالًا على ذلك من الفيزياء والكهرباء: العالم 

نيكولا تسلا، الــذي كان صاحب رؤية ثورية حول 
الكهرباء والطاقة، واجــه رفضًًا وانتقادًًا من علماء 
عصره الذين تمســكوا بالنظريات السائدة آنذاك، 
لكن تــسلا لم يكن مجرد مخترع، بــل كان مفكرًاً 
ت شكل العالم،  مُُتقدمًًا على زمانه بفكرته التي غريّر
وهي التيار المُتُردد، ففــي ذلك الوقت، كان التيار 
المســتمر الذي دافع عنــه توماس إديســون هو 
النظام المقبول والمستخدم على نطاق واسع، وكان 
معظــم العــلماء والمهندسين يعتقــدون أنه الحل 

الأمثل لنقل الكهرباء.
لكن تسلا رأى الأمور بشــكل مختلف، فقد أدرك 
أن التيــار المتردد هو الأكثر كفــاءة لنقل الكهرباء 
لمســافات طويلة، وهــو مــا كان مخالفًًا للإجماع 
العلمي والصناعي في ذلك الوقت، ولم يقتصر الأمر 
على اختلاف تقني، بــل تحول إلى صراع حاد بينه 
وبين إديسون، الذي استخدم كل نفوذه ليس فقط 
للدفاع عن التيار المســتمر، بــل أيضًًا لإثارة الرأي 

العام ضد تسلا.
إديســون اتبع أســاليب دعائية مكثفة لتشــويه 
سمعة تسلا وأفكاره، فقام بإطلاق حملات إعلامية 
هدفهــا خلق خوف وعدم ثقة في التيار المتردد، إذ 
عرض تجارب مثيرة مثل صعق حيوانات بالكهرباء 
باســتخدام التيار المتردد ليُظُهره كخطر قاتل على 
الــبشر، لم تكــن هذه الحــملات مجرد منافســة 
علمية، بل تعدت ذلك لتتحول الى حرب شخصية 
تســعى من النيل من تسلا مبــاشرة والتقليل من 

شأنه أمام الجمهور والمستثمرين.

رغم كل هذه الحملات، اســتمر تــسلا في تطوير 
تقنيتــه، ونجــح في إثبــات أن التيــار المتردد هو 
الحل الأفضــل، مما أدى إلى ثورة في مجال الطاقة 
الكهربائيــة، إن قصته تعكس كيف يمكن للإجماع 
العلمــي أن يقيد التطور والابتــكار عندما يُفُرض 
بشكل صارم دون مســاحة للتجريب والتشكيك، 
والمصالــح  الشــخصية  الصراعــات  أن  وكيــف 
الاقتصادية قد تلعــب دورًًا في تأخير قبول الأفكار 

الجديدة التي تغير وجه العالم.
يوهانز كبلر يعد هو الآخر مثالا بارزا على مخالفة 
الإجماع العلمــي الذي كان ســائدا في عصره، فقد 
تحــدى الأفــكار القديمــة التي كانــت تفرض أن 
الكواكب تدور في مدارات دائرية، كبلر اســتخدم 
ملاحظاتــه الدقيقــة ليثبت أن المدارات ليســت 
دائريــة بل بيضاويــة، إن هذا التحــدي للإجماع 
العلمي آنــذاك فتح الطريق لفهــم أعمق لحركة 
الأجرام السماوية، ومهد الطريق لنيوتن وقوانينه 

التي غيرت مسار العلم برمته.
الطــب أيضًًا شــهد مواقــف مُُماثلة؛ على ســبيل 
المثــال، إدوارد جينر الذي اكتشــف لقاح الجدري 
واجــه مقاومــة من المجتمــع الطبي الــذي كان 
متشــبثًاً بالأفــكار التقليدية عن المرض والشــفاء، 
وُُلــد جينر في إنجلترا عام 1749، وعمل كطبيب في 
قرية صغيرة، حيث لاحظ أن النســاء العاملات في 
حلــب الأبقار واللــواتي أصبن بمرض خفيف يُعُرف 
بالجــدري البقري لم يصبن بمرض الجدري البشري، 
وقد دفعته هــذه المُلُاحظة إلى تجربة جريئة عام 

1796؛ إذ أخذ مادة من بثرة جدري بقري وحقنها 
في جســد صبي صغير، وبعد تعافيه عرض الصبي 
عمدًًا لـمرض الجدري البشري، لكنــه لم يصب به، 
لقد شــكلت هذه التجربة نقطة تحول في الطب 
وأثبتت إمكانيــة الوقاية من الأمراض المعدية عبر 
التلقيــح، ورغم نجاح هذه التجربــة، واجه جينر 
رفضًًا شــديدًًا من العــلماء الذين اعــتبروا فكرته 
خطيرة وغير علمية، ولم يسمحوا له بمُُناقشة عادلة 
لأفكاره، لكنه اســتمر في نشر أبحاثه حتى انتشرت 

فكرته عالميًًا وأنقذت ملايين الأرواح.
هذه الأمثلــة وغيرها تظهر أن الإجماع العلمي أو 
رأي غالبيــة العلماء ليس مقياسًًــا للحقيقة، وأنه 
في كثير مــن الأحيان كان يمثل حاجزًاً أمام التقدم، 
فالعلــم يتقدم عندمــا يجرؤ بعــض العلماء على 
التفكير خارج الصندوق، والتشكيك في المعتقدات 
الراسخة، وتجريب أفكار جديدة حتى وإن كانت 

تواجه رفض الأغلبية.
لذا، يجب أن نُقُدر دور المخالفين والمبدعين الذين 
لا يخشون تحدي الإجماع، لأنهم هم من يفتحون 
أبواب المعرفة ويقــودون البشرية إلى فهم أعمق 
وأشــمل للعالم، ولا يعني ذلك القبــول بأفكارهم 
ونظرياتهم؛ بــل المطلوب أن يفســح لهم المجال 
لطرحهــا ومناقشــتها، دون خــوف أو تقليل من 
شــأنهم، فالإجماع يمكنه أن يكون نقطة انطلاقة، 
لكنه ليس نهايــة البحث، والعلم الحقيقي يحتاج 

إلى جرأة التفكير الحر والابتكار المستمر.
* كلية العلوم، جامعة السلطان قابوس

أ. د. حيدر أحمد اللواتي *

»معًًا نتقدم«.. مساحة للحوار

تابعنــا خلال الأيام الماضية بــكل فخر واعتزاز 
التجربة الاســتثنائية لملتقى معاًً نتقدم ليكون 
ميداناًً فســيحاًً ومســاحة راقيــة للحوار، ومن 
وجهة نظري المتواضعــة أرى أن هذه المبادرة 
من أبرز المبادرات التي تشهدها سلطنة عُُمان 
في مجال الحوار المجتمعي والتفاعل المباشر بين 

المسؤولين والمواطنين. 
وعندمــا أقول إنها مفخــرة فأنا أعني ما أقول، 
فهي تُذُكرنا بالنهج المبارك الذي بدأه السلطان 
الراحل قابوس بن ســعيد- طيب الله ثراه- في 
الجولات السامية التي كان يلتقي فيها بالمواطن 
وجها لوجه ويستمع لهم بدون وسيط، فتنظيم 
مثل هــذه الفعاليات يُشُــكل مفخرة وخطوة 
هامة نحو تعزيــز ثقافة الَتَّواصل والمشــاركة 
المجتمعيــة في اتخاذ القرارات التي تهم الوطن 
والمواطن، إذ تتيح هذه اللقاءات فرصة فريدة 
للتفاعــل بين المُوُاطــنين والمســؤولين حيــث 
يتبادلون الأفكار والملاحظات والاقتراحات التي 

تُسُهم في تحقيق التنمية المستدامة.
الملتقى الــذي تنظمه الأمانــة العامة لمجلس 
الــوزراء يمثل ممارســة صحية مهمــة في علم 

الإدارة فهــو يســهم في تعزيــز الوعــي لــدى 
المواطــنين ويشــجعهم على المشــاركة الفعالة 
في عمليــة اتخــاذ القــرار، ليصبح ذلــك جزءا 
من ثقافــة العمــل الحكومــي، فالتفاعل بين 
المسؤولين وأفراد المجتمع في مكان واحد يخلق 
بيئــة مــن الثقة والشــفافية ويعزز مــن بناء 

جسور التواصل بين مختلف الأطياف.
وفي كل دورة مــن دورات ملتقــى معًًا نتقدم 
يحقق المشــاركون طموحاتهــم وتطلعاتهم في 
تحقيــق التميز والنجــاح، فالملاحظــات التي 
يتم طرحها تكــون محط اهتمام كبير من قبل 
الجهات المختصة، والعمل على تنفيذها يعكس 
التــزام الحكومــة بتطويــر الخدمــات وتلبية 
احتياجــات المجتمــع، كما أن هــذه اللقاءات 
تفتح الباب أمام العديد من المبادرات الجديدة 
التي تســهم في بناء مجتمع يقدر قيم التعاون 

والمشاركة.
ومن أبــرز التوجهــات التي تــم الإعلان عنها 
هــو انتقــال تنظيــم ملتقــى معًًا نتقــدم إلى 
المحافظــات ابتداء مــن العام المقبــل، وهذه 
الخطــوة تحمل في طياتهــا العديد من المعاني 

العميقــة، فهي تؤكد على أهمية تكافؤ الفرص 
في جميع مناطق ســلطنة عُُمان، وتفتح المجال 
أمام الجميع للمشــاركة في الحوار والمساهمة 
في بناء مســتقبل أفضــل، كما أن نقل الملتقى 
إلى المحافظات ســيتيح للمواطــنين فرصة أكبر 
للتواصل المباشر مع المســؤولين، مما يعزز من 
مفهوم الشمولية والتوازن في تقديم الخدمات.
لكن في ظــل هذه المبــادرات الإيجابية، لا بد 
مــن التأكيد على أهمية أن يتم مراجعة جميع 
الاقتراحات والملاحظات التي يتم طرحها خلال 
الملتقى بعناية ودراســة مســتفيضة، فالتفاعل 
مــع المشــاركين يجــب ألا يقــتصر على مجرد 
الاســتماع، بل يجب أن يتــم التحليل العميق 
لما يتــم طرحه من حلــول ومقترحات، لذا فإن 
تشــكيل لجنة مختصة لدراســة ما يتم طرحه 
ًا، وينبغي أن تتــولى هذه  يعــتبر أمــرًاً حيويـ�
اللجنــة مهام متابعة تنفيذ الاقتراحات وتحليل 
جدواهــا ورفعها للجهات المختصة للعمل على 
تنفيذ ما يراه الجميع مناســبًًا، وهذا يضمن أن 
تكون هذه اللقاءات أكثر فاعلية وأن لا تذهب 

الملاحظات التي يتم طرحها سدى.

ـًا نتقدم خطوة  نأمــل أن تكــون ملتقيات مع�
نحو بنــاء مجتمــع يشــارك في صنــع القرار، 
وتصبــح هذه اللقــاءات مصدرا دائمــا للإلهام 
والتغيير الإيجابي، فالحوار المســتمر والمشاركة 
الفعالة هما الســبيل لتحقيق التنمية الشاملة، 
والتفاعــل بين المســؤولين والمواطــنين هو ما 
سيؤدي إلى نتائج ملموسة على الأرض، وعندما 
يتناغم صوت المواطنين مع قرارات المســؤولين 
تتحقق رؤية عُُمان المستقبلية وتستمر المسيرة 

نحو التقدم والازدهار.
إننــا في ســلطنة عُُمان نمتلك المقومــات التي 
تجعــل من هذه اللقــاءات نموذجا يحتذى به 
في العــالم العــربي ولكننا بحاجــة إلى أن نلتزم 
جميعا، مسؤولين ومواطنين، بتحقيق رؤية هذا 
الملتقى والعمل الجاد والمســتمر على تطويره، 
فالمســؤولية مشتركــة بين الجميــع، وعلينا أن 
نســهم في جعل هــذه الفعاليــات أكثر تأثيرًاً 
وإيجابية، لتكون معًًا نتقدم مســاحة حقيقية 
للحــوار والتفاعل والابتكار بمــا يخدم مصالح 
الجميع ويحقق الطموحــات، ودمتم ودامت 

عُُمان بخير.

د. خالد بن علي الخوالدي
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مسقط- الرؤية

اســتقبلت الجامعــة الألمانيــة للتكنولوجيــا 
في عُُمان »جيوتــك« وفــداًً من شركــة أوكيو 
لشــبكات الغاز »OQGN« برئاســة الرئيس 
التنفيذي منصور العبدلي، وكان في الاســتقبال 
المكــرّمّ الدكتور حسين الســالمي نائب رئيس 

الجامعة للشؤون الإدارية والمالية.
وهدفــت الزيــارة إلى تعزيز أوجــه التعاون 
الاستراتيجــي بين الجامعة والشركة من خلال 
بحــث مجالات التعاون التــي تدعم الابتكار، 
والبحث التطبيقي، وأولويات التنمية الوطنية. 
وتناول اللقاء مُُناقشات حول تعزيز الشراكات 

بين القطاع الأكاديمي والصناعي، وتعظيم أثر 
البحث العلمي، ودعم التنمية المســتدامة في 

قطاع الطاقة.
عمان  مركــز  في  جولــة  الزيــارة  وشــملت 
للهيــدروجين للاطلاع على المشــاريع البحثية 
الطاقــة  مجــال  في  المتقدمــة  والتقنيــات 
المســتدامة، كما ناقش الطرفان فرص التعاون 
الـمشترك في المبــادرات البحثية، والمشــاريع 
المبتكــرة، والتعــاون الأكاديمــي طويل الأمد، 
إضافــة إلى برامج الدراســات العليــا وبرامج 
الأكاديميــة الصيفية في الجامعــة التي تهدف 
إلى تطوير المهارات، وبنــاء القدرات، وتعزيز 
مشــاركة الطلبــة. وقدّّمــت OQGN خلال 

الزيــارة مجموعــة مــن التقنيــات المتقدمة 
المرتبطة بالهيدروجين وثاني أكســيد الكربون 
التدريــب  فــرص  اســتعراض  وتــم   ،)CO(
المتخصص، وبناء القدرات، والمشاريع المشتركة 
المستقبلية، بما يســهم في دعم الابتكار ونقل 
المعرفــة وتطويــر حلــول مســتدامة لقطاع 
الطاقــة. وأعــرب المكــرّمّ الدكتــور حــسين 
السالمي عن تقديره للزيارة، مثمّّنًًا دعم شركة 
OQGN المســتمر لدعم أبحاث الهيدروجين 
والابتــكار ومبــادرات الطاقة المســتدامة في 
الجامعة، مؤكدًًا التزام جيوتك بتطوير البحث 
العلمي والحلول التطبيقية الداعمة لأهداف 

الاستدامة الوطنية في سلطنة عُُمان.

مسقط- الرؤية

يحتفل مطعم هاكاســان مســقط في منتجع 
ســانت ريجيس الموج مســقط بقــدوم عام 
الحصان في التقويم الصيني، عبر قائمة أطباق 
تجمــع بين فنون المطبــخ الكانتوني المعاصر. 
وتتوفــر القائمــة حتــى 16 فبرايــر وتدعــو 
الضيوف للانغماس بكل حواســهم في تجربة 
نابضة بالنكهات صُُمّّمــت خصيصًًا لتحتفي 

بالطاقة والأمنيات السعيدة للعام الجديد.
وتشــكل رأس الســنة الصينيــة إحدى أهم 
المناســبات التــي يبرزهــا هاكاســان؛ حيث 
يســتمد هــذا العــام قائمتــه الحصرية من 
روح الحصــان بوصفه رمــزًاً للطاقة والحركة 
والتفاؤل. وتُقُدََّم قائمة »عام الحصان« بجانب 
أطباق مختارة لفترة محدودة، وهي مصممة 
للمشــاركة مع شخصين أو أكثر مما يتيح لهم 

الاستمتاع بها مع أصدقائهم وأحبائهم.
ويحمــل كل طبــق ونكهة معنــى وتفصيلاًً 
مدروسًًــا حيث تبــدأ احتفالات هــذا العام 
بطبق »فورشــن موني باج« وهــو عبارة عن 
دمبلنــغ محضر بإتقــان على شــكل أكياس 
الحظ الصينية التقليدية، محشــوّّ بسلطعون 
البحــر والمحــار وكســتناء الماء، ويُقُــدََّم مع 
صلصــة فلفل حــارة تمنــح البدايــة طابعًًا 
خاصًًــا، ثم يأتي طبق »روبيان النمر المقلي في 
الووك« بتوازن لذيــذ في القوام والنكهة، بين 

الروبيان المقرمــش والبرقوق الأحمر والفجل 
المخلل والبطاطا الحلوة، ولمســة من صلصة 

أوسمانثوس الحمراء بنفحتها العطرية.
وفي قلب القائمة، يُقُدََّم »أرز الياسمين البني« 
الذي يقدمه المطعم على شكل زهرة سداسية 
البــتلات ترمز إلى الانســجام والــكمال، مع 
البطّّ المشــوي بنكهات مدخنة مع خضروات 
موســمية وخيوط البيض وقطع فول الصويا 
المقرمش، في طبقٍٍ تم تحضيره ليزين منتصف 

الطاولة ويتشارك فيه الضيوف.
وتصــل تجربة عام الحصــان إلى ختامها مع 
حلوى »الجــواد الذهبي« وهــي عبارة عن 

طبقــات من كعكــة الموز، ومــوس الفانيلا، 
والكراميل المملح، وكريمة الموز، بزبدة كاكاو 
حمــراء تــشير إلى الحــظ الســعيد، ومزينة 
بحدوة حصان ذهبية وعملة من الشوكولاتة. 
وتُقُدََّم الحلوى إلى جانب ســوربيه الموز، مع 
صوص على شكل حرف الذي يعني »حصان« 

بالصيني كدلالة رمزية أخيرة على التفاؤل.
ويمكن للضيوف الاحتفاء برأس السنة الصينية 
في مطعــم هاكاســان مســقط والاســتمتاع 
بتجربة تجمــع بين الحكاية والرمزية وفنون 
الطهي وســط أجواءه التي تُجُسّّــد الفخامة 

العصرية بطابعها المميز. 

»هاكاسان مسقط« يحتفل بـ»عام الحصان« بقائمة 
أطباق مستوحاة من التقاليد الصينية

مناقشة تعظيم أثر البحث العلمي لدعم التنمية المستدامة

»جيوتك« تبحث مع »أوكيو لشبكات الغاز« تعزيز الشراكات الأكاديمية والصناعية

شركات

مسقط- الرؤية

نظّمّ ميثاق للصيرفة الإسلامية من بنك مسقط 
لقــاءًً خاصًًــا بشركائه من الــوكلاء والشركات 
ومعــارض الســيارات في محافظــة مســقط، 
بحضور عدد من المسؤولين بميثاق ومجموعة 

من مُُمثلي هذه المؤسسات.
وقال ســامي بيت راشد، مســاعد مدير عام 
الأعمال المصرفيــة للأفــراد بميثــاق للصيرفة 
الإسلاميــة، إن هــذا اللقــاء يشــكل إحــدى 
المبــادرات التــي ينفذهــا ميثــاق للصيرفــة 
الإسلامية بهدف تعزيــز الشراكة مع مختلف 
شركاء ميثــاق، حيث يســاهم اللقــاء في فتح 
آفاق جديدة من التعاون، مؤكدًًا حرص ميثاق 
على تطوير الخدمات والتســهيلات المصرفية 
المقدمــة للأفــراد والشركات وتحــسين جودة 
المنتجــات المختلفة المقدمة لتعزز الشــمول 
المالي وتقــدم خيارات متعددة تتناســب مع 

احتياجات وتطلعات الزبائن.
وقدم ســامي بيت راشد الشكر لكافة الشركاء 

في قطاع الســيارات على جهودهم وتعاونهم، 
لافتــا إلى أن هذا القطــاع يعد من القطاعات 
الواعــدة والتي تشــهد إقبالاًً كــبيرًاً خاصة في 

هذه الفترة من العام.
ويحــرص ميثــاق للصيرفــة الإسلاميــة طوال 
مسيرتــه على تكويــن علاقــات وطيــدة مع 
وكلاء وشركات ومعارض السيارات في مختلف 
محافظات السلطنة وذلك لتحقيق متطلبات 
الخدمــات  تطويــر  على  والعمــل  الزبائــن 
والتســهيلات المصرفية التــي تلبي احتياجات 
الزبائــن الحاليــة والمســتقبلية، حيث أطلق 
ميثاق هذه الخدمات المخصصة بعد دراســة 
احتياجــات الزبائن والتي تهــدف الى تعزيز 

الخدمات والتسهيلات المصرفية المقدمة.
وخلال الفعاليــة، تعّّرف الحضــور على منتج 
تمويــل الســيارات والسياســات المرتبطة به، 
إلى جانب سرعة إنجــاز المعاملات والحملات 
الترويجيــة المختلفة التي أطلقها ميثاق والتي 
تهــدف إلى تقديــم أفضل العــروض للزبائن 

ومساعدتهم على اقتناء سيارة أحلامهم. 

ويوفر المنتج تســهيلات مصرفية مرنة، حيث 
تصل نسبة التمويل إلى 80% من قيمة السيارة 
وفترة التمويل تصل إلى 10 سنوات، إضافة إلى 
إمكانية الحصــول على المنتجات الأخرى عبر 
فروع ميثاق المنــتشرة في مختلف محافظات 
السلطنة. ويعد ميثاق الرائد في تقديم خدمات 
الصيرفــة الإسلامية في القطاع المصرفي، كما أنه 
يضم أكبر شــبكة فروع على مســتوى البنوك 
والنوافــذ الإسلاميــة في الســلطنة كما يمتلك 
شــبكة واسعة تتكون من 32 فرعًًا. وبالإضافة 
إلى ذلــك، يمكــن لزبائن ميثــاق الوصول إلى 
حسابات ميثاق من خلال شبكة بنك مسقط 
وميثــاق التي تضم أكثر من 900 جهاز صراف 
آلي وإيداع نقدي، ويحرص ميثاق على تقديم 
الخدمات والتسهيلات المصرفية المتوافقة مع 
أحــكام الشريعة الإسلاميــة، حيث إن جميع 
المنتجات والخدمات يتم تصميمها بما يتماشى 
مــع تشريعات البنــك المركزي الــعماني وتمر 
عبر مجموعــة من إجــراءات مراجعة الالتزام 

بأحكام الشريعة عبر هيئة الرقابة الشرعية.

مسقط- الرؤية

كشــفت دار جلوبال- المطــور العالمي الرائد 
للمشــاريع العقاريــة الفاخــرة والمدرجة في 
بورصــة لندن للأوراق الماليــة- عن مشروعها 
ومنتجعــات  »فنــادق  المرتقــب  الجديــد 
نيكلوديــون« ضمــن مشروعهــا »عايدة« في 

سلطنة عُُمان. 
ويمثل هــذا المشروع الرائد، الــذي يعد جزءاًً 
أساســياًً من مشروع »عايــدة« الكبير، إضافة 
نوعيــة إلى مفهوم الســفر العــائلي الفاخر، 
فضلاًً عــن توفير فرصة اســتثمارية واعدة في 
قطــاع الســياحة العُُماني سريــع النمو. ويأتي 
تعاون »دار جلوبال« مع »فنادق ومنتجعات 
نيكلوديــون« ليوفــر أجواءًً مفعمــة بالمتعة، 
تلتقي فيها أرقى مســتويات الضيافة العالمية 

بالترفيه التفاعلي الذي يحمل طابعاًً خااًصً.
ويقــع هذا المنتجــع الفريــد على ارتفاع 130 
متراًً فوق ســطح البحر ضمن مجمع »عايدة« 

النابض بالحياة على قمم التلال، ويقدم مزيجاًً 
لا مثيل لــه من الفخامــة والمغامــرة المرحة. 
ويضم المنتجع أجنحة فاخرة مفروشة بالكامل 
ذات طابــع خاص، وغرفاًً عائلية مميزة، تتراوح 
من وحدات بغرفة نوم واحدة إلى شقق بثلاث 
غرف نوم، يحمــل كل منها طابعاًً خااًصً جريئاًً 
وتفاصيل مرحة.  وسيضم فندق »نيكلوديون« 

120 غرفــة، وسيســتمتع الضيــوف والمالكون 
بمنتزه »أكــوا نك« المائي الــذي يضم منزلقات 
ومناطق ألعاب مائيــة مذهلة، ومطاعم ذات 
طابع خاص، و«كلــوب نك« )النادي المخصص 
للأطفــال فقط في الفنــدق(، وعروضاًً ترفيهية 
متواصلــة تشــمل عــروض ألعــاب، وسلايم، 

وعروضاًً لشخصيات كرتونية.

مسقط- الرؤية

أعلن منتجع هيلتون مسقط- بر الجصة 
تعــيين غــوركان غوزيــلماز في منصب 
الشــيف التنفيذي، لــيشرف على إدارة 
عمليــات تقديم الطعــام في فندق دبل 
تري من هيلتون مسقط الواحة، وفندق 
هيلتون مسقط البندر، وفندق الحصن 

مسقط.
ويقع منتجع هيلتون مسقط بر الجصة 
على طول الساحل العُُماني الخلاب، وهو 
أحد أكثر المنتجعات شــهرة في السلطنة، 
ويشــتهر بتجــارب الطعــام المتنوعــة، 
الترفيــه  ومرافــق  الممتــد،  والشــاطئ 
الفاخرة. ويعزز تعيين الشيف غوزيلماز 
التــزام هيلتــون بالتميــز في مجال فن 
الطهــي والارتقاء بتجــارب الضيوف في 

جميع أنحاء الوجهة.
ويتمتع الشيف غوزيلماز بخبرات تزيد 
عن 20 عامــاًً في مجال الضيافة الفاخرة 
الدولية، وقــد تم تكريمه مؤخراًً كأفضل 
شــيف تنفيذي في هيلتــون في مناطق 
أوروبا والشرق الأوسط وأفريقيا )الشرق 
الأوســط وأفريقيا(، وحصل على جائزة 
“نجم الأغذية والمشروبات من هيلتون«، 
وهــي جائــزة داخليــة تكــرم الريادة 
المتميــزة في مجــال الطهــي والكفــاءة 
التشــغيلية في جميع أنحاء المنطقة، كما 
شــغل مؤخراًً منصب الشيف التنفيذي 
في فنــدق والدورف أســتوريا دبي المركز 
المالي الــدولي الحائــز على 5 نجوم من 

مجلة فوربس.
وتشــمل مسيرته المهنيــة أيضاًً أكثر من 
عــامين في إدارة عمليــات الطعــام قبل 
افتتاح فندق والدورف أستوريا الكويت 
وبعد افتتاحه، حيث لعب دوراًً محورياًً 
في إنشاء مفاهيم الطعام الفاخرة، وإدارة 
عمليات الحفلات الكبيرة، وتشكيل فرق 
الطعام العالية الأداء. ويمتد نطاق خبرته 
الواسعة ليشمل مناصب قيادية عليا في 

منطقة الشرق الأوسط وآسيا، مع سجل 
حافــل في إدارة العديــد مــن المطاعم، 
والفعاليات  المعقدة،  الافتتاح  وعمليات 
الكبيرة ضمن العلامات التجارية الفاخرة 

المعروفة عالمياًً.
وفي منصبــه الجديد، ســيقود الشــيف 
الاستراتيجــي  التوجــه  غوركيــلماز 
لرؤيــة المنتجــع في مجــال الطعام، مع 
التركيــز على تحــسين جــودة الأطعمة 
والمشروبات، ودفــع الابتكار في مفاهيم 
الطعام، وضمان الاتساق والتميز في أكثر 
من 14 مطــعماًً، بالإضافة إلى الحفلات 
و المآدب الجماعيــة الواســعة النطــاق 
في المنتجــع، كما ســيقوم بــدور رئيسي 
أيضــا في تطوير مهارات الطهاة، وتعزيز 
معــايير العمليــات التشــغيلية، ودعم 
تجارب الطعام المســتدامة والمستوحاة 
مــن الثقافة المحليــة في جميع عمليات 

المنتجع اليومية.
التنفيذي، ســيقوم  الشــيف  وبصفتــه 
غــوركان غوزيــلماز بدور محــوري في 
الإشراف على حــفلات المآدب الكــبيرة 
والطعام المخصص للمناســبات، وضمان 
معايير طهي اســتثنائية، وتنفيذ سلس، 

ومفاهيم طعام مبتكرة ترتقي بكل شيء 
من تجمعات الشركات رفيعة المســتوى 

إلى الاحتفالات الاجتماعية البارزة.
الشــيف  غوزيــلماز،  غــوركان  وقــال 
التنفيــذي: “أنا متحمــس للانضمام إلى 
هيلتون مسقط، منتجعات بر الجصة في 
مثل هذا الوقــت الحيوي لهذه الوجهة 
الشــهيرة، وأتطلع إلى العمل مع الفرق 
الموهوبة في مجال المأكــولات للاحتفاء 
بالنكهات المحلية، وتقديم تجارب طعام 
إبداعيــة، وتوفير أعلى معــايير الجودة 

والضيافة لضيوفنا”. 
وذكــر ماثيــو مــولان، المديــر العــام 
للمنتجع: “إن الــخبرة الدولية للطاهي 
غوركان ونهجه القيادي وشغفه بالتميز 
في الطهــي يجعله إضافــة قيّّمة لفريق 
قيــادة المنتجع، ونحــن على ثقة من أن 
رؤيته وخبرته ســتعززان خدمة الطعام 
والمشروبــات لدينا وســتخلقان تجارب 
ُنسى لضيوفنــا في جميــع  طعــام لا تـ�

الفنادق الثلاثة”.
ويتميــز منتجــع هيلتون مســقط، بر 
الجصة بمجموعة واســعة ومتنوعة من 
المأكــولات مع أكثر مــن 14 مطعماًً، بما 
في ذلــك خمســة مطاعــم متخصصة، 
ومطــعمان مفتوحــان طــوال اليــوم، 
المســبح  بجانــب  مطاعــم  وخمســة 
والشــاطئ، كما أن هذه الفنادق الثلاثة 
معروفة على نطاق واسع كوجهة رئيسية 
للفعاليــات الكبيرة بمــا في ذلك حفلات 
والاجتماعــات  والاحتفــالات  الزفــاف 

والتجارب الجماعية في عمان. 
اســتثنائية  المنتجعات مجموعة  وتقدم 
مــن الأماكن، بما في ذلك قاعة احتفالات 
كبيرة تتسع لـ850 ضيفًًا، وغرف متعددة 
للاجتماعــات،  ومســاحات  الأغــراض 
ومسرحــا مفتوحــا ومهبطــا للطائرات 
الهليكوبتر وشــاطئ خــاص بطول 500 
متر قادر على اســتضافة فعاليات تصل 

إلى 500 ضيف.

بحضور وكلاء الشركات والمعارض

»ميثاق« ينظم لقاءًً خاصًًا للتعريف بمزايا 
وعروض منتج تمويل السيارات

»دار جلوبال« تكشف عن »فنادق ومنتجعات نيكلوديون«

يمتلك خبرة دولية في مجال الضيافة الفاخرة

تعيين غوركان غوزيلماز بمنصب الشيف التنفيذي 
في »هيلتون مسقط« و»منتجعات بر الجصة«
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مسقط- العُُمانية 

اســتضافت ســلطنة عُُمان، الإثنين، منتدى عُُمان 
– ســيبو الاستثماري، بمشــاركة مسؤولين وممثلي 
قطــاع الأعمال مــن ســلطنة عُُمان وجمهوريــة 
الفلبين، وذلك في إطار تعزيز العلاقات الاقتصادية 

والاستثمارية بين البلدين الصديقين.
وجرى افتتاح المنتدى برعاية معالي السيد بدر بن 
حمد البوسعيدي وزير الخارجية، وبحضور معالي 
تريزا لازارو وزيرة الخارجية في جمهورية الفلبين، 

وبالتعاون مع غرفة تجارة وصناعة عُُمان.
وأكــد معالي الســيد وزيــر الخارجيــة في كلمته 
الافتتاحية أن انعقاد النســخة الثانية من المنتدى 
يجسّّــد حــرص البلدين الـمشترك على البناء على 
مخرجات المنتدى الافتتاحي الذي عُُقد في مدينة 
ســيبو خلال العام الماضي، مــشيرا إلى أن المنتدى 
ّل منصة فاعلــة لتوســيع آفــاق التعاون في  يمثـ�
عدد مــن القطاعات الحيوية، مــن بينها التجارة 

والاســتثمار، والسياحة، واللوجســتيات، والطاقة 
المتجددة، والتعليم، إلى جانب الابتكار والتقنيات 

الحديثة.
كما أشــاد معاليه بالدور الإيجــابي الذي تضطلع 

به الجالية الفلبينية في سلطنة عُُمان، والتي يقدر 
عددهــا بنحو 50 ألف شــخص، وبإســهاماتها في 
دعم مختلــف القطاعات، مؤكدًًا تطلع ســلطنة 
عُُمان إلى تعزيز الشراكات واســتقطاب الكفاءات 

المهنية بما يحقق المنافع المتبادلة.
مــن جانبهــا، أكدت معــالي تريــزا لازارو وزيرة 
خارجيــة جمهوريــة الفلــبين، أهميــة العلاقات 
الثنائيــة الممتــدة بين البلديــن، مشــيدةًً بالدور 

الحيوي للجالية الفلبينية في سلطنة عُُمان بوصفها 
ركيزة أساسية لتعزيز الثقة والتعاون المشترك.

وأعربــت عن تطلع بلادهــا إلى الارتقاء بالشراكة 
الاقتصادية مع سلطنة عُُمان في مجالات الاستثمار 

والتجارة والســياحة والطاقة المتجددة والاقتصاد 
البحــري، مؤكدةًً اســتعداد الفلبين لتــوفير بيئة 
اســتثمارية جاذبة، وداعيةًً الشركات العُُمانية إلى 
الاستفادة من الفرص الواعدة في الفلبين، ولا سيما 
في ضوء رئاستها الحالية لرابطة دول جنوب شرق 

آسيا )آسيان(.
بدوره، أوضح المهندس حمود بن ســالم السعدي، 
النائب الثــاني لرئيس مجلــس إدارة غرفة تجارة 
التطــور  المنتــدى يعكــس  أن  وصناعــة عُُمان، 
المتنامي في العلاقات الاقتصادية بين سلطنة عُُمان 
وجمهوريــة الفلبين، ويؤكد حرص القطاع الخاص 
في البلديــن على تعزيــز الحــوار وبنــاء شراكات 

مستدامة تخدم المصالح المشتركة.
واختتــم المنتــدى بالتأكيد على مواصلــة تعزيز 
التعــاون الاقتصــادي والاســتثماري بين البلدين، 
ودعم دور القطاع الخاص، والبناء على مخرجات 
المنتــدى بما يســهم في تحقيق المصالــح المشتركة 

للبلدين الصديقين.

تأكيدات على أهمية دعم القطاع الخاص لتحقيق المصالح 
المشتركة ضمن أعمال »منتدى عُُمان – سيبو« الاستثماري

بدر بن حمد: المنتدى يمثّّل منصة فاعلة لتوسيع آفاق التعاون في عدد من القطاعات الحيوية

الرؤية- سارة العبرية

رعى المكرم ســالم بن مســلم بــن علي قطن نائب 
رئيس مجلس الدولة، الإثنين، انطلاق افتتاح أعمال 
قمــة عُُمان للتقنيــات القانونيــة، والتــي تنظمها 
مجموعة تعزيز الدولية، بمشاركة مؤسسات محلية 
ودوليــة، وبشراكــة استراتيجيــة مــع وزارة العدل 
والشؤون القانونية، وبحضور نُخُبة من صُُنّّاع القرار 
والمختــصين والــخبراء في مجالات العدالــة الرقمية 

والتقنيات القانونية، والتي تمتد على مدار يومين.
وتقــام القمة في إطار الجهــود الوطنية الرامية إلى 
دعــم التحول الرقمي في القطــاع العدلي والقانوني، 
وتعزيز الابتكار في تقديــم الخدمات القانونية، بما 

ينسجم مع مستهدفات رؤية »عُُمان 2040«.
وتناولــت الجلســة الافتتاحية مناقشــة مســتقبل 
القانون في العالم الرقمي من منظور إقليمي وعالمي؛ 
حيث جرى اســتعراض تطور الخدمات القانونية في 
العصر الرقمي، ودور الذكاء الاصطناعي والأتمتة في 
تحسين سير العمل القانوني، إلى جانب مناقشة أبرز 

الاتجاهات العالمية المؤثرة في الابتكار القانوني.
كما شــهدت القمــة عقد جلســة نقاشــية بعنوان 
»رؤيــة عُُمان 2040 - البنيــة القانونيــة للابتكار«، 
تناولــت الإصلاحــات القانونيــة الداعمــة للتحول 
الرقمــي، وأهميــة الشراكــة بين القطــاعين العام 

والخــاص في تحديث القــوانين والأطــر التنظيمية 
للتقنيات الحديثة.

وتطرقت إحدى الجلسات المتخصصة إلى التقنيات 
التنظيمية في التطبيق العملي، مســلطة الضوء على 
أتمتة الامتثال في القطاع المصرفي والمالي، بما يشــمل 
أتمتة متطلبات مكافحة غســل الأموال، وإجراءات 
التحقــق مــن هويــة العــملاء، وإعــداد التقارير 
الرقابيــة، إلى جانب مناقشــة التحديات التنظيمية 
والتقنية والتشــغيلية المرتبطة بتبني هذه الحلول 

في سلطنة عُُمان.
واختُتُمت النقاشات بتسليط الضوء على أخلاقيات 
القانــون في عصر الــذكاء الاصطناعــي، وأثرها على 

الممارســات المهنية وصنع القــرار القانوني والرقابي، 
بما يعزز الاستخدام المســؤول للتقنيات الحديثة في 

المنظومة العدلية.
وقال ســعيد بن سلام العامري المدير العام المساعد 
للشــؤون العدلي بوزارة العدل والشؤون القانونية، 
إن هــذه القمة تؤكــد حرص الســلطنة على دعم 
المبــادرات النوعيــة التي تســهم في تطويــر البيئة 
التشريعيــة والقانونية، وتعزيز الابتــكار والتحول 
الرقمي في القطاع العــدلي، مضيفا أن العالم يعيش 
اليوم مرحلة فارقة، تتقاطــع فيها التقنيات الذكية 
مــع مختلف مجــالات العمل، ومن بينهــا القطاع 
القانــوني، الذي لم يعد بمعزل عــن التطور الرقمي، 

حيــث أصبحــت التقنيات الحديثــة، وفي مقدمتها 
الذكاء الاصطناعي، وتحليل البيانات، والأتمتة عُُنصرا 
رئيســيا في تحسين الخدمات القانونية، ورفع كفاءة 

الاجراءات، وتسريع الوصول الى العدالة.
وأضــاف في تصريحات لـ«الرؤيــة« أن وزارة العدل 
والشــؤون القانونية تــولي اهتماما بالغــا بتسريع 
خطوات التحــول الرقمي، وبنــاء منظومة قانونية 
متكاملة تتســم بالجود والشفافية، والموثوقية، كما 
تحــرص على تبني أفضــل الممارســات العالمية، بما 
يعــزز جاهزية القطاع العدلي لمســتقبل تزداد فيه 

التحديات والفرص التقنية.
وذكــر العامري: »تــأتي رعاية الــوزارة لهذه القمة 

تأكيدا على أهمية الشراكة الفاعلة بين المؤسســات 
الحكومية، والقطاع الخــاص، والجامعات، والخبراء 
المتخصصين، إيمانا بأن مستقبل المهنة القانونية قائم 
على التعاون وتبادل المعرفة، واستشراف الاتجاهات 
العالميــة في مجــال التقنيــات القانونيــة، وهــذه 
القمة تمثل منصة رائــدة لعرض التجارب الإقليمية 
والدوليــة، والاطلاع على أحــدث الابتــكارات التي 
تســهم في تعزيز الأداء المؤسسي، وبناء بيئة قانونية 

أكثر مرونة وقدرة على مواكبة المتغيرات«.
وتابع قائلا: »تواصل الوزارة دعم البرامج والمبادرات 
الراميــة إلى تمــكين الكــوادر القانونيــة الوطنيــة، 
وتزويدهــا بالمهــارات الرقمية الحديثــة، وإطلاق 

البرامج التدريبية المتقدمة التي تُعُزّّز من جاهزيتها 
لمستقبل العمل القانوني، بما يتماشى مع المستجدات 
العالميــة، ولذلــك يجــب الاســتثمار في التقنيــات 
القانونيــة فهي مســتقبل العدالة، بما يســاهم في 
تسريع الإجراءات وتعزيز الشفافية وتحسين تجربة 

المستفيدين من الخدمات العدلية«.
من جهته، قال خليفة بن سيف الهنائي محامٍٍ وقاضٍٍ 
ورئيــس محكمة ســابق،  إن قمــة عُُمان للتقنيات 
القانونية التي تجمع شريحة واســعة من القانونيين 
والمختــصين في مجالات التقنية، تــأتي مواكبة لروح 
العصر الذي تتغلغــل فيه التقنيات الحديثة لتطال 
مختلــف تفاصيل الحياة، مضيفــا أن القانون ليس 
بمعزل عن هذا التقدم التقني الهائل التي تشــهده 
البشرية والاســتفادة من الجوانب التقنية في العمل 
القانــوني -ســواء كان العمــل قانونيــا أو متــصلا 

بالمحاماة- أو كل تخصصات القانون.
وأكد الهنائي ضرورة الاســتفادة من التقنية الحديثة 
في تــوفير للوقــت والجهــد وســهولة في البحــث 
والتواصــل، مضيفا: »أرى بــأن طرح هذه المواضيع 
والاســتفادة منها حقيقة ســواء من قِِبــل صانعي 
القــرار والمتلــقين للخدمات أو القــائمين على هذه 
الخدمات ســوف يــؤدي إلى المنافع الكــبيرة لهذا 
الشأن، آملين أن تثمر هذه القمة المتميزة عن نتائج 

ناجحة ومُُخرجات موفقة«.

»قمة عُُمان للتقنيات القانونية« تستشرف مستقبل الإجراءات القانونية في ظل التطورات التكنولوجية

تصوير/ راشد الكندي

الرؤية- خاص

تعقد شركة مايكروســوفت عُُمان 
المتخصصــة   »ADEO« وشركــة 
الأمن  واستشــارات  في خدمــات 
الســيبراني، اليوم الثلاثــاء، المؤتمر 
التخــصصي حــول »تــأمين عصر 
الــذكاء الاصطناعــي: من حوكمة 
البيانــات إلى مراكــز العمليــات 

الأمنية السحابية«.
ويهدف المؤتمر لمناقشة التحولات 
المتسارعة في قطاع الأمن الرقمي، 
وذلــك في ظــل التوســع المتزايد 
الــذكاء  تقنيــات  اســتخدام  في 
الاصطناعــي التوليــدي وانتقــال 
المؤسسات إلى التخزين السحابي. 

ويســتضيف المؤتمــر نخبــة من 
الخبراء والمتخصصين لتقديم رؤية 
استراتيجيــة متكاملــة لتحديــث 
للمؤسســات،  الأمنيــة  البنــى 

عن  الناجمة  التحديات  ومواجهة 
للأمن  التقليدية  الــنماذج  تراجع 
الســيبراني، والتــي كانــت تعتمد 
في الأســاس على حماية الشبكات 

وحدودها فقط.
وتُسُتهل الفعالية بجلسة افتتاحية، 
يُشُــارك فيها عددٌٌ من مســؤولي 
وممــثلي  عُُمان  مايكروســوفت 
شركة ADEO؛ حيث تســتعرض 
الجلسة أهداف البرنامج ومحاوره 
الرئيسة، إلى جانب تسليط الضوء 
بين  الاستراتيجيــة  الشراكــة  على 
الشراكة  هــذه  وتهدف  الجانبين. 
إلى الجمــع بين الــخبرة العالميــة 
لمايكروسوفت في الحلول التقنية، 
والخبرة المتخصصــة التي تقدمها 
ADEO في مجال الأمن السيبراني 
والاستشــارات، بما يسهم في دعم 
المؤسســات في بنــاء منظومــات 

أمنية متكاملة وشاملة.

 »ADEO«مايكروسوفت« و«
تستعرضان تحديات تأمين البيانات 

في عصر الذكاء الاصطناعي.. اليوم الرؤية - ريم الحامدية

اســتطاع المكتــب الوطني للمحتــوى المحلي 
بهيئة المشــاريع والمناقصات والمحتوى المحلي 
خلق فرص اســتثمارية في عدد من القطاعات 
الحيوية، بما يســهم في المحتــوى المحلي ورفع 
كفاءة الشركات الوطنية في تنمية الاقتصاد، وبما 

ينسجم مع مستهدفات رؤية »عُُمان 2040«.
وفي إطار الاحتفال بيوم الصناعة العُُمانية، الذي 
يصادف التاســع من فبراير مــن كل عام، يأتي 
التأكيد على الدور المحــوري للصناعة الوطنية 
في دعم الاقتصاد وتعزيز المحتوى المحلي، حيث 
حققت هيئة المشــاريع والمناقصات والمحتوى 
المحلي إنجــازا ضمن مخرجات المختبر الوطني 
للمحتوى المحلي، تمثل في توفير فرص تطويرية، 
من بينها فرص اســتثمارية مباشرة لرفع كفاءة 
المحتــوى المحلي، بما يســهم في تــوفير العديد 
من فرص العمــل في قطاعات حيوية متعددة، 

وبقيمة مضافة للاقتصاد الوطني.
 وتهدف سياســة المحتوى المحلي إلى إيجاد 
الفرص الاســتثمارية وتعظيم الاستفادة من 
الموارد الوطنية، وتمكين المؤسســات الوطنية 
لتكون شريــكا أساســيا في مــسيرة التنمية 
الاقتصاديــة المســتدامة، مــن خلال تحفيز 
الشركات على الاعــتماد على الموارد المحلية 
في عمليــات التصنيــع، الأمر الــذي أعطى 
أولويات للمؤسســات الصغيرة والمتوســطة 
بما يحقق التكامــل ويمكن الشركات المحلية 
مــن التوســع والنمــو، إلى جانــب التعاون 
مــع الشركاء الدولــيين للترويــج للمنتجات 
العُُمانية في الأسواق العالمية، بما ينسجم مع 
مستهدفات يوم الصناعة العُُمانية في ترسيخ 

مكانة الصناعة الوطنية.
وقــال المهندس غالب بن عامــر الهنائي، مدير 
عام المكتــب الوطني للمحتــوى المحلي بهيئة 
المشــاريع والمناقصــات والمحتــوى المحلي، إن 
المكتــب حقــق خلال الــفترة الماضيــة إنجازا 
تمثل في توفير فرص اســتثمارية صناعية نوعية 
ومهمــة، لتعزيز المحتوى الـمحلي ورفع كفاءة 
أداء الشركات العُُمانيــة، مما أوجد فرص عمل 

أكبر في قطاعات مختلفة وفي الوحدات.
وأضاف أن الفرص المطروحة تنوعت بين تصنيع 
أغشية التناضح العكسي لمحطات تحلية المياه، 
وتصنيع أجزاء مرتبطة بها مثل وحدات الحلقة 
الرئيسية، وتصنيع أجزاء المحولات الكهربائية، 
إلى جانب فــرص لتوطين الصناعــات المرتبطة 
بالمواد والمعدات الكهربائيــة، التي تُعُد ركيزة 
أساسية لدعم مشاريع البنية الأساسية والمرافق 
العامة، لافتاًً إلى أن الفرص شــملت رفع نسبة 
المحتوى المحلي من خلال توطين المواد الداخلة 

في صناعة الكوابل، وتعزيز الفرص الاستثمارية 
لتصنيع المواد الاستهلاكية في قطاع المياه.

وأوضــح الهنــائي أنه جــرى فتح المجــال أمام 
الشركات العُُمانية للاســتثمار في تصنيع وتوريد 
الإطارات بمختلف أنواعها، وتصنيع قطع الغيار 
الاســتهلاكية للمركبات، والأقمشــة والأحذية، 
وتصنيــع الحاســب الآلي وملحقاتــه المكتبية، 
والأثاث بمختلف أنواعــه، إلى جانب الثلاجات 

والمكيفات.
وفي القطــاع الصحي، قال المهنــدس غالب إن 
ســلطنة عُُمان تواصــل جهودهــا الرامية إلى 
تــوطين الصناعــات الحيوية وتعزيــز الاكتفاء 
الــذاتي، مــن خلال طــرح فرصة اســتثمارية 
استراتيجيــة تســتهدف توطين صناعــة أدوية 
الأنســولين، ضمن مخرجات المخــتبر الوطني 
للمحتــوى الـمحلي، بما يشــمل نقــل المعرفة 
والتقنيــات المتقدمة في الصناعــات الدوائية، 
ورفع كفاءة الكــوادر الوطنية، بما يتواكب مع 
التوجهــات الحكومية لتعزيــز القيمة المحلية 

المضافة في القطاعات ذات الأولوية الهامة.
وأكــد أنــه يتــم التركيــز على تــوطين صناعة 
الأنســولين نظراًً لأهميتها الحيوية في منظومة 
الرعايــة الصحيــة، ودورهــا في تعزيــز الأمن 
الــدوائي وتقليل الاعتماد على الاســتيراد، فضلا 
عن ضمان اســتدامة توفر الأدوية الأساسية، لا 
ســيما في ظل المتغيرات العالمية التي تشهدها 
سلاســل التوريد، مبينا: »تؤكد هــذه المبادرة 
التــزام الجهــات المعنيــة بدعم الاســتثمارات 
الصحيــة النوعيــة، وتحفيــز القطــاع الخاص 
على المشــاركة في بناء قاعــدة صناعية صحية 
متكاملة، تُسُهم في تحقيق مستهدفات التنويع 

الاقتصادي وتعظيم المحتوى المحلي«.

بهدف توطين الصناعات وتعزيز سلاسل الإمداد الوطنية

المحتوى المحلي يعزز الاستفادة من الموارد الوطنية عبر إيجاد فرص استثمارية

م. غالب بن عامر الهنائي

توفير فرص استثمارية 
صناعية نوعية لتعزيز 

المحتوى المحلي 
وخلق فرص عمل

طرح فرصة استثمارية 
لتوطين صناعة أدوية 

الأنسولين

تصنيع أغشية التناضح 
العكسي لمحطات 
تحلية المياه ضمن 
الفرص المطروحة

الفرص الاستثمارية 
تعزز نسب التعمين 
والمحتوى المحلي 
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أكثر ما أســعدني في ملتقى معاًً نتقدم أسئلة طلاب المدارس 
وطلاب الجامعــات. كانــت أســئلة عــن 

المستقبل، مستقبل عُُمان ومكانهم فيه. 
وأسعدني أيضاًً الأسئلة التي خرجت من 
تجربة أو تحدّّ شــخصي لكنها ترقى لأن 

تكون تحديا جمعيا، بعيدا عن أي نوع أو 
مستوى من الاستعراض. شكرا عُُمان

ملتقى »معا نتقدم« بقدر ما تناوله من محاور مهمة 
حول آفاق ومســتقبل التنمية في سلطنة 

عمان خلال النسخ الأربع التي نفذت 
قدم مســاحة وافية للشراكة والحوار 
العميق والمباشر مــا بين صناع القرار 

والمُوُاطنين بمختلــف شرائحهم ورؤاهم 
وبما يخدم رؤية عُُمان 2040.

ما نشــهده من تفاعلٍٍ لافــت من الجمهور 
يعكس مســتوى الشــفافية في 

ملتقــى معــا نتقــدم حيث 
وأســئلة  صادقــة  حــوارات 
حرصٍٍ  من  تنطلق  موضوعية 

مــشترك على مســتقبل عُُمان 
وتقدّّمها..

فضائح »إبيستين« تعصف بالنخب الأوروبية وتزلزل حكومتي بريطانيا وفرنسا

الرؤية- غرفة الأخبار

تتصاعد تداعيات فضائح جيفري إبستين 
يومــا بعد يوم مع الكشــف عــن المزيد 
مــن الملفات المتعلقة بشــخصيات بارزة 
خاصة في العواصم الأوروبية، كان آخرها 
زلــزال هــزّّ حكومتي بريطانيا وفرنســا، 
لتتزايــد الضغــوط عليــهما مــا أدى إلى 
تقديم شخصيات بارزة استقالتها راضخة 
للعاصفــة السياســية التــي تعرضت لها 

هذه العواصم.
ويواجــه رئيس الحكومــة البريطانية كير 
ســتارمر، ضغوطًاً متزايدة بعد استقالة 2 
من أعضاء حكومته، على خلفية فضيحة 
جيفري إبســتين، المدان بجرائم جنسية، 

ولا سيما بحق قاصرات.
واســتقال تيم آلن، مدير الاتصالات لدى 
رئيــس الــوزراء البريطاني كير ســتارمر، 
الإثنين، قائالًا إنه يفســح المجال لتشكيل 
فريق جديد من أجل دعم رئيس الوزراء 
الذي يتعــرض لانتقادات بســبب قراره 
تعيين بيتر ماندلسون سفيرًاً لدى الولايات 

المتحدة.
وتأتي اســتقالة آلن بعــد يوم واحد فقط 
من اســتقالة مورغان ماكســويني، أقرب 
مستشــاري ســتارمر، وقوله إنه يتحمل 
مســؤولية التشــجيع على تعــيين بــيتر 
ماندلســون، الذي أثارت صلاته بجيفري 
إبستين شكوكًًا بشــأن قدرة ستارمر على 

حسن الاختيار وإدارة البلاد.
وذكرت وســائل إعلام بريطانية، الإثنين، 
أن زعيــم حــزب الــعمال الأســكتلندي 
ســيطالب رئيــس الحكومة كير ســتارمر 
بالاســتقالة. لكن المتحدث باســم رئاسة 
الحكومــة البريطانية قد أكد أن ســتارمر 
لا يعتزم الاســتقالة، و«يصب تركيزه على 

أداء مهامه”.
وقال المتحدث باســمه إنه »يواصل إتمام 
عمله لإحــداث تغــيير«، بعد اســتقالة 
المســؤول الإعلامــي في رئاســة الحكومة 
تيم آلن، ومديــر مكتب رئيس الحكومة 

مورغان ماكسويني.
كير  البريطــاني  الــوزراء  رئيــس  وقــدّّم 
ســتارمر، اعتــذارا علنيــا لضحايــا رجل 
الأعمال الأمريكي جيفري إبســتين، معترفا 
بأنــه أخطأ عندما وثــق بتصريحات بيتر 
ماندلســون وعيّّنه ســفيرا لبريطانيا لدى 

الولايات المتحدة.
وقــال ســتارمر إن حجــم العلاقــة التي 
جمعــت ماندلســون بإبســتين، الـمدان 
بجرائــم جنســية، لم يكــن معروفا عند 
اتخــاذ قرار التعيين، مــشيرا إلى أن ما تم 
اكتشافه لاحقا أظهر أن ماندلسون »قدّّم 
معلومــات غير صحيحة« بشــأن طبيعة 
تلك العلاقة، وهو مــا دفع الحكومة إلى 

إقالته.
وكان رئيس وزراء بريطانيا كير ســتارمر، 
دعــا مطلع الشــهر الجاري ســفير بلاده 
السابق لدى واشنطن بيتر مانديلسون إلى 
الاســتقالة من عضوية مجلس اللوردات، 

وتقديم شهادة أمام الكونغرس الأمريكي، 
على خلفيــة علاقتــه بالمليارديــر الراحل 

جيفري إبستين.
وقالت رئاسة الوزراء البريطانية في بيان، 
إن موقــف ســتارمر جــاء عقــب ظهور 
ادعــاءات جديــدة بحــق مانديلســون 
في وثائــق حديثــة نشرتهــا وزارة العدل 
الأمريكية الأســبوع الماضي، ضمن ملفات 
قضية إبســتين، الذي وُُجد ميتا في زنزانته 
عــام 2019 أثنــاء محاكمته بتهــم إدارة 

شبكة استغلال جنسي لقاصرات.
وأوضح البيان أن مانديلسون، الذي أُقُيل 
من منصبه ســفيرا بواشــنطن في سبتمبر 
2025 بعــد تعيينــه في فبرايــر من العام 
نفســه، بات مطالبا بالإدلاء بكل ما لديه 

من معلومات.
أما في فرنسا، اســتدعت وزارة الخارجية 
رئيــس معهد العــالم العــربي في باريس، 
ووزير الثقافة الفرنسي الأسبق، جاك لانغ، 
على خلفيــة علاقته برجل الأعمال المتهم 
بالاتجــار بالقــاصرات جيفري إبســتين، 

وورود اسمه ضمن الوثائق المتعلقة به.
وذكرت تقارير إعلامية فرنســية أن لانغ 

تواصل مع إبســتين مــرارا للحصول على 
أمــوال أو خدمــات، في حين يظهر اســم 
ابنتــه في ملفات شركــة خارجية مملوكة 

جزئيا لرجل الأعمال الأمريكي المدان.
وأفادت وكالة الأنباء الفرنســية نقلا عن 
مصدر بأن مكتبي الرئيس ورئيس الوزراء 
طلبا من وزير الخارجية، اســتدعاء لانغ 
لتقديم إيضاحــات. وكانت كارولين، ابنة 
جاك لانغ قد اســتقالت من رئاسة نقابة 
لمنتجي الأفلام الأسبوع الماضي، في أعقاب 

الكشف عن علاقة العائلة بإبستين.
واســتبعد لانغ )86 عاما( الأربعاء الماضي 
استقالته من رئاســة معهد العالم العربي، 
وحين ســألته قنــاة »بي إف إم تي في« إن 
كان يفكــر بترك منصبه على غــرار ابنته 
كارولين؟ أجــاب: »لا، ولا لحظــة”. لكنّّ 
مصــدرا مقربــا مــن الرئيــس إيمانويل 
ماكرون قــال إن مكتبــه يعتقد أن على 
لانغ أن »يفكر في المؤسسة« التي يرأسها 

منذ عام 2013.
وعلى الرغم مــن تصريحات لانغ، إلا أنه 
رضخ للضغــوط المتزايدة واســتقال من 

رئاسة »معهد العالم العربي« في باريس.

رئيس الحكومة البريطانية يواجه ضغوطا بعد استقالة 2 من أعضاء الحكومة

حزب العمال الأسكتلندي يطالب سترامر بالاستقالة

الحكومة البريطانية تطالب بيتر مانديلوسون بالاستقالة من مجلس اللوردات

 »فضائح إبستين« تطال مدير اتصالات ستارمر وأقرب مستشاريه

رئيس الوزراء البريطاني يعتذر علنا لضحايا »إبستين«

استقالة وزير الثقافة الفرنسي الأسبق من رئاسة »معهد العالم العربي« في باريس
ورود اسم جاك لانغ وابنته في ملفات »فضائح إبستين« 

صورة مولّّدة بالذكاء الاصطناعي لأغراض تحريرية


