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حاتم الطائي

 رئيس التحرير

الحياة .. رؤية

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

٣١٥ بيسة

مسقط- العُُمانية

أكّّد معالي الدكتور عبدالله بن ناصر 
الحــراصي وزير الإعلام أن ســلطنة 
عُُمان تمضي في عامهــا الســابع من 
نهضتهــا المتجــددة بثقــة وتوازن 
ورؤيــة واضحــة، تضــع الإنســان 
في قلــب التنميــة، وتتعامــل مــع 
التحديــات بوعي، ومــع المتغيرات 
بحكمة، ومع المستقبل بإيمان راسخ 

بقدرة هذا الوطن وأبنائه.
وشدد الحراصي على الحرص السّّامي 
لحضرةِِ صاحبِِ الجلالة السُُّلطان هيثم 
بن طارق المعظّمّ- حفظهُُ اللهُُ ورعاهُُ- 
على كل مــا من شــأنه خدمة الوطن 
والمواطــن، واهتمام جلالته بأبنائه في 
مختلــف محافظات ســلطنة عُُمان. 
وقــال معاليــه- خلال اســتضافته في 
برنامج صباح الشباب بإذاعة سلطنة 
عُُمان أمس- إن المؤشرات والمنجزات 

التي تحققت في ســلطنة عُُمان خلال 
السنوات الست الماضية تعكس هذا 
الحرص والاهتمام السّّــاميين، اللذين 
تجسّّــدا في التحسّّن الملموس في عدد 
مــن الجوانب، ولا ســيما الاجتماعية 
والاقتصاديــة والمالية، مــشيرًاً إلى أن 
الـمؤشرات العالمية والمراكــز البحثية 
الدولية  المتــغيرات  بدراســة  المعنية 
أشــادت بما تحقق في ســلطنة عُُمان 

خلال هذه الفترة.

الحراصي: سلطنة عُُمان تمضي بثقة في عامها السابع من نهضتها المتجددة مشاورات عُُمانية مصرية حول مستجدات الأوضاع الإقليمية
القاهرة- العُُمانية

التقى معالي السيد بدر بن حمد البوسعيدي 
وزيــر الخارجية مع معــالي الدكتور بدر عبد 
العاطــي وزيــر الخارجية والهجرة وشــؤون 
المصريين بالخــارج بجمهوريــة مصر العربية 
أمس بالقاهرة وذلك في إطار التشاور المنتظم 
والتنســيق المســتمر بين البلدين الشــقيقين، 
وبحــث سُُــبل الارتقــاء بالعلاقــات الثنائية، 
وتبادل التقديرات إزاء القضايا الإقليمية ذات 

الاهتمام المشترك.
واســتعرض الوزيران علاقــات التعاون الثنائي 
وبرامــج العمل القائمــة في مختلف المجالات 
وسُُــبل تطويــر المزيــد مــن فــرص الشراكة 
الاقتصاديــة والاســتثمارية، مــا يُعُــزّّز مــن 
المنافــع المتبادلــة والمصالــح المشتركة. وعلى 
الصعيد السياسي، أكّّد الوزيران تطابق الرؤى 
وتكامــل جهودهما في ســبيل تثبيــت دعائم 
الأمن والاســتقرار في المنطقة. وجدّّد الجانبان 
مواقفــهما الثابتــة والداعمة لحق الشــعب 

الفلســطيني في الحرية وتقرير المصير وإقامة 
دولتــه المســتقلة. وأكــد الجانبــان دعمهما 
للحــوار اليمني-اليمني في الريــاض للتوصل 
إلى تســوية توافقية لقضيــة الجنوب اليمني، 
وصوالًا إلى تســوية سياسية شاملة ومستدامة. 
وتناول الجانبان كذلك مستجدات الأوضاع في 
جمهورية السودان الشقيقة، مؤكدين أهمية 
دعــم المؤسســات الوطنية ووقــف الاقتتال 
والتصعيــد وحماية المدنيين وتســهيل تدفق 

المساعدات الإغاثية والإنسانية للسكان.

المصنعة- العُُمانية

تفضّّل حضرةُُ صاحب الجلالة السُُّلطان هيثم بن طارق المعظّمّ القائد 

الأعلى- حفظــه الله ورعاه- أمس فقام بزيارةٍٍ ســاميةٍٍ كريمةٍٍ لقاعدةِِ 
المصنعة الجويّةّ بسلاح الجو السُُّــلطاني العُُماني. ولدى وصولِِ الموكب 
الميمــون المُقُــلّّ لجلالةِِ القائــدِِ الأعلى- رعاه الله- لقاعــدةِِ المصنعة 

الجوية؛ تشرّفّ باستقبالِِ جلالته- أيّدّه الله- اللواء الركن طيار خميس 
د الغافري قائد سلاح الجو الســلطاني العُُماني، وقائد قاعدة  بــن حامّا

المصنعة الجوية وقادة الأجنحة والأسراب بالقاعدة.

تقدير رفيع لسلاح الجو السلطاني العُُماني ومنتسبيه

جلالة السلطان يطلع على القدرات المتقدمة 
لـ»نسور عُُمان« في قاعدة المصنعة الجوية
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المصنعة- العُُمانية

تفضّّل حضرةُُ صاحب الجلالة السُُّــلطان هيثم 
بن طــارق المعظّمّ القائــد الأعلى- حفظه الله 
ورعاه- أمس فقام بزيارةٍٍ ساميةٍٍ كريمةٍٍ لقاعدةِِ 
المصنعة الجويّةّ بسلاح الجو السُُّلطاني العُُماني.

ولــدى وصولِِ الموكــب الميمون المُقُــلّّ لجلالةِِ 
القائــدِِ الأعلى- رعــاه الله- لقاعــدةِِ المصنعة 
الجوية؛ تشرّفّ باســتقبالِِ جلالتــه- أيّدّه الله- 
د الغافري  اللــواء الركن طيار خميس بــن حامّا
قائد سلاح الجو السلطاني العُُماني، وقائد قاعدة 
المصنعــة الجوية وقــادة الأجنحــة والأسراب 

بالقاعدة.
وتفضّّــل جلالــة القائــد الأعلى- أبقــاه الله- 
بالاســتماعِِ إلى إيجازٍٍ شــاملٍٍ عــن سلاح الجو 
الســلطاني الــعُُماني ومــا يمتلكه من قــدراتٍٍ 
عســكريةٍٍ متقدمة وإمكانــاتٍٍ جويّةّ حديثة، 
والــدور الوطنيّّ المحــوريّّ الذي يضطلع به في 

أداء مهامه الوطنية.
ُه- حفظهُُ اللــهُُ ورعاه- على  كما اطّلّــع جلالتـ�
مــا تمّّضه قاعدة المصنعــة الجوية من مرافق 
ومنشآت متنوّّعة، وتفقّّد نماذج من المنظومات 

الجويّةّ التابعة لسلاحِِ الجو السلطاني العُُماني.
عقب ذلك، تفضّّل عاهــلُُ البلادِِ المفدّّى- أيّدّهُُ 
اللــهُُ- بجولةٍٍ في المعرضِِ الثابــت؛ اطّلّع خلالها 
عن كثب على أحــدثِِ المعداتِِ والآليات التي 
يمتلكها سلاحُُ الجو السلطاني العُُماني، إلى جانب 
خطط بناء وتأهيل الكوادر الوطنية المتخصّّصة 
في إدامة وصيانة المنظومات العسكرية الجوية.
بعد ذلك، التُقُطت الصــورة التذكارية لحضرةِِ 
صاحبِِ الجلالــة القائد الأعلى- أبقاه الله- مع 
أبنائه من منتسبي قاعدة المصنعة الجوية، قبل 
أن يغــادر جلالته- حفظه اللــه ورعاه- قاعدة 
المصنعــة الجوية مؤيَّدًًَا بعنايــةِِ الله ومحفوفا 

بحفظِِه ورعايتِِه.
وتأتي الزيارة السامية تقديرًاً رفيعًًا لسلاح الجو 
السلطاني العُُماني ومنتسبيه، واستذكارًًا لمسيرته 
الطويلــة في التطويــر والتحديــث على مدى 
سبعة وســتين عامًًا منذ تأسيســه. كما تلّسطّ 
الضــوء على الرعاية والاهــتمام اللذين حظي 

بهما الــسلاح خلال مسيرة النهضــة المتجددة؛ 
ما أتاح لنســور عُُمان البواســل أداء أدوارهم 
في حماية سماء ســلطنة عُُمان، والمســاهمة في 

دعم وإســناد الوحــدات العســكرية والأمنية 
والمؤسسات المدنية.

كما تُظُهر الزيارة الإنجــازات النوعية والكمية 

التي حققها السلاح، والتي تعكس 
التطور الشــامل والتقدم المستمر 

في البلاد.

الزيارة السامية تقدير رفيع لسلاح الجو السلطاني العُُماني ومنتسبيه 

جلالة السلطان يطلع عن كثب على أحدث 
المعدات والآليات في قاعدة المصنعة الجوية

جلالته يستمع إلى إيجاز شامل عن 
سلاح الجو السلطاني العُُماني

إبراز ما يمتلكه سلاح الجو من قدرات 
عسكرية متقدمة وإمكانات جوية حديثة

دور وطني محوري يضطلع به سلاح الجو 
السلطاني العُُماني في أداء المهام الوطنية

جلالة السلطان يتفقد 
نماذج من المنظومات 

الجوية لسلاح الجو 
السلطاني العُُماني

المقام السامي 
يطلع على خطط 

بناء وتأهيل الكوادر 
الوطنية المتخصصة 

في إدامة وصيانة 
المنظومات العسكرية 

الجوية

نسور عُُمان البواسل 
يؤدون أدوارهم في 
حماية سماء الوطن

إنجازات نوعية وكمية 
حققها سلاح الجو 

السلطاني العُُماني
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مسقط- العُُمانية

اســتقبل صاحبُُ السُُّــموّّ السّّــيد شهاب بن 
طارق آل سعيد نائبُُ رئيس الوزراء لشؤون 
الدّّفاع أمس بمكتبه بمعسكر المرتفعة سعادة 
الشّّــيخ محمد بن مكتوم آل مكتوم ســفير 
دولــة الإمــارات العربية المتحدة الشــقيقة 

المعتمــد لــدى ســلطنة عُُمان. وقــد رحّّب 
صاحبُُ السُُّــمو السّّــيد نائبُُ رئيس الوزراء 
لشؤون الدّّفاع بســعادة الشّّيخ السّّفير، وتم 
خلال المقابلــة اســتعراضُُ العلاقات الأخويّةّ 
التي تربط البلدين الشّّقيقين وسبل تعزيزها، 
وبحث عدد مــن الموضعوات ذات الاهتمام 

المُشُترك.

مسقط- الرؤية

تواصل وزارة الداخلية اســتقبال طلبات 
القيد ونقله في السجل الانتخابي لانتخابات 

أعضاء المجالس البلدية للفترة الرابعة.
ودعــت الــوزارة المواطنين الكــرام ممن 
أكملوا ســن الحادية والعشرين في شــهر 
يناير من سنة الانتخاب )2026( وتنطبق 
عليهم الشروط المحددة قاننًواً، والراغبين 
في قيــد أسمائهــم أو الناخــبين الذيــن 
يرغبون بنقل قيدهم من ولاية إلى أخرى 
إلى تقديــم طلباتهــم عبر تطبيق انتخاب 

أو من خلال الموقع الإلكتروني للانتخابات 
.)elections.om(

مسقط- العُُمانية

أكّّد معــالي الدكتور عبدالله بن ناصر الحراصي 
وزيــر الإعلام، على الحــرص السّّــامي لحضرةِِ 
صاحــبِِ الجلالة السُُّــلطان هيثــم بن طارق 
المعظّـّـم- حفظهُُ اللهُُ ورعــاهُُ- على كل ما من 
شأنه خدمة الوطن والمواطن، واهتمام جلالته 

بأبنائه في مختلف محافظات سلطنة عُُمان.
وقــال معاليــه- خلال اســتضافته في برنامــج 
صباح الشــباب بإذاعة سلطنة عُُمان أمس- إن 
المؤشرات والمنجزات التي تحققت في ســلطنة 
عُُمان خلال الســنوات الســت الماضية تعكس 
هذا الحرص والاهتمام السّّاميين، اللذين تجسّّدا 
في التحسّّن الملموس في عدد من الجوانب، ولا 
ســيما الاجتماعية والاقتصادية والمالية، مشيرًاً 
إلى أن الـمؤشرات العالميــة والمراكــز البحثيــة 
المعنية بدراســة المتغيرات الدولية أشــادت بما 

تحقق في سلطنة عُُمان خلال هذه الفترة.
وأكّّد معاليه أنــه لا يكاد يخلو خطابٌٌ أو لقاءٌٌ 
لــحضرةِِ صاحبِِ الجلالــة السُُّــلطان المعظّمّ- 
حفظــهُُ اللهُُ ورعــاهُُ- من التأكيــد على أهمية 
والثقافيــة  الاجتماعيــة  للظواهــر  التصــدي 
الســلبية في هذا الفضاء المفتــوح، موضحًًا أن 
جلالته- أزّعهُُّ اللهُُ- وجّّه، خلال اجتماع مجلس 
الوزراء، بدراسة وتشخيص المتغيرات السلوكية 
في المجتمــع، والعمــل على وضــع سياســات 
وآليــات واضحة في إطــار الحوكمة، بما يعكس 
فكرًاً قياديًّاّ حضاريًّاّ لقائدٍٍ معنيٍٍّ بكل ما يتصل 

بمصلحة هذا الوطن وأبنائه.
وأضــاف معاليه أن وســائل التواصل الحديثة 

ّا في العالم، وهو تغيير لا  أحدثــت تغييرًاً جذريـ�
يُعُد ســلبيًّاّ في مجمله؛ إذ إن حســن استخدام 
هذه الوسائل يجعلها أدواتٍٍ فاعلة في التنشئة، 
والتواصــل، وتطيور الــذات، وتعزيز العلاقات 

الاجتماعية، والارتقاء بالأداء المؤسسي.
وأشــار معاليه إلى أنه في مقابــل هذا التطور، 
بــدأت تظهر إفرازاتٌٌ ســلبية للتقــدّّم التقني 
ووســائل التواصل الحديثة، يمكن ملاحظتها في 
البيوت والمجتمع، وأســهمت في اتساع الفجوة 
بين الأجيال، وكأننا أمــام عالمين مختلفين؛ عالم 
الآباء وكبار السن، وعالم الشباب وصغار السن. 
وبنيّن أنــه على الرغم من أن كبار الســن قد لا 
يمتلكــون الــخبرة التقنية ذاتها، فــإن خبرتهم 
الحياتيــة تظل ركيــزةًً أساســية ومهمة، حتى 
في ظل اســتخدام أحــدث التقنيــات والذكاء 
الاصطناعي. وأوضح أن ما ورد في بيان مجلس 

الوزراء يهدف إلى حماية الشباب من التأثيرات 
الســلبية المحتملــة التــي قــد تنعكــس على 

قدراتهم الحاضرة ومستقبلهم.
وأوضح معاليه أن بعض الــدول بدأت باتخاذ 
خطــوات لتنظيم اســتخدام وســائل التواصل 
الاجتماعي لمن هم دون سن معينة، مؤكدًًا أن 
ذلك لا يعني المنع الكلّيي لاســتخدام الإنترنت، 
وإنما تنظيم استخدام بعض التطبيقات التي قد 
تكــون مضرة، مع الإبقاء على الموارد التعليمية 

والثقافية متاحة.
ولفــت معاليه إلى أن دخول العالم عصر الذكاء 
الاصطناعــي يحمل فرصًًا كبيرة بقدر ما يفرض 

تحديات، مشيرًاً إلى أن هذه التقنيات قائمة على 
البيانات الضخمة وسرعة المعالجة، وهو تطور 
إيجابي مهم، إلا أنه قد يُسُاء استخدامه في حال 
غياب العوي الإنساني. وأكّّد أن حضرةََ صاحبِِ 
الجلالة السُُّــلطان المعظّمّ- حفظهُُ اللهُُ ورعاهُُ- 
يــشير دائمًاً إلى مواضع الخطر، وفي الوقت ذاته 
يلفت الانتبــاه إلى الإمكانات الإيجابية الكبيرة 

لهذا المجال.
وأشــار معاليه إلى أنه في ظل ما يشهده العالم 
مــن متــغيرات متســارعة وتقلّبّات سياســية 
وفكرية، فإن ســلطنة عُُمان تظل بلدًًا مستقرًّاّ، 
تــسير بثقة وتوازن، وتضع الإنســان في صميم 
أوليواتهــا، وســط عالم يعيش حالــة من عدم 
اليــقين والاضطراب، مؤكدًًا أنهــا لم تتأثر بهذا 
الاختلال العالمي، وبقيت واحة استقرار بفضل 
قيادتهــا الحكيمة، ونهجها المتزن، وسياســاتها 
القائمــة على العقلانية والهدوء، وعدم الانجرار 

وراء الصراعات أو الاستقطابات.
وأكّّد معالي الدّّكتور وزير الإعلام أن هذا النهج 
هو الــذي بنــى عُُمان، وحماهــا، ومكّّنها من 
العبور بثبات وسط عالم مضطرب، مشيرًاً إلى أن 
وضوح الهدف لدى القيادة، والمتمثل في خدمة 
الوطــن والمواطــن، وحماية الإنســان، وصون 
الاســتقرار، يعكس نتائجََ ملموســةًً على أرض 
الواقع. وأضاف معاليه أن ســلطنة عُُمان تمضي 
اليوم في عامها الســابع مــن نهضتها المتجددة 
بثقة وتوازن ورؤية واضحة، تضع الإنســان في 
قلب التنمية، وتتعامل مــع التحديات بعوي، 
ومع المتغيرات بحكمة، ومع المســتقبل بإيمان 

راسخ بقدرة هذا الوطن وأبنائه.

السيد شهاب يستعرض العلاقات مع السفير الإماراتي

تواصل استقبال طلبات القيد ونقله في السجل الانتخابي

أكد أن إنجازات السنوات الست الماضية تعكس الاهتمام السامي بالوطن والمواطن

الحراصي: سلطنة عُُمان تمضي بثقة وتوازن ورؤية 
واضحة في عامها السابع من نهضتها المتجددة

تأكيد سامٍٍ على 
ضرورة التصدي 

للظواهر الاجتماعية 
والثقافية السلبية

المؤشرات العالمية 
تُُشيد بما يتحقق 
من منجزات في 

سلطنة عُُمان

د. عبدالله بن ناصر الحراصي

مسقط- العُُمانية

لم تعد الحرف والصناعات التقليدية في سلطنة 
عُُمان مجرد ممارسات تراثية مرتبطة بالماضي، 
بــل تحوّّلــت في الســنوات الأخيرة إلى أحــد 
الروافــد الاقتصادية الداعمــة للأسر المنتجة، 
وتعــزز الهيوــة الوطنيــة، وهو ما يجســده 
ســوق الحرفيين بمتنزه العامرات كإحدى أبرز 
محطات الجــذب الجماهيري ضمن فعاليات 

ليالي مسقط 2026.
ويضم الســوق نمــاذج متنعوة مــن الحرف 
التقليدية التــي يتقنها حرفيون عاصروا هذه 
الصناعــات لعقود طيولة، وأســهموا في نقلها 
عبر الأجيــال، في مشــهد يجمــع بين الإنتاج 
المباشر، والعرض التســيوقي، والتفاعل الحي 
مع الجمهــور، بما يعكس البعــد الاقتصادي 

والاجتماعي للحرفة.
ويــرى عدد من الحرفيين المشــاركين أن ليالي 
مســقط تمثل منصة اقتصادية مهمة تســهم 
في تحسين دخل الأسر الحرفية، وفتح أســواق 
جديدة للمنتجات التقليدية، سواء من خلال 
البيع المباشر أو بناء شبكة من العملاء داخل 

سلطنة عُُمان وخارجها.
وقــال عبداللــه بــن خميس اليعــربي، حرفي 
صناعة المجسمات الخشــبية من ولاية نخل، 
إن مشــاركته الخامسة في ليالي مسقط مكّّنته 
مــن الوصول إلى شرائح مختلفة من المجتمع، 
مؤكــدًًا على أن الفعاليــات الحرفية تشــكّّل 
عنصًرًا داامًاع للحرفيين من الناحية الاقتصادية. 
وأشار إلى أهمية التخطيط المتوازن للفعاليات 
بين المحافظات، بحيــث لا تتزامن في توقيت 
واحــد، ما يتيح للحرفيين فرصة المشــاركة في 
أكثر مــن فعالية، دايًعًا في الوقت نفســه إلى 
تعزيز التنسيق مع الشركات السياحية لجذب 

السياح إلى مواقع الحرف التقليدية.
من جانبــه، أوضح المر بن حميــد الرواحي، 
حــرفي الســعفيات مــن ولاية المضيبــي، أن 
اســتمراره في المشــاركة منذ انطلاقة مهرجان 
مســقط »ليالي مســقط« يعكــس الجدوى 
الاقتصاديــة للحرفة متى ما توفرت لها البيئة 

الداعمة.
وبنيّن أن ليــالي مســقط تمثل فرصة لتســيوق 
منتجات مثل الــحصر العُُمانية المصنعوة من 
شــجرة الرســل، إلى جانب التعريف بالقيمة 
البيئية والثقافية لهــذه الصناعات، مشيرًاً إلى 
أن مشــاركاته الخارجيــة في معــارض دولية 

أسهمت في فتح آفاق تيوسقية أوسع للحرفة 
العُُمانية.

وأضاف أن الحرفة لا تقتصر على كونها موردًًا 
 ، اقتصاديًّاّ فحبس، بل تمثل نمط حياة متكامالًا
دايًعًا الشــباب العُُماني إلى الاســتثمار في هذا 
المجال باعتباره مصدر دخل مستدامًًا متى ما 

اقترن بالإتقان والصبر.
وأكد مبارك بــن ليع الطارشي حرفي صناعة 
السفن التقليدية من ولاية المصنعة على أن 

المشــاركة في الفعاليــات والمهرجانات تمثل 
نافذة تســيوقية مباشرة للحرفيين، تســهم 
في تحسين دخلهم وتعريف المجتمع بقيمة 
المنتج الحرفي. وقال إن ممارسة الحرفة أمام 
الجمهور توجد وي�عـًا حقيقيًّاّ بحجم الجهد 
والوقت المبذول في صناعة القطع التقليدية، 
ما ينعكس إيجابًاً على تقدير المنتج وتسعيره، 

ويعزز ثقافة اقتناء المنتجات المحلية.
بدوره، أشــار ربيع بن رجب المسكري، حرفي 

صناعة المناديــس والصناديق الخشــبية من 
ولاية إبراء، إلى أن ليالي مســقط أســهمت في 
رفع الطلب على المنتجــات الحرفية، موضحًًا 
أن العديــد مــن الــزوار لا يكتفــون بالشراء 
الفوري، بل سيتمر التواصل معهم بعد انتهاء 
الفعالية، ما يفتح قنوات دخل مستمرة للأسر 
الحرفيــة. وبنيّن أن وجود الحرفيين في ســوق 
مفتــوح للجمهــور سيــهم في نقــل الخبرات 
والمعرفة إلى الشــباب، بما يعزز فرص تحيول 

أو  صــغير  اقتصــادي  مشروع  إلى  الحرفــة 
متوسط.

وقال صالح بن ناصر الشريقي حرفي من ولاية 
بهلا إن ممارسة الحرفة منذ الصغر مكّّنته من 
تحيولهــا إلى مصدر رزق ثابــت، مؤكدًًا على 
أن ليالي مســقط تقوم بدور محوري في ربط 
الحرفي بالســوق. وأضاف أن إقبال الشــباب 
على تعلم هذه الحــرف يعكس ويًعًا متزادًًيا 
بقيمتهــا الاقتصاديــة، مشيرًاً إلى مشــاركاته 

الخارجية التي أســهمت في التعريف بالمنتج 
العُُماني ورفع قيمته التنافسية.

وأكد المشــاركون على أن استمرار دعم هذه 
الأســواق، وتوســيع نطاقها جغرافيًّاّ، وربطها 
بالمســارات الســياحية، مــن شــأنه أن يعزز 
استدامة الحرف التقليدية، ويحولها إلى قطاع 
اقتصــادي فاعل يحافظ على الهُُيوة العُُمانية، 
ووياكــب في الوقت ذاته متطلبــات التنمية 

الحديثة.

ضمن جهود المحافظة على الهُُوية العُُمانية ومواكبة متطلبات التنمية الحديثة

سوقُُ الحرفيين في »ليالي مسقط«.. رافدٌٌ اقتصاديٌٌّ وثقافيٌٌّ يعزز استدامة الصناعات التقليدية 
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السويق- الرؤية

احتفلــت وزارة الصحــة، الأربعــاء، بافتتاح 
مشروع مستشفى ولاية السويق المرجعي في 
محافظة شمال الباطنة، الذي بلغت تكلفته 
الإجماليــة أكثر من 75 مليــون ريال عماني، 
وذلك تزامنا مع الاحتفال بالذكرى السادسة 
لتولي جلالة الســلطان هيثم بــن طارق بن 
تيمور - حفظه الله ورعاه - مقاليد الحكم في 
البلاد، وتطبيقا للأهداف الإستراتيجية للقطاع 
الصحي في رؤية ســلطنة عمان 2040 بتوفير 
مؤسســات صحية تقــدم خدمات تخصصية 
مميزة، وتجســيدًًا لمنهج لامركزية الخدمات 
الصحيــة، وتخفيفــا للضغــط المتزايــد على 
مستشفى صحار المرجعي في محافظة شمال 

الباطنة ذات الكثافة السكانية المرتفعة.
رعى حفل افتتاح المستشفى صاحب السمو 
الســيد حمد بن ثويني آل ســعيد، بحضور 
معــالي الدكتــور هلال بــن علي بــن هلال 
الســبتي وزير الصحة، وعــدد من أصحاب 
السمو والمعالي والســعادة، ورؤساء المصالح 
الحكوميــة المدنيــة والعســكرية وأعضــاء 
المجلس البلدي بالمحافظة والشيوخ والأعيان 

وجمع غفير من الأهالي والمدعوين.
وتضمن برنامج الحفــل كلمة وزارة الصحة، 
ألقاها ســعادة الدكتور ســعيد بــن حارب 
اللمكي وكيل وزارة الصحة للشؤون الصحية، 
أكد فيها أن افتتاح مستشــفى السويق يمثل 
نقلة نوعية في مســتوى الخدمــات الصحية 
المقدمة للمواطن والمقيــم، ويعكس الرؤية 
الحكيمة لحضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثم بن طارق المعظم -حفظه الله ورعاه- 
في جعــل صحة الإنســان أولويــة وطنية لا 
تقبــل التأجيــل أو المســاومة، ويترجم على 
أرض الواقع سياســة التوســع الـمدروس في 

إنشــاء المستشــفيات والمجمعــات والمراكز 
الصحية التي تضمن إتاحة الوصول للخدمة 
وســهولتها، وتقليــل زمن الإحالــة، وتحسين 

نتائج المؤشرات الصحية للمجتمع.
وقال ســعادته: »يأتي مستشــفى الســويق 
ليكــون صرحاًً صحيــاًً متــكاملاًً يخدم ثلاث 
ولايات رئيســة هي: ولاية الســويق، وولاية 
المصنعة، وولاية الخابورة، ويغطي احتياجات 
ســكانية واسعة تشــهد نمواًً عمرانيا، كما أن 
المستشفى يسهم في تعزيز الصحة بالخدمات 

الصحيــة العلاجية والتشــخيصية والتأهيلية 
والوقائيــة، ويعــزز من جاهزية الاســتجابة 

الطبية للطوارئ والأزمات الصحية«.
وخلال الاحتفال، أزاح صاحب السمو السيد 
حمد بــن ثويني آل ســعيد ســتارة اللوحة 
التذكارية معلنا افتتاح مستشــفى الســويق 
المرجعي رســميا، واطلع والحضور على عدد 
من أقســام المستشــفى ومرافقــه المختلفة، 
واســتمع إلى شرح واف عــن الخدمات التي 
يقدمها. تضمن برنامــج الحفل كذلك عرضا 

مرئيا عن المشروع، وباقة من الفنون الشعبية 
والبحرية التي جسدت فرحة الأهالي بافتتاح 

المشروع.
ويعــد مشروع مستشــفى الســويق الــذي 
أنشــئ وفق أحدث المعــايير الدولية المتبعة 
في إنشاء المستشــفيات؛ إضافة نوعية وكمية 
إلى الخدمات الصحية بالمحافظة، إذ إنه يقع 
على الطريــق الرئيس الرابــط بين محافظة 
شمال الباطنة ومحافظتي مســندم والبريمي، 
وهو أهم المشاريع الصحية بالولاية؛ كما أنه 

المؤسســة الصحية الرئيســة المعنية بتقديم 
خدمــات الرعاية الصحية الأوليــة والثانوية 
للمواطــنين والمقيــمين التــي تخــدم ولاية 

السويق وولايات أخرى مجاورة.
ويقــع الصرح الجديــد على مســاحة أرض 
ـًا، بمســاحة بنــاء  تبلــغ278,347 مترًاً مربع�
ـًا، ويضــم 260 سريرا  47,020.68 مترًاً مربع�
للتنويم قــابلا للزيادة؛ ويتكــون من: مبنى 
رئيس للخدمــات العلاجية ومبانٍٍ مســاندة 
ومرافــق عامة؛ إذ يشــتمل المبنــى الرئيس 

على أجنحــة للجراحة، والأمــراض الباطنية، 
والأطفــال، والطب العام، وغــرف العمليات 
وملحقاتهــا، وجنــاحين مخصــصين للنســاء 

والولادة.
كما يضم المستشــفى كذلــك وحدات طبية 
متقدمــة تشــمل: العنايــة المركــزة للكبار، 
وللأطفال، وللأطفال حديثي الولادة والأطفال 
الخــدج، ولغســيل الكلى، وأمــراض القلب، 

والعلاج الطبيعي، والتعقيم. 
قســم  على:  أيضــا  المستشــفى  ويشــتمل 
الحوادث والطوارئ والعناية النهارية، وقسم 
للأشــعة التشــخيصية بمختلف التخصصات، 
وصيدليــة مركزيــة، والعيــادات الخارجية، 
وقاعــة للنــدوات والـــمؤتمرات، إلى جانب 

الـمغاسل والمطبخ.
أما المباني المســاندة للمستشفى فتضم غرفا 
للمحولات والكهرباء والخدمات والمضخات، 
وتشــمل المرافق العامــة: غرف الحراســة، 
والمستودعات، ومواقف السيارات للموظفين 
والمراجعين بما يوفر بيئة صحية متكاملة آمنة 

لجميع المستفيدين.

احتفالا بذكرى تولي جلالة السلطان مقاليد الحكم

افتتاح مستشفى السويق المرجعي لتقديم خدمات الرعاية الصحية الأولية والثانوية
اللمكي: المستشفى يمثل نقلة 

نوعية في مستوى الخدمات الصحية
تكلفة إنشاء المستشفى تجاوزت 

75 مليون ريال
المشروع أنشئ وفق أحدث المعايير 

الدولية ويضم 260 سريرا للتنويم

مسقط- الرؤية

ناقش المجلس الأعلى للقضاء في ورشــة عمل 
مــع شركــة إذكاء، الملخــص الفني لكراســة 
مناقصــة مشروع المنصــة القضائية الموحدة، 
بمشــاركة واســعة من المختــصين في المجلس 
وجهات أخرى، وذلك ضمــن جهوده الرامية 
إلى تنفيذ مستهدفات التحول الرقمي وتطوير 
منظومة العمل القضائي بما ينســجم مع رؤية 
»عُُمان 2040« واستراتيجية المجلس وخططه 

التشغيلية للفترة )2024–2040(.
وتضمنــت الورشــة تقديــم عــرض شــامل 
حــول المنظومة الرقمية المســتقبلية للمنصة 
القضائيــة الموحدة، التي تهــدف إلى إحداث 
نقلــة نوعيــة في الخدمــات القضائيــة، من 
خلال بنــاء منصة رقمية متكاملــة ومترابطة 
تعتمد على أحــدث التقنيــات وفي مقدمتها 
تقنيات الــذكاء الاصطناعي، وتحليل البيانات 
والتقنيات الناشئة بما يسهم في تحسين كفاءة 
الأداء المؤسسي وتبســيط الإجراءات وتقديم 
تجربة مســتخدم سلســة عبر قنــوات رقمية 

متعددة تخدم مختلف فئات المجتمع.
كما تناولت الورشــة المدخلات الرئيسية لبناء 
كراســة المناقصة والتي شــملت: رؤية عمان 
2040، واستراتيجيــة المجلــس الأعلى للقضاء 
وخططه التشــغيلية، وخطــة التحول الرقمي 
للمجلس، وضوابط وسياسات ومعايير برنامج 
التحول الرقمي، وضوابط وسياســات ومعايير 
مركــز الدفــاع الالــكتروني، إلى جانــب نتائج 
الدراسة الاستشارية لمنظومة التحول الرقمي.

وجرى خلال الورشــة استعراض الوضع الحالي 
للأنظمــة والتقنيات المعمــول بها في المجلس 
والبنية المعماريــة المقترحة للمنصة القضائية 
الموحــدة والمواصفــات الوظيفيــة والفنيــة، 
ونطــاق عمل تطويرها، بمــا في ذلك خدمات 
الوضع المستقبلي، ومتطلبات الربط والتكامل، 
والقنوات الرقمية، وترحيل البيانات، والتقارير 
السحابية،  المعلومات، والاســتضافة  ولوحات 

وأمن المعلومات والأمن السيبراني.

الأول من نوعه.. افتتاح مركز للتبرع بالدم في »العريمي بوليفارد«استعراض تفاصيل مناقصة »المنصة القضائية الموحدة«

محافظ الداخلية يفتتح »مسار سرور السياحي« في سمائل

مسقط- الرؤية

احتفلت وزارة الصحة ممثلة بالمديرية العامة 
للخدمات الصحية والبرامــج -دائرة خدمات 
بنوك الدم- بمركز العريمي بوليفارد، بالافتتاح 

الرسمي لمركز السيب للتبرع بالدم.
رعى حفل افتتاح المركز ســعادة الشيخ أحمد 
بن علي بن حمدان الشحي والي السيب رئيس 
اللجنة الصحية، بحضور الدكتورة بدرية بنت 
محســن الراشــدية المديرة العامة للخدمات 
الصحيــة والبرامج بوزارة الصحــة، والدكتورة 
زينب بنت سالم العريمية مديرة دائرة خدمات 
بنوك الدم بوزارة الصحة، وعدد من المسؤولين 
بالمديرية العامة للخدمات الصحية بمحافظة 
مســقط، ودائرة خدمات بنــوك الدم، وعدد 
من المسؤولين وممثلي جهات القطاع الخاص 
المســاهمة في تنفيذ المشروع، ومجموعة من 

أفراد المجتمع.
واطلع راعــي الحفل عقب قص الشريط على 
مرافق المركز المختلفة، واســتمع من القائمين 
عليه إلى شرح واف عن الخدمات التي ينفذها 

المركز حاليا. ويعد مركز الســيب للتبرع بالدم 
بالعريمــي بوليفارد مبــادرة تهدف إلى تعزيز 
ثقافة الــتبرع بالدم وخدمة أفــراد المجتمع، 
وتلبية الحاجــة المتزايدة لتوفير وحدات الدم 
للمــرضى والمحتــاجين، وتعكس قيــم العطاء 

والتكافل الإنساني.
ويكتســب المركز الــذي يعــد أول مركز من 
نوعه في ســلطنة عُُمان أهميــة خاصة؛ نظرًاً 
لموقعه في ولاية السيب التي تُعُد أكثر ولايات 
سلطنة عمان كثافة ســكانية كذلك لدوره في 
خدمة الولايات المجاورة، مما يسهم في زيادة 

الـمتبرعين بالدم وتعزيز الجانب الإنســاني في 
المجتمع.

وأنشــئ المركــز داخل مركز تجــاري العريمي 
بوليفــارد؛ ليكون ســهل الوصــول للجمهور، 
ويســتقبل المركز المتبرعين مــن يوم الأحد إلى 
يــوم الجمعة خلال الوقت المســائي فقط من 
الســاعة الثالثة مســاءًً إلى الســاعة التاسعة 
مســاءًً، ويضم المركز 6 أسرّةّ مخصصة للتبرع، 
ويقدم خدماته للرجال والنســاء في بيئة آمنة 
مجهزة بالمســتلزمات الطبيــة اللازمة لضمان 

راحة المتبرعين بالدم وسلامتهم.

صحار- الرؤية

اســتقبلت جامعــة صُُحــار 30 طالب�ـًا 
من جامعة جين جــي الوطنية بالصين، 
للالتحاق ببرنامج اللغة العربية للناطقين 
بغيرهــا، الــذي تنفــذه الجامعة ضمن 
جهودهــا الرامية إلى نشر اللغة العربية 

وتعزيز حضورها عالميًًا.
وقد حظــي الطلبة الزائرون باســتقبال 
وترحيــب رســمي في الحــرم الجامعي، 
تضمــن تعريفهــم بالبيئــة التعليميــة 
والخدمــات الأكاديميــة التــي توفرهــا 
الجامعة، كما أُجُري للطلبة اختبار تحديد 
المستوى اللغوي، تمهيدًًا لتوزيعهم على 
المســتويات الدراســية المناســبة، وفق 
منهجية تعليمية معتمدة تراعي الفروق 
الفرديــة، وتســهم في تحقيق مخرجات 
تعليمية عالية الجــودة في تعليم اللغة 

العربيــة. ويأتي هذا البرنامج في ســياق 
حرص جامعــة صُُحار على تــوفير بيئة 
تعليميــة متعددة الثقافات، بما يســهم 
في تعزيز التواصل الحضاري والثقافي بين 
الطلبة من مختلف الجنسيات، وترسيخ 
مكانة الجامعة كمركز أكاديمي فاعل في 

هذا المجال.

وتؤكد الجامعة من خلال هذه المبادرات 
التزامهــا بتوســيع شراكاتهــا الدوليــة، 
وتقديــم برامــج تعليميــة متخصصــة 
تُسُهم في تعزيز الفهم المتبادل والانفتاح 
الثقافي، متمنيــة للطلبة تجربة تعليمية 
ثريــة وناجحة خلال فترة دراســتهم في 

جامعة صُُحار.

للالتحاق ببرنامج اللغة العربية 

جامعة صحار تستقبل 30 طالبًًا من جامعة »جين جي« الصينية
سمائل- ناصر العبري

افتتح سعادة الشيخ هلال بن سعيد الحجري 
محافــظ الداخلية، المرحلة الأولى من مســار 
سرور الســياحي بولايــة سمائــل، في إطــار 
توجه محافظة الداخلية نحو تنمية الســياحة 
المجتمعيــة  الســياحة  وتعزيــز  الداخليــة، 
المســتدامة، واســتثمار المقومــات الطبيعية 

والتراثية للقرى العُُمانية.
ويــأتي افتتاح المســار ضمــن رؤيــة تنموية 
متكاملــة تتبناها محافظــة الداخلية وتهدف 
إلى تحويل الموارد البيئية والتراثية إلى منتجات 
ســياحية ذات قيمة مضافة، تسهم في تنشيط 
الاقتصاد المحلي، وتوفير فــرص عمل، وتمكين 
المجتمع الـمحلي من الاســتفادة المباشرة من 

المشاريع السياحية.
ويمتــد مســار سرور الســياحي داخــل قرية 
وعلى  الزراعيــة،  بالبســاتين  مــرورا  سرور، 
ضفــاف الأفلاج، وبين البيوت القديمة، ليقدم 
نموذجا حيا للمســارات السياحية التي تجمع 

بين الطبيعــة والتراث، وتظهــر أنمــاط الحياة 
الزراعيــة والاجتماعيــة التي شــكلت ملامح 

القرية عبر عقود طويلة.
وعقب الافتتاح، قام ســعادة الشــيخ بزيارة 
قريــة سرور، اطّلّع خلالها على مشروع ترميم 
وتطوير القرية، الذي يهدف إلى الحفاظ على 
الهوية العمرانيــة التقليدية، وصون الموروث 
الثقافي، وترميم المبــاني القديمة المبنية بالطين 
والحجــر، وتحسين الممرات الداخلية، وتنظيم 
المسارات، وتطوير المشهد العام، بما يعزز من 
جاذبيــة القرية الســياحية مــع الحفاظ على 

طابعها الأصيل.
ويتضمــن المشروع ترميــم المنــازل التراثية، 
وإعــادة تأهيــل الـممشى الــداخلي، ورصف 
بعــض الطــرق، وتهيئــة ســاحات المواقف، 
وتوفير متطلبات السلامــة، إلى جانب تنظيم 
الفعاليــات المجتمعيــة. وأفــاد القائمون على 
المشروع بأنــه تم حصر نحــو 50 منزلا تراثيا 
ضمن نطاق المشروع، والتعاقد مع استشاري 
متخصص لأعمال المســح الفني، واســتكمال 
إجــراءات تحويــل الملكيات تمهيــدا لإصدار 

سندات الملكية لأصحابها.
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مسقط- الرؤية

ناقش مجلس الشورى، الأربعاء، بيان معالي 
الأســتاذ الدكتــور محاد بن ســعيد باعوين 
وزيــر العمــل، الــذي ألقاه أمــام أصحاب 
الســعادة أعضــاء المجلــس ضمــن أعمال 
الجلســة الســابعة لدور الانعقــاد العادي 
الثالث مــن الفترة العاشرة )2023- 2027(، 
التي ترأســها سعادة خالد بن هلال المعولي 
رئيــس مجلس الشــورى وبحضور أصحاب 
الســعادة أعضاء المجلس وســعادة الشيخ 

أحمد بن محمد الندابي أمين عام المجلس.
وقال معاليه إن وزارة العمل تخدم نحو 70 
وحدة من وحــدات الجهاز الإداري للدولة، 
في وقتٍٍ تجاوز فيه عدد أصحاب العمل من 
المنشــآت والجهات الحكومية وغير الربحية 
283 ألــف جهة، إضافــة إلى أكثر من 296 
ألف صاحب عمل من الأفراد من المواطنين 
والمقيمين، وتغطي خدمات الوزارة أكثر من 
2.248 مليــون عامل، ما يعكــس الامتداد 
الواســع لتأثيرها في الاقتصاد الوطني وسوق 
العمل. وأشــار معاليه إلى أن عدد موظفي 
الجهــاز الإداري للدولة بلــغ أكثر من 188 
ألف موظف، فيما وصلت نسبة التوطين في 
القطاع العــام إلى 91.1% خلال عام 2024، 
وهو مــا يعكس اســتقرار القــوى العاملة 

الوطنية في الوحدات الحكومية.
وعلى صعيــد القطاع الخاص، أوضح معاليه 
أن إجمالي القوى العاملة حتى أكتوبر 2025 
 382,297 منهــم  عمال،   1,859,206 بلــغ 
عامالًا عُُمانيًًا، مع وصول نســبة التوطين إلى 
15.5%، مؤكدًًا اســتمرار الجهود لرفعها، إلى 
ًا عن عمل  جانــب تســجيل 73,319 باحثـ�
نشــطين، مــن بينهــم 52.4% مــن الإناث 

و47.6% من الذكور.
وفيما يتعلق بنظام الأمان الوظيفي، أوضح 
معاليه أن إجمالي المســتفيدين بلغ 7,111 
مستفيدًًا، عاد منهم 4,402 إلى سوق العمل، 
بينما لا يزال 660 مســتفيدًًا نشطين حاليًًا، 

مبينا أن انتهاء مدة عقد جهة العمل شــكّّل 
السبب الأبرز لإنهاء الخدمة بنسبة %54.5.

ولفت إلى أن الــوزارة ضاعفت دعم برامج 
تشغيل الباحثين عن عمل في القطاع الخاص 
من 50 مليون ريــال عُُماني إلى 100 مليون 
ريــال عُُماني، مضيفًًا أن مبــادرةٌٌ دعم أجور 
العُُمانيين خصّّصــت لـ15 ألف فرصة عمل، 
لمدة سنتين للمنضمّّين الجدد لسوق العمل 
ابتــداءًً من 200 ريال عُُماني على أن يتحمل 
صاحــبُُ العمل فــرق الأجر المتفــق عليه، 
وتكون مــدة عقد العمــل على أقل تقدير 

مساوية لمدة الدّّعم الحكومي.
وقال معاليــه إن مشروعُُ التّدّريب المقرون 
بــالإحلال وفّرّ 50 ألفًًا و925 فرصة تدريبيّّة 
مقرونةًً بالتشــغيل خلال الــفترة من 2021 
حتــى أكتوبر 2025، واعتمــد 133 برنامجًًا 
لية  تدريبيًّّا، مضيفًًا أن عددُُ الشــكاوى العُُامّا
التي تمت تســويتها أمــام دائرة المفاوضات 
العُُمالية وتســوية منازعــات العمل بلغت 
25 ألفًًا و143 شكوى، كما جرت تسوية 10 
ليــة ضمن برنامج  آلاف و197 شــكوى عامّا
تطويــر وتحــسين النظام القضــائي المتعلّقّ 

بسوق العمل.
وأضــاف معاليــه أن منصة »تــوطين« منذ 
إطلاقهــا في 2024 ســجلت 3535 منشــأة، 

تضمنــت  توظيــف،  إعلان   2089 ونشرت 
تشــغيلية،  فرصــة  و122  آلاف   10 إعلان 
وتســجيل أكثر مــن 173 ألــف مُُســتخدم 
للتنافــس على الفرص المُعُلن عنها إلى فبراير 

الماضي.
وأوضح معاليــه أن عدد المســتفيدين من 
مبادرات التّشّــغيل التــي تتضمّّن مبادرات 
»ساهم«، و«2000 عقد«، و«المليون ساعة« 
بلغ 8 آلاف و273 مســتفيدًًا، كما استفادت 
من هــذه المبــادرات 95 وحــدة حكوميّّة 
ًا إلى أن نتائــج تقييم مؤشر  وخاصّّــة، لافتـ�
سلامة تطبيق منظومة إجــادة لقياس أداء 
الفرد بالوحدات الحكومية تشير إلى تحسّّن 
بنســبة 87 بالمائــة خلال النصف الثاني من 
عام 2025 مقارنة بنتائج التقييم في النصف 

الأول من العام نفسه.
وقــال معاليه إن أكثر مــن 200 ألف فرصة 
وظيفيــة تم توفيرهــا للباحــثين عن عمل 
الجدد خلال الفترة من 2021 وحتى أكتوبر 
ـًا و33 فرصة وظيفية  الماضي، منهــا 68 ألف�
ـًا و114 فرصة  في القطــاع العــام، و81 ألف�
ـًا و925 فرصة  في القطــاع الخاص، و50 ألف�
تدريبيــة مقرونــة بالتشــغيل في القطاعين 
العــام والخــاص، فيما بلــغ إجمالي الفرص 
الوظيفية للمُُعيّّنين )الدوران الوظيفي( 161 

ألفًًا و938 فرصة في القطاع الخاص. وأشــار 
معاليه إلى أن نحو 1380 منشــأة استفادت 
ل العُُمانيين في  من مبادرة دعـم أجور العُُامّا
القطاع الخــاص خلال الفترة مــن )2021-

2025(، وتم تعيين 4610 من القوى العاملة 
الوطنيــة خلال الــفترة نفســها، مضيفًًا أن 
إجمالي عدد مديري الموارد البشرية وشؤون 
الموظــفين العُُمانيين في القطاع الخاص حتى 

نهاية أكتوبر الماضي بلغ 4194 مديرًاً.
الإحلال  فــرص  عــدد  أن  معاليــه  وذكــر 
المطروحة في القطاع الحكومي خلال الفترة 
مــن )2021-2025( بلغــت 5 آلاف و868 

فرصة.
وأشــار معالي الدّّكتور وزيــر العمل إلى أن 
عددُُ المستفيدين من نظام الأمان الوظيفي 
في الــفترة من )2020 - 2024( نحو 27 ألفًًا 
و229 مســتفيدًًا، عاد منهم 10 آلاف و387 

إلى سوق العمل.

مداخلات الأعضاء

بعدها قــدم أصحــاب الســعادة أعضاء 
المجلــس مداخلاتهــم وملاحظاتهم حول 
ما تضمنــه البيان من بيانــات ومؤشرات 
تنطوي تحت مظلــة واختصاصات وزارة 
العمــل، حيــث أكــد أصحاب الســعادة 

الأعضــاء بأن قضيــة المسرحين عن العمل 
لا تزال من القضايــا الجوهرية ذات الأثر 
الاجتماعي والاقتصــادي المباشر، لما تتركه 
الأسري  الاســتقرار  على  تداعيــات  مــن 
والمعيشي، مطالبين الوزارة بسياسات أكثر 
حزمــاًً مع المؤسســات الخاصــة من أجل 

مكافحة ظاهرة التسريح.
وتســاءل أصحاب الســعادة خلال المناقشة 
عما ورد في بيــان الــوزارة بشــأن انخفاض 
أعداد الباحثين عن عمل، معتبرين أن الواقع 

الميداني لا يعكس هذا الانخفاض.
وفي الجانــب التشريعــي، تســاءل أصحاب 
السعادة عن الموعد المتوقع لإصدار اللائحة 
التنفيذية لقانون العمل، مؤكدين أن تأخرها 
ينعكس ســلبًًا على استقرار ســوق العمل. 
كما ناقشــوا منظومة »إجادة« لقياس الأداء 
الفردي، متســائلين عن آلية ترقية الموظفين 
في المؤسســات الحكومية في ظــل تطبيقها، 
ومطالبين بوضــع معايير واضحة وشــفافة 

تضمن العدالة الوظيفية وتكافؤ الفرص.
الخميــس،  اليــوم  المجلــس،  وســيواصل 
استكمال مناقشــة بيان وزارة العمل ضمن 
أعمال الجلسة الثامنة لدور الانعقاد العادي 
الثالــث )2025-2026(، للفترة العاشرة من 

عمر المجلس )2027-2023(.

نقاشات موسعة حول سياسات التشغيل واستمرار »التسريح«

وزير العمل أمام »الشورى«: 200 ألف فرصة وظيفية للمواطنين منذ 2021.. و73.3 ألف باحث عن عمل نشط

مسقط- الرؤية

والمحفوظات  الوثائــق  هيئــة  شــاركت 
الوطنية برئاســة ســعادة الدكتور حمد 
بــن محمد الضويــاني، رئيــس الهيئة، في 
أعمال اجــتماع الأمانــة العامــة لهيئات 
ومراكــز الوثائق بدول مجلــس التعاون 
لدول الخليج العربيــة، في دورته الثامنة 
والــثلاثين، الــذي اســتضافته العاصمــة 

القطرية الدوحة.
وناقش الاجتماع عــددًًا من الموضوعات 
المدرجــة على جــدول الأعمال، من بينها 
ســبل تعزيز التعــاون الخليجي المشترك 
في مجــالات التوثيق والأرشــفة، وتبادل 
الــخبرات بين هيئــات ومراكــز الوثائق 
الوطنية، بما يســهم في تطويــر منظومة 
العمــل الوثائقي وحفظ الذاكرة الوطنية 

والخليجية المشتركة للأجيال القادمة.
وأكد سعادة الدكتور رئيس هيئة الوثائق 
والمحفوظات الوطنية أن مشاركة سلطنة 
عُُمان في هــذا الاجــتماع تــأتي في إطــار 

حرص الهيئة على دعم مسارات التكامل 
الخليجي في مجال الوثائق والمحفوظات، 
وتعزيز التنســيق المشترك مــع الهيئات 
النــظيرة بــدول المجلــس، بمــا يواكــب 
التطورات الحديثة في مجالات الأرشــفة، 
ولا ســيما المبــادرات الرقميــة وحفــظ 
الوثائق، ويعزز حضور الوثائق الخليجية 

في البرامج والمبادرات الدولية.
وأشار إلى أن مثل هذه الاجتماعات تمثل 
الــرؤى والخبرات،  منصة مهمــة لتبادل 
وتوحيد الجهــود الرامية إلى صون الإرث 
الوثائقي والتاريخي لدول مجلس التعاون، 
وترســيخ دور الأرشــيف كمكون أساسي 
مــن مكونات الهويــة الثقافية المشتركة. 
واختتمــت أعمال الاجتماع بالتأكيد على 
أهمية دعم المبادرات الرقمية في مجالات 
الأرشفة وحفظ الوثائق، وتكثيف البرامج 
التدريبيــة، وتعزيــز التعريــف بالذاكرة 
الخليجية المشتركة عبر المنصات الإعلامية 
والثقافيــة، بما يســهم في تطويــر العمل 

الوثائقي الخليجي المشترك.

مسقط- العُُمانية

ّع المركز الوطنــي للإحصــاء والمعلومات،  وقـ�
الأربعــاء، مذكــرة تفاهــم مــع شركــة مدن 
المســتقبل التابعة لمجموعــة عُُمانتل، بهدف 
تعزيــز التعــاون بين الجانــبين في عــدد من 
المجالات التقنية المتقدمة الداعمة لمشروعات 

التحول الرقمي في سلطنة عُُمان.
وتشــمل مجــالات التعــاون بموجــب هذه 
المذكرة: تنقية البيانــات ومعالجتها، وتطوير 
حلول تعتمد على تقنيات الذكاء الاصطناعي، 
إلى جانــب التعــاون في منصــة »عين عُُمان« 
الخاصة بأنظمــة الرقابة والأمان، بما يســهم 
في تعزيــز التكامــل المعلوماتي ورفــع كفاءة 

البيانات الداعمة لصنع القرار.
ّع مذكــرة التفاهم عــن المركــز الوطني  وقـ�
للإحصاء والمعلومات ســعادة الدكتور خليفة 
بن عبد الله البرواني الرئيس التنفيذي للمركز، 
فيما وقّعّها عن شركة مدن المستقبل المهندس 
عبد الله بن راشــد البــادي الرئيس التنفيذي 
للشركة. وأكد سعادة الدكتور الرئيس التنفيذي 
للمركــز الوطنــي للإحصــاء والمعلومات، أن 
توقيــع هذه المذكرة يأتي ضمــن جهود المركز 

لتعزيــز الشراكــة مــع الجهــات الوطنية في 
مجــالات الذكاء الاصطناعــي وتحسين جودة 
البيانات، مشيرًاً إلى أن هذا التعاون ســيمكّّن 
المركز من الاســتفادة من حلول مبتكرة تدعم 
تطوير البيانات الإحصائيــة وتحليلها، وتعزز 
قــدرة المركز على توفير مؤشرات دقيقة تدعم 

متخذي القرار.
وأوضح ســعادته أن الاســتفادة مــن منصة 
»عين عُُمان« ســتمثل قيمة مضافة في متابعة 
وتحليل البيانات الميدانية بشــكل لحظي مما 
يدعــم مشروعات الـمدن الذكية في ســلطنة 

عُُمان.
من جانبه، قال الرئيس التنفيذي لشركة مدن 
المســتقبل إن هــذه المذكرة تشــكل خطوة 
مهمة في توســيع دور الشركــة كشريك تقني 
لمؤسسات القطاع الحكومي، موضحًًا أن هذا 
التعاون سيســهم في توظيف إمكانات الشركة 
في مجــالات تنقية البيانــات وتقنيات إنترنت 
الأشــياء لتعزيــز منظومة البيانــات الوطنية. 
الطــرفين  بين خبرات  التكامــل  أن  وأضــاف 
ســيدعم تطويــر حلول ذكية مبتكرة تســهم 
في تعزيــز كفاءة الخدمــات الحكومية ودعم 

مبادرات المدن الذكية.

مسقط- العُُمانية

ائب، الأربعاء، بمسقط اتفاقية  وََعَََقَّ جهاز الضَّرر
مع شركــة »نورتــال« لتطويــر نظــام إدارة 
ائب الإلــكتروني، في خطــوةٍٍ إستراتيجَيَّة  الضَّرر
تهدف إلى تحديث المنظومة الضريبية وتعزيز 
التحول الرقميّّ وفق أفضل التوجُُّهات العالمَيَّة 

في الحوكمة التقنَيَّة.
وتُرُكِِّز الاتفاقَيَّة على بناء نِظِام ضريبي مُُتطوِِّر 

يبي،  يُسُــهِِم في أتمتة عملي�ـَات الَتَّحصيل الضَّرر
وتقليــل الَتَّدخُُّل البشريّّ، ورفع دَِِقَّة البيانات، 
إضافةًً إلى تطبيــق تقنَيَّات الَذَّكاء الاصطناعي 
لتــوفير أدوات تحليلَيَّة مُُتقدِِّمََة لرصد حالات 
اَ  يبي، والكشــف عن الغَََثَّرات؛ �بِمَ التهرُّبُ الضَّرر

يبة. يُعُزِِّزُُ مبدأ العدالة بين الخاضعين للضَّرر
وقع الاتفاقية معالي ناصر بن خميس الجشمي 
رئيس جهاز الضرائب، وتومي بوسكو الشريك 

التجاري لشركة نورتال.

مسقط- الرؤية

اســتقبل ســعادة خالد بــن هلال المعولي 
رئيــس مجلــس الشــورى، الأربعــاء بمقر 
المجلس، وفد الأمانة العام بالمجلس الشعبي 
الوطني بالجمهورية الجزائرية الديمقراطية 
الشــعبية، الذي يقــوم بزيــارة إلى مجلس 
الشــورى في إطار تبــادل الزيــارات ونقل 

التجارب والخبرات بين المجلسين.
وخلال اللقاء رحب ســعادة الشــيخ رئيس 
مجلس الشــورى بالوفد الزائــر مؤكدًًا على 
عمــق ومتانــة العلاقات الثنائيــة المشتركة 
بين ســلطنة عُُمان والجمهوريــة الجزائرية 
الديمقراطيــة الشــعبية، مــشيرًاً إلى أهمية 
الزيارة في تعزيز التعاون وتبادل الخبرات في 

المجال التشريعي.
وأشــار ســعاته خلال اللقــاء إلى مســتوى 

العلاقــات الثنائيــة بين البلدين الشــقيقين 
في مختلــف المجالات والتي شــهدت تطورًًا 
على  مؤكــدًًا  الأخيرة،  الــفترة  في  ملموسًًــا 
أهمية استمرار التعاون بين مجلس الشورى 
والمجلس الشعبي الوطني بما يسهم في دفع 
العلاقات التي تجمع البلدين الشقيقين إلى 

آفاق أرحب. وجــرى خلال اللقاء الحديث 
عــن الآليــة المتعبــة في دراســة ومراجعة 
مشروعات القوانين بمجلس عُُمان، وتسلسل 
دورتهــا التشريعيــة ترجمة لما نــص عليه 

قانون مجلس عُُمان.
وفي إطــار الزيارة، قام وفــد الأمانة العامة 

بالمجلس الشــعبي الوطني الجزائري بجولة 
في عــدد مــن أروقة مجلس الشــورى منها 
قاعة المداولات؛ حيث تم الاستماع إلى شرح 
موجز عن مكوناتها وأبرز التقنيات الحديثة 
المتبعة في إدارة الجلســات، وآلية التصويت 
الالكتروني على مشــاريع القــوانين. كما زار 
الوفد مجلس الدولة، ومكتبة مجلس عُُمان 
وتعرف على أقسامها ومحتوياتها، إضافة إلى 
زيــارة عددٍٍ من المعــالم التاريخية والثقافية 

بسلطنة عُُمان.
وفي إطار تبادل الخبرات بين الأمانات العامة 
بالمجلــسين اطلع الوفد على تجربة المجلس 
في مجــال العمــل الإداري والمالي، ومجــال 
العمــل التشريعــي، وآليات عمــل اللجان 
الدائمــة، والموارد البشريــة، وتجربة العمل 
الإعلامــي، هــذا إضافــة إلى تجربــة إدارة 

الوثائق.

»الوثائق والمحفوظات« تشارك 
في اجتماع خليجي بالدوحة

مذكرة تفاهم لدعم مشاريع التحول 
الرقمي وتطوير البيانات الإحصائية

اتفاقية لتطوير النظام 
الإلكتروني لإدارة الضرائب

وفد جزائري يطلع على التجربة التشريعية في مجلس الشورى

د. محاد بن سعيد باعوين

وزير العمل: ماضون في 
تنفيذ برامج متكاملة لتعزيز 

فرص التشغيل

91.1 % نسبة التوطين 
في القطاع العام و15.5 % 

بالقطاع الخاص

عودة 4402 من المستفيدين 
من الأمان الوظيفي لسوق 

العمل

660 مستفيدًًا نشطًًا من 
منفعة الأمان الوظيفي

27.2 ألف مستفيد من نظام 
الأمان الوظيفي في 5 

سنوات

مطالبات بسياسات أكثر 
حزمًًا مع المؤسسات الخاصة 

لمكافحة التسريح

تأكيد أهمية مراجعة الحد 
الأدنى للأجور في القطاع 

الخاص
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

نسور عُُمان يحلقون في سماء العزة
بالتزامــن مــع قــرب احتفــالات الــبلاد 
بالذكرى السادســة لتــولي حضرة صاحب 
الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظــه الله ورعــاه- مقاليــد الحكم في 
البلاد، تفضل جلالته بزيارة سامية لقاعدة 
المصنعــة الجويّةّ بسلاح الجو السُُّــلطاني 
الــعُُماني، وهي زيارة تعكــس الكثير من 
المعــاني والحرص الســامي على الاهتمام 
بتطويــر وتحديث سلاح الجو الســلطاني 

العُُماني، وقوات السلطان المسلحة بشكلٍٍ 
عامٍٍ.

ويحظــى سلاح الجــو الســلطاني العُُماني 
ومنتســبيه بالدعم الكامــل للوصول إلى 
الجاهزيــة العالية على مســتوى التطوير 
رفــع  جانــب  إلى  الأســلحة،  بأحــدث 
كفاءة المنتســبين عبر التأهيــل المتواصل 
والتدريبات الإقليميــة والدولية المشتركة 

لتبادل الخبرات.

ومنــذ انــطلاق نهضتنا العُُمانيــة، امتلك 
سلاح الجــو قــدرات عســكرية متقدمة 
وإمكانــات جويــة حديثة؛ ليقــوم بدور 
وطني محــوري ومهــام وطنيــة جليلة، 
في ظــل مــا يشــهده العالم مــن تقلبات 
إذ  كافــةًً؛  المســتويات  على  وتطــورات 
إنَّّ يقظة جنــود عُُمان البواســل- كلٌٌ في 
موقعه- هي الركيزة الأساســية التي تعزز 

أمن البلاد واستقرارها.

إنَّّ هذه الزيارة السامية تعكس تقديرًاً رفيعًًا 
لسلاح الجو الســلطاني العُُماني ومنتسبيه، 
كما تســلّطّ الضــوء على الرعاية والاهتمام 
اللذيــن حظي بهما سلاح الجو الســلطاني 
العُُماني خلال مــسيرة النهضة المتجددة؛ ما 
أتاح لنسور عُُمان البواسل أداء أدوارهم في 
حماية سماء ســلطنة عُُمان، والمساهمة في 
دعم وإسناد الوحدات العسكرية والأمنية 

والمؤسسات المدنية.

إدارة النــاس بحكمــةٍٍ واقتدار 
في شؤون الحكم ليست بالأمر 
السهل أو البسيط؛ بل هي من 
أصعــب التحديات التي تواجه 
الأنظمــة والحكومات في عالمنا 
المترامي الأطراف على الإطلاق، 
فعملية كسب قلوب الجماهير 
وعقولهــم تمثل غايةًً مُُثلَىى لكل 
زعيمٍٍ وازنٍٍ ومَُُطَوح، يريد تخليد 
اســمه في ســجلات التاريخ؛ كي 
ى، ولا تغيب  َحَمتُم يترك بصمةًً لا 
عن أعين المؤرخين الأفذاذ؛ بلغة 

المجتمع الذي ينتمي إليه.
وفي هــذا البلــد المبــارك الذي 
يتولى فيه مقاليد الحكم الرشيد 
واحِِــدٌٌ مــن أعظــم القيادات 
التاريخيــة المعاصرة في المنطقة 
العربيــة قاطبــةًً، وهو حضرة 
صاحب الجلالة السلطان هيثم 
بن طارق المعظم- حفظه الله 
ورعــاه- نشــهد نهضــةًً رائدة 
غير مســبوقة؛ إذ تمك�ـّن هــذا 
القائد الهُُمام من ترسيخ صرح 
النهضة المُتُجددة، بفضل نظرته 
الثاقبة المُسُــتشرِفِة للمستقبل، 
المتفردة-  العلمية  وإمكانياتــه 
حيث تخرج من أعرق جامعات 
العالم، وهي جامعة أكســفورد 
أهميــة  والأكثر  البريطانيــة- 
هــو امتدادُُ إرثــه الإمبراطوري 
الخالد الذي سجَّّله التاريخ بماءٍٍ 
من ذهــب؛ إذ ينحِِــدرُُ جلالة 
ى مــن أسرة  الســلطان المُفُــَدَّ
الميامين،  البوســعيدي  سلاطين 
والذين ســجلوا للغَُُبَيراء أمجادًًا 
مضيئة، يشــهد بنصاعتها وعُُلُوُِِّ 
شــأنها العالمُُ أجمــع في شرقه 
رحابة  عــن  ناهيــك  وغربــه، 
خُُلُقُِِه، وعمق  صدره، ودماثــة 
إخلاصه وتفانِيِه، وحبه النابض 
المنقطع النظير للشعب العُُماني 
الذي يُبُادله مشــاعر الإخلاص 
والوفاء.. أقول تمكن هذا القائد 
الفــذَّّ من أن يُسُــطِّرِ صفحاتٍٍ 
مُُشرقة، تفيضُُ من بين فصولها 
السماء  تعانــق عنان  إنجازاتٌٌ 
في مختلف الميادين، وعلى كل 

المستويات.
فإذا وجَّّهنــا أنظارنا اليوم فيما 
حولنا إلى حصاد الأعوام الستة 
من حكــم هيثم المجد، نرى في 
واقعنا المُعُاش ما يُثُلج صدورنا 
ـِق نظرتنا بثباتٍٍ  جميعًًا، ويُعُم�
بمــا  الحــاضر  إلى  واطمئنــان 
يحمله من خيراتٍٍ مباركة، وإلى 
المستقبل الواعد بما يحويه من 
إشراقاتٍٍ تُنُِِيُرُ لنا دروب الحياة 
ومســالكها، وآفــاق تنموية في 
مختلف المجالات، فقد كان هذا 
الزعيم الوطنــي مهندس رؤية 
»عُُمان 2040« قبــل أن يتولى 
مقاليــد الحكم في البلاد؛ حيث 
كلفه الســلطان الراحل قابوس 
بن ســعيد- طيب اللــه ثراه- 
الوطني  بترؤس هــذا المشروع 
العــملاق، وإعداد الاستراتيجية 
الوطنية اللازمــة له، والإشراف 
رُْبْ، حتى تظهر  عليها عــن قـ�
 ْ بأجمل صورةٍٍ مُُمكنة في مجا�لَيْ
والتــي  والتنفيــذ،  التخطيــط 
يتطلــع إليها اليــوم كلُُّ عُُمانٍيٍّ، 
آمِِالًا في أن تنقل سلطتنا الحبيبة 
إلى مصاف الدول المتقدمة على 
مشارف نهاية الرؤية، وأن تكون 
ســلطنة عُُمان ضمــن أفضــل 

عشريــن دولــة على مســتوى 
الــكبرى،  الصناعيــة  الــدول 
وبالفعل فقــد بدأنا نجني ثمار 
تلــك الرؤية الطموحــة، والتي 
تمثلت في تنفيــد أكثر من 100 
محــاور  في  ــز  ومُُنَجَ مشروع 
انطلاقتها  الرؤية الأربعة منــذ 
المباركــة قبــل أكثر من خمس 

سنواتٍٍ مضت.
ومــن أجمــل روائع ســلطان 
الفكر، اتباعه سياســة الأبواب 
المواطنين؛ بهدف  المفتوحة مع 
الشــفافية  مبــادئ  ترســيخ 
والصراحة والموضوعية والعدل 
بين الحاكــم والمحكوم، وكانت 
بإجــراء   2020 عــام  البدايــة 
حوارٍٍ جاد وصريح مع الشيوخ 
والأعيــان في محافظــة ظفار، 
تحــت ســقفٍٍ واحــدٍٍ في قصر 
الحصــن، ثــم امتــدت تلــك 
المنصات التي هــي عبارة عن 
برلمان مفتوح لعُُمان وشــعبها 
العظيم، إلى مختلف محافظات 
الســلطنة، وتبع ذلــك إصدار 
توجيهٍٍ ســامٍٍ لافتٍٍ للمسؤولين 
الوزراء والمحافظين والولاة  من 
بزيــارة المواطــنين في مدنهــم 
وقراهم مبــاشرةًً؛ للتعرف عن 
قــرب على احتياجاتهــم دون 
ًا مــن  تــأخير، وذلــك انطلاقـ�
مبدأ أن »الوظيفــة تكليف لا 
تشريف«، فالوزير وُُجِِد لخدمة 
المواطن، وليــس للتعالي عليه، 
والتموضع في المكاتب الفاخرة، 
أو منــع المراجعين من التواصل 
المباشر مــع صَُُنَّاع القرار. ولعل 
أســابيع  قبل  تابعنــاه-  فــيما 
قليلــة- أثناء اســتقبال جلالته 
في قصر البركــة لرئيس وأعضاء 
تعبيرًاً  الدولــة،  مكتب مجلس 
صادقًاً عن نجاعــة هذا النهج 
القويم؛ إذ تــم التأكيد مجددًًا 
على أهميــة التفاعل مع قضايا 
المجتمــع والتحديــات القائمة، 
الصحيحة  الرســائل  وإيصــال 
القضايــا  بشــأن  والمناســبة 
الإعلام  المطروحــة في وســائل 
الاجتماعي،  التواصل  ومنصات 
وتقديــم الحلــول والمقترحات 
لتلــك  مواجهــة  في  النافعــة 
التحديات التي تواجه المجتمع 

العُُماني.
وفي الختام.. لا شــك أن حرص 
الســلطان  جلالــة  واهــتمام 
لوســائل  اليوميــة  بالمتابعــة 
التواصــل  ووســائل  الإعلام، 
ي�َمَـْزةًً ينفرد  ثِّملِ  الاجتماعــي، يُم
بها القائد المُفُدّّى عن غيره من 
الذيــن يعتمدون على  الحكام 
والنشرات  والمُلُخَّّصات  التقارير 
الخاصة التي يتم إعدادها من 
الأجهزة المختصــة، والتي عادةًً 
ما تخضع للتنقيح والتعديل من 
»حُُراس البوابات الإعلامية« في 
وطننا العربي الكبير من المحيط 
إلى الخليج دون اســتثناء؛ لكي 
يتم تصوير أحوال المجتمع على 
أن »كل شيء على مــا يرام«، في 
الوقــت الذي يتــم فيه حجب 
للمواطــنين  الــكبرى  القضايــا 
دون  والحيلولــة  ومعاناتهــم، 

وصولها إلى ولي الأمر.
* أكاديمي وباحث مختص 
في الرأي العام والاتصال 
الجماهيري
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هيثم المجد و6 أعوام 
من الحكم الرشيد

`` د. محمد بن عوض المشيخي *

الوطن الذي نُُحب

في الحــادي عشر من ينايــر، عندما أشرقت 
الشــمس على عُُمان، لم يكــن الضوء مجرد 
شــعاع عابــر؛ بــل كان وعــدًًا ببداية عهد 
جديــد.. عهد لحياة أفضل، تحمل في طياتها 

الأمل والتفاؤل. 
عُُمان اليــوم ليســت فقــط بلدًًا يســتثمر 
مــوارده؛ بل وطنًًا يعيــش نهضته المُتُجددة 
على أرض الواقع، ويشــعر المواطن فيه أنه 
قٍٍَ للنتائج.  شريــك في الإنجاز، لا مجرد مُُتلـ�
هــذه النهضة المتجددة التي يشــهدها كل 
مــن يعيش في عُُمان، جــاءت بفضل الرؤية 
الحكيمة والقيادة الرشــيدة لحضرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظه الله ورعاه- الذي راهن على شــعبه، 
وجعل منه جــزءًًا لا يتجزأ من مسيرة البناء 

والتقدم.
وخلال السنوات الخمسة الماضية، وترجمة 
لمُسُــتهدفات الخطة الخمسية العاشرة التي 
مثّلّــت نقطة الانــطلاق نحو تنفيــذ رؤية 
»عُُمان 2040«، نجحت الســلطنة في خفض 
المديونيــة العامة للدولة بشــكل ملحوظ؛ 
حيث تــشير الإحصــاءات إلى خفض الدين 
العــام إلى نحو 14.1 مليار ريــال عُُماني، ما 
يعكس قوة المركز المالي وفعالية السياسات 
الاقتصادية والصرف الحكيم للأموال العامة. 
كما سجلت الميزانية العامة للدولة فائضًًا في 
بعــض من مراحل هذه الخطة، مما ســاعد 
على مزيد من الاســتقرار الاقتصادي وحرية 

أكبر في الاستثمار في الخدمات والمشاريع.
واستجابة لهذا الأداء القوي، رفعت وكالات 
اقتصادنــا  الثقــة في  التصنيــف الائــتماني 
الوطنــي، فقــد تــم رفــع تصنيــف عُُمان 
الائــتماني إلى مســتوى “BBB-” بتوقعات 
مســتقرة من قبل وكالة ستاندرد آند بورز، 
كما رفعــت وكالة فيتــش تصنيفها أيضًًا إلى 
نفس المســتوى بعد تقدّّم المؤشرات المالية 
العامة، وهذا يعكس ثقــة المجتمع الدولي 
في الاقتصــاد العُُماني وقدرتــه على مواجهة 

التحديات.
وبينما نحتفــل بإنجازات تلك الخطة، تلوح 
أمامنا أيضًًا الخطة الخمسية الحادية عشرة 
)2026–2030(، التــي بدأنا قبل أيام رحلة 
تنفيذها، وهي امتــداد طبيعي لطموحات 
الوطن، وتأكيد جديد على اســتمرار النهضة 
المتجددة؛ حيث تهــدف الخطة إلى تحقيق 
نمــو اقتصادي يبلــغ حوالي 4% ســنويًاً، مع 
القطاعــات  تنويــع  التوســع في  اســتمرار 
الاقتصادية، وزيادة مشاركة القطاع الخاص، 
وجذب الاســتثمارات الأجنبيــة إلى اقتصادٍٍ 

أكثر تنوعًًا واستدامة.
هــذه الخطــة الجديدة لا تنظــر فقط إلى 
النمــو العــام؛ بل تضــع الإنســان في قلب 
التنمية، فتســتهدف توفير 300 ألف فرصة 
عمــل مبــاشرة للمواطنين خلال الســنوات 
الخمــس المقبلة؛ أي بنحــو 60 ألف فرصة 
عمل ســنويًاً، منها جزء في القطاع الحكومي 

والجــزء الآخر في القطاع الخــاص، بما يفتح 
آفاق العمل والفرص أمام الشــباب العُُماني 

بكل طموحاته.
ولأن نهضــة الأمم لا تُقُاس بالأرقام وحدها؛ 
بل بتأثيرها في حياة الناس، فقد تم تخصيص 
دعم كــبير للقطاعات الأساســية في الموازنة 
الجديدة لعــام 2026؛ إذ حصلت قطاعات 
على  والصحيــة  والتعليميــة  الاجتماعيــة 
الجــزء الأكبر مــن الإنفاق التنمــوي، بينما 
تم تخصيص مبلغ حــوالي 614 مليون ريال 
عُُماني لدعــم منظومــة الحماية الاجتماعية 
التي ينتفع منها أكثر من 1.6 مليون مواطن، 
ما يعكس اعتبــار الرفــاه الاجتماعي جزءًًا 

أصيالًا من التنمية الاقتصادية.
وفي قطــاع التعليم، تم اعــتماد خطط لبناء 
مــدارس جديــدة واســتقبال أكثر من 113 
مدرسة جديدة خلال هذه السنوات المقبلة، 
إضافــة إلى إنشــاء وتوســعة مستشــفيات 
ومراكز صحية، مســتهدفةًً 11 مستشــفى 
و19 مركزًاً صحيًًا لتعزيز الخدمات الصحية 

للمواطنين.
كل هــذه الخطوات ليســت مجرد أرقام في 
وثيقــة رســمية؛ بل تغريُّر ملمــوس في حياة 
المواطــنين من فــرص العمــل المتزايدة، إلى 
الخدمات الاجتماعية المتطــورة، إلى الأمان 
أكبر على  قــدرة  الأسر  يمنــح  الــذي  المالي 
التخطيط للمســتقبل. هذه المسيرة الظافرة 
لم تتحقق صدفةًً؛ بل بفضل تخطيط حكيم 

ورؤيــة واضحة وضعتها القيــادة الحكيمة 
لجلالة السلطان المعظم- حفظه الله- الذي 
جعل من اســتقرار الاقتصاد ورفاه المواطن 

هدفًاً لا تراجع عنه.
كل هذه الإنجازات والتطلعات ليســت إالّا 
ثمرة الحكمة السديدة للمقام السامي- أعزه 
الله- الذي راهن على صبر الشــعب، وعلى 
عقــل الدولــة، وعلى تعــاون الجميع، من 

مؤسسات عامة وخاصة وأفراد. 
ولذلك عُُمان اليوم تعيش بين إنجاز مُُكتمل 
وأمــل قــادم، وتجربة اقتصاديــة تُثُبت أن 
العمل الدؤوب والتخطيط الســليم قادران 
على تحويل التحديات إلى فرص، والمشاريع 

إلى شعور ملموس في حياة الناس.
ـس تفاصيل حياتنا  إنهــا نهضة اقتصادية َـتمَ
اليومية، وتمنحنا ثقة أكبر بأن المســتقبل لن 
يكون بعيدًًا عــن أيدينا؛ بل صنعناه جميعًًا 
بــروح واحــدة، وبإيمان راســخ بــأن عُُمان 

للأجيال القادمة، أقوى وأكثر ازدهارًًا.
وفي ذكــرى تــولي جلالة الســلطان المعظم 
مقاليد الحكم في الــبلاد، يوم الحادي عشر 
مــن ينايــر، نقــول.. هنيئًاً للوطــن بقائده 
َ�سَرََأَ  المُفُــدى، وهنيئًاً لنــا بســلطان مُُعظَّمّ 
قلوَبَ شــعبه بحُُبه وتفانيــه في العمل من 
أجل كل إنســان يعيش على تــراب الوطن 
الطاهــر، هذا الوطن الــذي نُحُبه ونفتديه 
بأرواحنــا، ونُخُلص بكل ولاء وعرفان للقائد 

الحكيم والأب الحنون بأبناء شعبه.

ريم الحامدية reem@alroya.info

حين يتدخل القائد لحماية الوعي

لم يكــن التوجيــه الســامي مــن لدن 
حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 
بن طارق المعظــم- حفظه الله ورعاه- 
الــوزراء  لمجلــس  الأول  الاجــتماع  في 
لعــام 2026، حديثًاً عابــرًاً عن ظاهرة 
اجتماعيــة طارئــة؛ بل كان تشــخيصًًا 
قياديًاً دقيقًًا لخطرٍٍ صامتٍٍ يتســلل إلى 
عُُمق النسيج المجتمعي، ويُعُيد تشكيل 

الوعي والسلوك دون استئذان.
والمتغيرات الســلوكية التي أشــار إليها 
جلالتــه ليســت مجرد مظاهــر فردية 
أو حــالات معزولــة؛ بل هــي تحولات 
تراكميــة تمس جوهر منظومــة القيم، 
وتؤثــر في أنمــاط التفكير، وتــكاد تُعُيد 
تعريف »المقبول والمرفوض« مجتمعيًًا. 
ويأتي هذا بفعل التأثير الكاسح لمنصات 
التواصــل الاجتماعــي، التــي تجاوزت 
دورها كأدوات للتواصل، لتصبح وسيلة 
للتوجيــه، وصناعة الــرأي، وأداة لبناء 

السلوك أو هدمه.

وحين يوجــه القائد بضرورة »الدراســة 
والتشخيص«، فهو يضع حدًًا للمعالجات 
المُتُعجِِّلــة،  الفعــل  وردود  الســطحية 
ويؤسِِّــس لمرحلة من الوعي المؤسسي. 
مرحلةٌٌ تُبُنى فيها السياسات على الفهم 
لا الانفعــال، وعلى التحليل لا الانطباع، 
وعلى الحكمة لا الاستســهال؛ فالسلوك 
لا يُقُاس بظاهره اللحظي؛ بل بما ينتجه 
على المدى البعيد من تماسك أو تفكك، 

ومن وعي أو فوضى.
لقد أفــرز الفضــاء الرقمي المُتُســارِِع 
أنماطًـًـا ســلوكية مُُقلِِقة؛ منهــا تطبيع 
التفاهة، وتشويه  الإســاءة، وتســويق 
القيــم الأصيلــة، حتــى اختلطت لدى 
البعــض المفاهيم، فباتــوا يخلطون بين 
حريــة التعبير وغيــاب الضوابط، وبين 
النقد والبــذاءة، وبين الجرأة والفوضى. 
وهنا تتــجلى خطورة ترك المشــهد بلا 
سياســات واضحة، ولا أُطُــر مُُحوَْكَمة، 
ولا خطاب وطني�ـًا جامعًًا يحفظ هيبة 

الكلمة ومسؤوليتها.
إنَّّ التوجيــه الســلطاني بوضــع آليات 
عمل واضحــة ومُُحوَْكَمة لا يمثل تقييدًًا 
للمجتمــع؛ بل هو »ســياج حماية« له، 
وصــونٌٌ للوعي العــام مــن الانجراف 
خلــف تيارات الهــدم القيمي؛ فالدولة 
الواعية لا تنتظر انهيار السلوك لتتحرك؛ 
بل تستبق الخلل وتُحُصِِّن المجتمع قبل 

أن يدفع الثمن من استقراره وهويته.
وتعزيــز القيــم الإيجابيــة مســؤولية 
تشــاركية عظمى؛ تبدأ من الأسرة التي 
هي نــواة المجتمــع، وتمر بالمؤسســة 
التعليمية، وتتجذر عبر الإعلام، وتتكامل 
مع الخطــاب الديني والثقافي. منظومة 
واحــدة متناغمــة هدفها بناء إنســان 
متــزن، ناقــد بوعي، متفاعــل بأخلاق، 

ومشارك بمسؤولية.
إن مــا طرحه جلالة الســلطان- حفظه 
الله- هو مشروع وطني لحماية الإنسان 
قبل حماية النظام، ولصيانة الوعي قبل 

معالجــة النتائج، وهي دعوة لترســيخ 
القواعــد الحاكمــة في مجتمــع يعرف 
كيف يُطُوِِّع أدوات العصر دون أن يفقد 
بوصلتــه، وينفتح على العــالم دون أن 
يتنازل عن أصالتــه. وفي زمن التحولات 
السريعة، يبقى وعي القيادة هو صمام 
الأمان، وتبقى الحكمة في التدخل المبكر 
هي الفارق بين مجتمــع يقود التغيير، 

ومجتمع ينجرف خلفه.
ـًا.. إن التوجيهــات القيادية هي  وختام�
المنارة التي تضيء الطريق، لكن العبور 
ن هو مسؤولية  الآمن نحو مجتمعٍٍ مُُحَصَّ
كل فرد وبيت ومؤسسة؛ فالحفاظ على 
رصانة السلوك وسموّّ الأخلاق في الفضاء 
الرقمي والواقعي ليس ترفًاً؛ بل ضرورة 
وطنية قصوى؛ فبناء المدن والمشــاريع 
قد يستغرق سنوات، لكن بناء الإنسان 
الواعي هو الضمانة الوحيدة لبقاء تلك 
المنجزات وحمايتها مــن أمواج التغيير 

العاتية.

محمد بن علي بن ضعين البادي



الخميس 18 من رجب 1447 هـ الموافق 8 يناير 2026م - العدد رقم 084264 متابعاتاقتصاد

الكامل والوافي - الرؤية

تفتتح المديرية العامة للثروة الزراعية 
بمحافظة  الميــاه  وموارد  والســمكية 
جنــوب الشرقيــة، اليــوم الخميس، 
ملتقى التمور والتين والعســل بولاية 
الكامل والوافي، والذي سيقام في قاعة 
مكتــب والي الكامل والــوافي، تحت 
رعاية سعادة الدكتور أحمد بن ناصر 
البكــري وكيــل وزارة الثروة الزراعية 

والسمكية وموارد المياه للزراعة.
ويأتي هذا الحدث بتمويل من الشركة 
العُُمانية الهندية للسماد »أوميفكو«، 
ليجمــع نخبة من أبــرز المنتجين من 
مختلف محافظات ســلطنة عُُمان؛ إذ 
يعد الملتقى منصة اقتصادية وثقافية 
تهدف بشكل أساسي إلى دعم المنتجين 
الزراعيين وفتح آفاق تسويقية جديدة 
لمنتجاتهــم، إضافــة إلى تعزيز القيمة 
المحاصيــل وتبادل  لهــذه  الغذائيــة 

الخبرات الفنية بين المشاركين.
ويسعى الملتقى إلى إيجاد حلقة وصل 
مباشرة بين المنتج والمســتهلك، ودعم 
قطاع الصناعــات التحويلية المرتبطة 
بهــذه المنتجات، بما يخــدم تطلعات 

سلطنة عُُمان في تعزيز منظومة الأمن 
الغذائي.

ويشــهد الملتقــى مشــاركة واســعة 
تشــمل 45 مُُنتِِجًًا مــن مُُمارسي مهن 
تربية النحل وزراعة التين والتمور من 
كافــة المحافظــات، إلى جانب تواجد 
عدد من المؤسســات الحكومية ذات 
الصلة. وتســتمر فعاليات الملتقى في 
قاعة مكتب الــوالي لمدة 4 أيام؛ بدءًًا 
مــن اليــوم الخميس وحتــى الأحد 

المقبل.

اليوم.. افتتاح »ملتقى التمور والتين 
والعسل« في الكامل والوافي

د. أحمد بن ناصر البكري

صور- بدر بن مراد البلوشي 

نظــم فرع غرفــة تجــارة وصناعــة عُُمان 
بمحافظــة جنــوب الشرقية أمــس برنامج 
تأهيل المؤسسات الصغيرة والمتوسطة ورفع 
قدرتها للمنافســة على المناقصات والعقود 
الحكوميــة، بحضور أنور بن حمد الســناني 
رئيــس مجلس إدارة فــرع الغرفة بمحافظة 
جنــوب الشرقيــة، وعــدد مــن أصحــاب 
وصاحبات المؤسســات الصغيرة والمتوسطة، 

وذلك في مقر الفرع بولاية صور.
وســلَّطّ البرنامــج الضــوء على آليــة إعداد 

العطاءات وفق أفضل الممارسات، وإجراءات 
منصــة  في  الشركات  وتصنيــف  تســجيل 
»إســناد«، ومتطلبات الجاهزية للدخول في 
المنافســات الحكومية. ويهدف البرنامج إلى 
تعزيز استفادة المؤسســات من نسبة %10 
المخصصــة لها مــن المناقصات والمشــاريع 
الحكوميــة، وتزويــد أصحــاب وصاحبات 
الأعمال بالمعــارف والمهــارات اللازمة لفهم 
متطلبــات المشتريــات الحكوميــة وبنــاء 
الجاهزية المؤسســية، بما يمكن المؤسســات 
المحلية من الاستفادة من الفرص المتاحة في 

المشاريع التنموية.

وقــال أنور بن حمد الســناني رئيس مجلس 
إدارة فــرع الغرفة بمحافظة جنوب الشرقية 
إن مثل هذه البرامج تُسُهم في تعزيز جاهزية 
المؤسســات الصــغيرة والمتوســطة وتمكينها 
من المنافســة على المناقصــات والمشتريات 
الحكومية، وذلك لرفع كفاءتها وتعزيز دورها 
في التنمية الاقتصادية ودعم المحتوى المحلي. 
وأشــار السناني إلى دور غرفة تجارة وصناعة 
عُُمان في تمــكين القطــاع الخــاص من خلال 
تنفيذ البرامج التدريبية والمبادرات النوعية، 
التي تســهم في تحسين بيئة الأعمال وتذليل 
التحديات التــي تواجه أصحاب الأعمال، بما 

يعزز تنافسية المؤسســات المحلية ويواكب 
مستهدفات رؤية »عُُمان 2040«.

ويُعُقــد البرنامــج ضمن مبــادرة »تمكين«، 
التــي أطلقتها غرفة تجــارة وصناعة عُُمان، 
بالتعــاون مع وحــدة متابعــة تنفيذ رؤية 
عُُمان 2040، وهيئة المشــاريع والمناقصات 
والمحتوى المحلي، وهيئة تنمية المؤسســات 
إطــار  في  وذلــك  والمتوســطة،  الصــغيرة 
التوجهــات الاستراتيجيــة للغرفــة، الهادفة 
إلى تحــسين بيئة الأعمال، وتوســيع قاعدة 
التنويــع الاقتصــادي، والشراكــة في تنمية 

المحافظات اقتصاديًاً.

تأهيل »الصغيرة والمتوسطة« للمنافسة على المناقصات الحكومية

تدريب موظفي محافظة الداخلية على حوكمة الذكاء الاصطناعي
نزوى- ناصر العبري

نظّمّت محافظة الداخلية البرنامج التدريبي 
تربويــة  مقاربــات  الفعالــة:  »الوســاطة 
النزاعــات  إدارة  في  وقانونيــة  واجتماعيــة 
وتعزيز الوعي بالظل النفسي وحوكمة الذكاء 
الاصطناعي في بيئة العمل«؛ وذلك اســتمرارًًا 
لجهود المحافظــة في تنمية معارف وقدرات 
الموظفين ورفع كفاءتهم في مختلف المجالات 

التخصصية.

ويهــدف البرنامــج إلى تمكين المشــاركين من 
اكتساب معارف متقدمة ومهارات عملية في 
مجالات الوســاطة وإدارة النزاعات، وتعزيز 
الوعي بالأبعاد النفســية المؤثرة في الســلوك 
الإنســاني داخــل بيئــة العمــل، إلى جانب 
الاصطناعي  الــذكاء  بتطبيقــات  التعريــف 
وحوكمتــه وأثــره في تحــسين كفــاءة الأداء 
المؤسسي واتخاذ القرار. وتناول البرنامج عددًًا 
من المحاور المتخصصة التي شــملت التحول 
في مفاهيم الوســاطة الحديثــة، والمقاربات 

التربويــة والاجتماعيــة والقانونيــة في إدارة 
النزاعــات، وفهــم مفاهيــم الظــل النفسي 
وأثــره في التواصــل واتخــاذ القــرار، إضافة 
إلى اســتعراض التقنيات الحديثــة وحوكمة 
الــذكاء الاصطناعي في بيئــة العمل، وربطها 
بالممارسات المؤسسية والأطر القانونية ذات 

الصلة.
كما تضمن البرنامج منهجية تدريبية متكاملة 
جمعــت بين العــرض النظــري والتطبيــق 
العملي ودراسة الحالات الواقعية والنقاشات 

التفاعلية، بما أسهم في تعزيز الفهم التطبيقي 
للمفاهيــم المطروحة وتحويلهــا إلى أدوات 

عملية قابلة للتطبيق في مواقع العمل.
قــدّّم البرنامج الدكتور عبدالله بن ســليمان 
بــن عبدالله المفرجي، ويســتهدف موظفي 
الوظائــف  التوفيــق والمصالحــة وشــاغلي 
القانونية، ضمــن توجهات المحافظة لتطوير 
الكفاءات المتخصصة ورفع جاهزية الكوادر 
البشريــة للتعامــل مــع التحديــات المهنية 

المعاصرة.
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مسقط- الرؤية

رعى صاحب الســمو الســيد بلعرب بن 
هيثم آل سعيد، الرئيس الفخري لبرنامج 
الواعــدة،  العمانيــة  الناشــئة  الشركات 
حفــل »آفاق الشركات الناشــئة العُُمانية 
الســلطانية  الأوبــرا  دار  في  الواعــدة« 
مسقط )المدرج الجنوبي(؛ احتفاءًً بتتويج 
مسيرة برنامج الشركات الناشئة العُُمانية 
الواعــدة، واســتعراضا لأبــرز الإنجازات 
والمؤشرات التي تحققــت خلال المرحلة 

التأسيسية للبرنامج.
وتضمّّن الحفل استعراضًًا لأبرز المؤشرات 
الكميــة والنوعية خلال الــفترة )2023–

2025( والتــي عكســت الأثــر المتحقق 
للبرنامــج في تحويــل الأفــكار الابتكارية 
إلى شركات ناشــئة قائمــة، وتمــكين رواد 
الأعمال، وبناء شركات قــادرة على النمو 
والاســتدامة، إلى جانب إبراز مســاهمة 
تنويــع الاقتصــاد  الناشــئة في  الشركات 
الوطني، وتعزيز القيمة المحلية المضافة.

وتــشير الإحصائيات إلى أن عدد الشركات 

الناشــئة العمانيــة الواعــدة القائمة على 
التقنيــة والابتكار بلغ 205 مؤسســات، 
فيما بلغــت القيمة الســوقية للشركات 
الناشــئة العُُمانيــة الواعــدة نحــو 395 
مليــون دولار، ما يعكس الأثر الاقتصادي 
المتحقق للبرنامــج، كما أنها أتاحت 549 
فرصة عمل للشــباب العماني في مختلف 

الأنشطة الاقتصادية. وشهد الحفل إطلاق 
خطة اســتدامة برنامج الشركات الناشئة 
العُُمانيــة الواعــدة »رحلة ابتــكار تبدأ 
بفكرة، وتبني اقتصادًًا مستدامًًا«، وانتقال 
البرنامــج من مرحلــة التنفيــذ المرحلي 
إلى مرحلــة الاســتدامة المؤسســية، من 
خلال تبنّّي نمــوذج حوكمة داعم وخطة 

استدامة تضمن استمرارية الأثر وتعظيم 
العوائــد الاقتصادية طويلة المدى، وربط 

الشركات الناشئة بفرص نمو حقيقية.
الشراكات  دور  الحفــل  اســتعرض  كما 
بين الجهات الحكوميــة والقطاع الخاص 
والمســتثمرين ومكونات منظومة ريادة 
الأعمال، وما أســهمت به في دعم مسيرة 

البرنامــج وتحقيــق نتائجــه، إضافة إلى 
الاحتفــاء بــرواد الأعمال مــن أصحاب 
الركيــزة  باعتبارهــم  الناشــئة  الشركات 
الأساســية في تحويل الأفكار إلى إنجازات 

اقتصادية ملموسة.
وفي ختــام الحفــل، قــدّّم رواد الأعمال 
الناشــئة العُُمانية  من أصحاب الشركات 

الواعــدة هديــة تذكاريــة إلى صاحــب 
السمو السيد بلعرب بن هيثم آل سعيد 
الموقر، تعــبيرًاً عن شــكرهم وتقديرهم 
لجهود ســموه ودعمه المتواصل لمنظومة 
الشركات الناشــئة، وإســهاماته في تمكين 
رواد الأعمال وتعزيز بيئة الابتكار وريادة 

الأعمال في سلطنة عُُمان.
ويؤكد برنامج الشركات الناشئة العُُمانية 
الواعدة مــن خلال حفل »آفاق« التزامه 
بمواصلــة دعم وتمكين الشركات الناشــئة 
العُُمانيــة، وتعزيــز التكامــل المؤسسي، 
وترســيخ الابتكار والتقنية كمسار وطني 
مســتدام، بما ينســجم مع مســتهدفات 

رؤية “عُُمان 2040”.
وبهذا الحفل، اختُتُمت المرحلة الأولى من 
البرنامج، والذي أُطُلق بالتعاون بين هيئة 
الصغيرة والمتوســطة  تنمية المؤسســات 
)ريــادة(، ووزارة الاقتصاد، ووزارة النقل 
والاتصــالات وتقنية المعلومــات، ووزارة 
التعليم العالي والبحث العلمي والابتكار، 
وتقنية  للاتصالات  العُُمانيــة  والمجموعة 

المعلومات )إذكاء(.

السيد بلعرب يرعى حفل »آفاق« لتتويج مسيرة برنامج الشركات الناشئة العُُمانية الواعدة

مسقط- الرؤية

نظّمّــت وزارة التجــارة والصناعة وترويج 
الاســتثمار، الأربعــاء، ملتقى مراكز ســند 
للخدمــات الثــاني، تحــت رعايــة معــالي 
الدكتور خميس بن ســيف الجابري رئيس 
وحدة متابعــة تنفيذ رؤية »عُُمان 2040«، 
وبحضور معالي قيس بن محمد اليوســف 
وزير التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار، 
إلى جانــب عــدد مــن أصحــاب المعــالي 
الجهات  والســعادة والمكــرّمّين، وممــثلي 
الحكوميــة والخاصة، وعــدد من أصحاب 

مراكز سند للخدمات.
وقال سعادة الدكتور صالح بن سعيد مسن 
وكيــل وزارة التجــارة والصناعــة وترويج 
الاســتثمار للتجارة والصناعة، رئيس اللجنة 
الإشرافية على مراكز سند للخدمات: »يمثّلّ 
ملتقى مراكز ســند للخدمات الثاني منصة 
وطنية لإبراز تجربة مراكز ســند للخدمات 
ومسيرتها على مستوى ســلطنة عُُمان، كما 
يســلّطّ الضوء على التوجهات المســتقبلية 
لتطويــر هذه المراكــز وتعزيز اســتدامتها 

المؤسسية”.
وأضاف ســعادته: »الشــباب الــعُُماني هم 
الثروة الحقيقيــة لهذا الوطن، والاســتثمار 
في مهاراتهــم وقدراتهــم يُعُد اســتثمارًًا في 
مستقبل أكثر إشراقًاً، وتعمل الوزارة جاهدًًة 
على توفير البيئة المناســبة التي تمكّّنهم من 
تحقيق طموحاتهم والمســاهمة بفاعلية في 

تنمية البلاد”.
مــن جانبهــا، أكــدت نصرة بنت ســلطان 
الحبســية مدير عام التجارة بوزارة التجارة 
والصناعــة وترويــج الاســتثمار، أن مراكز 
ســند للخدمات تمثل أحد الركائز الأساسية 
في تطويــر منظومة التجــارة والخدمات في 
ســلطنة عُُمان، نظــرًاً لدورهــا المحوري في 
تســهيل الإجراءات التجارية، وتحسين بيئة 
وأصحــاب  الأعمال  رواد  ودعــم  الأعمال، 
المؤسســات الصغيرة والمتوسطة، مشيرة إلى 
أن المديريــة العامة للتجارة تعمل بشــكل 
مستمر على تعزيز التكامل مع مراكز سند، 
وتوسيع نطاق الخدمات المقدمة؛ بما يسهم 
في رفع كفاءة الأداء وتحقيق تجربة خدمية 

أكثر مرونة وجودة للمستفيدين.
وشــمل برنامج حفل الافتتاح تقديم عرض 
مرئي اســتعرض مــسيرة 20 عامًًا من عمل 
مراكز ســند للخدمات وأدوارها الوطنية في 
تقديم الخدمــات الحكومية والخاصة، إلى 

جانب عرض مرئي آخــر أبرز جهود الوزارة 
في تطوير هــذه المراكز وتعزيــز حضورها 
لــدى الجمهور والمجتمع، من خلال المختبر 

الذي أُقُيم في شهر ديسمبر 2025.
وشــهد الحفل توقيع 5 برامــج تعاون مع 
جهات حكوميــة وخاصة لتعزيز الشراكات 
ودعــم منظومة مراكــز ســند للخدمات، 
وتدشين 4 مبادرات تهدف إلى تطوير وتعزيز 
للمســتفيدين،  المقدمة  الخدمــات  جودة 
ودعــم التحول نحو بيئة أعمال أكثر كفاءة، 
إضافــة إلى تكريــم أصحــاب مراكز ســند 
للخدمات الذين مــا زالوا يزاولون أعمالهم 

في هذه المراكز منذ 20 عامًًا.
وأوضح محمد بن ســالم المشــايخي مدير 
دائرة مراكز ســند للخدمات بوزارة التجارة 
والصناعــة وترويج الاســتثمار، أن الملتقى 
يعكــس روح الشراكــة والتكامــل، ويعزز 
جهــود المراكز في تقديم خدمــات متميزة 
للمجتمع، ودعم اســتدامة المراكز، وتوفير 
فــرص العمل، بمــا يســهم في تحقيق الأثر 
الإيجابي على بيئة الأعمال في ســلطنة عُُمان 
ويــأتي إقامة الملتقى في إطار تعزيز أهداف 
الــوزارة لاســتدامة مراكز ســند للخدمات 
وتحقيق التنســيق المثمر بينهــا والجهات 

الحكومية المختلفة.
وأشــار إلى أن مراكز ســند للخدمات، منذ 

تأسيســها في عــام 2006، قامــت بتطوير 
منظومة خدماتها وتوســيع نطاق أعمالها، 
لتكــون حلقة وصــل فاعلــة بين الجهات 
الحكوميــة والمجتمــع، حيث تجــاوز عدد 
المعاملات الإلكترونية المنجزة سنويًاً المليون 
معاملــة عبر أكثر مــن 900 مركز، مما وفر 

نحو 2350 فرصة عمل للشباب العُُماني.
وأكد أن الاحتفال بعشرين عامًًا من العطاء 
ليس مجرد ذكرى، بل محطة لتجديد العزم 
على تقديم خدمات عالية الجودة، وتوسيع 
نطــاق المبــادرات النوعية التي تســهم في 
تعزيز الشراكات الفاعلة مع جميع الجهات 
المعنية، وتلبية احتياجات المجتمع المتغيرة.

بدورهــا، قالــت منار بنت علي بن راشــد 
الكلبانيــة، صاحبة مركز ســند للخدمات، 
إن أصحاب المراكــز يضطلعون بدور فاعل 
ومبــاشر في تطويــر الخدمــات والمبادرات 
المختلفة، مشيرةًً إلى أن مشاركتهم في أعمال 
المختبر أســهمت في تقديم أفــكار عملية، 
واختبــار حلول جديــدة، وتعزيــز تجربة 
المســتفيد، الأمر الذي انعكــس إيجابًاً على 

تحسين جودة الخدمات ورفع كفاءتها. 
وأضافت أن الشراكة المستمرة بين أصحاب 
المراكــز ووزارة التجــارة والصناعة وترويج 
الاســتثمار تعكس روح التعــاون والالتزام 
الجماعي، وتجعل من مراكز ســند منصات 

تقديــم  في  والتميــز  للابتــكار  حقيقيــة 
الخدمــات، بما يضمــن اســتدامتها ويعزز 

مكانتها الريادية في السوق العُُماني.
التجــارة  وزارة  توقيــع  الملتقــى  وشــهد 
والصناعة وترويج الاســتثمار عدد 5 برامج 
تعاون مع جهات حكومية وخاصة، تهدف 
إلى تطوير وتعزيز جودة الخدمات المقدمة 
للمســتفيدين، ودعــم التحول نحــو بيئة 

أعمال أكثر كفاءة.
ّع ســعادة الدكتور  وفي هــذا الإطــار، وقـ�
صالح بن ســعيد مسن وكيل وزارة التجارة 
للتجــارة  الاســتثمار  وترويــج  والصناعــة 
والصناعة، برنامج تعاون مع ســعادة وكيل 
وزارة النقــل والاتصالات وتقنية المعلومات 
للاتصــالات وتقنيــة المعلومــات، في الإطار 
العام للربط بين البوابة الموحدة للخدمات 
الإلكترونيــة وبوابة مراكز ســند للخدمات، 
ّع برنامج تعاون مع ســعادة أمين  كما وقـ�
عام المجلس الأعلى للقضاء، لربط خدمات 
المجلس بالبوابــة الإلكترونية لمراكز ســند 

للخدمات.
وفي القطاع المصرفي، وقّعّ ســعادته برنامج 
تعاون مــع ســعادة رئيس مجلــس إدارة 
بنك التنمية لربط خدمــات البنك بالبوابة 
الإلكترونيــة لمراكز ســند، إلى جانب توقيع 
اتفاقيــة مماثلــة مــع الرئيــس التنفيذي 

للخدمات المصرفية الحكومية ببنك ظفار.
كما شــملت الاتفاقيــات القطــاع الخاص، 
حيث تــم توقيع برنامج تعاون مع الرئيس 
التنفيــذي بالإنابة لشركة التقنيــة الرائدة 
)منصة عقاري – فرونيتك(، لربط خدمات 
الشركــة بالبوابــة الإلكترونية لمراكز ســند 

للخدمات.
وأوضــح فتحي بــن ناصر المهمــولي مدير 
مساعد مراكز ســند للخدمات بالوزارة، أن 
توقيــع برامــج التعاون تســاهم في تطوير 
منظومــة مراكز ســند للخدمــات وإعطاء 
الثقة للشــباب العُُماني وإسناد العديد من 
الخدمــات لهــم ووضعهم أمام مســؤولية 
كبيرة للمحافظة على ما أنجز خلال المرحلة 
الســابقة والاستمرار بالكفاءة العالية خلال 
المرحلة المقبلة، الامر الذي يسهم في زيادة 

فرص العمل بهذه المراكز.
وجاءت المبــادرات لتعكس التــزام الوزارة 
بتطويــر مراكــز ســند كمراكــز متكاملــة 
لتقديــم الخدمات، حيث جــرى إطلاق 4 
من المبــادرات ومن بينها: مبادرة التدريب 
على رأس العمل بالتعاون مع وزارة العمل، 
والتــي تســتهدف تــوفير أكثر مــن 1000 
فرصة عمل للشباب العُُماني، بهدف تطوير 
مهاراتهم العملية وتأهيلهم لســوق العمل 
بمــا يتوافق مع احتياجاتــه، كما تم تدشين 
جائزة مراكز ســند للإجــادة في المحافظات 
لتكريم المراكز المتميزة، وتحفيز المنافســة 
الإيجابيــة، ورفع مســتوى الأداء والجودة 
على مســتوى مختلف محافظات ســلطنة 

عُُمان.
ومن المبادرات الأخرى، جرى إطلاق بطاقة 
منجــز، التــي توفــر حالًا عملي�ـًا لتخليص 
المعاملات في الجهــات الحكومية والخاصة 
عبر تفويــض مراكــز ســند للخدمــات، بما 
يسهم في تسريع الإجراءات وتسهيل وصول 
المستفيدين إلى الخدمات، إلى جانب إطلاق 
مبادرة التصنيــف للمراكز، التي تهدف إلى 
تعزيز جودة الأداء ورفع مستويات التميز، 
وإيجاد معايير واضحة للتطور المهني داخل 
المراكز، بما يدعم الاستدامة ويحفز الابتكار 
المســتمر. وكرّمّت وزارة التجارة والصناعة 
وترويــج الاســتثمار خلال فعاليات الملتقى 
المراكــز التي مــا زالت تمــارس عملها منذ 
تأسيســها قبل 20 عامًًا، تقديــرًاً لما قدمته 
من خدمات مســتمرة ومتميزة للمواطنين 
والمســتفيدين، ولإســهامها في تطويــر بيئة 

الأعمال والخدمات الحكومية في السلطنة.

»ملتقى مراكز سند« يحتفي بـ20 عاما من التميز ودعم منظومة التجارة والخدمات 

205 إجمالي 
الشركات الناشئة 

الواعدة بقيمة 
سوقية 395 
مليون دولار

تسليط الضوء 
على التوجهات 

المستقبلية 
لتطوير المراكز 

وتعزيز استدامتها

توقيع 5 برامج 
تعاون وتدشين 4 
مبادرات للارتقاء 

بجودة الخدمات

تدشين مبادرة 
التدريب على 
رأس العمل 

لتوفير 1000 
فرصة عمل

إنجاز أكثر من 
مليون معاملة 
سنويا عبر 900 

مركز

تأكيد أهمية 
الانتقال 

بمراكز سند 
إلى منظومة 

تشغيلية وطنية
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المصنعة- الرؤية

افتتح بنك مســقط- المؤسسة المالية 
الرائدة في سلطنة عُُمان- مشروع إنارة 
ملعب فريق الشاطئ الرياضي الثقافي 
بولايــة المصنعــة بمحافظــة جنوب 
الباطنــة، وذلك تحت رعاية الشــيخ 
راشــد بن محمــد الســعدي رئيس 
وبحضور  الريــاضي،  المصنعــة  نادي 
عدنان بــن أحمد البلوشي مســاعد 
المدير الإقليمي لفروع بنك مســقط 
في محافظــة جنــوب الباطنة، وعدد 
من منتســبي الفريق والمدعوين من 

الولاية.
وأعــرب عدنان بن أحمــد البلوشي، 
المدير الإقليمــي بالإنابة لفروع بنك 
مســقط في محافظة جنوب الباطنة، 
المشروع  بافتتــاح  ســعادته  عــن 
الذي يــأتي ضمن برنامــج »الملاعب 
الــخضراء« وهــو أحد أهــم برامج 
ينفذها  التي  المســؤولية الاجتماعية 
ـًا التهنئة لإدارة الفريق  البنك، مقد�م
على جهودهم المبذولــة لتنفيذ هذا 

المشروع.
وأشــار البلوشي إلى أن هذا المشروع 
سيســاهم في دعــم جهــود البرنامج 
لتنمية مهارات الشــباب في مختلف 
والثقافيــة  الرياضيــة  المجــالات 

تنظيــم  خلال  مــن  والاجتماعيــة 
مختلف الأنشطة والفعاليات الهادفة 
إلى إظهــار المواهب الشــابة وخدمة 

المجتمعات المحيطة بها.
مــن جانبــه، قال ســبيت بن ســالم 
الرمضــاني رئيــس فريــق الشــاطئ 
الريــاضي الثقافي: »ســعداء باكتمال 
مشروع إنــارة ملعــب الفريق وهذا 

نوعيــة  إضافــة  يشــكل  المشروع 
تســهم في تعزيز الأنشــطة الرياضية 
يساهم  والملعب سوف  والمجتمعية، 
في إقامة مختلف الفعاليات الرياضية 
والاجتماعيــة وفي كافــة الأوقات إلى 
جانب دعم وتنمية مواهب الشباب 
من منتســبي الفريــق، كما أن إدارة 
الفريــق تــولي أهمية كــبيرة لضمان 

الاســتفادة المثلى من هــذا المشروع 
لخدمة شباب الولاية«. ويعد برنامج 
»الملاعــب الــخضراء« أحــد برامــج 
المســؤولية الاجتماعية الرئيسية التي 
ينفذها بنك مسقط ليعزز من خلالها 
الريــادة والشراكة والمســاهمة  قيم 
في تمــكين المجتمــع مــن خلال دعم 
الشباب العُُماني الموهوب في المجالات 

الرياضية والثقافية. ويهدف البرنامج 
ا لخدمة  ــا ناجًحً إلى أن يكون نموذًجً
المجتمــع الـمحلي مــن خلال تعزيز 
الــدور الــذي تلعبه الفــرق الأهلية 
الرياضية الثقافية وذلك بالمســاهمة 
في تطويــر بنية أساســية مســتدامة 
للملاعــب الرياضيــة في البلاد، حيث 
تشــكل الفرق الرياضية الأهلية أحد 

التي تســتقطب  الهامة  القطاعــات 
شريحة كبيرة من الشباب من مختلف 
إطلاق  ومنــذ  العمريــة،  الفئــات 
البرنامج ساهم حتى اليوم في تقديم 
ا، ويقدر عدد  الدعم لعدد 223 فريًقً
المستفيدين من النسخ السابقة أكثر 
من 77 ألف من منتسبي هذه الفرق 

الأهلية في مختلف المحافظات.

مسقط- الرؤية

أطلقــت أكاديمية عُُمانتــل- ذراع تطوير القدرات 
في عُُمانتل- برنامجها الوطنــي التعليمي للتطوير، 
في خطوة استراتيجية جديدة تُجُسّّــد التزام عمانتل 
الدائــم بدعم مســتهدفات رؤيــة »عُُمان 2040« 
وتمــكين الكفــاءات الوطنيــة في مجــالات التقنية 

والتحول الرقمي.
ويســتهدف البرنامج تدريــب 1200 خريج عُُماني 
مــن حملــة البكالوريوس في التخصصــات التقنية 
وتوفير 500 فرصة وظيفية عبر رحلة تعليمية تمتد 
ا لمدة 12 شهًرًا  لأربع سنوات، تتضمن تدريًبًا مكثًفً
لكل دفعة. ويجمع البرنامــج بين التعليم النظري، 
المخــتبرات العمليــة، والمشــاريع الواقعيــة تحت 
إشراف نخبة من الخبراء العالميين، بما يضمن إعداد 
جيل قادر على قيادة التحول الرقمي على المستوى 

المحلي والإقليمي.
دوليــة  شــهادات  على  المشــاركون  وســيحصل 
معتمدة من أبــرز الشركات التقنيــة العالمية مثل 
مايكروسوفت وهواوي وسيسكو وجوجل وأوراكل، 
وهو ما ســيمكن الخريجين من الانطلاق الى سوق 
العمل وتزوّّدهم بمهارات عالية الطلب تســهم في 

دعم الاقتصاد الرقمي وتعزيز التنافسية.
وقال الدكتور غالب بن ســيف الحوســني الرئيس 
التنفيــذي للموارد البشرية بعمانتــل: »صُُمّّم هذا 
البرنامج بالشراكة مع جهات محلية ودولية مختلفة 
ليمنــح الخريــجين العُُمانــيين المعرفــة العميقة، 
والمهارات التقنية المتقدمــة، والخبرة العملية التي 
تؤهلهم ليكونــوا في طليعة قادة الثــورة الرقمية، 

وهدفنا هو بنــاء جيل قادر على المنافســة عالمًيًا، 
والمســاهمة في تشكيل مســتقبل الاقتصاد الرقمي 
في الســلطنة والمنطقة.” وأضاف: »نركز في أكاديمية 
عمانتــل التي تم إعادة تطويرهــا في منتصف عام 
2024 على تقديم برامج تدريبية متقدمة في مجال 
الذكاء الاصطناعي والأمن السيبراني وعلوم البيانات، 
إلى جانــب تنمية المهــارات القيادية والشــخصية 
ضمــن برامجها، وقــد بلغ عدد المســتفيدين من 
الورش والمحــاضرات التي تقدمها الأكاديمية 1287 
متدربا من 63 جهة مختلفة في عام 2025، فيما بلغ 
عدد الشهادات الصادرة من الأكاديمية 897 شهادة، 
وبلــغ عدد المتدربين والخريــجين من البرامج 142 
خريج«. وأشار المهندس علي اللواتي رئيس أكاديمية 
عمانتــل، إلى أن البرنامج الوطني للتدريب يتضمن 
4 مسارات رئيسية وهي: مسار مهارات المستقبل، 
ومســار Tek-Dose، ومسار قادة البيانات، ومسار 
مبرمجي الــذكاء الاصطناعي، مبينا أنها مســارات 

تُوُفّرّ منظومة تعليمية متكاملة تمكّّن الشــباب من 
اكتســاب مهارات الذكاء الاصطناعي، والشــبكات 
المســتقبلية، وتحليل البيانــات، والبرمجة المتقدمة 
باســتخدام الذكاء الاصطناعــي، إلى جانب تطوير 
المهارات الشــخصية والقياديــة والتواصل والعمل 
الجماعــي. ومن خلال هــذه المبــادرات النوعية، 
تواصــل عُُمانتل ترســيخ دورها الريــادي في تمكين 
الشباب العُُماني باعتبارهم محور التنمية وأساسها، 
وتعزيز مكانة الســلطنة كمنصــة إقليمية لصناعة 

قادة الثورة الرقمية من عُُمان إلى العالم. 
ويعكس هذا الاســتثمار الاستراتيجــي في الطاقات 
ا لــدى الشركــة بأهمية بناء  الشــابة إيماًنًا راســًخً
القدرات الوطنية بما ينسجم مع أولويات وأهداف 
رؤيــة »عُُمان 2040« وتوجهــات الســلطنة نحو 
المســتقبل، عبر تزويد الشــباب بالمعرفــة والخبرة 
العمليــة التي تؤهلهم لقيادة التحول الرقمي بثقة 

وكفاءة.

مسقط- الرؤية

مع بداية عام 2026، يجدد بنك ظفار التزامه بدعم 
أهــداف رؤيــة »عُُمان 2040« مــن خلال إطلاق 
مبادرات تمويليــة استراتيجية، وتمــكين نمو القطاع 
الخاص، ودعم اقتصاد وطني أكثر مرونة وشمولية.

وفي إطار رؤية »عُُمان 2040«، يُعُد وجود منظومة 
مالية قويــة ومرنة أمًرًا أساســًيًا لتوجيه رأس المال 
نحــو القطاعــات ذات الأولويــة مثل المؤسســات 
والتكنولوجيــا  والصناعــة  والمتوســطة  الصــغيرة 
والســياحة والطاقة المتجددة والبنية الأساسية، كما 
يقــوم البنك بدور محوري في دعــم هذه المنظومة 
من خلال توفير السيولة، وتخصيص الائتمان، وإدارة 

المخاطر، وتمكين التجارة وجذب الاستثمارات.  ومن 
خلال حلــول تمويليــة متخصصــة -بــدًءًا من رأس 
المال العامل وتمويل المشــاريع وصوالًا إلى المعاملات 
كّّميُمن البنك الشركات  المنظمة ومنتجات الخزينــة- 

من توســيع عملياتهــا، واعتماد تقنيــات جديدة، 
وزيــادة الصادرات، وخلق فــرص عمل، كما يدعم 
الشراكات بين القطاعين العام والخاص التي تشــكل 

أساس المشاريع الوطنية الاستراتيجية. 

»عمانتل« توفر 1200 فرصة تدريبية للشباب لقيادة مستقبل التقنيات الرقمية

بنك ظفار يجدد التزامه بدعم أهدف »عُُمان 2040«

ضمن برنامج »الملاعب الخضراء«

بنك مسقط يحتفل بافتتاح مشروع إنارة ملعب فريق الشاطئ في المصنعة 

شركات
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مسقط- العُُمانية

كشــفت وزارة الثقافــة والرياضــة 
مــع وزارة  وبالتعــاون  والشــباب، 
التعليــم العــالي والبحــث العلمي 
الوطنيــة  واللجنــة  والابتــكار، 
العُُمانيــة للتربيــة والثقافة والعلوم 
بــوزارة التربيــة والتعليــم، عــن 5 
إصدارات للمشروع الوطني الشامل 
المشــتغلة  العُُمانية  »الشــخصيات 
بالتجارة والصناعة قبل عام 1970«، 
محافظــات،  تغطــي  أجــزاء   5 في 
مسقط، ومسندم، وظفار، والداخلية 

)الجزء الأول والجزء الثاني(.
توثيــق  إلى  المشروع  ويهــدف 
الذاكــرة الاقتصاديــة والاجتماعيــة 
والتاريــخ المروي في ســلطنة عُُمان، 
ويعكس توج�هـًا وطنيًّّا نحــو إبراز 
مجــالي  في  العُُمانــيين  إســهامات 
التجارة والصناعة، وتســليط الضوء 

على الأدوار الاقتصاديــة التي أدّّتها 
شــخصيات كان لها حضور فاعل في 
تشــكيل ملامح الحيــاة الاقتصادية 
والاجتماعيــة في مختلــف ولايــات 

سلطنة عُُمان.
وقــام المشروع على العمــل الميداني 
المباشر مــن خلال إجــراء مقابلات 
موسّّــعة مع الرواة من كبار الســن 
وأسر التجــار والصنّّاع في المحافظات 
أســهمت هــذه  وقــد  المشــمولة، 
تفاصيــل  اســتعادة  في  المقــابلات 
دقيقــة حــول مســارات التجــارة، 
وأنظمة الأسواق التقليدية، والحرف 
والعلاقــات  المحليــة،  والصناعــات 
الســائدة  والاجتماعية  الاقتصاديــة 
قبــل عــام 1970، لاســيما في ظــل 
محدودية التدويــن التاريخي لتلك 
المرحلــة، مما منــح المشروع قيمــة 
علميــة وتوثيقيــة عاليــة وأســهم 
في ســد فجــوات مهمــة في تاريــخ 

الباحثون  الــعُُماني. وتمكّّن  الاقتصاد 
الشــخصيات  مئــات  توثيــق  مــن 
التــي مارســت التجــارة والصناعة، 
ورصــد الصناعــات التقليديــة التي 
ازدهرت في تلك الفترة، مثل: صناعة 
السفن، والذهب والفضة، والحلوى 
والسعفيات،  والنسجيات،  العُُمانية، 
والحدادة، والفخار، إضافة إلى توثيق 
أنظمة الأسواق وطرق تبادل السلع 
داخل الولايات ومع المراكز التجارية 
الإقليميــة. وتقدم الأجزاء الخمســة 
قــراءة متكاملة للبيئــة الاقتصادية 
في المحافظــات الأربع، حيث تناول، 
إصدار مسقط دور الموانئ التاريخية، 
بما فيها مســقط ومطــرح، بوصفها 
مراكــز رئيســية للتجــارة البحريــة 
والتبادل التجاري الدولي، أما إصدار 
مسندم فقد ركز على ارتباط النشاط 
السفن،  بالبحر، وصناعة  الاقتصادي 
والتجــارة مع الموانئ المجــاورة لها، 

وتنــاول إصدار ظفار تجــارة اللبان، 
ومســارات  القديمــة،  والموانــئ 
القوافــل البرية والبحرية، أما إصدار 
الداخلية الــذي تكوّّن مــن جزأين 
وتناول الأســواق التقليدية، والحرف 
والصناعات المحلية، وتوثيق عشرات 
التجار والصنّّاع في ولايات المحافظة، 
إلى جانــب رصــد قصــص ملهمــة 
وتجارب اقتصادية واجتماعية بارزة. 
ويُعُد الإصدار إضافة نوعية للمكتبة 
ـًا مــهامًّا للباحثين  العُُمانيــة ومرجع�
الاقتصــادي  بالتاريــخ  والمهتــمين 
والاجتماعــي، كما يشــكّّل خطــوة 
أساســية نحو إنشــاء قاعدة بيانات 
الاقتصاديــة  للشــخصيات  وطنيــة 
المعنية  الدراســات  ودعم  العُُمانية، 
بالتاريــخ الـمروي، وتعزيــز الوعي 
بأهميــة توثيق الــخبرات والمعارف 
المحليــة بوصفهــا جزًءًا أصــيالًا من 

الهُُوية الثقافية العُُمانية.

ويبرز شــعار ســباق الخيــل الســنوي 
للخيالة السلطانية بلونين، حيث يشكل 
اللون الأرجواني الداكــن اللون الرئيسي 
بالشعار، فيما جاء اللون الذهبي المائل 

للبني باعتباره لونًاً ثانويًاً.
وتوّّج الحصان فلاح بكأس حضرة صاحب 
الجلالة الســلطان المعظم -حفظه الله 
ورعاه- في الشــوط الخامس شوط ولاية 
بــركاء للخيول العربية الأصيلة لمســافة 
2000 متر لمالكه صاحب الســمو السيد 
شــهاب بن حارب آل سعيد، فيما حقق 
المركز الثاني الحصان سعد لمالكه الخيالة 
الســلطانية، وجــاء الحصــان صني دو 
لوي لمالكه الخيالة الســلطانية في المركز 

الثالث.
وفي الشــوط الأول ســباق قلعــة نخل 
للخيول العربية الأصيلة لمســافة ١٢٠٠ 
متر، حصــدت الفــرس المهيــب بقيادة 
الفارســة رملة بنــت خليــل الزدجالية  
المركز الأول، فــيما حلت في المركز الثاني 
الفرس همســة بقيادة الفارســة رايدة 
بنت ســعود البحرية، وجاءت في المركز 
الثالــث الفرس مبهور بقيادة الفارســة 

أسمهان بنت جمعة البلوشية.
وفي الشــوط الثاني ســباق حصن الحزم 
للخيول العربية الأصيلة لمســافة ١٢٠٠ 
متر؛ انفردت بالمركز الأول الفرس ياسره 

لمالكها الخيالة السلطانية، فيما حققت 
المركــز الثــاني الفــرس أمســيلة لمالكها 
الخيالة السلطانية، وحل في المركز الثالث 

الحصان المقدام للخيالة السلطانية.
وفي منافســات الشــوط الثالث شــوط 
وادي بنــي خــروص للخيــول العربية 
الأصيلة لمسافة 1600 متر، توّّج الحصان 
باكير لمالكه صاحبة السمو السيدة نورا 
بنــت محمد آل ســعيد بالمركــز الأول، 
فيما حصــدت الفرس الريم المركز الثاني 
لمالكهــا الخيالــة الســلطانية، وجاء في 
المركــز الثالــث الحصــان أر بي كنزمان 
لمالكه صاحب الســمو السيد سعود بن 

حارب آل سعيد. وفي منافسات الشوط 
الرابــع شــوط عين الكســفة للخيــول 
العربية الأصيلة لمسافة 1600 متر الذي 
خصــص لخيول المواطــنين، حقق المركز 
الأول الحصــان مضمــون لمالكه مربط 
الريف، فيما جاء في المركز الثاني الحصان 
ضــاوي لمالكه ماجد بــن علي المعمري، 
وحــل الحصــان إزمير دي كارير لمالكه 
محمد بن عبدالله بــن عبدالرحمن في 

المركز الثالث.
وتخللت أشــواط الســباق استعراضات 
متنوعــة في رياضات الفروســية قدمها 
فرســان وفارســات الخيالة السُُّلطانية، 

وصاحــب الاســتعراضات مجموعة من 
المقطوعات الموسيقية المتنوعة، كما قدم 
مجموعــة من فرســان محافظة جنوب 
الباطنة بعض الفنــون المرتبطة بالخيل 
التــي تشــتهر بهــا المحافظــة مثل فن 
مغار الخيل، كما قدم طلبة من مدارس 

ا في الفروسية. المحافظة استعراًضً
وتتخلــل الأشــواط اســتعراض مهارات 
الفروسية مثل مهارات رمي السهام من 
على ظهــور الخيل، واســتعراض تجربة 
شــاب عُُماني كفيــف في حــب الخيــل 
وبراعتــه في التعامل مع الخيل وتحكمه 
وتفاعله معهــا في فقرة »بصيرة فارس«، 

إضافة إلى فقرات اســتعراضية في جمال 
الخيل وعربات الخيول الصغيرة.

وقال معالي نصر بن حمود الكندي أمين 
عام شــؤون البلاط الســلطاني: »تحظى 
ســباقات الخيل ورياضة الفروســية في 
سلطنة عُُمان بالدعم والرعاية المستمرة 
مــن حضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثم بــن طارق المعظــم -حفظه الله 
ا من المقام الســامي على  ورعاه- تأكيًدً
أهمية رياضــة الخيل تاريخي�ـًا وثقافًيًا 
وارتباطهــا الوثيــق بالعُُمانــيين، حيث 
أســهم هذا الدعم الكريــم في الاهتمام 
الأصيلــة،  العربيــة  الخيــل  بــسلالات 

إضافة إلى ترســيخ حب الشباب العُُماني 
لاقتناء السلالات العربية الأصلية. وأكدّّ 
معاليــه أن شــؤون الــبلاط الســلطاني 
يبــذل  الســلطانية  بالخيالــة  ممــثًلاً 
جهودا متواصلــة لتطوير رياضة الخيل 
والفروسية في ســلطنة عُُمان من خلال 
تنظيم ســباق الخيل الســنوي للخيالة 
محافظــات  مختلــف  في  الســلطانية 
ســلطنة عُُمان، حيث كانت البداية من 
ولاية صحــار بمحافظــة شمال الباطنة، 
تبعتها بعد ذلك ولايــة نزوى بمحافظة 
الداخلية، وولايــة بدية بمحافظة شمال 
الشرقية، وولايــة صلالة بمحافظة ظفار، 
وولاية عبري بمحافظة الظاهرة. وأضاف 
معاليه أن تنظيم النســخة السابعة من 
الســباق الســنوي للخيالة لهــذا العام 
2026م في ولايــة بركاء بمحافظة جنوب 
الباطنة يُشُــكّّل أهمية كبيرة للفرســان 
والفارسات المشــاركين، حيث يُسُهم في 
تطوير مســتواهم وصقــل مهاراتهم في 
مجال الفروسية والتعامل مع الخيل، إذ 
يحظى السباق سنويًاً بمشاركة نخبة من 
أفضل الفرسان والفارسات من مختلف 
ولايات سلطنة عُُمان للتنافس في أشواط 
الســباق المختلفــة والشــوط الخامس 
الرئيسي المخصصّّ للــكأس الذي يحمل 

اسم جلالة السلطان المعظم.

5 إصدارات وطنية لإبراز إسهامات العُُمانيين في التجارة والصناعة قبل عام 1970

تتويج الحصان »فلاح« بكأس جلالة السلطان المعظم

بتكليف سامٍٍ.. السيد بلعرب يرعى سباق الخيل السنوي للخيالة السُُّلطانية

متابعات

بناءًً على التكليف الســامي لحضرة صاحب الجلالة السُُّلطان هيثم بن 
طارق المعظم -حفظه الله ورعاه- رعى صاحب الســمو السّّيد بلعرب 
بن هيثم آل ســعيد، مســاء الأربعاء، ســباقََ الخيل الســنوي للخيالة 
السُُّــلطانية، الذي أقيم بمضمار الرحبة لســباقات الخيــل بولاية بركاء 
بتنظيمٍٍ من شــؤون البلاط السُُّلطاني ممثلاًً في الخيالة السُُّلطانية. ولدى 
وصول صاحب الســمو السّّــيد بلعــرب بن هيثم آل ســعيد إلى مبنى 
المنصة الرئيســية بمضمار الرحبة قام ســموّّه بتدشين الهوية البصرية 
لشــعار ســباق الخيل السنوي للخيالة الســلطانية؛ التي تهدف إلى أن 
تكون هوية دائمة للسباق في نسخه المُقُبلة. ويرتكز تصميم الهوية على 
التاج السلطاني المُجُسََّد برأسي حصانين متقابلين، في دلالةٍٍ على الاهتمام 
السلطاني الســامي برياضة الخيل والفروسية، كما يحتوي الشعار على 
رايــة الخيالة الســلطانية التي تتشرّفّ بتنظيم هذا الســباق بناءًً على 

الأوامر السامية من عاهل البلاد المفدّّى.

مسقط- الرؤية



تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

هاتف: 24652400   فاكس: 24652444

المراسلات: ص.ب 343  - الرمز البريدي: 118- مسقط - سلطنة عمان

www.alroya.om

الخميس 18 من رجب 1447 هـ الموافق 8 يناير 2026م - العدد رقم 4264

info@alroya.info :البريد الإلكتروني

ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية

سيف النوفليسيف النوفليد. ماجد المحروقيد. ماجد المحروقي معاوية الرواحيمعاوية الرواحي

إن المتــغيرات الســلوكية في المجتمــع الــعماني لا تعني تراجع 
القيــم أو فقــدان الهويــة، بقدر مــا تعكس 

مرحلــة انتقاليــة طبيعية، تتطلــب إدارة 
واعيــة للتغيير. وهنا تتجلى أهمية التوجيه 
الســامي الذي يؤكد أن المعالجة يجب أن 

تكون علمية، مؤسســية، واســتباقية، بحيث 
يُوُجََّه التغيير ليكون داعامًا للهوية العُُمانية، لا منافسًًا لها.

لا يختلــف اثنان على أن التعليم هو حجر الأســاس 
في بناء الإنسان والدولة، لكن الخلاف 

الحقيقــي يبدأ عند الســؤال: أي 
تعليــم نريــد؟ وهــل مناهجنــا 
الحالية تصنع عقلاًً مفكرًاً ومنتجًًا، 

أم تســتهلك طاقة الطفــل فيما لا 
يعود عليه أو على مجتمعه بفائدة عملية؟

الفحــص الطبي قبل الزواج لا يمنع الزواج هو وســيلة 
وعــي واطمئنــان، والقرار النهــائي دائمًاً 

بيــد الطرفين. وفي كــثير من الحالات 
توجد حلول أو متابعة طبية. والأهم 
إنه يفتح بابًاً لبداية واعية ومســؤولة 

لحياة مشتركــة مطمئنة. فحصك اليوم 
حماية لك ولأسرتك المستقبلية.

الرؤية- ناصر أبوعون

في مشهدٍٍ أبويٍٍّ وتربويٍٍّ لافتٍٍ يُجُسِِّد رؤية تعليمية 
عميقــة الأثر، وفي صــورة تختــزل آلاف الكلمات، 
امتــزج فيها الرمز والمعنــى، تفضّّل حضرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
الله ورعــاه- بزيارة مدرســة الســلطان فيصل بن 
تــركي للبــنين بولاية العامــرات بمحافظة مســقط، 
في 25 نوفــمبر مــن عام 2024؛ حيث شــاهد بعين 
ـّد بعقل وبــصيرة القائــد الواعي- عن  الأب، وتفق�
كثــب- على جانبٍٍ مُُشرِّفٍٍِ مــن العملية التعليمية 
ّة، وجــاءت هذه الزيــارة لتؤكد على دور  والتربويـ�
التعليــم ومكانتــه المركزيّةّ في الدفــع قُدُُُمًًا بمسيرة 
النهضة المتجددة، وبثّّ الثقة في نفوس الطلبة قادة 
المســتقبل، وأعضاء الســلك التدريسّيّ صُُنّّاع رجال 

الغد.

الانضباط التعليميّّ وروح المواطنة

ومع إشراقة شــمس ذلك اليوم المبارك، كان الصرح 
التعليميّّ بمدرســة الســلطان فيصل بن تركي للبنين 
بولايــة العامــرات، على قــدمٍٍ وســاقٍٍ في انتظــار 
الوصول الميمــون لجلالة الســلطان المعظم- أبقاه 
الله- استبشــارًًا بالمقدم السامي، وهي الزيارة التي 
ســتبقى في ذاكرة التاريــخ تتناقلها ألســنةُُ الطلبة 

والمعلمين على السواء من جيل إلى جيل.
ومنــذ اللحظــة التي أطــلّّ فيها جلالة الســلطان، 
وترجّّل بخطواتٍٍ هادئة وبوجهٍٍ باسِِمٍٍ، وعيٍنٍ فاحصة، 
اصطف الــطلاب والمعلمون في مشــهدٍٍ يُصُوِِّر روح 
المواطنة الصادقة، والانضبــاط التعليميّّ، ويعكس 
اهتمام جلالته بالتفاصيل الدقيقة، ويؤكد على قرب 

ومتابعة القيادة السياسية للعملية التعليمية.
وبمتابعة زيارة جلالته- أيّدّه الله- نكتشــف أنها لم 
تكن جولــة بروتوكوليّّة؛ بل حضــور مباشر وفاعل 
في قلب العملية التعليمية، حيث شــاهدنا جلالته 
يتفقّّد المختبرات، ويتنقّّل بين الصفوف الدراســيّّة، 
ويستمع عن قرب إلى التفاعل التعليميّّ بين الطلاب 

ومعلميهم، ويصغي إلى مشرفي المبادرات والأنشطة 
التربوية والتطبيقات الحديثة في المقررات والمناهج 
الدراسية، في اهتمام سلطانّيّ واضح بأساليب التعليم 
ومــدى ارتباطهــا بلغة الــعصر ومتطلبــات القرن 
الحادي والعشرين. إنه مشــهد يعكس نهجًًا قياديًاً 
يقــوم على التحفيز وبناء الثقــة في الجيل الصاعد؛ 
للتأكيــد على أن الطالب/ المواطن شريك في صناعة 

التنمية المستدامة لا مُُتَلَقٍٍ للمعرفة وحسب.

زيارة سُُلْْطانية ووثيقة تاريخية

وفي مشــهد تأملّيّ، تقدّّم جلالته- أعزّهّ الله- ليخط 
بمداد التقديــر والاعتزاز والفخر بأبناء عُُمان البررة، 
ًا ومعلمين، كلمةًً ســاميةًً ســيخلدها التاريخ،  طلابـ�
وتكــون عنــوان عراقــة لهــذه المدرســة العُُمانية 
الحديثة تشــيد بها الأجيال المتعاقبة. هذا المشــهد 
على بســاطته، والصامــت في ظاهــره، كان عميق 
الدلالة والمعنى، تحوّّلت معه زيارة جلالة السلطان 
من كونها زيارة إلى »وثيقة وطنية« سيخلد ذكراها 

التاريــخ، وتؤكد على الرؤية بعيــدة المدى لجلالته 
وفلســفة القيادة ونظرتها الثاقبة لمستقبل التعليم 
في ســلطنة عُُمان، وما يُنُتظر مــن الأجيال القادمة 

شركاء البناء والتطوير، وصانعي النهضة المتجددة.
وجاء في نص الكلمة الســامية التي كتبها جلالته ما 

يلي:
رنا كثيرًاً بزيارة هذه المدرســة التي تحمل اسم  »رسُر
ســلطان فذ مــن سلاطين عُُمان، وتضاعََف سرورنا 
بما لمســناه من انتظام وجدّّ مــن قبل أسرة التعليم 
والإداريين في المدرســة وطلابها.. إن هذه المدرســة 
هي نموذج لما نتطلع إليه لمستقبل التعليم في عُُمان، 
بعيدًًا عــن التلــقين والحفظ، وقائــم على البحث 
والابتكار. فمتطلبات التنمية الشــاملة التي رسمنا 
خططها، إلى جانب ما تحتاج إليه من جهد إنســاني 
ومساهمة ســيقدمها طلاب هذه المدرسة وغيرهم 
مــن شــباب عُُمان، فإنهــا تتطلب معرفــة بعلوم 
العصر من تقانة وقدرة على اســتيعابها واستعمالها 
وتســخيرها لدوران عجلة التنميــة في كل مجالات 

الحياة.. ونحن إذ نشــيد بما رأينــاه، فإننا قبل ذلك 
ندعو الله أن يوفقكم جميعًًا لما فيه خير عُُمان«.

وبالتبصُّرر في ســطور كلمة جلالته التي خطها بيده 
الكريمة، في سجل الزائرين، نلحظ أنها تعكس رؤية 
جلالته التعليمية التي تدعو إلى الانتقال من التلقين 
إلى الإبداع، ومن الحفــظ إلى البحث، ومن التعليم 

التقليديّّ إلى المعرفة المُنُتِِجة.

البحث والابتكار

الكلمة الســامية أيضًًا أبرزت رؤية جلالة السلطان 
المعظم للمعنى والوظيفة التــي تقوم بها المدارس 
الحديثــة في ســلطنة عُُمان، والــدور المنوط بها في 
القرن الحــادي والعشرين، مبرزًاً- أعزه الله- أهمية 
البحث والابتكار كأســاس لبناء المعرفة، علاوة على 
اعتبار مدرســة الســلطان فيصل بن تركي النموذج 
والمثــال الذي يجب أن يُحُتــذى به في التعليم وفق 

مخرجات الثورة الصناعية الرابعة.
ّده الله- تتضمن إشــارة واضحة  كلمــة جلالته- أيـ�

ـًا لا ينثنــي عــن التأكيــد على أن مشــاريع  وعزم�
التنمية الشــاملة في ســلطنة عُُمان تربط بالتعليم 
والاقتصاد والتنمية المســتدامة، في وشيجة واحدة، 
وعروة وُُثقى لا انفصام لها، ومن ثَمَََّ تتطلب إسهامًًا 
وتفاعالًا تطبيقيًًّا من الطلاب وسائر منظومة الموارد 

البشرية.
ومن بين سطور كلمة جلالة السلطان- أمدّّ الله في 
عمره- كذلك إشارات صريحة ومقتضبة إلى ضرورة 
الأخذ بعلــوم الــعصر وتطبيقــات التقانة، وحث 
الطلاب على السعي الدؤوب لاستيعابها وتسخيرها، 
وهذه الإشــارات من جلالتــه بمثابة دعوة صريحة 
للتحــوّّل نحو تعليم يواكب المســتجدات العالمية، 
ويــتماشى مع مُُســتهدفات رؤيــة »عُُمان 2040« 

الطامحة إلى اقتصاد معرفي متقدم.
واختتــم جلالتــه- أبقــاه اللــه- كلمته في ســجل 
الزيارات المدرسية لمدرسة السلطان فيصل بن تركي 
للبــنين بالدعاء والتوفيق للجميــع طلابًاً ومعلمين 
وإداريين، وفي ذلك إشــارة من جلالته لما يُكُنه من 

محبة أبوية لأبنائه طلبة المدرسة، مع تأكيد أهمية 
الاســتثمار في الموارد البشريــة الوطنية لأنها الثروة 

الحقيقية للأمة العُُمانية المجيدة.

رسائل تتخطى المكان

لا يمكن قراءة هــذه الزيارة، بمعزلٍٍ عن الســياق 
الأوســع لرؤية الدولة العُُمانية الحديثة، وفي إطار 
النهضة المتجــددة التي يقودها جلالة الســلطان 
هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله- حيث تحمل 
في طياتهــا العديــد من الرســائل؛ منهــا: التقدير 
الســامي للمعلــمين وأهــل العلم، وثقــة جلالته 
اللامحــدودة في طلبــة عُُمان، ودعوتــه الحثيثــة 
إلى نظــامٍٍ تعليميّّ يواكب علــوم العصر وتقنياته، 
ويُسُــهم في تحريــك عجلــة التنميــة في مختلف 

المجالات. 
وفي مشــهد مغــادرة جلالته لمبنى المدرســة بوجهٍٍ 
بشــوشٍٍ مُُفعــم بالبشريــات، بثّّ المقام الســامي 
في مودّّعيه رســالة ســامية مخــتصرة وهي الأهم، 
مفادهــا أن التعليــم أولويــة وطني�ـّة عُُليــا، وأن 

الاستثمار الحقيقيّّ يبدأ من الإنسان.
ويمكــن القول إن الزيارة الســامية الكريمة لجلالة 
الســلطان هيثم بن طــارق المعظــم- حفظه الله 
ورعاه- إلى مدرســة السلطان فيصل بن تركي للبنين 
بولاية العامرات في محافظة مسقط، وما رافقها من 
مشــاهد مُُوثَّقَة وكلمة ســامية بخط يده الكريمة، 
ثِّملِ نموذجًًا للقيــادة الحكيمة التي تكتب رؤيتها  تُم
بالأفعــال قبــل الأقوال، وتؤكد أن مســتقبل عُُمان 
يُبُنــى في قاعــات الــدرس، وعلى أيــدي معلــمين 
مخلصين، وطلبة يُهُيََّأون ليكونــوا صُُنّّاع الغد، كما 
تحــث الزيــارة على مســارعة الانتقــال بمنظومة 
التعليــم في عُُمان إلى آفــاق أرحــب مــن الجودة 

والتمّيُّز القائم على الابتكار والمعرفة.
إّنَّ هذه الزيارة الكريمة مثلت لحظة تربويّةّ سامية، 
ووقفــة قياديّةّ تحتفي بالإنســان قبــل المنظومة، 
وبالمعرفــة قبل المنهج؛ مما يجعل من هذه الزيارة 
محطة فارقة في مسيرة التنمية الوطنيّّة المستدامة.

الحضور السامي في قلب العملية التعليمية.. 
اهتمامٌٌ لا محدود بأجيال المستقبل

زيارة جلالة السلطان لمدرسة السلطان فيصل بن تركي 
تُُجسِِّد الرعاية السامية لقطاع التعليم

الكلمة السامية خلال الزيارة »وثيقة وطنية« تترجم 
النظرة الثاقبة لمستقبل التعليم

الرؤية السامية للتعليم تدعو للانتقال من التلقين إلى 
الإبداع والابتكار

الزيارة أكدت دور التعليم ومكانته في الدفع قُُدُُمًًا 
بمسيرة النهضة المتجددة

»عُُمان 2040« تنشد منظومة تعليمية تواكب 
المستجدات العالمية

التنمية الشاملة ترتكز على التعليم أوالًا والمعرفة ثانيًًا 
والإبداع ثالثًًا




