
64.9 مليون ريال تكلفة مشروعات شبكات 

الصرف الصحي بالسيب

مسقط- الرؤية

تنطلــق اليــوم الإثنين مرحلة التصويت لاختيــار الموضوعات التي ســيتناولها ملتقى »معًًا 
نتقدم« في نســخته الرابعة لعام 2026، الذي تنظمه الأمانة العامة لمجلس الوزراء ســنويًاً؛ 
ترجمةًً للتوجيهات الســامية لحضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثــم بن طارق المعظم-
حفظــه الله ورعاه- القاضية بمدّّ جســور التواصــل مع المجتمع عبر الحــوارات المفتوحة، 

وترسيخ المشاركة المجتمعية في صياغة التوجهات والاستراتيجيات المستقبلية.
وتأتي هذه المرحلة- التي تســبق مرحلة التســجيل للملتقى وتســتمر إلى تاريخ 15 أكتوبر 

المقبل- للتصويت على المحاور التي سترتكز عليها النسخة الرابعة من الملتقى.

بدء التصويت لاختيار 
موضوعات »معًًا نتقدم«
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حاتم الطائي

 رئيس التحرير

الحياة .. رؤية

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

200 بيسة

مسقط- العُُمانية

الجلالــةِِ  صاحــبِِ  حضرةُُ  أصــدر 
السُُّــلطان هيثم بن طــارق المُعُظم- 
حفظهُُ اللهُُ ورعاه- أمس 3 مراســيم 

سلطانية سامية.
وقضى المرســوم الســلطاني رقم )83/ 
2025( بتعيين المهندس بدر بن ســالم 
بــن مرهون المعمــري رئيسًًــا لهيئة 
والمحتــوى  والمناقصــات  المشــاريع 
الـمحلي بــذات درجتــه ومخصصاته 

المالية. فيما قضى المرســوم السلطاني 
بالتصديــق على   )2025  /84( رقــم 
اتفاقية مكــة المكرمة للدول الأعضاء 
في منظمة التعاون الإسلامي للتعاون 
في مجال إنفاذ قوانين مكافحة الفساد. 
ونص المرســوم الســلطاني رقم )85/ 
2025( على التصديــق على اتفاقيــة 
بين حكومة ســلطنة عُُمان وحكومة 
الجمهورية الإسلامية الإيرانية في شأن 
المســاعدة الإدارية المشتركة في مجال 

الجمارك.

جلالته يصدر 3 مراسيم سامية

مسقط- العُُمانية

لطان  تلقى حضرةُُ صاحب الجلالة الّسُّ
هيثــم بن طارق المُظّعمّ- حفظه الله 
ورعاه- اتصاالًا هاتفيًّّا أمس من أخيه 
حضرة صاحــب الجلالــة الملك حمد 
بــن عــيسى آل خليفة ملــك مملكة 

البحرين الشقيقة.
اســتعرض القائــدان خلال الاتصــال 
وجهات النظر حول عددٍٍ من القضايا 
الـمشترك،  الاهــتمام  ذات  الراهنــة 
السلام  بتحقيــق  الكفيلــة  والســبل 
والأمــن في المنطقــة، كما تــم بحث 
تعزيــز مجــالات التعــاون والشراكة 

الاقتصادية  القطاعــات  في مختلــف 
والاســتثمارية بمــا يخــدم المصالــح 
المُتُبادلة، ويُمّّعق الوشــائج والصلات 

الأخوية بين الجانبين.
ــلطان المُظّعـّـم  وأعــرب جلالــةُُ الّسُّ
عــن تمنياتــه الصادقة لأخيــه جلالة 
الملــك بالصحــة والعافية ولشــعب 

بلاده الشــقيق بمزيد من الاســتقرار 
والازدهــار. ومن جانبــه، عربّر جلالة 
الملــك عــن تمنياتــه الطيبــة لجلالة 
والســداد  التوفيق  بدوام  السُُّــلطان 
لتحقيــق تطلعات الشــعب العُُماني 
نحو آفاق أرحب من التطور والارتقاء 

على كافة المستويات.

المقام السامي يتلقى اتصالًاا هاتفيًًا من الملك حمد بن عيسى

جلالة السلطان يستعرض مع ملك البحرين السبل 
الكفيلة بتحقيق السلام والأمن في المنطقة

نيويورك- العُُمانية

أكّّدت ســلطنة عُُمان أنّّ الــسلام العادل 
يُعُــدُُّ ركيــزة أساســية لاســتدامة الأمن 
والاســتقرار والتنمية؛ وذلك أمام الدورة 
الثمانين للجمعيــة العامة للأمم المتحدة 

المنعقدة بنيويورك.
وألقــى معــالي السّّــيد بــدر بــن حمد 
البوسعيدي وزيرُُ الخارجية كلمة سلطنة 
عُُمان، وقال فيها: إنّّ الأسرة الدولية تواجه 
اليوم طيفًًا واســعًًا من القضايا الحيوية، 
التــي تؤرق ضــمير الإنســانية، وتتطلب 
من�ـّا تضافــرًاً حقيقي�ـّا لمعالجتهــا بروح 
ت سلطنة  المســؤولية والتعاون، وقد عربّر
عُُمان في مناســبات متعــددة عن رؤيتها 
ومواقفها الواضحة حيــال هذه القضايا، 
وفي مقدمتهــا أزمة المنــاخ، والتحول إلى 
مصادر الطاقة النظيفة، فضالًا عن الدعوة 
لاســتثمار الفــرص الجديــدة في مجالات 

التجــارة والتنميــة المســتدامة. وأضاف 
معاليه: إنّّ هناك قضية إنسانية وسياسية 
عميقــة الجراح ما تــزال تقف في صدارة 
الأولويــات المُلُحّّة، ويجب أن تتقدم على 
ســواها في مداولاتنا وقراراتنــا، ألا وهي 

القضية الفلسطينية.
وذكر معاليه أنَّهَ قد طال الأمد وتفاقمت 

المعاناة وبلغ الســيل الــزبى، وحان أوان 
إنهــاء الاحــتلال ورفــع الظلــم، وإعادة 
للشــعب  المشروعة  للحقــوق  الاعتبــار 
حــلّّ  تنفيــذ  مــن خلال  الفلســطيني، 
الدولتين؛ باعتباره السبيل العادل والوحيد 
نحو سلام دائم وشــامل يُنُهي عقودًًا من 

الصراع والحرمان.

السلام العادل ركيزة أساسية لاستدامة الأمن والاستقرار والتنمية

سلطنة عُُمان تدعو لإطلاق حملة عالمية 
سلمية لرفع الحصار والظلم عن الفلسطينيين
بدر بن حمد أمام الأمم المتحدة: حان أوان إنهاء الاحتلال فقد بلغ السيل الزبى

بحث تعزيز مجالات التعاون والشراكة في مختلف القطاعات

عُُمان تدعو المجتمع الدولي لاتخاذ إجراءات لمنع استمرار الإبادة الجماعية في فلسطين

حفل استقبال بمُُناسبة تحديث قاعة عُُمان داخل مبنى الأمم المتحدة بنيويورك

بدر بن حمد يبحث مع جوتيريش التعاون القائم بين عُُمان والأمم المتحدة

صلالة- العُُمانية

وقّعّت سلطنة عُُمان أمس على اتفاقية تعاون 
فني مــع الوكالــة اليابانيــة للتعــاون الدولي 
»جايــكا«، لتنفيــذ المخطــط الرئيــس لتنمية 

منطقة النجد بمحافظة ظفار.

و تــأتي الاتفاقية في إطار إعداد وتنفيذ المخطط 
الرئيس لتنمية منطقــة النجد بمحافظة ظفار، 
التي تتميز بمقومات طبيعية فريدة، من بينها 
وفــرة الموارد المائية واتســاع الرقعــة الزراعية 
وخصوبة الأراضي المنبسطة مما يجعلها منطقة 
واعــدة للاســتثمار الزراعــي وتعزيــز الإنتاج 

المحلي. وقال المهندس سعيد بن محمد الوحشي 
مدير مكتب تطوير منطقة النجد الزراعية إنّّ 
الاتفاقيــة تأتي في إطار تعزيز العلاقات الثنائية 
بين سلطنة عُُمان واليابان؛ بهدف تنمية الموارد 
الطبيعيــة بمنطقــة النجد الزراعية في ســبيل 

تعزيز منظومة الأمن الغذائي. 

تعاون عُُماني ياباني لتنفيذ مخطط تنمية النجد بظفار
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بدر بن حمد: السلام العادل ركيزة أساسية لاستدامة الأمن والاستقرار والتنمية

عُُمان أمام الأمم المتحدة: حان أوان إنهاء الاحتلال ورفع الظلم عن الشعب الفلسطيني فقد بلغ السيل الزبى

حفل استقبال بمناسبة تحديث قاعة عُُمان داخل مبنى المنظمة بنيويورك

بدر بن حمد يبحث مع جوتيريش التعاون القائم بين سلطنة عُُمان والأمم المتحدة

نيويورك- العُُمانية

أكّّدت ســلطنة عُُمان أنّّ السلام العادل 
يُعُــدُُّ ركيــزة أساســية لاســتدامة الأمن 
والاســتقرار والتنمية؛ وذلك أمام الدورة 
الــثمانين للجمعية العامة للأمم المتحدة 
المنعقدة بنيويورك. وألقى معالي السّّيد 
بدر بن حمد البوسعيدي وزرُُي الخارجية 
كلمــة ســلطنة عُُمان، وقــال فيهــا: إنّّ 
الأسرة الدولية تواجه اليوم طيفًًا واســعًًا 
من القضايا الحيويــة، التي تؤرق ضمير 
الإنســانية، وتتطلب منّّا تضافرًاً حقيقيًّاّ 
لمعالجتها بروح المسؤولية والتعاون، وقد 
ت سلطنة عُُمان في مناسبات متعددة  عبّرر
عــن رؤيتهــا ومواقفهــا الواضحة حيال 
هــذه القضايا، وفي مقدمتها أزمة المناخ، 
والتحــول إلى مصادر الطاقــة النظيفة، 
فــضالًا عــن الدعــوة لاســتثمار الفرص 
الجديــدة في مجالات التجــارة والتنمية 
المســتدامة. وأضاف معاليــه: إنّّ هناك 
قضية إنســانية وسياسية عميقة الجراح 
مــا تــزال تقــف في صــدارة الأولويات 
الملحّّــة، ويجب أن تتقدم على ســواها 
في مداولاتنــا وقراراتنا، ألا وهي القضية 

الفلسطينية.
وذكــر معاليــه أنــه قــد طــال الأمــد 
وتفاقمــت المعاناة وبلغ الســيل الزبى، 
وحان أوان إنهــاء الاحتلال ورفع الظلم، 
المشروعة  للحقــوق  الاعتبــار  وإعــادة 
للشــعب الفلســطيني، من خلال تنفيذ 
حــلّّ الدولتين؛ باعتباره الســبيل العادل 
والوحيــد نحو سلام دائم وشــامل ينهي 

عقودًًا من الصراع والحرمان.
وأك�ـّد معاليــه أنّّ ســلطنة عُُمان تؤمن 
بأن الــسلام العادل يُعُدُُّ ركيزة أساســية 
والتنمية،  والاســتقرار  الأمن  لاســتدامة 
ومــن هــذا المنظور فــإن قيــام الدولة 
القدس  المستقلة بعاصمتها  الفلسطينية 
الشرقيــة يجــب أن يكــون في مقدمــة 

السلام  لبلــوغ  الأولويــات الاستراتيجية 
العادل والدائم في الشرق الأوسط؛ ولذلك 
فإنّّ الاعتراف بدولة فلسطين هو الخطوة 
الأهم في هذه المرحلة الحرجة من تاريخ 
معاليه  وأشــار  الفلســطينية.  القضيــة 
إلى أنّّ ســلطنة عُُمان تُعُبّرر عن تقديرها 
العميق للحكومــات التي اتخذت هذه 
الخطــوة، والتي ترســخ احترام القانون 
الدولي وتتماشى مع ميثاق الأمم المتحدة 
والإعلان العالمي لحقوق الإنســان، وأنّّ 
الاعتراف بفلسطين يجسّّد التزام المجتمع 
الــدولي بحــلّّ الدولتين حســبما نصّّت 
عليه قرارات الأمــم المتحدة ومخرجات 
مؤتمر حــلّّ الدولــتين، وإعلان نيويورك 
برعايــة الأمم المتحــدة. وأك�ـّد معاليه 
على أنّّ ســلطنة عُُمان ملتزمة بسياستها 
الثابتــة بتحقيق الأمن والــسلام العادل 
في المنطقــة، ولهــا مبــادرات ومنجزات 
مشــهودة في هذا المضمار وهي ما زالت 
تواصل جهودها وتعاونها البنّّاء مع كافة 
الأطــراف والشركاء لبلوغ هــذه الغاية 

النبيلة لمصلحة الجميع.
وتابع معاليه: »نحتفل بمرور ثمانين عامًًا 
على تأســيس منظمــة الأمــم المتحدة، 
هذا الكيان الدولي الذي يجسّّــد التزامنا 
الجماعــي بالعمــل مــن أجــل السلام، 
وتســوية النزاعات برع الحوار والوسائل 
الســلميّّة والقانونيــة«. ولفــت معاليه 
أنــه ومع ذلك لا تــزال إسرائيل تمعن في 
تجاهل نداءات المجتمع الدولي، وترفض 
الانخــراط في حوار جاد يــفضي إلى حًلًّ 
عادل وشــامل، وبذلك فإن اســتمرارها 
في اســتخدام القــوة وتغييــب صــوت 
العقــل يهدد مصداقية النظــام الدولي، 
ومن هنا فإن مســؤوليتنا المشتركة تحتّمّ 
علينا مضافعــة الجهود، وبذل الضغوط 
الفاعلة، لدفع إسرائيل إلى طاولة الحوار، 
وإفهامهــا أن طريق الــسلام لا يمكن أن 
يرســم بالإملاءات أو فرض الأمر الواقع، 

بل بالتفاهــم والاحترام المتبادل للقانون 
الدولي وحقوق الشعوب.

وقــال معاليــه إنّّ ســلطنة عُُمان تدعو 
المجتمــع الــدولي إلى اتخاذ إجــراءات 
تقيــد قــدرة الحكومــة الإسرائيلية على 
الاســتمرار في سياســة الإبادة الجماعية 
والتدمير والاحتلال غير المشروع للأراضي 
الفلســطينية، واســتمرارها في سياســة 
التجويــع وفرض الحصار على الشــعب 
الفلســطيني، ومنع وصول المســاعدات 

الإنسانية إليه.
وأضــاف معاليه أنه من هذا المنبر ندعو 
إلى حملــة عالمية ســلميّّة لرفع الحصار 
الفلســطيني،  الشــعب  عــن  والظلــم 
وتحريــره بإقامــة الدولة الفلســطينية 

المستقلة ذات السيادة.
وتابع معاليه: انطلاقًاً من المواقف الثابتة 
والمبــادئ الراســخة القائمــة على دعم 
الســلم والاســتقرار الإقليمــي، والرفض 
القاطــع للتعــدي على ســيادة الدول، 
تؤكّّد ســلطنة عُُمان تضامنهــا ووقوفها 
مع دولة قطر الشــقيقة فيما تتخذه من 
إجراءات رادعة لحفظ أمنها وســيادتها 
الكاملة على أراضيها، مجددة استنكارها 
للعــدوان الإسرائيلي عليها يوم التاســع 
من سبتمبر الجاري، كما نجدّّد استنكارنا 
للعــدوان الإسرائــيلي على إيــران وعلى 
اليمــن وســوريا ولبنــان، وندعو لفرض 
عقوبــات على إسرائيل جــراء انتهاكاتها 
الصارخــة للقانون الــدولي وتعديها غير 

المشروع على سيادة الدول.
ودعــا معــالي السّّــيد وزيــر الخارجية 
الــدول  الدوليــة وفي مقدمتهــا  الأسرة 
دائمــة العضويــة بمجلس الأمــن، تمكين 
الأمين العام من القيــام بدوره في الوفاء 
بمقاصد ميثاق الأمــم المتحدة في مجال 
، فضلاًً عن مدّّه  الأمن والســلم الدولييْنن
بالتعــاون اللازم لبلوغ أهــداف التنمية 
المســتدامة، وخاصة فيما يتعلق بتحفيز 

النمو الاقتصادي الشــامل للأمم، وتوفير 
فــرص العمــل، وتشــجيع الابتــكار، بما 
يُسُــهم في تنشــيط الشراكة العالمية من 
أجــل التنمية، ومكافحــة الفقر والمرض 
وتحقيق الأمن الغــذائي والأمن الصحي 
وأمــن الطاقــة. وأك�ـّد معاليــه على أنّّ 
ســلطنة عُُمان تــولي التعليــم والصحة 
أولوية خاصة، لكونهما حقّّيْنن أساســييْنن 
للجميع، وركيزتيْنن رئيستيْنن للتنمية، كما 
ـًا عاليًًا بالتحــول الرقمي،  تــولي اهتمام�
إلى جانب تطبيقــات الذّّكاء الاصطناعي 
والابتــكار والتصنيع، وترســيخ منظومة 
الحمايــة والعدالة الاجتماعيــة والأمان 
الوظيفي. وذكر معاليه أنّّ سلطنة عّّمان 
تؤكّّد دعمها المتواصل للشباب وتمكينهم 
بالعلــم والمعرفــة، باعتبارهــم قطــب 
الرحى للتنمية، والقوة الدافعة للابتكار 
والنماء والاقتصاد المعرفي؛ حيث نواصل 
العمل على إيجاد الفــرص وتنويعها بما 
يُتُيح لهم توظيف مهاراتهم والمســاهمة 

في بناء المستقبل.
وأوضــح معاليــه أنّّ العــالم اليــوم يمر 
بإحدى أكثر الــفترات تعقيدًًا وصعوبة؛ 
حيث تتزايــد الأزمات الدولية، وتتقاطع 

والاقتصاديــة  السياســية  التحدّّيــات 
والإنســانية بصــورة غير مســبوقة، وفي 
خضــم هذه الظــروف الدقيقة نشــهد 
عجــزًاً واضحًًا لــدى المجتمع الدولي عن 
اتخاذ قرارات حاســمة وفعالة تسهم في 
نزع فتيــل النزاعــات، أو التخفيف من 
معانــاة الشــعوب الـمتضررة، ومعالجة 
الأزمات بمنظور شــامل وعــادل، ولكن 
رغــم هــذه التحدّّيات فإن ما نعيشــه 
اليوم يمثــل فرصة حقيقية أمامنا لإعادة 
تصحيح المســار، وتجديد أســس العمل 
الدولي المشترك نحو مســتقبل يســوده 

العدل والإنصاف.
وفي ختام كلمته، قال معالي السّّــيد بدر 
بن حمد البوســعيدي وزيــرُُ الخارجية: 
»فلنجــدد في هــذه الجمعيــة العامــة 
بالقانون  الصــادق  الجماعــي  تمســكنا 
الإنســاني،  الــدولي  والقانــون  الــدولي 
وبالمبادئ الراسخة لميثاق الأمم المتحدة، 
مع الدعوة إلى تعزيز دور هذه المنظمة 
المتفرعــة كافة،  الأمميــة ومؤسســاتها 
لتضطلــع بــدور أبرك في ترســيخ الأمن 
، ونشر مظلة التنمية  والســلم الدولــييْنن
المســتدامة، وترســيخ ثقافــة العدالــة 

والتســامح والاحترام المتبادل؛ فهذا هو 
الســبيل لتحقيق تطلعات الشــعوب في 
الحرية وبلوغ الرخاء وصناعة مســتقبل 

مزدهر يسوده الإنصاف والاستقرار«.

نيويورك- العُُمانية

اجتمــع معــالي السّّــيد بــدر بــن حمــد 
البوســعيدي وزيــر الخارجيــة، مع معالي 
أنطونيــو جوتيريــش الأمين العــام للأمــم 
المتحــدة، وذلك بمكتبــه في الأمم المتحدة 

بنيويورك.
ونقل معالي السّّــيد وزير الخارجية لمعالي 
الأمين العام للأمم المتحدة تحيات وتمنيات 
جلالــة السُُّــلطان المعظّمّ لــه بالتوفيق في 

أعماله وجهوده الدولية والإنسانية.
من جانبــه حمَّّل معالي أنطونيو جوتيريش 
الأمين العــام للأمم المتحدة، معالي السّّــيد 
خلال الاجتماع نقل تحياته وتمنياته الطيبة 
لحضرة صاحب الجلالة السُُّلطان هيثم بن 

طــارق المعظّمّ- حفظه اللــه ورعاه. جرى 
خلال الاجــتماع بحث التعــاون القائم بين 
ســلطنة عُُمان والأمــم المتحــدة، والتأكيد 
على أهميــة مواصلــة الجهــود المشتركــة 
لدعــم الــسلام والتنمية المســتدامة. كما 
تبــادل الجانبان وجهــات النظر حول أبرز 
التحديــات الدولية الراهنــة، وفي مقدمتها 
الأوضــاع الإنســانية في غزة، حيث شــدد 
الفــوري  الوقــف  ضرورة  على  الجانبــان 
لإطلاق النــار في غــزة وتكثيــف الضغوط 
لدخول المواد الإغاثية للســكان والتخفيف 
من معانــاة المدنيين ودفع مســار الحلول 

السياسية العادلة.
حضر الاجتماع سعادة الشــيخ عبدالعزيز 
بن عبدالله الهنائي السفير المتجول وسعادة 

الســفير عمر بن ســعيد الكثيري، المندوب 
الدائم لســلطنة عُُمان لدى الأمم المتحدة، 
وســعادة الســفير الشــيخ حميد بن علي 

المعني رئيس الأكاديمية الدبلوماسية وعدد 
من المسؤولين من الجانبين.

كما التقــى معــالي السّّــيد بــدر بن حمد 

البوسعيدي وزير الخارجية، بمعالي ماريس 
ســانجيا مفونغســا وزير خارجيــة مملكة 
تايلاند، ومعالي لوتشا بيكّّاري، وزير الشؤون 
الخارجية والسياســية والتعاون الاقتصادي 
الدولي والانتقال الرقمي بجمهورية ســان 
مارينو، ومعالي فيفيان بالاكريشــنان وزير 
خارجيــة جمهوريــة ســنغافورة، كل على 
حدة، وذلك في إطار أعمال الدورة الثمانين 
للجمعيــة العامة للأمــم المتحدة المنعقدة 
بنيويورك. وجرى خلال اللقاءات بحث سبل 
تعزيــز التعاون في المجالات الدبلوماســية 
والتجارية والثقافية، وتبادل وجهات النظر 
حول القضايا الإقليميــة والدولية الراهنة، 
مــع التأكيــد على أهمية تشــجيع الحوار 

والتفاهم في المحافل الدولية.

من جانــب آخر رعى معالي الســيد وزير 
الخارجيــة حفــل الاســتقبال الــذي أُقُيم 
بمناســبة تحديث قاعة عُُمان داخل مبنى 
منظمــة الأمــم المتحدة بنيويــورك، والتي 

افتتحت لأول مرة في عام 1986م.
حضر حفل الافتتاح لٌٌّك من ســعادة أمينة 
محمــد نائبة الأمين العــام للأمم المتحدة، 
ومعــالي أنالينــا بيربــوك رئيســة الــدورة 
الثمانين للجمعيــة العامة، إلى جانب عدد 
من الشــخصيات الدولية رفيعة المســتوى 

وممثلي الدول الأعضاء والدبلوماسيين.
وتُعُدُُّ هذه القاعة التي أطلق عليها بحلتها 
الجديدة مســمى “مــمشى وقاعة عُُمان” 
رسالة سلطنة عُُمان كدولة صديقة للجميع، 

تقوم دبلوماسيتها على الحوار والتعاون.

مسقط- العُُمانية

أصــدر حضرةُُ صاحبِِ الجلالةِِ السُُّــلطان 
هيثــم بن طــارق المعظــم- حفظــهُُ اللهُُ 
ورعاه- أمس 3 مراســيم سلطانية سامية، 

فيما يلي نصوصها:
مرسوم ســلطاني رقم )83/ 2025( بتعيين 
والمناقصــات  المشــاريع  لهيئــة  رئيــس 

والمحتوى المحلي
نحن هيثم بن طارق ســلطان عُُمان. بعد 
الاطلاع على النظام الأساسي للدولة، وعلى 

قانــون الخدمة المدنية الصادر بالمرســوم 
الســلطاني رقم 120/ 2004، وعلى المرسوم 
الســلطاني رقم 57/ 2025 بتعديل مسمى 
الأمانة العامة لمجلس المناقصات إلى هيئة 
المحلي  والمحتــوى  والمناقصات  المشــاريع 
وتحديــد اختصاصاتهــا واعــتماد هيكلها 
التنظيمــي، وبناء على ما تقتضيه المصلحة 

العامة، رسمنا بما هو آتٍٍ:
المادة الأولى: يعين المهندس بدر بن ســالم 
بن مرهون المعمري رئيسا لهيئة المشاريع 
والمناقصات والمحتوى المحلي بذات درجته 

ومخصصاتــه الماليــة. المادة الثانية: ينشر 
هذا المرسوم في الجريدة الرسمية، ويعمل 

به من تاريخ صدوره.
صدر في: 5 من ربيع الآخر ســنة 1447هـ 

الموافق: 28 من سبتمبر سنة 2025م.
مرسوم سلطاني رقم )84/ 2025( بالتصديق 
على اتفاقية مكة المكرمة للدول الأعضاء في 
منظمة التعاون الإسلامي للتعاون في مجال 

إنفاذ قوانين مكافحة الفساد
نحن هيثم بن طارق ســلطان عُُمان. بعد 
الاطلاع على النظام الأساسي للدولة، وعلى 

اتفاقية مكــة المكرمة للــدول الأعضاء في 
منظمة التعاون الإسلامي للتعاون في مجال 
إنفاذ قوانين مكافحة الفســاد، الموقعة في 
جمهوريــة المالديــف بتاريــخ 7 من مايو 
2025م، وبنــاء على مــا تقتضيه المصلحة 

العامة، رسمنا بما هو آتٍٍ:
الاتفاقيــة  على  التصديــق  الأولى:  المادة 

المشار إليها، وفقا للصيغة المرفقة.
المادة الثانيــة: يــنشر هــذا المرســوم في 
الجريدة الرســمية، ويعمــل به من تاريخ 

صدوره.

صدر في: 5 من ربيع الآخر ســنة 1447هـ 
الموافق: 28 من سبتمبر سنة 2025م.

مرسوم سلطاني رقم )85/ 2025( بالتصديق 
على اتفاقيــة بين حكومــة ســلطنة عُُمان 
وحكومة الجمهورية الإسلامية الإيرانية في 
شأن المســاعدة الإدارية المشتركة في مجال 

الجمارك
نحــن هيثم بــن طــارق ســلطان عُُمان. 
بعد الاطلاع على النظام الأســاسي للدولة، 
وعلى الاتفاقية بين حكومة ســلطنة عُُمان 
وحكومة الجمهورية الإسلامية الإيرانية في 

شأن المســاعدة الإدارية المشتركة في مجال 
الجمارك، الموقعة في مدينة مسقط بتاريخ 
27 من مايو 2025م، وبناء على ما تقتضيه 

المصلحة العامة، رسمنا بما هو آتٍٍ:
الاتفاقيــة  على  التصديــق  الأولى:  المادة 

المشار إليها، وفقا للصيغة المرفقة.
المادة الثانيــة: يــنشر هــذا المرســوم في 
الجريدة الرســمية، ويعمــل به من تاريخ 

صدوره.
صدر في: 5 من ربيع الآخر ســنة 1447هـ 

الموافق: 28 من سبتمبر سنة 2025م.

جلالة السلطان يصدر 3 مراسيم سامية تتضمن تعيين رئيس لـ»هيئة المشاريع« والتصديق على اتفاقيتين

عُُمان تُُعبِِّر عن 
تقديرها العميق 
للحكومات التي 
اعترفت بالدولة 

الفلسطينية

عُُمان تدعو المجتمع 
الدولي لاتخاذ 
إجراءات لمنع 

استمرار الإبادة 
الجماعية في 

فلسطين

السلطنة تدعو 
لإطلاق حملة 

عالمية سلمية لرفع 
الحصار والظلم عن 

الفلسطينيين
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الدوحة- العُُمانية

التقى معالي الشيخ الفضل بن محمد الحارثي الأمين 
العام لمجلس الوزراء أمس بسعادة حمد بن أحمد 
المهنــدي الأمين العــام لمجلــس الــوزراء، وذلك في 
العاصمة القطرية الدوحة؛ حيث جرى خلال اللقاء 
اســتعراض العلاقــات الثنائية بين البلدين وســبل 

تعزيزها.
والتقى معاليه بســعادة إبراهيــم بن علي المهندي 
وزير العدل ووزير الدولة لشــؤون مجلس الوزراء 
بدولة قطر، وتــم خلال اللقاء تبادل وجهات النظر 
حــول عدد مــن المواضيع ذات الاهــتمام المشترك، 
وبحــث آفاق تطويــر التعــاون القائم بمــا يخدم 

المصالح المشتركة.

وقام معــالي الشــيخ الأمين العام لمجلــس الوزراء 
بجولة في مبنى الأمانة العامة لمجلس الوزراء، واطلع 
خلالها على سير العمل في قطاعي شؤون الجلسات 
والشؤون التشريعية، كما تعرف على آليات الاتصال 
والإعلام ودور مكتب الاتصال الحكومي في تنســيق 
الخطــاب الإعلامي وتعزيز التواصــل المؤسسي بين 

الجهات الحكومية.
واستمع معالي الشيخ إلى عرض حول آليات حوكمة 
العمل الحكومي في دولة قطر، والدور الذي تضطلع 
به المنصة الحكومية »شــارك« في تعزيز المشــاركة 
المجتمعية وتطوير الخدمات المقدمة للمستفيدين.
ر بن عبد  حضر اللقاءات ســعادة السفير السيد عمّاا
الله البوسعيدي، ســفير سلطنة عُُمان المعتمد لدى 

دولة قطر، وعدد من المسؤولين من الجانبين.

استعراض العلاقات 
الثنائية بين عُُمان وقطر

مسقط- الرؤية

نّظّمــت وزارة التعليــم العالي والبحــث العلمي 
والابتــكار، ممثلــةًً بدائرة الدراســات والتخطيط، 
وبالتعاون مع الفريق المركزي للإجادة المؤسســية 
بوزارة العمل، حلقة عمل تخصصية حول مؤشرات 
الإجادة المؤسســية، وذلــك على مدى يومين )28-

29 ســبتمبر الجاري(، في إطار جهودها المتواصلة 
لتعزيــز الأداء المؤسسي وتطويــر آليات العمل بما 
يتوافــق مع متطلبات الجــودة والتميز في القطاع 

الحكومي.
اســتهدفت الورشــة عددًًا من الكــوادر الإدارية 
والفنية بالوزارة، بهدف رفع الوعي بأهمية تطبيق 
مؤشرات الإجادة، وتمكين المشــاركين من توظيفها 

في قياس وتحسين الأداء المؤسسي.
وألقــت معــالي الأســتاذة الدكتــورة رحمة بنت 
إبراهيم المحروقية،وزيــرة التعليم العالي والبحث 
العلمــي والابتــكار، كلمة أكدت فيهــا أن الهدف 
الأسمى هو وضع ســلطنة عُُمان في مصاف الدول 
المتقدمــة، مشيرة إلى أن هــذا التحول لن يتحقق 
إلا من خلال ترســيخ ممارسات الإجادة المؤسسية 

في مختلف مؤسســات الدولة، وأن الانطلاقة تبدأ 
من الأفراد والمؤسســات معًًا، من خلال بناء ثقافة 
مؤسســية فاعلة تشــّكّل حجر الزاويــة في مسيرة 

التطوير الوطني.
كما أوضحت معاليها أن الوزارة تعمل على ترسيخ 
منهجيات الجودة والإجادة، مستفيدةًً من تجارب 
الشركات الوطنية الرائدة مثل »عُُمانتل« و«تنمية 
نفط عُُمان«، سواء في الجوانب الرقمية أو الإدارية 

والتنظيمية.
وأضافــت أن الــوزارة حققت هذا العــام تقدمًًا 
ملحوظًـًـا في الـمؤشرات الدولية، مــن بينها ارتفاع 

إنتــاج البحــث العلمــي بنســبة 34%، إلى جانب 
تحســن ترتيب السلطنة في مؤشر الابتكار العالمي، 
ودخــول أربــع جامعــات خاصة ضمــن تصنيف 
»QS« العالمي إلى جانب جامعة السلطان قابوس، 
وهو ما يعكس جهود الوزارة المســتمرة في تعزيز 

جودة التعليم العالي والبحث العلمي.
م أيمن بن حمــد الصباحي عضو  مــن جانبه، قــّدّ
الفريق المركزي للإجادة المؤسســية بوزارة العمل، 
عرضًًا مرئيًًا تناول فيه مفاهيم الإجادة المؤسســية، 
ودورهــا في تحسين كفاءة العمــل وتطوير جودة 
الخدمــات الحكومية، موضحًًــا الأهداف والمعايير 

والأدوات المســتخدمة في قياس المؤشرات، إضافة 
إلى الأدوار والمسؤوليات المنوطة بالجهات المعنية.

ـّن برنامج حلقة العمل جلســات نقاشــية  وتضم�
معمقة ركزت على منظومة »إجادة« لقياس الأداء 
المؤسسي، وأهمية إبراز جهود المؤسســة من خلال 
المؤشرات، إلى جانب مناقشة أبرز نقاط القوة التي 
تتميــز بها الوزارة، ونقاط الضعف التي تحتاج إلى 
المعالجة، بالإضافة إلى التحديات والحلول المقترحة، 
والأدوات المبتكرة لتعزيز الإنتاجية وتحسين الأداء 

المؤسسي.
كما تطرقت الحلقة إلى أهمية رضا المستفيدين من 
ال مع الجمهور،  خدمات المؤسسة، والتواصل الفّعّ

بما يسهم في استدامة جهود التطوير المستمر.
ورّكّزت جلســات حلقة العمــل أيضًًا على توضيح 
أثــر الإجادة المؤسســية في رفع جــودة الخدمات 
الحكومية، مع استعراض تجارب واقعية لمؤسسات 
تمكنــت مــن تحــسين أدائهــا مــن خلال تطوير 
مــؤشرات الأداء. كما تم توعية المســؤولين وملاك 
المؤشرات بأدوارهــم الحيوية في متابعة وتحديث 
مؤشراتهم، وتشجيع تشكيل فرق داخلية مساندة 

تعمل على تحسين الأداء المؤسسي.

توافقًًا مع متطلبات الجودة والتميز بالقطاع الحكومي

استعراض دور مؤشرات الإجادة في تعزيز مهارات الكوادر بـ»التعليم العالي«
المحروقية: نعمل على ترسيخ منهجيات الجودة والإجادة مع الاستفادة من التجارب الناجحة

صحار- الرؤية

تستعد جامعة صحار لتنظيم حفل وضع حجر 
الأســاس لمبنى الابتكار، وتوقيع اتفاقية إنشاء 
كــرسي بحثي، وكذلــك توقيــع اتفاقية منحة 
بحثيــة، بعد غــدٍٍ الأربعاء بالحــرم الجامعي، 
وذلــك تحت رعاية معالي الأســتاذة الدكتورة 
رحمة بنت إبراهيم المحروقية وزيرة التعليم 

العالي والبحث العلمي والابتكار.
خطــوة  الجديــد  الابتــكار  مبنــى  ويُعُــد 
استراتيجيــة نحو تعزيز بيئــة البحث العلمي 
وريادة الأعمال، ليس على مســتوى الجامعة 
فحســب؛ بل حتــى على المســتوى الوطني، 
حيث سيكون أول مركز ابتكار من نوعه على 
مستوى مؤسســات التعليم العالي الخاصة في 
ســلطنة عُُمان. ويأتي إنشــاء المبنى تماشيا مع 
تطلعــات رؤيــة »عُُمان 2040« التي جعلت 
البحــث العلمــي أحد أولوياتهــا، علاوة على 
تنميــة القدرات الوطنية في مختلف المجالات 

العلمية والتقنية.
وأكدت الجامعة أن المشروع يُجُســد التزامها 
بدعــم البحــث العلمي والابتــكار من خلال 
تخصيــص نســبة مــن موازنتهــا لمشروعات 
البحــوث وتــوفير بنية تحتية حديثة تشــمل 
مختبرات متطورة، وحاضنات علمية وصناعية، 
الأعمال  ريــادة  تدعــم  برامــج  جانــب  إلى 

والشراكات مع القطاعين العام والخاص.
وســيوفر مبنى الابتكار عند اكتماله منظومة 
متكاملــة تتيــح للطلبــة والباحــثين تحويل 
أفكارهم إلى مشروعات قابلــة للتطبيق، كما 
سيحتضن فعاليات بحثية ومجتمعية متنوعة 
مثل الهاكثونات وأيــام البحث المفتوحة، إلى 
جانب التعاون مع مؤسســات صناعية محلية 

وعالمية.
يشــار إلى أن الجامعة ســتوقع خلال الحدث 
اتفاقية إنشاء كرسي بحثي، كرسي اليونسكو – 
مع المركز الإقليمي للجودة والتميز في التعليم 
بالمملكة العربية الســعودية في مجال تقنيات 
الطاقة المتجددة والمســتدامة الناشئة.  ويُعُد 
هذا الكرسي الأول من نوعه في سلطنة عُُمان، 
ويعكس التــزام الجامعــة المســتمر بتعزيز 
البحث العلمي وترســيخ الابتكار في مجالات 
الطاقة والاســتدامة والتقنيات الناشــئة. كما 
ســيتم أيضا توقيع عقد منحــة بحثية مُُموَّّلة 
مــن قبل عائلة المرحوم الدكتور ســليمان بن 
أحمد الحوقاني وذلــك لدعم البحث العلمي 

والباحثين الشباب.
ويُتُوقــع أن يشــكل هــذا المشروع والكرسي 
البحثي علامــة فارقة في مسيرة جامعة صحار 
وإنجازاتهــا، بمــا يعزز دورهــا الرائد في دعم 
التنمية المستدامة والابتكار، ويسهم في خدمة 

المجتمع وتلبية احتياجات الاقتصاد الوطني.

مسقط- الرؤية

أطلقت الأكاديمية السلطانية للإدارة، بالشراكة 
مع برنامج الشركات الناشئة العُُمانية الواعدة 
برنامج »القيادة للشركات الناشــئة«، والذي 
يُعُــد أحد البرامج الاستراتيجيــة التي تنفذها 
الأكاديميــة خلال عــام 2025م، بهدف تمكين 
القادة التنفيذيين بالشركات الناشئة العُُمانية 
القائمة على الابتــكار والتقنية من رفع كفاءة 
نمــو شركاتهــم وتوســيع نطاق عملهــا نحو 

العالمية.
وقالــت الدكتــورة فتحيــة بنــت عبداللــه 
الراشــدية مســاعد الرئيس لشــؤون البرامج 
بالأكاديميــة الســلطانية للإدارة: »يأتي إطلاق 
برنامج القيادة للشركات الناشــئة اســتجابةًً 
للتوجيهات السامية بأهمية دعم قطاع ريادة 
الأعمال والمؤسســات الصــغيرة والمتوســطة، 
حيــث يهــدف البرنامــج إلى تزويــد القادة 
التنفيــذيين بــالشركات الناشــئة في ســلطنة 
عُُمان بالأدوات والخبرات اللازمة لتسريع نمو 
شركاتهم وتوســيع نطاق أعمالهم«. وأضافت 
الراشــدية: »نســعى من خلال هذا البرنامج 
إلى تعزيــز مهــارات القيــادة الاستراتيجيــة 
لدى المشــاركين والتي ستساعدهم على رفع 
جاهزية شركاتهم للتوســع الخارجي وقدرتها 
على جذب الاســتثمارات، وذلك عبر منهجية 
متكاملة تجمع بين التعلم النظري والتجارب 
العمليــة، بما في ذلــك اللقاءات مــع الخبراء 
والزيارات الميدانية الدوليــة، ونتطلع إلى أن 

يســاهم هذا البرنامج في تقديم الدعم لعدد 
من الشركات الناشــئة العُُمانية لتمكينهم من 
التوســع الإقليمي والعالمي، بما يعزز منظومة 

الابتكار والتقنية في السلطنة«.
من جهته، قال قيس بن راشد التوبي المشرف 
العــام لبرنامــج الشركات الناشــئة العُُمانية 
الواعــدة: »يــأتي برنامــج القيــادة للشركات 
الناشــئة تتويجًًا لجهود وطنية متواصلة لبناء 
منظومة ريادة أعمال متكاملة، تُعُزز تنافسية 
الشركات العُُمانيــة الناشــئة على المســتويين 
ــخ مكانتها كقصص  الإقليمــي والدولي، وترّسّ
نجــاح عالمية«. وأضاف أن البرنامج يمثل ثمرة 
شراكة استراتيجية بين برنامج الشركات الناشئة 
الســلطانية  والأكاديمية  الواعــدة  العُُمانيــة 
للإدارة؛ بمــا يُشُــكِِّل قيمة مضافــة محورية 
عبر تزويــد أصحــاب الشركات القائمــة على 
الابتكار والتقنية بالأدوات العملية والمهارات 
القيادية المتقدمة، لتمكينهم من التوســع إلى 
أسواق جديدة، وجذب الاستثمارات النوعية، 

وصياغة استراتيجيات نمو مستدامة«.
ويستهدف البرنامج 18 مشــاركًًا من الشركاء 
المؤســسين الذين يشــغلون منصب تنفيذي 
بــالشركات العُُمانيــة الناشــئة القائمــة على 

الابتكار والتقنية.
وســيُُنفذ البرنامج على مدار 6 أشهر، ويعتمد 
في تنفيــذه على منهجيــة شــاملة تجمع بين 
التدريب النظــري والتطبيقي؛ حيث يتضمن 
البرنامــج مزيجًًــا مــن الــورش والأنشــطة 
التفاعليــة، ودراســات الحــالات الواقعيــة، 
والجلســات الحواريــة الممنهجــة مع خبراء 
محليين ودوليين، إلى جانب جلسات التوجيه 

والمشاريع التطبيقية.
وتتضمــن رحلة التعلم في البرنامج 4 وحدات 
تعلمية رئيســية، تُسُــلِّطِ الضــوء على عدد 
مــن الموضوعــات الهامــة أبرزهــا، القيادة 
الاستراتيجية والتي تهدف إلى تزويد المشاركين 
بالعناصر الاستراتيجيــة مثل، الانتقال الفعال 
إلى الــدور القيــادي الاستراتيجــي وتعزيــز 

مهارات استكشــاف الفرص والتفاوض وبناء 
العلاقــات وتوظيف الذكاء الاصطناعي للنمو 
إقليمي�ـًا وعالمي�ـًا، بالإضافــة إلى ذلــك تقدم 
وحــدات البرنامــج أدوات للتخطيــط المالي 
وتقييــم القيمة الفعلية للشركة، وأطر لقياس 
جاهزيــة النمو مع عدد مــن الاستراتيجيات 
التــي تســاهم في تحديد وتخفيــف مخاطر 
التوســع، مع دعمهم في صياغة خطة توســع 
واضحة، إلى جانــب إدارة رأس المال البشري 
من خلال تزويد المشــاركين بمهارات التواصل 
الفعال مع مجالس الإدارة والشركاء المؤسسين، 
وضمان الشــفافية والمســؤولية لتعزيز النمو 

واتخاذ قرارات متسقة مع مصلحة الشركة،.
وســيتخلل البرنامــج زيــارات ميدانية دولية 
إلى عدد مــن المُّسرِّعات العالميــة وحاضنات 
الأعمال والشركات الكبرى، إضافة إلى لقاءات 
مع عــدد مــن الــخبراء العالميين والرؤســاء 
التنفيــذيين لشركات ناشــئة بهــدف الاطلاع 
على أفضل الممارسات العالمية واكتساب رؤى 
قيادية وبناء شــبكة علاقــات تضم عدد من 

المستثمرين لتعزيز فرص النمو والتوسع.
يُشُار إلى أن برنامج الشركات الناشئة العُُمانية 
الواعدة يهــدف إلى تحفيز منظومة الشركات 
الناشئة القائمة على التقنية المتقدمة والابتكار 
في ســلطنة عُُمان، والاســهام في نشر ثقافــة 
التعليميــة،  المؤسســات  الأعمال في  ريــادة 
وتعزيز الوعي المجتمعي بأهميتها، بالإضافة 
إلى تقديم الدعم لعدد من الشركات الناشــئة 

لتصل إلى المستويين الإقليمي والعالمي.

وضع حجر الأساس لمبنى الابتكار 
في جامعة صحار.. الأربعاء

إنشاء وحدة مستقلة لحماية 
ضحايا الاتجار بالبشر من الذكور

»الأكاديمية السلطانية« تطلق برنامج »القيادة للشركات الناشئة«

مسقط- العُُمانية

أنشــأت وزارة التنميــة الاجتماعيــة وحدة 
مستقلة مخصصة لاســتقبال وحماية ضحايا 
الاتجار بالبشر من فئة الذكور، لتكون إضافة 
نوعيــة للخدمات التــي تقدمها دار الحماية 

لضحايا الاتجار بالبشر من النساء والأطفال.
ويأتي إنشاء الوحدة اســتكماالًا للجهود التي 
تبذلها سلطنة عُُمان في مجال مكافحة الاتجار 
بالبشر، من خلال العمل المشترك بين مختلف 
الجهات الحكومية والأهلية والدولية، وتبني 
أفضل الممارســات العالميــة في مجال حماية 
ضحايا العنف والإســاءة، بما يعكس التزامها 
بمبادئ حقوق الإنسان والاتفاقيات الدولية.

وجــرى تجهيــز الوحدة وفق معــايير عالية 
تضمن توفير بيئــة آمنة تتمتع بالخصوصية، 

وتشــمل مختلف الخدمات الأساســية مثل 
الرعاية الصحية والتغذية والأنشطة الترفيهية 
والدعم النفسي والاجتماعي، مع التركيز على 

برامج التأهيل وإعادة الإدماج في المجتمع.
يشــار إلى أن دار الحمايــة التابعــة لــوزارة 
التنميــة الاجتماعية تُعُد مؤسســة متكاملة 
تُعُنــى بتقديــم خدمــات الرعايــة والدعم 
الاجتماعــي والنــفسي للأطفــال المعــرضين 
للإســاءة أو العنــف أو الاســتغلال، إضافــة 
إلى ضحايــا الاتجار بالــبشر، كما تُوُفر الدعم 
والحماية للنساء المعرضات للإساءة، والنساء 
العضل، وذلك في بيئــة آمنة تحفظ الكرامة 
الإنســانية وتوفر مقومــات التمكين وإعادة 
التأهيل، بما يســهم في مساعدة الضحايا على 
تجــاوز التحديات وتحقيــق اندماج إيجابي 

وفاعل في المجتمع.

مسقط- جنان آل عيسى

ــنت جامعة التقنية والعلــوم التطبيقية العدد  دّشّ
الأول مــن مجلتهــا الفصليــة الشــاملة »آفــاق 
Horizons«، والتــي تصــدر عن دائــرة التواصل 
والإعلام بالجامعــة، لتكون مــنبرًاً معرفيًاً وإعلاميًًا 
يعكــس إنجــازات الجامعــة ويواكــب تطلعاتها 

المستقبلية.
وتُعُنى المجلة بتسليط الضوء على أنشطة الجامعة 
البحثية والعلمية والثقافيــة والطلابية، إضافة إلى 
اســتعراض المبادرات النوعيــة والبرامج الأكاديمية 
التــي تواكب احتياجات ســوق العمــل، وتتماشى 
مع مســتهدفات رؤيــة عُُمان 2040. وفي أعدادها 
القادمة ســوف تتطــرق المجلــة في مضمونها على 
جوانــب مهمة تتعلق بالشــأن التعليمي والبحث 
العلمي والريــادة والابتكار على المســتوى المحلي 

والإقليمي والدولي، والتوجهات المستقبلية في قطاع 
التعليم العالي ومساراته ومستجداته.

وقال ســعادة الدكتور ســعيد بن حمــد الربيعي 
رئيس جامعة التقنية والعلوم التطبيقية، إن إصدار 
العدد الأول من مجلــة »آفاق« يأتي ترجمةًً لرؤية 
الجامعة في الانفتاح على المجتمع، وتعزيز حضورها 
محليًًا وإقليميًًا ودولي�ـًا، مضيفا: »نطمح أن تكون 
المجلــة منصةًً لــنشر المعرفــة، وتوثيــق إنجازات 
الجامعــة، وإبراز قصص النجــاح والابتكار لطلبتها 
وأســاتذتها، بما يسهم في نشر العلم والمعرفة، وبناء 
جيل وقادر على الإســهام الفاعل في مسيرة التنمية، 
ونأمل أن تكون في أعدادها القادمة أكثر تســليطا 
للضوء على مواضيع تتعلق بالتعليم العالي والبحث 
العلمي والابتكار والريادة والتوجهات المســتقبلية 
ومتــغيرات التكنولوجيــا وتأثيراتها على مســتقبل 

التعليم«.
وأكد ســالم بن حمد الحجري رئيس تحرير المجلة، 
مدير دائرة التواصــل والإعلام بالجامعة، أن مجلة 

»آفاق« تمثل نافــذة إعلامية جديدة تعكس هوية 
الجامعــة ورســالتها، وتواكب نجاحاتهــا وتحتفي 
بكوادرهــا وطلبتها في مختلف المجــالات. ووضح 
أن الجامعة تســعى من خلالها إلى أن تكون علامة 
بارزة ومنصة مضيئة تُسُهم في إثراء الحراك المعرفي 

والإعلامي في سلطنة عمان.
ن العــدد الأول من مجلة »آفاق« الصادر  وتضَمَّ
في ســبتمبر 2025 باقة من الموضوعات المتنوعة؛ 
حيث حمل في طياته حوارًًا مع ســعادة الدكتور 
ســعيد بن حمــد الربيعي رئيــس الجامعة، إلى 
جانب تقارير موسعة حول إنشاء فرع الجامعة 
بمسندم وانعكاســاته على رؤية »عُُمان 2040«، 
ورحلات الطلبة العلميــة والثقافية إلى الخارج، 
وزيارتهــم لمركــز »ناســا« بالولايــات المتحــدة 
الأمريكية، وتجربة الطلبة الدوليين بالدراســة في 

الجامعات العمانية.

منبر معرفي وإعلامي يُُبرز إنجازات الجامعة ويواكب تطلعاتها المستقبلية

»جامعة التقنية« تُُدشّّن العدد الأول من مجلة »آفاق«
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مونتريال )كندا(- العُُمانية

تُشُارك ســلطنة عُُمان، ممثلةًً بهيئة 
الطيران المدني، في المعرض المصاحب 
الـ)42(  لاجتماع الجمعية العمومية 
الــدولي  الـمدني  الــطيران  لمنظمــة 
)الإيــكاو(، الــذي يُقُــام حاليًًّا بمقر 
المنظمة في مدينــة مونتريال بكندا، 
ويســتمر حتــى الثالــث من شــهر 

أكتوبر المُقُبل.

ويُشُــارك في المعــرض مــن الجانب 
عُُمان  شرطــة  مــن  كلٌٌّ  الــعُُماني 
الســلطانية ممثلة في الإدارة العامة 
لأمــن المطــارات، وهيئــة الــطيران 
عُُمان،  مطــارات  وشركــة  الـمدني، 
والــطيران الــعُُماني، وطيران السلام، 
بهدف إبــراز تطور قطــاع الطيران 
المدني في ســلطنة عُُمان، والتعريف 
بالإنجــازات في مجالات أمن وسلامة 
الطيران، والاســتدامة البيئية، إضافة 

المشروعــات  أبــرز  اســتعراض  إلى 
والمبادرات الوطنية التي تســهم في 
تطويــر القطاع وفق المعايير الدولية 

المعتمدة.
وتأتي المشــاركة في المعــرض بهدف 
تعزيز حضور ســلطنة عُُمان الفاعل 
في المحافل الدولية، وترسيخ مكانتها 
كمســاهم مؤثر في تطوير سياسات 
الطيران المدني على المستوى العالمي، 
وإبــراز الالتــزام بتطبيــق المعــايير 

والاتفاقيــات الدوليــة ذات الصلة، 
من خلال اســتعراض الاستراتيجيات 
إلى  الرامية  الوطنيــة  والمشروعــات 
الــطيران المدني، إلى  تعزيز منظومة 
بالاستدامة  المعنية  المبادرات  جانب 
البيئية وتقليــل الانبعاثات، كما تأتي 
المشــاركة بهــدف تبــادل الخبرات 
والانــضمام في المبــادرات الدوليــة 
واســتدامة  وسلامة  لأمــن  الداعمة 

القطاع.

التعريف بالإنجازات في أمن وسلامة الطيران والاستدامة البيئية

عُُمان تستعرض أمام »الإيكاو« المشروعات الوطنية لتعزيز منظومة الطيران المدني

صلالة- العُُمانية

افتتحــت، الأحــد، أعمال ملتقــى مراكز 
تأهيل الأشخاص ذوي الإعاقة الحكومية 
التنميــة  وزارة  تنظمــه  الــذي  الأول 
الاجتماعيــة بمحافظــة ظفار، ويســتمر 
يــومين. ويهــدف الملتقــى الــذي رعته 
معالي الدكتورة ليلى بنــت أحمد النجار 
وزيــرة التنمية الاجتماعية إلى رفع جودة 
الخدمــات والبرامــج التأهيلية بمختلف 
المراكز الحكومية في سلطنة عُُمان، وتعزيز 
دور الأشخاص ذوي الإعاقة وتمكينهم من 
الوصول الشــامل، وفتح مسارات جديدة 
للتأهيل والتدريب والتشغيل، إضافة إلى 
إطلاع المؤسســات على المســتجدات في 

هذا القطاع، وتسهيل تبادل الخبرات.
وفي كلمته، قال بــدر بن فريش اليحيائي 
مديــر عــام المديريــة العامــة للتنمية 
الاجتماعيــة بمحافظة ظفار: »إن شــعار 
ـًا نصنع الفــرص.. ونحقق  الملتقــى )مع�
الاندمــاج( جــاء ليعكس رؤيــة وطنية 
شــمولية مبنيــة على أســس تشــاركية، 
المقدمة  الخدمــات  تطويــر  تســتهدف 

وتحقيــق  الإعاقــة  ذوي  للأشــخاص 
اندماجهم الفاعل في المجتمع«.

وأشار إلى أن التوجيهات السامية لحضرة 
صاحب الجلالة السُُّلطان هيثم بن طارق 
المعظــم -حفظــه اللــه ورعاه- بإنشــاء 
قطاع جديد بمستوى وكيل وزارة للتنمية 
ذوي  بالأشــخاص  معنــي  الاجتماعيــة 
الإعاقة، تمثل خطوة محورية نحو تعزيز 
هــذا القطاع ومعالجة تحدياته، بما يفتح 
آفاقًاً رحبة لتطوير برامج تأهيلية مبتكرة 

وتمكين أكبر لهذه الفئة.
وأكد اليحيائي أن الملتقى بما يتضمنه من 

أوراق عمل متخصصة ومعرض للمنتجات 
الوطنية للأشــخاص ذوي الإعاقة، يشكل 
منصة لتبادل المعــارف والخبرات، ويعزز 
مــن الــدور الريــادي الــذي تضطلع به 
وزارة التنمية الاجتماعية للارتقاء بقطاع 

الإعاقة محليًّاً وإقليميًًّا ودوليًًّا.
وتضمــن برنامج الافتتــاح عرضًًــا مرئيًّاً 
بعنوان »حقي مكفول« وتقديم عدد من 
أوراق العمل التي تواكب المستجدات في 
قطاع الإعاقة والتأهيل، إلى جانب تنظيم 
معرض مصاحب لمنتجات الأشخاص ذوي 

الإعاقة.

ملتقى مراكز تأهيل الأشخاص ذوي 
الإعاقة يناقش رفع جودة الخدمات

استعدادات مكثفة للتقييم الدولي وتعزيز 
مكانة السلطنة بمجال الاستجابة للكوارث

مسقط- الرؤية

بــدأ الفريق الوطنــي الــعُُماني للبحث 
والإنقاذ بهيئة الدفاع المدني والإســعاف، 
الاســتعدادات العمليــة للتقييــم الذي 
ســتجريه اللجنــة الاستشــارية الدولية 
للبحث والإنقــاذ )INSARAG( التابعة 
للأمــم المتحــدة، تمهيــدًًا للانتقــال من 
التصنيف المتوســط إلى التصنيف الثقيل 
ضمن منظومــة الاعتماد الــدولي لفرق 

البحث والإنقاذ.
ويُعُد هذا التقييم محطة فارقة في مسيرة 
الفريــق الوطني، حيــث إنََّ الانتقال إلى 
مســتوى »الثقيل« يفتح المجــال أمامه 
لتعزيــز مكانــة ســلطنة عُُمان إقليميًًا 
ودولي�ـًا في مجــال الاســتجابة للكوارث، 
ويمنحــه القدرة على تقديم دعم واســع 
النطاق في الحــوادث الكبرى، بما يتماشى 
مع المعايير الدوليــة المعتمدة من الأمم 

المتحدة.
وبــدأت الاســتعدادات على أرض الواقع 
من خلال تنفيــذ برامج تدريبية مُُكثفة، 
ســيناريوهات  تحاكي  ميدانية  وتماريــن 

الكــوارث الطبيعية والصناعيــة، إضافة 
إلى تعزيــز جاهزية المعــدات والآليات، 
وتكامل فــرق الدعم الفنــي والإعلامي 
الاستعدادات  واللوجستي، كما شــملت 
القيــادة  لإجــراءات  شــاملة  مراجعــة 
الجهــات  مــع  والتنســيق  والســيطرة، 
الوطنية والدولية، بما يضمن تحقيق أعلى 

مستويات الكفاءة والاستجابة الفعّّالة.
وتحظى هذه المرحلــة بدعم مباشر من 
قيــادة هيئــة الدفاع المدني والإســعاف، 
التــي تُؤُكد التزامها بتــوفير كافة الموارد 
اللازمــة لتحقيــق النجــاح، إلى جانــب 

تكامــل الجهود بين مختلف مؤسســات 
الدولــة والجهات الشريكــة، باعتبار أن 
نجاح الفريق يعكس جاهزية الســلطنة 
بأسرها في مواجهة التحديات الإنســانية 

والطبيعية.
ومــن المنتظــر أن يُسُــهم الحصول على 
التصنيف الثقيل في تعزيز سجل الفريق 
الوطني، الذي ســبق أن شــارك في مهام 
إغاثيــة دولية أبرزها في نيبال عام 2015 
وتركيــا عــام 2023، ليواصــل رســالته 
الإنســانية بــروح الفريــق والاحترافيــة 

العالية.

مسقط- الرؤية

نفــذت وزارة التربية والتعليم مُُمثلةًً 
بالمديريــة العامــة لتطويــر المناهج 
»مركز إنتاج الكتاب المدرسي، ودائرة 
تقنيــات التعليم«، الســيمنار الثالث 
بعنوان »نحو تطوير تكاملي«، والذي 
ـًا مــن موظفي  اســتهدف 70 موظف�
المديريــة، وذلــك في قاعة مســقط 

بديوان عام الوزارة.
وتضمن الســيمنار تقديــم 3 أوراق 
عمل، الأولى بعنــوان: »مشروع دليل 
قدمها  الشــائعة«  اللغوية  الأخطــاء 
محمــود بن ســيف الفهــدي مدقق 
الكتــاب  إنتــاج  لغــوي أول بمركــز 
المدرسي، تطرقت الورقة إلى التعريف 
بالمشروع، ومبرراتــه، وخطة تنفيذه، 
ومؤلفات في الأخطاء اللغوية الشائعة 
َا(، وأنواعهــا، وأمثلة  )قديمًًــا وحد�يثـ
عليها، وجوانب التطوير المســتقبلية، 
وكيــف يمكــن التغلــب على الخطأ 

اللغوي، والكتابة بشكل صحيح.
أمــا الورقــة الثانية فكانــت بعنوان: 
»مــن ســؤال الفكر إلى بنــاء البوت: 
رحلة في الــذكاء الاصطناعي«، قدمها 
يــاسر بــن محمــد اللــواتي، أخصائي 
أول تطويــر تقنيات تعليــم، بدائرة 

تقنيــات التعليــم، تناولــت الورقــة 
مفهوم الــذكاء الاصطناعي، وتحويل 
الأســئلة الفكرية إلى نماذج تفاعلية، 
والمتطلبــات البرمجيــة والتقنية لبناء 
المحادثــات،  وتصميــم  البوتــات، 
وتدريب البــوت، واختباره وتقييمه، 
وأخلاقيات استخدام البوتات، والذكاء 
الاصطناعــي، وأمثلــة تطبيقيــة من 
والعالـمي. وجاءت  الـمحلي  الواقــع 
الورقــة الثالثــة بعنــوان: »التعريف 
ببرنامج البحوث الإستراتيجية في قطاع 
التعليــم« قدمتهــا الدكتــورة رضية 
بنت ناصر الهاشــمية، خــبير مناهج 
كيمياء، اســتعرضت الورقة التعريف 
الإستراتيجيــة،  البحــوث  ببرنامــج 
وأهدافه، وشروطه، وآليات التسجيل 
البحثية،  المقترحــات  فيــه، وتقييــم 
والأولويــات البحثية في الدورة الأولى 

والثانية، والدليل الاسترشادي.
ويهدف الســيمنار إلى ربــط الأبعاد 
المعرفية والمهاريــة والقيمية بطريقة 
منهجيــة وشــاملة، وتبــادل الــرؤى 
التربويــة بين الدوائــر المختلفة فيما 
يخــص آليــات التكامــل في عنــاصر 
المنهــج، وتعزيــز التكامــل الداخلي 
بين دوائــر المديرية لضمان انســجام 

توجهاتها ومشاريعها التطويرية.

70 مشاركًًا في السيمنار الثالث 
مسقط- الرؤيةلتعزيز التطوير التكاملي بـ»التربية«

انطلقــت، الأحــد، أعمال الحلقــة التدريبيــة 
الإقليميــة حــول الترصــد لحــالات العــدوى 
المرتبطــة بالرعاية الصحية، التي تنظمها وزارة 
الصحة ممثلة بمركز مراقبــة الأمراض والوقاية 
منها بالتعاون مع منظمة الصحة العالمية. رعى 
افتتاح الحلقة التي تستمر لمدة 5 أيام الدكتورة 
أمل بنت ســيف المعنية المديــرة العامة لمركز 

مراقبة الأمراض والوقاية منها بوزارة الصحة.
وتشــهد الحلقــة حضــور 40 مشــاركا مــن 
المختــصين والعاملين الصحيين من 6 دول هي: 
العراق، وإندونيســيا، وباكســتان، وأذربيجان، 
وناميبيــا، وســلطنة عمان، يمثلــون مجــالات 
مكافحــة العدوى والمختبرات والأطباء وغيرهم 
مــن الكوادر الصحية من المؤسســات الصحية 

المختلفة.

ويأتي انعقاد الحلقة ضمن إطار الدور القيادي 
الذي تدعــم بــه ســلطنة عمان الإستراتيجية 
العالميــة للوقايــة ومكافحة العــدوى وتبرزها 
كونهــا أولوية على الأجندة الصحيــة العالمية. 
وبهدف بنــاء قدرات الــدول خاصة منخفضة 
الدخل ومتوسطة الدخل؛ اتفقت وزارة الصحة 
مــع منظمــة الصحة العالميــة على تنفيذ هذا 
المشروع التدريبــي الإقليمــي في مجال الترصد 

للعدوى المصاحبة للرعاية الصحية، بما يســهم 
في رفع كفاءة الأنظمة الصحية على المســتويين 

الوطني والإقليمي.
 وتشــمل محاور الحلقة اســتعراض منهجيات 
المراقبة ورصد حالات العدوى، والتدريب على 
كيفية إجراء الاستقصاء الوبائي لحالات العدوى 
المكتســبة في المستشــفيات والمرافق الصحية. 
كما تركــز الحلقة على أهميــة الترصد بصفته 

أداة لحمايــة المرضى والعاملين الصحيين والحد 
من انتشار العدوى داخل المؤسسات الصحية.

وســيُُدرب المشــاركون على أســاليب جمــع 
البيانات بدقة وتحليلها، مع التعريف بالطرائق 
الحديثــة لاســتخدام هــذه البيانــات في دعم 
القرارات ووضع السياســات الصحية المتعلقة 

بالوقاية ومكافحة العدوى.
وإلى جانب الجلسات النظرية، تتضمن الحلقة 
تطبيقــات عمليــة وأمثلة واقعيــة من بيئات 
الرعاية الصحية، إلى جانب مناقشــات تفاعلية 
تهدف إلى تعزيز تبادل الخبرات بين المشــاركين 
من مختلــف الدول. ويُتُوقع أن تســهم هذه 
الأنشــطة في صقل مهارات المشاركين العملية 
وتمكنهم من وضــع أنظمة ترصد واســتقصاء 
وطنيــة متكاملة لحــالات العــدوى المرتبطة 
بالرعاية الصحية، مما يعزز من فاعلية البرامج 

الوطنية لمكافحة العدوى.

مشاركة 6 دول في الحلقة التدريبية الإقليمية حول »ترصد العدوى« بمسقط

استمرار أعمال تطوير البنية الأساسية لتعزيز تجربة الزوّّار 

توافد الزوّّار على ولاية طاقة مع بدء موسم »الصرب« للاستمتاع بجمال الطبيعة
طاقة- العُُمانية

بــدأت منطقة جبجــات بولاية طاقــة بمحافظة 
ظفار اســتقبال زوّّار موســم الربيــع »الصرب«، 
الذي يبعث الــدفء ويجدد الحيــاة في الأودية 
والمراعي بعــد أن ارتوت الأرض بأمطار موســم 

الخريف.
وتُعُــدّّ جبجات إحدى أبرز الوجهات الســياحية 
خلال هذا الموسم، بما تتميز به من طبيعة خضراء 
ممتــدة وأجواء هادئة ملائمــة للنزهات العائلية 
والتخييم، الأمر الذي جعلهــا مقصدًًا للزوّّار من 

مختلف ولايات سلطنة عُُمان وخارجها.
وأكد سعادة الشــيخ طارق بن خالد الهنائي والي 
طاقة، أن الإقبال المتزايد على المنطقة اســتدعى 
اعــتماد تنظيمات جديــدة للتخييم، مــن بينها 
التصاريح المســبقة، بهدف حمايــة البيئة والحد 

من التخييم العشوائي.
وأوضح ســعادته أن هذه الإجراءات تأتي في إطار 
تمكين الأسر المنتجة والباحثين عن عمل للاستفادة 
من الموســم ســياحيًًا واقتصاديًاً، وبما يســهم في 

استدامة الموقع الطبيعي والحفاظ على مقوماته 
البيئية.

وأشــار ســعادته إلى أن الجهات المختصة قامت 
بتحسين البنية الأساســية في المنطقة وتوفير عدد 
مــن الخدمات والمرافــق لتعزيز تجربــة الزوّّار، 
مؤكدًًا أن موسم »الصرب« يشهد حراكًًا اقتصاديًاً 
متنامي�ـًا مــع دخول عــدد مــن رواد الأعمال في 
اســتثمارات صــغيرة تشــمل المقاهــي المتنقلة 

والمطاعم وخدمات الترفيه.

مــن جانبه، أوضح أحمد بن غانم العامري مدير 
بلدية طاقة أن البلدية نفذت استعدادات شملت 
تكثيف أعمال النظافــة وصيانة الطرق الداخلية 
وتجهيز مواقع التخييم، إلى جانب توفير خدمات 

النظافة والمرافق العامة وأعمال الإنارة.
وأضاف أن البلدية أنشــأت )15( كشكًًا مخصصًًا 
اللازمــة،  بالخدمــات  مــزوّّدة  المنتجــة  للأسر 
وخصّّصــت مواقــع للأكشــاك التجاريــة لدعم 
الباحثين عن عمل، مع تــوفير مولدات كهربائية 

لتشغيل تلك المرافق وتنفيذ إضاءة تجميلية تبرز 
جمالية الموقع.

وفي الجانــب البيئــي، أشــار ناجي بــن محمد 
المشــيخي إلى أن المديرية العامة للبيئة بمحافظة 
ظفــار أطلقت للعام الرابــع على التوالي مشروع 
»حمايــة البيئــة« في جبجات، والــذي بدأ في 17 
ســبتمبر الجــاري ويســتمر حتى نهاية الموســم 

السياحي.
المحافظــة  إلى  يهــدف  المشروع  أن  وأضــاف 
على الحيــاة الفطريــة وتعزيز التوعيــة البيئية 
والســياحية عبر تكثيــف الرقابــة البيئية ورصد 
المخالفــات والممارســات غير المســؤولة، داي�عـًا 
الــزوّّار إلى التعاون مع الفريــق البيئي والالتزام 

بالإرشادات لضمان استدامة الموسم.
وأبــدى عــدد مــن الــزوّّار ارتياحهــم للتنظيم 
والخدمات المتوافرة هذا العام، حيث أشار حسن 
بن بخيت كشوب إلى أن »ليالي جبجات القمرية 
من أجمل الأوقات التي نقضيها كعائلة«، مؤكدًًا 
حرصه على زيارة الموقع ســنويًاً لما يتميز به من 

جمال طبيعي وهدوء.
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حرصًًا على غرس ثقافة التميز العلمي بنفوس النشء

وزيرة التربية والتعليم تُُكرِِّم الطلبة المجيدين في المشاركات الخارجية

اليوم.. بدء التصويت لاختيار 
الموضوعات النقاشية في »معًًا نتقدم«

14 دائرة ابتدائية واستئنافية لمحكمة 
الاستثمار والتجارة بالمحافظات

مسقط- الرؤية

رعــت معــالي الدكتــورة مديحة بنت 
أحمد الشيبانية وزيرة التربية والتعليم، 
الأحد، حفل تكريم الطلبة المجيدين في 
المشاركات الخارجية الإقليمية والدولية، 
بحضور صاحبي السعادة وكيلي الوزارة 
وعدد مــن المدعوين من المؤسســات 
الحكوميــة والخاصة، إلى جانب الطلبة 

المجيدين وأولياء أمورهم.
وأقيم الحفل احتفــاءًً بالإنجازات التي 
حققهــا الطلبة العُُمانيــون في مختلف 
المحافل العلميــة والثقافية والرياضية، 
حيث جرى تكريــم 120 طالبًاً ومشرفًاً 
ًا ممــن مثّلّوا ســلطنة عُُمان في  تربويـ�
عدد من المسابقات الدولية والإقليمية، 

وحققوا مراكز متقدمة. وشملت هذه 
للابتكار  الــدولي  المعرض  المشــاركات: 
 ،)ITEX( والتكنولوجيــا  والاختراع 
والمعــرض الــدولي للعلوم والهندســة 
)ISEF(، والبطولــة العربية للروبوت، 

وأولمبياد الرياضيات العربي، ومســابقة 
للابتــكار،  العلميــة  الســعد  فاديــة 
والهاكثون الخليجي للذكاء الاصطناعي، 
والبطولة الخليجية للرياضة المدرســية، 
وأولمبياد  الخليجي،  العلمي  والأولمبياد 

العلــوم الــدولي للناشــئين، وأولمبيــاد 
الكيمياء العربي، وغيرها من المشاركات 

المتميزة.
وألقــت الدكتــورة ميــاء بنت ســعيد 
التربيــة  وزيــرة  العزريــة مستشــارة 

والتعليم للابتكار العلمي، كلمة الوزارة، 
أكدت فيها أن هذا الحفل يجسد حرص 
الوزارة على غرس ثقافة التميز العلمي 
النــشء، وتشــجعهم على  نفــوس  في 
خوض التحديات في مختلف المجالات؛ 
والابتكار.  للمعرفــة  ســفراء  ليكونــوا 
وأضافــت: »هــذا التميــز هــو ثمــرة 
تضافــر الجهود بين الأسرة، والمدرســة، 
والمديريــات التعليمية، وكافة قطاعات 
الوزارة، إضافة إلى المؤسســات الداعمة 

في المجتمع«.
كما ألقــت الطالبــة دانة بنــت عزيز 
البلوشية من مدرســة الربيع النجارية 
بتعليميــة محافظة  الأســاسي  للتعليم 
جنوب الباطنة، كلمة الطلبة المجيدين، 
ت فيهــا عــن أهميــة المشــاركات  عبّرر

الخارجيــة في تنمية المهــارات وصقل 
الشــخصية، مؤكدة أن هذه المشاركات 
تســهم في إعداد جيل قادر على تمثيل 

وطنه بكفاءة واقتدار.
وتخلــل الحفــل عــرض فيلــم مــرئي 
اســتعرض أبرز البرامج التدريبية التي 
خضع لها الطلبة، وتوثيقًًا لمشــاركاتهم 
في مختلــف المســابقات، بالإضافة إلى 
الجوائز التي حققوها على المســتويين 

المحلي والدولي.
وفي إطــار إبــراز دور الــكادر التربوي، 
أشــار ماجد بن خلفــان المقبالي معلم 
مشرف على مشروع ابتــكار علمي، إلى 
أن المعلم يقــوم بدور محوري في دعم 
الطلبــة من خلال خلق بيئــة تعليمية 
مشجعة ومحفزة على الإبداع والمبادرة.

مسقط- الرؤية

 تنطلــق اليوم الإثنين مرحلــة التصويت 
لاختيــار الموضوعــات التــي ســيتناولها 
ملتقــى »معًًا نتقدم« في نســخته الرابعة 
لعام 2026، الذي تنظمــه الأمانة العامة 
لمجلس الوزراء سنويًاً؛ ترجمةًً للتوجيهات 
السامية لحضرة صاحب الجلالة السلطان 
هيثــم بن طــارق المعظم -حفظــه الله 
ورعاه- القاضية بمدّّ جســور التواصل مع 
المجتمع عبر الحوارات المفتوحة، وترسيخ 
المشاركة المجتمعية في صياغة التوجهات 

والاستراتيجيات المستقبلية.
وتــأتي هذه المرحلة -التي تســبق مرحلة 
التسجيل للملتقى وتستمر إلى تاريخ 15 
أكتوبر القادم- للتصويت على المحاور التي 
سترتكز عليها النسخة الرابعة من الملتقى، 
حيث يُتُيــح نظام التصويــت الإلكتروني 
للمشــاركين اختيار محور رئيسي للملتقى 
من بين ثلاثــة محاور، تتمثــل في: محور 
»رؤيــة عُُمان 2040.. واقع الإنجاز وآفاق 
التقدم« والذي ســيتطرق إلى مســتويات 
التقدم في تحقيق مستهدفات الرؤية بعد 
مرور 5 ســنوات على انطلاقها، إلى جانب 
المســارََين الاقتصادي والتنمــوي للخطة 

الخمســية الحادية عشرة، فــيما يتضمّّن 
المحور الثاني المقترح للتصويت »تطلّعّات 
الاســتثمار في القطاعــات ذات الأولويــة 
الاقتصادية في سلطنة عُُمان«؛ إذ سيناقش 
الاســتثمار في الصناعات التحويلية، وأثره 
في تنميــة الصــادرات وتعزيــز الميــزان 
التجاري وصناعة الســياحة، كما سيسلط 
الضوء على الاقتصاد الرقمي وإســهامه في 
التوظيف والابتكار، ودور القطاع الخاص 
في تعزيز الاستثمار في قطاعات: الصناعات 
التحويلية، والسياحة، والاقتصاد الرقمي. 

وسيتناول المحور الثالث موضوع »تجويد 
الإنتاجية  لتعزيــز  الحكومية  الخدمــات 
كــز على واقع  والتنافســية«، حيــث سريُر
الخدمات الحكوميــة والمنصات الوطنية، 
وأثرهــا في تجويد الخدمــات الحكومية 

والتحوّّل الرقمي.
مــن جانبٍٍ آخــر؛ يُتُيح نظــام التصويت 
للجمهــور اختيــار موضــوع يرغبون في 
مناقشــته في الملتقــى إلى جانــب المحور 
الرئيسي. يُشُــار إلى أن النســخ الســابقة 
للملتقى قد شــهدت مشاركة واسعة من 
جميــع فئــات المجتمع، حيــث طُرُحت 
موضوعــات محوريــة تمــس المجتمع في 

مختلف المجالات.

مسقط- الرؤية

شــارك مجلس الدولة في أعمال الملتقى 
العربي الثالــث للإعلام البرلماني »الإعلام 
البرلماني في عصر الــذكاء الاصطناعــي.. 
تحقيــق المصداقيــة وصناعــة التأثير«، 
الذي تنظمه المنظمــة العربية للتنمية 
الإدارية، جامعة الــدول العربية، خلال 
الــفترة مــن 28-29 ســبتمبر 2025م، 
وذلــك بالعاصمــة البحرينيــة المنامة. 
ومثَّلَ المجلس في الملتقى المكرم الدكتور 
عبداللــه بــن خميــس الكنــدي عضو 

مجلس الدولة.
وافتتح الملتقى أعماله بعدد من الكلمات 

الترحيبية وناقش عددا من الموضوعات 
التــي كانت مدرجة على جدول الأعمال 
والتي تتضمن عددا من الجلسات منها: 
جلسة حول الإعلام البرلماني بين الحضور 
الــجماهيري وقيــاس الأثــر المجتمعي، 
الــذكاء الاصطناعــي  وجلســة بشــأن 
والحملات الإعلامية البرلمانية، وجلســة 
حول التواصــل مع الجمهــور وصناعة 
التــأثير في المشــهد البرلماني، بالإضافــة 
إلى عدد من الورشــات حــول توظيف 
أدوات الــذكاء الاصطناعي في الحملات 
الانتخابيــة، والاتصال الـمؤسسي وإدارة 

الأزمات في الانتخابات.
وشــارك المكــرم الدكتــور عبداللــه بن 

خميــس الكندي عضو مجلــس الدولة 
بكلمة في جلســة التواصل مع الجمهور 
البرلماني،  المشــهد  التــأثير في  وصناعــة 
الواقــع  بين  البرلماني  الإعلام  بموضــوع 
وتطلعــات المســتقبل، الذي أشــار من 
خلالها إلى دور الإعلام البرلماني في ترسيخ 
الشفافية وبناء الثقة مع المجتمع، مبينًًا 
كيفيــة الانتقــال مــن الإعلام التقليدي 
إلى المنصــات الرقميــة والتفاعلية، وما 
أتاحته مــن فرص للتواصل والمشــاركة 
العامة، كما تناولت التحديات القانونية 
والتقنيــة والأمنيــة التــي تواجــه هذا 
التحــول، مع طرح تصورات مســتقبلية 
للتحول الرقمي في العمل البرلماني بشكل 

شامل . يشــار أن الملتقى العربي الثالث 
للإعلام البرلماني »الإعلام البرلماني في عصر 
الذكاء الاصطناعــي.. تحقيق المصداقية 
وصناعــة التأثير« يهــدف إلى فتح آفاق 
جديدة للتعاون الإقليمي بين البرلمانات 
العربيــة، وتبادل التجــارب، وبناء فهم 
مــشترك لأفضــل الممارســات في الإعلام 
البرلماني الذكي، بما يضمن تحقيق التوازن 
بين الابتــكار والتأصيــل، وبين التقنيــة 
والمصداقيــة،  التــأثير  وبين  والرســالة، 
إيمانــاًً بعرض لبعض أهــم نماذج تمكين 
المؤسســات التشريعيــة من اســتخدام 
الإعلام الــذكي كأداة استراتيجية لتعزيز 

الحوار المجتمعي والانفتاح المؤسسي.

خلال المشاركة بـ»الملتقى العربي للإعلام البرلماني« بالمنامة

»الدولة« يستعرض دور الإعلام البرلماني في بناء الثقة مع المجتمع

مسقط- العُُمانية

قرّّر المجلــس الأعلى للقضاء إنشــاء 
والاســتئنافية  الابتدائيــة  الدوائــر 
في  والتجــارة  الاســتثمار  لمحكمــة 
مختلــف محافظات ســلطنة عُُمان، 
وتحديد مقارها ونطــاق اختصاصها؛ 
وذلك اســتنادًًا إلى المرسوم السلطاني 
بإنشــاء  القــاضي   )2025/35( رقــم 
محكمة الاســتثمار والتجارة وإصدار 

قانونها.
ونــصّّ القــرار على إنشــاء 4 دوائــر 
استئنافية خارج محافظة مسقط، في 
كل مــن محافظات ظفار، والداخلية، 
الشرقيــة،  وشمال  الباطنــة،  وشمال 
بحيــث تتــولى كل دائــرة النظــر في 
نطاقهــا  ضمــن  الواقعــة  القضايــا 

الجغرافي المحدد.
كما تضمــن القرار إنشــاء 10 دوائر 
ابتدائية في محافظات ظفار، ومسندم، 
والبريمي، والداخلية، وشمال وجنوب 
الباطنــة، وشمال وجنــوب الشرقية، 
والظاهرة، والوسطى، لتغطية ولايات 
ســلطنة عُُمان كافــة، بما يُسُــهم في 
تعزيز سهولة التقاضي وضمان سرعة 
البت في القضايا المتعلقة بالاســتثمار 

والتجارة.
يشــار إلى أنََّ العمــل بالقرار ســيبدأ 
اعتبارًًا من الأول من أكتوبر 2025م، 
ًا من حرص  يــأتي هذا القــرار انطلاقـ�
المجلــس الأعلى للقضــاء على تطوير 
المنظومــة القضائيــة وتــوفير بيئــة 
قانونية جاذبة للاستثمار، تدعم النمو 

الاقتصادي وتسهل ممارسة الأعمال.

مسقط- الرؤية

موّّلت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 
والابتــكار -عبر برنامــج التمويل المؤسسي 
المبني على الكفاءة- مشروعًًا بحثيًًا بعنوان: 
»تطوير نظــام رعاية صحية ذكي قائم على 
إنترنت الأشــياء الصحيــة )IoHT( وتعلم 
الآلــة للتنبــؤ والوقايــة والســيطرة على 
الســمنة لدى الأطفال والبالغين«، للباحثة 
نبيلة الراشدية مُُحاضِرر أول بكلية الهندسة 

في الجامعة الوطنية للعلوم والتكنولوجيا.
ويعتمــد المشروع البحثي على اســتخدام 
أجهــزة قابلة للارتداء تجمع بيانات حيوية 
مثــل معــدل نبضــات القلب، ومســتوى 
النشــاط البــدني، ومــؤشر كتلة الجســم 
)BMI(، ليتــم تحليلهــا بهــدف تحديــد 
المخاطــر المحتملة المرتبطة بالســمنة، أما 
فيما يخص ســمنة الأطفال، فيركز المشروع 
على تطويــر نمــاذج تنبؤيــة تســتند إلى 
الســجلات الصحية الإلكترونيــة التي يتم 
جمعهــا مــن وزارة الصحة والمؤسســات 
الصحية في ســلطنة عُُمان، ما يســاعد على 
التنبؤ المبكر بإصابة الطفل بالســمنة بناءًً 
على مــؤشرات صحية وســلوكية محددة، 
وبالتــالي تمــكين التدخــل الوقــائي المُبََُّكر، 
وتقديم الإرشادات المناسبة للأسر ومقدمي 

الرعاية الصحية.
تحقيــق  إلى  البحثــي  المشروع  وســعى 
مجموعــة من الأهداف في مجــال الرعاية 
الصحيــة ومكافحة الســمنة، ومن أبرزها: 
تطوير نظام ذكي لجمــع البيانات الحيوية 
والطبيــة المتعلقــة بالســمنة باســتخدام 
أجهزة إنترنت الأشياء الصحية مثل الأجهزة 
القابلة للارتداء وأجهزة الاستشعار الذكية، 
ومعالجة وتحليل هذه البيانات باستخدام 
خوارزميــات تعلم الآلــة والتعلم العميق، 
وتصميــم منصــة صحية تقــدم توصيات 

فورية للتحكم في الســمنة والمساعدة على 
إنقاص الــوزن، وتطوير تطبيــق إلكتروني 
)للأجهزة الحاســوبية والهواتف المحمولة( 
يمك�ـّن الـمرضى مــن التفاعل مــع المنصة 
الذكية، وجمــع ومعالجة البيانات الصحية 
الإلكترونيــة للأطفال )من عمــر صفر إلى 
ســنتين( عبر المؤسســات الصحيــة ونظام 
»شــفاء« التابع لوزارة الصحة، وبناء نماذج 
تعلــم آلي للتنبــؤ المبكر بإصابــة الأطفال 
بالســمنة، والتحقــق مــن دقــة النماذج 
المختلفــة واختيار النمــوذج الأمثل للتنبؤ 

بالسمنة في سلطنة عُُمان.
وأثبــت المشروع البحثــي مجموعــة من 
النتائــج المهمة التي تؤكــد أثره العملي في 
تعزيز جهــود الرعاية الصحيــة ومكافحة 
الســمنة، ومن أبرز هذه النتائج الكشــف 
عــن فعاليــة عاليــة في الكشــف المبكــر 
عن الســمنة والوقاية منها لــدى الأطفال 
والبالغين باســتخدام أجهزة إنترنت الأشياء 
وتقنيــات تعلم الآلــة، كما جــرى اختبار 

عــدة طــرق حســابية ذكيــة 
“بالخوارزميــات”  تُعُــرف 
الغابــات   )XGBoost(مثــل
العشــوائية، وآلــة المتجهــات 
تقنيــات  وهــي  الداعمــة، 
تُسُتخدم في الذكاء الاصطناعي 
لتحليــل كميــات كــبيرة مــن 
بالنتائــج،  والتنبــؤ  البيانــات 
وتــبنيّن أن خوارزمية »الانحدار 
طريقة  -وهــي  اللوجســتي« 
للتنبــؤ  تُسُــتخدم  رياضيــة 
باحتماليــة حــدوث أمــر ما- 
كانــت الأكثر دقــة، إذ حققت 
بلغــت )97.09%(  في  نســبة 
التنبــؤ بخطر إصابــة الأطفال 
بالســمنة عنــد بلوغهم ســن 
بياناتهم  على  اعتمادًًا  العاشرة، 

الصحية منذ الولادة وحتى عمر الســنتين، 
إلى جانب ذلك، تمََّ تطوير تطبيق إلكتروني 
في متصفح )الأجهزة الحاســوبية والهواتف 
المحمولــة( يتيح للمــرضى متابعة بياناتهم 
الحيوية مثل الوزن، واســتهلاك السعرات 
الحراريــة، والنــوم، والنشــاط البدني، مع 
الحصــول على توصيات شــخصية لتحسين 
نمــط الحياة، وكذلك ســاهم دمج تقنيات 
تعلم الآلة مع الســجلات الصحية الوطنية 
)مــن نظــام شــفاء وتطبيقــات الصحــة 
الإلكترونية بوزارة الصحة في سلطنة عمان( 
إلى تطوير نماذج تنبؤية دقيقة تتناسب مع 
الواقع المحلي، وعلاوة على ذلك، نجح نظام 
الــخبراء المدمــج في تحليل بيانات شــاملة 
)العمــر، والجنس، ومؤشر كتلة الجســم، 
والنظام الغذائي، ومستوى النشاط البدني(، 
وتقديم توصيات فورية مخصصة للمرضى، 

ومقدمي الرعاية الصحية.
وقدمــت الباحثة عدة توصيــات بناءًً على 
النتائــج الإيجابيــة التي حققهــا المشروع 

البحثــي من شــأنها تعزيز الاســتفادة من 
الدراسة العلمية وتوسيع أثرها على مستوى 
المجتمع والمؤسسات الصحية، ومن أبرزها 
اعــتماد المنصة الذكيــة في البرامج الوطنية 
لمكافحة السمنة، خاصة لدى الأطفال، عبر 
الكشــف المبكر والتدخل الوقائي، وتعزيز 
تكامــل البيانــات الصحيــة بين الأجهــزة 
الذكيــة، التطبيقات، والمؤسســات الطبية 
لتــوفير قاعــدة بيانــات دقيقة وشــاملة، 
والاســتثمار في تقنيات الــذكاء الاصطناعي 
لتطويــر الطب التنبــؤي والرعاية الصحية 
الشخصية على نطاق أوسع داخل السلطنة 
وخارجها، وإطلاق حــملات توعية صحية 
عامــة مدعومــة بنتائــج هــذه الــنماذج 
للتثقيف حول مخاطر الســمنة وتشــجيع 
أنمــاط حيــاة صحيــة، وكذلــك التركيز في 
الدراســات المســتقبلية على تحــسين دقة 
الــنماذج عبر إدخــال بيانــات أكثر تنوعًًا، 
وتطوير خوارزميــات متقدمة، مع مراعاة 

خصوصية البيانات وتخصيص الخدمات.

مشروع بحثي عُُماني يوظف الذكاء الاصطناعي للتنبؤ بمخاطر السمنة



٦ من ربيع الآخر ١٤٤٧ هـ الموافق ٢٩ سبتمبر ٢٠٢٥م - العدد رقم 06٤١٩٣ الإثنين آراء

مبادرة ”طموحي سياحي“ من ”عُمران“ نموذج 
نحو الطريق الصحيح

قصص السياحة غالبًا ما ترُكز على الوجهات، وغالبًا 
مــا يخطر في البال المناظر الخلابة والمعالم الشــهيرة 
وأعداد الزوار. لكن الحقيقة أنَّ العامل الأكثر حسمًا 
في تجربة الســائح هو الإنســان نفســه: بــدءًا من 
موظف الاستقبال الذي يحل مشكلة، مرورا بالمرشد 
الســياحي الذي يروي قصة تراثية، وانتهاء بالشاب 
الخريــج الذي يقُرر أن يبني مســتقبله في الضيافة 
بدلاً من أن يعتبرها محطة مُؤقتة. إن أردنا ســياحة 
مســؤولة، فلا بد لنا من البدء بوظائف مســؤولة، 
تدريــب مُمتــاز، فــرص عادلة، مســارات وظيفية 
واضحــة وشراكات تضع كل هذه المعايير في أماكنها 
وتحولها إلى واقع. من هذا المبدأ، أطلقت مجموعة 
عُمــران استراتيجيتها طموحي ســياحي وفق هذه 
القناعات، حيث تستند هذه الاستراتيجية على أربع 
ركائز أساســية رئيســة وهي التعليم، الاستقطاب، 
الاحتفــاظ بالكفــاءات، والشراكات. والهدف منها 
أن تصبح الســياحة خيارًا مهنيًا جذابـًـا للعُمانيين، 
وفرصة حقيقية لبناء مســتقبل مســتدام. وتطبيقًا 
لهــذا التوجــه قامت هذه الاستراتيجيــة بين عامي 
٢٠٢٢ و٢٠٢٥ بزيــادة الوعــي بين طلاب المدارس، 
وفتحت مسارات واضحة للدخول إلى بيئات العمل 
في القطــاع الفندقي والقطاعــات الأخرى في مجال 
السياحة. كما استثمرت في تطوير القيادات الواعدة 
في القطاع، ونســقت مع الجهــات الحكومية ذات 
العلاقــة في مجــالات التعليم وما يتعلــق بالقطاع، 
وكل هــذا يتمحور حــول فكرة بســيطة وهي أن 
الســياحة المســؤولة غير ممكنة بدون قوى عاملة 
مليئة بالحافز وماهرة وفخورة. في المنطقة يستطيع 
القطــاع الســياحي أن يخلــق آلاف الوظائف بكل 
سهولة، لكنه يوُاجه تحديات كثيرة كالنظرة السلبية 
لأعمال الضيافة، ونقص الكفاءات، وكثرة التنقل بين 
الوظائف. هذه التحديــات تؤُثر في جودة الخدمة 
وتقُلــل مــن الأثر المجتمعــي للســياحة. من هنا، 
تبرز الحاجة إلى ســياحة مســؤولة تبني مســارات 
مهنية واضحــة توفر فرصًا عادلة وتفتح الباب أمام 
الشباب، سياحة لا تهدف إلى توفير الوظائف فقط، 
وإنمــا يكون هدفهــا توفير مســارات وظيفية ذات 
معنــى ومســتقبل. تقــوم الاستراتيجيــة على أربع 
ركائز أولها التعليم: فقد جاءت المبادرة لتفتح آفاقاً 
أوســع للتعرف على جوهر العمــل الحقيقي. فمن 
خلال الجــولات التعريفية في المــدارس والوحدات 
التعليمية الصفيــة بالتعاون مــع الشراكة العالمية 
للســفر والســياحة GTTP إلى جانــب الشراكات 
مع الجامعــات والكليات، يجــري تعريف الطلاب 
بقطاع يتســم بالإبداع، مدعوم بالتقنيات الحديثة، 
قائــم على التعاون وروح الفريــق، ومرتبط ارتباطا 
وثيقا بالهوية الوطنيــة. إضافة إلى ذلك، تولي هذه 
الركيزة اهتماما خاصا بالمعلمين ومرشــدي المســار 
المهنــي تقديرا لدورهم المؤثــر في توجيه اختيارات 
الطلاب وصياغة تطلعاتهم المستقبلية قبل تخرجهم 
من مرحلة التعليم العام. وثانيها الاســتقطاب: من 
خلال مجموعــة مــن البرامج مثل مضيــاف الذي 
يجمع التدريب مع فرص العمل في القطاع الفندقي 
ومســارات الذي يهيئ الخريجين عبر برامج التنقل 
الوظيفــي والإرشــاد المهني وموهــوب الذي يفتح 
أبواب القطاع أمام الأشخاص ذوي الإعاقة. كل هذه 
المبادرات ترســم للشــباب طرقاً واضحة ومدعومة 
للدخول إلى عالم القطاع الســياحي، وتؤكد رســالة 
جوهريــة وبســيطة: مــن يمتلك الشــغف للعمل 
والرغبــة في التعلــم، ســيجد أمامه مســارًا منظمًا 
للتطــور، دون حاجــة إلى مغــادرة عُمان للانطلاق 
وتحقيــق الطمــوح. ثالثـًـا الاحتفــاظ بالكفاءات: 
فالحفاظ على الكفاءات لا يقل أهمية عن تطويرها، 

ومن هــذا المنطلق قدمت هــذه الركيزة برنامجين 
لتطوير القياداتSHIFT  وLIFT، واللذين يركزان 
على تعزيز القــدرات الإشرافية والإدارية من خلال 
مزيج من التعلم المدمج والمشــاريع العملية داخل 
بيئــة العمــل. وبرنامج GIFT والــذي يعمل على 
تمــكين المــرأة ودعم تقدمهــا نحو مواقــع القيادة 

ومبادرات تمكين المرأة.
وأخيرا الشراكات، فلا يمكن لمؤسسة واحدة أن تعالج 
تحدياً على مستوى منظومة كاملة، ومن هنا تعمل 
الاستراتيجيــة تحــت ركيزة الشراكات مــع الشركاء 
ذوي العلاقة من القطــاع الحكومي كوزارة العمل 
ووزارة التراث والســياحة ووزارة التربيــة والتعليم 
ووزارة التنمية الاجتماعي، إلى جانب شركاء آخرين 
من كبرى المجموعات الفندقيــة والشركاء العالميين 
WTTC كالمجلــس العالمــي للســفر والســياحي

والشراكة العالمية للســفر والسياحة GTTP بهدف 
الوصــول إلى التكامــل في مواءمــة السياســات مع 
التدريــب والوظائــف الفعلية، لتحويــل الأهداف 

والطموحات إلى ممارسات يومية ملموسة.
ومن أبرز نتائج المبادرة هــي تعزيز الهوية المهنية 
حي بدأت الرواية تتغير من فكرة «وظيفة مؤقتة» 
إلى ”مســار مهني متكامل“. حيث يســاهم تفاعل 
المدارس وسرد قصص القدوة في إحداث فرق واضح 
في طريقة نظــر العائلات لهذا القطــاع. وانخفاض 
حواجــز الدخــول. فتوفر البرامــج المنظمة خبرات 
مدفوعة وموجهة، وهو أمر بالغ الأهمية للشــباب 
الذين لا يســتطيعون تحمــل فترات التدريب غير 
المدفوعــة أو تجــارب العمل القائمــة على التجربة 
والخطأ. كما تحســن مستويات الاحتفاظ بالكوادر. 
فعندمــا يتلقى القادمون الجــدد التوجيه، وخطط 
التقــدم المهني، والتقديــر، فإن فرص اســتبقائهم 
في القطــاع ترتفع. ويمكن الــتماس ذلك في البرامج 
القياديــة والتي لا تعــد رفاهية، بل هــي العمود 
الفقــري لاســتقرار القــوى العاملة. وأيضــا تحول 
الشــمولية من شعار إلى ممارســة فعلية حيث إنَّ 
المبادرات الموجهة للمرأة والأشــخاص ذوي الإعاقة 
توســع قاعدة المواهب وتعكس القيم التي يبحث 
عنها الــزوار بشــكل متزايد عند اختيــار وجهتهم 
الســياحية. ومــن هنا من المهــم التنويه بالاهتمام 
بالبيئة والحفــاظ على الثقافة العمل، ولكن جودة 
الوظائف لا تقــل أهمية. لا تتابع عــدد الوظائف 
التــي تم توفيرها فقــط، بل تابع من يصــل إليها، 
ومن يتقدم ويظل فيها. كما ننصح باختيار الشباب 
مســتقبلاً يمكنهم تخيله. لا تســتخدم صورا جاهزة 
وإنمــا اســتخدم ممارسين حقيقــيين وأماكن عمل 
حقيقيــة لتوضيح ما يمكن لقطاع الضيافة الحديث 
تقديمــه ولماذا هو مهــم. أيضًا وافــق بين المدارس 
والكليــات وأصحاب العمل لتــوفير معايير وحوافز 
مشتركــة. واســتثمر في القادة المباشريــن. كما أنه 
برامج مثــل GIFT وGIFTed تثبــت أن إمكانية 
الوصــول والمســاواة بين الجنــسين ليســت مجرد 

إضافات، بل هي معززات للأداء.
لا يتخذ النجاح شــكلا معينا أو نتيجة محددة، بل 
يعتمد على من يقوم بقياســه. فبالنســبة للسياحة 
فهو يعني جعل المســؤولية واقعًا ملموسًا لا يقُاس 
فقط بانخفاض الانبعاثات الكربونية أو الحفاظ على 
التراث، بل أيضا بعدد الأشخاص الذين يزدهرون في 
عملهم. ويقــدم نهج عمران نموذجًــا عمليًا يتمثل 
في التعليم المبكر، الاســتقطاب عبر مسارات دخول 
عادلة، الاحتفاظ بالموظفين من خلال تطوير القادة 
وتقدير رفاهيتهم، والشراكة بين الحكومة والتعليم 
والصناعــة. هكــذا تتحــول الأهداف مــن الوعود 

والخطط إلى الواقع والتطبيق.
** مدير عام شركاء أعمال الموارد البشرية – 
مجموعة عُمران

السياحة المسؤولة 
تبدأ بالإنسان

د.علي بن حمدان البلوشي **

د. أحمد بن موسى البلوشي

صالح بن سعيد الحمداني

د. سالم الفليتي **

تعُــد المصــادر التعليميــة المفتوحة 
 (Open Educational Resources)
مــن أبــرز التطــورات الحديثــة في 
مجال التعليم، وهــي مواد تعليمية 
متاحــة عبر الإنترنت بشــكل مجاني 
ومرخصة للاستخدام وإعادة التوزيع 
والتطوير. تشمل هذه الموارد الكتب 
الإلكترونيــة، والمقــررات الدراســية 
الكاملة، والمقالات العلمية، ومقاطع 
والبرمجيــات  التعليميــة،  الفيديــو 
التعليميــة، والاختبــارات التفاعلية. 
وتكمــن أهميتها في إتاحــة المعرفة 
وتقليــل  للجميــع،  عــادل  بشــكل 
تكاليــف التعليــم، وتعزيــز فــرص 
داخل مؤسســات  والتطوير  الابتكار 

التعليم العالي.
إنَّ الاعــتماد على المصــادر المفتوحة 
لمؤسســات  محورية  يمثــل خطــوة 
التعليــم العــالي، فهــي تمنــح هذه 
المؤسســات قــدرة أكبر على مواكبة 

المعرفــة  في  المتســارعة  التطــورات 
والبحث العلمي، كما تسهم في توفير 
محتوى أكاديمي عــالي الجودة دون 
تكاليــف مالية مرتفعــة، الأمر الذي 
يفتــح المجــال أمام تطويــر المناهج 

الجامعية بشكل مستمر.
مــن أبرز المصــادر العالمية للمصادر 

التعليمية المفتوحة:
MIT OpenCourseWare منصــة
MIT التي تقــدم مقــررات جامعة

مجاناً.
مكتبة OER Commons التي تضم 

آلاف الموارد التعليمية المفتوحة.
منصــة Coursera وedX التي تتيح 
مقررات جامعية من جامعات عالمية 

مرموقة.
مشروع OpenStax الذي يوفر كتبًا 
جامعية مجانية في مجالات متعددة.

يمكــن لمؤسســات التعليــم العــالي 
الاســتفادة من هــذه المصــادر عبر 

تبنيهــا في المقــررات الدراســية، أو 
الاسترشــاد بهــا في تطويــر البرامــج 
الأكاديميــة، إضافة إلى تــوفير بيئات 

تعليمية تفاعلية للطلبة.
وتلعــب مؤسســات التعليــم العالي 
مــن  الاســتفادة  في  محوريــا  دورا 
هذه المــوارد، وذلك من خلال تهيئة 
البنيــة التحتية التقنيــة اللازمة مثل 
شبكات الإنترنت السريعة، والمنصات 
إدارة  وأدوات  الرقميــة،  التعليميــة 
المحتــوى الأكاديمــي. كما يجــب أن 
توفر التدريــب والدعم للمحاضرين 
والطلبة على كيفية البحث والوصول 
إلى هــذه المــوارد والاســتفادة منها 

بطرق منهجية.
أمــا المحــاضرون فلهم دور أســاسي 
التعليميــة  المصــادر  دمــج  في 
والمقررات  المناهــج  المفتوحة ضمن 
الدراســية، حيث يمكنهم الاســتفادة 
الأكاديمي  المحتــوى  لتحديــث  منها 

باســتمرار، وتصميم أنشطة تعليمية 
مبتكرة، وتشجيع الطلبة على البحث 
والاســتقصاء عبر هذه المنصات. كما 
يســهم المحاضرون في تدريب الطلبة 
على كيفية اســتخدام هــذه الموارد 
بشــكل فعال في دراستهم وأبحاثهم، 
مما يعُزز من مهــارات التعلم الذاتي 

لديهم.
وفي الختــام، فإنَّ المصــادر التعليمية 
المفتوحة تمثل ركيــزة مهمة لتجويد 
الجامعيــة،  الدراســية  المقــررات 
فهــي توفر محتــوى متجــددًا ومرناً 
يــتماشى مع المســتجدات العالمية في 
مجــال التعليم. كما تعُــزز من قدرة 
المؤسسات على تقديم تعليم حديث 
يتسم بالجودة والابتكار، مما يجعلها 
أداة لا غنى عنهــا لموُاكبة مُتطلبات 

المستقبل وتطوراته المتسارعة.
** أستاذ مشارك بالكلية الحديثة 
للتجارة والعلوم

المصادر المفتوحة وأهميتها لمؤسسات التعليم العالي

مشروع وطني وإنساني متكامل

الأفكار الشبابية..وقود لا ينطفئ

إن بنــاء جيــل واعٍ ليس مهمــة فردية 
ولا مســؤولية جهــة واحــدة فقط، بل 
هــو مشروع وطني وإنســاني متكامل، 
تشترك فيه الأسرة والمدرســة والمجتمع 
بكل مؤسســاته، إضافة إلى دور الإعلام 
والتقنيــة الحديثة. فالوعي لا يغُرس في 
نفوس الأبناء تلقائياً، بل يبُنى لبنة لبنة 
عبر التربية السليمة الصحيحة، والقدوة 

الحسنة، وتكامل الجهود.
الأسرة هي الحضن الأول الذي يتشــكل 
فيه وعــي الطفــل وقيمــه. فالوالدان 
مسؤولان عن تنشئة أبنائهما على حب 
الخير، والقدرة على التمييز بين الصواب 
والخطأ، وتعزيــز الحوار المفتوح داخل 
البيت. إن طريقــة تعامل الوالدين مع 
المواقف اليومية، وكيفية حلّ المشكلات، 
تــزرع لــدى الأبنــاء أســلوباً صحياً في 
التفــكير والتعاطــي مع القضايــا التي 
يواجهونها. فالطفل يتعلم من الممُارسة 
قبل النصيحة، ومن الموقف قبل الكلام.

المدرســة هي الامتداد الطبيعي لتربية 
البيــت، وهــي فضــاء لبنــاء المعرفة، 
وتدريــب الطلبــة على النقــد البنّــاء، 
والتفــكير الإبداعــي، وروح التَّعــاون، 
وحــل المشــكلات. فالمعلــم الواعي لا 
الــدروس  تقديــم  على  دوره  يقــتصر 
وتلقينهــا فقــط، بل يتجــاوز ذلك إلى 
غرس القيم والمبــادئ، وتنمية مهارات 
الحياة، ومســاعدة الطلبة على ربط ما 
يتعلمونه بواقعهم ومجتمعهم. كما إن 
اعتماد أساليب تعليمية تفاعلية يرسّخ 

القدرة على التحليــل لا مجرد الحفظ. 
المجتمــع بــكل مؤسســاته المختلفــة 
هو الميدان الواســع الــذي ينتقل إليه 
الأبنــاء ليخــتبروا ما تعلمــوه في الأسرة 
والمدرسة، وليترجموا القيم النظرية إلى 
ســلوك عملي، وتتنوع هذه المؤسسات 
لتشــمل الأنديــة الثقافيــة والرياضية 
التي لا تقتصر على الترفيه أو ممارســة 
الهوايات فحسب، بل تمثل بيئة تربوية 
تــزرع الانضبــاط والعمــل الجماعــي 
الحوار الهادف، حيث يتعلم الأبناء من 

خلالها أنَّ النجــاح لا يتحقق إلا بالجد 
والاجتهاد، وأن الخســارة ليست نهاية، 
بل تجربــة تدفــع للتطويــر. كما تأتي 
الجمعيــات الأهلية والخيريــة لتغرس 
الاجتماعية  والمســؤولية  التضامن  روح 
وتشجع الشــباب على التطوع وخدمة 
المجتمع، فالمشــاركة في العمل الخيري 
تــزرع في الأبنــاء قيمــة العطــاء دون 
مُقابــل وتجعلهــم أكثر وعيــاً بأهمية 
التكافــل ومســاعدة الآخريــن. كذلك 
تسهم المســاجد ودور العبادة بوصفها 
منارات روحية وأخلاقية في غرس القيم 
العليا مثل الصدق والعدل والتســامح 
واحترام الآخــر، وعندما تــؤدي دورها 
التوعوي بشــكل متوازن فإنها تسُــهم 
في تحصين الشــباب من الغلو والتطرف 
الاعتــدال والفكــر  وتوجيههــم نحــو 
الإيجــابي. أما وســائل الإعلام التقليدية 
والحديثة، فهي ذات أثر كبير في تشكيل 
الــرأي العام وصياغــة الاتجاهات، فإذا 
التزمــت بالمســؤولية وقدمت محتوى 
هادفاً ساعدت على نشر الوعي وتعزيز 
الانتماء الوطني وتنمية التفكير النقدي، 
في حين أن انجرارهــا إلى الســطحية أو 
الشــائعات قد يجعلها أداة لهدم القيم 
وتشــويه الوعــي، ومن هنــا يتضح أن 
المجتمع ليس إطاراً خارجياً مُحايداً، بل 
هو شريك أســاسي في التربية والتنشئة، 
فــإن كان واعياً ومســؤولاً عزز الانتماء 
والهويــة وشــجع المبادرات الشــبابية 
واحتضــن الطاقــات، وإن غابــت عنه 

القيــم وضعفت القــدوة تعرض الأبناء 
لمؤثرات سلبية ترُبك مسيرتهم وتضُعف 

ارتباطهم بمحيطهم وهويتهم.
لا يكفي أن نقدّم للأبناء المعلومات، بل 
لا بد أن نعلمّهم كيف يفكرون. إن بناء 
جيل واعٍ يعني إكســابه أدوات التفكير 
النقدي، والقــدرة على تقويم الأحداث 
والآراء بعيــداً عن التقليــد الأعمى أو 
طريقــة  أن  كما  العاطفيــة.  التبعيــة 
تعاطي الأسرة والمدرســة والمجتمع مع 
القضايــا اليومية تمثــل أنموذجًا يحُتذى 
به؛ فحين نواجه المشكلات بروح الحوار، 
ونناقش الاختلاف باحترام، يتعلم الأبناء 
أن الوعــي ليس علماً فقط، بل ســلوكاً 

ومنهجاً للحياة.
لــن ننجــح في بنــاء جيــل واعٍ إلا إذا 
تكاملت جهود الجميع: الأسرة تؤســس 
القيم، المدرســة تنمّي المعرفة، المجتمع 
يوفرّ البيئــة، والإعلام يعزّز الاتجاهات 
الإيجابية. وإذا عمــل كل طرف بمعزل 
عــن الآخر فســيبقى الجهــد منقوصاً، 
بيــنما التكامــل يجعل مــن كل طفل 
وشاب مشروعاً لمستقبل أفضل للوطن.

إن مشروع «معــاً نبنــي جــيلاً واعياً» 
ليس شــعاراً عابراً، بل هو رؤية شاملة 
تســتدعي أن نـُـغيّر نحــن الكبــار أولاً 
أســلوب تفكيرنا وتعاطينا مــع الحياة، 
لنكون القدوة التي يستلهم منها الأبناء 
قيم الوعي والإيجابية. فجيل اليوم هو 
صانــع الغد، وبقدر وعينــا اليوم نصنع 

وعي الغد.

حيــنما نتأمل في مســار الحضارات الإنســانية 
نجــد أنَّ كل نهضــة ارتبطت بوجــود طاقات 
شــبابية مُتقدة تحمــل فكراً متجــدداً وإرادة 
صلبــة، فالشــباب هم وقود التغــيير في تاريخ 
الحضارات، وعقولهــم الواعية المفعمة بالعلم 
والمعرفة قادرة على صياغة حلول مبتكرة لأكثر 
القضايا تعقيداً، وإنّ الأفكار التي يولدها عقل 
متعلــم تحمل في جوهرها شــعلة من العطاء 
ورســالة من الإيمان بأنّ البناء يبدأ من الفكرة 
وأنّ المجتمعــات لا ترتقــي إلا بعقــول تفكّر 

وقلوب تؤمن بقدرتها على صناعة الفرق.
ولا يختلــف اثنــان على أنَّ الأفكار المكتســبة 
مصدر للعطــاء وإنّ الأفــكار لا تقُاس بكثرتها 
بــل بقدرتها على التغيير والتطوير وحين تكون 

هذه الأفــكار نابعة من عقــول متعلمة فإنهّا 
تتحول إلى مشــاريع واقعية تســهم في خدمة 
المجتمع، فالعلم يصقل التجربة ويمنح صاحبه 
رؤية أوســع لفهم المشــكلات وتحليلها بعمق 
والشــباب حين يجمعــون بين العلــم والإرادة 
يزرعــون في المجتمع روح العطــاء التي تترُجم 
في مبــادرات تطوعية وأبحــاث علمية وحلول 
إبداعية للمشــكلات الاجتماعيــة والاقتصادية 

والبيئية.
إنّ الأمم لا تبُنى بالحجارة وحدها ولكن تبُنى 
بالعقول قبل الأيدي، فالفكر البنّاء هو الأساس 
الذي تقــوم عليه الحضــارات، والتاريخ يثبت 
أنّ أعظــم القفــزات الحضارية تحققت حينما 
استثمرت المجتمعات في شــبابها وفتحت لهم 

أبواب الإبداع والابتكار، فالشــاب الذي يمتلك 
فكــراً راقياً وبــصيرة نافذة يصبح قــادراً على 
تحويــل الأحلام إلى خطط ويترجم الخطط إلى 
إنجازات ملموسة، في مجالات التعليم والصحة 

والتكنولوجيا والتنمية المستدامة.
مــن أبرز ما يميز الشــباب المتعلم هو امتلاكه 
نور البــصيرة الذي يجعله يرى ما وراء اللحظة 
الراهنة، فالرؤية الواضحة تمكّنهم من استشراف 
المســتقبل ورسم مسارات جديدة تتناسب مع 
احتياجات المجتمع وتطلعاته وحين يُمنح هؤلاء 
الشــباب الفرصة للتعبير عــن أفكارهم فإنهم 
يفتحــون أبواباً مــن الأمل ويرســمون ملامح 
مســتقبل أكثر إشراقاً فالمجتمعات التي تؤمن 
بالشــباب وتتيح لهم مساحة للإبداع هي التي 

تســتطيع أن تحقق أهدافها الــكبرى وتتصدر 
مسار التقدم.

وكلنا يتفق بأن الأفكار البناءة هي تلك الحلول 
للقضايا العالقة.... والعالم اليوم يواجه تحديات 
معقدة من التــغير المناخــي إلى البطالة ومن 
الفقــر إلى قضايــا التعليم، وغيرهــا من قضايا 
وأمــور وهذه التحديــات لا يمكــن معالجتها 
بالأســاليب التقليديــة وحدها بــل تحتاج إلى 
أفكار مبتكرة تخرج من عقول شــابة متعلمة 

تمتلك الجرأة والرغبة في التغيير.
وإنّ إيمــان الشــباب بأنهّــم جــزء مــن الحل 
يجعلهــم يبحثــون عن طرق جديــدة مبتكرة 
حديثــة وبــرؤى علميــة للتعامــل مــع هذه 
القضايا ســواء من خلال الأبحــاث العلمية أو 

ريادة الأعمال أو المبــادرات الاجتماعية وبهذا 
تصبح الأفكار البنــاءة جسرًا يعبر بالمجتمعات 
مــن واقع مليء بالعوائق إلى مســتقبل تزدهر 
فيه فرص النمو والتطور. الشــباب ثروة الأمم 
وعمادهــا وهم عماد الأمــل والتجديد، عندما 
يتمسّــك كلٌّ منهــم بالتعليــم وتطوير النفس 
والسعي إلى صقل مواهبهم بعيدًا عن الاتكالية 
وإنّ قيمة الشــباب لا تكمن فقط في أعمارهم 
بل في طاقتهم التي لا تعرف الحدود، هم أكثر 
الفئات قــدرة على التكيف مع التغيرات وأكثر 
اســتعداداً لتبنــي التكنولوجيا وأكثر شــجاعة 
في مواجهــة التحديــات وإذا مــا وُجّهت هذه 
الطاقات توجيهاً ســليماً فإنهــا تتحول إلى قوة 
قادرة على صنــع المعجزات، فكل فكرة صغيرة 

قد تكون بذرة لحل مشكلة كبيرة وكل مشروع 
شبابي قد يصبح نواة لنهضة وطن بأكمله.

في خاتمــة الموضوع يمكــن القــول إنّ الأفكار 
الشــبابية المتُعلمة ليست مجرد خواطر عابرة 
وإنمــا طاقة متجــددة تحمــل في طياتها بذور 
الأمل والبناء، وبالأفكار البناءة تســتطيع الأمم 
أن ترســم قواعد حضارتها وبســواعد شــبابها 
المتعلم تشُــيَّد أركان هذه الحضارة على أسس 
راســخة، إنّ المجتمعــات التي تمنــح الفرصة 
لشــبابها وتســتمع إلى رؤاهم هي التي تكتب 
فصــول مســتقبلها بمــداد العطــاء والإبداع، 
فالشــباب هم النور الــذي يضيء درب التقدم 
واليــد التي تبنــي والعقــل الــذي يبتكر ولا 

مستقبل لأي أمة دونهم.

بناء جيل واعٍ 
يعني إكسابه 
أدوات التفكير 

النقدي، والقدرة 
على تقويم 

الأحداث والآراء 
بعيداً عن التقليد 

الأعمى
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

بلغ السيل الزبى
لا تدَّّخر سلطنة عُُمان جُُهدًًا لتأكيد حقوق 
الشــعب الفلســطيني، وفضــح الجرائــم 
الإسرائيلية في الأراضي الفلسطينية المُحُتلة، 
وعلى رأســها غزة، التي تنزف دمًًا منذ نحو 
عامين تقريبًًا في أبشــع عملية تطهير عرقي 

في العصر الحديث.
الموقــف العُُماني الراســخ الداعــم للقضية 
كلمــة  في  بوضــوح  تــجىلَّى  الفلســطينية 
ســلطنة عُُمان أمام أعمال الدورة الثمانين 

للجمعية العامة للأمم المتحدة في نيويورك؛ 
حيث أكدت الســلطنة أنه قــد طال الأمد 
وتفاقمــت معاناة الشــعب الفلســطيني 
و”بلغ السيل الزبى”. وقد أكد معالي السيد 
بدر بن حمد البوسعيدي وزير الخارجية في 
هذه الكلمــة أنه آن الأوان لإنهاء الاحتلال 
الإسرائيلي في فلســطين، ومن ثم رفع الظلم 
عن هذا الشــعب الذي يئن وحيدًًا وســط 
خذلان المجتمع الدولي الذي لم يحرك ساكنًًا 

مــن أجل منع دولة الاحــتلال من مواصلة 
جرائمها. 

كلمة سلطنة عُُمان في هذا المحفل الأممي، 
حثت على »ضرورة إعادة الاعتبار للحقوق 
المشروعة للشــعب الفلسطيني، من خلال 
ثِّملِ »الســبيل  تنفيــذ حلّّ الدولتين”؛ لأنه يُم
العــادل والوحيد نحو سلام دائم وشــامل 
ينهي عقودًًا مــن الصراع والحرمان”. ولقد 
دعت سلطنة عُُمان إلى إطلاق حملة عالمية 

ســلمية لرفع الحصار والظلم عن الشعب 
الفلســطيني، وهي دعوة إنسانية صادقة 
تعكس القيــم التي تؤمن بها وتترســخ في 

وجدان شعبها.
إنَّّ تحقيق السلام العادل والشــامل بمثابة 
الضمانة الكبرى لاستدامة الأمن والاستقرار 
والتنميــة؛ الأمر الذي يســتدعي أن تتخذ 
هذه المنظمة خطوات فعّّالة تضمن بسط 

مظلة السلام حول العالم.

وظائف بلا روح

في ضــوء أكبر 10 قضايــا وظواهــر ســلبية في 
الــبلاد، وعلى رأســها المخــدرات والقات، وفي 
ضوء انكشــاف التكلفــة العاليــة وابلمالغة في 
مناســبات الأعراس والعزاء، ومــا يُصُاحبها من 
- ما أنزل  ظواهر سلبية في محافظة ظفار -مثالًا
اللــه بها من ســلطان؛ أي مــا أعطاها الله من 
حجــة أو برهان أو دليــل، وفي ضوء التحديات 
الجيوسياســية الجديــدة والقديمــة وآفاقهــا، 
تحتــاج مرحلتُنُــا الوطنية الراهنــة إلى وجود 
نُخُب مُُستقلة داخل كل مجتمع محلي، تحمل 
هَََمَّ مجتمعهــا، وفي حالات كثيرة قضايا وطنية 
جامعــة؛ فهنــاك أدوار تكون حصريــة عليها، 
ودونهــا ســتحدث الاختلالات وســتتغلغل في 
بنيات المجتمع والدولة، وهذا من الاستشرافات 
الجديــدة لتعزيز قوة المجتمــع )المجتمعات( 
والدولة بصفة عامة، بعــد التغيير الدراماتيكي 
في مفهوم قوة الــدول، عقب الأحداث الأخيرة 
 في المنطقة، وآفاق الحــروب الجديدة المقبلة.
لذلك، ينبغي أن يكون داخل كل مجتمع محلي 
نُخُب مستقلة تسعى إلى نقله من حالة الجمود 
في بعض عاداته وتقاليده، إلى آفاق أوســع من 
الوعي والتطور والتكييــف مع أوضاعه المالية 
الجديدة، وتسعى إلى محاربة الظواهر السلبية 
التــي تظهر فوق الســطح الاجتماعي، وتكون 
كذلــك الوســيط بين الحكومــة والمجتمــع أو 
الرأي العــام، وتحمل هاجــس صناعة الوعي 
بالإكراهات الخارجية التي قد تستهدف وطننا، 
والتصدي لهــا، ونراها من الآن بالعين المُجَُرَّدة؛ 
أي باســتخدام القدرة البصرية الطبيعية للعين 
البشرية من دون الاســتعانة بوســائل بصرية 

. مزودة بقدرات تكبير مثالًا
ولا يمكن التعويل بصورة مُُطلقة على المؤسسات 
الحكومية في كل شيء؛ بمعنى آخر، هناك أدوار 
للقطاعات الثلاثة: الحكومة والمجتمع والقطاع 
الخــاص، ينبغي على كل قطــاع القيام بها وفي 
الوقت المناسب قبل أن تتراكم، ومن ثم تحدث 
الاختلالات، وإذا وقعت ســتكون بنيوية، وهنا 
مكمــن الخطــورة. وكذلك التصــدي للخارج- 
جماعــات وأنظمــة- عندما تُسُــتهدف بلادنا 
لإظهار قوة وحدتنا وتماسك داخلنا وإبراز حالة 
الإجماع على ثوابتنــا الفوقيــة والتحتيــة. وقد 
كانت النهضة المُتُجدِِّدة واعيةًً لهذا المسار منذ 
انطلاقتهــا في يناير 2020، عندما رفع مُُجدِِّدُُها 
حضرة صاحــب الجلالــة الســلطان هيثم بن 
طــارق المعظم- حفظه اللــه ورعاه- مشروعه 
الوطني المُتُمثِّلِ في الشراكة المجتمعية، موضحًًا 
جلالتــه أن الدولــة لا تســتطيع الإنجاز دون 
تفاعــل المجتمــع معها، ودعــا إلى فتح قنوات 
أمام الشباب والقطاع الأهلي )المجتمع المدني( 
ليكونــوا شركاء لا مُُتلقِِّين فقــط، كما كانوا من 
قبــل، والفــارق بحجــم الــسماء والأرض بين 

مفردتي »شركاء« و«مُُتلقِِّين”.
هنــا التســاؤل.. إلى أي مــدى وصلت رســالة 
الشراكــة لنُُخبنــا الوطنيــة؟ الحقيقــة أنه ما 
َة، فإن الأغلبية لم تســتوعب مفهوم  عدا القِِلـ�
الشراكة واســتحقاقاتها الزمنية والسياسية، ولم 
تستقبلها من مُُجدِِّد نهضتنا كحقٍٍ من الحقوق 
السياسية تُحُاجِِج بها في سبيل ممارسة أدوارها، 
وهنــاك كذلك نخب حكوميــة لم يرتفع وعيها 
إلى مســتوى وعــي النهضة المتجــددة، بحيث 
لا تــزال أسيرة ثقافة ما قبــل النهضة المتجددة 
- ظرفًاً ومســوغًًا- فالمسير التنفيــذي للنهضة 
المتجددة يحتاج في بعض مفاصله إلى مُُوجِِّهات 
ومُُحــدِِّدات لــضمان تنفيذ أجنداتهــا، مثل ما 
تقــدم عليه وزارة الداخليــة التي ما فتئت أن 
تُصُدر بيانات توجيهيــة للمحافظين بما ينبغي 
القيام به، وآخرها، كان حث معالي السيد وزير 
الداخلية المحافظين على الاستماع إلى المواطنين 
ومقترحاتهــم للنهــوض بمســتوى المحافظات، 
ه بأنه يدخــل في جوهر  ُفسِّرر وهــذا الحــث نـ�
 الشراكة، وجعل المواطنين مشــاركين لا مُُتلقِِّين.

وفي الجانب الآخر، فإن أغلبية النُُخب- وبالذات 
فة- لا تــزال في أبراجها العاجية والأحكام  المُثَُقَّ
المُسُبقة والسلبية والاتكالية، وفعّّاليتها لم تخرج 
عن مساهماتها في وسائل التواصل الاجتماعي، 
والبعض عبر مقالات صحفية! رغم أن الحتمية 

تقــود النخــب الواعيــة إلى قيــادة التحولات 
الميدانيــة لصالح المجتمع والدولــة، تماهيًًا مع 
دعــوة عاهــل البلاد لجعــل المجتمــع شريكًًا 
وليس مُُتلقِِّيًًا فقط، وهذا لا ينفي وجود نخب 
مســتقلة تحَرَّرت من قيود السلبية والاتكالية 
والمثاليــة، ومــن عقليــة الانتفاع الشــخصي، 
ونزلــت إلى الميــدان التطوعــي، وتمَكَّنت من 
تحقيــق نجاحات متصاعدة، كمبــادرتي »يَسَِّرر 
واجب العــزاء«، و«أفــراح بلا إسراف«، والتي 
أطلقها الناشــط الاجتماعــي الدكتور خالد آل 
إبراهيــم، ويلتقي معه الكــثيرون، ويتمكنون 
الاجتماعيــة  الذهنيــات  إلى  التغلغــل  مــن 
دة والصعبــة. وقد حَقَّقت ابلمادرة الأولى  المُعَُقَّ
نجاحــات اجتماعية فــوق المتوقــع، والثانية، 
تنطلق منذ شــهر تقريب�ـًا، وتُحُدِِث الآن داخل 
المجتمــع الظفاري؛ بــل على مســتوى البلاد، 
نقاشــات اجتماعية/ قبليــة إيجابية، للحد من 
الظواهــر والعادات والتقاليد الســلبية، وتلك 
النقاشــات مــا كانــت لتحدث لــولا مبادرات 
 الدكتور خالد وتجاوب الكثير من النخب معها.

ويصاحب هذه النقاشات نقدًًا صريحًًا بسقوفه 
العُُليا، تنطلــق من مســارات عقلانية ودينية 
لا يُخُتلف عليهــا أبدًًا؛ فمــثالًا التكلفة العالية 
وابلمالغــة في الأعراس التي تجعــل من العُُرس 
صعب المنال إن لم يكن مســتحيالًا لجيل كامل 
مــن الشــباب الذيــن يحصلــون على مرتبات 
متدنيــة، كما تنصــب حــدة النقاشــات على 
السلوكيات السلبية التي استجدت على الأعراس 
والتــي تُحُــوِِّل مجتمعنــا المحلي عــن طابعه 
المحافظ بالنســبة المئوية الكاملــة؛ أي تُفُكِِّك 
نســيجه الاجتماعي والقيمي والأخلاقي. وهذا 
الدور إذا لم تقم به النُُخب المســتقلة الواعية، 
فمن ينبغــي عليه القيام بــه؟ لأن هذا الدور 
من الشــؤون المجتمعية الخالصــة، والتصدي 
له ينبغي أن يكون من نخب المجتمع نفســه، 
وكل من استمع للحوار )وندعو للاستماع إليه( 
الــذي أجرته قناة البيــداء الرقمية مع الدكتور 
خالد والناشــطة آمال إبراهيم رئيســة اللجنة 
الاجتماعية بالمجلس البلدي بظفار، والناشــطة 
الاجتماعيــة والتربوية منى العبد يســلم بيت 
بعداللــه، ســيدرك أهميــة دور النخب في كل 
مجتمــع محلي الآن، فظهر لنــا في هذا الحوار 
أن المجتمع بدأ ينتقد ذاته، ويُصُوِِّب مســاراته 
بعيدًًا عن تدخل مبــاشر من الحكومة، وحتى 
بعيــدًًا عن النخــب الدينية إالّا على اســتحياء. 
هــذا النقد الإيجابي، بكل ما فيه من شــفافية 
وصراحة، نعتبره أول مفاتيح الإصلاح الاجتماعي 
في مناســبات مثل الأعراس والعــزاء، كمقدمة 
تقودنا إلى التفكير في إصلاحات متتالية؛ حفاظًاً 
 على المجتمع وقيمه وعاداته وتقاليده الأصيلة.

وهنــاك أدوار أخرى للنُُخــب نفتخر بها، مثل 
النُُخــب التــي أسســت ابلمــادرة المجتمعيــة 
للحــد من القضايا والظواهر الســلبية »القات 
«؛ فاستجابتهم للدعوة السامية  والمخدرات أوالًا
من لدن عاهل الــبلاد- حفظه الله- بالشراكة، 
دفــع بهم إلى إجراء حوار مــع قمة اللامركزية 
في ظفار، وهــم ينتظرون شرعيتهــا التي طال 
انتظارهــا. وكذلك هناك دور للنُُخب التي كان 
لها الســبق في خوض غمار الشراكة بكل ويٍٍع 
ومســؤولية مثل مؤسسي جمعية بهجة للأيتام 
والأيادي البيضاء والفرق الخيرية والتطوعية في 

كل ولاية.
ومــا تقوم به هــذه النُُخب أكبر الاســتدلالات 
على دور النخــب الواعية في النهضة المتجددة؛ 
إذ إن دورها يتمثل في الحفاظ على التماســك 
الاجتماعــي وتقويته، وتعزيز الوحدة الوطنية، 
والدفــاع عــن الثوابــت والهويــة والثقافات 
العُُمانيــة الأصيلة، وخشــيتنا على فعالية هذه 
النخــب من »الأنا الفرديــة والجماعية«، ومن 
عــدم تقبُُّل خيــار الأغلبية أو التوافق لحســم 
وجهــات النظر وتعــدد الآراء.. غير أننا ينبغي 
التســليم بــأن دور النُُخــب قــد أصبــح من 
حتميــات نهضتنــا المتجددة؛ لأنــه من كبرى 
مشــاريعها الوطنيــة لتعزيــز قوتنــا الناعمة، 
وهذا ما ينبغــي أن يصل إلى وعي كل النُُخب 

المستقلة والحكومية معًًا.
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من مجتمع التلقِِّي إلى مجتمع 
الشراكة.. ظفار أنموذجًًا

`` د. عبدالله باحجاج

كم مــن مُُوظــفٍٍ يســتيقظ كل صباح 
ليذهــب إلى عمــلٍٍ لا يحبه، ثــم يعود 
آخر النهــار ليكتشــف أن يومًًا آخر قد 
ضاع من عمــره بلا أثر؟ وجــوهٌٌ باهتة، 
لة،  مكاتــبٌٌ مزدحمــة، مُُعــاملاتٌٌ مؤَجَّ
وأرواحٌٌ يثقلها سؤال داخلي: »لماذا أفعل 
ما لا أحب؟«. ومع مرور الوقت، تتحول 
الوظيفــة عند كثيرين من رســالة حياة 
ومســاحة عطاء، إلى قيدٍٍ يطــوّّق الروح 

ويخنق شغفها.
يقــول أحد الموظفين بصدقٍٍ مُُرّّ: »لم أعد 
أعمل لأينّي أحب ما أفعل، بل لأَنَّ الراتب 
ينتظرني في آخر الشــهر«. جملة قصيرة، 
لكنها تختصر معاناة شريحة واسعة من 
العاملين؛ عملٌٌ يوفّرّ قوت اليوم، ولا يترك 
في القلــب أثر حياة. ومــن يتأمل واقع 
بعــض مؤسســاتنا لن يحتــاج إلى دليل 
طويل: طوابير تنتظــر، معاملات تتأخر، 
واجتماعات تُعُقد بلا أثر ملموس. هذه 
ليست مجرد عثرات إجرائية، بل انعكاس 
مبــاشر لغيــاب الشــغف عــن نفوس 

الموظفين. يشبه العمل بلا شغف طريقًًا 
مزدحامًا في ســاعة الــذروة؛ قد يبلغ بك 
وجهتك في النهاية، لكنه يسرق أعصابك 
وعُُمرك كل يوم. يدخل الموظف مكتبه، 
يفتح بريده الإلكتروني، يردّّ على رســالة 
ويؤجّّل أخرى، ثم يرفع بصره إلى الساعة 
أكثر مما يرفعه إلى قيمة ما أنجزه. يخرج 
كما دخل: جســد حــاضر، وروح غائبة. 
وظيفــة كهذه قــد تمنح راتب�ـًا في نهاية 
الشهر، لكنها تســلب الإنسان أجمل ما 

في عمره: معنى الإنجاز وفرح العطاء.
ولا يتوقــف الأثــر عند حــدود الأفراد؛ 
فالمؤسسة هي الأخرى تدفع الثمن حين 
يصبــح الأداء مجرد »حد أدنى«. تتضاءل 
الأفــكار الجديدة، وتفقــد الاجتماعات 
حرارتهــا، وتتحول الخدمــات إلى روتين 
بــارد. ومع مــرور الوقت، تتــآكل ثقة 
تعــد مــرآةًً  المؤسســة لم  النــاس، لأَنَّ 
لطموحاتهــم ولا ســندًًا لاحتياجاتهــم. 
وفي بيئة مثل ســلطنة عُُمان، الســاعية 
إلى تحقيــق مســتهدفات رؤيــة 2040، 

لا مكان لمؤسســات فاقدة للحيوية، ولا 
ــارس كواجب ثقيل بلا إيمان  لوظائف متُم
ولا روح. وعلى مســتوى الإنسان، يكون 
الثمن أشــد قســوة. فوظيفة بلا شغف 
تعني ملالًا مزمنًًا ينهش الصحة النفسية 
اللامبالاة،  تُثُقلها  وعلاقات  والجســدية، 
وعمرًاً يشيخ قبل أوانه. يعيش الموظف 
منتظــرًاً »اليوم الــذي يعيش فيه حقًًا«، 
لكنــه لا يأتي أبدًًا. عندها تغدو الحقيقة 
واضحة لا شعارًًا: الحياة قصيرة. الشغف 
ًا. والعمــل بلا روح… موتٌٌ  ليــس ترفـ�

بطيء.
ومــع ذلك، تبقــى المســؤولية مشتركة. 
على الفرد أن يشــعل شرارتــه الصغيرة 
بخطــوات بســيطة: أن يربــط عملــه 
بهدف إنســاني واضح، وأن يصقل مهارة 
تمنحــه أفقًًا أوســع، وأن يجــرّبّ فكرة 
تُضُفي على فريقه ســببًًا للابتســام. وفي 
المقابل، على المؤسســة أن تعيد تعريف 
علاقتهــا بموظفيها؛ ثقة تســبق الرقابة، 
وتمكين يسبق التعليمات، وتقدير يسبق 

ًا تكفي كلمة شــكر  المحاســبة. فأحيانـ�
صادقــة، أو فرصــة للمشــاركة في قرار 
صغير، لتُعُيد الحياة إلى موظف كان على 

وشك الانطفاء.
ولكي لا تبقــى الكلمات شــعارات، فإَنَّ 
بة:  مفاتيــح الاســتعادة معروفــة ومجَرَّ
إضفــاء المعنى بربــط كل مهمــة بأثر 
ملمــوس يراه الموظف في حيــاة الناس، 
وتوســيع الاستقلالية عبر منح صلاحيات 
حقيقية ضمــن نطاق واضح، وترســيخ 
التعلــم المســتمر بوقت ثابــت لتبادل 
المعرفة وصقل المهــارات، ثم بناء ثقافة 
تقدير تُكُافئ ابلمــادرات الملهمة سريعًًا 
بدل الاكتفاء بمراقبة الحضور والانصراف. 
وحين تتكامــل هذه المفاتيح، يســتعيد 
الوظيفــة  نبضــه، وتســتعيد  المكتــب 
رســالتها. وهكذا يعود العمل من روتيٍنٍ 
مملّّ إلى رســالةٍٍ مُُلهِِمة، ويعود المكتب 
من جــدرانٍٍ صامتة إلى مســاحةٍٍ تنبض 
بالحيــاة. فالوظيفة بلا شــغف ليســت 
حياةًً تُعُاش، بل عمرٌٌ يتدّّبد في الانتظار.

خالد بن حمد الرواحي

سوط القديمة.. لوحة حضارية واعدة بين الجبال والنخيل

تظل بلدة ســوط القديمة في ولاية دماء 
والطائــيين بمحافظــة شمال الشرقيــة، 
علامــة فارقة بين قــرى الولاية لما تمتاز 
بــه مــن مســاحة واســعة وإطلالات 
خلابــة تجمــع بين البســاتين الوارفــة 
وجلال الجبال الشــامخة. هذه القرية، 
التي كانــت يومًًا مركــزًاً حيويًاً للحياة 
الاجتماعيــة والاقتصاديــة، تقف اليوم 
على أعتاب مرحلة جديدة من التطوير، 
لتُصُبح نموذجًًا حضاريًاً وسياحيًاً يعكس 

وجه السلطنة المتجدد.
حينما تُلُقي نظرة على تضاريس ســوط 
القديمة، يأسرك التباين الطبيعي الفريد؛ 
فهي مرتفعة من الشرق والغرب، بينما 
يتوســطها ســهل مســتوٍٍ يمنحها توازنًاً 
عمرانيًًا وجماليًًا قلّّ نظيره. ومع هطول 
الأمطــار، تتحول إلى لوحــة فنية تنبض 
بالحياة، حيث تنســج الطبيعة خيوطها 
بين الصخــور والأوديــة والبســاتين في 
مشهد يستحق أن يكون وجهة سياحية 

بارزة.
وقــد جاء اختيــار بلدة ســوط لتكون 
ضمــن أبرز مشــاريع التطوير في ولاية 
دماء والطائــيين تأكيدًًا لأهمية موقعها 
الاستراتيجي وقربها من كهف أبي هبان 
الشــهير، ما يمنحها قيمــة مضافة كجزء 

من المنظومة الســياحية الطبيعية التي 
تحتضنها المُحُافظة. ويمثل هذا المشروع، 
الذي يخضــع حاليًًا للدراســة من قبل 
مكتب محافظ شمال الشرقية ومكتب 
والي دمــاء والطائــيين، نقلــة نوعية في 
مــسيرة التنمية المحلية، إذ يســتهدف 
البلــدة إلى قريــة حضاريــة  تحويــل 
مُُتكاملة، تُحُافظ على أصالتها التاريخية 

وتستثمر في جمالياتها الطبيعية.
وفي هذا السياق، تُشُير المهندسة شيماء 
الراســبية، التي كُُلّفّت من قبل محافظ 
شمال الشرقيــة بزيــارة القريــة عــدة 
مرات والوقوف ميداني�ـًا على أوضاعها 
العمرانيــة والطبيعيــة، إلى أن المشروع 
في مراحله الدراســية الأولى يســعى إلى 
وضع تصور متكامل يراعي الحفاظ على 
الطابع التاريخي للبلدة، مع دمج عناصر 
حديثــة تعزز مــن قيمتها الســياحية 
والخدميــة. وتُضُيــف أن “القرية تملك 
مقومات فريــدة تؤهلها لتكون إحدى 
الوجهات الســياحية البــارزة في شمال 
الشرقية، ومن شــأن تطويرها أن يسهم 
في تحريك عجلة الاستثمار المحلي وفتح 

فرص تنموية متعددة لأبناء المنطقة”.
ولا يخفــى أن نجاح أي مشروع تنموي 
يعتمــد على تكاتف الجهود وتنســيق 

والفنانــون  فالمهندســون  الأدوار؛ 
والإداريــون يعملون جنبًاً إلى جنب مع 
الجهات الرسمية لتشــكيل ملامح هذا 
المشروع الطمــوح. وفي المقابــل، أظهر 
أبناء البلدة تجاوبًاً كــيرًباً وروح تعاون 
عالية، ليكونوا شركاء حقيقيين في صياغة 
مستقبل قريتهم. وهذا التفاعل الشعبي 
يعكس وي�عـًا جمايًعًا بأهمية المشروع، 

ويُعُزز فرص نجاحه واستدامته.
يــز مشروع تطويــر ســوط  إنَّّ مــا يُمم
القديمة أنه لا يقتصر على تحسين البنية 
الأساســية أو تحديث المرافق فحسب، 
بل يتجاوز ذلك ليضع أسسًًــا لتحويلها 
إلى معلم ســياحي وثقافي بارز في ربوع 
الســلطنة؛ فالتنمية هنا ليســت مجرد 
بناء حجر على حجر؛ بل هي بناء هوية 
متجددة تتكئ على الماضي وتســتشرف 
المســتقبل، وهو ما يــتماشى مع الرؤية 
الوطنيــة العمانية التي تضع الإنســان 

والمكان في قلب أولوياتها.
وتتضمــن الرؤيــة المســتقبلية لتطوير 
سوط القديمة إنشاء بيوت ضيافة تراثية 
تستقبل السياح وتتيح لهم تجربة الحياة 
العمانيــة الأصيلــة، وإعداد مســارات 
بجلية ومغامرات ســياحية لهواة المشي 
عائلية  متنزهات  وإقامة  والاستكشاف، 

على أطراف البســاتين ومناطق خضراء 
مراكز  وتأســيس  للترفيه والاســتجمام، 
ثقافية صغيرة تعرض الموروث الشعبي 
والفنون التقليدية للمنطقة، وتشــجيع 
الاســتثمارات الصــغيرة والمتوســطة في 

الأنشطة السياحية والخدمية.
وفي هــذا الإطــار، نتوجه بالشــكر إلى 
مكتب محافظ شمال الشرقية ومكتب 
والي دماء والطائيين، وإلى جميع القائمين 
على المشروع مــن مهنــدسين وفنــانين 
وإداريين، لما يبذلونه من جهد واضح في 
الدفع بعجلة هــذا التطوير قدمًًا. كما 
لا يمكــن إغفال الــدور المحوري لأهالي 
ســوط، الذين يمثلون العمــود الفقري 
لهــذا المشروع الحيــوي، بحرصهم على 
المشــاركة الفاعلــة ودعمهم المُسُــتمر 
لكل ما يخدم مصلحة قريتهم وولايتهم 

ومحافظتهم.
وختامًًا.. إنَّّ بلدة ســوط القديمة تقف 
اليــوم على مشــارف تحــول تاريخي، 
لتصبح منارة حضارية وسياحية تضيف 
بعــدًًا جديــدًًا للمشــهد التنمــوي في 
محافظة شمال الشرقية. ونسأل الله أن 
نراها قريبًاً وقد ارتسمت معالم نهضتها، 
الماضي،  عراقــة  على  شــاهدًًا  لتكــون 

وجمال الحاضر، ورؤية المستقبل.

حمود بن سعيد البطاشي

رؤى
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مسقط- الرؤية

أطلقــت هيئــة حماية المســتهلك أمس 
بوابتهــا الإلكترونية »حِِمــى«، في خطوة 
الخدمــات  تطويــر  نحــو  استراتيجيــة 
الحكوميــة وتعزيــزاًً لتحقيــق التحــول 
الرقمي، وبهدف تحسين تجربة المستخدم 

ورفع كفاءة الأداء المؤسسي.
وتُعُد بوابة »حِِمى« بوابة متكاملة تخدم 
المستهلكين والمزودين على حد سواء، من 
خلال تقديــم جملة مــن الخدمات التي 
تلبي تطلعات المجتمع، كما أنها ستعمل 
على تمــكين موظفــي الهيئــة مــن أداء 
مهامهم بفعالية، وتعد البوابة أحد جهود 
الهيئة الداعمة لتحقيــق أولوية حوكمة 
الجهاز الإداري للدولة والموارد والمشاريع 

ضمن مستهدفات رؤية »عُُمان 2040«.
وتتضمــن بوابــة حِِمــى تقديــم جملة 

مــن الخدمات التي تعمل على تســهيل 
الاجراءات للمستفيدين والتي تشمل كلا 
من تقديم الشــكاوى، وتقديم البلاغات 
واعتماد الأســعار، وطلب إضافة ســلعة، 
وطلــب إضافــة خدمة، والاســتدعاءات 
والتحذيــرات، وخدمــات المراجعين، كما 
تتميز بوابة »حِِمى« الإلكترونية بواجهة 
تســجيل  اســتخدام ســهلة وخطــوات 
مبســطة، تتيح للمستهلك تقديم شكوى 
أو بلاغ ســواء كتابيــاًً أو عبر التســجيل 
الصــوتي، مــع إمكانية متابعــة الطلبات 
والمراحــل التي تمر بها مــن خلال الملف 
الشخصي، مما يعزز من سرعة الاستجابة 

وكفاءة المعالجة.
ويــأتي إطلاق البوابة ضمن سلســلة من 
الإنجازات والجهود التــي تنفذها الهيئة 
لتوظيــف التقنيات الحديثــة في خدمة 

المجتمع، وتعزيز كفاءة الأداء.

نقلة نوعية نحو خدمات أسرع وأسهل

»حماية المستهلك« 
تطلق بوابة »حِِمى« 

لتعزيز التحول الرقمي مسقط- الرؤية

افتتحت صباح أمــس الأحد بمحافظة 
التدريبية  الــدورة  مســقط، فعاليات 
الإقليميــة عن فحص المعــادن الثقيلة 
والســامة في الأغذيــة والتــي تنظمها 
والســمكية  الزراعيــة  الثروة  وزارة 
وموارد الميــاه وبالتعاون مــع الوكالة 
الدوليــة للطاقة الذرية، وتُعُقد أعمال 
الــدورة خلال الفترة من 28 ســبتمبر 

الجاري وحتى 2 أكتوبر المقبل.
ورعى حفل الافتتــاح الدكتور حمدان 
بن ســالم الوهيبي مدير عــام التنمية 
الزراعيــة  الثروة  بــوزارة  الزراعيــة 
والسمكية وموارد المياه، بحضور عدد 
من مســؤولي الوكالــة الدولية للطاقة 
الذرية ومديري الدوائر في مركز سلامة 

وجودة الغذاء بالوزارة.
وبــدأت الــدورة التدريبيــة فعالياتها 
بعدد من الجلســات العلمية تضمنت 
محــاضرات علمية عــن أهمية فحص 
المعــادن الثقيلة والســامة في الأغذية 

وتفسير بيانات المخاطر الكميائية غير 
العضويــة وتحليلها وإعــداد التقارير 

عنها.
ومــن المقــرر أن تســتكمل الــدورة 
التدريبية أعمالها اليــوم الإثنين بعدد 
من المحــاضرات العلمية عــن: إعداد 
عاليــة  بكفــاءة  للتحليــل  العينــات 
وكيفية التعامل مع المعدات والأجهزة 
التحليــل  في  المســتخدمة  الأساســية 

واستكشاف أعطالها.
وعلى مدى أسبوع واحد، تُنُاقِِش الدورة 
التدريبية عددًًا مــن المحاور العلمية؛ 
أهمهــا: تحليــل المخاطــر الكيميائية 
غير العضويــة وتفسير بيانات المخاطر 
وتحليلهــا  العضويــة  غير  الكيمائيــة 
وإعداد التقارير عنها، وإعداد العينات 
للتحليل بكفاءة عالية، وكيفية التعامل 
مــع المعــدات والأجهــزة الأساســية 

المســتخدمة في التحليل واستكشــاف 
أعطالهــا وإصلاحها. وتهــدف الدورة 
التدريبية إلى نقــل الخبرات والمعارف 
مجــالات  في  للمشــاركين  والمهــارات 
أســاليب التحليل المخــتبري المتقدمة 
للتحكم في المعادن الثقيلة والسامة في 

الأغذية والمواد ذات الصلة. 
ويشارك في الدورة التدريبية 33 مشاركًًا 
مــن دول منطقة قارة آســيا والمحيط 
الهنــدي الأعضــاء في منظمــة الوكالة 
الدوليــة للطاقة الذريــة المختصين في 
وعلوم  التحليليــة  الكيميــاء  مجالات 
المخــتبرات وسلامــة الأغذيــة والطب 

البيطري والمجالات ذات الصلة.
ويــأتي تنظيم هذه الــدورة التدريبية 
في إطــار مشروع التعــاون التقني بين 
الوكالــة الدولية للطاقة الذرية ووزارة 
الثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه 
لتعزيــز برامــج رصد سلامــة الأغذية 
النباتيــة والحيوانيــة مــن الملوثــات 
باســتخدام  الكيميائيــة  والمخلفــات 

التقنيات النووية والنظائر.

بالتعاون مع الوكالة الدولية للطاقة الذرية

مسقط تستضيف أعمال الدورة التدريبية الإقليمية 
حول فحص المعادن الثقيلة
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صلالة- العُُمانية

وقّعّت سلطنة عُُمان أمس على اتفاقية 
تعاون فني مع الوكالة اليابانية للتعاون 
الدولي »جايكا«، لتنفيذ المخطط الرئيس 

لتنمية منطقة النجد بمحافظة ظفار.
رعــى توقيع الاتفاقية صاحب الســمو 
السيد مروان بن تركي آل سعيد محافظ 
ظفار، بحضور معالي الدكتور سعود بن 
حمود الحــبسي وزيــر الثروة الزراعية 

والسمكية وموارد المياه.
ّع الاتفاقية مــن الجانــب العُُماني،  وقـ�
سعادة الدكتور أحمد بن ناصر البكري 
وكيل وزارة الثروة الزراعية والســمكية 
وموارد الميــاه للزراعة، ومــن الجانب 
اليابــاني كِيي تويامــا المدير العــام لإدارة 
الشرق الأوسط وأوروبا بالوكالة اليابانية 

للتعاون الدولي »جايكا«.

و تــأتي الاتفاقية في إطــار إعداد وتنفيذ 
المخطط الرئيــس لتنمية منطقة النجد 
بمحافظــة ظفار، التــي تتميز بمقومات 
طبيعية فريدة، مــن بينها وفرة الموارد 

المائية واتساع الرقعة الزراعية وخصوبة 
الأراضي المنبســطة مما يجعلها منطقة 
واعــدة للاســتثمار الزراعــي وتعزيــز 

الإنتاج المحلي.

وقــال المهنــدس ســعيد بــن محمــد 
الــوحشي مدير مكتــب تطوير منطقة 
النجد الزراعية- في تصريح لوكالة الأنباء 
العُُمانيــة- إنّّ الاتفاقيــة تــأتي في إطار 
تعزيــز العلاقــات الثنائية بين ســلطنة 
عُُمان واليابــان؛ بهــدف تنميــة الموارد 
الطبيعيــة بمنطقــة النجــد الزراعية في 

سبيل تعزيز منظومة الأمن الغذائي. 
وأضــاف أن الاتفاقية تتوّّج جهود وزارة 
الثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه 
نحو جعــل منطقة النجــد مركز غذاء 
استراتيجي لســلطنة عُُمان تماشــيًًا مع 
رؤية “عُُمان 2040” للتنمية الشــاملة 
والمستدامة، لافتًاً إلى أن المشروع يهدف 
لوضع خطة شــاملة ومرنة ومستدامة 
الهويــة  تتضمــن  المنطقــة،  لتطويــر 
الترويجيــة، ونقل الــخبرات الدولية في 

التخطيط الاستراتيجي.

بموجب اتفاقية مع الوكالة اليابانية للتعاون الدولي »جايكا«

تعاون عُُماني ياباني لتنفيذ المخطط الرئيس لتنمية منطقة النجد في ظفار

مسقط- الرؤية

نظمت هيئة الخدمــات المالية مُُمثَّلَةًً 
في الهيئــة العليــا للرقابــة الشرعيــة، 
لقــاءًً تعريفيًًا تحت عنــوان »التمكين 
التشريعي والرقابي للهيئة العليا للرقابة 
الشرعية«، والذي يــأتي في إطار جهود 
الهيئــة لتعزيز الــدور الرقابي الشرعي 
وتطويــر التشريعــات المنظمة لقطاع 
الخدمــات المالية، وذلك بمقــر الهيئة 

بمرتفعات المطار. 
واســتعرض اللقــاء الأطــر القانونيــة 
والتنظيميــة التي تحكم هــذا القطاع 
الحيوي، إلى جانب مناقشة التشريعات 
المالية الإسلامية،  المرتبطة بالخدمــات 
بمــا ينســجم مــع مســتهدفات رؤية 
تعزيــز  على  القائمــة   »2040 »عُُمان 
البيئــة الاســتثمارية مــن خلال تنويع 
أدوات التمويــل والمنتجــات التأمينية 
بما فيها من منتجــات وأدوات تتوافق 
مع أحكام الشريعة. كما شاركت شركة 

بورصة مســقط بورقة عمــل تناولت 
أبرز الممارســات والتجــارب في مجال 
الخدمات الماليــة المتوافقة مع أحكام 

الشريعة.
وتنــاول اللقــاء محــاور رئيســة من 
أبرزهــا الإطار القانــوني والرقابي العام 
لهيئــة الخدمات الماليــة، ودور الهيئة 

وقانــون  الشرعيــة،  للرقابــة  العليــا 
التأمين التــكافلي ولائحتــه التنفيذية، 
لصناديــق  المنظمــة  والتشريعــات 
الاســتثمار في إطار التمويل الإسلامي، 
إضافة إلى تنظيم الشركات المســاهمة 
الشرعيــة،  الضوابــط  وفــق  العامــة 
والتشريعات المتعلقة بالخدمات المالية 

الإسلامية والتحديات المرتبطة بالابتكار 
المالي.

وعلى هامــش اللقــاء، قــال الدكتــور 
إسماعيــل بن ناصر بن ســعيد العوفي 
رئيــس الهيئة العليــا للرقابة الشرعية: 
»يــأتي هــذا اللقــاء ليعكــس التــزام 
الهيئــة العليــا بتعزيز الــدور الرقابي 

التشريعية  المنظومة  وتطوير  الشرعي، 
والتنظيمية التي تحكم قطاع الخدمات 
الماليــة، بما يضمــن توافقها مع أحكام 
الشريعة الإسلامية، ويســهم في ترسيخ 
الثقــة بالقطاع المالي والاســتثماري في 

سلطنة عُُمان”.
ويهــدف اللقاء إلى تمكين أعضاء الهيئة 
العليــا للرقابــة الشرعيــة والمهتــمين 
للأنشــطة  المنظمــة  بالتشريعــات 
الخاضعــة لرقابة الهيئــة، بما يتيح لهم 
إبــداء آرائهــم الشرعيــة حــول هذه 
الموضوعــات، وبما يعــزز وضوح الأطر 
التشريعية والرقابية الداعمة للخدمات 

المالية الإسلامية.
يُشُــار إلى أن هيئــة الخدمــات المالية 
 )2025/11( رقــم  القــرار  أصــدرت 
القاضي بإنشــاء الهيئة العليــا للرقابة 
الشرعيــة وإصدار نظــام عملها؛ حيث 
تضم نخبة من المتخصصين في الجوانب 
الشرعيــة والمحاســبية والماليــة. ويأتي 
ذلــك في إطــار تأكيــد دور الهيئــة في 

تنظيــم المعاملات الماليــة وفق أحكام 
الشريعــة الإسلامية وتعزيــز الثقة في 
أدوات التمويل والاســتثمار والمنتجات 

التأمينية المتوافقة مع الشريعة.
ونــص القــرار على تعــيين كل مــن: 
الدكتور إسماعيل بن ناصر بن ســعيد 
العوفي رئيسًًــا، والشيخ أحمد بن ناصر 
بــن محمد الخــروصي نائب�ـًا للرئيس، 
وعضويــة كل من الدكتور ســامي بن 
سالم الخروصي، وعلي بن محمد جمعة 
اللواتي، والشــيخ ســيف بن محمد بن 
ســيف اللــمكي، وخالد بن ســعيد بن 
ســيف المنجي مقــررًًا. وعقــب انتهاء 
اللقاء، عُُقدت جلســة نقاشية مفتوحة 
جمعت المشاركين وأعضاء الهيئة العليا 
للرقابــة الشرعية، حيث جــرى تبادل 
الرؤى ومناقشة أبرز المحاور المطروحة. 
وشــكّّلت الجلســة منصــة تفاعليــة 
والمقترحات  الأفكار  استعراض  أتاحـت 
الداعمة لمسيرة قطاع الخدمات المالية 

في سلطنة عمان.

الرؤية- ريم الحامدية

نظَّمَت وزارة التجارة والصناعة وترويج 
ــعًًا لاعتماد  الاســتثمار، أمس، لقاءًً مُُوّسَّ
ممارســة  حلحلــة  ورشــة  مخرجــات 
الأعمال في ســلطنة عُُمان والتي نظمتها 
الــوزارة خلال الفترة من 26 يناير إلى 2 
فبراير 2025، ومناقشــة تحديات تمويل 
قطاعات التنويع الاقتصادي؛ بمشــاركة 
عــدد من أصحــاب المعالي والســعادة 
الحكومية والخاصة،  الجهــات  وممثلي 
وخبراء مــن الجهــاز المصرفي والقطــاع 

الاستثماري.
اســتهلت أعمال اللقاء بكلمة لسعادة 
ابتسام بنت أحمد الفروجية وكيلة وزارة 
الاســتثمار  وترويج  والصناعة  التجــارة 
لترويج الاستثمار، التي أكدت أن اللقاء 
يمثــل انتقاالًا مــن مرحلــة النقاش إلى 
التنفيذ العملي، بعد أن تبلورت الأفكار 
في ورشــة فبراير الماضي، وأشارت إلى أن 
الــوزارة حرصــت على إشراك مختلف 
الجهــات الحكومية والخاصة، إيمانًاً بأن 
نجاح بيئة الأعمال يتطلب عمالًا تكامليًًا 
بين الأطــراف كافة، وأضافت أن اعتماد 
المخرجات اليوم يعكس التزام ســلطنة 
الاقتصادية  الإصلاحــات  بتسريع  عُُمان 
وتبسيط الإجراءات، بما يواكب أهداف 
رؤيــة عُُمان 2040، مشــددة على أن 
النتائــج الملموســة ســتُقُاس من خلال 
مــؤشرات أداء دقيقة وخطــط متابعة 

منهجية.
وخرجــت الورشــة بخمســة مرتكزات 
الشركات  مرتكــز  في  تمثلــت  رئيســية 
الحرة،  والمناطق  والاستثمارية  التجارية 
ومرتكــز التشــغيل، ومرتكــز التشريع 
المناقصــات ومرتكز  والقضــاء ومرتكز 

التمويــل والضرائب؛ حيــث حدد لكل 
والجهــات  التغــيير،  دواعــي  مرتكــز 
المســؤولة، وخطــة عمــل واضحة، إلى 
جانــب ربطهــا بأهداف رؤيــة »عُُمان 
2040«. وقدّّمت طاهرة بنت ســلطان 
العامرية مديرة دائرة تســهيل وتطوير 
بيئــة الأعمال، عضــو فريــق التحــول 
والصناعــة  التجــارة  بــوزارة  الرقمــي 
وترويــج الاســتثمار خلال اللقاء، عرضًًا 
موســعًًا تناولــت فيه التحديــات التي 
تواجه رحلة المســتثمر. فيما استعرض 
عمار بــن ســالم الســعدي مديــر عام 
المديريــة العامة للعمل بــوزارة العمل 
جهــود وزارة العمــل في مواءمة قانون 
العمل مع متطلبات الســوق، وتسهيل 
أنظمة التصاريح والتأشيرات، مع تعزيز 
برامج التعمين. وأكد الســعدي أهمية 
إدخال أنظمــة مرنة لتصاريــح العمل 
وفــق طبيعة النشــاط، وتــوفير قاعدة 
بيانات دقيقــة عبر منصة »توطين«؛ بما 
يضمن التوازن بين استقطاب الكفاءات 

الأجنبية وتنمية القدرات الوطنية.
فــيما أكــد فضيلــة القاضي ســيف بن 

عبدالله الحوسني الأمين العام المساعد 
لشــؤون المحاكــم والكاتــب بالعــدل 
بالمجلــس الأعلى للقضــاء، أن تطويــر 
القضــاء التجــاري المتخصــص وتفعيل 
الوسائل البديلة للتقاضي مثل التحكيم 
والوساطة أصبحا ضرورة لتسريع البت 
في القضايــا الاســتثمارية، كما ركّّز على 
مشروع المحــاكمات الإلكترونية المرئية، 
وتطويــر منظومة التنفيــذ القضائي بما 
يضمن وصول الحقوق لأصحابها بسرعة 
وكفــاءة. وأوضــح المهندس ســعيد بن 
حمد العامري، مدير عام المناقصات في 
والمحتوى  والمناقصات  المشــاريع  هيئة 
التــي  الرئيســية  التحديــات  الـمحلي، 
تعترض عمليــة طرح المناقصات، خاصة 
ما يتعلق بالجــداول الزمنية وضمانات 
العطــاءات وضمانات حســن التنفيذ. 
آليــة  تحــسين  ضرورة  على  وشــدّّد 
صياغة نطاق العمل للمشــاريع وأتمتة 
الإجــراءات والتصاريــح المرتبطــة بها، 
مما يســهم في تقليل الحاجة إلى إعادة 
الطــرح ويحد مــن التــأخير، ويعزز في 
النهاية مشاركة الشركات المحلية ويزيد 

من نســبة المحتوى المحلي. واستعرض 
رشــاد بن علي المســافر مؤسس شركة 
الآفاق المالية )بيت خبرة( خلال ورشــة 
العمل، دراســة متخصصــة حول واقع 
تمويل قطاع الأعمال في ســلطنة عُُمان، 
كشــف فيها عن أبــرز التحديات التي 
تواجه المؤسســات الصغيرة والمتوسطة، 
مثــل ارتفاع الفوائــد البنكية، واشتراط 
التمويل  الكبيرة، ومحدودية  الضمانات 
الدراســة  وأوصــت  الأجــل،  طويــل 
باستحداث برامج ضمان ائتمان وتوفير 
سيولة مالية ميسرة للقطاعات الإنتاجية. 
وقــدّّم الدكتــور يوســف بــن حمــد 
ومؤســس  الاقتصادي  الخــبير  البلوشي 
البوابة الذكية للاســتثمار، عرضًًا بعنوان 
»الجهــاز المصرفي ودوره في التحــولات 
الاقتصاديــة«، أكــد فيــه أن التمويــل 
يمثــل التحدي الأكبر لممارســة الأعمال، 
داعيًًا إلى إنشاء مؤسسة وطنية لضمان 
القروض، وتوســيع البدائــل التمويلية، 
واستقطاب البنوك الاستثمارية الدولية، 
وتطوير حلول رقمية تقلل من فجوات 

التمويل.

مسقط- الرؤية

حصــل بنك التنمية على جائزة التمويل 
الزراعية المستدامة  المستدام للمشاريع 
من المنظمة الأوروبية للتنمية المستدامة 
)EOSD( خلال مؤتمر المنظمة السنوي 
لعام 2025 في مدينة كارلسروه الألمانية.
جاء هــذا التكريم تقديرًاً لــدور البنك 
في تمويل الزراعة المســتدامة في منطقة 
النجــد بمحافظــة ظفار، وهــي منطقة 
زراعية أصبحت اليوم محورًًا أساســيًًا في 
جهــود ســلطنة عُُمان في تحقيق الأمن 
الغذائي وتعزيز التنويع الاقتصادي. وأكد 
بنــك التنميــة أن منطقــة النجد تغطي 
نحو 88 ألف كيلــومتر مربع، وأصبحت 
بسرعة إحدى أهــم المناطق الزراعية في 
ســلطنة عُُمان؛ حيث يُسُــتغََل أكثر من 
21 ألــف هكتار لزراعــة القمح والتمور 
والــخضروات وتربيــة الثروة الحيوانية. 
وإلى جانــب ذلــك، يجــري العمل على 
خطط لإنشاء مدينة زراعية بمساحة 50 
كيلومترًاً مربعًًا، تضم مزارع حديثة عالية 
التقنيــة، وصناعات غذائية، ومشــاريع 
ســياحة زراعيــة، إضافــة إلى أنشــطة 

لوجستية متكاملة.
ووافق بنــك التنمية خلال النصف الأول 
من عــام 2025 على 464 قرضًًــا زراعيًًا 
بقيمــة 6 ملايين و٧٠٠ ألف ريال عُُماني، 
بزيــادة نســبتها 24% مقارنــة بالــفترة 
نفســها مــن عــام 2024. ويعكس هذا 
النمــو الطلب القوي من المزارعين ورواد 
الأعمال في القطــاع الزراعــي، إضافة إلى 
التمويــل الموجــه الــذي يقدمــه البنك 

لأنظمة الري الحديثة، والبيوت المحمية 
الذكية، والتصنيــع الغذائي المحلي. ويأتي 
هذا النهج متكامالًا مع الأهداف الوطنية؛ 
حيث تضع رؤية »عُُمان 2040« التنويع 
الاقتصــادي، والأمن الغذائي، والابتكار في 
صــدارة أولوياتها، بينما يســتلزم هدف 
الحياد الصفري الكربــوني بحلول 2050 
نمــوًًا يتماشى مع الاســتخدام المســتدام 
للميــاه، والقدرة على التكيف مع المناخ، 
والطاقــة المتجددة. وفي الوقت نفســه، 
تســهم الاســتثمارات الزراعية في ظفار 
في توفير فرص عمل، وتمكين المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة، ودعــم الصادرات 
الغذائية، وتقليل الاعتماد على الاستيراد. 
كما يدعــم البنــك العلامــات الغذائية 
العُُمانية في الأســواق الخارجية بما يعزز 
الإنتاجية محليًًا ويعيد التوازن للاقتصاد.

وقال حــسين بــن علي اللــواتي الرئيس 
جائــزة  إن  التنميــة  لبنــك  التنفيــذي 
الـمزارعين  طمــوح  تعكــس   )EOSD(
دعــم  على  البنــك  وإصرار  العُُمانــيين 
المشــاريع التي تجمــع بين التكنولوجيا 
والاســتدامة، مــشيرًاً إلى أن البنــك يمول 
نموًًا أكثر خضرة وتنافســية، ومتسقًًا مع 
رؤيــة »عُُمان 2040« وأهــداف الحياد 
الصفــري. وأضاف أن هذه الجائزة تؤكد 
على الــدور المتنامي للبنــك في التمويل 
المســتدام للمشــاريع. ومــع الارتفــاع 
الكــبير في الإقراض الزراعي، يتمتع البنك 
بموقع استراتيجي لتوسيع دعمه للزراعة 
الحديثة القادرة على التكيُّّف مع المناخ؛ 
بما يسهم مباشرة في تحقيق الأمن الغذائي 
الوطني والتنويع الاقتصادي طويل الأمد.

ضمن أدوار ومسؤوليات الهيئة العليا للرقابة الشرعية

مناقشة التشريعات المرتبطة بالخدمات المالية الإسلامية مع إبراز الممارسات والتجارب المُُثلى

مناقشة تحديات تمويل قطاعات التنويع الاقتصادي

لقاء موسع لاعتماد مخرجات ورشة حلحلة تحديات ممارسة الأعمال 
إعداد خطط لإنشاء مدينة زراعية بمساحة 50 كيلومترًًا مربعًًا

»المنظمة الأوروبية« تتوج بنك التنمية بجائزة 
التمويل المستدام للزراعة في النجد

تصوير/ راشد الكندي
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مسقط- الرؤية

ناقش ميثاق للصيرفة الإسلامية من بنك 
مســقط عددا من المواضيع في مجالات 
الحوكمــة في الصيرفة الإسلامية وتفعيل 
لجان الزكاة والثقافة المجتمعية، وذلك 
مؤتمــر  فعاليــات  مشــاركته في  خلال 
ومعــرض الــزكاة الثالث الــذي نظمته 
وزارة الأوقاف والشؤون الدينية، خلال 
الفترة مــن 23 إلى 25 ســبتمبر، وذلك 
بمجمع السلطان قابوس الشبابي للثقافة 

والترفيه بولاية صلالة بمحافظة ظفار.
وخلال اليوم الأول، قدّّم الدكتور محمد 
أكرم نائب رئيس هيئة الرقابة الشرعية 
بميثــاق للصيرفة الإسلاميــة، ورقة عمل 
بعنوان »الحوكمة في الصيرفة الإسلامية 
وكيفية الاستفادة منها في إدارة الزكاة«، 
تحــدث فيهــا عــن العمليــات التــي 
اعتمدتهــا المؤسســات المالية الإسلامية 
)مؤسسة الزكاة( لضمان توافق عملياتها 
مع أحــكام الشريعة الإسلامية، وأهمية 
وجود هيكل حوكمــة متطور من أجل 

المحافظة على سلامة المؤسسات المالية 
الإسلامية ومتانتها. كما ناقشــت الورقة 
عدة مواضيــع منها: أهميــة الحوكمة 

الشرعيــة كمجــال حيــوي في التمويل 
الإسلامي، بمــا في ذلك صناعــة التأمين 
التعاوني أو التكافل، وضرورة  تأســيس 

إطار عمل واضح وشامل لتنظيم القطاع 
وتوجيه نموه وتطوره، من خلال التركيز 
على أربعة عناصر )الكفاءة والاستقلالية 

والسرية والتناسق(، بالإضافة إلى الدور 
الذي تلعبــه هيئات الرقابــة الشرعية 
في هيــكل الحوكمة التابع للمؤسســة 
المالية الإسلامية، والجوانب التشــغيلية 
للمؤسســة الماليــة الإسلاميــة ، وإطار 
عمــل الحوكمة الشرعية للمؤسســات 
الماليزيــة، والتحديات  المالية الإسلامية 
التي تواجــه هيئات الرقابــة الشرعية، 
ومبادئ الحوكمة في الــزكاة ، والعدالة 
في توزيــع الــزكاة.  مــن جانــب آخر، 
اســتعرض الدكتور أكرم في اليوم الثالث 
من أعمال مؤتمــر ومعرض الزكاة ورقة 
عمــل بعنوان: تجربة دولــة ماليزيا في 
إدارة وحوكمة الزكاة، إذ نجحت ماليزيا 
في تحويل إدارة الزكاة من مجرد عملية 
تقليديــة لجمــع وتوزيع الأمــوال إلى 
منظومة مؤسســية متكاملة تقوم على 
الذكي  الشــفافية، والتوظيف  الحوكمة، 
للتقنيات الحديثــة، مما جعلها نموذجًًا 
عالمي�ـًا يحتذى به، تطرقــت الورقة إلى 
الإطار المؤسسي، والتشريعات والقوانين، 
والتقنيــات  والشــفافية،  والحوكمــة 

الحديثة، والتكامل مع القطاع المصرفي. 
وتأتي مشاركة ميثاق للصيرفة الإسلامية 
كشريك استراتيجــي في مؤتمر ومعرض 
الــزكاة الثالــث، امتــدادا لرؤيته حول 
ترسيخ القيم الإسلامية وتعزيز التعاون 
مع جميــع الشركاء من القطاعين العام 
والخــاص، والمســاهمة في نشر الوعي 
الــزكاة كأداة لتحقيق العدالة  بأهمية 
الاجتماعيــة وتعزيــز التكافل بين أفراد 

المجتمع.
وناقشــت جلســات المؤتمر على مدى 
3 أيــام عــدة مواضيع منهــا الحوكمة 
والمعــايير المحاســبية في إدارة أمــوال 
الــزكاة، وتفعيــل دور الـمرأة في لجان 
الــزكاة، واســتعراض الضوابط الشرعية 
والكفاءة المهنيــة للعاملين على الزكاة، 
والهويــة الحضارية لمؤسســات الزكاة، 
والثقافــة المجتمعيــة، وفقــه الــزكاة 
وتحديات العصر، إضافة إلى اســتعراض 
بعض الــنماذج العمانيــة في الصدقات 
وأعمال الــزكاة، والتجــارب الدولية في 

هذا الجانب.

مسقط- الرؤية

رعى صاحبُُ الســمو السيد نمير بن سالم آل 
ســعيد، أمس، انطلاق أعمال اللقاء المصرفي 
الإسلامــي »ثمــار 2025«، وحفــل تتويــج 

الفائزين بجوائز التميز في المالية الإسلامية.
واســتُهُِِلََّ اللقــاء -الــذي عُُقِِد هــذا العام 
تحت عنــوان “المعاملات الماليــة الإسلامية 
ترحيبية  بكلمــة  الاقتصادي”-  والاســتقرار 
مــن اللجنة الرئيســية العُُليــا، قدََّمها عمير 
بن محمد الجلنداني مديــر تطوير الأعمال 
بشركــة »ذا آريبيــان ســتوريز«؛ أك�ـَد فيها 
أنََّ النســخة الحاليــة من اللقــاء تبني على 
مخرجات النســخة الأولى للــمضي قُدُمًًا في 
تحقيــق أهداف هــذا اللقــاء، والمتمثلة في 
تعزيز تبــادل المعارف والتجارب بين البنوك 
والمؤسســات الشرعيــة والتمويليــة، ودعم 
التحول الرقمي في القطاع المصرفي الإسلامي، 
نحو مســتقبل أكثر كفاءة، واستشراف فرص 
التكامــل بين الوقف والاســتثمار والتكافل 
كأدوات لتعظيــم الأثر. موضحًًــا أنََّ »ثمار« 
ليس مجــرد فعالية عابرة، بــل لبنة في بناء 
قطاع وطني واعد، يســتلهم روح الشريعة، 
ويتســلح بأدوات العصر، ليكــون فاعالًا في 

تحقيق أهداف التنمية والرؤية الوطنية.
بعدها، ألقى خالد بن محمد الكايد الرئيس 
التنفيذي لبنك نزوى الكلمة الرئيسية، بينما 
قدََّم العرض المرئي الرئــيسي علي بن أحمد 
اللواتي مدير عام الأعمال المصرفية للشركات 
بميثاق للصيرفة الإسلاميــة، ثم قدََّمت نورا 
صباح ســلطان مســاعد المدير العام رئيس 
الخدمــات المصرفيــة للأفــراد ببنك الأهلي 

الإسلامي ورقة العمل الرئيسية. عقب ذلك، 
ألقت الدكتورة ســهام بنت أحمد الحارثية 
عضو لجنة تحكيــم جوائز التميز في المالية 
الإسلاميــة، بيان لجنــة التحكيــم، مؤكدة 
مــن خلالــه أنََّ اللجنة واجهــتْْ “صعوبة 
مََحمُُودة” في التقييم؛ حيث تميزت الأعمال 
بتقارب مســتوياتها، وتكافؤ جهودها؛ مما 
جعل المفاضلــة بين المشــاركات ضربًاً من 
التحــدي، غير أنَّهَــا رأت أنََّ ذلــك أضــاف 
للجائزة بُعُــدًًا جديدًًا من القيمة والجدارة، 
وجعل الفــوز بها وســامًًا رفيعًًا يســتحق 

التقدير.
وتوََّج صاحبُُ الســمو الســيد نمير آل سعيد 
راعــي اللقــاء، الفائزين بجوائــز التميز في 
حيــث  2025”؛  “ثمــار  الإسلاميــة  الماليــة 
تــوِِّج بنك نــزوى بفئة الابتــكار في الصيرفة 
الإسلامية، فيما توِِّج ميثاق للصيرفة الإسلامية 
بجائــزة أفضــل تطبيــق رقمــي للخدمات 
المصرفية الإسلامية، وفي فئة أفضل تعاون بين 
القطــاعين العام والخاص في المالية الإسلامية 
توِِّج صنــدوق إشراق الوقفي الاســتثماري، 

وحصدت مؤسسة بدية الوقفية على جائزة 
أفضــل مبادرة في الأثــر المجتمعي. ومنحت 
لجنة التحكيم تكريمها الخاص إلى مؤسســة 
الشــيخ ســعيد بن ناصر الحشــار الوقفية 
في الأثــر المجتمعــي، فيما تــم تتويج شركة 
»تكافل عُُمان” بجائزة التميز في المســؤولية 
الاجتماعية، وشركة توافق للاستشارات المالية 
الإسلاميــة بجائزة أفضــل برنامج تدريبي في 

المالية الإسلامية.
وانطلقتْْ بعد ذلك الجلسة النقاشية الأولى 
من اللقــاء المصرفي الإسلامــي تحت عنوان 
»المصــارف المفتوحة والتحــول الرقمي نحو 
صياغة مستقبل الصيرفة الإسلامية«، وأدارها 
أحمد بن حمدان الفارسي، وشــاركه النقاش 
كلٌٌّ من: عيسى بن خلفان الصقري مدير قسم 
الالتزام الشرعي بميثــاق للصيرفة الإسلامية، 
وهيثــم بن عبداللــه اليعقــوبي مدير العام 
التــأمين والمطالبات بشركة »كريدت عُُمان”، 
وزينب مصطفى اللواتية مســاعد مدير عام 
رئيس الخدمــات المصرفية لــلشركات ببنك 
الأهلي الإسلامي، ومحمد بن حمد الهاشمي 

مساعد مدير عام دائرة الالتزام ببنك نزوى.
فيما حملت الجلسة النقاشية الثانية عنوان 
»الصناديــق الوقفيــة والتكافــل الإسلامي.. 
أدوات تعظيــم الأثــر المســتدام«، وأدارها 
الكاتب والمحلل الاقتصادي المهندس سالم بن 
سيف العبدلي، وشاركه النقاش كلٌٌّ من: علي 
بن ســليمان الجهضمي عضــو هيئة الرقابة 
الشرعيــة ببنك نــزوى، والشــيخ عيسى بن 
صالح الحارثي مسؤول أول استثمارات لشركة 
العُُمانيــة الوطنيــة للاســتثمارات )تنمية(، 
وحمــزة بن علي الســعدي مســاعد المدير 
العام رئيس الحوكمــة وأمين مجلس الإدارة 
بتكافل عُُمان، وأحمد بن ناصر الحارثي مدير 
دائرة الأوقاف وبيــت المال بوزارة الأوقاف 

والشؤون الدينية.
يُشُــار إلى أنََّ النســخة الثانيــة مــن اللقاء 
المصرفي الإسلامي »ثمــار 2025«، هذا العام، 
انطلقــت بشراكة تنظيمية مــع بنك نزوى، 
وبرعايــة TAS EVENTS، وبنــك الأهلي 
الإسلامي، وميثــاق للصيرفة الإسلامية كرعاة 

رئيسيين، والشريك الداعم كريدت عُُمان.

مسقط- الرؤية

اختتمــت أبــراج لخدمــات الطاقة- 
المزود الرائد لخدمــات النفط والغاز 
في ســلطنة عُُمان- مشاركتها الناجحة 
كراعٍٍ رســمي للمؤتمر الدولي لتقنيات 
والذي  الهيدرولــيكي 2025  التصديع 
لمهندسي  الدوليــة  الجمعية  تنظمــه 
البترول، والذي عُُقد في مسقط خلال 
الــفترة من 23 إلى 25 ســبتمبر تحت 
شــعار التصديــع من أجل مســتقبل 
طاقــة مــرن – الابتكار، الاســتدامة، 

والتعاون العالمي”
وجمع المُؤُتمر نخبة من القادة والخبراء 
الإقليميين والدولــيين في قطاع النفط 
والطاقــة لتبادل المعرفة واســتعراض 
أحــدث الابتكارات في مجال التصديع 
الهيدروليكي. وبصفتهــا أول شركة في 
الشرق الأوســط وشمال أفريقيا تقدّّم 
خدمــات تصديــع متكاملــة، أكدت 
أبــراج مكانتهــا الرياديــة وســجلها 
المتميز، مجســدة التزامهــا بالابتكار 

وترسيخ أعلى معايير السلامة.
وقــدّّم جنــاح أبــراج للــزوار تجربة 
مميــزة للتعرّفّ على إمكانات الشركة 
وإنجازاتهــا، من خلال عــروض حيّّة 
تبرز حلولهــا المتقدمة وتؤكد مكانتها 
الرياديــة، كما ضم الجناح شاشــات 
تفاعليــة عرضــت مرئيــات متنوعة 
شملت تجارب عملية وبحثية ومواد 
بصريــة تســلّطّ الضــوء على تقنيات 
وحلول الشركة في المجال. وإلى جانب 

ذلك، قدّّمت أبراج عــددًًا من أوراق 
العمل في مؤتمــرات جمعية مهندسي 
البترول )SPE(خلال العام الحالي، بما 
يعكس خبراتهــا الميدانية وريادتها في 
تطويــر حلول مبتكرة تعــزز الكفاءة 

والاستدامة.
وضمن البرنامــج الفني للمؤتمر، قدّّم 
خبراء أبــراج جلســتين ناقشــتا رؤى 
وأفــكارًًا مبتكــرة لتعزيــز الإنتاجية 
ورفع الكفاءة، بما يعكس خبرة الشركة 
والتزامهــا بدعــم مســتقبل خدمات 
الطاقة في عُُمان والمنطقة، والمساهمة 
الابتــكار  مســتهدفات  تحقيــق  في 
والاســتدامة والتعاون التي ركّّز عليها 

شعار المؤتمر لهذا العام.
وإلى جانب مشاركتها في مؤتمر ومعرض 
الجمعيــة الدولية لمهنــدسي البترول، 
انضمت أبراج أيضًًا كراعٍٍ رسمي لمؤتمر 
جمعية علاقات المستثمرين في الشرق 
الــذي   2025  )MEIRA( الأوســط 
يُعُد أبرز تجمع لعلاقات المستثمرين 
في المنطقــة. وتعكس هذه المشــاركة 
بالشــفافية  التــزام الشركة  المزدوجة 
والتمي�ـّز التشــغيلي وتــوفير قيمــة 
مســتدامة طويلــة الأمد، فــضالًا عن 
تعزيز حضور سلطنة عُُمان في أسواق 

رأس المال الإقليمية.
َه بنهايــة عــام 2024،  يشــار إلى أنـ�
اســتحوذت أبراج على 33% من حصة 
ســوق التصديــع في ســلطنة عُُمان، 
مواصلــة دورها المحــوري في تقديم 

حلول أكثر أمانًاً وابتكارًًا واستدامة.

مسقط- الرؤية

تعود سوبارو فورستر إلى عُُمان بقوة مُُتجددة، 
حيث تنطلق بمحرك بوكسر جديد ســعة 2.5 
لتر ليحل محل المحرك الســابق سعة 2.0 لتر، 
وهذه الترقية تمنح الســائقين قوة أكبر، وعزم 
دوران أعلى، وثقــة متزايــدة خلــف المقود، 
مع الحفــاظ على توازن الفــورستر وكفاءتها 

المعهودة.
ولطــالما كان قلب فورستر هو محرك البوكسر 
يز ســوبارو منــذ أكثر من  الفريــد، الــذي ميُم
50 عامــاًً، وبفضل تصميــم المكابس الأفقية 
المتقابلة، ينخفض مركز ثقل السيارة ليمنحها 
ثباتــاًً أفضــل، قيــادة أكثر سلاســة، وتحكماًً 

محسّّناًً.
ومن الداخل، ترتقي فورستر بالمســتقبل مع 
شاشــة معلومات ترفيهيــة عمودية جديدة 
بتصميم عصري في وســط المقصــورة، وهذه 
الواجهة الرقمية المتطورة تعكس قمرة قيادة 
ســيارات الجيل الجديد، لتوفر تجربة قيادة 

متصلة وسهلة الاستخدام في كل رحلة.
وبالوفــاء لتراث ســوبارو، تــأتي كل فــورستر 
قياســياًً مع نظام الدفع الكلي المُتُماثل الذي 

يضمن ثباتــاًً وأداءًً مُُمتازاًً على مختلف طرق 
عُُمان؛ ســواء على الممرات الجبلية، شــوارع 
المدينــة، أو الطــرق الســاحلية، ومع المحرك 
الجديــد ســعة 2.5 لتر، تصبح فــورستر أكثر 
قــدرة ومرونة من أي وقــت مضى. وصُُنعت 
الســيارة بفخــر في اليابان، وتجســد فورستر 
الهندسة الدقيقة، الجودة العالية، والموثوقية 
التي تبحث عنها العائلات العصرية وعشــاق 
ســوبارو على حد ســواء، لتلبــي احتياجات 

القيادة اليومية بروح المغامرة. وقال متحدث 
رســمي من فريق ســوبارو لدى مجموعة أو 
تي إي: “مــع عودة محرك بوكسر ســعة 2.5 
لتر، تقدم فــورستر ثقة أكبر وقــدرات أعلى، 
مع الحفاظ على جوهر ســوبارو القائم على 
التوازن، السلامــة، والاعتمادية طويلة الأمد. 
إنها ســيارة صُُممت خصيصاًً لسائقي عُُمان، 
حيث تجمع بين الدقة الهندسية والقدرة على 

خوض المغامرات.”

مسقط- الرؤية

تُوُّّج صحــار الدولي بجائــزتين مرموقتين في 
النســخة الخامســة عشرة مــن مجلة عالم 
الاقتصاد والأعمال. وللعام الثاني على التوالي، 
حصد البنــك جائزة »أفضل شركة أداءًً« عن 
فئــة الشركات ذات رأس المال الكــبير، كما 
نال جائــزة »الريــادة في تمــكين المبادرات 
والتقدم الوطنــي«، وذلك خلال حفل أقيم 
تحــت رعاية ســعادة المهنــدس أحمد بن 
حســن الذيب نائب رئيس الهيئــة العامة 
للمناطــق الاقتصاديــة الخاصــة والمناطق 
الحرة، وبحضور مسؤولين حكوميين وصنّّاع 
قرار وقادة أعمال وخبراء اقتصاديين.  وقال 
خليــل بن ســالم الهديفي رئيــس مجموعة 
الخدمات المصرفيــة الحكومية والخاصة في 
صحــار الدولي: “إن حصد هــاتين الجائزتين 
يجــدد إيماننا بأنََّ التميز المالي والمســؤولية 
الاجتماعية هما مســاران متكاملان لتحقيق 

رؤيتنا الشــاملة، فهذا الإنجــاز يعكس دقة 
تنفيذ استراتيجيتنا، وكفــاءة الحوكمة التي 
نعتمدهــا وتفــاني كوادرنا، وبيــنما نواصل 
تحقيــق التميز عبر مختلف مؤشرات الأداء، 
فإننا نؤكد التزامنا بدعم الأولويات الوطنية 
للسلطنة، والمساهمة في تحقيق مستهدفات 
رؤيــة عُُمان 2040، والإســهام في تسريــع 
برامجها واستراتيجياتها نحو مســتقبل أكثر 

ازدهارًًا«.
وأضاف: »إن النمو المســتدام بالنســبة لنا 
يتمحــور حول إيجــاد قيمة بعيــدة المدى 
لكافة الأطراف ذات الصلة، والمســاهمة في 
نمو مجتمعاتنا، وتمكين مسيرة التنمية، عليه 
فإنََّ هذا التتويج يعد حافز لمساهمات أكثر 

طموحًًا في السنوات المقبلة«.
واســتندت عمليــة التقييــم التــي أجرتها 
شركــة يونايتــد للأوراق الماليــة إلى ســبعة 
معايير مالية رئيســية شملت نمو الإيرادات، 
ونمو صــافي الأرباح، والعائد على متوســط 

الأصــول، والعائــد على متوســط حقــوق 
الملكية، وهامش صــافي الربح، ونمو الأرباح 
التشــغيلية، وهامش الربح التشغيلي، وقد 
تم تكريم عدد من الشركات ذات رأس المال 
الكــبير والمتوســط والصــغير لتميزها المالي 
ومســاهمتها الفاعلة في النمــو الاقتصادي 
للسلطنة، وتفوّّق صحار الدولي بين منافسيه 
ليحظــى بالصدارة في جميع معايير التقييم. 
ويُوُاصــل صحار الدولي مواءمة عملياته مع 
ـًا التقدم  أهــداف التنميــة الوطنية، واضع�
الوطني ركيزة أساســية في مــسيرة نموه. إذ 
يتبنى البنك نهجًًا داعامًا للتنويع الاقتصادي، 
والشمول المالي، والابتكار الرقمي، إلى جانب 
الاستثمار في الكفاءات العُُمانية والممارسات 
المستدامة. ومن خلال دمج هذه الأولويات 
في صلب استراتيجيته، يؤكد صحار الدولي أن 
التميّّز المصرفي يشــكّّل داعماًً أساسياًً للتقدم 
الوطني، مؤكــداًً مكانته المصرفيــة الرائدة 

وشراكته الموثوقة في بناء مستقبل البلاد.

اللقاء المصرفي الإسلامي يؤكد ضرورة دعم التحول الرقمي في القطاع

بنك نزوى يحصد جائزة الابتكار في الصيرفة الإسلامية
»أبراج لخدمات الطاقة« تستعرض ريادتها 
الإقليمية وتقنياتها المبتكرة بمؤتمر دولي

 تتويج »صحار الدولي« بجائزتي »الأفضل الكشف عن »سوبارو فورستر« بمحرك جديد يمنح القوة والثقة
والريادة في تمكين المبادرات«

استعرض تجربة ماليزيا في حوكمة الزكاة

»ميثاق« يناقش أهمية الحوكمة الشرعية كمجال حيوي في التمويل الإسلامي

شركات
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مسقط- الرؤية

تســتعد شركــة أوكيــو للمصــافي والصناعات 
البتروليــة التابعة لمجموعــة أوكيو، المجموعة 
العالمية للاســتثمار في قطاع الطاقة، للمشاركة 
كأحد الرعــاة الرئيســيين في المؤتمر والمعرض 
الدولي للتكرير )IDCE 2025( التابع للاتحاد 
الخليجي للتكرير )GDA( والذي تســتضيفه 
مملكة البحرين خلال الفترة من 30 ســبتمبر 
إلى 2 أكتوبــر تحــت رعاية صاحب الســمو 
الملكي الأمير ســلمان بن حمد آل خليفة، ولي 
العهد لمملكة البحرين ورئيس مجلس الوزراء.
ـَد هــذا الحــدث أحــد أبــرز المنصات  ويُُ�ع
الإقليمية المؤثرة في رسم ملامح مستقبل قطاع 
الصناعــات التحويليــة. ويقــام المؤتمر تحت 
شعار: »ما بعد الحدود: توفير القيمة وابتكار 
مستقبل الصناعات التحويلية«، بمشاركة أكثر 
مــن 1500 من القــادة التنفيــذيين والخبراء 
و150 شركة من 53 دولــة، حيث يمثّلّ منصة 
عالميــة لتبادل المعرفة وتطويــر إستراتيجيات 
التحــول الرقمي وخفــض الانبعاثات وتعزيز 

القدرة التنافسية طويلة الأمد.
وفي إطــار برنامــج الأعمال رفيــع المســتوى 
للمؤتمر، سيشــارك كامل بن بخيت الشنفري، 
الرئيس التنفيذي لأوكيو للمصافي والصناعات 
البترولية، في جلســة إستراتيجية تنعقد في يوم 
افتتاح المؤتمر بعنوان: »المتطلبات الإستراتيجية 
لتعزيــز مرونة الصناعــات التحويلية في عصر 
الجلســة  المنخفضة.« وســتتناول  الهوامــش 
محــاور محورية حــول الكفاءة التشــغيلية 

التكاليــف إلى  الرقمــي وترشــيد  والتحــول 
جانب بناء نماذج أعمال مستدامة قادرة على 
مواجهة التحديات العالمية. وتتجسََّد مساهمة 
أوكيــو للمصافي والصناعات البترولية في مؤتمر 
ومعــرض الصناعات التحويليــة الدولي 2025 
من خلال ثماني أوراق فنية تســلّطّ الضوء على 
خبراتها في مجالات الحد من حرق الغاز ودمج 
الطاقة المتجــددة وتحسين العمليات وخفض 
الانبعاثــات الكربونية. وتقف في صميم هذه 
الجهود خطتها المتكاملة ذات المحاور الأربعة 
التي تجمع بين الانضباط التشــغيلي والابتكار 
ضمــن خارطة طريــق موحدة تقــود خطى 
الشركة نحــو خفض الانبعاثات بنســبة %25 
بحلول عام 2030، انسجامًًا مع التزام سلطنة 
عُُمان بالوصول إلى الحياد الصفري بحلول عام 
2050. وقال حمد العجمي الرئيس التنفيذي 
للعمليــات في أوكيــو للمصــافي والصناعــات 
البتروليــة: “نؤمن أن التنافســية الحقيقية لا 
تنفصل عن الاســتدامة، بل تقوم عليها. ومن 
خلال المضي في مســار إزالة الكربون وتوسيع 
حضــور الطاقة المتجددة وتطويــر العمليات 

وتعزيــز التميّّز التشــغيلي، نعمل على خفض 
بصمتنا الكربونية وترسيخ دور عُُمان كشريك 
فاعــل في صياغة مســتقبل الطاقــة عالميًًا«. 
وباعتبارهــا المجموعــة المتكاملــة للطاقة في 
سلطنة عُُمان، تواصل أوكيو دفع مسيرة النمو 
المســتدام عبر مختلف حلقات سلسلة القيمة 
في قطاع الطاقة، بدءًًا من الاستكشاف والإنتاج 
وصــوالًا إلى الصناعــات البتروكيماوية والطاقة 
البديلة. ومن خلال شركاتها التابعة مثل أوكيو 
للمصافي والصناعات البترولية، تعمل المجموعة 
على مواءمــة أولوياتها مع مســتهدفات رؤية 
عُُمان 2040 وتعزيــز التحول في قطاع الطاقة 
وترسيخ مكانة ســلطنة عُُمان كمركز إقليمي 
للابتكار الصناعي والاستثمار العالمي. وتُجُسِِّد 
هذه المشــاركة الفاعلة في المؤتمر تقدم أوكيو 
للمصافي والصناعات البترولية في مسار خفض 
الانبعاثــات وطموحاتهــا المســتقبلية، حيث 
تجمــع بين إزالــة الكربون والابتــكار وتنمية 
الكفــاءات الوطنية، مؤكدةًً التــزام مجموعة 
أوكيو بالنمو المســتدام والمساهمة في صياغة 
الحوار العالمي حول التحول في قطاع الطاقة.

مسقط- العُُمانية

شــهد أداء قطاع الثروة الســمكية بسلطنة 
القيمــة  بلغــت  إذ  ملحوظًّـّـا؛  نمــوًّّا  عُُمان 
الإجمالية للأسماك المُنُزلة من مختلف أنماط 
الصيــد الحرفي والســاحلي والتجــاري حتى 
نهاية شــهر يونيــو 2025م نحو 307 ملايين 
ـًا  و308 آلاف ريــال عُُماني، مســجلةًً ارتفاع�
بنســبة 8.6 بالمائة مقارنة بالفترة نفسها من 
عام 2024م والبالغــة 283 مليونًاً و99 ألف 
ريــال عُُماني. وأظهرت البيانــات الإحصائية 
المبدئية الصادرة عن المركز الوطني للإحصاء 
والمعلومــات ارتفــاع الكميــات الإجماليــة 
للأسماك المُنُزلــة لتصــل إلى 467 ألفًًا و463 
طنًّّا حتى نهاية يونيو 2025م، مقارنة بـ 430 
ألفًًا و466 طنًّّا بنهاية يونيو 2024م، مسجّّلةًً 
نمــوًّّا نســبته 8.6 بالمائة، ما يعكس تحســًنًّا 

إيجابيًّّا ومســتدامًًا في الإنتاج الســمكي على 
مستوى سلطنة عُُمان.

وأشــارت الإحصــاءات إلى أن كميات الصيد 
الحرفي ارتفعت بنســبة 4.4 بالمائة، مسجلة 
ـًا و886 طن�ـّا بنهايــة شــهر يونيو  339 ألف�
ـًا و610 أطنان  2025م مقارنــة بـــ 325 ألف�

بنهاية شهر يونيو 2024م.
وســجّّلت محافظة الوسطى أعلى كمية من 
الأسماك المنزلة بالصيد الحرفي، بإجمالي 124 
ـًا و205 أطنــان، تلتهــا محافظة جنوب  ألف�
ـًا و512 طنًًا، ثم محافظتا  الشرقية بـ 91 ألف�
شمال وجنوب الباطنة بـ 39 ألفًًا و278 طنًّّا، 
ومحافظة ظفار بـ 39 ألفًًا و94 طنًّّا، في حين 
بلغت الكميات في محافظة مســندم 28 ألفًًا 
و545 طن�ـّا، وفي محافظــة مســقط 17 ألفًًا 

و253 طنًّّا.
وشــهد الصيد التجاري قفزة كبيرة في الأداء، 

حيث ارتفع بنســبة 59 بالمائة ليصل إلى 59 
ـًا و411 طنًّّا بنهاية شــهر يونيو 2025م  ألف�
مقارنة بـــ 37 ألفًًا و367 طن�ـّا بنهاية يونيو 
2024م، كما ســجل الصيد الساحلي ارتفاعًًا 
ـًا و165 طنًًا  بنســبة 1 بالمائة، ليبلغ 68 ألف�
مقارنــة بـــ 67 ألفًًا و490 طن�ـًا خلال الفترة 

ذاتها من العام الماضي.
وعلى مســتوى الأنــواع، تصــدرت الأسماك 
الســطحية الصغيرة قائمة الإنــزال في الصيد 
ـًا و705  ألف� الحــرفي بكميــة قدرهــا 158 
أطنــان، تلتها الأسماك الســطحية الكبيرة بـ 
ـًا و966 طنًًا، ثــم الأسماك القاعية  114 ألف�
ـًا و777 طن�ـًا. كما بلغت كميات  بـــ 53 ألف�
أسماك القرشــيات نحــو 3 آلاف و591 طنًًا، 
والقشريــات والرخويات حــوالي ألف و675 
طن�ـًا، في حين ســجلت الأنــواع غير المصنفة 

الأخرى نحو 7 آلاف و172 طنًًا.

السيب- العُُمانية

وقال المهنــدس معاذ بن جمعــة الغيلاني مدير 
مشــاريع وحدة الســيب بشركة نمــاء لخدمات 
المياه إن من أبرز المشروعات الجاري تنفيذها في 
محافظة مسقط، حزمة مشاريع شبكات الصرف 
الصحــي بولاية الســيب، والتي بلغــت تكلفتها 
الإجماليــة 64.9 مليــون ريال عُُماني، وتشــمل 
خطوطًاً رئيسة وفرعية لشبكات الصرف الصحي 
بأطوال تتجاوز 400 كيلومتر، إضافة إلى مكونات 

وملاحق أخرى للمشروعات.
الاستراتيجيــة  مشروعاتهــا  الشركــة  وتواصــل 
لتحقيق التكامل في الخدمات الأساســية وتعزيز 
منظومة البنية الأساســية للخدمات. وتأتي هذه 
المشروعات ضمن جهود تطوير البنية الأساســية 

بولاية السيب، التي تسهم في رفع كفاءة شبكات 
الصرف الصحــي واســتيعاب التوســع العمراني 
في الولايــة، إضافــة إلى تحــسين جــودة الحياة 
والخدمات المقدمة التي تلامس الأفراد والمجتمع 
بشكل مباشر، وحماية البيئة من التلوث، ودعم 

خطط التنمية المستدامة في سلطنة عُُمان.
وأضــاف الغــيلاني- في تصريــح لوكالــة الأنبــاء 
العُُمانيــة- أن مشروع إنشــاء شــبكات الصرف 
الصحي الحزمة الأولى يغطــي مناطق )المعبيلة 
الشمالية/ ســور آل حديد(؛ حيــث من المتوقع 
الانتهاء مــن المشروع في الربع الأول من 2028، 
وبلغت قيمة المشروع أكثر من 10.2 مليون ريال 
عُُماني، مــشيرًاً إلى أن المشروع يشــمل شــبكات 
رئيســة وفرعيــة لــلصرف الصحي بطــول يبلغ 
47.50 كم، إضافة إلى توصيلات المنازل وخطوط 

الصرف الخاصــة بطول يبلغ 30 كم، ويبلغ عدد 
توصيلات المنازل أكثر مــن 3,500 منزل، إضافة 
إلى غرف التهوية والصيانة وحفر التفتيش ويبلغ 

عددها 2,240.
وأوضح أن المشروع يشــمل أيضًًــا خطوط رفع 
منفردة بأقطار مختلفة وطول تقريبي يبلغ 4.7 
كم وثلاث مضخات، حيث بلغت نســبة الإنجاز 
في المشروع 10 بالمائــة. وقال إن مشروع إنشــاء 
شــبكات الصرف الصحي الحزمة الثانية يشــمل 
المناطــق )الحيــل الشمالية/ الموالــح الشمالية( 
في ولاية الســيب، بقيمة تقــارب 8 ملايين ريال 
عُُماني وبمــدة تنفيــذ تبلــغ 3 ســنوات، مــشيرًاً 
إلى أن المشروع يشــمل شــبكة رئيســة وفرعية 
للصرف الصحي بطول يبلغ 63.5 كم، إضافة إلى 
توصيلات المنازل وخطوط الصرف الخاصة بطول 

يبلغ 18.5 كم، إضافة إلى غرف التهوية والصيانة، 
وبلغت نسبة الإنجاز 17 بالمائة.

وأضــاف أنه تم البدء في تنفيذ إنشــاء شــبكات 
الصرف الصحــي التي تغطي مناطــق )المعبيلة 
السابعة والمعبيلة الرابعة( بولاية السيب، حيث 
من المتوقــع الانتهاء من المشروع في الربع الأول 
من 2029 وبتكلفة تجــاوزت 14.4 مليون ريال 
عُُماني، ويشــمل شبكات الصرف الصحي بأطوال 
تبلــغ 37.5 كــم وتوصــيلات المنــازل وخطوط 
الصرف الخاصة بطول 106 كم، إضافة إلى غرف 
التهوية والصيانة والتفريع، ويبلغ عددها 4500 

غرفة.
وأوضح أن العمل يتواصل أيضًًا في تنفيذ مشروع 
الصرف الصحــي في منطقــة )الخــوض( بتكلفة 
12.6 مليون ريال وبنســبة إنجاز 6 بالمائة، ومن 

المتوقــع الانتهاء من المشروع في عام 2028 بمدة 
تنفيذ تبلغ 4 ســنوات، ويشــتمل على شــبكات 
صرف صحــي بطول 66 كــم، وتنفيذ 750 غرفة 
تفتيــش، وإعادة تأهيل شــبكة الصرف الصحي 

الحالية.
وأشــار المهندس الغيلاني إلى أن العمال جارٍٍ على 
تنفيذ مشروع إنشــاء شــبكات الصرف الصحي 
للمناطــق بولاية الســيب الــذي يغطي مناطق 
)المنومــة/ الشرادي(، بتكلفة تتجاوز 5.6 مليون 
ريال عُُماني، وقد بلغت نسبة الإنجاز 8.5 بالمائة، 
كما ســيتم إنشــاء خط للصرف الصحي الرابط 
لمدينة الســلطان هيثــم بطول 7 كــم وبتكلفة 
تتجــاوز 7.7 مليون ريال عُُماني خلال مدة تنفيذ 
تبلغ 8 أشــهر، ومن المتوقع الانتهــاء من تنفيذ 

الخط في الربع الثالث من العام القادم 2026.

وأشار إلى أن هناك مشروع إنشاء محطة معالجة 
بسعة 20 ألف متر مكعب، يشمل نطاق العمل 
تصميم وتوريد وتركيب وإنشاء وتشغيل وصيانة 
محطة معالجة الصرف الصحي الجديدة بســعة 
20 ألف متر مكعب لمدينة الســلطان، وســيتم 
تنفيذ المشروع خلال مدة 12 شهرًاً بتكلفة تبلغ 

7 ملايين ريال عُُماني.
كما يجري العمل على مشروع تصميم شــبكات 
الصرف الصحي الذي يغطي المناطق الســاحلية 
بولاية الســيب، ويشمل شــبكة الصرف الصحي 
بقطــر داخلي يتراوح بين 200 مــم و600 مــم، 
وتوصــيلات المنــازل وخطــوط الصرف الخاصة 
بأقطــار تتراوح بين 100 مــم و185 مــم، وحفر 
تفتيش شــبكة الصرف الصحــي الجانبية بعدد 

.340

مسقط- الرؤية

انطلقــت أمس أعمال الاجــتماع الثاني عشر 
للجنــة تنســيق الدســتور الغــذائي للشرق 
الأدنى المشتركــة بين منظمة الأغذية والزراعة 
ومنظمة الصحة العالمية، والذي تســتضيفه 
ســلطنة عُُمان خلال الفترة من 28 ســبتمبر 

الجاري وحتى 2 أكتوبر المقبل.
وتأتي اســتضافة الســلطنة للاجتماع في إطار 
دور انتخابهــا كمنســق إقليمــي لمنطقــة 
الشرق الأدنى للــدورة الحاليــة. وتُعُنى هذه 
المشــاكل والاحتياجــات  بتحديــد  اللجنــة 
المتعلقــة بالمواصفــات الغذائيــة والرقابــة 
على الأغذيــة في المنطقــة، وتعزيــز التعاون 
وتبادل المعلومــات بين دول الأعضاء. ورعى 
افتتاح الاجتماع ســعادة المهنــدس يعقوب 
بن خلفان البوســعيدي وكيــل وزارة الثروة 
الزراعيــة والســمكية وموارد الميــاه للثروة 
السمكية بحضور عدد من أصحاب السعادة 
والمســؤولين من الجهــات الحكومية المعنية 
بالدول المشاركة. ويهدف الاجتماع إلى تعزيز 
الجهود في تقوية المشاركة الفعالة بين الدول 
الأعضاء وجميع أصحاب المصلحة في منطقة 
الشرق الأدنى، عبر جلســات هيئة الدســتور 
الغــذائي ومواصلــة بنــاء وتعزيــز القدرات 
الوطنيــة لدى الــدول الأعضــاء والمنظمات 
الإقليمية لتمكينها من المشــاركة الفعالة في 
وضــع المواصفات الدوليــة للأغذية، وضمان 
مراعاة عملية وضع مواصفات هيئة الدستور 
الغذائي على المســتوى العالمي لخصوصيات 
إنتاج واســتهلاك الأغذيــة في منطقة الشرق 

الأدنى، إضافة إلى تشــجيع اعتماد مواصفات 
هيئة الدســتور الغذائي واستخدامها كأساس 
للقــرارات التنظيميــة الوطنيــة للأغذية في 
الــدول الأعضاء في المنطقة والذي من شــأنه 
أن يؤثر إيجابًاً على صحة المســتهلك ويسهل 
تجــارة المنتجــات الغذائية على المســتويين 
الإقليمي والدولي، كما سيســاهم بشكل أكبر 
في تطويــر إنتاج الغــذاء في المنطقة، وزيادة 

القدرة التنافسية.
وقــال الدكتــور حسين بن ســمح المسروري 
مدير عام مركز سلامة وجودة الغذاء بوزارة 
الثروة الزراعية والســمكية ومــوارد المياه في 
كلمتــه الافتتاحية إن “اجتماعنــا هذا ليس 
مجرد جلسة رسمية للدستور الغذائي، بل هو 
لقاء مميّّز يتيح لنا أن نلتقي لنتبادل المعرفة 

والخبرات، ونعــزز التعاون فيما بيننا، ونؤكد 
حضور منطقتنا الفاعل ضمن أسرة الدستور 
الغذائي. مشيرا إلى أنه قد مضى أكثر من عشر 
ســنوات على آخر اجتماع للجنة في المنطقة، 
وها نحن اليــوم نلتقي مجــددًًا، لا لنواصل 
المسيرة فحسب؛ بل لنرسم معًًا مستقبالًا أكثر 
طموحًًــا لسلامــة الغذاء وجودتــه في إقليم 
الشرق الأدنى”. وأضاف أن الدســتور الغذائي 
يحظى بمكانة استراتيجية خاصة لدى سلطنة 
عُُمان؛ فهو يشكّّل الأســاس الذي نبني عليه 
منظومتنــا الوطنية للرقابــة الغذائية، وهو 
الــذي يوجّّــه معاييرنا وإجراءاتنــا في تحليل 
المخاطر. كما أنه يمكّّننا من تعزيز تجارتنا مع 
العالم على أســس عادلة، مــن خلال مواءمة 
تشريعاتنــا مع أفضــل الممارســات الدولية 

وأحدث المبادئ العلمية. مؤكدا على الالتزام 
بتعزيز صــوت المنطقة وأثرها في الدســتور 
الغــذائي، عبر العمل مع جميــع الشركاء من 
حكومات، ومنظمات دولية، وهيئات مراقبة 
بمــا يضمــن أن تكــون الأولويــات حاضرة 
ومؤثــرة، وأن يبقى الدســتور الغــذائي أداة 
عملية تخــدم اقتصاداتنا، وتدعــم منتجينا، 

وتحمي مستهلكينا.
وقــال ســعادة الدكتــور ثائر يــاسين ممثل 
منظمــة الأغذية والزراعــة للأمم المتحدة في 
سلطنة عُُمان بالإنابة إن سلطنة عُُمان أولت 
عناية كبيرة لتقويــة أنظمة الرقابة الغذائية، 
واستثمرت في بناء مختبرات متقدمة تضاهي 
أرقــى المراكــز العالميــة، كما شــجعت على 
شراكات فاعلــة بين القطاعين العام والخاص، 

بمــا يضمن توفير غــذاء آمن وجــودة عالية 
للمجتمع. وأضــاف أن منطقة الشرق الأدنى 
وشمال أفريقيا، تزخر بتاريخ طويل وثقافات 
متجــذرة ومجتمعات نابضــة بالحياة، لكنها 
في المقابل تواجه تحديات جسيمة ومعقدة: 
، وارتفــاع أعداد  مــن تســارع وتيرة التحضُّرر
الســكان، إلى تداعيــات تغير المناخ، وشــح 
الموارد المائية، والتحولات المســتمرة في أنماط 
الاســتهلاك، مشيرًاً إلى أن الأمــراض المنقولة 
بالغذاء تأتي لتزيد هــذه التحديات تعقيدًًا، 
إذ تهدد الصحة العامة بشكل مباشر وتطال 

في المقام الأول الفئات الأكثر ضعفًًا.
من ناحيته، قال المهندس خالد الزهراني نائب 
رئيس هيئة الدستور الغذائي إن إقليم الشرق 
الأدنى يعــد واحدًًا من الأقاليم الســتة ضمن 

هيئة الدســتور الغذائي )Codex(، وأنه مُُنذ 
تأسيسه، عمل هذا الإقليم بجدٍٍ لدعم أعمال 
الهيئة، ساعيًًا إلى تحقيق الأهداف الرئيسية؛ 
وهي: ضمان سلامــة الغذاء وتيسير التجارة، 

سواء على المستوى الإقليمي أو الدولي.
بدورها أكــدت الدكتورة انتصار بنت ســالم 
الغريبية المنسق الإقليمي للشرق الأدنى إلتزام 
ســلطنة عُُمان بالعمــل الوثيق مع الأشــقاء 
والشركاء الإقليميين والدوليين، لترسيخ المبادئ 
والتوجيهــات العلميــة للدســتور الغــذائي، 
وتعزيــز تبادل الخبرات وبنــاء القدرات، بما 
يســهم في تطويــر النظــم الوطنيــة للرقابة 
الغذائيــة في إقليــم الشرق الأدنى، ويعزز في 
الوقت نفســه القــدرة التنافســية لمنتجاتنا 

الغذائية في الأسواق الإقليمية والدولية.

بمشاركة أكثر من 1500 من القادة التنفيذيين والخبراء

»أوكيو للمصافي« تُُبرز خطة خفض الانبعاثات 
أمام المؤتمر الدولي للتكرير بالبحرين.. غدًًا

307.3 مليون ريال قيمة الأسماك 
المُُنزلة بنهاية يونيو

64.9 مليون ريال تكلفة مشروعات »نماء لخدمات المياه« لشبكات الصرف الصحي بالسيب

بحث تمكين المنظمات الإقليمية من وضع المواصفات الدولية للأغذية

»تنسيق الدستور الغذائي« تناقش في مسقط آليات بناء وتعزيز القدرات الوطنية

اقتصادمتابعات
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إن غزة مســتمرة في جهادهــا وتضحياتها؛ ولم تلق السلاح 
أو تتخل عــن الكفاح؛ ومــن حقها علينا 

مواصلــة المنــاصرة بالكلمــة والدعــاء 
ومقاطعة الصهاينة والصدقة ففيها دفع 
البلايــا، بل هو الجهاد بــالمال، والتوبة 

والإنابة إلى الله حتى يجيب دعاءنا ويقبل 
معذرتنا؛ فاللهم نصرك لعبادك المؤمنين.

من أجمل فنون القيادة والإدارة أن تعرف السيرة الذاتية 
للموظفين والعاملين بكل تفاصيلها وما 

يمكن أن تستشف منها، حتى تتمكن 
من توظيف كل واحد منهم بمهاراته 
وكفاءاتــه بالـمكان الصــح وبالمهام 

الموجهــة الصحيحــة لتضمــن جودة 
العمل وتحقيق الأهداف.

إسرائيل تظن بأنهــا انفردت بالعالم وبلغــة القوة والدم... 
لكن أحرار العالم يأبون ذلك ففطرة الإنسان 

الســوي أنه ينتصر بعد ظلمه مهما كان 
خلافــه مع المظلوم... ومــن العجب أن 
تجد حتى الآن من إخوة الدم والعقيدة 

من يتمنى سحق حماس المُدُافعة ليس عن 
غزة بل عن مخطط التمدد القذر.

الرؤية- غرفة الأخبار

وقــع الرئيــس الأمــريكي دونالــد 
ترامــب، الخميــس، أمــرا تنفيذيا 
يــقضي بإتمــام صفقة بيــع أصول 
تيــك تــوك الأمريكيــة إلى كيــان 
أمــريكي جديــد، تســيطر عليــه 
من  »أوراكل« ومجموعــة  شركــة 
المســتثمرين الأمريكــيين بنســبة 
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وتتضمــن الصفقــة نقــل بيانات 
المستخدمين الأمريكيين إلى خوادم 
داخل الولايــات المتحدة، وتدريب 
خوارزميات التوصيــة على بيانات 
محليــة، مع هيمنة أمريكية شــبه 
كاملــة على مجلــس إدارة الكيان 

الجديد.
وبموجب الصفقة التي تبلغ قيمتها 

14 مليــار دولار، مــن المقــرر أن 
اســتثمارية  مجموعــة  تســتحوذ 
تضم »أوراكل«، وصندوق »سيلفر 
ليك«، وصنــدوق »إم جي إكس«، 
على حصة مشتركة في تطبيق »تيك 
توك أميركا«، وهي منصة للتواصل 
الفيديوهــات  عبر  الاجتماعــي 
القصيرة )فيها أكثر من 170 مليون 
مســتخدم أميركي( وسيكون هناك 
»تيك تــوك الصين« وآخــر يتعلق 

بباقي العالم.
وقــال ترامــب، خلال توقيعه على 
الأمــر التنفيذي في فعالية بالمكتب 
البيضاوي، إنه أجرى اتصالا هاتفيا 
مع نظيره الصينــي شي جين بينغ، 
الجمعة: »أجريــت محادثة جيدة 
للغايــة معه«، وأضــاف: »تحدثنا 
عن تيك توك وأمور أخرى، وأعطانا 

الضوء الأخضر« للصفقة.
ويُعُدّّ هذا الأمــر التنفيذي خطوةًً 
مهمــةًً نحو البيــع النهــائي، لكن 
العمليــة لم تكتمــل بعــد.  ومن 
الصفقــة  تتطلــب  أن  المرجــح 
موافقات تنظيمية من كلا البلدين.
ويُظُهــر نشر الأمــر التنفيــذي أن 
ترامب يحــرز تقدماًً في عملية بيع 
أصول »تيك تــوك« الأميركية، لكن 
لا تــزال هناك تفاصيــل عديدة لم 
تُحُســم، من بينها كيفية استخدام 
الكيان الأميركي لخوارزمية التوصية 

التي تعد أهم أصول التطبيق.
دِِل،  مايــكل  إن  ترامــب  وقــال 
مؤسس ورئيس مجلس إدارة »دِِل 
تكنولوجيــز«، وروبــرت مــردوخ، 
الرئيس الفخــري لشركة »فوكس« 
وناشر الصحف في »نيوز كورب«، إلى 

جانب »4 أو 5 مستثمرين عالميين 
من الطراز الأول«، سيكونون جزءاًً 
من الصفقة. ومن بين المستثمرين 
أيضا لاري إليســون، وهو المؤسس 
المشارك والرئيس التنفيذي والمدير 
العملاقة  البرمجيات  التقني لشركة 

»أوراكل كوربوريشن«.
وبموجــب الاتفاق، ســتتولى شركة 
»أوراكل« مســؤولية الإشراف على 
بيانــات المســتخدمين داخل  أمن 
الولايــات المتحــدة، بالإضافــة إلى 
تقديم خدمات الحوسبة السحابية، 
وذلــك بــإشراف مباشر مــن لاري 

إليسون.
ويعد لاري إليسون ثاني أغنى رجل 
في العــالم بعد إيلون ماســك بثروة 
تقدر بنحو 384 مليار دولار، وفقا 

لمؤشر بلومبيرغ للمليارديرات.

كما أن إليســون معــروف بدعمه 
القوي للاحــتلال الإسرائيل، ويقول 
إن ذلــك يعــود إلى مــا يســميه 
»روحها الابتكارية«، كما أن دعمه 
لم يقــتصر على الــكلام، إذ تبرع في 
عام 2017 بنحو 16.6 مليون دولار 
في حفل الــتبرع الســنوي لمنظمة 
»أصدقــاء الجيــش الإسرائيلي« في 
لوس أنجلــوس، في أكبر تبرع فردي 

بتاريخ المنظمة.
وارتبــط اســم إليســون بتمويل 
مــثيرة  اســتيطانية  مشروعــات 
للجــدل في الأراضي الفلســطينية 
المحتلــة، وأقام علاقات شــخصية 
وثيقة مع رئيس الــوزراء بنيامين 
نتنياهــو، حتــى إنه عــرض عليه 
منصبــا في شركــة »أوراكل،« كما 
أمضى نتنياهــو عطلات في جزيرة 

يملكها إليســون في هاواي. ويعتبر 
محللون أن هذه الصفقة تعد من 
الصفقات المشــبوهة التي تهدف 
إلى تزييف الوعي، وهو ما يؤكده 
تصريحات رئيس الوزراء الاحتلال 
نتنياهــو،  بنيــامين  الإسرائــيلي 
خلال لقــاء مغلــق مــع مؤثرين 
أمريكيين مــن اليمين في نيويورك، 
الجمعــة، إذ اعــتبر أن »وســائل 
التواصل الاجتماعي باتت الساحة 
الحقيقية للمعركة، وأن تيك توك 
هو الــسلاح الأهم حاليًًا في التأثير 

على الرأي العام العالمي«.
الأســلحة  »تتغير  نتنياهو:  وأوضح 
مــع الزمن... لكــن الأهم الآن هو 
وســائل التواصل. أهم عملية شراء 
تجري اليوم هي تيك توك. آمل أن 
.» تتم لأن لها تأثيرًاً استراتيجيًاً هائالًا

»حرب الخوارزميات«.. الصهيونية تنفذ 
إلى الوعي العالمي عبر »تيك توك«

معركة تزييف الوعي تنطلق من أكبر 
تطبيق يجمع الشباب تحت مظلته

نتنياهو للمؤثرين الأمريكيين: تيك توك هو السلاح الأهم 
ونحتاج السيطرة على المنصات للفوز في المعركة الإعلامية

الصفقة تتضمن نقل بيانات المستخدمين 
الأمريكيين إلى خوادم داخل الولايات المتحدة

شركة »أوراكل« لمالكها اليهودي لاري إليسون تتولى 
مسؤولية أمن البيانات

»أوراكل« متورطة في تمويل المشروعات 
الاستيطانية

اليهودي مالك الشركة الأمريكية المسيطرة 
على »تيك توك« من أشد الداعمين للاحتلال
الرئيس الأمريكي يوقع أمرًًا تنفيذيًًا لبيع 
أصول »تيك توك« إلى اتحاد مستثمرين
الأمر التنفيذي يُُعد خطوة نحو البيع 

النهائي

إليسون قدََّم أكبر تبرع فردي بـ16.6 مليون 
دولار لصالح »أصدقاء جيش إسرائيل«
ترامب: الرئيس الصيني أعطانا 

الضوء الأخضر للصفقة
عدد مستخدمي »تيك توك« في 
أمريكا يتجاوز 170 مليون مستخدم


