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مسقط- العُُمانية

هنّّأ حضرةُُ صاحبِِ الجلالةِِ السُُّــلطان هيثم بن طارق المُعُظم- 
حفظــهُُ اللّهُُّ ورعــاهُُ- فخامــة الرئيس غابرييــل بوريك رئيس 
جمهورية تشيلي بمناســبة ذكرى استقلال بلاده. وأعرب جلالة 
السُُّلطان عبر برقية التهنئة المرسلة لفخامته عن تمنياته بالتوفيق 
الدائــم لتحقيــق كل ما يطمح إليه شــعب بلاده الصديق من 

تقدم واستقرار ونماء.

مسقط- الرؤية

أعــرب ســعادة الســيد ســالم بــن مُُســلَّمّ 
البوسعيدي وكيل وزارة العمل لتنمية الموارد 
البشريــة، عن بالغ تقديــره واعتزازه وامتنانه 
للتوجيهات الســامية الكريمــة التي أصدرها 
حضرة صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- بتخصيص 
100 مليون ريال عُُماني لدعم برامج التشغيل 

ودعم الأجور.
وشدد ســعادته - في تصريح صحفي- على أن 
هــذا المبلــغ المُخُصَّّص يســهم في خلق فرص 
عمل جديدة ومستدامة للمواطنين، مشيرًاً إلى 
أن برنامــج التدريــب على رأس العمل ودعم 

الأجــور منــذ انطلاقــه في 2021 وحتى الآن، 
نجح في توفير أكثر من 150 ألف فرصة عمل، 
مع نسبة اســتدامة تتجاوز 80%، ما أسهم في 
تعزيز استقرار بيئة العمل. وقال البوسعيدي 
إن الــوزارة- في إطار هــذا البرنامج- تعاونت 
مــع أكثر مــن 10000 شركــة وأكثر مــن 40 
وحدة حكومية، إضافة إلى تنفيذ 250 ورشــة 
عمــل متخصصة، وهو ما يعكس نجاح جهود 

حوكمة العمل وتحقيق الأثر المرجو.
وأكد ســعادته أن هــذه التوجيهات تُعُبِّرر عن 
اهــتمام صاحــب الجلالة بهذا الملــف، وأنها 
جــاءت تتويجًًا للنجــاح الكبير الــذي حققه 
البرنامج منذ انطلاقــه في القطاعين الحكومي 
والخــاص، والــذي يهدف إلى تعزيــز الجهود 

المخرجــات  بين  الفجــوة  ســد  إلى  الراميــة 
التعليمية ومتطلبات ســوق العمل؛ بما يسهم 
في تعزيــز فرص توظيف الشــباب العُُماني في 

بيئة عمل عادلة ومستقرة.

بعد التوجيهات السامية بتخصيص 100 مليون ريال

زيادة مرتقبة في الوظائف أمام المواطنين.. و»دعم 

مسقط- العُُمانيةالأجور« وفّّر 150 ألف فرصة منذ 2021

بناءًً على التكليف الســامي لــحضرة صاحب الجلالة 
السُُّلطان هيثم بن طارق المُعُظّمّ- حفظه الله ورعاه- 
يُغُادر صاحب السّّــمو السّّــيد بلعرب بــن هيثم آل 
سعيد، اليوم الخميس، إلى اليابان لترؤس وفد سلطةن 
عُُمان المشــارك في مناســبة الاحتفاء باليــوم الوطني 
العُُماني في معرض أكســبو 2025- أوســاكا كانســاي 
اليابان، والمقرر بعد غدٍٍ السبت. ويرافق سموّّه خلال 
الزيارة معالي قيس بن محمد اليوســف وزير التجارة 
والصناعــة وترويــج الاســتثمار نائب رئيــس اللجةن 
الرئيســية لمشاركة سلطةن عُُمان في المعرض وعدد من 

أصحاب السعادة أعضاء اللجةن الرئيسية.

بتكليف سامٍٍ من جلالة السلطان

السيد بلعرب يرأس وفد عُُمان في حفل اليوم 
الوطني العُُماني بـ»إكسبو اليابان«
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سالم بن مسلم البوسعيدي

مسؤولون: اللائحة التنفيذية لقانون 
الإعلام تتماشى مع المواثيق الدولية

»المركزي« يُُعلن خفض الفائدة إلى %4.75

الرؤية- ريم الحامدية

الإعلام  قانــون  أَنَّ  الإعلام،  وزارة  أكــدت 
ــلطاني رقــم )58 /  الصادر بالمرســوم الّسُّ
2024( ولائحتــه التنفيذيــة، يتوافقان مع 
المواثيــق الدوليــة ذات الصلــة بحقــوق 
الإنســان، مشةًًير إلى التسنــيق مع الشركاء 
في الجهات الحكوميــة المختصة والمجتمع 

المدني من خلال آلية المُشُاركة المجتمعية.

وفي لقاء تعريفي، استعرض اسلمتشار جمال 
بن سالم النبهاني، والدكتور محمد بن سعيد 
الهنــائي مدير عام المطبوعــات والمصنفات 
الفنية في وزارة الإعلام، مرتكزات السياســة 
في  الإعلام  وزارة  إليهــا  اســتندت  التــي 
إعــداد قانــون الإعلام، والمتمثلة في النظام 
الأســاسي للدولــة ورؤيــة »عُُمان 2040« 
والخطــط الخمســية، والتنظيم التشريعي 
الســابق للأنشــطة الإعلاميــة، ونصــوص 

النظام الأســاسي للدولة ذات الصلة بحريّةّ 
الصحافة والإعلام. 

وتطــرق اللقــاء إلى أبــرز الأحــكام التي 
تضمنتها اللائحة التنفيذية لقانون الإعلام، 
ومنها تحديد إجراءات الترخيص في مزاولة 
الأنشطة الإعلامية، وتحديد أنواع الأنشطة 
التــي تتطلب الترخيــص لمزاولتها، وحقوق 
والتزامات الإعلامــيين، وتنظيم المطبوعات 

والمصنفات الفنية، والعقوبات.

مسقط- العُُمانية

أعلــن البنك المركزي العُُماني أنــه بدءًًا من اليوم 
الخميــس، ســيبدأ خفض ســعر الفائــدة على 
عملياتــه لإعــادة الشراء مع المصــارف المحلية 
بمقــدار 25 نقطة أســاس )0.25 بالمائة(، ليصبح 

4.75 بالمائة.

وقال بيان صادر عن البنك المركزي العُُماني أمس، 
إن ذلك يأتي تماشــيًًا مع السياسة النقدية للبنك 
المركــزي الــعُُماني التي تهــدف إلى الحفاظ على 
سعر الصرف الثابت للريال العُُماني وتتوافق مع 
هيكل وطبيعــة الاقتصاد العُُماني. ويتضمن هذا 
التغيير عددًًا من المزايا لسلطةن عُُمان، منها على 
ســبيل المثال لا الحصر استقرار العملة الوطنية، 

وتجنــب الحركة غير الاعتياديــة لرؤوس الأموال 
عبر الحدود، وتعزيز الثقة بين اسلمتثمرين بإزالة 

خطر تقلبات سعر الصرف.
ومــن المتوقع أن يســهم هذا التــغير في تعزيز 
الأنشطة الاقتصادية في البلاد من خلال انخفاض 
تكلفة التمويل، وبالتالي زيادة حجم الاستثمارات 

ودعم الاستهلاك المتأتي من زيادة الإقراض.

تصوير/ راشد الكندي
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وفد عُُماني يزور مقر منظمة »الإنتربول« في فرنساوفد قطري يتعرف على أدوار »شرطة الأحداث«الشرطة تشارك في المؤتمر الدولي لمكافحة المخدرات بكوريا

إطلاق حملة »كل الخليج وطن« لتعزيز 
مفهوم المواطنة الخليجية 

اجتماع فريق العمل المعني برئاسة أركان قوات السلطان المسلحة

مناقشة تعزيز القدرات الوطنية في مجال 
حظر الأسلحة البكتريولوجية والسامة

مسقط- الرؤية

في  الســلطانية  عُُمان  شرطــة  شــاركت 
المؤتمــر الــدولي الثالــث عشر لمكافحــة 
المخــدرات )ICON( الذي نظمته وكالة 
الشرطة الوطنية الكورية في مدينة سيول 
بجمهورية كوريا الجنوبية يومي 16 و17 

ســبتمبر الجاري. وناقــش المؤتمر العديد 
من الموضوعات المتعلقة بتعزيز التعاون 
الــدولي في مكافحة الاتجــار بالمخدرات 
والمؤثــرات العقلية. وتــرأس وفد شرطة 
عُُمان الســلطانية العقيــد ســعيد بــن 
سالم المعولي مســاعد مدير عام مكافحة 

.‎المخدرات والمؤثرات العقلية

مسقط- الرؤية

اســتقبلت وحدة شرطــة الأحداث 
أمــس وفــدًًا مــن وزارة الداخلية 
بدولة قطر؛ حيث اطلع الوفد خلال 

الزيــارة على أدوار ومهــام وحــدة 
شرطة الأحداث ودورها في التعامل 
مــع قضايــا الأحــداث الجانــحين 
والخدمــات  للجنــوح  والمعــرضين 

الاجتماعية المُقُدَّّمة لهم.

مسقط- الرؤية

في إطــار تعزيــز التعاون الــدولي في المجال 
الأكاديمي والبحث العلمــي والتدريب، زار 
وفد مــن شرطة عُُمان الســلطانية المنظمة 
الدوليــة للشرطــة الجنائيــة بمدينــة ليون 
في جمهوريــة فرنســا. واطلــع الوفــد على 
البرامــج التي تقدمهــا أكاديميــة الأنتربول 
العالمية وسُُــبل الاســتفادة منهــا في تطوير 
المنظومــة التعليمية والبحثيــة والتدريبية 

بأكاديمية الســلطان قابوس لعلوم الشرطة. 
وتأتي هــذه الزيارة ضمن استراتيجية شرطة 
عُُمان الســلطانية التــي تهــدف إلى تبنــي 
أفضل الممارسات الدولية وتعزيز الشراكات 
مع المؤسســات الأمنية العالمية، بما يســهم 
في تطويــر المخرجات الأكاديميــة وتحقيق 
الريــادة في مجــالات التدريــب المختلفة. 
وترأس وفد شرطة عُُمان السلطانية العميد 
خليفــة بن حامــد الفرعي قائــد أكاديمية 

السلطان قابوس لعلوم الشرطة.

الرياض- العُُمانية

أطلقــت الأمانة العامــة لمجلس التعاون 
لدول الخليج العربية، بالتنسيق مع دول 
المجلــس، حملــة إعلامية بعنــوان »كل 
الخليــج وطن« لرفع مســتوى الوعي بما 
يتمتع به مواطنــو دول مجلس التعاون 
اقتصاديــة  وحقــوق  مكتســبات  مــن 
واجتماعيــة متســاوية في جميــع الدول 
الأعضاء، وذلك في إطار السوق الخليجية 

المشتركة.
وجرى إطلاق الحملــة الإعلامية في دولة 
الكويــت مطلــع شــهر يونيــو 2025م، 
تحت رعاية أصحاب المعالي وزراء المالية 
والاقتصــاد في الدول الأعضــاء، وبحضور 
معالي جاســم محمــد البديــوي، الأمين 
العــام لمجلــس التعــاون لــدول الخليج 
العربية، حيث تســتمر هذه الحملة إلى 
نهاية شهر ديسمبر 2025م، بالتنسيق مع 
الدول الأعضاء لإبراز مكتسبات المواطنة 

الخليجيــة. وتعكس الحملــة التزام دول 
مجلس التعاون بتجسيد مفهوم المواطنة 
وضمان  الواقــع،  أرض  على  الخليجيــة 
اســتفادة المواطن الخليجــي من جميع 
الفــرص والمزايا الاقتصاديــة والاجتماعية 
دون استثناء. وما يُلُاحظ اليوم هو تقدّّم 

فعلي في مســار التكامل، يجسّّــد الالتزام 
بتمكين المواطن وتعزيــز دوره المحوري 
في تحقيــق التنميــة الاقتصادية، ويترجم 
الرؤية لمســتقبل واعــد لاقتصاد خليجي 
مــشترك يرتكــز على الفرص والاســتقرار 

والنمو المستدام.

مسقط- الرؤية

عقدت رئاســة أركان قوات الســلطان 
المســلحة أمس، بنادي الشــفق لقوات 
الســلطان المســلحة، الاجــتماع الثــاني 
لفريق العمل الوطني المعني بدراســة 
نظــام تنفيــذ اتفاقيــة حظــر تطويــر 

البكتريولوجية  وإنتاج وتخزين الأسلحة 
والسامة؛ بمشــاركة ممثلين من الجهات 
العلاقــة.  ذات  والخاصــة  الحكوميــة 
الحيــوي  الــدور  الاجــتماع  وناقــش 
للتعاون المؤسسي في دعم الأمن والأمان 
الوطنــي،  المســتوى  على  البيولوجــي 
إلى جانب اســتعراض أبــرز التوجهات 

لتعزيــز  ُثلى  الـ� والســبل  المســتقبلية 
القدرات الوطنية في هذا المجال. 

ويأتي هذا الاجتماع في إطار حرص سلطنة 
عُُمان وتأكيــد التزامهــا بتعزيز منظومة 
الأمن الوطني؛ بما يحفظ سلامة المجتمع 
والبيئة، ويرسخ حضورها الفاعل جنبًًا إلى 

جنب والجهود الدولية ذات الصلة.

مسقط- الرؤية

ثمّنّــت اللجنــة العُُمانيــة لحقوق الإنســان 
التوجيهات السامية الكريمة التي تفضّّل بها 
حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- والمتعلقة 
بإنشــاء قطــاع جديد بمســتوى وكيل وزارة 
ضمن هيكل وزارة التنمية الاجتماعية يُعُنى 

بشــؤون الأشــخاص ذوي الإعاقة؛ بما يكفل 
الإشراف المبــاشر على هــذا القطاع الحيوي، 
ومعالجة التحديات التــي تواجهه، وضمان 
تمكين هــذه الفئــة وإدماجها بصــورة أكثر 
فاعلية في المجتمع، وتســهيل ســبل التعليم 

لهم في مختلف المراحل الدراسية.
وأكــدت اللجنــة أن هذا التوجيه الســامي 
يؤكــد العناية الخاصة التــي يوليها جلالته- 

أيّدّه الله- لحقوق الأشــخاص ذوي الإعاقة؛ 
باعتبارهــا جزءًًا أصيالًا من حقوق الإنســان، 
وترسّّــخ التزام سلطنة عُُمان في مجال حماية 
هذه الفئة وتعزيز مشــاركتها المجتمعية بما 

ينسجم مع مبادئ المساواة وعدم التمييز.
كما ثمّنّت اللجنة صدور المرســوم السلطاني 
رقــم )78/ 2025( القــاضي بإصــدار قانون 
مكافحــة الاتجــار بالــبشر، والذي يشــكّّل 

إضافة نوعية للمنظومة التشريعية الوطنية، 
ويعزز الجهــود الوطنية والإقليمية والدولية 
لمكافحة هذه الآفة التي تمثل انتهاكًًا جسيامًا 

لحقوق الإنسان.
وأكــدت اللجنة- في بيــان صحفي- أن هذه 
التوجيهــات والمرســوم الســلطاني يعــززان 
مــسيرة حقوق الإنســان في ســلطنة عُُمان، 
من خلال توفير حماية أشــمل ورعاية أوسع 

للأشخاص ذوي الإعاقة، وضمان بيئة قانونية 
وتشريعيــة تحمــي ضحايا الاتجــار بالبشر 

وتعمل على إنصافهم.
واختتمــت اللجنة البيان بالقول: »ســائلين 
الـمولى القديــر أن يحفظ جلالتــه، ويمتعه 
بموفــور الصحــة والعافيــة، وأن يديم على 
عُُمان نعمــة الأمن والرخــاء في ظل قيادته 

الحكيمة”.

مسقط- الرؤية

انطلقت أمس في العاصمة مســقط أعمال مؤتمر 
الجامعات الرقمية في العــالم العربي 2025، الذي 
تســتضيفه ســلطنة عُُمان، ممثلة بوزارة التعليم 
العــالي والبحث العلمي والابتــكار، بالتعاون مع 
الجامعة العربية المفتوحة، تحت شعار: »الابتكار 
الرقمــي من أجــل تعليم عالٍٍ مســتدام ومرن«، 

وتستمر فعالياته حتى اليوم الخميس.
ورعى حفل افتتاح فعاليات المؤتمر معالي الدكتور 
خميس بن ســيف الجابري رئيــس وحدة متابعة 
تنفيذ رؤية عُُمان 2040، بحضور معالي الأســتاذة 
الدكتــورة رحمة بنت إبراهيــم المحروقية وزيرة 

التعليم العالي والبحث العلمي والابتكار وصاحب 
السمو الملكي الأمير عبدالعزيز بن طلال آل سعود 
رئيــس مجلس أمناء الجامعــة العربية المفتوحة. 
ويهــدف المؤتمر إلى مناقشــة أبــرز التطورات في 
التعليــم الجامعي الرقمي، واســتعراض التجارب 
العربيــة والدوليــة في التحــول نحــو التعليــم 
المبتكــر والمســتدام، إلى جانــب تعزيــز التعاون 
بين الجامعــات العربية في مجــالات التكنولوجيا 
التعليميــة والذكاء الاصطناعــي والتعلم المدمج، 
بما يســهم في تطويــر منظومة التعليــم العالي في 
المنطقــة. ويشــارك في المؤتمر أكثر مــن 300 من 
الــخبراء والأكاديمــيين والمتخصــصين، إلى جانب 
أكثر من 80 متحدثًاً يمثلون 28 دولة، كما تشــارك 

نحو 70 مؤسســة تعليمية عليا، ما يعكس حجم 
المشاركة الواسعة والزخم الذي يحظى به المؤتمر 
على المســتويين الإقليمي والــدولي. وأكد صاحب 
الســمو الـملكي الأمير عبدالعزيــز بــن طلال آل 
ســعود، رئيس مجلس أمنــاء الجامعــة العربية 
المفتوحة، أن المؤتمر يكتســب أهمية اســتثنائية 
لكونــه يرك�ـّز على محوريــن رئيسين في تشــكيل 
مستقبل الجامعات العربية، وهما التحول الرقمي 
والاســتدامة. وأوضح سموه أن التحول الرقمي في 
التعليم العالي لا يقتصر على تعزيز فرص الوصول 
والمرونة للطلبة، بل يُسُهم أيضًًا في تقليل البصمة 
البيئية للمؤسسات التعليمية، وتحقيق الأهداف 
الوطنيــة المرتبطة بالاســتدامة، إلى جانب إعداد 

كفــاءات مؤهلة للإســهام بفاعليــة في الاقتصاد 
الرقمي العالمي. من جانبها، قالت الدكتورة مريم 
بنت بلعرب النبهانية المديــرة العامة للجامعات 
والكليات الخاصة بــوزارة التعليم العالي والبحث 
العلمــي والابتكار في كلمة الــوزارة: »نعيش الآن 
فرصة تاريخية لإعادة تشــكيل مســتقبل التعليم 
العربي، على أسس ترتكز إلى الرقمنة، والاستدامة، 
والانفتــاح على العــالم، مــع الحفــاظ على القيم 
الأصيلــة والهوية الجامعــة لمجتمعاتنا. ومن هذا 
المنطلــق، يُعُــد هذا المؤتمــر منصــة استراتيجية 
لإطلاق نهضة معرفية عربيــة، تمتلك القدرة على 
المنافسة في الســاحة العالمية، والمساهمة بفعالية 

في بناء المستقبل وصناعته”.

أشادت بإصدار قانون مكافحة الاتجار بالبشر

»حقوق الإنسان« تُُثمِِّن التوجيهات السامية الداعمة لحقوق ذوي الإعاقة

»مؤتمر الجامعات الرقمية العربية« يناقش في مسقط أبرز التطورات في التعليم الجامعي
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الرؤية- ريم الحامدية

نظّمّــت وزارةُُ الإعلام، أمــس، لقــاءًً 
تعريفيًّّا حول قانــون الإعلام الصادر 
بالمرسوم السُّّلطاني رقم )58 / 2024( 
ولائحته التنفيذيــة وذلك في مسرح 

وزارة الإعلام.
وقــدّّم اللقــاء المستشــار جمال بن 
ســالم النبهاني، والدكتــور محمد بن 
ســعدي الهنائي مدير عام المطبوعات 
والمصنفات الفنيــة في وزارة الإعلام. 
وتنــاول اللقــاء مرتكزات اليساســة 
التــي اســتندت إليهــا وزارة الإعلام 
في إعــداد قانــون الإعلام، والمتمثلة 
في النظــام الأســاسي للدولــة ورؤية 
»عُُمان 2040« والخطط الخمســية، 
الســابق  التشريعــي  والتنيظــم 
للأنشــطة الإعلامية، ونصوص النظام 
الأســاسي للدولة ذات الصلة بحريّةّ 
الصحافة والإعلام. واســتعرض اللقاء 
المواثيق الدولية ذات الصلة بحقوق 
الإنســان وتوافقهــا مــع القانــون، 
بلائحتــه  الإعلام  قانــون  وعلاقــة 
التنفيذيــة، ومراحــل إعداد مشروع 

اللائحة التنفيذية للقانون من خلال 
تشــكيل لجنــة في وزارة الإعلام فور 
صــدور القانون مباشرة، والتنســيق 
مــع الشركاء في الجهــات الحكومية 
المختصــة والمجتمع المدني من خلال 
آلية ما يعرف بالمشــاركة المجتمعية 
في وضع مشروع اللائحة، والتنســيق 
مع الجهات الحكومية ذات الصلة في 

الحصول على الموافقات اللازمة.
وتطــرق اللقاء إلى أبرز الأحكام التي 

لقانون  التنفيذية  اللائحــة  تضمنتها 
إجــراءات  تحديــد  ومنهــا  الإعلام، 
الأنشــطة  مزاولــة  في  الترخيــص 
الإعلاميــة، وتحديد أنواع الأنشــطة 
التــي تتطلــب الترخيــص لمزاولتها، 
الإعلامــيين،  والتزامــات  وحقــوق 
والمصنفــات  المطبوعــات  وتنيظــم 

الفنية، والعقوبات.
وأكد الدكتور خالد بن علي الخوالدي 
مدير دائرة التواصل والإعلام بمكتب 

محافظــة شمال الباطنــة ان قانون 
الإعلام ولائحتــه التنفيذيــة يعكس 
توجــه ســلطنة عُُمان عمومًًا ووزارة 
الإعلام خصوصًًــا نحــو تنيظم البيئة 
الإعلاميــة؛ بمــا يضمن التــوازن بين 
حريــة التعــبير والمســؤولية المهنية 
المحتــوى  مــن مصداقيــة  ويعــزز 
الإعلامي ويمنح الشباب فرصة تقديم 
محتوى إعلامــي رزين وملتزم يقدم 
صورة مشرقة لسلطنة عُُمان وأهلها. 
وأضاف- في تصريحات نشرتها وكالة 
الأنبــاء العُُمانيــة- أن القانون وضع 
ضوابــط مهنيــة وأخلاقية لممارســة 
العمــل الإعلامي وضمــن خط سير 
لحمايــة المؤسســات الإعلاميــة من 
العشــوائية وتنيظمها وفق تراخيص 
محــددة وتعزيز المحتــوى الإعلامي 
الهويــة  على  والمحافظــة  الوطنــي 
والثوابــت، مؤكــدًًا أن القانون يمثل 
خطــوة مهمة نحو تنيظــم القطاع، 
ونجاحــه يعتمد على آليــة تطبيقه 
ومرونة تفــسيره ومراجعته الدورية 
لمواكبة المتغيرات السريعة في المشهد 

الإعلامي المحلي والعالمي.

استعراض مرتكزات وزارة الإعلام في إعداد القانون ولائحته

مسؤولون: اللائحة التنفيذية لقانون الإعلام تتماشى مع المواثيق الدولية
اللائحة تعكس روح التوافق بين الشركاء في الجهات الحكومية والمجتمع المدني

جمال بن سالم النبهاني
تصوير/ راشد الكندي

خصب- الرؤية

تنطلــق في محافظــة مســندم خلال 
الفترة من 23 إلى 25 سبتمبر الجاري، 
فعاليات المنتــدى الاستراتيجي الأول، 
الذي يُنُظِّمِه مكتب محافظ مسندم؛ 
بمشاركة واســعة من كبار المسؤولين 
وصنّّاع القــرار والخبراء والباحثين من 

داخل السلطنة. 
ثِّميُملِ المنتدى منصــة حوارية رفيعة  و
المســتوى تُنُاقش التوجهات التنموية 
المستقبلية للمحافظة، وتعزز مكانتها 
كمحــور اقتصــادي وســياحي واعد 
ضمن منظومة التنمية الوطنية لرؤية 

»عُُمان 2040«.
ويهدف المنتــدى إلى مواءمة الخطط 
المحلية، وفي مقدمتها الخطة الخميسة 
الحاديــة عشرة )2026- 2030(، مــع 
عبر  المســتدامة،  التنميــة  أولويــات 
اســتعراض أبرز المشــاريع الحكومية 
والفرص الاستثمارية المطروحة، وطرح 
رؤى ومبــادرات مبتكــرة تُسُــهم في 
رســم خارطة طريــق واضحة للتنمية 
في مختلــف القطاعات الحيوية. ومن 
المقرر أن يسبق انعقاد المنتدى تنفيذ 
سلســلة من ورش العمــل التحضيرية 
سوف تشمل جميع ولايات المحافظة؛ 
بمشاركة ممثلين عن الجهات الحكومية 
والقطاع الخاص ورواد الأعمال وأفراد 
المجتمــع المحلي، والتي مــن المتوقع 

أن تتمخــض عنها  توصيــات عملية 
ســيتم عرضها خلال جلسات المنتدى؛ 
لتعكــس تطلعــات المجتمــع المحلي 

وتخدم مسار اتخاذ القرار.
وأكد معالي الديس إبراهيم بن سعدي 
البوسعديي محافظ مسندم، أن هذا 
المنتدى يمثــل خطوة استراتيجية نحو 
الجهــات والأطــراف  إشراك جميــع 
المعنية في صياغة مستقبل المحافظة؛ 
بما يــتماشى مع أولويات رؤية »عُُمان 
2040«. وقــال معاليــه: »نهدف من 
خلال هــذا المنتــدى إلى وضع خطط 
عمليــة ومبادرات مبتكرة تســهم في 

تعزيــز مكانــة مســندم الاقتصادية 
على  واللوجســتية  والســياحية 
المســتويين المحلي والــدولي«، مشيرًاً 
إلى أن مخرجات هذا المنتدى ستُمُثِّلِ 
ركيــزة أساســية للخطــط التنمويــة 
المقبلــة؛ بما يضمــن تحقيــق تنمية 
شاملة ومســتدامة تعود بالنفع على 

المواطنين والمقيمين.
وأوضح معــالي الســدي أن المحافظة 
تشهد حراكًًا تنمويا واقتصاديًاً مُُتسارعًًا 
في مختلف المجالات؛ سواء على صعدي 
والاســتثمارات  الحكومية  المشــاريع 
الســياحية والخاصة، وهو ما يعكس 
الثقــة الكــبيرة التــي تحظــى بهــا 
اقتصــادي واعد.  المحافظــة كمحرك 
وأكد معاليــه أن المنتدى الاستراتيجي 
الأول يهدف إلى توحدي الرؤى ووضع 
خطــط عمليــة ومبــادرات مبتكرة، 
تُعُزِِّز مكانة مســندم على المســتويين 
المحلي والدولي، وتحقق تنمية شاملة 
ومســتدامة تصــب في صالح المواطن 

والمقيم.
المنتــدى،  أعمال  جــدول  ويتضمــن 
على مــدى 3 أيام، جلســات حوارية 
وورش عمل تفاعليــة تناقش ملفات 
استراتيجيــة مثــل: البنية الأساســية، 
والاستثمار، والاقتصاد المكاني، وتنمية 
المجتمع المحلي، إلى جانب استعراض 
أفضل الممارســات الدوليــة وتجارب 

التنمية الناجحة.

لتعزيز مكانة المحافظة اقتصاديًًا وسياحيًًا وفق رؤية تنموية واعدة

مسندم تستشرف مستقبل التوجهات التنموية 
في »المنتدى الاستراتيجي الأول«.. الثلاثاء

البوسعيدي: المنتدى خطوة استراتيجية لإشراك الجميع في صياغة مستقبل المحافظة

توفير 150 ألف فرصة عمل ضمن برنامج »دعم الأجور« منذ 2021

ورش عمل تحضيرية تستبق المنتدى وتشمل جميع ولايات المحافظة

التوجيهات السامية تعكس رؤية وطنية استراتيجية لتمكين المواطن من العمل

عرض توصيات ورش العمل التحضيرية خلال جلسات المنتدى

حرص على التوزيع العادل للمبادرات بين المحافظات والفئات المُُستهدفة

توقعات بخفض معدلات الباحثين عن عمل وزيادة نسب التوظيف قريبًًا

إبراهيم بن سعيد البوسعيدي

مسقط- الرؤية

أعرب سعادة الديس ســالم بن مُُلَّسمّ البوسعديي وكيل 
وزارة العمــل لتنمية الموارد البشريــة، عن بالغ تقديره 
واعتــزازه وامتنانــه للتوجيهات الســامية الكريمة التي 
أصدرهــا حضرة صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طارق المعظــم- حفظه اللــه ورعــاه- بتخصيص 100 
مليون ريال عُُماني لدعم برامج التشغيل ودعم الأجور.

وأكد ســعادته- في تصريح صحفي- أن هذه التوجيهات 
تُعُربِّر عــن اهتمام صاحــب الجلالة بهذا الملــف، وأنها 
جاءت تتويجًًا للنجــاح الكبير الذي حققه البرنامج منذ 
انطلاقــه في القطاعين الحكومي والخاص، والذي يهدف 
إلى تعزيز الجهود الرامية إلى سد الفجوة بين المخرجات 
التعليمية ومتطلبات ســوق العمل؛ بما يسهم في تعزيز 
فــرص توظيف الشــباب الــعُُماني في بيئة عمــل عادلة 

ومستقرة. 
وشــدد ســعادته على أن هذا المبلغ المُخُصَّّص يسهم في 
خلق فرص عمل جديةد ومســتدامة للمواطنين، مشيرًاً 
إلى أن برنامــج التدريب على رأس العمل ودعم الأجور 
منذ انطلاقه في 2021 وحتى الآن، نجح في توفير أكثر من 
150 ألف فرصة عمل، مع نســبة استدامة تتجاوز %80، 
ما أسهم في تعزيز استقرار بيئة العمل. وقال البوسعديي 
إن الــوزارة- في إطار هذا البرنامج- تعاونت مع أكثر من 
10000 شركــة وأكثر من 40 وحةد حكومية، إضافة إلى 
تنفيذ 250 ورشة عمل متخصصة، وهو ما يعكس نجاح 

جهود حوكمة العمل وتحقيق الأثر المرجو.
وأوضح ســعادته أن برامج التشــغيل- التي انطلقت 
منذ عــام 2021- تتضمــن عةد مســارات متكاملة، 
ومن المتوقع أن تشــهد هذه المبادرة توســعًًا وحراكًًا 
أكثر فعاليــة، في ضــوء هــذه التوجيهات الســامية. 
وذكر البوســعديي أن من بين هذه المسارات: برنامج 
التدريب المقرون بالتشــغيل، الذي يهدف إلى تأهيل 
الباحــثين عن عمــل عبر معاهد متخصصــة؛ تمهدًًيا 
لتوظيفهــم في القطاعين الحكومــي والخاص، إضافة 
إلى برنامــج التدريــب على رأس العمــل، الذي يمنح 
المتــدربين فرصة اكتســاب الــخبرة العمليــة داخل 

المؤسســات لــفترة تتراوح بين 3 و6 أشــهر، وقد تمتد 
أحيانًاً إلى ســنة كاملة، كما تشــمل المبادرة مسارات 
أخرى مثل الإحلال الحكومي، والعمل الجزئي والحر، 

ودعم المبادرات في المحافظات ودعم الأجور.
وأشــار ســعادته إلى أن الحكومــة تتحمــل تكاليف 
التدريــب كافةًً؛ حيث يحصــل المتدرب الحاصل على 
شــهادة البكالوريــوس على منحة 250 ريــاالًا عُُمانيا 
شهريًاً، فيما يحصل حامل شــهادة الدبلوم على 200 
ريــال عُُماني، أما الحاصل على شــهادة دبلوم التعليم 

العام فتُصُرف له منحة 150 رياالًا عُُمانيًًا شهريًاً.
وفيما يتعلق ببرنامج التدريب على رأس العمل ودعم 
الأجور، أوضح ســعادته أن هناك 4 مسارات رئيسية، 
تتمثل في: الشركات المستوفية لنسب التعمين وتحصل 
على دعــم كامــل بقيمة 500 ريال بغــض النظر عن 
مؤهــل العامل، بينما الشركات غير المســتوفية والتي 
تضــم أكثر من 150 عامالًا تحصل على 250 رياالًا لمةد 
سنة. وتابع سعادته أن المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
التــي تمــارس ريــادة الأعمال، يحصل المتــدرب فيها 
والحاصل على شــهادة البكالوريــوس على 500 ريال 
عُُماني، و400 ريــال عُُماني للدبلوم المتوســط، و325 
ريــاالًا عُُمانيا لدبلوم التعليم العام، بينما المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة غير الرياديــة تحصل على 200 

ريــال، على أن يتحمل المُسُــتفدي الفارق وفق النظام 
المعمول به.

وأكد ســعادته أن التوجيهات الســامية تُجُسِِّــد حرص 
جلالــة الســلطان- حفظه اللــه ورعاه- على الإنســان 
الــعُُماني، وخصوصًًا الشــباب الباحث عــن فرص عمل، 
وأنهــا لسيــت مجــرد دعم مــالي؛ بــل رؤيــة وطنية 
استراتيجية تهدف إلى تمكين المواطن وفتح آفاق أوســع 
أمامه للمشــاركة الفاعلة في القطاع الخاص، مع التأكدي 
على أن المواطــن هــو الثروة الحقيقيــة التــي ينبغــي 

صيانتها ودعمها لتحقيق التنمية المستدامة.
ولفت سعادته إلى أن الهدف الأساسي للمبادرة يتمثل في 
كِِّميُمن الشباب  تعزيز برامج التشــغيل ودعم الأجور، بما 
العُُماني من الانخراط في ســوق العمل بثقة واســتقرار؛ 
حيث تشــمل المبادرة دعم الرواتــب المباشرة للباحثين 
عن عمل، وتوســيع نطاق برامج التشغيل بالتعاون مع 
المؤسسات الحكومية والخاصة، مع الحرص على التوزيع 
العــادل بين المحافظــات والفئات المســتهدفة؛ لضمان 

استفادة أكبر عدد ممكن من الشباب العُُماني.
وأكــد ســعادته أن القطــاع الخاص شريكٌٌ أســاسّيٌّ في 
تحقيق التنمية المستدامة، وأن الدولة تعمل على توفير 
كافة التســهيلات لدعم الشركات في تشــغيل الكفاءات 
الوطنية، لافتًاً إلى أن مُُضاعفة الدعم المالي يمنح الشركات 
القدرة على توظيف مزيد من الشباب العُُماني، دون أن 
يُشُــكِِّل الراتب عبئًاً إضافيًًا؛ بما يضمن خلق فرص عمل 

مستقرة ومتنوعة في مختلف القطاعات الاقتصادية.
ومضى ســعادته قــائالًا إن الأثــر الإيجــابي المتوقع على 
المدى القريب لهذه التوجيهات، تشــمل زيادة نســب 
التوظيــف وخفــض معــدلات الباحثين عــن عمل بين 
الشباب العُُماني، ورفع الثقة في القطاع الخاص. وأوضح 
البوسعديي أنه على المدى البعدي، تمثل هذه التوجيهات 
خطوة استراتيجية لدعم هيكلة ســوق العمل، وتعزيز 
مشــاركة المواطــن في التنميــة الاقتصاديــة، وتحفيــز 
الاقتصــاد الوطنــي على تنويع مصــادر الدخل، وخلق 
كِِّمتُمن الشباب العُُماني من تحقيق  بيئة عمل مســتدامة، 
الاســتقرار الوظيفي، والإســهام في نمو الاقتصاد الوطني 

بشكل متوازن ومُُستدام.

بعد تخصيص 100 مليون ريال.. البوسعيدي: 
الأولوية للعاملين للمرة الأولى و»المُُسرَّّحين«

سالم بن مُُسلَّّم البوسعيدي
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مسقط- الرؤية

أكد هلال بــن عبدالله الهنائي المشرف 
العــام على المنصة الوطنية للمقترحات 
والشــكاوى والبلاغــات »تجاوب«، أن 
المنصة مــا كانــت لتنجح لــولا قبول 
المســتفيدين لها ومشــاركتهم الفاعلة 
والإيجابية، إلى جانب تجاوب الجهات 

الحكومية وتفاعلها مع ما يرد عبرها.
وقال الهنائي: “جاء بيان مجلس الوزراء 
ليؤكد أن المســتفيد هو محور الخدمة 
الحكوميــة، وأن التطويــر الحقيقــي 
للخدمات يبدأ من المســتفيد وينتهي 
عند رضــاه، وأن هــذا التوجه يعكس 
إدراكاًً عميقاًً بأن المشــاركة المجتمعية 
لم تعد خيــاراًً، بل أصبحت أساســاًً في 
التطوير والتحسين المســتمر،  عمليــة 

وهو ما تجسده منصة »تجاوب« كونها 
أحد أبرز أوجه هذه المشاركة.

وأضــاف الهنــائي أن الجهــات المعنية 
شرعــت في اتخــاذ خطــوات تنفيذية 
لوضــع توجيهــات مجلــس الــوزراء 
بأهمية تطوير منصة تجاوب والارتقاء 
بالمنظومــة المؤسســية المتصلة بها من 
آليــات ومنهجيــات موضــع التنفيذ، 
مــشيرا إلى أن تأكيــد بيــان مجلــس 
الــوزراء الأخير على ضرورة أن تعمــل 
الجهــات الحكوميــة على رفع نســب 
إنجاز البلاغات ضمــن المدد المحددة، 
والتفاعــل مع المقترحات والشــكاوى، 
ومعالجــة أبرز الملاحظــات المرصودة 
عليها؛ يعكس قناعة راسخة بأن كفاءة 
الخدمــات الحكوميــة لا تقاس فقط 
بكم الإنجاز، بل أيضاًً بسرعة الاستجابة 

وجــودة التفاعــل مــع المســتفيدين، 
في  المتطلبــات  هــذه  وضــع  أن  كما 
صلــب تقييــم الأداء يعزز مــن ثقافة 

الالتزام والمســؤولية داخل المؤسسات، 
ويحول صوت المســتفيدين والمواطنين 
وملاحظاته إلى عــنصر فاعل في تطوير 

السياسات والخدمات.
: »مــا ورد في بيان  وتابع الهنــائي قائالًا
مجلــس الــوزراء يؤكــد بوضــوح أن 
تتعامــل مــع ملاحظــات  الحكومــة 
واهتمام،  بــكل جديــة  المســتفيدين 

ليس فقط من زاوية المتابعة والإنجاز، 
بل مــن زاوية أعمــق تتمثل في قياس 
مستوى الرضا وجعله مؤشراًً استراتيجياًً 
تطويــر  في  بــه  الحكومــة  تسترشــد 
الخدمــات، مؤكداًً بأن إشــادة مجلس 
الــوزراء بالجهــات ذات الأداء المرتفع 
وتوجيــه بقية الجهــات إلى بذل مزيد 
من الجهد يعكس بوضوح توجه الدولة 

نحو ترســيخ ثقافة التميــز والتنافس 
الإيجابي بين المؤسســات الحكومية، إذ 
إن الإنجاز المتميــز أصبح محل تقدير 
إلى جوانــب  يُنُظــر  وإبــراز، في حين 
القصــور باعتبارهــا فرصــاًً للتحــسين 
والتطوير، بما يضمن الارتقاء المتواصل 

بجودة الخدمات المقدمة. 
وأوضح الهنائي: »من هذا المنطلق جاء 
تأكيــد جلالة الســلطان المعظم- أيده 
اللــه- على اعــتماد آليــة واضحة منذ 
بداية العام للمســاءلة والمحاسبة وفق 
نتائــج الأداء الســنوي؛ لتكــون بمثابة 
ترجمــة عملية لهــذا النهــج، وتعزيزاًً 
لمبدأ ربط النتائج بالمســؤوليات، ودفع 
جميــع الجهــات إلى تحــسين أدائهــا 
وتقديــم خدمــات ترتقــي لتطلعات 

المواطن والمستفيد”.

صلالة- الرؤية

اســتقبلت جامعة ظفار وفدًًا تربويا بوزارة 
التربية والتعليم يمثله بدر بن خلفان العبري 
رئيــس قســم مناهــج المهــارات الحياتية 
بالمديريــة العامــة لتطوير المناهــج بوزارة 
التربية والتعليم، وذلك ضمن تعزيز التعاون 
وتبــادل الــخبرات في مجال ريــادة الأعمال 
والابتكار. وكان في اســتقبال الوفد الدكتور 

سيد إحسان جميل نائب رئيس الجامعة. 
والتقــى الوفد بالأســتاذ الدكتــور معاوية 

العاني عميد كلية التجارة والعلوم الإدارية، 
وشــهرزاد المرهــون مديــرة مركــز ريادة 
الأعمال بالجامعــة، إذ تــأتي هــذه الزيارة 
والتعــاون بتنظيم من مركــز ريادة الأعمال 
بجامعــة ظفار. وشــهدت الزيــارة برنامجًًا 
متكامالًا بدأ بلقاء مع الدكتور عيسى مصباح 
منسق مقرر ريادة الأعمال الابتكار والإبداع 
)ENTR 200( ومعلمــي المقــرر، حيــث 
اســتعرض الجانبان أهداف المقــرر ودوره 
في صقل مهــارات الطلبــة وتحفيزهم على 

الإبداع.

كما قــدّّم الطلبــة سلســلة مــن العروض 
التقديميــة لمشــاريع ريادية متميــزة، من 
بينهــا: مشروع  ServeEZ أحــد مخرجات 
مقرر ريــادة الأعمال والابتــكار، ومشروع 
التقنيــة  بين  يجمــع  الــذي   Scencifier
Homecare Oman. ومشروع  والإبــداع، 
LLC الهــادف إلى تقديــم حلول مجتمعية 

مبتكرة.
واطلــع الوفــد كذلــك على مشــاريع من 
الحاضنة العلميــة بالجامعة، مثل: مشروع 
“Bioplastic”الذي يركز على حلول صديقة 

للبيئة، وتطبيق »عون« الذي يقدم خدمات 
مجتمعية رقميــة مبتكرة. وتضمن البرنامج 
أيضًًــا تقديم ورقة عمل بعنــوان: »تصميم 
منهج ريادة الأعمال بشكل يراعي الفروقات 
الفرديــة بين الطلبة« قدّّمها الدكتور ســمير 
حمامي، أعقبها جلســة نقاشية تفاعلية مع 
الحضور. واختتمــت الزيارة بجولة ميدانية 
في الحاضنة العلمية بمبنى النشــاط الطلابي، 
حيــث اطلع الوفد على بيئــة الابتكار التي 
توفرهــا الجامعــة لطلابها، ومــا تضمه من 

مشاريع بحثية وريادية ناشئة.

عبري- الرؤية

نظمــت المديريــة العامــة لــلثروة الزراعية 
وموارد الميــاه بمحافظة الظاهــرة، الأربعاء، 
حلقة عمــل افتراضيــة بعنــوان »بروتوكول 
تصديــر الحيوانــات الحيََّة عبر منفــذ الربع 

الخالي«.
وتناولت الحلقة آلية تصدير الحيوانات الحية 
إلى المملكة العربية الســعودية، والإجراءات 
المتبعــة قبل وأثنــاء وصول الإرســاليات إلى 
المنفــذ، إضافــة إلى اســتعراض المســتندات 

والوثائق المطلوبة لضمان انســيابية عمليات 
مــن  عــدد  الحلقــة  في  شــارك  التصديــر. 
المستثمرين والمهتمين والمخلصين الجمركيين، 
إلى جانب أصحاب شركات اســتيراد وتصدير 
الحيوانــات، حيث تم فتح باب النقاش حول 
أبرز التحديات وسبل تســهيل حركة التبادل 
التجــاري عبر المنفــذ. وتأتي هــذه الحلقة في 
إطــار جهود المديرية لتعزيــز وعي العاملين 
في القطاع، وتوفير بيئة ملائمة لتطوير نشــاط 
التصدير، بما يســهم في دعم الحركة التجارية 

وتنمية قطاع الثروة الحيوانية بالمحافظة.

مسقط- الرؤية

وقّعّــت وزارة العمل صباح، الأربعاء، برنامجا 
تدريبيــا متخصصــا مــع أكاديميــة الابتــكار 
الصناعــي، وذلــك بهــدف تأهيــل الحرفيين 
العمانيين في صناعة نماذج الســفن التقليدية 
العُُمانية، والذي ســيجري تنفيــذه في الكلية 
المهنية بصور، انطلاقا من كونها أحد المكونات 
التراثيــة الأصيلة التي ارتبطــت بتاريخ عُُمان 

البحري وحضارتها .
وقّعّ البرنامج من جانب الوزارة الدكتور خالد 
بــن عبدالعزيز بن خالد أمبوســعيدي مدير 
عام المديريــة العامة للكليــات المهنية، فيما 
وقّعّها من جانب الأكاديمية المهندس سليمان 
بن ســالم الجابري مدير دائرة المشاريع وبناء 

القدرات.
الكفــاءات  تأهيــل  إلى  البرنامــج  ويهــدف 
الوطنيــة وصقل مهارات الشــباب العُُماني في 
مجال صناعة الســفن التقليدية، بما يتيح لهم 
الجمع بين الحفــاظ على الموروث الثقافي من 
جهــة، وتطوير مهارات عملية مبتكرة تواكب 
متطلبات ســوق العمل مــن جهة أخرى. كما 
يســعى البرنامج إلى فتح آفــاق جديدة أمام 
الصناعــات الحرفيــة والبحرية لتكــون رافداًً 
داعماًً للاقتصاد الوطنــي، خاصة في قطاعات 

واســتدامة  الإبداعية،  والصناعات  الســياحة 
الحرف التقليدية ونقلهــا للأجيال، من خلال 
تــوفير تدريب نوعي وشــامل، يســتمر لمدة 

تسعة أشهر.
ويتضمن البرنامج مرحلتين أساســيتين، الأولى 
تمتــد لثلاثــة أشــهر، وتركــز على أساســيات 
النجارة مــن خلال التدريب النظري والعملي 
في مجــالات تقطيــع الأخشــاب والتســوية 
والدهانــات، إضافــة إلى اختبــارات تقييمية 
لقياس مســتوى المتدربين. أما المرحلة الثانية 
فتمتد إلى ستة أشهر، وتخصص لصناعة نماذج 

السفن التقليدية وفق الطرق المتوارثة، حيث 
ينقسم التدريب إلى مستويين: الأول للتعرف 
على أنواع الســفن ومهاراتها الأساسية، والثاني 
يركــز على الإنتــاج العــملي لمشــاريع فردية 
وجماعية تصل إلى عشرين نموذجاًً من السفن 
بأحجــام مختلفة. وســيحصل المتدربون عند 
إتمام البرنامج على شــهادة معتمــدة، إضافة 
إلى خبرة تؤهلهم لدخول سوق العمل في هذا 
المجــال المتخصص، بما يســهم في دعم قطاع 
الحرف وتعزيز مكانة ســلطنة عُُمان كوجهة 
رائــدة في الحفــاظ على التراث البحري. وقال 

الدكتــور خالد أمبوســعيدي: »إن توقيع هذا 
البرنامج يجســد توجــه الوزارة نحــو تنويع 
برامــج التدريــب والتأهيل وربطهــا بالهوية 
الوطنية العُُمانية، فصناعة الســفن التقليدية 
لم تكن مجرد مهنــة في الماضي، بل كانت رمزاًً 
للقــدرة العُُمانيــة على التواصــل مــع العالم 
وبناء حضــارة بحرية عريقة، ومن خلال هذا 
البرنامج، نســعى إلى نقل هذا الإرث العظيم 
إلى الأجيال الجديدة بأسلوب حديث ومنظم، 
ليكون مصدراًً للفخر، ورافداًً للتوظيف وريادة 
الأعمال، وفرصــة لتطويــر صناعــات مبتكرة 
ذات صلة بالتراث«. من جانبه، أشار المهندس 
سليمان بن ســالم الجابري إلى أن التعاون مع 
وزارة العمل يشكل خطوة استراتيجية مهمة، 
موضحــاًً: الابتــكار لا ينفصــل عــن الجذور 
الثقافية، بل ينطلق منها ليبني فرصاًً جديدة، 
ومن هنا فــإن برنامج صناعة نماذج الســفن 
التقليديــة العُُمانيــة يأتي ليمــزج بين المهارة 
الحرفيــة والإبــداع الصناعــي، وليفتــح أمام 
الشــباب العُُماني مســارات جديدة للاستثمار 
والإنتاج، ونتوقع أن يســهم هــذا البرنامج في 
بناء كفاءات متخصصة قادرة على تحويل هذا 
التراث البحــري إلى قيمــة اقتصادية مضافة، 
تعزز من حضــور ســلطنة عمان في مجالات 

الصناعات الثقافية والسياحية والإبداعي«.

أكد أن التطوير الحقيقي يبدأ من المُُستفيد وينتهي عند رضاه

الهنائي: تعامل حكومي جاد مع شكاوى ومقترحات »تجاوب«.. 
ونجاح المنصة يجسّّد التفاعل الإيجابي مع المواطنين

وفد تربوي يطلع على المشاريع الطلابية المبتكرة في جامعة ظفار

»زراعية الظاهرة« تستعرض آليات تصدير الحيوانات الحيََّة إلى السعودية

بين وزارة العمل وأكاديمية الابتكار الصناعي

برنامج تدريبي لتأهيل الكفاءات الوطنية 
في صناعة نماذج السفن التقليدية

رعبوب: إنشاء قطاع خاص لـ»ذوي الإعاقة« ترجمة 
للاهتمام السامي بتعزيز العدالة الاجتماعية

تدريب أكاديميي »جامعة التقنية« 
بعبري على »الكتابة ونشر الأبحاث«

صلالة- الرؤية

ثمّنّ الشيخ محمد رعبوب التوجيهات السامية 
الكريمة بإنشــاء قطاع خاص بمســتوى وكيل 
وزارة يُعُنى بالإشراف على خدمات الأشخاص 
ذوي الإعاقة، مؤكدًًا أنََّ هذه الخطوة تُجُسّّــد 
الرؤية الحكيمــة للقيادة الرشــيدة وحرصها 
الدائــم على تعزيز مبادئ العدالة الاجتماعية 

والتمكين الشامل.
وقــال رعبــوب: “بوصفــي أحــد أفــراد فئة 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة، أرفع أســمى آيات 
الشــكر والعرفــان للمقــام الســامي لحضرة 
صاحب الجلالة السلطان المعظم- أيده الله- 
داعيًًا الـمولى عز وجل أن تكون هذه الخطوة 
ـًا نحــو تطوير السياســات  المباركــة منطلق�
لحقــوق  الداعمــة  والخدمــات  والبرامــج 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة، بمــا ينســجم مع 
مرتكزات العدالة والتكافؤ المنصوص عليها في 

رؤية عُُمان 2040”.

ثــل نقلة نوعية في  وأضــاف أن هذا التوجّّه ميُم
مــسيرة دعم وتمكين الأشــخاص ذوي الإعاقة، 
ويعكس التزام الدولة بترسيخ مبدأ الشمولية 
وضمان مشاركة فاعلة لجميع فئات المجتمع 

في بناء المستقبل.

عبري- ناصر العبري

نّظَّم فــرع جامعة التقنيــة والعلوم 
التطبيقيــة بــعبري وبالتعــاون مــع 
كرسي الإيسيســكو لأخلاقيات الذكاء 
الاصطناعــي، وبدعــم من الســفارة 
الأمريكيــة وبالتعــاون مــع المكتب 
الإنجليزية  اللغــة  لتدريس  الإقليمي 
في المنامــة، ورشــة عمــل متخصصة 
بعنــوان »الكتابة والــنشر في البحث 
الأكاديمي«، قدمها الدكتور أحمد فهد 
أخصــائي اللغة الإنجليزيــة بالولايات 
المتحدة الأمريكية، وتستهدف أعضاء 

الهيئة الأكاديمية.
وتهدف الورشــة، الممتــدة على مدار 
ثلاثــة أيــام، إلى تزويــد المشــاركين 
الكتابــة  في  عمليــة  باستراتيجيــات 
البحثية والنشر العلمي، وفهم المراحل 
الأساســية للعمليــة البحثيــة، بــدءًًا 
من توليــد الأفكار مــرورًًا بالمراجعة 
والتحريــر، ووصوالًا إلى إعداد الأوراق 

العلميــة للــنشر في مــجلات علمية 
فرصــة  ســتمنحهم  كما  محكمــة، 
لاكتســاب مهارات اختيــار المجلات 
العلميــة المناســبة، والتعامــل مــع 
عملية التحكيم الأكاديمي، إلى جانب 
التدريب على استخدام أدوات الذكاء 
الاصطناعــي بصــورة أخلاقية وفعّّالة 
لدعــم مراجعــة الأدبيــات وتطوير 

المقالات البحثية.
ويشارك الأكاديميون والباحثون خلال 
الورشــة في أنشــطة تفاعلية تشــمل 
تحليل نصــوص مرجعية، ومناقشــة 
تحديات مراجعــة الأدبيات، وتطبيق 
استراتيجيــات المراجعــة والتحريــر، 
بالإضافــة إلى صياغة خطــط عملية 
لتطويــر أبحاث قابلــة للنشر. وتوفر 
الورشــة بيئة تعاونية لتبادل الخبرات 
والأفــكار، بما يســهم في رفــع جودة 
المخرجــات البحثيــة وتعزيز حضور 
الســاحة  في  ومنتســبيها  الجامعــة 

العلمية الدولية.

هلال بن عبدالله الهنائي

محمد رعبوب
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مسقط- الرؤية

تعتزم مبــادرة »عُُمان المعرفــة« تنظيم أولى 
جلسات برنامجها الجديد »KO Talks«، يوم 
الأربعاء الموافــق 15 أكتوبر المقبل، وذلك في 
مقــر الجامعة الوطنية للعلــوم والتكنولوجيا 
)NUST( ببوشر، وذلك تحت شــعار »أفكار 

للتغيير.. معًًا نستطيع«. 
وتشــكل هذه الجلســة الافتتاحية الانطلاقة 
الرسمية للبرنامج كمنصة رائدة في عُُمان لتبادل 
المعرفــة والإلهــام. وقالت بلقيس الحســنية 
رئيســة عُُمان المعرفــة: »تمثل هذه الجلســة 
الأولى بداية منصة نؤمن أنها ستتطور لتصبح 
منبرًاً وطنيًًا للمعرفة والابتكار والتعاون. هدفنا 
هو تمــكين الأفراد من اكتســاب رؤى ملهمة 

تدفعهم إلى اتخاذ خطوات عملية تحدث أثرًاً 
إيجابيًاً ملموسًًا«. وأضافت الحسنية: »تعكس 
هذه الجلسة الافتتاحية رؤيتنا لتقديم قصص 
حقيقية من مواهب الســلطنة. نهدف إلى أن 
يغادر المشــاركون الجلســة وهم ليسوا فقط 
مُُحفَّّزيــن؛ بل مُُزوَّّدين أيضًًا بــأدوات عملية 

للتغيير الإيجابي.”
ويهدف برنامــج KO Talks إلى جمع القادة 
والمهنيين والمبتكريــن من مختلف القطاعات 
لعرض قصص وتجارب مؤثرة تُسُــهم في تمكين 
الأفــراد وتعزيــز تنمية المجتمــع. وتأتي هذه 
المبادرة لتجسد رســالة عُُمان المعرفة في نشر 
ثقافة التعلم والتعاون والنمو، بما يتماشى مع 
رؤية السلطنة طويلة المدى في مجال الابتكار 

والتقدم الاجتماعي.

»عُُمان المعرفة« تستضيف أولى 
مسقط- الرؤيةجلسات »KO Talks.. 15« أكتوبر

ســجَّّلت ســلطنة عُُمان زيــادة ملحوظة في 
طلبــات حمايــة الملكية الفكريــة محليًًا، لا 
ســيما براءات الاختراع والعلامات التجارية، 
ما ســاهم في رفــع ترتيبها على المســتويين 

العالمي والإقليمي. 
وارتقــت ســلطنة عُُمان 60 مرتبة في مؤشر 
بــراءات الاختراع حســب بلد المنشــأ لتصل 
إلى المرتبــة 38 عالميًًا مقارنــةًً بالمرتبة 98 في 
2024، كما تحســنت في مــؤشر العلامــات 
التجارية حســب بلد المنشــأ من المرتبة 60 
في 2024 إلى المرتبــة 47 في 2025، وهــو ما 
يعكــس تنامي قــوة بيئــة الأعمال وحرص 
الشركات العُُمانيــة على بناء هويات تجارية 
قوية وزيادة النشاط الابتكاري، بالإضافة إلى 
وعي الأفراد والشركات والمؤسســات بأهمية 

حماية الابتكارات والتقنيات الجديدة.

وأكدت نصرة بنت ســطان الحبسية، المديرة 
العامــة للتجارة بــوزارة التجــارة والصناعة 
وترويج الاســتثمار، أن تقدم ســلطنة عُُمان 
في مؤشر الابتكار العالمي جاء نتيجة للجهود 

المبذولة لتعزيز بيئة الابتكار وريادة الأعمال 
وتطويــر التشريعــات الداعمــة للملكيــة 
الفكريــة، ويعكــس التزام الــوزارة بتطوير 
بيئــة حاضنــة للابتــكار وتحفيــز الشركات 

المعرفــة  في  الاســتثمار  على  والمؤسســات 
والإبــداع، بمــا يســهم في زيــادة تنافســية 
الاقتصــاد الوطنــي وتحقيق أهــداف رؤية 

»عُُمان 2040«.
من جانبــه، أوضح المهندس خالد بن حمود 
الهنــائي، مديــر المكتــب الوطنــي للملكية 
الفكريــة بوزارة التجــارة والصناعة وترويج 
الاســتثمار، أن ارتفاع ترتيب ســلطنة عُُمان 
يوضــح النمــو في ثقافــة تســجيل حقوق 
الملكيــة الفكرية، مــشيرًاً إلى الإقبال المتزايد 
والشركات  الأعمال  ورواد  الـمخترعين  مــن 
على تســجيل بــراءات الاختراع والعلامــات 
التجارية، وقال: “شــهدنا زيادة ملحوظة في 
الطلبات المقدمة، مدعومة بحملات التوعية 
والتخفيضــات الممنوحــة للباحثين والطلاب 
والمؤسسات الصغيرة، فالًاض عن التعاون مع 
المنظمة العالميــة للملكية الفكرية في تبادل 

الخبرات وبناء القدرات.”

قفزات نوعية في منظومة الابتكار الوطنية.. وعُُمان تتقدم إلى المركز 38 عالميًًا في »براءات الاختراع«

خالد الهنائي نصرة الحبسية
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

المساءلة والمحاسبة.. مرحلة مُُتقدِِّمة من تجويد الخدمات
تسعى مؤسســاتنا الوطنية إلى الارتقاء بخدماتها 
إلى أعلى مســتوى، وتحقيق رضا المستفيدين من 
أبناء هذا الوطــن أو المقيمين على أرضه الطيبة، 
وذلــك في إطار منظومة متكاملــة تتضمن توفير 
البيئة المناســبة لتقديم هــذه الخدمات والعمل 
إلى  الرقمــي،  التحــول  أهــداف  تحقيــق  على 
جانــب منظومات تقييم الأداء؛ ســواء للأفراد أو 

للمؤسسات.
وإلى جانب هذه الإجراءات، تظهر أهمية وجود 

إجراء آخــر أو منظومة أخرى تتعلق بالمســاءلة 
الأداء  مــن خلال مراقبــة جــودة  والمحاســبة، 
والاهــتمام بآراء المســتفيدين وتقييــم تجاربهم 
والاستماع إلى مقترحاتهم والشكاوى والملاحظات 
الواردة منهم، ومحاســبة المُقُصرين في أعمالهم، 
ليتحقق بعد ذلك الهدف المنشود بتقديم أفضل 

الخدمات.
ولقد أكد حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 
بن طارق المعظم -حفظه الله ورعاه- في اجتماع 

مجلــس الوزراء قبل أيام، أنــه اعتمد منذ بداية 
العام آلية للمســاءلة والمحاسبة لجميع الجهات 
وفقًًا لنتائج أدائها الســنوي؛ الأمر الذي ســيدفع 
جميع الجهات إلى تحسين أدائها وتقديم خدمات 

ترتقي لتطلعات المواطن والمستفيد.
وبعــد أن حققــت المنصة الوطنيــة للمقترحات 
والشكاوى والبلاغات »تجاوب« نجاحات إيجابية 
في الفترة الماضية، ومع استمرار العمل على تطوير 
المنصة والتفاعل مع المقترحات والشــكاوى، فإننا 

بلا شك سنلمس تغيرا كبيرا في مستوى الخدمات 
المقدمة من قبل المؤسسات والهيئات.

إنََّ مبادئ المســاءلة والمحاســبة يجب أن تكون 
ثقافــة عامة في مجتمعنا، حتى يدرك كل موظف 
أنَّهَ مســؤول أمام الله وأمام الوطن، وأن التقصير 
في أداء عملــه المكلف به أو التقاعس عن تقديم 
الخدمات للمســتفيدين لم يعــد في قاموس هذا 
البلد، وأنــه لم يعد هناك مجــالٌٌ للمجاملة على 

حساب رضا المستفيدين.

أُسُدل الســتار على موسم خريف 
ظفار بمزيــد من التألــق والأرقام 
المســتويات،  القياســية على كافة 
فلربنــا تعالى الحمد ولــه الفضل، 
أنعمََ على عُُمان بموســم اســتثنائي 
والبهجــة  الأُنُــس  بمشــاعر  مليء 
الشكر والامتنان  والجمال، وجزيل 
لكافــة الجهود الرســمية المبذولة، 
ولقد ازدان موسم هذا العام بمزيد 
الثقافية  من المحاضرات والأنشطة 
والتي أضافت أبعادًًا أخرى، فحاجة 
الإنســان لغذاء الــروح والعقل لا 
تقــل عن حاجتهِِ لغذاء الأجســاد، 

وكما قيل:
واســتكمل  النفــسِِ  على  أقبــل 

فضائلها
فأنت بالنفسِِ لا بالجسمِِ إنسانُُ

وتزامن�ـًا مــع الموســم البهيج، تم 
افتتاح متحف ظفار الخاص برعايةٍٍ 
كريمة من صاحب السُُّــمو محافظ 
ظفار، حــوالي 800  قطعة تخترق 
بالزائــر حُُجُُــب الزمــان والـمكان 
لتُسُافر بالزائر إلى جيل خمسينات 
القرن الماضي، حيث الآباء والأجداد، 
كيــف تفاعلوا مــع الحيــاة، إنِّهِا 
قطــع ناطقة إذا أحســنت التأمل 

والاستماع إليها، وكما يُقُال:
وقد تنطق الأشياءُُ وهي صوامتٌٌ

وما كلُُ نطقُُ المُخُبرينََ كلامُُ
المتحف رائع بــكل المقاييس، من 
الفكرة إلى المحتوى والتصميم الذي 
راعى أدق التفاصيل؛ مرورًًا باختيار 
الموقــع المُنُاســب في قلــب صلالة 
الوســطى بجانــب البيــت الكبير 
ومكتبــة دار الكتاب العامة، حيثُُ 
أزقة وممرات وشرفات وســاحات 
تــروي حكايــات مــاضٍٍ عريــق، 
وذكريات مُُمتلئــة بالخيرِِ والعطاء 
والجمال. فللهِِ الحمد والشكر على 

هذا التوفيق والسداد.
وكما يُقُــال »ليس مــن رأى كمن 
سمع«، ولا عين اليقين كعلم اليقين؛ 
لذلــك أترك لــك عزيــزي القارئ 
خــوض تجربة الزيارة حيثُُ المتعة 
والفائــدة، كما أدعــو القائمين على 
المؤسســات التربوية مــن مدارس 
وكليات بتنظيم زيارات معرفية إلى 
المتحف، فكما قال السلطان الراحل 
قابوس بن سعيد- طيب الله ثراه- 
»مــن لم يكــن له مــاضي ليس له 
حاضر«، وعــمالًا بتوجيهات جلالة 
الســلطان هيثم بن طارق حفظه 
اللــه ورعاه بشــأن الحفــاظ على 
الهوية، لذا وفي عالم اليوم؛ أضحت 
أهميــة  ذات  المتاحــف  صناعــة 
واقتصادية  وســياحية  اجتماعيــة 
كُُبرى، تتطلــب المزيد من التمكين 
من الجهــات المعنية لتؤدي دورها 

المنشود. 
إن الاهتمام بالمتاحف جزء لا يتجزأ 
من دراسة التاريخ، والتاريخ خزانة 
العلم والأفكار، يُلُهم الحكمة وفهم 
الحيــاة، لــذا كان القــرآن العظيم 
مليئاًً بأخبار القرون الأولى كما قال 
عالم الاجتماع العراقي الدكتور علي 
الوردي: )عندما اقرأ القرآن أشــعر 
كأنََّ التاريــخ الــبشري يجري أمام 
بصري(، وكم قصّّ النبي الأكرم على 
جيل الرســالة من قصــص وأخبار 
لأخــذ الــدروس والاعتبــار ولفهم 
ســنن الله في الكون؛ حتى أضحوا 
منارات الخير والنور للعالمين، وكما 

يُقُال:
اقرأ التاريخ إذ فيه العبر 

ضاعََ قومٌٌ ليس يدرون الخبر

وإذ نتعلــم من مكونــات المتحف 
لا يفوتنــا أن نســتلهم من سمات 
المؤسس، فلابد للبُُنيان أن يدُُلََ على 
الإنسان؛ حيث قامة الشيخ محمد 
عبدالمحسن ســالم السيل الغساني، 
والمهنيــة  الخيريــة  وإســهاماته 
والرياضية المتنوعة فقد جمع الله 
له مــا تفــرق في غيرهِِ وذلك فضلُُ 

اللهِِ يؤتيه من يشاء.
من يعــرف المؤســس يــرى اللين 
بالوضــوح  ممزوجًًــا  والســكينة 
والصلابــة في المواقــف، يُؤُثر فيك 
بالســمت والأفعال قبــل الأقوال، 
وهكذا الموفقين من أهلِِ الســداد، 

وكما قال أبو العتاهية:
وخيرُُ الكلامِِ قليلُُ الحروف 

كثيرُُ القطوفِِ بليغُُ الأثر
يقولون إن العظيــم لا يخبرك عن 
عظمته؛ بل عن عظمتك، تفهم هذا 
جليًًا عندما تحاور المؤســس، فهو 
مُُربٍٍّ مُُحفِِز من طرازٍٍ عالٍٍ، يستمع 
ويُشُيد ويشــحذ الهمم ويُثُير فيك 
تساؤلات الإنسان الذي جعله اللهُُ 
تعالى خليفــة، وعن دورك الإيجابي 
في البناء والإصلاح وفق المُسُــتطاع، 
يُحُــرك فيك قول الإمام علي بن أبي 

طالب:
تحسبُُ أنك جرمٌٌ صغير

وفيك انطوى العالمُُ الأكبر
وهذا الدور بلاشك قدر المُتُاح لُكُلٍٍ 
من�ـِا، إذ كما جاءنا البيــان واضحًًا 
مــن ربِِ الرحمةِِ والعــزةِِ والجلال 
فُُِ اللَّهَُُ نَفَْْسًًــا  ســبحانه: »الَا يُكََُلـ�
إِالَّا وُُسْْــعََهََا« )البقــرة: 286(، و«الَا 
ـَا آتَاَهََا«  فُُِ اللَّهَُُ نَفَْْسًًــا إِالَّا م� يُكََُلـ�

)الطلاق: 7(.
والبيانُُ تخفيفٌٌ عن ما لا نستطيع، 
لكنه تكليفٌٌ بما نستطيع، والمسألة 
تحتاج إلى تأملات في أعماقِِ الذات، 
ما هو وسع كل واحد منِِّا ليقوم به، 
ثم بعد ذلك نحيا بالرضا والطمأنينة 
بغــض النظر عــن النتائــج، فلهذا 
الكون ربٌٌ عظيــمٌٌ إليهِِ يعودُُ الأمرُُ 

كله وهو على كُُلِِ شيءٍٍ قدير.
ومن سمات المُؤُســس القُُدرة على 
إضفاء الـمرح وروح الفكاهة وفن 
النُُكتــة، وكــم وظفهــا في تحسين 
الأجــواء وتقريب وجهــات النظر 
الخواطر،  القلوب وتطييب  وجمع 
ومعلومٌٌ هذا عنــد معارفه وزواره 
ومُُحبيه، وبمجرد المُجُالســة تسري 
إليك الطاقة وتنتقــل إليك عدوى 
التفاؤل والأُنُس والانشراح؛ فالحمدُُ 

للهِِ على ما أنعم وأعطى.
ولا أجد أجمل من كلمات الشــيخ 
صلاح ســالم السيل الغســاني )أبو 
نزار( حين عربّر عــن نضج التجربة 
وروح المُبُــادرة وتراكم الخبرة عند 

المؤسس فقال: 
حامل لواء الخير من ستين عام 

رغم الشدائد ما تزحزح عن مساره
في حضوره صفق العالم وقام 

المجد له رايات وأبو حمزة شِِعاره 
جزى الله المؤســس وأبناءََهُُ الكرام 
خير الجــزاء، وأعانهــم ووفقهم في 
إدارة هــذا المشروع النافع الماتع، 
وبــاركِِ اللهــم في جميــع الجهود 
وتقبلها  النــاس،  لنفــعِِ  الصادقــة 
ؤُْْتِيي أُكُُُلَه�ـَا كُُلََّ  صدقــهًً جاريةًً »تـ�
حِِيٍنٍ ب�ـإِِِذْْنِِ رََبِّه�ـَا« )إبراهيم: 25(، 
لأ الصُُحــف وتُثُقِِل الموازين ليومِِ  تَمم
الفصل الأكبر، يومََ لا ينفعُُ مالٌٌ ولا 

بنون إلا من أتى الله بقلبٍٍ سليم.
ما قيمةُُ الناس إلا في مبادئهم

لا المالُُ يبقى ولا الألقابُُ والرتبُُ.
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1 انقطاع الكهرباء 
و»نظرية المؤامرة«!

مدرين المكتومية

2 التوجيهات السامية 
والباحثون عن عمل
علي بن بدر البوسعيدي

3 القمة الطارئة.. ورسائل 
واشنطن لإسرائيل والعرب

خالد بن سالم الغساني

4 الفساد الإداري.. الأعراض 
وسبل المقاومة

محمد بن زاهر بن حمود العبري

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

متحف ظفار.. 
حكاية الإرث والأثر

`` عمار الغزالي

في الخامسة.. ساعة الوطن

في الخامســة تمامًًا من يوم الثلاثاء 
الســادس عشر مــن ســبتمبر  في 
2025 لم تكــن عقــارب الســاعة 
تخبرنا بمرور الوقت فحســب؛ بل 
جــاءت لتفتــح نافــذة على الغد، 
حين جلس المواطنون أمام شاشات 
التلفــزة أو مّرَّت أمامهــم الأخبار 
على هواتفهم، شــعروا للحظة إنَّهَا 
ليست مجرد نشرة إخبارية عابرة؛ 
بــل حدث يكتبــه التاريخ في دفتر 
الأيام الوطنية ليظهر المذيع فيقول: 
توجيهات سامية تلامس حياة كل 

فرد على أرض وطننا الحبيب.
بدأت الــكلمات بتوجــه جلالته- 
أيــده الله- بالشــكر للــه القدير 
على ما حبا بــه بلادنا العزيزة من 
أمــن واســتقرار، وكانــت كلماته 
أقــرب مــا تكــون إلى همس أب 
يُطُــمئن أبناءه؛ حيث يقف الوطن 
على أعتــاب صفحــة جديدة من 
الشــفافية والمساءلة لم تكن حينها 
الــنشرة الإخبارية مجــرد عبارات 
ــد في  ُتلى؛ بل نبضاًً قيادياًً يتجّسَّ تـ�

آلية واضحة لمساءلة ومحاسبة كل 
جهــة حكومية وفــق نتائج الأداء 
الســنوي لتصبــح كل خطوة على 

طريق التنمية مرئيــة، وكل إنجاز 
محســوبا بــعين الرقيــب العادل 

والقلب الحريص على الوطن.
التوجيهات الســامية ليست مجرد 
كلمات تُبُــث وتُنُشر عبر وســائل 
الإعلام المختلفة؛ بل رسائل تحمل 
الطمأنينــة والأمل والانــتماء لكل 
مواطــن ولكل بيت ولكل شــارع 
هنــاك معنــى عميــق؛ أن الوطن 
يــرى يســمع ويفكــر في تفاصيل 
حياتنا الصــغيرة والكبيرة معًًا، وأن 
كل مشروع وكل مبــادرة لم تعــد 
مجــرد أرقام أو إجراءات؛ بل نبض 
يشــعر به المواطن في لقمة عيشه، 
في صحة أبنائه وفي فرص مستقبله 
حتــى اللحظــات العابــرة تصبح 
شــاهدة على اهــتمام الوطــن به 
من ســوق الحي إلى المدرسة ومن 
طريــق المدينة إلى مســكن القرى 

البعيدة.
وفي كل توجيه سلطاني سامٍٍ، هناك 
رســالة إنســانية أن المواطــن هو 
الوصلة وهو الغاية والوسيلة وهو 

الحلم الذي يبنى عليه المســتقبل، 
لم  التوجيهــات  أن  واضحًًــا  وكان 
تكتف بمعالجة بعض ما في الواقع 
بل توجهت نحو المستقبل ورسالة 
للجيل الشــاب الــذي نعول عليه 
بالكثير أن الأبواب ستظل مفتوحة، 
وأن العمل الجاد سيجد مكانه، وأن 
طاقتكم هي ثروة البلاد الحقيقية 
في كل كلمة هنــاك دعوة ضمنية 
للجيــل الجديد أن يســتقدم وأن 
يبــدع وأن يكون حاضًرًا في صناعة 

القرار عبر عمله ومُُشاركاته.
هكذا تُصُبح الســاعة الخامسة في 
يــوم اجتماع مجلس الــوزراء أكثر 
من موعد إخباري، تتعداه لتُصُبح 
موعدًًا مــع البشــائر التي تطمئن 
الشــعب ومــع يــقين أن الوطــن 
مــاضٍٍ بخطى ثابتــة يقودها عقل 
بصير وقلب كبير، ومن بين ســطور 
التوجيهات يطــل الوطن في أبهى 
صورة، قائد وشــعب، حلم وأمل، 
طريق وإنجــاز، وأفق لا يحده إلا 

طموحنا المشترك.

ريم الحامدية reem@alroya.info

البحث عن الشهرة

قِِيــل إذا أردت أن تنــزع الثقافــة 
عن أحد المجتمعــات اجعل فتياتها 
التافهــات مشــهورات يؤثــرن على 
عقول الفتيــات الصغيرات ويجعلن 
منهــن أســطورة وحــب وشــغف 
لا تبحــث عــن  واهــتمام وأيضــاًً 
المشــاهير الذيــن لــن يكونــوا لك 
الســند أو الظهر وقت الحاجة، إنما 
هم أشــخاص وجدوا لترفعهم أنت 
بمشاهداتك، فهم يقتاتون على هذا 
النوع من المشاهدات وكمية الأرقام 
الهائلــة؛ بل هو لا يهتم بعدد الأيام 
التي يغيبها عــن أهله وبيته مقابل 
العدد الذي يطمــح للحصول عليه 
وللأســف الشــديد أن هــذا المرض 
انتقل سريعاًً للأطفال فعندما تسأل 
أحدهم ماذا تحــب أن تكون يقول 
بكل ثقة أحب أن أكون مشــهورا في 
وسائل التواصل الاجتماعي، ويا ليت 

قومي يعلمون! 
مــا نمر به مــن أيام غريبــة يدفعنا 
لمواكبة التيــار رغامًا عنّّا، لكن يجب 
أن يكون ذلك بالصــورة الصحيحة، 
إذ نــرى فتيــات يخلعــن الحجاب 
ويتفاخــرن بذلــك وأصبحن واجهة 

إعلامية مهمــة في البلد ورقامًا صعبًًا 
وقــدوة لصــغيرات العقــول، بمبلغ 
كبير لا يقارن براتب شهري تقتضيه 
إحدى معلمات الأجيال التي ذهب 
عمرها في سلك التعليم تُرُيبِّي وتصنع 
الأجيال القادمــة، أو ممرضة لم تنم 
الليل وسهرت للاعتناء بصحة المرضى 
وتعبــت من نظــرة الناس بســبب 
مواعيد عملها الليلية في المستشفى، 
أو رائــدة أعمال صنعــت لها اسامًا 
قويًاً وحضــورًًا مهيب�ـًا لما تملكه من 

عقل وفكر وثقافة.
فلماذا أصبحنــا نلهث خلف أبواب 
الشــهرة المؤقتة ولم نعد نهتم لتلك 
الثقافــات التي نشــأنا عليها وتلك 
التربيــة التــي كانــت ســائدة منذ 
القدم، وأنه لا يصح إلا الصحيح، هل 
خصلات الشــعر الأماميــة أصبحت 
موضة؟ والاندفاع خلف هذه الفئة 
الضعيفــة والبعيــدة كل البعد عن 
قيمنا وعاداتنا وتقاليدنا ومســتوى 
تفكيرنــا العــربي الأصيــل ورســالة 
الأنثى الســامية وهي تربية الأجيال 
الصالحة وليــس ما يحدث الآن من 
تناقض عجيب ورسائل غير أخلاقية.

لا بُدُ لنا من الحد واتخاذ الإجراءات 
اللازمة وعدم تســليط الأضواء على 
من لا يســتحقون تلك الأضواء وإنما 
هم أشــخاص عرفوا كيفية التعامل 
مع هذا الوقــت العجيب وتداخل 
وتصوير  العالمية  والأزمات  المواقف 
مشاهد لا يستطيع الإنسان وصفها 
وجعل أطفــال هذا الجيل أن ينقاد 
خلفهــم ويصبــح حلمــه أن يكون 
مشهورا ســاذجا عبدا للمشاهدات 
التي تتصف بأنها غريبة فهذه حرب 
فكرية وسياسية وثقافية واجتماعية 
فكــم من بيوت أغلقت أبوابها وكم 
مــن عوائل تغير مصيرهــا وكم من 
أنثــى تطلقت وكم مــن طفل بات 
بين أم وأب وأســوار المحاكم وكم؟ 

وكم؟ وكم؟!
إننا وإذ نعيش ثــورة رقمية فكرية 
واقتصاديــة مهمة وحساســة جدا 
وحرب كــبيرة على المجتمع العربي 
خاصــة وتســليط أعداء مــن هنا 
وهنــا فليســت الدبابــات وحدها 
حــرب ولا الصواريخ وحدها حرب، 
وإنمــا الأفكار وتعزيزها ورســوخها 
والثقافات الدخيلة والأفكار الغريبة 

وعباد الشــهرة وكسب المال بطرق 
مختلفة وبطرق غير واعية وبمشاهد 
ونظــرة  والــذوق  للأدب  مخلــة 
المجتمع واخــتلاف الرأي العام لابد 
لنــا قبــل كل شيء أن نربي أنفســنا 
ثم أطفالنــا ثم مجتمعنا على النهج 
الصحيح والتفكير الســليم والموقف 
المناســب حتى نســتطيع أن نخلق 
بيئة مثالية للمجتمــع لا توجد بها 
أطراف دخيلة وبذور ســامة ولابد 
لنــا أن نتعــاون يدا بيــد للحد من 
هــذه الظواهر الســلبية ومراجعة 
أنفســنا وعدم الانخــراط والتمعن 
والمقارنة بتلــك الوجوه التي تدعي 
الشهرة وأن نشــتهر بطريقة تكون 
محل فخــر واعتزاز واحترام وتقدير 
وبالطــرق التــي لا تأخذنا إلى درب 

مسدود.
الشــهرة مُُغريــة لأيِِّ إنســان، لكن 
يجب أن تكون بالطريقة الصحيحة 
والبحــث عنهــا أصبح هوسًًــا عامًًا 
للصــغير قبل الكبير لا ســيما أولئك 
بظهورهــم  أنََّ  يعتقــدون  الذيــن 
سيكون لهم رفعة وشأن، وهذا أمر 

ليس بصحيح وفكر غير منطقي.

سارة البريكية sara_albreiki@hotmail.com

التوجيهات 
السامية ليست 

مجرد كلمات تُُبث 
وتُُنشر عبر وسائل 
الإعلام المختلفة؛ 

بل رسائل تحمل 
الطمأنينة والأمل 

والانتماء لكل 
مواطن
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صحار- الرؤية

نظَّـَـم مينــاء صحــار والمنطقــة الحرة، 
وبالتعــاون مع وزارة النقــل والاتصالات 
وتقنيــة المعلومــات ومجموعة أســياد، 
»لقــاء التميــز البحــري بمينــاء صحــار 
والمنطقــة الحــرة« خلال نســخة العام 
2025 من أســبوع لندن الدولي للشحن 
البحــري. وجــرى تنظيم هــذا المعرض 
بهدف إبراز وترسيخ المكانة الاستراتيجية 
لســلطنة عُُمان كمركــز عالـمي للتجارة 
اللوجستية والابتكار  البحرية والخدمات 
الأخضر بما يتماشى مع مستهدفات رؤية 

»عُُمان 2040«.
واســتهل ســعادة المهنــدس خميس بن 
مُُحمــد الشماخــي، وكيــل وزارة النقل 
للنقل،  المعلومــات  والاتصــالات وتقنية 
برنامــج الفعاليــة بكلمــة رئيســية أكد 
خلالها طموحات سلطنة عُُمان في القطاع 
البحري، قائلاًً: »يدخل القطاع البحري في 
عُُمان مرحلة جديدة لا تقتصر على تطوير 
البنية الأساســية فحسب، بل تشمل بناء 
منظومة متكاملة تتسم بالمرونة والابتكار 

والتكامل الإقليمي، ويســعدنا المشــاركة 
في الفعاليات الدولية البارزة مثل أسبوع 
لنــدن الدولي للشــحن التــي أتاحت لنا 
فرصة مميزة لتسليط الضوء على حققناه 
من إنجــازات على أرض الواقــع وتبادل 
الخبرات والرؤى مع الرواد العالميين لنرسي 
معاييراًً جديدة للنمو المستدام في القطاع 

البحري«.
وجاء اللقاء بمشــاركة عددٍٍ من أبرز رواد 

القطاع وأصحــاب المصلحة من قطاعات 
اللوجستية،  والخدمات  والتجارة  الشحن 
التحديــات  على  النقاشــات  ركــزت  إذ 
والفــرص العالمية وعلى أهــم الأولويات 
التي من شــأنها رســم ملامح مســتقبل 
القطاع البحري مثل سُُــبل تحسين مرونة 
سلســلة التوريد، وزيــادة جهود خفض 

الانبعاثات، وتسهيل إجراءات التجارة.
من جانبه، قال عمر بن محمود المحرزي 

الرئيس التنفيذي لموانئ أســياد والمناطق 
الحرة بمجموعة أسياد: »نقوم في مجموعة 
أســياد بدورٍٍ محوري في تعزيز تنافســية 
قطاعي الموانئ والنقل البحري في سلطنة 
عمان وربطها بالأسواق العالمية عبر حلول 
لوجستية متكاملة لترسيخ مكانتها كمركز 
رائد للتجارة والخدمات اللوجستية، وتأتي 
مشــاركتنا في هذا المحفل العالمي امتداداًً 
للتعــاون المثمر مع شركاؤنا الإستراتيجيين 

العالميين لاستكشاف وتوظيف الفرص في 
القطاع بما يلبي الطموحــات العالمية في 

المجتمع البحري الدولي«.
وأكد إيميل هوغستيدن الرئيس التنفيذي 
الــدور  الصناعــي، على  لمينــاء صحــار 
الاستراتيجــي الــذي تقوم بــه المنظومة 
المتكاملة في ميناء صحار والمنطقة الحرة، 
قائلا: »نطمح إلى ترســيخ مكانتنا كميناء 
عالمي يقــدم خدمات بجــودة عالمية في 
مختلف جوانــب العمليات. ونعمل على 
تطوير منظومة بحرية متكاملة مدعومة 
المســتدامة  التقنيــات والحلول  بأحدث 
والشراكات الدوليــة بما يعــزز من مكانة 
مينــاء صحــار والمنطقة الحرة وســلطنة 
عُُمان كوجهة جاذبة للاستثمار والكفاءات 
والابتكار، وبوابة رئيسة للتبادل التجاري 

لسلطنة عُُمان.«
وعلى هامــش اللقاء، أبــرم ميناء صحار 
والمنطقــة الحرة مجموعــة من مذكرات 
التفاهــم مع عددٍٍ من كبرى المؤسســات 
الدوليــة، في مجالات الوقود المســتدام، 
الكفاءات،  البحريــة، وتنمية  والخدمات 
وتعزيــز معــايير السلامــة، والتعاون في 

تنظيــم الفعاليات، والتواصــل الإعلامي 
الدولي، بما يسهم في تعزيز مكانة سلطنة 

عُُمان في القطاع البحري العالمي.
وضمــن رعايتــه الاستراتيجيــة لأســبوع 
لندن الدولي للشحن البحري 2025، أبرز 
ميناء صحــار والمنطقة الحــرة مقومات 
ســلطنة عُُمان وما تنفرد به من مميزات 
على  الجغــرافي  موقعهــا  مقدمتهــا  في 
مضيق هرمــز، والتزامهــا بتبني مصادر 
الطاقة الخضراء، وما تتيحه من منظومة 
لوجســتية متكاملة. يشار إلى أن المعرض 
ســلط الضوء على تقدم السلطنة بخطى 
واثقــة نحــو تحقيق مســتهدفات رؤية 
»عُُمان 2040« الرامية إلى تنويع الاقتصاد 
ودعم التجارة المســتدامة وترسيخ دورها 

في القطاع البحري الدولي.
كما تخللــت المشــاركة في اللقاء جلســة 
نقاشــية ركزت على التحديــات والفرص 
العالمية وأهم الأولويات التي من شــأنها 
رســم ملامح مســتقبل القطــاع البحري 
كتحسين مرونة سلســلة التوريد، وزيادة 
الانبعاثــات، وتســهيل  جهــود خفــض 

إجراءات التجارة.

»ميناء صحار« يُُسلط الضوء على الاستراتيجية البحرية لعُُمان ضمن »أسبوع لندن الدولي للشحن البحري«
توقيع مذكرات تفاهم مع مؤسسات دولية لتعزيز المكانة الدولية للسلطنة

مسقط- الرؤية

نظّـّـم البنك الأهلي ورشــة تثقيفية لأصحاب 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة بمقره الرئيسي، 
وحظيــت الورشــة بتفاعــل لافت مــن قبل 
الحضور بعدد تجــاوز 45 رائدا ورائدة عمل 
من مختلف القطاعات، وذلك في جو تفاعلي 
تخللــه العديد مــن الأنشــطة والأمثلة التي 
ركــزت على تمكين قادة المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة من تبني مُُمارســات عملية غير 
تقليدية ترفــع كفاءة الأداء المؤسسي، وتدعم 

نموها المُتُواصل.
وتطرقت الورشــة إلى أهمية دور رب العمل 
في بناء بيئة عمل صحيــة تقوم على التَّعَاون 
والاندمــاج، إلى جانــب طرح طــرق عملية 
لفهــم ســلوكيات الموظــفين والتَّعَامل معها 
بفعالية، كما ركزت على أهمية ترسيخ ثقافة 
التقدير والثناء وتبني ممارســات تقييم بنّّاءة 
وعادلــة، فضلاًً عن استكشــاف استراتيجيات 
مبتكرة للاحتفاظ بالكفاءات عبر توفير فرص 
للنمــو والتطوير. واختُتُمت الورشــة بعرض 
خطــط عمليــة وبســيطة لإشراك الموظفين 
بشكل أوسع في البيئة المؤسسية للمؤسسات 

الصغيرة والمتوسطة.
وقــال حســن بــن مقبــول اللواتي مســاعد 
المدير العام ورئيس قســم المشاريع الصغيرة 
على  الأهلي  البنــك  »يحــرص  والمتوســطة: 
مُُواكبــة المسيرة التنمويــة الوطنية التي تُعُد 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة إحدى ركائزها 

الأساســية، حيث يضم هــذا القطاع أكثر من 
240 ألف مؤسســة تُسُــهم في تنويع مصادر 
الدخل، وتوســيع القاعدة الإنتاجية، وتعزيز 
مسيرة البناء والتنمية في السلطنة، فإلى جانب 
الدعــم الحكومي المادي الموجّّــه لها، نعمل 
على تقديــم الدعم المعرفي مــن خلال هذه 
النوعية من الورش، بما يُسُــهم في رفع الوعي 
بأهمية الموارد البشرية في نجاح المؤسسات.«
وأضــاف: »حرصنــا من خلال هــذه المبادرة 
على تزويد المشــاركين بالأدوات اللازمة لبناء 
بيئــة عمل إيجابية، وتعزيــز ثقافة التعاون، 
إلى جانب اســتعراض استراتيجيات فعّّالة من 
حيث التكلفة للاحتفاظ بالموظفين، خاصةًً بما 
يتناسب مع طبيعة الفرق الصغيرة والمتنامية، 
وتشجيعهم على تبنّّي عقلية تضع الموظف في 

صدارة أولويات الإدارة اليومية.«
ويتبــوأ البنك الأهلي موقــع الريادة في دعم 
المؤسســات الصــغيرة والمتوســطة من خلال 
مبادرات مبتكرة تنبع من إيمانه العميق بأثر 
هذا القطاع في الاقتصاد الوطني، وقد تُوُجت 

جهــوده بحصولــه على جائــزة أفضــل بنك 
للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة لعام 2025، 

تأكيداًً لمكانته المتميزة.
وإلى جانب الورشــة التوعوية الأخيرة، أطلق 
البنك سلسلة من المبادرات الاستراتيجية، من 
أبرزها مبــادرة »تمــكين« للتمويل الجماعي 
التي توفر تمويلاًً دون ضمانات يصل إلى 100 
ألف ريال عُُماني، وتنظيم أول مؤتمر مخصص 
للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة تحت مسمى 
»أهلي إكســبو«، فضلاًً عن السوق الرمضاني 
الســنوي للبنك الأهلي الذي استقطب خلال 
ثلاثة أعوام أكثر من 140 مؤسســة، ليشــكل 

منصة حيوية للتواصل ودعم رواد الأعمال. 
كما قــدم البنــك خيــار تمويل نقــاط البيع، 
الذي يمنح أصحــاب الأعمال تمويلاًً يصل إلى 
150,000 ريــال عُُماني مــع موافقــة سريعة 
وفترة ســداد مرنة، وتهدف هــذه المبادرات 
مجتمعــة إلى تمــكين رواد الأعمال وتعزيــز 
مســاهمتهم الفاعلة في التنميــة الاقتصادية 

الوطنية.

مسقط- الرؤية

أعلن المشرق- المؤسســة المالية الرائدة في منطقة 
الشرق الأوســط وشمال إفريقيــا- رســمياًً عــن 
إطلاق المشرق باكســتان، بنكه الرقمي المتكامل 
للخدمات المصرفية للأفراد في باكســتان، بحضور 
معــالي رئيس الوزراء الباكســتاني محمد شــهباز 
شريــف في إسلام آبــاد. وتمثــل هــذه الخطــوة 
أول إطلاق دولي كامــل لمنصــة المشرق المصرفية 
الرقميــة الحائزة على العديــد من الجوائز خارج 
دولة الإمــارات العربية المتحــدة، ونقطة تحول 
محورية في مسيرة الخدمات المصرفية الرقمية في 

باكستان.
حضر الفعاليــة شــخصيات حكوميــة وتنظيمية 
رفيعــة المســتوى، مثل محمــد أورنجزيب وزير 
الماليــة، وجميــل أحمــد محافــظ مصرف دولة 
باكســتان، محمد ســلطان الكيتوب رئيس قسم 
والإعلاميــة  والاقتصاديــة  السياســية  الشــؤون 
في ســفارة  دولة الإمــارات العربيــة المتحدة في 
باكســتان، ومجموعــة من الضيــوف، إلى جانب 
قيــادات عالميــة للــمشرق، وعلى رأســها معالي 
عبد العزيز الغرير رئيــس مجلس إدارة المشرق، 

وأحمد عبد العال الرئيس التنفيذي للمجموعة.
ويهــدف المشرق باكســتان إلى تقديــم حلــول 
مصرفيــة رقمية غير مســبوقة، متوافقة تماماًً مع 
أحكام الشريعــة الإسلامية، وســتعتمد عملياته 
على أحــدث التقنيات المتطــورة، بما يتيح تجربة 
عملاء سلســة، والتزاماًً قوياًً بالخدمات المصرفية 
المســؤولة. ويهدف المشرق على مدى الســنوات 

الخمس إلى العشر القادمة، إلى لعب دور تحويلي 
في القطاع المصرفي الباكستاني، ودفع عجلة التحول 
الرقمي، والشمول المالي، وتشجيع الابتكار وخلق 

فرص عمل، وتعزيز التنمية المستدامة في البلاد.
وقــال معالي عبــد العزيز الغريــر رئيس مجلس 
إدارة المشرق: »تعــتبر باكســتان شريــكاًً لدولة 
الإمــارات العربية المتحــدة، تربطنــا بها روابط 
تجاريــة، وتحويلات ماليــة، وأهداف مشتركة في 
تحقيق الاســتقرار الإقليمــي، وانطلاقاًً من علاقة 
المشرق الطويلــة مع باكســتان، والتي تعود إلى 
تأسيس مكتبنا التمثيلي في كراتشي في عام 1978، 
فإننا نبدأ اليوم فصلاًً جديداًً في مسيرتنا، يســتند 
إلى ثقــة عميقة، ويســتلهم التطلعات الإقليمية، 

ويدعمه في ذلك تعاون طويل الأمد«.
مــن جانبــه، أوضح أحمــد عبد العــال الرئيس 
التنفيــذي لمجموعــة المشرق: »تتمتع باكســتان 
بأهمية استراتيجية بالنسبة لنا في المشرق، وذلك 
بفضــل إطارهــا التنظيمــي المتطــور للخدمات 
المصرفيــة الرقميــة، وتنامــي مســتويات تبني 
التكنولوجيا، وحيوية ســكانها، والروابط الثقافية 

والاقتصادية المتينة التي تربط بلدينا«.
ويهــدف المشرق إلى طــرح عروضــه الرئيســية 
المصممــة خصيصاًً للباكســتانيين، والتي تشــمل 
 NEO BIZ والمشرق  للأفــراد   NEO المشرق 
للشركات الصغيرة والمتوســطة، مــا يوفر تجربة 
مصرفيــة لا ورقية على مدار الســاعة طوال أيام 

الأسبوع، تعتمد على الهاتف المحمول. 
وسيســتفيد العملاء من العديد من المزايا الهامة 
التــي يوفرها هذا البنك، مثل ســهولة الانضمام، 
وســحب الأموال من أجهــزة الصراف الآلي بدون 
رســوم، وضوابــط مخاطــر مدعومــة بالــذكاء 
الاصطناعــي، وبطاقات خصــم مجانية، ما يرسي 
معايير جديــدة للخدمات المصرفيــة الرقمية في 
باكســتان، كما ســيمكّّن المشرق حاملي الجنسية 
الباكستانية المقيمين في الإمارات العربية المتحدة 
من فتح حســابات مصرفية في باكستان وتحويل 
الأموال بسلاســة، ما يعزز التواصل عبر الحدود. 
ويهــدف المشرق، مــن خلال عملياتــه هذه، إلى 
تسريع انتقــال البلاد إلى منظومة مالية شــاملة 

رقمياًً ومتصلة عالمياًً.

البنك الأهلي ينظم ورشة تعليمية لدعم 
نجاح الشركات الصغيرة والمتوسطة

»دولار لتأجير السيارات« تعزز أسطولها بـ34 سيارة »ميتسوبيشي مونتيرو«»جي إم سي« تطلق »TruckMania« مع عروض حصرية

»المشرق« يطلق أول بنك رقمي 
متكامل للخدمات المصرفية في باكستان

مسقط- الرؤية

 TruckMania أطلقت جي إم سي عُُمان فعالية
في جميع أنحاء السلطنة، لتجمع أقوى شاحنات 
العلامة التجارية مع عروض حصرية محدودة 

المدة مصممة لتجهزك للموسم المقبل.
وبموجــب العرض، ســتتحول معــارض جي إم 
سي في عُُمان إلى منصات مخصصة للشــاحنات 
تقدم صفقات محــدودة وتجارب قيادة مثيرة 
وتجــارب مخصصة للمنتجات تمنح الســائقين 
كل مــا يحتاجونه للذهاب أبعــد، مع قدرات 
احترافية، وتصاميم فاخرة، والدعم الكامل من 

منظومة جي إم سي الإقليمية الموثوقة.
وســواء كنت تخطــط لرحلتــك المقبلة خارج 
الطرقــات، أو تســحب معــدات لعطلة نهاية 
الأسبوع، أو ترغب في ترقية شاحنتك بما يتناسب 
مع أســلوب حياتك، فــإن TruckMania هي 
فرصتك لاختبار قدرات جي إم سي، وحرفيتها، 
وقيمــة عروضها الموســمية كما لم يحدث من 

قبل. 
ومن بين الشــاحنات المُمُيزة لهذا الموسم: جي 
إم سي كانيــون والتي ولدت لتغــزو المجهول، 
فهــي صُُممــت لأولئــك الذين يبحثــون عن 
التحكــم والرشــاقة بلا تنــازلات، وســواء كان 
الطريق صخريًاً أو رمليًًا أو أســفلتيًًا، فإن هذه 

الشاحنة المتوسطة الحجم جاهزة دومًًا. ويبدأ 
الســعر مــن 22,999 ريــال عماني، ويشــمل 
العرض: تســجيل الســنة الأولى، تأمين الســنة 

الأولى، خدمة 3 ســنوات / 60,000 كم، ضمان 
5 سنوات لمسافة غير محدودة، وضريبة القيمة 

المضافة.

مسقط- الرؤية

عــززت دولار لتأجير الســيارات، إحدى أبرز 
شركات تــأجير الســيارات في عمان، عملياتها 
من خلال شراء ٣٤ سيارة ميتسوبيشي مونتيرو 
ســبورت من الشركة العامة للسيارات، الموزع 
الرســمي لســيارات ميتســوبيشي في عُُمان. 
وقد أقيمت مراســم التســليم في صالة عرض 
ميتســوبيشي في العذيبــة، مما يمثــل خطوة 
مُُهمة في التزام دولار بتقديم سيارات موثوقة 
وعاليــة الجــودة لعملائهــا في جميــع أنحاء 

السلطنة.
ومنذ عام ٢٠٠٧م تُعُد دولار لتأجير السيارات 
اسامًا موثوقًاً في عمان، وهي جزء من مشاريع 
أ. أ. الـموسى، وقــد نمت لتصبــح واحدة من 
أبــرز شركات تأجير الســيارات في الســلطنة. 
وتمتلك الشركة أســطوالًا يضم أكثر من  3,500 
مركبة عبر فئــات وفروع متعددة، بما في ذلك 
مســقط، صلالة، صحــار، الدقــم، والمطارات 
الرئيســية، وتوفر حلول تنقل مصممة حسب 
الاحتياجات، وتتراوح بين الإيجار القصير المدى 

والتأجير طويل المدى للشركات.
ومــن خلال اختيارهــا ميتســوبيشي مونتيرو 
سبورت لتوســيع أسطولها، تؤكد دولار لتأجير 
الســيارات التزامها بتقديــم مركبات موثوقة 

ومتعــددة الاســتخدامات لعملائها. ويعكس 
هذا التعاون قدرة مونتيرو سبورت على تلبية 
احتياجات المســتأجرين المتنوعــة إلى جانب 
الســمعة القوية لميتسوبيشي في عمان كعلامة 
تجاريــة تجمــع بين الأداء والسلامة والقيمة 

الموثوقة على المدى الطويل.
وقــال ريجيث كونجــو المدير العــام لشركة 
دولار لتأجير الســيارات في عمان: »يسعدنا في 
دولار لتأجير الســيارات في عمان أن نعلن عن 
الإضافة الأخيرة لسيارات ميتسوبيشي مونتيرو 
الرياضية متعددة الاستخدامات إلى أسطولنا، 
فهذه السيارة تجســد الموثوقية والتنوع، مما 
يجعلها خيارًًا مثاليًًا لتلبية احتياجات عملائنا 
المختلفــة، ونحــن نؤمــن بأن الاســتثمار في 
مركبــات عالية الجودة مثــل مونتيرو يعكس 

التزامنــا بتقديــم خدمة اســتثنائية وضمان 
تجربة سفر مريحة لجميع عملائنا.«

ولطالما حظيت ميتســوبيشي مونتيرو سبورت 
بتقديــر واســع في عمان لما تتميز به من أداء 
قوي ومتانة عالية، إضافة إلى تقنياتها المتطورة 
في مجــال السلامة وراحتهــا الرفيعة. وبفضل 
محركها القوي ومقصورتها الواسعة وتقنياتها 
الحديثة، فهي مناسبة على حد سواء للرحلات 

داخل المدن والمغامرات على الطرق الوعرة.
 ومع ما تتمتع به من متانة مشــهود لها من 
ميتسوبيشي، إلى جانب شبكة خدمات ما بعد 
البيع الشــاملة التــي توفرها الشركــة العامة 
للســيارات، تواصل مونتيرو ســبورت ترسيخ 
مكانتهــا كخيار موثــوق للأفــراد والعائلات 

وقطاع الأعمال على حد سواء.
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نيودلهي- العُُمانية

نظمــت مدينــة خزائــن الاقتصادية 
بالتعاون مع ســفارة سلطنة عُُمان في 
نيودلهــي بجمهورية الهنــد، فعالية 
اقتصادية بحضــور عدد من أصحاب 
الســعادة والمســؤولين مــن الجانبين 
الــعُُماني والهنــدي، بهــدف الترويج 
للفــرص الاســتثمارية الواعــدة التي 

توفرها المدينة.
وســلّطّت الفعالية الضوء على المزايا 
التنافســية التــي تتمتع بهــا خزائن 
حيث تم اســتعراض فرص الاستثمار 
المتاحة في قطــاع الصناعات الدوائية، 
والصناعــات الغذائيــة، والصناعــات 

الخفيفة الأخرى، إضافة إلى الأنشطة 
تــم  كما  واللوجســتية.  الخدميــة 
اســتعراض الحوافز الاستثمارية التي 
توفــر خزائن مــن خلال الشراكة بين 
القطاعين العام والخاص، مما يجعلها 
وإعادة  والتصديــر  للإنتــاج  منصــة 
الإقليميــة  الأســواق  إلى  التصديــر 

والعالمية.
وتأتي هذه الفعاليــة ضمن الاحتفال 
للعلاقــات  الســبعين  بالذكــرى 
عُُمان  ســلطنة  بين  الدبلوماســية 
وجمهوريــة الهند، التي تعكس عمق 
الروابــط التاريخية الممتدة عبر قرون 
من التعاون التجاري والثقافي والبحري 

بين البلدين الصديقين.

صلالة- العُُمانية

أكــد المُهُنــدس عبــد اللــه بن علي 
البوســعيدي مدير عــام مركز عُُمان 
للوجســتيات وخــبير فريــق الحياد 
الصفــري في وزارة النقل والاتصالات 
ســلطنة  أن  المعلومــات  وتقني�ـّة 
عُُمان حققت خطوات ملموســة في 
مســار التحوّّل نحــو التنقل الأخضر 
المســتدام، وذلك انطلاقًاً من التزامها 
بأهداف رؤية »عُُمان 2040« وبلوغ 
الحياد الصفري بحلــول عام 2050؛ 
حيــث عكفــت الــوزارة وشركاؤها 
على تطويــر منظومة شــاملة للبنية 
الأساسية لمحطات الشحن الكهربائي، 
والتشريعــات المنظمــة لاســتخدام 
المركبات الصديقة للبيئة، وتشــجيع 
إلى  الأخضر،  الهيــدروجين  حلــول 

جانــب برامــج التوعيــة المجتمعية 
والشبابية«.

الأخضر  ـّل  التنق� نظــام  ويهــدف 
المُسُــتدام على المستوى الدولّيّ اليوم 

إلى تقليل الأثر البيئّيّ والاعتماد على 
الطّاّقــة النظيفة، مــع تعزيز كفاءة 
اســتخدام الموارد وتحقيــق رفاهيّّة 
المُجُتمع، ولهذا ســعت دول مجلس 
ّة خليجيّّة  التّعّــاون إلى تحقيق رؤيـ�
مُُشتركة وتطلّعّات مُُســتقبلية، وكان 
ذلــك بتوقيع عــددٍٍ مــن المُبُادرات 
الخليجي  المُلُتقــى  المُشُتركة ضمــن 
على  كالاتفــاق  الأخضر،  ـّل  للتنق�
الشّّــحن،  منصّّات  لتوحيد  التحالف 
وتــوفير قطع غيار موحدة، وإنشــاء 
الأخضر،  للنّّقــل  بيانــات  منصّّــة 
وتشكيل لجنة تعاون خليجيّّة للنقل 

المُسُتدام.
وأضاف البوسعيدي- في هذا السياق- 
أن تنظيم الملتقــى الخليجي للتنقّّل 
المبــادرات  عــن  والإعلان  الأخضر، 
الفائزة في مســابقة الابتكار، يؤكدان 

أن الاســتثمار في طاقــات الشــباب 
وأفكارهم هو ركيزة أساسية لتسريع 
هذا التحول. وأوضح أن الملتقى شهد 
توقيــع اتفاقيــات تجــاوزت قيمتها 
700 مليون دولار أمــريكي، وهو ما 
يعكــس بوضــوح أن الاســتثمار في 
مجــال التنقّّل الأخضر لا يقتصر على 
دعم الاســتدامة البيئية فحسب، بل 
يفتح أيضًًا آفاقًاً واسعة لإيجاد فرص 
اســتثمارية جديدة، وتوفير وظائف 
نوي�عـّة للشــباب الــعُُماني، وتعزيز 
تنافســية الاقتصاد الوطنــي«. وأكد 
البوسعيدي أن سلطنة عُُمان ماضية 
في دعم هذه المبادرات وتحويلها إلى 
مشروعات واقعية على أرض الميدان، 
بما يرســخ مكانتهــا كمنصــة رائدة 
للتجارب والحلــول المبتكرة في قطاع 
النقل المستدام على مستوى المنطقة.

الرؤية- سارة العبرية

نظّمّــت هيئة الخدمــات الماليــة، الأربعاء، 
نــدوة متخصصــة بعنوان »مهنة المحاســبة 
والمراجعــة بين الواقــع وفــرص التطويــر«، 
وذلك في قاعة العرفان بمبنى الهيئة، بمشاركة 
ممثلي مكاتب المحاسبة والمراجعة وعدد من 

المختصين بالمجال. 
وهدفت الندوة إلى تعزيــز قنوات التواصل 
مــع المكاتــب المهنيــة، واســتعراض أبــرز 
التحديثــات التشريعيــة والتنظيميــة لمهنة 

المحاسبة والمراجعة وتبادل الخبرات.
وأكد أحمد بــن علي المعمري نائب الرئيس 
التنفيذي لهيئة الخدمات المالية، أهمية هذه 
المرحلــة في تطوير المهنة، قائلاًً: »لقد شــهد 
قطاع المحاســبة والمراجعة في ســلطنة عُُمان 
تحوّّالًا مؤسســيًًا مــهامًا مع صدور المرســوم 
الســلطاني رقم )2024/20( الذي قضى بنقل 
اختصاص تنظيم مهنة المحاســبة والمراجعة 
إلى هيئــة الخدمات المالية، وقد اســتجابت 

الهيئــة لهــذا التحــول بخطوات متســارعة 
ومدروسة، إذ تستند إلى رؤية واضحة تهدف 
إلى تحديث الإطــار التشريعــي والتنظيمي 
للمهنــة، وتعزيز بيئة العمــل الرقابي، ودعم 

الممارسات المهنية الرصينة«. 

وأضاف المعمري: »شرعــت الهيئة في إعداد 
اللائحــة التنفيذيــة الخاصة بمزاولــة المهنة؛ 
حيث جرى تشكيل فريق متخصص لمراجعة 
الأطر التشريعية لمهنة المحاســبة والمراجعة، 
يُعُنى بوضع الأســس التنظيمية والتشريعية 

التي ســتحكم المهنة خلال المرحلة القادمة، 
بما يعزز كفاءة وجودة الأداء، ويرسخ الثقة في 
التقارير المالية الصادرة عن مكاتب المحاسبة 
والمراجعة«. مــن جانبها، قالــت دلال بنت 
التنفيذي لشركة  الرئيــس  خلفان الحضرمية 

عُُمان الإمــارات، إن المحاســبة تُعُــد سلاحًًا 
للحماية لــكل الشركات والجهات الحكومية، 
موضحــة أن هيئة الخدمــات المالية قامت 
بخطــوة مُُهمة مــن خلال وضع عدة شروط 
ولوائح لمكاتب المحاســبة، من أبرزها ضرورة 
أن يكــون القائم على المكتــب متخصصًًا في 
المحاســبة ويمتلــك خبرات ســابقة، لضمان 
إدارتــه بكفاءة واطلاع كامــل على الشروط 

والقوانين التي تنص عليها الهيئة.
وبيّّنــت الحضرمية أنََّ هــذه الخطوة جاءت 
بعد رصــد الهيئة لعدد مــن المخالفات من 
قبل بعض المكاتب التــي لم تلتزم بالأنظمة، 
مشيرة إلى أن هذه الإجراءات ستُشُكل رادعًًا 

للمخالفين. 
وتابعت قائلة: »من أبرز تلك المخالفات عدم 
الالتــزام بالأنظمة والقوانين، مثل اســتخدام 
نظام )آي فرس( بشــكل غير صحيح، وتوقيع 
تقارير مالية دون وجود مســتندات أو أرقام 

حقيقية«.
وجرى خلال الندوة تدشين النظام الإلكتروني 

المُتُكامــل لطلبــات قيــد وتجديــد مكاتب 
المحاســبة والمراجعــة، والذي يمثــل خطوة 
نوعيــة في مسيرة التحــول الرقمي للهيئة؛ إذ 
يتيــح للمتقدمين تقديم طلباتهــم إلكترونيًًا 
بكل يسر وسلاســة مع إمكانية متابعة حالة 
الطلب بكل شفافية في كل مرحلة من مراحل 
المعالجة، بما يســهم في رفع كفاءة الخدمات 
التنظيمية، وتقليص الوقت والجهد، وتعزيز 
الشــفافية ودعم الرقابة الرقمية وتتبع أداء 

المكاتب المهنية.
وتضمنت الندوة مناقشــة عــدد من أوراق 
العمل المتخصصة، شملت: متطلبات تنظيم 
مزاولــة مهنة المحاســبة والمراجعــة، النظام 
الإلــكتروني للمهنــة، دور الهيئــة في تنظيم 
المهنة ودور مدقق الحســابات، بالإضافة إلى 
أعمال لجنة الفصــل المهني وأبرز المخالفات 
المرصــودة. كما أتيح المجال للحضور لتقديم 
تكامل  لتعزيز  ومقترحاتهــم  استفســاراتهم 
الأدوار بين الهيئــة والمكاتب المهنية وتطوير 

بيئة العمل الرقابي في السلطنة.

إبراز المزايا التنافسية لـ»خزائن« 
في فعالية اقتصادية بالهند

تطوير منظومة شاملة للبنية الأساسية لمحطات الشحن الكهربائي للمركبات

نظمتها »الخدمات المالية« بمشاركة ممثلي المكاتب المختصة

مناقشات حول فرص تطوير مهنة المحاسبة والمراجعة.. 
وتدشين النظام الإلكتروني لطلبات القيد والتجديد

اقتصادمتابعات

المالديف- أحمد الجهوري

مــع الهبــوط التدريجي للطائــرة نحو 
مطــار ماليــه الــدولي، تتكشــف أمام 
المســافر مــن الــسماء لوحــة طبيعية 
ســاحرة لجزر مرجانية متناثرة وســط 
مياه فيروزية شــفافة، كأنها حبات لؤلؤ 
على بساط محيط يتدرج بألوان الزمرد 
تنعكس عليها أضواء الشمس، وتتمايل 
أغصان أشــجار جوز الهند الكثيف مع 
النــسمات الاســتوائية الدافئــة ليخلق 
لوحــة طبيعية حالـمة تــأسر الحواس 
منــذ اللحظــة الأولى، هــذه التفاصيل 
الرائعــة تجعــل مــن المالديــف خيار 
أمثل لقضاء أجمل اللحظات وتســجيل 
أجمــل الذكريــات وتحديــدا للباحثين 
عن الشــمس الدافئة والميــاه الصافية 
والهــدوء الســاحر والاسترخــاء، حيث 
تتحــرك الشــمس ببــطء على الأفــق، 

فتنعكس أشــعتها الذهبية على الأمواج 
المتلألئة. من هنا تبدأ رحلة اســتثنائية، 
تتجاوز مجرد الإقامــة الفندقية لتصبح 
تجربة متكاملــة وملكية تمزج الرفاهية 
النفسي من  والاسترخــاء  والخصوصيــة 
 THE OZEN خلال العلامة الفاخرة في
COLLECTION والتي تعد من أبرز 
المنتجعــات في المالديــف، مقدمة عبر 
منتجعيهــا OZEN Life Maadhoo و
OZEN Reserve Bolifushi تجربــة 
فريدة تتناغم ما بين الفخامة والمعاصرة 
وخدمــات مصممــة بعنايــة لتخلــق 
ذكريات تبقى محفورة في ذاكرة الضيف 

منذ الوصول وحتى المغادرة.
وما إن تصل إلى مطار ماليه تجد موظفي 
في   THE OZEN COLLECTION
صدارة الاســتقبال تغمرهم الابتســامة 
العريضــة وحســن اللقــاء والترحيــب 
بالورود والعصائر المنعشة من مكونات 

الفواكــه الاســتوائية، لتشــعر حينهــا 
بأنــك المطار خصــص فقــط لانتظارك 
واستقبالك، وما إن تسير خطواتك خارج 
المطار حتى تجد يختاًً فاخراًً في انتظارك 

يبحر بك وحيــدا عبر مياه صافية حتى 
يصــل بك على مشــارف جزيرة منتجع 
OZEN Life Maadhoo حتــى تبــدأ 
لحظتها تسمع أنغام يزيد وضوحها كل 

ما اقترب اليخت من المرسى لتجد حينها 
طابــوراًً مــن إدارة المنتجــع في مقدمة 
اســتقبالك مع أنغام الموســيقى وقرع 
الطبول، لتمشي في ممر وســط أصوات 
الأمواج المندفعة برفق، إلى روعة السماء 
المزدوجة بالألــوان عند الغروب، حيث 
تمتزج الألوان بأنواعها مع زرقة المحيط 
لتخلق شــعورًًا بالسكينة والانسجام مع 

الطبيعة.
اســتغرقت الرحلــة عبر اليخت السريع 
 OZEN Life Maadhoo إلى منتجــع
والــذي يقع على جزيــرة هادئة حوالي 
45 دقيقة من العاصمة ماليه، ويتشكل 
المنتجــع مــن 95 فــيلا، منهــا الفيلات 
العائمة، وصممت  الشــاطئية والفيلات 
كل فــيلا بإطلالة بانوراميــة على البحر 
ومســاحات واســعة وأثاث أنيق يجمع 
المالديفيــة  واللمســة  الحداثــة  بين 
التقليدية. وتمتــاز الفيلات العائمة فوق 

الماء بجســور خشــبية رقيقة تمتد فوق 
ميــاه فيروزيــة صافيــة، حيــث يمكن 
للضيف أن يســتمتع بالسباحة مباشرة 
مــن شرفتــه أو الاســتلقاء على التراس 
الخاص وسط نسيم البحر العليل، بينما 
تتخلل أشعة الشمس مياه المحيط لتبرز 
تدرجاته الساحرة من الأزرق الفاتح إلى 

الأزرق العميق.
خطــة  المنتجــع  ويقــدم 
التــي  الشــاملة   ™INDULGENCE
تشــمل الإقامة والمأكولات والمشروبات 
والأنشطة الترفيهية وجلسات السبا، من 
الغوص بين الشعاب المرجانية لاكتشاف 
أسرار الحياة البحرية إلى رحلات الصيد 
عند شروق الشــمس، مرورًًا بالتنزه بين 
النباتــات الاســتوائية على الجزيرة سيرًاً 
على الأقدام، كل نشــاط مصمم لضمان 
تجربة متكاملــة مليئة بالراحة والهدوء 

النفسي. 

»جنة على الأرض«.. »The OZEN Collection« تقدم تجربة لا تنسى في المالديف

عبد الله بن علي البوسعيدي
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عامل الضعف عند العرب والمســلمين هو من خول الندبة الصهيونية 
المسرطنــة لتتكالب وتُعُربد بعــد أن طوقت دول 

الطــوق بعون أمــريكي وبخنوع عــربي إسلامي 
اليــوم تستأســد وتمضي في مخططهــا المزعــوم 
والمدعــوم من قبل قوى الاســتكبار إلى وجهات 

أخرى غير عابئة بوجــود ٥٧ دولة عربية وإسلامية 
ولا بمواقف أحرار العالم أجمع.. أي قهر وظلم وغُُبٍنٍ تعيشه فلسطين!

100 مليون ريال؛ مبلغ يُسُــاعد على رفع الحِِمل عن 
المؤسســات، ويُعُطي دفعة للباحثين، 

ويحفــز القوة الشرائية، ويُسُــاعد 
على تخفيف معاناة شريحة واسعة 
من الشباب، ويضع الحكومة أمام 

التحديات  مواجهة  في  مســؤولياتها 
التي يواجهها ملف الباحثين!!

هناك عدة مسارات لتشغيل الباحثين عن عمل: مسار دعم الأجور، مسار التدريب 
على رأس العمل، مســار التدريب المقرون بالتشــغيل، مسار 

العمل الحر وريادة الأعمال كانت مخصصاتها سابقاًً 50 
مليون ريال عماني تم مضاعفة المبلغ ليصبح 100 مليون 
ريال عماني لدعم هذه المســارات. وهذا يعكس اهتمام 

الحكومة بتــوفير فرص عمل أكبر وحتفيــز القطاع الخاص 
وتشجيع الشباب على دخول سوق العمل بطرق متنوعة.

الرؤية- غرفة الأخبار

تســتمر المُعُاناة الإنســانية في قطاع غزة 
مــع مواصلة جيش الاحــتلال الإسرائيلي 
القصف على مدينة غزة لإجبار الســكان 
على النزوح إلى الجنوب، وسط تنديدات 
عربيــة ودوليــة ضد ممارســات الإبادة 

الجماعية التي يرتكبها جيش الاحتلال.
وفي ظــل الــتمادي الإسرائــيلي وانتهاك 
المواثيــق الدوليــة، اقترحــت المفوضية 
الأوروبيــة عقوبــات تجاريــة جديــدة 
تستهدف إسرائيل ووزراء اليمين المتشدد 

ردًًا على الحملة المستمرة على غزة.
وفي حــال موافقــة الــدول الأعضــاء في 
الاحتــاد الأوروبي على هــذه الإجراءات، 
ســيتم تعليق اتفاقية التجارة الحرة بين 

الاحتاد وإسرائيل جزئيًًا.
وبموجب اقتراح الذراع التنفيذية للاحتاد 
الأوروبي، ستفقد إسرائيل امتياز الوصول 
التفضــيلي إلى ســوق الاحتــاد الأوروبي، 

وســتخضع صادراتها لنفــس التعريفات 
الجمركيــة المفروضــة على البضائع من 
أي دولــة لا تربطها اتفاقيــة تجارة حرة 
بالاحتاد، وفقًًا لما صّرّح به مفوض التجارة 

ماروش شيفتشوفيتش الأربعاء.
تشــهد إسرائيل في ظل اســتمرار الحرب 
على غزة اتســاعا غير مســبوق في دائرة 
العزلة الدولية، ليس فقط على المستوى 
الاقتصــاد  في  أيضــا  بــل  الدبلومــاسي 
والمجتمع. إذ مــن المتوقع أن تعلن عدة 
دول غربية في الأمــم المتحدة خلال أيام 
اعترافها الرســمي بدولة فلســطينية، في 
خطــوة قد تفتح الباب أمــام موجة من 
الإجراءات الدبلوماســية والسياسية ضد 

تل أبيب.
الإسرائيليــون  الأعمال  رجــال  ويواجــه 
صعوبــات متزايــدة في إبــرام صفقات 
تجاريــة، حيــث يؤكــد رئيــس احتــاد 
الصناعــيين أن المســتوردين والمصدرين 
يواجهون »رفضا متزايدا للتعامل معهم«، 

في حين يُحُــذر خبراء القانون الدولي من 
أنََّ هذه التطورات ليســت ســوى بداية 

لموجة مقاطعة أوسع.
رئيســة  قالــت  الماضي،  الأســبوع  وفي 
المفوضية الأوروبية أورسولا فون دير لاين 
إن المفوضية ستقترح »تعليق الامتيازات 
التجارية مع إسرائيــل، ومعاقبة الوزراء 
المتطرفين والمستوطنين العنيفين، وتعليق 

الدعم الثنائي لإسرائيل«.
اعــتبرت مســؤولة السياســة الخارجية 
بالاحتاد الأوروبي كايا كالاس، إن الهجوم 
البري الإسرائــيلي على مدينــة غزة يعني 

مزيدا من الموت والدمار والنزوح.
من جهتهــا، قالت منظمة العفو الدولية 
)أمنستي( إنه لا يمكن للمجتمع العالمي 
التــذرع بالجهــل مع تراكــم الأدلة على 

ارتكاب إسرائيل إبادة جماعية.
وقبل أســبوع، شــددت »أمنستي« على 
أنه مــن غير المعقــول أن تواصل الدول 
التي تملك نفــوذا على إسرائيل تزويدها 

بـ«الأســلحة والدعم الدبلوماسي لتدمير 
إلى  إشــارة  في  الفلســطينيين«  حيــاة 
الولايات المتحدة ورئيسها دونالد ترامب، 
الشركات  اســتمرار  على  تأســفت  كما 
والمستثمرين في جني الأرباح من الإبادة 

الجماعية التي ترتكبها إسرائيل.
واعــتبرت وزارة الخارجيــة الكنديــة أن 
الهجوم البري الإسرائيلي على مدينة غزة 
»مروع« ويفاقم الأزمة الإنسانية ويهدد 
إطلاق سراح الأسرى. كما دعت إلى وقف 
إطلاق النــار الفــوري والدائــم وتقديم 
المســاعدات دون قيــود وإطلاق سراح 
جميع الأسرى، مشددة على ضرورة التزام 

إسرائيل بالقانون الدولي.
وطالب الرئيــس الأيرلنــدي مايكل دي 
هيغينــز، بـ«إنهــاء إنهــاء التجــارة مع 
مرتكبــي هــذه الجرائــم ضــد إخواننا 

البشر«.
وقال: »إسرائيــل والدول التــي تزودها 
بالأســلحة يجب أن تســتبعد من الأمم 

المتحــدة، وبعــض أقــوى دول الاحتــاد 
الأوروبي صمتــت إزاء معانــاة الأطفــال 
الهزيلين في مأساة إنســانية بحق سكان 

غزة«.
كما أدانت مصر بدء العملية العسكرية 
الإسرائيليــة في مدينــة غــزة، واعتبرتها 
تصعيداًً خطيراًً وانتهــاكا صارخاًً للقانون 
الدولي الإنساني، ويعكس إصرار الجانب 
الإسرائيلي على ممارســة سياسة متهورة، 
وتنــذر بعواقب شــديدة الســلبية على 
الوضــع في الأراضي الفلســطينية المحتلة 

والمنطقة بأكملها.
وحــذرت مصر مــن المخاطــر الكارثية 
العســكرية الاسرائيلية على  للعمليــات 
مرحلــة  أعتــاب  وهــي على  المنطقــة 
جديدة مــن الفــوضى الشــاملة نتيجة 
التهور الإسرائيلي والتمادي في الغطرســة 
بصورة فادحة، ستضر حتما بمصالح كافة 
الأطراف الإقليمية والدولية دون استثناء.
وحملت مصر الأطــراف الدولية الفاعلة 

مســئولية مــا آلــت إليه الأوضــاع من 
تردي شــديد وعدم التحــرك لمواجهة ما 
يتم ارتكابــه من جرائم وإبادة، وضرورة 
احترام حقوق الإنســان وسيادة القانون. 
كما دعــت لاتخاذ خطوات حقيقية نحو 
إنهاء الحرب على قطاع غزة وإنقاذ حياة 
الفلسطينيين بقطاع غزة بعد ما تسببت 
فيــه آلة الحرب الإسرائيليــة من قتل ما 
يقارب من ٦٥ ألف فلســطيني منذ بدء 
الحــرب على غزة وإصابــة مئات الآلاف 

وتدمير البنية التحتية.
وفي الســياق، أعربــت وزارة الخارجيــة 
الســعودية عن إدانتهــا لعمليات توغل 
قوات الاحــتلال الإسرائيلي في قطاع غزة، 
ومواصلتها ارتكاب الجرائم بحق الشعب 
الفلســطيني الشــقيق، في ظــل تقاعس 
المجتمــع الدولي عــن اتخــاذ إجراءات 
فعليــة تضع حداًً لهــذا النهج الإجرامي 
القائــم على انتهــاك القانــون الــدولي 

والقانون الدولي الإنساني.
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