
تحت رعاية
صاحبة السمو السيدة

حجيجة بنت جيفر آل سعيد   الموقرة

الـدورة الخامسة

« تمكيــن المــوارد البشريـة وزيــادة ا�نتـاجيــة» 

البرنـامـج



9:10

8:30

بيـان الافتتـاح

الأستـاذ حـاتم بن حمد الطـائي 

الحضور والتسجيل

السلام السلطاني والافتتاح9:00

مادة فيلمية 9:05

استراحة 10:15

تكريم المتحدثين والميسرين10:00

9:45

شمسة بنت هلال الحجرية 
محللة السياسات الاقتصادية

المديرية العامة للسياسات والبرامج الاقتصادية في وزارة الاقتصاد

ورقة العمل الرئيسية بعنوان : «قيادة التغيير لأجل التمكين» 9:25

ورقة عمل بعنوان : «دور اقتصاد المعرفة في التمكين » 

المكرم عباس آل حميد 
خبير تنمية الموارد البشرية وإدارة التغيير

الأوراقالتوقيت



ما هي التحديات التي تواجهها بيئة 
العمل لتمكين الموظف العماني

من زيادة إنتاجه؟  الحلول والمبادرات

الميسرين:سؤال المختبر الأول

الغداء2:00

كيف يمكن الاستفادة من أدوات 
الذكاء الاصطناعي لزيادة الإنتاج؟

الحلول والمبادرات 

سؤال المختبر الثاني 10:30

عرض النتائج12:00

ورشة تدريبية بعنوان:12:30
"زيادة الانتاج باستخدام أدوات الذكاء الاصطناعي 

في بيئات العمل"

الخبير إبراهيم العلوي  
مدرب الروبوت والذكاء الاصطناعي المحترف 

ماجستير في تكنولوجيا التعليم والتعلم 

بدء أعمال المختبر

طلال بن عبدالله البلوشي
مدرب ومستشار في أنظمة 

العمل الإداري

محمد بن رضا اللواتي
خبير تنمية الموارد البشرية

محمد بن زاهر العبري
 مُيسر 


