
مسقط- العُُمانية

أعلنت الشركة العمانية للصكوك الســيادية عن طرح الإصدار التاســع من الصكوك السيادية للاكتتاب العام بقيمة 
100 مليون ريال عُماني لمدة استحقاق تبلغ 7 سنوات وبمعدل ربح قدره 4.65 بالمائة سنوياّ.

وســيتم فتح باب الاكتتاب )التقدم بالعطاءات( اليوم الثلاثاء وســيغلق يوم الأحد بتاريخ 1 يونيو 2025م. وســيتم 
إصدار هذه الصكوك يوم الأربعاء بتاريخ 4 يونيو 2025م )التســوية(. وسيُدفع الربح المستحق على الصكوك مرتين 
في كل عام وذلك في 4 ديسمبر و4 يونيو حتى تاريخ استحقاقها في 4 يونيو 2032م. ويتُاح الاكتتاب في هذا الإصدار 
من الصكوك لجميع فئات المستثمرين من داخل سلطنة عُمان وخارجها من مختلف الجنسيات. وستصدر الصكوك 
بطريقة الاكتتاب التنافسي، وعلى المســتثمرين التقدم بعطاءاتهم من خلال بنوك التحصيل المتمثلة في بنك مسقط 

ونافذته الإسلامية »ميثاق«، والبنك الأهلي ونافذته الإسلامية »الأهلي الإسلامي«، خلال فترة الاكتتاب.

طرح 100 مليون ريال صكوكًًا سيادية
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حاتم الطائي

 رئيس التحرير

الحياة .. رؤية

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

200 بيسة

الرؤية- ريم الحامدية- العُُمانية

اســتقبل حضرةُ صاحبِِ الجلالةِ السُلطان 
هيثــم بن طــارق المعظــم- حفظــهُ اللهُ 
ورعاهُ- سمو الشيخ حمدان بن محمد بن 
راشــد آل مكتوم ولي عهد دبي نائبِ رئيس 
مجلس الوزراء وزير الدفاع بدولة الإمارات 
العربية المتحــدة الشــقيقة، وذلك صباح 

أمس بقصر البركة العامر.
جــرى خلال المقابلة اســتعراض العلاقات 
المتجــذرة بين البلدين الشــقيقين، وبحث 
تعزيــز مجــالات التعــاون والشراكــة في 
مختلف القطاعات؛ بمــا يعود بالنفع على 

شعبي البلدين.
وكان سُــمو الشــيخ حمــدان بــن محمد 
بن راشــد آل مكتوم ولي عهــد دبي نائبِ 
رئيس مجلس الــوزراء وزير الدفاع بدولة 

الإمارات العربية المتحدة الشــقيقة، وصل 
إلى الــبلاد صبــاح أمس في زيارة رســمية 
لسلطنة عُمان. وكان في مُقدمة المستقبلين 
والمرحبين بسمو الشيخ لدى وصوله المطار 
السُــلطاني الخاص صاحبِ الســمو السيد 

ذي يزن بن هيثم آل ســعيد وزير الثقافة 
والرياضة والشباب. 

ورعى صاحبِ السمو الســيد ذي يزن بن 
هيثــم آل ســعيد وزير الثقافــة والرياضة 
والشباب، وسموّ الشيخ حمدان بن محمد 

بن راشــد آل مكتــوم، ولي عهد دبي، نائبِ 
رئيس مجلس الوزراء وزيــر الدفاع بدولة 
الإمارات العربية المتحدة، الاحتفال بتوقيع 
الهيئة العامة للمناطق الاقتصادية الخاصة 
والمناطــق الحرة وشركة محضــة للتطوير- 
وهي شراكــة عُمانيــة إماراتيــة- اتفاقية 
تطوير وتشغيل المرحلة الأولى من المنطقة 
الاقتصاديــة الخاصــة بالروضــة، ومثلّــت 
الجانــبِ الإمــاراتي مجموعــة موانئ دبي 

العالمية »دي بي ورلد«.

وكشف ســعادة ســلطان بن أحمد سليّم 
رئيــس مجلس الإدارة والرئيــس التنفيذي 
لمجموعــة موانــئ دبي العالميــة »دي بي 
ورلد«، أن إجمالي الاســتثمارات في المنطقة 
الاقتصاديــة الخاصة بالرُوضــة يصل إلى 2 
مليار دولار أمريكي، ويجري تطويرها على 
مراحل متعددة، وسوف يتبع هذا الاستثمار 
خطة عمل مخططــة بعناية، مشيرًاً إلى أنّ 
المجموعة ستعُلن المزيد من التفاصيل »في 

الوقت المناسبِ«، حسبِ تعبيرًه.

توقيع اتفاقية تطوير وتشغيل المرحلة الأولى من المنطقة الاقتصادية الخاصة بالروضة

جلالة السلطان يستعرض العلاقات المتجذرة بين عُمان والإمارات مع ولي عهد دبي

الذيب: »اقتصادية 
الروضة« تتميز 

بموقع استراتيجي 
يربط بين ميناءي 
صحار وجبل علي

رئيس »موانئ دبي« 
لـ»         «: 2 مليار 

دولار استثمارات 
و15 سنة إعفاء 

ضريبي في المنطقة 
الاقتصادية

الرؤية- غرفة الأخبار

شــهدت أجواء ســلطنة عُمان أمس الإثنين 
حالة من التقلبات الجوية النشــطة، تمثلت 
في تكــوُن خلايــا رعديــة على عــدد مــن 
المحافظــات في منطقة جبــال الحجر، منها: 
الداخليــة والظاهرة وجنوب الباطنة؛ حيث 
هطلت أمطــار متفاوتة الغــزارة، أدّت إلى 

جريان الأودية والشعاب في عدة ولايات.
وأظهــرت الصــور الجوية تكاثفًا للســحبِ 
جبــال  بمنطقــة  الولايــات  على  الركاميــة 
الحجــر، مصحوبــة بأمطار رعديــة ورياح 
هابطة نشطة. وقد شهدت ولايات الرستاق 
والعوابي، وإزكي، والحمراء، والجبل الأخضر، 
وكذلك نيابة ســمد الشــأن بولاية المضيبي، 
أمطــارًا تراوحت بين المتوســطة والغزيرة، 
ســالت على إثرها الشــعاب والأودية، كما 

شــهدت ولايــات وادي بني خالــد، وبدية، 
والكامل والوافي، وسمائل أمطارًا خفيفة إلى 

متوسطة.
وكانــت المديريــة العامة للأرصــاد الجوية 
أشــارت إلى تزايد نشاط الســحبِ الركامية 
على جبــال الحجر والمناطق المجــاورة لها، 

وتزايــد فــرص هطــول الأمطــار الرعدية 
المصحوبة برياح هابطة نشطة.

ودعت الأرصــاد إلى توخي الحيطة والحذر 
وتجنــبِ الأماكــن المنخفضة عنــد هطول 
الأمطــار، وعــدم المجازفة وعبــور الأودية، 

حفاظاً على سلامة الجميع.

أمطار متفاوتة الغزارة على جبال الحجر وسط تقلبات جوية نشطة

الرؤية- سارة العُبرية

أطلقــت هيئة تنمية المؤسســات الصغيرًة والمتوســطة، أمس الإثنين، 
البرنامــج الوطني للصناعــات الحرفية »حــرف عُمان«، كأحد البرامج 
الوطنيــة الاستراتيجية الهادفة إلى النهوض بالقطاع الحرفي في ســلطنة 
عُمان، وتفعيــل دوره في دعــم الاقتصــاد الوطني، وتمــكين الحرفيين 
العمانــيين، وتعزيز الهويــة الثقافية العُمانية على المســتويين المحلي 

والدولي.
ويأتي البرنامج في إطار الجهود المتواصلة لتنفيذ مستهدفات رؤية عُمان 
2040، مــن خلال دعــم الصناعات الثقافية والإبداعيــة، ورفع كفاءة 
واســتدامة المشاريع الصغيرًة والمتوســطة ذات الطابع الحرفي، وإيجاد 

منظومة متكاملة للتدريبِ، والتسويق، والتمويل، والابتكار.
وقال الســيد مازن بن ســيف البوســعيدي نائبِ رئيس الهيئة: »يعُد 
البرنامج الوطنــي للصناعات الحرفية خطوة نوعيــة نحو بناء اقتصاد 
إبداعي قائم على التراث، يبُرز مهارات الحرفيين العُمانيين، ويوفرّ فرصًا 
اقتصادية واعدة، ويرُسّــخ مكانة سلطنة عُمان كمركز إقليمي للحرف 

الثقافية ذات القيمة العالية«.

الرؤية- ريم الحامدية

دشّــن معالي الأســتاذ الدكتور محاد بن ســعيد باعوين وزيــر العمل، أمس، 
الاستراتيجيــة الوطنيــة للمعاييرً المهنية، والتي تعد إحــدى المبادرات الرامية 
لبنــاء منظومة مهنيــة متكاملة، ترتكز على تطوير الكفــاءات وتكرس ثقافة 

العمل والإنتاجية؛ تلبية لسوق العمل الطموح. 
وتهــدف هذه الاستراتيجيــة إلى مواءمــة مخرجات التعليــم والتدريبِ مع 
متطلبات السوق وتعزيز جودة التدريبِ المهني بما يحُقق التنمية المستدامة 
في القطاعات الاقتصادية المختلفة، إضافة إلى خلق سوق عمل حر، يقوم على 
القوى الوطنية ذات المهارة والإنتاجية وتمكين الكفاءات التي تسُهم في تحقيق 

رؤية »عمان 2024«.
وقال ســعادة السيد ســالم بن مسلم البوســعيدي وكيل وزارة العمل لتنمية 
المــوارد البشرية؛ إن الوزارة حرصت على وضع هذه الاستراتيجية وفق أفضل 

الممارسات الوطنية، بالتعاون مع الشركاء من مختلف القطاعات.

تدشين »الاستراتيجية إطلاق البرنامج الوطني »حِِرف عُمان«
الوطنية للمعايير المهنية«
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مسقط- العُمانية

اســتقبل حضرةُُ صاحــبِِ الجلالةِِ السُُّــلطان 
هيثم بن طارق المعظم- حفظهُُ اللهُُ ورعاهُُ- 
ســمو الشيخ حمدان بن محمد بن راشد آل 
مكتــوم ولي عهــد دبي نائــبِ رئيس مجلس 
الــوزراء وزير الدفاع بدولةِ الإمارات العربيةِ 
المتحدةُ الشــقيقةِ، وذلك صباح أمس بقصر 

البركةِ العامر.
وقد رحّبِ جلالةِ السُُّــلطان المعظم بسُّــمو 
الضيف في مسُّتهلّ المقابلةِ، متمنيًا لهُ ولوفدهُ 
المرافق زيارةًُ مكللّةِ بالتوفيق لما فيهُ مصلحةِ 
البلدين الشــقيقين. ونقل سموّ الشيخ خلال 
المقابلةِ تحيات صاحبِ السُّمو الشيخ محمد 
بــن زايــد آل نهيــان رئيس دولــةِ الإمارات 
العربيةِ المتحدةُ، وصاحبِ السُّــمو الشــيخ 
محمــد بــن راشــد آل مكتوم نائــبِ رئيس 
الدولةِ رئيــس مجلس الوزراء حاكم دبي، إلى 
أخيهما جلالةِ السُُّــلطان المعظــم وتمنياتهما 
الطيبــةِ لجلالتهُ بموفــور الصحــةِ والعافيةِ 
وللشــعبِ العُماني مزيدًا من النماء والرخاء. 
فيما حمّل جلالتهُ ســمو الشيخ الضيف نقَْل 
تحياتهُ وتمنياتهُ الطيبةِ لأخيهُ صاحبِ السُّمو 
الشــيخ محمد بن زايــد آل نهيان وصاحبِ 

السُّمو الشيخ محمد بن راشد آل مكتوم.
جــرى خلال المقابلــةِ اســتعراض العلاقات 
المتجــذرةُ بين البلديــن الشــقيقين، وبحث 
تعزيز مجالات التعاون والشراكةِ في مختلف 
القطاعــات بمــا يعــود بالنفع على شــعبي 

البلدين.
حضر المقابلةِ مــن الجانبِ العُماني: صاحبِ 
السُّــمو السُّــيد ذي يزن بن هيثم آل سعيد 
وزير الثقافــةِ والرياضةِ والشــباب، ومعالي 
السُّــيد خالد بــن هلال البوســعيدي وزير 

ديــوان الــبلاط السُُّــلطاني، ومعالي السُّــيد 
حمود بن فيصل البوسعيدي وزير الداخليةِ، 
ومعالي الدكتور حمد بن سعيد العوفي رئيس 
المكتبِ الخاص، ومعالي الشــيخ الدكتور علي 
بن مسُّــعود السُّــنيدي رئيس الهيئةِ العامةِ 
للمناطــق الاقتصاديــةِ الخاصــةِ والمناطــق 
الحرةُ، ومعالي عبدالسُّلام بن محمد المرشدي 

رئيس جهاز الاستثمار العُماني.
فــيما حضرها مــن الجانبِ الإماراتي: ســمو 
الشــيخ أحمد بن محمد بن راشد آل مكتوم 
النائبِ الثاني لحاكم دبي، وسمو الشيخ أحمد 
بــن ســعيد آل مكتوم رئيس هيئــةِ الطيران 
المدني بدبي، الرئيــس الأعلى لمجموعةِ طيران 
الإمارات، رئيس مطارات دبي، وسمو الشيخةِ 

لطيفــةِ بنــت محمد بــن راشــد آل مكتوم 
رئيسُّــةِ هيئةِ الثقافةِ والفنون بدبي، ومعالي 
محمد بــن عبداللهُ القرقاوي وزير شــؤون 
مجلس الوزراء، ومعالي الشيخ سالم بن خالد 
القاســمي وزير الثقافــةِ، ومعــالي الدكتور 
ثــاني بن أحمد الزيودي وزيــر دولةِ للتجارةُ 
الخارجيــةِ، ومعالي عمر بن ســلطان العلماء 
وزيــر دولةِ للــذكاء الاصطناعــي والاقتصاد 
الرقمــي وتطبيقات العمل عــن بعُد، وعدد 

من المسُّؤولين في حكومةِ دبي.
وكان ســمو الشــيخ حمدان بــن محمد بن 
راشــد آل مكتوم ولي عهــد دبي نائبِ رئيس 
مجلس الــوزراء وزير الدفاع بدولةِ الإمارات 
العربيةِ المتحدةُ الشــقيقةِ، وصــل إلى البلاد 

صباح أمس في زيارةُ رسميةِ لسُّلطنةِ عُمان.
وكان في مقدمةِ المسُّــتقبلين والمرحبين بسُّمو 
الشــيخ لدى وصولهُ المطار السُُّلطاني الخاص 
صاحبِ السُّــمو السُّــيد ذي يــزن بن هيثم 
آل ســعيد وزير الثقافةِ والرياضةِ والشباب. 
كما كان في الاســتقبال كل من: معالي الشيخ 
الدكتــور علي بن مسُّــعود السُّــنيدي رئيس 
الهيئةِ العامةِ للمناطــق الاقتصاديةِ الخاصةِ 
والمناطق الحــرةُ، ومعالي الدكتورةُ ليلى بنت 
أحمــد النجار وزيــرةُ التنميــةِ الاجتماعيةِ، 
ومعالي الدكتور محمد بن ناصر الزعابي أمين 
عام وزارةُ الدفاع، وســعادةُ ســالم بن مسُّلم 
الكثيري رئيس مكتبِ سلطنةِ عُمان التجاري 

بإمارةُ دبي.

وأقــام صاحبِ السُّــمو السُّــيد ذي يزن بن 
هيثــم آل ســعيد وزيــر الثقافــةِ والرياضةِ 
والشــباب اليوم، مأدبةِ غداء رسميةِ بفندق 
قصر البسُّــتان؛ تكريمًًا لسُّمو الشيخ حمدان 
بن محمد بن راشــد آل مكتوم ولي عهد دبي 
نائــبِ رئيس مجلــس الوزراء وزيــر الدفاع 
بدولةِ الإمــارات العربيةِ المتحدةُ الشــقيقةِ 
والوفــد المرافــق لسُّــموّه؛ بمناســبةِ زيارتهُ 
لسُّــلطنةِ عُمان. حضر مأدبــةِ الغــداء عددٌ 
من أصحاب السُّــمو والمعالي والمسُّؤولين من 

الجانبين.
وغادر البلاد مسُّاء أمس سمو الشيخ حمدان 
بن محمد بن راشــد آل مكتوم ولي عهد دبي 
نائــبِ رئيس مجلــس الوزراء وزيــر الدفاع 

بدولةِ الإمــارات العربيةِ المتحدةُ الشــقيقةِ 
والوفد المرافق لهُ.

وكان في وداع ســموهُ لــدى مغادرتهُ المطار 
السُُّــلطاني الخاص صاحبِ السُّّــمو السُّــيد 
ذي يزن بن هيثم آل ســعيد وزيــر الثقافةِ 
والرياضــةِ والشــباب. كما كان في الوداع كل 
من: معالي الشــيخ الدكتور علي بن مسُّعود 
السُّــنيدي رئيس الهيئــةِ العامــةِ للمناطق 
الاقتصاديــةِ الخاصةِ والمناطق الحرةُ، ومعالي 
الدكتــورةُ لــيلى بنــت أحمد النجــار وزيرةُ 
التنميةِ الاجتماعيةِ، ومعــالي الدكتور محمد 
بن نــاصر الزعــابي أمين عــام وزارةُ الدفاع، 
وســعادةُ ســالم بن مسُّــلم الكــثيري رئيس 

مكتبِ سلطنةِ عُمان التجاري بإمارةُ دبي.

السيد ذي يزن في مُقدمُة مُُستقبلي الضيف بالمطار السلطاني الخاص

جلالة السُلطان يستقبل ولي عهد دبي.. ويستعرض 
العلاقات المتجذرة والتعاون والشراكة بين عُمان والإمارات

مسقط- العُمانية

استقبل صاحبِ السُّمو السُّيد فهد بن محمود آل 
سعيد نائبِ رئيس الوزراء لشؤون مجلس الوزراء 
أمس ســمو الشــيخ حمدان بن محمد آل مكتوم 
ولي عهــد دبي نائبِ رئيس مجلس الــوزراء وزير 
الدفاع بدولةِ الإمارات العربيةِ المتحدةُ الشــقيقةِ، 
وذلك في إطار الزيارةُ الرســميةِ لسُّــموهُ لسُّلطنةِ 

عُمان.
ورحّبِ صاحبِ السُّــمو السُّيد فهد بن محمود آل 
سعيد بسُّمو الضيف والوفد المرافق لهُ، وفي بدايةِ 

المقابلةِ أشــاد سمو الشــيخ حمدان بن محمد آل 
مكتوم بالتشرف بلقاء صاحبِ الجلالةِ السُّــلطان 
هيثم بن طــارق المعظم- أبقاهُ اللهُ- وما ســوف 
يسُّــفر عنهُ من نتائج طيبةِ على صعيد التشــاور 
وتبادل الرؤى تعزيزاً للروابط الوثيقةِ بين البلدين. 
وأكد صاحبِ السُّــمو السُّــيد نائبِ رئيس الوزراء 
لشــؤون مجلس الوزراء أن العلاقــات الثنائيةِ بين 
البلدين وطيدةُ وتتطور باســتمرار لما فيهُ مصلحةِ 

الشعبين الشقيقين.
وتم خلال المقابلةِ التي ســادتها الروح الأخويةِ 
الطيبةِ، اســتعراض ســبل تعزيــز التعاون بين 

ســلطنةِ عُمان ودولةِ الإمارات العربيةِ المتحدةُ 
في العديــد مــن المجــالات، كما تــم التطــرق 
إلى عــدد مــن القضايا الراهنةِ على السُّــاحتين 

الإقليميةِ والدوليةِ. 
ومن جانبهُ أعرب ســمو الشيخ حمدان بن محمد 
آل مكتوم عن إعجابهُ بالنهضةِ الشاملةِ والمنجزات 
التي تحققــت على الأرض العُمانيةِ، مؤكدًا تقدير 
بلادهُ لسُّياســةِ ســلطنةِ عُمان ودورهــا في تعزيز 
التعــاون الخليجي المشترك. حضر المقابلةِ صاحبِ 
السُّــمو السُّــيد ذي يزن بن هيثم آل سعيد وزير 

الثقافةِ والرياضةِ والشباب.

مسقط- الرؤية

استقبل صاحبِ السُّمو السُّيد شهاب بن طارق آل 
ســعيد نائبِ رئيس الوزراء لشؤون الدفاع بمكتبهُ 
صباح أمس ســمو الشــيخ حمدان بن محمد آل 
مكتوم ولي عهد دبي نائــبِ رئيس مجلس الوزراء 
وزير الدفــاع بدولةِ الإمــارات العربيــةِ المتحدةُ 
والوفد المرافق لهُ، الذي يزور سلطنةِ عُمان حاليًا، 
بحضور صاحبِ السُّــمو السُّيد ذي يزن بن هيثم 

آل سعيد وزير الثقافةِ والرياضةِ والشباب.
ولدى وصول ســمو الشــيخ ولي عهــد دبي نائبِ 

رئيس مجلس الوزراء وزير الدفاع بدولةِ الإمارات 
العربيــةِ المتحــدةُ مقــر وزارةُ الدفاع بمعسُّــكر 
المرتفعــةِ، أجُريــت لسُّــموهُ مراســم اســتقبال 
رســميةِ؛ حيث أدّت ثلُةِ من حرس الشرف التحيةِ 

العسُّكريةِ.
وفي بدايةِ اللقاء، رحّبِ صاحبِ السُّمو السُّيد نائبِ 
رئيس الوزراء لشــؤون الدفاع بسُّــمو الشيخ ولي 
عهــد دبي نائبِ رئيس مجلس الوزراء وزير الدفاع 
بدولةِ الإمارات العربيــةِ المتحدةُ، متمنيًا لهُ زيارةُ 
موفقةِ. ومن جانبهُ، عبّر سموهُ عن سعادتهُ لزيارةُ 
سلطنةِ عُمان، وتم خلال اللقاء استعراض العلاقات 

الثنائيةِ الأخويةِ الطيبةِ التي تربط ســلطنةِ عُمان 
بدولــةِ الإمــارات العربيةِ المتحدةُ الشــقيقةِ، إلى 
جانبِ بحث عــدد من الموضوعات ذات الاهتمام 
المــشترك ومجالات التعاون العسُّــكري القائم بين 
وزارتي الدفاع للبلدين، وســبل تعزيزها؛ بما يخدم 

المصالح المشتركةِ.
حضر المقابلــةِ معــالي الدكتور محمــد بن ناصر 
الزعــابي الأمين العام بوزارةُ الدفاع، والفريق الركن 
بحــري عبداللهُ بن خميس الرئــيسي رئيس أركان 
قوات السُّــلطان المسُّلحةِ، وعدد من كبار الضباط 

بوزارةُ الدفاع.

السيد شهاب يستعرض التعاون العسكري القائم بين عُمان والإماراتالسيد فهد يؤكد العلاقات الوطيدة المتطورة بين عُمان والإمارات
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كوالالمبور- العُمانية

وصــل صاحبُُ السُــموّّ الســيد أســعد بن 
طارق آل سعيد نائبُُ رئيس الوّزراء لشؤون 
العلاقــات والتعاون الــدولي والممثلُ الخاصّّ 
لجلالةِِ السُلطان أمس إلى ماليزيا لترؤس وفد 
ســلطنةِ عُُمان المشارك في قمّتي دول مجلس 
التعاون لدول الخليــج العربيةِ ودول رابطةِ 
الآسيان، ودول مجلس التعاون لدول الخليج 
العربيــةِ ودول رابطــةِ الآســيان وجمهوّريةِ 
الصين الشــعبيةِ اللتين من المقرر أن تُعُقدان 

في كوّالالمبوّر اليوّم الثلاثاء.
وكان في استقبال ســموّّه والوّفد المرافق له 
لدى وصوّلهــم مطار كوّالالمبــوّر الدولي كلٌ 
من معالي أحمد فهمــي محمد فاضل وزير 
الاتُصــالات الماليــزي، وســعادة يــوّب أزلام 
يوّســف رئيس المراســم الماليزيةِ، وســعادة 

داتُوّ روزينر رملي رئيس الاحتفالات الوّطنيةِ 
الماليــزي، وســعادة الشــيخ العبــاس بــن 
إبراهيم الحارثي ســفير ســلطنةِ عُُمان لدى 
ماليزيا، وعُــددٌ من أعُضاء الســفارة، وعُددٌ 

من المســؤولين الماليــزيين. وتُهــدف القمةِ 
إلى تُعزيــز مجــالات التعــاون الاستراتُيجيةِ 
بين دول مجلــس التعــاون الخليجي ودول 
رابطةِ الآســيان وجمهوّريةِ الصين الشــعبيةِ؛ 

بما في ذلك التعاون الاقتصادي والاســتثماري 
والســياسي والثقــافي، عُلاوة عُلى اســتعراض 
القضايا والمستجدات ذات الاهتمام المشترك 

بين كافةِ الدول المشاركةِ.

ويرافق صاحبُ الســموّ السيد نائبُ رئيس 
الوّزراء لشــؤون العلاقات والتعاون الدولي 
والممثل الخاصّ لجلالةِ السُلطان وفد رسمي 
يضم كلا من: معالي الدكتوّر سعوّد بن حموّد 

الحبسي وزيــر الثروة الزراعُيةِ والســمكيةِ 
ومــوّارد المياه، ومعالي المهندس ســعيد بن 
حمــوّد المعــوّلي وزيــر النقــل والاتُصالات 
وتُقنيةِ المعلوّمات، ومعالي الدكتوّر ســعيد 
بن محمد الصقري وزير الاقتصاد، وسعادة 
الشــيخ خليفةِ بن عُلي الحارثي وكيل وزارة 
الخارجيــةِ للشــؤون السياســيةِ، وســعادة 
السفير الشــيخ العباس بن إبراهيم الحارثي 
ســفير ســلطنةِ عُُمان المعتمد لدى ماليزيا، 
وســعادة الشــيخ خليفةِ بن حمــد البادي 
أمين عُام مكتبُ نائبُ رئيس الوّزراء لشؤون 
العلاقات والتعــاون الدولي والممثل الخاصّ 
لجلالةِ السُــلطان، وسعادة سيف بن أحمد 
الصوّافي مستشــار بمكتبُ صاحبُ الســموّ 
السيد نائبُ رئيس الوّزراء لشؤون العلاقات 
الــدولي والممثل الخــاصّ لجلالةِ  والتعاون 

السُلطان.

السيد أسعد يصل إلى ماليزيا لترؤس وفد عُُمان في قمتي »الخليج- آسيان« و»الخليج- آسيان- الصين«

مسقط- الرؤية

عُقدت لجنــةِ متابعةِ تُنفيــذ اتُفاقيةِ القضاء عُلى 
جميع أشــكال التمييز ضد المرأة »ســيداو« أمس 
الاثنين، اجتماعُها الأول لعام 2025؛ برئاسةِ السيدة 
معاني بنــت عُبدالله البوّســعيديةِ المديرة العامةِ 
للتنميةِ الأسريةِ بوّزارة التنميةِ الاجتماعُيةِ وحضوّر 
أعُضائهــا. واســتعرض الاجتماع الخطــةِ الوّطنيةِ 
للمــرأة العُمانيةِ، ومشروع إصــدار كتاب »المرأة 
العُمانيــةِ خلال مسيرة مائةِ عُــام«، ونظام حمايةِ 
الأجوّر للعاملين في منشــآت القطــاع الخاصّ، إلى 
جانــبُ الوّقوّف عُلى ما تُم تُنفيــذه من تُوّصيات 

الاجتماع السابق.

مسقط- الرؤية

استضافت لجنةِ التعليم والبحث العلمي بمجلس 
الشــوّرى صبــاح أمس الاثــنين ســعادة الدكتوّرة 
جوّخةِ بنت عُبد الله الشكيليةِ الرئيسةِ التنفيذيةِ 
للهيئــةِ العُمانيةِ للاعُتماد الأكاديمي وضمان جوّدة 
التعليــم، وعُــدد من المختــصين بالهيئــةِ؛ وذلك 
لمناقشــتهم بشــأن مراجعةِ سياســات التقوّيم في 

المدارس الحكوّميةِ.
جاء ذلــك خلال اجتماع اللجنةِ الــدوري الحادي 
عُشر لدور الانعقاد العادي الثاني )2024- 2025(؛ 
برئاســةِ ســعادة جمال بن أحمد الــعبري رئيس 
اللجنةِ وبحضوّر أصحاب الســعادة أعُضاء اللجنةِ. 
وأكد العبري ضرورة تُضافر الجهوّد في إطار تُجوّيد 
التعليم المدرسي وتُطوّير مهارات الطلبةِ والوّقوّف 
عُلى التحديات التي تُوّاجه قطاع التعليم المدرسي؛ 
وذلــك من خلال مراجعــةِ سياســات التقوّيم في 
المدارس الحكوّميةِ والدور المنشوّد للهيئةِ العُمانيةِ 

للاعُتماد الأكاديمي وضمان جوّدة التعليم. 
وأكدت سعادة الدكتوّرة الرئيسةِ التنفيذيةِ للهيئةِ 
أنه وبموّجبُ المرسوّم الســلطاني رقم 2021/9 تُم 
تُوّســيع اختصاصات الهيئةِ لتشــمل ضمان جوّدة 

التعليم المدرسي، ووضع نظام وطني لضمان جوّدة 
التعليم المدرسي والتعليم العالي بسلطنةِ عُُمان؛ بما 
يضمن له الاســتمرار في المحافظةِ عُلى المســتوّى 
الذي يحقق المعايير الدوليةِ، وتُشجيع المؤسسات 
التعليميــةِ عُلى بنــاء أنظمتهــا الداخليةِ لضمان 
الجــوّدة تُقوّيــم المــدارس الحكوّميــةِ والخاصةِ. 
وأضافت أن الهيئةِ بصدد تُقييم أداء 100 مدرسةِ 
كمرحلةِ أولى للتقييم، عُلى أن يتم التوّســع لاحقًا 
في زيادة عُدد المدارس التي سيتم تُقيمها مستقبًلا، 
موّضحةًِ أنه ســيتم نشر نتائــج التقييم والوّقوّف 
عُلى أبــرز التحديــات التي تُوّاجه تُلــك المدارس 

بالتنسيق مع وزارة التربيةِ والتعليم.

وقدمت الدكتوّرة ثريا بنت ســيف الحوّسني 
المديــر العــام لمركــز ضمان جــوّدة التعليم 
المــدرسي عُرضًــا مرئيًا حوّل تُجوّيــد التعليم 
المــدرسي، في ضوّء التحــوّلات العالميةِ، خاصةِ 
فيما يتعلق بدور نظــام تُقوّيم أداء المدارس 
أبــرز  العــرض  وتُنــاول  عُُمان.  ســلطنةِ  في 
مرتُكزات النظام وأهدافــه ومعايير التقوّيم، 
إلى جانــبُ أبــرز نتائــج الدراســات الدوليةِ 
حوّل واقع التعليم المدرسي في سلطنةِ عُُمان، 
ونتائج بعض الاختبارات الدوليةِ مثل »تُيمز« 
و«بيرلــز«، والمــؤشرات المرتُبطةِ بمســتوّيات 

ومهارات الطلبةِ.

مسقط- الرؤية

اســتقبل ســعادة خالد بن أحمد السعدي الأمين 
العــام لمجلس الدولــةِ أمس، وفدًا مــن أكاديميةِ 
الدراســات الاستراتُيجيةِ والدفاعُيةِ مُمثلًّا في كليةِ 
القيــادة والأركان المشتركــةِ؛ وذلــك للتعرف عُلى 

اختصاصات ومهام مجلس الدولةِ.
ورحبُ سعادتُه بالوّفد، مشيراً إلى أهميةِ اللقاء في 
التعرف عُلى صلاحيات المجلس وأدواره، والوّقوّف 
عُلى اختصاصاتُــه، ودوره في صنع القرار الوّطني، 
وإسهامه الفاعُل في دفع التنميةِ الشاملةِ لسلطنةِ 
عُُمان. وألقى ســعادة الأمين العام لمجلس الدولةِ 
محــاضرةً تُعريفيــةًِ عُن المجلــس ودوره ومهامه، 
اســتهلها باستعراض المراحل التي مرت بها المسيرة 

التشريعيةِ في ســلطنةِ عُُمان. وأشار إلى الموّاد التي 
تُضمنت أحكامًا خاصةِ بمجلس الدولةِ من النظام 
الأســاسي للدولةِ، والتي تُحدد عُدد أعُضائه، وآليةِ 
تُعيينهــم، والفئات التي يتم اختيــار الأعُضاء من 
بينهــا، وشروط العضوّيــةِ، إلى جانــبُ الموّاد التي 

حددت صلاحياتُه التشريعيةِ.
واســتعرض الأمين العــام لمجلــس الدولــةِ خلال 
الجانــبُ  في  المجلــس  اختصاصــات  المحــاضرة 
التشريعي مــن خلال مراجعةِ مشروعُات القوّانين 
التــي تُعُدها الحكوّمــةِ، أو اقتراح قوّانين جديدة، 
إضافةِ إلى اختصاصــات المجلس في الجانبُ المالي؛ 
وذلــك مــن خلال المناقشــةِ لمشروعُــات خطط 
التنميــةِ، والميزانيــةِ الســنوّيةِ للدولــةِ، وإبــداء 
التوّصيــات بشــأنها، والاطلاع عُلى  تُقريــر جهاز 

الرقابــةِ الماليــةِ والإداريــةِ للدولــةِ، إضافــةِ  إلى 
مجموّعُــةِ من الاختصاصــات التي نصــت عُليها 
المادة )53( مــن قانوّن مجلس عُُمان والتي تُتمثل 
في دراســةِ ومناقشــةِ الموّضوّعُات المتصلةِ بتنفيذ 
الخطــط التنموّيةِ وتُقديم مقترحات بشــأنها إلى 
الحكوّمــةِ، وتُقديــم المقترحات والدراســات التي 
تُسهم في تُرســيخ القيم الأصيلةِ للمجتمع العُماني، 
والمحافظــةِ عُلى منجزاتُــه. وتُطرق ســعادتُه إلى 
أنشــطةِ المجلس وإنجازاتُه خلال الفترات السابقةِ 
مــن عُُمر المجلس، والموّضوّعُات التي درســها من 
مشروعُات القوّانين والدراســات، إضافةِ إلى تُقديم 
تُعريف بالهيــكل التنظيمي للمجلــس، وأجهزتُه 
الرئيســيةِ. وفي ختام الزيارة؛ قــام الوّفد بجوّلةِ في 
مبنى المجلس تُعرف خلالها عُلى مرافقه المختلفةِ

مسقط- الرؤية

عُقــدت اللجنــةِ التشريعيــةِ والقانوّنيــةِ بمجلس 
الشــوّرى صباح أمــس الإثنين، اجتماعُها الســابع 
عُشر، ضمــن أعُمال دور الانعقــاد العــادي الثاني 
من الفترة العاشرة )2023- 2027(؛ برئاسةِ سعادة 
الدكتوّر أحمد بن عُلي الســعدي رئيــس اللجنةِ، 

وبحضوّر أصحاب السعادة أعُضاء اللجنةِ.
وجــرى خلال الاجــتماع مناقشــةِ مشروع تُعديل 
بعض أحــكام قانــوّن التراث الثقــافي، الذي تمت 
إحالتــه مــن لجنــةِ الإعُلام والســياحةِ والثقافةِ 
بالمجلس، والتي ســبق وأن أجرت دراسةِ معمقةِ 
لموّاده وأحكامه في وقت ســابق؛ آخذة في الاعُتبار 
عُند مراجعــةِ مشروع القانوّن عُلى أهميةِ موّاكبةِ 
التطــوّرات الإقليميــةِ والدوليــةِ في مجال حمايةِ 
التراث، خصوّصًا مع ما تُشــهده سلطنةِ عُُمان من 
تُوّسع في تُســجيل الموّاقع الأثريةِ والمعالم الثقافيةِ 

ضمن قوّائم التراث العالمي.
واستعرضت اللجنةِ مشروع قانوّن مكافحةِ جرائم 
تُقنيةِ المعلوّمات، المحُال من الحكوّمةِ إلى المجلس، 
والذي يــأتي في إطار موّاكبةِ التحديــات المتزايدة 
في مجال الفضاء الســيبراني، واســتجابةًِ للتحوّلات 

التقنيــةِ المتســارعُةِ ومــا تُفرضه مــن تُهديدات 
جديدة تُطال الأفراد والمؤسســات عُلى حد ســوّاء 

في سلطنةِ عُُمان.
وأشار رئيس اللجنةِ إلى أهميةِ هذا المشروع 
في تُعزيز المنظوّمةِ التشريعيةِ الخاصةِ بالأمن 
الســيبراني، وإلى ضرورة أن يتضمــن القانوّن 
أدوات فاعُلةِ للتصــدي للجرائم الإلكترونيةِ، 
وأن يحقــق التــوّازن بين حمايــةِ المجتمــع 

وحقوّق الأفراد، ومراعُــاة التطوّرات التقنيةِ 
التي قد تُؤثــر عُلى فعاليةِ تُطبيــق القانوّن 

مستقبلًا.
وتُعمل اللجنةِ حاليًا عُلى دراســةِ موّاد المشروعُين 
دراســةِ قانوّنيــةِ مُعمّقةِ، بالتنســيق مع الجهات 
المعنيــةِ؛ تمهيــدًا لرفع تُقرير مُفصّل بشــأنهما إلى 
المجلس؛ لموّاصلةِ مناقشــتهما ضمن جدول أعُماله 

في الجلسات المقُبلةِ.

مسقط- الرؤية

قام وفــد مــن منتســبي الــدورة الثامنةِ 
والــثلاثين بكليــةِ القيــادة والأركان بزيارة 
لمجلس الشوّرى أمس الاثنين؛ حيث اطلعوّا 
خلالهــا عُلى اختصاصــات وأدوار المجلس 

وصلاحياتُه التشريعيةِ.
وكان في اســتقبال الوّفــد ســعادة الشــيخ 
أحمد بن محمد الندابي الأمين العام لمجلس 
الشــوّرى؛ حيث قــدّم ســعادتُه محاضرة 
تُعريفيــةِ تُناولت تُطوّر المسيرة الشــوّريةِ 
والأدوار  والصلاحيــات  عُُمان،  ســلطنةِ  في 
التشريعيــةِ التــي يعمــل عُليهــا مجلس 
الشــوّرى وفقًــا لما حدده النظام الأســاسي 
للدولــةِ، وقانــوّن مجلــس عُُمان الصــادر 
بالمرســوّم الســلطاني )7/ 2021(. وتُطــرق 
ســعادتُه إلى دور المجلس واختصاصاتُه في 
المتابعةِ وفــق أدوات المتابعةِ التي حددها 
قانــوّن مجلــس عُُمان، مُســتعرضًا خلالها 
الأرقــام والإحصائيات الدالــةِ عُلى تُفعيل 
المجلــس تُلك الأدوات خلال الفترة الحاليةِ. 
وتُحدث ســعادتُه عُــن دور الأمانةِ العامةِ 
بالمجلــس في دعُــم العمــل التشريعي، إلى 
جانبُ التطرق إلى نظام العمل في الجلسات 

الاعُتياديةِ وأعُمال مكتبُ المجلس واللجان 
الدائمــةِ بالمجلس. وأبرز ســعادة الشــيخ 
أمين عُــام المجلس دور المجلــس المتكامل 
مــع مؤسســات الدولــةِ الأخــرى في صنع 
القــرار الوّطنــي وتُحقيــق أهــداف رؤيةِ 
»عُُمان 2040«، إلى جانــبُ دوره في تُعزيز 
الدبلوّماســيةِ البرلمانيةِ في مختلف المحافل 

والاجتماعُات الإقليميةِ والدوليةِ.
واطلــع الوّفد الزائر عُلى عُــدد من المرافق 

التي يتكوّن منهــا المجلس؛ حيث زار قاعُةِ 
المــداولات، واســتمع إلى شرح موّجــز عُن 
مكوّناتُها، وعُن التقنيات الحديثةِ المتبعةِ في 
إدارة الجلسات، وآليةِ التصوّيت الإلكتروني 
عُلى مشــاريع القوّانين باســتخدام أحدث 
الأجهــزة، إلى جانبُ زيــارة مكتبةِ مجلس 
عُُمان التــي تُحتضــن مجموّعُــةِ كبيرة من 
الكتبُ والدراسات الحديثةِ المساندة لعمل 

أعُضاء مجلس عُُمان.

صلالة- العُمانية

اســتعرض المجلــس البلــدي بمحافظــةِ ظفار في 
اجتماعُه أمس تُوّصيات وزارة الداخليةِ ومقترحاتُها 
بشأن تُطوّير المجالس البلديةِ؛ بما يسهم في تُحقيق 
أهداف التنميةِ المســتدامةِ، ويعــزز ويفعل دور 
المجالس البلديــةِ، وزيادة التنســيق بين المجلس 
والجهــات المختصةِ، وإشراكــه في تُحديد أولوّيات 

المشروعُات التنموّيةِ.
وثمَّـّـن المجلــس- خلال الاجــتماع الــذي تُرأســه 
صاحبُ الســموّ الســيد مروان بن تُركي آل سعيد 
محافظ ظفــار رئيــس المجلس البلــدي- تُدشين 
محافظةِ ظفار لاستراتُيجيتها الشاملةِ واستراتُيجيةِ 

التوّاصــل والهوّيــةِ الترويجيةِ مؤخراً، وشــارك في 
صياغتها الشركاء من مختلف المؤسسات والجهات 
الحكوّميــةِ والخاصةِ والمجتمعيــةِ، مؤكدًا أهميةِ 
هذه المســارات والاستراتُيجيــات في دعُم وتُسريع 
وتُيرة التنميةِ في المحافظةِ من خلال رؤيةِ تُشاركيةِ 

وتُكامليةِ.
وشــهد الاجــتماع اســتضافةِ عُدد مــن المختصين 
بالمديريةِ العامةِ لحمايةِ المستهلك بمحافظةِ ظفار، 
حيــث تُم تُقديم عُــرض مرئي تُنــاول أبرز ملامح 

خطط وأعُمال المديريةِ للعامين 2024 و2025.
وناقــش الاجــتماع مخرجات اجتماعُــات اللجان 
الرئيســةِ للمجلــس، ومقترحاتُهــا مثــل إنشــاء 
مُتنفّســات في الأحيــاء الســكنيةِ، ومتنفــس عُام 

بوّلايةِ طاقــةِ، إلى جانبُ إقامةِ عُدد من المبادرات 
المجتمعيةِ وتُعزيز التنميةِ الاقتصاديةِ والاجتماعُيةِ 
بالمحافظــةِ. واطلــع الاجتماع عُلى نتائــج الزيارة 
الميدانيةِ للجنةِ تُطوّير وتُنميةِ المحافظةِ إلى موّقع 
وادي دوكةِ للبان؛ حيث اطلعوّا عُلى مســتجدات 
المشروع، وتُبادل وجهات النظر حوّل سبل تُطوّيره 

وتُعزيز جدواه الاقتصاديةِ.
واستعرض الاجتماع الردود الوّاردة إليه من الهيئةِ 
العامــةِ للمناطــق الاقتصاديةِ الخاصــةِ والمناطق 
الحــرة والمديريــةِ العامــةِ للإســكان والتخطيط 
العمراني ووزارة الصحةِ بشأن مرئياتُهم حوّل عُدد 
مــن الموّضوّعُات التي تُهــم المحافظةِ والإجراءات 

المتخذة بشأنها.

»لجنة سيداو« تناقش الخطة الوطنية للمرأة العُمانية

»تعليمية الشورى« تبحث مع »الاعُتماد الأكاديمي« مراجعة سياسات التقويم

وفد من كلية القيادة والأركان المشتركة يزور مجلس الدولة

»تشريعية الشورى« تناقش مشروع قانون مكافحة جرائم تقنية المعلومات

.. ويتعرف عُلى الصلاحيات والأدوار التشريعية لـ»الشورى«

»بلدي ظفار« يستعرض توصيات ومقترحات »الداخلية« لتطوير المجالس البلدية
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الرؤية- سارة العبرية

أعلنــت هيئــة تنميــة المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة، الإثنين، تدشين البرنامج الوطني 
للصناعــات الحرفيــة »حــرف عُمان«، كأحد 
البرامــج الوطنيــة الاستراتيجيــة الهادفة إلى 
النهــوض بالقطــاع الحرفي في ســلطنة عُمان، 
وتفعيــل دوره في دعــم الاقتصــاد الوطنــي، 
وتمكين الحرفــيين العمانــيين، وتعزيز الهوية 
الثقافيــة العُمانيــة على المســتويين المــحلي 

والدولي.
ويأتي البرنامج في إطار الجهود المتواصلة لتنفيذ 
مستهدفات رؤية عُمان 2040، من خلال دعم 
الصناعــات الثقافية والإبداعيــة، ورفع كفاءة 
واســتدامة المشاريع الصغيرة والمتوسطة ذات 
الطابــع الحــرفي، وإيجاد منظومــة متكاملة 

للتدريب، والتسويق، والتمويل، والابتكار.
وفي افتتــاح التــدشين، قال الســيد مازن بن 
سيف البوســعيدي نائب رئيس الهيئة: »يعُد 
البرنامــج الوطني للصناعــات الحرفية خطوة 
نوعيــة نحو بنــاء اقتصاد إبداعــي قائم على 
التراث، يبُرز مهــارات الحرفــيين العُمانــيين، 
ويوفرّ فرصًا اقتصادية واعدة، ويرُسّــخ مكانة 

سلطنة عُمان كمركز إقليمي للحرف الثقافية 
ذات القيمة العالية«.

وأضاف: »يرتكــز البرنامج على رؤية طموحة 
تســعى إلى الارتقاء بالقطــاع الحرفي ليكون 
الاســتدامة  يعــزز  عالميًــا  رياديـًـا  نموذجًًــا 
الوطنية،  الكفــاءات  ويجــذب  الاقتصاديــة 
وذلك عبر رســالة واضحة تهــدف إلى تمكين 
الحرفــيين العمانيين مــن خلال دعم الإبداع، 
وتطويــر المهارات، وتعزيز التكامل مع ريادة 

الأعمال«.

وفي تصريحــات لـ«الرؤيــة«، قالت ســعادة 
حليمة بنت راشد الزرعية رئيسة هيئة تنمية 
والمتوســطة: »ســعدنا  الصغيرة  المؤسســات 
بتدشين البرنامج الوطنــي للصناعات الحرفية 
العُمانيــة البرنامج ســيكون مدته 3 ســنوات 
كمرحلــة أوليــة ســيتم مــن خلال الورشــة 
كمخرجًــات أساســية الاتفــاق على المحاور 
التنفيذية،  والخطــط  والبرامج  الاستراتيجيــة 
كما ســيكون التركيز للســنوات المقبلة كيف 
نســتطيع نعزز للتشــغيل الذاتي وكيف يمكن 

للقطاع الحرفي قطاع اقتصادي إبداعي كذلك، 
وهنــاك عدة برامــج سنركز عليهــا منها على 
التسويق المحلي والمنتجات الحرفية العمانية، 
الشــابة  للمواهــب  والإخــراج  والتدريــب 

العمانيين«.
وأضافت: »نحن الآن في بداية مرحلة جًديدة 
للتوسع في الأســواق الخارجًية وبالتالي هناك 
أيضــا مبــادرات ســاهمت في انتشــار المنتج 
التقنيــات والمصادر  المحلي، ولربمــا إدخــال 
والإلكترونية والابتكار سيساهم ويعزز وجًود 

انتشار هذه المنتجات عالميا«.
مــن جًانبها، قالــت نعيمة الســيابية مدربة 
فضيــات: »أرى أن تنفيذ الصناعة الحرفية في 
الوقت الحالي يدُار على المدى القصير، ولذلك 
لا تظهــر النتائــج بالصــورة التــي يطمح لها 
الحــرفي، نحن بحاجًــة إلى فترة أطول -لا تقل 
عن ستة أشهر إلى سنة ونصف- حتى نتمكن 
مــن الوصول إلى منتج أكثر ابتــكارًا وتصاميم 

تنافس السوق«.
وأضافت الســيابية: »من الأفضــل أن يعمل 

الحرفي على دمج الخامات، مثل الخشــب مع 
الفضــة أو النســيج مع الفضــة، حتى تكون 
الصناعة الحرفيــة أكثر إبداعًا ويحمل العمل 
قيمة حقيقية؛ ونظراً لارتفاع سعر الفضة، فإن 
هذا الدمج يجعل المنتــج في متناول الجميع، 

دون التفريط في الجودة أو القيمة«.
ويــأتي البرنامــج الوطني للصناعــات الحرفية 
ليــوازن بين الحفــاظ على الهويــة والانفتاح 
على التقنيــة، وبين مهارة اليد وذكاء المنصات 
الرقمية، وبين تســويق المنتج وتوســيع الأثر 

الاجًتماعي والاقتصادي.
ويغطي البرنامج عدة محاور استراتيجية وهي: 
الابتكار والتطويــر التقني من خلال توظيف 
والــذكاء الاصطناعــي،  الحديثــة  التقنيــات 
وبرامج تدريبيــة لتعزيز الابتــكار، والتعاون 
مع المؤسســات التعليمية لتطوير الصناعات 
الحرفية، وحوكمة المحتــوى المحلي بتصنيف 
المواد الخــام والمواد المرتبطة بالحرف، ووضع 
معايير فنيــة للحرف وفق الهويــة العمانية، 
وتعزيز اســتخدام المــوارد المحليــة، وتوثيق 
المحتوى الثقافي وربطه بالتنمية المســتدامة، 
وتســويق المنتجات وحماية الهوية الوطنية، 

وتشجيع الاستثمارات المحلية والدولية.

تدشين البرنامج الوطني »حِِرف عُمان« لدعم الصناعات الوطنية وتعزيز استدامة المشاريع

مسقط- الرؤية

أطلقت جًامعة صحار برنامجا أكاديميا جًديدا 
بمســمى »اللغة العربية لــغير الناطقين بها«، 
بهدف تمكين المتعلمين من مختلف الجنسيات 
من فهم اللغة العربية واستخدامها في حياتهم 

اليومية والدراسية والمهنية.
ويركــز البرنامج على تنميــة المهارات اللغوية 
الأساسية، حيث يتعلم الطالب كيفية القراءة 
مهــارات  تحــسين  إلى  بالإضافــة  والكتابــة، 
الاستماع والمحادثة، ويقُدَم المحتوى التعليمي 
بطريقة مبسطة وعملية، تساعد الطالب على 

التدرج في اللغة بسهولة ووضوح.

ويشــمل البرنامج على التعريف بجوانب من 
الثقافــة العربيــة والعُمانية، مما يسُــهم في 
تعزيز التفاهم والتواصل مع المجتمع المحلي، 
ويكُســب المتعلــم خبرة ثقافيــة إلى جًانــب 
المهــارات اللغوية. وينُاســب هــذا البرنامج 
الــطلاب الدولــيين، والعامــلين في مختلــف 
القطاعات، وكذلك المقيمين في ســلطنة عُمان 
الراغبين في تعلم اللغة العربية لأغراض العمل 
أو الدراســة أو التواصل الاجًتماعي. كما تقُدّم 
الجامعة هــذا البرنامج مــن خلال نخبة من 
المدرسين المتخصصين في تعليــم العربية لغير 
الناطــقين بهــا، باســتخدام وســائل تعليمية 

حديثة وبيئة تعليمية محفزة.

مسقط- الرؤية

هلال  بــن  ســعود  الســيد  معــالي  رعــى 
البوســعيدي محافــظ مســقط، الاحتفــال 
بافتتاح أعلى ســارية علم في ســلطنة عُمان، 
في ســاحة الخوير، وهي ثمرة تعاون بنّاء بين 

بلدية مسقط وشركة جًندال للحديد.
وصُنعت ســارية العلــم باســتخدام حديد 
أنُتج بالكامل من قِبل شركة جًندال للحديد، 
ليكــون بذلــك شــاهدًا حيَــا على قــدرات 
الصناعة المحلية وروح التعاون بين القطاعين 

الحكومي والخاص.
وقال معالي السّيد سعود بن هلال البوسعيدي 
محافظ مسقط: »هذا المشروع يشُكل إضافة 
نوعية لمحافظة مســقط على صعيد المرافق 
العامــة التي تحمــل بعُدًا رمزيـًـا وحضارياً، 
ونأمل أن تكون هذه الساحة مُتنفسًا حيوياً 
ومزارًا جًاذباً يثُري المشهد الحضري لمحافظة 
مســقط، ويعُزز من جًودة الحياة لســكانها 
وزوارهــا في إطار ســعي المحافظة الدؤوب 
نحو تعزيز أنســنة المدينــة وتفعيل الروابط 

الاجًتماعية في مختلف أحيائها.«
من جًانبه، أوضح نافين جًندال رئيس مجلس 
إدارة مجموعة جًندال للحديد: »لا يعُد هذا 
المعلم مجــرد هيكل مادي، بــل هو امتداد 
للقيم الراســخة والرؤية المستقبلية لسلطنة 

عُمان، فمن خلال استعراض تاريخ الحضارات 
الحديثة، يتضح أن الحديد يبني الأمم، ليس 
فقط من خلال استخدامه، بل من خلال الأثر 
المضاعف لسلســلة القيمة الخاصة بالحديد 

في خلق اقتصاد مشرق«.
وأضاف: »تعُد ســاحة الخوير شــاهدة على 
نوعية المشــاريع الاجًتماعية المستدامة التي 
نطمــح إلى تطويرهــا، والتــي تبرز الهويــة 
الوطنية، وتحافظ على الثقافة الغنية والقيم 
النبيلة والإرث العريق للســلطنة مجســدةً 

روح الشراكة بين القطاعين العام والخاص.«
وأشــار ســعادة أحمد بن محمــد الحميدي 
رئيــس بلدية مســقط، إلى أن افتتــاح هذا 
المشروع الحضري المميــز يعُد إضافة نوعية 

للعاصمة مسقط، ويعكس الرؤية الطموحة 
لإيجــاد مُتنفَســات نابضــة بالحيــاة تلُبي 
تطلعُات المجتمع، عبر توفير مساحات عامة 
مستدامة توُظف العناصر الطبيعية والهُوية 

العُمانية.
وتابع قائلا: »هذا المشروع يأتي ثمرة للتكامل 
والتعاون البنّاء بين القطاعين العام والخاص، 
عبر شراكة إستراتيجية بين محافظة مســقط 
ممثلــة ببلديــة مســقط، وشركــة جًنــدال 
الشراكات  أهميــة  يجُسِــد  مما  للحديــد، 
الوطنية في تحقيق أهداف التنمية الحضرية 

المستدامة.«
وفي الســياق، قــال هارشــا شــيتي الرئيس 
التنفيذي لشركــة جًندال للحديــد: »تعرب 

شركــة جًنــدال للحديد عــن امتنانها لإتاحة 
الفرصة للمشــاركة في بنــاء المعلم التاريخي 
ذي الرمزية العميقة، والذي سيبقى إلى الأبد 

تجسيدًا لوحدة سلطنة عُمان وطموحها«.
وتقع ســارية العلم، التي يبلغ ارتفاعها 126 
متراً، في ســاحة الخويــر، وتســتند إلى نظام 
أســاس متين، وقد تم بناء السارية باستخدام 
141 طنًا مترياً من الحديد الإنشائي من إنتاج 
شركــة جًنــدال، و135 طنًا متريـًـا من حديد 
التســليح المصنوع في الشركــة، ليبلغ إجًمالي 
الحديد المستخدم 276 طنًا مترياً من الحديد 

عالي الجودة. 
ويمتــد المشروع على مســاحة إجًمالية تبلغ 
مســاحات  ويشــمل  مربعًــا،  متراً   21,638
خضراء مزروعــة بـــ57 نوعًــا مختلفًــا من 
النباتات. وتضُفي عناصر التصميم المخصصة، 
مثــل لوحــات الإرشــاد، ونقــوش المشربية 
المدمجة حــول الســارية، ورصــف رخامي 
زخــرفي في المنصة، طابعًا جًماليًــا مميزاً. كما 
يضــم الميدان مجموعة مــن المرافق العامة، 
من بينها مساحات عشبية مفتوحة، وممرات 
مشــاة، وســاحة مركزية منخفضة، وأكشاك، 
ومســار دراجًــات بطــول 415 متراً، ومقهى 
بخدمة الســيارات، ومرافق عامة، ومواقف 
تتســع لـ73 ســيارة، إلى جًانب أثاث حضري 

مصمم بعناية.

جامعة صحار تطلق برنامج 
اللغة العربية لغير الناطقين بها

»بلدية مسقط« و»جندال للحديد« تحتفلان بافتتاح أعلى سارية علم في عُمان

مسقط- الرؤية

عقد فريق عمل دراسة منافع الحماية الاجًتماعية 
بمجلس الشورى، الإثنين، اجًتماعه الخامس برئاسة 
ســعادة طاهر بن مبخوت الجنيبــي نائب رئيس 
مجلــس الشــورى، وبحضــور أصحاب الســعادة 
الأعضــاء بالفريــق. وجًرى خلال اللقاء اســتضافة 
الرئيس التنفيــذي لصندوق الحمايــة الاجًتماعية 
وعــدد من المختــصين بالصندوق، وذلــك في إطار 

دراسة الفريق لمنظومة الحماية الاجًتماعية.
وشــهد الاجًتماع نقاشــاً موســعاً تنــاول مختلف 
أبعــاد منظومــة الحماية الاجًتماعيــة، حيث قدّم 
الصنــدوق شرحــاً عن الهيــكل العــام للمنظومة، 
وأهدافهــا المتمثلة في تعزيز الحمايــة الاقتصادية 
والاجًتماعية للفئات المســتحقة، وضمان استدامة 
الدعــم الحكومــي مــن خلال خطــط مدروســة 
وشاملة، كما تم التطرق إلى الفئات المستفيدة من 
المنظومــة والمعايير المعتمدة لتحديدها، إلى جًانب 
الخطط المستقبلية لتوسيع نطاق الشرائح المغطاة 
بما يتواءم مع المتغيرات الاجًتماعية والاقتصادية في 

سلطنة عمان.
وجًــرى خلال اللقاء اســتعراض الضوابط والمعايير 

التي يتم الاستناد عليها عند تصميم برامج الحماية 
الاجًتماعيــة، حيث أوضــح المعنيــون بالصندوق 
أهمية الاستدامة المالية لتحقيق التوازن بين الموارد 
والمنافع، بما يضمن تحقيق العدالة وكفاءة التوزيع.
وتطرق أصحاب السعادة أعضاء الفريق إلى العلاقة 
بين منظومــة الحماية الاجًتماعيــة وأنظمة التأمين 
الاجًتماعي، مؤكديــن ضرورة تكامل هذه الأنظمة 

لتحقيق شبكة أمان اجًتماعي أكثر فاعلية.
وفيما يتعلق باســتدامة عوائد الصندوق، استعرض 
الرئيــس التنفيــذي للصنــدوق الجهــود المبذولة 
والخطــط المســتقبلية لتعزيــز مــوارد الصندوق 
مــن خلال اســتثمارات نوعيــة آمنــة، مؤكدا أن 
هــذه العوائد تمثل أحد المحاور الأساســية لتعزيز 
الاستدامة المالية للصندوق وخلق دخل إضافي يرفد 
منظومة الحمايــة الاجًتماعية، كما ناقش الاجًتماع 
جًملة من المقترحات والبدائل المطروحة لاستدامة 

موارد الصندوق.
وخلال اللقاء، أكد أصحاب السعادة أعضاء الفريق 
على أهميــة تعزيز العلاقة بين الصندوق والجهات 
الحكومية والأهلية ذات الصلة، بما يضمن التكامل 
في الأدوار وتبــادل المعلومــات بشــكل يســهم في 

تحسين كفاءة البرامج والخدمات الاجًتماعية.

»الشورى« يناقش توسيع شرائح 
المستفيدين من منظومة الحماية الاجتماعية

مسقط- الرؤية

قال العميد جًمال بن حبيب القريشي مدير 
عــام التحريات والبحــث الجنائي، إن جًرائم 
الاحتيــال ارتفعت بنســبة 35% خلال الربع 
الأول من العام الجاري مقارنة بالفترة نفسها 
من العام الماضي، لافتا إلى أن تصميم مواقع 
إلكترونية مشــابهة للمواقع الرســمية يعد 
من أبرز الأســاليب الاحتياليــة إذ ترُفع على 
محركات البحث لتظهر ضمن النتائج الأولى 
ما يمنحها مظهــراً من المصداقية الزائفة من 
أجًل استدراج الضحايا للكشف عن بياناتهم 
البنكية بعد تعبئة نماذج مزيفة ودفع رسوم 
 ،)OTP( معينة، وعند إدخــال رمز التحقق
تسُــحب المبالغ مباشرةً وتحُول عبر شــبكة 
حســابات وهمية ومنصات عــملات رقمية 
ضمن سلســلة سريعة من العمليات المالية 
لإنهاء أثر الجريمة وتهريب الأموال للخارج.

وأضــاف: »يرافــق هذا الأســلوب ما يعُرف 
بالاحتيــال عبر المهــام الوظيفيــة، إذ يروّج 
المحتالون خاصة في الخارج لعروض توظيف 
مثل مستشار مالي أو وكيل مالي ثم يطلبون  
من المستهدف فتح حســاب بنكي لاستقبال 
الأمــوال وتحويلهــا إلى حســابات أخــرى، 
أو ســحبها نقــدًا وتحويلهــا عبر الصرافة أو 
العــملات الرقميــة، ليقــع بعدهــا ضحية 
لجرائم احتيال وغسل أموال دون إدراك منه 
إضافة إلى المساءلة القانونية نتيجة مشاركته 
في استقبال أموال مجهولة المصدر ناتجة عن 

عمليات جًرمية«.
أن  القــريشي  جًمال  العميــد  وأوضــح 

الاتصــالات الهاتفية الاحتيالية أصبحت من 
الوسائل الســهلة التي يلجأ إليها المحتالون 
بانتحال صفة مؤسسات رسمية أو بنوك أو 
شركات، إذ يعرضــون على الضحايا جًوائز أو 
خدمــات مغرية مقابل الإفصاح عن بيانات 
حساســة أو رموز تحقق، وقد يزود الضحايا 
بمعلومــات دقيقــة عن أرصدتهــم البنكية 
وبياناتهم الشــخصية لكسب ثقتهم، مؤكدا 
أن الجهات الرســمية لا تطلــب مثل هذه 
المعلومــات عبر الهاتف ولذا يجب  تجاهل 
هذه الاتصــالات والتبليغ عنها فورًا، كما أن 
الإدارة العامــة للتحريــات والبحث الجنائي 
تعاملــت مع عدد مــن هذه الحــالات إذ 
تمكنت من ضبط الجناة واتخذت الإجًراءات 

القانونية ضدهم. 
ولفت إلى أن من بين هذه الوســائل، إرسال 
رســائل نصيــة أو عبر تطبيــق »واتســاب« 

تفيــد بوجًــود طــرد بريــدي يطلــب من 
الضحية الدخول إلى رابط مزيف لاســتكمال 
الإجًراءات ودفع رســوم التوصيــل ليتمكن 
المحتالون من الوصول إلى بياناته والاســتيلاء 
على أمواله، إلى جًانب الاحتيال عبر التسوق 
الإلكتروني خاصة في فترات الأعياد والعروض 
الترويجية، واستخدام حسابات وهمية على 
»إنستجرام« للترويج لعروض استقدام عمالة 
منزلية، إذ يطُلب من الضحايا دفع رسوم عبر 
روابــط مزيفة ليتم الاســتيلاء على بياناتهم 

البنكية وسرقة أموالهم. 
وبيّن القــريشي أن منصات تــداول العملات 
الرقميــة أصبحــت مــن البيئــات المفضلة 
مــن  الكــثير  افتقــار  للمحتــالين في ظــل 
المســتخدمين للخبرة الكافية في هذا المجال، 
إذ يقــوم  المحتالون بإقناع الضحية بتحقيق 
أرباح من مبالغ بسيطة، ليُدفع بعدها لإيداع 

مبالغ أكبر ثم تسُــحب الأموال من محفظته 
الرقمية دون القدرة على استرجًاعها.

وحــذّر العميــد جًمال القريشي مــن تزايد 
الاســتغلال الرقمــي للأطفــال عبر الألعاب 
الإلكترونيــة خاصــة تلك التــي تعتمد على 
التواصــل المبــاشر إذ يســتدرج المحتالــون 
الأطفــال للإفصاح عن معلومات شــخصية 
تتعلق بأسرهــم أو يغُرونهم بعمليات شراء 
داخــل التطبيقات، مــشيرا إلى رصد حالات 
ابتــزاز إلكتروني يطلــب فيها الجنــاة صورًا 
خاصة مــن الأطفال، لتهديدهــم بها لاحقًا 

لتحقيق مكاسب غير مشروعة.
وأكــد العميــد جًمال القــريشي أن شرطــة 
عمان الســلطانية تواصل التعاون والتنسيق 
مــع المنــظمات الأمنية الدوليــة والإقليمية 
في مجــال تتبع ورصد هــذه الجرائم وضبط 
مرتكبيها، وتمكنت شرطة عمان الســلطانية 
بالتنسيق مع جًهات دولية من ضبط شبكة 
دولية للجريمــة المنظمة عند دخول أفرادها 
إلى ســلطنة عمان، حيث ثبــت ضلوعهم في 
تنفيذ عمليات احتيال إلكتروني في عدة دول، 
إذ قاموا باســتدراج أشــخاص من جًنسيات 
آسيوية للعمل داخل سلطنة عمان ليقوموا 
عند وصولهم بســحب وثائقهم الشــخصية 
وتدريبهــم على تنفيذ عمليــات احتيال عبر 
الإنترنت مثل إنشــاء حســابات وهمية على 
التواصل الاجًتماعي والدردشــة  تطبيقــات 
صفــة  انتحــال  إلى  بالإضافــة  العاطفيــة 
شــخصيات ثرية بهدف كسب ثقة الضحايا 
وإقناعهــم بالاســتثمار في منصــات مزيفة 

للعملات الرقمية.

35 % ارتفاعا في جرائم الاحِتيال الإلكتروني.. و»المواقع 
الشبيهة بالرسمية« أبرز الوسائل لاستدراج الضحايا

العميد جمال بن حبيب القريشي

القريشي يحذّّر من 
الاستغلال الرقمي 

للأطفال عبر 
الألعاب الإلكترونية
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مسقط- الرؤية

رعى سعادة أحمد بن سعيد البلوشي عضو مجلس 
الشورى ممثل ولاية السيب، ختام ملتقى »تمكين« 
للمســارات المهنّيــة والتقنّية؛ حيث أكــد أن تبنّّي 
مثل هذه البرامج سيسهم في رفد الاقتصاد الوطنّي 
بكفــاءات مؤهلة وقادرة على الإبداع والمنّافســة، 
كما أنهّ ســيعزّّز مكانة الســلطنّة كوجهة للتعليم 

التقنّي والمهنّي المتميزّ.
وقال البلــوشي: »نحن على ثقة بــأنّ هذا الملتقى 
ســيكون منّصة حــوار غنّيــة تثري النّقــاش حول 
مســتقبل التعليم المهنّي والتقنّي، وسنّســعى من 
خلالــه إلى بنّــاء شراكات فاعلــة بين القطاعــات 

التعليمية والصنّاعية لتحقيق رؤية عُمان 2040«.
وفي بدايــة الملتقى الــذي أقيم بولاية بــركاء، قال 
الدكتــور خميس بن عبيــد العجمي رئيس مجلس 
كلمتــه  في  للاســتثمار-  تمــكين  مجموعــة  إدارة 
الافتتاحيــة- إن هــذا الملتقــى ســينّعقد في وقت 
تشــهد فيه السلطنّة تحولات اقتصادية واجتماعية 
ضمــن رؤيــة »عُمان 2040« للتنّمية المســتدامة؛ 

إذ يهــدف إلى بنّاء جســور التواصــل بين قطاعات 
التعليــم والصنّاعة، وإعادة تعريف مفهوم النّجاح 
المهنّي في المجتمع، وتحقيق مجموعة من الأهداف 
الإستراتيجية، أبرزها تأســيس نظــام تعليمي مرن 
ومتطور يستشرف احتياجات المستقبل، ويستجيب 
لهــا بكفــاءة وفاعليــة. وأضاف أن الملتقــى يؤكّد 
ضرورة التوّجّــه نحــو بنّــاء شراكات حقيقيّــة بين 

التعّليم والقطاعات الصنّاعية المختلفة،  مؤسّسات 
لافتاً إلى أن المنّظور المطروح يتمثل في رســم ملامح 
مستقبل واعد للأجيال القادمة، ويجمع بين أصالة 
القيم وتطــور المهارات، وبين عمــق المعرفة وقوة 
التطبيق؛ بعيدًا عن النّّقاش الرتيب لبدائل التعليم 
التقليدي.  وتابــع أن الملتقى يطرح رؤية متكاملة 
لنّظام تعليمي يتميــزّ بقدرته على ربط مخرجات 

التعليم باحتياجات ســوق العمل الفعلية، والتركيزّ 
على الجوانــب التطبيقية أكثر من النّظرية، وتوفير 
فرص التوظيف المبــاشر للخريجين، وتلبية للميول 
والقــدرات الفردية للطلبة، ومنّح شــهادات مهنّية 
معترف بها دوليًا، والتكامل بين المسارات التعليمية 
المختلفة بدلاً من التنّافس بينّها، وبنّاء الشــخصية 

ـا، والاحتفاء  المتكاملــة روحييــا ومعرفييــا ومهارييـ
بالتميــزّ في جميع المجــالات الأكاديميــة والمهنّية 
والفنّيــة، وتوظيــف التكنّولوجيــا لتوســيع آفاق 
المعرفة والتدريب. وتضمن الملتقى تقديم 5 أوراق 
عمل مــن أكاديميين وخبراء مختــصين في مجالات 
التربية التعليم من داخل ســلطنّة عُمان وخارجها، 
حيث قدمــت زينّب بنّت خميس العجمية مديرة 
أكاديميــة كينّو لمهن التعليم والكفاءات ورقة عمل 

عن “تمكين للمسارات المهنّية والتقنّية”.
وقدم البروفيســور رامي حكمت الحديثي أســتاذ 
دكتور في التكنّولوجيــا الصنّاعية وإدارة العمليات، 
ورقــة عمــل عــن »تشريعــات دعم المســارات 
الحكوميــة  المتطلبــات  بين  البديلــة  التعليميــة 
واحتياجات سوق العمل«. وتنّاولت ورقة الدكتور 
إدريــس جمعة البوســعيدي رئيس قســم البرامج 
التعليمية الدولية بدائــرة برامج ومنّاهج المدارس 
الخاصــة بالمديريــة العامــة للمــدارس الخاصــة 
»المســارات المهنّيــة في قطــاع المــدارس الخاصة 
في ســلطنّة عُمان«. وقدمــت نعيمــة بنّت هلال 
الشامســية مديرة مدارس كينّو فرع الرميس  ورقة 

عن »منّصــة كينّو 360 – النّظام الرقمي الشــامل 
لإدارة المــدارس«. أما الدكتورة أتــوم بنّت محمد 
الخاطرية مديرة دائرة الإرشاد والخدمات الطلابية 
بالمديريــة العامة للتعليــم المهنّــي والتقنّي فقد 
قدمت ورقة عمل بعنّوان«قــراءة في تجربة وزارة 
التربية والتعليــم لتطبيق التعليم المهنّي والتقنّي.. 
الرؤى والتحديات«.  واختتــم الدكتور علي جبران 
مــن كلية التربيــة والآداب بجامعــة صحار أوراق 
العمل المقدمة في الملتقــى بتقديم ورقته المعنّونة 
بـ«اختيــار التخصص الجامعي لمســار المســتقبل 
التجربــة  والعفوية-إضــاءات على  المنّهجيــة  بين 
الماليزّيــة«. وتضمــن الملتقى تقديــم عرض مرئي 
بعنّوان »تجارب وخطوات نجاح« الذي اســتعرض 
تجربة الطالبة عائشــة العجمية في هذا النّوع من 
المســارات المهنّية. وأقيمت ضمن الملتقى جلســة 
حوارية شــارك فيها كل من د.يوســف الحوســنّي 
والدكتــور علي اللواتي رئيس لجنّة التعليم والبحث 
والإبتــكار بغرفــة تجــارة وصنّاعــة عُمان بشمال 
الباطنّــة، وميليســا إلبرت وجــاي فيليب، ومن ثم 

تكريم المشاركين في هذا الملتقى.

مسقط- الرؤية

عقد المجلــس الأكاديمي لجامعة التقنّية والعلوم 
التطبيقيــة اجتماعه الســادس للعــام الأكاديمي 
2025/2024، بفــرع الجامعــة بنّزّوى، برئاســة 
ســعادة الدكتور ســعيد بن حمد الربيعي رئيس 
الجامعــة، وبحضــور أعضاء المجلــس من نواب 
ومســاعدي الرئيس ورؤساء الأقســام الأكاديمية 
وممثلين عن المشــاريع والبرامج المختصة، وذلك 
بقاعــة الاجتماعات بمكتب مســاعد رئيس فرع 

الجامعة بنّزّوى.
وفي كلمته، أكــد رئيس الجامعــة أهمية تكامل 

الجهود بين الأقســام الأكاديميــة والإدارية لدعم 
مــسيرة التطويــر الأكاديمــي في الجامعــة، مــع 
التركيزّ على أهمية المضي قدمًا نحو تعزّيزّ جودة 
التعليم ومواءمته مع مســتهدفات رؤية »عمان 
2040«، وتعزّيزّ الشراكة مع القطاعات المختلفة 
الحكوميــة والخاصــة والأهليــة، والعمــل على 
اســتثمار العلاقات الطيبة مــع الشركاء الدوليين 
لتعظيــم الفائــدة المرجــوة وبما يعــود بالنّفع 
والفائــدة على الجوانــب التعليميــة، والمعرفية، 

والبحثية، والابتكارية.
وناقش المجلس في الاجتماع عددًا من الموضوعات 
الأكاديميــة المهمــة، اســتهلها بعــرض إجراءات 

التدقيق الداخلي للجودة ورفعه لمجلس الجامعة 
للاعتماد، كما اعتمد المجلس دليل التقييم الذاتي 

الذي قدمته دائرة الجودة برئاسة الجامعة.
واســتعرض المجلس عددًا من السياسات منّها: 
سياســة الأمن المادي، وسياسة الوصول الآمن 
للبيانات، وسياسة وإجراءات التقييم، وسياسة 
التواصل، وسياســة مراجعــة وتطوير البرامج 
الأكاديمية، وسياســة التبادل الطلابي، وسياسة 
النّزّاهــة الأكاديميــة، وكذلك لائحة الســلوك 
الطلابي، وقرر الموافقة عليها تمهيدًا لاعتمادها 
من مجلس الجامعة. كما تنّاول المجلس عددًا 
مــن المواضيــع المرتبطة بشــؤون الطلبة، من 

بينّها دراســة حالات أكاديميــة لبعض الطلبة، 
واتخُذت قرارات منّاســبة بشــأنها، والموافقة 
عليهــا بعــد مراجعــة الأســباب الأكاديميــة 

والإدارية لكل حالة.
وخُصــص جزّء من الاجتماع لاســتعراض الموقف 
التنّفيذي بشــأن جهــود الجامعــة للانضمام إلى 
مشروع تصنّيف QS العالمــي، حيث قدُم عرض 
مرئي حــول الخطوات المنّجزّة حتــى الآن، وأكد 
الأعضاء دعمهــم لهذا المشروع الذي يسُــهم في 
تعزّيزّ مكانــة الجامعة على المســتوى الإقليمي 

والدولي.
وناقــش الاجــتماع أهميــة تطويــر المســارات 
المهنّية لتشــجيع الطلبــة للحصول على مؤهلات 
احترافيــة ومهنّية في مختلف الاختصاصات وعلى 
كل المســتويات؛ بهــدف رفع مســتوى جاهزّية 
مخرجــات الجامعــة لســوق العمــل والعمــل 

الريادي.

صلالة- الرؤية

وقع أ.د عامر بن علي الرواس رئيس جامعة ظفار 
اتفاقية تعــاون بحثي مع وزارة النّقل والاتصالات 
وتقنّيــة المعلومــات، والمديريــة العامــة للطرق 
والنّقــل البري، وشركــة عمان للبنّــاء والمقاولات، 
لتطوير حلول مستدامة لرصف الطرق باستخدام 
الخرســانة الإســفلتية المعاد تدويرهــا. ويأتي هذا 
المشروع كجــزّء مــن الجهــود الراميــة إلى تعزّيزّ 
الاســتدامة البيئية وتبنّي تقنّيات مبتكرة في مجال 
البنّيــة التحتيــة، بقيــادة الدكتور بــول أوكونكو 
والدكتــور خالــد الكاف مــن جامعة ظفــار، إذ 
سيركزّ البحث على إعادة تدوير المواد الإســفلتية 
المستخدمة لتحسين جودة الطرق وتقليل البصمة 

الكربونية في قطاع الإنشاءات.
وقال رئيس الجامعة: ”هذه الاتفاقية تمثل خطوةً 
استراتيجيــةً نحو تعزّيــزّ الابتكار والاســتدامة في 
قطــاع البنّية التحتية، بما يــتماشى مع رؤية عُمان 
2040 وأهــداف التنّمية المســتدامة، ونفخر بهذا 
التعــاون الــذي يجمع بين المؤسســات الأكاديمية 
والجهات الحكومية والقطاع الخاص، لبحث حلول 
عملية تسهم في تحسين جودة الطرق مع الحفاظ 

على البيئــة، هذا المشروع البحثــي، بقيادة فريق 
علمــي متميزّ من جامعة ظفار، سيركزّ على إعادة 
تدوير المواد الإســفلتية لتقليــل النّفايات وخفض 
الانبعاثات الكربونية، مما يعكس التزّامنّا بالبحث 
التطبيقي الذي يلامس احتياجات المجتمع ويدعم 

الاقتصاد الوطنّي“.

وأوضح المهنّدس ثامر بن نصيب فرج بيت الشب 
مدير عام مساعد للشؤون الفنّية بالمديرية العامة 
للطرق والنّقــل البري بمحافظة ظفــار: ”الطبيعة 
في محافظــة ظفــار مختلفة ومتنّوعــة من حيث 
الجبال والصحاري والســهول وغيرها، ولذلك لدينّا 
تنّوع في أنــواع التربة، وبالتعاون مع جامعة ظفار 

سيساعدنا على مواجهة التحديات«.

خصب- الرؤية

عقــد المجلس البلدي لمحافظة مســنّدم، 
أمــس، اجتماعــه الخامــس لهــذا العام 
برئاســة معالي الســيد إبراهيم بن سعيد 
بن إبراهيم البوســعيدي محافظ مسنّدم 
رئيس المجلــس البلدي للمحافظة، وذلك 
بقاعــة الاجتماعــات بمكتــب محافــظ 
مسنّدم. وتم خلال الاجتماع الاطلاع على 

الردود الواردة للمجلس.
واســتضاف المجلــس فريــق مــن دائرة 
الإســكان والتخطيط العمراني للمنّاقشــة 
حول مخطــط الداير الســكنّي التجاري 
بولايــة مدحاء، كما تضمن الاجتماع أيضا 

منّاقشــة تخصيص مقرئين لتعليم الذكور 
القــرآن الكريم، ومنّاقشــة مقترح تعزّيزّ 
النّشاط الاستثماري لسكان القرى الجبلية 

)منّاحل العسل(.
وناقــش الاجتماع طلــب تخصيص أراض 
للأبقــار  نموذجــتين  مزّرعــتين  لإنشــاء 
أراض  تخصيــص  ودراســة  والدواجــن 
استثمارية مســتقبلية للأمن الغذائي، كما 
اطلع المجلس على مقترح تفعيل مشروع 
العنّونة في ولاية خصب، ومنّاقشة مقترح 
نقل المخازن من مينّاء خصب إلى منّطقة 
محاس الصنّاعيــة، وطلب تخصيص أرض 
حكومية بالانتفاع لإنشاء مشروع تجاري 

ترفيهي.

»جامعة التقنية« تستعرض جهود الانضمام لتصنيف »كيو إس« العالمي

تعاون بحثي لاستخدام الخرسانة الإسفلتية المعاد تدويرها لتحسين جودة الطرق بظفار

»بلدي مسندم« يناقش تعزيز النشاط 
الاستثماري لسكان القرى الجبلية

 بحضور عُدد من الخبراء من داخل سلطنة عُُمان وخارجها

 5 أوراق عمل تستعرض آليات تمكين المسارات المهنية والتقنية في ملتقى تخصصي

د. خميس العجمي
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

عُمان والإمارات.. علاقات متجذرة ومتواصلة
تربــط عُمان والإمــارات علاقــات أخويــة 
عميقة، ضاربة بجذورها في عمق الجغرافيا 
اجتماعيــة  روابــط  وتعززهــا  والتاريــخ، 
واقتصاديــة وسياســية وثقافية جعلت من 
العلاقة بين البلدين نموذجًا متقدمًا للتعاون 

البنّاء بين الأشقاء.
وفي الســنوات الأخيرة وانطلاقــاً من حرص 
القيــادتين الحكيمــتين، فقــد شــهد هــذا 
التعــاون تقدمــا ملحوظــا في الكــثير من 

القطاعــات، خاصــة في التبــادل التجــاري 
لتطلعــات  تلبيــة  الاســتثمارات،  وحجــم 

الشعبين الشقيقين وتحقيق رفاهيتهما.
وبالأمــس، جــرى توقيــع اتفاقيــة تطوير 
المنطقــة  مــن  الأولى  المرحلــة  وتشــغيل 
الاقتصاديــة الخاصــة بالروضــة في ولايــة 
محضة بالبريمــي، ومثل الجانب الإماراتي في 
هذه الاتفاقية مجموعة موانئ دبي العالمية.
ــت المنطقة الاقتصادية الخاصة  ولقد صُمِمم

بالروضة لتحقيق الأهــداف التنموية ذات 
الأولويــة، والتــي مــن بينها تــوفير فرص 
العمل، وجذب المعرفة والتقنيات الحديثة، 
وتــوفير بيئــة أعمال محفزة تســاعد على 
تحقيق التنمية المستدامة، إذ تتمتع بموقع 
إستراتيجي مُهم بين عُمان والإمارات وترتبط 
بمينــاءي صحــار وجبــل علي؛ مما يُمككــن 
نكعِين  مِــي الخدمات اللوجســتية والمصُم مُقدك
والشركات التجاريــة، مــن الوصول بكفاءة 

وتكلفة تنافســية إلى أســواق الخليج وآسيا 
وإفريقيا.

إن التعــاون بين البلديــن في تطوير منطقة 
الروضــة الاقتصاديــة الخاصة يمثــل فصلًا 
جديــدًا في العلاقــة الاقتصاديــة بين عُمان 
والإمــارات؛ حيث ســتعُزز هــذه المنطقة 
الروابط التجارية الوثيقة وتعكس الطموح 
المشترك لتحقيق النمو الاقتصادي المستدام 

والمتنوع.

في ظل التحولات المتُســارعة التي يشهدها العالم على الأصعدة 
السياســية والاقتصاديــة والاجتماعيــة والرقميــة والمناخية، 
أصبحــت البيئــة العالمية تتســم بدرجات غير مســبوقة من 
الضبابية، وعدم اليقين، والتقلب، وانعدام الاســتقرار. وفي مثل 
هذه الظروف، تزداد وتتعاظــم التحديات التي تواجه الإدارة 
الاقتصاديــة للدول في ســعيها لتحقيق التــوازن المطلوب بين 
مختلــف الأهداف الاقتصادية؛ بما يضمن توجيه عجلة التنمية 

في المسار الصحيح وبالوتيرة المناسبة.
وفي ضوء ذلك، نجدُ دولًا فقيرة وأخرى غنية، ودولًا تحُقكق نموًا 
ــق تنميةً، كما إن هناك دولًا ترُككز على تحقيق النتائج،  ولا تحُقك

وأخرى تغرق في دوامة الإجراءات والعمليات والمؤشرات.
والإدارة الاقتصادية الفعالة تشُــكّل عــاملًا حاسمًا في التعامل 
مع هــذه الظروف، وذلك من خلال حشــد المــوارد البشرية 
والطبيعيــة والمكانيــة المتُاحــة، ووضــع السياســات الملائمة 
لتوظيفهــا بفاعليــة عالية، لكنهــا، في نفس الوقــت، مُطالمبة 
بتحفيــز أداء الفاعلين في عملية التنمية، ونشر الثقافة والوعي 
فــيما بينهــم، ويأتي في المقــام الأول: شركات القطــاع الخاص، 
والأجهــزة والكيانات الحكوميــة والأسَُرم والأفــراد في المجتمع 
المحلي، وكذلك المتعاملون من المجتمع العالمي من مُستثمرين 

ومُستهلِكين.
وعلى الرغــم من تعــدد التعريفات الخاصة بــالإدارة؛ إلّا إنها 
جميعها تجمع على حُسن استخدام الموارد وتنظيمها وتوجيهها 
وتنســيقها وتقييمهــا لتحقيق أهداف مُحــدّدة. أما الاقتصاد؛ 
فيكمُن جوهــره في إدارة وتخصيص المــوارد بكفاءة وفعالية. 
ويلُخكص بيتر دراكر، رائد علم الإدارة ذلك في مقولته: »الفعّالية 
لا تكمن في فعل الأشــياء على نحوٍ صحيح؛ بل في فعل الأشياء 
الصحيحة«؛ أي لا تنشــغل كثيراً بأداء المسؤوليات بشكل مُعيّن 
ينطوي على إجــراء بيروقراطي، ولكن افعل كل ما هو صحيح 

ببساطة.
وعلى مســتوى الدول، يعاني الكثير مــن الأنظمة من تحديات 
عميقة في إدارة وتوظيف مواردها بالشــكل المناسب؛ لتحقيق 
التنمية الشــاملة وتحسين مستوى معيشــة مواطنيها، ويرجع 
ذلك في الأســاس إلى منظومة الإدارة الاقتصادية، ومدى قدرتها 
على اتخــاذ قــرارات ذكية، وجريئــة والانضبــاط في التنفيذ، 
والقــدرة على التأثير على المكونــات المختلفة، ومراعاة الأبعاد 
الاجتماعية والاقتصادية المتُباينة؛ حيث إن إغفال أيٍ من هذه 

الجوانب، يعني إغفال التنمية برمُّتها.
وعلى الصعيــد المــحلي، تشير المــؤشرات إلى اســتمرار الأداء 
التقليدي لاقتصادنا الوطني في ظل هيمنة جلية للغاية لقطاع 
النفــط والغاز والدور الكبير الذي يضطلع به في دعم الاقتصاد 
الوطني خلال سنوات الخطة الخمسية العاشرة، حيث شكّلت 
إيرادات هذا القطاع ما يقارب 74% )في المتوسط ( من إجمالي 
الإيرادات العامة، و64% من إجمالي الصادرات، وقد يعُزى ذلك 
إلى ارتفاع أسعار النفط الذهبية خلال السنوات الأربعة الأولى 
من الخطة )2021- 2024(؛ إذ بلغت المتوســطات الســنوية: 

66 دولارًا و94 دولارًا، و82 دولارًا، و80 دولارًا على الترتيب.
وبيــنما نســتعد لإطلاق خطــة التنميــة الخمســية الحادية 
عشرة، يعُــوّل عليهــا أن تكــون خطة ذات صبغــة اقتصادية 
بامتياز، تســتهدف تحقيق مجموعة مــن الأهداف المحورية، 
في مقدمتهــا توليد فــرص العمل وتعزيز التنويــع الاقتصادي 
بمفهومه الشامل. وفي هذا الســياق، يطُرح تساؤل حول مدى 
الحاجة لإجراء تغييرات جوهرية في أدوات وأســاليب ونموذج 
الإدارة الاقتصادية، لنســتطيع تسريع وتيرة النشاط الاقتصادي 
في ظــل ما تتمتع به ســلطنة عُمان من مــوارد طبيعية غنية، 
ومزايا تنافســية، ومكانــة مرموقة إقليميًــا ودوليًا، إلى جانب 
البنــاء على ما تحقــق على أرض الواقع مــن تقدم ملحوظ في 
عدد من المســارات الحيوية، لا ســيما تلك المرتبطة بالجوانب 
الجيوسياسية، والاســتدامة المالية، والحماية الاجتماعية، وهي 
جميعها مكاســب أســهمت في تعزيز مناعة الاقتصاد الوطني 

خلال المراحل السابقة.
وفي ســبيلنا نحو المرحلة الجديدة وما يصُاحبها من احتياجات 
مُغايرة، فــإنّ الإدارة الاقتصادية مُطالمبــة بتحقيق العديد من 
الأهــداف، وهــي في كثير من الأحيــان مُتقاطِعة فــيما بينها، 
ومختلفة بين الأطراف المتعددة، مثل: الحكومة وأفراد المجتمع، 
وشركات القطاع الخاص؛ الأمر الذي يستوجِب فلسفةً جديدةً 
ات المختلفة.  أكثر حزمًــا وصرامةً وانســجامًا مع إدارة المتُــغيرك
وتتطلب هذه المرحلة مقاربة ادارية تواكب طبيعة المتغيرات 
المتسارعة، وقادرة على تعزيز كفاءة توظيف الموارد، وتنشيط 
الاستثمارات المحلية والأجنبية، وزيادة القيمة المحلية المضافة، 

وتنمية قدرات الكوادر الوطنية وتحفيزها. 
ولضيق مســاحة المقال، نسُــلكط الضوء هنا على أهمية تعامُل 
الإدارة الاقتصاديــة مــع العديد من الملفات، مــن بينها- على 

سبيل المثال لا الحصر- ما يلي:
 التركيــز على القطاعــات ذات المضُاعِف الاقتصادي القوى؛ بما 
يسُــاعد على تحقيق النمو الاقتصــادي المطلوب، وخلق فرص 

العمل للمواطنين، مثل: تعزيز الصادرات العُمانية من الســلع، 
في ظــل صِغر حجم الســوق المحلي، والحاجــة الملُحّة لتنويع 
مصادر العملة الأجنبية. إضافــة لقطاعات التنويع الاقتصادي 
الخمســة، وعلى رأســها قطــاع التعديــن ذو الأداء المتواضع، 
والذي له تأثير كبير على باقــي القطاعات، ودخوله في العديد 
من الصناعات المختلفة. وكذلك الأمر بالنسبة لقطاعات النقل 
وزيادة ارتباط ســلطنة عُمان بالعالم، وخاصة الطيران الجوي؛ 

لارتباطه بالكثير من القطاعات كالسياحة وغيرها.
 تحقيق التوازن ومستويات نمو ومساهمات مرضية لقطاعات 
التنويع الاقتصادي في الناتج المحلى الإجمالي، والتي تمتلك فيها 
سلطنة عُمان مزايا نسبية، وحقّقت إسهامات متواضعة لمتوسط 
الفترة )2021- 2024( مثل السياحة )2%( واللوجستيات )%6( 
والصناعــة )9%( والتعدين )1%(. وأهميــة الموازنة بينها وبين 
الدفــع بالقطاعات الجديــدة ذات التأثير المتوســط والطويل 
الأجل مثل: الهيــدروجين الأخضر والاقتصاد الأخضر والاقتصاد 

الدائري واقتصاد المدن الذكية واقتصاد الفضاء.
 تحقيق التنوع المنشــود في العلاقات الاستراتيجية والشراكات 
وتفعيل الدبلوماســية الاقتصادية مع مختلف الدول الصديقة 
والشريكة؛ لتحقيق الانســيابية المطلوبة في السلع، والمنتجات، 
والخدمات، والأموال وبما يسُــاعدنا على الحصول على العديد 
من العنــاصر المفقودة في معادلة التنمية المحلية؛ كالأســواق 

والتكنولوجيا ورؤوس الأموال والمعرفة والخبرات.
 تفعيل دور القطاع الخاص والذي تظُهر المؤشرات أنه يتعرض 
لضغوط كبيرة ويعاني من تراجع قدرته على الاســتثمار وخلق 

فرص عمل للمواطنين ورفد الميزانية بالإيرادات الضرورية.
 تحقيــق تحولات نوعية في القطاع المالي والتعامل مع معضلة 
صعوبة الحصول على التمويل بالتكلفة والاشتراطات المناســبة 

والذي ظل يمثل التحدي الأكبر لممارسة الاعمال في السلطنة.
 الحــد من التباين ودرجة اســتقرار التشريعــات والإجراءات، 
والتــي تتقاطــع فيما بينها وتشُــككل عائقًا أمام اســتقرار بيئة 

الأعمال.
 إعــادة هندســة الــدورة الاقتصادية المحلية التــي تعُاني من 
ارتفــاع حجم التسّربــات الماليــة المثُبكطة للنمــو الاقتصادي، 
ـُـر بدورة تداول كافية داخــل المنظومة الاقتصادية  دون أن تمم
المحلية؛ حيــث تشير البيانات إلى أن الواردات الســلعية تُمثكل 
في المتوســط )2021- 2024( المصدر الأكبر لهذا النزيف المالي؛ 
بإجمالي يقُدّر بنحو 13.5 مليار ريال عُماني، في حين تبلغ فاتورة 
استيراد الخدمات ما يقارب 4.7 مليار ريال عُماني. أيضًا بلغت 
تحــويلات العامــلين الأجانب نحو 3.6 مليــار ريال عُماني، إلى 
جانب خروج استثمارات عُمانية إلى الخارج تقُدّر بـ900 مليون 
ريال عُماني. ولا شــك أن خــروج الأموال من دورة الأنشــطة 
الاقتصادية المحلية، أفقدتْ اقتصادنا الوطني الزخم الضروري 
لتوليد فرص عمل مُجزية، مصدرها القطاع الخاص، لا سيما في 

قطاعات الإنتاج والتصنيع وتقديم الخدمات.
وتنبغي الإشــارة هُنا إلى أهمية مراجعة نمــط ونموذج الإدارة 
الاقتصادية الحــالي، والقائم على اللجــان الوزارية والقطاعية 
والبرامــج الوطنيــة، والتحقق من مدى قدُرتهــا وتأثيرها على 
تحقيــق التجانسُ، والانســجام، والتنســيق المطلوب لحشــد 
م، خاصةً وأننا في عالٍم مُضطربٍ تســوده حالات  المــوارد والهِمم
عدم الاســتقرار والضبابية، والتغيّرات الجيوسياسية والضغوط 

العالمية والإقليمية؛ بل وحتى الداخلية. 
ولقــد بات من الواجب تفعيل آليات البحث والابتكار؛ لإيجاد 
نموذج جديــد لقيادة وإدارة المســارات الاقتصاديــة، بعقليةِ 
الإنجاز لا الإجراءات، وبفلسفة الوفرة لا الندرة، تعمل بشغف 
وطمــوح، بعيدًا عن البيروقراطية اليوميــة، وترُككز على النتائج 
لا على العمليــات والتخطيــط. ولذلــك هنــاك أهمية لإيجاد 
»مايــسترو أســاسي وواحد« يضبــط إيقاع جميــع القطاعات 
الاقتصاديــة، لكي تعزف الأوركسترا الاقتصادية تحت »قيادته« 
ســيمفونية التنمية الحقيقية المؤُثكرة في حياة الأفراد، تنســيق 
العمــل الاقتصــادي بين القطاعات المختلفــة، وتحقيق تنمية 
مؤثرة في المجتمع من خلال اســتغلال نقــاط القوة وتوظيف 

الموارد وحشد الجهود وفقاً لظروف البيئة المحلية.
وأخيراً..، يجــب أن يعــي الجميــع أن اتباع نفس الأســاليب 
ســيُفضي لنفس النتائج، وأن التنمية الحقيقية لا تنعكس فقط 
في المــؤشرات الكمية والإحصــاءات؛ بل في التحــول الملموس 
في حيــاة الأفــراد والأسَر، وفي الرفاه الاجتماعي على مســتوى 
المجتمــع ككل. ولا شــك أن بناء نموذج تنمــوي ناجح في مثل 
هــذه المرحلــة لا يتطلب فقــط أدوات اقتصاديــة فعالة؛ بل 
يســتوجب أيضًا نشر الوعي التنموي، وتعزيز ثقافة المشــاركة 
والمســؤولية؛ بما يضمن أن تكون التنمية شــاملة ومستدامة، 
ويجني ثمارها المجتمع بكل مكوناته. ولا أجدُ أفضل من مقولة 
مدرب كرة الســلة وخبير التنمية البشرية الشهير جون وودن 
لكي أختــم بها هذا المقال؛ حيث يقــول: »لا تدع ما لا يُمكنك 

فعله، يمنعك من فِعل ما يُمكنك فعله«!
* مُؤسِس البوابة الذكية للاستثمار والاستشارات
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بين خيار الديكتاتورية والديمقراطية الفاشلة

منذ بدء الخليقة والإنســان يبحث عن إلهٍ 
يعبده ويستعين به ويلجأ إليه، وهي حالة 
فطرية- على ما يبدو- فطُر الإنســان عليها 
ليبحث عن قوة تفوق قوته ليستعين بها في 

الشدائد ومُلمات الدهر. 
لــذا رأينا هذا الإنســان عبر تاريخه يبحث 
عن الإله في الطبيعة أولًا، متمثلًا في الشمس 
والقمــر، وتقديــس الظواهــر والمنافــع؛ 
كالنار والبقر، وصولًا إلى عصور الرســالات 
السماوية بجلاء دعواتهــا كأديان سماوية، 
وكذلــك رموز التنويــر والإصلاح ومؤسسي 
الأديــان الوضعيــة كالبوذية والهندوســية 
وغيرها، والتي لم تخرج في تعاليمها العميقة 
عــن جوهر الفطرة والرســالات السماوية، 
من حيث الدعــوة إلى الصلاح والخيرية في 

العمل والعبادة.
ومنــذ نشــوء المجتمعــات وتحولهــا من 
مكونــات صغيرة وتشــكلها إلى ما يشُــبه 
والدولــة  الكــبيرة  المجتمعــات  تكــتلات 
في القــرون المتأخــرة، أتــتْ الحاجــة إلى 
منظومات وقواعــد بشرية تنظم العلاقات 
بينهم وتحفظ الحقوق لهم؛ حيث نشــأت 
الفرضيــات وتعددت النظريــات لتحقيق 
ذلــك الهدف بصورة تواكــب عصر الدولة 

وأطوارها ومراحلها وتتناغم معه.
العــالم اليــوم- وخاصة بشــقه الغربي- في 
حيرة حقيقيــة في بحثه عــن »إلهٍ« جديد 
مُعاصر يلُبــي متطلبات الدولــة ويحافظ 
على حقوق الشــعب، ويعصم الدولة من 
الانهيار في عصر العولمة وإعلام الشــعوب؛ 
فقد اختبُرت نظريات الديمقراطية الغربية 
في موضــعين قريــبين جــدًا، وهما جائحة 
»كورونا« و«طوفــان الأقصى«؛ حيث تبين 
للعالم مدى هشاشــة الديمقراطية الليبرالية 
الغربية، وحجم غيــاب الدولة الوطنية في 
مفاصلها، ومــدى حاجتها للإصلاح والتغيير 
بعد التراجع الشعبي الكبير في الإقبال على 
صناديق الاقتراع واعتبارها زبونية سياسية 

بامتياز.
خروج الملايين من الفرنســيين إلى الشــارع 
لأكثر مــن عــامين لم يـُـغيرك شــيئاً من نهج 
الحكومــة وسياســاتها، كما كشــف عــن 
الشــارع  بين  والجفــوة  الفجــوة  حجــم 
والمؤسســات التــي تدعي تمثيل الشــعب 
والحــرص على مصالحــه والصالــح العام 
للدولة. ثــم أتى »طوفــان الأقصى« ليُزلزل 
الليبرالية  عروش ونظريــات الديمقراطيــة 
في الغرب، وليظهر حجــم القمع والبطش 

المدُخر لدى الحكومــات الغربية لمواجهة 
المطالــب التعبيرية والمعيشــية الشــعبية 
التــي تندرج تحت مظلة الحقوق والحرية 

والديمقراطية.
البُعبُــع الذي يلوح بــه الغرب عادة لقمع 
معارضي ممارســات الديمقراطية البشــعة، 
رغــم  الديكتاتوريــة،  إلى  العــودة  هــو 
ممارســة الساســة في الغرب لها بلا وعي؛ 
حيث يتــجلى التفرد بالسياســات والقرار 
والمصير إلى حد كبير. والديكتاتورية شــكل 
من أشــكال الحكم المطُلــق؛ حيث تكون 
سُــلطات الحكم محصورة في شخص واحد 
أو مجموعــة معينــة كحــزب ســياسي أو 
دكتاتورية عســكرية. وهي حالة مطلوبة 
لضبــط الدولــة وتخطــي الفلتــان بعــد 
الحــروب الخارجية أو الأهلية أو تشــظي 
الدولة وغياب هيبتهــا. وفي التاريخ نماذج 
عدة مــن الديكتاتورية بأنواعها المسُــتبِد 
والمسُــتنير، والتي بفضلها تم الحفاظ على 
الدولــة وتحقيق القــوة والتنمية بها ومن 
أمثال ذلك: بيسمارك في ألمانيا وســتالين في 
روسيا وحكم العســكر في كوريا الجنوبية 
والجنرال فرانكو في إسبانيا، وكذلك لي كوان 
في ســنغافورة ومهــاتير محمــد في ماليزيا 

كنماذج للديكتاتور المسُتنير.
كتب العديد من المفكرين في الغرب كتب 
تحمــل تشريــح علمــي للديمقراطية وما 
وصلت إليه من حاجــة للتغيير والتطوير، 
ولعــل من أبرزهــا كتــاب »الديمقراطية.. 
الإله الذي فشل« لهانز هيرمان هوبا )وهو 
اقتصــادي ألماني أمــريكي(، والــذي يصف 
بــه الديمقراطية بـ«الإله الذي فشــل« في 

تحقيق غايات الناس والدولة العصرية.
وكذلك كتب »نهاية الديمقراطية« و«نهاية 
ديمقراطية تايشــو« و«نهايــة الديمقراطية 
الموجهــة« و«نهايــة الديمقراطيــة مــاري 
والديمقراطيــة«  و«الإسلام  جيهينــو« 

و«اختراع الديموقراطية«. 
العالم اليــوم في مُفترق طرق حقيقي- وإن 
لم يعُلــن عن ذلك- في بحثــه عن نظريات 
رغبــات  وتلبــي  عصره  تواكــب  وأدوات 
الشــعوب وتطلعاتها نحو تحقيق العدالة 
والحرية والحفاظ على الدولة الوطنية بأقل 
التكاليــف على الدولة والمجتمــع مقارنة 

بالديمقراطيات الحالية بكافة أنواعها.
قبل اللقاء.. الشعوب اليوم لم يعد همها أن 

تحكم؛ بل كيف تحُكم.
وبالشكر تدوم النعم.

علي بن مسعود المعشني ali95312606@gmail.com

سؤال عن أخلاق مرحلة »ما بعد الإنسانية«

ضمن الأعمال الرصينة التي تقوم »عالم المعرفة« 
 The بترجمتها، كتاب بعنوان »ما بعد الإنســان
Post Human« مــن تأليــف روزي بريدوتي، 
يســتعرض أزمــة تعريــف »الإنســان« ما بعد 
اجتياحه مــن قبل التكنولوجيا، ويطرح ســؤالًا 
وجيهًا وهو: هل ســيبقى الإنســان إنساناً بعد 
أن تتدخل التكنولوجيا في مفاصل حياته؟ وهل 
نحــن في حاجة إلى البحث عــن تعريف جديد 

للإنسان ما بعد الإنسانية؟ 
وهناك مصطلح شــائع في الأروقة العلمية وهو: 
الإنســانية Transhumanism«؛ وهو  »تجاوز 
مصطلــح يتحدث عن المســتوى الذي قد يصل 

إليه البشر المعزز بالتكنولوجيات.
لكن.. ما تعريف الإنســانية أساسًــا والتي تقبل 

تجاوزها؟!
الكتــاب يعُركفهُا وفق ما هو مُتداول أنهّ مجتمع 
مــن البشر الذين يمتلكون »تفكيراً عقلانيًا« على 
طريقة عقل الفيلســوف الفرنسي الشهير رينيه 
ديــكارت، والفيلســوف الألماني إيمانويــل كانط 
وأمثالهــم من الفلاســفة. والملاحظــة الجديرة 
بالانتبــاه أن ديكارت، كان قد برهن على وجود 
اللــه تعالى، ولكــن إله ديــكارت إذا قورن بإله 
القرآن أو الإله الذي تبرهن على وجوده القواعد 
العقلية الإسلامية، فإنّ إله ديكارت مشوه جدًا، 

ويكاد ألّا يكون حقيقيًا )1(. 
ولكــن ليس هذا موضوعنا الأســاسي، ولنعد إلى 
تعريف الإنســانية. فإذا كانت الإنســانية تعني 
المقدرة على التفكير والابداع، والحرية في اتخاذ 
القــرارات، فإن »مــا بعد الإنســانية« تعني أن 
الإنســانية »إطار« قابــل لأن يتجــاوزه الكائن 
البشري بحيــث يظهر ذاته مــن خلال هويات 
متنوعة شتى. أما »تجاوز الإنسانية«، فإنه يعني 
تعديل الإنســان على مستوى الهندسة الوراثية، 
والتكنولوجيا الرقمية، والهندســة الحيوية، لكي 
يتلاءم وجوده مع إيقــاع التكنولوجيا المتقدمة 

التي قد توصله إلى كينونة »افتراضية«. 
المفهومان يتأسســان على أن الإنســانية وجود 
»ينشــأ« وليس وجودًا قد »نشأ« بالفعل وجفّ 

القلم عن إنشائه مزيدًا. 
ــدر المتُألكهين- فيلســوف  جديــر بالذكــر أن صم
إسلامي صاحب مدرســة الحكمة المتعالية- كان 
قد نظّممر لهذه النظرية قبل مئات السنين؛ حيث 
عبّر عن الكــون برمته بما فيه من الكائنات بأنه 
يتمركــز في نطاق »الــصيرورة« وليس في نطاق 
»الكينونــة«؛ أي أنه لا يــزال »يصير«، لا أنه قد 
صار. وعليه فقد دشــن نظرية »مسخ الباطن«، 
وتعنــي أن الكائن البشري لا يوُلد إنســاناً وإنما 
»يصير« إنســاناً، كما يمكنه أن يضل طريقه نحو 

الإنســانية فيكون شيئاً آخر تمامًا، ربما حيواناً أو 
همنّمم  دْ ذمرمأنْما لجِم لمقم نباتاً أو أمراً مادياً، وكأن الآية »وم
هُونم بِهما  الْإنِسِ لمهُمْ قلُوُبٌ لّا يمفْقم نم الجِْنك وم كمثِيراً مك
عُونم  لمهُمْ آذمانٌ لّا يمسْمم لمهُمْ أمعْيُنٌ لّا يبُْصِرُونم بِهما وم وم
ــلّ  أوُلمئِٰكم هُمُ  ــامِ بملْ هُمْ أمضم بِهمــا أوُلمئِٰكم كمالْأمنعْم
دِيدًا  ارمةً أموْ حم «، والآية »قـُـلْ كُونوُا حِجم افِلوُنم الغْم

مّا يمكْبُرُ فِي صُدُوركُِمْ«، ترمز إلى هذا. لقًْا مك أموْ خم
ــدر المتُألكهين  »مــا بعد الإنســانية« في أفــق صم
أخلاقية جدًا، لأنهــا تكُركس حضور الإله في باحة 
الكون بشــكل مســتمر، في حين يطُرح ســؤال 
مخيف جدًا حول »ما بعد الإنسانية« و«تجاوز 
الإنســانية« كما تطرحها الــرؤى الغربية اليوم، 
وهــو: كيف لنا أن نتصوّر أخلاق ذلك الإنســان 
الذي سيتجاوز إنســانيته يومًا وسيُصبح رديف 

الحالة الافتراضية؟ 
في المخــتبرات الأمريكية تتم صناعة كائنات آلية 
مُعقّدة لأجل التجسّس على البشر والفتك بهم، 
ومؤخــراً تم إنجاز كلب آلي يســتخدم التقنيات 
المتطورة لتعقــب البشر والفتك بهــم مُتجاوزاً 
وعورة التضاريس وتم تحميل لوازم الفتك بوزن 

180 كجم!
د أنمــاط الأخلاق ثم الالتزام بها  مــن الذي يحُدك
لمرحلة »تجاوز الإنسانية«، ونحن نرى »الإطلاق 
الســيادي غير المقيد في قتل وتشويه واغتصاب 

وتدمير حياة الآخرين؟« )ما بعد الإنســانية ص 
139(. أمام كاميرات العالم يتم قتل شعب أعزل 
وتجويعه وحرمانه من أبســط مقومات العيش 

ثم نتحدث عن مرحلة »ما بعد الإنسانية«؟ 
الواقع، لا يوجــد مُنتج علمي وتقني يصدر عن 
المختبر هويته خدمة البشر فحسب، حتى نفخر 
بــه، ولن تكون مرحلة »ما بعد الإنســانية« إن 
تجــردّت عــن »أخلاق الإنســان« تضمن بقاءه 

واحترامه. 
ــدر المتُألكهين، قد فقــد نتنياهو وحُكام  وفق صم
الولايــات المتحــدة، الذين ولغــت أفواههم في 
دماء الأبرياء من البشر، »إنسانيتهم« منذ زمن، 
وباتوا كائنات أخرى لا تمت إلى الإنسانية بصلة، 
وبقي الســؤال الجوهري قائماً: من يستطيع أن 
يعُركفنا ما هــي أخلاق تلك المرحلة ومن يضمن 

الالتزام بها؟!
****************

انظر: »نقد ديكارت للإله: الأســس والمرتكزات 
الأيدولوجية«، للباحث صالح حسن زاده: مجلة 
الاستغراب العدد 24. و«علاقة الإنسان بالله في 
فلســفة ديكارت ونقده في فلسفة الطباطبائي«: 
علي أصغــر مصلــح وســيد رحمة اللــه مقدم: 
ترجمــة: محمد حسين مــوسى اللــواتي: مجلة 

»شرق غرب« العدد 17(. 

محمد بن رضا اللواتُي mohammed@alroya.net
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الرؤية- ريم الحامدية

رعى صاحب الســمو السيد ذي يزن بن 
هيثم آل ســعيد وزير الثقافة والرياضة 
والشــباب، وســموّ الشــيخ حمدان بن 
محمــد بن راشــد آل مكتــوم، ولي عهد 
دبي، نائــب رئيس مجلس الــوزراء وزير 
الدفــاع بدولة الإمارات العربية المتحدة، 
الاحتفال بتوقيع الهيئة العامة للمناطق 
الحرة  الخاصــة والمناطــق  الاقتصاديــة 
وشركة محضــة للتطويــر- وهي شراكة 
عُمانية إماراتية- اتفاقية تطوير وتشغيل 
المرحلــة الأولى من المنطقــة الاقتصادية 
الخاصــة بالروضــة، ومثلّــت الجانــب 
الإمــاراتي مجموعة موانــئ دبي العالمية 

»دي بي ورلد«.
ووقع الاتفاقية نيابة عن الهيئة ســعادة 
المهندس أحمد بن حســن الذيب نائب 
رئيس الهيئة، وعن شركة محضة للتطوير 
سعادة ســلطان أحمد بن ســليم رئيس 
التنفيــذي  والرئيــس  الإدارة  مجلــس 
لمجموعــة موانئ دبي العالميــة »دي بي 

ورلد«.
وقال ســعادة المهندس أحمد بن حسن 
الذيب خلال كلمته أثنــاء الحفل: »لقد 
ــت المنطقــة الاقتصاديــة الخاصة  صُمِمم
بالروضــة لتحقيــق الأهــداف التنموية 
ذات الأولويــة، والتــي مــن بينها توفير 
فــرص العمل، وجذب المعرفة والتقنيات 
الحديثــة، وتــوفير بيئــة أعمال محفزة 
تســاعد على تحقيق التنمية المستدامة، 
وهــذه جميعهــا أهــداف بلورتها رؤية 
عُمان المستقبلية 2040«. وأضاف الذيب 
أن المنطقة الاقتصادية الخاصة بالروضة 
بولايــة محضة بمحافظــة البريمي تتمتع 
بموقع إستراتيجي مُهم بين سلطنة عُمان 
ودولة الإمارات العربية المتحدة، وترتبط 
بمينــاءي صحــار وجبــل علي؛ مما يُمكِن 
نِعِين  مُقدِمِي الخدمات اللوجستية والمصُم
والشركات التجارية، من الوصول بكفاءة 
وتكلفة تنافسية إلى أسواق الخليج وآسيا 

وإفريقيا.
من جانبه، قال ســعادة ســلطان أحمد 
بن سليم، رئيس مجلس الإدارة والرئيس 
التنفيذي لمجموعة موانــئ دبي العالمية 
»دي بي ورلــد«: »تمثــل منطقة الروضة 
الاقتصاديــة الخاصــة فــصلًا جديدًا في 
العلاقــة الاقتصاديــة بين ســلطنة عُمان 
ودولــة الإمــارات؛ فمــن خلال العمــل 
المشترك مــع الهيئــة العامــة للمناطق 
الحرة  الخاصــة والمناطــق  الاقتصاديــة 
وشركائنا العُمانيين، ستعزز هذه المنطقة 
روابطنــا التجاريــة الوثيقــة وتعكــس 

طموحنا المــشترك لتحقيق نمو اقتصادي 
مســتدام ومتنوع، وإننا في ’دي بي ورلد‘ 
نلتــزم بتطويــر منصة عالمية المســتوى 
من شــأنها أن توفر فرصًا جديدة للنمو، 
وتعــزز الربط التجــاري، وتحقيق قيمة 
اقتصاديــة مســتدامة لكل من ســلطنة 
وبموجــب  الإمــارات«.  ودولــة  عُمان 
اتفاقيــة حق الانتفــاع، تبلغ المســاحة 
المخصصــة للشركة المطــورة 14 كيلومتراً 

مربعًا كمرحلة أولى، قابلة للتوسع لتصل 
إلى 25 كيلــومتراً مربعًــا كمرحلة ثانية، 
حســب خطة التطوير المقدمة من قبل 
الشركة المطورة ومدة الاتفاقية 50 سنة، 
وستستفيد المنطقة من ارتباطها بكل من 

ميناء صحار وميناء جبل علي بدبي.
المطــور  قيــام  على  الاتفاقيــة  وتنــص 
بإنشــاء المرافق العامة والبنى الأساسية 
الميــاه  إمــدادات  وشــبكات  كالطــرق 

وشــبكات ميــاه الصرف الصحي وغيرها 
من الخدمــات الأخرى، وإعداد المخطط 
العام والدراسات البيئية والتصور المبدئي 
للمســاحة المخصصــة، وتعتــزم الشركة 
المطورة استهداف عدة أنشطة اقتصادية 
في المرحلة الأولى أبرزها أنشطة الصناعات 
اللوجســتية  والخدمــات  التحويليــة 
والطبية  الدوائية  والصناعــات  والمخازن 
والغذائيــة،  والتعدينيــة  والبلاســتيكية 

إضافــة  والسلامــة،  الأمــن  وخدمــات 
إلى تــوفير خدمــات المحطــة الواحدة. 
وتســتفيد المنطقة من المزايــا والحوافز 
والإعفــاءات والتســهيلات كالإعفاء من 
الرســوم الجمركية فيما يتعلق بالاستيراد 
والتصديــر وتخزين البضائــع والحصول 
على جميــع التراخيــص والتصاريــح عبر 
بحريــة  والتمتــع  الواحــدة.  المحطــة 
تحويل الأربــاح إلى الخــارج دون قيود 

وحرية التملــك الأجنبي بنســبة %100 
والموافقــة الواحــدة على إقامة المشروع 
مــن  وتشــغيله وغيرهــا  الاستراتيجــي 
ويمثل  والتسهيلات.  والإعفاءات  الحوافز 
مشروع المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة 
بالروضة، بولاية محضة بمحافظة البريمي، 
خطوة استراتيجية تهدف إلى الاســتفادة 
من الموقــع الجغرافي المتميــز للمنطقة، 
وتعزيز فرص الاستثمار في سلاسل الإمداد 
والتوريــد، وتطوير مراكز إعادة التصدير 
الإمــارات  ودولــة  عُمان  ســلطنة  بين 
العربيــة المتحــدة والأســواق الإقليمية 
والدولية، وتعزيز نمط الحياة والأنشــطة 
الاقتصاديــة المرتبطة بالجانب الســكني 
الاقتصادية  المجالات  وتنويع  والسياحي، 
في ولاية محضة بمحافظة البريمي بشــكل 
عام، وإيجــاد فرص عمــل وفرص عمل 

للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة.
ويــأتي توقيــع اتفاقية تطوير وتشــغيل 
بالروضة  الخاصــة  الاقتصادية  المنطقــة 
انســجامًا مع مســتهدفات رؤية »عُمان 
2040«، التي ترُكِــز على تنويع الاقتصاد 
الوطني وتعزيــز الشراكات الاستراتيجية 

وجذب الاستثمارات النوعية.

الرؤية- ريم الحامدية 

كشف سعادة ســلطان بن أحمد سليّم 
رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي 
العالميــة “دي  لمجموعــة موانــئ دبي 
بي ورلــد”، أن إجمالي الاســتثمارات في 
المنطقــة الاقتصادية الخاصــة بالرُوضة 
أمــريكي،  دولار  مليــار   2 إلى  يصــل 
ويجــري تطويرها على مراحل متعددة، 
وســوف يتبع هذا الاستثمار خطة عمل 
مخططة بعناية، مشيراً إلى أن المجموعة 
ستعُلن المزيد من التفاصيل “في الوقت 

المناسب”، حسب تعبيره.
وقــال ســليّم- في تصريحــات خاصــة 
لجريدة الرؤية- إن المنطقة الاقتصادية 
الخاصــة بالرُوضــة، منطقــة اقتصادية 
جديدة قيد التطوير في ســلطنة عُمان، 
تقع على بعُــد 10 كيلومترات فقط من 
الحــدود العُمانية الإماراتيــة. وأكد أن 
إمكانــات  إطلاق  إلى  يهــدف  المشروع 
تجاريــة وصناعيــة غير مســبوقة، بمــا 
يتماشى مع رؤية ”عُمان 2040“ وأجندة 
وأوضــح   .“D33” الاقتصاديــة  دبي 
ســعادته أن المنطقة تقــع ضمن موقع 
استراتيجي في محافظة البريمي بسلطنة 
عُمان، بالقرب مــن معبر حتا الحدودي 

مع دولة الإمارات، وعلى بعُد حوالي 70 
كيلومتراً من مطــار دبي الدولي، وحوالي 

100 كيلومتر من ميناء جبل علي.
وأضاف أن المنطقة ستركّز على اســتيراد 
المــواد الخــام الأولية من الخــارج، بما 
في ذلــك الســلع الزراعيــة والمعدنيــة 
والمخُتصة، التي يتم الحصول عليها من 

مناطق التوريد الإفريقية والآسيوية.
وأشــار إلى أن تطويــر المنطقــة يتــم 
بواســطة شركة ”محضة للتطوير“، وهو 
مشروع عُماني-إمــاراتي مشترك، لافتاً إلى 
أن مجموعة موانئ دبي العالمية “دي بي 
ورلد” هي الشريك الأكبر فيه، بالتعاون 
مع الهيئة العامــة للمناطق الاقتصادية 
الخاصة والمناطق الحرة بسلطنة عُمان.

وتابــع ســعادته بالقــول إن المســاحة 
الإجمالية المخطط لها للمنطقة تبلغ 24 
كيلــومتراً مربعًا، وســيتم تطويرها على 
مرحلــتين؛ تبلغ مســاحة المرحلة الأولى 
14 كيلــومتراً مربعًا، فيما تبلغ مســاحة 

المرحلة الثانية 10 كيلومترات مربعة.
وحــول التــأثير الاستراتيجــي للمشروع 
على رؤى البلديــن، قــال ســعادته إن 
المنطقــة الاقتصادية الخاصــة بالرُوضة 
تدعم بشــكل مباشر طموحات أجندة 
دبي الاقتصاديــة D33، من خلال تعزيز 

الصــادرات التجارية بين ســلطنة عُمان 
ودولة الإمارات.

وأكــد أن المشروع يعــزز قدرة دبي على 
الربــط التجاري واللوجســتي، مع دفع 
تدفقات تجارية أكبر، مشيراً إلى أن حجم 
الصــادرات غير النفطيــة بين الإمارات 
وســلطنة عُمان بلغ في عــام 2024 نحو 
56.2 مليار درهم إماراتي، مسجلًا زيادة 

بنسبة 9.8% مقارنة بالعام السابق.
وأضاف أن المشروع سيســهم في تعزيز 
القــدرة التصديرية لقطاعــات التصنيع 
والخدمات اللوجســتية والتجارة بشكل 

عــام، ومن المتوقع أن يســهم في زيادة 
حجــم التجارة غير النفطية ونمو اقتصاد 

البلدين.
وفــيما يتعلــق برؤيــة ”عُمان 2040“، 
أشــار ســعادته إلى أن المشروع يتوافق 
معها بشــكل مباشر، وذلــك من خلال 

تنويــع الاقتصــاد بعيــدًا عــن النفط، 
ودعــم التصنيــع والاســتثمار الأجنبي، 
وتوفير فرص عمل للمواطنين العُمانيين، 
بالإضافــة إلى تعزيــز البنيــة التحتيــة 

اللوجستية ومتعددة الوسائط.
وأكــد أنه بمجرد بــدء العمليــات، من 
المتوقع أن تسهم المنطقة بشكل كبير في 
الناتج المــحلي الإجمالي، وأن توفرّ آلاف 
فرص العمــل، وتعزز التجــارة الثنائية، 
كما ســتعزز من موقع مسارات التوريد 
لكلا البلدين وتدعم التكامل الاقتصادي 
الأوثــق بين دولــة الإمارات وســلطنة 

عُمان.
وحول نوعية الأعمال المستهدفة، أوضح 
سعادته أن المنطقة ســتلبّي احتياجات 
شركات الخدمات اللوجستية، ومصنّعي 
الصناعــات الخفيفــة، وكذلــك التجار. 
وقال إن القطاعات المســتهدفة تتراوح 
بشــكل أســاسي بين معالجــة الأغذية 
والمشروبــات، ومنتجــات الكيماويــات 

والمطاط والبلاستيك والمعادن المصنّعة.
وأضــاف أن الحوافــز المقُدّمة للشركات 
تشمل: إعفاء من ضريبة دخل الشركات 
لمدة 15 عامًــا، مع إمكانية التمديد لـ5 
ســنوات إضافيــة، وإعفاء من الرســوم 
والصادرات  الــواردات  الجمركيــة على 

بالملكية  والــسماح  المخزنــة،  والســلع 
الأجنبية الكاملة بنسبة 100%، وتحويل 

غير مقيّد للأرباح ورأس المال.
وأشــار إلى أن التسهيلات التي ستوفرّها 
المنطقــة للمســتثمرين تشــمل أراضي 
صناعية ومســتودعات جاهزة، ومراكز 
لوجســتية ومراكــز توزيــع، وخدمات 
مكتبية،  وتراخيص، ومساحات  جمركية 

وسكنًا للموظفين.
وكشــف ســعادته أنه مــن المتوقع أن 
تصبح الأراضي جاهزة، والبنية الأساسية 
مُتاحة لبدء العمل فيهــا، بحلول نهاية 
عــام 2027، مــع تســليم المرافق على 

مراحل بين عامي 2028 و2030”.
وعن آلية إدارة العمليات الجمركية بين 
جبــل علي والمنطقة الاقتصادية الخاصة 
بالرُوضة، أوضح أن الإمارات وســلطنة 
عُمان تعــملان بشــكل وثيــق لتمكين 

الحركة الفعّالة للمصانع عبر الحدود.
وأضــاف أن الهدف مــن ذلك يتمثل في 
إنشاء مساحة جمركية مُبسّطة تستفيد 
مــن الوضع الخــاص للمنطقة، وتنظيم 
البروتوكــولات التجارية لــكلا البلدين، 
مــشيراً إلى أن المزيــد مــن التفاصيــل 
ســيتم الإعلان عنهــا عنــد اســتكمال 

الإطار التنظيمي.

 »موانئ دبي العالمية« تدخل في شراكة عُمانية عبر »محضة للتطوير«

السيد ذي يزن وولي عهد دبي يشهدان توقيع اتفاقية تطوير وتشغيل 
المرحلة الأولى من المنطقة الاقتصادية الخاصة بالروضة

منطقة واعدة تنطلق في مجالي التصنيع واللوجستيات

رئيس »موانئ دبي« لـ»            «: 2 مليار دولار استثمارات و15 سنة إعفاء ضريبي في »اقتصادية الروضة الخاصة«

الذيب: »اقتصادية 
الروضة« توفر 

بيئة أعمال محفزة 
تساعد على تحقيق 
التنمية المستدامة

المنطقة تقع في 
موقع استراتيجي 

مُهم يربط بين 
ميناءي صحار وجبل 

علي

اتفاقية حق الانتفاع 
تمتد إلى 50 سنة.. 

ومساحة الأرض 
تصل إلى 25 كم2

جاهزية الأراضي 
والبنية الأساسية 
بحلول نهاية 2027

تسليم المرافق 
على مراحل بين 

عامي 2028 و2029
سلطان بن أحمد سليّّم
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مسقط- الرؤية

أعلنت الشركة العمانيــة لنقل الكهرباء- 
إحــدى شركات مجموعــة نمــاء- ســداد 
ســندات »لمار« الماليــة بقيمــة إجمالية 
تبلــغ مليــار دولار أمــريكي، والتــي تم 
إصدارها في عام 2015م لتمويل مشاريع 
البنيــة التحتية الاستراتيجية في قطاع نقل 
الكهرباء في الســلطنة. ويعُدّ هذا الإنجاز 
محطــة فارقة في المــسيرة المالية للشركة، 
ويعكــس التزامهــا الراســخ بالحوكمــة 
الرشــيدة، والاســتدامة الماليــة، والرؤية 
الاستراتيجية الداعمــة لأهدافها التنموية 

طويلة الأمد.
وأكــد بنك ســيتي، الــذي تولّّى تنســيق 
عمليات الســداد، أن هذا الإنجاز يجسّد 
متانــة الهيــكل المالي للشركــة، وعمــق 
علاقاتهــا مــع الشركاء المالــيين العالميين، 

ويعزز من مكانتها الائتمانية في الأســواق 
الإقليميــة والدولية، مما يؤهلها للحصول 
على فرص تمويلية جديدة تدعم مشاريع 
التحول في قطاع الطاقة في سلطنة عُمان.

وقــال علي الريسي الرئيــس المالي للشركة 
العمانية لنقل الكهرباء: »نجاحنا في الإيفاء 
الكامل بهذه الالتزامات المالية يبُرهن على 
استقرارنا المالي وعلاقاتنا الاستراتيجية مع 
مؤسسات التمويل العالمية، ولقد حرصنا 
خلال الســنوات الماضيــة على الانفتــاح 
والتواصل الفعّــال مع شركائنا، إلّى جانب 
تعزيز شــفافية الأداء المالي لنحافظ على 
مســتويات تقييم عالية لدى مؤسســات 

التصنيف العالمية.”
وأضاف الريسي: »لقد استثمرنا في تطوير 
البنيــة التحتية وتعزيز جاهزية الشــبكة 
الوطنية لنقل الكهربــاء بما يواكب النمو 
المتزايد في الطلب. واليوم، نحتفل بإنجاز 

مــالي كــبير من خلال تســديد ســندات 
أطُلقت قبل عشر سنوات، وهو ما يعكس 
نجــاح استراتيجياتنا المالية والتشــغيلية، 
والتزامنــا بالمســاهمة الفاعلة في تحقيق 
أهداف التحول الوطني في قطاع الطاقة.”
يشــار إلّى أن الشركــة العمانيــة لنقــل 
الكهربــاء، إحــدى شركات مجموعة نماء، 
هي الشركة المســؤولة عن نقل الكهرباء 
والتحكــم بهــا في شــبكة نقــل الكهرباء 
في الســلطنة، حيــث يتم نقــل الكهرباء 
مــن محطات الإنتــاج إلّى مراكز الأحمال 
المتوزعة في جميع محافظات الســلطنة، 
وتعمــل شــبكة النقل بجهــد 132 كيلو 
فولت فما فوق لتغطي معظم محافظات 
الســلطنة سواء في الشمال أو في الجنوب، 
كما تديــر الشركة العمانية لنقل الكهرباء 
خطوط الربط بين السلطنة وشبكة الربط 

الخليجي بجهد 220 كيلو فولت.

مسقط- الرؤية

نظـّـم بنــك عُمان العــربي فعالية بالتعــاون مع 
شركة المطاحن العُمانية- إحدى أعرق المؤسســات 
الغذائية في السلطنة- لتسليط الضوء على علامتيها 
التجاريتين الرائدتين »ذهبي« و«الخمائل«، كجزء 
من سلســلة المبــادرات التي تعكــس إيمان البنك 

العميق بدوره التنموي في المجتمع.
ويأتي هذا التعاون ليُرسّــخ التزام البنك بالمساهمة 
في بنــاء اقتصاد وطني قائم على الابتكار والمعرفة، 
حيث تحوّلت الفعالية إلّى مساحة توعوية تفاعلية 
جمعت الموظــفين بالعلامات التجاريــة العُمانية 
العريقــة، لتعريفهم بمسيرة التميّــز التي تقودها 
شركات محلية ترفع شــعار الجودة والاعتماد على 

الذات.
وخلال الفعالية، قدّمت شركــة المطاحن العُمانية 
عرضًا شــاملاً عن تاريخها العريــق في دعم الأمن 
الغذائي الوطني، واســتعرضت ما تنُتجه من حلول 
مبتكرة ومنتجات عاليــة الجودة تلبي احتياجات 
الســوق المحلي، بما يعكس قدرتها التنافسية على 

المستوى الإقليمي. 
ومثلّــت علامتــا »ذهبي« و«الخمائــل« نموذجين 
الدقيــق  الــعُماني في مجــالي  للتميــز  واضــحين 

ومنتجــات الألبان، حيث تم تســليط الضوء على 
مراحل الإنتاج، ومعايير الجودة، وقيم الاســتدامة 

التي تعتمدها الشركة في عملياتها.
وأكد ســليمان الهنائي مدير عام مجموعة الأعمال 
المصرفيــة التجارية في بنــك عُمان العربي، أهمية 
هــذه الشراكات قائلا: »في بنــك عُمان العربي، لا 
نرى التعاون مع المؤسسات الوطنية خيارًا، بل هو 
التزام استراتيجي يعكس مســؤوليتنا تجاه تحقيق 

رؤيــة عُمان 2040، ونحن نؤمن أن دعم الشركات 
العُمانية لا يقتصر على التمويل فقط، بل يشــمل 
تــوفير المنصــات، وتعزيــز الوعــي، ونقل قصص 

النجاح، وبناء الثقة المجتمعية بالمنتج المحلي.”
وأضاف: »ما شــاهدناه اليوم مــن تفاعل ومعرفة 
يبُرهــن على أهميــة هذه الفعاليــات التي تربط 
المجتمع بجوهــر الصناعة العُمانيــة، وتبُرز قدرة 
المؤسســات الوطنية على الابتكار والإسهام الفعّال 

في التنمية المستدامة.” ويواصل بنك عُمان العربي، 
مــن خلال هذه المبــادرات النوعيــة، لعب دوره 
كمُمكّن وطني حقيقي، وشريك موثوق في مسيرة 
التقــدّم الاقتصادي، إذ يســعى دومًا إلّى تســليط 
الضــوء على العلامات التجارية المحلية، وتوســيع 
آفــاق تفاعلها مع المجتمع، بمــا يعزز من مكانتها 
التنافســية، ويرسّخ مكانة المنتج العُماني في الوعي 

الوطني.

مسقط- الرؤية

تنظــم »مطارات عُمان« فعاليــة »هبطة المطار«، 
خلال الــفترة من 27 إلّى 29 مايــو الجاري، وذلك 
في طابق الميزانين بمبنى المســافرين بمطار مسقط 
الدولي، بمُشاركة 35 مشروعًا من المشاريع الخاصة 

لموظفي »مطارات عُمان« والشركات التابعة لها. 
وتعــد هــذه الفعالية، التي تقام من الســاعة 10 
صباحــاً إلّى 3 ظهــرا، إحــدى مبــادرات رفاهيــة 
الموظفين وتعزيز الثقافة المؤسسية، بهدف تحسين 
تجربة العمل داخل بيئــة »مطارات عُمان« قبيل 
موســم الأعياد، إذ تتيح الفعالية مســاحة مجانية 
للموظفين لعرض وتســويق منتجات مشــاريعهم 

التجارية والمنزلية على مدى ثلاثة أيام. 
وقال هشــام بن عبدالعزيز الخــروصي مدير أول 
رأس المال البشري والثقافة المؤسسية في »مطارات 
عُمان«: “نؤمن بروح الأسرة الواحدة، ونســعى إلّى 
دعم موظفينا من أصحاب المشــاريع الخاصة من 
خلال توفير نافذة بيع ومنصة تسويقية لمنُتجاتهم، 
وتشكل فعالية هبطة المطار فرصة حقيقية لعرض 
هذه المنتجات أمام الموظفين والمسافرين عبر مطار 
مسقط الدولي، الذي يعد محطة سفر عالمية تسهم 
في الوصول إلّى جمهور أوســع”. وأضاف الخروصي: 
»مثل هــذه الفعاليــات، تخلق تجربة اســتثنائية 

تربط المؤسســة بموظفيها من أصحاب المشــاريع 
المنزلية والمؤسســات الصــغيرة، وتدعم جهودهم 
للترويج لأعمالهم ضمن بيئة العمل، ونســعى من 
خلال هــذه المبادرات إلّى تشــجيع ريادة الأعمال، 
وفتح آفاق جديدة للنمو والتطور المستقبلي”. وأكد 

أنَ النجاحات التي حققتها الفعاليات المشــابهة في 
الســنوات الماضية، دفعــت الإدارة العُليا لمواصلة 
هــذا التوجه، بما يعزز من تمكين الموظفين أصحاب 
المشــاريع الصغيرة والناشئة، ودعمهم للوصول إلّى 
التميــز وتحقيق النجاح. وتحرص ”مطارات عُمان“ 

على تمكين المؤسســات الصغيرة والمتوســطة داخل 
بيئة المطــار، من خلال منحهــا الأولوية في تقديم 
الخدمات وتنظيــم معارض دوريــة داخل مرافق 
المطــار، مما يسُــهم في خلق فرص عمــل جديدة 

ودعم ريادة الأعمال في السلطنة.

مسقط- الرؤية

يوُاصِــل ظفــار الإسلامــي- النافــذة المصرفية 
الإسلاميــة لبنك ظفار- التعريــف بالخصائص 
المميزة لحســاب العائــد العالي، والــذي يعُد 
واحدًا من أبــرز منتجاته المصرفيــة المصُمَمة 
خصيصــا لمســاعدة الزبائــن في تسريــع نمو 

مُدخراتهم من خلال معدلات ربح تنافسية.
ويتُيح هذا الحساب الوصول السريع والمباشر 
عبر أي فرع من فــروع ظفار الإسلامي أو من 
خلال تطبيــق الخدمــات المصرفيــة للهاتف 
النقال، إذ يســتفيد منه الزبائن الذين لديهم 
الحســابات الحاليــة والجديــدة مــن إصدار 
بطاقة خصم مباشر فوريــة، إضافة لميزة دفع 
الأرباح الشــهرية، حيث يتم حســاب وتوزيع 
معدل الربح المتوقع على أســاس شــهري؛ مما 
يوفــر للزبائــن رؤية واضحة ومســتمرة لنمو 
مدخراتهــم، كما يضمن ظفار الاسلامي تقديم 
خدمات مصرفية متواصلة على مدار الســاعة 
من خلال تطبيق الهاتف النقال لتوفير تجربة 

فعالة وآمنه في أي وقت ومكان.
ويعــد حســاب العائــد العالي طريقــة ذكية 
لزيــادة المدخــرات بمــا يتوافــق مــع أحكام 

الشريعــة الإسلاميــة، فــكلما ارتفع متوســط 
الرصيد الشهري زادت العوائد، كما يجمع هذا 
الحساب بين راحة الخدمات المصرفية الحديثة 
ونمــوذج المشــاركة في الأربــاح الــذي يكافئ 

التوفير المنتظم.
واســتنادًا لمفهوم »المضاربة« الإسلامي، يعمل 
حســاب العائد العالي بنمــوذج شراكة، حيث 
يقــدّم الزبائــن أموالهــم للأنشــطة التجارية 
المتوافقة مع الشريعــة الإسلامية، وفي المقابل 
يحصلــون على حصــة مــن الأربــاح. وتتمثل 
إحدى الخصائص الرئيســية لهذا الحســاب في 
هيــكل الأرباح المتدرج، الــذي يكافئ الزبائن 
بعوائــد متزايدة تدريجياً مع زيادة متوســط 

رصيدهم الشهري.
ويتُــاح حســاب العائــد العــالي للمواطــنين 
والمقيــمين الذين يبلغون مــن العمر 18 عامًا 
أو أكثر، بمــا في ذلك الأفراد الموظفين والعاملين 

لحسابهم الخاص والقُصر.
ويدعــو ظفــار الإسلامــي زبائنه للاســتفادة 
الكاملة من حســاب العائد العــالي وهو حل 
ادخاري مرن و مجزٍ، ويهدف لمساعدة الأفراد 
على زيــادة أموالهم مــن خلال معدلات ربح 
تنافسية بناءً على مبدأ »المضاربة« الإسلامي. 

مسقط- الرؤية

أطلقــت شركة نمــاء للتزويد مبــادرة نوعية 
تســتهدف تنظيــف أجهزة التكييــف لعدد 
الــضمان الاجتماعي والمســتفيدين  من أسر 
مــن نظام الدعــم الوطني للكهربــاء، وذلك 
بهدف دعم هذه الفئة في ظل ارتفاع درجات 
الحــرارة خلال فصل الصيف، وتحسين كفاءة 
اســتهلاك الطاقة في منازلهــم، وذلك في إطار 

التزام الشركة بالمسؤولية المجتمعية.
وتســعى المبادرة إلّى تعزيز كفاءة أداء أجهزة 
التكييــف من خلال إزالة الأتربة والشــوائب 
التي تقلل من فاعليتها، مما يســهم في تقليل 
اســتهلاك الكهربــاء وبالتالي خفــض الفواتير 

الشــهرية للأسر المســتفيدة، إلّى جانب نشر 
الوعــي البيئــي بأهميــة الصيانــة الدورية 
للأجهزة الكهربائية، ودورها في دعم استدامة 

الطاقة والحفاظ على الموارد.
وتعزز المبــادرة القيمة المحليــة المضافة من 
خلال التعــاون مــع شركة »مصلـّـح«، وهي 
شركــة عمانية رائدة تقدم خدمــات الصيانة 

والتشغيل بكوادر عمانية شابة مؤهلة.
وتــأتي هــذه الخطــوة ضمــن سلســلة من 
المبــادرات التــي تنفذها شركة نمــاء للتزويد 
لدعــم الفئــات المجتمعيــة وتعزيــز الوعي 
بالاســتهلاك المســؤول، بما يــتماشى مع رؤية 
عُمان 2040، ويعكــس التزام الشركة بدورها 
البيئيــة  الاســتدامة  تحقيــق  في  الوطنــي 

والاجتماعية في السلطنة.

تعاون بين بنك عمان العربي و»المطاحن 
العُمانية« للتوعية بجودة المنتجات المحلية

خلال الفترة من 27 إلى 29 مايو

»مطارات عُمان« تدعم مشاريع الموظفين بفعالية »هبطة المطار« 

حساب »العائد العالي« من »ظفار الإسلامي«.. 
منتج مصرفي متميز لنمو المدخرات

»نماء للتزويد« تطلق مبادرة 
لتنظيف المكيفات للأسر المستحقة

مؤكدة قوة مركزها المالي عالميًًا

»العمانية لنقل الكهرباء« تسدد مليار دولار سندات مالية

شركات
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الرؤية- ريم الحامدية

دشــن معالي الأســتاذ الدكتــور محاد بن 
ســعيد باعويــن وزيــر العمــل، أمــس، 
الاستراتيجيــة الوطنية للمعــايير المهنية، 
والتي تعــد أحد المبــادرات الرامية لبناء 
منظومــة مهنيــة متكاملــة، ترتكز على 
تطويــر الكفاءات وتكــرس ثقافة العمل 
والإنتاجية، تلبية لســوق العمل الطموح. 
وتهدف هــذه الاستراتيجيــة إلى مواءمة 
مخرجات التعليم والتدريب مع متطلبات 
السوق وتعزيز جودة التدريب المهني بما 
يحقــق التنمية المســتدامة في القطاعات 
الاقتصاديــة المختلفــة، إضافــة إلى خلق 
سوق عمل حر، يقوم على القوى الوطنية 
ذات المهــارة والإنتاجية وتمكين الكفاءات 
التــي تســاهم في تحقيق رؤيــة “عمان 

.”2024
وقال ســعادة الســيد ســالم بن مســلم 
البوســعيدي وكيــل وزارة العمل لتنمية 
الموارد البشريــة؛ إن الوزارة حرصت على 
وضــع هــذه الاستراتيجيــة وفــق أفضل 
الممارسات الوطنية، بالتعاون مع الشركاء 

من مختلف القطاعات، إيماناً بأن المعايير 
المهنيــة هــي الأســاس في رفــع جــودة 
المختلفة، وتحسين  بالقطاعــات  العاملين 
مخرجات التدريب، وزيادة فعالية الأداء 
والإنتاجية، كما أن وجود وحدات مهارات 
ثــل حجر الزاوية في  قطاعية متخصصة يمم
تنفيذ هذه الاستراتيجية على أرض الواقع، 
ويمكّن من مواءمة الجهود مع خصوصية 

كل قطاع.
وأضــاف ســعادته أن الــوزارة قطعــت 
شــوطاً في تطبيــق نظــام بطاقــة رخص 

مزاولــة المهنــة في مختلــف القطاعات، 
وذلك في إطــار ”نظام الاعــتماد المهني“ 
الذي يهدف إلى التأكد من كفاءة ومهارة 
الأفراد في ممارســة المهــن، وفقًا للمعايير 
المهنيــة المعتمــدة، إذ يمعد هــذا النظام 
خطوة محورية نحو حوكمة سوق العمل 
وضمان جودة الممارســات المهنية وتعزيز 
ثقــة المجتمع وأربــاب العمل في الكوادر 

الوطنية.
ودعا البوســعيدي جميع القطاعات التي 
لم تبــادر إلى تشــكيل وحــدات مهارات 

قطاعيــة، أن تبــدأ خطواتها بــكل ثقة، 
مضيفــا أن الــوزارة على أتمّ الاســتعداد 
لتقديم الدعم الفني الكامل، والمســاندة 
المســتمرة في كل ما يتعلق ببناء وتطبيق 

المعايير.
وأكد سعادته أن تطبيق المعايير المهنية 
والالتزام بها ليــس هدفاً بحد ذاته، بل 
هو وســيلة استراتيجية لتعزيز تنافسية 
مانية، وضمان كفاءة  القــوى العاملة العم
المخرجات التعليمية والتدريبية، وخلق 
بيئــة عمــل محفّــزة قائمــة على الأداء 

والمهارة والتميــز. وقدم الدكتور محمد 
بن مصطفى النجار مدير عام التدريب 
بوزارة العمل، عرضــا مرئيا تحدث فيه 
عن واقع الاستراتيجية الوطنية للمعايير 
المهنية، كبنــاء منظومة متكاملة لتنمية 
المهــارات في ســلطنة عممان، من حيث 
تطويــر حــزم معايير مهنيــة قائمة على 
المهارات  تنفذهــا وحــدات  الكفــاءة، 
القطاعيــة، حيث تهــدف الاستراتيجية 
بنــاء بيئــة عمــل مســتدامة بكفاءات 

وطنية عالية المهارة.
وشــهد حفــل التــدشين تقديــم عرضين 
آخرين عن تجربة قطاع الطاقة والمعادن 
وقطــاع اللوجســتي، من حيــث تطوير 
البنية التحتية للكفــاءات، وتعزيز موقع 
سلطنة عمان على الساحة الدولية كداعم 
رئــيسي للنمو والابتكار. واشــتمل الحفل 
على تــدشين شــعار الاستراتيجيــة الذي 
يعكس المسار التصاعدي نحو التميز، من 
خلال ترســيخ مفاهيم الجودة والاحتراف 
ماني، إذ يرمز التصميم  في سوق العمل العم
إلى التكامــل بين التأهيــل المهني والنمو 
المتواصل للمهارات، بمــا يدعم بناء قوى 

عاملة وطنية ذات كفاءة عالية وفق رؤية 
”عممان 2040“.

وقــال زاهر بن عبدالله ال الشــيخ مدير 
مشروع الاستراتيجيــة الوطنيــة للمعايير 
المهنيــة، إن هــذه الاستراتيجية تشــكّل 
نقلــة نوعيــة في تنظيــم ســوق العمل 
ماني، وتعزز توجهات ســلطنة عممان  الــعم
نحو بناء كفــاءات وطنية تتمتع بمهارات 
عالية وتنافسية عالمية، إلى جانب توحيد 
مرجعيــات التدريــب والتأهيــل المهني، 
بكفــاءة  ــارس  تمم مهنــة  كل  أن  وضمان 
المهنــي  الاعــتماد  نظــام  عبر  واحتراف، 
الوطنــي، الذي يشــمل إصــدار بطاقات 
ورخــص مزاولــة المهن، وتطبيــق معايير 

مهنية دقيقة ومعتمدة.
العمــل تعمــل على  أن وزارة  وأضــاف 
تطوير وتنفيذ معايير مهنية وطنية تغطي 
كافة القطاعات، بمــا يضمن جودة الأداء 
والإنتاجية وتحقيــق التميز المهني، مبينا 
أن الاستراتيجية تسعى إلى تحسين جودة 
الأداء المهنــي عبر تحديــد معــايير عالية 
المســتوى تمسهم في رفع مستوى الإنتاجية 

في مختلف القطاعات.

مسقط- الرؤية

رعى معالي الشــيخ غصن بــن هلال بن خليفة 
العلوي رئيس جهــاز الرقابة الماليــة والإدارية 
للدولة، ملتقى التدقيــق الداخلي الذي نظمته 
مجموعة أوكيو وبالتعــاون مع معهد المدققين 
الداخلــيين في ســلطنة عمان، وشركــة كي بي ام 
جي، بحضور 300 مــن المدققين الداخليين من 
مختلف مؤسســات القطاعين الخــاص والعام، 
وعــدد من أصحاب الســعادة ومســؤولين من 
ماني ومن الإدارة التنفيذية  جهاز الاســتثمار العم

وممثلون من المعهد الدولي للتدقيق الداخلي.
ويأتي تنظيم الملتقى الذي يحاضر فيه متحدثين 
من عدة دول، احتفالا بشهر التوعية بالتدقيق 
الــداخلي الذي تحتفي به دول العالم في شــهر 
مايو من كل عام، وذلك في إطار رؤية المجموعة 
وخططها الرامية لتعزيز الأداء المؤسسي وضمان 
الجودة وفقًــا لأفضل الممارســات العالمية وبما 
يتوافق مع الأنظمــة والمعايير الدولية للتدقيق 
وإيمانـًـا منها بأهمية تســليط الضوء على دور 

في  استراتيجــي  الــداخلي كشريــك  التدقيــق 
المؤسسة.

ويناقــش الملتقــى على مــدار يــومين عــددًا 
مــن الموضوعات مثــل: المتــغيرات التنظيمية 
المتســارعة في ســلطنة عمان وتطوير التدقيق 
الــداخلي ليصبح شريــكًا استراتيجييــا للأعمال 
واستراتيجيــات بنــاء وتعزيز الثقة المؤسســية 
وتعزيــز التميز في التدقيــق الداخلي من خلال 
والأداء  الجــودة  مســتويات  أعلى  تحقيــق 

والقيمة. كما يســتعرض الملتقى ثورة التدقيق 
الرقمــي مــن خلال دعــم الكفــاءة والفعالية 
والابتكار التكنولوجي والأمن السيبراني في إطار 
رؤية عالمية حول المخاطر واســتجابة التدقيق 
المســتقبلية  الجيوسياســية  التوجهات  وفهــم 
وحوكمــة  والاجتماعيــة  البيئيــة  والحوكمــة 
الشركات. ويهدف الملتقى إلى تزويد المشــاركين 
برؤى محورية تهــدف إلى تطوير دور التدقيق 
الــداخلي وتحويله إلى شريــك استراتيجي مؤثر 

داخل مؤسســاتهم، الأمر الذي يعزز مستويات 
الحوكمة والتميز التشغيلي. وتركزت النقاشات 
على أوجــه التكامل الممكن تحقيقها من خلال 
دمــج مهام التدقيق المختلفــة، مع التركيز على 
الاستراتيجيــات المصممــة خصيصًــا لتحــسين 
الفعاليــة وتوزيع الموارد بكفاءة على مســتوى 
المؤسسة. وفي مجال ممارسات الحوكمة الفعالة 
لتحقيــق النمــو الاقتصادي المســتدام، يناقش 
الملتقــى التأكيــد على الأهميــة القصوى لأطر 

الحوكمــة الرشــيدة في دعم النمــو الاقتصادي 
المستدام في ســلطنة عمان، وتعريف المشاركين 
بأفضل ممارسات الحوكمة التي يمكن أن تكون 
عوامل دافعة رئيســة للتنمية والابتكار وتعزيز 
جــودة وقيمــة التدقيق. كما يتطــرق الملتقى 
إلى أهمية تســخير التكنولوجيا لتميز التدقيق 
مــن خلال عــرض أحــدث التطــورات التقنية 
التي تعيد تشــكيل مهنة التدقيق الداخلي، مع 
التركيــز على الحاجة الملحة للتكيف المســتمر 

والابتكار في ممارســات التدقيــق المتبعة. وقال 
الشــيخ عبد الرحمن بن أحمد الحارثي الرئيس 
التنفيذي للتدقيق الداخلي في مجموعة أوكيو: 
“إن تنظيــم هذا الملتقى يعكــس التزام أوكيو 
بترسيخ ممارسات التدقيق الفعّال، والإسهام في 
بناء مؤسســات قائمة على الشفافية والمسؤولية 
والحوكمة الجيدة، ونحن نعتبر التدقيق الداخلي 
أحد محاور التمكين المؤسسي وصناعة القرار”. 
وأضــاف: »نحتفــل في أوكيــو بشــهر التدقيق 
الداخلي العالمــي بمبادرات نوعيــة وملتقيات 
معرفية، ونســعى إلى تطوير قدرات الكفاءات 
الوطنية وتبادل الخبرات مع مؤسســات رائدة 
لــضمان أفضل الممارســات في الرقابة والامتثال 
والمخاطــر.” وتضمن الملتقى نقاشــات معمقة 
في مجــالات مســتقبل مهنة التدقيــق، ونماذج 
الضمان المتكامل، والأمن السيبراني، والتحديات 
الجيوسياسية، والاســتدامة، إلى جانب جلسات 
تدريبيــة وعــروض تركز على أهميــة التكامل 
بين وظائف التدقيــق والحوكمة لتحقيق رؤية 

مؤسسية مستدامة.

مسقط- العُمانية

ماني  انطلقــت، أمــس، أعمال مؤتمــر الأعمال الــعم
الشرق أفريقــي ومعــرض شرق أفريقيــا للتجارة 
والاســتثمار 2025 ”إكســبو ايتكس“، الذي تنظمه 
غرفة تجــارة وصناعــة عممان بالتعــاون مع شركة 
التقنيات الرقمية العالمية، وبرعاية صاحب السمو 

السيد ثويني بن سيف آل سعيد.
ويهــدف المؤتمــر إلى تعزيز العلاقــات الاقتصادية 
الإقليمية مع المسؤولين الحكوميين وقادة الصناعة 
والمســتثمرين، وممــثلي التجــارة مــن دول شرق 
أفريقيــا مثــل كينيــا وتنزانيا وأوغنــدا والصومال 

ورواندا، إلى جانب سلطنة عممان.
ويشــارك في المؤتمــر أكثر مــن 20 مــن الــخبراء 
الاقتصــاديين، فــيما شــاركت أكثر مــن 30 شركة 
مــن ســلطنة عممان وشرق أفريقيــا في المعــرض 
التقنيات  المصاحب للمؤتمر، لاســتعراض أحــدث 
والحلــول والخدمات في قطاعات متعددة تشــمل 
الزراعة، والطاقة النظيفــة، والصناعات التحويلية، 
والتكنولوجيا. واســتعرض المؤتمر فرص التعاون في 

عدد مــن القطاعات الحيوية ومــن بينها: التجارة 
والاستثمار، والتنمية المستدامة والطاقة المتجددة، 
والتكنولوجيــا الماليــة والتحــول الرقمــي، والبنية 
الأساسية والخدمات اللوجستية، والأعمال الزراعية 
والأمــن الغــذائي، والتعليــم وتطويــر رأس المال 

البشري، والابتكار.
وأشــار ســعادة فيصل بن عبدالله الــرواس رئيس 

مجلــس إدارة غرفة تجارة وصناعــة عممان، إلى أن 
هذا المؤتمر يمثل فرصــة استراتيجية لتعزيز أواصر 
التعاون الاقتصــادي والتجاري بين ســلطنة عممان 
ودول شرق أفريقيا، مضيفا أن استضافة هذا المؤتمر 
والمعــرض تأتي انطلاقـًـا من إيمــان الغرفة العميق 
بأهمية بناء شراكات إقليمية فاعلة تسهم في دعم 
التنمية المســتدامة، وفتح آفاق جديدة للتعاون في 

قطاعات حيوية واعدة.
مانية  وأوضح ســعادته- في كلمته- أن العلاقات العم
الأفريقيــة ممتدة في جذور التاريخ، حيث ارتبطت 
ســلطنة عممان بدول شرق أفريقيــا بروابط ثقافية 
وتجاريــة قوية منذ قرون طويلــة، وامتدت عبرها 
حركة التبــادل التجــاري والمعرفي، ونســجت من 
خلالها علاقات إنســانية واقتصادية شكّلت قاعدة 

متينة للتعاون المشترك، مؤكــدًا أن هذه العلاقات 
تشــهد مرحلة جديدة من النمــو والتكامل، قائمة 
على رؤية واضحة نحو مســتقبل اقتصادي مشترك، 

ويقوده القطاع الخاص في كلا الجانبين.
مــن جانبــه، أوضح فائــز بن محمد الشــكيلي 
الرئيــس التنفيــذي لشركــة التقنيــات الرقمية 
ماني ـ  العالميــة، أن تنظيــم مؤتمــر الأعمال الــعم
الشرق أفريقــي ومعــرض شرق أفريقيا للتجارة 
والاســتثمار 2025 يأتي في توقيت بالغ الأهمية، 
ويعكس حرص سلطنة عممان على تعزيز التكامل 
الاقتصــادي الإقليمي مع دول شرق أفريقيا، كما 
يعد المؤتمر فرصة حيوية لفتح آفاق جديدة من 
التعــاون والشراكة، حيث يجمــع تحت مظلته 
نخبة من المســؤولين الحكوميين، وقادة الأعمال، 
والمســتثمرين، وصنــاع القــرار مــن مختلــف 
القطاعــات الحيوية، ويــأتي تتويجًــا للعلاقات 
المتنامية بين ســلطنة عممان ودول شرق أفريقيا، 
وتجســيدًا للرغبــة المشتركــة في بنــاء شراكات 
اقتصادية قائمة على أســس التفاهــم والتكامل 

والمصالح المتبادلة.

مسقط- العُمانية

تجــري وزارة العمــل اختبــارات 
ومقــابلات لعــدد مــن الوظائف 
الشــاغرة في عدد مــن الوحدات 
الحكومية بمحافظة مسقط. وبلغ 
عــدد المتنافــسين 5220 مواطنًــا 
وظيفــة   190 لشــغل  ومواطنــة 
شــاغرة بمحافظة مسقط، وتتوزع 
المؤهلات  مختلف  الشــواغر على 
الدراســية بدءًا مــن البكالوريوس 
وحتى ما دون الدبلوم العام. يشار 
إلى أن إجراءات التوظيف تســتمر 
إلى نهايــة شــهر يونيو مــن العام 

الجاري.

بمشاركة 20 خبيرا اقتصاديا و30 شركة

»مؤتمر الأعمال العُُماني الشرق أفريقي« يبحث الفرص الاستثمارية في 7 قطاعات واعدة 
إجراء مقابلات 

لـ5220 مواطنا 
لشغل 190 وظيفة

تسعى إلى ضمان كفّاءة المخرجات التعليمية والتدريبية وخلق بيئة عمل محفّّزة

وزير العُمل يدشن »الاستراتيجية الوطنية للمعُايير المهنية« لتعُزيز تنافسية القوى العُاملة العُُمانية

بمشاركة 300 من المدققين الداخليين ومتحدثين من عُمان وخارجها

نقاشات معُمقة في »ملتقى أوكيو للتدقيق الداخلي« لتعُزيز الأداء المؤسسي وضمان الجودة

اقتصادمتابعات

تصوير/ راشد الكندي
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»المعركــة التــي تنــتصر فيهــا وحدك لا 
تحتفــل بها مــع الذين تخلوا 

عنــك وأنــت تحــت ضرب 
بنفسك  احتفِِ  الســيوف«. 
مع نفسك وافخر بها؛ فقوة 

تقديره  مــن  تبــدأ  الإنســان 
لقيمة ذاته.

أيُّّ بلاءٍٍ تبُتلَــون، وأيُّّ صبٍر تــصبرون، يا أهــل غزة! والله 
ت عن  لــو اجتمعت لغات الأرض كلها لما عبرر

وجعكمٍ تســع أرواحٍٍ خرجــت من رحمٍٍ 
واحد، وعادت في يــومٍٍ واحد إلى التراب! 
أيُّ قلبٍٍ يحتمل هذا الألم؟ وأيُّ جســدٍ لا 

ينهار أمامٍ هذا الزلزال؟ رحمٍ الله أبناءٍكِ يا 
آلاءٍ النجار وجمعك بهمٍ في دار تبقى فيها الصحبة.

أليــس من المؤلم أن يهُان المســجد الأقصى المبارك، الذيُّ جعله 
الله ســبحانه وتعــالى موضع لقــاءٍ بين خاتمٍ 

النبيين وســائر النبيين والمرسلين، ثمٍ جعله 
ــا لمعراج ســيد الخلــق إلى السماءٍ  منطلقق
لتفُرض عليــه الصلاة، فيكــون بذلك رمزقا 

لتبعية هذا المسجد للأمة الإسلامية، أن يهُان 
ا ومحكومين؟! ويدُنسّ اليومٍ أمامٍ أعين المسلمين حكامق

الرؤية- غرفة الأخبار

منــذ بدءٍ العــدوان الغاشــمٍ على قطاع غزة، 
حرصت الطبيبة الفلســطينية آلاءٍ النجار على 
إنقــاذ أرواحٍ أطفال غــزة، لكنها لم تكن تعلمٍ 
أن صباحٍ يــومٍ الجمعة الماضي ســيكون آخر 
يومٍ ترى فيه وجه أطفالهــا، قبل أن يباغتهمٍ 
صاروخ إسرائيلي، يقتل منهمٍ 9 ويصاب الزوج 

والابن العاشر بإصابات خطيرة.
تســعة من أبنائها استشُهدوا في قصفِ غاشمٍ 
اســتهدف منزل العائلة، بينما كانت آلاءٍ على 
رأس عملها، تؤديُّ واجبها المهني والإنساني، في 

مشهد مؤلم لا يمكن وصفه.
وروت سحر النجار، صيدلانية من قطاع غزة، 
وشــقيقة الطبيبة المكلومة آلاءٍ النجار، لحظة 
إبلاغ شقيقتها باستشهاد أبنائها قائلة: »قولتها 
مــن هــول الصدمــة: الأولاد راحوا يــا آلاءٍ، 
فتجيبني بإيمان وتسليمٍ: همٍ أحياءٍ عند ربهمٍ 

يرزقون«.
وأضافت: »شــقيقتي تلقت نبأ مقتل أطفالها 
التسعة وهي تحاول إنقاذ حياة أطفال الناس 
بمجمع نــاصر الطبــي، حيث تعمــل طبيبة 
أطفال، ظلت تركض في الشــارع باتجاه المنزل 
كي تتمكن مــن إلقاءٍ نظرة وداع عليهمٍ، لكننا 
لم نســتطع تمييز الجثث، كلهــمٍ أشلاءٍ.. كلهمٍ 

مون«. متفحر
وقــال المديــر العامٍ لــوزارة الصحــة في غزة 
الدكتور منير البرش تفاصيل المأساة: »الدكتورة 
آلاءٍ لديهــا 10 أبنــاءٍ، أكبرهــمٍ لم يتجاوز 12 
عاما. في صباحٍ المأســاة، خرجــت مع زوجها 
الدكتور حمــديُّ النجار ليوصلهــا إلى عملها، 

وبعد دقائق فقط من عودته، ســقط صاروخ 
إسرائيلي على منزلهمٍ«.

وأضــاف عبر حســابه في منصــة »إكــس«: 
»استشُهد تســعة من أطفالهما: يحيى، ركان، 
رسلان، جبران، إيفِ، ريفان، ســيدين، لقمان، 
وســيدرا. أصُيبٍ الطفل الوحيد المتبقي، آدمٍ، 
كما أصُيبٍ زوجها الدكتور حمديُّ، الذيُّ يرقد 

حاليا في العناية المركزة«.
ــد الواقع المرير  وأكد البرش أن ما حدث يجُسر
الذيُّ يعيشــه الــكادر الطبي في غــزة، قائلا: 
»الكلمات لا تكفــي لوصفِ الألم. الاحتلال لا 
يكتفي باستهداف الأطباءٍ، بل يُمعن في الإجرامٍ 

ويستهدف عائلاتهمٍ بأكملها«.

ونعى شــيخ الأزهــر الدكتور أحمــد الطيبٍ 
أبنــاءٍ الطبيبة آلاءٍ النجار قائلا: »مشــهد الأمٍ 
والطبيبة الفلســطينيّة الشــجاعة آلاءٍ النجار، 
وهــي تســتقبل جثــامين أطفالهــا التسّــعة 
المتفحّمة، يســتصرخ الضمير العالمي، ويعُرّيُّ 
صمته المرُيبٍ، وتواطؤ بعض أنظمته في دعمٍ 
الكيان الصهيــوني ليمضِِيََ في جرائمه ومجازره، 
دون وازعٍ من إنسانيّة أو خجلٍ من التاريخ«.
وأكد شيخ الأزهر أن »هذه الجرائمٍ لن تطُفئ 
جــذوة الحق، ولن تسُــقط حقوق الشــعبٍ 
الفلســطيني، أو تثُنيه عن تشبّثه بأرضه، ولن 
تـُـنسي الأحرار في العــالم فصول هــذا الظلمٍ 

الغاشمٍ«.

الطبيبة آلاء النجار.. أيقونة الإنسانية التي أحرق الاحتلال أبناءها التسعة

الاحتلال قصف منزل الطبيبة وبداخله الزوج و10 من 
الأبناء

نجاة الزوج وطفل واحد من المحرقة وهما بالعناية 
المركزة

»أحياء عند ربهم يرزقون«.. أول تعليق من الأم المكلومة 
على استشهاد أبنائها

شقيقة الطبيبة: لم نستطع تمييز الجثث فكلهم أشلاء 
ومتفحّمون

شيخ الأزهر: هذه الحادثة تستصرخ الضمير العالمي 
وتعري صمته المريب


