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حاتم الطائي يكتب:

اقتصادنا.. 
تحديات وآمال
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مسقط- العُُمانية

بعث حضرةُُ صاحبِِ الجلالةِِ السُُّلطان هيثم بن طارق المُعُظم- حفظه الله ورعاه- برقية 
تهنئة إلى أخيه جلالة الملك عبد الله الثاني ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الهاشــميّّة، 
بمناســبة ذكرى اســتقلال بلاده. أعرب جلالة السُُّــلطان فيها عن أحر التهاني والتبريكات 
لجلالة الملك وشــعب بلاده الشــقيق بهذه المُنُاسبة الوطنية الســعيدة، راجيًًا لهذا البلد 

الشقيق بقيادة جلالته تحقيق إنجازات متواصلة ونمو مزدهر على مختلف الأصعدة.
كما أرســل جلالة السُُّــلطان برقية تهنئة إلى فخامة الرئيس خافيير ميلي رئيس جمهورية 
الأرجنتين بمناســبة العيد الوطني لبلاده. أعرب من خلالهــا عن تهانيه الصادقة وتمنياته 
الطيبــة لفخامته وشــعب بلاده الصديق، راجي�ـًا للمصالح المشتركــة بين البلدين النمو 

والتوسع في مختلف القطاعات.

الرؤية- سارة العبرية

أكد حســن بــن علي الرئــيسي مدير مشروع 
الجبل العالي، أن المشروع يمثل نقلة نوعية في 
قطاع السياحة والاســتثمار العقاري بسلطنة 
عُُمان وليــس فقــط في محافظــة الداخليــة، 
مــشيرًاً إلى الأثر الإيجابي الكبير الذي ســيتركه 
على الســوق العقــاري والقطاع الســياحي، 
من خلال خلق وجهــة عالمية متكاملة تتميز 
بالمناخ المعتدل والخدمات المتنوعة التي تلبي 

احتياجات جميع فئات المجتمع.
وقال الرئــيسي- في حوار خاص مع »الرؤية«- 
إن مــن المتوقع أن يكــون لهذا المشروع تأثير 
إيجــابي كبير، خاصــةًً وأن التمّلُّك العقاري في 
ولاية الجبل الأخضر كان محدودًًا في الســابق، 
لافتًاً إلى أنََّ هــذا المشروع يفتح هذه الفرصة 
أمام الجميع من مواطنين وأجانب، وســيكون 

لذلك أثر إيجابي على السوق العقاري، لا سيما 
في تطويــر مشــاريع ســياحية ذات تخطيط 
متكامل، تشــمل كافة الخدمــات والمرافق في 
موقــع واحد؛ حيث تكمــن فكرة المشروع في 
خلق وجهة عالمية وسياحية على أرض عُُمان. 

يِّميُمِز موقــع المشروع اعتدال  وأضــاف أن مــا 
المناخ على مدار العام، والهدوء والسكينة، إلى 
جانب التجارب التراثيــة والزراعية التي تُعُزِِّز 
مقومات المشروع، مشيرًاً إلى أن الشركة تسعى 
لاســتغلال التضاريــس والأنشــطة الرياضية 

المتنوعة التي يمكــن تنفيذها من خلال هذه 
المشــاريع. وحول خطة تنفيذ مشروع الجبل 
العالي، كشــف الرئيسي أنه مــن المقرر البدء 
في تنفيذه مطلع عام 2026؛ حيث تســتغرق 

المرحلة الأولى حوالي 5 سنوات.

يضم 2000 وحدة فندقية متعددة التصنيفات وعامرة بالتجارب

الرئيسي لـ»         «: مشروع »الجبل العالي« نقلة 
نوعية في تاريخ الاستثمارات العقارية والسياحية بعُُمان

الرؤية- إبراهيم الهادي

أعلنت حكومــة جمهورية أوزبكســتان عن 
إعفــاء مواطنــي ســلطنة عُُمان مــن تأشيرة 
الدخــول إلى أراضيها، وذلك في إطار جهودها 
الثنائية وتوســيع التعاون  لتعزيز العلاقــات 
الســياحي والثقافي مع الســلطنة، بما يعكس 
عمق الروابط التاريخيــة والصداقة المتنامية 

بين البلدين.
وقــال ســعادة عبدالــسلام خاتموف ســفير 
جمهورية أوزبكســتان لدى سلطنة عُُمان، إن 
هذا الإعفاء سيبدأ العمل به اعتبارًًا من الأول 
مــن يونيو 2025؛ حيث سيُُســمح للمواطنين 
العُُمانيين بدخــول أوزبكســتان دون تأشيرة 
ولمدة إقامة تصــل إلى 30 يومًًا؛ اســتنادًًا إلى 

المرســوم الرئاسي رقم 87/ف الصــادر في 15 
مايــو 2025. وأوضح ســعادته أن هذا القرار 
يُعُد خطــوة مهمة نحو تعزيز التعاون الثنائي 
في مختلــف المجــالات، لا ســيما في القطــاع 
الســياحي، مؤكــدًًا أن أوزبكســتان تُرُحــب 
بالأشــقاء العُُمانيين لاكتشاف معالمها الثقافية 
والتاريخية الغنية، التي تشمل مواقع مدرجة 
ضمن قائمة التراث العالمي لمنظمة اليونسكو، 

إلى جانب كرم الضيافة الأوزبكية المعروف.
وأشــار إلى أن المرحلة المقبلة ستشهد إطلاق 
فعاليــات مشتركة تشــمل معارض ســياحية، 
ومنتديات اقتصادية، وزيارات تعريفية لوكلاء 
الســفر والإعلاميين العُُمانيين، في سبيل ترسيخ 
العلاقات وتعميق التبادل الثقافي والاقتصادي 

بين الجانبين.

بدء إعفاء العُُمانيين من »تأشيرة 
أوزبكستان«.. 1 يونيو
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عُُمان تحتفل بالذكرى 44 لتأسيس »مجلس التعاون الخليجي«

الاقتصاد الخليجي يحتل المرتبة 11 عالميًًا بـ2.1 
تريليون دولار من الناتج المحلي

مسقط- العُُمانية

تحتفل ســلطنة عُُمان اليوم مع دول مجلس 
التعــاون لــدول الخليــج العربية الشــقيقة 
بالذكــرى الـ44 لتأســيس المجلس في 25 مايو 
ّل انطلاقــة نحــو تحقيق  1981، والــذي مثـ�
التكامل بين دوله الست على مختلف الصُُّعد، 
وبما يُعُزّّز مصالح الشعوب، ويُحُقق تطلعاتها 

نحو الاستقرار والازدهار والتطوُُّر والنماء.
وقــد أك�ـّد حضرة صاحب الجلالة السُُّــلطان 
هيثم بن طــارق المُعُظّمّ- حفظه الله ورعاه- 
في خطابه الســامي في يوم تويلّي مقاليد الحكم 
في الــبلاد في الحادي عشر مــن يناير 2020م 

على مواصلــة دعم المجلس؛ حيث قال- أعزّهّ 
الله: »وسنُُواصل مع أشقائنا قادة دول مجلس 
التعــاون لدول الخليــج العربية الإســهام في 
دفع مسيرة التعــاون بين دولنا لتحقيق أماني 
شعوبنا ولدفع منجزات مجلس التعاون قُدُمًًا 

إلى الأمام«.
وتواصل سلطنة عُُمان التزامها الثابت بمبادئ 
المجلس وأهدافه، مساهمةًً في صياغة قراراته 
ومبادراته، ودعــم آليات التكامل الاقتصادي، 
وتنســيق المواقف السياسية، وتعزيز التعاون 
الثقــافي والاجتماعي؛ انطلاقًاً مــن إيمانها بأنّّ 
تماســك المجلس ركيزةٌٌ لصمــود المنطقة أمام 

التحوّّلات العالمية المتسارعة والمتغيرة.

وأكدت سعادة انتصار بنت عبد الله الوهيبية 
مدير عام المركز الإحصائي الخليجي أن المجلس 
حقــق تطورات كــبيرة كمنظومة لهــا مكانة 
عالميــة بين التكتلات الاقتصاديــة العالمية؛ إذ 
يأتي الاقتصــاد الخليجي في المرتبة الـ11 كأكبر 
اقتصاد على مستوى العالم بإجمالي ناتج محلي 
2.1 تريليــون دولار أمــريكي، كما أن مجموع 
الأصــول الاحتياطيــة الأجنبية لــدى مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية بلغ 748 مليار 
دولار أمــريكي، ويقدر حجم أصول الصناديق 
الثروة الســيادية بدول المجلــس 4.9 تريليون 
دولار وتمثــل 37 بالمائة، مــن مجموع أصول 

أكبر 100 صندوق ثروة سيادي.

الدقم- العُُمانية

نجحــت الشركــة العُُمانيــة للصهاريــج 
»أوتكــو« عبر محطة رأس مركز بالمنطقة 
الاقتصاديــة الخاصة بالدقــم في التعامل 
مع 491 ســفينة منــذ بدء تشــغيلها في 
عــام 2023، وحتى نهايــة أبريل 2025م، 
واســتوردت مــا يزيــد على 950 مليون 
برميــل من النفط الخــام، كما صدّّرت ما 
يقارب 17 مليون طن متري من المشتقات 

البترولية.

تصدير 17 مليون طن متري من 
المشتقات البترولية عبر »رأس مركز«
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لا أحــد يُنُكر الزخم الذي يكتســبه اقتصادنا 
ـًا وراء عــام، ومــا نُحُققه من  الوطنــي عا�م
مُُنجزات على صعيــد الاقتصاد الكُُلي من نمو 
في الناتــج الـمحلي الإجمالي والدخل القومي 
واســتقرار معــدلات التضخــم، وغيرها من 
الـمؤشرات، علاوة على التحسُّّــن الواضح في 
المالية العامة مع نجاح خطة التوازن المالي في 
ضبط الإنفاق العام وزيادة الإيرادات وخفض 
العجــز المالي، والــذي تحــوَّّل إلى فائض مالي 
خلال السنتين الماليتين الأخيرتين، مع تقديرات 
بمواصلة تحقيق هذا الفائض المالي في الموازنة 

العامة للدولة للعام الجاري 2025.
لكــن في المُقُابل، فإنَّّ انعكاســات هذا الزخم 
الاقتصادي على معيشــة المواطن ما تزال غير 
ملموســة بالدرجة الكافية، مــا يؤكد أَنَّ ثمّةّ 
خلــلٍٍ يواجه النموذج الاقتصــادي والتنموي 
الذي نسير عليه، ليس فقط من حيث تأثيراته 
ا  على الحيــاة اليوميــة للمواطــن، ولكن أيًضً
فيما يتعلق بمعدلات نمو بعض المؤشرات، وفي 
مُُقدمتهــا مؤشر الباحثين عــن عمل الذي ما 
يزال يُرُاوح مكانه، فأعداد الباحثين عن عمل 
مــا تزال مُُرتفعة، وما يتم توفيره من وظائف 
ا مع العدد المُتُزايد من  كل عام لا يتماشى أبًدً
الخريــجين، أضف إلى ذلك أعــداد المُسُرَّحّين 
من أعمالهم، وإن كانوا لا يمثلون عدًدًا كبًيرًا، 
لكنهــم يضيفون إلى العدد الإجمالي للعاطلين 
عــن العمل، وهو المســمى الــذي يجب أن 

نستخدمه بكل واقعية.
نقول ذلك، وقد شهدنا خلال الأسبوع الماضي 
إطلاق حُُزم من المشاريع العقارية والسياحية 
العملاقة، والتي تســتقطب استثمارات بأكثر 
مــن 2.3 مليار ريــال، تتضمن إنشــاء مُُدن 
ذكية ومشروعات عقارية وســياحية، يُنُفذها 
أكبر المطورين العقاريين على مستوى الشرق 
الأوســط، ومــن المؤكــد أَنَّ هذه المشــاريع 
ســتضُُخ دمــاًءً جديــدة في شرايين اقتصادنا 
الوطني، وستعمل على توفير المزيد من فرص 
العمل للشباب، وســتُحُدث انتعاشة مأمولة، 

خاصة وأن الاستثمار في القطاع العقاري يُعُد 
الأكثر أماًنًا، لما يُحُقِِّقه من قيمة مضافة؛ سواًءً 
للمالــك )المســتثمر( أو المنظومة الاقتصادية 
ككُُل، علاوة على أَنَّ هذه المشــاريع تُسُهم في 
تطوير العديد من المناطق، وتُحُقق الاستغلال 
الأمثل لما يملكه وطننا الحبيب من مقومات.

ولا ريب أَنَّ مشروع »الجبل العالي« في الجبل 
الأخضر وما يُتُيحه من إمكانية التملك الحُُر، 
ســيلقى الكثير من النجاح؛ كون ولاية الجبل 
الأخضر بمحافظة الداخلية، منطقة استثنائية 
على مســتوى دول الخليج، من حيث اعتدال 
الطقــس وما تنعم به من هــدوء في أحضان 
الطبيعــة الخلابة، وســيكون »الجبل العالي« 
 ، أهم منتجع ســياحي في دول الخليج قاطبًةً
وســيُُنافس كل المنتجعات الســياحية، ليس 
مســتوى دولنــا فقــط، ولكن على مســتوى 
الشرق الأوســط وآسيا، خاصة في ظل المعايير 
العالمية التي سيتم تنفيذ المشروع وفقها، وما 

يتضمنه من منتجات تُلُبي احتياجات الأفراد، 
ســواء من الوحدات الســكنية أو الترفيهية. 
لقــد كتبنا كثًيرًا عــن ضرورة تحقيق التنمية 
الســياحية في الجبل الأخضر، وأهمية تحويل 
هــذه الجَنَّة الخضراء إلى منتجعات ســياحية 
ومجمعــات ســكنية مُُتكاملــة، لكي نُحُقــق 
التنمية المُسُــتدامة والشاملة، ويستفيد أبناء 
الجبــل الأخضر مــن هذه التنميــة، في صورٍٍ 

عدة. 
ومثل هذه المشــاريع لا تخدم جهود التنمية 
وحســب؛ بل إنهــا تفتح البــاب أمام جذب 
المزيد من الاســتثمارات، وتنويع المشــاريع، 
والعمل على التوجه نحــو نموذج أكثر تطوًرًا 
واســتدامًةً في التنمية الســياحية والعقارية؛ 
الأمــر الــذي ســيعود بالنفــع على اقتصادنا 
الوطنــي، ويخلــق المزيد من فــرص العمل، 
ويضمن توســعة القاعدة الاقتصادية للقطاع 

الخاص.
ونظًرًا لأَنَّ الاقتصاد يعمل وفق تأثير »الدوائر 
فمن  تتأثر ببعضها البعض،  التــي  المترابطة« 
الضروري العمــل على مواجهــة التحديــات 
التــي تواجــه تمــكين القطاع الخــاص، مثل: 
تبســيط الإجراءات وإتاحة التمويل منخفض 
التكلفــة عبر طرح حلــول تمويلية بأســعار 
فائدة لا تتعدى 3%، حتى يتمكن هذا القطاع 
الحيــوي مــن النهــوض بمســؤولياته في بناء 
الوطن وخلق فرص العمــل للشــباب، وهي 
ــا؛ إذ إنه رغم ما أطلقه  القضية الأكثر إلحاًحً
البنك المركزي العُُماني، مشكوًرًا، من مبادرات 
طموحــة، إالّا أنَّّ القطاع الخاص يترقب المزيد 
من التفاصيل والآليات للاســتفادة من هذه 
المبــادرات الطموحــة، والتــي تعــوِِّل عليها 
الشركات كــثًيرًا من أجل تحقيق الانتعاشــة 

المأمولة.
ومــن بين الحلول التي نأمل اتخاذها لإنعاش 
الاقتصــاد، ضرورة مواصلة زيــادة رأس مال 
بنك التنمية؛ حيث إن الزيادة التي شــهدها 
خلال العــام الماضي، يجب أن تتبعها زيادات 

تُسُهم في تذليل عقبات التمويل وإتاحته أمام 
أكبر عدد ممكن من المستثمرين، وأداء دوره 

الوطني كمموِِّل للمشاريع التنموية.
كما يتــعين العمل على تحديــث التشريعات 
بصفة مســتمرة، لضمان مواكبتها للمتغيرات 
الاقتصادية والجيوسياسية، والتي بدأت تؤثر 
على اقتصادنــا، دون أن يكــون لنا أي علاقة 
بها. ولا شــك كذلك أن أي قــرار اتُخُذ خلال 
الفترة الأخيرة، لم يخدم الصالح العام ولا بيئة 
الاســتثمار، يجب التراجع عنه فوًرًا، والبحث 
عن حلول بديلة، لا سيما القرارات الشعبوية 
التي لم تهــدف إالّا إلى إلقاء مزيد من الأعباء 
على القطــاع الخاص، ولا ســيما المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة، والتي أُجُزمُُ أنها إذا ما 
كانت مُُســتعدة بالدرجــة الكافية لتوظيف 

الباحثين لسارعت إلى ذلك دون تردد.
وكذلــك  الشــباب  أذن  في  أهمــسُُ  وهُُنــا، 
المســؤولين، بأهميــة تغــيير ثقافــة العمل، 

من خلال تبنِِّي مفهــوم مُُغاير للعمل، يقوم 
على تقديــس قيمة العمل، وترســيخ المهنية 
والجودة في كل تفاصيل أعمالنا. كما أُسُــدي 
ا  وتحديــًدً الأعمال-  أصحــاب  إلى  النصــح 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة- بأن يبتعدوا 
عن ثقافة العمل الريعي الذي لا مجهود فيه، 
وأن يتجهــوا إلى العمــل القائــم على العطاء 
اليومــي والإنتاجيــة، وهذا يتطلــب الكف 
عن تمجيــد التفكير الســلبي والاتكالية، كما 
يجب على أصحاب المشــاريع أن يبتعدوا عن 
المظاهر والشكليات والزخرفة التي لا تُضُيف 

لمعنى الحياة أي جديد.
وفي هذا السياق، ومن موقعي في عالم الإعلام، 
أؤكد أَنَّ لوســائل الإعلام دور فاعل للغاية في 
إبراز قصص النجاح التــي تقوم على الجدية 
والمثابرة في العمل، ولنا مثال بتجربة شــباب 
نــزوى في تطوير »حارة العقر« وتحويلها من 
خرابات إلى نقاط جذب سياحي، وفرص عمل 
ا يُحُتذى به  للشــباب، ونأمل أن تكون نموذًجً
في تطويــر المواقــع التراثية والاســتفادة منها 
في تحقيــق عائد اقتصــادي مُُجدٍٍ في مختلف 

الولايات.
وعندما نتحدث عن الولايات والمُحُافظات، لا 
بُدُ من الإشــارة إلى أدوار المُحُافظين في إدارة 
الملف الاقتصادي وتطوير اقتصاد المحافظات 
بما يُلُبي الطموحــات؛ حيث إَنَّ كل محافظة 
تتمتــع بميــزة تنافســية، ما يُسُــهم في خلق 

التكامل الاقتصادي بين المحافظات. 
وفي هذا الإطار، لا بُدُ من بذل كل الجهود من 
أجــل التخلص من البيروقراطية، والتركيز على 
الإنجاز الحقيقي، وأن يخرج المســؤولون من 
مكاتبهــم وينتقلــون إلى أرض الواقع لمتابعة 
أنشــطة مؤسســاتهم التي يُدُيرونها، خاصًةً 
وأنا نُعُاني من تضخم الإجراءات الإدارية على 

حساب الإنجاز.
وعلى صعيــد التعاون الــدولي، نؤكد مُُجدًدًا 
أَنَّ الدبلوماســية الاقتصاديــة التــي يقودها 
حضرة صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن 

طارق المُعُظــم- حفظه الله ورعــاه- تُحُقق 
نجاحات غير مســبوقة، لكن في الوقت نفسه 
على الوزارات المعنية الاستفادة من مذكرات 
التفاهــم واتفاقيــات التعاون التــي نوقعها 
مع مختلــف الدول، وكذلك الحال بالنســبة 
للتحالفــات الاقتصادية الدوليــة، من خلال 
تعزيــز التعاون مــع عدد مــن المجموعات 
مجموعــة  مثــل  الدوليــة،  والتحالفــات 
آســيان، و«بريكس« وغيرهــا، لتعميق الأداء 

الاقتصادي.
ويبقى القول.. إنَّّ مواجهة التحديات ضرورة 
وطنيــة، تســتلزم تكاتف الجهود والســعي 
الحثيث مــن أجل تنفيذ مُُســتهدفات رؤية 
»عُُمان 2040«، وذلــك يتطلــب إرادة صلبة 
وجديــة في العمل، من أجل بنــاء اقتصادنا، 
خاصة وأَنَّه صغير نسبًيًا، ما يعني وجود فرص 
هائلة من أجل التطويــر والنهوض الحقيقي 

به، لضمان تنوُّّعه واستدامته.

اقتصادنا.. تحديات وآمال
حاتم الطائي يكتب:

انعكاسات الزخم 
الاقتصادي ما 

تزال غير ملموسة 
بالدرجة الكافية 
على المواطن

مشروعات 
التطوير العقاري 
والسياحي تفتح 
الباب أمام مزيد 

من الاستثمارات 
النوعية

لا بُُد من التخلي 
عن ثقافة العمل 
الريعي والاتكالية 

وتمجيد السلبية 
والتوجه نحو 

الإنتاجية والإنجاز
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الرؤية- سارة العبرية

أكد حسن بن علي الرئيسي مدير مشروع 
الجبــل العــالي، أن المشروع يمثــل نقلة 
نوعيــة في قطاع الســياحة والاســتثمار 
العقاري بســلطنة عُُمان وليس فقط في 
محافظ الداخلية، مشيرًاً إلى الأثر الإيجابي 
الكبير الذي سيتركه على السوق العقاري 
والقطاع السياحي، من خلال خلق وجهة 
عالميــة متكاملة تتميز بالمنــاخ المعتدل 
والخدمات المتنوعة التي تلبي احتياجات 
جميع فئــات المجتمع. وقــال الرئيسي- 
في حــوار خاص مــع »الرؤيــة«- إن من 
المتوقــع أن يكــون لهــذا المشروع تأثير 
إيجابي كبير، خاصةًً وأن التملُّكّ العقاري 
في ولاية الجبــل الأخضر كان محدودًًا في 
الســابق، لافتًاً إلى أن هذا المشروع يفتح 
هذه الفرصة أمــام الجميع من مواطنين 
وأجانــب، وســيكون لذلك أثــر إيجابي 
على الســوق العقاري، لا سيما في تطوير 
مشاريع سياحية ذات تخطيط متكامل، 
تشمل كافة الخدمات والمرافق في موقع 
واحد؛ حيــث تكمن فكــرة المشروع في 
خلــق وجهة عالمية وســياحية على أرض 

عُُمان. 

مقومات المشروع

يِّميُمِز موقع المشروع اعتدال  وأضاف أن ما 
المناخ على مدار العام، إضافة إلى الهدوء 
والســكينة، إلى جانب التجــارب التراثية 
والزراعية التــي تُعُزِِّز مقومات المشروع، 
مشيرًاً إلى أن الشركة تســعى لاســتغلال 
التضاريس والأنشــطة الرياضية المتنوعة 
التــي يمكــن تنفيذها مــن خلال هذه 
المشــاريع. وحول خطــة تنفيذ مشروع 
الجبــل العالي، كشــف الرئــيسي أنه من 
المقرر البدء في تنفيذه مطلع عام 2026؛ 
حيث تســتغرق المرحلة الأولى حوالي 5 
ســنوات، تليها المرحلتان الثانية والثالثة 
لمدة 7 ســنوات إضافية، وبذلك ســيتم 
كامالًا خلال 12  الانتهــاء مــن المشروع 
ســنة، بما يتوافق مع مســتهدفات وزارة 

الإســكان والتخطيط العمــراني المتعلقة 
بالبيئة والاســتدامة بحلــول عام 2030. 
وأوضح الرئيسي أن مشروع الجبل العالي 
ســيضم نحو 2000 وحدة فندقية تتنوع 
بين 5 و4 و3 نجوم؛ حيث يركز كل فندق 
على تجربة مختلفة، ومن فنادق 5 نجوم 
على ســبيل المثــال فنــدق »ذا هايڤ« 
سيركز على الفعاليات العالمية والمؤتمرات 
وزيــارات رؤســاء الدول، وفنــدق آخر 
يختص بالصحة والاســتجمام، إضافة إلى 
فنــدق على حافة الجبل للعــائلات مع 
خيارات متنوعة من الغرف، كما يشــمل 
المشروع فنــادق بيئيــة ومناطق تخييم، 
مع الحرص على توفير وحدات تناســب 

جميع فئات المجتمع.

تلفريك سياحي

وفــيما يخــص العوامــل التــي جعلت 
محافظــة جنوب الباطنــة الخيار المثالي 
لربطهــا بتلفريك ســياحي مع المشروع، 
أوضــح الرئــيسي أن المشروع يمتــد بين 
جنوب الباطنة ومحافظة الداخلية؛ حيث 
يقع جزء منــه في جنوب الباطنة والجزء 
الأكبر في ولاية الجبــل الأخضر بمحافظة 
الداخلية، وهو ما يُشُكِِّل رابطًاً اجتماعيًًا 
وتاريخيًًا بين ســكان القــرى ووادي بني 
خــروص والجبــل الأخضر. وأكد أن هذا 
الجوانــب الاجتماعيــة  يُعُــزِِّز  المشروع 
والاقتصاديــة ويجذب الــزوار من شمال 
وجنــوب الباطنــة، ويُقُرِِّبَهَم من الموقع، 
مــع إمكانية نمو اقتصــادي للمحافظتين 
وفــرص عمل جديــدة؛ إذ لم يكن هناك 

اتصــال مباشر ســابقًًا بين ولايات الجبل 
ًا إلى  الأخضر والرســتاق والعــوابي، لافتـ�
أنه مع تنفيــذ المشروع ســتكون هناك 
إمكانية للوصول إلى الجبل العالي »خلال 

8 دقائق«.
وتحدث الرئيسي عن الاســتدامة، وقال: 
»نســعى بحلول عام 2040 إلى استخدام 
متكامل للطاقة المتجددة، مع الاستفادة 
مــن هــذه الطاقــة في مشــاريع أخرى 
ضمن متطلبــات المشروع، كما نُرُكِِّز على 
الاقتصــاد الدائري من خلال اســتخدام 
المنتجــات المحليــة، ودعم المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة في الـمواد الغذائية 
في  المزروعــة  والفواكــه  كالــخضراوات 
الموقع؛ لاستخدامها في الفنادق والمناطق 

السكنية.

وأضــاف مديــر مشروع الجبــل العالي 
أن المشروع يشــتمل على حلــول لإعادة 
اســتخدام المخلفــات العضوية كمصدر 
الميــاه  وتدويــر  والطاقــة،  للأســمدة 
والخدمــات  الزراعــة  في  لاســتخدامها 
الأخــرى، مؤكــدًًا أن المشروع يهدف إلى 
بنــاء نظام متكامــل للاقتصــاد الدائري 
وتحقيــق الاســتدامة في الطاقــة ومواد 
البناء، مــع مراعاة طرق البنــاء وإعادة 
. وقــال: »أخذنــا هذه  البنــاء مســتقبالًا
الجوانــب بــعين الاعتبــار في التصميــم 

والتنفيذ والإدارة«.

خارطة السياحة العالمية

ومع تزايــد الاهتمام بالمناطــق الجبلية 
كوجهات سياحية ودور مشروع »الجبل 
العــالي« في تعزيز مكانة الســلطنة على 
خارطة الســياحة العالمية، قال الرئيسي: 
»الوجهات الســياحية الجبلية في الشرق 
الأوسط لم تُسُتغل بالشكل الأمثل، وهناك 
كن تطويرها  العديد من المناطق التي ميُم
لتعزيــز الســياحة المحليــة والدوليــة، 
ولكــن لأهمية الجبل الأخضر للســلطنة 
وللعُُمانيين وللخليجــيين، نعتقد أن هذا 
المشروع ســيحقق نجاحًًا كبيرًاً؛ حيث إن 
اعتدال المناخ والســكون يميّّزان المنطقة؛ 
مما يجعلــه خيارًًا فريــدًًا مقارنة بالمدن 
الكبيرة، ونطمح أن يصبح المشروع وجهة 
عالمية، ونموذج لوجهات أخرى مســتقلة 
وتنفيذ مشــاريع مماثلة في جبال ظفار، 

وأن يكون الإقبال محليًًا وعالميًًا كبيرًاً«.
وأبــرز الرئيسي التحديــات التي واجهها 

الفريق أثناء التخطيــط وكيفية التغلب 
عليها، وقال إن أحــد التحديات تمثّلّ في 
أن يكــون المشروع متاحًًــا لكافة فئات 
المجتمــع والأعمار، خاصةًً الأطفال وكبار 
ـمََِ وفــق بيئــة ملائمة  الســن؛ لــذا صُُم�
للجميــع، مع تجنُّّب المناطــق المنحدرة 
التي قد تسبب صعوبة في الحركة أو تعبًًا 
زائدًًا؛ لضمان ســهولة الوصول إلى جميع 

مرافق المشروع.
وفيما يتعلق بالتحديات اللوجستية، قال 
إن إدارة المشروع عكفت على البحث في 
كيفية نقل مــواد البناء وغيرها، وقدمت 
مقترحات مناســبة ستســاعد في مراحل 
التنفيذ المُقُبلة، من أجل تســهيل العمل 
وتقليل التكاليف، خاصةًً وأن تكلفة نقل 

المواد إلى الجبل مرتفعة حاليًًا.

وجهة عالمية متكاملة تتميز بالمناخ المعتدل والخدمات المتنوعة

الرئيسي لـ»         «: مشروع »الجبل العالي« نقلة نوعية 
في تاريخ الاستثمارات العقارية والسياحية بعُُمان

أكد أن المشاركة في »المعرض العقاري« تُُبرز جهود الشركة تطوير القطاع السياحي

المهندس وائل اللواتي لـ»         «: »موريا« نجحت في وضع عُُمان على خارطة العقارات والسياحة العالمية
الرؤية- ريم الحامدية

أكــد المهندس وائل بن أحمــد اللواتي الرئيس 
التنفيــذي لشركــة موريا للتنمية الســياحية، 
أن مشــاركة الشركة في معــرض ومؤتمر عُُمان 
العقاري، في نســخته العشريــن، تحت رعاية 
صاحب الســمو الســيد بلعرب بن هيثم آل 
ســعيد، يــأتي ضمن جهــود الشركــة لتعزيز 
حضورهــا في الســوق المحلية، مــشيرًاً إلى أن 
ازديــاد الإقبــال على ســلطنة عُُمان كوجهــة 
اســتثمارية وســياحية يعكس تطور المشــهد 

العقاري والسياحي في البلاد.
وقــال اللواتي- في حوار خاص مــع “الرؤية”- 
إن انطلاقــة الشركة في ســلطنة عُُمان قبل 15 
ـًا جاءت في وقت لم تكــن فيه عُُمان على  عام�
خارطة قطاعي العقارات والســياحة بالصورة 
الكافية، إالّا أن الجهود المتواصلة، ولا سيما من 
شركة موريا، أسهمت في ترسيخ حضورها على 
الخارطــة العالمية. وأضاف أن المرحلة الحالية 
تشــهد دخول شركات كبرى وتوقيع اتفاقيات 
مهمــة تعكــس الثقــة المتزايدة في الســوق 

العُُماني. 

وبنيّن الرئيس التنفيــذي لشركة موريا للتنمية 
السياحية أن مشروعي “هوانا صلالة” و”جبل 
ســيفة” يقدمان فرصًًا واسعة للتطوير، مشيرًاً 
إلى أن نسبة الإنجاز حتى الآن وصلت إلى نحو 
25%. ولفت إلى أن فلســفة الشركة ترتكز منذ 
البداية على بناء مــدن متكاملة وليس مجرد 
أحياء أو قرى، مؤكدًًا أهمية تطوير مشــاريع 
قائمــة على استراتيجيات طويلــة المدى تأخذ 

بــعين الاعتبار التــوازن بين العــرض والطلب 
وتجنب تضخُّّم السوق.

وفيما يتعلــق بمشروع “هوانــا صلالة”، ذكر 
اللــواتي أن المشروع يضم 1200 غرفة فندقية، 
ُسير منه 15 رحلة أســبوعية إلى أوروبا في  وتـ�
موسم الشــتاء، إلى جانب اهتمام متزايد من 
الســياح الخليجــيين خلال موســم الخريف. 
وأشــار إلى أن تنــوُّّع الأســواق يتطلــب نمطًاً 
متــكامالًا مــن الســياحة يجمــع بين البيئية 

والعائلية والثقافية، ويراعــي الطابع العُُماني 
في التصميم المعماري. ونوّّه الرئيس التنفيذي 
لشركة موريــا للتنمية الســياحية إلى أن هذا 
ع ينعكــس بشــكل مبــاشر على أداء  التنــُوُّ
الســوق العقاري؛ إذ ينجذب كثير من السياح 
لاحقًًا للاســتثمار في العقار نتيجــة اقتناعهم 
بجدوى المشروع من حيث العوائد والأســعار 
والاستقرار، إلى جانب التسهيلات التي توفرها 

السلطنة مثل الإقامة طويلة الأمد.

وأكد الرئيس التنفيــذي أن الشراكة مع شركة 
“أوراســكوم” للتنمية القابضة وشركة عُُمران 
تمثل نموذجًًا فعليًًا للتعاون المُتُوازِِن، مشــددًًا 
على أن هذه الشراكة ليســت مجرد شعار؛ بل 
علاقة استراتيجية أثمرت مشاريع ملموسة مثل 
المارينا في كلٍٍ من صلالة والســيفة، و4 فنادق 
في هوانا صلالة، وفندق في جبل الســيفة، إلى 
جانب اســتثمارات مشتركة تــقترب من 750 

مليون دولار.
اللــواتي أن المشروع يشــمل آلاف  وأضــاف 
المنــازل، ويعكــس تكامــل خبرات الشريكين 
وقدرتــهما على تنفيــذ مشــاريع ذات جودة 
عاليــة. ولفت إلى أن الشركة تواصل التوســع 
من خلال مشروع “أمــازي” الذي أُطُلق قبل 
عامين ويمضي بوتيرة مُُتســارِعِة، والذي يشهد 
إقبــاالًا مــن مُُســتثمرين مــن دول أوروبية 
متعددة، رغم أن أســعار الوحدات العقارية 
فيه تفوق أسعار العقارات الأعلى في مسقط، 
وهو ما يعكس المستوى الجديد من المشاريع 
التي تقدمها الشركة، لا ســيما المنازل الفارهة 
َة على القنوات المائية، ومســتمرون في  المُطُ�لـ

هذا المسار.

وأشــار اللواتي إلى أن مشروع “جبل السيفة” 
يرك�ـّز على الســوق الـمحلي، ويقــدّّم تجربة 
صــة للعــائلات العُُمانيــة الباحثــة عن  مُُخّصَّ
وجهــات لقضــاء عــطلات ذات طابع عصري 
يتماشى مــع نمط الحياة. وأكــد أن الشركة لا 
تسعى لطرح مشاريع استعراضية؛ بل لتقديم 
منتجات حقيقية مُُبتكرة، تُضُيف قيمة فعلية 
وتُلُبي احتياجات السوق المحلي والدولي على 

السواء.

إنجاز المشروع في 12 
سنة.. والمرحلة الأولى تمتد 

لنحو 5 سنوات

2000 وحدة فندقية متعددة 
التصنيفات والتجارب 

السياحية والاستجمامية

إنشاء تلفريك سياحي يربط 
محافظة جنوب الباطنة مع 

»الجبل العالي«

استخدام مُُتكامل للطاقة 
المُُتجددة بحلول 2040

نُُركِِّز على الاقتصاد الدائري 
ودعم المؤسسات الصغيرة 

والمتوسطة

عُُمان تشهد 
تطورًًا في التنمية 
السياحية العقارية 

منذ دخول »موريا« 
إلى السوق

وائل اللواتي

حسن بن علي الرئيسي
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مسقط- العُُمانية

تحتفــل ســلطنة عُُمان اليــوم مع دول 
مجلس التعــاون لدول الخليــج العربية 
لتأســيس   44 الـــ  بالذكــرى  الشــقيقة 
المجلــس في 25 مايــو 1981، والذي مثّلّ 
انطلاقــة نحو تحقيــق التكامل بين دوله 
الســت على مختلف الصُُّعــد، وبما يُعُزّّز 
مصالح الشــعوب، ويُحُقق تطلعاتها نحو 

الاستقرار والازدهار والتطوُُّر والنماء.
وقد أكّّد حضرة صاحب الجلالة السُُّلطان 
هيثــم بن طــارق المُعُظّـّـم- حفظه الله 
ورعــاه- في خطابه الســامي في يوم تولّيي 
مقاليــد الحكــم في الــبلاد في الحــادي 
عشر مــن ينايــر 2020م على مواصلــة 
دعــم المجلــس؛ حيث قال- أعــزّهّ الله: 
»وسنواصل مع أشقائنا قادة دول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية الإسهام في 
دفــع مسيرة التعــاون بين دولنا لتحقيق 
أماني شــعوبنا ولدفع منجــزات مجلس 

التعاون قُدُمًًا إلى الأمام«.
وتواصــل ســلطنة عُُمان التزامها الثابت 
بمبــادئ المجلس وأهدافه، مســاهمةًً في 
صياغة قراراته ومبادراتــه، ودعم آليات 
التكامــل الاقتصادي، وتنســيق المواقف 
الثقــافي  التعــاون  وتعزيــز  السياســية، 

ًا مــن إيمانهــا بأنّّ  والاجتماعــي؛ انطلاقـ�
تماســك المجلس ركيةٌٌز لصمــود المنطقة 
المتســارعة  العالميــة  التحــوّّلات  أمــام 

والمتغيرة.
وفي هذا الشأن، قال سعادة الشيخ أحمد 
بن هاشل المســكري رئيس دائرة مجلس 
التعــاون لدول الخليــج العربية والجوار 
الإقليمي بوزارة الخارجية- لوكالة الأنباء 
العُُمانية- إنّّ تأســيس مجلــس التعاون 
لدول الخليج العربية في عام 1981 شكّّل 
محطــةًً تاريخية فارقــة في العمل العربي 
الـمشترك، ولبنة أساســية لبنــاء منظومة 
تعــاون إقليمــي فاعلة وراســخة ومنذ 
انطلاقته، وقد قطع المجلس شــوطًاً مهامًا 
في ترســيخ أســس التكامل والتنسيق بين 
دوله الأعضاء في شــتى المجالات، مستندًًا 
إلى الروابــط التاريخية والمصالح المشتركة 
بين شعوبه. وأضاف سعادته أنّّ من أبرز 
إنجــازات المجلــس سياســيًّّا، قدرته على 
توحيــد المواقــف في المحافــل الإقليمية 
الســلم  تعزيــز  في  ودوره  والدوليــة، 
والاســتقرار في المنطقــة، وعلى الصعيــد 
الاقتصادي، يُعُدُُّ الاتحاد الجمركي والسوق 
الخليجيــة المشتركة، بالإضافة إلى شــبكة 
الربط الكهربــائي ومشروعات النقل، من 
ثمار التعاون المؤسسي. وذكر سعادته أنه 

بالرغم من هذه الإنجازات، واجه المجلس 
بعضًًــا من التحدّّيات، منهــا التباينات في 
الرؤى السياســية والتحدّّيات الاقتصادية 
والتحــولات الإقليمية المتســارعة، إلا أن 
آليــات الحوار والتشــاور التي أرســاها 
المجلس ســاعدت على تجاوز العديد من 
العقبات بروح من المســؤولية والحكمة. 
وأشار سعادته إلى أنّّ طموحات التأسيس 
للمجلس كانت ولا تزال كبيرة، وقد تحقق 
الكثير منها، غير أن هناك مجالات لا تزال 
بحاجــة إلى دفع أكبر وتسريــع في وتيرة 
التنفيذ، لا ســيما في الجوانب الاقتصادية 
ـًا أنّّ  والاجتماعيــة والتشريعيــة، مضيف�

المجلــس يظل إطارًًا حًيًّا ومتطورًًا يعكس 
في  الأعضــاء  لدولــه  السياســية  الإرادة 
مواصلة البناء وتعزيــز الترابط والتكامل 

في مختلف المجالات.
وحــول دور مجلــس التعــاون في تعزيز 
الاســتقرار في منطقــة الخليــج والشرق 
الأوســط بشــكل عام، أكّّد المسكري أنّّ 
مجلــس التعاون يــؤدي دورًًا محورًيًّا في 
تعزيز الأمن الجماعي، والتصدي لمصادر 
التهديد، والدفع باتجاه الحلول السلمية 
للأزمات الإقليمية. كما يعمل على تقوية 
شراكاته الاستراتيجيــة مع القوى الدولية 
والفاعــلين الإقليمــيين بما يضمــن توازن 

المصالــح وحماية أمن واســتقرار الخليج 
والمنطقة. وأشار ســعادته إلى أنّّ مجلس 
التعاون ينتهج سياســة مســؤولة ترتكز 
على احترام مبــادئ القانون الدولي وعدم 
التدخل في الشؤون الداخلية للدول. كما 
يسعى إلى المســاهمة الفاعلة في تسوية 
النزاعــات عبر الوســاطة والدبلوماســية 
الوقائية، ومن الأمثلــة على ذلك تأكيده 
الدائم على مركزية القضية الفلسطينية، 
ورفضــه لأشــكال التصعيــد والتدخلات 
الخارجية في المنطقة. وفيما يتعلق بدور 
سلطنة عُُمان في تعزيز التعاون الخليجي، 
خاصــة في الملفات ذات الطابع التوفيقي 
قــال ســعادته: »لطــالما تبنّّت ســلطنة 
عُُمان سياســة خارجية قائمة على الحوار 
والتوازن، وسعت بكل إخلاص إلى تقريب 
وجهــات النظــر وتعزيز وحــدة الصف 
الخليجي، مؤكّّدًًا أنّّ سلطنة عُُمان تحرص 
على دعم مسيرة مجلس التعاون في جميع 
مراحلها، وتشــجيع المبادرات التي تُسُهم 
في تقويــة العمل الخليجــي المشترك، ولا 
ســيما في الملفات التي تتطلب معالجات 
توافقيــة وتفــاهمات مدروســة«. وبنيّن 
ســعادته أنّّ الرؤية المستقبلية للمجلس 
تتطلــب مواكبة التحــولات العالمية من 
خلال تحديث الآليــات، وتفعيل أدوات 

التكامــل، وتعزيــز السياســات الموحدة 
في ملفات استراتيجية كالأمن الســيبراني، 
والتــغير المناخــي، والتنمية المســتدامة، 
إلى جانــب مواصلــة العمل نحــو اتحاد 
اقتصــادي متكامل يحقــق الأمن والرفاه 

لشعوب دول المجلس.
وحــول مســتقبل التكامــل الخليجي في 
مجــالات مثل الاقتصــاد الرقمي، والأمن 
الغذائي، والطاقة المتجددة أوضح سعادته 
أنّّ هذه المجالات تشــكّّل أولوية قصوى 
في أجندة التعــاون الخليجي حاليًاً، ومن 
المتوقع أن يشهد التنسيق الخليجي فيها 
تطورًًا ملموسًًــا، مــن خلال استراتيجيات 

موحدة ومبادرات مبتكرة.
وأكّّد ســعادة الشيخ رئيس دائرة مجلس 
التعــاون لدول الخليــج العربية والجوار 
الإقليمــي بــوزارة الخارجية أنّّ ســلطنة 
عُُمان تؤمــن بأنّّ وحــدة وتكامل البيت 
الخليجــي، القائــم على الـصمير المشترك 
والاحترام المتبــادل، هــو الركيــزة الأهم 
لتحقيق الأمــن والاســتقرار والتنمية في 
المنطقــة، وهو ما تحرص الســلطنة على 
ترســيخه بالتعاون مع أشقائها في مجلس 
التعاون، انطلاقًاً من رؤية شاملة لمستقبل 
أكثر ازدهــارًًا وتماســكًًا لــدول المجلــس 

وشعوبه.

مسقط- الرؤية

وُُقِّعِت، في جنيف، مذكرة تفاهم بين وزارة 
الصحــة بســلطنة عُُمان ووزارة الصحــة 
بجمهورية الفلبين؛ لتعزيز وتطوير التعاون 

الصحي، وفق المصالح المتبادلة.
وقد وقــع المذكــرة معالي الدكتــور هلال 
بن علي بــن هلال الســبتي وزير الصحة، 
فيما وقع من جانــب الفلبين وزير الصحة 

سعادة الدكتور تيودور هيربوسا.
وتتضمن مذكرة التعاون، تبادل المعلومات 
المفيــدة والــخبرات والتجــارب، وأفضــل 

التكنولوجيــة  والتطــورات  الممارســات، 
الأساســية،  الرعايــة  وآليــات  الصحيــة، 
والمعــدات الطبيــة، مــع تبــادل البحوث 
العلميــة والدراســات. واشــتملت مذكرة 
التفاهم الاســتفادة من الــخبرات والموارد 
البشرية وتعزيز الأنشــطة التننموية ذات 
الاهــتمام الـمشترك لبنــاء قــدرات الموارد 
البشريــة العاملــة في قطــاع الصحة. ومن 
شأن هذه المذكرة توسعة آفاق التعاون في 
المجال الطبي؛ حيث يمكن الاســتفادة من 
الاستراتيجية الصحية المتبعة في كلا البلدين 

من أجل تعزيز الرعاية الصحية.

الرؤية- إبراهيم الهادي

أعلنت حكومة جمهورية أوزبكســتان عن 
إعفــاء مواطني ســلطنة عُُمان مــن تأشيرة 
الدخول إلى أراضيها، وذلك في إطار جهودها 
لتعزيز العلاقات الثنائية وتوســيع التعاون 
الســياحي والثقافي مع السلطنة، بما يعكس 
عمق الروابط التاريخية والصداقة المتنامية 
بين البلديــن. وقــال ســعادة عبدالــسلام 
خاتموف ســفير جمهورية أوزبكستان لدى 
سلطنة عُُمان، إن هذا الإعفاء سيبدأ العمل 
به اعتبارًًا من الأول من يونيو 2025؛ حيث 
سيُُســمح للمواطــنين العُُمانــيين بدخــول 
أوزبكســتان دون تأشيرة ولمدة إقامة تصل 

إلى 30 يومًًا؛ اســتنادًًا إلى المرســوم الرئاسي 
رقــم 87/ف الصــادر في 15 مايــو 2025. 

وأوضح ســعادته أن هذا القرار يُعُد خطوة 
مهمة نحو تعزيز التعاون الثنائي في مختلف 
المجالات، لا سيما في القطاع السياحي، مؤكدًًا 
أن أوزبكســتان تُرُحب بالأشــقاء العُُمانيين 
لاكتشــاف معالمهــا الثقافيــة والتاريخيــة 
الغنية، التي تشــمل مواقــع مدرجة ضمن 
قائمة التراث العالمي لمنظمة اليونســكو، إلى 
جانب كــرم الضيافة الأوزبكيــة المعروف. 
وأشار إلى أن المرحلة المقبلة ستشهد إطلاق 
فعاليات مشتركة تشــمل معارض سياحية، 
ومنتديــات اقتصاديــة، وزيــارات تعريفية 
لوكلاء السفر والإعلاميين العُُمانيين، في سبيل 
ترســيخ العلاقات وتعميق التبــادل الثقافي 

والاقتصادي بين الجانبين.

وتطــرق خاتمــوف إلى التعــاون في مجــال 
الطيران، موضحًًا أن شركة »الطيران العُُماني« 
قــد اســتكملت إجــراءات تســجيلها لدى 
لإطلاق  وتســتعد  الأوزبكيــة،  الســلطات 
رحلات مباشرة بين العاصمة مسقط ومدينة 
طشقند، فيما تُسُريِّر شركة »سينتروم للطيران« 
الأوزبكية رحلات موسمية إلى مدينة صلالة؛ 
بما يُسُهم في تســهيل حركة السفر وتنشيط 

السياحة بين البلدين.
وأكد سعادة الســفير أن هذا القرار يُجُسِِّد 
الإرادة السياســية المشتركــة لتعزيز أواصر 
هِِّميُمد الطريق لمزيد من المبادرات  التعاون، و
المشتركــة التي تصب في مصلحة الشــعبين 

الصديقين.

مسقط- الرؤية

يعقد مجلســا الدولة والشــورى اليوم الأحد، 
الجلسة المشتركة الثانية لدور الانعقاد العادي 
الثاني من الفترة الثامنة لمجلس عُُمان؛ برئاسة 
معالي الشــيخ عبدالملك بــن عبدالله الخليلي 
رئيس مجلس الدولة، وحضور ســعادة خالد 
بــن هلال المعــولي رئيس مجلس الشــورى، 
والمكرمين وأصحاب الســعادة أعضاء مجلسي 
الدولة والشــورى، وســعادة أمين عام مجلس 

الدولة وسعادة أمين عام مجلس الشورى.
وتستهل الجلسة أعمالها بكلمة معالي الشيخ 
رئيس مجلس الدولة رئيس الجلسة المشتركة. 
عقــب ذلك، تبــدأ مناقشــة تقاريــر اللجان 
المشتركة بين مجلسي الدولة والشــورى بشأن 

المواد محل التباين في »مشروع قانون مكافحة 
الاتجــار بالــبشر«، و«مشروع قانــون تنظيم 
المعلومــات«، و«مشروع  الاتصــالات وتقنية 
قانــون التنظيم العقــاري«، و«مشروع قانون 
تحصيل مستحقات الدولة«، و«مشروع قانون 
حقوق الأشــخاص ذوي الإعاقة«، المُحُالة من 
مجلــس الــوزراء الموقر. ومن ثــم التصويت 
ـًا للضوابط الخاصة بإجراءات عقد  عليها وفق�

الجلسات المشتركة بين المجلسين.
وتنعقــد الجلســة المشتركة اســتنادًًا لأحكام 
المادة )49( من قانون مجلس عُُمان، ويعقب 
هذه الجلسة رفع معالي الشيخ رئيس مجلس 
الدولة مشروعــات القوانين المشــار إليها إلى 
حضرة صاحــب الجلالــة الســلطان المعظم- 

. حفظه الله ورعاه- مشفوةًًع برأي المجلسيْنن

مسقط- الرؤية

أكــد المركــز الإحصــائي لــدول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية أن احتفال 
دول المجلــس بالذكرى الـ44 لتأســيس 
مجلس التعاون يأتي في خضم ما يجسده 
المجلــس مــن نمــوذج رائــد في العمل 
الإقليمي الـمشترك، وإســهامه في تعزيز 
الروابــط الأخوية والاقتصادية والتنموية 
بين الدول الأعضاء وبما يحقق المزيد من 
التنســيق والعمل التنمــوي المشترك بين 

الدول الأعضاء.
وقالــت ســعادة انتصار بنــت عبد الله 
الوهيبيــة مدير عــام المركــز الإحصائي 
الخليجــي إن المركــز يعــد واحــدة من 
أهم ثمار هذا التعاون، وانعكاسًًــا لمدى 
التطــور الــذي شــهده العمــل الخليج 
المشترك بما يوفــره من بيانات ومؤشرات 

دقيقة وموحــدة تُسُــهم في دعم اتخاذ 
القــرار وصياغة السياســات المبنية على 
البيانات الموثوقة وتحقيقًًا لرؤى التنمية 
المستدامة في دول المجلس. وأضافت أن 

المجلس حقــق تطورات كبيرة كمنظومة 
لها مكانة عالمية بين التكتلات الاقتصادية 
العالميــة اذ يــأتي الاقتصــاد الخليجي في 
المرتبة الـ11 كأكبر اقتصاد على مســتوى 
العالم بإجمالي ناتج مــحلي 2.1 تريليون 
دولار أمــريكي، كما أن مجمــوع الأصول 
الاحتياطية الأجنبية لدى مجلس التعاون 
لــدول الخليــج العربية بلــغ 748 مليار 
دولار أمــريكي، ويقــدر حجــم أصــول 
الصناديق الثروة السيادية بدول المجلس 
4.9 تريليون دولار وتمثل 37 بالمائة، من 
مجموع أصــول أكبر 100 صندوق ثروة 

سيادي.
وأضافــت أن دول المجلــس تمتلــك 30 
بالمائة من قدرة إنتاج الكهرباء المتجددة 
في الشرق الأوســط في إطار الجهود التي 
تبــذل لتحول إلى الطاقــة النظيفة، فيما 
تســتحوذ أســواق المال الخليجيــة على 

4.3 بالمائة من إجمالي القيمة الســوقية 
لأسواق المال العالمية وتحتل بذلك المرتبة 
7 عالميا من حيث حجم القيمة السوقية 

لأسواق المال في العالم. 
وأوضحت الوهيبية أن الذكاء الاصطناعي 
من المتوقع أن سيسهم بنسبة 34 بالمائة 
من الناتج المحلي الإجمالي لدول المجلس 
في 2030، كذلك فإن 5 من دول المجلس 
مــن بين أفضــل 50 اقتصــادا عالميــا في 
جاهزية الحكومــات للذكاء الاصطناعي 

متجاوزة المتوسط العالمي بجدارة.
وأكدت سعادة مدير عام المركز الإحصائي 
التزامــه  يُجُــدد  المركــز  أن  الخليجــي 
بمواصلة تطوير البنيــة الإحصائية وبناء 
القــدرات جنب�ـًا إلى جنــب مــع تعزيز 
المعلوماتية ودعم  الشــفافية والإتاحــة 
العمل الخليجي المشترك وتمكين صانعي 

السياسات من رسم مستقبل مُُزدهر.

مواصلة دعم آليات التكامل الاقتصادي وتنسيق المواقف السياسية وتعزيز التعاون الثقافي والاجتماعي

عُُمان تحتفل اليوم بالذكرى 44 لتأسيس مجلس التعاون لدول الخليج العربية

عمان والفلبين توقعان مذكرة لتعزيز التعاون في المجالات الصحية

بدء إعفاء العُُمانيين من »تأشيرة أوزبكستان«.. 1 يونيو

جلسة مشتركة لمجلسي الدولة والشورى.. اليوم تزامنًًا مع الذكرى الـ44 لتأسيس مجلس التعاون لدول الخليج العربية

الاقتصاد الخليجي الـ11 عالميًًا بإجمالي ناتج محلي 
2.1 تريليون دولار وأصول احتياطية 748 مليار دولار

انتصار الوهيبية

عبدالسلام خاتموف
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مسقط- العُُمانية

يدخــل قرار فرض رســوم مكافحــة الإغراق 
حيز النفاذ يوم الخميس المقبل، على واردات 
منتج بلاط السيراميك والبورسلان ذات المنشأ 
أو المصــدرة من الصين والهند، وذلك بجميع 

المنافذ الجمركية لسلطنة عُُمان.
وجاء قرار فرض تلك الرسوم في إطار القانون 
الموحد لمكافحة الإغراق والتدابير التعويضية 
والوقائية لدول مجلس التعاون لدول الخليج 

العربية.
وأوضحت نصرة بنت سلطان الحبسية مدير 
عام التجارة بوزارة التجارة والصناعة وترويج 
الاســتثمار وعضــو اللجنة الدائمــة لمكافحة 
الممارســات الضارة في التجارة الدولية لدول 
مجلس التعاون، أن هذا القرار جاء بناءًً على 
شــكاوى من قِِبل الصناعة الخليجية المنتِِجة 
لبلاط السيراميك والبــورسلان ضد الواردات 
من الهند والصين، بدعوى ممارستها الإغراق 

في الأسواق المحلية لدول المجلس.
وقالــت إن الأمانة العامــة ممثلةًً في المكتب 
الفنــي المعني بــاشرت إجــراءات التحقيق 
في الشــكوى، بمشــاركة جميع الأطراف ذات 
التحقيــق والإجــراءات  العلاقــة، واســتمر 
المرتبطة به لأكثر من 12 شهرًاً، منذ إعلان بدء 
التحقيق وحتى مخاطبــة الجهات المختصة 
بالتطبيــق، مــشيرة إلى أنه بنــاءًً على نتائج 
التحقيق، تــم رفع التقارير الفنية إلى اللجنة 
الدائمة لدول مجلس التعاون ولجنة التعاون 
الصناعي، لإصدار القرار النهائي بفرض رسوم 

مكافحة إغراق لمدة خمس سنوات.
مــن جانبــه، قال أحمد بن ســالم الراســبي 
مديــر عام بمركز المنافســة ومنــع الاحتكار 
بوزارة التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار، 
إن القــرارات الصــادرة عن اللجنــة الدائمة 
لمكافحة الممارسات الضارة في التجارة الدولية 

لدول مجلــس التعاون، والمبنية على القانون 
الخليجــي الموحد، تمثل خطــوة استراتيجية 
نحو ترســيخ بيئة تجارية عادلة وتنافســية 
في أســواق دول المجلس، بمــا يضمن حماية 
الصناعــات الوطنية من ممارســات الإغراق 

الضارة.
وأكد أن فرض رســوم مكافحــة الإغراق على 
واردات بلاط السيراميــك والبــورسلان مــن 

ّا لحماية  الــصين والهند، يُعُــدّّ إجراءًً حيو�يـ
الســوق المحلي من التشــوهات الســعرية 
الناتجــة عن دخــول منتجات بأســعار غير 
عادلة لا تعكس التكلفــة الحقيقية للإنتاج، 
لافتــا إلى أن هــذه القرارات ســتعزز قدرة 
المنتــجين المحلــيين على المنافســة وتحسين 
الجودة وتوســيع خطوط الإنتاج، ما ينعكس 
والتوظيــف  الصناعــي  الأداء  على  ًا  إيجابـ�

والإســهام بشــكل مباشر في تحقيــق توازن 
سعري بين المنتج المحلي والمستورد.

وبنيّن أن هــذه القرارات تضمن للمســتهلك 
على الـمدى الطويل خيارات أوســع وجودة 
أعلى من خلال تشجيع الاستثمارات المحلية، 
وتحــدّّ من مخاطر الاحتــكار التي قد تنجم 
عن انســحاب الصناعات المحلية، مؤكدا أن 
هذه الإجراءات تمثل إطــارًًا متكامالًا لحماية 

السوق والمستهلك.
وفي الســياق، قال خالد بن عــيسى العامري 
لخدمــات  العامــة  المديريــة  عــام  مديــر 
المســتهلكين ومراقبة الأســواق بهيئة حماية 
المســتهلك، إن الهيئة تتابع عن كثب الجهود 
المبذولة في تطبيق قرار فرض رسوم مكافحة 
السيراميــك  بلاط  واردات  على  الإغــراق 
والبورسلان ذات المنشــأ الصينــي والهندي، 
موضحًًــا أن الهيئة تعمل وفق خطة واضحة 
لمتابعة ومسح أســعار السراميك والبورسلان 
الــوارد من الهنــد والصين، إذ يتــم تكثيف 
الحــملات التفتيشــية الدوريــة على المحالّّ 
التجارية المتخصصــة لبيع هذه المنتجات في 

الأسواق المحلية لضمان استقرار الأسعار.

بعد تلقي شكاوى من المُُنتجين وفي إطار القانون الخليجي الموحََّد 

الخميس.. تطبيق »رسوم مكافحة الإغراق« 
على السيراميك والبورسلان الهندي والصيني

مسقط- الرؤية

شــاركت وزارة العــدل والشــؤون القانونية 
في الاجتماع الســنوي للجنــة أصحاب المعالي 
والســعادة وكلاء وزارات العدل بدول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية، بوفد يترأســه 
ســعادة الدكتــور يحيى بن نــاصر الخصيبي 
وكيــل الــوزارة، وعضوية كل من المستشــار 
أول إبراهيم بن سعيد الحوسني المدير العام 
للمديريــة العامة للشــؤون العدلية، وعيسى 
بن سالم البراشدي مدير دائرة التعاون الدولي 
بالــوزارة، وذلك بمقر الأمانــة العامة لمجلس 
التعاون لــدول الخليــج العربيــة بالعاصمة 

السعودية الرياض.
وناقــش الاجــتماع على جــدول أعماله عددا 
من المواضيع منهــا مشروع القواعد الموحدة 
لمكافحــة التمييز وخطــاب الكراهية لمجلس 
التعاون لــدول الخليــج العربيــة، ومشروع 
القواعــد الموحــدة لمكافحة جرائــم الإتجار 
بالأشــخاص )الــبشر( لمجلس التعــاون لدول 
الخليــج العربية، إضافــة إلى موضوع إعداد 
سياســة للتعــاون بين وزارت العــدل بــدول 
مجلس التعاون لدول الخليج العربية، وكذلك 
مناقشــة نتائج وتوصيات اجتماع لجنة مدراء 
ورؤســاء المراكز والمعاهد التدريبية القضائية 

والقانونية بدول المجلس.

وكيل »العدل« يشارك في 
اجتماع خليجي بالرياض

خالد بن عيسى العامريأحمد بن سالم الراسبي

نصرة بنت سلطان الحبسية



ســلطنة عُُمان من أكثر الــدول تطبيقًًا 
الدوليــة  والتشريعــات  للقــوانين 
بحذافيرها، وهذا بشهادة الغير، لدرجة 
أنََّ الكثير من هذه التشريعات قد يُؤُثر 
سلبًًا عليها، خاصة إن لم تُطُبََّق بحذافيرها 
يِّمِز عُُمان أنها  من غيرها من الدول، وما يُم
ِع أو تنضــم إلى هذه العضويات  لا تُوُقـ�
الدوليــة ما لم تكن على أتم الاســتعداد 
لتطبيقهــا على أكمــل وجــه، وهذا ما 
يزها من ناحية، وما يُقُيدها في أحيان  يُمم
ومواقف معينة، وهــذه النقطة تحتاج 
لشرح في مقالــة أخــرى، ولكــن المقالة 
هذه تركــز على العضويات الدولية من 

زاوية أخرى.
العضويــات الخليجيــة أو الإقليمية أو 
العالمية ليست التزامات يجب تطبيقها 

والالتزام بها فقــط؛ بل لها فوائد ومزايا 
أخرى مثــل تقديم المشــورة الفنية أو 
تــوفير دورات تدريبية أو منح دراســية 
أو فرص حسب تخصص هذه المنظمات 
المرموقــة، أو إقامة مؤتمرات تخصصية، 
أو تمويل مشــاريع معينــة، وغيرها من 

مزايا.
وبعض الدول تســتفيد مــن هذه المزايا 
أكثر من غيرها، بيــنما في الجانب الآخر 
نجد دوالًا ملتزمة بما عليها من التزامات، 
ولا تهتم بالمزايا والخدمــات، وأجزمُُ أن 
الســبب إما توجه البلد نفسه بقصد أو 
دون قصد، وأن هذه الدولة لا تعتبر ذلك 
أولوية، أو بســبب الأعضاء وممثلي تلك 
الدولــة وقدراتهــم واهتماماتهم، فكلما 
كان العضــو خير من يمثــل بلده وجهته 

الحكوميــة، تجده في المقدمــة، مقتنصًًا 
للفرص ويُفُيد لبلده بكل ما تقدمه هذه 

المنظمة أو تلك، والعكس صحيح.
وهنا مربط الفرس، وبما أن عُُمان عضوة 
في مئات المنظمات الخليجية والإقليمية 
والعالمية، فلماذا لا يكون هناك توجه أو 
بروتكول أو سياســة موحدة للاستفادة 
القصــوى مــن هــذه المنــظمات، وأن 
لا يكــون حســب شــخصية أو قدرات 
مــن يمثلهــا مــن الجهــات الحكومية، 
ويكــون لـمن يمثــل الســلطنة في هذه 
المنظمات ملما بهذه السياسة أو الدليل 
الاستفادة  نستطيع  وبذلك  الاسترشادي، 
القصــوى منهــا، ونضمن لشــبابنا بناء 
قدراتهــم البشرية، ومؤسســاتنا التطور 

والتحسين المستمر.

لدى عُُمان استحقاقات عاجلة ومعقدة، 
ولا أحد ينكر أهمية الانضمام والحصول 
على هــذه العضويات، وعليه لا بُدُ على 
من يمثلهــا أن يكــون على دراية كاملة 
بأنّّ المزايا تعتمد على الشطارة واقتناص 
الفرص، فالذكي هو من يســتفيد من كل 
شيء، خاصــة أن بعض هذه العضويات 
مكلــف ماديــا، إضافة إلى أنه يشــكل 
عبء الالتزام، وفي حال كان هناك دليل 
استرشــادي موحد لمن يمثل السلطنة في 
هذه المنظمات، ســوف يضمــن العائد 
على الاستثمار في هذه العضوية، وسوف 
يقــل التبايــن ببن الجهــات الحكومية 
المحظوظــة بشــخصية مميــزة، وجهة 
حكوميــة أخــرى تعــاني من كســل أو 

محدودية قدرات منيم ثلها.

في محطات الحياة، تمــرُُّ علينا وجوه كثيرة، 
نُصُادفها في الزمان والـمكان، فتترك فينا أثرا 
ثــم ترحل. لكــنّّ بعض الوجــوه لا تكتفي 
بالـمرور أو ترك الأثــر؛ بل تتجــاوزهما إلى 
الســكون في القلــب، بحيــث تُقُيــم فيــه 
برصيدهــا العالي من الرزانــة، ومن الطيبة، 
وبالنــور الخاص الذي يشــعُُّ مــن النفوس 
النبيلة.. هكذا كانت الســيدة خالصة بنت 
نصر بــن يعرب البوســعيدي- رحمها الله- 
والدة السيدة الجليلة حرم جلالة السلطان 

المُعُظم- أبقاها الله.
لم تكن فقط خالتي، ولا مجرد جارةٍٍ عشــتُُ 
بالقرب منهــا في طفولتي؛ بل كانت حضورًًا 
ًا في حياتنا، كأنَّهَا ظــلٌٌ أمّّ ثانية أطول  هادئـ�
مــن الثانية المعتــادة، تمشي بيننــا ببصيرة، 
تتحدث بفمٍٍ من القلب. أتذكرها جيدًًا، كما 

لــو أنََّ الزمن عاد بي إلى ذلــك الحيّّ؛ حيث 
كانت البيــوت مُُتقاربة، والقلوب أكثر قربًاً. 
كنت صغيرًاً، أطــرق بابها حامالًا ما أوصتني 
به أمي، وأجد عندهــا دائمًاً الوجه المُشُرق، 
والابتســامة الهادئــة، وكأنََّ الدنيــا مــهما 
تعقدت، تتوقف عند عتبتها لتتنفس بعض 

الطمأنينة.
كانت امرأةًً بســيطة في مظهرها، عظيمة في 

جوهرها.
لم تكن كــثيرة الكلام، ولكــن متى تكلّمّت، 
سكنت القلوب؛ لأنَّهَا كانت تتحدث بحكمة 
من جرّبّ، وصبُرُ من رأى، ورِضِا من فهم سّرّ 
الحياة. كانت تعرف كيــف تواسي دون أن 
تفرض، وكيف تُرُشــد دون أن تُحُرج، وكيف 

تفيض بالأمومة حتى على من لم تلدهم.
وما من لحظة مرّتّ بها إالّا وكانت راســخة، 

ثابتة، كجبلٍٍ وديعٍٍ يحتضن من حوله بالظل 
والسكينة. لم تكن تهتزّّ في المِحِن، ولا تتبدل 
في الأزمــات؛ بل كانت مصدر اتزانٍٍ وهدوء، 
تســتمده من إيمان عميــق، ورضا داخلي لا 

يتزعزع.
جُُمعتْْ في شــخصها صفــات الأمّّ الحنون، 
والمرأة القوية، والإنسانة التي تقابل الجميع 
بابتســامة، دون أن تنقص هيبةًً، أو تتخلى 
عن وقار. لم تكــن يومًًا تبحث عن الأضواء، 
لكنهــا كانت الضــوء الذي يهتــدي به من 

حولها دون أن يشعر.
ولا نبالغ إن قلنا إنّّ البيت الذي ســكنته، لم 
يكن مجرد جدران وســقف؛ بل كان موئالًا 
للطمأنينة، ملتقى للمُُحبين، ومرسى لكل من 
أرهقتــه الحياة. كانت قد صنعت فيه كهفاًً 

حى. للحنان، وللبركة، يمنح الأثر الذي لا يُمم

وإن كان يُعُــرف الإنســان مــن أثــره، فإنََّ 
خالتــي »خالصــة« تركت فيمــن عرفوها 
بصمةًً لا تُنُسى، وذاكرةًً لا يشــوبها النسيان. 
وكانت ثمرة حياتها، السيدة الجليلة »عهد«، 
الشــاهدة على هذا المجــد الصامت، وعلى 
تلــك التربية العميقة التــي لا تنبت إلا من 
قلبٍٍ صادق، ويدٍٍ خفيّّة تصنع العظمة دون 

أن تتحدث عنها.
واليــوم.. وقد عــادت روحهــا إلى بارئها، لا 
أملكُُ ســوى أن أرفع يديّّ بالدعاء: اللهم، يا 
من خلقت الطُهُر وأودعته في بعض الناس، 
اغمر روحهــا بنور رحمتــك، وارفع مقامها 
عنــدك، واجعل قبرهــا روضةًً مــن رياض 
الجنــة، فمن كانت بهــذا النقــاء، لا يليق 
بها إلا جوارك، يا واســع الرحمــة، يا أرحم 

الراحمين.

خلفان الطوقي

د. إبراهيم بن سالم السيابي

زكريا الحسني

تفعيل العضويات الدولية

تحويل الأندية إلى مؤسسات صغيرة ومتوسطة

السيدة خالصة.. حين تمشي الحكمة على الأرض ثم تصعد إلى السماء

ينشد الحريات ويسعى إليها ليس فقط 
بنو الإنســان من أي ملة ومدرسة وفكر؛ 
بــل كل من يــدب على هذه البســيطة 
ساع إليها، رافضا لكل قيد أو عائق يمنع 
حريته في القول والعمل؛ ذلك أنها فطرة 
مجبول عليها أهل البسيطة، ولذلك نرى 
الطائر مكســورًًا وهو في قفصه وإن كان 
من ذهــب وألماس؛ بل الوحــوش ذاتها 
تنطلق في البرية لا تُرُيد حجابًاً حاجزًاً ولا 
ســدًًا مانعًًا، والحيوانات الأليفة بالرغم 
مــن تدليلهــا والعنايــة بهــا والاهتمام 
بنظافتها إالّا أنها تتوق إلى الحرية، وتأبى 
وضعها في الأقفاص أو إحاطتها بالأغلال.

خُُلق الإنســان حرًاً، ولم تزل مقولة عمر 
بن الخطــاب تدوي: »متى اســتعبدتم 
النــاس وقد ولدتهم أمهاتهــم أحرارًًا«؟! 
فلا امتهان لكرامته، ولا مصادرة لحريته، 
الدينية )العقدية( والسياسية، لا في قول 
ولا في عمل إالّا أن الحريات المطلقة دون 
قيد ولا شرط تحول الإنســان من إنسان 
إلى نقيضه مــن الكائنــات غير العاقلة، 
وتخرجه مــن مراعاة نفســه وغيره إلى 
أنانية، لا يرى إلا نفسه وما عداه السراب 
المحــض أو لــه البقــاء وغيره فليأخذه 

الطوفان.
الليبراليــة ذاتهــا ومــع ســعتها في  إنََّ 
الحريــات في الأقــوال والأفعــال إلا أن 
من اختارهــا وضع قيودا في ممارســتها 
فمنع ازدراء الأديان لما تورثه من عداوة 
وبغضاء كما منع المساس بأمن الأوطان 
عــن طريق إثــارة النعــرات القومية أو 
العرقية وجََــّرَّم العــدوان على الأوطان 
بالتجســس أو تزويد العــدو بمعلومات 
حساســة، وما ذلك إلا تقييد للحريات؛ 
ترجيحــاًً لمصلحة الدولة والشــعب على 

مصلحة الفرد الأناني.
وفي الولايــات المتحــدة الأمريكية- قعر 
دار الرأسماليــة ومركز الليبرالية ومهوى 
أفئدة طلاب الحرية- يقف تمثال الحرية 
شــامخًًا إالّا أنهــا حرية بقيــود وشروط؛ 
فأمريــكا أوالًا والإخلاص لها وتجنب كل 
عمل ضدها مــن كل مواطن أو وافد أو 
مقيم إقامــة مؤقتة، وإالّا جــاز ترحيله 
وحق للســلطات محاســبته؛ بل ما كان 
ًا في الشرق الإسلامي صار مُُمارسًًــا  مُُعابـ�
في أمريــكا من حيث حظــر المظاهرات 
الطلابية أو التجمعــات التي قد تُثُير ما 

يسمونه شغبًاً.
فرنســا والتــي يحلو للبعض تســميتها 
بـ«أم الحريــات«؛ فالحريات فيها ليس 
على إطلاقهــا بالرغم مــن انفتاح ذلك 
المجتمع، فمن يجرؤ على التشــكيك في 
أعداد محرقة »الهولوكوســت« ولو من 
بــاب الدراســات الأكاديميــة والعلمية 
فــضلاًً عــن إنكارها ولــو كان ذلك عن 
تــقصي لوثائــق وتتبــع لمصــادر، فتلك 

نتيجة ممنوعة؛ بل مُُجََمََّرَّة؟!
يصــل الأمــر في عدد مــن تلــك البلاد 
الغربيــة إلى اعتبار انتقــاد إسرائيل هو 
انتقاد للســامية! وتحريض على اليهود! 
وفي ذلك الوسط المُنُفتح يُحُرم اصطحاب 
بعــض الحيوانــات الأليفــة إلى بعــض 
الأماكن، وفي هذا تقييد للحريات وحتى 
في الملبــس. ومع ذلك الانفتاح إالّا أنه لا 
يتصور إجازة خروج أحد في الشــارع أو 
الأماكن العامة من رجال أو نســاء دون 
وضــع أية قطعــة قماش على الجســم 
تستر على أقل تقدير السوأتين، وفي ذلك 

تقييد للحريات.
ومع اعتبار ممارسة الحرية من الحقوق 
المكفولــة بالتشريعات والظُّنُّمُ والقوانين 
في دول منظمــة التعــاون الإسلامــي إالّا 
أن هنــاك ضوابط في ممارســتها، وهذه 
الضوابــط مرجعيتها ليســت كمرجعية 
ضوابط الــدول الغربية؛ فالدول الغربية 
وضعت ضوابطها بما يتناســب وما هي 
عليــه، ولا يمكن استنســاخ ما هم عليه 

ليكون في دول العالم الإسلامي.
مرجعية ضوابط الحرية في منطقتنا، هي 
الشريعة الإسلامية، وفي ذلك تعزيز لمبدأ 
عّدَّيه الغرب؛ ذلك أن دين  الحرية الذي يَ
الشــعوب هو الإسلام، وفي هذا الضابط 
مراعاة لعامة الشعوب ولما يريده السواد 
الأعظم منهــا؛ حيث إن أي إنكار لما هو 
قطعي من الإسلام بالضرورة سيؤدي إلى 
استفزاز الشارع؛ بل قد يثور الشارع ضد 
هــذا المُتُجاوِِز ما يســفر عنه أخذ الحق 
من هذا المُسُــتفِِز للمجتمع خارج إرادة 
هذه الدول الإسلامية، كما إن التشــكيك 
في رموز الإسلام وشــخوصه يعني انتهاك 
حرمــة المقــدس، وزعزعــة الثقــة به؛ 

كالطعن في الأنبيــاء أو الكتاب العظيم. 
وإذا كان الغــرب يرفــض التشــكيك في 
أعداد »محرقة الهولوكوســت« ولو من 
باب البحث العلمي والأكاديمي، فكيف 
يمكن إعطاء الحرية في التشكيك في ثابت 

قطعي من ثوابت الشريعة الإسلامية؟!
ومن مرجعية ضوابــط الحرية الأعراف 
والعــادات والتقاليد؛ فــإن انتهاك أفراد 
من المجتمــع لها يعتبر مساسًًــا بحرية 
الجمــع في مقابــل الفــرد، ومعروف أن 
القــوانين والتشريعــات لخدمة  صياغة 

عموم الناس لا الأفراد منهم.
ومن مرجعية ضوابط الحرية الهُُوية لأي 
بلد من البلدان، فكل ما يمس بالهوية أو 
الشخصية سيؤدي إلى تعكير صفو الحياة 
في هذه الدولة أو تلك، ما يُنُذر بخلخلة 
اجتماعية وأمنيــة وبذلك تصبح الحرية 

مجلبة للنقمة، وليست موردا للنعمة.
الحريات في ســلطنة عُُمان ذات ســقف 
عالٍٍ؛ فالحريات السياســية بارزة للعيان 
من حيث حرية النقــد والتعبير؛ بل قد 
يصل النقد إلى مســتوى شخصيات ذات 
مناصب على وسائل التواصل الاجتماعي 
أو خلال الأحاديــث البينية أو المجالس 
الواســعة، وقــّلَّما يتعرض أحــد لصدور 
حكم قضائي عليه، إالّا في أضيق حد، كما 
إن التعبير عن التعاطف مع قضايا الأمة 
الإسلامية والإنســانية كقضية فلســطين 
عالي المســتوى، ويتــجلى ذلك من خلال 
غض الطرف عن تجاوز عدد من الخطباء 
خطب الجمعة أو ما يرفعه البعض عند 
التجمعــات أو مــن خلال التغريــدات. 
ولعــل هذه الحرية السياســية في عُُمان 
ليس لها مثيل في أقطار العالم العربي؛ بل 
لعل الموقف العُُماني الرســمي والشعبي 
في نصرة فلسطين هو من أرقى المواقف 
وأعلاها في العالم الإسلامي؛ فالتصريحات 
الرســمية والبيانات في المؤتمرات والقِِمََم 

لعلها أسبق من تعبير الجمهور وأرقى.
السياســية  الحريــة  ســقف  كان  وإذا 
والتعــبير الحُُــر للمواطــن في مياديــن 
القضايا السياســية الساخنة فيما يجري 
في بعض مناطق العالم الإسلامي مترجمة 
عمليًًا مــن خلال ما تمت الإشــارة إليه، 
وكذلك انتقاد أداء المســؤولين بالوزارات 
الخدمية، فإن الحرية الاجتماعية مُُمارَسَة 
عمليًًا إالّا أنها لها ضوابط كحال الحريات 
في الغرب، لها ضوابط وأُسُس، منها عدم 
المســاس بالأمن الاجتماعــي، وذلك من 
خلال عدم إثارة ما يُنُغِِّص السِِلم الأهلي 
والحياة الهانئة الهادئة في البلاد. وكذلك 
عند ممارسة الحرية الاجتماعية لا بُدُ من 
مراعاة ضابط عدم المساس بهُُوية الدولة 
والشعب؛ فالأعراف والعادات والتقاليد 
يجــب صيانتهــا كصيانة حقــوق دين 
الدولة ومعتقدات الأمة ومقدساتها، ولا 
غرابــة في ذلك؛ فالغرب نفســه لا يقبل 
المساس بمُُفردات الأنظمة والقوانين التي 
سََــّنَّها عبر قعود؛ بــل إن الدول الغربية 
عمــدت إلى ترحيل كل لاجئ يُخُالف ما 
عليــه من أنظمة وقــوانين؛ بل إن عددًًا 
من هذه الدول تفرض قيودًًا صارمة على 
الإعلام إن أراد تنــاول قضيــة من قضايا 
العالم كقضية فلســطين، إذا كان عرضها 
يُنُافي ما عليه الغرب من توجهات داعمة 
لإسرائيل، وقد تتعرض الوسيلة الإعلامية 
تناولــت قضيــة فلســطين  إن  للإغلاق 
بحياديــة وموضوعيــة، وقــد يتعــرض 
الصحفي والإعلامي للطرد من المؤسسة 

الإعلامية.
إن الدروس الغربيــة في مجال الحريات 
لم تعــد تُسُــمن أو تُغُنــي مــن جوع، 
فقد كشــفت الأزمة الروســية الأكرانية 
ومــا يتعرض لــه الفلســطينيون في غزة 
تناقضات الغرب وزيــف ادعائه حماية 
الحقوق والحريــات؛ فالغرب ما هو إلا 
مُُتاجِِر فيها وبها، وما هي إالّا وســيلته في 
التدخل في شــؤون الدول من أجل فرض 
سيادته وهيمنته على شعوب العالم كما 
إنه راغب في فرض العولمة حسب ما يراه 

وهذا منهج مناقض للحرية.
وقد قَمَََعََ الغرب لمظاهرات الشــبيبة في 
الجامعــات لا لشيء إالّا لتأييدهــا الحق 
الفلســطيني مع أنها مظاهرات سلمية، 
ومنــع بذلك حريــة الكلمــة والتعبير؟! 
وأســكتت بعــض دوله وســائل الإعلام 
التــي حاولت تغطية أحداث فلســطين 
بموضوعيــة، وأقصــت بعــض دوله كل 
إعلامي غربي حاول كشف جرائم إسرائيل 
ضد الإنسانية بالوثائق والأدلة، والتهمة 

جاهزة وهي »معاداة السامية«!

الحريات.. بين 
الإطلاق والضوابط
د. إسماعيل بن صالح الأغبري

تُعُــد الرياضــة اليوم مــن أدوات 
القوى الناعمــة الأكثر تأثيرًاً في بناء 
المُجُتمعات وتعزيــز مكانة الدول؛ 
فهــي لم تعد مجرّدّ نشــاط ترفيهي 
أو وســيلة لقضــاء وقــت الفراغ؛ 
بل أصبحــت صناعة قائمــة بذاتها 
ترفد الاقتصــاد الوطنــي وتؤثر في 
السياســات والاستراتيجيات العامة، 
وتُسُهم في تشكيل صورة الدول على 

الساحة الدولية.
ويشــهد قطاع الرياضة في سلطنة 
ـًا بالغًًا مــن القيادة  عُُمان اهتمام�
الرشــيدة، وفي مقدمتهــا صاحــب 
الســمو الســيد ذي يزن بن هيثم 
آل ســعيد وزير الثقافــة والرياضة 
برؤيــة  يقــود  الــذي  والشــباب، 
القطــاع  تطويــر هــذا  طموحــة 
الحيوي، بهدف الارتقاء به إلى آفاق 
جديدة تتواكب مع تطلعات رؤية 

»عُُمان 2040«.
وفي ظــل هــذه الرؤيــة الواعدة، 
تبرز فكــرة طموحة يمكن أن تكون 
واقعيــة، وهــي تحويــل الأنديــة 
العُُمانيــة إلى مؤسســات صــغيرة 
ومتوســطة. وقــد تبــدو الفكــرة 
غير تقليديــة، لكنهــا تمثــل تحوالًا 
ًا في طريقــة إدارة الأندية؛  جوهريـ�
حيــث تســتند إلى إعــادة هيكلة 
هــذه الكيانات لتعزيز اســتقلالها 
المالي والإداري، وجعلها مؤسســات 
قائمة على مبــادئ العمل المؤسسي 
الحديث، ولا يهدف هذا المقترح إلى 
التغيير الشــكلي؛ بل إلى بناء نموذج 
مُُســتدام يضمن استمرارية الأندية 
والرياضي  الثقــافي  وتعزيــز دورها 

والاجتماعي.
ويُعُد فهــم الواقع الحــالي للأندية 

العُُمانية ضرورة مُُلحََّة قبل الشروع 
في هــذا التحــول؛ فالكثير من هذه 
الأنديــة تُعُاني من ضعف في الموارد 
الماليــة، واعــتماد شــبه كلي على 
الداعمين،  وبعض  الحكومي  الدعم 
مشــكلات  وجــود  جانــب  إلى 
إداريــة تتمثــل في غيــاب الخطط 
العمل  الاستراتيجية، والاعتماد على 
التطوعي غير المتخصص، كما تعاني 
بعض الأنديــة من محدودية البنية 
التحتية والتجهيزات، وهو ما يعيق 
تحقيق طموحاتها وتوسيع خدماتها 

للمجتمع.
مــن هنا تبرز أهميــة إدارة التغيير 
نجــاح  لــضمان  محوريــة  كأداة 
عمليــة التحول، ويجــب أن يكون 
هذا التغــيير مدروسًًــا ومبنيًاً على 
مراحل، مــع إشراك جميع أصحاب 
العلاقة؛ بدءًًا مــن إدارات الأندية، 
وانتهاءًً  والجماهير،  بالأعضاء  مرورًًا 
والخاصــة  الحكوميــة  بالجهــات 
الداعمــة، كما ينبغي تعزيز الوعي 
بفوائــد هــذا التحــول، وتقديــم 
برامــج تدريب وتأهيل للعاملين في 
الأندية لمساعدتهم على التكيف مع 

النموذج الجديد.
الهدف الأســاسي من هذا التحول- 
إضافة الى الأهــداف المتعلقة ببناء 
كيانــات إداريــة يمكــن أن تطبق 
عليها مبادئ الحوكمة )الشــفافية، 
الاســتقلالية  العدالــة،  المســاءلة، 
تمــكين  في  يتمثــل  والمســؤولية(- 
الأنديــة مــن توليد مصــادر دخل 
ذاتيــة تُسُــهم في تقليــل الاعتماد 
على الدعم الحكومــي، الذي غالبًاً 
ما يكــون محدودًًا وغير مســتدام، 
كما يفتــح الباب أمامها للاســتثمار 

في مجالات متعددة، مثل التسويق 
الرياضي، وتنظيم الفعاليات، وإقامة 
الشراكات مع القطاع الخاص، وبهذا 
يمكــن تعزيــز مكانتها وتســتطيع 
المنافســة في كافة المجالات، وكذلك 
تقديم خدماتها وتوســيع دورها في 
المجتمع، لتصبح أكثر فاعلية وقدرة 

على التأثير محليًًا وإقليميًًا.
من جهة أخرى، سيسهم هذا التوجه 
في خلق فرص عمل حقيقية للشباب 
التخصصات  مختلــف  الــعُُماني في 
وخاصة تلــك المتعلقــة بالجوانب 
الرياضيــة، مــن خلال توظيفهــم 
الإدارة  قطاعــات  في  وتمكينهــم 
الرياضيــة، والتســويق، والاتصــال 
المشاريع، وغيرها  وإدارة  المؤسسي، 
بالرياضة  المرتبطــة  المجــالات  من 
الحديثة، وبمرور الوقت، ســتجذب 
هــذه الأندية الكفــاءات الوطنية، 
مما يرفع من مستوى الأداء الإداري 
ويُسُــهم في إعــداد جيل جديد من 

المتخصصين في المجال الرياضي.
المؤسســية،  الإدارة  نمــوذج  وتبنِِّي 
ســيُُمكِِّن الأندية مــن وضع خطط 
وتحديــد  واضحــة،  استراتيجيــة 
أهداف قابلة للقياس، وتقييم الأداء 
بشــكل دوري، مما يرفع من جودة 
العمل ويُعُزز القدرة على التنافسية 
والابتــكار، كما إن هــذا التحــول 
سيسهم في تحسين جودة الخدمات 
والاجتماعية  الرياضيــة  الثقافيــة، 
التــي تقدمهــا الأنديــة، وبالتــالي 
رفع مســتوى الوعي الثقافي، ورفع 
الصحــة العامة، وتحفيــز المجتمع 

على ممارسة الرياضة كنمط حياة.
ورغم أن هذا التحول يبدو طموحًًا، 
إالّا أنه قابل للتنفيذ من خلال مراحل 

تدريجية مدروســة، تبــدأ بتطبيق 
النمــوذج على عــدد محــدد مــن 
ويمكن  تجريبي.  كنمــوذج  الأندية 
للجهات المختصة بدعم المؤسسات 
الصغيرة والمتوســطة أن تؤدي دورًًا 
كبيرًاً في إنجاح هــذه التجربة، من 
خلال المســاعدة في أيجاد شراكات 
مــع مؤسســات القطــاعين العــام 
والخاص أو من خلال تقديم الدعم 
الفني والاستشاري والمالي، كخدمات 
الاحتضان أو حتى منح التسهيلات 
التمويليــة عنــد الحاجــة، وكذلك 
وزارة العمل يمكنها تبني الفكرة من 
خلال إيجاد فــرص العمل في هذه 
الأندية التي ستصبح مؤسسات عن 
طريق المشــاريع التــي تديرها في 
هذا الشــأن مثل التدريب المقرون 
التخفيف على  بالتوظيف، بغــرض 
هذه المؤسســات في بداية إنشائها 

من عبء مصاريف التشغيل. 
في الختام.. لا بُدُ لنا من تبنِِّي سياسة 
التــغريُّر والخــوض في غمارها وعدم 
إطلاق الأحــكام ســلفًًا؛ لأن تحويل 
الأنديــة العُُمانيــة إلى مؤسســات 
صــغيرة ومتوســطة يُعُــد خطــوة 
محورية نحــو تطوير قطاع الثقافة 
والرياضة في السلطنة ودمجه ضمن 
منظومــة الاقتصــاد الوطنــي، كما 
يُسُــهم هذا التحول في توفير فرص 
عمــل، وتعزيــز التنافســية، ورفع 
مكانة سلطنة عُُمان على المستويات 
الإقليميــة والدوليــة، وتبقى هذه 
الخطوة جــزءًًا لا يتجــزأ من رؤية 
»عُُمان 2040«، التــي تهدف تمكين 
الشــباب وتحقيــق تنمية شــاملة 
ومستدامة في جميع القطاعات؛ بما 

فيها القطاع الرياضي.
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

»مجلس التعاون«.. تكامل ومصير مشترك
لقــد مثّلّ تأســيس مجلس التعاون لــدول الخليج 
العربية الشقيقة انطلاقة نحو تحقيق التكامل بين 
دوله الست على مختلف الصُُّعد، وكان الهدف ولا 
يزال واحدا، وهو تحقيق مصالح الشعوب الشقيقة 
وتطلعاتهــا نحــو الاســتقرار والازدهــار والتطوُُّر 

والنماء.
أربعــة وأربعون عامًًا مرّتّ على ذكرى التأســيس، 
وذكــرى توحيــد المصالــح والمواقف والـمصير، إذ 
حــرص الآبــاء المؤسســون على أن يجمعهم تكتّلّ 

واحد يسعى إلى تحقيق التكامل والاستقرار، فكان 
الحلم الخليجي الذي جمع سلطنة عمان والمملكة 
العربية الســعودية والإمــارات العربيــة المتحدة 

والكويت والبحرين وقطر تحت مظلة واحدة.
وخلال العقــود الأربعــة الماضية، تحــوّّل مجلس 
التعــاون إلى منظومــة تكاملية، شــملت الجوانب 
السياســية والاقتصاديــة والأمنيــة والاجتماعيــة، 
وشــهدت المسيرة الخليجية العديــد من المنجزات 
البارزة، والتــي يعمل قادة المجلس- حفظهم الله- 

على تعزيزها واســتكمال مسيرة البناء والتنمية في 
كافة المجالات.

وفي ظــل هذه الإنجــازات، فإننا نطمــح إلى مزيد 
مــن العمــل الخليجي الـمشترك في ظــل التغيرات 
الجيوسياســية والاضطرابات الإقليمية والتحديات 
الاقتصاديــة والأمنيــة، حتــى يتحقــق لشــعوبنا 
الخليجيــة المزيد من الرفاهية والارتقاء، إلى جانب 
العمــل على تعزيز الهويــة الخليجية لدى الأجيال 
الجديدة. ولا يخفى على أحد دور سلطنة عُُمان في 

هذا المجلس، إذ إن جهودها ملموســة انطلاقا من 
إيمانها باحترام السيادة وتعزيز الحوار والدفع نحو 

التكامل التدريجي بعيدًًا عن الصدام أو التسرع.
وفي ظل قيادة حضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثــم بن طــارق المعظم - حفظــه الله ورعاه 
- تواصل الســلطنة دعمها لمبــادرات المجلس، 
وتســعى إلى توســيع آفاق التعاون الاقتصادي 
والاجتماعــي، بمــا يحقــق الازدهــار الـمشترك 

لشعوبنا الخليجية.

انفردت سلطنة عُُمان عن غيرها من 
دول العالم بأنَّهَا أقدم كيان ســياسي 
وجغرافي في الخليج العربي، بتاريخها 
العريــق وإرثها التليد الذي أزعم أن 
لا يوجد مثيل له في العالم، لم لا وهي 
أرض الغــبيراء الشــامخة التي أنعم 
الله عليها بقيادات حكيمة وسلاطين 
أوفيــاء للوطن وتراثــه الخالد، فهذا 
الســلطان قابوس بن سعيد- طيب 
الله ثراه- يجوب في شــوارع صلالة 
في العقــود الأولى للنهضة العُُمانية، 
التجاريــة  اللوحــات  يتفقــد  لكي 
للمحلات والشركات التي لا تنسجم 
مــع أصالة الــبلاد، وقــد وجد ذات 
مرة لوحة بعنــوان »فنون الخليج«، 
وأمــر بتغييرها فــورًًا لتكون »فنون 
الغــبيراء«؛ هكــذا هــي السياســة 
والتوجــه العــام لهذا البلــد العزيز 
للحفــاظ على كنوز الوطــن الغالية 

ر بثمنٍٍ. التي لا تُقُّدَّ
ـُن أهميــة الخبراء  ومــن هنــا تكم�
والفنانين والشــعراء في الاختيار من 
تلك الكنوز والشواهد التاريخية، وما 
أعظمها، وليس البحث عن شعارات 
المُفُكِِّريــن  مُُخيلــة  مــن  جديــدة 
ــامين والتي تُكُلِّفِ الكثير من  والرّسَّ
المبالغ المالية، وقبل ذلك كله تحتاج 
لعقود طويلة لكي تترســخ في أذهان 
الناس، وخاصــة زوار محافظة مثل 
ظفار، الذين يعرفون جيدًًا أن اللبان 
هــو هوية ظفار وشــجرته المباركة، 
التي تُجُسِِّد شعارها الأبدي بلا منازع 
عبر الأزمان؛ لكونه محفورًًا في ذاكرة 
أجيــال المحافظة، أبًاً عــن جََدٍٍ. لذا 
يجب الاعتراف بأنََّ لكل محافظة أو 
ولاية في السلطنة، رموزها وشواهدها 
يِّمِزُهُــا عن غيرها،  التاريخيــة التي تُم
وعلى وجه الخصوص محافظة ظفار 
التي فيها الشــجرة المقدسة لمعظم 
حضــارات العالم منذ فجــر التاريخ، 
وعلى وجــه الخصــوص حضــارات 
والمصريين  والإغريــق  الســومََريين 
والمؤرخــون  والرومــان.  القدمــاء 
يشيرون إلى ثلاثة هدايا قُدُِِّمت لنبي 
الله عيسى بــن مريم- عليه السلام- 
عند ولادته وهــي )اللبان الظفاري 

والذهب والمر(.
ــت  عّجَّ الماضيــة  الأســابيع  وخلال 
منصــات التواصــل الاجتماعــي في 
الســلطنة ومجالس شــيوخ ووجهاء 
ظفــار بالجــدال والمســاجلة حول 
الهويــة الجديــدة لمحافظــة ظفار 
والشعار الذي أصبح يُوُسم بـ«ظفار 
أرض التبــاشير«، والــذي يــدل على 
أكثر مــن معنــى؛ فالتبــاشير عبارة 
عن »شــكل مــعماري يُزُيِّنِ رؤوس 
البيوت القديمــة في جنوب الجزيرة 
العربية«، بينما توصف هذه الكلمة 
باللغــة الدارجة في شمال الســلطنة 
بأنه كان أهــل عُُمان إذا بَرشَّر النخلُُ 
بالرطب ســموه »تباشير«، بدالًا مما 
هو متعــارف عليــه ســابقاًً ضمنياًً 
»ظفار أرض اللبــان«. وخلاصة تلك 
المسجلة  الجادة والآراء  المناقشــات 
تكشف عن اســتغراب وتعّجُّب من 
الشــعار الجديد، وما الأسباب التي 
دفعت بالمسؤولين لتجّنُّب استخدام 
»اللبان وشــجرته« كواجهة حضارية 

لظفار؟!
لقد تواصل معي العديد من الشعراء 
والأدباء مــن المحافظة، يتســاءلون 
لماذا لم يرجع المختصون إلى المجتمع 
المحلي للاستئناس برأيهم؟ لكن يبدو 
لي أنََّ هنــاك من يبحث عن الجديد 
بــأي طريقــة كانت، فنحــن نعيش 

، يُؤُمن فيــه البعض  في عــالم مُُتــغريِّر
بالحداثة على حساب الماضي التليد، 
وذلــك بما قــد يحمل مــن جوانب 
تُوُصََــف بأنها بحاجــة إلى تصويب 
لكي تُنُاسب العصر. وكلمة »تباشير« 
ُشير إلى الأنبــاء الطيبــة والتفاؤل  تـ�
والمســتقبل الواعــد، وهــذه نتيجة 
رائعــة؛ فالفكــرة ممتــازة لتقديمها 
لمنطقة تفتقــد لإرث حضاري، لكن 
شــعار »أرض التبــاشير« لا يُقُــارن 
بأي حال من الأحــوال بأرض اللبان 
وشــجرتها التي تُعُربِّر بكل ما تحمله 
الكلمــة عن المجتمع في ظفار؛ إذ إنََّ 
ابة تُعُطِّرِ  عبق اللُبُــان وروائحه الجّذَّ
كل ركن من أركان البيوت العُُمانية؛ 

بل عبر العالم من أقصاه إلى أقصاه.
لكن »التباشير« بما تحمله من بشائر 
كن أن تكون شعارًًا  الخير والعطاء، ميُم
لحملة إعلامية لموسم »خريف ظفار 
2025«؛ فالترويــج للحملــة يحتاج 
من 3 أســابيع إلى 6 أشهر لكي تنتقل 
مضــامين تلــك الحملة من وســائل 
الإعلام إلى الجمهــور، بينما الترويج 
للهُُويــة يحتاج لوقــتٍٍ أطول بكثير. 
ويجــب تــذكير الجميــع أن هناك 
اختلافًاً بين الشعار والهوية، والأخيرة 
أكثر شــمولية، وتتكــون مــن عدة 
عناصر؛ هــي: »مختلــف التصاميم 
والشعارات المرئية- العلامة التجارية 
)brand( والتي تظهر بها المؤسســة 
أمــام الآخرين والتي تعني الشــعار 

المعتمد«.
الكُُل يُمِِّثن الجهود الجبارة المبذولة 
من مكتــب محافظ ظفــار وجميع 
العامــلين في ذلــك الصرح العظيم، 
الذيــن يُنُظَرَ إليه بأنــه يضم كوكبة 
من الشــباب الواعد الذين يعملون 
بلا كلــلٍٍ أو ملــلٍٍ لتطويــر ظفــار 
وولاياتهــا المختلفــة، وعلى رأســهم 
صاحب الســمو الســيد مــروان بن 
تركي آل ســعيد محافظ ظفار، الذي 
ـُرف بإمكانياتــه القيادية وأفكاره  ع�
الإبداعية، وقبــل ذلك بدماثة خُُلقه 
وإخلاصــه، وجهوده الحثيثة لتطوير 
محافظة ظفــار، وجعلها في مقدمة 
المنطقــة  في  الســياحية  الوجهــات 
العربية. ولا شك أن نجاح الهوية أو 
الشــعار الجديد من عدمه لا يعني 
نهاية الطريق؛ فللمجتهد أجران إذا 

أصاب، وأجر اجتهاده إذا أخطأ.
أبــواب  على  ونحــن  الختــام..  في 
»خريف ظفــار 2025«، فإن أكثر ما 
تحتاجه المحافظة في هذه الأيام هو 
تفعيل الخدمات ومشــاريع الطرق 
ـّذة حالي�ـًا في مدينــة صلالــة،  المُنُف�
ومتابعتها بشكل يومي؛ لكي نُخُفِِّف 
الاختناقات المرورية التي قد يُسُببها 
قطــع أوصال الشــوارع التي تخضع 
عات الازدواجية  حاليًًا للصيانة والتوّسُّ
للشــوارع، والأهــم مــن ذلــك كله 
الجديدة،  المشاريع  بتنفيذ  التعجيل 
كشــق طريق غرب دربات وطريق 
»هيماء- ثمريت« الذي طال انتظاره. 
كما إن تركيــب أحجــار الإنترلوك في 
الأماكن العامة التي يرتادها السياح 
أمر ضروري؛ إذ إن الأســواق تتحول 
إلى برك مائيــة يتجمع فيها البعوض 
وتسبب تعطالًا في إنســيابية المرور، 
خاصةًً في ســوق الســعادة الذي تم 
افتتاحه في ثمانينيات القرن العشرين، 
وهــو وجهة للكثير مــن الزائرين في 
الموسم الســياحي، لذلك أصبح من 

الضروريات التي لا مفر منها.
* أكاديمي وباحث مختص في الرأي 
العام والاتصال الجماهيري
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`` د. محمد بن عوض المشيخي *

مجلس الوزراء ومجلس عُُمان.. شراكة وتآزر وتكامل

ورد في المادة )77( مــن قانون مجلس عُُمان النص 
التــالي: »يُخُصِِّص مجلس الــوزراء لمجلسي الدولة 
والشــورى، كل على حــدة، اجــتماعين ســنويين 
يحضرهما رئيس وأعضاء مكتب كل مجلس؛ وذلك 
بغــرض متابعة مجالات التنســيق بينهــا. ويجوز 
لمجلس الوزراء تشــكيل لجنة مشتركة مع أي من 
مجلسي الدولة والشــورى تتولى تنســيق العلاقة 
بين الحكومــة والمجلس بما يخدم المصلحة العامة، 
كما تتولى الإعداد للاجتماعات التنسيقية السنوية 

المشار إليها في الفقرة السابقة«.
لقــد جاء هذا النص التشريعي في القانون ليعكس 
رؤيــة ورغبــة القيادة الرشــيدة للدولة في رســم 
طبيعة العلاقة بين الســلطات بما يحقق المصلحة 
الوطنية. وهذا الرسم الدقيق لهذه العلاقة يعكس 
النهج الذي تقوم عليه إدارة الدولة ليس في العصر 
الحــاضر وإنما منذ فترة طويلــة كرس فيه التكامل 
كمنهــج ســياسي بين مكوناتها، هــذا النهج الذي 
يقوم على أساس عدم التدخل في شؤون كل سلطة 
وأن يبنى العمــل بينهم على التعاون والتنســيق 
والتشــاور، بعيــدًًا عــن التجاذبــات السياســية 
والصراعــات التــي لا تعود بالنفــع على المواطنين 

وتضيع معها القدرة على تحقيق التنمية.
والنظــام الأســاسي للدولة يُفُصِِّل وبشــكل واضح 
اختصاصات كل سُُــلطة، ويُبُنيِّن مرجعيتها جميعها 

للســلطان، الــذي يمثــل رأس الدولــة، لقد حدد 
النظام الأســاسي بكل وضوح مســار إدارة الدولة 
ومؤسساتها والتعاون والتآزر والتكامل الذي أسس 
على مبــدأ عدم التداخــل في الاختصاصات وعدم 
تنازع السلطات، مع أهمية أن يكون مسار العمل 
مــن أجل المصلحة العليا للبلاد، وبما يخدم مصالح 
الشــعب ويحفــظ حقوقهم ويحقــق لهم الأمن 

والاستقرار والعدالة والمساواة.
إن اللقاءات السنوية التي تُعُقد بين مجلس عُُمان 
بمكونيــه الدولة والشــورى مع مجلــس الوزراء، 
جميعها تصب في اتجاه إيجاد مسار واضح تتكامل 
فيــه جهود جميع هذه المؤسســات وتتوافق فيما 
بينها من أجــل حلحلة القضايــا والتحديات التي 
تواجه العمل الوطني الـمشترك بينهما، ومن أجل 
تحقيق الأهداف العليا للدولة، وفي هذه اللقاءات 
يتم طرح جميع المواضيع التي ثتمل هاجسًًا وطنيًًا 
يستوجب التباحث والتشــاور والتنسيق وتحديد 
التوجهات المســتقبلية للوصــول إلى حلول ناجعة 
تحقــق نتائــج إيجابيــة وآنية، ولا توجــد حدود 
لما يمكــن طرحه في هذه اللقــاءات عندما يتعلق 
الأمر بمصلحة البلاد وفق الســياق المتعارف عليه 
والخصوصيــة العُُمانيــة التي تنطلــق من ثوابت 

التشارك والتكامل.
لقــد شــدد جلالة العاهــل المُفُــدََّى- حفظه الله 

ورعــاه- في أكثر مــن موضــع، على أهمية العمل 
الـمشترك بين جميــع الســلطات في الدولة، ووجه 
أعزه الله بضرورة التنسيق المستمر بين القطاعات، 
ودعا جلالتــه- أعزه الله- إلى انتهاج هذا النهج في 
إدارة شــؤون الــبلاد؛ بما يخدم مصالــح المواطنين 
والمقيمين على أرض ســلطنة عُُمان، وهذا الحرص 
من جلالته، يمثل تكريسًًــا لمبادئ دولة المؤسسات 
التي تُدُار وفق منظومــة واضحة من التشريعات 
والقوانين واحترام تام لاختصاصات كل جهة وعدم 
الدخــول في تجاذبــات لا تخدم العمــل الوطني 
الـمشترك، وأهميــة أن تقــوم الدولة على أســاس 

التعاون بين الجهات جميعها.
إّنَّ هذه الفلسفة الإدارية تتطلب الإيمان قبل كل 
شيء بــأن التكامل والتعاضد والتآزر هو الســبيل 
الأمثل لتحقيــق المصلحة الوطنيــة، وهذا الإيمان 
مهــم جــدًًا وخاصة عندما لا تســعى كل ســلطة 
لفــرض نفســها ولا تنظــر إلى الســلطات الأخرى 
بنظرة المنافســة والتسابق لمن تكون له اليد العُُليا 
والطُوُلى في الأمر، هذه النظرة التي لا تخدم التوجه 
الصحيح الذي يقوم على التشــارك والتعاون، ولله 
الحمد والشــكر فبلادنا لا تعاني من هذه المساءلة 
الجدليــة والجميع يعلم أن مصلحة الوطن تكمن 
في الســمو والترفــع عــن التجاذبات التــي تفرق 
وتشــتت الجهــود ولا ينتج عنها ســوى مزيد من 

هدر الوقت والجهد بما لا يخدم أي طرف.
لقد صيغت القــوانين والأنظمــة والتشريعات في 
ســلطنة عُُمان لتقــوم على هذا المبــدأ في العمل 
الوطنــي، وبما يعزز هذا التكامل، وفي الاجتماعات 
الســابقة لمجلس عُُمان؛ ســواء مع مجلس الوزراء 
أو اللجنــة التنســيقية طرحــت عديــد القضايــا 
والمواضيــع المهمــة التي تتعلق بالشــأن الوطني، 
وســاهمت هذه اللقاءات في تقديم حلول مبتكرة 
لعديــد القضايــا الوطنيــة، وخرجــت بمخرجات 
عديدة وجدت طريقها للتنفيذ، واختصرت الكثير 
من الوقــت والجهد خاصة فــيما يتعلق بتحديد 
الأولويات الوطنية وقضايا الســاعة التي تشــغل 
الرأي العام، وفي المســتقبل يجــب أن تعزز هذه 
الشراكة لمواصلة التطور الذي يجب أن يكون سمة 

العمل الوطني.
لا شــك أن الطموحات تظل عاليــة دائمًاً والآمال 
كــبيرة مهما بُذُل من جهد، وقد تكون هناك بعض 
التحديــات التــي لا تصل بالعمــل لدرجة اثلمالية 
وهذا امر طبيعي ولا يمثل مشــكلة حقيقية طالما 
أن النوايا والتدافع من أجل مصلحة الوطن، ولكل 
إنســان رأيه وطريقته في تحقيــق هذه المصلحة، 
وتبقى سلطنة عُُمان هي الغاية الأسمى لكل هذه 
الجهود ويبقى العُُماني هو اساس التنمية وهدفها 

ومن أجله نرى كل هذه الجهود.

د. محمد بن خلفان العاصمي

اليوم العالمي للموارد البشرية 2025.. ما بعد الاحتفاء

في 20 مايو من كل عام، يُحُتفى باليوم العالمي 
للموارد البشرية، وهي مناســبة دولية تُسُلط 
الضــوء على الأدوار الحيويــة التــي تضطلع 
بها إدارات الموارد البشرية في دعم اســتدامة 

المؤسسات وتعزيز ثقافتها المؤسسية.
وقد جاء شــعار عــام 2025 »تمــكين الذكاء 
ـًا«، ليُُعربِّر عن  الاصطناعــي.. قيادة التغيير مع�
الحاجة إلى إيجاد توازن مســؤول بين التقدم 

التكنولوجي والقيم الإنسانية في بيئة العمل.
هذا اليوم لا يمثــل مُُجرد لحظة احتفالية؛ بل 
يُجُسّّــد إدراكًًا عايًلمًا متزايــدًًا لأهمية الموارد 
البشرية باعتبارها ركيزة استراتيجية في تطوير 
الأعمال. فقد أصبحت إدارات الموارد البشرية 
تلعــب دورًًا فــاعالًا في تصميــم السياســات، 
وتحــسين تجربة الموظف، وقيــادة التحولات 

التنظيمية نحو الأفضل.
يحمل شعار هذا العام رسالة واضحة مفادها: 
»التقنية يجب أن تخدم الإنســان، لا أن تحل 
محله«. وفي ظل التوســع المتسارع لاستخدام 
الــذكاء الاصطناعي في التوظيــف، والتقييم، 
وتحليــل البيانات، بات من الضروري الحفاظ 
على البُُعد الإنســاني في اتخــاذ القرار، وضمان 
الشــفافية والعدالــة في العمليــات المرتبطة 
بالأفــراد. وتقــع على عاتــق إدارات الـموارد 

البشريــة مســؤولية تحقيق تــوازن واعٍٍ بين 
التحــول الرقمــي ومتطلبات الواقــع المهني، 
بحيــث تُوُظــف التكنولوجيــا كأداة داعمة 
للإنســان لا بديلاًً عنه، وتعزز من جودة بيئة 

العمل دون الإخلال بالقيم المؤسسية.
وقد شــهدت فعاليــات هذا العام مشــاركة 
واســعة من مختلف دول العالم. وفي ســلطنة 
عُُمان، كان الحضور المؤسسي لافتًاً في فعاليات 
اليوم العالمي للمــوارد البشرية 2025، حيث 
منتــدىًً  والمعــادن  الطاقــة  وزارة  نظّمّــت 
متخصصًًا لقطاع الطاقة، تحت شعار »الموارد 
البشريــة الاستراتيجيــة في قطــاع الطاقــة«، 
بمشــاركة قيادات تنفيذيــة ومهنيين. ويهدف 
المنتــدى إلى بنــاء منظومــة مــوارد بشريــة 
متكاملة تتماشى مع رؤية »عُُمان 2040«، من 
خلال مناقشــة أربعة محاور رئيســية: تعزيز 
المرونــة القياديــة، توســيع فــرص التوظيف 
للعمانــيين، التطويــر المهني، وتحــسين بيئة 

العمل من حيث الصحة النفسية والرفاهية.
أمــا على المســتوى الخليجي والــدولي، فقد 
شــهدت دول الخليج تنظيم فعاليات متنوعة 
بمناسبة اليوم العالمي للموارد البشرية، ركّّزت 
على التحول الرقمــي وتجربة الموظف. ففي 
الســعودية، أُقُيــم منتــدى التهيئــة الرقمية 

للقــوى العاملــة، والذي ناقش ســبل تمكين 
الكوادر الوطنية من المهارات الرقمية لمواكبة 
التحول في سوق العمل. وفي الإمارات، أُطُلقت 
مبــادرة بعنوان »مســتقبل الإنســان في ظل 
الــذكاء الاصطناعي«، بهدف تمكين مســؤولي 
الـموارد البشرية مــن أدوات التحليل والتنبؤ 
الذكي في إدارة المواهب. وفي البحرين، نُظُّمّت 
ندوة حول دور الذكاء الاصطناعي في العدالة 
التنظيميــة، رك�ـّزت على اســتخدام التقنيات 
الحديثة لضمان الشــفافية والمســاواة داخل 
بيئــات العمل. كما شــهدت قطــر فعاليات 
توعويــة ومهنية هدفــت إلى إبــراز تجارب 
التحــول الرقمــي الناجحــة في إدارة الـموارد 

البشرية وتعزيز ثقافة الابتكار المؤسسي.
وعلى الصعيد الدولي، أطلــق المعهد المعتمد 
للأفــراد والتنميــة )CIPD(، بالتعــاون مــع 
 ،)EAPM( الرابطــة الأوروبيــة لإدارة الأفراد
منتــدى بعنــوان »قيــادة التغــيير في عــالم 
رقمي«. كما دشّّــن فــرع المعهــد في الشرق 
الأوســط جوائز التميز في الموارد البشرية. من 
جهتها، شــاركت جمعية إدارة الموارد البشرية 
الأمريكيــة )SHRM( عبر منصاتها الإقليمية 
في حــملات توعوية ومحتوى رك�ـّز على إبراز 
قصص النجاح، وتعزيز ثقافة التعلم المستمر، 

واستشراف مستقبل العمل.
ومن أبرز الدروس المستفادة هذا العام: تمكين 
الكوادر البشرية بالمهارات الرقمية والتحليلية، 
وتعزيز الشراكة بين الـموارد البشرية والإدارة 
العليا، إلى جانب مواصلــة الاهتمام بجوانب 
الصحة النفسية والرفاهية كعنصرين أساسيين 
في الحفــاظ على الأداء العــالي. كما أكــدت 
التجــارب الناجحة أهمية تطوير آليات اتخاذ 
القرار بما يراعي الأبعاد الأخلاقية والاجتماعية.
ولا ينبغــي أن يقــف تــأثير هذا اليــوم عند 
حدوده الزمنية، بــل يجب ترجمته إلى خطة 
عمل ســنوية تُسُهم في ترسيخ ثقافة التحسين 
المســتمر داخل المؤسســات. مــن خلال بناء 
برامــج تدريبيــة، وإطلاق مبــادرات تنموية 
تعزز مــن تجربــة الموظف، وتــوفير قنوات 
تواصــل داخلي فعالة، يمكن للمؤسســات أن 
تجعــل من هذا اليوم محطــة انطلاق لتغيير 

أعمق وأكثر استدامة.
لقد أثبــت اليــوم العالمي للمــوارد البشرية 
2025 أن المستقبل يتطلب نماذج عمل مرنة، 
وقيادات واعية قادرة على توجيه التغيير. وما 
دامــت الـموارد البشرية تحافــظ على دورها 
كمحرّكّ للعدالة والتطوير، فستبقى في طليعة 

من يقودون التحول الحقيقي في المؤسسات.

د. سعيد الدرمكي
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مسقط- الرؤية

عقــدت لجنة أصحــاب المعالي والســعادة الوزراء 
المعنيين بشــؤون الإســكان بدول مجلــس التعاون 
لدول الخليــج العربية، اجتماعها الثالث والعشرين 
في الكويت، برئاســة ســعادة المهندس راشد هادي 
العنــزي المديــر العام للمؤسســة العامــة للرعاية 
الســكنية بالتكليف بالكويت، وبمشــاركة أصحاب 

السعادة كبار مسؤولي الإسكان في دول المجلس.
وعلى هامــش أعمال الاجتماع الثالــث والعشرين 
لوزراء الإســكان بدول مجلس التعــاون الخليجي، 
التقــى معالي الدكتور خلفان بن ســعيد الشــعيلي 
وزيــر الإســكان والتخطيــط العمــراني، بعدد من 
المســتثمرين في دولــة الكويــت، لاســتعراض أبرز 
الفــرص الاســتثمارية المتاحة في قطاعي الإســكان 
والتخطيط العمراني، لا ســيما ضمن مشاريع المدن 

المستقبلية التي تطورها السلطنة.
وأكد معاليه أن ســلطنة عُُمان تمضي قدمًًا في تنفيذ 

رؤية طموحة للتنمية الحضرية المستدامة، موضحًًا 
أن المرحلة الحالية تشهد طرح مجموعة من الفرص 
الاستثمارية النوعية المتاحة للتملك الحر، بما يعكس 
التوجه نحو بيئة اســتثمارية جاذبة ومفتوحة أمام 
المستثمرين الخليجيين والدوليين. كما وجه الدعوة 
للمواطنين والمســتثمرين في دولــة الكويت لزيارة 
الســلطنة والاطلاع عــن كثــب على هــذه الفرص 
الواعدة، والتي تسهم في تعزيز التكامل الاقتصادي 
وتوطيــد العلاقات الثنائية بين البلدين الشــقيقين، 
تنفيــذًًا لتوجيهــات القيــادة السياســية في عُُمان 

والكويت.
وفي الســياق، عقد معالي الدكتور الشــعيلي والوفد 
المرافــق لــه اجتماعًًا مــشتركًًا مع كل مــن معالي 
عبداللطيف المشــاري وزير الدولة لشؤون البلدية 
ووزير الدولة لشــؤون الإســكان بدولــة الكويت، 
ومعالي بثينة بنت علي الجبر النعيمي وزيرة التنمية 
الاجتماعية والأسرة بدولة قطر. وجرى خلال اللقاء 
بحث سبل التعاون الثنائي واستعراض آفاق الشراكة 

الخليجية في مشــاريع التطوير العمراني، إلى جانب 
مناقشة آليات جذب رؤوس الأموال الخليجية نحو 
الاستثمار في المدن المســتقبلية، بما يعزز من جودة 

الحياة ويحقق أهداف التنمية المستدامة.
وفي افتتاح الجلســة، أكد معالي جاســم بن محمد 
البديــوي الأمين العام لمجلس التعاون لدول الخليج 

العربية، أن قطاع الإسكان يحظى باهتمام بالغ من 
لدن أصحاب الجلالة والســمو قادة دول المجلس- 
حفظهــم الله- لما له من دور محوري في رفع جودة 
الحيــاة وتحقيق التنميــة الاجتماعية المســتدامة، 
مــشيرا إلى أن دول المجلس قطعت شــوطاًً كبيراًً في 
تطوير الـمدن الذكية، من خلال توظيف الإمكانات 

التقنية الوطنية وتبني حلول رقمية مبتكرة تواكب 
المتغيرات العالمية وتعزز من رفاه الإنسان الخليجي.
وناقش الاجتماع عــددًًا من الملفــات الاستراتيجية 
المدرجــة على جــدول الأعمال، مــن أبرزها خطة 
العمل الإســكاني الخليجي للأعــوام 2024–2030، 
حيــث جرى اعــتماد حزمة مــن الأدلــة المرجعية 
الداعمة لتعزيز كفاءة المشروعات الإســكانية بدول 
المجلس. وشملت هذه الأدلة دليل الهندسة القيمية 
في مشــاريع الإسكان، ودليل البناء المستدام، إضافة 
إلى دليــل تقييم حالات الإســكان، بمــا يعزز جودة 
التصميــم والتنفيذ ويواكــب التوجهات العالمية في 

استدامة البيئة العمرانية.
كما أقــر الاجتماع النســخة النهائية مــن »القواعد 
ك العقــارات المشتركة بــدول مجلس  الموحــدة لمُلُّاا
التعاون«، وهي وثيقــة تنظيمية تهدف إلى توحيد 
التشريعــات ذات الصلة وتيــسير إدارة الممتلكات 
المشتركــة بمــا يحقــق الشــفافية ويرتقــي بجودة 

الخدمات داخل المجمعات السكنية.

وفي ذات الســياق، جرى الاتفاق على تمكين الأمانة 
العامــة من إبــرام مذكــرات تفاهــم جديدة مع 
المنــظمات الإقليميــة والدولية الفاعلــة في المجال 
الإســكاني، بما يســهم في تبادل الخبرات واستقطاب 

أفضل الممارسات العالمية.
وفي إطــار تعزيــز التنافســية والابتــكار في القطاع 
الإســكاني، تــم الإعلان عن نتائج الدورة السادســة 
لجائــزة مجلس التعاون في مجال الإســكان للأعوام 
2024–2025، كما تــم تكريم عدد من المرشــحين 
من مختلــف دول المجلس ممن قدموا إســهامات 
ملموسة في دعم الإسكان، سواء من القطاع الخاص 
أو الجمعيــات الخيريــة أو مــن الأفــراد أصحاب 
الأيادي البيضــاء. وأكد أصحاب المعالي والســعادة 
ضرورة البنــاء على ما تحقق من منجزات في مسيرة 
التعاون الخليجــي المشترك في هذا القطاع الحيوي، 
بمــا ينعكــس إيجابًاً على جــودة الحيــاة ويواكب 
تطلعات المواطنين نحو بيئة سكنية متكاملة وآمنة 

ومستدامة.

ناقش في لقاءات مشتركة آليات جذب رؤوس الأموال الخليجية للاستثمار في المدن المستقبلية 

الشعيلي يستعرض الفرص الاستثمارية في عُُمان خلال المشاركة باجتماع وزراء الإسكان الخليجيين

تدريب 500 باحث عن عمل في شمال الباطنة ضمن برنامج »إرادة«
صحار- خالد بن علي الخوالدي

اختتمت فعاليات البرنامج التدريبي »إرادة« في 
ولاية الســويق بمحافظة شمال الباطنة، والذي 
هــدف إلى تمــكين الكــوادر الوطنيــة وتعزيز 
جاهزيتهــا لســوق العمــل، إذ أقيــم البرنامج 
بإشراف مكتــب محافــظ شمال الباطنة ممثالًا 
بمكتب والي الســويق، وبالتعــاون مع المديرية 
العامــة للعمل بمحافظــة شمال الباطنة ممثلة 
بدائرة العمل بالســويق، وتنفيذ معهد البريمي 

للتدريب الإداري.
واســتهدف البرنامج الذي اســتمر لـمدة ثلاثة 
أســابيع أكثر من ٥٠٠ باحــث وباحثة عن عمل 
مــن مختلف قــرى ومناطق الولايــة، وعقد في 

جمعية المرأة العمانية بالسويق، وسط مشاركة 
فاعلة وحضور لافت من المستفيدين والمهتمين 
بمجــالات التنميــة والتوظيف الذيــن يحملون 

المؤهلات العلمية المختلفة.
وتميز البرنامــج بتنوع مجالاتــه التدريبية التي 
شــملت إدارة الـموارد البشريــة، والمحاســبة، 
وإدارة المكاتــب، والحاســب الآلي، مــع التركيز 
على الجوانب التطبيقية والخطط الذهنية التي 
تســهم في صقل مهــارات المشــاركين وتمكينهم 
مــن التعامل بكفــاءة مع متطلبــات الوظائف 

الحديثة.
وأشــار القائمون على البرنامج إلى أن »إرادة« لا 
يركــز فقط على توفير التدريب، بل يســعى إلى 
غــرس عقلية المبــادرة وريــادة الأعمال، وكسر 

حاجز التردد والخوف لدى الباحثين عن العمل، 
مــن خلال محتــوى تدريبــي عــملي وتفاعلي، 
يُقُدم بأساليب حديثة ومبتكرة على يد مدربين 

معتمدين وأصحاب خبرة.
وأوضح خميس بن ســعيد الذيــابي القائم على 
أعمال البرنامج بمعهد البريمي للتدريب الإداري: 
»فخــورون بثقة الجهــات الرســمية في المعهد، 
وســعداء بهــذا الحضــور الكــبير من الشــباب 
والشابات، فالبرنامج صُُمم ليكون منصة انطلاق 
عملية وحقيقية نحــو التمكين الوظيفي وريادة 
العمــل الحــر، في ظل التحديات التــي يواجهها 
الشــباب العماني اليــوم، وقد ســعينا منذ اليوم 
الأول على تحقيق رؤية علمية متكاملة للارتقاء 
بمســتوى المتدربين، ورغم تحــدي العدد الكبير 

فقد تم تقسيم المتدربين إلى ثلاثة أقسام رئيسية 
وفقًًا للقدرات والتخصصات العلمية لديهم، ولله 
الحمد أكد البرنامج نجاحه بكل كفاءة واقتدار«.
من جانبهم، عبر عدد من المشاركين عن سعادتهم 
بالفرصــة التي أتاحهــا لهم البرنامــج، مؤكدين 
اســتفادتهم من الــورش التطبيقيــة والتمارين 
الذهنية والأساليب العملية التي تُقُدم بأسلوب 

مبسط وقريب من الواقع الوظيفي.
يشــار إلى أن البرنامــج يــأتي ضمــن الجهــود 
التكاملية التي تبذلها مؤسسات الدولة بالتعاون 
مع القطاع الخاص، لتمكين الشــباب من تجاوز 
التحديــات المهنية، وتعزيز دورهــم في التنمية 
الوطنية بما يتواكب مع مستهدفات رؤية عُُمان 
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الرؤية- ريم الحامدية

يقول سلطان الخضوري مؤسس منصة 
»قيمة«، إنه يسعى لتكون هذه المنصة 
أول كيــان مــؤسسي وطنــي مســتقل 
ومتخصــص في تعزيز مفاهيم المحتوى 
المحلي والقيمة المحلية المضافة وتوفير 
بيئة معرفية تفاعليــة تربط المختصين 
والممارسين وصنــاع القرار، لافتاًً إلى أنها 
بمثابة مبــادرة وطنية نوعيــة لتحويل 
النقاشــات التي تــدور بين الأعضاء إلى 
للتطبيق،  قابلــة  ومبــادرات  توصيات 
بما يدعم التكامــل بين القطاعين العام 

والخاص.
ويضيــف- في تصريحــات لـ«الرؤية«- 
أن الفترة المقبلة ستشــهد تحويل هذه 
المنصة إلى كيان مؤسسي مرخص ســواء 
كجمعية أو مركز وطني، لتكون صوت 
المختــصين ومشــاركًًا وطني�ـًا في إعداد 
سياســات المحتوى المحلي، حتى يتثنى 
لها القيام بــأدوار استراتيجية تشــمل 
بناء المعرفة وإطلاق المبادرات وتقديم 
التوصيــات وتمــكين الأداء المؤسسي في 

القطاعين العام والخاص.
وعــن بداية الفكرة، يقــول الخضوري: 
»انطلقت فكــرة مجموعة )قيمة( من 
جلســة نقــاش خاصة حــول المحتوى 
المحلي بيني وبين  ثريا اليعقوبية إحدى 
الطاقــات الوطنية الملهمة والتي تعمل 
في مجــال القيمــة المحليــة المضافة في 
إحــدى شركات القطاع الخاص، وخلال 
هذا النقــاش تبلورت ملامــح الفجوة، 

خصوصًًــا في التنســيق وتكامل الأدوار 
والمفاهيــم، ومن  المصطلحــات  وفهم 
هنا نضجــت الفكرة وبدأنا الترويج لها 
كمجموعة أو كأول تجمّّع نوعي يجمع 
المختصين والمهتمين بالمجال، وبلغ عدد 
الأعضاء قرابة 200 عضو مختص ومنظم 
حتى الآن، كما تم الاتفاق مع شركة أزل 
وهي إحــدى الشركات الإعلامية، ليتم 
من خلالهــا تصوير وتمويــل الحلقات 
المصــورة، وإدارة منصــات المجموعــة 

لنشر الوعي المجتمعي«.
ويــشير إلى أن الهــدف الرئــيسي مــن 
تأســيس »قيمة« يتمثل في سد الفجوة 
المعرفيــة والتطبيقيــة في مجال القيمة 
عُُمان،  ســلطنة  في  المضافــة  المحليــة 
حيث برزت هذه الفجوة نتيجة تباين 
الفهــم لبعض المفاهيــم وغياب منصة 
موحــدة تضــم المختــصين والمهتــمين 
لتبــادل التجارب والمشــاركة في صياغة 
توجهــات وطنيــة خاصــة بالمحتــوى 
المحلي، مؤكــدا أن هذه المبادرة تعزيز 
التعــاون بين الكفاءات العُُمانية لبلورة 
خطــاب اقتصــادي موحــد يدفع نحو 
تنفيذ توجيهات حضرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثم بــن طــارق- حفظه 
الله- المتعلقــة بتعزيز المحتوى المحلي 
وتحقيــق الأهــداف التنمويــة لرؤية 

»عُُمان 2040«.
المحلية  القيمــة  الخضــوري  ويُعُــرّفّ 
المضافة في السياق العُُماني بأنها: »الجزء 
من الإنفاق الذي يبقى داخل الاقتصاد 
الوطني نتيجة استخدام عناصر محلية 

مثل الأيدي العاملة الوطنية، والمنتجات 
الثابتة،  الأصــول  المحلية،  والخدمــات 
ودعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة«، 
مشــددا على أهمية التوعية بها في رفع 
كفاءة الاقتصاد الوطني، وتعظيم الأثر 
المحلي للمشاريع والمشتريات الحكومية 
والخاصة، وتوجيه الإنفاق نحو الداخل 
لتعزيز الإنتاج والتوظيف والاســتثمار، 
إلى جانب بنــاء قاعدة معرفية موحدة 

للمهنيين وصناع القرار.
ويؤكد الخضوري أن »قيمة« تسير وفق 
خطة تأسيسية مرحلية واضحة، تتكون 
من ثلاث مراحل وهــي مرحلة الوعي 
 ،)2025–2024( المعــرفي  والتجميــع 
والنقاشات  الحوارات  تنظيم  وتشــمل 
الشــهرية، ومرحلة التأســيس الرسمي 
كجمعيــة عمانيــة معنيــة بالمحتــوى 
الـمحلي، ومرحلة التأثير والسياســات، 
والتقارير  التوصيــات  تقديم  وتتضمن 

للجهــات المختصــة. أمــا عــن أبــرز 
المحــاور التي تركــز عليهــا المجموعة 
حالي�ـًا، فيوضــح: »نحــن نعمــل على 
والمصطلحات، وتمكين  المفاهيم  توحيد 
والمتوســطة،  الصــغيرة  المؤسســات 
والتــوطين وربــط التوظيــف بالقيمة 
المحليــة، بالإضافة إلى إجراء دراســات 
مقارنة دولية، مثل تجارب الســعودية 
وأمريكا ونيجيريا، وتحليل السياســات 

واللوائح الوطنية.”
ويبنيّن أنه يتم طرح نقاشــات تخصصية 
داخل المجموعة في مجالات السياسات 
الوطنية واللوائح التنظيمية، والتجارب 
التنفيذ،  والدولية، وتحديات  الخليجية 
وآليــات الرصــد والقيــاس، إلى جانب 
قصــص وتجــارب واقعية من الســوق 
الــعُُماني، مضيفــا: »يتــم توثيق هذه 
النقاشــات شــهريًاً مــن خلال تقارير 
احترافيــة تشــمل تحليل المشــاركات، 

وتحديــد  التوصيــات،  واســتخلاص 
الدروس المســتفادة، ويتــم التخطيط 
لتحويــل بعض هــذه المخرجــات إلى 
أوراق سياســات أو مشــاريع توعوية 

.» مستقبالًا
ويذكر الخضــوري أن »قيمــة« تتبنى 
ًا وطني�ـًا، يركز  ًا اقتصاديـ� فكــرًاً تنمويـ�
على تعظيــم الأثــر الـمحلي للإنفــاق 
العام والخاص، وتوطين سلاسل القيمة 
والإنتاج، والتمكين الاقتصادي للمواطن، 
وتكريــس شراكة حقيقية بين القطاعين 
العــام والخــاص، مؤكــدا: »نهدف إلى 
توســيع هذا الفكــر ليصــل إلى صناع 
القرار، وقيــادات القطاعين، والباحثين، 

والطلاب، والممارسين الاقتصاديين.”
ويفخر الخضــوري بفريق العمل قائلاًً: 
»الأعضــاء المؤسســون هــم نخبة من 
المختــصين في مجــالات القيمة المحلية 
المضافــة والمحتوى الـمحلي، إلى جانب 
متخصــصين في السياســات الاقتصادية 
وأصحــاب  والمناقصــات،  والاســتثمار 
خبرات في قطاع النفط والغاز والصناعة 
وريــادة الأعمال، وكذلــك شــخصيات 
أكاديمية ومهنية لها إســهامات في هذا 
المجال، وتشمل معايير العضوية وجود 
خبرة مثبتــة في مجــالات ذات علاقــة، 
والالتزام بالتفاعل والمشــاركة، والسعي 

لتبادل المعرفة«.
وعن الشراكات، يوضح: »حتى اللحظة، 
لا توجد شراكات رســمية مباشرة، لكن 
هناك تواصل وتفاعل بسيط مع بعض 
الجهــات الحكوميــة والخاصة، كما أن 

أعضــاء المجموعــة على ارتبــاط بعدة 
مؤسسات من القطاعين العام والخاص، 
وســيتم لاحقًًا إطلاق شراكات رســمية 
بمجــرد تحول )قيمة( إلى كيان مؤسسي 

معترف به«.
ويلفت الخضوري إلى أن دعم المجتمع 
لأهداف »قيمة« يمكن أن يتم من خلال 
دعم المنتجات والشركات المحلية كأداة 
لتحقيــق المحتــوى الـمحلي، والترويج 
للمحتوى المحلي عبر وســائل التواصل، 
والانــضمام إلى الجلســات التخصصية 

والمبادرات المستقبلية.
: »نســتعد  وعن الخطط القادمة، يبنيّن
لإطلاق سلســلة لقــاءات مرئيــة مــع 
مختــصين وقيــادات اقتصادية، بهدف 
تمــكين العاملين في المجــال من تحقيق 
اســتفادة، خصوصًًــا في تمــكين  أقصى 
والمتوســطة،  الصــغيرة  المؤسســات 
وتطويــر الكــوادر العُُمانية، كما نعمل 
على إعداد أدلة مخــتصرة بلغة مهنية 
للمختــصين، وتقرير وطني دوري حول 
توجهــات المحتوى المحلي، والمشــاركة 
في تنظيــم ملتقى ســنوي متخصص في 
هذا المجال، والسير قدمًًا نحو تأســيس 
المحلي  للمحتــوى  العُُمانية  الجمعيــة 
المعنيــة  الجهــات  وأطالــب  رســميًًا، 
بتوحيد المصطلحات والمفاهيم، وتمكين 
المؤسســات الصــغيرة والمتوســطة من 
العقود والمناقصات، وتبني حوافز قائمة 
على أداء الشركات في المحتــوى المحلي، 
وتفعيل مبدأ الشــفافية ونشر التقارير 

حول نسب القيمة المحلية«.

الخضوري لـ»         «: منصة »قيمة« تتبنى فكرا اقتصاديا تنمويا 
لتعزيز مفاهيم »المحتوى المحلي« و»القيمة المضافة«

الدقم- العُُمانية

نجحــت الشركــة العُُمانيــة للصهاريــج 
»أوتكــو« عبر محطة رأس مركز بالمنطقة 
الاقتصاديــة الخاصة بالدقــم في التعامل 
مــع 491 ســفينة منذ بدء تشــغيلها في 
عام 2023، وحتى نهايــة أبريل 2025م، 
واســتوردت مــا يزيــد على 950 مليون 
برميل من النفط الخــام، كما صدّّرت ما 
يقارب 17 مليون طن متري من المشتقات 

البترولية.
وأكد المهندس سالم بن مرهون الهاشمي 
»أوتكــو«،  لشركــة  التنفيــذي  المديــر 
جاهزيــة ســلطنة عُُمان لتكــون مركــزًاً 
عالميًّّا للوجســتيّّات الطاقة حيث جاءت 
هــذه الإنجــازات نتيجة التــزام الشركة 
بأعلى معايير السلامة والتميّّز التشغيلي، 
ما يعــزز دورها باعتبارها محورًًا رئيسًًــا 
في ضمان أمــن الطاقــة لســلطنة عُُمان 
والأسواق الإقليميّّة والدوليّّة، انطلاقًاً من 
موقعها الاستراتيجي الذي يربط ســلطنة 
عُُمان بخطوط الملاحة البحريّةّ في المحيط 
الهندي، وصوالًا إلى أســواق آسيا وأفريقيا 

وأوروبا.
وقال إنََّ خدمــات التخزين الحالية تلبّّي 
احتياجات السّّوق المحليّّة، وهو ما يدفع 
النّّمــو في أعمال  للتركيــز على  التوجــه 
التخزيــن العالميــة، موضحًًــا أن الشركة 
وقّعّــت اتفاقيــة استراتيجي�ـّة مع شركة 
»فوباك« الهولندية، إحدى أبرز الشركات 
العالمية في مجال التخزين، لتحويل الدقم 
إلى مركز عالمي لجــذب أعمال التخزين؛ 
تماشيًًا مع توجّّه مجموعة أوكيو لتأسيس 
شركــة متخصّّصــة في تخزيــن ومناولــة 

الجزئيات.

وأضاف أنََّ هذه الشراكة تســهم في ربط 
الشركة بالأســواق العالمية وتوطين أفضل 
الممارســات الدوليــة وتعزيــز قــدرات 
الكفــاءات العُُمانيــة في قطــاع الطاقــة 
اللوجستية وتعزيز هوية الاستدامة لدى 
الشركة من خلال دعم مشروعات تخزين 
ومناولة الأمونيا والهيدروجين الأخضر، بما 
ينســجم مع الاتجاه العالمي نحو الطاقة 
النظيفــة. وأشــار إلى أن الشركة تركز في 
عملياتها على التحول إلى الطاقة النظيفة 
خاصة في مجالات تخزين وتصدير الأمونيا 
الــخضراء؛ إذ أُنُجز عدد من الدراســات 
الأولية لتأســيس بنيــة متقدّّمة لتخزين 
ومناولــة وتصديــر الأمونيــا الــخضراء، 
وتعمل الشركة على تطوير بنية أساســية 
ذكية مشتركة لخدمــات التخزين، وعقد 
كّّمتُمن من تبادل الخبرات  شراكات عالميــة 
وتعزيــز جهود التطويــر، بما يتماشى مع 
رؤية ســلطنة عُُمان لتصبح مركزًاً إقليميًّّا 

رائدًًا في تصدير الطاقة النظيفة.
وتخــدم محطة رأس مركــز حالًيًّا مصفاة 

الدقم عبر خط أنابيب بطول 80 كيلومترًاً 
يتم من خلاله نقل النفط الخام من رأس 
مركز إلى المصفاة، وتضمّّ منشآت تخزين 
النفط 8 خزانات ضخمة لتخزين النفط، 
ومنصّّات عائمة لاســتيراد وتصدير النّّفط، 
وخطــوط أنابيب تحت البحر لاســتقبال 
وتصديــر النفط بطــول 7 كيلــومترات، 
ومحطّـّـة لضــخ النفــط إلى الخزانــات، 
بالإضافــة إلى غــرف التحكــم والمكاتب 
الأخــرى  والمنشــآت  للشركــة  الإداريــة 
المتعلقة بتجهيزات الأمن والسّّلامة وتتيح 
الخصائــص الفنية للمحطــة إمكان مزج 
أنواع مختلفــة من النفط الخام وتحميل 

وتفريغ السفن في أوقات قياسيّّة.
وتســتهدف المحطة تخزين جميع أنواع 
النفــط الخــام وبكميــات كــبيرة خارج 
مضيق هرمز؛ مــا يتيح للشركات العالمية 
تخزين نفطها في المحطة لأي فترة، وتبلغ 
المســاحة المخصصة للمحطة 40 كيلومترًاً 
مربعًًا، وتتسع لتخزين حوالي 200 مليون 

برميل من النفط

مسقط- العُُمانية

ارتفعــت الصــادرات العُُمانيــة غير النفطية 
في الربــع الأول من العام الجاري بنســبة 8.6 
بالمائــة لتصعد إلى مليــار و618 مليون ريال 
عُُماني مقابل مليــار و490 مليون ريال عُُماني 

في الفترة المماثلة من العام الماضي.
ويعكس هذا الارتفاع الجهود المبذولة لتنمية 
الصــادرات العمانيــة غير النفطية وتشــجيع 

الصناعــات العمانيــة وتقديــم العديــد من 
التسهيلات لاســتقطاب الاستثمارات الأجنبية 
وتــوطين المشروعــات وتــوفير العديــد من 

المحفّّزات للقطاع الخاص.
كما ينســجم هــذا الارتفاع مــع رؤية عُُمان 
التنويــع  إلى  عُُمان  ســلطنة  وســعي   2040
الاقتصــادي وتقليــل الاعــتماد على النفــط 
وزيادة الصادرات وتطويــر القطاع الصناعي 
والقطاعات اللوجســتية وتحقيق الاســتقرار 

المالي وتعزيز أداء القطاعات الإنتاجية.
وتمثل الصــادرات غير النفطيــة 28.6 بالمائة 
مــن إجمالي الصــادرات العمانيــة البالغة 5 
مليــارات و659 مليــون ريــال عماني، وتضم 
قائمة الصادرات العمانية غير النفطية العديد 
من المنتجات الصناعية والمعادن والبلاســتيك 
ومنتجاتهــا والآلات والأجهزة الآلية والمعدات 
الكهربائيــة ومنتجات الصناعــات الكيماوية 

والصناعات المرتبطة بها.

الدقم- العُُمانية

أطلقت شركة كروة للسيارات عبر مصنعها في 
المنطقة الاقتصادية الخاصــة بالدقم، أحدث 
اللوجســتي  للاســتخدام  المخصّّصة  منتجاتها 
والعســكري والنقــل العام، في إطــار شراكتها 
الاستراتيجيــة مع شركــة »إيمبــل« والتعاون 

الفني مع شركة »مان«.
وجرى تطوير المنتج بما يتماشى مع احتياجات 
الأسواق المحلية والإقليمية والدولية، ويعكس 
قدرة الشركــة على مواكبة أحــدث التقنيات 
لتخدم الجهات الحكومية والخاصة، كما يؤكد 
هــذا المنتج التــزام الشركة بتعزيــز التصنيع 
المحلي للســيارات في ســلطنة عُُمان وتوسيع 
نطــاق الابتــكار الصناعــي لإنتــاج مركبات 
تتواكــب مع الطلبــات الجديــدة التي تلبي 

احتياجات الأسواق.
واســتعرضت الشركة مجموعــة متنوعة من 
المركبــات التي تتمتع بأعلى معــايير السلامة 
والكفاءة، وتلبــي احتياجات النقل بين المدن 
وفي المناطق النائية، بمــا يعزّّز دورها في دعم 
البنية الأساسية لقطاع النقل. وأعلنت الشركة 
عــن اســتمرار تعاونها مــع شركــة »آرمورد 
جروب« لتطوير وتصفيــح مركبات مخصّّصة 

للاســتخدامات الخاصة؛ ما يســهم في توسيع 
باقــة منتجاتهــا التخصصية ويدعــم توجّّهها 
لتلبية احتياجات القطاعات الحيوية المختلفة

وقال الدكتور إبراهيم بن علي البلوشي الرئيس 
التنفيذي لشركة كروة للســيارات، إنََّ تدشين 
أحدث منتجات المركبات يأتي في إطار الجهود 
التي تبذلها الشركة لتطوير صناعة الســيارات 
في ســلطنة عُُمان، ولتلبية احتياجات الأسواق 
المحلية والتصدير للأسواق الإقليمية والدولية، 
ورفد القطاع الصناعي بمنتجات جديدة تسهم 

في تحقيق الاكتفاء الذاتي.
وأضــاف أنََّ هذا النــوع من المركبــات يعزز 
الأســواق  العُُمانيــة في  الصناعــات  حضــور 

تحقيــق  ويســهم في  والعالميــة،  الإقليميــة 
مستهدفات التنويع الاقتصادي ويرفع القيمة 
المضافة للصناعــة الوطنية، مؤكــدا أن إنتاج 
المركبات يشكل خطوة مهمّّة في مسار الشركة 
نحو التوســع الصناعي والتقني، ويعزز مكانة 
سلطنة عُُمان باعتبارها مركزًاً متقدّّمًًا لتصنيع 
المركبات والمعدات التخصصية، مستفيدة من 
البنية الأساسية المتكاملة التي توفرها المنطقة 

الاقتصادية الخاصة بالدقم.
اســتثمارًًا  للســيارات  كــروة  وتعــدّّ شركــة 
استراتيجًيًّا بين سلطنة عُُمان التي يمثِّلِها جهاز 
الاســتثمار العُُماني، ودولة قطر ممثلَّةًًَ بشركة 

النقل الوطنية »مواصلات قطر«.

تصدير 17 مليون طن متري من المشتقات 
البترولية عبر محطة رأس مركز

8.6% ارتفاعا في الصادرات غير النفطية إلى 1.6 مليار ريال بالربع الأول

»كروة« تنتج سيارة جديدة للاستخدام اللوجستي والعسكري

نعمل على سد الفجوة المعرفية والتطبيقية في مجال القيمة المحلية المضافة

السعي لإطلاق مبادرات وتقديم توصيات لتمكين الأداء المؤسسي بالقطاعين العام والخاص

المساهمة في تعزيز التعاون بين الكفاءات العمانية لبلورة خطاب اقتصادي موحد

الاستفادة من التجارب الدولية للارتقاء بالاقتصاد الوطني
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مسقط- الرؤية

كرمت وزارة العمل بنك مسقط- المؤسسة 
المالية الرائدة في ســلطنة عُُمان- لجهوده 
وتميــزه في تســهيل عمليــات التحصيــل 
التابع للوزارة، والمســاهمة في  الإلكتروني 
تســهيل عملية تنفيذ المعاملات المصرفيّّة 

وتسريعها.
ويأتي مشروع التحصيــل الإلكتروني الذي 
تنفذه الحكومة تماشيًًا مع سياسة التحول 
الرقمي للارتقاء بمستوى الأداء الحكومي 
وتقديم خدمات تتسم بالجودة والكفاءة 
تسهيلاًً للمستفيدين من هذه الخدمات.

وأعرب محســن بن سيف المعمري المدير 
العــام للشــؤون الإدارية والماليــة بوزارة 
العمل، عن شــكره للجهــود التي يبذلها 
بنك مســقط في تنفيــذ مشروع تحصيل 

المدفوعات إلكترونياًً، مشيرا إلى النجاحات 
التي حققها هذا التعاون في توفير الوقت 
والجهد تماشــياًً مع أحــدث التوجهات في 

المجال الرقمي.
 كما أشــاد بالشراكــة الطويلــة بين بنك 
مســقط ووزارة العمل في تنفيذ المشاريع 
التي من شأنها تســهيل تنفيذ العمليات 
المالية للارتقاء بجودة الخدمات المقدمة.

بدوره، قــدم عبد النــاصر الرئيسي مدير 
عــام الأعمال المصرفيــة للأفــراد ببنــك 
للمســؤولين في وزارة  الشــكر  مســقط، 
العمل على هذه المبــادرة بتكريم البنك، 
مضيف: »نولي أهمية كبيرة للاســتثمار في 
التكنولوجيا الرقمية والأنظمة المعلوماتية 
الحديثة لتقديم أفضل الخدمات والحلول 
المصرفيــة للزبائن، كما نحرص على تعزيز 
الإلكترونيــة وأجهزته  قنواتــه  جاهزيــة 

المصرفي�ـّة المختلفة  لتمــكين الزبائن من 
استكمال معاملاتهم المختلفة بشكل أكثر 
سرعة وكفاءة وتساهم في تلبية احتياجاتهم 

المختلفة، ونحن سعداء بهذا التكريم من 
قبل وزارة العمل وبالشراكة والتعاون مع 
مختلــف الجهات الحكوميــة والخاصة«. 

وأصبحت القنــوات الرقمية اليوم عنصرا 
أساسياًً لتسهيل توفير الخدمات المصرفيّّة 
وتسريع وصولهــا للزبائن أينما كانوا، وفي 
هذا الإطار، يخصص بنك مسقط ميزانية 
سنوية للاستفادة من الأنظمة والتطبيقات 
التكنولوجية الحديثة والحلول الإلكترونيّّة 
لتعزيز كفاءة العمليّّات بهدف توفير بيئة 
آمنة للزبائن، ومن الخدمات الرقمية التي 
أنشأها البنك مؤخّّرا وحدة خاصة للإبداع 
 )Tech Innovation( التكنولوجــي 
تهدف إلى تطوير هــذا الجانب في البنك 
من خلال البحث عــن خيارات تعزز من 
متواصلة  بطريقــة  الرقميــة  الخدمــات 
متقدمة  أنظمــة  وتوظيف  ومســتدامة، 
للكشــف عن التهديدات السيبرانية، مما 
يعزز من الإجراءات الأمنية بشــكل كبير 
مع الاســتفادة من هذه الأنظمة في عدد 

من الاســتخدامات الأخرى. وشــهد الربع 
الأول مــن هذا العام زيــادة ملحوظة في 
عدد المعاملات المُنُجــزة من خلال نقاط 
البيع بنســبة 37%، وأيضاًً تسجيل ارتفاع 
في حجــم المعــاملات الالكترونية بنســبة 
14% وذلك مقارنة بالربع الأول من العام 
الماضي، مما يعكس الجهــود التي يبذلها 
بنك مســقط في الاســتفادة من التقنيات 
المعــاملات  إنجــاز  لتســهيل  الحديثــة 

المصرفية للزبائن. 
وإضافة إلى ذلك، يمكن للزبائن الاستفادة 
من خدمة الســحب والإيداع النقدي من 
خلال أكثر مــن 900 جهــاز مــن أجهزة 
الصرف الآلي والإيــداع النقــدي وأجهزة 
الخدمــة الذاتيــة، وحــوالي 190 فرعــاًً 
مــن الفــروع المنــتشرة في كافــة ولايات 

ومحافظات السلطنة.

مسقط- الرؤية

أعلن بنك نــزوى- البنك الإسلامــي الرائد والأكثر 
موثوقيــة في ســلطنة عُُمان- مشــاركته في اتفاقية 
تمويل مشترك لدعم تطويــر أكبر مشروع متكامل 
لإنتاج مركزات النحاس في الســلطنة، تقوده شركة 
مزون للتعدين التابعة لشركة تنمية معادن عُُمان.
وتُعُزز مســاهمة بنــك نزوى، البالغــة 35 مليون 
دولار مــن إجمالي التمويــل الـمشترك البالغ 270 
مليــون دولار أمــريكي، التزامــه بدعم المشــاريع 
الوطنيــة التحولية من خلال حلول تمويل متوافقة 
مــع الشريعة الإسلامية. وقد جرى توقيع الاتفاقية 
رســميًًا خلال منتــدى »روابــط« المرمــوق، الذي 
اســتضافه جهاز الاســتثمار العُُماني، إذ تُبُرز هذه 
الخطوة الثقة المســتمرة للبنــك في قطاع التعدين 
كمحرّكّ للنمو المستدام، إلى جانب التزامه الأوسع 
بتمــكين الاســتثمارات المتوافقــة مــع الشريعــة 
الإسلامية، بما يُسُهم في تحقيق أهداف رؤية عُُمان 

.2040
وقال ســيف الرواحي مساعد مدير عام الاستثمار 
والخزينة والخدمات المصرفية الحكومية والتمويل 
التجــاري في بنــك نــزوى: »مشــاركتنا في هــذه 
الاتفاقيــة التمويلية الاستراتيجية تُجُسّّــد حرصنا 
الاستراتيجــي على أن نكــون في طليعــة مــسيرة 
التحــول الاقتصادي في ســلطنة عُُمان، وينظر بنك 
نزوى إلى قطاع التعديــن كإحدى الركائز الحيوية 
لأجندة التنويع الاقتصادي في الســلطنة، لما يوفره 
من فرص اســتثمارية واعدة ومردودات اقتصادية 
ذات قيمة مضافة على مســتوى الاقتصاد الوطني 
بأسره، ويُعُــد تمويلنا لهــذا المشروع دليلاًً واضحًًا 

على التزامنا بتقديم حلول مصرفية إسلامية تدعم 
النمــو الصناعي، مــع الالتزام بمبادئ الاســتدامة 

والشفافية«.
وأضاف: »تُجُسّّد هذه المبادرة رؤيتنا لعُُمان كقوة 
تنافسية ناشئة في ســوق المعادن العالمي، لا سيما 
في القطاعــات التي يقودها التحــول نحو الطاقة 
النظيفة والتقدم التكنولوجي، وبصفتنا مؤسســة 
مالية إسلامية رائدة، نواصل تطوير حلول تمويلية 
مبتكرة تتماشى مع الأولويات الوطنية، وتســهم في 
ترســيخ مكانة السلطنة على الســاحة الاقتصادية 

العالمية ».
ويمثل مشروع مُُركّّزات النحاس التابع لشركة مزون 
للتعدين التقاءًً استراتيجيًًا بين الإمكانات الطبيعية 
والابتكار المســتدام، ويهدف إلى دعم رؤية عُُمان 
في أن تصبــح مركــزًاً إقليميًاً رائدًًا في إنتــاج مُُركّّز 
النحــاس، تلبيةًً للطلب العالـمي المتزايد على هذا 
المعدن الحيوي، الذي يُعُد عنصًرًا أساسيًًا في البنية 
التحتية للطاقة المتجددة والإلكترونيات المتقدمة. 
وينطلــق المشروع مــن نهــج يرتكــز على مبادئ 
الاســتدامة، حيــث يتميّّز بنظــام تصريف صفري 

للسوائل، إلى جانب اعتماد تقنيات متطورة لإدارة 
النفايــات، بما يتماشى مع التزامــات بنك نزوى في 
مجالات الاســتدامة البيئية والاجتماعية والحوكمة  
)ESG(، وميثاقــه للتمويــل الأخلاقي. ومن خلال 
هذه الشراكة، يُسُــهم بنك نزوى في تطوير أصول 
تعدين عالية القيمة تُوُازن بين متطلبات الســوق 
العالميــة والأولويــات الاقتصاديــة والاجتماعيــة 
المحلية، كما يهــدف المشروع إلى خلق فرص عمل 
مبــاشرة وغير مبــاشرة، وتعزيز دور المؤسســات 
الصغيرة والمتوسطة، ودفع عجلة النمو الاقتصادي 

الشامل في المجتمع.
وتُسُــلّطّ مشــاركة بنك نــزوى في هــذه الصفقة 
التاريخية الضــوء على ســمعته المتنامية كشريك 
موثوق للمبــادرات التحولية ذات التأثير العالي في 
القطاعــات ذات الأولوية، ومن خلال مســاهمته 
المتوافقــة مع الشريعة الإسلاميــة في أكبر مشروع 
لإنتــاج مركــزات النحاس في ســلطنة عُُمان، يُعُزّّز 
البنك هيكالًا ماليًًا مرنًاً يُرُاعي مبادئ إدارة المخاطر، 
ويدعم التوسع الصناعي، بما يتماشى مع متطلبات 

التنمية الوطنية بعيدة المدى.

مسقط- الرؤية

تُوُاصل الوطنية للتمويل- الشركة الرائدة 
في قطاع التمويل بسلطنة عُُمان- التزامها 
بتقديــم حلــول موثوقــة وموجهة نحو 
النمــو لعملائهــا مــن الشركات. وتُعُــد 
الودائــع الثابتة لــلشركات التي تقدمها 
الشركة أداة اســتثمارية آمنــة ومنظمة، 
صُُممت خصيصًًا لتلبية المتطلبات المالية 
الاستراتيجيــة لــلشركات، إذ يوفــر هذا 
المنتج وســيلة فعّّالة لنمو رأس المال، مع 

الحفاظ على المرونة المالية.
وتُقُــدم ودائــع الشركات الثابتــة مــن 
لإدارة  مثالي�ـًا  حلاًً  للتمويــل  الوطنيــة 
الأجــل  قــصيرة  النقديــة  التدفقــات 
والاستراتيجيــات الماليــة طويلــة الأجل، 
ومع خيارات فترة استحقاق مرنة تتراوح 
بين 3 و60 شــهرًاً، صُُمم هذا الاســتثمار 
عــالي العائد بــخبرة لتلبيــة الاحتياجات 
المتنوعة لمجموعة واســعة من الشركات، 
بمــا في ذلــك شركات المُسُــاهمة العامة 
)SAOGs( وشركات المســاهمة المقفلة  
المســؤولية  ذات  والشركات   )SAOCs(
المحدودة )LLCs( والشركات والصناديق 
الائتمانية وصناديق التقاعد والمؤسسات 

الحكومية.
وقال طارق بن ســليمان الفارسي الرئيس 
التنفيــذي لشركــة الوطنيــة للتمويــل: 
»بالنظر إلى التغيرات المُتُسارعة في المشهد 
المالي اليوم، أصبحــت الحاجة إلى حلول 

استثمارية مستقرة ومنظمة أكثر إلحاحًًا 
ثل الودائع الثابتة  من أي وقت مضى، ومتُم
لــلشركات التي تقدمهــا الشركة الوطنية 
للتمويل خيارًًا موثوقًاً لحماية رأس المال 
وتحقيق عوائد ثابتــة، وباعتبارنا الشركة 
الرائــدة في مجال التمويل على مســتوى 
ســلطنة عُُمان، فــإنََّ مكانتنا الراســخة 
وسمعتنا المتميزة والتزامنا بتقديم أفضل 
مستويات الخدمة تجعلنا في موقع مثالي 
لتلبية احتياجــات عملائنا من الشركات، 
ويجسّّــد هــذا المنتــج التزامنــا بدعــم 
الماليــة الضروريــة  بــالأدوات  الشركات 
لاتخــاذ قــرارات استراتيجيــة تعزز من 

مرونتها واستدامتها على المدى البعيد«.
ومــع حد أدنى للاســتثمار يبلــغ 5,000 

ريال عُُماني، تُوُفّرّ ودائع الشركات الثابتة 
مــن الوطنية للتمويــل حلاًً مثاليًاً يجمع 
بين سهولة الاســتخدام ومرونة التكيّّف، 
ولدعم التخطيــط المالي المُصُمم خصيصًًا 
للشركات، تتيح الشركة خيارات متعددة 
لدفع الفوائد، تشمل: شهريًاً، ربع سنويًاً، 
نصف سنويًاً، سنويًاً، أو عند الاستحقاق، 
كّّميُمن الشركات من مواءمة عوائدها  مما 
مع احتياجات التدفــق النقدي الخاصة 

بها. 
التنافســية  الفائــدة  أســعار  وبفضــل 
والعوائد الجذابة، تُعُد هذه الودائع أداة 
فعّّالــة للحفــاظ على رأس المال وتوليد 
الدخل، مما يُعُزّّز من القيمة الاستثمارية 

للشركات.

صلالة- الرؤية

وقعت شركة المها لتســويق المنتجات النفطية 
اتفاقيــة اســتثمارية مع شركة الأمــل الدائم 
العالميــة للتجــارة، لتطوير محطــة متكاملة 
صلالــة  ســوق  مشروع  ضمــن  الخدمــات 
للمركبات بمحافظة ظفــار. وقع الاتفاقية من 
جانب شركة المها لتســويق المنتجات النفطية 
المهنــدس حمــد بن ســالم المغــدري الرئيس 
التنفيــذي، ومــن جانب شركة الأمــل الدائم 

العالمية للتجارة فيصل بن علوي الذيب.
وقــال المهندس حمــد بن ســالم المغدري إن 
هذه الاتفاقية تــأتي ضمن استراتيجية الشركة 
بهــدف توســعة وانتشــار شــبكة محطاتها 
الهادفة إلى تقديم خدمات ومنتجات متكاملة 
وبجودة عالية في مختلف المحافظات، وتلبية 

احتياجــات الأهالي والســياح وزوار المحافظة 
وســائقي المركبات من الاستفادة من مختلف 
منتجات الوقود وزيــوت المحركات.  وأوضح 
فيصل بــن علوي الذيــب، أن مشروع صلالة 
أوتــو ســيتي بمحافظة ظفــار يضم نســيجا 
متــكاملا مــن مختلــف المكونــات الخدمية 
الأساســية والمســاندة لنجاحــه، وذلك وفق 
تصميم متناســق وعصري حديث متناغم مع 
متطلبــات المرحلة ويتحقق معهــا الأهداف 
الحيوية المرجوة. وأشــار إلى أن حق الانتفاع 
للــمشروع مدتــه 25 ســنة قابلــة للتجديد 
للمــدة نفســها، والمشروع عبارة عن ســوق 
صلالة للسيارات وهو المكان المخصص رسميا 
مــن بلدية ظفار لعرض وبيــع كافة المركبات 
والســيارات على أرض الانتفــاع بموجب إدارة 
وتشــغيل المنتفع لصالح شركــة الأمل الدائم 

العالمية. وتابع فيصل الذيب قائلا: »نسعى إلى 
تطوير وبناء مشروع يكون له الأثر الاقتصادي 
في حل أزمة الانتشار العشوائي لبيع السيارات 
في مدينــة صلالــة من جهة، وبيع الســيارات 
للأسواق المحلية والإقليمية المجاورة من جهة 
أخرى، ولكونه مشروعا تتكامل فيه بيئة سوق 
الســيارات وخدماته المتكاملة تحت ســقف 
واحد ســيضفي مزيدا من السهولة والارتياح 
للعــملاء«. ويقــع المشروع الحالي على قطعة 
أرض رقــم )62( بمربــع )د( بشرق منطقــة 
الــورش الصناعية بولاية صلالة، على مســاحة 
إجماليــة قدرهــا 53,000 متر مربــع. ويقع 
المشروع في قلــب مدينة صلالة وعلى شــارع 
سمهرم التجاري بشرق المنطقة الصناعية وإلى 
الجنوب من المشروع السياحي الكبير المسمى 

بمشروع بوليفارد الرذاذ.

مسقط- الرؤية

يســتضيف مركز عُُمان للمؤتمــرات والمعارض 
معرض عُُمان للعطــور، في الفترة من 29 مايو 
وحتــى 2 يونيو المقبل، إذ يجمع الحدث أكثر 
مــن 100 دار عطور إقليمية وعالمية مرموقة، 
مــن بينها  الماجد للعود، دخون، جنيد، لوتاه، 
ســفر، أحمــد المغــربي، عبدالصمــد القرشي، 
والشيخ ســعيد، بالإضافة إلى مشاركات لأول 
مــرة من ســنديرو للعطــور مــن )الإمارات( 

وإميورتال عود من )تايلاند(.
وشهدت نسخة العام الماضي أكثر من 20 ألف 
زائر استكشــفوا أحدث العطــور، كما أنه من 
المتوقــع أن يكون عدد زوار هــذا العام أكبر 
من العام الماضي، نتيجة للطلب المحلي المتزايد 

على العطور الأصلية والمبتكرة.
وتزامنًًا مع قــرب عيد الأضحى، يوفر المعرض 
للزوار رحلة حســية عبر روائح عُُمان الشهيرة، 

مــن اللبان إلى الــورد الدمشــقي، إلى جانب 
فرصــة مثالية لاقتناء عطــور، وبخور، وزيوت 

حصرية.
وقــال المهنــدس ســعيد الشــنفري الرئيس 
التنفيــذي لمركز عُُمان للمؤتمــرات والمعارض: 
“لطالما شــكلت المكونــات الطبيعية العُُمانية 
جزءًًا أساسيًًا من عالم العطور، ويحتفي معرض 

عُُمان للعطــور بهــذه الرحلة مــن الأرض إلى 
الزجاجة، مقدّّمًًا لعشاق العطور منصة مثالية 

للتسوق من أبرز دور العطور الإقليمية.”
ويفتــح المعــرض أبوابــه يوميًًا مــن 29 مايو 
حتى 2 يونيو من الســاعة 12 مساءًً حتى 10 
مساءًً، في القاعة رقم 1 بمركز عُُمان للمؤتمرات 

والمعارض.

بنك نزوى يشارك في تمويل أكبر مشروع 
لإنتاج مركزات النحاس في عُُمان

»الوطنية للتمويل« تُُعزّّز محفظتها الاستراتيجية 
عبر »ودائع الشركات الثابتة ذات العائد المرتفع«

ضمن مشروع »سوق صلالة للمركبات«

»المها« توقع اتفاقية استثمارية لتطوير محطة متكاملة في ظفار
افتتاح »معرض عُُمان للعطور« بمشاركة 100 دار محلية وعالمية.. الخميس

»العمل« تُُكرّّم بنك مسقط للتميّّز في تعزيز التحصيل 
الإلكتروني الحكومي ورقمنة المدفوعات

شركات
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مسقط- الرؤية

تنظم وزارة التراث والسياحة وبالتعاون مع وحدة 
متابعة تنفيذ رؤيــة »عُُمان 2040« والمحافظات 
وعــدد مــن الجهــات الحكومية والخاصــة، غدًًا 
الإثــنين، ورشــة عمل وطنيــة بعنــوان »معالجة 
تحديات حوكمة إدارة تنمية التراث والسياحة مع 
المحافظات«، والتي تستمر حتى الخميس المقبل.
وتهــدف الورشــة إلى تعزيــز التكامــل المؤسسي 
مع المحافظــات وتحقيق اللامركزيــة في قطاعي 
التراث والســياحة، ومعالجــة التحديــات التــي 
تواجه حوكمة قطاعي التراث والســياحة، وإيجاد 
حلول شاملة ومستدامة لتطوير المرافق الخدمية 
الســياحية وتمويلها؛ بما يسهم في تحقيق أهداف 

التنمية المســتدامة ورفع كفــاءة الأداء المؤسسي 
وتفعيل الشراكة بين القطاعين العام والخاص.

وتتناول الورشــة عددًًا من الجوانب الحيوية التي 
تنــدرج ضمن 4 مرتكزات رئيســية هــي: مرتكز 

الحوكمــة والتكامــل المؤسسي، ومرتكــز حوكمة 
الاســتثمار والتنمية الســياحية، ومرتكــز المرافق 

الســياحية والخدمية العامــة، إلى جانب مرتكزا 
للممكنــات العامــة المرتبطة بجوانب التشــغيل 

والتوطين والتشريعــات وبناء القدرات ومؤشرات 
الأداء المشتركــة والاحصــاء والبيانــات والترويج 

السياحي والاتصال الإعلامي. 
ويشــارك في الورشــة ممثلون عــن 11 محافظة 
إلى جانــب 17 جهــة أخرى من الجهــات المعنية 
إضافة إلى عدد من الخبراء والمختصين في مجالات 

الحوكمة والتخطيط والتنمية السياحية.
وتنعقد هذه الورشة ضمن سلسلة من المبادرات 
التــي تنفذهــا الــوزارة بالتعــاون مــع الشركاء 
الاستراتيجــيين ضمــن برنامج معالجــة تحديات 
قطاعي التراث والسياحة الذي يهدف إلى تحقيق 
تنميــة متوازنة وشــاملة في مختلــف محافظات 
ســلطنة عُُمان وتحقيــق المســتهدفات الوطنية 

لرؤية »عُُمان 2040«.

غدًًا.. انطلاق ورشة عمل وطنية لتحقيق اللامركزية في قطاعي التراث والسياحة بالمحافظات

الرؤية- سارة العبرية

أكد عامر بن ســعيد العمــري القائم بأعمال 
الرئيس التنفيذي لظفار الإسلامي، أن النافذة 
الإسلاميــة تواصل تحقيــق النمو المُسُــتدام 
في مختلــف مؤشراتهــا المالية، مســتفيدًًا من 
استراتيجيات واضحة تهدف إلى تعزيز مكانته 
كأحــد أبــرز مقدمــي الخدمــات المصرفية 

الإسلامية في سلطنة عُُمان.
خاصــة  تصريحــات  في  العمــري-  وأوضــح 
لـ«الرؤيــة«- أن ظفــار الإسلامي يســعى إلى 
تحقيق رؤية طموحة تشمل التوسع في شبكة 
الفــروع، وتطوير الخدمــات الرقمية، وطرح 
منتجــات مصرفيــة مبتكرة تلبــي احتياجات 
مختلــف شرائح المجتمع، مــع الالتزام بأعلى 
معايير الشريعة الإسلاميــة، لافتًاً إلى أن ظفار 
الإسلامي من أسرع نوافذ الخدمات المصرفية 
الإسلامية نموًًا في سلطنة عُُمان، ويسعى ليكون 
النافذة المصرفيــة الإسلاميــة الأولى في عُُمان 
من خلال التوسع في شــبكة الفروع، وتطوير 
الخدمــات الرقمية، والمنتجــات المبتكرة التي 

تخدم كافة شرائح المجتمع.

نمو سنوي

وقال العمــري إن ظفار الإسلامي حقق العام 
الماضي نموًًا كبيرًاً مــن حيث محفظة التمويل 
والأصول وودائع الزبائن؛ إذ ســجلت محفظة 
التمويــل الإجمالية نموًًا بلــغ 7.7%، لتصل إلى 
724.19 مليــون ريال عُُماني مقارنة بـ672.09 
مليــون ريال عُُماني في عام 2023، ونما إجمالي 
أصــول ظفــار الإسلامــي 10.24% ليصل إلى 
899.76 مليون ريال عُُماني، كما ارتفع إجمالي 
ودائع الزبائن بنســبة 23% لتصل إلى 691.04 
مليــون ريال عُُماني مقارنة بـــ560.25 مليون 

ريال عُُماني في عام 2023«.

الشريعة الإسلامية

وحــول ضمان توافــق المنتجــات والخدمات 
مع أحــكام الشريعة الإسلاميــة، بيّنن العمري 
أن ظفــار الإسلامي لديه هيئــة رقابة شرعية 
مســتقلة تضمن توافق المنتجات والخدمات 
مع أحكام الشريعــة الإسلامية، وتتكون هذه 
الهيئة من 5 أعضــاء يمتلكون الخبرة الطويلة 
التي تؤهلهم لضمان الشــفافية والحوكمة في 

عملها. 
وأكــد العمري أن ظفــار الإسلامي اســتطاع 
توسعة شبكة فروعه لتشمل 28 فرعًًا موزعة 
في جميــع محافظــات ســلطنة عُُمان، ليقدم 

مــن خلالهــا منتجاته لكافة شرائــح المجتمع 
ابتــداءًً مــن الأطفــال، والقُُصر إلى الشــباب 
والســيدات، إضافــة إلى تقديم الاستشــارات 

المالية والاستثمارية للشركات ورواد الأعمال.
ولفــت إلى أن تطويــر الكثير مــن الخدمات 
والأنظمة وترقية البنية التكنولوجية للخدمات 
خلال الســنوات الماضيــة، ومواصلــة العمل 
لتطوير الخدمــات التي تهم الزبائن بالدرجة 
الأولى. وقال العمري: »تطبيق ظفار الإسلامي 
عبر الهاتــف النقــال يوفــر تجربــة مصرفية 
كن الزبائن  رائدة على مدار الســاعة؛ حيث ميُم
الاســتمتاع بالخيارات المتنوعة من الخدمات 
والحلــول الماليــة الرقمية الذكيــة والمتكاملة 
والتــي تــم تصميمهــا بعنايــة تامــة لأدق 
التفاصيل لتوفر للمســتخدم خيارات مصرفية 
مبســطة ومريحة، كما يتــم تحديث وتطوير 
التطبيق باســتمرار وإدراج خدمات وميزات 
جديــدة لتلبي احتياجات الزبائن وتتناســب 
مع تطلعاتهم، علاوة على اتباع ظفار الإسلامي 
لأنظمــة حمايــة شــاملة توفر لمســتخدمي 
التطبيق معايير أمنية عالية تضمن لهم راحة 
البال، وذلــك بهدف إثــراء التجربة المصرفية 
لزبائن ظفار الإسلامي وتسهيل حصولهم على 

خدمات مصرفية مبسطة وسريعة وآمنة«.

احتياجات السوق العُُماني

وأضاف أنــه في جانب المنتجــات الإسلامية 
التي تم تطويرها مؤخرًاً لتواكب احتياجات 
الســوق العُُماني، فــإن خدمــات ومنتجات 
ظفار الإسلامي تتميــز بالحداثة والتنوع؛ إذ 
تغطي كافة المتطلبــات التي يحتاجها كافة 
شرائح المجتمع. وقال: »وجدنا الطلب يتزايد 
من قبل المواطنين خاصة صغار المستثمرين 
على المنتجات الإسلامية المتعلقة بالاســتثمار 
مثــل الصكوك الإسلامية، ولذلــك قام ظفار 
الإسلامــي بطرح الكثير مــن المنتجات التي 
تلبي هــذه الاحتياجات، وهنــاك منتجات 
جديدة قيــد التطوير حاليًًا، وأخرى ســيتم 
إطلاقها خلال الفترة القادمة وهي تستهدف 
صغار المســتثمرين نظــرا لعوائدها الجيدة 

وتوافقها مع الشريعة الإسلامية«.
وأضاف العمري أن ظفــار الإسلامي يواصل 
العمل على عدد من المشاريع، مثل حملات 
التوعية العامة، لرفع مستوى الوعي بالصيرفة 
الإسلامية بشكل عام، وكذلك الحلول المالية 
والخدمــات والســلع الذي يقدمهــا البنك؛ 
بهــدف جــذب زبائــن جــدد، إلى جانــب 
تــوفير منصة للتواصــل بين الزبائن الحاليين 
والمحتملين والاطلاع على خيارات الخدمات 

المصرفية الإسلامية والاســتفادة منها بشكل 
أكبر، وتطوير النظام البــنكي الرقمي وطرح 
مجموعة مــن الخدمات الذاتيــة الجديدة 
التي كانت متاحة للزبائن على مدار الساعة، 
وبذلــك يتيــح ذلــك للمســتخدمين إجراء 
العمليــات عبر الإنترنــت والهاتف النقال في 
أي وقت، إضافة إلى الاســتفادة من الشبكة 
الواسعة لأجهزة الصراف الالي وأجهزة الايداع 

النقدي في جميع أنحاء سلطنة عُُمان.

دعم الصغيرة والمتوسطة

وحول اســتهداف فئــة الشــباب وأصحاب 
التمويــل  منتجــات  خلال  مــن  الأعمال 
الإسلامي، أوضح العمري أن: »ظفار الإسلامي 
يدعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة ورواد 
الأعمال من خلال محفظة التمويل، وتقديم 
الاستشــارات الفنية لهم؛ مما يساعدهم في 
تحقيــق طموحاتهم وتطلعاتهم، والتوســع 

والنمو في أعمالهم«.  
وتحــدث العمــري عــن الاســتثمار المباشر 
للصيرفــة الإسلاميــة في مشــاريع التنميــة 
 : المســتدامة أو المســؤولية المجتمعية، قائالًا
»إن ظفار الإسلامي ســاهم في تمويل العديد 
من المشــاريع التنموية في قطاعات التعليم 

والنفط والغاز ومشــاريع البنية الأساســية، 
والآن وفي ظل مســاعي الحكومة في التحول 
نحــو »الاقتصــاد الأخضر«، وتحقيق الحياد 
الكربوني بحلول 2050، يهتم ظفار الإسلامي 
اهتمامًًا كــبيرًاً بالبعد البيئــي والتوافق مع 
المعايير البيئيــة؛ إذ يقوم عدد من المختصين 
حاليا بإجراء دراســة لوضع خطة للاستدامة 
البيئية، وســيكون تنفيذ هــذه الخطة على 
عــدة مراحل، كما أن ظفــار الإسلامي لديه 
القــدرة والرغبــة في المشــاركة في تمويــل 

مشروعات الطاقة النظيفة«.
وأكد العمري أن مبدأ حوكمة الشركات يُعُد 
ـُهامًا للمحافظة لتعزيــز ثقة كافة  عــنصًرًا م�
الجهــات التي تتعامل مع ظفــار الإسلامي؛ 
حيــث تُعُــد الحوكمــة والامتثــال عناصر 
أساســية في عمليات ظفار الإسلامي، وتعمل 
هذه النافذة الإسلاميــة تحت إشراف هيئه 
الرقابــة الشرعيــة، والتــي تضمــن الالتزام 
الصــارم بمبادئ الصيرفــة الإسلامية، وتكلف 
الهيئــة بالمصادقــة على المعــاملات المالية، 
والموافقة على الاتفاقيات، وتقييم المنتجات 
الجديدة، وتقديم المشورة الشرعية المتوافقة 
مع مبــادئ الصيرفــة الإسلاميــة، والإشراف 
التســويقية،  والمبــادرات  السياســات  على 

وعند الضرورة، تمارس الهيئة سلطتها برفض 
المعاملات غير المتوافقة مع المبادئ الشرعية، 
وتوجيــه أي دخــل غير جائــز إلى الأعمال 
الخيريــة، مما يعزز دور ظفــار الإسلامي في 

المسؤولية الاجتماعية.
وشــدد عامر بــن ســعيد العمــري القائم 
بــأعمال الرئيس التنفيــذي لظفار الإسلامي 
على، استمرار »ظفار الإسلامي« في الاستثمار 
في المنتجــات والخدمات التي يُقُدمها لتلبية 
هِِّميُمد  احتياجات الزبائن وتعزيز تجربتهم، ما 
الطريــق ليكون »ظفــار الإسلامــي« الرائد 
في الخدمات المصرفية الإسلامية في ســلطنة 
عُُمان، ويســاهم في رســم ملامح مســتقبل 
قطاع الصيرفة الإسلامية ودعم أهداف رؤية 

»عُُمان 2040«.

توسعة شبكة الفروع إلى 28 فرعًًا في أنحاء السلطنة

العمري لـ»         «: 899.7 مليون ريال أصول »ظفار الإسلامي«.. 
واستراتيجيتنا تستهدف ريادة الخدمات المصرفية الإسلامية في عُُمان

نسعى لأن نكون النافذة المصرفية 
الإسلامية الأولى في عُُمان

23 % زيادة بودائع العملاء إلى 
691.04 مليون ريال

724.19 مليون ريال عُُماني إجمالي 
محفظة التمويل بنمو سنوي 7.7 %

الرقابة الشرعية تعمل على ضمان توافق 
المنتجات مع أحكام الشريعة الإسلامية

تطبيق الهاتف 
النقال يوفر تجربة 

مصرفية رائدة على 
مدار الساعة

منتجات جديدة قيد 
التطوير تستهدف 
صغار المستثمرين

نعمل على دعم 
رواد الأعمال 

وتقديم استشارات 
فنية لهم

نساهم في تمويل 
المشاريع التنموية 

الوطنية
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ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية

د. يوسف العطارد. يوسف العطارخميس العدويخميس العدويأبوعزان الشيديأبوعزان الشيدي

للذي يســأل عــن الطرق في ســلطنة عمان، نقول لك إن 
السلطنة رغم التضاريس الصعبة والجبال 

الــصماء والمنحدرات الوعــرة وضعت 
أولويــات قصوى في ربط القرى بالمدن 
عبر شــبكات طــرق حديثة ســاهمت 

بشــكل ملحــوظ في رفــع معانــاة تلك 
المناطق وربطها ببعضها البعض.

كــن حرًاً في تفكيرك، عفيفًاً في حياتــك، واثقًاً بالله، معتمدًاً 
على نفســك، كريمًاً عنــد غيرك، عفــوًاً عند 

المقــدرة، زاهدًاً مما في أيــدي الناس. إذا 
وعــدت أوفيت، وإن قلــت صدقت، إن 
انصــت اســتفدت، وإن تكلمت أفدت. 

العدل ميزانك، والرحمة عنوانك، والإحسان 
نظرك، والحلال أكلك. والصالحات ميراثك.

دراسة حديثة في الســعودية)2025( أظهرت أن 
دورات التأهيل الزواجي ســاهمت 

الأسري  الاســتقرار  تعزيــز  في 
والتوافــق بين الــزوجين وبالتالي 
تقليــل حالات الــطلاق والعنف 

الأسري.

نزيف غزة لا يتوقف.. والفلسطينيون يموتون بالبطيءنزيف غزة لا يتوقف.. والفلسطينيون يموتون بالبطيء

85 يوما من الحصار والتجويع للتنكيل بالفلسطينيين

تسجيل 58 حالة وفاة بسبب سوء التغذية و242 
حالة نتيجة نقص الغذاء والدواء

300 حالة إجهاض بسبب نقص الغذاء في القطاع

أكثر من 70 ألف طفل بغزة يُُعانون من سوء التغذية

إسرائيل تقتل 9 من أبناء طبيبة فلسطينية

مستشفى ناصر: طبيبة الأطفال لدينا فوجئت 
بوصول أطفالها أشلاء مُُتفحمة

الاحتلال يحاصر مستشفى العودة في غزة

ارتفاع عدد ضحايا العدوان الإسرائيلي إلى 53 ألفا و901 شهيد

غوتيريش: الفلسطينيون بغزة يواجهون أكثر الفترات وحشية


