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حاتم الطائي

 رئيس التحرير

الحياة .. رؤية

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

200 بيسة

مسقط- العُُمانية

ـّى حضرةُُ صاحــبِِ الجلالةِِ السُّّــلطان هيثم بن طــارق المُعُظم- حفظــه الله ورعاه-  تل�ق
اتصــالًاا هاتفيًّاّ من فخامة الرئيس دونالد ترامب رئيــس الولايات المتحدة الأمريكية؛ حيث 
ُه عن تقديرِهِ للعلاقــات الثنائية بين البلدين الصديــقين، والجهودِِ العُُمانية في  عبّرر فخامتـ�
المُفُاوضــات الجارية بين الولايات المتحــدة والجمهورية الإسلامية الإيرانية، كما جرى بحثُُ 

سبل دعم هذه المفاوضات بما يُحُقِّّق النتائج المرجوة.

الرئيس الأمريكي يُُشيد بجهود 
عُُمان في »المفاوضات الإيرانية«

أمستردام- العُُمانية

أجريت صباح أمس مراســم استقبال رسمية 
لــحضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طــارق المعظم- حفظه الله ورعاه- بمناســبة 
زيارة »دولةٍٍ« يقوم بها جلالته لمملكة هولندا، 

وذلك بالقصر الملكي بالعاصمة أمستردام.
ولدى وصول جلالته، كان في استقباله صاحب 
الجلالــة الملك ويليام ألكســندر ملك هولندا 
وقرينته جلالــة الملكة مكســيما، وقد رحََّب 
جلالــة الملك وجلالة الملكة بجلالة الســلطان 
المعظم، وتمنيا لجلالته والوفد الرسمي المرافق 
زيارًةً موفًةًق وإقامًةً طيبًةً في مملكة هولندا.

عبق ذلك، اعــتلى جلالة الســلطان وجلالة 
الملــك وجلالة الملكة المنصة الرئيســة وعُُزف 

السلامان السلطاني العُُماني والملكي الهولندي، 
بعدهــا تفقد جلالة ســلطان الــبلاد المفدى 
حرس الشرف، ثم اصطحب جلالة الملك ضيفه 
الكريــم إلى داخل الــقصر، وقبيــل الدخول 
رحبت بمقام جلالة السلطان المعظم مجموعة 
من المبتعــثين العُُمانيين الــدارسين في مملكة 
هولندا، وعائلات أعضاء الســفارة العُُمانية في 

أمستردام.
بعدها توجــه القائدان إلى القاعة الرئيســة؛ 
حيــث صافح جلالته- أيده الله- اسلمــتقبلين 
مــن الجانب الهولنــدي، فــيما صافح جلالة 
الملــك وجلالة الملكة الوفد الرســمي العُُماني. 
بعدهــا صافح جلالــة الســلطان دولة ديك 
شــووف رئيس وزراء مملكــة هولندا وعدًدًا 

من اسلمؤولين الهولنديين.

عبق ذلك، عقــد جلالة الســلطان المُعُظم- 
حفظه الله ورعاه- وجلالة الملك لقاًءً بحضور 
الجانــبين الــعُُماني والهولنــدي، تــمََّ خلالــه 
اســتعراض علاقات التعاون والشراكة وســبل 

تطويرها بما يخدم البلدين الصديقين.
وقام حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 
بن طــارق المعظم- حفظه الله ورعاه- صباح 
أمس بزيارة النصب التذكاري الوطني بمملكة 
هولنــدا في »ســاحة دام« وســط العاصمــة 
أمــستردام، في إطــار زيارة »دولــةٍٍ« يقوم بها 

جلالته إلى مملكة هولندا الصديةق.
إلى ذلك، تبادل حضرة صاحب الجلالة السلطان 
هيثــم بن طارق المعظم- حفظــه الله ورعاه- 
وجلالة الملــك ويليام ألكســندر ملك هولندا، 

الأوسمة والهدايا التذكارية.

جلالته يزور النصب التذكاري في »ساحة دام« وسط أمستردام

احتفاء ملكي بجلالة السلطان في هولندا.. 
وتأكيد على تطوير التعاون والشراكة

جلالة السلطان يمنح ملك هولندا »وسام آل سعيد« 
تعبيرًًا عن رسوخ العلاقات

منح الملكة مكسيما »وسام عُُمان الأول«.. و»وسام 
نهضة عُُمان« إلى وريثة العرش الملكي

ملك هولندا يمنح جلالة السلطان »وسام أسد هولندا« 
أرفع وسام ملكي هولندي

الملك ويليام ألكسندر يمنح أوسمة ملكية 
للسيدة الجليلة

أمستردام- العُُمانية

ــلطان هيثم  التقى حضرةُُ صاحبِِ الجلالةِِ الُسُّ
بن طارق المعظم- حفظــهُُ اللهُُ ورعاهُُ- أمس 
بعــدد من رؤســاء الشركات الــكبرى ورجال 
الأعمال الهولنديين في أمستردام بحضور جلالة 

الملك وليام ألكسندر ملك مملكة هولندا.
وجــرى خلال اللقــاء بحــثُُ تنميــة الشراكة 
الاقتصاديــة والصناعية في قطاعــات الموانئ 
البحرية  اللوجســتية والتجــارة  والخدمــات 
دة  والصناعــات الكيميائيــة والطاقــة المتجّدّ
والمجــالات الزراعيــة والغذائيــة، علاوة على 
التعــاون في المجــالات الثقافيــة والأكاديمية. 
حضر اللقــاء بمعي�ـةّ جلالتِِه الوفدُُ الرســمي 

وعددٌٌ من اسلمؤولين من الجانبين.

مسقط- العُُمانية

ــلطان  بعــث حضرة صاحب الجلالة الُسُّ
هيثم بن طارق المعظم- أبقاه الله- برقية 
تعزية ومواســاة إلى جلالة الملك سلطان 
إبراهيــم ملــك ماليزيا في وفــاة المغفور 
له بــإذن الله تعالى رئيــس وزراء ماليزيا 

الأسبق عبدالله أحمد بدوي.
أعــرب جلالتــه فيها عن خالــص تعازيه 
وصادق مواســاته له وللشــعب الماليزي 
الصديــق، داعًيًا الله ســبحانه وتعالى أن 
يتغمد الفقيد بواســع رحمته ويســكنه 

فسيح جناته ويلهم ذويه الصبر والسلوان
لطان  كما بعث حضرة صاحب الجلالة الُسُّ
هيثــم بن طــارق المعظم- حفظــه الله 
ورعــاه- برقية تهنئــة إلى فخامة الرئيس 
بريس كلــوتير أوليغي رئيــس جمهورية 
ــا  الجابون، وذلك بمناســبة انتخابه رئيًسً
للجمهوريــة. عبّرر فيها جلالته عن خالص 
تهانيــه وصادق تمنياته لــه بوافر الصحة 
والعمــر المديــد، راجًيًا لــه كل التوفيق 
والســداد في قيــادة الشــعب الجابــوني 
الصديق نحــو التقدم والازدهار، ولعلاقة 

البلدين الصديقين اطراد النماء والرخاء.

جلالته يبحث مع رجال الأعمال الهولنديين تنمية الشراكة الاقتصادية جلالته يُُعزي ملك ماليزيا 
ويهنئ رئيس الجابون
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أمستردام- العُُمانية

أجريــت صبــاح أمس مراســم اســتقبال 
رســمية لحضرة صاحب الجلالة السلطان 
هيثم بــن طــارق المعظم- حفظــه الله 
ورعاه- بمناســبة زيارة »دولــةٍٍ« يقوم بها 
جلالتــه لمملكــة هولندا، وذلــك بالقصر 

الملكي بالعاصمة أمستردام.
ولــدى وصــول جلالته، كان في اســتقباله 
صاحب الجلالــة الملك ويليام ألكســندر 
ملــك هولنــدا وقرينتــه جلالــة الملكــة 
مكســيما، وقد رحب جلالة الملك وجلالة 
الملكــة بجلالة الســلطان المعظــم، وتمنيا 
لجلالتــه والوفد الرســمي المرافــق زيارةًً 

موفقةًً وإقامةًً طيبةًً في مملكة هولندا.
عقب ذلك، اعتلى جلالة السلطان وجلالة 
الملــك وجلالــة الملكــة المنصة الرئيســة 
وعزف السلامان السلطاني العُُماني والملكي 
الهولنــدي، بعدهــا تفقد جلالة ســلطان 
البلاد المفدى حرس الشرف، ثم اصطحب 
جلالــة الملــك ضيفــه الكريــم إلى داخل 
القصر، وقبيل الدخول رحبت بمقام جلالة 
الســلطان المعظم مجموعة من المبتعثين 
العُُمانــيين الــدارسين في مملكــة هولندا، 
وعــائلات أعضــاء الســفارة العُُمانيــة في 

أمستردام.
بعدها توجه القائدان إلى القاعة الرئيسة؛ 
حيث صافح جلالته- أيده الله- المستقبلين 
من الجانــب الهولندي، فيما صافح جلالة 
الملك وجلالة الملكة الوفد الرسمي العُُماني. 
بعدها صافح جلالة الســلطان دولة ديك 
شووف رئيس وزراء مملكة هولندا وعددًًا 

من المسؤولين الهولنديين.
عقب ذلك، عقد جلالة السلطان المعظم- 
حفظــه الله ورعــاه- وجلالة الملــك لقاءًً 
بحضور الجانبين الــعُُماني والهولندي، تم 
خلاله استعراض علاقات التعاون والشراكة 
وســبل تطويرهــا بمــا يخــدم البلديــن 

الصديقين.
وقــام حضرة صاحــب الجلالة الســلطان 
هيثم بــن طــارق المعظم- حفظــه الله 
ورعــاه- صبــاح أمــس بزيــارة النصــب 
التــذكاري الوطنــي بمملكــة هولنــدا في 
“ساحة دام” وسط العاصمة أمستردام، في 
إطــار زيارة »دولةٍٍ« يقــوم بها جلالته إلى 

مملكة هولندا الصديقة.
ويعــود تاريخ إنشــاء النصــب التذكاري 
إلى عــام 1956م، وله أهميــة كبيرة لدى 
الهولنديين لتوسطه ســاحة دام التي تُعُد 
المركــز التاريخــي للعاصمــة الهولنديــة 

أمستردام.
إلى ذلــك، تبادل حضرة صاحــب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 

الله ورعاه- وجلالة الملك ويليام ألكسندر 
ملك هولندا، الأوســمة والهدايا التذكارية 
بالقصر الملكي بالعاصمة أمستردام بمناسبة 
زيــارة »دولةٍٍ« يقوم بها جلالة الســلطان 
المفدى- أعزه اللــه- لمملكة هولندا. وقد 
منح جلالة الســلطان المعظم جلالة الملك 
»وسام آل سعيد«؛ تقديرًاً من لدن جلالته 
لجلالــة ملك هولندا، وتعبيرًاً عن رســوخ 

علاقات التعــاون والشراكــة بين البلدين 
الصديقين.

كما منــح جلالة الســلطان جلالــة الملكة 
الأول«، ومنــح  عُُمان  مكســيما »وســام 
صاحبة السمو الملكي الأميرة كاثرينا أماليا 
أميرة أورنــج ووريثة عرش مملكة هولندا 

»وسام نهضة عُُمان من الدرجة الأولى«.
كما منــح جلالتــه- أعــزه الله- أوســمة 

سلطانية لعدد من كبار المسؤولين بمملكة 
هولندا.

فــيما منــح جلالة ملــك هولنــدا جلالة 
الســلطان المعظم »وسام أســد هولندا« 
وهو أرفع وســام ملكي هولنــدي؛ تقديرًاً 
من جلالة الملك لجلالة الســلطان واعتزازًاً 
بالعلاقــات الثنائيــة الطيبة التــي تربط 
البلديــن الصديقين، كما قــام جلالة الملك 

بمنح أوســمة ملكية للسيدة الجليلة حرم 
جلالــة الســلطان المعظم- حفظهــا الله 
ورعاها- والوفد الرسمي المرافق لجلالته. 

وتبادل القائدان الهدايا التذكارية.
حضر مراســم تبــادل الأوســمة والهدايا 
الوفدان الرســميان مــن الجانبين العُُماني 
والهولنــدي، وعــدد من كبار المســؤولين 

بمملكة هولندا.

بمناسبة زيارة »دولةٍٍ« يقوم بها جلالته لمملكة هولندا

مراسم استقبال رسمية لجلالة السلطـــــــــان بالقصر الملكي في أمستردام.. 
وملك وملكة هولندا يحتفيان بالمقـــــــــــــــــام السامي

جلالة السلطان 
يستعرض مع الملك 

ويليام ألكسندر 
سبل تطوير علاقات 

التعاون والشراكة

جلالته يزور النصب 
التذكاري في مدينة 

أمستردام

جلالة السلطان 
وملك هولندا 

يتبادلان الأوسمة 
والهدايا التذكارية

جلالة السلطان 
يمنح ملك هولندا 

»وسام آل سعيد« 
تعبيرًًا عن رسوخ 

العلاقات

منح الملكة مكسيما 
»وسام عُُمان 

الأول«.. و»وسام 
نهضة عُُمان« إلى 

ورثية العرش الملكي

منح أوسمة سلطانية 
لعدد من كبار 

المسؤولين بمملكة 
هولندا

ملك هولندا يمنح 
جلالة السلطان 

»وسام أسد 
هولندا« أرفع وسام 

ملكي هولندي

الملك ويليام 
ألكسندر يمنح 
أوسمة ملكية 
للسيدة الجليلة

أمستردام- العُُمانية 

وقّعّت ســلطنة عُُمان ممثلة بوزارة الخارجية ومملكة هولندا 
أمس إعلان نوايا حــول مشروع اتفاقية تصريح العمل لأزواج 
ّع إعلان نوايا مشروع  الموظــفين الرّسّــميين بين البلديــن. وقـ�
الاتفاقية معالي السّّيد بدر بن حمد البوسعيدي وزير الخارجية 
ومن الجانب الهولندي معالي كاسبر فيلد كامب وزير الشؤون 
الخارجية. وتمثّلّ هذه الوثيقة إعلان نوايا بين حكومة ســلطنة 
عُُمان ممثلــة بوزير الخارجية وحكومــة هولندا ممثلة بوزير 
الشــؤون الخارجية؛ لتعزيز المفاوضات المستمرة بشأن اتفاقية 
بين البلدين حــول تصريح العمل لأزواج الموظفين الرســميين 
في الدولة المســتقبلة )»اتفاقية تصريــح العمل«(. وأخذًًا بعين 
الاعتبــار العلاقات المتميــزة بين الموقعين ورغبتهما المشتركة في 

تعزيز وتطوير التعاون بينهما.

سلطنة عُُمان ومملكة هولندا 
توقّّعان »إعلان نوايا«
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مسقط- الرؤية

استعرض مكتب مجلس الشورى رد مجلس 
الــوزراء على الرغبة المبداة بشــأن تطبيق 
نظــام العمل عــن بعد لبعــض الوظائف 
بوحــدات الجهــاز الإداري للدولة؛ والذي 
أفاد بأن الحكومــة ماضية قدمًًا في مواكبة 
المســتجدات في منظومة العمل مع مراعاة 
الجوانب الفنيــة وطبيعة عمل كل وحدة، 

تجنبًًا لأي أثار سلبية على سير العمل.
جــرى ذلك خلال اجــتماع مكتب المجلس 
العادي التاسع لدور الانعقاد السنوي الثاني 
من الفترة العاشرة )2023- 2027(، برئاسة 
ســعادة خالــد بــن هلال المعــولي رئيس 
المجلس، وحضور أصحاب السعادة أعضاء 

المكتب، وســعادة الشيخ أحمد بن محمد 
الندابي أمين عام المجلس.

واطلــع مكتــب المجلــس خلال اجتماعه 
على رد معالي وزير الاقتصاد بشــأن طلب 

الإحاطــة المقــدم حول إجــراءات مجلس 
المناقصات لدعم المحتــوى المحلي، والذي 

تضمن تقريرًاً حول إجراءات الأمانة العامة 
لمجلس المناقصــات لدعم المحتوى المحلي، 
والإجــراءات المتخــذة لتعزيــز المحتــوى 
الـمحلي، وتحديات تطبيق سياســات شراء 

المنتجات الوطنية.
واســتعرض الاجتماع كذلــك، رد معالي 
الدكتور وزير العمل على طلب الإحاطة 
المقدم بشــأن التدريب المقرون بالعمل 
في القطــاعين العــام والخــاص، والذي 
أفــاد بأنه تم تخصيــص ميزانية لتمويل 
فــرص التدريــب والتوظيــف للباحثين 
عن عمل، كما تســعى لموائمــة الميزانية 
مــع أعــداد الباحــثين عن عمــل وأهم 
الإجــراءات المتبعة للتوظيف عن طريق 
فرص التدريــب، كما تضمن مرفقًًا حول 

مسارات مركز دعم التشغيل والتدريب
وناقــش مكتــب المجلــس، تقريــر لجنة 
الشــباب والموارد البشرية، بشــأن الرغبة 
المبــداة حــول تطبيــق الخدمــة الوطنية 
العســكرية على الشــباب الــعُُماني؛ حيث 
على  اللجنــة  موافقــة  التقريــر  تضمــن 
موضــوع الرغبة المبــداة، وأوصت اللجنة 
خلالــه بالتدرُّّج في تطبيق الخدمة الوطنية 
العسكرية على الشــباب العُُماني بناءًً على 

العدد والمنطقة الجغرافية.
وشــهد اجتماع مكتب المجلس، استعراض 
عددٍٍ من الرســائل الحكوميــة وجملة من 
أدوات المتابعة المقدمــة من قبل أصحاب 
الســعادة أعضاء المجلس، وتقارير اللجان 

الدائمة.

مناقشة »تطبيق الخدمة الوطنية العسكرية« على الشباب العُُماني

»مكتب الشورى«: مجلس الوزراء يؤكد المضي قدمًًا في تطبيق نظام العمل عن بُُعد
وزير العمل: تخصيص ميزانية لتمويل فرص التدريب والتوظيف للباحثين عن عمل

مسقط- الرؤية

اســتضافت محافظــة مســقط، الثلاثاء، 
لقاءًً تنســيقيًًا مع هيئة تنظيم الخدمات 
بحضــور  المرخصــة،  والشركات  العامــة 
معالي السيد سعود بن هلال البوسعيدي 
محافظ مسقط، وسعادة الدكتور منصور 
بــن طالب الهنــائي رئيس هيئــة تنظيم 
الخدمــات العامــة، وســعادة أحمد بن 
محمــد الحميدي رئيس بلدية مســقط، 
إلى جانــب عدد من مســؤولي المحافظة 

والمعنيين.
وهدف اللقاء إلى اســتعراض المشــاريع 
والمبادرات الجــاري تنفيذها في محافظة 
مســقط ضمن قطاعات الميــاه والصرف 
الصحي والكهرباء، وبحث آفاق التعاون 
المشترك لتعزيــز جودة وكفاءة الخدمات 

المقدّّمة للمجتمع.

واستعرضت شركات نماء لخدمات المياه، 
ونماء للتزويد، ونماء للتوزيع خططها لعام 
2025، إلى جانب مناقشــة أبرز ما تحقق 
مــن أهداف خلال الأعــوام الماضية، كما 
تم اســتعراض الأصول القائمة في محافظة 
مسقط، ونســب التغطية بشبكات المياه 

والصرف الصحي.
وتخللــت اللقــاء نقاشــات مفتوحة بين 
الجهات المشــاركة، تناولت سبل الارتقاء 
والميــاه  الكهربــاء  قطاعــي  بخدمــات 
والصرف الصحــي، وآليــات التكامل بين 
الجهات المعنية لتحقيــق أقصى درجات 

الكفاءة في تنفيذ المشاريع الخدمية.
ويــأتي هذا اللقاء ضمن جهود التنســيق 
المســتمر بين الجهــات الحكومية، دعامًا 
لأهــداف التنميــة المســتدامة، ومواكبة 
البنيــة  لخطــط الحكومــة في تحــسين 
الأساسية وجودة الحياة في سلطنة عُُمان

مسقط- الرؤية

والســياحة  الإعلام  لجنــة  اســتضافت 
الثلاثــاء،  والثقافــة بمجلــس الشــورى، 
الدكتــور هاشــل بــن عبيــد المحروقي 
العُُمانيــة  التنفيــذي للشركــة  الرئيــس 
للتنمية الســياحية »مجموعــة عُُمران« 
والمختصين بالشركة؛ لمناقشتهم حول عدد 
من الرغبات المُبُــداة والتي تدخل ضمن 
اختصاصــات اللجنة، منها: الرغبة المُبُداة 
بشــأن تقييم برامج وسياســات التوطين 
في القطــاع الســياحي، والرغبــة المُبُداة 
بشــأن إنشــاء محطات خدمية متكاملة 
للبيــوت المتنقلة والخدمات الســياحية، 
وكذلك الرغبة المُبُداة حول تحويل بعض 
ولايات سلطنة عُُمان إلى مناطق سياحية 

مُُتكاملة.
وخلال اللقاء- الذي عُُقد برئاســة سعادة 
عبدالله بن حمد الحــارثي رئيس اللجنة 
وبحضور أصحاب السعادة أعضاء اللجنة- 
قدم أحد المختــصين بالشركة عرضًًا مرئيًاً 
حــول جهود الشركــة العُُمانيــة للتنمية 
الســياحية »عُُمــران« في مجــال خطط 
التــوطين وبرامجها المتعــددة، والهادفة 
إلى تــوفير فــرص التوظيف واســتقطاب 
الكفاءات الوطنية من مختلف القطاعات 
إلى قطاع السياحة، وكذلك حرص الشركة 
على تعزيز نســب التوطين في مشروعاتها 
الســياحية التي تشرف عليهــا من بينها 

المجمعات السياحية.

وتضمــن العرض إبراز مبــادرات وبرامج 
الشركة في تدريب وتأهيل القوى العاملة 
الوطنيــة ورفدهــم بالمهــارات التي من 
شــأنها تعزيز مســار التــدرج الوظيفي 
لشــغل المهن الإشرافيــة والعليا بالقطاع 
دور مجموعــة  إلى  إضافــة  الســياحي، 
عُُمران في استقرار القوى العاملة الوطنية 

العاملة في القطاع السياحي.
ويأتي ذلك في إطار مناقشة اللجنة للرغبة 
المبــداة بشــأن تقييم برامج وسياســات 
التوطين في القطاع السياحي، وقد تضمن 
اللقاء الحديث عن دور مجموعة عُُمران 
في الاستفادة من التجارب الدولية الناجحة 
في تــوطين القطــاع الســياحي وكيفيــة 
تطبيقها محليًًا، إلى جانب مناقشــة أوجه 
التعــاون بين الشركــة العُُمانيــة للتنمية 
الســياحية »عُُمــران« والجهات المختصة 
الأخرى لتفعيل سياســة توطين الوظائف 
في قطاع السياحة، كما تطرق اللقاء أيضًًا 
مناقشة التحديات والمقترحات التي تعزز 

نسب التوطين.
وأبدى أصحاب الســعادة أعضاء اللجنة 
عددًًا من المقترحــات الهادفة إلى تطوير 
محافظات  بمختلــف  الســياحي  القطاع 
الاســتثمارات  وأبــرز  عُُمان  ســلطنة 
والمشــاريع التي تعمل عليها المجموعة، 
وكذلــك التأكيــد على أهميــة مواصلــة 
تنفيذ مبــادرات دعم الأجور وغيرها من 
المبادرات التشغيلية التي تستهدف هذا 

القطاع.
مــن جانــب آخــر، ناقشــت اللجنة مع 
المختــصين الرغبة المبداة بشــأن تحويل 
بعــض ولايات ســلطنة عُُمان إلى مناطق 
ســياحية متكاملة، وفي هذا الإطار اطلع 
أعضاء اللجنــة على رأي مجموعة عُُمران 
الجوانــب  الشــأن، ومناقشــة  في هــذا 
الإيجابيــة والجــدوى الاقتصاديــة مــن 
الـمقترح، كما تطــرق اللقاء إلى مناقشــة 
دور الشركة في تعزيز الخدمات السياحية 
بمختلــف ولايات ســلطنة عُُمان وتعزيز 

القيم التنافسية لها. 
وشــهد اللقاء نقاشات موسعة تهدف إلى 
الخروج بتوصيات بناءة في سبيل تحويل 
ولايات سلطنة عُُمان إلى مناطق سياحية 

متكاملة.
وتناول اللقاء أيضًًا مناقشة الرغبة المُبُداة 
حول إنشــاء محطات خدميــة متكاملة 
للبيوت المتنقلة والخدمات السياحية، وفي 
هذا الإطار ناقشــت اللجنة مع المختصين 
دور الشركة في رفد وتنمية الخدمات؛ مما 
يعــزز قطاع الســياحة، بجانب مبادرات 
الشركــة لدعــم المشروعــات الخدميــة 
واللوجســتية المرتبطــة بهــذا القطــاع، 
وكذلــك الاطلاع على رأي الشركــة حول 
أهمية إنشــاء محطة خدميــة متكاملة 

تسهم في تنمية القطاع السياحي.
واطلعت اللجنــة على عدد من المواضيع 
ذات العلاقة بجدول أعمالها، ومنها: إقرار 
تقريرها بشأن الرغبة المُبُداة حول إقامة 

مزاد لبيع المقتنيات الثقافية والتراثية.

استعراض المشاريع والمبادرات الجاري تنفيذها

محافظ مسقط يبحث جهود الارتقاء 
بخدمات الكهرباء والمياه والصرف الصحي

»الشورى« يستعرض برامج وسياسات التوطين في القطاع 
السياحي وآليات تحويل ولايات إلى مناطق سياحية متكاملة

مسقط- العمانية

ــلطاني العُُماني أمس  احتفل الجيش الُسُّ
بتخريج دفعة من الجنود المســتجدين 
قــوات  تدريــب  كتيبــة  ميــدان  على 
ــلطان المســلحة، تحت رعاية اللواء  الُسُّ
الركن بحري علي بن عبدالله الشــيدي 
آمر كلية الدفاع الوطني، بحضور اللواء 
الركن مطر بن سالم البلوشي قائد الجيش 

لطاني العُُماني. الُسُّ
وبــدأت فعاليــات الاحتفــال بالتحيــة 
العســكرية لراعــي المناســبة الذي قام 
بتفتيــش الصــف الأمامي مــن طابور 
الخريجين، بعدها قدم الخريجون عرضًًا 
عسكريًّاً بالمسير البطيء بمصاحبة فرقة 
لطاني العُُماني، ثم  موســيقى الجيش الُسُّ
تقدم الطابــور على هيئة الاســتعراض 
للأمــام. ثم قام اللــواء الركن بحري آمر 
كليــة الدفــاع الوطني راعي المناســبة 
بتوزيع الشهادات للحاصلين على المراكز 
الأولى، وقــد حقــق المركــز الأول على 
المستوى العام للدورة الجندي هزاع بن 
عــيسى الحرملي، و جــاء في المركز الأول 
في التعبئة ومهارة الميدان الجندي ياسر 
بن عــيسى البدواوي، وحصــل الجندي 
مــازن بن عــوض الســعدي على المركز 
الأول في المشــاة العســكرية، فــيما نال 

الجندي أحمد بــن علي اليحيائي المركز 
الأول في الرماية واســتخدام الأســلحة، 
وأحــرز الجنــدي الأزهــر بــن يعقوب 
الشريقي المركز الأول في اللياقة البدنية، 
وجــاء في المركز الأول في الضبط والربط 
العســكريين الجندي حســام بن حامد 

العلوي.
نشــيد  الخريجــون  ردد  الختــام  وفي 
ــلطاني العُُماني، وأدوا قســم  الجيش الُسُّ
الولاء ونداء التأييــد وهتفوا ثلاثا بحياة 
ــلطان هيثم  حضرةِِ صاحبِِ الجلالةِِ الُسُّ
بن طارق المعظم القائد الأعلى- حفظهُُ 
اللــهُُ ورعاهُُ- ثم عزفت فرقة موســيقى 
ــلطاني العُُماني سلام الشرف،  الجيش الُسُّ
بعدهــا تقدم قائــد الطابور مســتأذنا 
راعي المناســبة بــالانصراف مــن أرض 
الميــدان؛ حيث مرََّ طابور الخريجين من 
أمام المنصــة بالمسير العــادي، ثم قدم 
فصيل من الخريجين اســتعراضًًا للمشاة 
الصامتــة على أرض الميدان، كما قدمت 
الفرقة الموسيقية معزوفات ومقطوعات 

موسيقية وعسكرية متنوعة.
حضر المناســبة عدد من كبــار الضباط 
ــلطان المســلحة، وعدد من  بقوات الُسُّ
المكرمين، وعدد من ضباط وضباط صف 
لطاني العُُماني، وعدد  وأفراد الجيش الُسُّ

من أولياء أمور الخريجين.

تخريج دفعة من الجنود المستجدين 
بالجيش السُُّلطاني العُُماني

»تشريعية الشورى« تناقش مشروعي قانوني التحكيم 
ومكافحة جرائم تقنية المعلومات

تجربة متطورة عبر المنصة الافتراضية لسلطنة عُُمان في »إكسبو أوساكا«

مسقط- الرؤية

ناقشــت اللجنــة التشريعيــة والقانونية 
بمجلس الشــورى، الثلاثاء، مشروع قانون 
تعديــل بعض أحــكام قانــون التحكيم، 

قانــون  مشروع  مناقشــة  إلى  إضافــة 
مكافحة جرائم تقنية المعلومات، المُحُاليْنن 
من الحكومــة والذي تعكف اللجنة على 
دراســتهما حاليًاً، ترجمــة لما نصت عليه 

المادة )49( من قانون مجلس عُُمان.

اجتماعهــا-  خلال  اللجنــة-  وناقشــت 
تحضيراتها لاســتضافة عــدد من المعنيين 
والمختصين بشــأن مشروع قانون السجل 
العقاري المحال مــن الحكومة. جاء ذلك 
خلال اجــتماع اللجنة الثــاني عشر لدور 

الثــاني )2024-2025م(  الانعقاد العادي 
من الــفترة العــاشرة، برئاســة ســعادة 
الدكتــور أحمد بن علي الســعدي رئيس 
اللجنة وبحضور أصحاب السعادة أعضاء 

اللجنة.

أوساكا- العُُمانية

دُُمجــت المنصــة الافتراضيــة المصاحبــة 
لمشاركة ســلطنة عُُمان في إكســبو 2025 
أوســاكا باليابــان، التــي تنفذهــا الشركة 
العُُمانية »يو فيرس« في جناح سلطنة عُُمان 
في إكســبو 2025؛ بهــدف تقديــم تجربة 
افتراضيــة واقعية ومتطــورة، تربط الزوار 
بســلطنة عُُمان عبر محتوى غني وتقنيات 
حديثــة تعكــس تطلعات الســلطنة نحو 

المستقبل.
وأكد إبراهيم بني عرابة مدير عام مساعد 
بمديرية الفنون بــوزارة الثقافة والرياضة 
والشباب، وعضو اللجنة الفنية في المفوضية 
العامة لجناح سلطنة عُُمان بإكسبو 2025 
أوســاكا، أن المنصة تقدم من خلال الشركة 

العُُمانية »يــو فيرس« تجربــة مبتكرة تم 
تطويرها باســتخدام تقنيات الواقع الممتد 
والذكاء الاصطناعي، وبمشــاركة مجموعة 
من المبتكرين العُُمانــيين، ما يعكس رؤية 
عُُمان المستقبلية والانفتاح على التكنولوجيا 
المتقدمــة. وقال إن منصة ســلطنة عُُمان 
»الافتراضية« ليســت مجرد تجربة عرض، 
بل هي بوابة إلى الإمكانــات اللامحدودة 
لســلطنة عُُمان، فهي تُعُد مدخالًا إلى بيئة 
مدعومة بالذكاء الاصطناعي، حيث يلتقي 
التراث بالابتكار، وتمتــزج التقاليد بالتقدم 

بسلاسة.
الرائــدة  المبــادرة  هــذه  أن  إلى  وأشــار 
تُجُســد رؤيــة »عُُمان 2040«، باعتبارهــا 
خارطة طريــق للنمو المســتدام والريادة 
التكنولوجية والتــأثير العالمي، مضيفًًا أنها 

تمثل خطوة جريئة تمزج بين الإرث العريق 
والمســتقبل الواعد. ولفــت إلى أن المنصة 
تتيح لزوار إكســبو فرصة استكشاف عمق 
الهوية الثقافية العُُمانية من خلال محتوى 
تفــاعلي يعــرض المخطوطــات التاريخية 
والفنــون البصرية والســمعية، إلى جانب 
ـًا أن  المسرح والســينما العُُمانيــة، مضيف�
المنصــة تقدم تجربــة افتراضية تدمج بين 
فنون القصص المصــوّّرة اليابانية »المانجا« 
والعنــاصر الثقافية العُُمانية، مما يُسُــهم 
في جــذب فئة الشــباب وتقديــم الثقافة 

بأسلوب عصري.
وذكر أن المنصــة تتضمن محتوى ترويجيًًّا 
لفــرص التعليــم العالي في ســلطنة عُُمان، 
ومجــالات الاســتثمار في قطــاع التقنيات 
المتقدمة، بما يعكــس التوجه الاستراتيجي 

نحــو بناء اقتصاد معــرفي وتعزيز التعاون 
الــدولي في مجــالات الابتــكار والبحــث 
العلمــي. وأوضح إبراهيم بنــي عرابة أن 
تصميــم وتطويــر منصة »يــو فيرس« تم 
بأيدي عُُمانية، لتكون منصة جامعة تربط 
بين الأمــم والثقافات، وتُعُــزز من مفهوم 
الاحتفــاء بالإبــداع والابتــكار والتعــاون 

العالمي.
المصاحــب  الافتراضي  المشروع  ويُجُسِِّــد 
لمشــاركة سلطنة عُُمان في إكســبو أوساكا 
2025 التــزام الســلطنة بتقديــم تجربة 
كّّمتُمن العالم مــن التفاعل مع  مســتدامة، 
الثقافة والتاريــخ العُُماني حتى بعد انتهاء 
المعرض، من خلال فضــاء افتراضي مفتوح 
يعكــس وجــه ســلطنة عُُمان الحضاري، 

وطموحها نحو المستقبل.
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نزوى- ناصر العبري

اســتعرض المجلــس البلــدي بمُُحافظــة 
الداخلية، الثلاثاء، الطلبات المقدمة بشأن 
المخططات الإسكانية في مختلف ولايات 
المحافظــة، إذ تــرأس الاجتماع ســعادة 
الشــيخ هلال بــن ســعيد بــن حمدان 
الحجري محافظ الداخلية رئيس المجلس 

البلدي.
وجــرى خلال الاجــتماع المُصُادقــة على 
مــحضر الاجتماع الســابق واســتعراض 
التوصيــات الــواردة به والإجــراء المتخذ 
في تلك التوصيات؛ حيث أشــاد ســعادته 
بالدور الــذي يقوم به أعضــاء المجلس، 
مُُؤكدًًا أهمية تكامل الجهود بين الجهات 

لتحقيق  المجلــس  وأعضــاء  الحكوميــة 
التنمية الشاملة والمستدامة. 

وأشــاد أعضاء المجلــس البلدي بمهرجان 
ربيــع الجبل الأخضر ودوره في تنشــيط 
الحركــة الســياحية والتجاريــة بالولاية، 
كما تطرق إلى الاســتعداد لمهرجان الجبل 
الأخضر المزمــع إقامته في منتصف شــهر 
يوليو المقبل، إلى جانب الإشــادة بتنظيم 
وزارة الداخليــة برنامجاًً تدريبياًً للأعضاء 
بالتعاون مع الأكاديمية السلطانية، والذي 
أســهم في تنمية مهارات أعضاء المجلس 
فيما يخص اختصاصات المجالس البلدية 

وتطوير قدراتهم.
وفيما يتعلــق بالطلبات المقدمة بشــأن 
المخططــات الإســكانية، اطّلّــع المجلس 

الإســكان  عــام  مديــر  خطــاب  على 
والتخطيــط العمــراني بالمحافظة بشــأن 
طلب اســتحداث موقع مســجد بمنطقة 
القُُرى الشمالي )البشــائر(، واســتحداث 
جيــب تخطيطــي بالاســتعمال التجاري 
في وادي مســلم، وطلــب توســعة أرض 
بنظام الانتفاع لمشروع قائم بالاســتعمال 

الصناعي بولاية أدم.
وناقش المجلس طلب تعديل موقع بحق 
الانتفاع بمنطقة سيح قطنة بولاية الجبل 
الأخضر، وطلــب تخصيــص قطعة أرض 
لـمصلى العيدين بمنطقة الســخنة بولاية 
بدبد، بالإضافة إلى طلب استحداث أرض 
باســتعمال مقبرة بمنطقة طــوي القديمة 
بولاية بدبد، وطلــب امتداد لمجلس عام 

منطقة الملينــة بولاية بدبد، كذلك طلب 
امتداد المجلس العام بولاية الحمراء.

الباعــة  المجلــس أعمال  اســتعرض  كما 
المتجولين وما تمََّ فيها من جهد وتوصيات 
تعنى بهذا الشــأن، ونوقش خطاب مدير 
إدارة التراث والســياحة بالنــدب بشــأن 
اســتغلال المنطقة المحيطــة بقلعة فلج 

العين الشرقية لولاية أدم.
واطّلّع المجلــس على محاضر اجتماعات 
لجنتــي الشــؤون الاجتماعية والشــؤون 
الصحيــة والبيئيــة التابعــة للمجلــس، 
واســتعرض ما ورد فيهما مــن توصيات 
ومقترحــات، واطّلّــع كذلــك على تقرير 
الفريق المشكل لمتابعة توصيات المجلس 

البلدي مع الجهات المعنية.

مسقط- الرؤية

أطلقت جمعية البيئة العُُمانية وبالتعاون مع 
مجموعة أســياد، النســخة الثانية من برنامج 
»حــوارات عُُمانية حول المنــاخ«، وذلك بعد 
النجاح الذي حققته النســخة الأولى. ويهدف 
البرنامج إلى تعزيز النقاشــات حول التحديات 
البيئية الملحّّة، وتعزيز الوعي، وتسريع الجهود 
المتعلقة بالمناخ، إذ بدأت أنشــطة البرنامج في 

14 أبريل 2025 وتستمر حتى نهاية العام.
ومــن خلال منهجيــة متكاملــة تجمــع بين 
الجلســات الحوارية وورش العمل التفاعلية، 
سيُُوسّّع برنامج »حوارات عُُمانية حول المناخ« 
نطــاق النقــاش حــول مواضيع الاســتدامة، 
بما يــزوّّد المشــاركين بالأدوات اللازمــة لتبنّّي 
ممارسات مســتدامة في مجتمعاتهم، وتعزيز 
المبادرات المناخية المســتمرة. وتضمّّنت دورة 
العام الماضي أربع حلقات نقاشية وثلاث ورش 
عمل، مســتقطبةًً بذلك أكثر من 350 مشاركًًا 
من قيادي المؤسســات ومن الــطلاب وأفراد 
المجتمع، ويواصل هذا العام الزخم ببرامج أكثر 
إثراءًً وتنوعاًً. وتتضمن نســخة هذا العام أربع 
جلســات حوارية حضوريــة تُرُكّّز على محاور 
مناخية رئيسية، تشمل النقل الأخضر، وريادة 

الأعمال الــخضراء، وكفاءة اســتخدام الطاقة، 
والحياد المناخي وفي التنوع الأحيائي، كما سيتم 
تنظيم ورشتين متخصصتين تهدفان إلى تقديم 
أفــكار ورؤى تقنية حول خُُطــط التكيّّف مع 
التغيّرر المناخــي والتخفيف من آثاره، بما يعزز 
كفــاءة الاســتجابة المناخيــة على الصعيدين 
المؤسسي والمجتمعي. وتجدد مجموعة أسياد، 
المزود الوطني المتكامل للخدمات اللوجستية 
في ســلطنة عُُمان، شراكتها كراعٍٍ رئيسي للسنة 
الثانية على التوالي، مما يعكس التزامها الراسخ 
بمواضيع الاســتدامة، كما ســتنضم شركة نماء 
لخدمات المياه إلى هذه المبــادرة كراعٍٍ داعم، 
لتؤكد بذلك دورها الاستراتيجي في حماية أحد 

أهم الموارد الطبيعية في عُُمان.
وأك�ـّدت الفاضلة رميثــة البوســعيدية نائبة 
رئيس جمعيــة البيئة العُُمانيــة، أهمية هذه 
المبادرة ودورها في تعزيز الوعي البيئي ودعم 
الأهداف الوطنية في مجال الاستدامة، مضيفة: 
»تتماشى هذه المبادرة مع مهمة جمعية البيئة 
العُُمانيــة لحماية البيئة الطبيعية في ســلطنة 
عُُمان، وتثقيف المجتمعات، وتعزيز الســلوك 
المســتدام، وإلهام الأجيــال القادمــة لقيادة 
التحول نحو مســتقبل أكثر مرونة واســتدامة 

لسلطنة عُُمان«.

مسقط- الرؤية

انطلقت، الثلاثــاء، الندوة الوطنية الأولى 
للطالبات حــول »دور الذكاء الاصطناعي 
في تعزيــز النمــو الاقتصادي في ســلطنة 
عُُمان«، بمشــاركة أكثر مــن 30 طالبــة 
من مختلف مؤسســات التعليــم العالي 
بالســلطنة. وأشار الدكتور مسلم المعني، 
عميــد الكلية، إلى أن النــدوة والتي تعد 
الأولى مــن نوعهــا تهــدف إلى تســليط 
الضوء على الإمكانــات التحويلية للذكاء 
عُُمان  مســتقبل  رســم  في  الاصطناعــي 

الاقتصــادي، كما تُعُــزز الرؤيــة الوطنية 
المتمثلــة في وضع الشــباب والابتكار في 
صميــم التنمية، بما يــتماشى مع أهداف 

رؤية عُُمان 2040. 
وفي افتتاح الفعالية، أكــد الدكتور أمجد 
الذهلي المتحدث الرئيسي بالندوة، أهمية 
مشــاركة الطالبات في التنميــة الوطنية، 
واصفًًا المشاركات بأنهن قائدات المستقبل 

ومفكرات ومبدعات. 
وأشــار إلى أن الــذكاء الاصطناعي، الذي 
كان في السابق مفهومًًا مستقبليًًا، يُحُدث 
ثورة في قطاعات تشــمل الـمدن الذكية 

المالية  والتكنولوجيــا  الصحيــة  والرعاية 
والخدمات اللوجستية.

وأوضــح الدكتور مســلم المعنــي عميد 
الكليــة، أن هــذه الندوة ليســت مجرد 
تجمــعٍٍ أكاديمــي، بــل هــي مســاهمةٌٌ 
وطنية لتحقيــق التوظيف الأمثل للذكاء 
الاصطناعــي. ويوفر هــذا الحدث منصةًً 
ك�مـّن الطالبات من مناقشــة  تعاونيــةًً تُم
وتقديم واقتراح حلــولٍٍ قائمةٍٍ على الذكاء 
الاصطناعــي لتنميــة عُُمان، إذ يعكــس 
حماس المشــاركات إدراكًًا متزايدًًا للدور 
الشــباب في  الــذي ســيلعبه  المحــوري 

تصميم أرٍٍط تكنولوجيــة ذكية وأخلاقية 
ومستدامة. وعربّر المنظمون عن امتنانهم 
للمؤسســات التعليميــة وأعضــاء هيئة 
التدريــس والفــرق المنظمــة التــي أثمر 
تفانيها عن نجاح هذا الحدث، مما يجسد 
روح التعاون الأكاديمي والالتزام الوطني 
الأصيل. وتُخُتتم الندوة بدعوةٍٍ الطالبات 
إلى عدم التردد في استخدام تقنيات الذكاء 
الاصطناعــي وإجــراء البحــوث العلمية 
في هــذا المجال والتعاون بشــكل هادف 
لضمان أن يصبح الذكاء الاصطناعي حجر 

الزاوية في منظومة الابتكار في عُُمان.

البريمي- الرؤية

وقعت مؤسســة الصحة الوقفيــة »أثر« 
بالتعاون مع وزارة الصحة، الثلاثاء، اتفاقية 
مــع مؤسســة الــجسر للأعمال الخيريــة 
لتمويــل شراء معــدات طبية لمستشــفى 
البريمــي بقيمــة بلغــت 250000 ريــال 
عماني، وذلك ضمن الجهود التي تدعم بها 
مؤسسة الصحة الوقفية »أثر« المؤسسات 
الخدمــات  تحــسين  بهــدف  الصحيــة، 
الصحية المقدمة للمرضى، وتعزيز قدرات 
المستشــفى في تقديــم خدمــات الرعاية 

الطبية المتخصصة.
وقع الاتفاقية نيابة عن مؤسســة الصحة 
الوقفية )أثر( ســعادة الدكتــورة فاطمة 

بنت محمد العجمية، الرئيســة التنفيذية 
للمجلس الــعماني للاختصاصــات الطبية  
عضــو مجلــس إدارة المؤسســة الوقفية 
)أثر(، وعن وزارة الصحــة الدكتور ماجد 
بن راشــد المقبالي المديــر العام للخدمات 
الصحية بمحافظة البريمي، وعن مؤسســة 
الجسر للأعمال الخيريــة دينا بنت فوزي 

الخليلية المديرة العامة للمؤسسة.
وقــال هلال بن حمــد الصارمــي  المدير 
التنفيذي لمؤسســة الصحة الوقفية )أثر(، 
إن مؤسسة الصحة الوقفية )أثر( ستواصل 
القادمــة تنفيــذ أهدافهــا  خلال الـمدة 
ومشاريعها الصحية الهادفة إلى رفع كفاءة 
المؤسســات والأفراد وشــموليتها، ونتطلع 
تعاون جميع أطياف المجتمع وأفراده مع 

المؤسسة لتحقيق صحة مستدامة وشاملة
وأوضحــت دينــا بنــت فــوزي الخليلية  
المديرة العامة لمؤسســة الــجسر للأعمال 
الخيرية، أن المؤسســة تفخر بشراكتها مع 
وزارة الصحة ومع مؤسسة الصحة الوقفية 
)أثر( لدعم مستشفى البريمي بتوفير أجهزة 
ومعــدات طبيــة حديثة، مضيفــة: »هذا 
المشروع يعكــس التزامنــا وإيماننا بتعزيز 
جــودة الرعايــة الصحيــة في محافظــات 
سلطنة عمان، وأهمية العمل المشترك بين 
القطاعات لتحقيق أثر مســتدام، ونتطلع 
إلى رؤية الأثر المباشر في تحسين الخدمات 
المقدمة للمــرضى بمواصلة دعم المبادرات 

الصحية الهادفة لخدمة المجتمع«.
وأعــرب الدكتور ماجد بن راشــد المقبالي 

المدير العام للخدمــات الصحية بمحافظة 
البريمي، عن ســعادته الطيبة بتوقيع هذه 
الاتفاقيــة، مبينا: »الاتفاقيــة تأتي في إطار 
المبادرات والجهــود المتواصلة التي تبذلها 
وزارة الصحــة، بالتنســيق مع مؤسســة 
الصحــة الوقفية )أثر(، ومؤسســة الجسر 
للأعمال الخيرية، وتهدف إلى دعم المنظومة 
الصحيــة وتعزيزهــا، وتمثل اســتثمارا في 
صحــة المواطــن والمقيــم، ودعما حقيقيا 
بالمستشفى؛  العاملة  الطبية  للمجموعات 
كّّميُمنها من أداء مهامهــا بكفاءة عالية  بمــا 
جدا، ويأتي هذا الدعم ضمن خطة شاملة 
ومُُحكمة لرفع كفاءة المؤسســات الصحية 
المختلفــة، وتعزيز جاهزيتها لخدمة أفراد 

المجتمع«.

استعراض طلبات المخططات الإسكانية وعدد من المشاريع الخدمية

»بلدي الداخلية« يناقش الاستعدادات لمهرجان الجبل الأخضر في يوليو المقبل

بالتعاون بين »جمعية البيئة« و»أسياد« 

إطلاق النسخة الثانية من »حوارات عُُمانية حول المناخ«
كلية الزهراء للبنات تستضيف ندوة حول »الذكاء 

الاصطناعي والنمو الاقتصادي«

توقيع اتفاقية لتمويل شراء معدات طبية لمستشفى البريمي بـ250 ألف ريال

بالتعاون مع جامعة كوينزلاند الأسترالية

جامعة صحار تنظم ورشة علمية حول »التطبيقات 
الموثوقة للذكاء الاصطناعي«

تتويج »جامعة التقنية« بميداليتين في 
»معرض جنيف الدولي للاختراعات«

صحار- الرؤية

نظمــت جامعة صحــار وبالتعاون مع 
جامعــة كوينزلانــد الأسترالية، ورشــة 
علميــة افتراضيــة مشتركــة بعنــوان: 
»التطبيقات الموثوقة للذكاء الاصطناعي 
ونمــاذج اللغــة الكــبيرة«، عبر تقنيــة 

الاتصال المرئي.
وانطلقت الورشة بكملة الأستاذ الدكتور 
أحمــد كايــد عميــد كلية الحاســوب 
وتقنية المعلومات بجامعة صحار، حيث 
ألقى كلمة ترحيبية ســلّطّ فيها الضوء 
على أهمية التعاون البحثي والدولي في 
المتقدمة،  الاصطناعــي  الذكاء  مجالات 
ودور مثــل هــذه المبــادرات في رفــع 

مستوى الوعي لدى الباحثين والطلبة.
وأقيمت الورشة بقيادة البروفيسور جو 
لي، أحــد أبــرز العــلماء المتخصصين في 
البيانات الضخمة والــذكاء الاصطناعي 
في أستراليا، كما شــارك عــدد من خبراء 
جامعة كوينزلانــد الذين قدموا عروضًًا 
الــذكاء  مفاهيــم  تتنــاول  متقدمــة 
الاصطناعي الموثــوق وتطبيقات نماذج 
اللغــة الكــبيرة  )LLMs(، إلى جانــب 

والأبحاث  الاتجاهات  أحدث  استعراض 
وتهــدف  المتطــور.  المجــال  هــذا  في 
الباحــثين  وعــي  تعزيــز  إلى  الورشــة 
الــذكاء الاصطناعي  والطلبــة بتقنيات 
الحديثة، وتســليط الضــوء على أهمية 
بناء أنظمة موثوقــة وآمنة تعتمد على 
نماذج الــذكاء الاصطناعي، وفتح المجال 
لتعزيــز التعــاون البحثــي بين جامعة 

صحار ومؤسسات أكاديمية مرموقة على 
المستوى العالمي. وتأتي هذه الفعالية في 
إطــار التزام جامعة صحــار بتوفير بيئة 
علمية متقدمة تُسُهم في تبادل الخبرات 
الدوليــة وتطويــر الكفــاءات البحثية 
في مجــالات التكنولوجيــا والابتكار، بما 
ينسجم مع رؤيتها الاستراتيجية في دعم 

التحول الرقمي والتميز الأكاديمي.

مسقط- جنان آل عيسى

حققت جامعــة التقنية والعلــوم التطبيقية 
إنجازًاً دوليًًا بارزًاً خلال مُُشــاركتها في معرض 
جنيــف الدولي للاختراعات 2025 في نســخته 
الخمــسين، بحصولها على ميداليــتين ذهبية 
وفضيــة، في واحــدة مــن أعــرق الفعاليات 
العالميــة التي تحتفي بالـمخترعين والمبتكرين 

من مُُختلف أنحاء العالم.
وُّّج المبتكــر مؤيــد بــن ســمير البلوشي  وتـ�
بالميداليــة الذهبيــة عــن ابتــكاره »إتيان – 
Etienne - SOS Rescue Device”، وهــو 
جهاز ذكي يســاهم في تعزيــز الأمن والسلامة 
البحرية من خلال إرســال إشــارات استغاثة 
عبر الأقمار الصناعيــة وموجــات الراديو، مما 
يمكّّن من تحديد موقــع الصيادين والعاملين 
في البحر بدقة أثناء حالات الطوارئ، لا ســيما 
في المناطــق التــي تفتقر لتغطية الشــبكات 

التقليدية.
وأوضح البلوشي أن مشــاركته في هذا المعرض 
كانت تجربة مثرية، حيث شهدت تنافسًًا بين 
أكثر من 1200 ابتكار من شــتى أنحاء العالم، 
مؤكــدًًا أنََّ عمليــة التقييم خضعــت لمعايير 
علميــة دقيقة من قبل لجــان تحكيم دولية، 
مما منــح ابتكاره قيمة مضافــة وفرصة ثمينة 

للعرض أمام مستثمرين ورواد أعمال عالميين.
وحصل المبتكر محمــود الهنائي على الميدالية 
الفضيــة عن مشروعه »نظام تعقيم وتنظيف 
مبخــر المكيف«، وهــو نظام مبتكــر يعالج 
مشــاكل متكررة تواجه مستخدمي السيارات 
مثــل الرائحة المزعجة الناتجة عن البكتيريا في 
ثلاجة المكيف، ويتيــح تنظيفها دون الحاجة 
إلى تفكيــك لوحــة القيــادة، مما يوفــر وقتًاً 

وجهدًًا وتكاليف عالية على المستهلكين.
وأشــار الهنائي إلى أنََّ فكرة الابتكار جاءت من 
تجربة شخصية، وأن النظام يعمل بفعالية من 
خلال رش ســوائل التعقيم مباشرة على المبخر 

عبر مرشات مخصصة، ويمكن تشغيله بسهولة 
بضغطــة زر، مبينًًا أن الابتكار قد يُحُدث فرقًاً 
كبيرًاً في عالم السيارات، لا سيما في ظل خسائر 
فادحة تكبدتها كبرى شركات السيارات عالميًاً 

بسبب ذات المشكلة.
ويأتي هــذا التتويــج في إطار حــرص جامعة 
التقنية والعلــوم التطبيقية على دعم الابتكار 
ومنتســبيها مــن المبتكريــن وتمكينهــم من 
التنافــس على المســتوى الــدولي، وفتح آفاق 
التعاون مع المستثمرين وربط الأفكار الخلاقة 
بالفــرص الحقيقية، تحقيقًًا لرؤية الجامعة في 

الريادة والتميز.
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مسقط- الرؤية

أطلقــت وزارة النقــل والاتصــالات وتقنية 
المعلومات ممثلــة بالبرنامج الوطني للتحول 
الرقمــي الحكومــي »تحول« أمــس الدليل 
الاسترشــادي للنفاذ الرقمي؛ بهــدف تعزيز 
الشــمولية الرقمية وضمان وصول الخدمات 
وإتاحتها لكافة شرائــح المجتمع، بما في ذلك 

الأشخاص ذوي الإعاقة وكبار السن.
ويــأتي ذلك في إطــار تحقيق أهــداف رؤية 
ـًا كــبيرًاً  »عُُمان 2040« التــي تــولي اهتمام�

لتحسين جــودة الخدمات الحكومية وضمان 
وصولهــا للجميع بمن فيهم الأشــخاص ذوي 

الإعاقة.
مطــوري  مســاعدة  إلى  الدليــل  ويهــدف 
تطبيقــات الهاتــف والمواقــع الإلكترونيــة 
على العمــل بطريقة تضمــن وصول جميع 
المســتفيدين إلى تطبيقاتهم والاستفادة منها 
مــن خلال تطبيــق مبــادئ النفــاذ الرقمي 
باعتبارهــا أفضل الممارســات المتبعــة عالميًًا 
للوصــول إلى تصفحٍٍ ســهل وإيجاد خدمات 
المســتفيدين  لتوقعات  تســتجيب  مــيسرة 

وتلبــي احتياجاتهم مــهما اختلفت غاياتهم 
وقدراتهم الجســدية أو الحســية، كما يركز 
الدليــل على تمكين المؤسســات من تصميم 
تطبيقات ومواقع تتوافــق مع مبادئ النفاذ 
الرقمي لخفض التكاليف المرتبطة بتعديلات 

الوصول لاحقًًا.
ويســتهدف الدليــل فرق تطويــر تطبيقات 
الهواتــف المحمولــة والمواقــع الإلكترونيــة 
الحكومــي  القطــاعين  عليهــا في  والمشرفين 
والخاص؛ ويشــمل ذلــك: مديــر المشروع، 
وُُمصمِِّم تجربة وواجهة المســتخدم، ومطور 

الرقمــي،  المحتــوى  وكاتــب  البرمجيــات، 
وأخصــائي النفاذ الرقمــي ومهندس الجودة، 
كما إنه يُعُد مرجعًًا مــهامًا لمالكي التطبيقات 
الذيــن يتعاقدون مــع الأفــراد أو الشركات 
المطورة، والمهتمين بالنفاذ الرقمي للأشخاص 
ذوي الإعاقــة وأعضاء الإدارات العليا وصناع 

القرار.
ويتضمــن الدليل مجموعة من الإرشــادات 
التي تســاعد المطوريــن على تحقيق النفاذ 
الرقمــي في  تطبيقــات الهاتــف والمواقــع 
الإلكترونيــة ويشرح آليــة قيــاس مســتوى 

النفــاذ فيها، وذلك بهدف إيجــاد تطبيقات 
ومواقع قائمة على مبادئ النفاذ الرقمي منذ 
مراحل التطوير الأولى، والمساهمة في إدماج 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة وضمان قدرتهم في 
الحصــول على المعلومات وإتمــام الخدمات 
باستقلالية ويُسُر وأمان، وتعزيز مبدأ الاحتواء 
الرقمي في المنتجات بشــكل عام وفي الحلول 
والتطبيقــات والمواقــع الحكوميــة بشــكل 
خــاص، إضافة إلى تطبيق أفضل الممارســات 
المتبعــة عالميًًا في النفاذية الرقمية وســهولة 
الوصول لضمان مواكبة ســلطنة عُُمان لآخر 

التحديثات التقنية الداعمة لمركزية المستفيد 
وسهولة تعامله مع التقنيات المقدمة.

ويمثل الدليل الاسترشــادي للنفــاذ الرقمي، 
إطارًًا استرشاديًاً يُسُاعد المؤسسات الحكومية 
على تحقيق التحول الرقمي الشامل وتسهيل 
الوصول إلى المعلومــات والخدمات الرقمية 
الحكوميــة لكافة شرائــح المجتمع من خلال 
تعزيز تكافؤ الفرص الرقمية وضمان الوصول 
المُتُكافــئ إلى الخدمــات الرقمية، بما يتوافق 
مــع التوجهــات الوطنيــة لتعزيز الشــمول 

الرقمي ودعم التنمية المُسُتدامة.

إطلاق الدليل الاسترشادي للنفاذ الرقمي ضمن جهود تحسين الخدمات الحكومية

صحار- الرؤية

قدّّمت مجموعة سعود بهوان للأعمال الخيرية دعامًا 
لصالح جمعيــة النور للمكفــوفين بمحافظة شمال 
الباطنــة، تمثّلّ في تســيير رحلة إلى الديار المقدســة 
لأداء مناســك العمرة، اســتفاد منها 72 شخصًًا من 
المكفــوفين ومرافقيهم، إلى جانــب الطاقم الإداري 
ت الجمعية عن بالغ شــكرها  المرافق للرحلة. وعربّر
وامتنانها لمؤسسة ســعود بهوان على هذه المبادرة 
الإنســانية النبيلة، والتي تعكس اهتمام المؤسســة 
بدعــم الفئات المســتحقة، وتعزيز القيــم الدينية 
والاجتماعية لدى شريحــة المكفوفين وتمكينهم من 

أداء الشعائر الدينية بكل يسر وسهولة.

بركاء- خالد بن سالم السيابي

كرَّمَــت المديريــةُُ العامة للتربيــة والتعليم 
بمحافظة جنوب الباطنة المعلمين والإداريين 
والأخصائــيين والفنــيين والمشرفين المجيدين 
في الحقــل التربوي بمــدارس المحافظة للعام 
الدراسي الحالي )2025/2024(، وذلك تحت 
رعايــة ســعادة خالــد بن هلال بــن ناصر 
المعولي رئيس مجلس الشورى، وحضور عدد 
من المكرمين وأصحاب الســعادة وجمع من 

المسؤولين، والمشايخ والتربويين والإداريين.
وتأتي المناســبة احتفاءًً بيــوم المعلم وتكريم 
عددٍٍ مــن المجيدين في الحقــل التربوي من 

والمشرفين  والفنــيين  والإداريين  المعلــمين 
نــظير جهودهــم وإخلاصهــم في أداء مهام 
عملهــم خلال العام الدراسي، إضافة للتأكيد 
على أهميــة الأدوار الجليلــة المُنُاطــة بهم 

وتحفيزهــم للاســتمرار والاســتدامة وبذل 
المزيد من الجهود، لا سيما تطوير الممارسات 
العلميــة والعمليــة والتنويــع في وســائل 

واستراتيجيات التعليم الحديثة.

تعليمية جنوب الباطنة تكرم 240 مُُعلمًًا وإِِداريًًا»سعود بهوان« تتكفل برحلات عُُمرة لـ72 من »النور للمكفوفين«
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مسقط- الرؤية

رعى فضيلة الشــيخ الدكتور كهلان بن 
نبهــان الخروصي مســاعد المفتي العام 
لســلطنة عُُمان النــدوة العلميــة حول 
“تحديات الصيرفة الإسلامية في ســلطنة 
عُُمان”، بمناسبة مرور عِِقدٍٍ على انطلاق 
وذلــك  عُُمان؛  في  الإسلاميــة  الصيرفــة 
بالتعاون مع شركة توافق للاستشــارات 

المالية الإسلامية. 
وأُقُيمت النــدوة في قاعة جابر بن زيد 
بكلية العلوم الشرعية، بحضور الدكتور 
راشــد الحارثي عميد الكلية. وشــهدت 
النــدوة تقديــم 4 أوراق عمل توزعت 
على 4 محاور، فيما أدار الندوة الدكتور 
محمد الخلف المديــر التنفيذي بشركة 

توافق للاستشارات المالية الإسلامية.
وتناول المحور الأول التحديات الداخلية 
التــي تُوُاجِِــه المصــارف الإسلاميــة في 
ســلطنة عُُمان، وقدمه الدكتور علي بن 
سليمان الجهضمي الأســتاذ المساعد في 

الكليــة وعضــو لجنة الرقابــة الشرعية 
في بنــك نــزوى. فــيما تنــاول المحــور 
الخارجيــة والشرعية  التحديــات  الثاني 
وقدمه الأســتاذ الدكتــور عصام خلف 
العنزي رئيس لجنــة الرقابة الشرعية في 
بنــك العز الإسلامي وتنــاول التحديات 
الخارجية مثل تحديات القطاع المصرفي 

والتحديات  الخارجيــة،  والبيئة  العالمي 
والأزمــات  والمحاســبية  التكنولوجيــة 

المالية العالمية.
بينما استعرض المحور الثالث التحديات 
القانونيــة التــي تُعُاني منهــا المصارف 
الإسلاميــة وقدمه الدكتــور عبد الحنان 
العيسى وتنازل تحديات البيئة القانونية 

في  والتحكيم  والمرجعيــة  والتشريعيــة 
نزاعات المصرفيــة الإسلامية. أما المحور 
الرابــع، فتطرق إلى تحديــات المصرفية 
الإسلامية من خلال التجربة السودانية، 
وقدمه الأســتاذ الدكتور عبد الله الزبير 
رئيــس الهيئــة العُُليا للرقابــة الشرعية 
في الســودان والأســتاذ في كليــة العلوم 

الشرعية. وخلصت الندوة إلى جملة من 
التوصيات منها: قيام المصارف الإسلامية 
بمواكبــة التكنولوجيا المعــاصرة لمواكبة 
الواقــع المعاصر والتطلع للاســتمرار في 
القانوني  الإطار  المســتقبل، واســتكمال 
والتشريعــي المنظــم للأعمال المصرفية 
الإسلاميــة، واعــتماد المعــايير الشرعية 

الصادرة عن هيئة المحاســبة والمراجعة 
للمؤسســات المالية الإسلامية “الأيوفي” 
كمرجعيــة علميــة موحــدة للمصارف 
الإسلامية العاملة في الســلطنة، وتوسيع 
مقــررات التدريــب الميــداني في كليــة 
العلوم الشرعية وربطهــا بالمجتمع من 
خلال التواصــل مع المصــارف الإسلامية 
العاملة في السلطنة، والاهتمام بالتأهيل 
في  والعامــلين  للموظــفين  والتدريــب 
المصارف الإسلامية من النواحي الشرعية 
والعملية والقانونية والمحاسبية، وتطوير 
آليــات العمــل في المصــارف الإسلامية 
بمــا يســهم في تطوير خدمــة العملاء، 
والتوصيــة للــمصرف المركــزي بمتابعة 
التحديــات التــي تواجههــا المصرفيــة 
الإسلاميــة وتقديم المعالجات المناســبة 
بخصوصهــا، واعــتماد التحكيــم كآلية 
لتســوية نزاعات المصرفية الإسلامية، إلى 
جانب وضــع عقود نموذجية نمطية يتم 
العمل بموجبهــا في مختلف الإدارات في 

المصارف الإسلامية.

نظمتها كلية العلوم الشرعية تحت رعاية مساعد المفتي العام

4 أوراق عمل تستعرض تحديات الصيرفة الإسلامية في 
عُُمان بعد مرور 10 سنوات على انطلاقها

مسقط- العُُمانية

بدأت بمســقط، الثلاثــاء، أعمال حلقة 
العمل المتخصّّصة حول برنامج »القائمة 
الخضراء للمحميات« التي تنظمها هيئة 
البيئة بالتعاون مع الاتحاد الدولي لصون 

الطبيعة )IUCN( وتستمر يومين.
وتهــدف الحلقة إلى التعريــف بمعايير 
التميــز في إدارة المحميــات الطبيعيــة، 
وذلك من خلال تطبيــق نظام »القائمة 
الــخضراء« المعتمد عالم�يـّا، والذي يُقُيّّم 
أداء المحميات الطبيعية حول العالم عبر 
17 معيارًًا و50 مــؤشًرًا تُغُطي مجالات 

الحوكمة، والتخطيــط، والإدارة، ونتائج 
الصون البيئــي. وقال ســعادةُُ الدكتور 
عبد الله بــن علي العمري، رئيس هيئة 
البيئــة إنّّ هذه الخطوة نحو تســجيل 
عدد من المحميات الطبيعية في سلطنة 
عُُمان بالقائمــة الــخضراء الدوليــة تُعُدُُّ 
تتويجًًا لجهود الهيئة والشركاء في تعزيز 

كفاءة إدارة المحميات الطبيعية.
وكّأّد سعادته على نّّأ ذلك يعكس التزام 
ســلطنة عُُمان بحماية التنــوع الأحيائي 
وفقًًا للمعــايير الدولية، ودعامًا لأهداف 
التنميــة المســتدامة، وتعزيــز فعاليــة 
إدارة المحميــات ومواءمتهــا مع أفضل 

الممارســات العالميــة، وإشراك المجتمع 
المحلي في عمليات الإدارة البيئية، وزيادة 
عدد المناطق المحمية التي تُدُار بشــكل 
فاعــل، والاعتراف الــدولي بالمحميــات 

وتحسين الأداء الإداري.
من جانبــه، قال المهندس ســليمان بن 
ناصر الأخزمي مدير عام صون الطبيعة 
بهيئــة البيئة، إنّّ ســلطنة عُُمان بتنوع 
أحيــائي فريــد، إذ تســتضيف أكثر من 
15000 نوع من النباتــات والحيوانات 
البرية والبحرية، مــن بينها أنواع نادرة 
إقليميــة  أهميــة  وذات  ومســتوطنة 

وعالمية.

مسقط- العُُمانية

ســجل عدد المســافرين عبر مطارات سلطنة 
عُُمان بنهاية فبراير 2025 انخفاضًًا بنسبة 6.7 
بالمائة ليبلغ مليونين و535 ألفًًا و246 مسافرًاً، 
مقارنــة بمليــونين و717 ألفًًا و835 مســافرًاً 

بنهاية فبراير 2024.
وأشــارت البيانات الأولية الصادرة عن المركز 
الوطنــي للإحصــاء والمعلومــات إلى أن عدد 
المســافرين عبر مطار مســقط الــدولي حتى 
نهايــة فبراير الماضي بلغ نحــو مليونين و280 
ألفًًا و280 مسافرًاً، مقارنة بمليونين و463 ألفًًا 
و856 مسافرًاً في الفترة ذاتها من عام 2024م، 

مسجالًا انخفاضًًا بنسبة 7.5 بالمائة. أما إجمالي 
عــدد الرحلات فقد بلــغ 15 ألفًًا و133 رحلة 
بانخفاض نسبته 11 بالمائة، مقارنة بـ16 ألف 

و996 رحلة في نفس الفترة من العام الماضي.
وأوضحــت البيانــات أن مطار صلالة شــهد 
ارتفاعًًا في عدد المســافرين بنسبة 5.4 بالمائة 
حتى نهاية شــهر فبراير 2025 ليبلغ 244 ألفًًا 
و590 مسافرًاً مقارنة بـ232 ألفًًا و77 مسافرًاً 
خلال الفترة نفســها من عام 2024، في المقابل 
تراجــع إجمالي الــرحلات بنســبة 8.1 بالمائة 
ـًا و444 رحلة مقارنــة بألف و572  ليبلغ ألف�

رحلة في الفترة ذاتها من العام الماضي.
وانخفض عــدد الرحلات بمطــار صحار حتى 

نهاية شــهر فبراير الماضي بنسبة 74.5 بالمائة 
ليصل إلى 28 رحلــة مقارنة بـ110 رحلات في 
الفترة المماثلة مــن العام الماضي، كما انخفض 
إجمالي عدد المسافرين بنسبة 98 بالمائة ليبلغ 
226 مسافرًاً مقارنة بـ11 ألفًًا و410 مسافرين 
بنهاية شهر فبراير 2024. أما مطار الدقم فقد 
شــهد انخفاضًًا في عدد الرحلات بنســبة 3.8 
بالمائة حتى نهاية فبراير الماضي ليســجل 100 
رحلة مقارنة بـ104 رحلات في الفترة نفســها 
مــن العــام الماضي، وتراجع عدد المســافرين 
بنســبة 3.3 بالمائة ليصــل إلى 10 آلاف و150 
مســافرًاً مقابل 10 آلاف و492 مسافرًاً بنهاية 

شهر فبراير من العام الماضي.

مسقط- الرؤية

لإصــدار  الفنيــة  اللجنــة  نظمــت 
كتــاب »المرأة العُُمانيــة خلال مسيرة 
مائة عــام«، الثلاثــاء، لقاءهــا الأول 
برئاســة الســيدة معاني بنت عبدالله 
البوســعيدية المديــرة العامة للتنمية 
الأسرية، وبحضــور أعضاء اللجنة من 
مختلــف الجهــات الحكوميــة ذات 
العلاقة. وجرى خلال اللقاء استعراض 
الإجــراءات التي تمت بشــأن إصدار 
كتاب المرأة العُُمانيــة والإجراءات في 
بمهام  والتعريف  القادمــة،  المراحــل 

اللجنة الفنية.
يُشُار إلى أن إصدار هذا الكتاب يهدف 
إلى توثيق المكتسبات والإنجازات التي 
حققتها الـمرأة العُُمانيــة في المحافل 
والدولية خلال  والإقليميــة  المحليــة 
مسيرة مائة عام، واستطلاع واقع المرأة 
العُُمانية وتميّّزها في عدد من المجالات 

في سبيل دعمها وتعزيز دورها.
ويستهدف الإصدار النساء العُُمانيات 
البارزات والمُجُيدات من عمر 19 سنة 

فأعلى في مجــالات معينة، كمجالات 
محيطهــن  في  والمؤثــرات  العمــل 
الإنجــاز  وصاحبــات  الاجتماعــي 

والابتــكار والحــاصلات على التكريم 
والتقدير المعترف بــه محلًيًّا وإقليمًيًّا 

ودولًيًّا.

مسقط- الرؤية

تواصلــت أمــس فعاليات اليــوم الثاني من 
المؤتمــر الثامــن للجمعية العُُمانيــة لإدارة 
الموارد البشرية »أوشرم«؛ بمشــاركة واسعة 
من قادة الفكر والخبراء في مجالات القيادة 
والـموارد البشريــة والتعليم، وســط أجواء 
حواريــة ومعرفيــة ثريــة عكســت تنوّّع 
الموضوعات وعمق الطروحات. وبدأ برنامج 
اليوم الثاني بمراجعة موجــزة لأبرز ما طُرُح 
في اليــوم الأول، تلاها عرض قدّّمته الدكتورة 
كيت باركر مستشارة تنفيذية لمجلس الإدارة 
والمديــرة التنفيذية المســتقبلية في »نيوم«، 
بعنوان »قيادة المســتقبل: ما الذي يتوقعه 
الرؤســاء التنفيذيــون مــن رؤســاء الموارد 
البشرية في عصر الذكاء الاصطناعي«. وتناول 
العــرض ملامح الدور الإستراتيجي لرؤســاء 
الـموارد البشرية في ظل التحــولات الرقمية 
المتســارعة. وأكدت أن الــذكاء الاصطناعي 

ســيعيد تشكيل العمل خلال سنوات قليلة، 
مشــددة على أن من يملك مهــارات الذكاء 
الاصطناعــي هو من ســيملك المســتقبل، 
واســتعرضت التحديات الأمنية الناتجة عن 
تقنيات مثل التزييف العميق وتجارب نيوم 
المتقدمة في استخدام الأفاتارات والروبوتات 
الذكية، ودعت إلى تطوير القدرات فورًًا، لأن 

التغيير أصبح هو الثابت الوحيد. وفي جلسة 
أخرى، اســتعرض الدكتور روي كاساغراندا 
أســتاذ الحكومة في كليــة أوستن المجتمعية 
دروسًًــا قياديــة مســتلهمة مــن التاريــخ 
الإسلامي، ســلط فيهــا الضــوء على نماذج 
ريادية تاريخية يمكن اســتحضارها في بيئة 
العمــل المعاصرة، ودعا إلى إعلاء الإنســانية 

في القيادة.  وقدّّمت فاطمة اللوغاني المالكة 
 »Born2localize« والمديرة العامــة لشركة
للاستشارات والتدريب، جلسة بعنوان »فك 
الشيفرة: اكتشــف أسرار التوطين الناجح«، 
ناقشــت خلالها مفاتيح التوطين الفعال في 
المؤسسات الدولية وسُُبل مراعاة الفروقات 
الثقافية. كما أشــادت بتجربة سلطنة عمان 
في التعمين، مؤكدة أن توطين المواهب يجب 
أن يدمج ضمــن أجندة الشــمول العالمية. 
بعــد ذلك، أقيمــت جلســة حوارية تحت 
عنــوان »الفرق الجريئة: بنــاء ثقافات أداء 
عالية من خلال السلامة النفســية«، أدارها 
جوليان ترويان وشــارك فيها الدكتورة كيت 
باركــر، والمهندس ســالم بن علي الشــنفري 
الرئيــس التنفيذي لمركــز عُُمان للمؤتمرات 
والمعارض، وحسين بــن علي اللواتي الرئيس 
التنفيذي لبنك التنمية، وســاهر ســيدهم 
لشركــة  التنفيــذي  والرئيــس  المؤســس 

.»Hackmasters«

مسقط- العُُمانية

نجح فريــق طبي مُُتخصص بقســم 
الأنــف والأذن والحنجرة بمستشــفى 
النهضــة بالتعاون مــع برنامج زراعة 
القوقعــة وقســم التخديــر في إجراء 
عمليــة نوعيــة ومعقــدة، تمثلت في 
زراعة قوقعة لأصغــر طفل في العالم 
يجري هذا النوع من العمليات ويبلغ 
من العمر 9 أسابيع، مصاب بالتهاب 
السحايا الدماغية واستغرقت العملية 

حوالي ساعتين.
وأوضــح الدكتــور يوســف بن علي 
الأنف  استشــاري جراحة  السعيدي، 
والأذن والحنجرة بمستشــفى النهضة 
رئيــس الفريــق الطبــي، أن عملية 
زراعــة القوقعة تهــدف إلى تحسين 
قــدرة الســمع لــدى الأفــراد الذين 
يعانون من فقدان الســمع الشــديد 
أو العميق، من خلال تحفيز العصب 
السمعي مباشرة. وقال إن إجراء هذا 
النوع من العمليات يمثل تحديًاً طبيًاً، 
خاصــة عند إجرائه لأطفــال في عمر 
مبكــر جدًًا؛ نظرًاً لحساســية وتعقيد 
المرحلــة  الداخليــة في هــذه  الأذن 
العمريــة، مــشيرًاً إلى أن أصغر طفل 
ســبق وأُجُريت له هذه العملية كان 
بعمر 10 أسابيع في الولايات المتحدة 
الأمريكيــة. وأضــاف أنه يتــم إجراء 
زراعــة القوقعة عادةًً مــن بعد عُُمر 
سنة أو تسعة أشهر؛ لتجنب المخاطر 
والمشــكلات التي يمكــن أن تُصُاحب 
هذا النوع مــن العمليات، وفي حالة 
التهاب السحايا الدماغية يجب إجراء 
الجراحة في أسرع وقت لتجنب تلف 
القوقعة، وهذا مــا تم مع حالة هذا 

الطفل.
وأكــد أن نجــاح هــذه العملية يُبُرز 
التقدم الطبي الذي تشهدهُُ المؤسسات 
الصحيــة في ســلطنة عُُمان، ويعكس 

التزامها بتقديم رعاية صحية متقدمة 
ومتميــزة للمواطنين والمقيمين تُقُارن 

بمثيلاتها عالميًاً.
وذكــر أن الفريق الطبــي واجه عدة 
تحديات بسبب العمر الصغير للطفل، 
منها تحديات جراحية تمثلت في صغر 
حجــم عظام الأذن والمنطقة المحيطة 
بالقوقعــة، مما يزيــد مــن تعقيــد 
العمليــة، إضافة إلى وجود ترســبات 
التهابات الســحايا في القوقعة، والتي 
عرقلــت إدخــال الجهــاز الإلكتروني 
بدقــة، كما أن خطورة إجراء التخدير 
الكامــل لرضيع في عمرٍٍ مبكرٍٍ تتطلب 

دقةًً عالية لتجنب المضاعفات.
وبين أنــه تم تشــخيص حالة فقدان 
الســمع الحــاد عبر فحــص الســمع 
العصبــي خلال أســبوع مــن إصابة 
وبالتزامن  الســحايا،  بالتهاب  الطفل 
مــع البروتوكــول الطبي الــذي يُلُزم 
بالإسراع في تحويل مثل هذه الحالات، 
تقــرر إجــراء العملية خلال أســبوع 
واحــد فقط من التشــخيص للحفاظ 

على الخلايا السمعية المتبقية.
الجراحيــة  العمليــة  بــأن  ولفــت 
اســتغرقت حوالي ســاعتين، وسبقها 
تحضير دقيق شــمل فحوصات سمع 
متقدمة، وأشــعة للدمــاغ والقوقعة 
لتقييم مدى تأثــرهما بالمرض، مشيرًاً 
إلى أن الطفل أظهر اســتجابةًً مبكرةًً 
للأصوات بعــد الزراعة، ومن المتوقع 
أن يتطور سمعه وقدرته على اكتساب 
اللغة خلال السنوات القادمة ليواكب 
أقرانــه الطبيعيين مــن خلال برامج 
تأهيليــة مكثفة في عيادات الســمع 

والنطق.
وأشــار إلى أن الطفل سيخضع لمراقبة 
مستمرة لســنوات في عيادات السمع 
والنطــق لضمان نمو لغوي وســمعي 
طبيعي، بالتعاون بين أطباء الجراحة 

وأخصائيي التأهيل.

التعريف بمعايير التميُّّز في إدارة المحميات الطبيعية 2.5 مليون مسافر عبر مطارات عُُمان بنهاية فبراير

استعراض إجراءات إصدار كتاب »المرأة العُُمانية.. مسيرة 100 عام«

مناقشة تأثيرات الذكاء الاصطناعي على مستقبل العمل في »مؤتمر أوشرم«

الأصغر في العالم يخضع لهذه العملية.. 
نجاح زراعة قوقعة بمستشفى النهضة
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

عُُمان وهولندا.. تعاون وشراكة
العُُمانيــة  الثنائيــة  العلاقــات  تتميــز 
الهولنديــة بالروابــط القويــة والاحترام 
المتبادل والتعــاون في مختلف المجالات، 
والحــرص على دفع هــذه العلاقات نحو 
آفاق أرحب، تحقيقًًا لتطلعات الشــعبين 

الصديقين.
وبكل تأكيــد، تُزِِّعز زيــارة »دولة« التي 
يقوم بها حضرة صاحب الجلالة السلطان 
هيثــم بن طــارق المعظم- حفظــه الله 

ورعــاه- إلى هولنــدا هــذه العلاقة، كما 
إنهــا تؤكد عمــق العلاقــة والاهتمامات 
المُشُتركــة؛ ســواء في جانــب التجــارة أو 

الاستثمار أو التنمية المستدامة.
ولقد شــهد حجم التبــادل التجاري بين 
البلدين نموًًّا ملحوظًاً خلال الفترة الماضية؛ 
إذ تجــاوز 181 مليــون ريــال خلال عام 
2024، وبلغــت الصــادرات العُُمانية إلى 
هولندا العــام الماضي أكثر من 41 مليون 

ريــال، في حين بلــغ إجمالي الواردات من 
مملكة هولندا أكثر من 125 مليون ريال

وفي ظل اهتمام حكومتنا بقطاعي التعليم 
والثقافــة، فإنََّ هناك حرصًًــا على تعزيز 
التبــادل ثقــافي والأكاديمي مــع هولندا 
مــن خلال تبــادل الــطلاب والمبتعــثين 
وتنظيم فعاليات مشتركة، وتجسيدا لهذا 
الاهــتمام أنشــأت عُُمان كرسَيَّ سُُــلطان 
عُُمان للدراســات الشرقية بجامعة لايدن 

الهولنديــة، وكرســيًًّا آخــر لإدارة الميــاه 
بجامعــة أترخــت الهولنديــة، كما تدُُّع 
القرية العُُمانية في منطقة نايميخين صورة 

ناصعة ونموذجًًا للقرية العُُمانية.
إّنَّنــا على ثقة بــأن هذه الزيــارة لجلالة 
الســلطان- أعزه الله- ستتكلَّلَ بمزيدٍٍ من 
التعاون والتنسيق في المجالات والقطاعات 
الواعدة، خاصة في مجال الطاقة النظيفة 

والهيدروجين الأخضر. 

السيدة الجليلة.. نور عُُمان

في زمنٍٍ تتقاطع فيه المصالح وتتشابك 
التَّحَديات، ويُعُاد فيه تشكيل ملامح 
النفــوذ العالـمي عبر أدوات ناعمــة 
كالدبلوماســية الاقتصادية والثقافية، 
حضرة  بقيــادة  عُُمان  ســلطنة  تبرز 
صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طــارق المعظم -حفظــه الله ورعاه- 
كنموذج اســتثنائي لدولــة تُجُيد فن 
التــوازن، وتحســن إدارة العلاقــات، 
وتُعُيد تعريــف حضورها الدولي من 

بوابة العقلانية والحكمة والاتزان.
وها هي الزيارات السامية الخارجية 
السُُّــلطان، وآخرهــا زيارته  لجلالــة 
الكريمــة إلى مملكة هولندا، تجسِِّــد 
هــذا الحضــور المتفرد لــعُُمان على 
الســاحة الدوليــة؛ إذ لم تعــد هذه 
الزيــارات مجــرّدّ زيــارات تقليدية؛ 
بــل تحولــت إلى منصــات انــطلاق 
إستراتيجيــة لرســم ملامــح تعــاون 
اقتصادي وثقــافي طويل الأمد، مُُتكئ 
على إرث دبلومــاسي ضارب في عُُمق 
التاريخ، وممتد بأبعاده إلى مســتقبل 
تصنعه رؤية »عُُمان 2040« بعقلانية 

وطموح.
الدبلوماســية العُُمانيــة- بعقيدتهــا 
الحكيمة ومبادئها الثابتة- لم تكن يومًًا 
حبيسة ردود الفعل أو أسيرة الظروف 
المُتُقلبة، بل ظلت على الدوام صاحبة 
موقف، وصاحبة قرار، تنطلق من إرثٍٍ 
حضاري عريق، وتجربة ممتدة تعود 
إلى آلاف الســنين، حين كانــت عُُمان 
حاضرةًً بحرية وسياســية واقتصادية 
في محيطها الإقليمي والدولي، تتبادل 
التجارة والمعرفــة، وتنشر قيم السلام 
والانفتــاح، حتــى قبــل أن تتبلور في 
العالم مفاهيم السياسة والدبلوماسية 

بمفهومها المعاصر.
وفي هذا الامتداد التاريخي المتين، تأتي 
زيارات جلالة السلطان المعظم لتُعُيد 
إلى الأذهان صــورة العُُماني المبحر في 
بحــور العــالم، الواثق مــن حضارته، 
المتجذر في أرضــه، المنفتح على غيره، 
الملتزم بثوابته، المُقُبل على المســتقبل 

بيٍنٍع بصيرة ونفسٍٍ مطمئنة.
وللََّع مــا يزيد هذه الزيــارات بهاءًً 
ووقــارًًا، أنََّ جلالة الســلطان المُعُظم 
يرتــدي عمامتــه البيضــاء العُُمانية، 
والحكمة؛  والتســامح  الــسلام  رمــز 
فتلك العمامة ليســت مجــرد مكوّّن 
مظهري، بل هي شارة تُجُسّّد »الهوية 
العُُمانيــة«، وعقيدتها  الدبلوماســية 
القائمة على الحياد الإيجابي، والتواصل 
الحضــاري، والانفتاح على الآخر دون 

تفريط في الثوابت.
إنََّ هذه الزيارات الســامية ليســت 
فقط لتبادل التحايــا البروتوكولية أو 
توقيــع مذكــرات التفاهــم؛ بل هي 
محطات إستراتيجية لتعزيز الشراكات 
الاقتصاديــة والثقافيــة؛ بمــا يتماشى 
 ،»2040 »عُُمان  رؤية  ومســتهدفات 
تلك الرؤية الوطنيــة الطموحة التي 
تؤمــن بــأنََّ المســتقبل لا يُصُنــع في 
الانغلاق، وإنما يُبُنى بالتعاون الدولي، 
والاســتفادة مــن الفــرص، وتبــادل 
القــوة  أدوات  وتطويــر  الــخبرات، 

الناعمة.
فالدبلوماسية الاقتصادية اليوم تحتلُُّ 
مكانة مركزية في السياســة الخارجية 
العُُمانيــة، وجلالة السُُّــلطان المُعُظم 
-حفظــه اللــه- يقود هــذه المرحلة 
برؤية ثاقبة تستشرف الغد، وتحرص 
على أن تكون عُُمان مركزًاً لوجســتيا، 
المنطقــة  في  وثقافيــا  واقتصاديــا، 
والعالم. لذا، فــإنََّ لقاءات جلالته مع 
قــادة الدول ورجــال الأعمال وصناع 
القرار، تستهدف فتح آفاق الاستثمار 

النوعي، وجذب التكنولوجيا، وتوطين 
الصناعات، وتوسيع فرص التعاون في 
والاقتصاد  المتجددة،  الطاقة  مجالات 
العالي،  والتعليم  والابتــكار،  الأخضر، 

والثقافة والفنون.
كما أنََّ الجانــب الثقــافي يحظــى في 
هذه الزيــارات بمكانةٍٍ ســامية، تُبُرز 
الهويــة الحضارية العُُمانيــة، وتُقُدّّم 
عُُمان للعــالم باعتبارهــا دولــة ذات 
إرث ثقافي زاخــر، ومجتمع قائم على 
وتأتي  والانفتــاح.  والاعتدال  التنــوّّع 
هذه المقاربة الثقافية للدبلوماســية، 
متســقةًً مع البُُعد الإنســاني لرؤيتنا 
المســتقبلية، التي تجعل من الإنسان 
محــور التنميــة، ومن الثقافــة أداة 
للتفاهــم وتبادل القيم مع شــعوب 

العالم.
وفي ضــوء هــذه المرتكــزات، تمضي 
الزيارات الســامية لجلالة الســلطان 
المفــدى -أيده الله- لترســيخ المكانة 
الدوليــة لــعُُمان، ولتكــون امتــدادًًا 
طبييًعًا لدور دبلوماسي راســخ، قائم 
والاعتــدال  والهيبــة،  الاحترام  على 
العلاقــات،  في  والصــدق  والاتــزان، 

والوضوح في المواقف.
ولعــلّّ أبلغ تعــبير عــن فاعلية هذا 
النهــج الــعُُماني، هو ما نلمســه من 
تقديــرٍٍ عالمي متزايد لسياســة عُُمان 
وثقة  لمواقفهــا،  واحترام  الخارجيــة، 
في وســاطاتها، وتقدير عميق لحكمة 
قائدهــا، الــذي يُجُسِِّــد في كل زيارة 
خارج الوطــن، روح الدولة العريقة، 
وعقل الدولة الواعية، ونبض الشعب 

المتسامح، الوفي، المحب للسلام.
العُُمانيــة  الدبلوماســية  إنََّ  وأخيرًاً.. 
الجلالــة  صاحــب  حضرة  بقيــادة 
السُُّلطان المفدى، مُُجدِِّد نهضة عُُمان 
الحديثــة -حفظه اللــه ورعاه- تمضي 
إلى الأمام بثبات واطمئنان، مُُتســلحةًً 
العريق، وعمقهــا الحضاري،  بإرثهــا 
وسُُــمعتها  الطموحــة،  ورؤيتهــا 
الناصعــة، لتُسُــهم في بناء عــالٍمٍ أكثر 
ًا وإنصافًاً، وتفتــح لعُُمان آفاقًاً  تعاونـ�

جديدة من الازدهار والنماء.
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الثورة التكنولوجية: حتى لا تتحول مجتمعاتنا 

إلى متاحف تراثية منغلقة وجامدة
مرتضى بن حسن بن علي

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

الأبعاد الدبلوماسية.. نهج 
»عُُمان المتجددة«

`` مدرين المكتومية

ليســت الكلمات وحدها التــي تُربِّرع عن 
الامتنــان، وليســت الأحــرف هــي التي 
تصــوغ المقام الرفيع، وليس محرك قلمي 
المواقــف التي تُوُلــد في لحظــات، وإني 
وعندمــا أرى الفخر بالرمــوز، فإني أقرأه 
على مســار الحضــارات اقتســامًًا للفخر 
والمجــد والعزة بين الشــعوب المتحضرة 
ورموزهــا، وإن التاريــخ وحده يشــهد، 
ويُعُيد رواية المجد، حين تُشُرق شــخصية 
استثنائية في وجدان الوطن، وتُصُبح المرأة 
عنوانًاً للنور، وامتدادًًا للحكمة، ورفيقةًً في 

مسيرة النهضة.
“الســيدة الجليلة” ليســت مجرد لقب 
يُطُلق على من حظيــت بمكانة إلى جوار 
القائــد؛ بل هي رمــزٌٌ للرصانــة، وللثقة، 
وللأثــر المُمُتد في تفاصيل الحياة اليومية، 
وهــي الوجــه النبيل الــذي تمشي خلفه 
الــكلمات بــكل إجلال، وتنعكــس منه 
صــورة الـمرأة العُُمانية التــي كانت منذ 
فجر التاريخ صانةًًع للحضارة، لا مُُتفرجة 

عليها.
عُُمان، تلك الأرض التي احترفت الكرامة، 
وعاشــت على نهج العــدل، لم تكن يومًًا 

بعيــدةًً عــن تمكين الـمرأة، بل ســبقت 
زمنهــا في منحهــا المكانة التي تســتحق. 
من الســيدة موزة بنت أحمد بن سعيد 
البوســعيدية، إلى الســيدة الجليلة عهد 
بنت عبداللــه البوســعيدية حرم جلالة 
السُُّــلطان المعظم- حفظها الله ورعاها- 
في يومنا هذا، سارت المرأة في درب المجد 
بثباتٍٍ وبصيرة، دون ضجيجٍٍ أو مطالبات، 
فقط بالإيمان الراسخ بأنها قادرة، مؤثرة، 

ومشعة كالنور.
وما السيدة الجليلة- حفظها الله ورعاه- 
إلا امتداد لهــذا الإرث المجيد؛ فحضورها 
البهيّّ، وسمتها الوقور، لا يحتاج إلى كثير 
مــن التعريــف؛ فهي التي لامــس أثرها 
قلــوب العُُمانــيين، دون أن تنطق كثيرًاً، 
ت عن  لأنها تحدثــت بلغة الرقــي، وعربّر
حبها لهــذا الوطن بصمتٍٍ مهيب، وفلٍٍع 

راقٍٍ، وابتسامةٍٍ تسكن الذاكرة.
لقد رسمت السيدة الجليلة صورةًً حديثة 
للمرأة العُُمانية، تلك التي تحمل في قلبها 
حب الأرض، وفي ملامحها وفاءًً للشــعب، 
وفي ســكونها عمقًًا يُفُهم بلا كلمات؛ هي 
النور الــذي أضاء البيت الــعُُماني الأول، 

وامتد ليشــعل قناديل المحبة والفخر في 
كل بيت عُُماني.

نراهــا حــاضرة في تفاصيــل الحيــاة، في 

المناسبات، في المبادرات، في دعمها لقضايا 
المرأة والأسرة والتعليم، في رعايتها للفنون 
والثقافة، وفي تلك النظرة التي تُشُعر كل 
عُُمانيــة أن لها لاًظً تســتظل به، وأن لها 

قدوة تسير على خطاها، بثقة واعتزاز.
إّنَّ الحديــث عــن الســيدة الجليلة، هو 
ثِّمتُملِ القيم  حديث عن شــخصية مُُلهِِمة 
الأصيلة لعُُمان: الحياء في موضعه، والقوة 
في موضعها، والوفــاء في كل موضع؛ هي 
النعمة التي مََنََّ الله بها على هذه الأرض 
الطيبــة، لتُكُمــل الصورة البهيــة لنهضة 
مُُتجــددة يقودها بحكمة واقتدار حضرة 
صاحب الجلالة السُُّلطان هيثم بن طارق 

المُعُظم- حفظه الله ورعاه.
وفي قلــوب العُُمانيين، ســتبقى الســيدة 
الجليلة نور عُُمان، سيدةًً أولى ليس فقط 
بالمكانة؛ بل بالفعل، بالحضور، وبما زرعته 
من محبةٍٍ وإجلالٍٍ في نفوس هذا الشعب 
الوفي، وإني اليوم أُبُارك لكل عُُمانية؛ ذلك 
التكريم بأوسمة الشرف من ملك هولندا 
إلى السيدة الجليلة، ولست أراه إالّا وسامًًا 
لكل عُُمانيــة؛ فبارك الله في أمهات عُُمان 

جميعًًا.

إسماعيل بن شهاب البلوشي

كفو شباب عُُمان

والتــغيرات  الأحــداث  خضــم  في 
السياســية والاجتماعية التي تعصف 
بالعديــد مــن البلدان حــول العالم، 
تبرز ســلطنة عُُمان كواحــة للأمــن 
والاســتقرار، حيث يعيش شعبها في 
تناغم مــع قيادتــه الحكيمة، وهذا 
التناغم هو مصدر قلق وحسد وغيرة 
من قبل عدد من الحســاد والناقمين 
والحاقدين، وظهــرت منهم دعوات 
مضللــة وتحريض للشــباب العُُماني 
خاصة أولئك المُغُــرر بهم من خارج 
الدولــة والذيــن دعــوا إلى تنظيــم 
تُهُــدد بزعزعــة الأمن  مظاهــرات، 
والاستقرار الذي تنعم به البلاد، لكن 
وللأســف لم يُدُرك هــؤلاء المغرضون 
حُُماة  هــم  الــعُُماني  الشــباب  أن 
الوطن، وأنهم لن يســمحوا بالمساس 

بمكتسبات بلدهم.
لقد أثبت الشباب العُُماني من خلال 
مواقفهــم المشرفة، أنهــم حريصون 
وأنهــم  بلدهــم،  مكتســبات  على 
يخافــون على ما تحقق من إنجازات 
عظيمــة في ظــل القيــادة الحكيمة 

السُُّــلطان  لحضرة صاحــب الجلالة 
هيثم بن طارق المُعُظم- حفظه الله 
ورعاه- فالشــباب هــم عماد الأمة، 
وهم الذيــن يدركون تمــام الإدراك 
أنََّ أي محاولــة للعبث بأمن الوطن 
لــن تؤدي إالّا إلى تــدمير ما تمََّ بناؤه 
على مــدى العقــود الماضيــة، لــذا 
نجدهم يتصدون بكل شــجاعة لمثل 
هذه الدعوات، مؤكدين على أهمية 
الحــوار البناء والتعاون مع الحكومة 

لتحقيق تطلعات الشعب.
 ومما لا شــك فيه أنََّ ما يميز شــباب 
عُُمان هو وعيهــم وثقافتهم العالية، 
فقد قدمــوا صورة مشرقــة تعكس 
مــدى علمهــم ودرايتهم بمــا يدور 
حولهــم من مصائب وخراب في دول 
أخرى، فقد بدأت مظاهرات سلمية 
في بعــض البلدان، لكنهــا سرعان ما 
تحولــت إلى دمــار وقتــل وتشريد، 
مما جعــل الشــعب الــعُُماني يُدُرك 
تمامًًا أخطــار هذه الدعــوات، إنِّهِم 
يعرفون أن الاســتقرار هو الأســاس 
لبناء مســتقبل مزدهر، وأن الوحدة 

والتآلف بين الحكومة والشــعب هو 
الطريــق الصحيح لتحقيــق التنمية 
المســتدامة. لا يمكننــا أن نغفل عن 
الجهود الكبيرة التي تبذلها الحكومة؛ 
فالجهات الحكومية تعمل ليالًا ونهارًًا 
لتوفير الحيــاة الكريمــة للمواطنين، 
وتــوفير الوظائف المُنُاســبة، وتعزيز 
والحكومة  والتدريب،  التعليم  فرص 
حســب منظرونــا تســعى جاهدة 
لتحقيــق تطلعات وآمــال المواطنين 
الشرفــاء على هــذه الأرض الطيبة، 
ُدرك تمامًًا أهمية الشــباب  وهــي تـ�

كقوة دافعة للتغيير والتنمية.
وبشــهادة الجميــع أثبت الشــباب 
الــعُُماني جدارتهم العالية في الحفاظ 
على مكتســبات الوطن، ونقول لهم 
كفــو شــباب عُُمان ومليــون كفــو، 
لقد أثبتم أنكــم درع الوطن، وأنكم 
على قــدر المســؤولية، إنََّ تصرفاتكم 
الحكيمة ورفضكم للفتن والمشــاكل 
تؤكــد أنَّكَــم أنتــم الأمل لمســتقبل 
عُُمان المشرق، أنتــم الذيــن تؤمنون 
بأنََّ الحوار هو الســبيل الأنجع لحل 

والاحترام  التفاهــم  وأن  القضايــا، 
المُتُبادل هو الأســاس لبنــاء مُُجتمع 
يز الشباب العُُماني  مُُتماسك. إّنَّ ما ميُم
هو أنَّهَــم لا يقــتصرون على الدفاع 
عــن الوطن؛ بــل يســعون أيضًًا إلى 
تطويره ورفعته، إنهم يشــاركون في 
كافة المجالات، من التعليم إلى ريادة 
الأعمال، ومــن العمــل التطوعي إلى 
الفنــون، مما يعكس تنوع مواهبهم 

وطموحاتهم.
إّنَّنا جميعًًا فخورون بشــباب عُُمان، 
فليس هناك أجمل من أن نجد أجياالًا 
جديــدة تعي تمامًًا ما يــدور حولها، 
وتعمل بجد للحفاظ على مكتسبات 
الوطن، إنهم الجيل الذي سيســتمر 
في بنــاء عُُمان الحديثة، الجيل الذي 
يؤمــن بــأنََّ المســتقبل مُُشرقٌٌ، وأنََّ 
العمل الجماعي هو السبيل لتحقيق 
ـًا معهم،  الأهــداف؛ فلنقــف جميع�
ولنك�ـُن يــدًًا واحــدة في مُُواجهة أي 
تحديات قــد تواجه وطننــا الغالي، 
ونُكُــرر كفــو شــباب عُُمان ومليون 

كفو.. ودُُمتم ودامت عُُمان بخيرٍٍ.

د. خالد بن علي الخوالدي

رؤى

ستبقى السيدة 
الجليلة نور عُُمان، 
سيدةًً أولى ليس 
فقط بالمكانة؛ بل 

بالفعل والحضور

هذه الزيارات 
السامية ليست 

فقط لتبادل التحايا 
البروتوكولية أو 
توقيع مذكرات 

التفاهم  بل هي 
محطات إستراتيجية 

لتعزيز الشراكات 
الاقتصادية 

والثقافية
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مسقط- الرؤية

أعلن بنك مســقط- المؤسسة المالية الرائدة في 
الســلطنة- النتائج المالية الأوليــة غير المدققة 
للثلاثــة أشــهر المنتهية في 31 مــارس 2025م، 
حيث حقق البنــك ربحاًً صافياًً قــدره 58.56 
مليون ريال عماني مقارنة بالربح الصافي البالغ 
54.24 مليون ريال عماني للفترة ذاتها من العام 

2024م، بزيادة نسبتها )8.0%(.
وبلــغ صــافي إيــرادات الفوائد مــن الأعمال 
المصرفية التقليدية وإيرادات التمويل الإسلامي 
)102.00( مليــون ريــال عماني للثلاثة أشــهر 
المنتهيــة في 31 مــارس 2025م مقارنــة بمبلغ 
)95.45( مليــون ريال عماني للــفترة ذاتها من 
العــام 2024م، بزيادة نســبتها )6.9%( وذلك 

بســبب الزيــادة في حجم القــروض. وبلغت 
الإيــرادات الأخرى )38.67( مليون ريال عماني 
في الثلاثة أشــهر المنتهيــة في 31 مارس 2025م 
مقارنة بمبلغ )37.25( مليون ريال عماني لذات 
الــفترة من العــام 2024م. أي بزيادة نســبتها 
)3.8%(. وبلغــت مصروفات التشــغيل خلال 
الثلاثة أشــهر المنتهيــة في 31 مــارس 2025م 
)55.03( مليــون ريــال عماني مقارنــة بمبلــغ 
)51.80( مليــون ريــال عماني لذات الفترة من 

العام 2024م، أي بزيادة نسبتها )6.2%(.
وخصّّــص البنك مبلغاًً وقــدره )15.04( مليون 
ريال عماني للثلاثة أشــهر المنتهية في 31 مارس 
2025م لمجابهــة صــافي تعثر القــروض مقابل 
صافي مخصصات بلغــت )16.22( مليون ريال 

عماني لذات الفترة من العام 2024م.

وســجل صافي محفظــة القروض والســلفيات 
والتي تشــمل التمويل الإسلامي ارتفاعا بنسبة 
)6.9%( لتصل إلى )10,540( مليون ريال عماني 
مقارنة بمبلغ )9,860( مليون ريال عماني في 31 

مارس 2024م.
وارتفعــت إيداعــات الزبائــن والتي تشــمل 
إيداعــات زبائــن الصيرفــة الإسلامية بنســبة 
)2.6%( لتصل إلى )10,003( مليون ريال عماني 
مقارنة بمبلغ )9,750( مليون ريال عماني في 31 

مارس 2024م.
وســيُُعلن البنك عــن نتائجه وقوائمــه المالية 
النهائية غير المدققة لفترة الثلاثة أشهر المنتهية 
في 31 مــارس 2025م، بعــد قيام مجلس إدارة 
البنك بدراســتها والمصادقــة عليها في اجتماعه 

المزمع عقده في شهر أبريل 2025م.

58.56 مليون ريال أرباح صافية لبنك مسقط في الربع الأول من 2025

مسقط- الرؤية

يرعى بنــك عُُمان العــربي الجولــة الإلهامية 
»ســفر« التي انطلقــت مجددا خلال شــهر 
أبريــل، ويتــم خلالهــا تنظيــم سلســلة من 
الجلســات الحواريــة مــع قــادة ومفكرين 
عمانيين بارزيــن، يقدمون تجارب ملهمة من 
واقع الحياة، ويعززون ثراء الحوار والنقاشات 
حول الرؤى الخلاقة والابتكار في قيادة التغيير 
وتمهيد الطريــق لتحقيق مســتهدفات رؤية 

عُُمان.
وبدأت الجولة بالأمســية الأولى التي أقيمت 
على مسرح كلية الشرق الأوســط في محافظة 
مسقط، ثم ثاني الأمسيات في مجمع السلطان 
قابــوس الشــبابي للثقافــة والترفيــه في ولاية 
صلالة، ويســتضيف الأمســية الأخيرة مسرح 
جامعة صحار، ويُدُير الجلسات محمد الهنائي، 
مؤســس البودكاســت »جلســة كرك«، وهي 
المنصة الشــبابية التي تعزز الإبداع في المشهد 

الثقافي العُُماني.
وتستضيف الجلســات الدكتور هاني القاضي، 
استشــاري أول جراحة عامة وجراحة حوادث 
وبروفيســور زائر في جامعــة بريتش كولومبيا 
في كندا، ومدير عام المديرية العامة للخدمات 
الصحية بمحافظة ظفار، والدكتورة لمياء الحاج 
الأســتاذ المشــارك في جامعة السلطان قابوس، 
الحاصلــة على درجة الدكتــوراه في البيولوجيا 
من جامعة كوليدج لندن، وهي من القيادات 
العلمية الشــابة في ســلطنة عُُمان والعالم ولها 
مساهمات بارزة في مجال التكنولوجيا والتعليم 
وخدمــة المجتمع، وتم تكريمهــا بالعديد من 

الجوائز الإقليمية والعالمية المرموقة.
وقــال ســليمان الحــارثي الرئيــس التنفيذي 
لبنك عمان العــربي: »يفخر بنك عمان العربي 
برعايتــه للجولة الإلهامية »ســفر« التي تعد 
حدثا ثقافيا بارزا في ســلطنة عمان، ومشاركة 
البنك تجسد حرصه على المساهمة الفعالة في 
تحقيق المســتهدفات الاجتماعية والاقتصادية 
لرؤيــة عمان المســتقبلية 2040، حيث تمثل 
الرؤى المبتكرة لنخبة القــادة العمانيين دفعا 
للتغــيير في كافة المجــالات، ومصــدرا لإلهام 
الشــباب وتعزيز دورهم في قيادة البلاد نحو 

الوصول لطموحات رؤية عمان«.
وأضــاف: » تواجدنــا في مثــل هــذه البرامج 
والفعاليــات الهادفة يترجم اهتمام بنك عمان 
العربي بتعزيز الروابط والتواصل مع المجتمع 
خاصــة فئــة الشــباب، وكمؤسســة مصرفية 
عريقة في ســلطنة عمان، يواصل البنك طرح 

وتطويــر المبادرات والبرامج التي تســاهم في 
تحقيق أهداف التنمية المستدامة وزيادة نمو 

الاقتصاد«.
وتابع قائلاًً: »يُعُــزز بنك عمان العربي ريادته 
في قيادة القطاع المصرفي نحو التحول الشامل 
في رقمنة الخدمات والابتكار في الحلول المالية 
التــي تثري تجربة كافة شرائح العملاء، ونحن 
نســعد بما تحققــه خدماتنا وحلولنــا المالية 
المبتكرة مــن نجاح، والأثر الإيجــابي لبرامجنا 
المبتكــرة، »رواد العربي« و«تنميــة القيادات 
الوطنية«  في تنفيذ مســتهدفات رؤية عمان 
نحو تعزيز المهارات وتنمية الكوادر العمانية 
لتحفيــز التقدم والابتــكار، ودعم تنافســية 
الشــباب العماني في ســوق العمل ومســاندة 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة للنمو والتوسع 
وتأسيس المشاريع التي توسع آفاق الاستدامة 

والتنويع الاقتصادي في البلاد«.

مسقط- الرؤية

شــارك فضيلــة الشــيخ أ. د. عصــام 
خلــف العنــزي رئيس هيئــة الرقابة 
الشرعية ببنك العز الإسلامي، في ندوة 
علميــة بعنــوان »تحديــات الصيرفة 
الإسلامية في ســلطنة عمان بعد مرور 
عقد على تأسيســها« ، والتي عُُقدت 
في كلية العلــوم الشرعية تحت رعاية 
سماحــة الشــيخ الدكتور كــهلان بن 
نبهان الخروصي، مساعد المُفُتي العام 
لســلطنة عُُمان، وذلك ضمن »مبادرة 

منار العز«.
وتعــد مبــادرة »منار العــز« صوت 
حــول  التوعويــة  للثقافــة  البنــك 
الصيرفة الإسلامية والتــي تم إطلاقها 
مــن أجل تعزيــز استراتيجيــة البنك 
لاســتدامة المعرفة، إذ يرغــب البنك 
من خلال هذه الاستراتيجية في خدمة 
مختلف شرائــح المجتمع من الطلاب 
والمؤسســات التعليميــة وغيرها من 
الجهــات والمجتمع داخل الســلطنة 
وخارجها. وتهدف مبادرة »منار العز« 
على نشر الوعي عن الصيرفة الإسلامية 
ودورهــا التنمــوي، والتعريف بدور 
البنوك الإسلامية في الاقتصاد المستدام

وفي معرض حديثه عن مشاركة رئيس 
هيئة الرقابــة الشرعية في الندوة قال 
عيسى بن ســالم الريامي، رئيس إدارة 
الالتزام والتدقيق الشرعي ببنك العز 
الإسلامي: »ســلط فضيلة الشيخ أ. د. 

عصام العنزي الضوء على أن أنشــطة 
الإضافات  مــن  الإسلاميــة  الصيرفــة 
والقطــاع  المصرفي  للقطــاع  المهمــة 
المالي في ســلطنة عمان حيــث ترصد 
الدراســات دورا مهما لهــذه النوعية 
مــن الأنشــطة في إتاحــة خيــارات 
متنوعة للتمويل والائتمان للحكومات 
والمؤسســات والأفــراد، ويعــد نظام 
الصيرفة الإسلامية مستقرا وقادرا على 
تعزيز النمو وخلق فرص عمل طويلة 
الأجل، وغالبا ما يعني توسع الصيرفة 
الإسلاميــة أن المزيد من النشــاطات 
في القطاعــات الاقتصادية تجد منافذ 
للتمويل، كما تسهم الصيرفة الإسلامية 
بــأدوار مهمة وأساســية، ولكل دور 
من هذه الأدوار تــأثير مباشر أو غير 
مباشر على النمو الاقتصادي، وتشمل 
هذه الأدوار تسهيل التمويل وتحفيز 
المالي  الاســتقرار  وتعزيــز  الادخــار 

وتمويل المشروعات.«
يُشُار إلى أنََّ فضيلة الشيخ أ. د. عصام 
خلف العنزي هو عضو هيئة التدريس 
المقــارن والسياســة  الفقــه  بقســم 
الشرعية بكلية الشريعة والدراســات 
الكويت، ويحمل  الإسلامية بجامعــة 
شــهادة الدكتوراه في الفقــه المقارن 
من جامعة الأردن، ودرجة الماجستير 
في الفقــه وأصول الفقــه من جامعة 
الكويت وكذلك درجــة البكالوريوس 
في تخصص الفقه وأصوله من جامعة 
الكويــت وهو عضــو في عدة هيئات 
شرعية منها هيئة المحاسبة والمراجعة 
للمؤسســات الماليــة الإسلامية، وبنك 
لنــدن  وبنــك  الإسلامــي  البحريــن 
والشرق الأوســط - لندن. وقد شارك 
في مؤتمــرات وورش عمــل عديدة في 
التمويــل الإسلامي ونشر  موضوعات 

عدداًً من البحوث في هذا الصدد.

بنك عمان العربي يرعى الجولة 
الإلهامية »سفر« لحوار القادة الملهمين

»العز الإسلامي« يشارك في ندوة 
»تحديات الصيرفة الإسلامية«

مسقط- الرؤية

نظم صحار الدولي حلقة نقاشية للمستثمرين 
لاســتعراض القوائــم المالية المدققة للســنة 
المنتهيــة في 31 ديســمبر 2024. وقد عُُقدت 
الحلقــة النقاشــية عبر منصــة زووم، تحــت 
إشراف بورصة مســقط، بمُُشاركة المُسُاهمين، 
والمحللين، بهدف تقديم مراجعة شاملة لأداء 
البنك المالي واستعراض استراتيجيته المستقبلية 
وتوقعاته للســوق.  ترأس الجلسة عبدالواحد 
بن محمد المرشــدي، الرئيس التنفيذي للبنك، 
إلى جانب عدد من أعضــاء الإدارة التنفيذية 
للبنك، حيث تضمنت الجلســة عرضًًا مفصلاًً 
للنتائــج المدققة، تلاه نقاش تفاعلي من خلال 
فقرة الأســئلة والأجوبة، مما أتاح للمشاركين 
فرصة لطرح استفساراتهم وتبادل الآراء حول 

أبرز مؤشرات الأداء المالي للبنك.
وقــال عبدالواحــد بــن محمــد المرشــدي: 
»تمثــل النقاشــات الدورية مع المســتثمرين 
منصــة استراتيجية هامة لعــرض رؤية البنك 
وتوجهاتــه الاستراتيجيــة، وفي ظــل التغيرات 
المســتمرة والمتسارعة في المشــهد الاقتصادي 
المحلي والإقليمــي والعالمي، من الضروري أن 
يتاح للأطــراف المعنية الوصــول إلى البيانات 
بشــكل كامل، وفي صحار الدولي نعي تمامًًا أن 
الأداء المالي يعــد جزءًًا من رؤية شــاملة تركز 
على القدرة على التكيــف، والإدارة الحكيمة 
للمخاطر، والاســتعداد المســتمر للمستقبل، 
وتوفر لنا هذه الجلســات فرصة للتفاعل مع 
الأرقام والـمؤشرات، ومناقشــة كيفية تعزيز 
المرونــة في ظل تحولات الســوق، مع التأكيد 

على التزامنا بالمعــايير المصرفية الدولية، ومع 
استمرارنا في استكشاف الفرص الجديدة، يظل 
هدفنا ثابتًاً في الحفــاظ على مرونتنا، وتعزيز 
مسؤوليتنا، وضمان توافقنا التام مع تطلعات 
المنظومة المالية الديناميكية في سلطنة عمان.«
وتطرقت الحلقة النقاشية لأداء صحار الدولي 
في عــدة جوانب رئيســية، بمــا في ذلك النمو 
في الإيرادات التشــغيلية الأساسية، ومبادرات 
إدارة المخاطر، وجــودة الأصول، وكفاية رأس 
المال، كما حصــل المشــاركون على رؤى حول 
كيفيــة اســتمرار البنك في تعزيــز مكانته في 
بيئة مصرفية تشهد تنافسًًــا متزايدًًا، مستندًًا 
إلى كفــاءات عالية الأداء، ومبــادرات التحول 
تلبيــة  الرقمــي، واستراتيجيــات تركــز على 

احتياجات الزبائن. 
وبالإضافة إلى ذلك، تم تســليط الضوء خلال 
الجلســة على أبــرز الإنجــازات الماليــة التي 
حققهــا البنــك خلال العــام، والتــي تعكس 
التزامه بتحقيق النمو المســتدام والابتكار في 

تقديم خدماته.
وشــهد صحار الــدولي نموًًا ملحوظًـًـا في أدائه 
المالي حتى 31 ديســمبر 2024م، حيث ارتفع 
إجمالي الأصول بنســبة 10% ليصل إلى 7,361 

مليون ريال عماني، مدفوعًًا بزيادة قدرها %9 
في القروض والتمويلات الإسلامية، ونمو لافت 
بنســبة 24% في الأوراق المالية الاستثمارية، ما 
يعكس تركيز البنك الاستراتيجي على توســيع 
قاعدة أصولــه وتنويع محفظته. كما ارتفعت 
ودائع العملاء بنســبة 13% لتصل إلى 5,777 
مليون ريال عماني، مما أسهم في تعزيز مكانة 
البنك من حيث التمويل والســيولة. وســجّّل 
البنــك صافي ربــح قياسي بلــغ 100.2 مليون 
ريــال عماني بزيادة قدرهــا 42%، فيما ارتفع 
الدخل التشغيلي بنسبة 50% ليصل إلى 244.9 
مليون ريــال عماني، مدفوعًًا بزيادة صافية في 
دخل الفوائد والإيرادات التشــغيلية الأخرى، 
إلى جانــب الأثر الإيجابي لاندماج البنك الكلي 

خلال العام.
وجرى توفير الجلســة رابط مباشر للمشاركة 
في الحلقة النقاشــية، مما يعكس التزام صحار 
الدولي بالشــفافية وجهوده المستمرة في بناء 
حوار مفتوح وفعّّال مع الأطراف المعنية. ومن 
خلال تقديم منصة تفاعلية للتواصل الفوري، 
يواصل البنك تعزيز مكانته كمؤسســة رائدة 
في القطاع المصرفي، وتعزيز ثقة المســتثمرين 

عبر التفاعل المباشر والمشاركة الفاعلة.

»صحار الدولي« ينظم جلسة نقاشية 
للمستثمرين لعرض الأداء المالي المدقق

مسقط- الرؤية

حصدت جيلي أوتو جائزة »المساهمة البارزة« 
خلال المُؤُتمــر الــدولي لفرقة العمــل الدولية 
للسيارات )IATF(، الذي أُقُيم في معهد جيلي 

للبحوث في خليج هانغتشو نينغبو. 
وخلال المؤتمر، شــاركت جــيلي أوتو مع عدد 
من الممثلين الدوليين من المنظمات والهيئات 
العالمية المرموقة، مثــل أنفيا، الاتحاد الصيني 
الاتحــاد   ،)CCFA( الســيارات  لصناعــة 
الفرنسي لصناعة الســيارات )FIEV(، الاتحاد 
الألماني لصناعة الســيارات )VDA(، الجمعية 
الأمريكية للصناعة العالمية )AIAG(، وفورد، 

بالإضافة إلى مجموعة من الأعضاء الآخرين. 
وقد ركّّز الحضور على معــايير تقييم الجودة 
العالميــة في صناعــة الســيارات، بالإضافة إلى 
الإنجازات العملية التــي تم تحقيقها في هذا 
المجال. كما أتيحت للمشاركين الفرصة لزيارة 
معهــد جيلي للبحوث، معهــد جيلي لتقنيات 
المحــركات )GPRI(، وعــدد مــن المنشــآت 
التصنيعيــة، حيــث استكشــفوا العمليــات 
المبتكــرة عن كثــب، وقــد عربّر الحضور عن 
إعجابهم الشديد بالابتكارات الذكية ومُُنتجات 
الطاقة البديلة التي تقدمها جيلي، مشــيدين 

بجودتها العالية وابتكاراتها المتطورة.
وفرقة العمل الدولية للسيارات )IATF( هي 
منظمة معــايير عالمية في صناعة الســيارات، 
تهــدف إلى تحــسين نظــام إدارة الجودة في 
الصناعــة، وتقديــم دعــم وإرشــاد لتطوير 
الصناعة بجودة عالية. وانضمت جيلي رسميًًا 
على  وحصلــت   ،2021 عــام  في   IATF إلى 

الترخيص الرسمي من مجلس إدارة IATF في 
نوفمبر 2023. 

وتعد جيلي العضو العاشر وأول عضو آسيوي 
 ،)IATF( في فرقــة العمل الدولية للســيارات
حيث تساهم في وضع معايير الجودة العالمية 
جنبًًا إلى جنب مع أعضاء مجموعة السيارات 
الأخرى. وحتــى نهاية عام 2024، ســاهمت 
جــيلي في تطويــر 682 معيارًًا، منهــا معايير 
عالميــة وأخــرى على مســتوى الصناعــة، تم 

اعتماد ونشر 436 منها.
وبصفتها رائدة عالميــاًً على صعيد الابتكارات 
الذكية وصناعة السيارات الكهربائية، تواصل 
جيلي أوتو مساهمتها الفعّّالة في تطوير معايير 
الجودة العالمية. وفي هذا الســياق، أسســت 
جــيلي الجمعية الدولية لتوحيد معايير جودة 
الســيارات )IAQSA( ودعمت بشكل نشط 
تطوير ومناقشــة المعايير الدولية ذات الصلة. 
 IATF16949 كما ساهمت في تحديث معيار
لإدارة الجــودة في صناعة الســيارات لمواكبة 
التطورات في المعايير الأربعة الجديدة لصناعة 

الســيارات. وفي عام 2023، شــاركت جيلي في 
تعديل المعيــار العالمي IATF16949 الخاص 
بإدارة الجودة في صناعة الســيارات، حيث تم 
تعديل المعيار ليشــمل تحــسين تقييم نضج 
النظــام الإداري، وتطويــر طرق التشــخيص 
الإداري، وتعزيز أمن البيانات والشــبكات في 

صناعة السيارات.
ـًا من تصنيــع المركبات،  وعلى مــدار 27 عام�
حققت جيلي إنجازات بارزة في ضمان القيمة 
والجــودة عبر كافة مراحل الإنتــاج، بدءًًا من 
سلامة المُنُتج وصولاًً إلى تقليل معدل الأعطال 
لكل ألف مركبة. كما تمََّ تحقيق قيمة مضافة 
ملموســة على صعيد الاســتدامة والأداء، مع 

الحفاظ على رضا العملاء.
ويُعُد مركز تاول للســيارات الوكيل الرســمي 
لســيارات جيلي في سلطنة عُُمان، وقد تأسس 
بهــدف تحقيــق التميــز والابتــكار في قطاع 
الســيارات. ومنذ انطلاقه، التزم المركز بتقديم 
منتجــات وخدمــات عاليــة الجــودة تلبــي 

تطلعات عملائه في السلطنة. 

تكريم »جيلي« بجائزة »المساهمة البارزة« 
من »فرقة العمل الدولية للسيارات«
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مسقط- الرؤية

أعلنــت مجموعــة إذكاء عــن شراكةٍٍ مع 
مجموعــة يانغو، وهي شركــة تكنولوجيا 
عالميــة، لإطلاق منظومة يانغو رســميًاً في 
ســلطنة عُُمان؛ حيث تُقُدم هذه الشراكة 
حلولًاا رقميــة متقدمة وخدمات مدعومة 
بالــذكاء الاصطناعــي إلى ســلطنة عُُمان، 
التحــول  تسريــع  في  لطموحاتهــا  دعامًا 
الرقمــي وتحقيق نمو اقتصادي مُُســتدام 

على المدى الطويل.
وبذلك أكملت مجموعة إذكاء ومجموعة 
شركــة  على  الاســتحواذ  عمليــة  يانغــو 
»أوتــاكسي«، المنصــة العُُمانية المُشُــغِِّلة 
الأجــرة.  ســيارات  النقــل عبر  لتطبيــق 
النقــل  مــع وزارة  الوثيــق  وبالتنســيق 
والاتصــالات وتقنيــة المعلومــات، تعمل 
المجموعتــان على تطويــر البنيــة التقنية 
لشركــة »أوتــاكسي«، مــن خلال تحسين 
سرعة الخدمة، ودقتها، وســهولة الوصول 
إليها، وقابليتها للتوســع؛ بهدف توســيع 

عمليات المنصة لتشمل جميع محافظات 
ســلطنة عُُمان، وتوســيع نطاق خدماتها 
لتشــمل مجالات مختلفة مثــل التوصيل 
للمنــازل، وتــأجير المركبــات، والخرائــط 
الذكية، وغيرها. وتهدف هذه التحسينات 
إلى رفــع أداء »أوتاكسي« بمــا يتماشى مع 
أفضــل المعــايير العالمية، وتعزيــز مكانة 

عُُمان كاقتصاد رقمي متقدم.
ويتماشى هــذا الإطلاق مــع رؤية »عُُمان 
2040« ويدعــم جهــود التحــول الرقمي 
الوطنــي، كما يُكُمــل البرامــج الحكومية 
الهادفة إلى تنويع الاقتصاد وتعزيز القدرات 
الرقمية. ومن خلال بيئة تنظيمية مستقرة 
ومبــادرات استراتيجيــة داعمــة، تُقُــدم 

هــذه الشراكة خدمات مدعومــة بالذكاء 
الاصطناعي عبر مختلــف القطاعات، يتم 
تنفيذهــا بالتنســيق مع البنية الأساســية 
المحليــة والأنظمــة التنظيميــة لــضمان 

التوافق مع الأولويات الوطنية.
وقال المهندس سعيد بن عبد الله المنذري 
الرئيس التنفيذي لمجموعــة إذكاء: »يُعُد 

الاســتحواذ إحــدى الاستراتيجيات الرائدة 
لتعزيــز نمــو الأعمال والتوســع فيها، كما 
في  الشركات  حصــة  زيــادة  في  يُسُــاهم 
السوق وسط المنافســة المحلية والعالمية، 
تســعى  الاســتحواذ،  ومــن خلال هــذا 
مجموعة إذكاء للاستفادة من الشراكة مع 
يانغــو العالمية؛ مما يُعُــزِِّز مكانة الشركة 
في الســوق، ويســاهم في رفــع مســتوى 
الخدمــات والمعايير المقدمــة عبر تطبيق 
أوتاكسي، بما يعكس تطلعاتنا المســتقبلية 

في تحقيق مزيد من النجاح والتوسع«.
وأضــاف المنــذري أن »شركــة أوتــاكسي 
ســتنضم الآن تحــت مظلة شركــة عالمية 
رائــدة في القطــاع، وهو مــا يعكس الأثر 
الكــبير لهــذا التعــاون في رفع مســتوى 
العمــل وتوســيع نطاقــه داخل ســلطنة 
عُُمان وخارجها، ونحن نتطلع إلى توســيع 
خدمات أوتاكسي في قطاعات جديدة مثل 
»التوصيــل للمنازل، وخدمات اســتئجار 
المركبــات، والخرائــط التفاعليــة، وغيرها 
مــن الخدمــات؛ مما يعــزز التكامل بين 

مختلف الخدمات ويخدم شريحة أوســع 
من العملاء.«

فيما قال إسلام عبد الكريم المدير الإقليمي 
لمجموعة يانغو في الشرق الأوسط: »يشهد 
التحول الرقمي في عُُمان زخامًا قويًاً، بدعم 
مــن مبــادرات وطنية طموحــة. وتفخر 
مجموعــة يانغو بالشراكة مــع مجموعة 
إذكاء في تقديــم حلــول عالميــة مُُجربــة 
المحلية.  الاحتياجــات  لتلبية  ومُُخصصــة 
تم تصميم منظومتنــا لدعم الاحتياجات 
الواقعيــة، وتمكين المجتمعــات، وتحقيق 
تأثير اقتصادي مستدام من خلال الابتكار 

التكنولوجي.«
ويعكــس إطلاق منظومــة يانغــو مثــالًاا 
عملي�ـًا على التعاون الب�نـّاء بين القطاعين 
العــام والخاص لتحقيــق فوائد اقتصادية 
واجتماعية ملموسة، ويعزز التزام سلطنة 
عُُمان بالتعــاون مع الشركاء العالميين لبناء 
ّكّمن الأفراد،  اقتصاد رقمي تنافسي وشامل يُم
الاســتثمارات  الأعمال، ويجذب  ويدعــم 

المستقبلية.

مع اكتمال استحواذ المجموعتين على »أوتاكسي«

»إذكاء« و»يانغو« تطلقان »منظومة يانغو« في عُُمان لتقديم حلول رقمية مُُتقدمة

تصوير/ راشد الكندي

عبري- ناصر العبري

زار ســعادة نجيــب بــن علي بــن الرواس 
محافــظ الظاهرة، يرافقه ســعادة الشــيخ 
الدكتور سعيد بن حميد الحارثي والي عبري، 
مشــاريع الأمن الغــذائي بولاية عبري، حيث 
اطلــع ســعادته على مــزارع إنتــاج القمح 

وعمليات الحصاد.
وقــدم المختصــون بالمديرية العامــة للثروة 
الزراعيــة ومــوارد المياه شرحًًا عــن أصناف 
القمــح والمشــاريع المنفــذة ومــا تتميز به 
محافظة الظاهرة من إنتاج، حيث خصصت 
مســاحة بلغت 1350 فدانًاً لمشــاريع الأمن 
الغذائي بولايات محافظة الظاهرة، زرع منها 

هذا العام أكثر من 250 فدانًاً.
وتواصل ولايــات محافظــة الظاهرة حصاد 
محصول القمح والــذي يعتبر من المحاصيل 
لأهميتــه  نظــرا  بالســلطنة  الاستراتيجيــة 
الاقتصاديــة، وحققــت المحافظــة زيادة في 
المســاحة المزروعة خلال هــذا العام مقارنة 
بالموسم الماضي والتي بلغت 650 فدانا، ومن 

المتوقع أن تنتج 1000 طن من الحبوب.
وتقوم الأجهزة الفنية بالمديرية العامة للثروة 

الزراعيــة ومــوارد المياه بمحافظــة الظاهرة 
ودوائر الثروة الزراعية وموارد المياه بولايات 
المحافظــة، بــالإشراف الميــداني على المزارع 
الاستثمارية بمشــاريع الأمن الغذائي وحقول 
الإكثار والمزارع المتفرقة التي يتم زراعتها من 
قبل المزارعين بمختلف قرى ولايات المحافظة

وجرى تشــغيل جميع الحصادات سواء التي 
تعمــل بالكهربــاء أو الميكانيكيــة التي يتم 
تشــغيلها بالحراثة، أو حصــادات الكومباين 
متعددة الأغراض والتي خصصت لمزارع الري 
الحديــث والمزارع الواســةع. وتعــتبر زراعة 
القمــح تعد من المحاصيل المهمة التي تجود 
زراعته في ولايات المحافظة نظرا لوفرة المياه 
وصلاحية التربة واهتمام المزارعين، وتتفاوت 
مســاحة الأرض المزروعة والإنتاجية بســبب 

الظروف المناخية في كل منطقة.
ويقــوم الفنيــون بالمديريــة ودوائــر الثروة 
الزراعيــة وموارد الميــاه بالمحافظة قبل بدء 
موســم زراعة القمح بزيارات ميدانية لكافة 
قرى ومناطق المحافظة للمــزارعين، لتقديم 
النصــح والإرشــاد للمــزارعين لهــم وتوزيع 
أصنــاف الحبوب المُوُصى بهــا على المزارعين 

الراغبين في زراعة محصول القمح.

محافظ الظاهرة يتفقد مشاريع 
الأمن الغذائي في عبري

البطاشي يستعرض أمام وفد سعودي جهود »اتحاد العمال« لتطوير العمل النقابي في عُُمان
مسقط- الرؤية

اســتقبل نبهــان بــن أحمد البطــاشي رئيس 
مجلــس إدارة الاتحاد العام لعمال ســلطنة 
عُُمان، المهندس ناصر بن عبد العزيز الجرّيّد، 
رئيــس اللجنــة الوطنيــة للجــان العماليــة 
بالمملكة العربية السعودية وعدد من أعضاء 

ين بها. اللجنة والمختّصّ
وهدفــت الزيــارة إلى الاطلاع على تجربــة 
العمــل النقــابي في ســلطنة عُُمان، وشــمل 
اليوم الأول من برنامــج الزيارة تقديم عرض 
تعريفــي للوفد حول التنظيم النقابي والحوار 
الاجتماعي في ســلطنة عُُمان، تم التطرق من 
خلاله إلى منظومة العمل النقابي في ســلطنة 
عُُمان، والقــرارات المنظمــة لــه، والهيــاكل 
النقابيــة القائمة والتي تشــمل الاتحاد العام 
لــعمال ســلطنة عُُمان والنقابــات العامــة 
القطاعية والنقابات بمختلف منشآت القطاع 
الخاص، فضلا عن ذلك تناول العرض منظومة 
الحوار الاجتماعي في سلطنة عُُمان، والتي يعد 
الاتحــاد العام أحد ركائزها الأساســية، ممثلا 
طــرف العمال ضمن أطــراف الإنتاج الثلاثة، 
وعضويات الاتحاد العام لعمال سلطنة عُُمان 
في المجالــس واللجان المحليــة، والتطرق إلى 
أهــم مســاهمات الاتحاد العــام عن طريق 
عضويته بلجنة الحوار الاجتماعي، وعضويته 

بمجلس إدارة صندوق الحماية الاجتماعية.
الزائــر  الوفــد  اطلاع  الزيــارة،  وتضمنــت 
على آليــة عمــل دائــرة الخدمــات النقابية 
والعمالية بالاتحاد العام وأقســامه المختلفة، 
وآليــة التعامل مع طلبات المســاندة والدعم 
القانــوني، ودور الاتحــاد العــام في تســوية 
المنازعــات العمالية الفرديــة والجماعية، كما 
التعريف بعضويــات الاتحاد العام في اللجان 
المعنية بالتفاوض لتســوية النزعات العمالية، 
واستعراض بعض الإحصائيات المتعلقة بالدعم 
المقدم للعمال في تشــكيل النقابات العمالية 
والنقابات العامة القطاعية، فضلا عن تسليط 
الضــوء على خطــط الاتحاد العــام في مجال 
التدريــب والتوعية، وتجربته في مجال الإعلام 

النقابي. ومــن المقرر أن يلتقــي الوفد الزائر، 
اليوم الأربعاء، مع معالي الأستاذ الدكتور وزير 
العمل؛ بهدف مناقشة مجالات الاهتمام ذات 
الصلة وأوجــه التعاون الـمشترك، علاوةًً على 
زيارة الوفد للمديرية العامة للرعاية العمالية 
بــوزاراة العمــل بمحافظــة مســقط؛ بهدف 
الاطلاع على مهــام عمل المديرية، وآلية عمل 
دائرة التنظــيمات النقابية، وما ينضوي تحتها 
من قســم بحث وتســوية النزاعات العمالية، 
وبقية الأقسام الأخرى، منها التفتيش وحماية 
والسلامــة  العماليــة  والمفاوضــات  الأجــور 

والصحة المهنية.
وقال المهندس ناصر بــن عبد العزيز الجرّيّد 
رئيــس اللجنــة الوطنيــة للجــان العماليــة 

بالمملكــة العربيــة الســعودية: »هدفنا من 
الزيــارة هو تبــادل الخبرات ونقــل المعرفة 
بين الطــرفين، وقــد كانت فرصــة أتاحت لنا 
الاطلاع على تجربة العمل النقابي في ســلطنة 
عُُمان التــي تعد تجربة رائدة على المســتوى 
المنطقــة، ونأمــل من هــذه اللقــاءات بين 
ممثلي الاتحادات واللجان العمالية الخليجية 
وجهودهم المشتركــة أن تعكس آمال الطبقة 
العمالية وطموحاتها والاستفادة من التجارب 
المختلفــة، وقــد كان للطرفين جهــود فعالة 
في تأســيس المجلــس التنســيقي للاتحادات 
واللجان العمالية الخليجية الذي ســينعكس 
بشكل إيجابي على جميع التنظيمات العمالية 
في الخليــج، وســيكون نواة لانــطلاق اتحاد 
عمالي خليجــي يخــدم جميــع العامــلين في 

منطقة الخليج«.
وقال نبهان بن أحمد البطاشي رئيس مجلس 
إدارة الاتحــاد العــام لعمال ســلطنة عُُمان: 
»نثمــن زيارة أشــقائنا من اللجنــة الوطنية 
للجان العمالية بالمملكة العربية الســعودية، 
التــي تــأتي في إطار التنســيق المســتمر بين 
الاتحــادات واللجــان العماليــة الخليجيــة، 
وتشــكل هذه الزيــارة فرصة تمكننــا لتبادل 
الــخبرات والتقــارب أكثر حــول الأهــداف 
المشتركة التي تربط عمال دول الخليج بشكل 

عام«.

الرستاق- خالد بن سالم السيابي 

وّقّع فرع غرفة تجارة وصناعة عُُمان بمحافظة 
جنوب الباطنــة 3 مذكرات التــزام للشركات 
المتأهلة في برنامج الامتياز التجاري بالمحافظة 
لمنح حق الامتياز التجاري، وذلك تحت رعاية 
سعادة المهندس مسعود بن سعيد الهاشمي، 
محافــظ جنــوب الباطنة، وبحضور ســعادة 
الشــيخ فيصل بــن عبد الله الــرواس، رئيس 
مجلــس إدارة غرفــة تجارة وصناعــة عُُمان، 
وعدد من أصحاب السعادة الولاة والمسؤولين

ويأتي هذا التوقيع بعد أن استكملت الشركات 
مراحل متعددة من التقييم والتطوير، شملت 
جلســات استشــارية متخصصــة وزيــارات 
ميدانيــة ومراجةع شــاملة لــنماذج الأعمال، 
تمّكّنت على إثرها 3 علامــات تجارية عُُمانية 
من التأهل لتكون مانحة لحق الامتياز، وهي: 
ملك البيتزا، وهو مشروع متخصص في تقديم 
وجبات البيتزا ويمتلك 8 أفرع، وحروف كافيه، 
وهــو مقهى متخصــص في القهــوة المختصة 
ويمتلك فــرعين، ورََّزّة، وهو مشروع للخياطة 

الرجاليــة العُُمانيــة المعــاصرة ويمتلــك أيضًًا 
فــرعين. وقَّعّ مذكرات الالتزام المهندس حمود 
بن سالم السعدي النائب الثاني لرئيس مجلس 
إدارة غرفــة تجــارة وصناعــة عُُمان ورئيس 
مجلــس إدارة فرع الغرفــة بمحافظة جنوب 
الباطنة رئيس مبــادرة الامتياز التجاري. وأكد 
الســعدي أن هذه المرحلة تمثل انتقالًاا نوعيًًا 
للمشاريع المحلية من نماذج ريادية إلى أنظمة 
تجارية منظمة قابلة للتوسع، مما يفتح أمامها 
فرصًًا أكبر للوصول إلى أســواق جديدة داخل 

السلطنة وخارجها.
وأشــار إلى أن البرنامج يهــدف إلى خلق بيئة 

محفزة للنمــو الاقتصادي، مــن خلال تعزيز 
جاهزية العلامات العمانيــة للامتياز، وتوفير 
بنية متكاملة تشمل أدلة التشغيل، واتفاقيات 
الامتيــاز، وخطط التســويق، وآليــات إدارة 
الامتيــاز التجاري، بما يضمن اســتدامة الأداء 

وتحقيق قيمة مضافة للاقتصاد الوطني.
ويُعُد برنامج الامتياز التجاري بمحافظة جنوب 
الباطنــة من المبــادرات التنموية التي تهدف 
إلى دعم ريادة الأعمال المحلية، ويجري العمل 
على توسيع نطاقه ليشمل مزيدًًا من المشاريع 
الواعــدة في مختلف ولايــات المحافظة خلال 

المرحلة المقبلة.

مسقط- الرؤية

كشــفت الإحصائيات الصــادرة من وزارة 
الثروة الزراعية والســمكية ومــوارد المياه 
والمتعلقــة بمخالفات قانــون الثروة المائية 
الحيــة خلال الربع الأول من العام الجاري 
2025، أنــه جــرى تســجيل 792 مخالفة 
الحيــة، وضبــط  المائيــة  الثروة  لقانــون 
وحجــز 797 من ســفن وقــوارب وأجهزة 
ومعدات وشــباك الصيد، بجانب مصادرة 
1209 كيلوجرامات من الأسماك والثروات 

البحرية مرتبطة بتلك المخالفات.
وفي تفاصيل تلــك الإحصائيــات الصادرة 
عن دائرة الرقابة والتراخيص الســمكية في 
المديريــة العامة لتنمية الموارد الســمكية 
بالوزارة فقد توزعت المخالفات المســجلة 
خلال الربــع الأول مــن العــام الجــاري 
كالتــالي: 447 مخالفــة مرتبطة بمخالفات 
التراخيص بعــدم اســتخراج أو تجديد أو 
حمل تراخيص المزاولة والقوارب والســفن 
والنقل والتسويق و73 مخالفة عدم وضع 
اللوحات على قوارب وســفن الصيد و137 

مخالفة استخدام أو حيازة طرق ومعدات 
وأجهزة صيد ممنوعــة و11 مخالفة صيد 
وحيــازة ثــروة الشــارخة خارج الموســم 
ومخالفــة واحدة تتعلق بصيــد أو حيازة 
ثروة الروبيان خارج الموســم و37 مخالفة 
تشــغيل عمالــة وافــدة 22 مخالفة صيد 
في مناطــق محظــورة و13 مخالفة تتعلق 
بالضغــاوي و51 مخالفة أخــرى بمجموع 

792 مخالفة.
وجــرى حجــز وضبــط 660 شــباك صيد 

ممنوعــة اســتخدامها و26 معــدة صيد 
ممنوعــة اســتخدامها و57 عمال وافدين 
و23 قارب صيد و31 محرك صيد بإجمالي 
797 حالة حجز وضبط. وتم أيضا مصادرة 
681 كيلوجرامــا مــن ثروة الشــارخة تم 
صيدهــا خــارج الموســم المحــدد و345 
كيلوجراما مــن الأسماك و183 كيلوجراما 
من ثروة الروبيان تم صيدها خارج الموسم 
المحــدد بــإجمالي 1209 كيلوجرامات من 

الأسماك والثروات البحرية.

توقيع مذكرات التزام مع 3 شركات بجنوب 
الباطنة ضمن »الامتياز التجاري«

مصادرة 1209 كيلوجرامات من الأسماك.. وحجز 797 أجهزة ومعدات

792 مخالفة لقانون الثروة المائية الحية في الربع الأول
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وصلنا لعصر الــذكاء الاصطناعي والمحتوى 
الفــوري الموجّّه…ومــع ذلــك 

زالــت  مــا  #وزارة_الإعلام 
عاجزة عن إطلاق قناة أطفال 
تُشُبه أبناءنا وتُعُلّمّهم لغتهم 

وتزرع فيهــم هويتهم الأصيلة 
وتُحُبّّبهم في عاداتهم العُُمانية.

راســخة  والــسلام  المحبــة  عُُمان 
كرســوخ جبالها،، شــامخة 

كانت  نخيلها.  كشــموخ 
وســتظل  زالــت  ومــا 
في  الراغــبين  عنــوان 

الــسلام والمتطلعين للوئام 
والباحثين عن الحكمة.

حفــظ الله البلاد والعبــاد من كل شر ومكروه، على 
الجميــع أن يعــي أن سلامــة الوطن 

في ترابــط أهله وطاعــة ولي الأمر 
وحفظ المقدرات وصونها ومواصلة 
البنــاء والبعــد عــن بؤر الشــقاق 

والفرقة فالحياة الكريمة الهانئة لأبناء 
الوطن تحتاج إلى إقدام لا إلى أقدام.

التمرد العسكري يضرب صفوف الاحتلال
رعب إسرائيلي مع تزايد أعداد الموقّّعين على »عرائض وقف الحرب«

أكثر من 100 ألف إسرائيلي يوقعون 
خلال 5 أيام على عرائض لوقف الحرب

4 قادة سابقين بالبحرية وقدامى المحاربين ينضمون إلى 
الموقعين على العرائض

جيش الاحتلال يخشى توسع حالة 
التمرد بصفوف قدامى المحاربين

عائلات الأسرى: نتنياهو اختار عرقلة المفاوضات 
والتضحية بالأسرى

3500 أكاديمي يوقعون على 
عريضة تدعو لإعادة الأسرى

الرؤية- غرفة الأخبار

يوما بعــد يوم، تــزداد حالــة التمرد في 
الداخل الإسرائيلي للمطالبة بوقف الحرب 
وإبرام صفقة مع المقاومة الفلســطينية 
لاســتعادة الأسرى، وســط مخاوف لدى 
المؤسســات الأمنيــة والعســكرية مــن 
خطورة التصدعات الداخلية وخاصة بين 

الجنود وقدامى المحاربين.
ومنذ العاشر مــن أبريل، تتوالى العرائض 
التي يوقعهــا آلاف الإسرائيليين للمطالبة 
باســتعادة الأسرى ولو بإنهاء الحرب على 
غزة، ووقع عليها عســكريون وأكاديميون 
ومســؤولو أجهــزة أمنية، بينهــم قوات 
احتيــاط يمكــن اســتدعاؤهم للخدمــة 
ومتقاعدون، وقيادات ســابقة بارزة مثل 

رئيس الحكومة الأسبق إيهود باراك.
عــدد  إن  هآرتــس  صحيفــة  وقالــت 
الإسرائيلــيين الموقعين على عرائض لوقف 
الحرب وإعادة الأسرى يتجاوز 100 ألف 

في 5 أيام.
وبــدأ الأمــر بتوقيع نحو ألف عســكري 
بسلاح الجــو على عريضــة تحمل هذه 
المطالب، وانضم إليهــم لاحقا نحو ألف 

أكاديمي بمؤسســات التعليــم العالي، ثم 
مئات العســكريين من سلاحي المدرعات 
العســكريين  والبحرية، وعشرات الأطباء 
الاحتياطيين، ومئات العسكريين بالوحدة 
8200 الاستخبارية، ووحدات من القوات 
الخاصة والنخبة مثل: الكتيبة 13 في لواء 

و«سيرت  »شــلداج«  ووحدات  المظليين، 
متكال« و«موران«، وعناصر وقادة جهاز 

المخابرات الخارجية »الموساد«.
وقالــت القنــاة 12 الإسرائيلية إن رئيس 
الأركان إيــال زامير عقد جلســة لاحتواء 
أزمة رســائل الاحتجاج التي وقعها جنود 

الاحتياط، مضيفة: »الجيش يدرك خطورة 
التصدعــات الداخليــة واحتمال توســع 
حالة التمــرد بين صفوف قدامى الجنود، 
ورئيس الأركان يعتزم منع جنود الاحتياط 
الموجودين بالخدمة الفعلية من المشاركة 

في أي احتجاج«.

وذكــرت صحيفــة يديعــوت أحرونوت 
أن »الجيش قرر تخصيــص الأيام المقبلة 
لإجراء محادثات مع الجنود الموقعين على 
عرائض تدعو لوقــف الحرب، وتقديرات 
الجيش تفيد بأن الخلافات باتت موجودة 
ويخشى من اتســاع رقعــة الاحتجاجات، 

والجيش يحــاول احتــواء الاحتجاج بين 
الجنود وتقليل الأضرار«.

وأفــادت صحيفة »هآرتــس« بأن 3500 
أكاديمي إسرائيلي وقعوا على عريضة تدعو 
إلى إعادة الأسرى حتى لو كان الثمن وقف 
الحرب فورا. وأكد الأكاديميون أن الاتفاق 
وحده هــو الكفيل بإعــادة الأسرى. كما 
وقــع نحو 1700 فنــان ومثقف بإسرائيل 
على عريضــة بها نفس المطالب، و3 آلاف 

من العاملين بحقل التربية والتعليم.
وعلى مســتوى العســكريين، إلى جانــب 
500 مــن خريجي دورة قــادة الاحتياط 
بــسلاح البحريــة من بينهم مــن القادة 
الســابقين لسلاح البحرية، وأكثر من 200 
مــن الجنود والمحــاربين القدامى بسلاح 
البحرية، ونحــو 150 من قدامى محاربي 

لواء جولاني.
وقالت عــائلات الأسرة إن رئيس حكومة 
الاحتلال بنيــامين نتنياهــو اختار عرقلة 
مــقترح الرئيس الأمــريكي دونالد ترامب 
أن  مؤكديــن  أسيرا،  بـــ59  والتضحيــة 
العملية العســكرية تعرض حياة الجنود 
أيضــا للخطر وهي ليســت ضرورية بل 

قرار سياسي.


