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إيواء وتشغيل المتسللين.. خطر يُُهدد سلم 

03 					    وأمان المجتمع

استئناف مفاوضات الهدنة في الدوحة.. اليوم

5 مليارات و75 مليون ريال إجمالي الإيرادات 
العامة للدولة بنهاية مايو

إيرادات النفط تتراجع إلى 2.74 مليار ريال.. 
و24 % انخفاضًًا بصافي إيرادات الغاز

48 % حجم المصروفات الإنمائية للوزارات والوحدات 
المدنية من السيولة المخصصة

تحويل 166 مليون ريال عماني إلى البند المخصص 
لسداد الديون

200 بيسة

الحياة .. رؤية

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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داخل العدد

باوزير لـ»           «: قادرون على إدارة 
الاستحقاقات المقبلة للوصول إلى 

»المونديال«

العوابي تحتفي بإرث الأسلاف بمكتبة 
عامة للعلامة ناصر الخروصي

إطلاق منصة »نقي« لدعم صُُناع القرار 
في  وضع سياسات بيئية فعالة

04

04

11

مسقط - الرؤية

تنفيــذاًً للتوجيهات الســامية، رفــع معالي 
الشــيخ غصن بن هلال العلوي رئيس جهاز 
الرقابــة الماليــة والإدارية للدولــة، التقرير 
الســنوي لنتائــج أعمال الجهاز عــن العام 
2023م إلى المقــام الســامي لمولانــا حضرة 
صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن طارق 
المعظــم -حفظه الله ورعاه. كما قام الجهاز 

بإرسال نسخ من التقرير السنوي إلى كلٍٍّ من 
مجلس الوزراء ومجلس عمان.

رؤيــة »عمان  أهــداف  بالاعتبــار  وآ خــذاًً 
2040« واسترشاداًً بالمبادئ والأسس والمعايير 
المعتمدة من المنظمة الدولية للأجهزة العليا 
للرقابة المالية والمحاسبة )الانتوساي(، وأدلة 
العمل الرقابي، نفََّذ الجهاز 187 مهمة رقابية؛ 
نتــج عنها عدد 185 تقريــرًاً رقابيًًّا، وأُبُلغت 
نتائجها إلى الجهات المعنية. وبحسب بيانات 

نشرها جهاز الرقابة المالية والإدارية للدولة، 
فقــد تعامل الجهــاز خلال العام الماضي مع 
عدد 951 شــكوى وبلاغًًا لموضوعات تتعلق 
بمخالفــات ماليــة وإداريــة وحــول سلامة 
إســناد بعض المناقصات واســتغلال السلطة 
وغيرهــا، والتي تلقاها عبر وســائل التواصل 
المتاحــة وتم الانتهاء من دراســة وفحص ما 
نســبته 87% من تلك الشــكاوى والبلاغات، 
إضافة لاســتعراض أبرز الأنشــطة الإعلامية 

والتوعوية، كما تضمــن التقرير بياناًً بجهود 
وإحصائيــة  النزاهــة،  تعزيــز  في  الجهــاز 
بالمخالفــات الماليــة والإداريــة والإجراءات 
المتخذة بشــأنها، وأنشــطته في أعمال هيئة 
مكافحة ومنع الفساد ومتابعة تنفيذ اتفاقية 
الأمم المتحدة لمكافحة الفســاد، ومشاركته 
في الاجتماعــات والمؤتمرات المنعقدة بشــأن 
اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لمكافحة الفســاد 

والاتفاقية العربية لمكافحة الفساد.

الرؤية - غرفة الأخبار

اســتهدف جيش الاحتلال الإسرائيلي، مساء 
أمــس، تجمع مــدارس العــودة في منطقة 
عبســان الكبيرة شرق خان يونس، ما أســفر 

عن استشهاد أكثر من 20 فلسطينيا.
ونشر عــدد مــن الصحفيين الفلســطينيين 
مشــاهد من مكان استهداف النازحين ومن 
داخــل المستشــفيات، حيــث تظهــر هذه 
المشاهد عددا من جثث الشهداء والمصابين 
جــراء القصــف الإسرائيلي. وقالــت مصادر 
طبية في قطاع غزة إنََّ 20 شــهيدا ســقطوا 
في قصــف للاحــتلال الإسرائيلي أمــام بوابة 
مدرســة تؤي نازحين في بلدة عبسان شرقي 
خان  يونس. واستهدف القصف خياما لعائلة 
أبو دقة قرب مدرسة المتنبئ بمنطقة عبسان 

الكبيرة شرقي خان يونس.
يأتي ذلك في توقيت أعلن فيه الهلال الأحمر 
الفلســطيني، أمس، خــروج كافــة النقاط 
الطبية وعيــادات الطــوارئ التابعة له عن 

الخدمة في محافظة غزة. إلى ذلك، تُسُتأنف 
اليوم الأربعــاء، بالعاصمة القطرية الدوحة، 
مفاوضات وقــف إطلاق النار في قطاع غزة 
على أن تعود إلى القاهرة غدًًا الخميس بعد 

محادثات جرت بالأمس بين الرئيس المصري 
عبدالفتاح الســيسي ومدير وكالة المخابرات 
المركزيــة الأمريكيــة وليــام بيرنز، بحســب 

وسائل إعلام مصرية رسمية.

951 شكوى وبلاغًًا بمخالفات مالية وإدارية وسوء استغلال السلطة

»جهاز الرقابة« يرفع إلى المقام السامي 
التقرير السنوي للعام 2023

غزة: الاحتلال يرتكب مذبحة مروعة في خان يونس

مسقط - الرؤية

ســجََّلت الإيــرادات العامــة للدولة حتى 
نهاية مايــو الماضي، نحــو 5 مليارات و75 
مليــون ريــال عُُماني، منخفضةًً بنســبة 7 
بالمائــة مقارنة بمــا تم تســجيله في الفترة 
ذاتها مــن العــام 2023م والبالغ حينها 5 

مليــارات و463 مليون ريال عُُماني؛ ويعزى 
ذلك بشــكل رئيس إلى انخفاض الإيرادات 
النفطية وغير النفطية بشــكل عام؛ حيث 
انخفض صافي إيــرادات النفط حتى نهاية 
مايــو الماضي بنســبة 2 بالمائــة ليســجل 
ملياريــن و740 مليون ريال عُُماني، مقارنة 
بمليارين و810 ملايين ريال عُُماني مســجلة 

بنهاية مايو 23﻿20م، وبلغ متوســط ســعر 
النفط المحقــق 82 دولارًًا أمريكّيًّا للبرميل، 
فيما بلغ متوسط كمية إنتاج النفط مليونًاً 

و6 آلاف برميل يومّيًّا.
وبيّّنــت نشرة الأداء المالي عــن شــهر مايو 
والتي نشرتهــا وزارة المالية أمس، أنََّ صافي 
إيرادات الغــاز انخفض بنهاية مايو الماضي 

بنســبة 24 بالمائة ليبلــغ 763 مليون ريال 
عُُماني مقارنــة بمليار و3 ملايين ريال عُُماني 
خلال الــفترة ذاتهــا مــن العــام 2023م؛ 
ويعــزى ذلك إلى تــغير منهجيــة تحصيل 
إيرادات الغــاز. وبلغ إجمالي الإنفاق العام 
حتى نهاية مايــو الماضي حوالي 4 مليارات 
و724 مليــون ريال عُُماني، منخفضًًا بمقدار 

158 مليون ريال عُُماني أي بنسبة 3 بالمائة، 
مقارنة بالإنفاق الفعلي في الفترة ذاتها من 
العــام 2023م البالغــة 4 مليــارات و882 
مليون ريــال عُُماني. وبلغــت المصروفات 
الجارية للوزارات المدنية 3 مليارات و340 
مليــون ريال عُُماني، منخفضةًً بـ 25 مليون 
ريــال عُُماني مقارنــة بـ3 مليــارات و365 

مليون ريال عُُماني تم تسجيلها بنهاية مايو 
2023م. فــيما بلغت المصروفــات الإنمائية 
للــوزارات والوحدات المدنيــة بنهاية مايو 
الماضي 430 مليــون ريــال عُُماني، بنســبة 
صرف بلغت 48 بالمائة من إجمالي السيولة 
الإنمائية المخصصة للعــام 2024م والبالغة 

900 مليون ريال عُُماني.

عبري - الرؤية 

ّع ســعادة نجيــب بــن علي الرواس  وقـ�
 محافظ الظاهــرة، اتفاقية لتنفيذ وإدارة 
وتصميم مركز العلــوم والابتكار في ولاية 
عبري، بتكلفة مليون ونصف المليون ريال 
عماني، وذلــك مع شركة أوكيــو للمصافي 
والصناعــات البتروليــة -إحــدى شركات 
أوكيــو )المجموعــة العالميــة المتكاملــة 
للطاقة(- وشركة تنمية نفط عمان؛ وذلك 
في إطار الجهــود المبذولة لتعزيز التنمية 
المســتدامة؛ تجسيدًًا لمســتهدفات رؤية 
الابتــكار  على  وتحفيــزًاً  2040م،  عمان 
لدى الشــباب الــعماني. وتهدف الشراكة 
الإستراتيجية لإنشاء مركز العلوم والابتكار 
بولاية عبري إلى الإسهام في تنمية المحافظة؛ 

من خلال تنفيذ المشاريع المستدامة، كما 
يأتي إنشاء المركز تجســيدًًا للمسؤوليات 
الاجتماعية للشركات الوطنية عن خدمة 
المجتمعات المحلية، والمساهمة في توطيد 
العلاقات مع المجتمعات المحلية، وإيجاد 
فرص عمل جديدة للنمو، والشراكات من 
خلال تخطيط وتنفيذ مشاريع اجتماعية؛ 
للمساهمة في تحقيق التنمية الاجتماعية 

والاقتصادية المنشودة في سلطنة عمان.
ـّن الاتفاقية إنشــاء مركز للعلوم  وتتضم�
والابتــكار لخدمــة المجتمــع الـمحلي في 
والترفيهية،  والثقافية  التعليمية  المجالات 
ويشمل مركزًاً للابتكار، ومتحفًًا، ومسرحًًا 
مفتوحًًــا، وردهــة المقاهــي والمطاعــم 
ومســطحات خضراء وألعــاب ترفيهيــة، 

ومرافق أخرى.

انخفاض ملحوظ بالمصروفات الجارية للوزارات المدنية

233 مليون ريال لدعم منظومة الحماية الاجتماعية.. 
والإنفاق العام يسجل انخفاضًًا بـ158 مليونا

1.5 مليون ريال لإنشاء مركز 
العلوم والابتكار بولاية عبري
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سلطنة عمان تشارك بالاجتماع الـ33 
لـ»لجنة المنظمات العربية« بالقاهرة

بشراكة ثلاثية بين مكتب محافظ الظاهرة و»أوكيو« وتنمية نفط عمان

1.5 مليون ريال لإنشاء مركز العلوم والابتكار بولاية عبري
مسقط - الرؤية

-ممثلــة  عــان  ســلطنة  تُشــارك 
بــوزارة الاقتصاد- خــال الفترة من 
الاجتــاع  يوليــو 2024م في   11-7
الـــ33 للجنــة المنظمات للتنســيق 
المنبثقــة عــن المجلس  والمتابعــة، 
وذلــك  والاجتماعــي،  الاقتصــادي 
بمقر الأمانة العامــة لجامعة الدول 
العربيــة بالقاهرة، بمشــاركة جميع 
الدول العربيــة والمنظمات العربية 
المتخصصــة والأمانة العامة لجامعة 

الدول العربية.
حيــث تــمَّ التركيــز على عــدد من 
الموضوعــات المهمة؛ منهــا: اعتماد 
العربية  المنظمات  وموازنات  خطط 
لعامي 2025 و2026، والاطلاع على 
التقارير الدوريــة كتقارير إنجازات 
المتخصصــة،  العربيــة  المنظــات 
وتقاريــر هيئــات الرقابــة الماليــة 
والإداريــة وتقاريــر رؤســاء وحدة 
الرقابة الداخلية وتقارير الحسابات 
الختامية والتقرير الدوري لصندوق 
النقد العربي عن نشــاط الحســاب 
الموحد، هذا وســيتم عــرض نتائج 
أعمال هــذه الدورة )33( في الدورة 
الاقتصــادي  للمجلــس  القادمــة 

والاجتماعي للاعتماد لاعتمادها.

وتشــهد هذه الدورة مناقشة عدة 
مبــادرات وآليات لتعزيــز التعاون 
الأعضاء،  الــدول  بــن  الاقتصــادي 
وتحســن الأداء والفعالية في تنفيذ 
القــرارات الاقتصاديــة والاجتماعية 
العربيــة  بالمنظــات  المتعلقــة 

المتخصصة.

عبري - الرؤية 

ــع ســعادة نجيب بن عــي الرواس  وقَّ
محافظ الظاهرة، اتفاقية لتنفيذ وإدارة 
وتصميم مركز العلوم والابتكار في ولاية 
عــري، بتكلفة مليون ونصــف المليون 
ريــال عــاني، وذلــك مع شركــة أوكيو 
-إحدى  البترولية  والصناعــات  للمصافي 
العالميــة  )المجموعــة  أوكيــو  شركات 
المتكاملة للطاقــة(- وشركة تنمية نفط 
عمان؛ وذلك في إطــار الجهود المبذولة 
لتعزيــز التنمية المســتدامة؛ تجســيدًا 
لمستهدفات رؤية عمان 2040م، وتحفيزاً 

على الابتكار لدى الشباب العماني.
وتهدف الشراكة الإســراتيجية لإنشــاء 
مركز العلوم والابتــكار بولاية عبري إلى 
الإســهام في تنميــة المحافظة؛ من خلال 
تنفيــذ المشــاريع المســتدامة، كما يأتي 
للمســؤوليات  المركز تجســيدًا  إنشــاء 
الاجتماعية للشركات الوطنية عن خدمة 
المحليــة، والمســاهمة في  المجتمعــات 
توطيد العلاقات مع المجتمعات المحلية، 
وإيجــاد فــرص عمــل جديــدة للنمو، 
والشراكات من خــال تخطيط وتنفيذ 
في  للمســاهمة  اجتماعيــة؛  مشــاريع 
تحقيق التنمية الاجتماعية والاقتصادية 

المنشودة في سلطنة عمان.
ــع الاتفاقيــة مــع ســعادته: كامل  وقَّ

الشنفري المدير التنفيذي أوكيو للمصافي 
والصناعــات البترولية، والمهندس محمد 
بــن أحمــد الغريبــي مدير الشــؤون 
والاســتثمار  والاتصــالات  الخارجيــة 

الاجتماعي بشركة تنمية نفط عمان.
ن الاتفاقية إنشــاء مركز للعلوم  وتتضمَّ
والابتــكار لخدمــة المجتمــع المحلي في 
المجالات التعليمية والثقافية والترفيهية، 
ومتحفًــا،  للابتــكار،  مركــزاً  ويشــمل 
ومسرحًــا مفتوحًــا، وردهــة المقاهــي 
والمطاعم ومســطحات خضراء وألعاب 

ترفيهيــة، ومرافق أخــرى. ويعزز المركز 
إمكانيات محافظة الظاهرة في مجالات 
الابتــكار والثقافة، ويفتح آفاقًا أوســع 
أمام الشــباب العماني لصقل إبداعاتهم 
وتنمية مهاراتهم في المجــالات العلمية 

والثقافية.
وســيتم إدارة المــروع والإشراف عليه 
من قِبَل شركة تنميــة نفط عمان حتى 
الانتهاء، وبعد ذلك ســيتم تســليمه إلى 
مكتــب محافظــة الظاهرة للتشــغيل 

والإدارة.

»جهاز الرقابة« يرفع إلى المقام 
السامي التقرير السنوي للعام 2023

واســتمراراً للنهج الذي يتبعه الجهاز في 
التطوير المســتمر عند إعــداد وإخراج 
محتــوى التقرير الســنوي، فقد رُوعي 
عنــد إعــداده القواعــد والإرشــادات 
الفنيــة المرتكزة على المعايــر الصادرة 
عن المنظــات الدوليــة ذات العلاقة، 
من حيث الشمولية والوضوح والايجاز 

والدقة والموضوعية.
واشــتمل التقريــر عــى العديــد من 
الموضوعــات التــي نتجت مــن إعمال 
وبســط رقابتــه على بعــض الوحدات 
والاســتثمارات  والهيئــات  الحكوميــة 

والشركات وفق خطة فحصه الســنوية 
المعتمدة لعام 2023م؛ أخذاً في الاعتبار 
أهداف رؤية »عمان 2040« واسترشاداً 
بالمبادئ والأسس والمعايير المعتمدة من 
المنظمــة الدولية للأجهزة العليا للرقابة 
المالية والمحاســبة )الانتوســاي(، وأدلة 
العمل الرقابي، ووفق الأهمية النســبية 
وتحليــل المخاطــر القائمــة عــى مبدأ 
ــذ الجهاز بموجبها  الفحــص بالعينة، نفَّ
عــدد 187 مهمة رقابية؛ نتج عنها عدد 
185 تقريــراً رقابيًّــا، وأبُلغــت نتائجها 
إلى الجهات المعنية التــي أبدت تعاوناً 

وتجاوبــاً من خــال اتخــاذ الاجراءات 
والمعالجــات التصويبيــة للملاحظــات 
وتنفيــذ توصياته ، والقيام بإحالة بعض 
المخالفات التي تشكل شبهة جنائية إلى 

الادعاء العام لاتخاذ إجراءاته بشأنها.
كما تضمــن التقرير بياناً بجهود الجهاز 
في تعزيــز النزاهــة، موضحــاً إحصائية 
بالمخالفات المالية والإدارية والإجراءات 
المتخــذة بشــأنها، وأنشــطته في أعمال 
هيئــة مكافحة ومنع الفســاد ومتابعة 
تنفيــذ اتفاقية الأمــم المتحدة لمكافحة 
الاجتماعــات  الفســاد، ومشــاركته في 

والمؤتمرات المنعقدة بشأن اتفاقية الأمم 
المتحــدة لمكافحــة الفســاد والاتفاقية 
العربيــة لمكافحــة الفســاد، واللجــان 
المعنية بمكافحة الفســاد بدول مجلس 
التعاون لدول الخليــج العربية، إضافة 
لدراســة مشروعات القوانــن واللوائح 
والنظم التي تعدها الجهات المشــمولة 
بالرقابة وإبداء ملاحظاته بشــأنها، إلى 
جانــب قيام الجهــاز بتنظيــم وإعداد 
بعض الفعاليــات والبرامج والأدلة ذات 
الصلــة بحمايــة المــال العــام وتعزيز 

النزاهة.
وتجدر الإشــارة إلى أنَّ التقرير السنوي 
تضمن فحص العديــد من الموضوعات 
بالوحــدات الحكوميــة؛ منهــا فحــص 
الحساب الختامي للدولة لعام 2023م، 
والتحصيــل  الربــط  أعــال  وفحــص 
الماليــة  الضريبــي، وفحــص الأعــال 
والإداريــة وتقييم أداء بعض المديريات 
بالوحــدات الحكومية، فضلا عن فحص 
عــدد مــن الموضوعــات ذات الصلــة 

والســياحة  والاقتصاد  التجــارة  بقطاع 
والإســكان والعمل والصحــة والتعليم 
وبعض مكاتب المحافظين، وعلى صعيد 
الهيئات  بأعــال  المتعلقة  الموضوعات 
والاستثمارات والشركات تضمن التقرير 
فحص العديــد مــن الموضوعات ذات 
الصلــة بقطاعــات الطاقــة والمعــادن 
والمياه  والكهربــاء  والبيئــة  والطــران 
والأمن الغذائي وغيرها من الموضوعات 
الجهــات  أُبلغــت إلى  ذات الأهميــة، 
الجهاز  المعنيــة متضمنــةً ملاحظــات 

وتوصياته.
وفيما يتصــل بالشراكة المجتمعية وفق 
مبــدأ حمايــة المــال العام مســؤولية 
الجميع، تعامل الجهاز خلال عام 2023م 
مع عدد 951 شكوى وبلاغًا لموضوعات 
تتعلق بمخالفــات مالية وإدارية وحول 
سلامة إسناد بعض المناقصات واستغلال 
الســلطة وغيرهــا، والتــي تلقاها عبر 
وسائل التواصل المتاحة وتم الانتهاء من 
دراســة وفحص ما نسبته 87% من تلك 

لاستعراض  إضافة  والبلاغات،  الشكاوى 
والتوعوية  الإعلاميــة  الأنشــطة  أبــرز 
والتــي هــدف الجهاز مــن خلالها إلى 
تحقيق الوعي الأمثل واتباع الممارسات 
المؤســي  المســتويين  عــى  النزيهــة 
والمجتمعي؛ حيث نُفّــذت العديد من 
البرامج والأنشطة والفعاليات الإعلامية 
والتوعويــة بلغ عددهــا 235 في العام 
2023م. وقد أســهم التعاون البناء بين 
الجهاز ومؤسســات الدولة في ترســيخ 
مفهوم مســؤولية المحافظــة على المال 
العــام وصون مكتســبات الوطن؛ الأمر 
الــذي كان لــه الأثر الإيجــابي في نتائج 
تنفيــذ خطة الفحــص للعــام 2023م 
وتحقيق الأهداف المحددة بها، انسجاماً 
مــع الأولويــات الوطنيــة والتوجهات 
الإســراتيجية الــواردة في رؤيــة عمان 
2040 وتعزيزاً لمسيرة النهضة المتجددة 
في ظل القيادة الحكيمة لحضرة صاحب 
الجلالــة الســلطان هيثــم بــن طارق 

المعظم -حفظه الله ورعاه.

951 شكوى وبلاغًا تتعلق بمخالفات مالية وإدارية  وسوء استغلال السلطة
187 مهمة رقابية خلال عام.. و185 تقريرا منها ما تمت معالجته وإحالة بعضها للادعاء العام 

التعامل مع 87 % من الشكاوى.. و235 فعالية لضمان الممارسات النزيهة  
تواصل إعداد البرامج والأدلة ذات الصلة بحماية المال العام

تنفيذاً للتوجيهات الســامية لمولانا حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظــم -حفظه الله ورعاه- قام 

جهاز الرقابة المالية والإدارية للدولة، أمس الثلاثاء، بإرســال نســخ من التقرير الســنوي للجهاز عن العام 2023م إلى 

كلٍّ من مجلس الوزراء ومجلس عمان؛ في ضوء تشرُّف معالي الشــيخ غصن بن هلال العلوي رئيس جهاز الرقابة المالية 

والإداريــة للدولة برفع التقرير الســنوي عــن نتائج أعمال الجهاز عن عام 2023م إلى مقــام جلالته -أيده الله- إعمالًا 

لحكم المادة )66( من النظام الأساسي للدولة الصادر بالمرسوم السلطاني رقم 2021/6، والمادة )29( من قانون الرقابة 

المالية والإدارية للدولة الصادر بالمرســوم الســلطاني رقم 2011/111، وقد عمل الجهاز خلالها على توجيه كافة موارده 

وإمكاناته لأداء دوره الوطني في تنفيذ الاختصاصات وتحقيق الأهداف الموكلة إليه بمســتوى عال من الكفاءة والمهنية، 

والشراكة الفاعلة على المستويين المؤسسي والمجتمعي، وبما يخدم مسيرة التنمية الُمستدامة.

مسقط - الرؤية

مخطط الاتفاقية يشمل 
إنشاء مركز للعلوم 

والابتكار ومتحف 
ومسرح مفتوح لخدمة 

المجتمع المحلي
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جهود شرطية مقدرة لمراقبة الحدود ورصد حركة المهربين

ويقــول ســعادة عــي بــن منصور 
الشــورى  مجلس  العامــري عضــو 
ممثل ولاية السيب: إن التعامل مع 
المتســللين خطير جدًا مــن الناحية 
الأمنية بسبب عدم توافر بيانات أو 
بصــات لهم؛ لذا لا تملــك الجهات 
المختصة أي إثبات ضد المتســلل في 
حــال ارتكابه سرقــة أو جريمة قتل. 
وتستخدم بعض العصابات المتسللين 
في تنفيــذ الجرائم أو لأغراض أخرى. 
ولذلك يجب على المجتمع أن يرفض 

التعامل مع هذه الفئة.
وأوضــح الدكتور خليفة بن ســيف 
الهنــائي محامــي وقــاضٍ ورئيــس 
محكمــة ســابق، أنَّ دخــول البلاد 
بطريقــة غير مشروعة مــن الأفعال 
التي يُجرمّهــا قانون إقامة الأجانب، 
وهذا الفعل تُجرمّه كافّة التشريعات 
لأنّه يُشــكّل خطراً كبيراً على الدول 
لعدّة اعتبارات منها وجود شــخصٍ 
أجنبــيٍّ في الدولــة دون أن يكــون 
مُســجّلً في قواعد البيانات الوطنية 
ولــذا يُعدّ أمــراً في غايــة الخطورة؛ 
إذ يُكن للشــخص ارتــكاب جرائم 
داخــل إقليم الدولة وســيكون من 
الصعوبة التعــرفّ عليه. ولذلك من 
المهمّ إبلاغ الســلطات فوراً في حالة 
الاشتباه بوجود أشخاصٍ بصورةٍ غير 
قانونيّةٍ خاصّةً في المناطق الحدوديّة. 
وأضاف: قد يكون بعض الأشــخاص 
غــر شرعيةٍ  بطريقــةٍ  الموجوديــن 
أخــرى  دولٍ  في  لجرائــم  مرتكبــن 
وهاربين مــن العدالة، وتمكين هؤلاء 
من العمل قد ينتــج عنه وقوع من 
يستعين بهم في دائرة الشبهة خاصّةً 
في القضايا الخطيرة كتجارة الأسلحة 
والمخدّرات والجريمة المنظّمة بكافّة 
أنواعها؛ لذا لا ينبغي إغفال أنّ نسبةً 
من المتسلّلين لديهم دوافع إجراميّة، 
وقد يكون بعضهم من ذوي السوابق 
الجرميّة، ممّ يُعرضّ المستعينين بهم 
أو المتعاونــن معهم للخطر، ســواءً 
بأنفسهم أو أسرهم وخاصّةً الأطفال.
من جانبه قــال الدكتــور عبدالله 
بن مبارك بن ســيف العبري محام 
وأكاديمي ســابق بكلية الحقوق في 
جامعة السلطان قابوس: لكل دولة 
خصوصيتهــا وظروفهــا ومع تزايد 
حركة التنقل بين الــدول برًّا وبحراً 

ا وبطــرق مختلفــة مشروعة  وجوًّ
وغــر مشروعــة زادت حركة تنقل 
النــاس مــا يجعل الأمــر في غاية 
الخطــورة والأهمية من حيث نوع 
الوافدين. وســلطنة عمان بموقعها 
الدوليــة  الإســراتيجي وســمعتها 
المتميزة تبقى محط أنظار الكثيرين 
في هــذا العــالم متعــدد الهويات 
والثقافــات والحاجــات والمــآرب، 
دون  الأمــر  يــرك  أن  يمكــن  ولا 
تنظيم وتعاون من جميع الجهات 
الرســمية وغير الرســمية والمواطن 
جــزء لا يتجزأ من هــذه المنظومة 
فهو محور الخدمات وقاعدة الأمن 
والأمــان وبه يثمــر كل جهد أمني 
وقانــوني نحــو الحفاظ عــى أمن 
واســتقرار البلــد وتبــذل الجهات 
الحكومية وعلى رأسها شرطة عمان 
الســلطانية جهودًا كبيرة في ســبيل 
محاربة هذه الظاهرة الخطيرة؛ مما 
والمواطنين  المجتمع  تعاون  يتطلب 
لينعم الكل بمظلة الحماية من آثار 
هــذه الظاهرة لأنها تمثــل اختراقًا 
لأمن المجتمع وثقافاته الاجتماعية 
حيث الوسط الاجتماعي المتجانس 
الذي يؤدي دوره التنموي المنشود. 
فالحديــث عن جنســيات مختلفة 
تتســلل إلى المجتمع العماني يعني 
تهديــدًا حقيقيًــا لكافــة أشــكال 
النشــاط الاجتماعــي بــن أفــراد 
المجتمــع كــا يمثل منافســة غير 
الاقتصادية  للنشــاطات  مســؤولة 
القانونية المرخصة في سوق العمل.

وأضاف العــري: عندما يتعلق الأمر 
بتطور الجريمة العالمية بكافة أشكالها 
العصريــة  وأســاليبها  وظواهرهــا 
فإن ترك باب الوطــن مفتوحا دون 
ضوابط وقيود يمثل خرقًا لكل قواعد 
الأمن والسلامة تجاه حماية المجتمع 
مــن الجريمة وقد عرف عن المجتمع 
والحسنى  بالطيب  التعاطي  العماني 
مــع كل البــر وهــذا يعنــي بأن 
الحصانــة الحقيقية للمجتمع تكمن 
في منع دخول كل العناصر الســيئة 
وغير المسؤولة إلى الوسط الاجتماعي 
العــاني ولا بــد من اتبــاع الأنظمة 
والقوانــن في اســتقبال أو ادخــال 
أي أجنــي إلى البلــد مراعاةً لتطبيق 
الاجــراءات القانونيــة، ولــذا فــإن 

كل مــن يخرج عــن هذا 
المنهــج وهــذه المنظومة 
التشريعيــة المتكاملة فهو 
ومجتمعه  نفســه  يعرض 
كافة  ويتحمل  للمخاطــر 

التبعات القانونية.

عقوبات رادعة

وأشــار عــي بــن ســالم 
مكتب  مديــر  الصواعــي 
فريــق التفتيش المشــرك 
أن  إلى  العمــل،  بــوزارة 
تشــغيل عامل غير عماني 
وغير مرخص له بالعمل في 
ســلطنة عمان يعد جنحة 
العمــل  بقانــون  مؤثمــة 
 2023/53 رقــم  العــاني 
ويعــرض مرتكبها لعقوبة 
 2000 إلى  تصــل  غرامــة 
ريال عماني ومدة ســجن 
بين 10 إلى 30 يوماً. إضافة 
بتشــغيل  القيــام  أن  إلى 
هاربين  متســللين  عــال 
من صاحــب العمل مؤثم 
بنــص المــادة رقــم 147 
من قانــون العمل العماني 
ويعــرض مرتكبها لعقوبة 
الســجن مــن 10 إلى 30 
يومــاً والغرامة من 1000 

إلى 2000 ريال عماني.

إيواء وتشغيل المتسللين.. خطر يُهدد سلم وأمان المجتمعإيواء وتشغيل المتسللين.. خطر يُهدد سلم وأمان المجتمع

رة تبذلها شرطة عمان الســلطانية لمكافحــة الهجرة غير  جهــودٌ مقــدَّ
الشرعية إلى ســلطنة عمان عبر مراقبة الحــدود ورصد حركة المهربين؛ 
من خلال تنفيذ حملات أمنية بالتعاون مع الجهات المختصة الأخرى، 
إضافة لتوعية المجتمع بخطورة هــذه الظاهرة وكيفية التعامل معها 
نظراً لتأثيرها الســلبي المباشر على الأمن والاقتصــاد والصحة العامة. 
ولطالمــا تؤكد شرطة عمان الســلطانية ما للمجتمــع من دور مهم في 
مكافحة تشغيل وإيواء المتسللين؛ من خلال تعزيز التضامن والتعاون 

الاجتماعي، وإدراك المخاطر التي تشكلها هذه المشكلة العالمية.

استطلاع - الرائد ثريا أحمد الكلبانية
د. عبدالله العبريعلي العامري علي الصواعيد. خليفة الهنائي

العامري: التعامل 
مع المتسللين 
خطير جدا لعدم 

توافر بيانات عن 
خلفياتهم الإجرامية

الهنائي: التسلل 
فعل تجرمه كافة 

التشريعات وبعض 
المتسللين مجرمون 

هاربون

العبري: تعاون 
المجتمع 

والمواطنين 
مطلوب لينعم 
الجميع بمظلة 

الحماية من آثار هذه 
الظاهرة

الصواعي: تشغيل 
عامل غير عماني 

وغير مرخص 
له بالعمل في 

السلطنة »جنحة 
مؤثمة« بالقانون
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»تعليمية الشورى« تناقش جدوى تأسيس 
صندوق استثماري للبعثات الخارجية

هيئة البيئة تعزز جهود مكافحة التلوث بإطلاق منصة »نقي« لقياس جودة الهواء

العوابي تحتفي بإرث الأسلاف بمكتبة عامة للعلامة ناصر الخروصي

بدء حملة استزراع 10 آلاف شجرة برية في ظفار

تفاهم بين »بوشر الوقفية« وقناة الاستقامة لدعم المشاريع الخيرية

»اجتماعية الدولة« تناقش مشروع قانون »تنظيم نقل وزراعة الأعضاء«

مسقط - الرؤية

عقــدت لجنــة التعليــم والبحــث العلمــي 
والابتكار بمجلس الشورى، أمس الثلاثاء، لقاءً 
مع عددٍ من الأكاديميين المتخصصين في مجال 
التعليم؛ لمناقشــتهم حول المبادرات المقترحة 
من قبلهم والمتعلقة بالتعليم، وآلية الابتعاث 
الخارجية في سلطنة عمان، وذلك خلال أعمال 
الاجتماع الدوري الحــادي عشرة للجنة لدور 
الانعقــاد الســنوي الأول من الفــرة العاشرة 
للمجلس )2023-2027م(، الذي عقد برئاسة 
ســعادة جمال بن أحمد العبري رئيس اللجنة 

وبحضور أصحاب السعادة أعضاء اللجنة.
ــن اللقــاء تقديم عــروض مرئية حول  وتضمَّ
تلــك المبــادرات؛ حيث تمحــور العرض الأول 
حــول مبادرة تتعلــق بغرس الفكــر الريادي 
لــدى الطلبة في مختلف المراحــل التعليمية؛ 

والذي تضمن تعريف أعضاء اللجنة بالمبادرة، 
وأهدافها وآلية تنفيذهــا، ومميزاتها، كما تم 
اســتعراض التحديات المترتبة بعــدم تطبيق 
المبادرة في ســلطنة عُمان مستقبلًا. كما تخلل 
اللقــاء تقديم عرض مرئي حول مبادرة تتعلق 
بتأســيس »هيئــة دعم للاســتثمار وصندوق 
المنــح«، بهدف تلبيــة الاحتياجات من خلال 
تعاون إســراتيجي بــن وزارة التعليم العالي 
والبحث العلمي والابتــكار والجهات الأخرى 

ذات الاختصاص، ويركز البرنامج على تأسيس 
صنــدوق للمنــح والبعثــات الخارجيــة. كما 
تم اســتعراض مصــادر تمويل المبــادرة خلال 
العــرض، والجانب الهيــكلي المعني بالإشراف 
والمتابعة عليها، والأهــداف والفوائد المرجوة 
مــن تطبيقها منها رفع كفــاءة وعدد وتوزيع 
البعثات بشــكل فعال ومستدام، بالإضافة إلى 
استعراض التحديات المتوقعة وكيفية التغلب 

عليها ضمن المبادرة.

الرؤية - ريم الحامدية 

أعلنتْ هيئة البيئــة، أمس، عن تفعيل 
منصة عرض مؤشر جودة الهواء »نقي«، 
والتي تعدُّ أداة حديثة تقدم معلومات 
حيــة ولحظيــة حــول جــودة الهــواء 
المحيط في مناطق محددة، وتُســتخدم 
لتوفير بيانــات آنية ودقيقــة للجمهور 
وصناع القرار؛ مما يُســاعد على متابعة 
مســتويات التلوث وفهــم تأثيرها على 

الصحة العامة والبيئة.
وقــال حــارب محمــد الحوســني فني 
شــؤون بيئيــة بقســم رصــد ملوثات 

الهواء والضوضــاء بدائرة رصد الملوثات 
البيئية في هيئة البيئة، في تصريح خاص 
لـ«الرؤيــة«، إنَّ المنصة تعمل من خلال 
جمــع البيانات من عــرات المحطات 
لرصــد لجــودة الهواء المحيــط، موزعة 
في مختلــف المحافظــات، وتقيس هذه 
المحطــات تركيــز الملوثــات في الهواء؛ 
 )PM2.5( مثــل الجســيمات العالقــة
وثــاني   ،)O3( والأوزون   ،)PM10(و
أكســيد  وثــاني  النيتروجــن،  أكســيد 
الكبريت، وأول أكســيد الكربون، ويتم 
تحليــل هــذه البيانــات لتحديــد نوع 
ومســتوى التلوث، وتقديــم معلومات 

مفصلة ومحدثة باســتمرار حول جودة 
الهواء. وبيَّ الحوسني أنَّ المنصة تهدف 
لدعــم صُناع القــرار من خــال توفير 
البيانــات والتحليــات اللازمــة لوضع 
سياسات بيئية فعالة في كافة القطاعات 
والمناطــق العمانيــة، كــا تســعى إلى 
زيادة الوعي العــام بتأثير تلوث الهواء 
على الصحــة والبيئة، مــن خلال توفير 
تحديثات فورية عن حالة جودة الهواء. 
وأكــد الحوســني أنَّ »نقي« تســهم في 
تحسين مؤشرات جودة الهواء عبر توفير 
بيانات آنية تساعد في فهم أنماط التلوث 
وتحديد مصادره، كما تزود صناع القرار 

ببيانات موثوقة لاتخاذ إجراءات فعّالة، 
وتوجــه المجتمــع نحو ســلوكيات تحد 
من التلــوث بأشــكاله المختلفة، وهذه 
الجهــود مجتمعة تســاعد في تحســن 
جودة الهواء وتقليل مســتويات التلوث 
بشــكل ملحوظ. وتابع بأنَّ منصة مؤشر 
جودة الهواء )AQI( تُعــد جزءاً حيوياً 
من الجهــود العالمية لمكافحــة التلوث 
البيئــي والحفــاظ على صحة الإنســان 
والبيئة، وتوفر المنصة أداة مهمة لقياس 
جودة الهواء، تحديد مستويات التلوث، 
وفهم تأثيراتها، مما يســاهم في تحسين 

بيئتنا وصحتنا العامة.

العوابي - خالد بن سالم السيابي 

بــدأ في ولاية العــوابي مشروع إنشــاء مكتبة 
الشــيخ نــاصر بن راشــد الخــروصي الأهلية 
العامة، والتي تُعــد بمثابة مركزا ثقافيا ودينيا 
واجتماعيــا؛ حيــث ارتبــط مســمى المكتبة 
بشخصية تاريخية لها مكانة دينية واجتماعية 

وثقافية وسياسية.
وأوضح عبدالعزيز بن يحيى الخروصي رئيس 
مجلــس إدارة المكتبة، أنَّ تاريخ المكتبة يعود 
للعــام 1909 ميلادي؛ حيث أســس الشــيخ 
مدرســة أثمرت عن عــدد كبير مــن العلماء، 
والقضاة، والولاة، والشــعراء وكان من أُسُــس 
قيام هذه المدرســة إقامة مكتبة قيمة لطلاب 
العلــم، كما ضــم إليها كتبا موقوفــة متناثرة 
بأيــدي النــاس، وفي بداية الألفيــة تم إظهار 

المكتبة للجمهور بشكل أفضل في مبنى حديث 
متكامــل في ولايــة العــوابي بمحافظة جنوب 
الباطنــة. وأشــار الخــروصي إلى أنَّ مكونات 
المشروع الجديد جاء في طابقين بمساحة 1000 
متر؛ فالطابق السفلي عبارة عن قاعة متعددة 

الأغراض يتم استخدامها للمناشط الاجتماعية 
والثقافية والدينية الكبرى فيقوم مقام السبلة 
العمانيــة. أمــا الطابــق الثاني فيتكــون من 
متحــف صغير، وقاعة كبرى للكتب، والقراءة، 
والمطالعــة، وخزانة للمخطوطــات والوثائق 

ضمن أعلى المواصفات العالمية لضمان بقائها 
وحفظها واســتدامتها، كما يتكون من مكتب 
إداري، وقاعــة للبحوث والدراســات، وقاعة 
الطفل، وثلاث قاعات تدريسية مجهزة بأرقى 
وسائل التعليم تحمل اسم أشهر طلبة الشيخ 
الذين ارتقوا لمناصــب قضائية، إضافة لوجود 
قاعة كــرى للدورات والمعــارض مع إمكانية 
اســتخدامها لقاعتــن دراســيتين إضافيتــن 

بواسطة الجدار الفاصل المتحرك.
وأكد الخــروصي أنَّ صرح المكتبــة هو منارة 
للعلــم والثقافة منذ أكثر من 120 عاما حيث 
تخرج من هذه المدرســة كوكبــة من العلماء 
والفقهــاء والأدباء في مختلــف المجالات، وأنَّ 
إقامــة مثــل هذا الــرح العلمــي والديني 
والاجتماعــي هــو بمثابة إحياء لــراث علمي 

رصين أمتد على مدار عقود من الزمان.

صلالة - العُمانية 

بــدأت المديرية العامة للبيئة بمحافظة ظفار، 
أمس، تنفيذ حملة اســتزراع 10 آلاف شجرة 
بريّــة بالتعاون مــع بلدية ظفــار وعدد من 
مؤسســات القطــاع العام والخــاص والمدني، 
ضمن مشروع زراعة وتوزيع 60 ألف شــجرة 

بريّة لهذا العام.
وقــال حاتم بــن ســالم المهري رئيس قســم 
المحميــات الطبيعيــة بالمديريــة: إنَّ الحملة 
ســتتضمن اليــوم اســتزراع »500« شــجرة 
لبان في مســوّر حديقة أشــجار اللبان بمنطقة 

مودام في ريســوت بولاية صلالــة إلى جانب 
استزراع »9500« شجرة برية في الفترة المقبلة 
بمســوّرات الحــزام الأخــر بولايــة رخيوت 
منها أشــجار »التين البري« و«المشط العربي« 
و«الصبّار« و«الســدر”. وأضــاف: إن الحملة 

جاءت تزامنًا مع الخطــط والبرامج المعتمدة 
من قِبــل هيئة البيئة لهذا العام للحفاظ على 
النباتــات المحلية وصــون المــوارد الطبيعية 
وزيــادة الغطاء النباتي في المناطــق الطبيعية 
والرعويــة في محافظــة ظفــار واســتدامتها 

بالتزامــن مــع المبــادرة الوطنيــة لزراعة 10 
ملايين شجرة.

وتزخر محافظة ظفار تزخر بتنوع النباتات 
الطبيعيــة التــي تقــدّر بـــ750 نوعًا من 
النباتات البريّة تغطي قمم الجبال وتنتشر 
في بطون الأودية والســهول، حيث تعمل 
هيئــة البيئة على اتخاذ عــدد من التدابير 
لحماية وإكثار النباتــات البريّة بالمحافظة 
عــن طريق مشــاتل الأشــجار، وعمليات 
الاســتزراع المحمية إلى جانــب غرس ونثر 
البــذور في المناطق البرية، وتقليم وحماية 

الأشجار المعمّرة.

مسقط - الرؤية

وقّعت مؤسســة بوشر الوقفية مذكرة تفاهم 
مع قناة الاســتقامة الفضائيــة؛ بهدف تعزيز 
التعاون المشترك بين المؤسستين، ونشر الثقافة 
المجتمعيــة عن الأوقــاف، ودورهــا الحيوي 
في تنميــة المجتمع ودعم المشــاريع الخيرية 
المختلفة، إضافة إلى تشجيع المزيد من الأفراد 
والمؤسســات على دعــم مثل هــذه الجهود.  

وبموجب المذكرة، ســيتعاون الطرفان في إنتاج 
مجموعــة من البرامــج التليفزيونية المختلفة 
عــن الأوقاف، وإطلاق سلســلة من الندوات 
التوعويــة المتخصصــة في الجانــب الوقفي، 
بهدف رفع الوعي المجتمعــي حول الأوقاف 
ودورها في تحســن حياة الناس. كما تتضمن 
المذكــرة أيضًــا التعــاون في مجــال التدريب 
والتأهيــل للموظفين والعاملين في المؤسســة 

الوقفية.

مسقط - الرؤية

عقــدت اللجنــة الفرعيــة المنبثقــة 
عــن اللجنــة الاجتماعيــة والثقافية 
لدراســة  والمشــكلة  الدولة،  بمجلس 
»مشروع قانون تنظيــم نقل وزراعة 

الأعضاء والأنســجة البشرية«، المحال 
من مجلس الــوزراء، أمــس الثلاثاء، 
اجتماعها الأول لــدور الانعقاد الأول 
من الفــرة الثامنة، برئاســة المكرمة 
الدكتورة عهود بنت ســعيد البلوشية 
وبحضــور المكرمــن أعضــاء اللجنة، 

وعدد مــن موظفي الأمانــة العامة. 
واســتعرضتْ اللجنة خلال اجتماعها 
خطــة عملها، والجهــات التي تقترح 
اســتضافتها لإثــراء مــروع القانون 
بالمرئيات والخبرات التي تتناسب مع 

مشروع القانون.

مدرين المكتومية 
 

تختلف نظرتنا للحياة من شــخص إلى آخر، فبعضنــا يرى أنَّ هذه الحياة 
سريعة ولا يمكن الشــعور بها أو الاســتمتاع بلحظاتها، في حين يرى البعض 
أنه يمكن الاســتمتاع بكل لحظة من لحظات هذه الحياة التي نعيشها لأنَّ 
اللحظة التي تذهب لن تعود ولذلك يجب استغلالها على أكمل وجه، كما 
أن هنــاك صنف ثالث من الناس يقفون في المنتصف يشــاهدون لحظات 
الحياة تمضي أمام أعينهم دون أن يحركوا ساكناً، يعيشون في دوامة الانتظار 
والترقب.. انتظار الأشياء والأشخاص والفرص، دون أن يدركوا أنَّ كل إنسان 

يصنع لنفسه الحياة وليس العكس.
نعيــش حياتنا محملين بالكثير من الطموحــات والتطلعات والأحلام، وفي 
ظل ما نحمله من آمال للمستقبل تواجهنا الكثير من العقبات والتحديات 
التي قد ترهقنا وتتعبنا، لكننا ننسى أن الســباق مع الحياة ومواجهة هذه 
التحديــات والعقبات يُعد متعة من متع الســر في طريق تحقيق الأحلام، 
وكما يقال دائماً »المتعة تكمن في الرحلة«، ولذلك علينا أن ندرك أننا نعيش 
اليوم هنا ولا ندري أين ســنكون في الغد، كما أننا لا ندري كم من الوقت 
نملــك وكم من اللحظــات التي يمكننا صناعتها، ومــن لا يعي هذه الأمور 
جيدا يخسر أمام سرعة الحياة تلك المتع الصغيرة والسعادة التي لم نعطها 
حقها، لأننا لم نستثمرها بالطريقة الصحيحة التي تمكننا من تسجيل الكثير 

والكثير من الذكريات والمواقف الجميلة.
فن صناعة السعادة

وإذا ما نظرنا خلفنا.. للأيام والسنين التي مرت، سنجد أننا أضعنا الكثير من 
اللحظات الســعيدة ونحن ننتظر أشــياء أو أشخاصا أو فرصا دون الانتباه 
لمــا في يدينا من لحظات يمكننا الاســتمتاع بها، لأننا- وللأســف- ننسى أن 
كل شيء بالحياة مرتبط ارتباطا تامــاً بنا وبمخيلتنا وأفكارنا، وعدم إدراكنا 
لهذه الحقيقة يتسبب في ضياع الكثير من الفرص والمتع بل وضياع الحياة 
بأكملها، ولذلك يجب أن نؤمن أن حياتنا نحن من يُحدد ملامحها ويترتبها 
حسب ما يناسبنا، وعلينا أن نسعى لصناعة الفرح والسعادة بدواخلنا أولا 

ثم ننشرها على من حولنا، وأن نحاول الاستمتاع بكل شيء حولنا.
أعرف أن الحياة لا تســر على إيقاع واحــد، لكنني أؤمن أننا نعيش حياة 
واحــدة، وعلينا أن نختار هل نعيشــها ســعداء، أم نعيشــها في حالة من 

الترقب والخوف التي تفقدنا الفرص واللحظات الجيدة.
ورســالتي للجميع: علينــا أن نعيش الفرح بكل تفاصيلــه ولا نترك الحزن 
والنــدم والإحباط أن يتســلل إلينا مهما كان الموقف الــذي نمر به، نحن 
هنا لنبدأ من جديد ولنســتفيد من الفرص ولنخلق من الحياة الكثير من 
الذكريــات الجميلة والســعيدة، وفي نهاية المطاف نحــن لا قدرة لنا على 
تغيــر الواقع والأقدار، ولكننــا نملك القدرة على أن نصنع لأنفســنا قصة 
رائعة من الحياة، أن نستشــعر قيمة كل شيء، أن نبالغ بحب أنفسنا لأننا 
نســتحق، وأن نبالغ بصنع ســعادتنا لأنها أعظم انتصاراتنا في هذه الحياة، 
لا تســمح ليوم من عمرك أن يمضي دون أن تشــعر بعظمته وجماله مهما 
كان ما تمر به، ولا تخسر نفســك أمام عاصفة الحياة المدمرة، بل عليك أن 

تتمسك بنفسك وأن تهبها السعادة التي تستحق.

كن سعيدا.. فالمتعة 
تكمن في الرحلة

حارب الحوسني

الحوسني لـ»         «: 
المنصة تدعم صُناع 

القرار في وضع 
سياسات بيئية فعالة 

عبر توفير بيانات 
وتحليلات موثوقة
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هيماء- العُُمانية 

أعلنت محافظة الوسطى، أمس، إقامة فعاليات 
»صيف الوسطى 2024« لهذا العام خلال الفترة 
مــن 17 يوليو حتى 5 أغســطس المقبل. وأكد 
ســعادة الشيخ أحمد بن مسلم جداد الكثيري 
محافظ الوسطى- خلال مؤتمر صحفي- أهمية 

إبراز المقومات الســياحية في ولايات المحافظة 
ومواكبة توافد زوار خريف ظفار عبر الطريق 
البري مــن خلال تعزيز خدمات محطة هيماء 
الترفيهية. وســتقام فعاليات صيف الوســطى 
بمحطة هــيماء الترفيهية التــي تتضمن عددًًا 
مــن الأركان المتعلقة بالمؤسســات الحكومية 
إلى  والمسرح  الترفيهيــة  والألعــاب  والطفــل 

جانب ركن معرض الفنون التشــكيلية وخيمة 
البادية وردهة المطاعم ومحمية المها العربية. 
 وتشــتمل المحطة على مرافق عامة وجلسات 
مخصصــة لراحة الــزوار إضافــة إلى فعاليات 
مصاحبة تتضمن سباق صيف الوسطى للهجن 
والــطيران الشراعــي وممارســة ركــوب الإبل 

والخيول.

سمائل- الرؤية

أعلنــت هيئة البيئة أنها أصــدرت قرارا إداريا 
رقم )139 / 2024( بوقف مزاولة نشــاط أحد 
المصانــع في منطقة سمائل الصناعية، بســبب 
مخالفــة الاشتراطات البيئيــة، ولحين تصحيح 
أوضاعه القانونيــة. وأوضحت الهيئة في بيان، 
أمس، عقب تداول مشــاهد لحريق شــب في 
المصنــع، أنها كانــت تتابع منذ وقت ســابق 
الإجراءات المتخذة مــن قبل المصنع من أجل 
ضمان سلامــة التعامــل مع مخلفــات المواد 
الكيميائية في نطاق تشغيل المصنع، مبينة أنه 

تم رصد بعــض الملاحظات حيــال الإجراءات 
التشــغيلية ومــدى توافقها مــع الاشتراطات 
البيئية في منطقة العمل. وأضافت: »كان هناك 
تسلســل في اتخاذ العقوبات الواردة في لائحة 
تنظيــم التصاريح البيئية، مــع متابعة الشركة 
في خطة إصلاحهــا للوضع بمنطقة العمل، كما 
كان هنــاك تنســيق مباشر مــع المختصين في 
هيئة الدفاع المدني والإســعاف والهيئة العامة 
للمناطق الاقتصاديــة الخاصة والمناطق الحرة 
)مدائن(، من أجل الحيلولة من وقوع حوادث 
بيئيــة داخل الشركة، وبتاريــخ 5 يوليو 2024 
اندلــع حريق بمنطقة العمــل التابعة للشركة 

وتم التعامل معه مبــاشرةًً من قبل المختصين 
بهيئة الدفاع المدني والإسعاف، وقام المختصون 
بــإدارة البيئــة بمحافظــة الداخليــة برصــد 
التــأثيرات الناتجة عن هــذا الحريق ومتابعة 
الوضع البيئي بمنطقــة العمل ومنطقة الأمان 
المحيطــة بالمصنع«.  وأكدت هيئــة البيئة أن 
الإجراءات لاتزال مســتمرة مــع الجهات ذات 
العلاقة وعلى رأســها الهيئــة العامة للمناطق 
الاقتصاديــة الخاصة والمناطق الحرة )مدائن(، 
من أجــل سلامــة البيئة العمانية، لاســيما في 
المناطــق التي تحتمل وجود تأثيرات بيئية من 

الأنشطة الصناعية التابعة لنطاق اختصاصها.

مسقط- الرؤية

يشــارك 277 طــفلا في فعاليــات البرنامــج 
الصيفــي لمركز ثقافــة الطفل التابــع لوزارة 
الثقافة والرياضة والشــباب، والتي انطلقت 
يوم 23 يونيو وتستمر حتى 24 يوليو الجاري

وبدأت هذه الفعاليات بورشة »العقل السليم 
في الجســم الســليم«، بهــدف تعزيز مفهوم 

الاهتمام بالصحة العامة لدى المشاركين.
وتضمن البرنامــج الصيفي حزمة متنوعة من 
الفعاليات والبرامــج، تمثلت في مجالات أدب 
الطفــل، والرياضة، وريادة الأعمال، والفنون، 
والأمن والسلامة، والإرشــاد والتوجيه، والتي 
هدفت إلى تطوير مهــارات الأطفال وتعزيز 
ثقافتهم ومعرفتهم بمواضيع مختلفة، وتحفيز 

الفضول وتعزيز التعلم لدى الأطفال.
وقالت ســلوى بنت سيف الراشــدية مديرة 

مركــز ثقافــة الطفل: »تــم إعــداد البرنامج 
٢٠٢٤م  الطفــل  ثقافــة  لمركــز  الصيفــي 
التابع لــوزارة الثقافــة والرياضة والشــباب 
وفــق أهــداف رؤيــة عمان ٢٠٤٠ وأهداف 
البرنامــج  أن  كما  الثقافيــة،  الاستراتيجيــة 
الصيفي وخلال مسيرته أســهم بشكل كبير في 
استثمار مواهب النشء وطاقاتهم وتوجيهها 
مــن خلال الممارســة التطبيقيــة للأنشــطة 
المختلفــة، وتأهيلهم لخدمــة مجتمعهم من 
خلال الأهداف الســامية التــي وضعت لهذا 

البرنامج«.
وأضافت: »تضمن البرنامج مجموعة متنوعة 
من الأنشــطة التعليميــة والترفيهية للنشء، 
والتــي تشــمل الرياضــة والأمــن والسلامة، 
الفنون، وأدب الطفل والسلامة المرورية، وتم 
تصميم هذه البرامج لتتناسب الفئة العمرية 

من 8 إلى 16 سنة، مع مراعاة احتياجاتهم«.

رأس الحد - الرؤية

للتنميــة  العُُمانيــة  الشركــة  اختتمــت 
الســياحية »مجموعة عُُمران« النســخة 
الأولى من »سباقات عُُمان للتزلج المظلي 
2024«، التــي أُقُيمت خلال الفترة من 2 

إلى 8 يوليو. 
وانطلقــت الفعالية من شــواطئ ولاية 
ومــرّتّ  الوســطى،  بمحافظــة  الدقــم 
بالســواحل العُُمانيــة شمالاًً وصــولًاً إلى 
محميــة رأس الجنــز بمحافظــة جنوب 
الشرقيــة، إذ يأتي هذا الحــدث في إطار 
الجهــود التــي تبذلها مجموعــة عُُمران 
لتعزيــز قطاع التجــارب والمغامرات عبر 
توظيــف الإمكانات الطبيعيــة الفريدة، 
والتزامًًا منها بصناعة تجارب مســتدامة 

وصديقة للبيئة لعشاق المغامرات.
وأقيــم حفل الختــام في نيابة رأس الحد 
بمحافظة جنوب الشرقية، ب رعاية سعادة 
الدكتور يحيــى بن بدر بن مالك المعولي 
محافــظ جنــوب الشرقيــة، وبحضــور 
الدكتــور هاشــل بــن عبيــد المحروقي 
عُُمران،  التنفيــذي لمجموعــة  الرئيــس 
والدكتــور خميــس بــن ســالم الجابري 
الرئيــس التنفيــذي لــعمان للإبحار، إلى 
جانــب عدد من المشــايخ والمســؤولين. 
وشــهدت النســخة الأولى من ســباقات 
عُُمان للتزلج المظلي مشــاركة 12 رياضياًً 
محترفاًً، بينهم 4 مغامرين عُُمانيين وهم: 
بــركات الكندي وعزان الســناني وماجد 
الخــروصي ومنذر الحــارثي، بالإضافة إلى 

محترفين من مختلف دول العالم.
وقطع المشــاركون أكثر من 500 كيلومتر 
على مدى 8 أيام، مما ســاهم في تسليط 
الضوء على أبرز المعالم السياحية المتوزعة 
على امتــداد الســواحل العُُمانيــة وعزز 
مكانتهــا كوجهــة دولية رائــدة لرياضة 
التزلــج المظلي، كما أتيحت للمشــاركين 
فرصــة الاســتمتاع بوجهــات ســياحية 
مميزة مثل الكثبان الســكرية في منطقة 
خلوف وجزيرة مصيرة والأشخرة، وصولاًً 
إلى محميــة رأس الجنز بمحافظة جنوب 

الشرقية.
وســجل محترفو العــالم لرياضة التزلج 

المظلي انطلاقتهم، بداية من شــواطئ 
الوســطى،  بمحافظــة  الدقــم  ولايــة 
متجــهين نحو شــواطئ قريــة صراب 
بولايــة محــوت بمحافظــة الوســطى، 
لمســافة 70 كيلومترًاً، ليواصلوا رحلتهم 
بعد ذلــك من بر الحكمان نحو شــنة 
لمســافة 115 كيلومترًاً، ثــم من جزيرة 
مــصيرة إلى رأس الرويــس لمســافة 57 
كيلومترًاً، ليستكملوا رحلتهم بعد ذلك 
نحــو منطقة قــرون، قاطعين مســافة 
100 كيلــومترًاً، ثم الاتجــاه إلى فندق 
ضيافة أتانا بالأشــخرة لمسافة تبلغ 52 
كيلومترًاً، وأخيرًاً، الختام في محمية رأس 

الجنز، بعد قطع مســافة 75 كيلومترًاً. 
وأعرب ســلطان بن سليمان الخضوري 
مدير الأصول بمجموعة عُُمران والمدير 
التنفيــذي بالوكالــة لمشروع نجم، عن 
ســعادته في نجاح المبــادرة وما أفرزته 
من فرص واعدة لترسيخ مكانة سلطنة 
عُُمان كوجهــة دولية رائــدة في رياضة 
التزلج المظلي، مضيفا: »تمثل ســباقات 
عُُمان للتزلــج الـمظلي مرحلة مهمة في 
رحلتنــا المتواصلــة لإبراز مــا تزخر به 
ســلطنة عُُمان من كنوز طبيعية وتراث 
ثقافي غني، وتتماشى هــذا المبادرة مع 
أهدافنا الإستراتيجية المتمثلة في تعزيز 

الســياحة المســتدامة وإبراز إمكانيات 
ســلطنة عُُمان ومقوماتها في استضافة 

هذا النوع من السباقات«.
من جانبه، قال مارســيلو أنتونس فيريرا 
 :Sea & Beach الرئيس التنفيذي لشركة
»الفعاليــة قدمت منصة رائعــة للزوار 
وأفــراد المجتمع للاســتمتاع بمشــاهدة 
تجربــة  كانــت  أنهــا  كما  الســباقات، 
لرياضيين محترفين  باستقطابها  استثنائية 
وهواة من مختلــف أنحاء العالم، وهذه 
الرياضــة ســتمنح ســلطنة عُُمان فرصة 

لتعزيز مكانتها كوجهة رياضية عالمية«.
وأشار إلى أن سباقات عُُمان للتزلج المظلي 

2024 أصبحــت منصــة جــذب عالمية 
للرياضــيين، وأن تنظيــم هــذه البطولة 
مســتقبلاًً ســيوفر فوائــد متعــددة في 
المجالات الرياضية والســياحية والثقافية 
والاقتصادية، مما يسهم في تطوير رياضة 
التزلــج الـمظلي محلي�ـًا وتعزيــز مكانة 

سلطنة عُُمان في هذا المجال.
للتزلــج  عُُمان  ســباقات  أن  إلى  يشــار 
المظلي تأتي بتنظيم من مجموعة عُُمران 
وبالتعــاون مع عُُمان للإبحار والمشــغل 
الوطنــي للســفر Visit Oman ومركز 
 Sea & ومؤسســة  عُُمان  مغامــرات 

 .Beach
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إيقاف نشاط مصنع بـ»سمائل الصناعية« لمخالفة الاشتراطات البيئية

277 مشاركا في  البرنامج الصيفي 
لمركز ثقافة الطفل

»عُُمران« تختتم »سباقات عمان للتزلج المظلي« ضمن خطط الترويج لسياحة المغامرات

»نماء« تُُدشن وحدة متنقلة لرصد جودة الهواء
مسقط- الرؤية

دشــنت نماء لخدمات الميــاه الوحدة المتنقلة 
لرصد جــودة الهواء المحيط، والتي ستســهم 
في دعم العمليات التشــغيلية للشركة، ومدى 

امتثالها للمعايير والمتطلبات البيئية.
وتــأتي هــذه الخطوة ضمــن المســتهدفات 
الاستراتيجية البيئية المســتدامة للشركة، إذ تم 
تدشين الوحدة برعاية سعادة الدكتور عبدالله 
بــن علي العمري رئيس هيئة البيئة، وبحضور 
قيس بن ســعود الزكواني الرئيــس التنفيذي 

للشركة.
وقــال المهندس أحمــد بن راشــد الخميسي 
مدير عام الجــودة والمختبرات والبيئة في نماء 
لخدمات المياه، إن هذا التدشين يأتي في سياق 
جهود الشركة الراميــة إلى تعزيز نظام الرصد 
البيئي من خلال قيــاس الانبعاثات والغازات 
التــي مــن الممكــن أن تنبعــث مــن مواقع 
عمــل الشركة وضمان بأن تكون في مســتوى 
المواصفــات والمعايير المحلية والعالمية المتبعة 

في هذا المجال.
وأضاف أنََّ الشركة تعــتبر الحفاظ على البيئة 
وصون ا لكوكب من أولوياتها وســمة أساسية 
في أعمالهــا اليوميــة واستراتيجيتهــا البيئيــة 
المســتدامة، كما أن هــذه المحطــة المتنقلــة 
تــأتي كإحــدى الأدوات الجديدة المُسُــاعدة 
في مجــال رصد جــودة الهــواء المحيط ضمن 
مواقــع الشركة والمناطق المحيطــة بها، وهي 
مجهزة بوحــدة متكاملة بها أحدث التقنيات 

والأجهزة المســتخدمة في مجال الرصد البيئي، 
حيثُُ تشــتمل على أجهزة استشــعار تعمل 
على تحليل عينات الهواء الذي يدخل المحطة 
والحصول على قراءات لحظية، وتحليل نتائج 
الملوثــات- إن وجــدت- في هــذه العينــات، 

كما تقــوم المحطــة بقياس عوامــل الطقس 
والتي تشــمل الرطوبة النسبية وسرعة الرياح 
واتجاهها وذلك لمعرفة مصدر كمية الملوثات 

ونطاق انتشارها.
وتقوم المحطة بتحليل البيانات بشكل مستمر 

وإرسالها إلى مركز مراقبة مركزي، والذي يمكن 
العاملين في مرافــق الشركة من الحصول على 
قراءات لحظيــة لمســتويات الانبعاثات التي 
ترصدهــا المحطة مما يمكنهم من سرعة اتخاذ 
الإجراءات التصحيحية اللازمة إن تطلب ذلك
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»مكتبة الأطفال« توقع مع نظيرتها الروسية رسالة تعاون لتبادل الخبرات المشتركة
مسقط- الرؤية

وقعت مكتبة الأطفال العامة رســالة 
تعاون مع مكتبــة الأطفال الحكومية 
الروســية، في مجــال إقامــة المعارض 
المشــركة  والفعاليــات  والمؤتمــرات 
وتبادل الخبرات بين العاملين، والتعاون 
في مجال البحــوث الخاصة بالأطفال، 
إذ تعد هذه أول رســالة تعاون دولية 

لمكتبة الأطفال العامة.
وقعت رســالة التعاون مــن الجانب 
الســيدة  الســمو  صاحبــة  العُــاني 
الدكتــورة منــى بنت فهد آل ســعيد 
مساعد رئيس جامعة السلطان قابوس 
للتعاون الدولي ورئيســة مجلس إدارة 

مكتبة الأطفال العامة، بحضور سعادة 
جــال بــن حســن الموســوي الأمين 
العــام للمتحــف الوطني، وســعادة 
حمود بن ســالم آل تويه سفير سلطنة 
عُمان المعتمد لدى روســيا الاتحادية، 
والســفير عبدالله بن حمــد الريامي 
رئيس دائــرة التعاون الثقــافي بوزارة 
الخارجية، ووقعها من الجانب الروسي 
ماريا فيدينيابينا مديرة مكتبة الأطفال 

الحكومية الروسية.
وتشمل رسالة التعاون إقامة المعارض 
المشــركة،  والفعاليــات  والمؤتمــرات 
وإقامــة الفعاليــات الخاصــة بنــر 
التوعية عن أهميــة القراءة للأطفال، 
بالإضافــة إلى تبــادل الخــرات بــن 

الموظفين، والتعاون في مجال البحوث 
وتأهيل  وتدريب  بالأطفــال،  الخاصة 
العاملين في المكتبة على أهم التقنيات 
مجــال  في  المســتخدمة  الحديثــة 
المكتبــات، ويأتي ذلــك في إطار تعزيز 
خطــط المكتبــة في التعــاون الدولي 
وبحث سُــبل تعاون في المجالات ذات 
الاهتمام المشــرك. وتأسســت مكتبة 
الأطفال الحكومية في روسيا الاتحادية 
عــام 1969 في مدينة موســكو، وتُعد 
واحــدة من أكبر مكتبــات الأطفال في 
روســيا الاتحاديــة، وتوفــر مجموعة 
واسعة من الكتب والمجلات والوسائط 
المتعــددة للأطفال والشــباب، حيث 

تضم المكتبة حوالي 560,000 كتاب. 
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حديثنا اليوم في هذا المقال شــيق ومتشــعب 
وذو شــجون، ومفتــاح شــخصية مقالنا هو 
الحاج مصبــح الصحاري الــعماني، الذي كان 
مثالاًً للتسامح والانفتاح على الآخرين في وقت 
قــلََّ أن تجد فيه هذا النوع من الشــخصيات 
ذات الخلفيات الدينية، التي تتمتع بهذ النوع 
من التسامح، خاصة في أوائل السبعينيات من 
القرن الماضي، لأنه ســيأخذنا إلى عوالم وقضايا 
ذوات صلة بالتســامح والتعايــش والتعددية 

وقبول الآخر وإعلاء المصلحة العُُليا للوطن.
عرفت الحاج مصبح في طفولتي بحكم الجوار، 
وكان يــزور والدي رحمة اللــه عليهما، وعلى 
علاقــة طيبة بــه، وقصة هذا الرجــل غريبة 
وممتعة؛ حيث تزوج ثلاث نســاء: الأولى: من 
أقاربه عربية إباضية، والثانية: بلوشــية سنية 
والثالثة: عجمية شيعية. فكأنما استطاع بهذه 

الزيجات أنُ ُيرِضِي معظم الشرائح في صحار.
وأتذكــر أن الحاج مصبح كان إمام مســجد، 
وكان يتمتــع بروح مرحــة، وظريفاًً مع اتزان 

على غير عادة ذوي الخلفيات الدينية.
وهــذ النمــوذج وغيره من الــنماذج الرائعة، 
وهو ما حــدا بي لتخصيص مبحث صغير عن 
التسامح الديني، والانصهار المذهبي في صحار 
في بحثي المنشــور ضمن إصــدارات المنتدى 
الأدبي بعنــوان: »الحيــاة الثقافية في صحار«، 
وذكرت أن هذا الســبب وغيره من الأســباب 

هو ما شجع الحياة الثقافية في هذه المدينة.
ونُشُير إلى أنَّهَ كان يوجد في صحار يهود، وعدد 
من الطائفة البهائية يعملون في ســوق صحار 
القديم، الذي تحدثت عنه في مقالات إذاعية 
وتليفزيونية، وتخصص أتباع الطائفة البهائية 
في تصليــح الأجهــرة الإلكترونية مــن أواخر 

الستينيات، أو قبل ذلك.
وكان منهم زميل لي في المرحلة الإعدادية، كان 
أبوه من أوائل من افتتحوا عيادات للأسنان في 
صحار، وقد شــاهدت طبيب الأسنان رضواني 
ينتقل في صحــار بدراجته الهوائية )ســيكل( 
في بداية الســبعينيات مــن القرن الماضي، ولم 
أكن أعلم أنه بهائي إلا في مرحلة متأخرة، وقد 
رأيــت أتباع هــذه الطائفة بنفسي في ســوق 

صحار القديم.
سردتُُ قصــة الحاج مصبح لأســتاذنا الســيد 
الدكتور/ محمد كاظم البــكاء، وهو عالم من 
عــلماء النحو، وله كتابات قيمــة تعد مرجعاًً 
في المذهب الشــيعي، وقد تزاملنا أنا وأستاذنا 
الدكتــور في كلية التربية بصحــار عام 2003، 
وهــو عام ســقوط بغداد، فأعجــب بها، ورد 
قائلاًً: لــو كان الحاج مصبح عراقياًً لرشــحناه 

لرئاسة العراق.
وذكرتها مرة لأخينا وزميلنا الدكتور علي اللواتي 
أســتاذ التاريــخ بالكلية ســابقاًً فاســتظرفها، 
واســتملحها، ونالــت إعجابه، وســنجعل من 

حكايات الحاج مصبــح منطلقاًً للحديث عن 
العلاقات العمانية-العراقية، وأبدؤها بالعلاقة 
الحميمــة التــي ربطتني بــالأخ الدكتورعلي 
القــريشي، زمــيلي في الكلية بســبب التلاقي 
الفكري؛ فهو أحد كتاب مجلة العربي الكويتية، 
وكتب كتابه المعــروف: »البديل الإباضي وفن 
الممكن«، وقد زار »غرداية بوادي ميزاب« في 
الجزائر، والتقى بعلماء الإباضية هناك، وطبع 
الكتاب طبعــتين ثانيها في مكتبة الاســتقامة 
بمســقط، وأشرف عليه الأستاذ الدكتور سعيد 
إسماعيل مصري الجنســية، الحائز على جائزة 
الدولة التقديرية، وكانت أطروحته عن المفكر 

الجزائري »مالك بن نبي«.
وكان الدكتور علي وفياًً لأســتاذه، ويشــيد به، 
ويذكره بخير دائماًً، وأذكر أن الذي أخبرني عن 
الدكتــور علي، هو عمي المرحــوم أبو خليفة، 
الذي أمضى أجمل ســنوات عمــره في العراق 
حيث التقى بالدكتــور علي بالصدفة، وأخبره 
أن ابــن أخيه يعمل في كليــة التربية بصحار، 
وأعطــاه اســمي، وجاء بعدهــا الدكتور علي 
في اليوم الثاني يســأل عني، ومــن هنا بدأت 
العلاقة الطيبــة التي تقوم على الفكر الثقافة 
والحــب لمصر والعــراق، والعمــل في القطاع 

التربوي والتعليمي.
وأتمنََّى أن تسنح الفرصة للكتابة عن العم )أبو 
خليفة(، وذكرياته الجميلة، وقصصه الممتعة 

في العراق التي أمضى معظمها في معســكرات 
التدريــب مــع غيره من الشــباب الراغب في 
التغيير في الســتينيات من القــرن الماضي مع 
الجهات التي كانت تتخذ من العراق وسوريا 

وغيرها من الدول العربية مقرًّاً لها.
وأُشُير هنــا إلى أنََّ بدايــة معرفتــي بالعــراق 
كانت عــن طريق والدي رحمــه الله؛ حيث 
كان يصطحبني معه إلى سوق صحار لنشتري 
»كوارة« التمر العراقــي اللذيذ، الذي تأتي به 
الســفن إلى ميناء صحار في بداية السبعينيات 
من القــرن الماضي، وعلمت بعد ذلك أن هذا 
التمــر هو مــن أجود تمــور الــبصرة، مدينة 

الدكتور علي، الذي أشرنا إليه.
وعندما التحقــت بالمرحلة الجامعية بجامعة 
الملــك عبد العزيز بجــدة في المملكة العربية 
السعودية في قسم اللغة العربية بكلية الآداب 
والعلوم الإنســانية، كان لي الشرف أن درست 
مادة النحو والصرف على يد الأســتاذ الدكتور 
المعفور له بإذن الله تعالى عبدالهادي الفضلي، 
الــذي درس في العــراق ومصر، ولــه العديد 
من الكتــب في المدارس النحويــة والقراءات، 
وكتابــات في المذهب الشــيعي؛ إذ يعد أحد 
الذين يســتفاد من علمهم ومؤلفاتهم في هذا 

المذهب من أهل المنطقة الشرقية.
أهديناه أنا والأخ الدكتور راشد الحسيني، هو 
وغيره من الأســاتذة بعــض مطبوعات وزارة 

التراث القومــي والثقافــة في النحو والصرف 
والشــعر، وتم اختيار أستاذنا الدكتور المرحوم 
رئيســاًً لقســم اللغة العربية وآدابها بترشيح 
الأســاتذة كما حدثني بذلك أســتاذنا الدكتور 
عبدالمحســن فــراج القحطاني أحد أســاتذة 
القســم آنذاك، وأحد الذين تشرفت بالتتلمذ 

على أيديهم.
وبحكــم أن أســتاذنا الدكتــور الفضلي أمضى 
ســنوات من عمــره في العــراق يحدثني أنه 
كان هنــاك ليمون يأتي من الــبصرة إلى مدن 
العــراق يســميه العراقيون »نومــي بصرة«. 
ويقــول أســتاذنا: كثيٌرٌ من النــاس لا يعرفون 
أن هــذا الليمــون يــأتي من صحــار، وبعض 
الولايات الســاحلية القريبة منها في سفن إلى 
مينــاء البصرة، ومن ثم يتم توزيعه على مدن 
العراق، فتوهم الكثير من العراقيين أنه ليمون 
بصراوي، علماًً بأن الليمون لا يزرع في البصرة، 
والمقصود بــه هنا هو »الليمــون المجفف«، 
الــذي يســتخدم في الســلطات والأطعمــة، 
الليمون  وبخاصــة الترشي العراقــي، وشــاي 
عند العمانيين، وغيرهم قبل أن يعرف ســكان 
المنطقة الشاي. وروى لي أخي وزميلي الدكتور 
علي القــريشي أنــه في رمضان لا يــكاد يخلوا 
بيت في العراق من عصير )نومي بصره( البارد 

المثلج وبخاصة على مائدة الإفطار.
ومــن القصص الطريفة التــي رواها لي معالي 

السيد محمد بن أحمد البوسعيدي المستشار 
الخــاص لجلالة الســلطان قابوس للشــؤون 
الدينيــة والتاريخية -رحمهما الله- أنه عندما 
كان وزيراًً للداخلية أرســله السلطان الراحل 
على رأس وفد للعراق في بداية الســبعينيات 
من القــرن الماضي، وحدث لــه موقفان أثناء 
وجــوده في بغــداد، يقول معاليــه: إنه ألقى 
خطابــاًً أمام عــدد من أعضاء حــزب البعث، 
واســتفتحه ببيت الشاعر/ هلال البوسعيدي، 

الذي يقول فيه:
إن مــا يربــط العــراق بنــزوى  ... من قديم 

روابط من إخاء
فقاطعه أحد أعضاء حزب البعث متسائلاًً عن 
هذه العلاقة التي يشير إليها الشاعر؛ مما حدا 
بمعــالي الســيد إلى أن يشرح بالتفصيل هذه 
العلاقة القديمة، وأهمها استنجاد أهل البصرة 
بأحمد بن ســعيد، الذي أرسل أسطولًاً بحرياًً 
لمســاعدة أهلها في مواجهة الفرس، وتســمى 
هــذه المســاندة، أو المســاعدة بــ«النجــدة 

العمانية للبصرة«.
وقــد أشرت إلى هــذه القصــة في أطروحتي 
للماجستير التي طبعتها مكتبة الضامري التي 
عنوانها: »الأبعاد العربية الإسلامية في الشــعر 

العماني الحديث«.

* كاتب وأكاديمي

يُشُــكل النظــام الاقتصــادي الجديــد تحدياًً 
كــبيراًً للنظــام العالـمي الحالي الــذي يُهُيمن 
عليــه الــدولار بتــأثيرات مُُحتملــة في ظــل 
التنامي المُضُطرد لمجموعة بريكس وظهورها 
كقــوة اقتصادية ضخمة ومؤثــرة. ومجموعة 
»بريكــس« التي هي مُُخــتصر لخمس دول؛ 
منها أربع من أقــوى اقتصادات الأرض؛ هي: 
الصين والهند وروســيا والبرازيــل، إضافة إلى 
جنــوب إفريقيا، وتطمح دول هذه المجموعة 
إلى تعزيــز التعــاون الاقتصــادي بين الــدُُول 
الأعضاء واستنســاخ تجربة اليــورو في إصدار 
عُُمْْلــة مُُوحدة تنافــس الــدولار وتكون من 

ـُملات الرئيســية العالميــة؛ مِِمّاا قد يؤدي  الع�
لتراجع تدريجــي للدولار وهيمنتــه العالمية 
كعملة أساسية؛ وذلك من شأنه خفض الطلب 
عليه، مِِمّاا قد يؤدي إلى تغيير في ميزان القوى 
الاقتصــادي العالميــة وتقليل نفــوذ الولايات 
الأمريكية المُتُحدة. وتملّثّ »بريكس« بترك يبتها 
الراهنة 42% من ســكان الأرض وأكثر من ربع 
الاقتصاد العالمي؛ وبالتالي هي قوة اقتصادية لا 
يُسُتهان بها، وتبلغ قيمة اقتصادياتها مُُجتمعة 
أكثر مــن 28.5 تريليــون دولار، أي حوالي 28 
بالمئــة من الاقتصــاد العالمي. وســتنتج دول 
البريكس أيضا نحو 44 بالمئة من النفط الخام 

عالميــا. وإذا ما نجحت »بريكــس« في جعل 
عُُملتها ذات قوة وتأثير عالميين فسيكون ذلك 
بدايــة النهاية لهيمنة الــدولار كعملة عالمية 
أساســية وتقليل الاعــتماد عليــه في التجارة 
الدولية والاســتثمارات، وســتهتز قيمة وقوة 
الــدولار وبقية العُُملات الأخــرى المرتبطة به 
مما سيرفع قيمة المنافــس الجديد المُتُمثل في 
»بريكس”. وقد تبدو هذه الخُُطوة رغم عدم 
ي مُُغامرة اقتصادية فقد  مُُناقشتها بشكل جّدّ
فشــلت عُُملات كبرى في مُُجــاراة الدولار من 
قَبَْْل وكانت الغلبة للدولار على اليورو والروبل 
الروسي واليوان الصينــي وغيرها. وقد نشرت 

مجلة »فورين بوليسي« الأمريكية مقاالًا حول 
ما تمّخّضت عن قمة مجموعة »بريكس« التي 
عُُقــدت في جوهانســبورغ في جنوب إفريقيا، 
نهاية ســبتمبر 2023، وركــزت على موضوع 
إنهاء هيمنــة الدولار الأمــريكي على التجارة 
العالمية، خاصة مع فرض عقوبات على أعضاء 
في المجموعة كروســيا والــصين. وذكر الكاتب 
ماثيو كرونيــغ من بمجلــة »فورين بوليسي« 
م نفســها بوصفها  أنــه يبــدو أن بريكس تقّدّ
مِِحْْــوراًً جديدًًا للســلطويين على النقيض من 
ثلــه مجموعة  نــادي الديمقراطيــات، الذي متُم
الدول الســبع. وشاركه الكاتب »إيما أشفورد« 

ع »بريكس« تُصُادفه تحديات؛ إذ إّنّ  أّنّ تجّمّ
هناك انقســاماًً بين روسيا والصين فيما يتعلق 
بعضوية إيران التي تفكر هي وماليزيا ودول 
أخرى في الانضمام للمجموعــة.. بينما أبدتْْ 
الهند والبرازيل قلقاًً في تكتلات المجموعة على 
اعتبارهــا مُُناهضة للولايــات الامريكية التي 
تُهُيمــن على اقتصــاد العالم. ويــرى محللون 
اقتصاديون أّنّ خلافات جيوسياسية قد تلعب 
لّخّ  دوراًً في زعزعة الثقة بين دول البريكس وتد
الولايــات الأمريكية لمنع ظهور مارد اقتصادي 
ـّوَّض سُُــلطتها على اقتصادات  يُنُافســها ويُق�
الأرض أو يكــون منافســاًً للــدولار. خلاصــة 

القول.. إّنّ مقدار الاســتعداد لدول البريكس 
لإقامة نظام مالي جديد يَحَِِّدّ من الاعتماد على 
نظام الاقتصاد الحــالي، هو في حد ذاته تغيير 
مُُتوقــع خاصة مع تطور المواقــف الدولية و 
حروب الشرق الأوسط ومُُحاولة أمريكا فرض 
سياســاتها الأحادية وهيمنتهــا على القرارات 
العالمية من خلال الاقتصــاد. وأيضا من جهة 
أخرى قدرة النظــام المالي بقيادة الدولار على 
مُُواجهة النظام الجديد، الذي يســعى لتقليل 
الاعــتماد على الــدولار في التعــاملات المالية 
الدوليــة أو كبداية في التعــاملات الثنائية بين 

دول البريكس نفسها.

الحاج مصبح الصحاري حاكماًً للعراق )1(

تنامي قوة »بريكس« وتأثير ذلك على سطوة الدولار

بدر بن علي الهاديأحمد بن راشد الكندي

د.سعيد بن سليمان العيسائي *

حمد الناصري

همم وطموحات ترفع 
سقف الأداء الوظيفي

قراءة نقدية لحال العرب 
اليوم

»نقلة جديــدة، وتحديات بلا توقف«.. 
جملة تقريرية مهمــة إذا كُُنت تبحث 
عن التطور ورفع سقف الأداء في العمل 
في زمــن تكرثُر فيه المنافســة والخيارات 
تواجه  والتحديــات.. تحديات صعبــة 
الكــثير، ولكــن يظل الصمــود والثبات 
هــذه  مثــل  على  ُب  للتغ�لـ والإصرار 
التحديــات هــو الهدف وهــو الأصل 

لتكملة الحياة.
فالحيــاة مســتمرة؛ ســواء ضحكت أم 
بكيــت، فلا تُحُمِِّل نفســك همومًًا لن 
تســتفيد منها، وابتســم وســارع نحو 

التمُيُّز والتقدم.
هذه الحيــاة تحتاج للقــوة وللصمود، 
فبحــر التحديــات كبير وثمرتــه جميلة 
ومجدية، فلا تحدث نفســك يومًًا بأنك 
ستفشــل، فإنََّ عقلك الباطــن لا يأخذ 
الأمر بشــكل هزلي، بــل يشرع فورًًا في 

تحقيقه؛ فكن إيجابيًًّا لا سلبيًًّا.
وأنــت حتماًً تحتــاج أنْْ تعــرف كيف 
الفــعلي  أداءك  تُحُسِِّــن  أن  يمكنــك 
والعملي، فخلق بيئة عمل إنتاجية ليس 
بالأمر الســهل؛ لذلك فإنََّ عينك الناقدة 

الفاحصة لنفسك ولعملك مهمة جدًًّا.
وهناك علاقــة حميمية بيننــا وبين ما 
ننجزه؛ ســواء كان مهمة عمل روتينية 
كتخليــص معاملات يوميــة أو مخططا 
لمشروع، أو حتــى عمل فنــي، أو نص 
أدبي، أو إدارة فريــق عمــل، أو حتــى 
واجب يجــب أن تقدمه لأســتاذك، أو 

تقريــراًً إلى رئيســك في العمــل... وغير 
ذلك من الأعمال التــي تقوم بها، هذه 
العلاقــة تحكمهــا الجهــود الفكريــة 
والجســدية التي نقوم بها لإنجاز هذه 
المهمة، والتي قد تشكل قيداًً يمنعنا من 
النظــر لنتائج هذا العمــل دون انحياز 
للوقت والمجهود الــذي قدمناه؛ لذلك 
فإننا نحتاج لوقــت كي نتحرََّر من هذه 
القيود ونقّيّم العمل بعيداًً عن ارتباطنا 
به، والتقييم هنا مهم؛ لأنك فعلا تحتاج 
لأن تعــرف نقــاط قوتك لتبنــي عليها 
ونقــاط ضعفك  القادمة،  مخططاتــك 

حتى تعمل على تعديلها وتقويتها.
لذلك؛ يجب أن تكون ناقداًً جيداًً لعملك 
ومقيِِّماًً حياديًّاً له، وتحتاج أن تخرج من 
عباءة المشــارك أو المنفــذ لفكرة ما أو 
عمل ما هذا الذي يعرف أدق تفاصيلها 
وتنسلخ منها لتنظر لها بحيادية وتعرف 
نقــاط الضعف ونقاط القــوة، وكذلك 
الســلبيات والإيجابيــات فــكل عمــل 
من الممكــن أن يُنُجــز بطريقة أفضل، 
وإن كان هــذا لا يعنــي أن ما وصلت 
لــه حتى الآن ليس بجيــد؛ فمن ضمن 
تطويرك لذاتك عليك العمل على تنمية 
مهارة الحس النقــدي؛ فالحس النقدي 
هنا لا يعني أن تكــون متذمراًً مُُتصيداًً 
للأخطاء كما يتصــور البعض لا، بل هو 
محاولة للنظر بطريقة عميقة وتحليلية 
لــكل ما هــو معروض أمامــك؛ بحيث 
تفهمه وتقيِِّمه حســب معــايير مُُعينة، 

لكن كيف تصــل للتــوازن في تقييمك 
بحيــث لا تكــون منحازاًً لنرجســيتك، 
معتقداًً أنك أفضل الجميع، ولا منكسراًً 
تحت الإحســاس أنك لا ترقى لمستوى 
الآخرين؛ لذلك كُُن إيجابيًّاً مهامًّا ضربت 
بك الحياة وتمسك بالدافع القوي الذي 
يُحُّلّق بــك نحو سماء التطــور والرقي 

بذاتك.
ولا شك أنََّ هناك العديد من الإيجابيات 
والســلبيات في حياتنا، والإنسان الجيِِّد 
هو الذي يتمســك بالجوانب الإيجابية، 
ويســتفيد منها بأفضل طريقة ممكنة، 
وكذلك يفيد بها مجتمعه وذاته، فيكون 
لــه دور بارز في التأثير الإيجابي لجوانب 

الحياة في مجتمعه وذاته.
ــن  حــدد أهدافــك، ضع خططك، حّسّ
مهاراتك وكفاءاتك المهنية، عزز التواصل 
الفعــال، طــور مهــارات التعامــل مع 
الآخريــن، ولا تنسى الاهــتمام بالصحة 
العقليــة والجســدية والروحية.. هذه 
بعض من بحر النصائح المفيدة لتطوير 
الــذات والقدرات المهنية لرفع ســقف 

الأداء الوظيفي.
إنََّ التطُوُّر ورفع سقف الأداء في العمل 
منهــا وضرورة  بــد  لا  أصبــح ضرورة 
ملحة؛ حيــث التحديثات تحيط بنا من 
كل صوب؛ لذلك لا بــد أن نكون أفضل 
الخيــارات لأصحاب العمل رغم وزيادة 
حدة المنافسة، وعلينا التمسك بالصمود 
والإصرار والثبات حتى نحقق ما نتمنى

في عصرنــا الحالي، تُوُاجــه المجتمعات العربية 
المُسُــلمة تحديــات عديــدة، وتُعُــزى هــذه 
التحديــات غالب�ـًا إلى عوامــل خارجية أو إلى 
أعــداء العرب والإسلام، لكــن الحقيقة المؤلمة 
هــي أن العديد من هذه المشــاكل تنبع من 
داخلنا، من داخل قلوبنا وعقولنا وسلوكنا. وفي 
هذا المقال، ســأتناول الجوانب المختلفة لهذه 
القضية، محاوالًا تســليط الضوء على الأسباب 
الحقيقيــة وراء تدهــور حال الأمــة العربية 

الإسلامية.
حياة ملؤها الهروب من الحقيقة

نعيــش اليوم حيــاة مليئة بالــجُُبْنن والخوف، 
خوف من المُسُــتقبل، من الفشل، ومن فقدان 
مــا نملكه، هذه المخــاوف جعلتنا نبيع الحياة 
الخالــدة من أجل حياة فانيــة رغم تحذيرات 
الله لنا، نعم لقد نسينا أنََّ الحياة الدنيا ليست 
ســوى ممر للحياة الآخرة، وأن التمسك بهذه 

الدنيا على حساب الآخرة هو خسران مبين.
حب الدنيا ونسيان حب الله

لقد أحببنا حياتنا الحالية، بكل مساوئها، وتركنا 
حب الله، ركضنا خلف الشــهوات والماديات، 
ونسينا أن السعادة الحقيقية تكمن في القرب 
من الله واتباع أوامره، أصبحنا نرغب فيما عند 
الناس من مال وجاه، ونســينا ما عند الله من 

نعيم لا يزول.
الإسلام الحقيقي والشكلي

نعيش اليوم إسلامًًا غير حقيقي، إسلامًًا شكليًًّا 
يفتقر إلى الروح والمضمــون، نؤدي العبادات 
بشــكل روتيني، دون أن يكون لها أثر حقيقي 
في حياتنــا وأخلاقنــا، حتــى إنََّ أغلــب علماء 

الإسلام إن صــح التعــبير، والذين من المفترض 
أن يكونوا قدوة لنا في الزهد والتقوى، أصبحوا 
ينافسون الإنسان العادي في التجارة والصناعة 

وج مع المال والتباهي بترف الحياة.
محاسبة النفس 

قبل أن نأمر بالمعروف وننهى عن المنكر، وهو 
من صميم عقيدة الإسلام، يجب أن نتحســس 
أنفسنا، هل نحن قدوة للآخرين؟ هل نلتزم بما 
أراده اللــه لنا وكلفنا به؟ يجب أن نكون نحن 
أول مــن يلتزم بأوامر الله وينتهي عن نواهيه 

قبل أن ندعو الآخرين لذلك.
النفاق والخيانة

أصبحــتْْ المجتمعــات العربيــة اليــوم تعج 
بالنفــاق والخيانة، نرى النــاس يظهرون ما لا 
يبطنون، يكذبــون ويخدعون بعضهم البعض، 
ـّت المجتمعات؛ حيث  وهذه الســلوكيات عم�
أصبــح النــاس يتبعــون نفس الأســاليب من 

النفاق والكذب والخداع.
غياب الرؤية الإستراتيجية

إنََّ غياب الرؤيــة الإستراتيجية الشــاملة عند 
أغلب القيادات السياســية في العــالم العربي، 
أســهم في ضعــف الــدول أمــام التــدخلات 
الخارجية؛ حيث إنََّ وجود القادات التي تهتم 
برفاهية شــعوبهم واســتغلال الموارد بشــكل 
مســتدام يمكن أن يساعدوا في تقليل الاعتماد 
على القوى الخارجية وتعزيز السيادة الوطنية، 
إن تحقيــق الاســتقرار الســياسي والاقتصادي 
والاجتماعــي يتطلــب قيــادة رشــيدة تهتم 
بمصلحة الشــعب وبناء مؤسسات قوية قادرة 
على مواجهة التحديات الداخلية والخارجية لا 

بقيادات تدمر الأوطان نتفني الإنســان لأجل 
كراسي السياســة مثــل ما يحصــل في الوقت 

الحالي في أغلب البلدان العربية.
لذا؛ فــإنََّ التحديات التي تواجــه المجتمعات 
العربية المســلمة اليوم هي في الأساس نتيجة 
لتقصيرها في الالتزام بتعاليم الإسلام، مُُسترجعاًً 
قول الفاروق عمر بن الخطاب -رضي الله عنه: 
»نحن قــوم أعزنا الله بــالإسلام«؛ حيث يشير 
رضي اللــه عنــه إلى أن العــرب لم يكن لديهم 
قومية تجمعهم قبــل الإسلام، وأن الإسلام هو 
دهم وأعطاهم قــوة وهيبة، حيث  الــذي وّحّ
إنهم قبل الإسلام كانوا قبائل متفرقة تعيش في 
حالة من الانقسامات والصراعات كحالها اليوم 
تماما »حياة البــؤس والحرمان«، وجاء الإسلام 

ليجمعهم تحت راية واحدة ويعزز مكانتهم.
إنََّ رؤية ســيدنا عمر بــن الخطاب -رضي الله 
عنه- كانت صحيحة وتصلح لكل زمان؛ حيث 
كان يقصــد أن عــزة العــرب وقوتهم جاءت 
مــن الإسلام وليــس مــن الانــتماءات القبلية 
أو العرقيــة؛ فالإسلام كان العامل الأســاسي في 
توحيدهــم وقوتهم وبناء حضارة عظيمة تمتد 

تأثيراتها حتى يومنا هذا.
لــذا؛ نحن بحاجة إلى إعادة النظر في أنفســنا، 
في قيمنــا وســلوكياتنا، والعــودة إلى الطريق 
المســتقيم ولا طريق ســوى الإسلام الحقيقي 
لا النفاق الذي نعيشــه. علينا أن نكون قدوة 
حســنة للآخريــن، وأن نلتــزم بما أمرنــا الله 
به حتــى نتمكن مــن بناء مجتمعــات قوية 
ومستقرة ونعود لملك الله حتى تحترمنا الأمم 

الأخرى.
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الاشتراكات
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التوزيع
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.. »وََتََرْْجُُونََ مِِنََ اللََّهِِ مََا لَاا يََرْْجُُونََ«!

رسائل إلى رئيس الوحدة )8(

خلال الأيــام الماضيــة، تناقلــت مواقــع التواصــل 
الاجتماعــي خبر قيــام وزارة الثقافــة والرياضــة 
والشــباب الموقرة، بالتعاون مع الجهات العسكرية 
والأمنيــة، بتنفيــذ برنامــج الانضبــاط العســكري 
لشــباب عمان الواعد، حيث افتتح صاحب السمو 
الســيد ذي يزن بن هيثم آل سعيد دورة الانضباط 
العســكري في محافظة ظفار، مستقبلًاً 700 طالب 
مــن مختلف محافظات الســلطنة. هــذا البرنامج، 
الذي تم التخطيط له بعناية، يحمل أهدافًاً تربوية 
واجتماعية ذات قيمة عالية تهدف إلى تعزيز القيم 

الدينية والسلوكية لدى المشاركين.
إنََّ أهميــة الانضباط العســكري لهؤلاء الشــباب، 
خصوصًًــا في هــذا العمر تكمــن في تعويدهم على 
الانضبــاط الســلوكي مع أنفســهم ومــع المجتمع، 
ويعلمهــم الالتزام بالوقــت والبرامج والخطط، مما 
ينعكــس إيجابًاً على مسيرتهم العملية والاجتماعية 
، وإضافة إلى ذلك، يســاعد البرنامج على  مســتقبالًا
تعزيز اللياقة البدنية وغرس حب الوطن والمواطنة 
في نفوســهم. هذه القيم هي ما يحتاجه الوطن في 
هذه الفترة، خصوصًًا في ظل الهجمات الشرسة التي 
تواجه الشباب من خلال برامج التواصل الاجتماعي 
واســتخدام الأجهزة الإلكترونية ومــا يصاحبها من 
برامــج هدامة تســتهدف إبعادهم عــن هويتهم 

الإسلامية وعاداتهم وتقاليدهم العربية الأصيلة.
لقد كُُنََّا نطالب ونأمــل في تنفيذ مثل هذا البرنامج 
منــذ زمــن طويــل لأبنائنــا، وبنــاءًً على تجربتي 
الشــخصية في هذا المجال، أرى أن برنامج الانضباط 
العسكري قد ساهم في السابق في خلق جيل متعلم 
ومثقف. هــذا الجيل يحتــل الآن مراكــز مرموقة 
في الدولــة، منهــم الأطباء، والمهندســون، والوكلاء، 
والضبــاط، والمعلمون، ورجــال الأعمال الناجحون. 
أســتطيع القول بفخر إنني ما زلت على تواصل مع 
هؤلاء الخريجين، وهم يمثلون أمثلة مشرفة للشباب 

العماني.
إذن؛ يعــدُُّ هــذا البرنامج خطوة جميلــة ومفيدة، 
ونؤكــد على أهميــة اســتمراريته وزيــادة أعداد 
المشــاركين فيــه. نعلم أن هــذا يتطلــب تكاليف 
ماليــة وإداريــة كــبيرة على الدولة، لكــن الفائدة 
المرجوة التي ســتنعكس إيجابًاً على أجيال وشباب 
عمان أكبر بكــثير مــن تلــك التكاليــف. إن المهمة 
الحقيقيــة في هذا البرنامج تكمــن في تنمية الوعي 
وغرس القيم وتعزيز روح القيادة للمشــاركين، مما 
يسهم في تنشــئة أجيال وطنية تتسم بحب الوطن 
والولاء للســلطان، ويسهم في بناء شخصية المشارك 
معرفيًًا ومهاريًّاً وسلوكيًّاً. وعلاوة على ذلك، سيُسُهم 
البرنامج في تحقيق أهداف أخرى غير التي رسم من 
أجلها، ومنها شــغل أوقات الصيــف والفراغ خلال 
إجــازة نهاية العــام الدراسي، والابتعاد عن الســهر 
وقضــاء الأوقــات في تجمعات وســهرات لا فائدة 
منها، وقد تؤثر ســلبًًا على حياتهم المستقبلية. وبناءًً 
على ذلــك، نناشــد الحكومة الموقــرة بإعطاء هذه 
البرامج أهمية أكبر، وتوسيع نطاقها لتشمل شريحة 
كــبيرة من طلبة التعليم العــالي، وأيضًًا لا مانع من 
تنظيم دورات تســتهدف أعدادًًا كبيرة من موظفي 
الجهات الحكومية، حيث ستســتفيد هذه الجهات 
مــن البرنامج الذي ســينعكس على عطاء وانضباط 
الموظــفين في أداء وظائفهــم. هنا.. يجــب أن نركز 
على أهمية التدقيق الأمني والمجتمعي للمشــاركين 
من خلال الجهات المعنية المتخصصة. يجب اختيار 
الشــباب المجيدين الذين تزكيهم مؤسساتهم، سواء 
كانت التعليمية أو الوظيفية. مثل هذه التجمعات 
قد تؤدي إلى مخاطر إذا لم تكن هناك مراقبة جيدة 

لهذه النقاط وإعطائها الاهتمام اللازم.
كما أينَّي أبــارك لــوزارة الثقافة والرياضة والشــباب 
الموقرة هذه الخطوة، وأوجــه تحية تقدير واعتزاز 

للجهــات العســكرية والأمنية القائمــة على تنفيذ 
ومتابعــة هــذا البرنامج التدريبي لهؤلاء الشــباب. 
بنــاءًً على ما ســبق، يجــب تعزيز المهــارات جنبًًا 
إلى جنب مــع الجانب الأكاديمي لــدى الأفراد. إن 
الانضباط العســكري ليس مجرد تدريب جســدي، 
بل هو منظومة شــاملة تهدف إلى بناء شــخصيات 
قوية قادرة على مواجهة تحديات المســتقبل. هذه 
الشــخصيات ســتكون قادرة على تحمل المسؤولية 
واتخاذ القرارات الصائبة، مما يعزز من قوة الدولة 

وتقدمها.
إنََّ البرنامــج يهــدف لتنمية الشــعور بالمســؤولية 
والانضبــاط الذاتي لــدى المشــاركين، كما يجب أن 
نفهم أن هــذا الانضباط ليس مجرد تقييد للحرية، 
بل هو الطريــق إلى الحرية الحقيقية التي تأتي من 
معرفــة الواجبات والحقوق، والقــدرة على التوازن 
بينهما. إن الانضباط العسكري يساعد الشباب على 
تطويــر قدراتهم العقلية والجســدية، مما يجعلهم 
أكثر استعدادًًا لمواجهة التحديات في حياتهم المهنية 

والشخصية.
كما أنََّ البرنامج يوفر فرصة لتعلم القيم الأساســية 
والاحترام،  والقيــادة،  الجماعــي،  العمــل  مثــل 
والانضبــاط. هــذه القيم ليســت فقــط مفيدة في 
الحياة العســكرية، بــل هي أســاس النجاح في أي 
مجال من مجالات الحيــاة. إن تعلم هذه القيم في 
سن مبكرة يضع الأساس لشخصيات قوية ومسؤولة 

تستطيع تحقيق النجاح والتقدم.
وأخيرًاً.. يجــب أن ندرك أن الاســتثمار في الشــباب 
هو اســتثمار في مستقبل الوطن، فإعداد جيل قادر 
على تحمل المســؤولية واتخاذ القرارات الصائبة هو 
مفتاح لتحقيق التنمية المستدامة والازدهار. لذلك، 
يجــب أن نواصل دعم مثل هذه البرامج وتوســيع 
نطاقهــا لتشــمل المزيد مــن الشــباب في مختلف 
أنحــاء ســلطنة عمان. إن النجاح في هذا المســعى 
يتطلب تعاون جميع الجهات المعنية، من الحكومة 

والمؤسسات التعليمية إلى الأسر والمجتمع بأسره.
أقــول نعم عندمــا تجتمع الشــهادة الأكاديمية مع 
المهارات العملية، نفتح آفاقًاً جديدة لتحقيق تقدم 
حقيقــي في بناء جيل مســتعد لمواجهــة تحديات 
المســتقبل. إن امــتلاك الأفراد لشــهادات أكاديمية 
يزودهــم بالمعرفــة النظرية اللازمة، بينما تســهم 
المهــارات العمليــة في تنميــة قدراتهــم التنفيذية 
والتطبيقيــة. هذه التوليفة المتكاملــة تخلق أفرادًًا 
يتميزون بالإنتاجية العالية والوعي العميق بأهمية 
الوطــن والانتماء إليــه. إن هذا الجيــل المتكامل، 
بفضل تعليمهم الأكاديمي المتين ومهاراتهم العملية 
المتميزة، ســيكون لديهــم الفهم الشــامل لكيفية 
تطبيق المعرفة النظرية في مواقف الحياة الواقعية. 
هذا لا يعزز فقط من قدرتهم على الأداء بكفاءة في 
مختلف المجالات، بل يغرس أيضًًا فيهم قيم الانتماء 
والوطنية. هــؤلاء الأفراد يصبحون على دراية بمدى 
أهمية مســاهمتهم في رفعــة وطنهم، مما يدفعهم 
للعمل بجد وإخلاص لتحقيق أهداف تنموية كبيرة

وبالتــالي؛ فــإنََّ هــذا النهــج الشــامل في التعليم 
والتدريــب يمكّّن هؤلاء الأفراد من التأهل لشــغل 
مناصــب قياديــة في الدولــة. فهــم ليســوا مجرد 
حملة شــهادات، بــل هم قادة مؤهلــون يمتلكون 
الرؤيــة والإدراك اللازمين لتوجيه مســارات التقدم 
والازدهــار. إن تزويدهم بهذه القدرات الشــاملة 
يجعلهــم قادريــن على اتخاذ قــرارات استراتيجية 
تصــب في مصلحة الوطن، وتؤهلهــم ليكونوا قادة 
المستقبل الذين يساهمون بفاعلية في تحقيق رؤية 

شاملة لتطوير المجتمع والدولة على حد سواء.
وبهــذه الــروح، يمكننا أن نضمن أن شــباب عمان 
سيكونون مســتعدين لمواجهة تحديات المستقبل، 

وأنهم سيواصلون بناء الوطن بكل فخر واعتزاز.
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الأرضية بمطار مسقط 

علي بن سالم كفيتان
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وادي الشاب.. الكنز 

المشهود والخير المزهود
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3 هيهات منََّا الذلة

أ. د. حيدر أحمد اللواتي

4 المبادئ الصينية للتعايش السلمي.. 
70 عاما من الجهود المعززة للسلام

الدكتور خالد السعيدي

الانضباط العسكري: أهمية 
كبرى لأجيال عمان ال واعدة

`` سلطان بن ناصر القاسمي

منــذ 7 أكتوبــر والدم لا يزال ينزف في فلســطين، 
والقتــل والتجويــع والحصار مســتمر للشــعب 
الســليب الذي يقــاوم بــكل بســالة، وقد رفض 
الاســتسلام لمخططــات الصهيونيــة والاســتكبار 

الأمريكي الذميم.
لا شك أنََّ هذه التضحيات لن تذهب سُُدى، وسوف 
تؤتي أكلها؛ فالقــرآن المجيد الذي يخبرنا بأنََّ النصر 
حليف المســتضعفين، بصفته مبــدأٌٌ قرآنيًًّا لا يقبل 
الشك، فيقول في الآية 55 من سورة النور: »وََعََدََ اللَّهَُُ 
الَّذَِِينََ آمََنُُوا مِِنكُُمْْ وََعََمِِلُوُا الصََّالِحََِاتِِ لَيَََسْْتَخَْْلِفََِنََّهُُمْْ 
رَْضِِْ كََامَا اسْْــتَخَْْلَفَََ الَّذَِِينََ مِِن قَبَْْلِِهِِمْْ وََلَيَُُمََكِِّنََنََّ  يفِي ا�لْأَ
ٰ لَه�ـمُْْ وََلَيَُُبََدِِّلَنَََّهُُم مِِّن بَعَْْدِِ  لَهَُُمْْ دِِينََه�ـمُُُ الَّذَِِي ارْتَْضََىٰ�
كُُِونََ بِيي شََيْْئًاً«، كذلك  خََوْْفِِهِِمْْ أَمَْْنًًاۚ  يَعَْْبُُدُُونَنَِِي الَا يُ�شْرِ
يُخُبرنــا عن خاتمة الصهيونية البئيســة تحديدا؛ إذ 
يقول في ســورة الأعــراف الآيــة 166 و167: »فَلََامَّا 

عََتَوَْْا عََن مََّا نُهُُُوا عََنْْهُُ قُلُْنََْا لَهَُُمْْ كُُونُوُا قِِرَدَََةًً خََاسِِــئِِيَنَ 
ـمِْْ إِىلَى يَوَْْمِِ الْقِِْيََامََةِِ مََن  َ عََلَيَْه� أََذَََّنََ رََبُّكََُ لَيَََبْْعََثَنَّ� وََإِذِْْ تـ�
يعُُ الْعِِْقََابِِ وََإِنَِّهَُُ  ِ يَسَُُومُُهُُمْْ سُُوءََ الْعََْذََابِِ إِنََِّ رََبَّكَََ لَسََرِ�
« جاءت للتأكيد،  َ لَغَََفُُورٌٌ رَّحَِِيمٌٌ«. فــاللام في »لَيََبَْْعََثَنَّ�
فالذين سيذيقون هذه الفئة المجرمة سوء العذاب 
قادمــون لا محالــة، لأن وعوده تعــالى لا تتخلف، 
يقول سبحانه في الآية 6 من سورة الروم: »وََعْْدََ اللَّهَِِ 
َ النََّاسِِ الَا يَعَْْلَمَُُونََ”.  الَا يُخُْْلِِفُُ اللَّهَُُ وََعْْدََهُُ وََلَكَِِنََّ أَكَْْ�ثَرَ
تمــر الجهود في هــذا الوقت العصيــب من جهاد 
أهل غــزة المصيري بمرحلة »إثبــات الصبر« وعدم 
الاســتسلام، يُشُير إلى هذه المرحلــة في حياة الأمم 
القــرآن المجيد فيقول في ســورة البقــرة الآية رقم 
ءٍٍ مِِّنََ الْخََْوْْفِِ وََالْجُُْوعِِ  ْ 155 و156: »وََلَنَََبْلُْوََُنَّكَُُم بِِشَيْ�
 ِ ـرََاَتِِ وََبَ�شِّرِ ـسُِِ وََالثَّم� نَف� ـوََْالِِ وََا�لْأَ م� ـْصٍٍ مِِّنََ ا�لْأَ وََنَق�
الصََّابِِرِِيــنََ الَّذَِِينََ إِذََِا أَصَََابَتَْه�ـُم مُُّصِِيبََةٌٌ قَاَلُوُا إِنَِّاَ لِلَِّهَِِ 

ـُونََ أُوُلَئَِِكََ عََلَيَْْهِِمْْ صََلَوَََاتٌٌ مِِّن رََّبِّهِِِمْْ  وََإِنَِّاَ إِلَِيَْْهِِ رََاجِِع�
ـةٌٌَ وََأُوُلَئَِِكََ هُُمُُ الْمُُْهْْتَدَُُونََ”. ويشــحذ القرآن  وََرَحَْْم�
المجيد من جانبه الهمم للاســتمرار في الصبر لأجل 
تخطي المرحلة فيقول عن لسان قوم »طالوت« في 
ـِن فِِئَةٍٍَ قَلَِِيلَةٍٍَ  ســورة البقرة الآية رقم 249: »كََم م�
هَُُ مََعََ الصََّابِِرِِينََ«،  غََلَب�ـتَْْ فِِئَةًًَ كََثِِيرَةًًَ بِِإِِذْْنِِ اللَّهَِِ وََاللـ�
ويقول في ســورة النســاء الآية 104: »وََالَا تَهَِِنُُواْْ فِىى 
ٱبْت�ـغََِآءِِ ٱلْقََْوْْمِِ إِنِ تَكَُُونُوُاْْ تَأَْلَْمَُُونََ فَإَِِنَّهَُُمْْ يَأَْلَْمَُُونََ كََامَا 
ـَا الَا يَرَْجُُْونََ وَكَََانََ ٱللَّهَُُ  ـُونََ وََتَرَْجُُْونََ مِِنََ ٱللَّهَِِ م� تَأَْلَْم�
”. والملاحََظ أنََّ الآية عادلت في »الألم«  عََلِِيامًا حََكِِيامًا
الذي يلحق المجاهدين في سبيل الدفاع عن وطنهم 
وعــن مبادئهــم، ويلحــق أعدائهم كذلــك، لكنها 
فرقت تفريقا شاسعا بين الرؤى الفكرية والمواقف 
العقدية وما يرتبط بها من الأبعاد المعنوية كالهمم 
والأمنيات والمشــاعر، فأين أولئك المعتدين الذين 

ت أعينهــم في حدود رؤية هــذا العالم الفاني  قرصًر
المؤقت، مقارنة بأولئك المجاهدين لأجل حقوقهم 
المشروعة الذيــن بلغت رؤاهم إلى تخــوم الحياة 
الأبديــة الســعيدة؟ المعتدي لا يتجــاوز طموحه 
فُتُات هذا العالم، ولا يأمل شــيئا مما وراءه، بخلاف 
المجاهد المســلم الذي أعتقد جزما بالحياة الممتدة 
إلى مــا وراء هذه الحياة، حيــث تتجلى فيها نتائج 
رُُكام الأعمال التي مارسها في محطة الابتلاء والصبر.

ســوف تُطُوى هذه الأيام مهما طالت، وســتبدو 
لاحقــاًً كم كانت قصيرة وسريعــة المرور، والذين 
وقفــوا على حيــاد منها، ســيفوتهم لــذة تذوق 
النصر، يُُ ذكرني هذا بقوله تعالى في ســورة التوبة، 
ـدَُُّوا لَهَُُ عُُدََّةًً  ع� وَْْ أَرَََادُُوا الْخُُْرُُوجََ �لَأَ الآيــة 46: »وََلـ�
ـِن كَرَِهََِ اللَّهَُُ انبِِعََاثَه�ـمُْْ فَثََبََّطََهَُُمْْ وََقِِيلََ اقْعُُْدُُوا  وََلَك�

مََعََ الْقََْاعِِدِِينََ”.

لفتات التكريم
كان رئيــس الوحــدة ينظر في إحدى الشاشــات 
المرتبطــة بقاعة من القاعــات في الوحدة، وهو 
يطالــع بإعجاب ما يقوم به أحــد الموظفين من 
ترتيــب للمــكان، وتنظيــم للأثاث بمــا فيه من 
الكــراسي والطــاولات، وتنظيــف بيئــة القاعة، 
وقد كان وحيداًً لا يتوقــع أن أحداًً يراقب فعله 
الحســن في مكان آخر، ولا شك كان يفعل ذلك 
لأن أخلاقه تهذبت على هذه الخصال الحســنة، 
والأفعــال الراقية. ثم إن رئيــس الوحدة بعد أن 
رأى ما أعجبه من فعل الموظف، قدم له الشــكر 
في حديثــه المصور الــذي بث في جميــع أرجاء 
الوحدة، وأشــاد بالمبادرة التــي قام بها الموظف 
من تنظيم للمكان، وجعلــه في الحالة التي كان 
عليهــا قبل اســتضافة المناســبة، بــل أن رئيس 
الوحدة لم يقتصر على الثناء والإشــادة والشــكر 

إنما وعد بتكريم الموظف في مناسبة قادمة.
لقد عزََّز فعل رئيس الوحدة ليس من معنويات 

الموظف المشاد به وحسب، بل وجميع نفسيات 
الموظــفين في الوحدة، وقدم لهــم مؤشراًً إيجابياًً 
للتحفيــز، والتقديــر مــن قبل رئيــس الوحدة، 
وهو ما يشــيع في الوحدة ثقافة الإتقان والتفاني 
والإخلاص في الأداء، مصاحبــاًً بثقافــة التحفيــز 
والإشــادة والتشــجيع. وفي المقابــل، هناك على 
الوجــه المقابــل رئيــسٌٌ محبط، حيــث يطلب 
أحدهم من رئيس الوحدة أن يقدم الشــكر إلى 
موظفين يجتهدون ويتفانون بإخلاص في عملهم، 
فيرد عليــه: لماذا أشــكرهم إن كانوا يســتلمون 
رواتــب آخر الشــهر؟!! لقد نظر هــذا الرئيس 
إلى أولئــك المجتهديــن المثابريــن وكأنهم آلاتٌٌ 
تعمل، وليس بشراًً لهم مشــاعر يمكنها أن ترتفع 
بالتشــجيع والتحفيز والثناء، أو تهوي بالإحباط، 

وعدم إبداء الشكر أو التقدير.
الأول أنمــوذج الرئيــس الــذي يقــود وحدتــه 
بالقيــم الرفيعة التــي تقدر الإنســان، وتحتفي 
بأدائه، وتحفزه من أجل رفــع معنوياته لزيادة 

العطــاء والجهد، أما الثاني فهــو أنموذج الرئيس 
)الميكانيكي( الذي لا تعنيه المشاعر وكأن الإنسان 
في نظــره مجــرد آلات صماء، بــل أن الإنســان 
عليه أن يستشــعر بالجماد فكيف لا يستشــعر 
بالإنسان، ولنا في حديث جذع النخلة عبرة، فقد 
كان يقف عليه النبي صلى الله عليه وسلم، فلما 
بني له مــنبراًً من طين فصعد عليه، ســمع أنيناًً 
أو صياحــاًً مــن الجذع فنزل ووضــع يده عليه، 
ويقال ضمه إليه، فسكن الجذع!.  الشكر والثناء 
والإشادة والتحفيز هي قيم الرئيس الناجح الذي 
يذكر أثــره، وتحمد خصاله، ويثنى على مكارمه، 
وتخلــد أفعاله، فقد ســمعت رؤســاء يذكرون 
لمآثرهــم الطيبــة، وآخــرون يذكــرون لمثالبهم 
الشــائنة. وحيــنما قابلــت الرئيس الذي أشــاد 
بالموظف، شــكرته على لفتتــه الطيبة، وتقديره 
الجميــل، ومــا كان ذلــك عرضــاًً في شــخصيته 
ولكنه ديدناًً وعادةًً فقد ســمعته يثني على كل 
موظف محســن، ويعزز من نفسيات موظفيه، 

ويحفزهــم على الأداء الأفضل بأســلوب يتوخى 
تحــسين قدراتهم بطريقة لا تجرح مشــاعرهم، 
ولا تــؤذي نفســياتهم، بل تدفعهــم إلى تجويد 
الأداء، وتحسين العمل بنفسية عالية. إن الرئيس 
الذي يحســن تقدير موظفيه، ويجيد تحفيزهم، 
ويتقن شــكرهم والثناء عليهم هو رئيسٌٌ يتوسم 
نجــاح وحدته في تحقيــق الأهداف الســامية، 
أمــا الرئيس الذي لا يعرف لســانه إلا الحط من 
المعنويــات، والتثبيط من القــدرات فهو مصدرٌٌ 
طاردٌٌ للقدرات، منفــرٌٌ للكفاءات، وفي الوحدات 
كلا النوعين، وأثرهما واضحٌٌ يمكن أن ترى نتائجه 
في البيئة العلمية بصــورة بينة. يبقى القرار بيد 
رئيس الوحدة إما أن يثني ويشكر ويحفز ويقدر 
فينال محبة موظفيه، وذكرهم له بخير فيما بعد، 
وإمــا أن ينتقد ويســخط ويتذمر ويحبط فينال 
بغــض موظفيــه، وذكرهم له بــغير ما يحب أن 
يذكر به، وخيرهما الذي يختار ما يصلح صحيفة 

عمله، ويحسن إلى وحدته.

محمد بن رضا اللواتي

د. صالح الفهدي

لا حياة لمن تنادي

قد أســمعت لو ناديت حيًًّا *** ولكن لا حياة لمن 
تنادي

ولــو نار نفخت بها أضــاءت *** ولكن أنت تنفخ 
في رماد

هذه الأبيات اشتهر به الشاعر عمرو بن معد يكرب 
بن ربيعــة الزبيدي، الذي عاش في الفترة بين عامي 
525-642هـــ، والذي تتوافق أبياته لكي تقال فيمن 

لا فائدة فيه ولا رجاء.
هذه هي حال العرب والمســلمين من أحداث غزة 
بعد أكثر من 200 يوم من عدوان غاشم يتعرض له 
هذا القطاع الباسل، هذا العدوان فيه من الفظاعة 
والقتــل والتنكيــل ما لم يخطر ربمــا على بال بشر، 
إبادة جماعيــة للمدنيين العزل من أطفال ونســاء 
وشيوخ وتجويعهم وترويعهم وتدمير كامل لأماكن 
معيشــتهم من قرى ومدن ومستشفيات ومدارس 
وجامعات ودور عبادة وتــدمير كامل لكافة البنية 

التحتية والمرافق.
جريمة مستمرة بشكل يومي ومكتملة الأركان أمام 
مــرأى الناظر وعدســات قنوات العــالم بأسره دون 
أن يهتز لهــم طرف أو ترمش لهم عين. ومُُنذ بداية 
العــدوان كتب من كتب، ونادى من نادى، ولكن لا 

حياة لمن تنادي.
1- قلنا واستجرنا بنخوة الدين والإسلام وأنََّ المسلم 

أخو المســلم، وكذلك ضرورة الدفاع عن المقدسات 
الإسلامية وبيت المقدس الذي بارك الله حوله، وأنَّهَ 
أولى القبلتين وثالث الحرمين وثالث المســاجد التي 
تشد إليها الرحال، كما قال رسولنا ونبينا محمد صلى 
الله عليه وسلم، وذكرنا بأنََّ هذا الشعب يدافع عن 
مقدســاته ولكي تبقى كلمة الله هي العليا، وكلمة 
الذين كفروا هي السفلى، ولكن لا حياة لمن تنادي

2- قلنا واســتجرنا بنخــوة العروبة وبأنََّ هؤلا عرب 
يُقُتلون ويُبُادون ويهجرون هم أبناء عمومتكم فهم 
عرب مثلكــم في اللغة والتاريخ والـمصير، ولكن لا 
حيــاة لمن تنادي. 3- قلنا واســتجرنا بنخوة الجيرة، 
فهؤلا هم جيرانكــم وما يحل عليهم اليوم قد يحل 
عليكــم غدا وكذلك النبي صلى عليه وســلم أوصى 

بسابع جار، ولكن لا حياة لمن تنادي.
4- قلنا واســتجرنا حتى بحمية الجاهلية وذكرناكم 
موقعة ذي قــار، وهناك مواقع أخــرى، من تاريخ 
العرب في أيامهم الخوالي، وذكرنا على ســبيل المثال 
موقعة ذي قار، عندمــا أراد ملك الفرس أن يتزوج 
امــرأة عربية غصبًًا عن أبيها وقتلــه غدرًًا وعدوانًاً، 
وطلــب من إحــدى القبائل التــي كان قد وضعها 
أبوها لديهم أمانة تسليمها له فرفضت تلك القبيلة 
وأعلن عليها الفرس الحرب، وانتفضت قبائل العرب 
مع تلك القبيلة لمســاندتها ضد ظلم وبغي الفرس، 

في موقعة ذي قار هــزم الجيش الفارسي آنذاك ذو 
القــوة في العدد والعتاد؛ فعــرب الجاهلية انتفضوا 
وتوحََّــدوا رغم ضعفهــم في ذلك الوقــت، ووقفوا 
أمام جيــش صنديد لا يُقُهر من أجــل شرف امراة 
عربية واحدة، فكيف لم تنتفضوا، أين نخوتكم؟ أين 
كبرياؤكم؟ وقد تجاوز عدد من قتلوا من النساء من 
العرب والمســلمات في حرب الإبــادة هذه عشرات 
الآلاف وتجــاوز ذلك العدد من الأطفال والشــيوخ 
وأنتم عددكم بالملايين، ولديكم ما لديكم من العدة 

والعتاد، ولكن لا حياة لمن تنادي.
والإرادات  القــادة  بضمائــر  واســتجرنا  قلنــا   -5
السياسية وأحرار هذا العالم، لكي لا تستباح الأخلاق 
والقيم وتســود روح العدالــة؛ فوجدنا دولاًً بأسرها 
باعت الأخلاق والقيم لكي ترضي قيادات سياسية لا 
حول لها ولا قوة، مســيطر عليها من قبل عصابات 
الشر والإجرام، وبــدالًا من أن تقف هذه الدول مع 
الحق والعدل وجدناها تُسُاند هذا الكيان الغاصب 
المُجُرم، وتقف معه وتمــده بالمال والسلاح، وكل ما 
أوتيت من قوة، وتساند وتقف معه كذلك حتى في 
أضعــف الإيمان بأن يدان هــذا الكيان بمجرد إدانه 
بقرارات لا تســمن ولا تغني من جوع في منظمات 
ما يعرف بمجلس الأمن وغيرها من منظمات تطبِِّق 
أجندات ورغبات دول قوى الشر والبغي؛ وبالتالي لا 

حياة لمن تنادي لضمائر وأحرار قادات دول العالم.
ولكــن رغم هذا الخذلان، ورغــم الألم، ورغم وجع 
الفقد لعزيــز أو لدار ظلت تُبُنى ســنين من تعب 
وشــقى، رغــم برد الشــتاء وحر الصيــف وبأعداد 
تتجــاوز المليــونين وهــو مشردون بلا مــأوى وهو 
يهيمون في الشــوارع ويُقُصََفون بلا رحمة بمختلف 
القذائف من طائرات وســفن ودبابات، وبلا ماء أو 
طعام لمدة قاربت العشرة أشــهر، وارتقع فيها عدد 
شهدائهم الذين ارتقوا إلى ربهم بعدد اقترب من 39 

ألف قتيل وأضعاف من الجرحى والمصابين.
ورغامًا عــن ذلك، فإن إرادة الشــعب الفلســطيني 
انــتصرتْْ بحمداللــه، وأصبحــت قضيتــه على كل 
لســان في هذا العالم، وأصبحت دولة فلسطين واقعًًا 
لا يمكــن إنكاره، وأمر تصفية القضية الفلســطينية 
بمؤمرات وصفقات مخزية أصبح من الماضي، بل إنََّ 
شــعوب العالم انتفضتْْ كذلك بفضل الله وصمود 
هذا الشــعب وتضحياته الجسام، وذهبت للتظاهر 
في الشــوارع في المدن والقرى والجامعات، واعترفت 
هــذه الشــعوب بدولة فلســطين ورفعــت أعلام 
دولة فلســطين غصبًًا عن اتجهات ورغبات قيادتها 

السياسية في بعض الأحيان.
لقد ســجََّل التاريخ شجاعة وقوة إرادة شعب صمد 
أمام آلة الطغيان بمســاندة واضحــة وفاضحة من 

القــوى العظمى لمدة أكثر مــن 200 يوم، دون أن 
ينكسر رغم أنه قدم سيلا من دماء الشهداء.

وفي الختام.. أيها العرب والمســلمون لقد ســنحت 
لكم الفرصة لكي يُسُــجل لكم التاريخ هذا الموقف 
وتقفــوا مع إخوانكم في الديــن واللغة، لكنكم مع 
الأســف خذلتموهم فنصرهم الله. وهنا لا يفوتني 
أن أعبر عن فخري واعتزازي بموقف بلادي الشجاع 
-حكومة وشعبا- والنابع من قيمها ومبادئها الثابتة، 
والــذي يقف مع الحق والمتمثــل أولاًً في إنهاء هذا 

العدوان الغاشــم، ومن ثم إنهــاء الاحتلال وعودة 
الأراضي المغتصبة، وإقامة دولة فلسطينية عاصمتها 
القدس الشريف، وكذلك أسجل كلمة شكرا إلى هذا 
المنبر جريدة »الرؤية » منبر الأحرار والشرفاء الذي 
تخط فيه أقلامهم من أجل مساندة ومناصرة قضية 
هذا الشعب المظلوم الذي يطالب بحقه في العي ش 
في أرضــه بحريــة وكرامة، وأنْْ لا تندس مقدســاته 

الدينية الشريفة.
* خبير في الشؤون المالية

د. إبراهيم بن سالم السيابي *
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مسقط - الرؤية

ســجََّلت  الإيرادات العامــة للدولة حتى 
نهاية مايــو الماضي، نحو 5 مليارات و75 
مليون ريــال عُُماني، منخفضةًً بنســبة 7 
بالمائــة مقارنة بما تم تســجيله في الفترة 
ذاتها من العــام 2023م والبالغ حينها 5 
مليارات و463 مليون ريال عُُماني؛ ويعزى 
ذلك بشكل رئيس إلى انخفاض الإيرادات 

النفطية وغير النفطية بشكل عام.

حيث انخفض صافي إيرادات النفط حتى 
نهاية مايو الماضي بنسبة 2 بالمائة ليسجل 
مليارين و740 مليون ريال عُُماني، مقارنة 
بمليارين و810 ملايين ريال عُُماني مسجلة 
بنهاية مايو 2023م، وبلغ متوســط سعر 
النفط المحقق 82 دولارًًا أمريكيًّاّ للبرميل، 
فيما بلــغ متوســط كمية إنتــاج النفط 

مليونًاً و6 آلاف برميل يوميًّّا.
وبيّّنت الــنشرة أن صافي إيــرادات الغاز 
انخفــض بنهاية مايو الماضي بنســبة 24 

بالمائــة ليبلــغ 763 مليون ريــال عُُماني 
مقارنــة بمليــار و3 ملايين ريــال عُُماني 
خلال الــفترة ذاتهــا من العــام 2023م؛ 
ويعزى ذلــك إلى تــغير منهجية تحصيل 
إيــرادات الغــاز. وســجََّلت الإيــرادات 
الجارية المحصلة حتى نهاية مايو 2024م 
انخفاضًًا بمقدار 82 مليــون ريال عُُماني؛ 
إذ بلغت مليارًًا و562 مليون ريال عُُماني 
في مقابل الفترة نفســها من عام 2023م 

البالغة مليارًًا و644 مليون ريال عُُماني.

إلى ذلــك، بلغ إجمالي الإنفاق العام حتى 
نهاية مايو الماضي حوالي 4 مليارات و724 
مليون ريال عُُماني، منخفضًًا بمقدار 158 
مليــون ريال عُُماني أي بنســبة 3 بالمائة، 
مقارنــة بالإنفاق الفــعلي في الفترة ذاتها 
مــن العــام 2023م البالغــة 4 مليارات 
وبلغــت  عُُماني.  ريــال  مليــون  و882 
المصروفــات الجاريــة للــوزارات المدنية 
3 مليــارات و340 مليــون ريــال عُُماني، 
منخفضةًً بـ 25 مليون ريال عُُماني مقارنة 

بـ3 مليارات و365 مليون ريال عُُماني تم 
تسجيلها بنهاية مايو 2023م. فيما بلغت 
المصروفات الإنمائية للوزارات والوحدات 
المدنيــة بنهاية مايــو الماضي 430 مليون 
ريــال عُُماني، بنســبة صرف بلغــت 48 
بالمائــة مــن إجمالي الســيولة الإنمائيــة 
المخصصــة للعــام 2024م والبالغة 900 

مليون ريال عُُماني.
وبلغــت جملــة المســاهمات والنفقات 
الأخــرى 754 مليون ريال عُُماني، مرتفعة 

بنســبة 11 بالمائة مقارنة بما تم تسجيله 
بنهايــة مايو 2023، والمقدر حينها بـ678 
مليون ريال عُُماني، وبلــغ دعم منظومة 
الحماية الاجتماعيــة والمنتجات النفطية 
وقطــاع النقــل حتى نهايــة مايو الماضي 
حــوالي 233 مليون ريــال عُُماني، و137 
مليــون ريــال عُُماني، و30 مليــون ريال 
عُُماني على التوالي، كما بلغ التحويل لبند 
مخصص لسداد الديون 166 مليون ريال 

عُُماني.

انخفاض الإيرادات يضغط على مؤشرات الأداء المالي بنهاية مايو

5.075 مليار ريال إجمالي الإيرادات العامة للدولة.. و400 مليون لدعم 
منظومة الحماية الاجتماعية والمنتجات النفطية وقطاع النقل

صحار - خالد الخوالدي

ناقش مجلــس إدارة فــرع غرفة تجارة 
وصناعة عمان بمحافظــة شمال الباطنة، 
أمس الثلاثاء، برئاسة المهندس سعيد بن 
علي العبري رئيــس مجلس إدارة الفرع، 
الأوضــاع الاقتصاديَّةَ والحركــة التجاريَّةَ 
والصنايّعّة التي يمر بهــا القطاع الخاص 
في المحافظــة، كما تــمََّ خلال الاجــتماع 
الثــاني للعــام الحالي، مناقشــة عدد من 
التحديات التي تُوُاجه الســوق التجاري، 
ووضع الحلول المناســبة لهــا؛ بالتواصل 
والتعاون مــع الجهات ذات الاختصاص، 
وذلك في ســبيل حلحلة المشــكلات التي 

تعتري التجار.
وأقــرََّ المجلــس خلال الاجتماع تســيير 
وفدين تجــاريين خلال الربع الأخير من 
العام الجــاري إلى دولة خلييّجّة، وأخرى 
 أجنبيــة؛ لزيادة حجم التبــادل التجاري 
والاستثماري، والاطلاع على تجارب الدول 
في قطاعــات الأمن الغــذائي، والصناعة، 
والتطويــر العقــاري، والتعدين، كما أقر 
المجلس زيارة فــرع الغرفة إلى محافظة 

الداخليــة لتعزيــز التعــاون والتواصل، 
وتبــادل الخبرات والممارســات الناجحة، 
ومناقشة التحديات المشتركة التي تواجه 
القطــاع التجاري في كل مــن محافظتي 
الداخليــة والباطنة والعمــل على ايجاد 

الحلول المشتركة لها.
واعتمد المجلس طلبات الشراكة مع عدد 
من الجهــات الحكوميــة والخاصة؛ كما 
اســتعرض خطط اللجــان القطايّعّة بعد 
التشــكيل الجديد، ومناقشــة المبادرات 
التــي تخدم أصحاب وصاحبات الأعمال، 
والاضــطلاع على دور هــذه اللجــان في 
معالجــة تحديات القطاعــات التجاريّةّ 
بالمحافظــة، وتلبيــة تطلعــات مجتمع 
الأعمال. وناقــش المجلــس التحــضيرات 
اللازمة للفعاليات المزمع تنفيذها خلال 
الربع الأخير من العام الحالي منها؛ منتدى 
آفاق الإعمار الثالث، الذي يحمل شــعار 
التعدين والصناعات التعدينية، ومنتدى 
صاحبات الأعمال الخليجيات الســادس. 
كما ناقــش المجلــس بعــض المقترحات 
لتطوير وتحسين منتدى صحار للاستثمار 

في النسخة القادمة عام 2026.

مسقط - العُُمانية

رعــى معالي المهندس ســعيد بــن حمود 
المعولي وزيــر النقل والاتصــالات وتقنية 
المعلومات، أمــس الثلاثاء، احتفال الأمانة 
بتخريــج  المناقصــات،  لمجلــس  العامــة 
الدفعــة الأولى مــن برنامــج »إمكان« في 
مرحلتــه الأولى لتطوير الكــوادر العاملة 
الحكوميــة،  والعقــود  المشروعــات  في 
بمشاركة 50 مهندسًًا من مختلف الجهات 

الحكومية.
وســعى البرنامج -الذي اســتمر 6 أشهر- 
إلى رفع كفــاءة أداء المهندسين في تحسين 
والعقــود  المشروعــات  إدارة  وتطويــر 
الحكوميــة؛ ويهــدف في مراحله المختلفة 
إلى إيجاد منظومة عمل مهنية ذات كفاءة 
عالية، بما ينعكس على إيجاد قيمة محلية 
مضافــة في إدارة المشروعــات والعقــود 
الحكومية وتحديد معايير واضحة لتقييم 
المســتوى الفني في التقسيمات التنظيمية 

لإدارة العقود والمشروعات.

وقــال ســعادة المهنــدس بدر بن ســالم 
المعمري الأمين العــام لمجلس المناقصات: 
إن البرنامــج حقق العديــد من الأهداف 
أبرزهــا تمــكين المهنــدسين مــن مختلف 
الجهــات في إدارة المشروعــات والعقــود 
الحكوميــة، معربًاً عن أملــه في أن ينقل 
المهندسون المشاركون في البرنامج تجاربهم 
الناجحة لزملائهــم في مختلف القطاعات 
لتحقيق الهدف المرجو من البرنامج. وأشار 

سعادته إلى أن المرحلة الثانية من البرنامج 
التــي تضم 120 مهندســا مــن 13 جهة 
حكومية ستنطلق خلال هذا العام، بهدف 
تحقيــق المواءمــة بين البرنامــج والدورة 

المستندية الجديدة للمشروعات.
من جانبه قال عبد الله بن سيف الحوسني 
مستشــار تنمية المواهــب والجدارات في 
الأمانة العامة لمجلس المناقصات بالندب: 
إن برنامــج »إمكان« يعــد برنامجًًا وادًًعا 

في التطويــر المهنــي النموذجــي للكوادر 
العاملــة في العقــود وإدارة المشروعــات 
والمناقصــات في الجهــات الحكومية، من 
أجل الوصول إلى كفاءات وطنية تخصصية 
منافسة محليًّّا ودوليًّاّ. وأوضح أن البرنامج 
سيعالج العديد من التحديات التي تواجه 
العقود والمشروعات منها تأخر المشروعات 
والأوامــر التغيرية وتعثرهــا وطول المدة 

المنفّّذة وغيرها.

مسقط - الرؤية

وقّعّــت بورصة مســقط، أمــس الثلاثاء، 
مذكرة تعاون مع شركة التزام للاستشارات 
في  الرائــدة  -الشركــة  الماليــة  الشرعيــة 
تقديــم الاستشــارات والحلــول المتعلقة 
بالاســتثمارات المتوافقــة مــع الشريعــة 
الإسلاميــة- في خطــوة إستراتيجية تعكس 
التزام بورصة مســقط بتعزيز الاستثمارات 
الماليــة الإسلاميــة وتقويــة الروابــط بين 

القطاعين المالي والاستشاري.
وتُسِِّجــد الشراكــة التزام بورصة مســقط 
بتقديم بيئة اســتثمارية مستدامة وتعزيز 
الثقافــة الماليــة الإسلاميــة في الســلطنة، 
وتهدف الاتفاقية إلى تشــجيع التعاون بين 

الطرفين وتعزيز العلاقات المشتركة في مجال 
المالية الإسلامية والحوكمة؛ حيث تأتي هذه 
الشراكــة في إطــار الجهود المســتمرة من 

بورصة مسقط نحو تطوير قطاع الاستثمار 
المتوافق مع القيــم الإسلامية، وتوفير بيئة 
استثمارية محفزة تعكس مبادئ الشريعة 

الإسلامية وتعزز النمو الاقتصادي المستدام 
في الســلطنة. وتهــدف هــذه الشراكة إلى 
في  مســتدامة  اســتثمارية  بيئــة  تعزيــز 
ســلطنة عمان، من خلال تعزيــز الثقافة 
المالية الإسلامية وتقديم حلول اســتثمارية 
متوافقة مــع المبادئ الشرعية، اســتجابةًً 
للطلــب المتزايد على منتجــات وخدمات 
مالية تتســم بالامتثال للشريعة الإسلامية، 
وتــوفير بيئــة مالية تــتماشى مــع القيم 
والمبــادئ الإسلامية. كما تأتي هذه الشراكة 
في إطار الجهود المســتمرة من قبل بورصة 
مســقط لتعزيز وتطوير قطاع الاســتثمار 
المتوافــق مع القيــم الإسلاميــة، وتعكس 
التزام البورصة بتحقيــق النمو الاقتصادي 

المستدام وتوفير بيئة استثمارية مشجعة.

غرفة شمال الباطنة تبحث حلولا واقعية 
لتحديات القطاع الخاص بالمحافظة

تخريج 50 مهندسًًا ببرنامج »إمكان« لتعزيز كفاءة المشروعات الحكومية

بورصة مسقط توقع مذكرة تعاون لتعزيز الاستثمارات المالية الإسلامية

الإنفاق العام ينخفض إلى 4 مليارات و724 مليون ريال.. و166 مليونا لبند سداد الديون

25 مليون ريال انخفاضًًا بالمصروفات الجارية للوزارات.. و48 % حجم المصروفات الإنمائية من السيولة المخصصة
إيرادات النفط تتراجع 2 % إلى مليارين و740 مليون ريال.. ومتوسط سعر البرميل 82 دولارا

24 % انخفاضًًا بصافي إيرادات الغاز.. و»الإيرادات المحصلة« تسجل مليارا و562 مليون ريال
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بنك مسقط يفتتح فرعا جديدا في صحلنوت بصلالة ضمن خطة تعزيز شبكة الفروع

تستمر لمدة شهر.. أنشطة متنوعة ضمن فعاليات »صلالة جراند مول للتسوق«

مسقط- الرؤية

احتفل بنك مســقط- المؤسسة المالية الرائدة 
في ســلطنة عُــان- بافتتــاح فــرع جديد في 
منطقــة صحلنــوت بولاية صلالــة بُمحافظة 
ظفــار، وذلك تحت رعاية ســعادة محمد بن 
حســن بن سالم العنسي عضو مجلس الشورى 
ممثــل ولاية صلالة، وبحضور عدد من أعضاء 

الإدارة التنفيذية للبنك وعدد من المدعوين.
ويقع الفرع الجديد في منطقة صحلنوت التي 
تشــهد نموًا عمرانيًا مضطــردًا، وتتميز بوجود 
العديد من الأنشطة التجارية المختلفة، كما إن 
المنطقة تزخر بالعديد من المقومات السياحية 
الشهيرة، ومنها عين صحلنوت التي تعتبر من 
أجمل العيــون الموجــودة في محافظة ظفار 
ومن أهم المزارات الســياحية في صلالة وهي 

مقصد سياحي على مدار العام.
ويتميــز هــذا الفــرع بالتصميــم الحديــث 
والمســاحة المميزة التي توفــر للزبائن إنجاز 

معاملاتهم المصرفيــة في أجواء مريحة، حيث 
يضم أقســامًا خاصة تقدم الخدمات المصرفية 
للأفراد وتقديم كافة التسهيلات المصرفية مثل 
التمويل الشــخصي والتمويل السكني »بيتنا« 

وتمويل الســيارات »ســيارتي« وكذلك تقديم 
التســهيلات المصرفية للحصــول على مختلف 
أنواع البطاقات المصرفيــة البنكية، كما يتميز 
الفــرع الجديد في منطقــة صحلنوت بوجود 

مركز خــاص لزبائــن أصالة، كذلــك يحتوي 
الفرع عــى مرافــق مهيئة للأشــخاص ذوي 
الإعاقة تسهل الوصول لمختلف الخدمات منها 
الأجهزة المصرفية مثل أجهزة الصراف والإيداع 

النقدي والأجهزة متعددة الاستخدامات، كما 
توجد مواقف للســيارات الزبائن وغيرها من 

الخدمات والمرافق العامة.
وقــال عبــد النــاصر الرئيــي مديــر عام 
الخدمــات المصرفية للأفراد ببنك مســقط: 
»نحن فخورين بالتوســع المســتمر لشبكة 
فــروع البنك في مختلــف أنحاء الســلطنة 
وتزويدها بمختلــف التقنيات الحديثة التي 
تواكــب المعايــر المصرفية العالميــة، والتي 
نأمل من خلالهــا أن نقوم بتقريب مختلف 
الخدمــات للزبائــن في كل مــكان وتلبيــة 
متطلباتهــم المصرفية المختلفــة، ويمثل فرع 
صحلنوت إضافة مميزة إلى الفروع الموجودة 
في ولاية صلالة بشكل خاص ومحافظة ظفار 
بشــكل عام وهو امتداد للخدمات المصرفية 
التي يقدمها البنك لتشمل القاطنين في هذه 
المنطقة وكذلــك الزائريــن لتنفيذ مختلف 

المعاملات المصرفية«.
من جانبه، قال طايع عيد بيت ســبيع نائب 

مدير عام فــروع المحافظات ببنك مســقط، 
إن افتتــاح فــرع منطقــة صحلنــوت يؤكد 
عــى النجاحات التي يواصــل البنك تحقيقها 
واســتجابة للنمو المتســارع في عــدد الزبائن 
ســواء من الأفراد والشركات، مضيفًا أن الفرع 
تم تصميمــه وتجهيزه بأحــدث المواصفات، 
وسيوفر لزبائن المنطقة تجربة مصرفية مميزة 

وإنهاء معاملاتهم بسرعة وكفاءة.
ومع افتتاح فرع منطقة صحلنوت، يصل عدد 
فروع البنك في ولاية صلالة إلى 8 فروع ومركز 
خدمات، بينما يصل إجمالي عدد فروع البنك 
في محافظــة ظفــار 14 فرع موزعة حســب 
الكثافة السكانية والنمو الاقتصادي والتجاري 
والتســهيلات  الخدمــات  أفضــل  لتقديــم 
المصرفيــة، وباعتباره المؤسســة المالية الرائدة 
في ســلطنة عُمان، يمتلك بنك مســقط شبكة 
فروعة واســعة تبلغ 184 فرعا وأكثر من 870 
جهازا للــراف الآلي والإيداع النقدي موزعة 

في جميع المحافظات.

الرؤية- فيصل السعدي

كشــفت إدارة صلالــة جراند مــول تفاصيل 
“فعاليات صلالة جراند مول للتسوق 2024”، 
والتــي تنطلق في الفترة مــن 19 يوليو وحتى 

18 أغسطس.
وقال هــاكان ألتين الرئيــس التنفيذي لشركة 
تلال للتطويــر إنَّ مهرجان صلالة جراند مول 
للتسوق هذا العام يتميز بالتنوع والشمولية، 
حيث تم تصميم الفعاليات لتلبي احتياجات 
العائلات والأطفال، مع تقديم أنشطة جديدة 

وجاذبة للجمهور.
وأضاف: »تتضمن الفعاليات بازار للتصفيات 
والتخفيضــات عــى العديــد مــن العلامات 
التجاريــة في المول، وتم اختيار فصل الخريف 
لإقامة هذه الفعاليات نظرا للإقبال الكبير من 
الــزوار من مختلــف أنحاء العــالم على زيارة 

محافظة ظفار، مما يتيح لهم فرصة للاستمتاع 
بتجربة تسوق وترفيه فريدة في وقت ومكان 

واحد«.
وأوضحــت ريــم عبد المنعــم مديــرة إدارة 
التسويق بشركة تلال للتطوير، أن التحضيرات 
قد بدأت لفعاليات التســوق التي ســتتضمن 
عروضًا وفعاليات مشــوقة للأطفال والعائلات 

في الساحة العلوية للمول، إذ إن الجمهور على 
موعــد مع فعاليات جديــدة وجوائز متنوعة 

مثل القسائم النقدية للتسوق.
ومن المقرر بــدء فعاليات المول مســاء 
يوم 19 يوليــو بيوم اســتثنائي للعائلات 
للاســتمتاع بعرض كوميدي تقدمه فرقة 
»كوميدي ســت« المصريــة، وذلك لأول 

مرة في ولاية صلالة، حيث سيبدأ العرض 
الســاعة 8 مســاءً، كما تنظــم فعاليات 
ترفيهيــة للأطفــال في أيــام العطــات 
)الخميــس، الجمعة، والســبت( من كل 
أســبوع مثــل بطولــة البلاي ستيشــن، 
القهوة  التايلاندي، ومهرجان  والأســبوع 
والشــوكولاته،  وسيتم استضافة  المخرج 

والمصــور اللبناني أحمــد نعناعة لتقديم 
محاضرة عن كيفية  اســتخدام التصوير 

السينمائي للشباب.
وأشار الشيف العماني العالمي عيسى اللمكي إلى 
أن مسابقة الجاليات للمأكولات والتي ستُقام 
في صلالــة جراند مول ضمــن فعاليات المول 
للتســوق، تهدف إلى تعزيــز التفاعل الثقافي 

بــن المقيمين والمواطنين، وتشــجيع عشــاق 
ومحبــي الطهي عــى إبراز مهاراتهــم، مبينا 
أنه سيتم اختيار شــيف موسم صلالة جراند 
مول، وسيفوز المشاركون بقسائم نقدية ودرع 
المول، كما أن المنافسة تنقسم إلى ثلاث فئات: 
مسابقة الصندوق الأسود، مسابقة الحلويات، 
ومسابقة الســلطات، وستُقام على مدار ثلاثة 

أيام من 25 إلى 27 يوليو 2024.
وبيّ الشــاعر والمحكم متعب بن معتوق بن 
حميد الشــكري، أنه ســيتم تنظيم مســابقة 
الإلقاء الشــعري للأطفال حتى ســن 16 سنة 
ضمــن فعاليات صلالة جراند مول للتســوق، 
والتي تنطلق يوم 15 أغسطس وتستمر حتى 
17 أغســطس 2024، بهدف تعزيــز الإبداع 
الأدبي لــدى الأطفال وتنمية مهاراتهم اللغوية 
والتعبيريــة وتشــجيعهم على قراءة الشــعر 

والاهتمام به.

»محسن حيدر درويش« تطلق خدمة »فحص المركبات لموسم الخريف« بنك نزوى يدعم برنامج »سدرة« لتطوير 
مسقط- الرؤيةمهارات القيادات النسائية الشابة

البناء  أطلقت مجموعة الســيارات ومعدات 
والطاقــة الُمتجــددة بشركــة محســن حيدر 
درويــش، خدمــة فحــص المركبات لموســم 
الخريف لمالكي مركبــات جاكوار ولاند روفر، 
حيث تــم تصميم هذه الخدمــة للتأكد من 

أمان الرحلة.
وتشــمل الخدمــة فحص مــا قبــل الخريف 
للتأكد من أنَّ السيارة مســتعدة للتعامل مع 
التضاريــس الصعبة المليئة بالمطــر والممرات 
الضبابيــة والمســارات الطينيــة التــي تقــوم 
بتعريــف المناظــر الطبيعية المميــزة لصلالة، 
وفحــص آخر بعد موســم الخريــف لاختبار 
حالة المركبة ووظائفها. ويقدم موسم الخريف 
فرصة للانطلاق في رحلة اســتثنائية إلى صلالة، 
للاستمتاع بالخضرة والأجواء الاستثنائية، وذلك 
يتطلب أن تكون المركبة في أفضل حالة، إذ تتيح 
مبادرة خدمة فحص المركبات لموسم الخريف 
للعمــاء الراحة والطمأنينــة من خلال ضمان 
فحص مركباتهم بدقة قبل الموســم وبعده. و 
تتضمن المبــادرة فحصاً مجانياً للمركبة مكوّن 
مــن 50 نقطــة، يشــمل تعبئة ســائل مجاني 
لزيت المحرك، وسائل التبريد، وزيت التوجيه، 
والفحص البصري للإطارات، والمكابح، وبطانات 
الفرامل، ونظام التعليق، ونظام خراطيم سائل 
التبريــد، وناقل الحركة، والبطارية، وشــفرات 
المســاحات، والأضواء، وغيرها المزيد.  وتضمن 
عمليات الفحص الشاملة من قبل فنيون خبراء 

راحة البال لمالكي مركبات جاكوار ولاند روفر، 
مما يســمح لهم بتحقيق أقصى اســتفادة من 
الموسم وما هو قادم، و بالإضافة إلى ذلك يمكن 
للعملاء الاســتمتاع بالتوفير عــى الإصلاحات 
والاستبدالات الضرورية باستخدام قطع الغيار 
الأصلية فقط من خلال الاســتفادة من خصم 

يصل إلى %20. 
وقال محســن هــاني البحــراني الرئيس 
التنفيذي لمجموعة الســيارات ومعدات 
البناء والطاقة المتجددة بشركة محســن 
حيــدر درويــش: »نحن نؤمــن بأهمية 

خلق تجارب قيادة لا تُنسى، ويوفر موسم 
الخريف فرصة فريدة لاستكشاف جمال 
الطبيعــة في أكثر صورة خصوبةً وحيوية، 
وتضمــن خدمة فحص المركبات لموســم 
الخريــف الخاصة بنا الانطلاق بكل ثقة، 
ونحن ملتزمون بتقديم خدمة استثنائية 
والتأكد من أن كل رحلة هي شهادة على 
الفخامة والموثوقية التــي تحدد علامتنا 

التجارية«.
يشــار إلى أن العرض يشــمل مركبات جاكوار 

ولاند روفر من موديلات 2014 إلى 2020.

مسقط- الرؤية

وقع بنك نزوى- البنك الإسلامي الرائد والأكثر 
موثوقية في سلطنة عُمان- مذكرة تفاهم مع 
مبادرة »لهُنَّ عمان« لدعــم برنامج القيادة 
النسائية الشابة »سدرة« في نسخته الثالثة. 

وتهدف هذه المبادرة بالتعاون مع  »أوتورد 
باوند عمان« إلى تزويد الشــابات بالمهارات 
المهنية الأساســية مع تعزيز النمو والتطوير 
الشــخصي، إذ تعكس مذكرة التفاهم الدور 
القيــادي الــذي يتبوأه بنك نــزوى في دعم 
وتمكــن المــرأة العُمانية وجهــوده الحثيثة 
في إقامــة تعاونــات مُثمــرة مــع مختلف 

المؤسسات، لصنع أثر إيجابي مُستدام.
وقع الاتفاقية خالد الكايد الرئيس التنفيذي 
لبنــك نزوى، وشــذا بنت ســالم المســكرية 
مؤسســة مبادرة »لهنَّ عمان«، بحضور عددٍ 

من أعضاء الإدارة التنفيذية من الجانبين.
ويعكــس دعم بنك نــزوى للبرنامج التزامه 
الراسخ بالشمولية والمساواة، ويُسلط الضوء 
على دعمه المتواصل للنســاء وتنشــئة قادة 

المستقبل.
وقــال خالد الكايد: »لقد أثّر برنامج ســدرة 
بشــكل عميق على المشــاركات السابقات، 
حيــث زود الشــابات  بالمعرفــة والمهارات 

اللازمــة للنجــاح في بيئــة العمــل وتقديم 
مُســاهمات هادفة في المجالات الاجتماعية 
والشــخصية، ونحــن فخــورون بدعم هذا 
البرنامج وكلنا ثقة في أن هذا الدعم سيساهم 
في إنجاح البرنامج وتحقيق الأهداف المرجوة 
ويلهــم جيــا جديدا مــن قائــدات الجيل 
القادم. في بنك نزوى، ونؤمن بقدرات المرأة 
العُمانية ونــدرك أهمية تمكينها، ومن خلال 
دعمنا لمثل هذه المبادرات الرائِعة، نســعى 
إلى تعزيز دور المرأة في دفع التقدم والابتكار، 

للمســاهمة بشكل فاعل في مساعي التنمية 
المجتمعية”

وأضــاف: »يتــاشى برنامــج ســدرة  مــع 
المبادئ والقيم التي تُشــكل أساس عمليات 
بنك نزوى، ومن خلال دعــم هذه المبادرة، 
نســتثمر بشــكل كبير في تشــكيل مستقبل 
أكــرَ شــمولية وديناميكية للســلطنة، مما 
يُساهم بشــكل ملموس في تعزيز الاستدامة 
الاجتماعية والاقتصادية، وفقًا للأهداف التي 

حددتها رؤية عُمان 2040.”

تصوير/ راشد الكندي
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أكد أن كرة القدم العمانية تملك مقومات الانتقال من الهواية إلى الصناعة

باوزير لـ»            «: قادرون على إدارة الاستحقاقات المقبلة للوصول إلى المونديال

بعد حصوله على المركز الثاني في البطولة العالمية للغوص الحر

إبراهيم السليطني لـ»              «: أطمح في 
كسر رقم »جينيس« لأطول مدة تحت الماء

الرؤية- عوض مبارك سعيد الشبيبي

قال نجــم المنتخب الوطني العماني 
للناشــئين والشباب السابق، الكابتن 
محمد عــوض باوزير، إن العمانيين 
ولذلــك  القــدم  كــرة  يعشــقون 
الخليــج«  بـ«برازيــل  يســمونها 
العمريــة  الفئــات  جميــع  إن  إذ 
يمارســون رياضة كــرة القدم في كل 
المحافظــات، ســواء على شــواطئ 
البحر أو في الأزقة والحارات، أو عبر 
الفرق الأهلية والدورات الرمضانية، 
مؤكدا: »العمانيون يتنفســون كرة 
القدم، ونمتلــك الكثير من المواهب 
المبدعــة التي تحتاج إلى اكتشــاف 
واهتمام لننتقل بهم من الهواية إلى 

الصناعة«.
وأضــاف أن بدايتــه في مجــال كرة 
القدم كانت بارتباطه بنادي فنجاء، 
الذي ارتبــط به ارتباطــا قويا منذ 
ســن مبكــرة، مضيفــا: »في عمر 7 
ســنوات كان أخــي الأكــر لاعبا في 
النادي، وكان يصطحبني إلى تمارين 
الفريــق باســتمرار، وحرصت بعد 
ذلــك على حضور جميــع مباريات 
النادي في مسقط، والتي كانت تقام 
عــى ملعب بيــت الفلــج وملعب 
الســلطان  ومجمع  المعلمــن  كلية 
قابــوس واســتاد الشرطــة وملعب 
نــادي روي والأهــي وملعب نادي 
سداب، وكنت في ذلك الوقت أصغر 
مشجع للنادي وكان جميع اللاعبين 
الجماهير،  يعرفونني وكذلك معظم 
وحتــى الإداريــن ورئيــس النادي 
الســيد سامي البوســعيدي- رحمه 
الله- ومؤســس النــادي خلفان بن 

ناصر الهدابي رحمه الله«.
وأشــار إلى أنه التحق بفرق المراحل 
الســنية في عمر 13 عاما، وكان قائد 
فريق الناشــئين لعدة ســنوات، ثم 
قائد فريق الشباب ثم قائد الفريق 
الأول، مبينــا أنــه كان أصغر لاعب 
يشارك مع الفريق الأول في عمر 15 
عامــا، وهو لايزال في فــرق المراحل 

السنية.
وذكر أن مباراتــه الأولى مع الفريق 
الأول كانــت ضــد نــادي ســائل، 
مضيفا: »أما أفضــل المباريات التي 

لعبتهــا كانــت أمــام نــادي النصر 
عــى ملعبه في محافظــة ظفار من 
التــي لعبتها مع  أجمل المباريــات 
الفريــق الأول، حيث اســتطعنا أن 
نعدل النتيجة بعــد تأخرنا بهدفين، 
ســجلت الهــدف الأول مــن بعــد 
منتصف الملعب بقليل بعدما لمحت 
تقدم الحارس عن مرماه، وســددت 
وســجلت هدفا ثــم صنعت هدف 

التعادل«.
ولفت باوزيــر إلى أنه حقق العديد 
من الإنجــازات الكروية مثل: الفوز 
ببطولتين للناشــئين والشباب، المركز 
الثاني مــع الفريــق الأول، الصعود 
إلى دوري الدرجة الأولى 1998 بعد 
حوالي 6 ســنوات من هبوط النادي 
للدرجــة الثانيــة، وعلى المســتوى 
مجلس  بطولــة  تحقيق  الخليجــي 
التعاون للناشئين في قطر سنة 1997، 
ودوليا تحقيق المركز الثاني في بطولة 
الصداقــة الدوليــة ســنة 1999مع 
منتخب الشــباب، مبينا: »بعد ذلك 

غادرت السلطنة لاستكمال دراستي 
ثــم عدت ولعبت مع أصفر الباطنة 
نادي الســويق وفزت معهم بكأس 
صاحب الجلالة، وفي نفس الموســم 
حققنــا المركز الأول في بطولة دوري 
الدرجة الثانيــة، وصعدنا إلى دوري 
ثــم   ،2009/2008 الأولى  الدرجــة 
لعبت موسما واحدا مع نادي أهلي 
سداب وحققنا المركز الأول في بطولة 
دوري الدرجــة الثانية، وصعدنا إلى 

دوري الدرجة الأولى 2010/2009.
وتحدث نجم الكــرة العمانية عن 
أكــر المدربين الذي تأثــر به قائلا: 
»هنــاك الكثير مــن المدربين يعود 
الفضل إليهم في تطوير مســتواي، 
من بينهم عبدالله الطوقي وخلفان 
الخــروصي  ومحســن  الطوقــي 
وعبدالرحيم الحجري، ولكن يبقى 
التــاج محجوب أقــرب مدرب لي، 
ولــه الفضــل في تطويــر موهبتي 
ومستواي، فهو من قدمني للشارع 
الرياضي ومــن آمن بموهبتي، وهو 

أكثر من مجرد مدرب وأعتبره الأخ 
الأكــر لي«. وبين باوزيــر: »عندما 
لعبت مع الفئات الســنية، حققنا 
دوري الناشئين ســنة 1994، وفزنا 
بالبطولــة، ومنها كانــت الانطلاقة 
الحقيقيــة وكان مــدرب الفريــق 
التاج محجــوب، وبعد العودة من 
بطولــة مجلس التعــاون الخليجي 
للناشــئين في قطر والتي توجنا فيها 
بطلا للبطولة، تم استدعائي مباشرة 
لمنتخب الناشــئين«. وقال إن أقرب 
اللاعبين له هو سلطان الإسماعيلي 
رئيس نادي فنجاء الحالي، موضحا: 
»تقاسمنا أجمل اللحظات معا من 
المراحل السنية حتى الفريق الأول، 
سواء داخل المســتطيل الأخضر أو 
خارجه، وحققنا معا عدة بطولات، 
وكذلــك فهــو مــن ســجل هدف 
الصعــود لــدوري الدرجــة الأولى 
وكذلك حقق المركز الرابع في بطولة 
كأس العالم في الاكوادور سنة 1995، 
وحقق المركز الأول في بطولة مجلس 

التعــاون للناشــئين في الســعودية 
ســنة 1995، وهــو الآن يعتبر أول 
لاعب في نادي فنجاء يصبح رئيســا 
للنادي«. وأوضح: »هناك مجموعة 
من اللاعبين المبدعين لعبت معهم 
أجمل المواسم وشــكلنا فريقا قويا 
مثل: سلطان الطوقي نجم منتخبنا 
الوطني وأحمــد خميس المزروعي 
وســيف الحبسي وياسر الشــامسي 
وفيصــل التــوبي وعــادل خليفــة 
وســعيد الشون وبدر خلفان وفهد 
ومبارك  الشرجي  وســيف  الحبسي 
الريامــي ومبــارك ســويد وعادل 
وبدر  المحروقــي  ووليد  الغافــري 

المحروقي«.
وبيّ أن الشــعب العماني دائما ما 
يقــف خلف المنتخــب الوطني، 
ويطمــح حاليا إلى الصعود لكأس 
آســيا وكأس العالم، إلا أنه بسبب 
البنية الأساسية المتواضعة وضعف 
وشــح  الأنديــة  في  الإمكانيــات 
الموارد المالية فــإن هذا الطموح 

يبدوا صعبا. ووجــه باوزير عدة 
رســائل في ختــام حديثــه قائلا: 
»رســالة للاعبــن أن يســعوا إلى 
تحقيق أهدافهم لأن عمر اللاعب 
داخل المســتطيل الأخضر قصير، 
كــا أن ســبل الاحــراف الدولي 
باتت متاحة لكنها تتطلب جهدا 
كبيرا ومزيدا مــن العمل الإضافي 
لتحقيق أفضــل أداء، وعليهم أن 
الفنية،  مســتوياتهم  من  يطوروا 
ورســالتي للقائمين عــى الرياضة 
العمانية أننــا نحتاج إلى مشروع 
رياضي حقيقي لنقــل كرة القدم 
من هواية إلى صناعة، فالسلطنة 
النجــاح  مقومــات  كل  تمتلــك 

والإبداع«.
يشــار إلى أن محمــد بــن عــوض 
باوزير من مواليد مسقط، وحاصل 
على شــهادة البكالوريوس في علوم 
الكمبيوتر، ويعمــل حاليا في إحدى 
الــركات الرائــدة بمجــال النفــط 

والغاز، في قسم تقنية المعلومات.

اعتماد البعثة العمانية المشاركة 
بـ»أولمبياد باريس 2024«

مسقط- الرؤية

عقــد المكتــب التنفيــذي للجنــة الأولمبيــة 
العُمانيــة اجتماعه الثالث لهــذا العام، أمس، 

برئاسة خالد بن محمد الزبير رئيس اللجنة.
وشهد اللقاء استعراض العديد من الموضوعات 
الــواردة بجدول أعــال الاجتــاع، وأبرزها 
اعتماد البعثة العُمانية التي ستشارك في دورة 
الألعاب الأولمبيــة الصيفية الثالثــة والثلاثين 
)باريــس 2024(، والتي ســتقام خلال الفترة 
مــن 26 يوليــو الجاري وحتى 11 أغســطس 
المقبل، كما استعرض الحضور قائمة المنتخبات 
التي أبدت رغبتها في المشاركة بدورة الألعاب 
الآســيوية السادســة للصالات المزمع إقامتها 
بتايلاند خلال الفترة من 21 ولغاية 30 نوفمبر 

المقبل.
بالمخصصــات  بيــان  الاجتــاع  واســتعرض 
والمتطلبات المالية واللوجســتية للمشــاركات 
الخارجيــة التــي تقع تحــت مظلــة اللجنة 
الأولمبيــة العمانية لهذا العام، والتي شــملت 

دورة الألعاب الخليجية الأولى للشــباب التي 
أقيمــت بدولة الإمارات العربيــة المتحدة في 
شــهر أبريل الماضي مــن هذا العــام، ودورة 
الألعاب الأولمبيــة الصيفية الثانيــة والثلاثين 
)باريــس 2024(، ودورة الألعــاب الآســيوية 
للصــالات بتايلنــد، كــا تمت مناقشــة آخر 
المســتجدات بشــأن استضافة ســلطنة عُمان 
لدورة الألعــاب الخليجية الشــاطئية الثالثة 
المقــرر إقامتها خــال العام القــادم 2025م 
بمشاركة جميع اللجان الأولمبية بدول مجلس 

التعاون. 
الداخليــة  بالاســتحقاقات  يتعلــق  وفيــا 
القادمة، ناقش الحضور الإجراءات التحضيرية 
والروزنامة التقريبيــة لعقد اجتماع الجمعية 
العموميــة الانتخابية للجنة الأولمبية العُمانية 
للدورة الانتخابية القادمة )2025 – 2028م(، 
وما يتطلب من إجــراءات في هذا الخصوص، 
وتم الاتفاق على رفــع الموضوع للعرض على 
اجتماع مجلس الإدارة القادم للاعتماد، كما تم 
التطرق إلى مــروع تفعيل المتحف الأولمبي 

للجنة الأولمبية العُمانية وأهم الخطوات التي 
ســيتم اتخاذها لتنفيذه بما يتــاءم مع رؤية 

وأهداف اللجنة.
واســتعرض الأعضاء الدعوات الــواردة للجنة 
الأولمبيــة العُمانيــة، والتــي تضمنــت عــى 
الدعــوة لحضور اجتــاع الجمعية العمومية 
الانتخابيــة الـ44 للمجلس الأولمبي الآســيوي 
الذي ســيعقد في دلهي بالهند يوم 8 ســبتمبر 
2024م، بالإضافة إلى الاجتماع الدوري لاتحاد 
اللجان الأولمبية الوطنية )أنوك( الذي سيعقد 
في البرتغال خلال الفترة من 29 أكتوبر وحتى 
1 نوفمــر القــادم، وتــم اتخــاذ التوصيات 
اللازمة بشــأنها. واســتعرض المجلس محاضر 
اللجــان المســاعدة لمجلــس الإدارة ممثلة في 
اللجنــة العُمانية للرياضيين، واللجنة العُمانية 
لمكافحة المنشطات، واللجنة العُمانية للرياضة 
والمجتمع النشــط، وأخذ الحضــور العلم بما 
احتوتــه مــن برامج وأعــال وأوصى المكتب 
بالعمــل عــى تنفيــذ الفعاليات والأنشــطة 

المتنوعة خلال هذا العام.س

الرؤية- أحمد التوبي

قال البطل العماني إبراهيم الســليطني الذي 
حقق المركز الثاني في البطولة العالمية للغوص 
الحر، إنه بدأ مسيرته في هذه الرياضة بممارسة 
 ”snorkeling“ أولا  الســطحي  الغــوص 
لاكتشــاف عالم مــا تحت الماء، ثــم اتجه إلى 
احتراف الغــوص الحر، مشــرا إلى أن الدورة 
التدريبيــة الأولى له في الغــوص الحر جعلته 
يكتشف قدراته في كتم النفس، حيث استطاع 

أن يكتم نفسه لمدة )4:44( دقيقة.
وأضــاف- في حــوار لـ”الرؤية”- أنــه يواصل 
التدريبات على مدار العام، ويكثف من هذه 
التدريبات مع اقتراب البطولات، خاصة بطولة 
العالم التي يشــارك فيها مئات المتنافسين من 
كل أنحــاء العــالم، مبينا أنه يســعى دائما إلى 
الوصــول إلى منصة التتويج من خلال الالتزام 

بالخطة التدريبية وتطوير المهارات.
وتحدث السليطني عن التحديات التي تواجهه 
قائــا: “واجهتنــي بعــض التحديــات خــال 
التحضير لبطولة العالم للغوص الحر، وأهم هذه 
التحديــات أن هذه الرياضة هذه الرياضة هي 
رياضــة مائية ولها أدواتهــا الخاصة، ولا يوجد 
مســبح بمواصفات التدريــب المطلوبة بالقرب 
من ولاية شــناص حيث أســكن”. وعن أصعب 
اللحظــات التــي واجهته في مســرته الرياضية 
قــال: “من أصعــب اللحظات التــي مرت علي 
هــي حصولي على كارت أحمر )أي لا تحُســب 
الغوصــة( مــن قِبَل الحكــم بعــد انتهائي من 
الغوص، حيــث كانت تعتبر من أفضل غوصاتي 
في بطولــة العالم والتي كانت ســتمنحني مركزا 

متقدما في البطولة، ولكن تمكنت من التعويض 
في اليوم التالي وحصلت على مركز جيد”. وتابع: 
“أشــكر عائلتــي التي تقــدم لي الدعــم دائما، 
وأشكر أصدقائي ومدربي ورفيق البطولات خالد 
المعمري، كما أشكر الشركة التي أعمل بها وهي 
شركة CC Energy Development   التي كان 
لها دور كبير في تقديم الدعم المالي والمعنوي لي، 

كما أشــكر اللجنة العمانية للرياضات البحرية 
على دعمهم الدائم وتواصلهم معي”. ويسعى 
السليطني إلى الاستمرار في تمثيل سلطنة عمان 
في مســابقات الغوص العالميــة والحصول على 
المراكز الأولى، مضيفا: “في حال تم توفير الدعم 
المناســب لي أطمح في كسر رقم جينيس لأطول 

مدة تحت الماء بنفس واحد”.
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#سوق_سلال، سوق الفواكه والخضروات المركزي في 
مدينة #خزائن الاقتصادية، يجب ألا 

يكون مقتصراًً لتسويق الخضراوات 
والفواكه المســتوردة، وإنما التفكير 
لأبعد مــن ذلــك وجعلــه منفذاًً 

تجارياًً لتســويق المنتجــات الزراعية 
العمانية لداخل وخارج سلطنة #عُُمان.

الســبب الرئيــس لغياب الدولــة الوطنية بفرنســا هو 
الاختراق الصهيــوني الكــبير للدولة رأســيا 

وأفقيا منذ عام 1968م، والسبب الرئيس 
لوهن البرلمان الفرنسي وغيابه في بعض 
القــرارات المصيريــة، هو وجــود مادة 

دســتورية تخول رئيس الحكومة بإصدار 
قرارات وقوانين دون تمري رها على البرلمان!!..

مــع انتهاء العــام الــدراسي؛ تتــجلّىى مشــاعر التقدير 
الشــكر  كلمات  وتســمو  والامتنــان، 

ّم ضرب أروع  والعرفــان لــكل #معلـ�
الأمثلــة في صناعــة التغــيير للأفضل 
بشخصيته المؤثرة في شخصيات طلبته؛ 

فأخــذ بأياديهم ليمخروا معًًا عباب بحر 
مثابرتهم لتحقيق القادم الأفضل لهم.

سياسة التجويع.. القاتل البطيء الذي سياسة التجويع.. القاتل البطيء الذي 
يحصد أرواح سكان غزة أمام العالميحصد أرواح سكان غزة أمام العالم

الرؤية- غرفة الأخبار

ليس القصف والقنص والتعذيب هي وسائل 
القتل التي ينتهجها جيش الاحتلال الإسرائيلي 
ضد سكان قطاع غزة وحسب، بل إن إسرائيل 
ركــزت في الأيــام الأخيرة على تجويع ســكان 

القطاع المحاصر.
ـًا مرت منذ ســيطرة جيــش الاحتلال  65 يوم�
على معبر رفح بشكل كامل، ومنذ ذلك الحين 
منعت القوات دخول شــاحنات المســاعدات 
الغذائيــة إلى القطاع، ليواجه الفلســطينيون 
كارثة إنســانية تزيد من مُُعاناتهم المســتمرة 

منذ السابع من أكتوبر.
وقــال خبراء الأمم المتحدة لحقوق الإنســان 
اليــوم الثلاثاء إن المجاعــة انتشرت في جميع 
أنحــاء قطاع غزة، وذلك وســط توقف شــبه 

كامل لدخول المساعدات.
وأضاف الــخبراء الأمميون -في بيان- أن موت 
الأطفال في قطاع غزة بســبب ســوء التغذية 
والجفــاف يؤكد انتشــار المجاعــة، مضيفين 
أن حملــة التجويــع التي تقوم بهــا إسرائيل 
ضد الشــعب الفلسطيني شــكل من الإبادة 

الجماعية، وإنها تسببت في مجاعة.
ودعــا خبراء الأمم المتحدة المجتمع الدولي إلى 

إعطاء الأولوية لإيصال المســاعدات إلى قطاع 
غزة عبر البر وإنهاء الحصار الإسرائيلي.

وكانت الأمم المتحــدة ومنظمات دولية عدة 
حــذرت مــن انتشــار المجاعة بين الســكان 
المحاصريــن في غــزة، وأكد برنامــج الأغذية 
العالـمي الإثــنين أن نصف مليون شــخص في 
القطاع يواجهون مستويات كارثية من الجوع

وقالت مقــررة الأمــم المتحدة فرانشيســكا 
ألبانيــزي، إن حملــة التجويــع التي شــنتها 
إسرائيل هي سبب المجاعة في قطاع غزة، وإن 
الســكان في قطاع غزة تركوا دون أي مقومات 
للحياة. مــن جهتها، اعتبرت حركــة المقاومة 
الإسلامية »حماس« أن منــع الاحتلال دخول 
المساعدات الإنسانية إلى قطاع غزة جريمة تأتي 
استكمالا لحرب الإبادة الجماعية، مضيفة أن 
»ســلوك حكومة العدو والمستوطنين ممارسة 
لأبشع صور حرب التجويع ضد المدنيين الذين 

يواجهون حرب إبادة شاملة«.
وأشــارت الحركــة إلى أن الكارثــة الإنســانية 
والمجاعة التي تتســع »هما نتاج قرار صهيوني 
إجرامي مدعوم من الإدارة الأميركية المتواطئة، 
إذ إن تواصــل حــرب التجويع ينــذر بكارثة 
إنسانية، وعلى المجتمع الدولي إرغام الاحتلال 

على إدخال المساعدات دون عوائق«.

65 يوما من منع 
دخول المساعدات 

منذ سيطرة الاحتلال 
على معبر رفح

خبراء أمميون: 
المجاعة انتشرت 

في جميع أنحاء غزة

استشهاد عشرات 
الأطفال بسبب 

سوء التغذية 
والجفاف

دعوات عالمية لإنهاء 
الحصار وإدخال 

المساعدات بشكل فوري

نصف مليون فلسطيني 
يواجهون مستويات 

كارثية من الجوع

حماس: منع دخول 
المساعدات جريمة 

صهيونية تضاف لجرائم 
الإبادة الجماعية


	00A
	00B
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	06+
	07
	08
	09
	10
	11
	12

