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يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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عُُمان تدعُو لاتخاذ خطوات جادة لتنفيذ قرار مجلس 
الأمن بوقف إطلاق النار في غزة

15% انخفاضًًا في الإيرادات العامة.. و147 مليون ريال فائضًًا بنهاية أبريل

الرؤية- الوكالات

رحّّبت ســلطنة عُمان بالقرار الصادر عن 
مجلــس الأمن لدعــم الصفقــة الخاصة 
بالتوصل لوقف شامل ودائم لإطلاق النَار 
في قطــاع غزّةّ، داعيةً كل الأطراف لاتخاذ 

خطوات جادة تجاه تنفيذه دون تأخير.
وزارة  عــن  صــادر  بيــان  في  وأعربــت 
الخارجيــة أمس عــن تقديرهــا للجهود 
المبذولة من قِبل دولــة قطر وجمهورية 
مصر العربية والولايات المتحدة الأمريكية 
في سبيل تمرير مشروع هذا القرار، داعيةً 
المجتمع الدولي إلى ضرورة تطبيقه وإلزّام 
دولــة الاحّتلال الإسرائــيلي بعدم التهرب 
من مســؤولياتها ومن المطالبات الدولية 
بضرورة وقــف العــدوان الغاشــم على 
القطاع، وبما يؤدي لتحقيق حّل الدولتين 
وإقامــة الدولة الفلســطينية المسُــتقلة 

وعاصمتها القدس الشرقية دعمًا للســلم 
والاستقرار في المنطقة.

وفي الســياق، أعربــت حّركــة “حّماس” 
وحّركة الجهــاد الإسلامي في بيان مشترك 
أمــس عن جاهزّيــة الوفد الفلســطيني 
»للتعامــل الإيجابي« للوصــول إلى اتفاق 
ينُهــي الحرب في غزّة. وقالــت الحركتان 
إنــهما قدمتــا ردهما على مــقترح وقف 
إطلاق النــار في غزّة للوســطاء المصريين 
والقطريين. وأكد مســؤول من “حّماس” 
أن الحركة قدمت للوسطاء ردها الرسمي 
على مقترح اتفاق الرهائن مقابل الأسرى 
الذي طرحّتــه إسرائيل. وأضاف »حّماس 
أكــدت على موقف الحركة بأنَ أي اتفاق 
يجــب أن ينهي العــدوان الصهيوني على 
القوات الإسرائيلية،  شــعبنا، وانســحاب 
وإعادة إعمار غزّة، وتحقيق صفقة تبادل 

أسرى جدية«.

مــن جهــة ثانيــة، أدان رؤســاء مؤتمــر 
الاســتجابة الإنســانية الطارئة في غزّة، في 
بيان لهــم، عمليات القتل والاســتهداف 
وغيرها مــن الأعمال الضارة ضد المدنيين 
في فلسطين، وذلك في ختام أعمال المؤتمر 
الذي استضافه الأردن أمس. وعُقد المؤتمر 
برئاســة مشتركة بين الملك عبدالله الثاني 
ملك الأردن، والرئيس المصري عبدالفتاح 
الســيسي، والأمين العــام للأمــم المتحدة 

أنطونيو جوتيريش.
وأدانوا بأشــد العبارات الهــجمات التي 
تضرب مُخيمات النازحّين الفلســطينيين، 
والعمليات المســتمرة في رفح التي أدت 
إلى تفاقــم الوضــع الإنســاني الــكارثي، 
ورفضوا النقــل والتهجير القسري الفردي 
أو الجماعــي للمدنــيين داخ ـل الأراضي 
الفلســطينية المحتلة، في انتهاك للقانون 

الدولي.

الرؤية- مريم البادية

انخفــاض  عــن  المالي،  الأداء  نشرة  كشــفت 
الإيــرادات العامة للدولة بنســبة 15% نهاية 
أبريل 2024؛ مُسجلةً 3 مليارات و744 مليون 
ريــال عماني، وبلغ الإنفاق العام 3.597 مليار 
ريــال، مــع تســجيل فائض مــالي بنحو 147 
مليون ريال، مقارنــة مع 520 مليون ريال في 

الفترة ذاتها من 2023.
وسجل الإنفاق العام حّتى نهاية أبريل الماضي 

انخفاضــاً بمقــدار 7%؛ حّيث بلــغ 3 مليارات 
و597 مليون ريال عُماني، مقارنة مع تســجيل 
3 مليــارات و872 مليون ريال عماني في الفترة 
ذاتها من عــام 2023. وقد بلغ دعم منظومة 
الحماية الاجتماعية والمنتجات النفطية وقطاع 
الكهرباء حّتى نهايــة أبريل 2024 قرابة 186 
مليون ريــال عُماني و96 مليــون ريال عُماني 
و83 مليــون ريــال عُماني على التوالي، في حّين 
بلغ التحويل لبند مخصص سداد الديون 133 

مليون ريال عُماني.

نواكشوط- العُمانية

اســتقبل فخامة الرئيس محمد ولد الشــيخ الغزّواني رئيس الجمهورية الإسلامية الموريتانية 
أمس معالي السّــيد بدر بن حّمد البوســعيدي وزير الخارجية بالقصر الرئاسي في العاصمة 
نواكشــوط. ونقل معاليــه خلال المقُابلة تحيَــات حّضرة صاحّب الجلالة السُــلطان هيثم 
بن طــارق المعُظم- حّفظه الله ورعاه- وتمنيات جلالته الطيبة لفخامة الرئيس وللشــعب 
الموريتاني الشــقيق بدوام النماء والازدهار، وللعلاقــات بين البلدين المزّيد من التقدم. من 
جانبــه حّمّــل فخامة الرئيس الموريتاني معالي السّــيد وزير الخارجيــة، نقل خالص تحياته 
إلى حّضرة صاحّب الجلالة السُــلطان المعُظم- حّفظه اللــه ورعاه- وتمنياته الطيبة لجلالته 

وللشعب العُماني وللعلاقات بين البلدين الشقيقين بمزّيد من الرقي والنماء.

مسقط- العُمانية

اســتقبل صاحّب السّــمو السّيد فهد 

بــن محمود آل ســعيد نائــب رئيس 
الوزراء لشــؤون مجلس الوزراء وعدد 
من أصحاب السّــمو والمعــالي أعضاء 

مجلــس الوزراء، أمس، معالي الشــيخ 
عبــد الملك بن عبد الله الخليلي رئيس 
مجلس الدولة والمكرمين أعضاء مكتب 

المجلــس، وذلــك في إطــار التنســيق 
المــشترك بين كل من مجلــس الوزراء 

ومجلس عُمان.

مناقشة تفعيل مهام اللجنة الوزارية التنسيقية بين »الوزراء« و»الدولة«

تأكيد جهود دعُم التكامل بين مؤسسات الدولة 
مسقط- العُمانيةوالارتقاء بمسيرة العمل الوطني

بعث حّضرةُ صاحّبِ الجلالةِ السُلطان هيثم بن 
طارق المعُظم- حّفظهُ اللهُ ورعاهُ- برقية تهنئة 
إلى فخامة الرئيس فلاديمير بوتين رئيس روســيا 
الاتحادية بمُناســبة يوم إعلان السيادة. ضمّنها 
جلالةُ السُلطان المعظم أصدق التهاني وأطيب 
التمنّيــات لفخامته بموفور الصحة والســعادة 
وللشــعب الروسي الصديق بمزّيــد من التطور 
والرخــاء. كما بعــث حّضرةُ صاحّــبِ الجلالةِ 
السُلطان هيثم بن طارق المعُظم- حّفظهُ اللهُ 
ورعاهُ- برقية تهنئة إلى فخامة الرئيس فيرديناند 
ماركوس الابن رئيس جمهورية الفلبين، بمناسبة 

ذكرى اســتقلال بلاده. ضمّنها جلالةُ السُلطان 
المعُظــم خالص تهانيه وأطيب تمنياته لفخامته 

ولشعب بلاده الصديق.
وبعث حّضرةُ صاحّبِ الجلالةِ السُــلطان هيثم 
بــن طارق المعُظــم- أبقاهُ اللــهُ- برقية تعزّية 
ومُواســاة إلى فخامة الرئيس الدكتور لازاروس 
شــاكويرا رئيــس جمهورية مــالاوي، في وفاة 
دولة ســاولوس كلاوس تشــيليما نائب رئيس 
الجمهوريــة، وعدد من المســؤولين إثر تحطم 
الطائــرة التــي كانــت تقلهــم. أعــرب جلالة 
الســلطان المعظــم فيهــا عن خالــص تعازيه 
وصادق مواســاته لفخامته ول لشعب المالاوي 

الصديق وأسر الضحايا.

سمائل- الرؤية

يرعــى معالي الشــيخ عبد الملك بــن عبد الله 
الخلــيلي رئيس مجلــس الدولة، اليــوم، حّفل 
وضع حّجر الأساس لمستشفى سمائل بمحُافظة 
الداخلية، وذلك بحضور معــالي الدكتور هلال 

بن علي بن هلال السبتي وزير الصحة.
ويقُام المشروع على مساحّة أرض إجمالية تقدر 

بـ250 ألف متر مربع، وبمســاحّة بناء تربو على 
61 ألــف متر مربــع، وبتكلفــة تقديرية تزّيد 
عــن 45 مليون ريــال عماني. ويحتوي مشروع 
المستشــفى على العيادات والأقسام والوحّدات 
المخُتلفة والصيدليات والمخــتبرات وغيرها من 
المكونات، وســيقدم خدمــات الرعاية الصحية 
الأولية والثانوية لسكان ولاية سمائل والولايات 

المجاورة ومرتادي الطرق المارة بالولاية.

جلالة السلطان يهنئ رئيسي روسيا 
والفلبين.. ويعزي رئيس مالاوي

45 مليون ريال لإنشاء مستشفى سمائل
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365 مليون ريال 
لدعم منظومة 

الحماية الاجتماعية 
والوقود والكهرباء
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مناقشة تفعيل مهام اللجنة الوزارية التنسيقية بين »الوزراء« و»الدولة«

مجلس الوزراء و»مكتب الدولة« يستعرضان جهود دعم التكامل بين مؤسسات الدولة

تحيات جلالة السلطان للرئيس الموريتاني ينقلها بدر بن حمد

استعراض مسار العلاقات الثنائية بين عُمان وموريتانيا.. وتوقيع 
مذكرات تفاهم حول المشاورات السياسية والتعاون الاقتصادي

نواكشوط- العُمانية

اســتقبل فخامــة الرئيــس محمد ولد الشــيخ 
الغزواني رئيس الجمهورية الإسلامية الموريتانية 
أمس معالي السّّــيد بدر بن حمد البوســعيدي 
وزيــر الخارجيــة بالقصر الرئــاسي في العاصمة 
نواكشــوط. ونقل معاليه خلال المقابلة تحيات 
حضرة صاحب الجلالة السُّلطان هيثم بن طارق 
المعظم- حفظــه الله ورعــاه- وتمنيات جلالته 
الطيبــة لفخامــة الرئيس وللشــعب الموريتاني 
الشــقيق بدوام الــنماء والازدهــار، وللعلاقات 
بين البلديــن المزيــد مــن التقدم. مــن جانبه 
حمّــل فخامــة الرئيس الموريتاني معالي السّّــيد 
وزير الخارجية، نقل خالــص تحياته إلى حضرة 
صاحــب الجلالــة السُّــلطان المعظــم- حفظه 
الله ورعاه- وتمنياته الطيبة لجلالته وللشــعب 
العُماني وللعلاقات بين البلدين الشــقيقين بمزيد 

من الرقي والنماء.
جرى خلال المقابلة اســتعراض مسّار العلاقات 
الثنائيــة بين البلديــن الشــقيقين والتأكيد على 
الحرص المشترك لتطويرها في مختلف المجالات؛ 
بمــا يعــود بالمنافــع المتبادلــة على البلديــن 
وشــعبيهما، كما تم التطرق إلى عددٍ من القضايا 
والمسّتجدات على السّاحتين الإقليمية والدولية. 
حضر المقابلــة معــالي محمد ســالم ولد مرزوك 
وزير الشــؤون الخارجية والتعاون والموريتانيين 
في الخارج، وســعادة السّفير الشــيخ سيف بن 
هلال المعمري سفير سلطنة عُمان المعتمد لدى 
الجمهورية الإسلامية الموريتانية.  من جهة ثانية، 

التقى معالي السّّــيد بدر بن حمد البوســعيدي 
وزير الخارجية بالعاصمة الموريتانية نواكشوط 
ســعادة محمــد زيــن العابديــن ولد الشــيخ 
أحمــد رئيس الاتحــاد الوطني لأربــاب العمل 
الموريتانــيين. وجــرى خلال اللقاء، بحث ســبل 
تعزيز التعاون الاقتصادي والتجاري بين سلطنة 
عُمان وموريتانيــا، وآفــاق زيادة الاســتثمارات 
المشتركــة في مختلــف القطاعــات الحيوية في 
البلديــن. وتناول الجانبان فرص تشــجيع رجال 
الأعمال على إقامــة شراكات وتبــادل الــخبرات 
في المجــالات ذات المصلحة المشتركــة، بما يعود 
بالنفع على البلدين والشــعبين الشقيقين. وأكد 
معالي السّّيد وزير الخارجية حرص سلطنة عُمان 
على تطوير علاقاتها التجاريــة والاقتصادية مع 
موريتانيا، مشــيدًا بالفــرص الواعدة التي تزخر 
بهــا موريتانيــا في عــدة قطاعات مثــل الطاقة 
والتعدين والسّياحة والزراعة والثروة الحيوانيّة 
والسّــمكية. من جانبــه، عبّر رئيس الاتحاد عن 

ترحيــب القطــاع الخــاص الموريتــاني بتعزيز 
التعاون الاقتصادي مع القطاع الخاص في سلطنة 
عُمان، مؤكدًا على اســتعداد الاتحاد لتذليل أي 
عقبات أو تحديات قد تواجه الشركات العُمانية 

في موريتانيا.
وخلال الزيارة وقعّت سلطنة عُمان والجمهورية 
الإسلاميــة الموريتانيــة على عددٍ مــن مذكرات 
التفاهــم في شــأن المشــاورات السّياســية، وفي 
الدبلومــاسي  والتدريــب  التأهيــل  مجــالات 
والدراســات والبحــوث، والتعــاون في مجالات 
النفــط والغاز والمعــادن والطاقــة، وفي مجالي 
الاتصالات وتقنيــة المعلومات. وقـّـع المذكرات 
من الجانب العُماني معالي السّّــيد بدر بن حمد 
البوســعيدي وزيــر الخارجيــة، ومــن الجانب 
الموريتــاني معالي محمد ســالم ولد مرزوك وزير 
الشــؤون الخارجيــة والتعــاون والموريتانيين في 

الخارج.
إلى ذلــك، بحثــت ســلطنةُ عُمان والجمهورية 

الإسلاميــة الموريتانية، علاقات التعاون وسُــبل 
تعزيزهــا وتطويرهــا في المجــالات التــي تعود 
بالمنافــع على البلديــن والشــعبين الشــقيقين. 
جاء ذلــك خلال جلسّــة المباحثات السّياســيّة 
التــي عُقدت بين معالي السّّــيد بــدر بن حمد 
البوســعيدي وزير الخارجية ومعالي محمد سالم 
ولــد مرزوك وزير الشــؤون الخارجية والتعاون 
والموريتانــيين في الخارج في العاصمة الموريتانية 
نواكشوط. وتناول الوزيران سُبل تعزيز الشراكة 
التجاريــة والاســتثمارية وخاصة على مسّــتوى 
مؤسسّــات القطاع الخاص، وفي قطاعات واعدة 
مثل الصيد البحري والتعدين والطاقة والزراعة 
والربط اللوجسّتي بين موانئ البلدين والسّياحة

وتبــادل الجانبــان وجهــات النظر حــول عدد 
مــن القضايا الإقليمية والدوليــة ذات الاهتمام 
المــشترك، مؤكدين على دعمــهما لجهود إحلال 
الأمــن والاســتقرار والــسّلام في ربــوع المنطقة 

والعالم.
وشــدد الوزيــران على أهمية مواصلــة الجهود 
الدوليــة الراميــة إلى وقف الحــرب العدوانية 
الإسرائيلية على قطاع غزة في فلسّطين والتوصل 
إلى اتفــاق يضمن وقف إطلاق النار وتسّــهيل 
وصول المسّــاعدات الإنسّــانية الإغاثية والإفراج 
عــن جميع المحتجزيــن من الجانــبين، وعودة 
النــازحين الفلسّــطينيين إلى مناطقهــم. وأكـّـد 
الجانبان على أهميــة الاحتكام بالقانون الدولي 
والقانــون الدولي الإنسّــاني والدفع بجهود عقد 
مؤتمر دولي للــسّلام لتنفيذ حل الدولتين وإنهاء 

الاحتلال الإسرائيلي للأراضي الفلسّطينية.

مسقط- العُمانية

اســتقبل صاحــب السّّــمو السّّــيد فهد بن 
محمــود آل ســعيد نائــب رئيس الــوزراء 
لشــؤون مجلس الوزراء وعــدد من أصحاب 
السّّمو والمعالي أعضاء مجلس الوزراء، أمس، 
 معالي الشيخ عبد الملك بن عبد الله الخليلي 
رئيس مجلس الدولة والمكرمين أعضاء مكتب 
المجلس، وذلك في إطار التنسّيق المشترك بين 

كل من مجلس الوزراء ومجلس عُمان.
وعقــب اللقــاء، عُقد الاجتماع الموسّــع بين 
المجلــس ومكتــب مجلس الدولــة في بمبنى 
مجلــس الــوزراء، بحضور أصحاب السّّــمو 
والمعــالي في إطــار مــا نــصّ عليــه النظام 
الأســاسي للدولة وقانون مجلــس عُمان من 
أجل التنسّــيق المسّــتمر بين كافة مؤسسّات 
الدولة، وصــولًا إلى رؤى مشتركة تسّــهم في 
الارتقــاء بمسّــارات التنميــة الشــاملة التي 

تشهدها ســلطنة عُمان. وفي مسّتهلّ اللقاء، 
أكــد صاحب السّّــمو السّّــيد نائــب رئيس 
الوزراء لشؤون مجلس الوزراء أهمية الدور 
الــذي يضطلع بــه مجلس الدولــة في أدائه 
لمسّــؤولياته المتمثلــة في تنفيذ السّياســات 
العامــة للدولــة وتقديم أفضــل الخدمات 
للمواطنين، مؤكدًا سموه أن الحكومة تحرص 

دائمًـًـا على إعطاء الأهمية القصوى للمرئيات 
والمقترحات وخاصة المتعلقة باستكمال عدد 
مــن الخدمات والمرافــق العامة للدولة. كما 
تم التأكيد على تضافــر كافة الجهود حفاظًاً 
على ما تحقق من منجزات، ومواصلة مجلس 
الدولة تقديم الدراســات والمقترحات بشأن 
الموضوعات التي تسّــاعد على دعم الجهود 

التــي تبذل من أجل الارتقــاء بمسّيرة العمل 
الوطني.

وأعرب معالي الشــيخ رئيــس مجلس الدولة 
وأعضاء المكتب عن سعادتهم بهذا الاجتماع، 
ومــا تم طرحــه من موضوعــات وآراء ذات 
أهمية، مؤكدين أن المرحلة المقبلة ستشــهد 
بمشــيئة الله تعالى وتوفيقه كل ما من شأنه 

تحقيق التوجهات والأهداف المرجوة.
واســتعرض الاجــتماع المــشترك عــددًا من 
الموضوعــات، مــن بينها دعــم التكامل بين 
مؤسسّــات الدولة لتنفيــذ الخطط والبرامج 
التنمويــة، إلى جانــب تفعيل مهــام اللجنة 
الوزاريــة التنسّــيقية بين مجلــس الــوزراء 
ومجلــس الدولــة بهــدف بلــورة الجوانب 

التي تحقق الصالح العام، وتسّــهم في تعزيز 
التوعيــة والمحافظة على ما تحقق من تطور 
ونماء على أرض ســلطنة عُمان في ظًل قيادتها 

الحكيمة.

السيد فهد: 
مجلس الدولة 
يضطلع بدور 

مهم في تنفيذ 
السياسات العامة 

للدولة
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كلية الحرس السلطاني العُماني التقنية تحتفل بتخريج دفعة

إعلان نتيجة سلطنة عُمان في برنامج 
مراقبة السلامة الجوية.. اليوم

وفد جامعة الدفاع الوطني 
بالصين يصل عُمان

وفد عسكري من زيمبابوي يزور مجلس الدولة

مسقط- الرؤية

احتفلــت كليــة الحرس الســلطاني العُماني 
التقنية اليــوم بتخريج طلبة دبلوم التعليم 
التقني الــدولي وتكريم الطلبــة المجيدين 
في صفــوف النقل للعــام الأكاديمي 2023/ 
2024؛ وذلك تحت رعاية اللواء الركن سالم 
بن علي الحوســني قائد الحرس الســلطاني 
العُماني. وألقــى أحد أعضاء هيئة التدريس 
كلمــة أشــاد فيهــا بالمســتويات المتقدمة 
والنتائج المشرفة التــي حصل عليها الطلبة 
الخريجون، بعد ذلك شــاهد راعي المناسبة 
والحضــور عرضًا مرئيًا عــن أهم الفعاليات 
والأنشــطة الطلابيــة خلال العــام الدراسي 
الحــالي.  وأشــاد اللواء الركــن قائد الحرس 
الســلطاني العُماني، راعــي الحفل، بالجهود 
التي تبذلها إدارة الكليــة والتي تهدف إلى 
تخريج طلاب متســلحين بالعلــم والمعرفة 

في التخصصــات التقنية والمهــارات اللازمة 
في البحث العلمــي والابتكار وفق مقررات 
تعليمية تواكب متطلبــات التعليم التقني 
الحديــث، كــما هنــأ الطــلاب الخريجين 
والمجيديــن على هذا التكريــم حاثًا إياهم 
على بــذل المزيد مــن الجهــد والعطاء في 

مسيرتهم التعليمية مشيدًا بالنتائج المشرفة 
التي حققوها. وفي الختام، قام اللواء الركن 
قائد الحرس السلطاني العُماني راعي المناسبة 
بتكريــم عدد مــن أعضاء هيئــة التدريس 
بالكلية والقدامى من خريجي كلية الحرس 
السلطاني العُماني التقنية، وتسليم شهادات 

التخــرج للطلبة الخريجــين وتكريم الطلبة 
المجيدين في العام الأكاديمي 2023/ 2024.

حــر المناســبة عدد مــن كبــار الضباط 
والضبــاط وعــدد مــن منتســبي الحرس 
الســلطاني العُماني، وأعضاء هيئة التدريس 

بالكلية، وجمع من أولياء أمور الطلبة.

مسقط- الرؤية

تعقــد هيئة الطــيران المدني اليــوم مؤتمراً 
صحفيًــا للإعلان عن نتيجة ســلطنة عُمان 
في البرنامــج العالمي للتدقيــق على مراقبة 
الســلامة الجويــة لمنظمة الطــيران المدني 
الــدولي “الإيــكاو”؛ وتعد هــذه النتيجة 
الإنجاز الأول من نوعــه في تاريخ الطيران 

المدني بسلطنة عمان.
ويهــدف البرنامــج العالمــي للتدقيق على 
مراقبة الســلامة الجويــة لمنظمة الطيران 
المدني الدولي إلى تقييم مدى امتثال الدول 
الأعضــاء في )الإيــكاو( لمعايــير وتوصيات 
الســلامة الجويــة الصادرة عــن المنظمة، 

حيــث يتم ذلك من خلال عمليات تدقيق 
منتظمة، وتحليل بيانات السلامة لتحسين 
مســتوى الســلامة الجوية العالمي، والذي 

تنفذه منظمة الطيران المدني الدولي.
وتأتي أهمية تنافــس دول العالم للحصول 
عــلى نســبة مرتفعــة في مهمــة التحقق 
المنســقة لمنظمــة الطيران المــدني الدولي 
)ICVM( إلى التزامها بشــكل جيد بمعاير 
وتوصيات الســلامة الجوية التي وضعتها 
)الإيــكاو(، وبما يعــزز الســلامة الجوية، 
وزيادة الثقة الدولية، وتحفيز الاســتثمار، 
وأخــيراً الامتثــال للتشريعــات الدوليــة، 
والذي بــدورة يقلل من المخاطر القانونية 

والعقوبات الدولية.

مسقط- الرؤية

وصــل إلى البلاد أمس وفد جامعة الدفاع 
الوطنــي بجمهوريــة الصــين الشــعبية 
برئاســة اللــواء شي ويدونــج نائب قائد 
كلية العمليات المشــركة بجامعة الدفاع 
الوطنــي بجمهورية الصين الشــعبية في 
زيارة رســمية لســلطنة عُمان تســتغرق 

عدة أيام.
وكان في استقبال الوفد لدى وصوله مطار 
مســقط الدولي اللــواء الركن بحري علي 
بــن عبدالله الشــيدي آمر كليــة الدفاع 
الوطني بأكاديمية الدراسات الإسراتيجية 

والدفاعية.
كــما كان في الاســتقبال العميــد الركــن 
بحــري عبــد النــاصر بن أحمــد العبري 
موجه إسراتيجي والعميد الركن سلطان 
بــن محمد الغافــري موجه إســراتيجي 
وعــدد من كبــار الضباط بكليــة الدفاع 
الوطني، والقائم بأعمال سفارة جمهورية 
الصين الشعبية بســلطنة عُمان، والملحق 
العســكري بســفارة جمهوريــة الصــين 

الشعبية بمسقط.

مسقط- الرؤية

اســتقبل مجلس الدولة، أمس، وفدًا من كلية 
الدفاع الوطني بجمهورية زيمبابوي، وذلك في 
إطار برنامج زيارتهم الحالية لســلطنة عمان، 
وكان في اســتقبالهم المكــرم حمــد بن ناصر 
النبهاني، والمكرم إسحاق بن يعقوب الصوافي، 

وعدد من المسؤولين بالمجلس.
وفي مستهل اللقاء رحب المكرم حمد بن ناصر 

النبهاني بالوفد، مُتمنيــا لهم طيب الإقامة في 
ســلطنة عمان، وأن تســهم الزيــارة في مزيد 
من تعزيز علاقــات الصداقة والتعاون القائم 
بين البلدين الصديقين، وأن تفتح آفاقا أوســع 

للتعاون المشرك في مختلف المجالات.
وشهد اللقاء تبادل الأحاديث الودية ومناقشة 
الأمور ذات الاهتمام المشــرك، والتأكيد على 
روابــط التعاون الثنائي بين البلدين. واســتمع 
الوفــد إلى نبــذة تعريفية عــن اختصاصات 

المجلس في الجانب التشريعــي، بالإضافة إلى 
أنشــطته وإنجازاته، كما تعــرف على هيكله 
التنظيمي وأجهزته الرئيسية. من جانبه، أعرب 
الوفد عن شــكره وتقديره لمجلس الدولة على 
حســن الاســتقبال، معربًا عن سعادته بزيارة 
سلطنة عمان، ومشــيدًا بما تشهده من تنمية 
شــاملة وتطور في جميــع المجالات. وفي ختام 
الزيــارة قــام الوفد بجولــة في أرجاء المجلس 

تعرفوا خلالها على مرافقه الرئيسية.

ضمن »مشروع ENACT « التابع لـ»الإسكوا«

»جهاز الرقابة« يحقق إنجازًا دوليًا مع إدراج نافذة الشكاوى ضمن التجارب العربية المتميزة في التحول الرقمي
مسقط- الرؤية

أعلنت لجنة الأمــم المتحدة الاقتصادية 
والاجتماعيــة لغربي آســيا »الإســكوا«، 
إدراج نافذة الشكاوى والبلاغات والتي 
يتيحها جهــاز الرقابة الماليــة والإدارية 
للدولــة ضمن أفضل التجــارب العربية 
المتميــزة في مــشروع ENACT التابع 

للجنة الأممية.
ويســعى هــذا المــشروع إلى تسريــع 
الاستفادة من التكنولوجيا والابتكار لرفع 
مستوى العمليات في المؤسسات العامة 
العربية من خلال جمع دراسات ناجحة 

ومتميزة مــن مختلف الــدول العربية 
بشــأن التقنيــات المبتكــرة والمبادرات 

المعمول بها لتطوير وتحسين الخدمات 
الحكوميــة. وجــرى إدراج النافذة من 

بــين 60 مبــادرة متميزة مــن 12 دولة 
عربية؛ وذلك ضمن مجموعة المبادرات 
في »البوابــة العربية للحكومة المفتوحة 

والابتكار« الخاصة بلجنة الإسكوا.
وفي إطار ســعي جهــاز الرقابــة المالية 
عــر  لمواكبــة  للدولــة  والإداريــة 
لتحقيق  الرقمي  والتحــول  التكنولوجيا 
أهداف رؤية »عُــمان 2040« وتحقيق 
التنميــة  الـــ16 مــن خطــة  الهــدف 
المستدامة لعام 2030، والذي يدعو إلى 
السلام والعدل والمؤسسات القوية؛ فقد 
حــرص الجهاز في تطويــر الخدمة التي 
يقدمها من خــلال النافذة وتحســينها 

عبر الموقــع الالكروني للجهاز والهواتف 
والانجليزية  العربيــة  باللغتــين  الذكية 
لتحقيق التواصــل الفعال مع المجتمع، 
وتعزيز مبــدأ الشراكــة في حماية المال 
العــام وضمان جــودة الأداء بما يواكب 
متطلبات التحول الرقمي والتكنولوجيا.

وتســاهم النافــذة في تعزيــز التواصل 
الشــكاوى  وتلقي مختلف  المجتمعــي 
الإدارية  بالمخالفات  المرتبطة  والبلاغات 
والمالية والتجــاوزات التي قد تقع على 
المال العام وعلى إثرهــا يتعامل الجهاز 
بمهنيــة عالية مــع كل ما يــرد اليه من 
خــلال النافــذة. يُشــار إلى أن النافذة 

قــد حازت عــلى جائزة الأمــم المتحدة 
للخدمــات العامة في فئة منع ومكافحة 
الفســاد في عــام 2013؛ وهو ما يعكس 
الجهــود المبذولــة للجهــاز في حمايــة 
المال العــام، إضافة إلى أن النافذة جرى 
تطويرها مؤخــرا حيث تم فصل تقديم 
الشكاوى عن تقديم البلاغات؛ مما يمنح 
مرونــة وسرية اكبر للمبلغــين، وإضافة 
ميــزة OTP والرقم المرجعــي الخاص 
بالشكوى، ويعمل الجهاز باستمرار على 
تحســين وتطوير النافذة لإضافة خاصية 
CHATBOT«؛  الدردشــة  )روبــوت 

لتعزيز جسور التواصل مع المجتمع.



الأربعاء ٥ من ذي الحجة ١٤٤٥هـ  الموافق ١2 يونيو 202٤م - العدد رقم 04٣٨٧٤ متابعاتمتابعات

برعاية رئيس مجلس الدولة

اليوم.. وضع حجر الأساس لمستشفى سمائل بتكلفة 45 مليون ريال
سمائل- الرؤية

يرعــى اليوم معالي الشــيخ عبــد الملك بن 
عبد اللــه الخليــي رئيس مجلــس الدولة، 
وبحضــور معالي الدكتور هــال بن عي بن 
هال السبتي وزير الصحة، حفل وضع حجر 
الأساس لمستشفى سمائل بُمحافظة الداخلية.

ويُقــام المشروع على مســاحة أرض إجمالية 
تقدر بـ250 ألف متر مربع، وبمســاحة بناء 
تربــو عــلى 61 ألف مــتر مربــع، وبتكلفة 

تقديرية تزيد عن 45 مليون ريال عماني.
ويحتوي مشروع المستشــفى على العيادات 
والأقســام والوحدات الُمختلفة والصيدليات 
والمختبرات وغيرها من المكونات، وســيقدم 
خدمــات الرعاية الصحيــة الأولية والثانوية 
لســكان ولاية ســمائل والولايــات المجاورة 

ومرتادي الطرق المارة بالولاية.
وأكــد المديــر العــام للخدمــات الصحيــة 
لمحافظة الداخلية، الدكتور ناصر الشــكيي، 
أن إنشاء مستشــفى متكامل بولاية سمائل 
يُعــد عامــة فارقــة في تقديــم الخدمــات 
الصحية على مســتوى محافظــة الداخلية، 
كما أنه ســيخفف من الضغــط الواقع حاليًا 
على مستشــفى نزوى المرجعي الذي يخدم 
جميــع ولايات الداخلية، إذ إن المستشــفى 
ســيُقدم خدمات الطــوارئ الازمة لمرتادي 
طريقي الشرقية والداخلية لأي محتاج لها في 
أي وقت لتخفيف الضغط على المؤسســات 

الصحية في مسقط.

بدورها، أوضحت الصيدلانية زكية الدغيشية 
مديرة مستشفى سمائل، أن التوسع العمراني 
والنمــو الســكاني بالولايــة يفــرض وجــود 
مستشفى يســتطيع تقديم خدمات صحية 
أكثر مقارنة بالمستشــفى الحالي الذي يعاني 
من نقــص في الإمكانات التي تؤهله لتقديم 
هــذه الخدمات التي كانت وما زالت مطلبا 
يفرضه الواقع الفعــي من جهة، ومطالبات 
الأهالي من جهة أخــرى، مضيفة: »نأمل أن 
يلبي المستشفى الجديد بطاقته الاستيعابية 
الجمهــور  وأقســامه وأجنحتــه تطلعــات 
ورضاهــم؛ فالوزارة تحرص على الاســتجابة 
لطلباتهم الخدميــة المشروعة بالجودة التي 

يطمحون إليها«.

وقــال الدكتور محمــود بن نــاصر الرحبي 
استشــاري أول طب الطوارئ ورئيس لجنة 
الإصابات والطوارئ بمستشــفى سمائل، إن 
خدمــات الحــوادث والطوارئ بمستشــفى 
سمائل الجديد ستشــهد نقطة تحول مهمة 
وتطورا ملحوظا مقارنــة بالخدمات الحالية 
بالمستشــفى؛ حيث ســترتفع أعــداد الأسرةّ 
في وحــدة الحــوادث والطــوارئ الجديدة 
وســتخصص 3 غــرف للمعاينــة، و6 غرف 

للإنعاش 4 منها للكبار و2 للأطفال .
وأضــاف الرحبي أنه ســتتوفر بالمستشــفى 
الجديــد 11 غرفــة للفحــص والعــاج، و3 
غرف للعزل، و8 غرف للمـاحظة القـصيرة، 
وغرفتان للعـيون والأذن والأنـف والحنجرة 

وغرفتان لعاج الجـروح وتضميـدها، مبينا: 
»إضافــة إلى الخدمــات الداعمة كالأشــعة 
والمختــبر والصيدلية؛ ســتكون هناك إضافة 
جديدة ومهمة في الوحدة، حيث ستتوســع 
خدمات الحوادث والطوارئ في المستشــفى 
لتقدم الخدمــة الطارئة العاجلة للمحتاجين 
إليهــا، الأمر الــذي ســيخفف الضغط على 
محافظتــي  في  المرجعيــة  المستشــفيات 
المستشفى  وبتشــغيل  الداخلية ومســقط، 
مســتقبا ســتكون هنــاك قــوى بشريــة 
متخصصــة أكبر لتقديم هذه الخدمات التي 
تواكب هذه التوســعة«.  وأشــار إلى أنه تم 
تشــكيل لجان تنفيذية متخصصــة انبثقت 
منها فرق عمل مســاندة لوحــدة الحوادث 

والطــوارئ بالمستشــفى وهــي: الإصابات، 
الإنعاش القـــلبي الرئوي، إضافــة إلى لجنة 
الطـوارئ والأزمات الصحية؛ وذلك استعدادا 
لأي طــارئ صحــي، مؤكدا أن يتــم تدريب 
وتأهيل أعضــاء هذه اللجــان والفرق لأداء 
عملهــا بدرجات الجودة والكفــاءة العالية، 
مع الحرص على رفـــد المستشفـى بالأجهزة 
والمعدات المتطـــورة المستخدمة في طـــب 

الـطوارئ .
وذكــر الرحبــي: »نظــرا إلى تزايــد أعــداد 
المراجعــين لوحــدة الحــوادث والطــوارئ 
بالمستشــفى؛ عُــزز مؤخرا الفريــق الطبي 
المعالــج بطبيب آخــر في المناوبــات الليلية 
لتقديم الخدمة بأسرع وقت، تســهيا على 

المراجعــين وتحقيقا لانســيابية العمل، وفي 
ســياق التطوير لخدمات هذه الوحدة يُسير 
حاليا طبيــب مرافق مع الحــالات المرضية 
المحولــة والمســتدعية إشراف طبــي مباشر 
إضافــة إلى الممــرض المرافــق منــذ تحويل 
المريض بســيارة الإســعاف وحتــى وصوله 
المستشــفى المحول إليه وذلــك حرصا على 
ســامة المرضى وتقديم الدعم الطبي الازم 

مباشرة إن استدعت الضرورة ».

توقيع برنامج تعاون بين أكاديمية السلطان 202 موظف في »البرنامج الوطني للتطوير القيادي« بـ»الأكاديمية السلطانية«
قابوس لعلوم الشرطة وجامعة الشرقية

إطلاق مشروع »مبنى نداء الخير الوقفي« لتحقيق 144 ألف ريال سنويا

مسقط- الرؤية

لــلإدارة  الســلطانية  الأكاديميــة  أطلقــت 
البرنامــج الوطني للتطوير القيــادي من أجل 
تمكــين الإدارات الوســطى والعُليــا في القطاع 
الخــاص »اعتــماد«، والذي يجسّــد الاهتمام 
ــلطان هيثــم بن طارق  الســامي لجالة السُّ
الُمعظــم- حفظه الله ورعــاه- بإعداد قيادات 
وطنية واعــدة في القطاع الخــاص بما يتوافق 

واحتياجات المستقبل ورؤية »عُمان 2040«.
وينفّذ البرنامــج بالشراكة مع »كفاءة« لتنمية 
الموارد البشريــة، وإيميريتــس، وبالتعاون مع 
كلية كولومبيا للأعــمال وبرنامج »تك للتعليم 
التعليــم  وكليــة  دارتمــوث،  في  التنفيــذي« 
التنفيــذي لــلإدارة في معهد ماساتشوســتس 

للتكنولوجيا.
ويــبرز البرنامج جهــود الأكاديميــة في تعزيز 
القيادات الوسطى وتنمية مهاراتهم بما يساهم 
في تحقيق التميز في الأداء، بالإضافة إلى تحقيق 
الأهداف المؤسسية بكفاءة وفعالية، وتأسيس 
إدارات متجــددة قائمة على كفاءات تناســب 
ديناميكيــة الســوق والتوقعات المســتقبلية 
والتغييرات المتســارعة، من خال الاســتفادة 
من الخبراء الوطنيين والدوليين الذين يقدمون 

أفضل الممارسات العالمية.
ويشــارك في هذه النســخة من البرنامج 202 

موظــف على دفعتين مــن العاملين في القطاع 
الخاص وروّاد الأعمال، حيث ســيأخذ البرنامج 
المشــاركين في رحلــة معرفيــة لمدة 7 أشــهر 
تتضمن 4 وحدات تعليمية مبنية على التعلم 
التوجيهي التخصصي، وورش عملية بأســلوب 
المحاكاة، والتعلم عن بعد، إلى جانب جلسات 
لقاء مــع قائد، ومشروعــات التعلم الجماعي 
عزز مهارات  والتعلم الافتراضي؛ الأمر الذي ســيُ
المشاركين في مجالات الاســتراتيجيات الرقمية 
للأعــمال، وتحليل القوائــم الماليــة، وتحليل 
البيانــات الماليــة والتفكير الإبداعــي، وقيادة 

الأفراد والمنظمات، والابتكار وإدارة التغيير.
وقالت الدكتورة ياسمين البلوشية مديرة مركز 
تطوير القيــادات، إن برنامــج »اعتماد« قدّم 
نمــاذج متميزة من القيــادات العُمانيّة، حيث 
إنه في نســخه السابقة أسهم في تمكين قيادات 
وطنيــة بكفاءات مُتجــددة تعمل ضمن إطار 
مؤســي مُتكامل يُعزز من قــدرات العاملين، 

وإعدادهــم بقدر عال من الكفــاءة والقيادة 
لمواجهة المتغيرات، لا سيما أن تطوير الكفاءات 
والقــدرات الوطنية يمثل أحد أهم ركائز رؤية 

عمان المستقبلية وأهداف البرنامج.
وأضافــت: »يعد برنامج اعتــماد أحد البرامج 
وتطويــر  اســتثمار  في  والطموحــة  الرائــدة 
الكفــاءات الوطنية، وصقــل مهاراتهم بحيث 
يمكن الاعتــماد عليهــم لقيادة دفــة القطاع 
الخاص ورفد الســوق العــماني بكوادر وطنية 
قــادرة على تقلّــد المناصــب القيادية في ظل 
الاقتصاد الجديد، كــما أن البرنامج يمتاز بعدة 
أوجــه للتدريــب منهــا، الوحــدات التعلمية 
الحضورية، والوحــدات التعليمية التي تعقد 
عــن بعد، بالإضافــة إلى المشروعات الجماعية 
والمخيمات القيادية والحلقات التطويرية، إلى 
جانــب متابعة خريجيه لتقييــم مدى التطور 
الوظيفــي الذي وصلــوا إليه، ومــدى تحفيز 
الشركات لاستثمار الأمثل للكفاءات العمانية«. 

ويســتهدف البرنامج الموظفــين ممن يمتلكون 
خبرة قيادية وســطى، كإدارة قسم اؤ فريق في 
القطاع الخاص، ومرّ المشاركين في البرنامج بعددٍ 
من المراحل لاختيارهم من بين أكثر من 3400 
متقدم، حيث خضعوا لاختبارات أوليّة تقيس 
مســتواهم المعرفي والمهاري بمختلف الجوانب 
الإداريّة والعمليّة اشــتملت على اختبار اللغة 
الإنجليزيــة واختبار القدرات وســيناريوهات 
القيادة واســتبانة شــخصيّة، كــما أجري عدد 
مــن المقابات للمتأهلين في الاختبارات لتكون 

الفاصل النهائي في عملية الاختيار.
يُشــار إلى أنَّ برنامج »اعتماد« خرّج في نسخه 
الســابقة نحــو 750 مشــاركًا من مؤسســات 
القطاع الخاص وروّاد الأعمال، و انعكس ذلك 
على رفد الســوق المحليّة بمهارات تدير عددًا 
من المشــاريع التنمويّة والاقتصادية في سلطنة 
عُمان بما يخدم توجهــات التنمية الاقتصادية 

وتحقيقًا لمستهدفات رؤية عُمان 2040.

مسقط- الرؤية

وقّعــت أكاديميــة الســلطان قابــوس لعلوم 
الشرطــة برنامج تعاون مع جامعة الشرقية في 
المجــالات الأكاديمية والبحثيــة، بهدف تعزيز 
تبــادل الخــبرات والتنظيم المشــترك للبرامج 

التدريبيــة وإعــداد البحــوث العلمية. وقع 
برنامج التعاون من جانب أكاديمية الســلطان 
قابوس لعلوم الشرطة العميد ســالم بن راشد 
العلوي قائد الأكاديميــة، ومن جانب جامعة 
الشرقية الأســتاذ الدكتور فؤاد شــديد رئيس 

الجامعة.

مسقط- الرؤية

أعلنت مؤسســة بوشر الوقفية وبالشراكة 
مــع فريق نــداء الخيري، إطــاق مشروع 
»مبنــى نــداء الخــير الوقفــي«، المشروع 
الوقفــي الأول من نوعه الــذي يهدف إلى 
تحقيق دخل ســنوي يصــل إلى 144,000 
ريال عــماني لدعم الأسر وأفــراد المجتمع 

المستحقين.
ويــأتي هذا المــشروع كجزء مــن محفظة 
الوقــف العقاريــة التــي تبلــغ قيمتهــا 
الإجمالية 9,000,000 ريــال عماني، والتي 
تســتثمر في مشــاريع عقاريــة متنوعــة، 
تشمل مباني ســكنية وتجارية في عدد من 
مناطــق ولاية بوشر وخارجها، بالإضافة إلى 
تطوير الأراضي الزراعية المملوكة للمؤسسة 

بمشاريع نوعية ومستدامة.
وتهدف المحفظة إلى تحقيق دخل ســنوي 
يصل إلى 900,000 ريال عماني لتوجيهه إلى 
الجمعيات والمؤسسات الخيرية المتخصصة 
التــي تخدم الشرائــح والفئــات الموقوف 

عليها.
وتســعى مؤسســة بوشر الوقفية لتجديد 
الــدور التنمــوي للوقــف في المجتمع من 
خال اســتثماره وتعظيم عائداته وتعزيز 

الوعــي حــول أهميته وضمان اســتدامته 
كمصــدر للخير العام؛ كما تضع المؤسســة 
نصب أعينها هدفًا ســاميًا يتمثل في توجيه 
العائدات إلى الجهات والمؤسسات الخيرية 
ذات الاختصاص لتحقيق أوسع أثر إيجابي 
ممكن في حياة مجتمعنــا؛ وبدورها تقوم 
المؤسســات الخيرية بتوزيع هــذه المبالغ 
على أهل الاســتحقاق مــن مختلف فئات 

المجتمع.
ويأتي هذا التعاون تتويجًا لدور فريق نداء 
الخيري الذي شهد إنجازات ملموسة خال 

عــام 2023، حيث بلغت إجمالي الإيرادات 
933,968.28 ريــال عــماني، في حين بلغت 
المصروفــات 581,909.56 ريــال عــماني، 
وتضمنــت الإنجازات كفالــة أسرة بتكلفة 
21,516 ريــال عماني، وتقديم برامج رعاية 
شــاملة للأيتــام بتكلفــة 185,661 ريــال 
عماني، وتوزيــع أجهزة كهربائيــة بتكلفة 
9,445.13 ريال عماني، وتوفير سكن خيري 

بتكلفة 15,586 ريال عماني.
وشــملت المبادرات الخيريــة لفريق نداء 
الخــيري مســاعدة 650 أسرة عــلى تجاوز 

أزماتهــم بتكلفة 120,486.56 ريال عماني، 
وتوزيــع لحوم صدقــة بتكلفــة 13,120 
ريال عماني، وكســوة عيــد بتكلفة 9,267 
ريــال عماني، ووجبات إفطار صائم بتكلفة 
13,056.5 ريال عماني خال شــهر رمضان 
المبــارك، وتــم دعــم مشــاريع التمكــين 
الاقتصادي للأسر بمبلغ 4,000 ريال عماني، 
وتوفير كسوة شتاء بمبلغ 447 ريال عماني، 
وتوزيــع لحــوم الأضاحي بمبلــغ 19,068 
ريال عماني، وتوفير حقائب مدرسية بمبلغ 

2,200 ريال عماني.

تقديم الرعاية 
الصحية الأولية 

والثانوية لسكان 
سمائل والولايات 

المجاورة

يتضمن المستشفى 
11 غرفة للفحص 

والعلاج و3 للعزل و8 
للملاحظة القصيرة
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نزوى- ناصر العبري

ترأس ســعادة الشّّــيخ هلال بن سعيد 
بن حمدان الحجري مُُحافــظ الدَاخليّة 
اجــتِماع المجلــس البلــدي في جلســتِِه 
السادسة مُن السنة الثانية للفترة الثالثة

وخلال الاجتِماع، تطرقَ سعادة المحافظ 
إلى الحديــث عن جائــزة ريادة الأعمال 
الداخليــة؛ والتِي   والابتِــكار بمحافظــة 
تتِضمــن التِوقيــع على اتفاقيات شراكة 
ودعــم للجائزة مُع عدد مُــن الشركات 
وهي: شركة أوريــدو وشركة تنمية نفط 
عُمان PDO وغرفــة تجــارة وصناعــة 
عُمان وبنــك نزوى؛ وذلــك مُن مُنطلق 
حــرص المحافظــة على تعزيــز ثقافــة 
ريادة الأعمال والابتِكارات في القطاعات 
الاقتِصاديــة، وتشّــجيع الشّــباب نحــو 

التِميز والمنافسة في جميع المجالات.
وجــرى خلال الاجــتِماع المصادقة على 
مُــحضر الاجتِماع الســابق واســتِعراض 
والإجــراءات  بــه  الــواردة  التِوصيــات 

المتِخذة في تلك التِوصيات، بالإضافة إلى 
اســتِعراض المواضيع المدُرجة في جدول 
الخدمُــات  المتِعلقــة بتِطويــر  الأعمال 
والقطاع البلدي والاســتِثمار والتِخطيط 
العُمــراني بمــا يخَْــدِم المصلحــة العامُّة 

ويعُزز العمل التِنمويّ بالمحافظة.
 واســتِعرض المجلــس خلال الاجــتِماع 
خطاب مُعــالي المهنــدس وزيــر النقل 

بشّــأن  المعلومُات  وتقنية  والاتصــالات 
مُشّــاريع الوزارة في المحافظة والمتِعلقة 
والمــدن  المحافظــات  تنميــة  بأولويــة 
المســتِدامُة، وخطاب ســعادة المهندس 
وكيــل وزارة النقل والاتصــالات وتقنية 
المعلومُات للنقل بشّــأن مُقترح إنشّــاء 
)بهلاء-الحمــراء(  دوار  يصــل  طريــق 

بالشّارع المزدوج )نزوى-عبري(.

وفــيما يتِعلق بالتِخطيط العُمراني، اطلّع 
المجلس على خطاب مُدير عام الإســكان 
والتِخطيــط العُمراني بالمحافظة بشّــأن 
طلــب أرض بالانتِفــاع لإقامُــة مُحطــة 
تحليــة مُياه بمنطقة الغابة في ولاية أدم، 
وطلــب تخصيــص قطعــة أرض لوزارة 
الثقافة والرياضة والشّــباب بقرى حيل 
المســبت في مُنطقــة حيل المســبت في 

ولاية الجبل الأخضر لممارســة الأنشّــطة 
الرياضية والثقافية والاجتِماعية.

كذلك اطلّــع المجلس على خطاب مُدير 
عام الإسكان والتِخطيط العمراني بالندب 
بالمحافظة بشّــأن طلــب تعديل امُتِداد 
مُخطط تنوف بولاية نزوى، وعلى إفادة 
مُدير عام بلدية الداخلية بشّــأن طلب 
تخصيص قطعــة أرض مُتِعددة الأغراض 

تضم ســوق تجاري بمنطقة تنوف بولاية 
نــزوى، وطلــب عضو المجلــس البلدي 
مُمثل ولاية الحمراء بشّأن وضع ضوابط 
لتِسوير الأراضي الزراعية بولاية الحمراء؛ 
حفاظًاً على جمالية الريف الزراعي مُما 
يســهم في دعم توجه الدولــة في تعزيز 

وتنشّيط الجانب السياحي.
التِطــرق خلال الاجــتِماع إلى  تــمَ  كما 
خطاب مُدير دائرة الإســكان والتِخطيط 
العمراني ببهلاء بشّــأن الرفع المســاحي 
للمخططات السكنية بمناطق )المعيلف، 
وسنت، وصنت، وسيح المعاشي( في ولاية 

بهلاء.
وفي ختِام الاجتِماع، ثمَّنَ ســعادة الشّيخ 
المحُافظ تكاتف جهود الجميع في سبيل 
الرقي بالقطاع البلدي، مُشّيرًاً إلى أهمية 
المضي قدمًُا ل تِنفيذ هذه المشّــاريع على 

الوجه الأمُثل. 
وخرج الاجــتِماع بعددٍ مُــن التِوصيات 
والــرؤى والتِطلّعــات التِي مُن شــأنها 

تطوير المحافظة في مُختِلف الجوانب.

صحار- خالد بن علي الخوالدي

ناقــش اجتِماع عدد مُن أعضاء فريــق إدارة المراكز الصيفية وعدد مُن 
الجهات الداعمة الاســتِعدادات اللازمُة لضمان نجاح هذه البرامُج التِي 
تســتِهدف الأطفال والشّباب في مُحافظة شمال الباطنة، بحضور سعادة 

مُحمد بن سليمان الكندي مُحافظ شمال الباطنة.
وأكد ســعادة مُحمد بن سليمان الكندي مُحافظ شمال الباطنة، أهمية 
المراكــز الصيفية في تنمية مُهارات الشّــباب وصقــل مُواهبهم، مُضيفا: 
»نسعى إلى خلق جيل واعٍ مُتِمكن قادر على اقتِناص الفرص في المنطقة، 
حيث تمثل المراكز الصيفية مُنصة مُثالية لتِحقيق هذه الهدف مُن خلال 
تقديم مُجموعة مُن الأنشّــطة الترفيهية والثقافيــة والرياضية والدينية 

والاقتِصادية والاجتِماعية«.
وخلال الاجتِماع، تم اســتِعراض الاســتِعدادات الجارية لتِنظيم البرامُج 
الصيفيــة بمــا في ذلك تجهيز القاعــات والمرافق الرياضيــة والتِعليمية، 
وتــوفيرً المعدات والمــواد اللازمُة للأنشّــطة المختِلفة، كما تم تســليط 
الضــوء على ضرورة تهيئة المرافق لتِكون مُلائمة لاســتِقبال أعداد كبيرًة 
مُن المشّــاركين، وتسليط الضوء على التِحديات المحتِملة التِي قد تواجه 
تنظيــم البرامُج الصيفيــة، كما تم التركيز على أهميــة تطبيق إجراءات 

السلامُة بشّكل فعال.
وفي إطار تعزيز التِنظيم، قدمُت دائرة تقنية المعلومُات بمكتِب مُحافظ 
شمال الباطنــة شرحــاً مُفصلًا عن الموقع الالكتروني المخصص لتِســجيل 
المشّاركين في المراكز الصيفية، حيث تم تصميم الموقع بواجهة مُستِخدم 
ســهلة وبسيطة؛ مُما يســهل على أولياء الأمُور تسجيل أبنائهم ومُتِابعة 
البرامُــج المتِاحة، كذلك تم توضيح الخطوات اللازمُة لاســتِخدام الموقع 
وكيفية التِســجيل في البرامُج، مُما يعكس حــرص الجهات المنظمة على 

تسهيل الإجراءات وضمان وصول المعلومُات إلى الجميع بفعالية.

»بلدي الداخلية« يبحث مقترح إقامة محطة تحلية مياه في أدم وتطوير الخدمات بالولايات

برامج متنوعة ضمن فعاليات المراكز 
الصيفية في شمال الباطنة

تدشين حملة »الإصحاح البيئي المنزلي« حملات توعوية وتفتيشية استعدادا لعيد الأضحى في شمال الباطنة
لمكافحة »الزاعجة المصرية« بوادي المعاول صحار- خالد بن علي الخوالدي

تكُثــف بلديــة شمال الباطنة اســتِعداداتها 
لاســتِقبال عيــد الأضحى المبُارك، عبر سلســة 
مُن الإجراءات والبرامُج التِي تهدف إلى ضمان 
توفيرً بيئة صحية وآمُنة للمُواطنين والمقُيمين. 
وحرصــت بلدية شمال الباطنــة على تجهيز 
المســالخ بشّــكل كامُــل قبــل ذروة العمل 
المتِوقــع أن تبدأ مُن الســابع مُن ذي الحجة 
وحتِــى ثالث أيــام العيــد، وقد تــمَ تزويد 
المسالخ بجميع الاحتِياجات اللازمُة مُن حيث 
المســتِلزمُات التِي يتِطلبها العمل وإجراءات 
الكهربائيــة  للأجهــزة  الشّــامُلة  الصيانــة 
والميكانيكية، كما تمَ تزويد المسالخ بالكوادر 
البشريــة المدُربة والأطباء البيطــريين الذين 
يتِولون مُهمة الفحص على المواشي للتِأكد مُن 
سلامُتِهــا وخلوها مُن الأمُراض فــور دخولها 
المســلخ وقبــل الذبــح. وتــولي بلدية شمال 
الباطنــة أهمية كبيرًة للرقابة على الأنشّــطة 
التِجارية، خصوصا المتِعلقــة بالصحة العامُة 
خلال فترة العيد، إذ تمَ تشّكيل فريق تفتِيش 
للقيام بجولات مُيدانية على الأسواق والمحال 
التِجارية للتِأكد مُن التِزامُها بالمعاييرً الصحية 
وتــوفيرً المنتِجــات الغذائيــة الســليمة، كما 
تــمَ تشّــديد الرقابة على مُحال بيــع اللحوم 
والــخضروات والفواكه لضمان جودة وسلامُة 
المنتِجــات المعروضــة، بهــدف تنظيم حركة 
الأســواق وهبطــات العيد وتحديــد أمُاكن 

الباعة لتِجنب الازدحام.
ونفــذت بلديــة شمال الباطنــة وبالتِعــاون 
مُــع دوائرهــا بالمحافظــة، حــملات توعوية 
اســتِهدفت مُحــال تصفيف الشّــعر ومُراكز 
التِجميل النســائية، إذ تهدف هذه الحملات 

والمراكــز  الصالونــات  أصحــاب  توعيــة  إلى 
الالتِــزام  بأهميــة  ومُوظًفيهــم  التِجميليــة 
بالإجراءات الصحية والسلامُة للحد مُن انتِشّار 

والحفــاظ  الأمُــراض 
الزبائن،  صحــة  على 
وشــملت الحــملات 
جلســات  تقديــم 
تثقيفية حول النظافة 
الشّــخصية والتِعقيم 
للأدوات  المناســب 
والمعدات المستِخدمُة 
في صالونات التِجميل، 
كما تــم توزيع مُواد 
وإرشــادات  توعوية 
تطبيق  حول  مُفصلة 
السلامُــة  إجــراءات 
الوقائية خلال تقديم 

الخدمُات.
ومُن المقرر أن تنظم 
الباطنة  شمال  بلدية 
ومُناوبة  عمل  برامُج 
والعامُلين  لموظًفيهــا 

في المســالخ والأســواق، بدءا مُن الســابع مُن 
شــهر ذو الحجة وحتِــى الثالث عشر مُن ذي 
الحجــة. وتتِضمــن البرامُج تكثيــف الجهود 

لمتِابعــة مُلاحظات النظافة العامُــة بالتِعاون 
مُع شركة بيئة؛ بهــدف التِخلص مُن مُخلفات 
الذبح بانتِظام ومُنــع تراكمها؛ وذلك لتِجنب 
التِلوث البيئــي والروائح الكريهــة والحفاظ 
على نظافــة البيئة المحيطــة، كما تولي بلدية 
شمال الباطنة اهتِمامًُا خاصًا بتِهيئة وتنظيف 
مُصليات الأعيــاد بشّــكل دوري، لتِوفيرً بيئة 

نظيفة ومُريحة للمصلين خلال فترة العيد.
وسيُقام في مُختِلف ولايات المحافظة فعاليات 
»العيــود« خلال أيــام عيد الأضحــى المبارك، 
والذي يتِضمن عدة برامُج ومُسابقات ترفيهية 
وركــن الأسر المنتِجــة والمشّــغولات اليدوية 
وألعــاب الأطفال وعــدد مُن عــروض الليزر 

والنار ومُختِلف الأهازيج والفنون الشّعبية.

وادي المعاول- خالد بن سالم السيابي 

رعى ســعادة الشّــيخ مُحمد بن سعيد عاران 
الشّــحري والي وادي المعاول، تــدشين حملة 
الإصحــاح البيئــي المنزلي لمكافحــة البعوضة 
الزاعجــة المصرية، بحضور شــيوخ ورشــداء 
الولاية ومُسؤولي الجهات الحكومُية والخاصة، 
وذلك بقاعة المناسبات بجمعية المرأة العمانية 
في ولايــة وادي المعــاول. واســتِعرض حمــد 
بــن حمود بن ســعيد الرواحي مُديــر دائرة 
الشّــؤون الإدارية والمالية بمكتِب الوالي، خطة 

للقطاعات  والاســتِجابة  والاستِعداد   التِأهب 
اللامُركزيــة لمرض حمى الضنــك، كما قدَمُت 
نوال بنت مُحمد المعوليــة أخصائية التِغذية 
بمركــز صحي وادي المعــاول ورقة عمل حول 
التِعريــف ببعوضة الزاعجــة المصرية وطرق 
الوقايــة والتِخلص مُنهــا.  وعلى هامُش حفل 
التِدشين، أقيم مُعرض مُصغر للتِوعية بمخاطر 
البعوضة الزاعجة المصريــة واليرًقات الناتجة 
عنهــا وأمُاكن تواجدهــا وتكاثرهــا، وكذلك 
الأدوات المســتِخدمُة في الــرش للقضــاء على 

هذه البعوضة.
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مسقط- الرؤية

عقدت اللجنــة الوطنية لإدارة الحالات 
الطارئة اجتماعًا برئاســة معالي الفريق 
حســن بن محســن الشريقــي المفتش 
العام للشرطة والجمارك ورئيس اللجنة، 
والقادة  الســعادة  أصحــاب  بحضــور 

العسكريين أعضاء اللجنة.
واستعرض الاجتماع مستوى التكامل بين 
قطاعات المنظومة الوطنية في الاستعداد 
الحــالات  مــع  للتعامــل  والجاهزيــة 
التــدابير ومنهجية  الطارئــة، وتعزيــز 

الاستجابة للحالات الاستثنائية.
وتوجــه معــالي الفريق المفتــش العام 
للشرطــة والــجمارك بالشــكر لأعضاء 
اللجنــة والقطاعات واللجــان الفرعية 
مــع  التعامــل  المعنيــة في  والجهــات 
الحالات الطارئة، مُشيدًا بمستوى الوعي 

لدى المواطنين والمقيمين.

نزوى- ناصر العبري

وقع ســعادة الشــيخ هلال بن سعيد بن 
حمــدان الحجري محافظ الداخلية، عددًا 
مــن اتفاقيــات الشراكة والدعــم لجائزة 
ريــادة الأعمال والابتــكار مــع عدد من 
الســعادة  أصحــاب  بحضــور  الشركات، 
الــولاة، وأعضاء المجلــس البلدي، وأعضاء 
مجلس إدارة الغرفة بالمحافظة ومســاعد 
رئيس جامعة التقنيــة والعلوم التطبيقية 
في نــزوى، ونائــب رئيس جامعــة نزوى 
العلمــي  والبحــث  العُليــا  للدراســات 
والعلاقــات الخارجيــة، ومجموعــة مــن 
الشركات الأهلية والطلابية ورُوّاد الأعمال 

والإعلاميين بالمحافظة.
وأطلقــت محافظة الداخلية هذه الجائزة 
امتثالا للتوجيهات السَامية لحضرة صاحب 
الجلالة السُــلطان هيثم بن طارق المعظم 
-حفظه اللــه ورعاه-  بالاهــتمام بقطاع 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة وقطاع 
ريــادة الأعمال، خاصــة المشــاريع التي 
تقوم على الابتــكار والــذكاء الاصطناعيّ 

الشــباب  والتقنيــات المتقدمة، وتدريب 
وتمكينهــم للاســتفادة من الفــرص التي 
يتيحها هذا القطــاع الحيويّ، ليكون لبنة 

أساسية في منظومة الاقتصاد الوطني. 
وقال سعادة الشــيخ المحافظ إن الجائزة 
تهدف إلى دعم المبتكرين ورُوّاد الأعمال، 
كما أن المحافظة تســعى لتذليل العقبات 

التي تواجه رُوّاد الأعمال، مضيفا: »تجارب 
ريــادة الأعمال بمحافظة الداخلية يشــار 
لهــا بالبنان حيث تعــدُ مرجعًا للكثير من 
الشــباب الراغــبين في الانخــراط في هذه 
المشــاريع، ونؤكد أن المحافظة تســتفيد 
بشــكل دوري مــن الملاحظــات التي ترد 
إليهــا من جانــب المســتفيدين من هذه 

الخدمات وتسعى لتعديلها وتطوير جودة 
الخدمات«. 

كما أشــاد ســعادته بالدور الــذي قدمته 
جامعتا نزوى والتقنية والعلوم التطبيقية 
بنزوى للمشــاركة في تأطير وإعداد معايير 

ومجالات الجائزة.
وجاء توقيــع اتفاقيتي الشراكــة والدعم 

مــع شركتــي أوريدو وتنميــة نفط عُمان 
)PDO( الشركاء الاستراتيجــيين للجائــزة؛ 
حيث وقع من جانب شركة أوريدو بسام 
يوسف الإبراهيم الرئيس التنفيذي للشركة 
العُمانية القطرية للاتصالات، ومن جانب 
شركــة تنمية نفط عُمان فقــد محمد بن 
أحمــد الغريبي مدير الشــؤون الخارجية 

والاتصــالات والاســتثمار الاجتماعي.  كما 
وقعت اتفاقيات شراكــة ودعم مع غرفة 
تجــارة صناعة عُمان والتــي تعدُ الشريك 
الذهبــي للجائزة، حيث وقــع من جانبها 
موسى بن ســليمان العــدوي نائب رئيس 
مجلس إدارة غرفــة تجارة وصناعة عُمان 
بالداخلية، واتفاقية مع بنك نزوى الشريك 
الفضي للجائزة والتي مثلها سالم بن راشد 

المحاربي الرئيس المالي لبنك نزوى.
الأعمال  ريــادة  جائــزة  وتهــدف 
والابتــكار بمحافظة الداخليــة إلى موائمة 
الاستراتيجيــات مــع رؤيــة عُمان 2040، 
وتعزيــز أفضل الممارســات المســتدامة، 
وإشراك أصحاب المصلحة والقرار، وتعزيز 
مكانــة ســلطنة عُمان إقليمييــا ودولييــا، 
وتعزيز ثقافة التميز المؤسسّيّ، وتشــجيع 
القــدرة على التنافس والابتكار، إضافةً إلى 
تعزيز الكفاءة والفعالية وموثوقية المنتج 
الوطني، وتعزيز الشخصيات والمؤسسات 
المســاهمة في دعم ريادة الأعمال، وتوفير 
بيئة ملائمة لبناء شبكات التعارف وتبادل 

الخبرات والمعارف.

اللجنة الوطنية لإدارة الحالات الطارئة تستعرض مستوى التكامل بين ال قطاعات

توقيع اتّفاقيات شراكة ودعم لـ»جائزة ريادة الأعمال والابتكار« في الداخلية

مسقط العُمانية

وقعّت وزارة الإســكان والتخطيــط العمراني 
بالتعاون مع وزارة الثروة الزراعية والسمكية 
ومــوارد الميــاه، 14 عقــد انتفــاع في القطاع 
الزراعي بقيمة استثمارية تجاوزت 8.3 مليون 
ريــال عُماني. وتتعلــق العقــود الموقعّ عليها 
بتربيــة وتســويق الدواجن اللاحمــة وزراعة 
اللبان وتربية وتسويق الماشية وزراعة النخيل 
لإنتــاج التمور والبســور وتصنيــع مخلفاتها 
وتربية النحل وإنتاج العســل وزراعة وإنتاج 
القمــح والبن وإنشــاء مزرعــة لإنتــاج ثمــار 
وشــتلات التين والفيفاي والزراعة الســياحية 

وتربية ماعز الســعانيين والبوير على مساحة 
إجماليــة تجــاوزت 850 فدانـًـا. وقد توزعت 
تلك المشروعــات على عــدة محافظات منها 
محافظات ظفار، والداخلية، وشمال الشرقية، 
وجنوب الباطنة، والبريمي، ومسقط. وقعّ على 
العقود عن وزارة الإسكان والتخطيط العمراني 
ســعادة المهنــدس حمــد بــن علي النزواني 
وكيــل الــوزارة للإســكان، وممثلــو الشركات 
والمؤسسات المستثمرة في المشروعات، بحضور 
ســعادة الدكتور أحمد بن ناصر البكري وكيل 
وزارة الثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه 
للزراعة، وعــدد م ن المســؤولين بهيئة تنمية 

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.

مسقط- الرؤية

احتفلت كلية الدراسات المصرفية والمالية 
بتخريج الدفعــة الأولى من طلبة برنامج 
الشــهادة المهنيــة في التقنيــات الماليــة  
)FinTech(، والبالــغ عددهم 26 خريجًا 

وخريجة. 
ورعــى الحفل ســعادة طاهر بن ســالم 
العمــري الرئيس التنفيذي للبنك المركزي 
الــعماني، بحضــور عــدد مــن الرؤســاء 
التنفيذيين للبنوك التجارية وممثلين عن 
القطاع المصرفي والمالي في ســلطنة عمان، 
بالإضافة إلى أهالي الطلبة وأعضاء الهيئتين 

الأكاديمية والإدارية في الكلية.
وفي كملته، أكد الدكتور زهران بن ســالم 

الصلتي عميد كلية الدراســات المصرفية 
والماليــة، أهمية هذه المناســبة في تعزيز 

التقنيات المالية في ســلطنة عمان، وذلك 
ضمن أهــداف رؤيــة عمان 2040 التي 

تسعى لتطوير النظام المالي بسرعة وتبني 
تحول التقنيــات المالية، مشــيدا بجهود 
الخريــجين وتفانيهم في دراســة تفاصيل 
التقنيات الماليــة، حيث تنوعت وحدات 
الدراســة بين مبادئ وخدمات التقنيات 
الماليــة والأصــول الرقميــة والتشريعات 

والامتثال في هذا المجال.
يشــار إلى أن برنامج الشــهادة المهنية في 
التقنيــات الماليــة يأتي لتلبيــة متطلبات 
ســوق العمل لتأهيل كــوادر متخصصة 
في هــذا المجــال، وقــد أطلقــت الكلية 
مؤخــراً مركز التميــز في التقنيات المالية، 
بهدف تقديم شــهادات مهنية متخصصة 
وعقد برامج قصيرة وتقديم الاستشارات 
وتشجيع الابتكار والبحث في هذا المجال

مسقط- الرؤية

نظـّـم الاتحاد العام لعمال ســلطنة عُمان 
وبالتعاون مع الجمعية العمانية للأشخاص 
ذوي الإعاقــة الســمعية، ورشــة توعوية 
حول قانون الحمايــة الاجتماعية وقانون 
العمل لذوي الإعاقة الســمعية، بمشاركة 
أكثر مــن 80 شــخصا مــن ذوي الإعاقــة 
الســمعية، وعدد من ممثلي مؤسســات 

المجتمع المدني.
وهدفــت الورشــة إلى رصــد التحديــات 
والعوائــق التــي يواجههــا ذوو الإعاقــة 
السمعية في تطبيق أحكام قانون الحماية 
والتطرق  العمــل،  وقانــون  الاجتماعيــة 
اللازمــة  العمليــة  والمهــارات  للأدوات 
لمســاعدة هذه الفئــة على التكييف مع 
التحــولات والتحديات الراهنة في ســوق 
العمل، وتســليط الضوء على الممارســات 
النموذجية التي تعمل على تعزيز تطبيق 
أحــكام قانــون الحماية وقانــون العمل، 
إضافة إلى دور مؤسســات القطاع الخاص 

ومؤسسات المجتمع المدني في مجال تعزيز 
المزايا والتسهيلات المقدمة لهم، وجهودها 
المبذولــة من أجــل تدريبهــم وتأهيلهم 
لضمان بيئــة عمل آمنة ومســتقرة لهم، 
فضلا عــن ذلك، والخــروج بمجموعة من 
المقترحــات والمرئيــات لتيــسير تطبيــق 
الخاصة  القانونيــة والقــرارات  الأحــكام 
بالعمال ذوي الإعاقة الســمعية التي جاء 
بهــا قانــون الحماية الاجتماعيــة وقانون 

العمل.
وتضمنت الورشــة ورقتي عمــل، تناولت 
الورقــة الأولى التــي قدمهــا كل من نادر 
بن علي الحــبسيّ اختصاصي استشــارات 
وبحــوث قانونيــة، وأميرة بنت يوســف 
العامرية رئيســة قســم بيانــات المنافع 
بصنــدوق الحمايــة الاجتماعيــة، برامج 
الحمايــة  ومنافــع  الاجتماعــي  التــأمين 
الاجتماعيــة بالصنــدوق، شــملت عــدة 
محاور، منها التعريــف بمنظومة الحماية 
الاجتماعية، وهيلكتها بمختلف المستويات، 
مــدة  وضــم  والتســجيل،  والاشتراكات 

الخدمة، والمعاشــات المختلفــة، والتأمين 
على إصابات العمل والأمراض المهنية.

واســتعرضت الورقة الثانيــة التي قدمها 
يوســف بن خصيــب البوســعيدي مدير 
دائرة الخدمات النقابية والعمالية بالاتحاد 
العام لــعمال ســلطنة عُمان، أبرز أحكام 
قانون العمل، منها ذات الصلة بتشــغيل 
العمانيين، وعقد العمل، وساعات العمل، 
والإجــازات، والسلامــة والصحــة المهنية، 

ومنازعات العمل، والإضراب السلمي. 
وقال حمود الشيذاني رئيس مجلس إدارة 
الجمعية العمانية للأشخاص ذوي الإعاقة 
السمعية: »الورشــة كانت فرصة لتسليط 
الضــوء على القضايــا والتحديــات التــي 
يواجهها ذوو الإعاقة السمعية في التعرفّ 
على قانــون الحمايــة الاجتماعية وأحكام 
قانون العمــل، كما أنهــا تعكس الحرص 
على تأكيد حقوق هذه الفئة من العاملين، 
باعتبارهــا جــزءا من ســوق العمل الذي 
تطمــح الســلطنة إلى الرقي بــه وتعزيزه 

وفقا لأولويات رؤية عُمان 2040«.

الكيوميَــة رئيســة  وأوضحــت وضحــاء 
لجنــة الدِراســات والبحــوث في جمعيَة 
الاجتماعــيِين العمانيَة، أن هذه الورشــة 
ســاهمت في تبســيط المفاهيــم والموادِ 
القانونيَة المســتحدثة، وأكــدت الاهتمام 

بهذه الفئة من المواطنين.
وذكر ماجد المعمري أمين سر مجلس إدارة 
الجمعية العمانية للأشخاص ذوي الإعاقة 
الســمعية: »كانت الورشة فرصة لمناقشة 
تحديات العاملين ذوي الإعاقة الســمعية، 
ونأمل مستقبلا في زيادة مجالات التعاون 
مع الاتحاد العام لعمال ســلطنة عُمان بما 

يخدم هذه الفئة«.
وعبرت سلســبيل القذافي، عضو بالجمعية 
العمانية للأشخاص ذوي الإعاقة السمعية 
قائلة: »مشــاركتي في هذه الورشة كانت 
هــي الأولى مــن نوعهــا، وقد اســتفدت 
منهــا كثيرا، خاصــة فيما يتعلــق القضايا 
والتحديات التي نواجهها في سوق العمل، 
والتعامــل معها على ضــوء قانون العمل 

وقانون الحماية الاجتماعية«.

بقيمة استثمارية تتجاوز 8.3 مليون ريال

توقيع 14 عقد انتفاع لتنفيذ مشروعات 
زراعية في 6 محافظات

تخريج الدفعة الأولى من برنامج »FinTech« في كلية »الدراسات المصرفية«

ورشة توعوية لذوي الإعاقة السمعية حول قانوني »الحماية الاجتماعية« و»العمل«
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 20٤, 20٥
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 20٧ , 20٨

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 2١٤ , 2١٥

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 2٤6٥2٤0١-فاكس : 2٤6٥2٤٤٤

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 2٤6٥2٤02- فاكس : 2٤6٥2٤0٤

التوزيع
هاتف: 2٤6٥2٤03- فاكس : 2٤6٥2٤0٤

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 2٤6٥2٤00-فاكس : 2٤6٥2٤٤٤

تكامل مؤسسات الدولة
تحرص حكومتنا الرشــيدة دائمًاً على 
تحقيق التكامل بين جميع المؤسسات 
الوطنية، وذلك لتسريع وتيرة التنمية 
الاجتماعيــة والاقتصاديــة في جميع 
القطاعات وبما يحُقق تطلعات أبناء 

عمان الأوفياء.
وبالأمس، اســتقبل صاحب السّــمو 
السّــيد فهد بن محمود آل ســعيد 
نائب رئيس الوزراء لشــؤون مجلس 
الــوزراء وعدد من أصحاب السّــمو 

الــوزراء،  أعضــاء مجلس  والمعــالي 
معــالي الشــيخ عبد الملــك بن عبد 
اللــه الخليلي رئيــس مجلس الدولة 
والمكــرمين أعضاء مكتــب المجلس، 
وذلك في إطار التنســيق المشترك بين 
كل مــن مجلــس الــوزراء ومجلس 

عُمان.
ويجُســد هذا اللقاء تعزيز التواصل 
مــع مؤسســاتنا المختلفــة، وذلــك 
للوصول إلى رؤى مُشتركة تســهم في 

الارتقاء بمســارات التنمية الشــاملة 
التي تشــهدها عُمان، إذ إنَ مجلس 
في  وطنــي  بــدور  يقــوم  الدولــة 
الدورة التشريعيــة للقوانين وتقديم 
بشــأن  والمقُترحــات  الدراســات 
الموضوعات التي تسُــاعد على دعم 
الجهــود التي تبذل من أجل الارتقاء 
بمسيرة العمل الوطني، كما أن مجلس 
الوزراء يحــرص على إعطاء الأهمية 
والمقترحــات  للمرئيــات  القصــوى 

وخاصة المتعلقة باستكمال عدد من 
الخدمات والمرافق العامة للدولة.

شــهدت  الأخيرة  الســنوات  إنَ 
الارتقاء بمســتوى التنسيق والتعاون 
الدولية،  بين مؤسســاتنا  والتكامــل 
وهو ما ينعكس إيجابيًا على تحقيق 
التوجهات والأهداف المرجوة وتنفيذ 
ســعيً ا  التنموية،  والبرامــج  الخطط 
نحو التطور والنماء على أرض عمان 

الحبيبة.

»جُُود«.. وإرثنا الخالد

للمــرة الثانية تواليًــا، نتطرق لموضوع يخص 
وزارة التربيــة والتعليم بعد المقال الســابق 
والــذي لاقــى إقبــالًا كــبيراً وكان بعنــوان 
»حــافلات المــدارس فوق صفيح ســاخن«؛ 
لنعود مرة أخرى ونسلط الضوء على موضوع 

لا يقل أهمية عن سابقه!
انــتشرت مؤخرا كانتشــار النار في الهشــيم 
مقاطع عدة متنوعة ومن محافظات مختلفة 
توضح وتوثق مشــاهد عنف طلابي؛ ســواء 
أكانــت داخل حرم المدرســة أم خارجه، مما 
يمثل ظاهرة مؤســفة ودخيلة على مجتمعنا، 
وبتصويــر ونقل حي من  الطلاب أنفســهم، 
بعــد أن باتــت أجهــزة الهواتــف الذكيــة 
ومــا تحتويه مــن برامج ومواقــع للتواصل 
الاجتماعــي قــادرة على نقــل الوقائــع فور 

حدوثها.
والأســباب المؤدية للعنف الــطلابي متنوعة 
ومتعــددة، ومن أهمها الجانب التربوي، فلو 
تربى الطالــب على قيم التســامح والاحترام 
والتقدير لزملائه والبُعد عن الإساءة اللفظية 
والتعــدي البدني، لما انجر وانســاق خلف ما 

رأيناه من مقاطع مُخزية ومُؤلمة.
فكيــف لمجُتمــع مثــل مجتمعنــا العماني- 
معروف عنه الأخلاق العالية وقيم التســامح 
التــي يضُرب بها المثل، أن تنــتشر بين أبنائه 
مثل هذه الظواهر الســلبية والمرفوضة تمامًا 
والتــي لا تمت لمجتمعنا المحافــظ بأيِ صلة 
كانت. كما إنَ انتشــار وهــوس العديد من 
الــطلاب بالألعاب الإلكترونية التي تســاعد 
وتشــجع على العنــف الســلوكي لهــو مــن 
أهــم الأســباب ناهيك عما تــروج له الأفلام 
الأجنبية من ثقافة العنف. جلســتُ مع أحد 
الأخصائيين الاجتماعــيين وهو رجل مخضرم 
في المجال الاجتماعي تجاوزت خبرته الثلاثين 
عاماً في المدارس قال لي بأنَ كل هذه الظواهر 
المقــززة التــي تنــتشر في المــدارس هي في 
الحقيقة إرهاصات طبيعية لضعف القوانين 
واللوائــح التــي وضعت الطالــب في مكانة 
أعلى وأهم من المعُلم ومدير المدرســة فكل 
اللوائح والنظم تخدم الطالب على حســاب 

المعلم  ومن أمَِنَ العقوبة أساء الأدب.
التعلــيمات والبنود والقــرارات والتوجيهات 
التربويــة صــادرة لخدمة الطالــب وتدليله 
واحترام شخصه ورفع كبريائه.. لذلك ستظل 
كل هذه السلوكيات الســيئة مُستمرة حتى 
تختلــف القوانين وتتــغير اللوائــح، ويصُبح 

الطالب طالبًا والمعُلم معلمًا والمدير مديراً.
لقــد اطلعــت على لائحــة شــؤون الطلاب 
الســادس  الفصــل  وتحديــدًا  المدرســية 

)الانضباط الســلوكي(، ولم أجــد من ضمنها 
عقوبات رادعة بحــق الطلبة ممن يعتدون 
على زملائهــم، ســوى الإنــذار وأخــذ تعهد 
مــن ولي أمره بالالتــزام بقواعــد الانضباط 
الســلوكي، وأقصاها فصل الطالب لمدة بين 3 
إلى 10 أيام، على حســب جرمــه وما اقترفه، 
بناءً على لائحة شــؤون الــطلاب أو نقله إلى 
مدرســة أخرى، وهنا المشكلة سوف تستمر 
مع إدارة مدرســية أخرى وطلاب آخرين أو 
نقله لتعليم الكبار، وهنا سيكون ممن يدرس 
في مرحلة كبار الســن عرضــة ربما للعنف أو 

الإساءة اللفظية.
 الســؤال هنا: مــاذا ولــو كان ولي الأمر من 
الأســاس ليس قادرًا على تربيــة ابنه التربية 
الصحيحــة في البيت؟ وماذا ســيحدث بعد 
مُدة الفصل؟ هل ســوف نشــهد شجارًا آخر 
أكثر عنفًــا؛ كون أن الطالــب توََلدَ لديه فرط 

للعنف وأصبحت لديه عادة متلازمة؟
من هنــا.. لا ينبغي لــوزارة التربية والتعليم 
اعتبار ما يحصل أحداثاً فردية، ويتم التراخي 
في علاجهــا والدخــول في إجــازة الصيــف 
المدرســية ونســيان ما حدث وكأن شــيئاً لم 

يكن!
كما إن لشرطة عمان الســلطانية دوراً لا يقل 
أهمية، وهي التــي عودتنا على حفظ الأمن 
والاســتقرار؛ فهي العين الساهرة التي تسهر 
على راحــة المواطن والمقيــم، وأتمنى بعد ما 
حصل أن تقوم بدوريات مجدولة خصوصًا فى 
الظهيرة، بعد فترة انتهــاء الامتحانات، والتي 
تشــهد الكثير مــن المشــاجرات الطلابية، لا 
ســيما تلك التي تكون خارج أسوار المدرسة؛ 
فبمجرد وجود دورية متواجدة يمكن للطلاب 

رؤيتها، ما يضفي نوعًا من الردع والالتزام.
إننَــي عبر هــذا المقــال لا أدعــو إلى تهويل 
الموضــوع ولا أنظر له من زاوية ســوداوية، 
لكــن يجب وضع اليد على الجرح في ســبيل 
إيجاد الــعلاج الناجــع، والهدف هو إصلاح 
جيــل الغــد، وأعتقد أنهَ مــن الضروري هنا 
التدخــل بالــعلاج النــفسي، ليس مــن قبل 
الأخصائي الاجتماعي المتواجد في كل مدرسة؛ 
فهــو يعمل على قدر الصلاحيــات الممنوحة 
له، لكــن مــن ناحيــة إحالة أمثــال هؤلاء 
الطلاب الذين يعُانون من سلوكيات عدوانية 
ويمارســون العنف، إلى المصحّــات العلاجية 
المتخصصــة في علاج مثــل هــذه الحــالات، 

واستغلال طاقاتهم بالشكل الأمثل.
وأخيراً.. على المـُـرَبِي في المنــزل والمـُـدرس في 
المدرسة، مهمات جســيمة في تربية وتكوين 

جيل  مثالي تنهض به البلد وتزدهر.
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1 غزة تُهدي النصر لبوتين

علي بن مسعود المعشني

2 طوفان »بوح«

عائشة بنت أحمد البلوشية

3 أين الخلل في 
الأعمال التجارية؟

حيدر بن عبدالرضا اللواتي

4 محمد باقر قاليباف.. المرشح 
الأوفر حظًًا لرئاسة إيران

د. هيثم مزاحم 

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظًر كاتبيها

العنف الطلابي .. 
هل من رادع؟!

`` ناصر بن سلطان العموري

أجُــزم أننَا نكاد نكــون البلد الوحيد 
الــذي يقطع أشــواطاً واســعة على 
مضمار مُواكبــة كل طفرات الحداثة 
والتقدُم، بتوازن دقيق مُشبعَ بالوطنية 
ومُرتبــط بالهُوية ومــتماس مع إرثنا 
الخالد الذي ورثنــاه جيلًا بعد جيل، 
يعكسُ ذلك سواءً الرَغبات والدوافع 
وراء كلِ مُبادرة، أو حملة، أو مشروع 
تنمــوي أو مجتمعــي، أو حتى على 
مستوى المســميات والشعارات التي 
تــأتي مطليَة بمــداد تراثنا العصِيِّ على 
النســيان، لتشــكِل جميعها ما يشُبه 
ملحمــة ترابــط عابر لحــدود الزمن 
بماضيــه وحاضره ومســتقبله، صانعًا 
قـُـدوات مُتجددة تحُيــي في النفوس 
عنفوان الأجداد وعزائمًهم ليظل نابضًا 

دومًا بالحياة.
وقبل أيام.. جــاءت الحملة الإعلامية 
للترويــج للمنصة الرقميــة للتبرعات 
الخيريــة »جود« -بمبــادرة من وزارة 
التنميــة الاجتماعيــة وبالتعاون مع 
شركائهــا المجتمعيين- لتنتظم في عَقْد 
سلسلة طويلة من المبادرات والحملات 
الوطنيــة، رَافِعَة شــعار »الجود فينا 
مــن زمــان” لتســتحضر في النفوس 
قيم البذل والعطــاء اللامحدود على 
امتداد تاريخنا الوطني الثري، وتحُيي 
التعاضــد والتكافل والتكاتف  جهود 

بين الجميع بسهولة ويسُر، بتوظيف 
مثــالي للتكنولوجيــا عبر اســتهداف 
إنشــاء قاعدة بيانات مُوحَدة لحصر 
بيانات المســتفيدين من المساعدات 
والمعونــات الخيريــة، وتقليل الوقت 
والجهــد المطلوب لدراســة الحالات، 
لمســتحقيها  المســاعدات  وإيصــال 
بسهولة ويسُر، وضمان أمن معلومات 
المستفيدين والتبرعات؛ تعزيزاً لثقافة 
العطاء في المجتمع، وتشجيعًا للانتقال 

نحو استخدام رقمي للتبرعات.
والعمل الــخيري في عُمان متأصل في 
جذورنا الثقافيــة والمعرفية، والأيادي 
البيضــاء ممتدة دائمًاً لكل من يحتاج 
في هــذا الوطن العزيــز، ومع إطلاق 
منصة »جود«، تكون جهود التبرعات 
قــد شــهدت تطــورًا كــبيراً، بفضل 
الإجــراءات التنظيميــة التــي تتولى 
مسؤوليتها وزارة التنمية الاجتماعية.

وثقافة الــتبرع والعمل الخيري ورغم 
أنها راســخة في مجتمعنا منذ القدم، 
إلّا أن تنظيمهــا وإدارتهــا وفق رؤية 
مؤسســية وقواعد حوكمة، يســاهم 
في تعزيــز الفوائد المتُحققــة وتلبية 
ولذلــك  المجتمعيــة.  الاحتياجــات 
تعكف وزارة التنمية الاجتماعية على 
بذل كل ما من شــأنه أن يدعم تطوُر 
منظومــة العمل الــخيري والتبرعات، 

لــضمان وصــول هــذه الأمــوال إلى 
مُستحقيها. ومن أبرز جهود التطوير 
تحويــل جميع المعــاملات المالية إلى 
تعاملات رقمية، وهو ما توفره منصة 
»جود«؛ حيث توُفرِ للراغبين، ميزات 
متعــددة للتبرع مــن خلال التطبيق 
الرقمــي أو الموقع الإلــكتروني، وهي 
قنــوات آمنة تضمن وصــول الأموال 

المميز  الصحيحة.  القانونية  بالطريقة 
في هــذه المنصــة أيضًــا أنهــا توفــر 
إحصاءات حول العديــد من الأمور، 
ســواء للحالات المتُســحقة أو حجم 
التبرعــات وغيرها الكــثير من الأرقام 
والبيانــات الإحصائيــة التــي تفُيــد 
ســواء المـُـتبرع أو حتــى الباحثين في 
دراسات العمل الخيري. إلى جانب أن 
الضوابــط التي تحكم المنصة وعملية 
التبرع من خلالها، تضمن الاســتفادة 
المثُلى من جهــود الفرق والجمعيات 
الخيرية والموجهة إلى مُقدمي طلبات 

المساعدة بكل شفافية ومصداقية.
وهذا التطور الكبير يعكس التوجهات 
المســتقبلية التي تنــص عليها الرؤية 
والتــي   ،»2040 »عُمان  الطموحــة 
تســعى في جوانــب منهــا إلى تعزيز 
التحــول الرقمي وتوفير ســبل الحياة 

الكريمة للمواطن. 
وأخيراً.. هذه دعوة مفتوحة لأصحاب 
الأيادي البيضاء وأهل الكرم والإحسان 
منصــة  عبر  بالــتبرع  يبُــادروا  لأن 
»جــود« لــضمان وصول المســاعات 
والتبرعات لمستحقيها بالطريقة الآمنة 
والقانونيــة، وأن تكــون هذه المنصة 
بوابة خير عميم لكل المسُــتحقين، كي 
يظ ل المواطن يحيا في عزة وكرامة على 

هذا التراب الطاهر.

مدرين المكتومية

ماذا بعد سان بطرسبرغ؟!

مُشــاركة عُمان كضيف شرف في مُنتدى 
ســان بطرسبرغ الاقتصادي الدولي تفتح 
الباب لفــرص وإمكانيات مُتعددة يُمكن 
أن تعُزز علاقاتها مع روســيا وتساهم في 
تحقيق أهدافهــا الاقتصادية والتنموية؛ 
ابتداءً مــن تعزيز التعــاون الاقتصادي 
أبــواب جديــدة  والاســتثماري وفتــح 
للتجارة؛ حيث يمكن لعُمان أن تســتفيد 
من زيــادة حجم التبــادل التجاري مع 
روسيا من خلال تصدير منتجاتها المحلية، 
مثــل: الأسماك والزراعــة والصناعــات 
الغذائية، واســتيراد السلع والمواد الخام 
الروسية وتشجيع الشركات الروسية على 
الاســتثمار في مشــاريع البنية الأساسية 
والمطــارات  الموانــئ  مثــل:  عُمان؛  في 

والطرق، مما يعُزز من قدرات السلطنة 
اللوجستية ويزيد من قدرتها التنافسية.

وأحــد القطاعــات المهمــة التــي يُمكن 
الطاقــة  قطــاع  هــو  فيهــا  التعــاون 
واستكشــاف فــرص التعــاون في قطاع 
النفط والغاز، إضافة إلى مشاريع الطاقة 
المتجددة؛ مما يُمكن أن يعُزِز من مسيرة 
دعم الطاقة النظيفة في عُمان ويسُــاهم 
في تحقيق الأهداف البيئية حسب رؤية 

»عُمان 2040«.
الثقــافي  التعَــاون  تطويــر  يُمكــن  كما 
والســياحي وترويج الســياحة العُمانية 
في روســيا، مــن خلال تنفيــذ برامــج 
ســياحية مشتركة خاصة لجذب السياح 
الروس، وفهم احتياجات السائح الروسي 

وتقديــم عــروض ســياحية مخصصــة 
الثقافية وزيارة المعالم  تتضمن الجولات 
التاريخيــة والطبيعيــة في عُمان. خاصةً 
بعد إجراءات تســهيل التــأشيرات التي 
اتخذتها الســلطنة مؤخراً لتعزيز تدفق 
السياحة بين البلدين، علاوة على تنظيم 
فعاليــات ثقافية ومعــارض فنية في كلا 
البلدين، بما يعُزِز التفاهم الثقافي وزيادة 

التبادل الثقافي.
وتبــادل الخبرات والمعرفــة جانب مُهم 
أيضًــا ينبغي عــدم تجاهلــه؛ فالتعاون 
التبــادل الأكاديمي  التعليــم وتعزيز  في 
والبحثــي بين الجامعــات والمؤسســات 
التعليمية في عُمان وروســيا، سيكون له 
دور كبير في صقل مهارات الشباب وبناء 

خبرات في مختلــف المجالات مثل تعزيز 
الــخبرات في مجال التكنولوجيا والابتكار 
بالتعليم والتعاون مع الشركات الروسية 
في مجال التكنولوجيــا والابتكار لتطوير 
حلول تقنية متقدمة يمكن اســتخدامها 

في مختلف القطاعات في عُمان والعالم.
ويترتب على هذا التعاون إنشــاء مراكز 
تطويــر  على  تركــز  مشتركــة  أبحــاث 
التكنولوجيــا والابتــكار، مما يعُــزز من 

القدرات البحثية والعلمية في السلطنة.
ومن القطاعات التي نجحت فيها روسيا 
في العقود الأخيرة، تعزيز الأمن الغذائي؛ 
إذ يُمكن فتح مجالات لاستيراد التقنيات 
الــخبرات  مــن  والاســتفادة  الزراعيــة 
الروســية في تطويــر الزراعــة وتقنيات 

الــري، ومــن ثــمَ يُمكــن تعزيــز الأمن 
الغذائي في عُمان وإنشاء مشاريع زراعية 
مشتركــة والتصنيع الزراعي بالاســتفادة 
من التجارب الروسية في تحسين إنتاجية 

الزراعة واستدامتها.
في المقابــل، هناك العديــد من المجالات 
التــي يمكــن لروســيا الاســتفادة منها 
والاســتثمار فيها للوصول الى الأســواق 
العالميــة، ألا وهو موقع ســلطنة عُمان 
المهُــم، وموانئها المتطــورة؛ حيث يُمكن 
تطويــر البنيــة الأساســية والخدمــات 
اللوجســتية والتعاون في تطوير الموانئ 
والبنية الأساســية البحرية في عُمان؛ مما 
يعزز من قدرتها على اســتقبال وتصدير 
البضائع وزيادة دورها كمركز لوجستي 

إقليمــي. والعمل على تحسين الخدمات 
اللوجستية والنقل لتسهيل حركة التجارة 

بين البلدين وتعزيز التبادل التجاري.
ختامًا.. إنَ مشــاركة عُمان ضيفَ شرفٍ 
في منتــدى ســان بطــرسبرغ الاقتصادي 
الدولي في روسيا، فتح أمامها آفاقاً واسعة 
للتعاون مع روسيا في مختلف المجالات، 
ويمكن لعُمان الاستفادة من هذه الفرصة 
لتعزيز اقتصادها، وتنويع مصادر دخلها، 
وزيــادة تأثيرها في الســاحة الدولية من 
خلال تطويــر شراكات استراتيجيــة مع 
روسيا، ولا شــك أن هذه الخطوات من 
شــأنها أن تعزز من التنمية المســتدامة 
وتفتح أفقًا جديدًا من التعاون والتفاهم 

بين البلدين.

سهام بنت أحمد الحارثية

رؤى

ثقافة  التبرع 
والعمل الخيري 

راسخة في 
مجتمعنا منذ القدم 

وتنظًيمها وفق 
رؤية مؤسسية 

يُ ساهم في تعزيز 
الفوائد المُتحققة

abusultan73@gmail.com

harthisa@icloud.com
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مذكرة تفاهم مشتركة بين الوحدة وبنك العز الإسلامي لتحقيق مُستهدفات »الرؤية«

»وحدة متابعة تنفيذ عُمان 2040« تُصدر 3 أدلة استرشادية للارتقاء بالمنظومة الحكومية  

ا 82 دولارًا متوسط سعر النفط المُحقق.. و1.009 مليون برميل يوميًّ

15 % انخفاضًا في الإيرادات العامة للدولة.. و147 مليون ريال فائضًا ماليًا بنهاية أبريل   

مسقط- الرؤية

أصدرت وحــدة متابعة تنفيــذ رؤية »عُمان 
2040«، أمس، 3 أدلة استرشادية، وذلك تحت 
رعاية صاحب السمو السيد الدكتور كامل بن 
فهد بن محمود آل سعيد الأمين العام بالأمانة 
العامــة لمجلــس الــوزراء، وبحضــور معالي 
الدكتــور خميس بن ســيف الجابــري رئيس 
وحدة متابعة تنفيذ رؤية عُمان 2040، وعدد 

من أصحاب السعادة.
وتتمثل الأدلة الاسترشــادية في كل من: الدليل 
الاسترشــادي لإدارة الجودة والتميز المؤسسي، 
والدليل الاسترشــادي للابتكار المؤســسي، إلى 
جانــب الدليل الاسترشــادي لتطبيق منهجية 

التحسين المستمر »لين«.
وقال ســعادة الســيد الدكتور منذر بن هلال 
البوســعيدي نائب رئيس وحدة متابعة تنفيذ 
رؤية عُمان 2040، إن إصدار هذه الأدلة تأتي 
ضمــن جهود وحدة متابعة تنفيذ رؤية عُمان 
2040 وشركائهــا لدعــم الجهــات الحكومية 
الخدمية، من خلال توفير الأدوات والممكنات 
اللازمة وفق أفضل الممارســات العالمية، سعياً 
للارتقاء بالمنظومــة الحكومية ككل؛ بما يلبي 
توقعــات المســتفيدين، ويُعزز من تنافســية 

سلطنة عُمان في الخارج.
وأوضح سعادته أن تطوير منظومة الخدمات 
الحكومية يمثل توجهًا راســخًا لدى الحكومة 
»عُــمان  رؤيــة  مســتهدفات  إلى  للوصــول 
2040«، مشــيراً إلى أن الخطابــات الســامية 
لحضرة صاحــب الجلالة الســلطان المعظم- 

أيده الله- منذ توليــه مقاليد الحكم، لم تخلُ 
مــن الإشــارة إلى تطويــر العمــل الحكومي، 
والارتقــاء بــالأداء، وتعزيز الابتــكار، وهو ما 
تعمل الجهات الحكومية على ترجمته بطرق 
وأدوات مختلفة، منها هذه الأدلة الاسترشادية 
التي تلامــس منظومة الخدمــات الحكومية، 

وتستهدف رضا المستفيدين.
وأشــار ســعادته إلى أنَّ إصدار هــذه الأدلة 
الاسترشادية يُشــكل جزءًا من جهود متكاملة 
تهدف إلى تحســين الأداء والارتقاء بمســتوى 
الخدمات المقدمة، وضمان نجاح هذه الأدلة 
وتحقيقهــا للأهداف المرجوة يرتبــط ارتباطًا 
وثيقــاً بإيمان الجهــات الحكوميــة بأهميتها 
كأداة لتحقيــق التميز والجودة، وتحويلها إلى 
مُمارســات عملية، في المقابل ستعمل الوحدة 

مــع شركائها على اســتدامة هــذه الأدلة من 
خــلال تطويرها المســتمر لمواكبــة المتغيرات 
والمســتجدات المتســارعة في بيئــة الأعمال، 
والتأكــد مــن التــزام الجهات بهــا من خلال 

معايير أداء محددة وواضحة.
ويأتي إصــدار الأدلــة الاسترشــادية بالتعاون 
مع بنك العز الإســلامي. وقال علي بن سيف 
المعني الرئيس التنفيذي لبنك العز الإسلامي: 
»إن تحقيق رؤية عُمان 2040 مســؤولية كل 
واحد منا كأفراد و مؤسســات، ونحن في بنك 
العز الإســلامي نثمــن المبادرات المســتدامة 
التــي تصــب في  والــراكات الاســتراتيجية 
جهود تنمية مســتقبل بلدنا«. وأوضح المعني 
ق مفهــوم الراكة  أن هــذه المبــادرات تُعمِّ
بيننــا والمواطنــة الفاعلة للتطلع للمســتقبل 

والمســاهمة في صيغته، وبنك العز الإســلامي 
يؤمن بالعمل يدًا بيــد مع الحكومة لتحقيق 
الاستدامة المســتقبلية ورؤية »عُمان 2040« 
التي تعد بوابة الســلطنة لتعزيز التنافســية 

والنمو الاقتصادية والرفاه الاجتماعي.
وجاء إعداد الدليل الاسترشادي لإدارة الجودة 
والتميــز على 4 مراحل؛ وهــي: مرحلة البناء 
مــن خلال بناء قاعــدة بيانــات أولية خاصة 
باختصاصــات جميــع التقســيمات الإدارية 
المعنيــة بالجــودة في المؤسســات الحكومية. 
وتحليــل اختصاصات دوائر الجــودة التابعة 
قاعــدة  وإنشــاء  الحكوميــة،  للمؤسســات 
بيانــات بأُطر عمل أولية؛ بهدف اعتماد دليل 
استرشادي شــامل يســهل اتباعه. ثم مرحلة 
التخطيــط والتــي تضمنت عقــد ورش عمل 

للعصــف الذهني لجميــع المعنيين والعاملين 
في التقســيمات الخاصة بالجــودة في الجهات 
الحكوميــة الخدميــة بهدف الخــروج بدليل 
استرشادي حول الاختصاصات العامة. وكذلك 
تصنيــف المــؤشرات الدولية المعنيــة بجودة 
الخدمات. وبعدهــا مرحلة التنفيذ من خلال 
إصــدار الدليل الاسترشــادي ومؤشرات الأداء. 
وتعميــم الدليــل الاسترشــادي عــلى جميع 
المؤسســات الحكوميــة المعنية ليتــم إعادة 
هيكلة التقســيمات الخاصة بالجودة حسب 
ما جــاء في الدليل الاسترشــادي والعمل وفق 
المســتهدف مــن المــؤشرات. والمرحلة الأخير 
هــي المتابعــة والتقييم للنتائــج المحققة في 

المؤسسات الحكومية.
وتبرز أهمية تدشين هذا الدليل في ترسيخ 
ثقافة الجودة والتميز بمختلف المؤسسات 
المســتمر  التحســين  الحكوميــة وجعــل 
والتطويــر من أولويــات بيئــات العمل، 
وكذلــك بــث روح التنافس بــين الجهات 
الحكومية وتبادل الخبرات وتطبيق أفضل 

الممارسات. 
وجاء إصــدار الدليــل الاسترشــادي للابتكار 
المؤســسي لتقديم إطار عام يوجه المؤسسات 
لكيفية إقامة منظومة للابتكار المؤســسي من 
خلال توحيد المفاهيــم ووجهات النظر حول 
الابتكار داخل المؤسسات الحكومية في سلطنة 
عُــمان ودعمهــا لبنــاء إدارة نظــام للابتكار 
بطريقــة فعالــة. وإبــراز أفضل الممارســات 
والتوجيهــات لتطوير منظومــة الابتكار، إلى 
جانب التوجيه الاستراتيجي لآليات التخطيط 

المتعلقــة بالابتكار.   وشــملت مراحل العمل 
في إعداد الدليل الاسترشادي للابتكار المؤسسي 
على  مرحلة التخطيط لتحديد قائمة الجهات 
المســتهدفة، ثــم مرحلة جمــع البيانات من 
خلال نــر اســتبانة لتحليل الوضــع الحالي 
للابتكار المؤســسي، وإقامة حلقات نقاشية في 
مســقط بمشــاركة 44 جهة حكومية خدمية، 
وبعدهــا مرحلــة التنفيــذ في إعــداد الدليل 
واعتــماده، وفي الختام مرحلــة تعميم الدليل 
على الجهــات الحكوميــة والمراجعة الدورية 

للدليل من أجل التحسين.
ويهــدف الدليــل الاسترشــادي لتطبيــق 
منهجية التحســين المســتمر »لــين«، إلى 
توفــير الأدوات الممكنة والتي تعزز عمل 
المنظومــات الحكومية بمــا يخدم برنامج 
التحــول لرقمــي والإجــادة المؤسســية. 
وكذلك ضمان تطبيــق منهجية عملية في 
تحســين الخدمات والإجــراءات المتعلقة 
بالتحسين المستمر داخل المؤسسة. ونر 
ثقافة التحســين المستمر بتوحيد منهجية 
العمــل وضمان جــودة مخرجات العمل 

النهائية.
وتضمن حفل تدشــين الأدلــة، توقيع مذكرة 
تفاهم مشتركة بين وحدة متابعة تنفيذ رؤية 
عُمان 2040 وبنك العز الإسلامي، تهدف هذه 
المذكرة إلى تعزيز ســبل التعاون بين الطرفين 
بغيــة تحقيــق مشــاركة القطــاع الخاص في 
مســتهدفات رؤية »عُــمان 2040«، متضمنةً 
برامج ومشــاريع الجودة والإبتــكار والتميز 

الحكومي.

الرؤية- مريم البادية

كشــفت نــرة الأداء المــالي، عــن انخفاض 
الإيــرادات العامة للدولة بنســبة 15% نهاية 
أبريل 2024؛ مُسجلةً 3 مليارات و744 مليون 
ريال عــماني، وبلغ الإنفاق العام 3.597 مليار 
ريــال، مــع تســجيل فائض مــالي بنحو 147 
مليون ريــال، مقارنة مع 520 مليون ريال في 

الفترة ذاتها من 2023.
وبينــت النــرة الشــهرية انخفــاض صــافي 
إيرادات النفط بنســبة 3%، مســجلًا مليارين 
و237 مليــون ريال عُــماني، مُقارنة بتحصيل 
ملياريــن و308 ملايــين ريــال عُــماني حتى 

نهايــة أبريــل 2023. وبلغ متوســط ســعر 
النفــط المحقــق 82 دولاراً أمريكيًّــا للبرميل، 
فيما بلغ متوســط كمية إنتــاج النفط 1.009 
مليون برميل يوميًّــا. وانخفض صافي إيرادات 
الغــاز بنســبة 38% ليبلغ 565 مليــون ريال 
عُــماني مقارنة بالفترة نفســها من عام 2023؛ 
ويعزى ذلك إلى تغيرُّ منهجية تحصيل إيرادات 
الغاز. إلى جانــب انخفاض الإيرادات الجارية 
المحصلة حتــى نهاية أبريل 2024م نحو 234 
مليون ريال عُماني؛ إذ بلغت 938 مليون ريال 
عُماني مقارنــة بتحصيل مليــار و172 مليون 

ريال عُماني في الفترة ذاتها من عام 2023.
وسجل الإنفاق العام حتى نهاية أبريل الماضي 

انخفاضــاً بمقــدار 7%؛ حيث بلــغ 3 مليارات 
و597 مليون ريال عُماني، مقارنة مع تســجيل 
3 مليــارات و872 مليون ريال عماني في الفترة 
ذاتها من عام 2023. وجاءت بنود الإنفاق في 
كلٍ من: المصروفات الجارية للوزارات المدنية؛ 
حيــث ســجلت ارتفاعاً بنحــو 4 ملايين ريال 
عماني لتبلغ مليارين و678 مليون ريال عُماني، 
مقارنــة مع مليارين و674 مليون ريال عُماني 
حتى أبريل 2023. كــما ارتفعت المصروفات 
الإنمائية للوزارات والوحدات المدنية بنســبة 
66%، مســجلة نحو 304 ملايــين ريال عُماني 
بنهاية أبريل 2024، مقارنة مع تســجيل 183 
مليون ريال عماني لذات الفترة من عام 2023، 

بنســبة صرف بلغت 34% من إجمالي السيولة 
الإنمائيــة المخصصة لعــام 2024 البالغة 900 

مليون ريال عُماني. 
وبلغــت جملــة المســاهمات والنفقات 
الأخــرى نحــو 615 مليون ريــال عُماني، 
مرتفعة بنســبة 68%، مقارنة مع تسجيل 
365 مليون ريــال عُماني في الفترة المماثلة 

من عام 2023. 
وقــد بلغ دعم منظومــة الحماية الاجتماعية 
والمنتجــات النفطيــة وقطــاع الكهرباء حتى 
نهايــة أبريــل 2024 قرابــة 186 مليون ريال 
عُماني و96 مليــون ريال عُــماني و83 مليون 
ريــال عُماني على التوالي، في حين بلغ التحويل 

لبند مخصص ســداد الديون 133 مليون ريال 
عُماني.

وتشــير توقعات منظمة التعــاون الاقتصادي 
والتنميــة في تقريرهــا »الآفــاق الاقتصادية« 
الصــادر في مايــو المنــصرم، إلى أن الاقتصــاد 
العالمي ســيواصل نمو بوتيرة متواضعة، إذ أنه 
مــن المتوقع أن ينمو الناتــج المحلي الإجمالي 
العالمي بنســبة 3.1% في عــام 2024، كما كان 
عليــه في عام 2023، وســوف يشــهد ارتفاعا 

طفيفا في عام 2025 ليصل إلى %3.2.
ووفقًــا لتقرير توقعــات الطاقة قصيرة الأجل 
الصادر عن إدارة معلومات الطاقة الأمريكية 
في مايو 2024، فمن المتوقع أن يبلغ متوســط 

ســعر خام برنت الفوري في عــام 2024 نحو 
87.79 دولار أمريــي للبرميــل، في حــين أنه 
من المتوقع أن يبلغ متوســط سعر خام برنت 
الفوري نحــو 85.38 دولار أمريي للبرميل في 

عام 2025.
وأبقــت منظمــة البلــدان المصــدرة للبترول 
»أوبك« أمس الثلاثاء على توقعاتها لنمو قوي 
نسبيا للطلب العالمي على النفط في عام 2024 
بالكامل. وقالت المنظمة في تقرير شهري إنها 
تتوقع زيــادة في الطلب العالمــي على النفط 
بمقدار 2.25 مليون برميــل يوميا هذا العام. 
كما توقعت نمو الطلب بمقــدار 1.85 مليون 

برميل يوميا في عام 2025.
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مطار صلالة يستقبل أولى الرحلات 
الجوية المباشرة في »موسم الخريف«

حالة نادرة: الوعل العربي يشرب من مياه البحر في عُمان

استعراض جهود تطوير القطاع السمكي

صلالة- العُمانية 

اســتقبل مطار صلالة أمس أولى رحلات شركة 
الخطوط الجوية الكويتيــة، وعلى متنها 220 
ســائحًا، وســوف تســيّر الخطوط الكويتية 4 
رحــلات أســبوعيًا بين مطــار الكويت الدولي 
ومطار صلالة، خلال فترة موسم الخريف لهذا 
العام، والتي ستســتمر إلى نهاية شهر أكتوبر 

المقبل.
وقال زكريا بن يعقوب الحراصي نائب الرئيس 
التنفيذي لمطار صلالــة إن هذه الرحلة تمثل 
انطلاقةً لرحلات العديــد من شركات الطيران 
الأخُرى من دول مجلس التعاون لدول الخليج 
العربيــة، والتــي ســتصل رحلاتهــا تباعًا مع 
بداية موســم خريف ظفار 2024 خلال شهر 
يونيو الجاري. وأضــاف أن »مطارات عُمان« 
عملت على الاســتعداد التام لاستقبال الزوار 
خلال فترة هذا الموســم وفق رحلات مجدولة 
لركات الطــيران المحليــة والإقليمية؛ حيث 
ســتقوم شركة »فــلاي ناس« بتســيير رحلات 
أســبوعية بمعدل 10 رحلات مــن ثلاث مدن 
رئيســة بالمملكــة العربية الســعودية، وذلك 

بمعدل 4 رحلات من العاصمة الرياض، وعدد 
3 رحلات من الدمام، وثلاث رحلات من جدة، 
فيما سيُســيرِّ طيران الجزيــرة رحلاته المباشرة 
من الكويــت إلى صلالة بواقــع ثلاث رحلات 
أســبوعيًا. وأوضــح أن طيران الســلام الناقل 
الاقتصادي العُماني سيسير رحلاته المباشرة من 
بغداد إلى مطار صلالة بمعدل رحلة أســبوعية 
ومن البحرين إلى صلالة بمعدل رحلة أسبوعية 
ومن الفجيرة بدولة الإمارات العربية المتحدة 

إلى صلالة بمعدل رحلة أسبوعية.
وأكد نائب الرئيــس التنفيذي لمطار صلالة 
على ســعى مطارات عُمان لتوفير كل السبل 
اللازمة لاستقبال المســافرين عند وصولهم 
أو مغادرتهــم، وإنهــاء إجــراءات الســفر 
بكل ســهولة ويسر، بالتعاون مــع الركاء 

الاستراتيجيين. 
يُشار إلى أن مطار صلالة سجل ارتفاعًا في عدد 
الرحلات بنســبة 26% خلال شهر مايو الماضي، 
ليبلغ إجمالي عدد الرحلات الدولية والداخلية 
القادمــة والمغــادرة عــبر المطــار 814 رحلة 
مقارنة مع 645 رحلة خلال الشهر المماثل من 

العام السابق. 

مسقط- العُمانية

أثبتت دراســة حقلية قام بها فريق بحثي من 
مكتب حفظ البيئة بهيئة البيئة لتتبع انتشــار 
الوعل العربي )الطهر( في منطقة رأس أبو داود 
بمحافظة مســقط قدرة حيــوان الطهر العربي 
بصفته حالة نادرة على الرب من مياه البحر 
بعدما رصدته الكاميرات الفخية في 3 مناسبات 

مُختلفة.
وقال جناب السّيد تيمور بن عبدالله آل سعيد 
اختصاصي نظم بيئية بهيئة البيئة إنّ اســتهلاك 
مياه البحر أمــر نادر الحدوث بــين الثدييات 
البريــة؛ حيــث قمنا بجمــع وتحليــل بيانات 
الكاميرات الفخية من موقع الدراســة بشاطئ 
يتميز بكونــه منطقة معزولة في رأس أبو داود 
بمحافظة مســقط؛ إذ إنّ توافر المياه العذبة في 
الموقع محدود ويبلغ متوســط هطول الأمطار 
فيهــا ســنويًّا 117.2 ملم، ويســقط معظمها 
خلال فصل الشتاء، كما تشــهد المنطقة مناخًا 
حاراً في فصل الصيف. وأضاف أنّ الوعل العربي 
يُعــدُّ   )Arabitragus jayakari( »الطهــر« 
إحدى ثــروات الحياة البرية في ســلطنة عُمان 

وهو ماعز جبلي صغير ينتمي لعائلة البقريات، 
ويستوطن سلسلة جبال الحجر في شبه الجزيرة 
العربيــة )من رأس محافظة مســندم إلى رأس 
الحد بمحافظــة جنوب الرقيــة(، حيث تُعدّ 
الموطن الأصلي والوحيد للوعل العربي في العالم. 
وأشــار إلى أنّ هذا النوع من الحيوانات يعيش 
في الموائل شــديدة الانحدار والوعرة، وغالبًا ما 
يكون موجودًا عــلى ارتفاعات تتراوح بين 400 

و1200 متر بحســب الدراســات السابقة التي 
نفذهــا مكتب حفظ البيئة )ســابقًا(، لافتًا إلى 
أنّ منطقة الدراسة لا تحتوي فقط على الوعل 
العــربي بل تعيــش فيها ثدييات أخــرى مثل: 
الغزال العربي، والذئب العربي، والوشق، والقط 
الــبري، والثعلب الأحمــر، والثعلــب الجبلي. 
وبين أنّ الدراســة أثبتت لنا قدرة شرب حيوان 
الوعل العربي من مياه البحر، وذلك نسبة لقلة 

العثــور على المياه العذبــة في منطقة رأس أبو 
داود، إضافــة إلى تأكيد فرضيــة أن هذا النوع 
يســتخدم ميــاه البحر كمكمل غذائي بســبب 
نقص في الصوديوم والمعادن، مشــيًرا إلى أنّه تمّ 
رصد حيوان الوعل من خــلال كامرتين، الأولى 
رصدت ذكــر الوعــل، والثانية رصــدت أنثى 
وصغير الوعل؛ حيــث إنّ الوعل العربي يرب 
من مياه البحــر لمدة 2-3 ثوان فقط من البرك 
الكبيرة على الشــاطئ الصخري بين المد والجزر 
وليس من ميــاه البحر مبــاشرةً. وأكّد أنّه من 
المهم الحفاظ على التنوع الســلوكي الذي يُعبرِّ 
عن الوعــل العربي، على غــرار التنوع الجيني 
الــذي يوفر التنوع الســلوكي للأنــواع المهدّدة 
بالانقراض من أجل التكيــف والبقاء على قيد 
الحيــاة في البيئات القاحلة، وقد يســاعد هذا 
الســلوك وغيرها من الســلوكات التــي يتبعها 
ات  الوعــل العربي عــلى التعامــل مــع التغيرُّ
البيئية المستقبلية المتوقعة للمنطقة. يُذكر أنّ 
هذه الدراســة البيئية نرت في مجلة البيئات 
 )sciencedirect( القاحلة المحكمة عبر موقع
لنر الدراســات والأبحاث العلمية العالمية في 

المجالات المختلفة ومنها المختصّة في البيئة.

مسقط- الرؤية

عُقِــد صباح أمــس اجتماع مُشــترك 
بين وزارة الثروة الزراعية والســمكية 
ومــوارد الميــاه وجمعيــة الصيادين 

العمانيــين، بمقــر الــوزارة، وتــرأس 
الاجتماع ســعادة المهنــدس يعقوب 
بــن خلفان بن خميس البوســعيدي 
وكيل وزارة الثروة الزراعية والسمكية 
وموارد المياه للثروة السمكية وبحضور 

أعضاء مجلــس إدارة الجمعية وعدد 
مسؤولي الوزارة.

وناقــش الاجتماع عــددًا من المحاور 
ذات العلاقة بتطوير العمل في قطاع 
الثروة السمكية، والتعاون بين الوزارة 

والجمعية في تنميــة وتطوير القطاع 
الســمي، ومناقشــة ودراســة بعض 
المقترحــات والأفــكار لتطويــر عمل 
جمعيــة الصياديــن العمانيين خلال 

الفترة المقبلة.
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مسقط- الرؤية

احتفــل بنك مســقط- المؤسســة المالية 
الرائــدة في ســلطنة عُــان- بالانتقــال 
الرســمي لفــرع البنك في ولايــة جعلان 
بني بو عــي بمحافظة جنــوب الشرقية 
إلى موقع جديــد في الولاية، تحت رعاية 
ســعادة الشيخ محمد بن حميد الغابشي 
والي ولايــة جعلان بني بو عي، وبحضور 
عدد من أعضــاء الإدارة التنفيذية للبنك 

والمسؤولين وعدد من الزبائن.
وقد تــمَّ تصميــم الفــرع الجديد وفق 
أحــدث معايــر  القطاع المــرفي، ومن 
أهمها معاير الأمن والســلامة واستخدام 
التقنيات الحديثة والتكنولوجيا والمساحة 
 Kالواســعة لتوفــر كافــة ســبل الراحة
بهدف سرعة إنجاز الُمعاملات وتسخرها 
لخدمة الزبائن، حيث يقدم الفرع الذي 
يديره مجموعة من الشباب العاني ذوي 
الكفــاءة والخبرة مجموعة واســعة من 
المتنوعة  الخدمات والمنتجــات المرفية 
لتلبية متطلبات الزبائن المختلفة، ويمكن 

الاســتفادة من الخدمات التــي يقدمها 
الفرع خلال أيام الأســبوع من يوم الأحد 
حتى يــوم الخميــس بدءًا من الســاعة 

الثامنة صباحًا وحتى الثانية ظهراً.
وبهــذه المناســبة، أعرب طايــع بن عيد 
بيــت ســبيع  نائب مديــر عــام فروع 
المحافظات ببنك مســقط، عن ســعادته 

بالاحتفال الرســمي بانتقال فرع جعلان 
بني بو عي إلى موقــع جديد، مؤكدا أن 
الفــرع الجديــد يقع في منطقــة حيوية 
في الولايــة لتلبيــة المتطلبــات المرفية 
المتنامية للقاطنين هناك وتقديم مختلف 
الخدمــات والتســهيلات المرفيــة التي 

يحتاج إليها الزبائن.

فــروع  عــام  مديــر  وأضــاف  نائــب 
بــأن حرص  المحافظات ببنــك مســقط 
البنك على مواصلة تطوير شــبكة فروعه 
يمثّل ركناً أساسياً ضمن الاستراتيجية التي 
يتبناها، والتي تهدف إلى الارتقاء بجودة 
الخدمــات المقدمــة للزبائــن،  وتقديم 
أفضــل الحلــول والتســهيلات المرفية 

المعامــلات،  إنجــاز  بهــدف  المبتكــرة 
وسيواصل البنك أيضا خلال الفترة المقبلة 
تحديــث وتطوير فروعه القائمة، وإضافة 

فروع جديدة تعزز ريادته في القطاعز.
ويوفر بنك مسقط تجربة مرفية مميزة 
من خلال طرح خيارات متنوعة تناســب 
كافــة الشرائح، وقد وصــل إجالي عدد 
الفــروع التي تقــدم خدمــات مرفية 
للأفــراد والــشركات 183  فرعــاً في كافة 
المحافظات، كــا بلغ إجالي عدد أجهزة 
الخدمــة الإلكترونيــة الذاتيــة أكثر من 
870 جهــازاً تتضمــن أجهــزة الــراف 
الآلي والإيــداع النقــدي وأجهزة متعددة 
الوظائف وأجهزة إيداع نقدي للشركات، 
إضافــة إلى أجهــزة طباعــة كشــوفات 

الحسابات.
ويحــرص البنك عــلى تطويــر المنتجات 
وتقديم العــروض والمزايا الحرية التي 
تقــدم قيمــة مضافــة للزبائــن وتقديم 
التمويــل  مثــل  المرفيــة  التســهيلات 
والتمويل  الســيارات  الشــخصي وتمويل 
الســكني وخدمات البطاقــات المرفية 

الائتانيــة وبطاقــات الخصــم المباشر، 
إضافــة إلى اهتام البنــك بتقديم أفضل 
الخدمــات المرفيــة لزبائــن الأعــال 
المرفية المميزة والحرية وتطوير هذا 

المجال بهدف تلبية احتياجات الزبائن.
وتتويجا لكل هذه الإنجازات، حصل البنك 
على العديد من الجوائز من مؤسســات 
محليــة وعالمية بارزة، منهــا أفضل بنك 
للخدمات المرفية الخاصة في الســلطنة 
 Global(من من مؤسسة جلوبال فايننس
مجــال  في  بنــك  وأفضــل   ،)Finance
الخدمات المرفية المقدمــة للأفراد من 
مؤسســة ميد  )MEED(، كا فاز بثلاث 
جوائز من مؤسســة )Euromoney(  في 
ثلاث فئــات هي: أفضل بنك للاســتثار 
وأفضل بنــم في مجال دعم المؤسســات 
الصغــرة والمتوســطة، وأفضــل بنك في 
مجال المسؤولية الاجتاعية بالاضافة إلى 
جائــزة العلامة التجاريــة الأكثر ثقة من 
مؤسســة  )APEX Media(وغرها من 
الجوائــز التي تؤكد ريادة بنك مســقط 

للقطاع المرفي العاني. 

فوز »الموج مسقط« بـ»جائزة أفضل مشروع عقاري مكتبي« بنك ظفار يفتتح فرعين جديدين في بهلاء ونزوى
مسقط- الرؤية

حــاز الموج مســقط عــلى جائــزة العام 
لأفضل مــشروع عقــاري مكتبي، ضمن 
جوائــز التطوير العقاري الآســيوية لعام 
2024، ما يرسّــخ مكانته الرائدة في قطاع 
التطوير العقاري، ويؤكد التزامه بالتميز 

والابتكار في تصاميمه.
وللعــام الثالث على التــوالي، حجز الموج 
مســقط مقعده بــين الفائزيــن متفوقًا 
على العديد من الجهات التي تنافســت 
على الجائزة وحصدها مركز أعال الموج 
مســقط. وعبر ناصر بن مسعود الشيباني 
الرئيــس التنفيــذي للموج مســقط عن 
سعادته بهذه الجائزة، قائلًا: سعيد بحصد 
أول تكريــم لنــا في فئة المبــاني المكتبية، 
حيث تســلط تلــك الجائــزة الضوء على 
التزامنا بالتميز والابتكار في قطاع التطوير 
العقاري، فنحن ملتزمون بإنشــاء مرافق 
مكتبية تساعد المؤسســات المحلية على 
النمو والازدهار في ظل منظومة اقتصادية 
تشهد توسعًا مستمراً، وتأتي هذه الجائزة 
تتويجًــا لجهودنا في مركــز الأعال الذي 
يعيــد صياغة مفاهيم مارســة الأعال 
ويوفــر بيئــة مجهزة بأحــدث التقنيات 
تدعم رفاهيــة الموظفــين وإنتاجيتهم«. 
ويوفــر مركز الأعال مســاحات مكتبية 
إجاليــة تصــل إلى 39 ألف مــتر مربع 
موزعة عــلى 8 مبان متوســطة الارتفاع 
ضمن منطقتــين، حيث تقع 3 مبان منها 
في مركــز الأعال الشرقــي، في حين تقع 
الخمسة الأخرى في مركز الأعال الغربي، 
وتم إنشــاء جميع هذه المباني بمواصفات 
الدرجــة الأولى، وقد تبــدو منفصلة عن 
بعضهــا البعــض لكنهــا متصلــة بتناغم 

فريد من خلال حدائق بديعة التشــجر 
ومســاحات خارجية تتيح فرصًا لا حدود 
لها للتواصل بين العاملين في هذه المباني، 
كا تتميز المباني بتصاميم مرنة وتتضمن 
مواقــف ســيارات تحت أرضية تتســع 
لعــدد يتراوح بــين 115 إلى 148 ســيارة 

لكل مبنى. يشــار إلى أن جوائز التطوير 
العقــاري الآســيوية في نســختها الرابعة 
تعتــبر إحدى الجوائز المرموقة التي تُكرمّ 
الإنجازات والابتكارات الاســتثنائية، ففي 
كل عام تجتمع لجنة مســتقلة من خبراء 
القطــاع لتقييم المتنافســين وفقًا لمعاير 

مثــل التصميــم والجــودة والخدمــات 
والابتكار والأصالة والالتزام والاســتدامة، 
ومن ثــمّ اختيار المشــاريع التي نجحت 
في صناعــة نموذج يُحتذى بــه في القطاع 
العقاري في آســيا من خلال مســاهمتها 

الفعالة في الارتقاء بمجتمعاتها.

بهلا- الرؤية

افتتح بنك ظفار فرعين في محافظة الداخلية، 
الأول فــرع جبرين في ولاية بهلاء، والآخر فرع 
أكاديميــة الســلطان قابوس لعلــوم الشرطة 

بولاية نزوى. 
ويعد بنك ظفار ثاني أكبر بنك في سلطنة عان 
مــن حيث عدد الفــروع، وبافتتــاح الفرعين 
أصبح البنك يمتلك 123 فرعا  في جميع أنحاء 
عُــان، فضلا عــن وجــود 360 جهاز صراف 
آلي، وأجهزة إيداع نقدي ومتعدد الاستخدام، 
وأجهزة تفاعلية متعددة الخدمات، كا يوفر 
البنك لزبائنه خدمة إنجاز المعاملات المرفية 
عبر أجهزة الراف الآلي بدون بطاقة والاكتفاء 

برقم الهاتف النقال. 
ويقدم بنك ظفار عــبر افتتاحه فرعي جبرين 
وأكاديمية الســلطان قابوس لعلــوم الشرطة، 
المؤسســات  المختصصــة لأصحاب  خدماتــه 
الصغــرة والمتوســطة التــي تحظــى بدعم 
كبر من المؤسســات الحكومية والمؤسســات 
التمويلية المختلفة، لمــا يعول عليها في الدفع 
بعجلــة النمو الاقتصــادي وتوفر فرص عمل 
للمواطنــين، إضافــة إلى خدمــات متخصصة 

لزبائن الريادة والرفعة. 
وقد رعــى حفل افتتاح فرع جبرين ســعادة 

الشــيخ ســعيد بن عي الصلف النعيمي والي 
ولاية بهــلاء، بينا رعــى حفل افتتــاح فرع 
أكاديميــة الســلطان قابوس لعلــوم الشرطة 
المقدم سعيد بن ســالم المناعي مدير الشؤون 

الإدارية والمالية بالأكاديمية.     
ويلتزم بنك ظفــار بمواكبة التطورات الرقمية 
المختلفــة مــن خــلال الاســتثار الضخم في 
التكنولوجيــا، وتبنــى اســتراتيجيات مبتكرة 
لتحســين تجربة الزبائن، وتبسيط العمليات، 
وتوفر مجموعة شاملة من الخدمات الرقمية، 
إذ بإمــكان الزبائــن عــبر تطبيــق الخدمات 
المرفيــة في الهاتــف النقال للزبائــن إدارة 
حســاباتهم ودفــع الفواتر وتحويــل الأموال 
إضافة إلى الاســتثار في مجموعة متنوعة من 

المنتجات المالية . 
كا يوفر البنك للزبائن الجدد فتح حســابات 
توفــر جديدة دون الحاجــة إلى زيارة الفرع 
من خلال تطبيق »انطلاقــة« الخاص بالبنك، 
والتحويل الفوري إلى أي بنك آخر في ســلطنة 

عان وعلى مدار الساعة.
وقد أطلق البنك مؤخــرا خدمة »ظفار باي« 
وهي خدمــة يقدمها البنك للزبائن تتيح لهم 
الدفع عن طريــق الهواتف الذكية بســهولة 
وآمــان دون الحاجــة إلى اســتخدام بطاقــة 

الخصم المباشر.

بنك مسقط يحتفل رسميًا بانتقال فرع جعلان بني بو علي إلى موقع جديد

»بريد عمان« يدشن حملة »سافر 
خفيف واستمتع بالخريف« 

الأول من نوعه.. البنك الوطني العماني يطلق جهاز »صرف خردة العيدية«

مسقط- الرؤية

أطلق بريد عُان- الُمشغل الوطني للخدمات 
البريديــة- حملة “ســافر خفيف واســتمتع 
بالخريــف” مــع خدمــة الطــرود، بهــدف 
تقديم تجربة ســفر مُريحة ومُمتعة لعملائه 
المتوجهــين إلى مُحافظة ظفار. وتتيح الخدمة 
للأفراد والمؤسسات الصغرة والمتوسطة شحن 
الحقائــب والطــرود إلى ظفار بكل ســهولة 
وموثوقيــة وذلك بمجرد زيارة أقرب فرع لهم 
لبريــد عُان ثم اســتلام شــحناتهم من أفرع 
بريد عُان بظفار.  ويتم اســتقبال الحقائب 

والطــرود التــي يصــل وزنهــا إلى 30 كجم، 
وبإمــكان العملاء تتبع شــحناتهم والحصول 
على إثبات التسليم ما من شأنه إضفاء المزيد 
من الموثوقية والأمان على تجربة عملاء بريد 
عُــان. ويمتلك بريد عُــان- التابع لمجموعة 
أسياد- شــبكة توصيل واسعة محليًا وإقليميًا 
ودوليًــا علاوة على اتباعه لأفضل المارســات 
الدولية في عمليــة التوصيل إلى أكثر من 190 
وجهة حول العالم، كا يســعى بريد عُان في 
إطار استراتيجيته الشاملة لتوفر تجربة عملاء 
رائدة من خلال حلــول بريدية مبتكرة وأكثر 

فاعلية.

مسقط- الرؤية

أعلن البنك الوطني العُاني إطلاق 
جهــاز صرف العيديــة الأول مــن 
نوعه في ســلطنة عُــان، وذلك في 
خمسة مواقع مُختلفة وهي الفرع 
الرئيــي للبنــك بالعذيبة، وفروع 
وإبراء  الجديــدة  صحار وصلالــة 

وبهلاء. 
وســتوفر الأجهزة الأوراق النقدية 
من فئة 100 بيســة و500 بيسة، 
لتلبيــة الطلب العــالي على هاتين 
وســتكون  العيد  خــلال  الفئتــين 
الخدمــة مُتاحــة لعمــلاء البنــك 

الوطني العاني فقط.
وقال الدكتور عي بن سالم الشكيي 
مســاعد المديــر العــام ورئيــس 
الخدمــات والقنــوات الرقمية في 
البنك الوطنــي العاني: »ندرك في 
البنك الوطني العــاني التحديات 
التــي تواجه العملاء للحصول على 
خردة العيد بسبب الطلب المرتفع 
عليها خلال هذه الفترة بالتحديد، 
وفي ضــوء ذلــك، أطلقنــا هــذه 
الخدمــة الأولى من نوعها في عُان 

لعملائنا  ميــرة  تجربة  لتقديــم 
وتلبية متطلباتهم بفاعلية، إذ تمثل 
أجهزة صرف خــردة العيدية التي 
أطلقناها نقلة نوعية في مســرتنا 
نحو التحــول الرقمــي، ما يؤكد 
التزامنا بإثــراء تجربة العملاء من 

خلال تقديم الحلول المبتكرة”.
وكان البنــك الوطنــي العاني قد 
أطلق النسخة التجريبية من جهاز 
صرف خردة العيدية خلال معرض 
للتكنولوجيــا  العالمــي  كومكــس 
2024، الــذي جرى تنظيمه مؤخراً 
والمعارض،  للمؤتمرات  عُان  بمركز 
حيث كشــف عن الجهاز ســعادة 
طاهر بن ســالم العمــري الرئيس 
التنفيذي للبنــك المركزي العاني، 
وبحضــور عبــد اللــه بــن زهران 
التنفيــذي للبنك  الهنــائي الرئيس 

الوطني العاني.
يشار إلى أنَّ إطلاق أجهزة صرف 
العيدية يجســد مساعي  خردة 
البنــك المســتمرة نحــو تقديم 
المتطــورة  المرفيــة  الحلــول 
للتحول  اســتراتيجيته  إطــار  في 

الرقمي.
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موسكو- العُمانية

انطلقت أمس بالعاصمة الروســية موســكو 
حلقات العمــل الترويجية التي تنظمها وزارة 
التراث والسياحة في روسيا الاتحادية وتستمر 

يومين، وتشمل موسكو وسانت بطرسبرغ.
وتهدف حلقــات العمــل إلى التعريف بأبرز 
المقومات والتجارب السياحية في سلطنة عُمان 
وتعزيز الوجود وزيادة الحركة الســياحية من 
السوق الروسي إلى ســلطنة عُمان، إضافة إلى 
إيجاد منصة ترويجية للشركات والمؤسســات 
السياحية العُمانية مع أكبر الشركات السياحية 

الروسية.
ويترأس وفد الوزارة ســعادة عزان بن قاســم 
البوســعيدي وكيــل وزارة التراث والســياحة 
للســياحة وبمشــاركة 20 مؤسســة ســياحية 

عُمانية.
وتتضمن حلقات العمل عقد اجتماعات ثنائية 
تجمع بين كبرى الفنادق والشركات السياحية 
وشركات الطيران في سلطنة عُمان وممثلي أكبر 
وأهم الشركات الســياحة ومشــغلي الجولات 
الســياحية ووكلاء السفر في روسيا بهدف رفع 
معدلات الزوار الروس إلى سلطنة عُمان. وقال 

ســعادةُ عزان بن قاســم البوســعيدي، وكيل 
وزارة التراث والســياحة للسياحة إن حلقات 
العمــل الترويجيــة- التي تنظمهــا الوزارة في 
مدينتي موســكو وسانت بطرســبرغ- تهدف 
إلى تعريــف أكــبر وأهم الشركات الســياحية 
الروسية بالمقومات الســياحية التي تمتاز بها 
ســلطنة عُمان وتعزيز العمــل والعلاقات بين 
المشغلين الســياحيين في سلطنة عُمان وروسيا 

الاتحاديــة أحد مصــادر الســياحة لمختلف 
الوجهات في العالم وإلى سلطنة عمان.

وأشار ســعادتُه إلى أن عدد السياح القادمين 
من روســيا إلى ســلطنة عُــمان في عام 2023 
بلــغ 53 ألفًا و145 ســائحًا مقارنةً بحوالي 13 
ألف سائح في عام 2022، بنسبة زيادة بلغت 
حــوالي 300% مقارنــة بعــام 2022. وأضاف 
ســعادتُه أن ســلطنة عُمان وجهــة متعددة 

المواســم وتشــتهر بجمالها الطبيعــي وتراثها 
الثقافي وتستقطب السياح من جميع الفئات؛ 
حيث يتم التركيز في الوقت الحالي على جذب 
المزيد من المسافرين لتجربة الضيافة الفاخرة 
والمتنوعــة في ســلطنة عُــمان، وقد شــاركت 
الوزارة ضمن جناح ســلطنة عُمان في منتدى 

سانت بطرسبورغ الاقتصادي 2024. 
وأكــد ســعادته أن اختيار مدينتي موســكو 

وسانت بطرسبرغ الروســيتين لتنظيم حلقات 
العمل الترويجية جاء بعد النجاح الذي شهدته 
الحملات والفعاليــات الترويجية التي نفذتها 
الوزارة في الأســواق الســياحية المستهدفة في 
مختلــف دول العالم خــلال الفــترة الماضية، 
مشــيراً إلى أنه خــلال الفترة المقبلة ســيجري 
تعزيز هذه الجهود ببرامــج ترويجية مكثفة 
لتعزيز الحركة الســياحية إلى ســلطنة عُمان. 

يُشــار إلى أن حلقات العمل الترويجية خارج 
ســلطنة عُمان تعــد واحدًا من أبــرز البرامج 
الترويجيــة التي تســهم في التعريــف بأهم 
مكونــات القطاع الســياحي في عُــمان وتركز 
على التجارب الســياحية ســعيًا منها لتعزيز 
الحركة السياحية وإيجاد منصات تواصل بين 
الشركات والمؤسسات السياحية العُمانية وأكبر 

الشركات السياحية العالمية.

20 مؤسسة سياحية عُمانية تستعرض إمكانيات السلطنة في جذب السياح

إبراز المقومات والتجارب السياحية العُمانية أمام أكبر الشركات في السوق الروسي

المعولي يرأس وفد عُمان في اجتماع بنسبة صفر%.. »الغرفة« تطلق مبادرة لتمويل عقود الشراء
لجنة المفاوضات التجارية بتركيا

4.9 مليون مسافر عبر المطارات العُمانية في 4 أشهر 8 فئات رئيسية تستهدف دعم القطاع بسلطنة عُمان

فتح باب الترشح لـ»جوائز التميز في المالية الإسلامية 2024«

مسقط- الرؤية

أطلقــت غرفة تجارة وصناعــة عُمان، ممثلة 
في لجنــة المؤسســات الصغــيرة والمتوســطة 
بالتعاون مع شركة البيت الخليجي للاستثمار، 
مبادرة دعــم لتمويل عقود الــشراء، بحضور 
الشــيخ أحمد بن عامر المصلحي رئيس لجنة 
المؤسســات الصغــيرة والمتوســطة وعدد من 
أصحــاب وصاحبــات الأعمال وذلــك بالمقر 

الرئيسي للغرفة.
وتهدف المبادرة إلى تقديم تسهيلات مُتعددة 
لتعزيز قدرة المؤسســات الصغيرة والمتوسطة 
على النمو والتوســع، حيــث تتضمن العديد 
من العروض والمنتجات التي تلبي احتياجات 
مختلــف القطاعــات؛ إذ توفر أكــر من 20 
منتجًــا تشــمل جميع القطاعــات، ومن أبرز 
مزايا هــذه المبادرة تقديم فائدة بنســبة %0 
وبدون الحاجة إلى تقديم ضمانات، إضافة إلى 
توقيــع عقود مباشرة مع تســهيلات في الدفع 

تصل إلى 90 يومًا.
وأكد الشــيخ أحمد بن عامر المصلحي رئيس 
لجنة المؤسســات الصغيرة والمتوسطة بالغرفة 
أهمية هذه المبادرة، مشيراً إلى أنها تمثل دفعة 

قوية للمؤسســات الصغيرة والمتوسطة، حيث 
تســاهم في تخفيــف الأعباء الماليــة وتعزيز 
قدراتها التنافســية، كما تــأتي أهمية المبادرة 
من ناحيــة تعزيز القــدرة الشرائيــة للأفراد 
والشركات، وذلك من خلال توفير تمويل لعقود 
الشراء، ويمكن للأفراد والشركات الاستفادة من 
الســلع والخدمــات دون الحاجة لدفع المبلغ 
كامــلًا مقدماً، مما يعزز النشــاط الاقتصادي 

ويساهم في تحقيق التنمية الاقتصادية.
وقــال المصلحي: »تأتي هــذه المبادرة في إطار 
جهود الغرفة لدعم قطاع المؤسسات الصغيرة 

والمتوســطة، والــذي يُعتبر عصــب الاقتصاد 
الوطني، ونأمل أن يستفيد أصحاب وصاحبات 
الأعمال من هذه الفرصــة لتحقيق مزيد من 
النمــو والتطور، ومن خلال دعم تمويل عقود 
الشراء، يمكن للأفراد والشركات الاســتمرار في 
تنفيذ مشــاريعهم واقتناء السلع والخدمات 
بشــكل مــرن وميسر، مــما يســهم في تعزيز 

النشاط الاقتصادي ودعم القطاع التجاري«.
وأوضح محمد بن حســن البحراني صاحب 
مؤسســة البيــت الخليجــي للاســتثمار أن 
مبــادرة دعــم لتمويل عقود الــشراء تعتبر 

خطوة أساســية لتعزيز النشاط الاقتصادي 
، حيــث تمكن الشركات مــن الحصول على 
الســلع والخدمات بشــكل أسهل مما يعزز 
الثقة في الســوق ويساهم في دعم الشركات 
في تحقيق المبيعات وتوسيع نطاق أعمالها. 
وأضــاف أنه مــن خلال دعــم تمويل عقود 
الــشراء يمكن توفــير فرص جديــدة للأفراد 
والــشركات لتحقيــق النمــو والتوســع في 
أعمالهــم، كما يعزز هــذا النهج الاقتصادي 
الاستدامة ويعمق التفاعلات الاقتصادية بين 

الجهات المشاركة.

إسطنبول- العُمانية

شــاركت ســلطنة عُمان ممثلة بــوزارة 
الاقتصــاد في الاجتــماع الــوزاري الثالث 
لنظــام  التجاريــة  المفاوضــات  للجنــة 
الأفضليات التجارية، في مدينة إسطنبول 
بالجمهورية التركية، ومثّل ســلطنة عُمان 
في الاجتــماع ســعادةُ الدكتــور ناصر بن 

راشد المعولي وكيل وزارة الاقتصاد.
وشــهد الاجتــماع مناقشــة عــدد مــن 
المواضيــع أبرزهــا مقترح توســيع نظام 
الأفضليــات التجاريــة ليشــمل دراســة 
التفاوض بشأن ثلاثة بروتوكولات جديدة، 
وهي: بروتوكول السلع، وبروتوكول تيسير 
الخدمات والاســتثمار، وبروتوكول تيسير 
ذ  التجــارة. واســتعرض الاجتماع مــا نُفِّ
من الاتفاقيات الأساســية الثلاث الخاصة 
)اتفاقية  التجاريــة  الأفضليــات  بنظــام 
التعريفــة  الإطــار، وبروتوكــول خطــة 

التفضيلية، وقواعد المنشأ(.

وبحث الاجتماع الحلول الممكنة للتغلب 
عــلى التحديــات التــي تعــترض تنفيذ 
الاتفاقيــات أو تعيق الخطــوات اللازمة 
لضمان توافق قوائم الامتيازات الممنوحة 
مــن قِبــل الــدول الأعضاء مــع المعايير 

المطلوبة.

مسقط- الرؤية

زاد عدد المسافرين عبر مطارات سلطنة عمان 
بنهاية أبريل 2024 بنسبة 16.4 بالمائة مسجلا 
4 ملايين و901 ألف و796 مســافراً على متن 
36 ألفــا و42 رحلــة مقارنــة مــع 4 ملايين 
و209 آلاف و846 مســافراً عــلى متن 32 ألفا 
و71 رحلــة بنهاية أبريل 2023 وفق ما بينت 
الإحصاءات الأولية الصادرة عن المركز الوطني 

للإحصاء والمعلومات.
وبلغ عدد المسافرين عبر مطار مسقط الدولي 
بنهاية أبريــل 2024 نحو 4 ملايين و430 ألفا 
و119 مســافراً بارتفــاع نســبته 16.8 بالمائة 
ســافروا على متن 32 ألفا و520 رحلة بارتفاع 

في عدد الرحلات بلغت نسبته 12.4 بالمائة.
ومــن بين الرحلات 29 ألفا و862 رحلة دولية 
ســافر على متنهــا 4 ملايــين و97 ألفا و728 
مسافراً وألفين و658 رحلة داخلية سافر على 

متنها 332 ألفا و391 مسافراً.
وتصدرت الجنســية الهندية عدد المسافرين 
عبر مطار مســقط الدولي خلال شــهر إبريل 
2024 حيث بلغ عدد القادمين 89 ألفا و206 
مســافراً والمغادريــن 83 ألفا و855 مســافراً 
تلتها الجنســية الباكســتانية بـ 21 ألفا و191 
مســافراً قادما و19 ألفا و532 مسافراً مغادراً 
ثم الجنســية البنغلاديشــية بـ 12 ألفا و829 
مسافراً قادما و20 ألفا و597 مسافراً مغادراً.

كما بلغ عدد المسافرين عبر مطار صلالة 429 
ألفا و181 مســافراً بارتفاع نسبته 9.9 بالمائة 
ســافروا على متن 3 آلاف و122 رحلة بارتفاع 

في الرحلات نسبته 9.9 بالمائة.
وبلغ عدد الرحــلات الدولية عبر مطار صلالة 
ألفا و660 رحلة ســافر على متنهــا 214 ألفا 
و934 مســافراً، فيــما بلــغ عــدد الرحــلات 
الداخليــة ألفا و462 رحلة ســافر على متنها 

214 ألفا و247 مسافراً.

مسقط- الرؤية

أعلنــتْ »The Arabian Stories« للصحافة 
والإعــلام )TAS( عــن فتــح بــاب الترشــح  
الماليــة  في  التميــز  للمنافســة على«جائــزة 
الإســلامية 2024«، في خطــوة لتكريم التميز 
والإبــداع؛ وفق أعلى معايــير الأداء والإجادة، 
وبغــرض التعريف بأفضل الخدمــات المالية 

المتوافقة مع الشريعة في سلطنة عُمان.
وتضــمُّ النســخة الأولى من الجائــزة 8 فئات 
رئيســية؛ هي: فئة أفضل بنك إســلامي، وفئة 
أفضل نافــذة مصرفية إســلامية، وفئة أفضل 
اســتثمار متوافق مع الشريعــة، وفئة أفضل 
شركات التمويل والتأمين التكافلي، وفئة أفضل 
شــخصية مصرفية إســلامية )رئيس تنفيذي/ 

مديــر عــام(، وفئة التحــول الرقمــي، وفئة 
الاستدامة، وفئة الشركات الناشئة.

أهــداف  جُملــة   »TAS« وضعــت  وقــد 
واشتراطات تضمن تعزيز مستويات التنافسية 
مين؛ وتشــمل أهداف الجائزة: دعم  بين المتقدِّ
صناعة المالية الإسلامية وتعزيز قيمها السامية 
والنبيلة بما يُســهم في دعــم النمو الاقتصادي 
والاجتماعــي المســتدام. توفير بيئــة محفزة 
للتعريف بالمؤسســات التي تنتهج المعاملات 
المتوافقة مع الشريعــة لتحقيق أفضل أداءـ، 
وتشــجيع التميــز والابتــكار والمبــادرات في 
صناعة المالية الإســلامية. تحفيز جهود تطوير 
القطاع وإبراز وتقدير جهود المؤسسات المالية 
الإســلامية المتميزة. وتكريم الأفراد المتميزين 

في القطاعات ذات العلاقة.

وتنــصُّ الاشــتراطات العامــة للترشــح عــلى 
أحقية الأفراد والمؤسســات ذوي الاستثمارات 
المتوافقة مع الشريعة الإســلامية بالمنافسة في 
فئــات الجائزة، شريطة إكمال المؤسســات 3 
سنوات بما يتوافق مع متهجية التقييم المبنية 
عــلى مــؤشرات أداء واقعية. أمــا الصناديق 
والبرامــج الاســتثمارية والوقفيــة فيجب أن 

يكون قد مضى على تأسيسها سنتان.
وفي ســبيل تحقيق غايــات الجائــزة ومهنية 
التقييم شــكلت لجنة تحكيم الجائزة كوكبة 
من الخبراء والمختصين والأســماء المشهود لها 
بالكفــاءة على مســتوى الاقتصــاد الوطني؛ 
هم: صاحب الســمو الســيد الدكتــور أدهم 
آل ســعيد الأستاذ المســاعد في كلية الاقتصاد 
والعلوم السياســية بجامعة السلطان قابوس 

)رئيــس اللجنة(، وعضوية كلٍّ مــن: الدكتور 
أشرف النبهــاني رئيــس مجلس إدارة ســوق 
مســقط لــلأوراق الماليــة ســابقا، والدكتورة 
ســهام الحارثية رئيــس مجلــس إدارة شركة 
سمو العقارية عضو مجلس إدارة غرفة تجارة 
وصناعة عُمان، والدكتور أحمد كشوب رئيس 

مركز المؤشر للاستشارات الاقتصادية والمالية.
ويُمكــن للراغبــين في المنافســة عــلى فئــات 
الجائــزة هذا العام الحصول على اســتمارات 
https://www. :الترشح عبر الموقع الإلكتروني
علــمًا   ،/thearabianstories.com/themar
بأنَّ آخر موعد لاســتلام الترشيحات يوم الأحد 
الموافق 25 أغســطس 2024، وســيتم إعلان 
الفائزين بالنســخة الأولى خلال الربع الثالث 

من العام 2024.

 300 % زيادة 
اح  بأعداد السيُّ

الروس في سنة 
واحدة

د.ناصر بن راشد المعولي



الرؤية- غرفة الأخبار

بعد تنفيذ جيش الاحــتلال الإسرائيلي عملية 
خاصة في مخيــم النــصيرات لتحرير 4 أسرى 
وقتــل أكثر مــن 274 فلســطينيا خلال هذه 
العملية، أفاد موقع أكسيوس نقلا عن مسؤول 
بــالإدارة الأميركيــة أن مــا وصفهــا بـ«خلية 
المختطفين الأميركية في إسرائيل« ســاعدت في 
إعادة المحتجزين الأربعة، كما نقلت »سي إن 
إن« عن مســؤول أميركي -لم تســمّه- قوله إن 
خلية أميركية في إسرائيل ساهمت في العملية 

مع القوات الإسرائيلية.
وتؤكــد هــذه التصريحــات ضعــف جيــش 
الاحــتلال على القتــال أو تنفيــذ عمليــات 
عســكرية صعبة دون الحصول على المساندة 
مــن قوات أجنبية أو من خلال إشراك مرتزقة 

من دول مختلفة.
وفي 2014، تحــدث المرصد الأورومتوســطي 
لحقوق الإنســان عن نحــو 6 آلاف مرتزق في 
الجيــش الإسرائيلي، منهــم أكثر من ألفين من 
الولايــات المتحــدة، بينما قــدر تقرير صادر 
عن وحدة البحث والمعلومات في الكنيســت 
)البرلمان الإسرائيلي( متوســط المرتزقة الملقبين 
بـ«الوحيدين« )دون عائلات( بـ5 آلاف و500 
جندي في السنة الواحدة، ما بين عامي 2002 

و2012.
ولم يكن تجنيد المرتزقة من حول العالم للقتال 
إلى جانــب الجيــش الإسرائــيلي في الحروب 
والعمليــات العســكرية ضــد الفلســطينيين 
فكرة جديدة، حيث ســبق أن أطلقت الحركة 
اليهوديــة مشروع  والعصابــات  الصهيونيــة 
تجنيد المرتزقة واليهود من حول العالم للقتال 
في فلســطين، بداية أربعينيات القرن الماضي، 
مــن خلال منظمة »ماحــل« )متطوعون من 

الخارج إلى إسرائيل(.
وتتربــع روســيا وبريطانيــا وأميركا وفرنســا 
وجنوب أفريقيا على قائمة الدول التي يشارك 
مواطنوهــا في صفــوف الجيــش الإسرائيلي، 
سواء كمجموعات من المرتزقة يتم تجنيدهم 
عبر شركات أمنيــة إسرائيلية خاصة، تنشــط 
على مــدار العام حــول العــالم، أو من خلال 
الخدمة العسكرية بالجيش الإسرائيلي بسبب 

»الجنسية المزدوجة«.
وفي العدوان المســتمر على غزة منذ الســابع 

من أكتوبر، أثار تقرير نشرته شبكة »أوروبا1« 
الفرنســية عن تجنيــد الجيــش الإسرائيلي 4 
آلاف و185 من مزدوجي الجنســية الفرنسية 
- الإسرائيلية للقتال في صفوفه على الجبهة في 

غزة، ضجة إعلامية في فرنسا وخارجها.
ونقل التقرير شــهادة مرتــزق فرنسي يهودي 
يدعــى إيثــان )22 ســنة( التحــق بالجيش 
الإسرائــيلي قبــل ســنتين، ويقاتــل حاليــا في 
الخطوط الأمامية بقطاع غزة برتبة رقيب أول 

في قوات النخبة.

وتقول الشــبكة إن المرتزق الفــرنسي »واحد 
من نحو 4185 جندياً من الجنســية الفرنسية 
تــم حشــدهم على الجبهــة )غــزة(، وهــي 
الجنسية الأجنبية الثانية الممثلة بعد الولايات 

المتحدة«.
من جهتها، أكدت صحيفة إلموندو الإســبانية 
أن الجيــش الإسرائــيلي يســتعين بعــدد من 
المرتزقــة المتعاقديــن مع شركات عســكرية 
خاصة لأجل القيام بخدمات عسكرية، بعضها 

مرتبط بدعم غير مباشر للحرب على غزة.
وقالــت إنها اطلعت على صور لبيدرو محاطاً 
بعنــاصر من المرتزقة من جنســيات مختلفة، 
بينهــم فرنســيون وألمان وألبــان وحتى من 
المارينز الأميركي أو عناصر من القوات الخاصة 
التي حاربت بالعراق أو أفغانستان أو مالي أو 
كوسوفو، وتلك العناصر تشكل ما يشبه جيشا 
صغيرا ينتقل من حــرب إلى أخرى وقد أصبح 
محترفــا في هذه المهمة، وقــد يكلف بالقتال 

تارة، أو بمساندة القوات المقاتلة.
وتحدثــت الصحيفة لأحدهــم، وهو الجندي 
السابق بالجيش الإسباني بيدرو دياز فلوريس 
كوراليــس )27 عاما( الذي يشــارك كمرتزق 
لمســاندة القوات الإسرائيلية، وسبق أن شارك 
بالعراق، والحرب الروســية الأوكرانية وانتقل 

منها إلى إسرائيل.
وأوضحــت إلموندو أن »جيشــا صــغيرا« من 
المرتزقة يعمل داخل إسرائيل، وقد تم التعاقد 

معهم لتنفيذ مهام خاصة.
وصرح الجنــدي الســابق بالجيش الإســباني 
لـ«إلموندو« بــأن عمله مع الجيش الإسرائيلي 
مربح جــدا ماديا، حيث يحصــل على 3900 
يورو أســبوعيا، ناهيك عــن تعويضات المهام 

الأخرى التكميلية.
ووُظــف كوراليس كمرتزق مــن قبل »ريفن 

شركتــان  وهما  تي«  إس  سي  و«غلوبــال 
عســكريتان خاصتــان تعاقد معــهما الجيش 
الإسرائــيلي لتوظيــف مرتزقــة لتنفيــذ مهام 

عسكرية.
وفي ســياق تحكــم الأمــوال الإسرائيليــة في 
الداعمين لهــا، أفاد موقع »دي كلاســيفايد« 
البريطــاني أن حــوالي 180 برلمانيــا بريطانيا 
حصلوا على دعم مالي من اللوبي الإسرائيلي أو 

من رجال أعمال مؤيدين لإسرائيل.
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حققت ميزانية الســلطنة بنهاية إبريــل 2024 فائضاً بمقدار 
147 مليون ريال مقارنة بـ520 مليون لنفس 

الفترة مــن 2023 ويعود انخفاض الفائض 
إلى انخفــاض إيرادات النفــط والإيرادات 
الجارية تســتغل السلطنة الفائض لتحفيز 

النمو الاقتصادي ودعم الخدمات الاجتماعية 
وخفض الدين والذي انخفض إلى 14.5 مليار ريال.

المعارك الطائفية لا يُُمكن أن تبني إنســاناً ســوياً، غاية 
مــا يُُمكــن أن تحُققــه إذكاء نــار الأحقاد 

في القلــوب، وتمزيــق الأوطــان، وإبعاد 
النَاس عــن روح الدين! الوطن يتســع 
للجميع، وما يجمعنــا أكبر من أن تهزه 

تغريــدات في مواقــع التواصل، أو كلمات 
غير مقصودة، أو أصوات من خارج الوطن!

الولايــات المتُحدة تقول كلامــاً وتفعل شــيئاً، فهي تدعو 
ظاهريــاً إلى تبــادل الرهائــن وتطلب من 

حماس الموُافقــة مع ثغــرات مُهمة في 
الاتفاق! مع أن نتنياهو يصُر على القتال 
وهزيُمة حماس واستعادة الرهائن! هذه 

التناقضات في المواقف الأمريكية تبرز عدم 
الجدية وكأنها مصيد ة لحماس!!

مرتزقة  إسرائيل.. حين تكون الإبادة الجماعية »مهنة رسمية«مرتزقة  إسرائيل.. حين تكون الإبادة الجماعية »مهنة رسمية«

تاريخ طويل من 
تجنيد المرتزقة لقتل 

الفلسطينيين منذ 
1948

صحيفة أسبانية: 
جيش صغير من 
المرتزقة يُساند 
إسرائيل لتنفيذ 

مهام خاصة

روسيا وبريطانيا 
وأمريكا وفرنسا تتربع 

على قائمة الدول 
المصدرة للمرتزقة

5500 مرتزق 
ينضمون لجيش 
الاحتلال سنويا

 تقارير صحفية تؤكد 
حصول 180 نائبا 

بريطانيا على دعم 
مالي من اللوبي 

الإسرائيلي

4185 جنديا فرنسيا 
يقاتلون في غزة مع 

جيش الاحتلال

مرتزق بجيش 
الاحتلال: العمل مع 

إسرائيل مربح جدا


	01
	002
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	11
	12

