
مسقط- العُمانية

ــلطان هيثــم بن طارق المعظم- حفظه  بعث حضرةُ صاحبِ الجلالةِ السُّ
اللـّـه ورعاه- برقية تهنئة إلى فخامة الرئيس ألكســندر فوتشــيتش رئيس 

جمهورية صربيا بمناسبة العيد الوطني لبلاده.
ــلطان المعظم عن صادق تهانيــه وأطيب تمنياته  أعرب فيهــا جلالةُ السُّ
لفخامته بوافر الصحة والســعادة وللشــعب الــربي الصديق بمزيد من 

التقدم والازدهار.

جلالته يهنئ الرئيس الصربي
200 بيسة

الحياة .. رؤية

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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400 مليون ريال مخصصات إضافية لتطبيق 
برامج ومنافع المنظومة الجديدة

تصميم برامج تقاعدية موحدة لكل القطاعات 
في سوق العمل

المنظومة ترجمة لحرص الحكومة على استكمال 
إجراءات إعادة هيكلة أنظمة التقاعد

إدارة مركزية وقاعدة بيانات مجتمعية 
موحّدة لتنفيذ المنظومة

منافع اجتماعية جديدة لكبار السن والأطفال 
والأيتام والأرامل ودعم الأسر الأقل دخلًًا

منفعة نقدية لكل من كبار السن والأطفال 
وذوي الإعاقة والأيتام والأرامل

مسقط- الرؤية

كشــفت الهيئة العامة لسوق المال عن 
خطط لوضع إطار رقابي وإشرافي جديد 
لتنظيــم الأصــول الافتراضيــة وتنظيم 
وترخيــص مقدمــي خدمــات الأصول 
الافتراضية، وذلك ضمن اعتراف سلطنة 
عُمان المتزايد والمقاربة الاستباقية للهيئة 

بأهميــة تطوير قطــاع الأصول الرقمية 
والتقنية المالية في عُمان. وجرى الإعلان 
عن المبادرة خلال الجلســة النقاشــية 
التي نظمتها الهيئة مع المؤسسات ذات 

العلاقة. 
وتهــدف الهيئة مــن تنظيــم وتطوير 
قطــاع الأصول الافتراضية توفير منصات 
تمويــل بديل واســتثمارات للمصدرين 

والمستثمرين وتخفيف المخاطر المرتبطة 
بهذا النوع من الأصول. وتسعى الهيئة 
لوضــع إطــار شــامل وميسر يشــمل 
لوائح جديدة لتغطية أنشــطة الأصول 
الافتراضيــة وإطــار لترخيــص مقدمي 
خدمــات كل أنواع الأصــول الافتراضية 
لتحديــد وتقييــم الأصــول وتخفيــف 

المخاطر الملازمة لها. 

مسقط- الرؤية

اعتمــدت الهيئــة العامة لســوق المال 
نشرة إصدار أسهم شركة أبراج لخدمات 
الطاقة ش.م.ع.ع )قيد التحول( المتعلقة 
بطرح 377.398 مليون سهم عن طريق 
الاكتتاب العام؛ باتباع طريقة المســارين 

المتوازيين.

وســيتم طرح الأســهم عن طريــق بناء 
ســجل الأوامر والذي سيطرح كامل عدد 
الأسهم بنطاق سعري يتراوح ما بين 242 
إلى 249 بيسة للسهم الواحد، كما سيتم 
طرح أســهم عن طريق الســعر الثابت 
بنسبة 15- 35% كحد أقصى بسعر إصدار 
قدره 224 بيســة للســهم الواحد؛ عبارة 
عن الحد الأعلى لنطاق الســعر مخصوماً 

منــه 10%. وتمثل الأســهم المطروحة 49 
بالمائة من رأسمال الشركة.

وحــددت الهيئــة موعد اكتتــاب الفئة 
الأولى )بناء ســجل الأوامر( ليبدأ من 20 
فبراير الجــاري وحتى 2 مــارس المقبل، 
وســيبدأ اكتتــاب الفئة الثانية )الســعر 
الثابــت( من 20 فبرايــر الجاري حتى 1 

مارس المقبل.

خطة لإطار رقابي للأصول الافتراضية والعملات المشفرة

منظومة حماية اجتماعية شاملة لمختلف فئات المجتمع

بدء الاكتتاب في 377.3 مليون من أسهم »أبراج«.. 20 فبراير
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مسقط- العمانية

أعلنــت وزارة الأوقــاف والشــؤون الدينيــة 
للمواطنين والمقيمين الراغبين في أداء مناســك 
الحج لموسم 1444هـ عن فتح باب التسجيل 
للحج عبر النظام الإلكتروني لتســجيل حجاج 
سلطنة عُمان خلال الفترة من يوم الثلاثاء 21 

فبراير الجاري حتى 4 مارس المقبل.

وبيّنــت الوزارة أن طريقة التســجيل تتم عبر 
الرابط الآتي: )www.hajj.om( بشكل مباشر 
خــال الفترة المحــددة فقط، ويتُيــح النظام 
ثلاثة طرق للتســجيل المباشر، هي )التسجيل 
بإدخال الرقم المدني أو بالبطاقة الشخصية أو 
برقم الهاتف النقال إن كانت شريحة البطاقة 
الشــخصية وبطاقــة الهاتف مدعمــة بنظام 

.)»PKI« التصديق الإلكتروني

الرؤية- الوكالات

واصل ســعر برميل نفط عُمان تســليم شهر 
أبريل المقبل مساره الصاعد، ليرتفع إلى 85.19 
دولار، بعدمــا ربــح في تــداولات بورصة دبي 

للطاقة أمس 72 سنتاً.
وفي الأســواق العالمية، تراجعت أسعار النفط 
بعد أن قالت الحكومة الأمريكية إنها ستفرج 
عــن مزيد من الخام مــن الاحتياطي البترولي 
الاستراتيجي بناءً على تفويض من الكونجرس، 
عــى عكس توقعات بعــض المتعاملين بإلغاء 
البيــع أو تأجيله. وانخفضــت العقود الآجلة 
لخام برنت 43 ســنتاً أو 0.5 بالمئة إلى 86.18 
دولار للبرميل، بينما انخفضت العقود الآجلة 
للخام الأمريــي 71 ســنتا أو 0.89 بالمئة إلى 

79.43 دولار للبرميل.
إلى ذلــك، رفعــت منظمة البلــدان المصدرة 
للبترول “أوبك” توقعاتها لنمو الطلب العالمي 

على النفــط في العام الجــاري في أول تعديل 
صعودي لها منذ شــهور، مشــرة إلى تخفيف 
الصين للقيود المتعلقة بكوفيد-19 وتوقع نمو 
الاقتصــاد العالمي بوتيرة أقــوى قليلا، وقالت 
أوبك في تقرير شهري إن الطلب العالمي على 
النفط ســرتفع هذا العام 2.32 مليون برميل 
يوميــا أو 2.3 بالمئــة. وزادت التوقعات 100 
ألف برميل يومياً مقارنة مع توقعات المنظمة 
الشــهر الماضي. وقد يــؤدي ارتفاع الطلب إلى 
دعم أسعار النفط التي ظلت ثابتة نسبيا منذ 
نهاية العام الماضي ويجري تداولها حاليا دون 
86 دولارا للبرميــل. وكانــت أوبــك قد أبقت 
توقعاتهــا لنمو الطلــب في 2023 دون تغيير 
خلال الشهرين الماضيين بعد سلسلة من توقع 
انخفاضه. وقالت أوبك في التقرير »مفتاح نمو 
الطلب على النفط في عام 2023 سيكون تعافي 
الصين من قيود الســفر المفروضة وتأثير ذلك 

على البلاد والمنطقة والعالم«.

فتح باب التسجيل لحجاج سلطنة 
عُمان.. الثلاثاء

نفط عُمان يواصل المسار الصاعد.. 
و»أوبك« ترفع توقعات نمو الطلب

إيويلا تعبر عن اعتزاز المنظمة بعلاقات التعاون المميزة مع سلطنة عُمان

جلالة السلطان يثمن جهود »منظمة 
التجارة« في دعم الاقتصاد العالمي

الرؤية- مريم البادية- إخلاص الريامية

لطان  اســتقبل حضرةُ صاحبِ الجلالةِ السُّ
هيثــم بن طــارق المعظــم- حفظــه الله 
ورعاه- بقــر البركة العامــر صباح أمس 
معــالي الدكتورة نجــوزي أكونجــو إيويلا 

المديرة العامة لمنظمة التجارة العالمية.
ــلطان المعظم في  وقد رحّــب جلالــة السُّ
مســتهل المقابلة بمعــالي الضيفــة، مُثمّنًا 
جلالتـُـه الجهــود التــي تبذلهــا المنظمــة 
لتســهيل حركــة التجــارة العالمية وضمان 
اســتقرارها، والدور الريادي الذي تقوم به 
لتجاوز التحديــات التي تواجــه الاقتصاد 
العالمي. وعــرّت معالي الدكتــورة المديرة 
العامة لمنظمــة التجارة العالمية عن اعتزاز 
المنظمــة بعلاقــات التعــاون المميــزة مع 
سلطنة عُمان، مشيدةً بالسياسات التجارية 
والاستثمارية المنُفتحة التي تنتهجها في ظلّ 

قيادة جلالتِه الحكيمة.
ومــن جهة أخرى، التقت معــالي الدكتورة 
نجــوزي أوكونجــو إيويلا المديــرة العامة 
لمنظمــة التجارة العالمية بعــدد من رجال 
الأعمال العمانيين برئاســة ســعادة الشيخ 
فيصــل بن عبدالله الــرواس رئيس مجلس 
إدارة غرفة تجــارة وصناعة عمان. وبحث 

اللقاء ســبل التعاون بــن الجانبين وكذلك 
الخدمــات التي يمكــن أن تقدمها المنظمة 
لرجــال الأعمال حــول العــالم، إضافة إلى 
جهــود المنظمــة في تذليل الصعــاب التي 
تواجه التجارة العالمية مستعرضة عددا من 
اتفاقيات التجارة الحرة، منها: اتفاقية دعم 
الثروة الســمكية، واتفاقية تسهيل التجارة، 

واتفاقيــة تســهيل وتشــجيع الاســتثمار، 
مشــرة إلى أن المنظمة تعمــل على وضع 
قواعد عالمية للتجارة العالمية التي ستؤدي 
إلى وضــع نظام يعُزز التحويــات الرقمية 
والعقود الإلكترونية مما يسُاعد على خفض 

الحواجز التجارية.
وعقدت معاليها لقاءً صحفياً بحضور عدد 

من وســائل الإعلام المحليــة، وأكدت أنها 
أجرت مناقشات عميقة مع حضرة صاحب 
الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظه الله ورعاه- حول الأزمات المتعددة 
والتوتــرات الجيوسياســية والعولمة، ودور 
منظمة التجارة العالمية في مساعدة الدول 

النامية على دفع عجلة التنمية.

رجال الأعمال العُمانيون يستعرضون مع 
مديرة المنظمة آليات تسهيل الاستثمار

إيويلا: مباحثات مستفيضة مع جلالة 
السلطان حول أزمات الاقتصاد العالمي
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مسقط- الرؤية

عقد مكتــب مجلس الدولة أمــس، اجتماعه 
الثاني لدور الانعقاد الرابع من الفترة السابعة، 
برئاســة معالي الشــيخ عبدالملك بن عبدالله 
الخليلي رئيــس المجلس، وبحضــور المكرمين 
أعضاء مكتب المجلس، وســعادة الأمين العام 

للمجلس.
ورحب معالي الشيخ الرئيس بأعضاء المكتب، 
مؤكدا تقديره للجهــود التي يبذلها المكرمون 
أعضــاء المجلس، مجــددًا التأكيد على أهمية 
مواصلة العمل بالمشــاركة في الدفع بمســرة 
التنمية التي تشــهدها ســلطنة عمان في ظل 
نهضتهــا المتجــددة بقيــادة حــرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طــارق المعظم- 

حفظه الله ورعاه.

واســتضاف المكتــب خلال الاجتــاع كلًا من 
المكرم الشــيخ محمد بــن عبداللــه الحارثي 
رئيــس اللجنــة الاقتصادية، والمكــرم الدكتور 
محمود بــن عبدالله الكندي مقــرر اللجنة؛ 
وذلك لمناقشــة الدراســة المقدمة من اللجنة 

بشأن »حوكمة موارد المياه في سلطنة عمان«.
وتهدف الدراســة إلى التعــرف على واقع هذا 
القطــاع فيما يتعلــق بالمــوارد المائية، ومدى 
ملاءمة الإطــار التنظيمي والتشريعي، وكفاءة 
الإنتاج والاستهلاك، ومســاعيها للوقوف على 

التحديات التي تواجه القطاع وفعالية إدارته، 
ووضع مسارات حوكمة الموارد المائية وضمان 
تحقيق أمن مائي يسهم في دفع عجلة التنمية 
المســتدامة، وتقديم التوصيات، والسياســات 
وتنظيــم الإجــراءات التــي يتعــن اتخاذها، 

وتعزيــز الكفــاءة الاقتصاديــة في إنتاج المياه 
واستهلاكها حاليا ومستقبلا في سلطنة عُمان.

واســتضاف مكتب المجلس خــال الاجتماع 
المكــرم الدكتور محمــد بن حمد الشــعيلي 
نائب رئيس لجنة الثقافة والإعلام والســياحة، 

والمكرمة الدكتورة عائشة بنت سعيد الغابشية 
مقــررة اللجنــة؛ وذلــك لمناقشــة الدراســة 
المقدمة مــن اللجنة بشــأن »الفنون ودورها 
في دعــم الاقتصاد الوطني« التــي تهدف إلى 
إبراز أهمية الفنون وتســويقها، وتحديد دور 
الفنون بأشــكالها المتعــددة في تحقيق العائد 
الاقتصادي في ســلطنة عــان. واطلع مكتب 
المجلس عــى عددٍ من التقاريــر والمقترحات 
المقدمة مــن المكرمين أعضــاء المجلس حول 
مشــاركاتهم في اجتماعات المجالس البرلمانية 
الدوليــة والإقليمية. وحدد مكتب المجلس في 
اجتماعه بنود جدول أعمال الجلسة السادسة 
لــدور الانعقاد الرابــع من الفترة الســابعة. 
وشــهد الاجتــاع اعتــاد محــر الاجتماع 
الســابق وال﻿اطــاع على تقريــر متابعة ما تم 
تنفيذه من القرارات، وتقرير أنشطة اللجان.

رئيس المجلس يؤكد أهمية مواصلة الجهود لدعم مسيرة التنمية

»مكتب الدولة« يناقش دراستي »حوكمة موارد المياه« و»الفنون ودورها في دعم الاقتصاد الوطني«

مسقط- الرؤية

أكد سعادة الســفير الدكتور جمعة بن أحمد 
الكعبي ســفير مملكة البحرين لدى ســلطنة 
عُــان أنَّ الاحتفــال بيــوم الميثــاق الوطني، 
مناســبة وطنية غالية تشــكل فرصة للاحتفاء 
بكل اعتزاز بالمســرة التنموية الشــاملة التي 
يقودهــا بكل حكمــة واقتدار جلالــة الملك 
حمــد بن عيــى آل خليفة ملــك البحرين، 
وبرؤية مملكة البحرين وسياســتها الخارجية 
البناءة التــي انبثقت من رؤية جلالته الثاقبة 
وتشــكلت في عهده الزاهر، وترسخت بفضل 
جهود الحكومة برئاسة صاحب السمو الملكي 
الأمير ســلمان بن حمــد آل خليفة ولي العهد 
رئيــس مجلس الــوزراء، وذلك منذ تدشــن 
ميثاق العمل الوطني قبل ما يقارب عقدين، 
بتوافق شــعبي وتأييد 98.4% مــن المواطنين 
لإقامة دولة القانون والمؤسســات الدستورية، 
منوهًــا بكل فخــر واعتــزاز بصــور التلاحم 
والتعاضد الشــعبي والانتــاء للوطن خلف 

القيادة الحكيمة لجلالة الملك.
ورفع سعادة الســفير الدكتور، أسمى آيات 
التهــاني والتبريكات إلى جلالــة الملك حمد 
بن عيــى آل خليفة ملــك البحرين، وإلى 
صاحب الســمو الملــي الأمير ســلمان بن 
حمــد آل خليفة ولي العهــد رئيس مجلس 
الوزراء، وإلى شعب البحرين الوفي، بمناسبة 
حلــول الذكرى الســنوية الثانية والعشرين 
للتصويت على ميثاق العمل الوطني، الذي 
يمثــل انطلاقة عهد جديد مــن الإصلاحات 
الدســتورية والتشريعيــة، والتــي تميــزت 
الكبيرة  التنموية والنجاحــات  بالإنجــازات 
التي حققتها مملكة البحرين، ضمن مسيرة 
النهضة الشــاملة والتقديــم والازدهار على 
كافة الأصعدة وفي مختلف المجالات في ظل 

مســرة الخير والنماء والتقدم بقيادة جلالة 
الملك.

وأشــار الكعبي إلى أن ميثاق العمل الوطني- 
والذي يُحتفل به سنويًا في يوم الرابع عشر من 
فبراير- يمثل خارطة طريق لمســتقبل البحرين 
سياسيًا واقتصاديًا وتنمويًا واجتماعيًا وثقافيًا، 
وأنه ترجمــة حقيقة لإرادة قويــة في التغيير 
والتطور والنماء وفكر ثاقب ونظرةً مستقبلية 
مــن القائــد الحكيم جلالــة الملــك، وبدعم 
من صاحب الســمو الملــي ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء، مشددًا على أن ميثاق العمل 
الوطني هو اللبنة الأساسية للرؤية الاقتصادية 
للمملكة 2030، وبــكل ما تضمنه من خطط 

ومبادرات في كافة المجالات.
وأشــار الســفير الكعبي إلى أنه على مدى 22 
عامًــا من إقرار ميثــاق العمل الوطني وحتى 
الآن، تشهد المملكة طفرة في الإنجازات بكافة 
المجالات ومن بينها نجاح الانتخابات النيابية 
والبلدية في دورتها السادسة والاعتزاز بالنجاح 
الكبير للعملية الانتخابية وبنســبة مشــاركة 
عالية بلغــت 73%، باعتبارهــا علامة مضيئة 

على استدامة المســرة الديمقراطية والتنموية 
الشــاملة. وأكد الكعبــي أن مملكة البحرين 
منــارة عالمية في مجــال التســامح والتعايش 
بــن الأديان والحضارات؛ وذلك لما حققته من 
إنجازات في هذا المجال، وستظل نموذجًا ملهمً 
لحماية حقوق الإنسان والتعايش بين الأديان 
والمذاهب والأعراق في ظل احترامها للحريات 

الدينية.
وأشــاد الكعبي بما حققته مملكة البحرين في 
مجال حقوق الإنســان مــع انطلاق المشروع 
الإصلاحــي الشــامل لصاحب الجلالــة الملك، 
تبلورت على أرض الواقع أسس وركائز حماية 
حقوق الإنسان والحفاظ على حرياته وكرامته، 
وهذا ما أقرته حكومة مملكة البحرين الخطة 
الوطنيــة لحقــوق الإنســان )2022- 2026( 
وأصبحــت مملكة البحرين نموذجًــا رائدًا في 
المنطقــة في تعزيــز واحــرام وحماية حقوق 

الإنسان.
وأشــاد بما حققتــه مملكة البحريــن بفوزها 
في عضوية مجلــس الاتحاد الدولي للاتصالات 
)ITU( خلال الانتخابات في مدينة بوخارست 
برومانيا لتكون ضمن عضوية مجلس الاتحاد 
الــدولي للاتصالات للفترة مــن 2023- 2026، 

والذي يُعد إنجازاً دوليًا جديدًا.
وأكــد الكعبي أن مملكــة البحرين ماضية في 
نهجها الإصلاحي الداعم للســام والتســامح 
والتنميــة المســتدامة والحرص عــى تعزيز 
الشراكــة الدولية والحفاظ على المكتســبات 
إطــار  في  الوطنــي  للميثــاق  الاقتصاديــة 
التوجيهات الملكية السامية وحرص الحكومة 
الموقــرة برئاســة صاحب الســمو الملكي ولي 
العهــد رئيــس مجلس الــوزراء عــى تعزيز 
الحريــة الاقتصاديــة وجــذب الاســتثمارات 
الخاصــة والأجنبيــة بالتوافــق مــع الرؤيــة 

الاقتصادية 2030.

مسقط- العمانية

أعلنــت وزارة الأوقــاف والشــؤون الدينيــة 
للمواطنين والمقيمين الراغبين في أداء مناســك 
الحج لموسم 1444هـ عن فتح باب التسجيل 
للحج عبر النظام الإلكتروني لتســجيل حجاج 
سلطنة عُمان خلال الفترة من يوم الثلاثاء 21 

فبراير الجاري حتى 4 مارس المقبل.
وبيّنــت الوزارة أن طريقة التســجيل تتم عبر 
الرابط الآتي: )www.hajj.om( بشكل مباشر 
خــال الفترة المحــددة فقط، ويُتيــح النظام 
ثلاث طرق للتســجيل المباشر، هي )التسجيل 
بإدخال الرقم المدني أو بالبطاقة الشخصية أو 
برقم الهاتف النقال إن كانت شريحة البطاقة 
الشــخصية وبطاقــة الهاتف مدعمــة بنظام 

.)”PKI“ التصديق الإلكتروني
وأضافــت الوزارة أنه يحــق للمتقدم الذي لا 
يقل عمره عن )67( سنة إن كان رجلً أو )65( 
ســنة إن كانت امرأة أو من كانت لدية إعاقة 
بصريــة أو إعاقة حركية الحصول على مرافق، 
يتم اختياره من الذين تم تســجيلهم بالنظام 
بحســب الضوابط، وعلى المــرأة أيضًا اختيار 
محرم لها ممن سبق تسجيلهم بالنظام، مشيرة 
إلى أنه ســيتم الاعتماد في التسجيل على الرقم 

المدني المدون بالبطاقة الشــخصية شريطة أن 
تكون سارية المفعول.

وذكرت الوزارة أن يســتخدم مقــدم الطلب 
رقم هاتفه الشــخصي )النقــال( أثناء عملية 
التســجيل لأجل استلام الرســائل النصية من 
النظــام أو البريــد الإلكتروني الشــخصي وهو 
الوســيلة المعتبرة للتواصل بــأي إجراءات أو 

بلاغات وما يترتب عليها من تبعات.
وأفــادت الــوزارة: بأنه لطلــب الدعم الفني 
والاستفســار فبالإمــكان التواصــل عبر الخط 
الســاخن لوزارة الأوقاف والشــؤون الدينية 
)80008008( خلال ســاعات الدوام الرسمي، 
أو تقديم بلاغ عبر شاشــة البلاغات في النظام 
الإلكــروني لتســجيل حجــاج ســلطنة عُمان 

.)Www.hajj.om/contact( بحسب الرابط
وأوضحــت الــوزارة أنــه بناءً على التنســيق 
بــن وزارة الأوقاف والشــؤون الدينية ووزارة 
التنميــة الاجتماعيــة حول المســتفيدين من 
المعونة الســامية للحج من مستحقي الضمان 
الاجتماعي، فيرجى تأكيد الرغبة في الاستفادة 
من خــال البرنامج عند التســجيل، لافتة إلى 
إتاحة حريــة الاختيار لشركــة الحج من قبل 
المســتحقين فإنــه يحظر عــى شركات الحج 
التدخل في تســجيل الراغبين في أداء مناســك 

الحــج. وفيما يتعلــق بضوابط واشــراطات 
التســجيل أوضحت أنه يشــرط ألا يقل سن 
المتقدم عــن 18 عامًا وأن يختــار نوع الحج 
مــن المحدد بالنظــام بما يتوافق مــع الواقع 
وأن يلتزم بإرفاق المســتندات اللازمة لإثبات 
الوصيــة بالحج بالنظام بحيــث تكون وصية 
مصدقة من جهات الاختصاص »الوصية بالحج 
المعتمــدة من القــاضي أو الكاتــب بالعدل، 
الوصيــة العرفية المصدق عليهــا من القاضي 
أو الكاتــب بالعدل، أو أيــة وصية بالحج تم 
إقرارها مــن القاضي أو الكاتب بالعدل«، وأن 
يحدد تاريــخ كتابة الوصية بحســب المدون 
بالمســتند، وأن يدخل الرقــم المدني لمن يقوم 

بالحج نيابة عنه إن وجد.
وذكــرت الــوزارة أن يلتزم مقــدم الطلب في 
حــج التطــوع بتحديــد آخر ســنة أدى فيها 
مناسك الحج، كما يلتزم مقدم الطلب بقراءة 
الشروط والأحكام قبل تأكيد عملية التسجيل 
في النظــام، وعليه تحمل التبعــات القانونية 
المترتبــة عــى مخالفتها بعد الموافقــة عليها، 
مشيرة إلى أنه لن يعتد بأي طلب يتم تقديمه 
خارج النظام الإلكتروني لتســجيل الحجاج أو 
يكون بعد الفترة المحددة سوى ما يتم الإعلان 

عنه في الصحف المحلية من قبل الوزارة.

مسقط- العُمانية

التقى ســعادة الشــيخ خليفــة بن علي 
الحارثي، وكيل وزارة الخارجية للشــؤون 
الدبلوماســية أمس ســعادة روبرت مالي 
المبعــوث الأمريــي لإيران بديــوان عام 

وزارة الخارجية.
وشــهد اللقاء مناقشــة العلاقات الثنائية 
الصديقــن في مختلــف  البلديــن  بــن 
المجــالات، كما تــم التطــرق إلى القضايا 
الإقليمية والدولية ذات الاهتمام المشترك 
والمســاعي المبذولــة لتحقيــق الســام 
والاستقرار في المنطقة. حضر المقابلة عدد 

من المسؤولين من الجانبين.

السفير البحريني: ذكرى »ميثاق العمل الوطني« 
مناسبة غالية تعكس المسيرة التنموية الشاملة

فتح باب التسجيل لحجاج سلطنة عُمان.. الثلاثاء

الحارثي يناقش مع المبعوث الأمريكي لإيران القضايا الإقليمية

د. جمعة بن أحمد الكعبي



03 الأربعاء ٢٤ من رجب 144٤ هـ الموافق ١٥ فبراير 202٣م - العدد رقم 3٥٤٤متابعاتمتابعات

مسقط- العُمانية

في إطــار حرص مجلس الــوزراء على 
اســتكمال الإجراءات المرتبطة بإعادة 
التقاعــد والحماية  هيكلــة أنظمــة 
الاجتماعيــة، وبعد أن أشــاد المجلس 
بالمنظومة الجديدة التي تم تصميمها 
وفقًــا لأفضــل الممارســات والمعايير 
والتجــارب الدولية التــي تقوم على 
أساس التحول من البرامج القائمة على 
دراســة الحالة إلى منظومــة تغطية 
شــاملة، ومن فكرة تقديم المعونات 
إلى  المحتاجــة،  الأسر  إلى  الموجهــة 
الحمايــة مــن مخاطــر دورة الحياة 
لجميع شرائــح المجتمــع؛ بما يحقق 
الاســتقرار الاجتماعــي والاقتصــادي 
وبما يتــواءم ورؤية “عُــان 2040”، 
أقــرّ المجلــس إحالة مــروع قانون 
الحماية الاجتماعية إلى مجلس عُمان 

لاستكمال دورته التشريعية.
وتضمــن مشروع القانــون تخصيص 
منافــع اجتماعية جديــدة، لكل من: 
كبار السن والأطفال والأيتام والأرامل 
ودعــم دخل الأسر الأقــل دخلًًا، كما 
تمــت مراعــاة المتقاعدين مــن فئة 
كبار الســن، إضافة إلى تصميم برامج 
تقاعدية موحدة لــكل القطاعات في 
سوق العمل؛ سواء كانت حكومية أم 
خاصة تغطي مرحلة التقاعد ومخاطر 
الوفــاة والعجــز وإصابــات العمــل 
الوظيفي،  المهنية والأمــان  والأمراض 
علمًًا بأن المخصصات المالية الإضافية 
التي تم تخصيصها هذا العام لتطبيق 
البرامــج والمنافــع المقــرة لمنظومــة 
الحماية تقدر بنحو 400 مليون ريال 

عماني.
وتعدّ إحالةُ مجلــس الوزراء مشروعَ 
قانون الحماية الاجتماعية إلى مجلس 
عُمان تأكيدًا عــى الحرص والاهتمام 
الجلالةِ  ــامِي لحــرةِ صاحــبِ  السَّ
ــلطان هيثم بن طــارق المعظم-  السُّ
بالجوانــب  ورعــاهُ-  اللــهُ  حفظــهُ 
الاجتماعيــة لتحقيــق الرفــاه لأبناء 
عُمان وفق ما تضمّنه النظام الأساسي 

للدولة ورؤية “عُمان 2040”.
الحمايــة  قانــون  مــروع  ويـُـرسي 
الاجتماعيــة منظومة تشــمل أدوات 
وبرامج موجهة لــكل فئات المجتمع 
التــي تغطيها المنظومــة المقترحة لمدّ 
والتقاعديــة  الاجتماعيــة  الحمايــة 
للمواطنين والمقيمين في سلطنة عُمان.
وتهدف منظومة الحماية الاجتماعية 
إلى تحقيق تصميم منظومة متكاملة 
عبر برامــج منافع اجتماعيــة نقدية 
وبرامــج تأمــن اجتماعيــة وتطوير 
برامــج حمايــة اجتماعيــة أساســية 
شــاملة التغطية تســتهدف مختلف 
الفئات ومراحــل دورة الحياة وتوفر 
الحدّ الأدنى مــن الحماية الاجتماعية 
للفــرد والمجتمــع، وتطويــر برامــج 
التأمين الاجتماعي الحالية القائمة على 
الاشــراكات وتعزيز استدامتها المالية 
وتوســيع شــموليتها لمختلف الفئات 
في ســوق العمل، وتكــون مبنية على 
الاشــراكات لتغطية مختلف المخاطر 
التــي قد يتعــرض لها المؤمّــن عليه، 
وبصفة خاصة مــن مخاطر انخفاض 
التقدم  القدرة على الكســب بسبب 
في الســن والعجز وإصابــات العمل 
والأمراض المهنيــة والإجازات المرضية 

وغيرها.
وتهــدف المنظومــة إلى إنشــاء إدارة 
بيانــات مجتمعية  مركزية وقاعــدة 
موحّدة لتقديم برامج المنافع النقدية 
وبرامج التأمين الاجتماعي مما يجعلها 
سهلة الوصول إلى الفئات المستهدفة 
وبشروط اســتحقاق واضحة وأحكام 
موحّــدة، إضافــة إلى الحرص على أن 
الاجتماعية  الحمايــة  منظومة  تكون 
قــادرة عــى اســتيعاب المتغــرات 

الاقتصادية والاجتماعية.
وصُممت برامج المنظومة وفق أسس 
تمثلــت في المبادئ الموجّهة لسياســة 
الدولــة المنصــوص عليهــا في النظام 
الأســاسي للدولة، ومــا تضمنته رؤية 
“عُمان 2040” مــن أولويات وطنية 
التقاعد  أنظمــة  وتطويــر  وغيرهــا، 
بمــا  الاجتماعــي  الضــان  وبرامــج 
يتواكب مع المســتجدات الاقتصادية 
والاجتماعيــة والممارســات الدوليــة 
لتطبيــق برامــج التأمــن الاجتماعي 
الحمايــة وقــدرة الأطراف  ومنافــع 
الماليــة عــى الإســهام في منظومــة 
الحماية الاجتماعية بما يحقق التوزيع 

الأمثل للموارد المالية المتاحة.
إقــرار  القانــون  مــروع  ويضــم 
عدة منافــع نقدية لبرامــج الحماية 
الاجتماعيــة »لا يعتمــد اســتحقاق 
أغلبهــا عــى البحــث الاجتماعــي« 
وبرامــج التأمين الاجتماعــي وبرامج 

الادخار.
وتتضمن منافــع الحماية الاجتماعية 
»منفعة كبار الســن« وهــي منفعة 
نقدية شــهرية لكل عُماني وتستهدف 
كبار الســن لتغطية انخفــاض قدرة 
هذه المرحلة العمرية على الكســب 
و«منفعــة الطفولــة« وهــي منفعة 
نقدية شــهرية لكل طفل وتستهدف 
المخاطر التي تواجه مرحلة الطفولة.

كــا تتضمــن »منفعــة الأشــخاص 
ذوي الإعاقــة« وهي منفعــة نقدية 
شــهرية وتستهدف الأشــخاص ذوي 
الإعاقــة ممــن تســتدعي حالتهــم 
الرعاية والدعم، ســواء كانت الإعاقة 
منذ الولادة أو بســبب عارض متأخر 
و«منفعــة الأيتــام والأرامــل« وهي 
منفعــة نقدية شــهرية وتســتهدف 
الأيتــام والأرامل الذيــن لا تغطيهم 
أنظمة التأمين الاجتماعي أو يتقاضون 
أنصبة معاشــات تقاعديــة أقل من 
الاســتحقاق المحدّد في هذه المنفعة، 
إضافة إلى »منفعة دعم دخل الأسر« 
وهــي منفعــة شــهرية تعتمــد في 
اســتحقاقها على البحــث الاجتماعي 
موجهة لدعم الأسر الأقل دخلًًا والأقل 
فرصًا للكســب وهــي مرتبطة بعدد 

أفراد الأسرة والدخل الإجمالي لها.
أما برامج التأمين الاجتماعي فتشمل 
»برامــج التأمــن الاجتماعــي عــى 
مخاطــر كبار الســن والعجز والوفاة 
وهــو  الموحــد(«  التقاعــد  )نظــام 
البرنامــج التقاعدي الأســاسي الموحّد 
الــذي يغطــي جميــع القطاعات في 
سوق العمل سواء أكانت حكومية أم 
خاصة، ويشمل تغطية مرحلة التقاعد 
ومخاطر الوفاة والعجز، وتم تصميمه 
بما يحقــق توفير التغطيــة التأمينية 
المناســبة لمختلف الفئات والوظائف 
والمهن في ســوق العمــل. وقد راعى 
البرنامــج منــح الفئة التــي أكملت 

عشرين سنة خدمة فعلية 
التقاعد  شروط  واستوفت 
في  الحاليــة  الأنظمــة  في 
تاريخ صدور القانون حق 
التقاعــد الاختيــاري دون 
الالتزام بســنوات الخدمة 
القانــون  في  المطلوبــة 
الجديد مع ضــان قيمة 
معاشها التقاعدي في تاريخ 

العمل بهذا القانون.
المنظومــة  وتتضمــن 
»التأمــن الاجتماعي على 
والأمراض  العمل  إصابات 
برنامــج  وهــو  المهنيــة« 
تأمينــي يغطــي المؤمّــن 
العمل  إصابة  أثنــاء  عليه 
الإصابة،  عند  نقدي  ببدل 
وتعويضــات نقديــة عند 
العجــز بحســب نســب 
العجز المترتبة على الإصابة 
أو المرض المهني، أو بمعاش 
العجز  حالات  تقاعدي في 
الــكلي أو الوفاة بســبب 
إصابات العمل أو الأمراض 

المهنية.
كذلك  المنظومــة  وتضــم 
»التأمــن الاجتماعي على 
الوظيفي«؛  الأمان  مخاطر 
وهو برنامج تأميني يغطي 
المؤمّــن عليــه في حالات 
إنهــاء الخدمــة لأســباب 

خارجة عــن إرادة المؤمّن عليه يحل 
محل نظام الأمان الوظيفي، وقد طوُّر 
للتعامــل مع بعــض التحديات التي 
تواجه نظام الأمــان الوظيفي الحالي. 
و«التأمــن الاجتماعي عــى إجازات 
الأمومة” وهــو برنامج تأميني جديد 
يعُنى بإجازات الأمومة، وتأتي مراعاة 
لفــرة الوضــع، ويهــدف إلى تغطية 
دخل المرأة العاملة خلال فترة الوضع 
بموجــب منظومــة تأمــن اجتماعية 
تكافلية لتعزيــز الحماية الاجتماعية 

للأسرة.
وتشــمل المنظومــة أيضًــا »التأمــن 
المرضية  الاجتماعي عــى الإجــازات 
والإجازات غير الاعتيادية« وهو برنامج 
الوظيفي  الاســتحقاق  يعدل  تأميني 
مــن الإجــازات المرضيــة والإجازات 
غير الاعتيادية إلى اســتحقاق تأميني 
لحماية المؤمّن عليه، ونقل الكلفة من 
صاحب العمــل إلى منظومة الحماية 

الاجتماعية.
أمــا برنامــج الادخــار فهــو برنامج 
اختيــاري للعُمانيــن يحُقــق عــدة 
أهــداف منهــا إمكانيــة التخطيــط 
لمســتحقات إضافية عند التقاعد، أو 
جدولــة مســتحقات لعدة ســنوات 
تسبق سن التقاعد المحدّد في القانون، 
أو تحديد المســتحقات التقاعدية بما 
يزيد عــى الأجر الخاضع للاشــراك 

المقرر في تأمين كبار السن.
يشــار إلى أن مــروع القانــون مرّ 
بمراحل عديدة، شــهدت الاســتعانة 
بــرأي عدد مــن المتخصصــن وذوي 
الشأن وبيوت خبرة عالمية إضافة إلى 
الخــرات المحليــة المتخصصة، والتي 
تكللــت بتصميــم منظومــة حماية 
الممارســات  أفضل  تواكب  اجتماعية 

والمعايير الدولية.

ترجمة لحرص الحكومة على استكمال إجراءات إعادة هيكلة أنظمة التقاعد

مجلس الوزراء يقر إحالة مشروع قانون 
الحماية الاجتماعية إلى مجلس عُمان

تصميم برامج 
تقاعدية موحدة 
لكل القطاعات 

في سوق العمل

»الحماية 
الاجتماعية« 

ترجمة للحرص 
السامي على 
تحقيق الرفاه 

لأبناء عُمان

المنظومة 
تتضمن تطوير 
برامج التأمين 

الاجتماعي الحالية

إنشاء إدارة مركزية 
وقاعدة بيانات 

مجتمعية موحّدة 
لتنفيذ المنظومة

برامج منافع 
نقدية وبرامج 

تأمين اجتماعي 
للفئات 

المستهدفة 
بشروط استحقاق 

واضحة

المنظومة قادرة 
على استيعاب 

المتغيرات 
الاقتصادية 
والاجتماعية

المنافع النقدية لا 
يعتمد استحقاق 

أغلبها على البحث 
الاجتماعي

منفعة نقدية لكل 
من كبار السن 

والأطفال وذوي 
الإعاقة والأيتام 

والأرامل

نظام موحد 
للتقاعد في 

القطاعين 
الحكومي والخاص

حق التقاعد 
الاختياري لمن 
أكمل 20 سنة 

في الخدمة

تأمين اجتماعي 
على مخاطر 

الأمان الوظيفي 
في حالات إنهاء 

الخدمة 

تأمين اجتماعي 
على إجازات 

الأمومة لتعزيز 
حماية ال﻿أسرة

برنامج الادخار 
اختياري للعُمانيين 

للحصول على 
مستحقات 

إضافية عند 
التقاعد

400 مليون ريال مخصصات إضافية لتطبيق 
برامج ومنافع المنظومة الجديدة

منافع اجتماعية جديدة لكبار السن والأطفال 
والأيتام والأرامل ودعم الأسر 

الأقل دخلًًا
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مسقط - الرؤية

نظمــت الشركة العُمانية للتنمية الســياحية 
)مجموعــة عُمــران( زيارة ميدانيــة لمنتجع 
Nikki Beach الــذي يجري تطويــره حاليًا 
ضمن مــروع المدينــة المســتدامة »يتي«؛ 
وذلــك بهــدف الوقوف على ســر العمليات 
الإنشائية. وقد تضمنت الزيارة مشاركة عدد 
من أصحاب المعالي والسعادة والمسؤولين من 
مختلف المؤسســات المعنية، وبحضور فريق 

الإدارة العليا بمجموعة عُمران.
وقــد تخلــل الزيــارة الوقوف عــى الأعمال 
الإنشــائية المنجزة لمشروع المدينة المستدامة 
- يتــي، التــي تعــد ضمــن المرحلــة الأولى 
مــن المخطط العــام لمشروع يتي الســياحي 
المتكامــل. والتعرف عــى تفاصيل ومكونات 
منتجــع Nikki Beach مــن فئــة 5 نجوم، 
والــذي يعــد مــن أهــم الإضافــات البارزة 

والنوعية لقطاع الضيافة الفاخرة في ســلطنة 
عُــان. كما اطلع أصحاب المعالي والســعادة 
على تقرير سير الأعمال الإنشائية التي تواصل 

التقدم وفق الجدول الزمني المقرر، إضافة إلى 
زيــارة نموذج لأحد الشــاليهات الفاخرة التي 
ســيضمها المنتجع حين اكتماله، والتي تعكس 

مفاهيــم الفخامة والضيافة التــي تتمتع بها 
منتجعات Nikki Beach حول العالم.

وقال المهنــدس محمد بن عبدالله الســالمي 
مدير أول التطوير بمجموعة عُمران: »سعداء 
بوصــول الأعــال الإنشــائية لهــذه المرحلة 
المتقدمــة من تطوير هــذا المنتجــع الرائد، 
والذي بلا شــك ســيقدم مفهومــاً جديداً في 
قطاع الضيافة يدمج بين ثراء الثقافة العُمانية 
ولمســات الفخامة الحديثة والعصرية، الأمر 
الــذي يتماشى مع مســاعي مجموعة عُمران 
في تطوير وجهات سياحية فريدة ومستدامة 
تســهم في تعزيز مكانة سلطنة عُمان كوجهة 

عالمية مفضلة لدى السياح«.
وأضاف: »يجري تطوير هــذا المنتجع ضمن 
مشروع المدينة المستدامة »يتي«، والتي تمثل 
أول مــروع يلبــي أعلى معايير الاســتدامة 
والاقتصــاد الأخضر في ســلطنة عُمان، وتلبي 
جميــع ركائــز الاســتدامة وأســس صناعــة 

المكان بما يتــاشى مع رؤية مجموعة عُمران 
لترسيخها كأيقونة محلية ووجهة عالمية وذلك 
عــر مرافقها الثقافيــة والتعليمية والترفيهية 

عالية المستوى«.
ويتميز المنتجع- الــذي يُتوقع افتتاحه خلال 
الربــع الأول مــن العــام المقبــل- بتصميمه 
المتميــز والفريــد، حيث حصل خــال العام 
المنصرم عــى جائزة أفضل تصميم وتشــييد 
لفنــدق جديــد في جوائز العقــارات الدولية 
لعــام 2022 ضمن فئة المشــاريع الإقليمية. 
وســيضم 140 غرفــة فندقيــة و30 فيلا إلى 
جانب مجموعــة متنوعة مــن المرافق التي 
تضــم نادي شــاطئي إلى جانب ثلاثة مطاعم 
نوعيــة وفاخــرة، وأحــواض ســباحة تتميز 
بإطــالات بانورامية فريــدة، ومنتجع صحي 
)سبا(، وصالات للياقة البدنية، ومرسى خاص 

لاستقبال ملاك اليخوت من حول العالم.
يشار إلى أن المنتجع سيجري تشغيله من قبل 

مجموعة Nikki Beach & Resorts، وهي 
علامــة تجارية عالمية تعكــس أنماط الضيافة 
الفاخرة، وتُعرف بتجربتها الرائدة في توظيف 
العناصر الجمالية والثقافيــة لتقديم تجارب 
فريدة للزوار، حيث تتداخل العناصر المميزة 
للعلامــة التجارية وهي الموســيقى، وتناول 
الطعام، والترفيه، والأزياء، والفنون، بسلاســة 

فريدة لتنعكس في جميع أنحاء المنتجع.
وتواصــل مجموعة عُمران العمل مع شركائها 
على المســتويين الإقليمي والعالمي، إلى جانب 
الجهات الأخرى ذات العلاقة، لتحديد الفرص 
والمشــاريع التي يمكن أن تشكل إضافة قيمة 
على صعيد تطوير القطاع الســياحي المحلي 
تماشــيًا مع الاســراتيجية الوطنية للسياحة. 
وتعمل المجموعة على توفير فرص استثمارية 
للــركاء المحليــن والعالميــن، والعمل على 
جــذب العلامات التجاريــة الرائدة في مجال 

الضيافة والثقافة والترفيه إلى سلطنة عُمان.

الرؤية- ناصر أبوعون

أكد البروفيسور فيصل رضوان، الأستاذ بالجامعة 
الطبية في ولايــة كارولاينا الجنوبية، أن الإنفاق 
على التعليم والأبحاث بسخاء يساهم في توطين 
العلــوم ويجعل التقــدم نمط حيــاة، لافتًا إلى 
أن التعليــم العربي ليس ســيئًا لكنه يحتاج إلى 
منهجية واضحة ومتقدمة على مســتوى عناصر 
العملية التعليمية الخمسة. وأضاف رضوان- في 
حوار مع »الرؤية- أن شحّ الإنفاق على الأبحاث 
والنشر العلمي من أكبر الأسباب التي أدت إلى 
خــروج العقول البشرية العربية من المنافســة 
الدولية. ويعمل الدكتور فيصل رضوان أســتاذًا 
بالجامعــة الطبيــة بولاية كارولاينــا الجنوبية، 
ويشارك مشرفًا وباحثًا في مجالات دراسات علاج 
السرطان والأمراض المناعية والوراثية، ومن أهم 
أبحاثــه في مجال الســموم الســبق في تعريف 
تفصيــي كامل لســبل الهدم الحيوي لســموم 
البريفيتوكسين العصبية وتعريف أنواع جديدة 
لها، وتأثيراتها الطبية، وأبحاث أخرى في مكافحة 
السرطــان والأمراض المناعية مثل »اســتخلاص 
مركبــات طبيعية مضادة من أحــد أنواع فطر 
عــش الغراب الجبليــة«، وتطويره جســيمات 
نانومتريــة ذكيــة متعــددة الوظائــف لحمل 
المســتخلصات الطبيعيــة الُمعالجــة للسرطان. 

وفى الوراثــة الجزيئية له بحــوث عن »معرفة 
تأثير الاختلافــات الوراثية بين الأجناس البشرية 
المختلفــة وطبيعــة تكوين جزيئات الأجســام 
المضادة عند الإصابة بأوبئة فيروســية وأمراض 
مناعية معينة«، كما اشــتغل عــى أبحاث عن 
الطبيعة الكيميائية للســموم وتأثيراتها الطبية 
والصحيــة، ومــدى تأثير العوامــل البيئية على 

اختلاف فاعلية السموم المستخلصة.
 وإلى نص الحوار

الدول العربية سخرت الأدوات التكنولوجية في 
التعليم.. لكن لماذا لاتزال المخرجات ضعيفة؟

التكنولوجيــا إحدى وســائط التعليم وليســت 
غاية في حد ذاتها، لذلك فإنَّ الحكم على فاعلية 
وســائل التكنولوجيــا التعليميــة يكــون بقدر 
اســتفادة المعلمين منهــا والكيفية التى يتم بها 
استخدام وســائل التكنولوجيا لإكساب الطلبة 

المهارات الرقمية اللازمة.
ومع ذلك، فإن تطبيق تكنولوجيا التعليم يواجه 
الكثير مــن التحديات، خصوصــا عندما يتعلق 
الأمر بالتنفيذ المســؤول ومهارات الاســتخدام، 
وعلى سبيل المثال في الولايات المتحدة الأمريكية 
وعلى الرغم مــن الاهتمام المتزايد باســتخدام 
الواقع الافتراضي والذكاء الاصطناعي والتقنيات 
الناشئة الأخرى، فإنَّ أقل من 10% من المدارس 

تمتلك هذه الأدوات في فصولها الدراسية، وذلك 
خشــية الأضرار الصحيــة المصاحبــة للنظر في 
الشاشات لأوقات طويلة، والشكوك في فاعليتها 
أصلً كأداة بديلة عن التعليم التقليدي لتوصيل 
المهارات اللازمة بشكل عادل ومتساو، خصوصًا 
بين طلاب مراحل التعليم الأســاسي. كما تظهر 
التحديات أيضاً في تفاوت المهارات بين المعلمين 
لتطوير المحتوى التعليمي عبر الإنترنت، وندرة 
الموارد لتزويد الطلاب بجهاز كمبيوتر محمول، 
وضعف شــبكات الاتصال بالإنترنــت. ولذلك، 
فإنَّ الكثير من الدول المتقدمة تستخدم أجهزة 
الكمبيوتر والأجهزة اللوحية في التعليم جنبًا إلى 
جنب مع الأقلام والسبورة والكتاب في الفصول 

وقاعات الدرس.
** من وجهة نظرك، كيف نوقف نزيف هجرة 

الطلاب والعلماء العرب إلى الخارج؟
على أصحــاب القرار في العــالم العربي الوقوف 
عند هذه الظاهرة لدراســتها ومعرفة أســبابها 
لأن البلــد تفقــد بذلــك قوتها المدربــة ورأس 
مالها البشري، لأن الأفــراد الأكثر مهارة وكفاءة 
يغــادرون بلادهــم، ويســاهمون بخبراتهم في 
اقتصاد البلــدان الأخرى، مما يتســبب في آثار 
مفيدة على المدى الطويل كما حدث بالولايات 

المتحدة. 
وتُعرِّف منظمة اليونســكو مصطلح اســتنزاف 
العقــول: بأنــه »شــكل غريــب 
من أشــكال التبــادل العلمي بين 
الدول لأنه يتميز بحركة في اتجاه 
واحــد تتدفق حتــا إلى البلدان 
المتقدمة«، حيث توفر الإمكانيات 
المادية والأمــان الاجتماعي لهذه 
الكفاءات. وتختلف الأسباب التي 
البشرية  الكفــاءات  تدفع هــذه 
للهجــرة حســب طبيعــة الأفراد 
والــدول، ومن بينهــا البحث عن 
فرصة عمــل لا توفرهــا الأوطان 
بعــد رحلــة تعليم شــاق، وربما 
البحــث عن ظائــف ذات دخول 
مناسبة للمهارات في الدول الغنية، 
والسعي إلى حياة مستقرة والأمن 
الاجتماعي. أما عن أسباب هجرة 
العلــاء والباحثين عــن الأوطان، 
فيكمــن أغلبهــا في البحــث عن 
مرافق بحثية مرموقة، وإمكانيات 
وتكنولوجيــا متقدمة تتيح فرصة 
النمو والتميز والإبداع، فضلًا عن 
تقديــر العلــم والإبــداع، وكفالة 

حرية البحث والتفكير.

 مــا أهم التحديــات التي تواجه 
أنظمة التعليم العربية؟

إن أهمية التعليم مســألة لم تعد 
اليــوم محــل جــدل أو خلاف في 
أي منطقة من العــالم، فالتجارب 
الدوليــة المعــاصرة أثبتــت بما لا 
يدع مجالا للشك أن بداية التقدم 
الحقيقيــة بــل والوحيــدة هــي 

التعليــم، وأن كل الدول التــي تنعم بالرفاهية 
الاقتصادية والأمن الاجتماعــي عرفت طريقها 
إلى امتــاك حقــوق المعرفــة، بــل إن الــدول 
المتقدمة نفســها تضــع الاســتثمار فى التعليم 
والبحث العلمى كأولوية فى برامجها وسياساتها 

المستقبلية. 

وربمــا يمكننــا القــول بأن جوهــر الصراع 
العالمي اليوم هو ســباق تطويــر التعليم 
وامتــاك أدوات المعرفة وحقوق الاختراع، 
وأن حقيقــة التنافس بــن دول العالم هو 
تنافــس تعليمــي حتــى يتســنى تصنيع 
الأفكار العملاقة ومنها الهيمنة الاقتصادية 
واستعمار العقول.  كما أن ثورة المعلومات 
وتقدم مناحي التقنيات، تفرض على عالمنا 
العــربي أن يتحرك بسرعــة وفاعلية حتى 
يلحق بركب التقدم ويكون له منتج علمي 
يميزه وسط الدول، لأن من يتخلف في هذا 
الســباق العلمي والمعلوماتي يفقد إرادته 
وحريتــه، وهــذا ولا يصــح أن نتعرض له 

وأمامنا كل الفرص متاحة. 
وفي الحقيقة، فإن التعليم في معظم دول الوطن 
العــربي يعاني إمــا في إمكاناته أو سياســاته أو 
مناهجه، وربمــا في كل هذه العناصر مجتمعة، 
ورغــم هذا القصــور فإن التعليــم المعاصر فى 
بعــض دولنا العربية ليس بهذا الســوء الذي لا 
يمكــن إصلاحه، فهنــاك طرق وأســاليب يمكن 
اتباعهــا للنهوض بــه ومواكبة العــالم المتقدم، 
وأولى هــذه الطــرق تتمثــل في التعــرف على 
عناصر التعليم لوضع أيدينا علي نقاط الضعف 
وتحديدها بالقدر الذي يمكنه تحديث منظومة 

التعليمية بأكملها. 
وينبغي أن نضع في الحسبان أن عناصر التعليم 
مترابطة ويتأثر بعضها بالآخر؛ ولا يمكننا تطوير 
عنصر منها وترك عنصر آخر، وهذا يمثل تحديا 
كبــرا أمام صنــاع القــرار، إلى جانــب الإرادة 
الحقيقية والدعم المادي الكافي، يمكن القول بأن 

هناك 5 عناصر مهمة للنهوض بالتعليم.
وتــأتي فئــة المتعلمين مــن تلاميــذ وطلاب في 
مدارســنا وجامعاتنا عــى رأس قائمة العناصر، 
ثم المعلم فى المدارس حتى الأستاذ بالجامعات، 
ثم المناهــج التعليميــة، ثم البيئــة التعليمية 

ومنظومة الإدارة. 

 هل يمكن للعرب توطين التكنولوجيا الحيوية؟ 
أم سيكون هناك اعتراضات دولية؟

لا حظر على اســتخدام التكنولوجيــا الحيوية، 
لكن علينا الإنفاق على التعليم والأبحاث لتوفير 
البيئة المناسبة لتوطين هذه العلوم حتى يصبح 

التقدم العلمي نمط حياة.
وتســتخدم تطبيقــات التكنولوجيــا الحيويــة 
المصــادر الطبيعية لإنتاج منتجــات صيدلانية 
وتشــخيصية لتلبيــة احتياجــات الإنســان في 
مجــالات الطــب والزراعــة والطــب الشرعي 
والمعالجة الحيوية والمكافحــة الحيوية والأمن 
البيولوجــي، كما أنها تســتخدم لدراســة تغير 
المعلومــات الوراثيــة في الأحيــاء، بحيث يمكن 
نمذجة الأمــراض البشرية المعروفــة والمحتملة 

ودراستها بشكل تام. 
للتكنولوجيــا  الحديثــة  التطبيقــات  وتعمــل 
الحيويــة من خلال الهندســة الوراثيــة، والتي 
تُعــرف أيضًــا باســم تقنيــة الحمــض النووي 
المؤتلف )rDNA(، من خلال تعديل موروثات 

الخلايا الحية لتقوية خصائص النبات.

هل وجود الفيروسات مرتبط بوجود الإنسان.. 
وهل تعتقد أن وباء كورونا »مؤامرة«؟

من الواضح أن الفيروسات المحتجزة في جينومنا 
البــري قد جلبت لنا فوائــد كبيرة منذ ظهور 
الإنسان على الأرض، لكنها ليست كلها مفيدة. 

ويتكــون حوالي نصــف الجينــوم البشري من 
ملايــن متواليات الحامض النــووي التي يمكن 
إرجاعها إلى فيروســات ميتة منــذ فترة طويلة 
تســمى »جينات قافــزة«، ويولد واحد من كل 
20 طفــاً بشريًا »بقفزة« فيروســية جديدة في 
مــكان مــا في جينومه، والتي يمكــن أن تعطل 
جينًا مهمً وتســبب فى إحــداث مرض، كما أن 
هناك أدلة كثيرة على أن قفزات مماثلة تساهم 
إنتاج خلايا سرطانية و مشاكل الذاكرة المرتبطة 
بالشــيخوخة. وبخصــوص »كورونا« فلا يمكنك 
اســتبعاد الخطأ البشري عــى الرغم من عدم 
اعتراف الصين الرســمى بواقعة تسرب الفيروس 
بطريق الخطأ، إلا أن تقريرا علميا قبل شــهور 
من الجائحة تحدث عن أوجه القصور النظامية 
فى عمليــات تدريب ومراقبــة المختبرات عالية 
الأمان، حيث يتم فيها دراسة مسببات الأمراض 

كالفيروسات الخطيرة.

 تزداد نسبة تلوث البيئة وخاصة البحرية، هل 
يتطلب ذلك فرض ضريبة تلوث على الشركات 

الكبرى؟

تمثــل المحيطــات والبحــار ثلثي مســاحة الأرض، 
وهي مصدر مهــم للغذاء حيث يعتمد أكثر من 3 
مليارات شــخص في العالم عــى المأكولات البحرية 
التــي يتــم صيدها كمصــدر لأكبر ســلعة غذائية 
يتــم تداولهــا في العالم، ومع زيــادة النقل البحرى 
والأنشــطة البحريــة تعانى البحار من كونها ســلة 
نفايات لمخلفات صناعية وزراعية تدخل بها بشكل 
مباشر أو غير مبــاشر كل عام، حيث تدخل ملايين 
الأطنــان من القمامة والملوثــات الصناعية الأخرى 
إلى المحيط، وتأتي أشكال التلوث الأخرى التي تؤثر 
على صحة المحيطات من مصادر أخرى مثل تسرب 
النفط ومخلفات الســفن.   والاتفاقية الدولية لمنع 
التلــوث من الســفن )MARPOL( هي الاتفاقية 
الدولية الرئيســية التي تحرم تلوث البيئة البحرية 
من قبل الســفن لأسباب تشغيلية أو نقص صيانة، 
وربمــا تــأتي غالبية الملوثــات التي تشــق طريقها 
إلى المحيــط مــن الأنشــطة الســياحية على طول 
الســواحل، أو ربما من مناطق ســكانية بعيدة عن 
طريق الجريان السطحي للمياه المحملة بالملوثات.  
ويتسبب تلوث المياه البحرية بالبلاستيك والمعادن 
السامة والمواد الكيميائية المصنعة والمبيدات ومياه 
الــرف الصحي في هلاك الحيــاة البحرية وتلوث 
الأســاك ونمو الطحالب الســامة، كما تعد حماية 
المياه البحرية مسؤولية دولية مشتركة، ولذلك فإن 
سن القوانين لفرض ضرائب على الأنشطة التجارية 
المرتبطــة بالبحار من أحد وســائل التمويل اللازم 
لتنظيف الشــواطئ وحماية الحيــاة البحرية، لكن 
يبقــى على الدول الســاحلية تفعيــل خطط عمل 
وطنية بشــأن الســيطرة على القمامة البحرية من 
خــال الحد من المصــادر البرية للتلــوث البحري 

وحماية التنوع البيولوجي.

مع تقدم سير العمليات الإنشائية في المشروع السياحي المتكامل

»عُمران« تنظم زيارة ميدانية لمنتجع »Nikki Beach« ضمن المدينة المستدامة »يتي«

أكد أن الصراعات الدولية الحالية تنافس تعليمي لامتلاك أدوات المعرفة

البروفيسور فيصل رضوان لـ»            «: هجرة العقول العربية 
للخارج استنزاف لا يتوقف.. و»مؤامرة كورونا« غير مستبعدة

الإنفاق السخي على 
البحث العلمي يسهم 

في توطين العلوم

المناهج التعليمية 
العربية »غير سيئة« 
لكنها تحتاج لمنهجية 

علمية واضحة

على العرب التحرك 
بسرعة للحاق بركب 
التطور والتكنولوجيا

من يتخلف عن 
مسايرة الثورة 

التكنولوجية يفقد 
إرادته وحريته

لا يمكن استبعاد 
الأخطاء البشرية في 

تسرب الفيروسات

حماية المياه البحرية 
مسؤولية دولية 

مشتركة

فرض الضرائب على 
الأنشطة التجارية 

البحرية يساهم في 
جهود الحفاظ على 

البيئة
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مسقط- الرؤية

استلم مستشــفى جامعة السلطان قابوس 
ممثلا بوحدة جراحة القلب والصدر، أجهزة 
حديثة بقيمة أكثر من 320 ألف ريال عماني 

تبرعًا من الشيخة أمينة بهوان.
وشــملت الأجهزة جهــاز المجــازة القلبية 
الرؤية، والــذي يعتبر الأحدث المتوفر حالياً 
في جراحــة القلــب، ويتميــز بأنــه رقمي 
بالكامــل بالمقارنــة مع الأجهزة الســابقة، 

للمســاعدة في دقة الأداء في عملية التروية 
خلال العمليات الجراحية. كما يتميز بصغر 
حجمه وســهولة نقله بين غــرف العمليات 

حسب الحاجة.
ويعــد جهاز المجــازة القلبيــة الرئوية ركنا 
أساســيا في عمليــات القلــب المفتوحة؛ إذ 
يســتخدم خلال عمليــات القلب الجراحية 
أثناء الإيقــاف التام لوظائف القلب والرئة، 
ويقوم الجهاز بتروية أعضاء جســم المريض 
بالأكســجين مــن خــال الــدورة الدموية 

والمحافظــة عــى الترويــة إلى حــن إنهاء 
عملية القلب وعودة وظائف القلب والرئة 
الطبيعية. وتشمل الأجهزة أيضًا نظام إدارة 
بيانات جهاز المجازة القلبية الرئوية، والذي 
يعمل على تســجيل جميــع البيانات خلال 
عمليات القلب المفتوح وتخزينها والرجوع 
إليها. ويســاعد هــذا النظام عــى تحليل 
البيانــات الجراحية ومن ثم المســاهمة في 
عمليات التطوير المســتمرة في الوحدة، كما 
أنــه يســاهم في تحليل البيانــات المطلوبة 

لإجراء البحوث العلمية والتي تتطلب كمية 
كبيرة من البيانات عالية الدقة.

ومن المؤمل أن تسهم هذه الأجهزة في رفع 
كفاءة عمليات القلب المفتوح بمستشــفى 
جامعة الســلطان قابوس والتي تأتي حرصًا 
مــن وحــدة القلــب عــى توفــر أحدث 
التكنولوجيــا والكفاءات مــن أجل خدمة 
مرضى القلب في الســلطنة، كما سيسهم في 
اســتمرار الوحدة في المستشــفى الجامعي 

على إجراء ونشر أحدث الأبحاث العلمية.

»المستشفى الجامعي« يتسلم أجهزة حديثة بتبرعات تتجاوز 320 ألف ريال

افتتاح معرض »كُلٌ منّا« في مطرح.. وأعمال فنية تجسد قضايا تاريخية

»جمعية الصحفيين« تشهد انطلاق »مهرجان البشائر للهجن العربية«

مسقط- الرؤية

افتتح ســعادة أحمد بن محمد الحميدي 
رئيس بلدية مســقط، معرضًا فنيًا بعنوان 
»كل منــا« بالســاحة العلويــة في ســوق 
مطرح للأســاك والخــروات والفواكه، 

والذي يستمر حتى 2 مارس المقبل.
ويضــم المعرض الــذي تنظمه مؤسســة 
»رسمة« عددا من الأعمال الفنية لفنانات 
اشــركن في استخراج الأفكار الفنية المعبرة 
عن مراحل مــرّ بها العالم العربي، وفسرتها 

الثقافة الشرقية من خلال الفن الحديث.
واختارت مؤسسة »رســمة« ولاية مطرح 
لإقامة هذا المعرض إظهارًا لدورها الحيوي 

والموقع الجغرافي المميــز للولاية العريقة، 
إذ تســاهم المعــارض الفنيــة والفعاليات 
والمبــادرات في إنعــاش الحركــة الثقافية 

والسياحية وأنسنة المدن.
وعبّّرت رسمية بنت نور بن محمد صاحبة 
مؤسســة »رســمة« عــن اعتزازهــا بضم 
المعــرض مجموعة مــن الأعــال الفنية 
واللوحات التشــكيلية والمجســات التي 
يشارك بها نخبة من الفنانات، والتي تعبر 
من خلالها بفن حديث يوضح الآثار التي 
تســببها الحــروب والكوارث بشــكل عام 
على مستوى المدن والعواصم وتجسيدها 
في إطــار إنســاني؛ لمعالجــة قضايا حاصلة 

تاريخيًا.

أدم- ناصر العبري 

أعضــاء جمعيــة  مــن  عــدد  شــهد 
فعاليات  انطــاق  العمانية  الصحفيين 
مهرجان البشــائر الســنوي الســادس 
للهجــن العربية في ولاية أدم بمحافظة 
الداخليــة، خلال زيارتهــم للمهرجان 
تلبيــة لدعوة دائــرة ميدان البشــائر 
للهجن. ويقام مهرجان البشائر للهجن 

من  بدعــم  العربيــة 
صاحب السمو السيد 
آل  طارق  بن  أســعد 
ســعيد نائــب رئيس 
مجلـــــــس الــوزراء 
العلاقات  لشـــــؤون 
والتعـــــــاون الدولي 
الخــاص  والممثــل 

لجلالة السلطان.
أعضــاء  وتعـــــــرف 
الصحفيــن  جمعيــة 

عــى فعاليــات المهرجــان وأنشــطته 
للحرفيين  المتنوعة  التراثية والمشاركات 
وأصحاب المهن بمشــاركة المؤسســات 
الصغيرة والمتوسطة وعدد من جمعيات 
المرأة العمانية من مختلف محافظات 
الســلطنة، بالإضافة إلى مشاهدة عدد 
من أشــواط ســباقات الهجن العربية 
والتي شــارك فيها عدد من الهجن من 
ســلطنة عمان ودول مجلــس التعاون 
الخليجــي. ـــوخلال الزيــارة، أقيمت 
حلقة نقاشية ضمن فعاليات »البشائر 
زون« نظمتــه قنــاة الخليج ريســنج، 
بتاريــخ  التعريــف  تناولــت  والتــي 
المهرجان ومراحل تطويره. كما شــارك 
أعضاء الجمعيــة انطباعاتهم وآراءهم 
مع القائمين على المهرجــان. وفي ختام 
الزيارة قــدم حمد بن ســالم الجنيبي 
مديــر قنــاة الخليــج ريســنج هدية 
تذكارية لجمعيــة الصحفيين العمانية، 
تسلمها راشد بن حميد الراشدي عضو 

مجلس إدارة الجمعية.

مسقط- الرؤية

عقــدت لجنــة حمايــة الطفــل 
بمســقط لقاءً توعويـًـا عبر تقنية 
الاتصــال المــرئي حــول »تقنيات 
التعامل مع الضغوطات النفسية 
للأطفال وتقديــم الدعم النفسي 
لهم«، بمشاركة أولياء أمور الأطفال 
الذين تعرضوا لضغوطات نفسية 
ناجمــة عن حــوادث الســقوط 
والغــرق والنســيان في الحافلات 
ويهــدف  وغيرهــا.  المدرســية 
هــذا اللقــاء إلى تقديــم الدعم 

والاستشــارات النفســية لهــؤلاء 
الأطفــال والتخفيــف مــن الآثار 
النفســية المترتبــة عــن تعرضهم 

لمختلف الحوادث.  
وتناولــت الدكتــورة منــى بنت 
سعيد الشــكيلية استشارية طب 
نفسي أطفــال ويافعين، عددا من 
المواضيع خلال الحلقة مثل طرق 
المعلومات والســلوكيات  معالجة 
في الأزمات، والاســتجابة الإيجابية 
للآباء بعــد الأزمــات، إلى جانب 
الإجابــة على مختلــف مداخلات 

واستفسارات المشاركين.

لقاء توعوي لتخفيف الضغوط 
النفسية للأطفال

‏راشد بن حميد الراشدي **

بسرعة كبيرة وعبر 6 نسخ أقيمت على مضماره العالمي التجهيز والإعداد، 
انطلق مهرجان البشــائر يســابق الزمن في نســخته السادسة بإمكانيات 
عالية سُــخِّرت لجذب ملاك الهجن من محافظات الوطن المختلفة ودول 
الخليــج العربي، مع جذب أصحاب المؤسســات الصغيرة والمتوســطة إلى 
فعاليــات المهرجان، ووجود وتســخير كافة الطاقــات الإبداعية لإنجاحه 
على أعلى المســتويات وبمشاركة واسعة وكبيرة في جميع أشواط المهرجان 
ليكون مهرجان البشائر لسباقات الهجن أيقونة سباقات الهجن في سلطنة 
عُمان ودول الخليج العربي. مهرجان هذا العام يحمل شعارًا مميزاً بلهجته 
المحلية »البشــائر.. ملتجانا«، فقد اجتمعت فيــه كل فئات المجتمع من 
مربي الهجن وأصحاب المؤسســات الصغيرة والمتوســطة والزائرين الذين 
اســتقطبتهم فعاليات المهرجان خاصةً الأمسيات الشــعرية والفنية التي 

تقام كل مساء طوال أيام  المهرجان الست.
مهرجان البشــائر لسباقات الهجن وعبر الجهود الكبيرة كان محل اهتمام 
الإعلام  المرئي والمسموع والمقروء ورواد »السوشل ميديا« ببرامجه المختلفة 
لتُُرفع الهامات نحو نقل متميز وصادق لكل مجريات المهرجان ‏لتصل لكل 
بقاع الأرض عبر الحدث الجميل الذي أبهر الزوار بفقراته وزواياه المميزة.
اســتفادة ملاك ‏الهجن ومربيها من هذا الحدث كبيرة جدًا، كما إن هناك 
اســتفادة كبيرة للمشاركين وأصحاب المحلات والمنشآت التجارية من هذا 

المهرجان كبيرة ليُشكل دعمًًا للتاجر الصغير ونجاحًا له ولمشروعه.
إنَّ الحفــاظ على أصالة الموروث مع روح المســتقبل الســعيد ‏في الاعتناء 
برياضة ســباقات الهجن ودعمها بقيادة حضرة صاحب الجلالة السلطان 
هيثــم بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- وبإشراف مباشر من صاحب 
ــمو الســيد أســعد بن طارق آل ســعيد نائب رئيس الوزراء لشؤون  ‏السُّ
لطان، من خلال مثل  العلاقات والتعاون الدولي والممثل الخاص لجلالة السُّ
هذه المهرجانات التي تدعم المهتمين بالهجن وتدعم الســلطنة ‏اقتصادياً 

وسياحياً وتنموياً وكذلك المحافظة على الموروث العُماني الأصيل.
وفي السياق ذاته، مشاركة مجتمعية مميزة حظيت بها ‏جمعية الصحفيين 
العُمانيــة في هــذا المحفل الجميل والتــي كان لها الأثــر الطيب في فكر 
الصحفيين المشاركين في هذه الزيارة والتي تعد الأولى للجمعية للمهرجان 
‏وبإذن الله يؤمل مــن خلالها أن يكون التعاون كبيرا بين الجمعية وإدارة 
مهرجان البشــائر في كل عام نحو إبــراز جهود إدارة المهرجان في مختلف 
المجالات التي شملها المهرجان والفعاليات المصاحبة له من خلال مشاركة 

إعلامية كبيرة لإظهار المهرجان بوجهه الجميل.
كل ‏التوفيــق للمهرجان في نســخته السادســة ‏وكل التوفيق لكل القائمين 
على هذا المهرجان وعلى رأســهم صاحب الســمو السيد أسعد بن طارق 
آل ســعيد نائب رئيس الوزراء لشؤون العلاقات والتعاون الدولي والممثل 
لطان، وأدعو الله أن تكُلل جميع الجهود بالنجاح بإذنه  الخاص لجلالة السُّ

تعالى.
عضو مجلس إدارة جمعية الصحفيين العُمانية **

مهرجان البشائر.. 
أصالة الموروث 
وروح المستقبل
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اتفاقية لإدارة وتشغيل وتوظيف »حصن 
بيت الرديدة« بالداخلية

رجال الأعمال العُمانيون يبحثون مع مديرة »التجارة العالمية« آليات تسهيل الاستثمار

نزوى- ناصر العبري

وقعت وزارة التراث والســياحة صباح 
أمس اتفاقية إدارة وتشغيل وتوظيف 
بمحافظــة  الرديــدة  بيــت  حصــن 
الداخليــة، مع شركة أبــراج بركة الموز 
للاســتثمار، وقع الاتفاقيــة من جانب 
الوزارة ســعادة المهنــدس إبراهيم بن 
سعيد بن خلف الخروصي وكيل وزارة 
التراث والســياحة للتراث، فيما وقعها 
مــن جانب الشركة الدكتــور زاهر بن 
غصن الريامــي رئيس مجلــس إدارة 

الشركة وذلك بمكتب ســعادته بديوان 
عام الوزارة.

ويــأتي توقيع هذه الاتفاقيــة في إطار 
جهود الــوزارة لتوظيف التراث الثقافي 
وضمان اســتدامته وتعظيم الاستفادة 
من خــال توفير فرص عمــل مباشرة 
وغير مباشرة عبر تمكين القطاع الخاص 
من المؤسســات الصغيرة والمتوســطة 
والأسر المنتجة وإيجاد منافذ تســويق 
للحرفيــن ولإثراء الســياحة من خلال 
مشــاريع ذات قيمــة محليــة مضافة 
للمجتمع المحلي. ولإعادة إحياء مواقع 

التراث الثقافي تماشــياً مع رؤية »عُمان 
2040« والبرامج الاســراتيجية للخطة 
التنموية العــاشرة. وتهدف الوزارة في 
هذه المرحلة وعبر عدد من المشــاريع 
إلى تطويــر وتأهيــل وتوفــر وجهات 
وتجارب ســياحية متنوّعة في مختلف 
المحافظــات تســاهم في تنويع المنتج 
الســياحي وتعظيم الفائدة من التراث 
التاريخيــة كوجهات  والمعــالم  الثقافي 
ومقاصــد ســياحية، وإبــراز الحضارة 
العمانية وعراقة التراث الثقافي العماني 

وثقافته الأصيلة.

الرؤية- مريم البادية- إخلاص الريامية

التقت معالي الدكتورة نجوزي أوكونجو 
إيويالا المديــرة العامة لمنظمة التجارة 
العالميــة بعــدد مــن رجــال الأعمال 
العمانيين برئاسة سعادة الشيخ فيصل 
بــن عبدالله الــرواس رئيــس مجلس 

إدارة غرفة تجارة وصناعة عمان.

وبحــث اللقــاء ســبل التعــاون بــن 
الجانبين وكذلــك الخدمات التي يمكن 
أن تقدمهــا المنظمــة لرجــال الأعمال 
حــول العالم، إضافة إلى جهود المنظمة 
في تذليل الصعاب التي تواجه التجارة 
العالمية مستعرضة عددا من اتفاقيات 
التجــارة الحــرة، منهــا: اتفاقية دعم 
الــروة الســمكية، واتفاقية تســهيل 

وتشــجيع  تســهيل  واتفاقية  التجارة، 
المنظمــة  أن  إلى  مشــرة  الاســتثمار، 
تعمل على وضع قواعد عالمية للتجارة 
العالمية التي ســتؤدي إلى وضع نظام 
يعــزز التحويــات الرقميــة والعقود 
الإلكترونيــة مما يســاعد على خفض 

الحواجز التجارية.
وعقدت معاليهــا لقاءً صحفياً بحضور 

عدد من وسائل الإعلام المحلية، وأكدت 
أنها أجرت مناقشات عميقة مع حضرة 
صاحــب الجلالة الســلطان هيثم بن 
طارق المعظــم- حفظه اللــه ورعاه- 
حــول الأزمــات المتعــددة والتوترات 
الجيوسياســية والعولمة، ودور منظمة 
التجــارة العالميــة في مســاعدة الدول 
النامية على دفع عجلة التنمية، وكذلك 

السياســات التجارية والاســتثمارية في 
مجــال الهيدروجين الأخــر والطاقة 
النظيفــة، إضافــة إلى صقــل مهارات 
الشــباب بما يســاعدهم على الحصول 
على فرص وظيفية في مجالات التجارة 

والتكنولوجيا والخدمات.
وأشــارت معاليها إلى اعتــزاز منظمة 
التعاون  التجــارة العالميــة بعلاقــات 

المميزة مع ســلطنة عمان، مشــرة إلى 
أنهــا تهدف بهــذه الزيــارة إلى تبادل 
الــرؤى المشــركة حــول ســبل تنفيذ 
اتفاقيــات المؤتمر الــوزاري الثاني عشر 
لمنظمــة التجــارة العالميــة والتحضير 
للمؤتمر الــوزاري الثالث عشر، والذي 
ســيعقد في الإمارات العربية المتحدة 

خلال الربع الأول من العام المقبل.

مسقط- العُمانية

أعلنــت شركة فــالي العالمية عــن شرائها 
الحصــة التــي تملكها أوكيــو- المجموعة 
العالمية المتكاملــة للطاقة- في شركة فالي 
عمان لتكوير خــام الحديد )فالي عمان( 
والبالغــة 30 بالمائــة لتصبــح فالي عُمان 

شركة أجنبية بنسبة 100 بالمائة.
وجــاءت عمليــة الــراء هــذه في إطار 
الجهــود التــي تبذلهــا أوكيــو لجــذب 
في  والدخــول  الأجنبيــة  الاســتثمارات 
شراكات تســهم في تعظيم الاستفادة من 

الثروات الطبيعية في البلاد.
ومن المتوقع أن تكتمل عملية نقل ملكية 
حصة أوكيو في الربع الثاني من عام 2023 

بدعم كامل من كلا الطرفين.
وقد تأسست شركة فالي في عُمان بشراكة 
بــن الطرفين في 2007 حيث تملك مصنعًا 
متطــورًا لتكوير خام الحديد تزيد طاقته 
الإنتاجيــة عن 9 ملايين طن، بالإضافة إلى 

مركز توزيع بطاقة 40 مليون طن.
وتشهد الشركة نموًا في المنطقة مع إدخال 
مصنع القولبــة في مدينة صحار العُمانية 
وهي خطوة من شــأنها توفير المزيد من 
فــرص العمل في ســلطنة عُــان وتعزيز 

التجارة العابرة للحدود.
وقــال جيليرمــي رينيش رئيــس مجلس 
إدارة شركــة فالي في عُــان أن مجموعة 

أوكيو تقــوم بدور حيــوي يدعم جميع 
شركائها في ســلطنة عُــان، حيث وفرت 
التوجيــه لشركة فالي في عمان فيما يخص 
العديد من قرارات الأعمال والاستثمارات 
الناجحــة في المنطقة. وأضــاف أن شركة 
فــالي في عُمان تواصل تعزيز توســعها في 
ســلطنة عُمان والمنطقة بمــا يتماشى مع 
أهداف تحقيــق الحياد الكربوني العالمي 
مع الاستثمار في رأس المال البشري المحلي 

ومبادرات القيمة المحلية.
مــن جانبه، قال طلال بــن حامد العوفي 
الرئيس التنفيذي لمجموعة أوكيو إن هذه 
الخطوة تأتي تماشــيًا مــع توجهات جهاز 
الاســتثمار العــاني وتنفيذًا لاســراتيجة 
جذب الاســتثمارات الأجنبيــة من خلال 

بيــع حصص مملوكة لها في شركات أخرى 
بمــا يسُــهم في تعظيــم الاســتفادة من 
الــروات الطبيعية وتنويــع الاقتصاد في 
البلاد، مشــرا إلى أن هذه الاتفاقية دلالة 
عــى كون ســلطنة عُمان ســوق جذاب 

للمستثمر الأجنبي.
يشار إلى أن فالي في عُمان تدعم مبادرات 
القيمة المحلية المضافة، بما في ذلك تطوير 
التوريــد المحليــة ومشروعات  سلســلة 
للــركات،  الاجتماعيــة  المســؤولية 
باســتثمارات تصــل إلى 1.4 مليار دولار 
حتى الآن، وتبلغ نســبة الكوادر العُمانية 
الموهوبة في الشركة حاليًّا 75 بالمائة، كما 
يشــكل العُمانيــون 80 بالمائــة من كبار 

القادة في الشركة.

ضمن خطط جهاز الاستثمار لبيع حصص الحكومة في عدد من الشركات

»فالي عُمان« تتحول إلى شركة استثمار 
أجنبي بعد شراء حصة »أوكيو«

مسقط- العُمانية

نظمــت وزارة التجــارة والصناعــة وترويج 
الاستثمار ووزارة الثروة الزراعية والسمكية 
وموارد المياه أمس بمسقط لقاءً مع منظمة 
التجارة العالمية، لتبادل وجهات النظر حول 
المســائل المتصلة بمهــام المنظمة وجهودها 
الداعمــة لتحريــر التجارة الدوليــة والنمو 

الاقتصادي.
وتطــرق اللقــاء إلى الســبل الكفيلة بدعم 
النظام التجاري العالمــي وتحقيق مقومات 
استقرار حركة التجارة والحفاظ على أفضل 
معــدلات تدفقاتها حــول العــالم، وتعزيز 
الاســتفادة مــن المنظمة في بنــاء القدرات 
التخصصية والوعــي العام بما يعزز المصالح 

والمنافع المشتركة في إطار التجارة الدولية.
كما تم خلال اللقاء تقديم عرض مرئي حول 

الهيدروجين الأخضر في سلطنة عُمان.
حضر اللقاء معالي قيس بن محمد اليوسف 
وزيــر التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار 
ومعالي الدكتور ســعود بــن حمود الحبسي 
وزير الثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه 

ومعــالي الدكتورة نجــوزي أوكونجو إيويالا 
المديرة العامة لمنظمة التجارة العالمية.

ومــن جهــة ثانية، بــدأت أمس بمســقط 
أعــال حلقــة عمل حــول اتفاقيــة دعم 
مصايد الأســاك التي تســتضيفها ســلطنة 
عُــان بالتعاون مع منظمة التجارة العالمية 

وتستمر 3 أيام. وتهدف الحلقة إلى مناقشة 
أحــكام اتفاقية دعم المصايــد وتعزيز فهم 
المشــاركين بالنصــوص القانونيــة فيها وما 
يترتــب عليه مــن التزامــات عــى الدول 

الأعضاء بالمنظمة. 
وقال الدكتور حســن بن محمد المســقطي 

مدير دائرة تنمية وإدارة الموارد الســمكية 
بوزارة الــروة الزراعية والســمكية وموارد 
الميــاه إن حلقــة العمل تطرقت إلى ســبل 
اســتدامة المــوارد ومكافحــة الصيــد غير 
القانــوني في البحار وذلــك من خلال تنظيم 
المصايــد. وأضاف أن ســلطنة عُمان ممثلة 

في وزارة الثروة الزراعية والســمكية وموارد 
المياه عملــت على العديد مــن الإجراءات 
للحــد من الصيــد الجائر كتحديد مواســم 
ومناطق للصيد إضافة إلى استخدام معدات 

معينة ومصرحة.
حضر الحلقة كل من معالي الدكتورة نجوزي 

اكونجو ايويلا المديرة العامة لمنظمة التجارة 
العالميــة ومعالي قيس بن محمد اليوســف 
وزيــر التجارة والصناعة وترويج الاســتثمار 
وعــدد من المســؤولين والمختصين من دول 
مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربية 

والدول العربية ومنظمة التجارة العالمية.

حلقة عمل حول اتفاقية دعم مصايد الأسماك

منظمة التجارة العالمية تستعرض في مسقط الجهود 
الداعمة لتحرير التجارة الدولية والنمو الاقتصادي
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

حماية اجتماعية للجميع
اســتبشرت كل فئــات المجتمــع بإقــرار 
مجلــس الــوزراء إحالة مــروع قانون 
الحمايــة الاجتماعيــة إلى مجلــس عُمان 
لاســتكمال الإجراءات التشريعية، بهدف 
إيجاد منظومة متكاملة تحقق الاســتقرار 
تطلعات  وتلبي  والاقتصــادي  الاجتماعي 
إنَّ هــذه  إذ  المجتمــع؛  فئــات  جميــع 
المنظومــة تعتمد على أفضل الممارســات 
والمعايــر والتجارب الدوليــة التي تقوم 

على أســاس التحول من البرامج التقليدية 
القائمة على دراســة الحالــة إلى منظومة 

تغطية شاملة.
وستعمل المنظومة الجديدة على الحماية 
مــن مخاطر دورة الحيــاة لجميع شرائح 
المجتمــع، ســواء كبار الســن أو الأطفال 
والأيتام والأرامل أو الأسر الأقل دخلا، كما 
راعــت المنظومة كذلــك المتقاعدين من 
فئة كبار الســن وتضمنت برامج تقاعدية 

موحدة لكل القطاعات في ســوق العمل 
الحكومية والخاصة.

ومن المميز في هذه المنظومة إنشاء إدارة 
مركزية وقاعدة بيانات مجتمعية موحّدة 
لتقديــم برامــج المنافع النقديــة وبرامج 
التأمــن الاجتماعــي مما يجعلها ســهلة 
الوصول إلى الفئات المســتهدفة وبشروط 
استحقاق واضحة وأحكام موحّدة، إضافة 
إلى الحرص على أن تكون المنظومة قادرة 

عــى اســتيعاب المتغــرات الاقتصاديــة 
والاجتماعية.

إنَّ مثــل هــذه القوانين تجســد الحرص 
والاهتمام الســامي من حــرة صاحب 
الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم- 
حفظه اللــه ورعاه-  بمختلــف الجوانب 
الاجتماعيــة لتحقيق الرفــاه لأبناء عُمان 
وفق مــا تضمّنه النظام الأســاسي للدولة 

ورؤية »عُمان 2040«.

الحب ثم الحب

ى بـ«التقاعد« لكل  هذا الحدث المسمَّ
إنســان كان في العمل المنظم، ويعُد 
التقاعــد ظاهرة حديثة لم نعتد عليها 
في عُمان من قبل عام 1970، فإذا كنّا 
قــد بدأنا العمل المنظــم هذا، وذلك 
مع بداية ســنيّ النهضــة الحديثة في 
السلطنة، فإنَّه قبل هذا التاريخ ليس 
هناك مــن تنظيم للوظيفــة العامة، 
فإذا افترضنا أن الوظيفة الرســمية قد 
نشــأت عام 1970، فإن أول متقاعد 
ســيكون بعد ثلاثين عامًا؛ أي اعتبارًا 
مــن مطلــع عــام 2000، وقبل هذا 
التاريخ لم يكن هناك من أكمل ثلاثين 
عامًا من العمل الرسمي حتى يشمله 

التقاعد.
لكن فكرة التقاعد المبكّر بدأت تلوح 
في الأفق مع تسعينيات القرن الماضي، 
فابتكــرت هــذه الفكــرة لغرضــن؛ 
أولهما: التقاعد الحســن للتقليل من 
تكدس عــدد الموظفــن الحكوميين، 
ولكــن اســتغلها بعــض النخبة من 
رغبة  فتقاعدوا  والأطباء،  المهندســن 
منهــم، وفتحــوا لهــم مؤسســاتهم 
الخاصة التي اســتمروا فيها، وعملوا 
عــى تمنيتهــا وتطورهــا، فخسرتهم 
الوظيفــة الحكومية، وربحهم الوطن 
وهم أنفســهم بذلك التقاعد المبكر. 
أمــا الغــرض الثــاني؛ فــكان بهدف 

التخلص من بعض الموظفين. 
لكــن البعــض مــن أولئــك المحالين 
للتقاعــد، قرروا التظلــم من قرارات 
الحكــم  فجــاء  القهريــة،  التقاعــد 
لصالحهم، وأعُيــدوا إلى الوظيفة من 
جديد، وبعــد انتصارهم لأنفســهم، 
اســتقال بعضهــم برغبتهــم بعد أن 

استردوا اعتبارهم المعنوي.
رة،  وظــل التقاعد حالة اجتماعية منفِّ
وذلك بعدما اكتشف المجتمع وضعهم 
)قليل الدسم( فإن هذا المتقاعد سقط 
معنوياً إلى دون مستوى الصفر، أكان 
ذلك بين زمــاء العمل، الذين انقلبوا 
عن احترام أولئك الزملاء بمقدار 180 
درجــة، وكأن الدائرة لن تدور عليهم 
في قــادم الأيام، وكذلك المجتمع الذي 
تحــول في بعضه إلى مجتمــع مادي 
مصلحــي، فأخذ يقُيِّم الإنســان ليس 
بقيمتــه الإنســانية، ولكــن بقدر ما 
يستفاد منه مادياً ومصلحيًا وسلطوياً. 
وفي نفس الوقت؛ فــإن هذا المتقاعد 
الذي كان يملك مستوى معيشياً يغُنيه 
عن النــاس، ويحفظ لــه كرامته مع 
نفســه وأمام أسرته، أمسى الذي كان 
يملك سيارة جيدة أيام الوظيفة، يملك 
في زمن التقاعد ســيارة بنصف سيارة 
الأمس، أو أنه لا يملك سيارة بالمطلق 
ويستخدم سيارات الأجرة في تنقلاته، 
وصار معــاش التقاعد ضئيلًًا جدًا ولا 
يكفــي المصاريف اليوميــة، وأخذت 
الدنيا تضيق بــه وكأنه لم يفعل خيراً 
طــول حياتــه الماضية، والأمــر الذي 
يزيده قهراً وانهزامًــا، أنه يرى الذين 
تقاعدوا بعــده بفترة قليلة، يحصلون 
على معاشــات تســاوي ضعــف أو 
ضعفيّ معاشه، وهو وإياهم في درجة 
متســاوية، وظــروف عمله  وظيفية 
كانت الأكثر قسوة ومشقة وخطورة. 
أما من خلفه من المتقاعدين الجدد، 
فإنهــم لم يواجهوا عُشر ما واجهه هو 
من متاعب، فأبســط معايير العدالة 
أن يتســاوى معهــم في قيمة معاش 
التقاعد، إن لم يكون هو الأعلى منهم، 

ولكن الذي حدث هو العكس.
وأن الذي يزيد الطــن بله، أنهما أي 
)الســلف والخلف( يعيشان في زمن 
متســاوٍ مــن حجــم غــاء المعيشي، 
وبالنسبة للسلف فإن هناك زيادة في 

متطلبات الحياة الإجتماعية والصحية 
عــن حال خلفــه، فهذا التســاوي لم 

يرافقه كذلك التساوي في الدخل.
وعندما يمد هذا المتقاعد عينيه بالنظر 
إلى حال المتقاعدين في البلاد الأخرى، 
يصــاب بالحــرة والندم على ســوء 
الحظ الذي يعيشه، ففي تلك البلدان 
يجــد المتقاعد بطاقــة خاصة تمنحه 
خصــم في جميع الخدمــات العامة، 
ويلاقي الاحــرام والتمييــز اللازمين، 
وبعض الــدول تطلق عــى المتقاعد 
صفة المواطن »الأول« ويتجنبوا نعته 
بصفة »مــت.. قاعد« كــا هو حال 

فصاحة العرب في هذا الحال.
في تلك البلــدان، يجــد المتقاعد من 
يرحــب بــه في وظائف استشــارية، 
وتتســابق عليه الشركات لمــا له من 
خبرة واسعة، وتجارب حياتية طويلة، 
وحتــى في الحكومــة يجــد عقــودًا 
استشارية للاستفادة من خبراته، على 
عكس وضع المتقاعدين في بلادنا، فإنه 
يمنــع التعامل معه حتى لــو بعقود 
استشــارية، فأصبح كالموبوء بالجرب 
لا أحد يقربــه أو يحتاج إلى خدماته، 
فهناك اليوم ما يقارب 80 في المئة من 
اليد العاملة معطلة عن العمل، وذلك 
بحجــة التقاعد، وهنــاك من يعتب 
عــى المتقاعدين لبحثهــم عن عمل، 
الوظائف،  فينعتهم بالمزاحمــن على 
ولم يفرقــوا بين الأعمال الاستشــارية 

والأعمال التأسيسية المبتدئة.
والعــالم المتقــدم ينظــر إلى المتقاعد 
على أنه يمثل تاريــخ الأمة، وذاكرتها 
الحية، فمن يتنكر للمتقاعدين كمن 
يتنكر لتاريخه الحي، وذاكرته المتقدة 
بالحيويــة، والشــاهدة عــى عــر 
النهضــة، وربما يصبح لهذا الجفاء بين 
الموظف والمتقاعد أمر سلبي، وسوف 
يســتحث ضعــاف النفــوس لعمــل 
شيء ما خــاص بذاتهم، وقد لا تكون 
قويمة ســليمة، وذلك لضمان شيء ما 
لمســتقبلهم وما يزال الأمــر بأيديهم، 
وذلك بعدمــا تأكد لهــم أن التقاعد 

سوف يطمر مستقبلهم بالتراب.
أرجــو أن يكون خــر إحالة مشروع 
قانون الحماية الاجتماعية من مجلس 
الوزراء إلى مجلس عُمان، بشرى سارة 
للمتقاعدين، وأن يكون فال خير لهم، 
وذلك بإنصــاف المتقاعدين القدامى 
خاصة بتوحيد معاشاتهم مع الجدد، 

وحفظ كرامتهم.
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الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

عبرة 
التقاعد!

`` حمد بن سالم العلوي 

لا أجــدُ شــعورًا مليئـًـا بالــدفء والحنان 
والهدوء النفسي سوى الحُب؛ لأنه الشعور 
الإنســاني الوحيد الذي يُُمكن لأي امرئٍ أن 
يشــعر به مهما كانت ظروفه أو مُعاناته، 
فالحــب هو ذلــك التيــار الكهربائي الذي 
يسري في عروقنا ليصل إلى القلب، فيصدر 
نبضات متسارعة لكنها رقيقة، والحب هو 
الذي يفُرز هرمونات الســعادة، فيساعدنا 
عــى التنفــس بأريحية والشــعور براحة 
البــال والطمأنينة، وفي يوم الحب العالمي، 
علينا أن نعُلي من قيمة الحب، ليس فقط 
الحب بين الزوجين، أو العاشقين؛ بل الحب 
بكل صنوفه، حب الوالدين، وحب الإخوة، 
وحب الأبناء، وحب العمل، وحب الحياة، 

وفوق كل ذلك حب الأوطان.
الحــبُ ليس مجرد لمســة يــد حانية، أو 
قبلــة على جبــن الحبيــب، ولا عناقاً بعد 
طول غيــاب، الحُب هو الاهتمام والرعاية 
والعنايــة، الحب هو الحرص على إســعاد 
الآخــر، الحب هو الرغبة الأكيدة في البقاء 
مع الحبيب مهما طــال الزمن، الحب هو 

الحياة!
إنها الحيــاة بكل تجلياتهــا ومعانيها، إنها 
ذلك الأمل الدائم والمكان الذي نذهب إليه 

عندما تخوننا خطواتنا، إنها الرحلة التي لا 
تتوقف والعمر الــذي لا ينتهي، إن فائض 
الحب من شأنه أن يشعرنا بالسعادة، وأن 
يكسوا عوالمنا بكل ماهو جميل، الحب هو 
أن تكون أنيقــاً في كل شيء، أن تحترم كل 
مساحات الآخرين، وتحترم معها مساحتك 
الخاصــة، أن تكون قادرا على أن تقدم كل 
شيء بحب وأن تتبادل الأشياء أيضا بحب.

قــد لا يؤيــد البعــض الاحتفــال بـ«عيد 
الحب”، لكنه في المقابــل قد يكون فرصة 
ســانحة لقــول كلمــة جميلــة لأحدهم، 
أو الاعتــذار عــن موقف مــا، وربما فرصة 
لتجديد العلاقــات بين البشر على اختلاف 
طبيعتهــا، ففي كثــر من الأحيــان نحن 
بحاجة للمناســبات العلنية التي يمكن من 
خلالها إرسال كل ما عجزنا عن إيصاله من 
كلمات ومشــاعر، وهي أيضــا فرصة لبدء 
محادثات كنَّا نظــن أنها انتهت، وعلاقات 
مهــددة بالتــاشي، ولحظــات قــد بقيت 
بالذاكرة، إننا نجدد ذاكرتنا بهذه المناسبة، 
نصل لمن عجزنا عن الوصول له، ونقدم كل 
ما نعيشه من مشاعر لكل من نحب، إنها 

فرصة فعلية لقول كل ما بداخلنا.
لا أتحدث عــن الحب بنظرة ضيقة، بقدر 

ما أتحدث عنه من منظور أوســع وأشمل، 
وبمفاهيمــه التــي تتجاوز الرجــل والمرأة 
والعشق، إنني أتحدث عن الحب كجزء لا 
يتجزأ من تفاصيل حياتنا اليومية ومشاعرنا 
التــي لا تنفصــل عنّا، كجــزء لا يتجزأ من 
م بحب،  معاملاتنا مع الآخــر، فكل ما يقُدَّ
يعود إلينا بنفــس الحب المقدم.. وهكذا، 
فــإن المشــاعر أيضًــا تبادليــة، في العمل، 
في الســوق، في كل مــكان، إننــا نقدم كل 
شيء بمــا نحن عليه، فالكم الذي تعيشــه 
مع نفســك بحب، تجد الآخــر يقدمه لك 
بنفس الطريقة، فالمســألة تتعلق بدواخل 

الشخص وطريقة تعامله.
إننــي أوجــه نــداءً خاصًا لكل مــن يقرأ 
المناســبات  هــذه  نســتغل  أن  كلــاتي، 
الســعيدة وغيرها، لنقول لكل شــخص في 
حياتنــا “شــكراً” أو “آســف” أو “بحبك” 
أو “ســامحني” أو أي كلمة تحُيي العلاقة 
الإنســانية الطيبة. حبوا أنفســكم وحبوا 
الآخريــن، فــا من نهــر فيّــاض بالعطاء 
أكــر مــن الحب، ومــا من عــن منهمرة 
بالمــاء العذب ســوى نبع الحــب، بالحب 
نعيش ونســعد، وبالحب نحقــق أحلامنا 

وتطلعاتنا.. 

مدرين المكتومية

شكرًا للجميع

الإحصائيات الرســمية لحضور مهرجان 
شمال الباطنة البحري “مد جزر” تشير 
إلى حضــور جماهيري كبير، فقد أعلنت 
اللجنة المنظمة عن حضور أكثر من 82 
ألف زائر خلال الأسبوع الأول، وتواصل 
هذا التوهــج والإقبــال الجماهيري في 
الأســبوع الثاني حيث وصــل عدد زوار 
المهرجان في هذا الأســبوع إلى ما يقرب 
من 93 ألف زائر وهو عدد كبير ويبُشر 
بــأن العدد ســيكون أكبر في الأســبوع 
الثالث والرابع وحتى نهاية المهرجان في 
يوم 25 فبراير، فاللجنة تعد بالمزيد من 

المفاجآت لجمهور المهرجان.
ونســتطيع القول إن المؤشرات والأرقام 
والإحصائيــات تؤكــد النجــاح منقطع 
النظير، ويؤكد على هذا تسجيل زيارات 
للمهرجــان مــن مختلــف محافظات 
عُــان ومن دول الخليــج العربي، وهو 
مــا يدل عــى التميز ورغبــة الجمهور 
لمعرفة مكنونــات المهرجان ومحتوياته 
والقرى التراثيــة والبحرية التي يحويها 
والفعاليــات والأنشــطة اليوميــة التي 
تتجدد وتقدم الجديد لجمهور متذوق 
لمعرفــة ماضيــه وحاضره ويســتشرف 

المســتقبل من خلال الحفاظ على تراثه 
وتاريخه والانطــاق منهما إلى العالمية، 
وأعجبتني كثيراً فكرة مسابقة الولايات 
حيث ســتقدم كل ولاية ما تشــتهر به 
من حرف وصناعــات بحرية وما تزخر 
به من فنون شــعبية ومــوروث بحري، 
وقد لاحظت الاستعداد الكبير من قبل 
ولايات المحافظة لهذه المسابقة، وندعو 
اللــه أن يوفقهــم في تقديــم مــا يثري 
مهرجان شــال الباطنــة البحري “مد 

جزر”.
وبعد هذه الجهود العظيمة نقدم كلمة 
شــكر وتقدير وعرفان للجنة الرئيســة 
للمهرجان برئاســة ســعادة محمد بن 
سليمان الكندي محافظ شمال الباطنة 
وإلى رئيس اللجنــة المنظمة للمهرجان 
المهندس ســليمان بن حمد الســنيدي 
مدير عــام بلدية شــال الباطنة وإلى 
مدير المهرجــان الدكتــور عبدالرحمن 
بن ســالم القاســمي وإلى كافــة اللجان 
التابعة للجنة الرئيســة والشكر لشرطة 
عُمان الســلطانية وهيئة الدفاع المدني 
والإســعاف وللمؤسســات الحكوميــة 
والخاصــة، وكلمــة الشــكر والتقديــر 

قليلــة في حقهم على ما بذلوه من جهد 
ومثابرة وتخطيــط وإشراف وتفكير في 
جعــل المهرجــان رقما له حضــوره بين 

المهرجانات المقامة في نفس الفترة.
وكلمة شــكر أقدمها لإخــواني وزملائي 
الإعلاميين في تلفزيون وإذاعة ســلطنة 
عُــان والصحــف المحليــة والإذاعات 
الخاصــة والقنــوات الإلكترونيــة التي 
كانــت حــاضرة وفاعلــة في تغطياتهــا 
والشــكر موصول للشــبكات الإخبارية 
في محافظة شــال الباطنة ومن خارج 
المحافظــة، والشــكر أيضــا لإخواننا في 
مواقــع التواصل الاجتماعــي المختلفة 
والذيــن كان لهم إســهام بــارز في نقل 
الأحداث أولا بــأول من أرض المهرجان 
ونقلــوا  الــزوار  انطباعــات  وقدمــوا 
الفعاليــات مباشرة، لقــد أولى الجميع 
اهتماما بــارزا بالمهرجان وقدموا جهدا 
كبــرا في إبراز مهرجان شــال الباطنة 
البحري “مد جزر” إعلاميًا ليصل إلى كل 
محافظة من محافظات ســلطنة عُمان 
وإلى دول خليجيــة وعربيــة، فلهم منَّا 

جزيل الشكر والتقدير والثناء.
ودمتم ودامت عُمان بخير.

د. خالد بن علي الخوالدي

وصل عدد زوار 
المهرجان في 
هذا الأسبوع 

إلى ما يقرب من 
93 ألف زائر وهو 

عدد كبير

م  فكل ما يُقدَّ
بحب، يعود 
إلينا بنفس 

الحب المقدم.. 
وهكذا

العالم المتقدم 
ينظر إلى 

المتقاعد على 
أنه يمثل تاريخ 

الأمة، وذاكرتها 
الحية
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مسقط- الرؤية

كشــفت الهيئة العامة لســوق المال عن 
خطط لوضع إطار رقــابي وإشرافي جديد 
لتنظيــم الأصــول الافتراضيــة وتنظيــم 
وترخيــص مقدمــي خدمــات الأصــول 
الافتراضية، وذلك ضمن اعتراف ســلطنة 
عُمان المتزايد والمقاربة الاستباقية للهيئة 
بأهميــة تطويــر قطاع الأصــول الرقمية 

والتقنية المالية في عُمان.
وجــرى الإعــان عــن المبــادرة خــال 
الجلســة النقاشــية التي نظمتهــا الهيئة 
مــع المؤسســات ذات العلاقــة. وتهدف 
الهيئة مــن تنظيم وتطوير قطاع الأصول 
الافتراضيــة توفير منصــات تمويل بديل 
واســتثمارات للمصدرين والمســتثمرين 
وتخفيــف المخاطر المرتبطــة بهذا النوع 

من الأصول. 
وتسعى الهيئة لوضع إطار شامل وميسر 
يشــمل لوائــح جديدة لتغطية أنشــطة 
لترخيــص  وإطــار  الافتراضيــة  الأصــول 
مقدمــي خدمــات كل أنــواع الأصــول 

الافتراضيــة لتحديــد وتقييــم الأصــول 
وتخفيف المخاطر الملازمــة لها. وتهدف 
اللوائــح الجديدة لإنشــاء نظام لســوق 
الأصول الافتراضية يشمل قواعد وضوابط 
لمنع التلاعب في السوق بما في ذلك الرقابة 

التامة وآليات الانفاذ. 
ومــن المتوقع أن يشــمل الإطــار الرقابي 
المتعلقــة  الأنشــطة  المقــرح  الجديــد 
بالأصــول المشــفرة والعمــات وتبــادل 

الأولية  المشــفرة والإصــدارات  العملات 
وغيرهــا، وتكمن أهميــة تنظيم الأصول 
وضعهــا  في  الســلطنة  في  الافتراضيــة 
لإطار واضــح وآمن لنمو قطــاع الأصول 
الافتراضيــة. وتتواءم هــذه الخطوة مع 
التحــول الرقمــي واســتخدام الأصــول 
الافتراضيــة مــع رؤيــة »عُــان 2040« 
لاقتصــاد وقطاع مالي متحــول رقميًا من 
جهــة وجــذب الاســتثمارات الأجنبيــة 

لسلطنة عُمان من جهةٍ أخرى.    وقامت 
الهيئة العامة لســوق المال بتعيين »إكس 
المحدودة« لاستشارات  للاستشارات  ريغ 
السياسات والرقابة متخصصة في الأصول 
الشــحري  ســعيد  ومكتب  الافتراضيــة، 
والاستشــارات  للمحامــاة  وشركاؤه 
القانونية؛ لتقديم المشــورة والمســاعدة 

للهيئة العامة لسوق المال.
في  الخــرات  التعــاون  هــذا  ويجمــع 

والتكنولوجيــا  والقانــون  السياســات 
للمســاعدة في وضع إطار رقابي متكامل 

للأصول الافتراضية في سلطنة عُمان. 
ودخول السلطنة في عالم الأصول الافتراضية 
يضعها في المقدمة بين نظرائها في الإقليم، 
ومع هذه المبادرة المهمة لتنظيم وتطوير 
الأصول الافتراضية، تواصل الهيئة مسيرتها 
في أداء دورهــا الُمهم في تطويــر القطاع 

المالي بسلطنة عُمان.

يتضمن تحديد وتقييم الأصول وتخفيف المخاطر ووضع ضوابط لمنع التلاعب

»سوق المال« تعتزم وضع إطار رقابي للأصول الافتراضية ضمن خطط التنظيم والتطوير  

مسقط- الرؤية

انطلقت أمس فعاليــات مؤتمر »التدوير 
الــذي نظمته  والتخطيــط الوظيفــي«، 
وزارة العمل بالتعاون مع مؤسسة الفكر 
الإعلامــي، تحت رعاية ســعادة الدكتور 
ســعيد بن حارب بن منــاع اللمكي وكيل 
وزارة الصحة للشؤون الصحية، وبحضور 
سعادة السيد سالم بن مسلم البوسعيدي 
وكيل وزارة العمل لتنمية الموارد البشرية.
ويســتهدف المؤتمــر مديــري العموم في 
بإدارات  الحكوميــة والعاملين  الوحدات 
الموارد البشرية ورؤســاء أقسام التطوير 
والتنظيم والخــراء والعاملين على تنفيذ 
المســتدامة واســتشراف  التنمية  خطــة 

المستقبل، حيث يتضمن 4 محاور رئيسية 
وهــي: التدوير الوظيفي، أهمية التدوير 
الوظيفي، مستقبل التدوير، أسس عملية 
التخطيط والتعاقــب الوظيفي، بالإضافة 
إلى ورشــة عمــل بعنــوان »التخطيــط 
والتعاقــب الوظيفي للقيــادات«، والتي 
ركــزت عــى إعــداد الخطــط وتقييــم 

الكفاءات.
ويهــدف هــذا المؤتمــر الذي تســتكمل 
مهــارات  تعزيــز  إلى  اليــوم  فعالياتــه 
الموظفين والإصلاح الإداري والخروج من 
دائــرة الجمود، إذ يركــز في محاوره على 
النقــل المنظــم وتطويــر أداء الموظفين 
الأساليب  واســتخدام  مداركهم  وتوسعة 
الصحية والذكية للاســتثمار والاســتفادة 

من الموارد البشرية، خاصة في المؤسسات 
الساعية إلى توظيف التجارب والإبداعات 
والابتــكارات في أعمالهــا، للقضــاء على 
الروتــن في الأعمال ســواء كانت فنية أو 
إداريــة. ويعمل المؤتمر عــى إبراز مزايا 
الإنتاجية،  التدويــر والتخطيط وزيــادة 
وذلك من خلال أوراق العمل التي شارك 
في تقديمها نخبة متخصصة في علم الإدارة 
المؤتمر  الأكاديمية. ويسعى  والمؤسســات 
إلى تمكــن ورفع كفاءة الموظف والتعرف 
على قدرات ومهــارات الموظفين وإعداد 
قيــادات متمكنــة وذات خــرة عاليــة 
الكفاءات المؤهلة وتحســن  واكتشــاف 
الكفاءة الفردية للموظف وجلب تجارب 

وممارسات ومعارف من جهات أخرى.

مسقط- الرؤية

أصدرت هيئة تنمية المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة دليل المؤسســات المحتضنة 
في حاضنــة أعــال مســقط، متضمنــا 
معلومات تفصيلية حول هذه المؤسسات 
بمختلــف قطاعاتهــا وأنشــطتها، والتي 
تشــمل التقنيات الناشــئة مثل الطباعة 
ثلاثيــة الأبعــاد والواقع المعــزز وحلول 
الجــولات الافتراضيــة والحلــول التقنية 
الطبيــة وتطويــر وبرمجــة التطبيقــات 
الإلكترونية، وأنشــطة الطاقــة المتجددة 
وأمن المعلومات، والسياحة والاستشارات 
والتدريب والتدقيق والتشجير والهندسة 
المعماريــة وإدارة الفعاليــات الرياضية، 
والبــث والاتصالات وحلــول ذكية لدعم 
ذوي الإعاقة السمعية والوساطة التجارية 
وأنظمة الأمن والسلامة وحلول الصيانة.

وذكرت الهيئة أنَّ المؤسســات المحتضنة 
في حاضنة أعمال مسقط يبلغ عددها 24 
مؤسسة، وقد وفرت 124 فرصة وظيفية 
وبلغــت إيراداتها حتى نهايــة 2022 ما 

يقارب مليون ريال عماني.
وأكــد خلفــان الخروصي مدير مســاعد 
دائرة ريادة الأعــال بالهيئة، أن الدليل 
يعد اســتكمالا لجهــود الهيئــة في دعم 
المؤسســات المحتضنــة، والتــي تشــمل 
العمل  الترويجيــة وحلقــات  الأنشــطة 
للمؤسســات  المســتمرة  والزيــارات 
المحتضنــة من مختلف شرائــح المجتمع 
والمســؤولين وضيــوف الدول الشــقيقة 
والصديقــة للتعــرف عــى المؤسســات 
منتجاتهــا  عــى  والاطــاع  المحتضنــة، 
وخدماتها، إلى جانب تقديم الدعم الفني 

والإداري والمســاحات المكتبية المتكاملة، 
الأمر الذي يســاهم في فتح آفاق أوســع 
لهذه المؤسســات والحصــول على فرص 
أعمال تعزز اســتمراريتها. وتعد حاضنة 
أعــال مســقط ضمــن 10 حاضنــات 
أعــال نوعيــة وتخصصية تتبــع هيئة 
تنمية المؤسســات الصغيرة والمتوســطة؛ 
الصغيرة والمتوسطة  لاحتضان المؤسسات 
في مختلــف محافظــات ســلطنة عمان، 
بالتعاون مــع المؤسســات ذات العلاقة 
في القطــاع الحكومــي والقطــاع الخاص 
في عدد مــن القطاعات كقطــاع التجارة 
الإلكترونيــة والتقنية الماليــة والصناعات 
الإبداعية والقطاع اللوجســتي وسلاســل 
التحويلية والشركات  التوريد والصناعات 
ذات الطابع الابتكاري والإبداعي. وتتولى 
حاضنــات الأعمال توفير البيئة المناســبة 
للمستفيد أثناء ممارسته لأعماله، وتوفير 
الدعم الفني لمرحلة بدء أعمال المؤسسات 

الصغــرة والمتوســطة، ودعــم الابتــكار 
والتطوير، وتشــجيع ودعم الاستثمار في 
قطــاع حاضنات الأعمال في المؤسســات 
الصغيرة والمتوسطة، وتقديم الدعم الفني 
المناســب لتحويــل الأفكار الاســتثمارية 
والتجارية والاقتصادية وغيرها في شــكل 
مؤسســات صغــرة ومتوســطة ناجحة، 
وتقديم الخدمات الإدارية والاستشــارية 
والتســويقية  والمحاســبية  والقانونيــة 
والمتابعــة الدورية والمســاعدة في إعداد 
دراسات الجدوى وخطط العمل وتمويل 
المشروعــات المحتضنة وفقــا للإجراءات 
المتبعة. وكانت هيئة تنمية المؤسســات 
الصغيرة والمتوســطة قد أصدرت في عام 
2022 لائحــة تنظيــم حاضنــة الأعمال 
بموجب القــرار رقــم 45 /2022؛ وذلك 
تشجيعا للاســتثمار في حاضنات الأعمال 
وتوفير البيئة المناســبة لنمو المؤسســات 

الصغيرة والمتوسطة.

مسقط- الرؤية

اعتمدت الهيئة العامة لســوق المال نشرة إصدار 
أسهم شركة أبراج لخدمات الطاقة ش.م.ع.ع )قيد 
التحــول( المتعلقة بطرح 377.398 مليون ســهم 
عن طريق الاكتتاب العام؛ باتباع طريقة المسارين 

المتوازيين.
وســيتم طرح الأسهم عن طريق بناء سجل الأوامر 
والذي ســيطرح كامل عدد الأسهم بنطاق سعري 
يتراوح ما بين 242 إلى 249 بيســة للسهم الواحد، 
كما ســيتم طرح أســهم عن طريق السعر الثابت 
بنســبة 15- 35% كحد أقصى بســعر إصدار قدره 
224 بيســة للسهم الواحد؛ عبارة عن الحد الأعلى 
لنطاق الســعر مخصوماً منه 10%. وتمثل الأســهم 

المطروحة 49 بالمائة من رأسمال الشركة.
وحــددت الهيئة موعد اكتتــاب الفئة الأولى )بناء 
ســجل الأوامر( ليبدأ من 20 فبراير الجاري وحتى 
2 مــارس المقبــل، وســيبدأ اكتتاب الفئــة الثانية 
)الســعر الثابــت( من 20 فبراير الجــاري حتى 1 

مارس المقبل.
وتســعى شركة أبراج لخدمــات الطاقة من طرح 
الأسهم إلى الاســتفادة من الميزات التمويلية التي 
تقدمها سوق رأس المال لتمويل مشاريع وأنشطتها 
الاســتثمارية، ويعتبر طرح الأســهم مــن الأدوات 
الاســتثمارية الفعالــة في الســوق العمانيــة بعد 

اعتماد قانون الأوراق المالية في العام الماضي والذي 
ســعى إلى تنظيم ســوق الأوراق المالية بما يحقق  
الحماية الفاعلة للأطــراف المتعاملة إلى جانب أن 
القانون اتســم بالمرونة الكافيــة لجذب  أصحاب 
المبادرات الاستثمارية من الجهات المصدرة وكذلك 
جذب أصحاب رؤوس الأمــوال المحلية والأجنبية 

وتوظيفها في قطاعات استثمارية مختلفة.

وفيما يتعلق بأهمية مثــل هذه المبادرات فينظر 
لها بأنها تســاهم في توســيع الأنشطة الاستثمارية 
للشركة ولا سيما أنها شركة وطنية وهو ما يجعلها 
ذات قــدرة عــى اســتيعاب المشــاريع العملاقة 
والمســاهمة بكل فاعلية في توفير وظائف للكوادر 
الوطنيــة وبالتــالي إضفاء قيمــة إضافية لمنظومة 

الاقتصاد الوطنية بطريقة مباشرة وغير مباشرة.

مسقط- العمانية

أغلق مؤشر بورصة مسقط »30« 
أمس عند مستوى 4618.69 نقطة 
منخفضًا بـ120.9 نقطة وبنســبة 
2.5 بالمائــة مقارنة بآخر جلســة 
بلغــت 4739.65  التــي  تــداول 

نقطة.
وبلغــت قيمة التــداول 3 ملايين 

و372 ألفًــا و904 ريالات عُمانية 
مرتفعة بنسبة 48.6 بالمائة مقارنة 
بآخر جلســة تداول والتي بلغت 
مليونــن و269 ألفًــا و832 ريالً 

عُمانيًّا.
وأشار التقرير الصادر عن بورصة 
مسقط إلى أن القيمة السوقية قد 
انخفضــت بنســبة 0.649 بالمائة 
عن آخــر يوم تــداول وبلغت ما 

يقــارب 23.43 مليار ريال عُماني. 
وبلغت قيمــة شراء غير العُمانيين 
في البورصة 123 ألف ريال عُماني 
مشــكلة ما نســبته 3.66 بالمائة، 
فيما بلغت قيمة بيع غير العُمانيين 
248 ألف ريال عُماني أي ما نسبته 
7.36 بالمائــة، بينما انخفض صافي 
الاســتثمار غير العُماني 125 ألف 

ريال عُماني وبنسبة 3.70 بالمائة.

مناقشة تطوير أداء الموظفين ضمن 
مؤتمر »التدوير والتخطيط الوظيفي«

مليون ريال إجمالي إيرادات »المؤسسات المحتضنة« في 2022

»سوق المال« تعتمد نشرة إصدار أسهم »أبراج«.. وبدء الاكتتاب 20 فبراير
2.5 % انخفاضًا بمؤشر بورصة مسقط رغم زيادة التداول 48.6 %

الإطار الرقابي الجديد 
يشمل الأصول والعملات 

المشفرة

القرار المرتقب يتواءم مع 
أهداف »عُمان 2040« 
لتعزيز التحول الرقمي 

وجذب الاستثمارات

تعيين »إكس ريغ« و«سعيد 
الشحري للمحاماة« لتقديم 

المشورة والمساعدة 
للهيئة

Overview:
The MSX 30 Index closed today at 4,618.69 recording decline of -121.0 points
representing -2.552% compared with last trading session. The value traded 
securities today reached Rial 3.373 million with increase of 48.6% compared with 
last trading session which recorded Rial 2.270 million. The Market Capitalization 
decline by -0.649% against last trading day reaching around Rial 23.43 Billion.
It is worth mentioning that the value of shares bought by Non-Omanis investors 
reached Rial 123 thousand, recording 3.66% .The value of shares sold by Non-
Omanis investors reached Rial 248 thousand at a percentage of 7.36% , The net 
foreign investment on the market Declined to Rial (125) thousand by -3.70% .

 أغلق مؤشر بورصة مسقط 30 عند مستوى  4,618.69 نقطة  منخفضا ب 121.0- نقطة، و 
بنسبة %2.552- مقارنة مع اخر جلسة تداول. وبلغت قیمة التداول لھذا الیوم 3.373 ملیون ریال  

مرتفعة  بنسبة %48.6 مقارنة مع اخر جلسة تداول 2.270 ملیون ریال. و انخفضت  القیمة 
السوقیة بنسبة %0.649- عن اخر یوم تداول ،  وبلغت ما یقارب  23.43 ملیار ریال .ه

  وبلغت قیمة شراء غیر العمانین  123 ألف ریال و بنسبة %3.66 ، وقیمة بیع غیر العمانین 248
 ألف ریال وبنسبة %7.36 ، و انخفض صافي الاستثمار غیر العماني -125 ألف ریال، وبنسبة 

%3.70- .ه

النظرة العامة:

Index Name 14-02-2023 13-02-2023 الفرق ( نقطة )
Var ( points )

نسبة التغییر
Var% اسم المؤشر

MSX 30 INDEX 4,618.69 4,739.65 -120.95 -2.55% مؤشر بورصة مسقط 30

FINANCIAL INDEX 7,479.66 7,587.43 -107.77 -1.42% مؤشر القطاع المالي

Industry Index 5,951.12 5,988.18 -37.06 -0.62% مؤشر الصناعة

Services Index 1,653.44 1,683.83 -30.39 -1.80% مؤشر الخدمات

MSX Shariah Index 483.28 490.31 -7.03 -1.43% المؤشر الشرعي

MSX TR INDEX 5,831.88 5,984.61 -152.72 -2.55% مؤشر العائد الكلي

INDUSTRIAL TR IDX 6,195.85 6,234.44 -38.59 -0.62% مؤشر العائد الكلي للصناعة

SERVICES TR IDX 1,754.08 1,786.31 -32.24 -1.80% مؤشر العائد الكلي للخدمات

FINANCIAL TR IDX 7,826.63 7,939.39 -112.77 -1.42% مؤشر العائد الكلي المالي

 Indices Performanceاداء المؤشرات

Daily Market Statistics بیانات التداول الیومیة

Date عدد الأسھم المتداولة
No of Share Traded

قیمة الأسھم المتداولة
Turnover

عدد السندات و الصكوك 
المتداولة

Bonds and Sukuk 
tratded

قیمة السندات
و الصكوك المتداولة

Value of Traded 
Bonds and Sukuk

عدد الصفقات
No. of Trades

إجمالي عدد الأوراق 
المتداولة

Total No. of 
Securities Traded

إجمالي قیمة التداول
Total Turnover التاریخ

13/Feb/2023 8,293,688 2,251,283 25,067 18,549 226 8,318,755 2,269,832 13 فبرایر  2023م

14/Feb/2023 16,479,735 3,347,894 33,891 25,010 411 16,513,626 3,372,904 14 فبرایر  2023م

 Var% (Daily) 98.70% 48.71% 35.20% 35% 81.86% 98.51% 48.60% نسب التغییر (یومي)

Average Trading During Year 2023 Compared to Year 2022 متوسط بیانات التداول خلال عام 2023 مقارنة مع عام 2022

Date
عدد الأسھم المتداولة

No of Share 
Traded

قیمة الأسھم 
المتداولة

Turnover

عدد السندات
و الصكوك المتداولة

Bonds and 
Sukuk tratded

قیمة السندات
و الصكوك المتداولة
Value of Traded

Bonds and Sukuk

عدد الصفقات
No. of Trades

إجمالي عدد
الأوراق المتداولة
Total No. of

Securities Traded

إجمالي قیمة التداول
Total Turnover التاریخ

AVG of 2022 17,119,442 3,573,723 219,451 233,121 544 17,338,893 3,806,844 المتوسط عام 2022

AVG during of 2023 10,023,780 1,937,397 823,060 439,531 387 10,846,840 2,376,928 المتوسط خلال عام 2023

Var% -41.45% -45.79% 275.05% 88.54% -28.86% -37.44% -37.56% % نسب التغییر

التاریخ
Date

السوق النظامیة
Regular Market

السوق الموازیة
Parallel Market

سوق المتابعة
Under Monitoring 

Market

سوق السندات والصكوك
Bonds and Sukuk 

Market
الشركات المقفلة

Closed Companies
الاجمالي
Total

End - 2022 - نھایة 5,515.35 2,983.80 73.99 4,816.42 10,347.14 23,736.71
13/02/2023 5,519.79 2,868.75 73.41 4,766.20 10,354.94 23,583.10
14/02/2023 5,381.92 2,855.09 73.41 4,764.70 10,354.94 23,430.07
نسبة التغیر (یومي)

Var % (Daily) -2.50% -0.48% 0.00% -0.03% 0.00% -0.649%

نسبة التغیر مع نھایة العام 
2022 YTD% -2.42% -4.31% -0.79% -1.07% 0.08% -1.29%

 Daily Market Capitalization ( Million Rial )القیمة السوقیة (ملیون ریال)

Trade Data of date ( 14 - 02 - 2023 ) بیانــــات التـــداول بتاریخ

Page (1) Website: www.msx.om        E-mail: info@msx.omصفحة info@msx.om : البرید الإلكتروني      www.msx.om :الموقع على الإنترنت

These Statstics are provided by the Corporate Communication Department - Muscat Stock Exchange بورصة مسقط  - ھذة الإحصائیات تصدر عن دائرة الإتصال المؤسسي
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مسقط- الرؤية

أعلن الموج مســقط إطلاق مركز أعمال 
الموج ليكون نموذجا مستقبليا للنجاح في 
قطاع الأعمال، حيث يحتل المركز موقعا 
فريــدا ضمن ملعــب المــوج للجولف 
المصنــف ضمن أفضــل 100 ملعب في 

العالم وعلى ضفاف مياه المحيط.
حضر الاحتفال مجموعة كبيرة من كبار 
الشخصيات وقادة المؤسسات بالسلطنة، 
للتعــرف عــى رؤيــة مركــز الأعــال 
ومميزاته وقرب موقعه من أهم المرافق 
بالنســبة لرجــال الأعمال، مثــل المطار 
الكبرى  والمؤسسات  الرئيســية  والطرق 
في البــاد، والقــرب من مرافــق الترفيه 
بأعلى  المصممة  والتســوق  والســياحة 

المقاييس العالمية في الموج مسقط.

ويوفر مركز الأعمال مســاحات مكتبية 
إجمالية تصــل إلى 39 ألــف متر مربع 
موزعــة على 8 مبان متوســطة الارتفاع 
ضمن منطقتين، حيث تقع 3 مبان منها 
في مركــز الأعمال الشرقــي، في حين تقع 
الخمسة الأخرى في مركز الأعمال الغربي. 
وتم إنشاء جميع هذه المباني بمواصفات 
الدرجة الأولى، وقــد تبدو منفصلة عن 
بعضهــا البعــض لكنها متصلــة بتناغم 
فريد من خلال حدائق بديعة التشــجير 
ومساحات خارجية تبهج النفس وتتيح 
فرصــا لا حدود لهــا للتواصــل وقضاء 
أوقــات مميزة بــن العاملــن في هذه 

المباني.
وتتراوح مساحات المكاتب بين 3990 إلى 

5320 متر مربع على مخططات مرنة، إذ 
تصل مساحة الطابق الواحد في المتوسط 
إلى 1300 متر مربع، وعلاوة على المكاتب 
والحدائق الأرضية، تتضمن المباني حدائق 
في الطوابــق العلوية، ومواقف ســيارات 
تحت أرضية مخصصة للموظفين وتتسع 

لعــدد يتراوح بــن 115 إلى 148 ســيارة 
لكل مبنى، وهي مســاحات تعتبر ضمن 

الأوسع في محافظة مسقط.
وســتحظى المؤسســات العاملة في مركز 
أعــال المــوج بمزايــا أخرى تعــزز من 
جــودة أعمالهــم اليومية، مثــل المرافق 
المتكاملــة للاجتماعــات والفعاليات من 

خــال الفنادق المجــاورة بتصنيف 4 و5 
نجوم، عــاوة عــى قاعــات الفعاليات 
في المــوج للجولف التــي تتضمن مطعمًا 
فاخرا وخيمــة فاخرة على ضفاف البحر، 
وســتكون المكاتب بجوار فندقي أوكيورا 
ومنتجع ســانت ريجس الموج مســقط، 
إلى جانــب القــرب مــن فنــادق أخرى 

ضمــن الموج مســقط مثل كيمبنســي 
وفنــدق مســك المــوج وفنــدق روتانا. 
وعبر ناصر بن مســعود الشيباني الرئيس 
التنفيذي للموج مســقط عن ســعادته 
بهــذا الإطلاق، قائلا: »أنــا فخور بإطلاق 
مركــز أعمال المــوج، فهو وجهــة فريدة 
تعيــد صياغة مفاهيم ممارســة الأعمال، 
ونتطلــع لرؤية المؤسســات وهي تنتهز 
هذه الفرصة للارتقــاء بأعمالها إلى آفاق 
جديدة من مقر أعمالها العصري، إذ يوفر 
المركــز مرافق غير تقليدية، وبيئة مجهزة 
بأحدث التقنيات، وتصاميم تدعم رفاهية 

الموظفين وإنتاجيتهم«.
وإلى جانــب بيئة الأعمال الاســتثنائية 
في المركــز وما حوله، يمتــاز المركز بموقع 
اســتثنائي قريب مــن أبــرز المرافق في 
المدينة، فهو عــى بعد 10 دقائق فقط 
من سيتي سنتر مسقط، و10 دقائق من 
مطار مســقط الدولي، و15 دقيقة فقط 

إلى مركز المؤتمــرات والمعارض. وأضاف 
الشــيباني أن إطلاق مركــز أعمال الموج 
يؤكد إمكانية الدمج بين إنتاجية الأعمال 
والترفيــه، مؤكدا: »نحن عــى ثقة من 
نجاح المركز ومن مســاهماته في مسيرة 
الموج مســقط الحافلة بصناعــة التأثير 
الإيجــابي على مدى 17 عامــاً تمثلت في 
دفع عجلة النمو في قطاعات الســياحة 
والتوظيف والتطوير الحضري«. ويعتبر 
الموج مسقط مشروعا مشتركاً بين شركة 
ماجد الفطيم وعمــران وتنمية، ويضم 
مجتمعا عصريــاً وحيويا يحتضن 8000 
ســاكن، ويســتقطب 4.9 مليــون زائر 
ســنويا إلى مرافقــه الســاحلية المميزة 
ومتاجره وســاحاته وتجاربه الاستثنائية 
للتســوق والترفيــه وفنادقــه الفاخــرة 
ومرســاه المجهز بـ400 رصيف وملعب 
الجولف الحائز على العديد من الجوائز 

العالمية.

تدشين مركز الأعمال في »الموج مسقط«.. الأول من نوعه لتوفير بيئة ملهمة للمؤسسات

مسقط- الرؤية

نظمــت Ooredoo فعاليــة خاصــة لأكــر 
مــن 50 مؤسســة مــن المؤسســات الصغيرة 
والمتوسطة والمشاريع المنزلية الصغيرة، بهدف 
تعزيــز التواصل مع عمــاء الشركة التجاريين 
القطــاع  في  الواعــدة  الفــرص  واســتعراض 
وأبــرز اتجاهاته. وخــال الفعالية قام فريق 
التسويق التجاري بالشركة باستعراض أحدث 
حلول تكنولوجيــا المعلومات والاتصالات من 
Ooredoo والتــي تدعم نمــو الشركات على 
اختــاف أحجامها واختــاف القطاعات التي 

تعمل بها. 
وقال ســعيد بــن صــادق اللواتي مديــر عام 
التسويق التجاري وحلول تكنولوجيا المعلومات 
المؤسســات  إن   ،Ooredoo في  والاتصــالات 
الصغيرة والمتوسطة تقوم بدوري بارز في تعزيز 
نمو المجتمعات ودفــع عجلة النمو الاقتصادي 
في البــاد، مضيفا: »جــاءت فعاليتنــا لتترجم 
التزامنــا بتعزيز تواصلنا مــع مجتمع الأعمال 
مــن مختلــف القطاعــات، ونثق بأننــا ومن 

خــال الاســتمرار في تطوير خدماتنــا للهاتف 
النقــال والخط الثابــت وعبر الحلــول الذكية 
التي نوفرها ســنواصل دعمنا المستمر لشركائنا 
التجاريين في رحلتهــم لتحقيق التحول الرقمي 
في مختلــف عملياتهــم وتحقيــق النمو الذي 
يطمحون إليه«. وتلتزم Ooredoo بدعم قطاع 
الشركات على اختلاف أحجامها ومستوياتها عبر 
توفــر محفظة متكاملة مــن المنتجات والمزايا 
بمــا في ذلك شاشــات داهوا التفاعليــة الذكية 

 ،)CCTV( وأنظمة المراقبة بالدوائــر المغلقة
IP-( الرقميــة للأعــال البــدالات  وأنظمــة 
 )Wi-Fi( وحلول الإنترنت اللاســلكي )PABX
ومايكروسوفت 360 وغيرها، كما تحرص شركة 
الاتصالات الرائدة على توفير تشكيلة متكاملة 
من المنتجــات والخدمات والحلــول التجارية 
المبتكــرة التي تعمــل وفقا لأحــدث تقنيات 
الهاتــف النقال والخط الثابت بما يضمن تلبية 

احتياجات ومتطلبات عملائها التجاريين. 

مسقط- الرؤية

أطلقت طلبات ســحباً يتيــح الفرصة أمام 4 
مستخدمين للفوز بقسيمة بقيمة 1000 ريال 
لاســتخدامها في طلباتهم، حيث يمكن دخول 
الســحب من خــال إجراء طلب باســتخدام 

تطبيق طلبات حتى 28 فبراير الجاري.
وتقوم طلبات بتمكين المستخدمين من طلب 
الطعــام والبقالــة وغيرها عــر الإنترنت من 
مئــات المطاعــم والمتاجر المحلية، وســتكون 
هذا القسيمة بقيمة 1000 ريال صالحة حتى 
نهاية عام 2023م، ويمكن استخدامها من قبل 
الفائزين للطلب من المطاعم والمتاجر القريبة 
والمســتحضرات  والزهور  والبقالــة  للطعــام 
الصيدلانيــة والإلكترونيات، كــا أنه لا يمكن 
اســتبدال القســيمة نقدا، ومن المقرر أن يتم 
الإعلان عن الفائزين أســبوعيا وحتى 5 مارس 

2023م.
وقالت ســها الوهيبية أخصائي أول الاتصالات 
التســويقية في طلبات عُــان، إن الهدف من 

الســحب هــو إتاحــة الفرصة أمــام العملاء 
بأفضــل  وتزويدهــم  طلباتهــم  للتوفــر في 
خدمــات التوصيل عــى الإطــاق، مضيفة: 
»كوننا المنصة التكنولوجية الرائدة في المنطقة، 
نلتزم بإرســاء معاييٍر جديــدة وتقديم تجربة 
تجارة إلكترونية فريدة من نوعها مع توظيف 

أحدث التقنيات العصرية، كما أن اســتخدام 
العمــاء لمنصتنا أصبــح لا يقتصر على طلب 
الطعام من المطاعم فحســب بل يشمل أيضًا 
شراء البقالة ومســتلزمات التســوق الأخرى، 
ولذلك نســعى إلى التأكد مــن رضاهم مهما 

كانت طلباتهم من على المنصة«.

صلالة- الرؤية

كــرمّ ســعادة الشــيخ محمــد بــن ســيف 
البوســعيدي والي صلالة، شركة موريا الرائدة 
في تطوير أكبر المشــاريع السياحية المتكاملة، 
نظير الجهود التــي تبذلها لإيجاد تأثير إيجابي 
ملمــوس في المجتمع المحلي المجاور لمشروعها 
هوانا صلالة. تســلم الجائــزة نيابة عن موريا 
يونــس الكندي رئيــس الشــؤون الحكومية، 
وســميرة البحريــة مديــرة المــوارد البشرية 

وشؤون الموظفين. 
وتساهم موريا في دفع عجلة النمو الاقتصادي 
في البلاد من خلال إيجاد قيمة طويلة الأمد في 
قطاعات السياحة والتطوير العقاري والترفيه، 
وذلك انطلاقا من مكانتها الراسخة في سلطنة 
عمان. وتُعد موريــا المطور الرئيسي لمشروعي 
هوانا صلالة وجبل ســيفة، شراكةً استراتيجية 
بين مجموعة عُمران- الذراع التنفيذي لتنمية 
القطاع الســياحي في ســلطنة عُمان- وشركة 
أوراسكوم للتنمية القابضة المشهورة عالميًا في 

تطوير الُمدن والمجمعات المتكاملة.
وقال وائــل اللواتي الرئيــس التنفيذي لموريا: 
»نعتــز بهذا التكريم من جانب ســعادة والي 
صلالة، تتويجا للجهود التي نبذلها لإيجاد تأثير 
مستدام في المجتمعات المحلية في أنحاء عُمان 

بالإضافــة إلى وجهاتنــا الســياحية المتكاملة، 
ونؤكد مواصلة التزامنا بإطلاق وتنظيم ودعم 
مبادرات المســؤولية الاجتماعيــة الهادفة في 
مختلــف المجالات ابتداءً مــن المدارس وكبار 
الســن والأفراد المعسريــن، ووصولاً إلى تمكين 
ودعــم رائدات الأعــال العُمانيــات، وكوننا 
شركة على أتم جاهزية للمستقبل، نضع تمكين 
وتعزيــز مهارات وخــرات المواهب العُمانية 
الشــابة في مقدمــة أولوياتنــا، ونثق أن هذه 
الجهود هي الســبيل الأمثــل والأكثر جدوى 

لتحقيق النمــو والتطور جنبــاً إلى جنب مع 
مجتمعاتنا المحلية«.

وتحرص موريا على تصميم مبادراتها المختلفة 
لتعــود بالنفع عــى المجتمع والمســاهمة في 
تعزيــز صحــة ورفاه الأفــراد وتمكــن المرأة 
والشباب، كما أن هذه المبادرات المختلفة تعد 
جــزءا لا يتجزأ من برنامج موريا للمســؤولية 
الاجتماعيــة الــذي يهــدف إلى إيجــاد فارق 

ملموس في المجتمعات التي تعمل بها.
ويُشــكل التعليم والصحة ركيزتين أساسيتين 
في استراتيجية الشركة؛ حيث قامت بتجديد 
وإعادة تصميم مكتبة المدرســة البريطانية 
في صلالــة وتوزيــع الهدايــا في الفعاليــات 
المختلفة بالمدرســة، كما تعاونت موريا مع 
وزارة الأوقاف والشؤون الدينية للمساعدة 
في بناء مســجد في صلالة. وتعاونت الشركة 
مــع وزارة التنميــة الاجتماعية لمســاعدة 
النســاء العُمانيات في عرض وبيع منتجاتهن 
وحرفهن اليدوية في مــروع هوانا صلالة، 
وقدمــت ســال الغــذاء إلى الأسر المعسرة 
وأحــد مراكز رعاية الأيتــام في صلالة خلال 
شــهر رمضان المبارك، كما شاركت في تنظيم 
سباق الألوان للأطفال في المدرسة البريطانية 
بصلالة، فضلا عــن تجديد وترميم عددٍ من 

المنازل في ولاية طاقة.

مسقط- الرؤية

قالت شركة ميتســوبيشي فوســو للشــاحنات 
والحافلات، ممثلة بالشركة العامة للســيارات، 
إن عام 2023 يصادف الذكرى السنوية الستين 
لإنتاج أول شاحنة كانتر للمهام الخفيفة، حيث 
دخل الجيل الأول من شاحنات كانتر إلى قطاع 
شــاحنات المهام الخفيفة لأول مــرة في مارس 
1963 كنمــوذج T720 من نوع الكابينة الذي 
يتميز بتصميم يوفر مجال رؤية واسعًا وسهولة 
في التشغيل.  وأضافت: »أطلق عليها اسم كانتر 
لاســتحضار صــورة الحصان القوي والرشــيق، 
إذن نالت استحسانًا كبيراً باعتبارها الأفضل في 
فئتها لأدائها المتميز في القيادة وتوفير استهلاك 
الوقــود«. وطــوال تاريخها، قدمــت كانتر كل 
جانــب مــن جوانــب الأداء لشــاحنة المهام 
الخفيفة بمســتوى عالٍ، كما حققت مستويات 

أعــى من الكفــاءة في توفير اســتهلاك الوقود 
والحفاظ على البيئة على مدى عقود من خلال 
التحســينات المســتمرة للمحرك والتكنولوجيا 
الهجينــة. ومن خلال تطوير تقنيات الســامة 
المتقدمة، ســعت شركة ميتســوبيشي فوســو 
للشــاحنات والحافلات إلى جعل كانتر شاحنة 

آمنة وموثوقة للسائقين وغيرهم على الطريق، 
وطــورت تصميــم كانــر ليلائــم احتياجــات 
الســائقين وروح العــر المتغيرة، لتســتطيع 
تكوين هوية راسخة في الصناعة تتمثل في أنها 
رفيــق آمن ومريــح وصديق للبيئة للســائقين 

والشركات في كل مكان.

»Ooredoo« تستعرض الحلول الرقمية في فعالية مع الشركاء التجاريين

فرصة للفوز بقسيمة شراء بقيمة 1000 ريال من »طلبات«

تكريم »موريا« نظير الالتزام بالتأثير الإيجابي في المجتمع

شاحنات »فوسو كانتر«.. 60 عاما من الأداء المتميز

يضم 8 مبانٍ بحدائق 
في الطوابق العلوية 

ومواقف سيارات تحت 
أرضية

توفير مرافق متكاملة 
وبيئة مجهزة بأحدث 

التقنيات

39 ألف متر مربع إجمالي 
المساحات المكتبية
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مسقط- العُمانية

بتكليفٍ ســامٍ من حــرةِ صاحــبِ الجلالةِ 
ــلطان هيثــم بن طــارق المعظم- حفظه  السُّ
اللــه ورعــاه- يرعى معــالي الســيد بدر بن 
حمد البوســعيدي وزيــر الخارجيــة المباراة 
ــلطان المعظم لكرة  النهائية لكأس جلالة السُّ
القدم للموســم الرياضي 2023/2022 وذلك 
في الســاعة الســابعة والنصف من مساء يوم 
الخميــس الموافق 9 مــارس القــادم بمجمع 

لطان قابوس الرياضي ببوشر. السُّ
وفي ذهــاب المربع الذهبــي للبطولة يلتقي 
نادي الســيب حامل اللقب ونادي السويق 
يوم الإثنــن المقبل 20 فبرايــر الجاري على 
إســتاد السيب في تمام الســاعة 5:20 مساءً، 
فيــا يجمــع اللقاء الثــاني في اليوم نفســه 
نادي الرســتاق الوصيف ونادي النهضة على 
مجمع الرســتاق في تمام الساعة 7:40 مساءً. 
أما مباريات الإياب فســتُقام يومي السبت 
والأحــد 25 و 26 فبرايــر الجــاري، حيــث 
سيستضيف نادي النهضة نادي الرستاق على 
مجمع البريمي في تمام الســاعة 5:30 مساءً، 
فيما يواجه نادي السويق نادي السيب على 

مجمع الرســتاق في تمام الساعة 5:25 مساءً. 
وشــاركت في هــذه النســخة مــن البطولة 
أندية السيب، وعُمان، والسويق، والرستاق، 
وبهــاء،  والبشــائر،  والنهضــة،  وصحــار، 
والعروبة، وصور، وظفار، والنصر، والاتحاد، 
والمصنعة، ومســقط، والمضيبــي، والاتفاق، 
ونزوى، وصحم، والوحدة، وعبري، والشباب، 
والخابورة، ومجيس، وفنجاء، وصلالة، وأهلي 

سداب، وبدية.

الرؤية- سعيد الهنداسي 

حقق نادي الســيب لقب دوري الدرجة الأولى 
للكرة الطائرة للموســم الرياضي 2023-2022، 
بعدمــا تمكن مــن تجاوز منافســه نادي عمان 
بثلاثة أشواط نظيفة، في مباراة شهدت تميز أداء 
الفريقين وتنفيذ العديــد من الجمل التكتيكية 
واستعراض المهارات الفردية من اللاعبين، وذلك 
في المباراة النهائية التي رعاها ســعادة المهندس 
بدر بن ســالم بن مرهــون المعمري الأمين العام 

لمجلس المناقصات.
وأدار المبــاراة الحكــم مهنــا الريامــي حكــم 
أول، وبدر الســيابي حكم ثــان، وحمد الريامي 
مســجل، وســعيد الراجحي مســاعد مســجل، 
وفيصل الجلبوبي وعدنان الحارثي وحمد الهنائي 
وإبراهيم الشــكيلي مراقبي خط، وسعد فرحان 

مقيم الحكام. وســبق انطلاق المبــاراة النهائية 
إقامة مبــاراة تحديد المركزيــن الثالث والرابع 
بــن ناديي البشــائر وصحــار، حيث اســتطاع 
البشــائر خطف الميداليات البرونزية بعد فوزه 
على صحار بنتيجة ثلاثة أشــواط مقابل شــوط 
واحــد. واختــارت اللجنة الفنيــة مجموعة من 
أفضــل اللاعبــن في مراكز اللعــب المختلفة في 
مســابقة دوري الدرجــة الأولى للكــرة الطائرة 
هذا الموســم وهم: إبراهيم التوبي أفضل مدافع 
حر من البشــائر، آدم الجلبوبي أفضل معد من 
السيب، سعود المعمري أفضل مركز 3 من نادي 
عمان، أحمد التوبي أفضل مركز 3 من الســيب، 
أحمد اليحيائي أفضل مركز 4 من البشائر، يونس 
العامــري أفضــل مركز 4 من الســيب، خميس 
الجابــري أفضــل مركــز 2 مــن الســيب، فلاح 

الجرادي أفضل لاعب متكامل من نادي عمان.

مسقط- الرؤية

عزز الدرّاج الأمريكي ماتيو جورجنســون من 
فريق موفي ســتار الإســباني صدارته في ســلم 
الترتيــب العام، للنســخة الثانيــة عشرة من 
طواف عُمان للدراجــات الهوائية 2023، كما 
حافظ عــى القميص الأحمــر لأسرع توقيت 
والقميص الأبيض لأفضل الدرّاجين الشباب في 

المرحلة الرابعة من الطواف.
وحقــق الــدرّاج الإيطــالي ديجــو أوليــي 
من فريــق الإمارات لقــب المرحلــة الرابعة 
والقميــص الأخضر لأعلى نقــاط الترتيب بعد 
أن قطع مســافة الســباق محققا زمنا وقدره 
)04:36:48(، فيما حلّ الدرّاج الفرنسي أكسل 
زنجــل من فريق كوفيديس الفرنسي في المركز 
الثــاني والدرّاج النيذرلانــدي آيدي من فريق 
بــورا هانســجرو ثالثا، بينما ذهــب القميص 
الذهبــي لأكــر الدرّاجين شراســة في المرحلة 
للــدرّاج النرويجي فريدريك ديفرســنس من 

فريق يونو إكس سايكلنج النرويجي.
وأعــرب الإيطالي ديجو أوليسي عن ســعادته 
بهــذا الفوز، قائلا: »إنه شــعور رائع أن أتوّج 
بلقــب المرحلــة الرابعة والأطول مســافة في 
طواف عُمان، والســباق كان محتدما والمسار 
مليئا بالمنعطفات والمرتفعات والتي ساهمت 
بشكل كبير في زيادة حدة المنافسة وأنا سعيد 
بهذا التتويج، لم يحســم الطــواف حتى الآن 
وتبقت المرحلة الأخــرة التي تختتم في ولاية 
الجبــل الأخضر وهي الأصعــب في اعتقادي، 

ولكن سنبذل المزيد من الجهد والعمل لأجل 
تحقيــق الانتصــار«. وأبدى الــدرّاج الفرنسي 
ريماي روتشاس من فريق كوفيديس الفرنسي 
عــن إعجابه بمســارات طواف عُــان والتي 
تمر وســط الجبال الشاهقة والطبيعة الخلابة 
التي تتوســطها القــاع والحصــون، موضحا: 

»اســتمتعت بكافة مراحــل الطواف واخطط 
لزيــارة ســلطنة عُــان لاستكشــاف الجمال 

الطبيعي الذي يميز هذا البلد«.
ويشــهد الطواف الذي تنظمــه وزارة الثقافة 
والرياضــة والشــباب بالتعاون مــع عدد من 
الجهــات الأخرى خلال الفــرة من 10 إلى 15 

من فبراير الجاري مشاركة 126 درّاجا يمثلون 
18 فريقًــا عالميًا مــن أوروبا وآســيا وأمريكا 
وأســراليا. وانطلقت المرحلــة الرابعة صباح 
أمــس الثلاثاء من ولايــة إزكي، بينما اختتمت 
بمرتفعــات يتي لمســافة 204.9 كيلومتر، وقد 
توّج الفائزين بالمراكز الأولى ســعادة الشــيخ 
علي بن سعيد السعيدي والي مسقط، بحضور 
ســيف بن سباع الرشيدي رئيس مجلس إدارة 
الاتحــاد العــاني للدراجــات الهوائية مدير 
الطــواف عضــو اللجنــة الرئيســيّة المنظمة 

لطواف عمان.
وتجــري اليوم منافســات المرحلة الخامســة 
والختامية من النســخة الثانية لطواف عُمان 
للدرجــات الهوائيــة 2023 برعايــة صاحب 
ــمو الســيِّد محمد بن ثويني آل ســعيد،  السُّ
وتمتد لمســافة 152.2 كيلومــر، حيث تطلق 
شارة بدء الســباق من أمام استراحة الفيحاء 
بولاية ســائل في تمام الســاعة 9:30 صباحاً، 
ليتوجه بعدها الدرّاجون يمينا إلى سيجاء عن 
طريق »وادي سيما - منال – العافية« باتجاه  
»المغباريــة -ادي محــرم«، ومــن ثــم يكمل 
الدرّاجــون المســار باتجاه طريق »الســيح - 
وادي سقت«، وصولا إلى القريتين بولاية إزكي، 
ليواصل بعدها المشــاركون مشــوار الســباق 
وصــولا إلى بركــة الموز وحتى نهايــة المرحلة 
بولايــة الجبل الأخــر بمحافظــة الداخلية، 
وبذلــك يكــون الدرّاجون قد عــروا مراحل 
الطــواف الخمســة قاطعين مســافة 830.3 

كيلومتراً.

مسقط- الرؤية

اختتمــت أمس مســابقة الرمايــة لوحدات 
شــؤون البلاط الســلطاني للعام 2023، وذلك 
بميدان الرماية التابع للحرس السلطاني العُماني 
بحلبــان، تحت رعاية معــالي نصر بن حمود 
الكنــدي أمين عام شــؤون البلاط الســلطاني، 
وبحضــور عددٍ من المســؤولين وكبار الضباط 
بشــؤون البلاط السلطاني وعدد من الموظفين 
بشــؤون البــاط الســلطاني من عســكريين 

ومدنيين.
وتضمنت المسابقة التي انطلقت في الخامس 
من فبراير الجاري منافســات رماية المسدس 

ورماية البندقية للضباط والأفراد بالإضافة إلى 
دوري المجموعات لمسابقة صحون بالبندقية 
للضباط والأفراد، ودوري المجموعات لمسابقة 
أطباق المســدس أطبــاق للضبــاط والأفراد، 
بمشــاركة 7 فرق تمثل الوحدات العســكرية 
بالإضافــة إلى  الســلطاني،  البــاط  بشــؤون 
مختلــف الشرائــح الوظيفية من عســكريين 

ومدنيين.
وشــهد اليوم الختامي منافسات نهائي دوري 
المســدس  صحــون  لمســابقة  المجموعــات 
للضبــاط والأفراد، ونهــائي دوري المجموعات 
لمســابقة صحون بالبندقية للضباط والأفراد، 
بالإضافــة إلى الرماية الاســتعراضية لكل من 

مديري العموم ومساعديهم ومن في حكمهم 
والموظفــن المدنيين مــن مختلــف الشرائح 

الوظيفية.  
وقال المقدم الركن سعود بن محمد الحراصي 
المكلــف بمهــام نائب رئيس اللجنــة الفرعية 
للرياضــة العســكرية: »إن الرماية هي الجزء 
الأهــم في مســرة العســكري العملية، وهي 
الســند والمرتكــز التي مــن خلالهــا تتحقق 
الغاية من وجوده، ولذلك فإن شــؤون البلاط 
الســلطاني قد أولى أهمية كبيرة للرماية سواء 
على مستوى التدريب أو المسابقات الداخلية 
أو المشــاركات المحلية، والتي بلا شــك بأنها 
تســهم في تطويــر مشــاركات فريق شــؤون 

البلاط السلطاني للرماية في منافساته مع فرق 
قوات السلطان المسلحة«.

وعلى المســتوى العام، توّجت المديرية العامة 
للنقليات بدرع المســابقة لعام 2023م، فيما 
حلت وحدة أمن شؤون البلاط السلطاني ثانيا، 
وفازت الهجانة السلطانية بالمركز الثالث، أما 
نائب عريف الوليد بــن مبارك الخاطري من 

المديريــة العامــة للنقليات فقد 
فاز بجائزة أفضل رامي للبندقية 
الرامية  فيــا حصلــت  فــردي، 
ماجــدة بنت عــي النبهانية من 
الطــران الســلطاني عــى جائزة 

أفضل رامي للمسدس فردي.

مسقط- الرؤية

اعتمد مجلــس إدارة الاتحاد العماني لكرة 
الطاولــة روزنامــة العــام الجــاري والتي 
تتضمن مجموعة من البرامج والمسابقات 
المحليــة والدوليــة، ومشــاركات متنوعة 
للمنتخبات الوطنية في عدد من البطولات 
الدوليــة والإقليمية. وأقــر المجلس تعيين 
الإيرانية فاطمة كيفــاني مدربة للمنتخب 
الوطني للفتيات، كــا ناقش التحضيرات 
النهائية لإقامة اجتماع الجمعية العمومية 

العادية للاتحاد لهذا العام.
وخلال الاجتماع الذي عقد برئاسة عبدالله 

بن محمد بامخالف رئيس الاتحاد، ناقش 
الوطنيــة  المنتخبــات  برنامــج  الأعضــاء 
ومــروع مــدارس ســلطنة عــان لكرة 
الطاولة. وأشــاد رئيس الاتحاد بالاستضافة 
الناجحة لبطولة العالم للرواد لكرة الطاولة 
خــال الفــرة مــن 15 وحتــى 21 يناير، 
بمشــاركة أكثر من 1600 مشارك ومشاركة 

من 69 دولة.
وتتضمن روزنامــة الاتحاد للعــام الحالي 
المســابقات  مــن  متنوعــة  مجموعــة 
والأنشــطة والبرامج الداخلية والخارجية، 
مثــل إقامة بطــولات للمراحــل العمرية 
وإقامــة بطولة المــدارس بالمحافظات من 

جديد، ودراســة إقامة بطولة رمضانية إلى 
جانب المعســكرات الداخليــة والخارجية 
المدرجــة للمنتخبــات الوطنيــة وتنفيــذ 
دورات للحــكام والمدربــن وغيرهــا من 

البرامج والأنشطة الأخرى.
وناقــش المجلــس التحضــرات الخاصــة 
لاجتــاع الجمعيــة العموميــة العاديــة 
للاتحــاد والمقــرر إقامته يــوم 29 مارس 
2023، حيث تم تكليف المعنيين بالاتحاد 
التنظيميــة  التحضــرات  كافــة  لإنهــاء 
واللوجســتية وإعــداد التقاريــر الإدارية 
والرياضيــة والماليــة، مــع متابعــة ملف 
طلبــات الأنديــة الراغبات في الانتســاب 

للاتحــاد من أجــل عرضها عــى اجتماع 
الجمعية العمومية للاعتماد النهائي.

وراجع المجلس برنامج المنتخبات الوطنية 
لهــذا العــام، حيــث تــم اعتــاد بعض 
المشــاركات القادمــة للمنتخــب ومنهــا 
المشــاركة في تصفيات بطولة غرب آســيا 
للناشــئين بمحافظــة الســليمانية بالعراق 
خــال الفــرة مــن 13 ولغايــة 19 مــن 
مــارس المقبل، وكذلك المشــاركة في بعض 
البطــولات الدولية لـــWTT  إلى جانب 
إقامة معســكرات خارجيــة للمنتخب في 
فترة إجازة منتصف العام الدراســة ونهاية 

العام الدراسي في إيران أو الهند.

جعلان بني بوعلي - علي برياء

رعى سعادة راشد بن عبدالله الغيلاني 
عضــو مجلس الشــورى ممثــل ولاية 
جعــان بني بوعلي، افتتــاح أكاديمية 
القبس الرياضي التابعة لنادي الوحدة 

بمنطقــة أصيلــة، بحضــور ســلطان 
الكاسبي رئيس نادي الوحدة الرياضي 
وعدد من الرياضيين، كما تم تدشــن 
الهويــة الجديــدة للأكاديميــة والتي 
تعــد المبــادرة الأولى عــى مســتوى 
فــرع القبــس الرياضي الذي تأســس 

عام 1971. وأوضــح ماجد بن محمد 
الغيلاني رئيس فــرع القبس الرياضي، 
أن الأكاديمية ســتعمل على اكتشــاف 
المواهب  وتأهيلها تمهيدا لاســتثمارها 
الوطنيــة  للمنتخبــات  وتصعيدهــا 
والفريــق الأول لنــادي الوحــدة، إلى 

جانب إنشاء جيل رياضي واعد، مشيرا 
إلى أن الأكاديميــة تعمل تحت إشراف 
طاقــم تدريبــي بخــرة عاليــة لرفع 
المســتوى البدني والمهــاري في المجال 
الكــروي وتثقيــف وتوعيــة الأطفال 

حول أهمية الرياضة.

بتكليف سامٍ.. وزير الخارجية يرعى 
نهائي »الكأس الغالية«.. 9 مارس

»السيب« يتوّج بلقب دوري 
الدرجة الأولى للكرة الطائرة

ختام منافسات »طواف عمان« 2023 اليوم.. 
وإشادات واسعة بسحر الطبيعة العمانية

تكريم الفائزين في »مسابقة الرماية« لوحدات »شؤون البلاط«

اعتماد روزنامة »اتحاد الطاولة« 2023.. وتعيين مدربة إيرانية للفتيات

افتتاح »أكاديمية القبس الرياضية« في جعلان بني بوعلي 

بدر بن حمد البوسعيدي



تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

هاتف: 24652400   فاكس: 24652444

المراسلات: ص.ب 343  - الرمز البريدي: 118

مسقط - سلطنة عمان

www.alroya.om

الأربعاء ٢٤ من رجب 144٤ هـ الموافق ١٥ فبراير 202٣م - العدد رقم 3٥٤٤

info@alroya.info :البريد الإلكتروني

حليمة محمد السقطريةحليمة محمد السقطرية

علي الراشديعلي الراشدي

أحمد الشنفريأحمد الشنفري

شاكر آل حمودةشاكر آل حمودة

يشــكل التدريــب أهمية كبــرة للباحثــن عن عمل 
والعاملين بالقطاع العــام  والخاص والعمل الحر، 

حيث يســاعد على تحســن وتطويــر كفاءاتهم 
وقدراتهــم ومهــارات الاتصال لديهــم وأدائهم 
ورفع درجة المعنويــة.  نصيحتي للجميع: حتى 

وإن احترفت مهنتك اسع دائما للتقدم!

أعلن الدكتور هلال السبتي وزير الصحة عن تدشين 
مركــز أطفال الأنابيب بمستشــفى خولة بقيادة 
الاستشارية رحمة الغابشي خلال الفترة القريبة 
القادمة، وهــو تخصص مطلــوب ومهم جدًا 
لمعالجة مشــاكل الإنجاب. ســابقاً كان العلاج 

يتم بالمستشفيات الخاصة وخارج السلطنة.

التدريــب واجــب وظيفي عبــارة تختصر الهدف الأســمى من 
التدريب فهو ليس حقا مكتســباً ولا ترفيها في قيمته لكنه 

وجد ليكون الوســيلة التي تستند عليها التنمية البشرية 
بمعنــى آخر هــو الباعــث الحقيقي لاكتســاب المعرفة 
والمهارة والسلوك وتكوين الاتجاهات ومجموع ذلك كله 

يهدف إلى تحقيق الرضا الوظيفي ثم الولاء المؤسسي.

#منظومة_الحماية_الاجتماعية خبر ســار جدا لأنَّ مثل هذه 
البرامج المجتمعية تعــود بالنفع المباشر على المواطنين، 

وبالتالي على دورة الاقتصــاد المحلي، ولها العديد من 
الإيجابيــات المصاحبة فهي أفضل جاذب للاســتثمار 
الأجنبــي عندمــا ترتفع القــوة الشرائيــة وتنخفض 

النفقات المالية في الصحة وأماكن الإصلاح. شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

سعود بن حمد الطائي

لم يعــد شراء عقار في كثير مــن دول العالم 
أمــراً صعبًا، فقد بادرت الكثــر من الدول 
بتعديــل تشريعاتهــا القانونيــة وأنظمتها 
الإدارية لتســهيل إمكانية الشراء؛ إذ تعلم 
أنَّ الهدف النهائي ليس عملية الشراء في حد 
ذاتها، وإنما ما يعقبها من بقاء وإنفاق مبالغ 
كبــرة على الأثــاث والســيارات والزيارات 
السياحية والتسوق ودفع فاتورة الخدمات، 
وأن كل هذه الأموال سوف تصب جميعها 
في قنــوات الاقتصاد المختلفــة، ناهيك عمّّا 
تشكله هذه الاستثمارات من إضافات كبيرة 
في الناتــج المحلي الإجمالي تصــل أحياناً إلى 
مستويات تزيد على 10% مقارنة بإسهامات 

القطاعات الأخرى.
والدول تحتاج مــن حين لآخر إلى مبادرات 
إيجابية تدفع بعجلة الاقتصاد نحو مجالات 
واســعة تحُــدث آثــارًا ينتفــع بهــا النَّاس 
ويزدهر بها الاقتصاد؛ فالجمود الاقتصادي، 
بمثابــة القاتــل الصامت لتطور الشــعوب 
والــدول، والجمود أن تبقى متفرجًا والعالم 
يتغير من حولك، وفي ذلك ولا شــك خسارة 
كبيرة للاقتصــاد وضياع لكثــر من الفرص 

الاقتصادية.
وتجربــة الســاح لغــر العُمانيــن بشراء 
العقــارات في مناطق محــدودة ومكتملة 
الخدمــات، حققــت نجاحًا ولاقــت إقبالًًا 
واسعًا، لكنها تجربة يصعب تكرارها لأسباب 
كثيرة؛ فالمســاحات الكبيرة مــن الأراضي لم 
تعد متوفرة، ثم إنها كانت وما زالت أراضٍ 
حكوميــة، مثل مــروع المــوج، ومشروع 
السيفة، وغيرها، وبالتالي فإنَّ المواطنين من 
أصحــاب العقارات لم يســتفيدوا من هذه 
المبــادرات وظلت عقاراتهــم خالية تندب 
حظهــا، وخاصة بعــد أزمة كورونــا والتي 
غــادر على إثرها الآلاف مــن غير العُمانيين 

العاملين في مختلف القطاعات.
من هنا.. فإنَّ تعديل هذه المبادرة من شأنه 
أن يحقق نتائج إيجابية، 
وأن يسُــهم في تنشــيط 
ســوق العقــار الراكــد، 
وكما  كورونا.  كارثة  منذ 
نعلم فإنَّ المواطنين توفر 
لهــم الدولة مشــكورة، 
الأراضي السكنية، وتقدم 
لبناء  لهم قروضًا ميسرة 

منــازل لهــم ولذويهــم، وإن تأخرت هذه 
الإجراءات إلا أنها ســوف تتحقق عاجلًًا أم 
أجلًًا، ولذلــك فهم لا يســتطيعون تحريك 
ســوق العقــارات في الســلطنة لمحدودية 
إمكانياتهم من جهــة، وإحجام البنوك عن 
تمويل الكثير من المشاريع العمرانية بحجة 
ضعــف أســواق العقــار وتــدني عوائدها 
الاســتثمارية، ولذلك فإذا تعذر لأي ســبب 
إزالــة القيــود عــى شراء غــر العُمانيــن 
للعقــارات، فإننا نقــرح تعديــل المبادرة 

لتكون كما يلي:
أولًًا : أن يتم تخفيض المســاحات الإجمالية 
مــن 200 ألــف مــر إلى مســاحات أقل، 
يســتطيع من خلالها المواطنــون المالكون 
لبعــض العقارات الحصول على نســبة من 

تلك المشاريع.
ثانياً: تسُتبدل المساحات المخُصصة لملاعب 
الجولف إلى مؤسســات أكثر إنتاجية، مثل 
إنشاء مدرسة أو حضانة أو مجمع عيادات 
أو ملاعب أطفال وغير ذلك من المشــاريع 

التي تعود بالنفع على البلاد.
ثالثـًـا: أن يعُدّل شرط إنشــاء غرف فندقية 
مســاوية لعــدد الوحدات المبنيــة ليصبح 

اختيارياً وليس إلزاميا.
رابعًــا : تعديــل شراء غــر العُمانيــن في 
المناطق الأخرى وإضافة تسهيلات الحصول 
عــى الإقامة ولو لفترات أقل تتجدد تلقائياً 

لمدة مماثلة.
خامسًــا: إضافة ولايات أخــرى مثل بركاء، 
وصحــار، ونــزوى ليصبــح مســموحًا لغير 
العُمانيين شراء العقارات في هذه الولايات، 
كي تنمو أســواق العقارات في هذه الولايات 

وألا يتم حصرها في مسقط وصلالة.
سادسًــا: ربــط هــذه المبادرات بمشــاريع 
الإســكان والتعمــر لتصبح منســجمة مع 
توجهات وزارة الإسكان والتخطيط العمراني، 
وليس مسارًا منفصلًًا عن السياسات العامة 

للمشاريع الإسكانية.
إن كل اجتهــاد يســهم في تحقيق المصلحة 
العامة، لا شــك أنه محل احــرام وتقدير، 
لكن تعديــل مثل هذه القــرارات وإعادة 
صياغتها بما يتــواءم مع المتطلبــات الآنية 
والمتغيرة، بات أمراً ضرورياً للمضي قدمًا في 
تطوير اقتصادنــا الوطني وتحقيق أهدافنا 

وغاياتنا.

شراء غير 
العُمانيين 

للعقارات

شناص- سعيد الهنداسي

والعلــوم  التقنيــة  جامعــة  شــهدت 
التطبيقية بشناص ختام الملتقى الإعلامي 
الأول، تحــت رعايــة الدكتــور أحمــد 
الشــحري عميد الجامعة، بمشاركة عدد 
مــن الإعلاميــن ورواد مواقــع التواصل 

الاجتماعي. 
وقــدم عميــد الجامعة شــكره في بداية 
المشــاركة  الإعلامية  للجهــات  الملتقــى 
وتعاونهــم في تغطية الفعاليات المختلفة 
وتســليط الضوء على الأنشطة والبرامج 
التي تنفذها الجامعة، لتعريف المجتمع 
الخارجي بما تقدمه الجامعة من خدمات 

تربوية وتعليمية.
وتضمــن الملتقــى عقد جلســة حوارية 
للحديــث عــن دور الإعــام العماني في 
والكليات  الجامعات  منجزات  استعراض 
في ســلطنة عــان، حيث أدار الجلســة 
الدكتور موسى اللواتي بمشــاركة الدكتور 
عبدالعزيز العجمي والدكتور علي البادي 
وسعيد المقبالي رئيس فريق صحار ميديا.
وأشارت الدكتورة نوال البلوشية محاضرة 
وعضــوة اللجنة الإعلامية بشــناص، إلى 
أن الإعــام يقوم بدور كبــر في المجتمع 
وبدونه لن تتمكــن الجامعات من نشر 

محتواها ورسالتها.
وتحدث علي الريسي مدير منصة شناص 

ميديا الإعلامية، عــن تجربتهم الإعلامية 
ورؤيــة المنصــة وتفاعــل المجتمع معها 
في ظــل وجود كفاءات شــبابية تســعى 
لتحقيــق مصلحة الوطن وتنظيم وتنفيذ 
الفعاليــات الإعلاميــة الهادفــة، ونقــل 

الأخبار وتوعية المجتمع.
وأضــاف: »لقد لمســنا تفاعــا كبيرا من 
المحتمع مع المنصة، كما أننا قمنا بتقديم 
مجموعة من الورش التدريبية في مختلف 
مجالات الإعلام، والتي لاقت تفاعلا كبيرا 

وإشادة من المشاركين«.
كما ســلطت مريم الفزارية رئيسة قسم 
التقنيــة  العلاقــات والإعــام بجامعــة 
والعلــوم التطبيقية بصحــار الضوء على 
تجربتهــم في الجانب الإعلامي من خلال 
نشر الأخبار عبر وســائل الإعلام المختلفة 
التواصل الاجتماعــي، مقدمة  ووســائل 
الإعلاميــة  الجهــات  لمختلــف  الشــكر 
عــى تعاونها معهــم. من جانبــه، قدم 
الدكتــور عــي البــادي شــكره لجامعة 
التقنية والعلوم التطبيقية بشــناص على 
تنظيمهم هذا الملتقــى الذي ضم عددا 
كبــرا مــن الإعلاميين، مشــيدا بالتعاون 
المستمر بين جميع الجهات ذات الصلة. 
ودعا إلى تعزيز هــذا التعاون من خلال 
لجنة الصحفيين العمانية بشمال الباطنة 
لتقديم مجموعة من الورش التدريبية في 

مختلف البرامج الإعلامية.

»جامعة التقنية« تستضيف 
الملتقى الإعلامي الأول

التعريف بأهمية الفطريات في 
»الملتقى الأحيائي«

مسقط-الرؤية

 نظمــت مجموعة الأحياء بجامعة الســلطان قابــوس الملتقى الأحيائي 
»Mykos« على مدار يومين بالجامعــة، بهدف توعية المجتمع بأهمية 
الفطريــات وفوائدها البيئية والصناعية والاقتصادية، تحت رعاية شركة 
فطــر عمان. افتتح الملتقى الدكتورة بهجة الريامية أســتاذ مســاعد في 
كلية العلــوم بجامعة الســلطان قابوس. وتضمن الملتقــى العديد من 
الأركان المتنوعة والتي شــملت الأركان العلميــة والترفيهية والخدمية، 
بمشــاركة 16 مشروعا منزليــا وشركة تجارية، حيث يركــز الملتقى على 
نشر المعلومات العلمية بطريقة مبســطة وتصحيــح بعض المعلومات 
الخاطئــة المتعارفة عن الفطريات. وقال خالد بن وليد الشــكيلي رئيس 
مجموعة الأحياء بالجامعة: »شــهد الملقتى إقبال واسعا من الزوار من 
داخــل وخارج الجامعة ومن كافة فئات المجتمــع صغارا وكبارا، حيث 
ركز الملتقى هذه الســنة على جانب الفطريات وأسرارها، وقمنا بإشراك 
العديد من المشــاريع المنزلية خلال فترة الملتقى وخصصنا ركنا للأطفال 
وللتصوير، وأشــكر إدارة المجموعــة والأعضاء لجهدهم الكبير في إظهار 

الملتقى بالصورة الحسنة«.

أفكار اقتصادية
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