


مسقط- العُمانية

توقع صندوق النقد الدولي تحقيق ســلطنة عُمان لفائض مالي يقدر بنحو 5.3 بالمائة 
مــن الناتج المحلي الإجمالي وكذلك انخفــاض الدين العام ليصل إلى 43.7 في المائة من 

إجمالي الناتج المحلي للعام الحالي، مُشيدًا بإجراءات احتواء جائحة كوفيد-19.
وفي تقرير مشــاورات المادة الرابعة لســلطنة عُمان، بعد ختام زيارة خبراء الصندوق، 
أشــار الصندوق إلى أن اســتمرار ارتفاع الإيــرادات النفطية، وتسريــع تنفيذ التدابير 
المعتمــدة في إطــار رؤية »عُــمان 2040« وجلب المزيد من المشروعات الاســتثمارية 

ستسهم في تعزيز الأداء المالي لسلطنة عُمان. 

توقعات دولية متفائلة بنمو 
الاقتصاد العُماني 200 بيسة

الحياة .. رؤية

حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر
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عُمان تحتفل غدًا بـ»18 نوفمبر«

جلالة السلطان يتلقى تهاني العيد الوطني الـ52 المجيد

رسالة خطية من جلالة السلطان إلى الرئيس السوري

مسقط- العُمانية 

مع إشراقة شــمس الـ18 مــن نوفمبر المجيد 
في ذكــراه الـــ52، وتواصــاً لمســيرة الخــير 
والنهضــة والبنــاء وعُــمان تزهــو بمنجزاتها 

العظيمة، وتفتخر بقيادتها الحكيمة، وتتطلع 
إلى مســتقبل واعد بــإذن الله تعــالى، تلقّى 
ــلطان هيثم بن  حضرةُ صاحــبِ الجالةِ السُّ
طارق المعظـّـم- حفظه الله ورعــاه- التهاني 
والتبريكات من عددٍ من المسؤولين في سلطنة 

عُمان بمناســبة العيد الوطني المجيد. أعربوا 
ــلطان  فيهــا عن تهانيهم الصادقة لجالةِ السُّ
المعُظم بهذه الذكرى المجيدة وعاطر تمنياتهم 
لجالتِــه بموفور الصحة والســعادة، مقرونة 
بالدعــاء إلى المولى القديــر أن يحفظ جالتهَ 

ويمــدّ في عمره ويعُيــد عليه هذه المناســبة 
الماجــدة عامًا بعد عــام رافاً بأثــواب العزّ 
والرفعة والهناء وعلى الشعب العُماني محقّقًا 
المزيــد مــن آمالــه وتطلعاته في ظــل قيادة 

جالته الحكيمة.

دمشق- العُمانية

ــلطان هيثم بن  بعث حضرة صاحــب الجالة السُّ
طارق المعُظــم- حفظه الله ورعاه- رســالة خطية 
إلى فخامة الدكتور بشــار الأســد رئيس الجمهورية 

العربية الســورية تتعلق بالعاقــات الأخوية التي 
تربط البلدين والشعبين الشــقيقين وتعزيزها. قام 
بتســليم الرســالة معالي السّــيد بدر بــن حمد بن 
حمــود البوســعيدي وزير الخارجيــة وذلك خال 
اســتقبال فخامة الرئيس له في العاصمة الســورية 

دمشــق، ونقــل معاليه خــال الاســتقبال تحيات 
ــلطان المعظمّ- حفظه  حــضرة صاحب الجالة السُّ
الله ورعاه- وتمنياته الطيبة لفخامته بموفور الصحة 
والســعادة وللشــعب الســوري الشــقيق بالتقدم 

والازدهار.

نهضة متجددةنهضة متجددة تمضي نحوتمضي نحو الرخاء والاستقرارالرخاء والاستقرار
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مسقط- العُمانية 

مع إشراقة شمس الـ18 من نوفمبر المجيد في 
ذكراه الـ52، وتواصلً لمســيرة الخير والنهضة 
والبنــاء وعُــان تزهو بمنجزاتهــا العظيمة، 
وتفتخــر بقيادتهــا الحكيمــة، وتتطلع إلى 
مســتقبل واعــد بــإذن اللــه تعــالى، تلقّى 
ــلطان هيثم بن  حضرةُ صاحبِ الجللةِ السُّ
طــارق المعظّم- حفظه اللــه ورعاه- التهاني 

والتبريــكات مــن عــددٍ من المســؤولين في 
سلطنة عُان بمناسبة العيد الوطني المجيد.

أعربــوا فيها عــن تهانيهــم الصادقة لجللةِ 
ــلطان المعظــم بهذه الذكــرى المجيدة  السُّ
وعاطــر تمنياتهــم لجللتِه بموفــور الصحة 
والسعادة، مقرونة بالدعاء إلى المولى القدير 
أن يحفظ جللتَه ويمدّ في عمره ويعيد عليه 
هذه المناســبة الماجدة عامًــا بعد عام رافلً 
بأثواب العزّ والرفعة والهناء وعلى الشــعب 

العُاني محقّقًا المزيد من آماله وتطلعاته في 
ظل قيادة جللته الحكيمة.

وتلقّــى جللتُه- أعزهّ اللــه- التهاني من كل 
ــموّ السّيد فهد بن محمود  من: صاحبِ السُّ
آل ســعيد نائــب رئيــس الوزراء لشــؤون 
ــمو السّــيد  مجلــس الــوزراء وصاحبِ السُّ
شــهاب بن طارق آل ســعيد نائــب رئيس 
الوزراء لشــؤون الدفاع، ومعالي السيد خالد 
بن هلل البوســعيدي وزير ديــوان البلط 

ــلطاني، ومعالي الفريق أول ســلطان بن  السُّ
ــلطاني  محمــد النعاني وزيــر المكتب السُّ
رئيس مكتب القائد الأعلى، ومعالي الشــيخ 
عبدالملك بن عبدالله الخليلي رئيس مجلس 
الدولــة، وســعادة خالد بن هــلل المعولي 
رئيس مجلــس الشــورى، ومعــالي الفريق 
حســن بن محســن الشريقي المفتش العام 
للشرطة والجارك، ومعالي الفريق سعيد بن 

علي الهللي رئيس جهاز الأمن الداخلي.

مسقط- العُمانية

بناءً على الأوامر السّــامية لحــضرةِ صاحبِ 
ــلطان هيثم بــن طارق المعظم-  الجللةِ السُّ
حفظــه اللــه ورعاه- فقــد تقــرّر أن يكون 
يومــا 30 نوفمــبر الجــاري وأول ديســمبر 
الُمقبل، إجــازة رســميّة للموظفين بوحدات 
الجهاز الإداري للدولة وغيرها من الأشخاص 
الاعتباريــة الأخــرى والعاملين في منشــآت 
القطاع الخاص، بمناسبة العيد الوطني الـ52 

المجيد.
وأوضحت وزارة العمل أمس أنه يجوز العمل 

في اليومين الُمشار إليها إذا اقتضت الضرورة 
على أن يعــوض عن ذلك بحســب الأنظمة 
المعمول بها.  وقالت في بيان: “تغتنم الوزارة 
هذه المناسبة لترفع إلى المقام السّامي لحضرةِ 
ــلطان المعظم- حفظه  صاحــبِ الجللةِ السُّ
الله ورعاه- أسمى آيات التهاني والتبريكات، 
مبتهلين إلى المولى عزّ وجلّ أن يحفظ جللته 
وينعم عليه بموفور الصحة والسعادة والعمر 
المديد، وأن يُعيد هذه المناسبة وأمثالها على 
جللته أعوامًا عديدة، وعلى الشعب العُاني 
وبلدنــا العزيزة بمزيد من التقدم والرخاء في 

ظلّ قيادته الحكيمة”.

يومان إجازة العيد الوطني

»صندوق النقد« يتوقع تراجع الدين العام للسلطنة إلى 43.7 % من الناتج المحلي

جلالةُ السلطان يتلقّى تهاني العيد الوطني 
الـ52 المجيد من كبار المسؤولين بالدولة

دمشق- العُمانية

لطان  بعث حضرة صاحب الجللة السُّ
هيثــم بن طــارق الُمعظــم- حفظه 
الله ورعاه- رســالة خطية إلى فخامة 
الدكتور بشار الأسد رئيس الجمهورية 
العربية الســورية تتعلــق بالعلقات 
الأخوية التي تربط البلدين والشعبين 

الشقيقين وتعزيزها.
قام بتسليم الرسالة معالي السّيد بدر 
بن حمد بن حمود البوسعيدي وزير 
الخارجية وذلك خلل استقبال فخامة 
الرئيــس لــه في العاصمة الســورية 
دمشق، ونقل معاليه خلل الاستقبال 
تحيــات حــضرة صاحــب الجللــة 
لطان المعظّم- حفظه الله ورعاه-  السُّ
الطيبــة لفخامتــه بموفور  وتمنياتــه 
الصحة والســعادة وللشعب السوري 

الشقيق بالتقدم والازدهار.
ومــن جانبه حمّــل فخامــة الرئيس 
معــالي الســيد وزيــر الخارجية نقل 

خالــص تحياته وتمنياته الطيبة لأخيه 
المعظّم وللشــعب  ــلطان  السُّ جللة 
العُاني بدوام التقدم والرخاء، معربًا 

ــلطان  عــن أصدق التهاني لجللة السُّ
المعظــم والشــعب العُاني بمناســبة 
العيــد الوطنــي الثــاني والخمســين 

المجيد.
اســتعراض  المقابلــة  خــلل  جــرى 
مســار العلقات الثنائية بين البلدين 

الشــقيقين والتأكيــد عــلى الحــرص 
المشــترك لتطوير التعــاون الثنائي في 
مختلــف المجالات بما يعــود بالمنافع 
المتبادلــة عــلى البلدين وشــعبيها، 
وبحث المستجدات الإقليمية والدولية 
ذات الاهتام المشــترك والتأكيد على 
أهمية دعم كافة الجهود والمســاعي 
الهادفة لتحقيق الأمن والاســتقرار في 

المنطقة.
حضر المقابلة، معــالي الدكتور فيصل 
والمغتربين  الخارجيــة  وزيــر  المقداد 
بالجمهوريــة العربية الســورية، كا 
حضرهــا ســعادة السّــيد تــركي بن 
البوســعيدي ســفير سلطنة  محمود 
عُــان المعتمــد لــدى الجمهوريــة 
العربية الســورية وســعادة الســفير 
خالد بن هاشل المصلحي رئيس دائرة 

مكتب الوزير.

بدر بن حمد يستعرض في دمشق المستجدات الإقليمية والدولية

جلالة السلطان يبعث رسالة خطية إلى الرئيس بشار الأسد حول تعزيز العلاقات الأخوية

مسقط- العُمانية

توقع صنــدوق النقد الدولي تحقيق ســلطنة 
عُان لفائض مالي يقــدر بنحو 5.3 بالمائة من 
الناتج المحــلي الإجالي وكذلك انخفاض الدين 
العــام ليصــل إلى 43.7 في المائــة مــن إجالي 
الناتج المحلي للعام الحالي، مُشــيدًا بإجراءات 

احتواء جائحة كوفيد-19.
وفي تقرير مشــاورات المادة الرابعة لســلطنة 
عُان، بعد ختام زيارة خبراء الصندوق، أشــار 
الصنــدوق إلى أن اســتمرار ارتفــاع الإيرادات 

النفطية، وتسريــع تنفيذ التدابير 
المعتمــدة في إطار رؤيــة “عُان 
مــن  المزيــد  وجلــب   ”2040
المشروعات الاســتثارية ستسهم 
في تعزيــز الأداء المــالي لســلطنة 
عُان. وتُشــير التوقعــات إلى أن 
أســعار النفط التــي من المحتمل 
أن تظل مرتفعة نسبيا، والاستثار 
المخطط له، إلى جانب الإصلحات 
الهيكليــة، تُســهم في تعزيــز نمو 

القطاع غير النفطي.
الناتــج  أن  الصنــدوق  وأوضــح 
الثابتة  المحلي الإجالي بالأســعار 
في عام 2021 شــهد نمــوا بنحو 3 
في المائــة، مقارنة بانكاش بلغت 
نسبته )سالب 3.2( بالمائة في عام 
2020، متوقعًا أن يبلغ النمو نحو 
4.3 في المائة خلل العام الجاري. 
كا يتوقع أن يسهم تعافي النشاط 
الضغــوط  وتنامــي  الاقتصــادي 
التضخمية العالمية في دفع متوسط 
التضخــم إلى 3 في المائــة في العام 
الجــاري، وينخفض في عام 2023؛ 
ليصبح 2.5 في المائة، رغم مخاطر 
اقتصادي  توقعات حدوث تراجع 
على المدى القصير نتيجة الأوضاع 
الجيوسياسة العالمية وتأثيرها على 
الاقتصاد العالمي وأســعار النفط، 
إضافة إلى تجدد انتشــار إصابات 
معــدلات  وارتفــاع  كوفيــد-19، 
التضخــم العالمية بســبب ارتفاع 

الأسعار العالمية للغذاء والطاقة.
وأشــار التقريــر إلى أن إجراءات 
العامــة  الماليــة  ضبــط أوضــاع 
الُمتّخــذة في إطار الخطــة المالية 
متوســطة المدى، بجانــب ارتفاع 
أسعار النفط، أسهمت في تحسن 
رصيــد الماليــة العامــة وميــزان 

المدفوعات إلى حد كبير.
ولفت التقريــر إلى تراجع العجز 
المالي كنســبة مــن الناتج المحلي 

الإجــالي من )ســالب 9.9%( في عام 2020 إلى 
)ســالب 3.2%( في عام 2021، ومتوقعا تحقيق 
فائض مالي يقدر بنحو 5.3% خلل عام الجاري، 
عــلى أن تســتمر معدلات الفائــض المالي على 
المدى المتوســط؛ حيث انخفــض الدين العام 
إلى 62.9 في المائــة من إجالي الناتج المحلي في 
عام 2021، ومن المتوقع أن ينخفض بمســتوى 
أكبر ليصل إلى 43.7 في المائة من إجالي الناتج 

المحلي في العام الجاري.
ولا يزال نظام سعر الصرف المتبع مناسبًا حاليًّا؛ 
حيث أشار التقرير إلى أن استمرار ربط الريال 

العُــاني بالدولار الأمريكي يوفّــر ركيزة نقدية 
موثــوق بها، وســاعد على انخفاض واســتقرار 
معــدلات التضخم. وأوضــح التقرير أن تعزيز 
التنســيق الحالي بين السياسة المالية والنقدية، 
وتحســين إدارة الســيولة، وتعميق الأســواق 
الماليــة، قد يُمكّن الحكومة من تنفيذ سياســة 
نقديــة أكثر اســتقللية مســتقبل، وفي الوقت 
نفســه حافظ البنك المركزي العُاني على إبقاء 
مخاطر النظام المصرفي منخفضة بفضل التدابير 
والجهــود  الاحترازيــة  الرقابيــة والإجــراءات 

المبذولة لتعزيز الأطُر التنظيمية.



ضمن مخرجات التعليــم العام ومواءمة 
مخرجات التعليم العام )المســار التقني( 

مع برامج التعليم والتدريب المهني.
وتعمــل منظومة الابتكار في ســلطنة عُمان 
وبتكامــل عــددٍ من الجهــات أبرزها وزارة 
التعليــم العالي والبحث العلمــي والابتكار 
التجارة والصناعة وترويج الاستثمار  ووزارة 
ووزارة النقل والاتصالات وتقنية المعلومات 
والبنك المركزي على تحويل المعرفة المكتسبة 
إلى تطبيقــات مبتكرة تســتطيع أن تتحول 
ل ملكيّةً فكريةًّ  إلى مــروع تجاري وتسُــجَّ
وتحصل على تمويل جزئي يمكّنها من خوض 
مغامرة ريادة الأعمال؛ حيث قامت سلطنة 
عُمان بجهود عديدة لتقليص فترة تســجيل 
الملكيــات الفكريــة وتغيير آلية تســجيلها 
يتيح للمســتفيدين تسجيل ملكيات فكرية 
عالمية من سلطنة عُمان بالتزامن مع البرامج 
الوطنية التي أسهمت في تحويل مروعات 

التخرج إلى شركات ناشئة.
وبرزت جهود ســلطنة عُمان في اســتحداث 
ســبل تمويــل للــركات الناشــئة بمختلف 
أحجامهــا واحتياجاتهــا من خــال برامج 
مختلفــة منهــا التمويــل المبــاشر، وبرامج 
حاضنــات  وبرامــج  الأعــمال،  مسرعــات 
الأعمال التــي بدأت في تأســيس حاضنات 
أعــمال في مختلف المحافظــات ودمج عدد 
من المؤسســات لتكوين أكاديميــة الابتكار 
الصناعــي التي تحوّل المعرفــة إلى مروع 

مبتكــر مــن خــال البرامــج المقدمــة في 
الأكاديمية. ونتيجة لتلك الجهود، فقد حازت 
ســلطنة عُمان على المرتبة العاشرة عالميًّا في 
ركيــزة التعليم ضمن نتائــج مؤشر الابتكار 
العالمي 2022 متقدمة بـ34 مرتبة عن العام 
السابق، وحصلت على المرتبة الـ19 في مؤشر 

سياسات ممارسة الأعمال.

التوازن المالي

وتتبّع ســلطنة عُمان خطةّ أرســاها حضرةُ 
ــلطان هيثم بن طارق  صاحبِ الجالةِ السُّ
المعظــم- حفظــه اللــه ورعاه- بــكل عزم 
لتنفيــذ تدابير وإجــراءات نظراً لما شــهده 
العالم من آثار اقتصادية جراء جائحة كورونا 
وعــددٍ من الأزمات العالمية، وكان على رأس 
هذه التدابير خطة التوازن المالي متوســطة 
المدى )2020 -2024( التي أظهرت نجاعتها 
من خــال ما حققتــه من نتائــج تدعمها 
الخطة الخمســية العاشرة )2021- 2025( 
وفقًــا لمرتكزات رؤية »عُــمان 2040«. وقد 
عبّر جالتهُ- أعزهّ اللــه- عن ارتياحه تجاه 
التغيــير الإيجابي لمســار الأداء المالي للدولة 
وقدرة ســلطنة عُمان على الالتــزام والوفاء 
بتعهداتهــا المالية. وتمكّنت ســلطنة عُمان 
خال هــذا العــام وحتى نهاية أغســطس 
الماضي من تســديد قروض واستبدال بعض 
الســندات مرتفعة الكُلفة بأخرى منخفضة 
بقيمة تزيــد على 4 مليــارات ريال عُماني، 

ومن خفــض حجم الدّينْ العــام بنحو 2.4 
مليــار ريال عُــماني حتى نهاية أغســطس 
من العــام الجاري ليبلــغ 18.4 مليار ريال 
عُماني نتيجة لعددٍ من الإجراءات الحكومية 
إذ  التعــافي الاقتصــادي،  المتخــذة لدعــم 
يـْـن العــام إلى الناتج  انخفضت نســبة الدَّ
المحلي الإجمالي حتى 46.5 بالمائة مما مكّن 
ينْ العام  الحكومــة من خفض مخاطــر الدَّ
يـْـن العام الواجب  وخفــض كُلفة فوائد الدَّ
ســدادها مســتقباً بنحو 127 مليون ريال 
عُماني بجانب تحســن التصنيــف الائتماني 
وغيرها من المنافع لتعزيز النمو الاقتصادي.
وأســهم ارتفاع القيمة المضُافة في الأنشطة 
النفطية والأنشطة غير النفطية بنهاية الربع 
الثــاني من العام الجاري، في نموّ قيمة الناتج 
المحلي الإجمالي بالأسعار الجارية بنحو 30.4 
بالمائة لتبلغ 20.4 مليار ريال عُماني، مقارنة 
بنحو 15.6 مليار ريــال عُماني بنهاية الربع 

المماثل من عام 2021.
ويــأتي توجيــه جالتِــه- أيدّه اللــه- خال 
ترؤســه مجلس الــوزراء في مــارس الماضي 
مجــال  في  العالميــة  التحــولات  لمواكبــة 
الهيدروجــن الأخــضر وتخصيــص المواقع 
المناسبة لإنتاجه مما سيعزز فرص الاستثمار 
الأجنبي والعمل على توطــن هذه التقنية 
والاستفادة من استخداماته المتعددة لإنتاج 
الطاقة الكهربائية وتوفــير الطاقة الحرارية 

للصناعات المحلية.

الطاقة المتجددة
ودعــمًا لحلــول الطاقة النظيفــة منخفضة 
التكلفــة افتتُــح مــروع عــبري للطاقــة 
الشمســية في ينايــر المــاضي أول محطــة 
لتوليــد الطاقــة الشمســية ترُبط بشــبكة 
الكهربــاء الرئيســة بهدف تنويــع مصادر 
الطاقة المتجددة وتعظيم إسهام مروعات 
الطاقــة النظيفــة ودعم الاقتصــاد الوطني 
التوجيهات  وستســهم  الاســتثمار.  وجذب 
الســامية بإضافة ما يزيــد على 650 مليون 
ريــال عُــماني في تنفيذ مروعــات تنموية 
مضافة إلى المروعــات المعتمدة في الخطة 
الخمســية العــاشرة 2021- 2025 وزيادة 
الســيولة المالية لمخصصات الموازنة الإنمائية 
لهــذا العام بمبلغ 200 مليــون ريال عُماني، 
في تعزيز النمو الاقتصادي واستكمال البُنى 
الأساســية ودعم أنشــطة القطــاع الخاص 

وتوفير المزيد من فرص العمل للمواطنن.
ومما لا شــك فيــه أن رفع وكالــة »فيتش« 
تصنيفهــا الائتماني لســلطنة عُمان وتعديل 
وكالة »موديز« للتصنيــف الائتماني نظرتها 
المستقبلية للسلطنة من مستقرة إلى إيجابية 
مع تثبيت معدل التصنيف عندBa3  يؤكد 
عــلى التزام الحكومة بتنفيــذ الإجراءات في 
إطار الخطة المالية متوســطة المدى لضبط 
الأوضاع المالية والاستفادة من زيادة ارتفاع 
أســعار النفط، وهذا يعزّز ثقة المستثمرين 
في استقرار المناخ الاستثماري وقدرة سلطنة 

عُمان على الوفاء بالتزاماتها ومتانة قطاعها 
المصرفي.

السياسة الخارجية

وفي سياســتها الخارجيــة واصلت ســلطنة 
عُمان تبنّيها أسُــسَ حســن الجوار واحترام 
ســيادة الدول وعدم التدخل في الشــؤون 
الداخليــة والتعــاون الإيجــابي والمصالــح 
المتبادلــة وإرســاء قيــم العــدل والحوار 
ــلم والأمن الدولين  والإنســانية ودعم السِّ
مــما أهّلها أن تكون شريــكًا محليًّا ودوليًّا 
موثوقـًـا بــه. وتتميــز نظرةُ عاهــل الباد 
المفدّى بعنٍ بصيرةٍ؛ إذ تقوم على اســتمرار 
حرص ســلطنة عُمان على التعاون الإيجابي 
مــع الجميع وفي شــتى المجــالات النافعة 
وبمــا ينمّي المصالــح المتبادلة، وقد ظهرت 
نتائجها من خال زيــارة جالتِه عددًا من 
الدول مثــل مملكة البحريــن ودولة قطر 
والمملكــة المتحدة وألمانيا الاتحادية، وقيام 
عددٍ من قادة الدول بزياراتٍ إلى ســلطنة 
ــموّ الشــيخ محمد  عُمان مثل صاحبِ السُّ
بــن زايــد آل نهيان رئيسِ دولــة الإمارات 
ــموّ الملكي  العربيــة المتحدة وصاحبِ السُّ
الأميرِ محمد بن سلمان بن عبد العزيز آل 
ســعود وليِّ العهد رئيسِ الــوزراء بالمملكة 
العربية الســعودية وجالةِ الملكِ عبد الله 
الثاني ابن الحســن ملــكِ المملكة الأردنية 
الهاشــمية وفخامــة الرئيس عبــد الفتاح 

الســيسي رئيــسِ جمهورية مــصر العربية 
وفخامــة الرئيــس إبراهيم رئيــسي رئيسِ 
الجمهوريــة الإســامية الإيرانيــة وفخامة 
الرئيســة ســامية صولوحو حســن رئيسةِ 
جمهورية تنزانيا ودولة الدكتور حسن علي 
مويني رئيسِ زنجبار، توُّجت جميعُها بعقد 
شراكات وتوقيع مذكــرات تفاهم وبرامج 
تنفيذية في مجالات عــدة أبرزها المجالات 
الاســتثمارية والتجارية. كما آثرت سلطنة 
عُمان في سياستها الخارجية مبدأ الإنسانية، 
فقامت بــدور فاعل في عدد مــن القضايا 
المعــاصرة إقليميًّــا ودوليًّا أبرزهــا الهُدنة 
في اليمن وتمهيد العــودة الآمنة لعدد من 
المحتجزين إلى بلدانهم، وقد دأبت سلطنة 
عُمان على تجديد دعوة المجتمع الدولي إلى 
بذل المزيد من الجهــد والعمل على إعاء 
سُبل الحوار الجاد والفعّال لوقف انتهاكات 
حقــوق الإنســان مهــما كانــت دوافعها 
ومســبباتها وعلى ضرورة تحقيق الاستقرار 
والرخــاء لكلّ الأمم والشــعوب وفق مبدأ 

العدالة والمساواة.
وفي هــذا الإطــار ترى ســلطنة عُــمان أن 
إرساء سامٍ عادلٍ وشاملٍ في منطقة الرق 
الأوسط بات يتطلب إقامة دولة فلسطينية 
عــلى كل أراضيها المحتلــة منذ عام 1967، 
مؤكدة على رفضها كل أشــكال الانتهاكات 
الممنهجة والهيمنة التوســعية والاعتقالات 

التعسفية للفلسطينين كافةً. 

الإنسان العُماني شريكٌ أساسي في التنمية الشاملة

عُمان تحتفل غدًا بالعيد الوطني الـ52 المـــــــجيد.. والدولة العصرية تزداد رسوخًا
مسقط- العُمانية

تحتفل سلطنة عُمان غدًا الجمعة )18 نوفمبر( بالعيد 
الوطني الثاني والخمســن المجيد، وبما تحقق من بذلٍ 
وعطــاءٍ في نهضتها المتجدّدة وعهدها الســعيد بقيادة 
ــلطان هيثــم بن طارق  حــضرةِ صاحــبِ الجالةِ السُّ
المعظــم- حفظه الله ورعــاه- الذي أكد على ســعيه 
الدؤوب لتعزيــز مكانة الدولة العصريــة والحضارية 
والاقتصادية وأن يكون الإنسان العُماني شريكًا حقيقيًّا 

في التنمية الشاملة.
إنَّ استراف عاهل الباد المفدّى- أعزهّ الله- لمستقبل 
هــذه الأرض الطيبة انعكس إيجابا على تكامل وتناغم 
عمل المؤسسات والوحدات الحكومية والقطاع الخاص 
ومؤسســات المجتمع المــدني وهو ما ظهــرت نتائجه 
جليًّــا من منجزات ماثلة للعيــان في مختلف المجالات 
اجتماعيًّا واقتصاديًّا وسياســيًّا. واهتمّ جالةُ السّلطان 
المعُظَّم- حفظه الله ورعاه- بدراسة آليات صنع القرار 
الحكومي بهدف تطويرها بما يخدم المصلحة الوطنية 
العليا، فجاء قرار إعــادة هيكلة مجلس الوزراء في 
16 يونيــو الماضي وهو الثاني منــذ تولّي جالته- 
أيدّه الله- مقاليد الحكم؛ ليُؤكد حرصه السّامي 
على متابعة الجهــود المبذولة في تجويد الأداء 
الحكومــي لوحــدات الجهــاز الإداري للدولة 
تحقيقاً لرؤية »عُمان 2040«، إضافة إلى إنشاء 
مجلس أعلى للقضاء برئاســة جالتِه تكريسًــا 
لنظــام قضائي ناجــز وتحقيق أرفــع المعايير في 
العدالة والنزاهة والشــفافية وتماشيًا مع أهداف 
وركائــز رؤيــة »عُــمان 2040« وتوحيــد جهات 
التقاضي والادعاء العام في منظومة قضائية واحدة.

تعزيز دور المحافظات
ــلطاني السّامي بشــأن تعزيز  وشــكّل المرســوم السُّ
دور المحافظــات أحد الأســاليب المهمة في ترســيخ 
وتحقيق النهج الحديث لــإدارة المحلية الامركزية 
في عمل محافظات ســلطنة عُمان البالغ عددها 11 
محافظــة من أجل تمكينها وتحديد أولوياتها تنمويًّا 
واقتصاديًّا واجتماعيًّا والاســتفادة من الميزة النسبية 
بينها، وتبســيط الإجــراءات الخدميــة للمواطنن، 
فأكّــد عاهــلُ الباد المفــدّى خال ترؤســه مجلس 
الــوزراء في 11 أكتوبــر الماضي على ضرورة التنســيق 
وضــمان التكامل بن وحدات الجهــاز الإداري للدولة 
والمحافظــات والإسراع في التحول الإلكــتروني والربط 
بن المحافظات لتبسيط الإجراءات وتسهيل المعامات 
وتطوير الخدمات الحكومية وتحسن مستوى جودتها 

ومعالجة التحديات القائمة.
ثم جــاء قرار إضافــة ولايتن جديدتن إلى التقســيم 
الإداري لســلطنة عُمان، وذلك برفع المستوى الإداري 
لكل من نيابتي الجبل الأخضر وسناو، لتكونا بمستوى 
ولايتــن، وليصبح عــدد ولايات ســلطنة عُمان )63( 
ولايــة لجــذب الاســتثمارات إليها وتنميــة مواردها 

والارتقاء بالخدمات والأنشطة فيها.
لطان هيثم  كما إن مواصلة حضرةِ صاحبِ الجالةِ السُّ
بن طــارق المعظم- حفظه الله ورعاه- عقد لقاءات 
مباشرة مع شــيوخ ورشــداء وأعيان ســلطنة عُمان 
ــامي على  تحمــل دلالات عميقة أبرزها حرصُه السَّ
الاستماع المباشر لاحتياجات ولاياتهم ومحافظاتهم، 
بالتــوازي مــع جهــود مؤسســات وأركان الدولــة 
العصرية مثل مجلس عُمان، الذي يضطلع بالجانبن 
التريعــي والرقــابي والمجالس البلديــة التي تقوم 
بــأدوار تنموية وخدميــة في كل محافظة. وحملت 
ــامية التأكيد عــلى أن تصبح  هــذه اللقــاءات السَّ
الامركزيــة هي التطبيــق الإداري في المحافظات في 
المرحلة المقبلة، ومنــح المحافظات الصاحية لإدارة 
شــؤونها، والتخطيط والتنفيذ لاحتياجات مواطنيها 
الداخلية، ما يجعل كل الأمور في المســتقبل مرتبطة 

بالمحُافظة والمحُافظ والمجالس البلدية.
وفي هذا الإطار تشــهد سلطنة عُمان في 25 ديسمبر 
المقبــل انتخابات أعضــاء المجالــس البلدية للفترة 
الثالثة 2022، وفي 17 ديســمبر للناخبن الموجودين 
خارج الباد؛ ليتماشى عمل هذه المجالس مع الرؤية 
الســامية حــول الدور الذي تضطلع به، ســيما وأن 
ــلطاني رقم )38/ 2022( بتعديل بعض  المرسوم السُّ
أحكام قانون المجالس البلدية يسهل تحقيق مهامها 
بفاعليــة في مختلف المحافظات وهو ما أشــار إليه 
جالتـُـه- أيـّـده اللــه- في لقاءاته عندما قــال: »آن 
الأوان أن لا تكــون هناك مركزية في اتخاذ القرارات 
المجتمعية، وقد أصبــح دور المحافظن وكذلك دور 

ا وعلى الجميع التفاعل«. المجالس البلدية مهماًّ جدًّ
لقــد دعا جالتِه- أعزهُّ الله- إلى أهمية التفاعل بن 
المحُافظ والمجالس البلدية وجهاز الاســتثمار العُماني 
وغــرف التجارة والصناعة خاصة مع رفع مخصصات 
برنامــج تنمية المحافظات إلى 20 مليــون ريال عُماني 
وتنفيــذ مروعات تنمويــة مضافــة إلى المروعات 

المعتمدة في الخطة الخمسية العاشرة )2021- 2025( 
بمــا يزيد عــلى 650 مليون ريال عُــماني ليتم تنفيذها 
خال ما تبقى من ســنوات الخطة الخمســية الحالية 
في مختلــف القطاعــات، وكل ذلــك من شــأنه تعزيز 
النمو الاقتصادي وستسهم في استمرار توفير الخدمات، 
واســتكمال البُنــى الأساســية، ودعم أنشــطة القطاع 

الخاص، وتوفير المزيد من فرص العمل للمواطنن.
وبدأت الحكومة في يناير الماضي تطبيق منظومة الأداء 
الفردي والإجادة المؤسســية »إجادة« في 57 مؤسّســة 
حكوميّة، وتشــمل قرابة 175 ألــف موظف حكومي 
بهــدف إحداث نقلــة نوعيــة في الأداء الحكومي من 
خال تعزيز كفاءة رأس المال البري، وتجويد مستوى 

تقديم الخدمات الحكومية.
ويعــدّ برنامج التحوُّل الرقمــي الحكومي أحد البرامج 
التنفيذيــة لاقتصاد الرقمي وأحد الممكنات الرئيســة 
الداعمــة لتحقيق أولويات رؤية »عُــمان 2040« من 
خال إســهاماتها في إيجاد جهاز حكومي مرن ومبتكر 
م أداءً وخدمات  يقــوم على مبــادئ الحوكمــة ويقــدِّ

حكومية ذكية بجودة عالية.
وتشــمل مــؤشرات قيــاس أداء البرنامــج رفــع أتمتة 
الخدمــات الحكومية من 34 بالمائــة في 2020 إلى 80 
بالمائــة في 2050؛ حيث يبلغ حجم الاســتثمار المتوقع 
لتنفيذ البرنامج حوالي 170 مليون ريال عُماني لتحسن 
الإجــراءات وإعــادة هندســة الخدمــات الحكومية 
وتحســن البنية الأساســية الرقمية وتمكــن الكفاءات 

الوطنية في مجال التحوُّل الرقمي.

حماية البيئة

وأولــت ســلطنة عُمان اهتمامًــا بالغًا بحمايــة البيئة 

والحفــاظ عــلى مواردهــا الطبيعية المختلفــة، ويمثلّ 
ــلطان هيثم بن  اعتمادُ حــضرةِ صاحــبِ الجالةِ السُّ
طارق المعظم- حفظه اللــه ورعاه- عام 2050 موعدًا 
لتحقيق الحياد الصفري الكربوني، وإعداد خطة وطنية 
له، وإنشــاء مركز عُمان لاستدامة بناء على مخرجات 
مختــبر إدارة الكربــون، خطــوة مهمّــة في تقليل آثار 
التغــير المناخي من خال الإجراءات المتبعة للحدّ منها 
وتحقيــق التوازن بــن التنمية المســتدامة والحدّ من 
تداعيات تغيّر المناخ، وبناء اقتصاد المعرفة، والاستفادة 
من التكنولوجيا النظيفة لتحقيق التنمية المســتدامة، 
وإيجــاد مزيج متنوع من مصــادر الطاقة. وما توجيه 
جالتِــه- أعزهُّ الله- بالإسراع في دعم وتطوير منظومة 
الإنذار المبكر وتبني أفضل منهجيات التخطيط الحضري 
للحدّ من آثار الأنواء المناخية والكوارث وانتشار الأوبئة 
وما يترتب عليها من مخاطر يدفع الإنسان ضريبتها في 
المقام الأول إلا تأكيدٌ على الاهتمام الســامي بالإنسان 

العُماني والمقُيم على أرض عُمان المباركة.
لطاني رقم )54/ 2022( بإنشاء  ويأتي إصدار المرسوم السُّ
محميــة المتنزه الوطنــي الطبيعي بمحافظة مســندم 
تحقيقًا للتنمية المســتدامة في صــون الموارد الطبيعية 
من خال المحافظة على التنوع الأحيائي وحماية الأحياء 
الفطرية والــراء الجيولوجي وهــي المحمية الأولى في 

محافظة مسندم والثانية والعرين في سلطنة عُمان.
وفي ســياق آخر، فإن حضور ووجود المرأة العُمانية في 
كل الميادين والقطاعات والمجالات وإسهاماتها الفاعلة 
في مسيرة التنمية الشــاملة التي تعيشها سلطنة عُمان 
يحمل دلالاتِ حصادِ وثمراتِ الاهتمام والرعاية اللذين 
حظيــت بهما في ســلطنة عُمان وهو مــا أكدت عليه 
لطان المعظم- حفظها  السّــيدةُ الجليلةُ حرمُ جالةِ السُّ
اللهُ ورعاها- بمناســبة يوم المــرأة العُمانية، من خال 
المستوى والإنجازات التي بلغتها وحققتها في القطاعات 

العلمية والعملية.
ــمو السّــيّد ذي يزن بــن هيثم آل  وأكّــد صاحبُ السُّ
ســعيد وزير الثقافة والرياضة والشباب خال تدشينه 
شــعار وهوية نادي المــرأة للرياضة والإبــداع الثقافي 
عــلى أن المرأة العُمانية أثبتت وباقتدار على مرّ الزمان 
أنها شريكة أساســية في مســيرة العطاء والازدهار، كما 
ــلطان هيثم بن طارق  أراد حضرةُ صاحبِ الجالةِ السُّ

المعظم- حفظه الله ورعاه.
وحرصًا مــن جالتِه- أعزهّ الله- عــلى قيام جمعيات 
المرأة العُمانية، ومراكز التأهيل للأشخاص ذوي الإعاقة 
الحكومية منها والأهلية في جميع محافظات ســلطنة 
عُمان بأدوارها الفاعلة، فقد تفضّل جالتهُ- أيدّه الله- 
وأسدى توجيهاته السامية الكريمة بتقديم الدعم المالي 
المناســب لها، والاهتمام بهــا، وتطويرها ليخرج مختبر 
تطوير جمعيات المرأة العمانيــة بـ19 مبادرة تمكينية 
واســتثمارية بهدف تحقيق نقلة نوعية في أدوار هذه 
الجمعيات انطاقا مــن ثاثة مرتكزات وهي الحوكمة 
والقوانــن والتريعــات، والبيئة الداعمــة، والتمويل 

والاستثمار.

الاهتمام بالشباب

ــلطان المعظــم- حفظه الله ورعاه-  وحرص جالةُ السُّ
عــلى متابعتــه السّــامية للجهــود المبذولــة من قبل 
الحكومــة لاهتــمام بالشــباب والتركيــز عــلى إبراز 
مو السّيد ذي يزن بن  إســهاماتهم، كما إنّ صاحبَ السُّ
هيثم آل ســعيد وزير الثقافة والرياضة والشباب، أكد 
بمناسبة يوم الشباب العُماني على »أن الشباب من أهمِّ 
مرتكــزات رؤية »عُمان 2040« التي تهدف إلى تحقيق 

الاستدامة والرخّاء لجيل أبنائها اليوم وأجيال الغد«.
وجاءت دعوةُ عاهل الباد المفدّى لأبناء وبنات الوطن 
العزيــز للتمســك بمبــادئ المجتمع وقيمــه والاعتزاز 
بالهويــة العُمانية »جوهر شــخصيتنا« إحــدى ركائز 
تاريخ هذه الأرض الطيبة في ظل آثار تطوّر التكنولوجيا 
وثورة المعلومات على العالم من انتشار للأفكار السلبية 
والعــادات الدخيلــة، مشــدّدًا- أعزهُّ اللــه- على أن 
الانفتــاح على العالم لا بدُ أن يكون »في توازن ووضوح، 
ونتفاعــل معه بإيجابية، لا تفُقدنا أصالتنا ولا تنُســينا 
هويتنــا«. ولفــت- أيدّه اللــه- إلى أن »تربية الأبناء لا 
تتمّ عبر شــبكات التواصل الاجتماعــي... تربية الأبناء 
هي جزء مــن أصل المجتمع العُــماني فعندما يترب 
أبناؤنا بعاداتنا وتقاليدنا ويتمسكون بالأسرة والمجتمع 
ســيكون ذلك ســبيل نجاح المجتمع«، مشيدًا جالتهُ- 
حفظــه الله ورعاه- بالدور الفعّــال لإعام العُماني في 

حفظ وتوثيق مفردات الثقافة العُمانية.
ــلطان هيثم بن  وأكّد حضرةُ صاحــبِ الجالةِ السُّ
طــارق المعظــم- حفظه اللــه ورعاه- عــلى الدور 
المحوري لقطاعي التعليم والتدريب المهني في رفد 
ســوق العمل بالكفــاءات الوطنيــة الماهرة؛ حيث 
وجّه- أعزهّ الله- إلى إعداد خطة تنفيذية متكاملة 
لتطوير هذا القطاع بالتعاون مع بعض المؤسســات 
الدولية، وباســتكمال إعداد مســار التعليم التقني 
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الرؤية- خالد الكعبي- أسعد البدري

نظمت وزارة الأوقاف والشؤون الدينية 
الإنســاني  “المؤتلــف  الــدولي  المؤتمــر 
والتنميــة المســتدامة للجميــع”، وذلك 
ضمن الاحتفال باليوم العالمي للتسامح. 
رعى الحفــل معالي الدكتور ســعيد بن 
محمد الصقري وزير الاقتصاد، بمشاركة 
ممثلــن من 50 دولــة، بعــدد يتجاوز 
120 شــخصية. وتضمن المؤتمر 4 محاور 
وهي: من التنظير إلى التطبيق.. المؤتلف 
الإنســاني: تواصل حضاري ودعم جهود 
التنمية المســتدامة، دفع عجلة التنمية 
المســتدامة: نمــاذج عمليــة في القيــم 
الإنســانية وتنوع الثقافــات، دور المرأة 
في تعزيــز القيــم الإنســانية والتنميــة 
المستدامة، دور الشباب في ترسيخ القيم 

الإنسانية وريادة التنمية المستدامة. 
وأشــار معالي الدكتور محمد بن ســعيد 
والشــؤون  الأوقــاف  وزيــر  المعمــري 
الدينية،  في كلمته الافتتاحية إلى الجهود 
العالمية المبذولة لإحلال الأمن والتسامح 
في جميــع أنحــاء العــالم وبناء جســور 
التواصل والمحبة والقضاء على بؤر التوتر 
والتعصب والاهتــام بالتنمية والعيش 
الكريم للبشرية، مشيدا بالتعاون القائم 
بــن وزارة الأوقــاف والشــؤون الدينية 
بالتســامح  المعنية  وكافــة المؤسســات 
والتعايش والتفاهم بمختلف دول العالم، 

وبإشراك الأفــراد والمؤسســات والمراكز 
وحــوارات  مبــادرات  في  الصلــة  ذات 
لتعزيز المســاواة ومنع التمييز ومحاربة 
الشــائعات ونشر ما يعزز الثقة ويحيي 

الأمن في النفوس.
وأكد معــالي وزير الأوقاف أن سياســة 
حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 
بن طارق المعظم- حفظــه الله ورعاه- 
تقوم على أن رســالة سلطنة عان هي 
نشر الســلام والتســامح في العــالم، وأن 
النهــج الذي تتبناه الســلطنة قائم على 
قيم التسامح والتعايش في عان والعالم. 
من جانبه، أشــار معالي الدكتور ســعيد 
الصقري وزير الاقتصــاد، إلى أن تحقيق 

مبادئ التنمية المستدامة للجميع يجب 
أن يسبقها التسامح والتعايش والتفاهم 
في العالم، مشــيدا بالمبادرات والســعي 
الــذي تقوم به ســلطنة عــان على مر 
التاريخ إقليميا ودوليــا لإنهاء النزاعات 
ونشر الســلام. وقال الصقري إن خطط 
التنمية المســتدامة غطت نطاقا واسعا 
من القضايا الإنســانية، وأن رؤية عان 
2040 تقــوم عــلى 4 محــاور أساســية 
تشــمل الإنســان والمجتمــع، الاقتصاد 
البيئة المســتدامة، الحوكمة  والتنميــة، 
والأداء المؤسسي، مع الأخذ بعن الاعتبار 
التغــير الاجتاعــي وآثــار التكنولوجيا 
والثــورة الصناعية الرابعــة وتغير المناخ 

وآثارها على مختلف البلدان.
وذكر سعادة الشيخ خليفة الحارثي وكيل 
الدبلوماسية،  الخارجية للشــؤون  وزارة 
التنميــة  تحقيــق  إلى  ســبيل  لا  أنــه 
المســتدامة دون سلام حقيقي، ولا يمكن 
إرســاء الســلام دون تنمية مســتدامة، 
موضحا أن الســلام والتنمية المســتدامة 
مرتبطان ارتباطا وثيقا ولا يمكن فصلها 

عن بعضها.
وتابع: “سياســة سلطنة عان الخارجية 
تقوم عــلى رؤيــة عميقة، رؤيــة تضع 
ســلطنة عان كدولة صديقــة للجميع 
على الــدوام، وهي تتبنى مبــدأ الحوار 
وقيمــة التســامح كموجهات أساســية 

للتعاطــى مع القضايــا العالمية وتحديد 
مسارات معالجة التحديات الدولية”. 

وقال الدكتور محمد الســنوسي الرئيس 
التنفيذي لشــبكة صناع السلام الدينين 
والتقليديــن، إن رؤية عان التي تتبنى 
مــن خلالها المبادئ والقيــم والتعاطف 
هي نفس الرؤية التي تؤكد عليها الأمم 
المتحدة، مضيفا أن هذا اليوم له أهمية 
كبيرة في تعزيز قيم التســامح والســلام 
العالمــي خصوصا في ظل ما يمر به العالم 

من أزمات.
يشــار إلى أن المؤتمــر يصاحبــه عــدد 
من الفعاليــات مثــل برنامجي “صوت 
الصورة” و”الشــباب”، بهــدف تدريب 

الشــباب على الحوار الفاعل بن الأديان 
والثقافات من خلال اســتخدام التصوير 
الفوتوغــرافي والتواصل الثقافي. بالإضافة 
إلى فعاليات للأطفال بمشاركة مجموعة 
مــن الأطفــال العانيــن والمقيمن من 

جنسيات مختلفة.
كا يشــتمل المؤتمر على معرض “رسالة 
الســلام”، الذي يسعى إلى إيصال تجربة 
سلطنة عان الثقافية والحضارية للعالم 
من خــلال تقديــم نموذج حضــاري في 
التعايش والتفاهم وبناء السلام، وكذلك 
معــرض “فــن الظــلال” الــذي يوظف 
الضــوء والظل لتكويــن صور معبرة عن 

القيم الإنسانية المشتركة.

»المؤتلف الإنساني« يرسي دعائم السلام والتنمية المستدامة.. 
ومشاركات عالمية لتعزيز مفهوم التسامح والتعايش

المعمري: رسالة 
عمان تقوم على 

نشر السلام 
والتسامح في 

العالم

تصوير/ راشد الكندي

شرم الشيخ- العمانية

أكدت سلطنة عُان أمام مؤتمر الأطراف 
الـــ27 لاتفاقية الأمم المتحــدة الإطارية 
بشــأن تغير المنــاخ بمدينة شرم الشــيخ، 
التزامَهــا بدعم الجهــود الدولية لخفض 
الانبعاثــات الكربونية والحــد من الآثار 
السلبية للتغيرات المناخية، وتنفيذ خطة 
لتحول الطاقة وإزالة الكربون باستثارات 
تزيــد على 190 مليــار دولار بحلول عام 
2050. جــاء ذلك في كلمة لســعادة عبد 
الله بن ناصر الرحبي سفير سلطنة عُان 
بجمهورية مصر العربية ومندوبها الدائم 

في جامعة الدول العربية.
وأشار ســعادة الســفير في كلمته إلى أن 
ســلطنة عان أعلنــت في شــهر أكتوبر 
الماضي تحديد عــام 2050 هدفًا لتحقيق 
الحيــاد الصفــري لانبعاثــات الغــازات 
الدفيئــة في مجمل القطاعــات التنموية، 
ومباشرتهــا بعقد سلســلة مــن حلقات 
العمل التفصيلية واللقاءات بن أصحاب 
المصلحة على المســتوى الوطني؛ ســعيًا 
لإعــداد خارطة طريق تتضمن مشــاريع 
محددة لخفض الانبعاثات على مســتوى 

أن جهــود  إلى  القطاعــات، مشــيرا  كل 
السلطنة لم تقتصر في مجال التخفيف على 
هذا الإعلان فحســب بــل قامت بتنفيذ 
العديد من المشــاريع لخفض الانبعاثات 
الكربونية من مختلف القطاعات، لاسيا 
المتجددة ومشــاريع  الطاقــة  مشــاريع 
كفاءة الطاقة ومشاريع الحد من عمليات 
حرق الغاز وخفض انبعاثات غاز الميثان، 
باستخدام تقنيات رصد متطورة كالأقار 

الصناعية والكاميرات الحرارية.
وأووضح الرحبي أن سلطنة عان توشك 
على الانتهــاء من إعداد سياســة وطنية 
لتحول الطاقــة، تركز عــلى وضع الإطار 
المتعلقة  والضوابــط  والسياســات  العام 
بتيســير وتسريــع التحــول في قطاعات 
الهيدروجــن والطاقة المتجــددة وكفاءة 
الطاقــة واحتجــاز ونقل واســتخدام أو 
تخزين الكربــون، وتولي جوانب التكيف 
مع آثار التغيرات المناخية أهميةً خاصة؛ 
نظــراً لازديــاد عدد وحِــدّة آثــار هذه 
التغيرات على بلدنا مثــل الارتفاع الكبير 
لدرجــات الحــرارة خلال أشــهر الصيف 
وزيادة حِــدّة الأعاصير والحالات الجوية 
متســببة في الكثير من الخسائر والأضرار 

المادية والبشرية والتي تربو على مليارات 
الدولارات كل عام.

وأضــاف أن الســلطنة بــادرت في ضــخّ 
مليارات الدولارات لإنشــاء نظم حديثة 
للإنــذار المبكر وبناء منظومــة متكاملة 
من ســدود التخزين والحاية وتحسن 
التخطيــط العمراني ومرافــق التصريف 
البنيــة الأساســية كالشــوارع  وتعزيــز 
الميــاه والكهرباء والاتصالات  وتمديدات 
بهدف تعزيز الاســتجابة لمخاطر الأنواء 
المناخيــة والحــد مــن الأضرار المترتبــة 
عليهــا، مؤكدًا أن ســلطنة عُان بادرت 
في تطوير منظومــة المحميات الطبيعية 
البريــةِ والرطبةِ والبحريةِ منها، لتصل إلى 
نحــو 25 محمية، تنتشر فيهــا مختلف 
أنــواع الحياة الفطرية إلى جانب إنشــاء 
العديد من مراكز الإكثار لمفردات الحياة 
الفطرية المهــددة بالانقــراض، وإطلاق 
الحملة الوطنية لاستزراع ملاين الأشجار 
البريــة وأشــجار المانجروف والشــعاب 
المرجانيــة في مختلــف أرجــاء البلد إلى 
جانب تشــجيع مختلف فئات المجتمع 
في زراعة الأشــجار في مختلــف البيئات 

والتجمعات الحضرية.

مسقط- العمانية

نظمــت هيئــة البيئــة حلقة عمــل بعنوان 
“الفــرص والتحديات ودعم مشــاريع إعادة 
تدويــر النفايــات”، بهــدف دراســة الوضع 
الحــالي لدعم الاقتصــاد الدائري في ســلطنة 
عُان وتأثيره عــلى مختلف القطاعات، ودور 
الجهــات في تحقيق اقتصاد دائري مســتدام. 
رعى افتتاح الحلقة معالي الســيد ســعود بن 
هــلال البوســعيدي وزيــر الدولــة ومحافظ 
مســقط. وتســعى الحلقة التي تســتمر على 
مــدار يومــن، إلى عرض الفرص الاســتثارية 
والمشاريع المستقبلية في قطاع إدارة النفايات 
في ســلطنة عُان ومناقشــة تحديــات قطاع 
إعــادة التدويــر، وإيجــاد الحلول المناســبة 
لدعم وترويج الاستثار ووضع خارطة طريق 
وتحديد سبل التعاون وتكاتف الجهود لدعم 

وتعزيز صناعات الاقتصاد الدائري.
وتتطرق الحلقة إلى التعريــف بإعادة تدوير 
النفايات وتحقيق أهــداف الاقتصاد الدائري 
بالتنســيق والتعــاون مــع الجهــات المعنية 
لمناقشــة الفرص الاســتثارية والتحديات في 
مشــاريع إعادة التدوير، ووضع خارطة عمل 
من أجــل التغلب عــلى التحديــات وإيجاد 

الحلول بدعــم وتكاتف الجهود لتعزيز قطاع 
إعاة التدوير في سلطنة عُان.

واشــتملت الحلقــة عــلى محوريــن، الأول 
بعنــوان: التجارب العالمية والإقليمية في إدارة 
النفايات والتحول نحــو الاقتصاد الدائري بما 
يتواكب مع رؤية عُان 2040، والثاني بعنوان: 
أهم تحديات تشغيل قطاع إعادة التدوير في 
ســلطنة عُان والدعم المطلوب من الجهات 
المعنيــة وتعزيز ســبل التعاون مــع أصحاب 
المصلحة لدعم التحول نحو الاقتصاد الدائري.
وتتضمــن الحلقــة تقديــم عدد مــن أوراق 
العمل، من بينهــا: “دور هيئة البيئة في دعم 
قطاع إعادة التدوير في سلطنة عُان” وورقة 
“سياســات التحول إلى الاقتصــاد الدائري في 

ســلطنة عُــان” وورقة “تطويــر خطة عمل 
لتعزيز قطاع إعادة التدوير في سلطنة عُان”.
وتسعى هيئة البيئة من خلال تنظيم الحلقة 
إلى تمكــن القطاع الخاص لبناء اقتصاد متنوع 
قادر على مواكبة المتغيرات يضمن الاستدامة 
الماليــة والاقتصادية مع ضــان الحفاظ على 
البيئــة وحســن اســتغلال المــوارد الطبيعية 

بشكل مستدام.
وتــأتي الحلقة في إطــار تعزيز ثقافــة التغيير 
في مجــال إدارة النفايات، وذلك بالاســتخدام 
الفاعــل للمــوارد الطبيعية دعــاً للاقتصاد 
الوطنــي، وبمــا يحافظ عــلى البيئــة وصحة 
الإنســان والجهود المبذولــة لمواكبة تحديّات 

إدارة النفايات.

بحث الفرص الاستثمارية في قطاع إدارة النفاياتعُمان: 190 مليار دولار لتنفيذ خطة تحول الطاقة 2050

استعراض الرؤية المستقبلية لنظم 
المعلومات الجغرافية

مناقشة »الآثار البيئية والتوازن البيئي« بسناو

مسقط- العُمانية 

احتفلت ســلطنة عُــان ممثلة في وزارة 
باليوم  العمــراني  الإســكان والتخطيــط 
العالمــي لنظــم المعلومــات الجغرافية، 
الذي يصادف الـــ16 من نوفمبر من كل 
عــام، برعاية معالي الدكتــور خلفان بن 
سعيد الشعيلي وزير الإسكان والتخطيط 
العمراني، وبمشــاركة عدد مــن الجهات 
المتخصصة في  والــشركات  والمؤسســات 

هذا المجال.
هــذه  خــلال  الــوزارة  واســتعرضت 
المناســبة أبرز ما توصلــت إليه في مجال 
تقنية العلوم المكانية والبنية الأساســية 
للمعلومات الرقمية التي يتم تطويرها بما 
يتناسب مع متطلبات استراتيجية التوسع 
العمراني الحديث وضان استدامة المدن 
الحضريــة ووضــع المقترحات المناســبة 

لتلبية احتياجات المدن الذكية.
محمــد  بــن  مــازن  المهنــدس  وقــال 
المعلومــات  عــام  مديــر  الشــهورزي 
الجغرافية بــوزارة الإســكان والتخطيط 
العمــراني، إن الــوزارة بــدأت في تطوير 

نظــم المعلومــات الجغرافيــة لتكــون 
قاعدة بيانات جغرافية مركزية، تفيد في 
خرائط التنبؤ ومجاري الأودية والتحديد 
الجغرافي وخطوط الخدمات في قطاعات 
الاتصالات والكهربــاء والمياه وغيرها من 
الخدمات التي تتطلبها مختلف الجهات 
والمؤسســات وأصحاب القرار، مشيراً إلى 
أن الــوزارة تتبنى الخطط الاســتراتيجية 
الوطنيــة للتخطيــط العمــراني في إدارة 

مشروعات المدن الكبرى بسلطنة عُان.
وأضــاف أن الــوزارة تســعى من خلال 
الاحتفال بهذا اليــوم العالمي إلى تحقيق 
أهــداف التنميــة العمرانيــة وتوظيف 
فهــم  في  المكانيــة  الرقميــة  البيانــات 
التحديات المقبلة للمنظومة التخطيطية 
العمرانية مســتقبلًا، ما يسهم في صنع 
القــرار الاســتراتيجي للتوســع العمراني 

للمدن.
وناقــش الحفــل 3 محــاور رئيســة في 
مجــالات التقنيــة الرقميــة الجغرافيــة 
والــذكاء والتحليل الجغــرافي والخدمات 
الجغرافيــة، وشــمل المحــور الأول عدة 
أوراق عمل منهــا، توظيف تقنية الواقع 

المعلومــات  نظــم  لخدمــة  الافــتراضي 
الجغرافيــة، إضافــة إلى تطــور العلــوم 
المســاحية بــوزارة الإســكان والتخطيط 
العمراني والأهداف المســتقبلية لتحقيق 

رؤية عُان 2040.
أما المحــور الثاني فجاء بعنــوان “الذكاء 
والتحليل الجغرافي” ويتناول دراسة تأثير 
مجــاري الأوديــة على محافظة شــال 
الباطنة، والذكاء الاصطناعي الجغرافي، في 
حن تناول محور “الخدمات الجغرافية” 
مشروع العنونة واســتعرض تجربة شركة 
مســقط لتوزيــع الكهربــاء في التحــول 
وتجربــة  الصيانــة،  لأنشــطة  الرقمــي 
الشركة العُانية للنطاق العريض ومنصة 
مدائن الاســتثارية، إضافــة إلى تجربة 
المنطقــة الاقتصادية الخاصــة بالدقم في 
مجال خدمــة اختيــار الأراضي إلكترونيًا 

للمستثمرين.
وتضمــن الحفــل جلســة حوارية حول 
المعلومات  لنظــم  المســتقبلية  الرؤيــة 
الجغرافية بسلطنة عُان شارك فيها عدد 
من المختصن بتقنيــة أنظمة المعلومات 

المكانية.

الرؤية- ناصر العبري 

نظمت إدارة البيئة بمحافظة شــال 
الشرقية ندوة بعنــوان “الآثار البيئية 
البيئــي”، برعاية ســعادة  والتــوازن 
الشــيخ شــهاب بن حمد بن راشــد 

البلوشي والي ولاية سناو بالندب.
وبن المهندس أحمد بن عامر الحجري، 
رئيــس قســم الرقابــة البيئيــة، دور 
وجهود الهيئة لحاية الحياة الفطرية 
وصــون مواردها الطبيعيــة، وأهمية 
نشر الوعي وغرس مفاهيم متطلبات 
التعامــل مع البيئة لــدى كافة فئات 
المجتمع، وترســيخ مبــادئ المحافظة 
الطبيعيــة  البيئــة ومواردهــا  عــلى 
والمســاهمة في مبادرة الاستزراع التي 

تساهم في حفظ التوازن البيئي.
وقــدم راشــد الطوقي أخصــائي نظم 
بيئية، ورقة عمل لعرض تجربة الإدارة 
في استزراع الشــتلات البرية العانية 
الوطنية لزراعة  بالمبــادرة  والتعريف 
10 ملايــن شــجرة بريــة. كــا قدم 
المهندس طلال بــن أحمد بن محمد 
الهنــائي مدير دائرة الــروة الحيوانية 
بشــال الشرقية، ورقة عمل بعنوان 
“سحل الأشــجار.. أســباب وحلول”، 

والتي تضمنت أهمية اللحاء للأشجار 
وأســباب ســحل الحيوانــات للحــاء 

الأشجار.
بــن  عبدالقــوي  المهنــدس  وقــدم 
عــام  مديــر  اليافعــي  عبدالقــوي 
الإقليميــة  للمحافظــات  العمليــات 
بالشركــة العانيــة لخدمــات المياه 
والصرف الصحي “حيا”، ورقة بعنوان 
“تحديــات الصرف الصحــي والحلول 
المقترحة”، مســتعرضا بعــض الحلول 
والمسالخ  الأســاك  أسواق  لمخرجات 

والمغاسل وورش السيارات.

وقدمت وداد بنت سليان الحبسية 
تخصــص علوم بيئية بمدرســة المنارة 
للتعليــم الأســاسي، عرضــا لتجربــة 
مــشروع بيئــي بعنــوان “بديلكم”، 
يهدف إلى اســتغلال  المــوارد البيئية 
صديقــة  أدوات  لصنــع  الطبيعيــة 
للبيئــة من خامــات طبيعيــة تقلل 
مــن النفايــات وتكون أكــر صحية 
للاستعال البشري. واختتمت الندوة 
بجلســة نقاشــية قدمها محمد عامر 
الحجري رئيس قســم صــون البيئة، 

وتكريم المشاركن.
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مسقط- الرؤية

مو السيدة الدكتورة منى  رعت صاحبة السُّ
بنت فهد آل سعيد مساعدة رئيس جامعة 
الســلطان قابوس للتعاون الدولي،  النسخة 
الرابعة من جلسات ملهمون، والتي أقيمت 
في القاعــة الكبرى لمركز جامعة الســلطان 
قابــوس الثقافي، بالتعــاون بين مركز خدمة 
 Coach المجتمع والتعليم المســتمر وشركة

.  change 4
أدارت الجلســة الدكتورة لمياء بنت عدنان 
الحاج أستاذ مســاعد بقسم الأحياء بكلية 
العلوم، واســتضافت مجموعة من الشباب 
العــربي الملهــم من ذوي الإعاقــة، والذين 
حققوا إنجازات كبيرة على الصعيد الحياتي 

رغم ظروفهم الاستثنائية.
وتحدثت زينــب الحراصيــة الحائزة على 
الماجســتير مــن جامعة الســلطان قابوس 
والمبدعة  في الإحصاء، عن بدايتها مع المرض 
وكفاحهــا وســعيها في الدراســة وإكمالها 
لمتطلبات البكالوريوس والماجستير في ذات 

التخصص وتكريمها بيوم المرأة العمانية من 
قبل السيدة الجليلة. وسلط الدكتور عاصم 
كمال الدين من جمهورية الســودان- من 
ذوي الإعاقــة البصرية- الضــوء على قصة 
نجاحه حتى أصبح مُعلماً للغة الفرنســية 

للطــاب المكفوفين، وما حققــه من إنجاز 
بالحصول عــلى الدكتوراه في علــوم اللغة 

الفرنسية.
من جانبه حكى فيصل الموســوي من دولة 
الكويت ما حققــه في حياته ليكون أسرع 

غــواص في العــالم رغــم الإعاقــة الحركية 
النصفيــة. واختتم الجلســة يحيى قنديل 
من جمهورية مصر العربية وهو من ذوي 
الإعاقــة الذهنية، والذي تميــز عن أقرانه 
بكونه أحد أعضاء الفريق الوطني المصري 

للســباحة مــن ذوي الإعاقــة الذهنيــة، 
والمكــرم من قبل الرئيس المــصري لتميزه 
في كثير من المجالات، وحكى قصته الملهمة 
وكيــف تمكن من تحدي الظروف لتحقيق 
الإنجازات. يشــار إلى أنَّ جلسات ملهمون 

تسعى إلى إلهام المجتمع من خال تسليط 
الضوء على قصص استثنائية تبث الإيجابية 
والتفاؤل من خال الاستماع لتجارب الغير، 
كما ركزت الجلســات في نســختها الرابعة 
على الملهمين من ذوي الإعاقات المختلفة.

مسقط- الرؤية

اســتضافت اللجنة الاجتماعية بمجلس 
الدولــة أمس ســعادة المهندس حمد 
بن علي النزواني وكيل وزارة الإســكان 
وعدد  للإســكان،  العمراني  والتخطيط 
من مسؤولي الوزارة، وذلك لاستعراض 
السياســات  مرئياتهم حــول موضوع 
والقوانين المنظمة للإسكان الاجتماعي 

في سلطنة عمان.
وناقشــت اللجنــة خــال اجتماعهــا 
الثالــث لدور الانعقاد العــادي الرابع 

من الفترة الســابعة، برئاســة الدكتور 
أحمد بــن عــلي العمــري، وبحضور 
المكرمــين أعضــاء اللجنــة، وســعادة 
أمين عــام مجلس الدولة، الإحصائيات 
بالإســكان  العاقــة  ذات  والبيانــات 
الاجتماعــي، ومعايــير اختيــار أراضي 
التخطيط  السكنية، ومعايير  الوحدات 
لبناء المساكن، ومدى مساهمة القطاع 
الخــاص والمجتمع المــدني في النهوض 
بهــذا القطاع، والإجــراءات التي يقوم 
بهــا طالبــو الحصــول على الإســكان 

الاجتماعي.

السياســات  إلى  الاجتــماع  وتطــرق 
بالإســكان  المتعلقــة  والمنهجيــات 
والمقترحــة  الحاليــة  الاجتماعــي 
التشريعيــة  والتحديــات  مســتقبليا، 
والتنظيميــة والتنفيذيــة التي تواجه 
هذا القطاع، بالإضافــة إلى المقترحات 
لتحســين القطاع. وتهدف الدراسة إلى 
مراجعة السياســات والقوانين المنظمة 
للإســكان الاجتماعــي، والتعرف على 
التحديات  واقعــه، ورصــد مختلــف 
التــي تواجه تطوير القطاع، إضافة إلى 

تقديم توصيات مناسبة لارتقاء بها.

بري- ناصر العبري 

وقــع مكتب محافــظ الظاهــرة اتفاقية 
تطويــر مــع الشركــة العمانيــة للتنمية 
الســياحية )مجموعة عمــران(، لتطوير 
ولايــات  في  ســياحية  مشــاريع  ثاثــة 
المحافظة الثاث. وقع الاتفاقية ســعادة 
نجيب بن علي بن أحمد الرواس محافظ 
الظاهــرة، والمهنــدس محمــد بن ســالم 
البوسعيدي رئيس مجلس إدارة مجموعة 
عمران، وبحضور عدد من المسؤولين من 

الجانبين.
وبموجــب الاتفاقيــة الموقعــة، ســتقدم 
مجموعة عمران وضع التصورات وتقديم 
الدعــم الفني والإشراف عــلى العمليات 
التنفيذية لثاثة مشــاريع، وهي مشروع 
إنشــاء إطالة عــبري، ومشروع إنشــاء 
إطالــة ضنــك، ومشروع إنشــاء إطالة 
ينقل الســياحية، بتكلفــة تقديرية تبلغ 

أكثر من 5 مايين ريال. 
وســوف تتضمن هــذه المشــاريع إقامة 
الخدميــة والترفيهيــة،  المرافــق  بعــض 
والتي تلبــي احتياجات الســياح والزوار 
والمقيمــين، مــع إبــراز جــمال المنطقة، 
كما ســتكون مزودة بكامــل التجهيزات 
والمرافــق لتكون وجهــة مثالية للجميع، 
حيث ستشــمل هــذه المرافــق مواقف 
لألعاب  متعددة  للسيارات، ومســاحات 

الأطفال، والجلــوس والتنزه، بالإضافة إلى 
أماكن مخصصة لمنافــذ وعربات الطعام 
تقدم خيــارات عديــدة مــن المأكولات 

والمشروبات.
وقال ســعادة نجيب بن عــلي بن أحمد 
الــرواس محافــظ الظاهــرة، إن هــذه 
المشــاريع تــأتي ضمــن برنامــج تنميــة 
المحافظات، وتهــدف إلى تنمية الجوانب 
الســياحية والترفيهيــة بولايات المحافظة 
وخلــق مواقع جذب ســياحية للقاطنين 
والزائريــن للمحافظــة، مضيفــا أنه تم 
مراعاة تفعيل دور المؤسســات الصغيرة 

والمتوسطة عند التنفيذ، وتوزيع المشاريع 
الســياحية عــلى كل ولايــات المحافظة 

لتنشيط الحركة السياحية والتجارية.
ســالم  بــن  محمــد  المهنــدس  وأشــار 
البوسعيدي، رئيس مجلس إدارة مجموعة 
عمــران، إلى أن توقيــع هــذه الاتفاقية 
يترجــم الجهود المتواصلة لتعزيز التعاون 
مع مختلــف الشركاء لاستكشــاف فرص 
التنمية السياحية في مختلف المحافظات، 
حيث تتميز محافظــة الظاهرة بالعديد 
من المقومــات التي تشــكل فرصاً رائدة 

لإثراء التجارب والمنتجات السياحية.

مسقط- الرؤية

ناقشت اللجنة الاقتصادية والمالية بمجلس 
الشورى خال اجتماعها مشروع الميزانية 
العامة للدولة للعام المالي 2023م المحال 
من الحكومة، وذلك من خال اســتضافة 
كل من سعادة عبد الله بن سالم الحارثي 
وكيل وزارة المالية، وسعادة الدكتور ناصر 
بن راشــد المعولي وكيــل وزارة الاقتصاد، 
وملهــم بن بشــير الجرف نائــب رئيس 
جهاز الاســتثمار العماني، والمهندس مازن 
بن راشد اللمكي الرئيس التنفيذي لشركة 
تنميــة طاقة عمان، حيــث قدمت هذه 
الجهــات عروضا مرئية اســتعرضت من 
خالها كل مــا يتعلق بمــشروع الميزانية 
حســب  كل  2023م  للعــام  للدولــة 

اختصاصه.
الاقتصاديــة والمالية  اللجنــة  وناقشــت 
مع المختصين مــن الجهات المســتضافة 
أهم مامح الميزانيــة خاصة فيما يتعلق 
بالجانب المــالي والاقتصادي والاجتماعي، 
والسياســات المالية للدولــة فيما يختص 
والإنمائيــة،  الاقتصاديــة  بالمشــاريع 
وتطــورات الاقتصــاد العــماني، وتطــور 
الائتــماني لســلطنة عــمان،  التصنيــف 
إضافة إلى استعراض أهم مؤشرات الأداء 

الاقتصادي خال خطة التنمية الخمسية 
العاشرة.

جــاء ذلك في اجتماع اللجنــة الاقتصادية 
والمالية الــدوري الثالث لــدور الانعقاد 
السنوي الرابع )2022-2023م( من الفترة 
التاســعة للمجلس برئاســة سعادة خالد 
بن هال المعولي رئيس المجلس وبحضور 
ســعادة أحمد بن ســعيد الشرقي رئيس 
اللجنة وأصحاب السعادة أعضاء اللجنة.

وخال الاجتماع قدم أصحاب الســعادة 
أعضــاء اللجنــة العديد مــن الماحظات 
والاستفسارات حول جملة من الجوانب 
الواردة في مشروع الميزانية العامة للدولة 
للعام المالي 2023م، منهــا أوجه الإنفاق 

العــام وكفــاءة الإنفاق والعجــز المقدر 
ووســائل تمويلــه، وتقييم الاســتثمارات 
الحكومية وأســاليب تطويرها، ومختلف 
برامــج الدعــم المقدمــة مــن الحكومة 

كالدعم المقدم للشركات الحكومية. 
كــما دارت مناقشــات مســتفيضة حول 
الأوضــاع الراهنــة للعديــد مــن شرائح 
المجتمــع وضرورة مراعاتهــا مــن خال 
إيجــاد الحلــول المناســبة التــي تخفف 
وطــأة الأزمة المالية الحالية على المجتمع 
الإجراءات  وتسهيل  المستويات،  بمختلف 
والخدمــات المقدمة من قبــل الحكومة 
للنهــوض بقطــاع الشــباب في مختلف 

الجوانب.

مسقط- الرؤية 

 ناقشت اللجنة التشريعية والقانونية 
بمجلس الشورى عددا من الموضوعات 
المدرجة عــلى جدول أعمالهــا، منها 
العــالي  التعليــم  قانــون  مــشروع 
ومــشروع قانــون التعليــم المدرسي 
المحالــين من لجنة التربيــة والتعليم 
والبحــث العلمــي بالمجلــس؛ وذلك 
لإبداء الرأي حــول المشروعين لضبط 

الصياغة القانونية وتنسيق الأحكام.
كما استعرضت اللجنة مقترح مشروع 
قانــون بتعديــل المــادة الأولى مــن 
قانون مكافحة غسل الأموال وتمويل 
الإرهــاب رقــم 2016/30م المقر من 
المجلس، كما تم إحاطة اللجنة بإحالة 
مــشروع قانــون البصــمات الحيوية 

المحال من الحكومة.
جاء ذلك في اجتماع اللجنة التشريعية 
والقانونية الدوري الأول لدور الانعقاد 

الســنوي الرابع )2021-2022م( من 
الفــترة التاســعة للمجلــس، بحضور 
ســعادة خالد بن هال المعولي رئيس 
المجلس وســعادة الدكتور محمد بن 
إبراهيم الزدجالي، وأصحاب السعادة 

أعضاء اللجنة.
كما استعرضت اللجنة خال اجتماعها 
اللجنــة العمانيــة لحقوق  عريضــة 
الإنسان بشأن مراجعة أحكام قانونية 
تتعلق بثاثة محاور لحقوق الإنسان.

الرستاق- الرؤية

نفــذت اللجنــة العُمانيــة لحقوق 
الإنســان، بالتعاون والتنســيق مع 
وزارة التربيــة والتعليــم ممثلة في 
تعليميــة جنوب الباطنــة، برنامجًا 
توعوياً يســتهدف طلبة المدارس في 
المحافظــة، بهــدف تعريف الطلبة 
بعدد من المبادئ المتعلقة بحقوق 
الإنســان، والتي من بينها المساواة 
والقــدرة على التأقلم والاســتدامة، 
والتركيــز عــلى الطفــل والشراكــة 

أمل  والشمولية والحماية. وقدمت 
بنت خليفة الشماخية رئيسة قسم 
التواصل الرقمــي باللجنة العُمانية 
لحقوق الإنسان، محاضرات توعوية 
لطلبة المدارس المستهدفة، تطرقت 
مــن خالهــا إلى أهــداف التعليم 
الصديق للطفل في ســلطنة عُمان، 
ومقومــات التعليم وفــق أهداف 
التنميــة المســتدامة، وتعزيز روح 

الإبداع والمواطنة.
المنُفــذ  البرنامــج  اشــتمل  كــما 
عــلى فعاليــات توعويــة للأطفال 

أفام  وعــرض  منوعة  ومســابقات 
توعوية توضح جانبًا من الواجبات 
الأطفال،  لفئة  المكفولــة  والحقوق 
بالإضافة إلى توزيع مئات الإصدارات 
المخصصــة لفئــة الأطفــال، والتي 
توضــح المــواد القانونيــة المتعلقة 
بحقــوق الطفل، وتعــرف بمختلف 
المعنية بحمايــة وتعزيز  الجهــات 
حقوق الطفــل في ســلطنة عُمان، 
ووســائل التواصل معهــا، بالإضافة 
إلى إصدارات قصصيــة موجهة إلى 

فئة الأطفال.

نماذج عربية من ذوي الإعاقة يستعرضون الإنجازات الملهمة

منى بنت فهد ترعى النسخة الرابعة من »جلسات ملهمون«

5 ملايين ريال لتطوير 3 مشاريع 
سياحية في الظاهرة

»اقتصادية الشورى« تقدم ملاحظات 
حول مشروع »ميزانية 2023«

.. و»التشريعية« تناقش مشروعي قانوني التعليم العالي والمدرسي

توعية طلبة جنوب الباطنة بحقوق الأطفال

»اجتماعية الدولة« تستعرض السياسات 
المنظمة لـ»الإسكان الاجتماعي«
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

عُــان أول قطــر خليجــي وعربي 
تُــشرق عليــه الشــمس في الوطن 
العربي، ممثــل ذلك في تلك البقعة 
الواقعة في الجــزء الجنوبي الشرقي 
من البلاد، ولم تتأخر يوماً الشمس 
عن إشراقتها على عان وأهلها منذ 
أن خلــق الله تعــالى الأرض ومن 
عليهــا، وعــان البلــد ذو التاريخ 
المعاصر والحديــث، كان لها نفوذ 
امتد مــن شرق أفريقيا حتى غرب 
القارة الهندية، ناهيك عن أسطولها 
البحــري القوي، الــذي كان قوة لا 
تضاهــى ولا تنافــس، ووصــل إلى 
الولايات المتحــدة الأمريكية، وكان 
يــأتي أهلهــا رزقهم رغــدا من كل 
مكان، بحسب ســعيهم ووضعهم 

آنذاك.
فكانوا إن ركبوا البحار والمحيطات، 
وجابــوا الــشرق والغرب والســند 
والهنــد، واتخذوا من البحر مصدر 
رزق وفير لهم، سواء كان ذلك على 
مســتوى صيد الأساك واللؤلؤ، أو 
غــير ذلك مــن المهــن والصناعات 
الأخرى المختلفة، ومجالات التجارة 
التــي كانــت تتكاثر عــلى الأرض 
العانية عــن طريــق البحر يوما 
بعد آخر، فكانت بحمدالله الزيادة 
تتحقــق في أرزاقهــم، وتعم البركة 
أشــيائهم وممتلكاتهم،  فيهــا وفي 
لأنَّ أهلهــا ليســوا ولم يكونوا يوما 
أصحــاب بطر وكبر وكفران بالنعم، 
بل كانوا شاكرين حامدين قانعين، 
وكانــت النتيجــة “ لـَـنِْ شَــكَرتُْمْ 

لَأزَِيدَنَّكُمْ “.
نعم.. لقد مضت عان تنام وتغفو 
على حلم معزز بالآمال والتطلعات 
بــأن يتحقق عليها يومــا خير كبير 
الحيــاة  ســارت  وهكــذا  وكثــير، 
طبيعية ولم يترك العاني حلمه كا 
أنه لم يترك أرضه، فكانت المحاصيل 
الزراعية والواحات الخضراء الغناء، 
تحــف البلاد أينــا يممت وجهتك 
ودلفت صوب أي شــطر، ولم تكن 
حســابات الأشــهر والأيــام لــدى 
العانيــين، تنبؤهــم بموعــد فجر 
جديد ســيطل على عــان وأهلها، 
فجر يجعل شعبها في حياة جديدة، 

ويعطيهم أملا جديدا للمستقبل.
فقبــل 52 ســنة مــن الآن، كانت 
عــان تعيــش أوضاعــا إنســانية 
صعبــة، وظروفا اســتثنائية حالكة 
مرة، حتى جاء شهر الحادي عشر، 
وولــد فيه الســلطان قابــوس بن 
ســعيد- طيب الله ثراه- فبمولده 
اســتنارت الأرض، وزهــت الربوع 
والفيــافي والحــارات والمدن، وحق 
لها ذلك طول وعــرض، فيارب لك 
الحمــد والشــكر على مــا أنعمت 

وأوليت.
انقضت 52 ســنة من عمر النهضة 
سريعا، فا أشــبه الليلة بالبارحة، 
وما أشــبه الأمس باليوم، 52 ســنة 
حفلــت بالعديــد مــن المنجزات 
والخــيرات، وتوســعت فيها النعم 
والبشــارات، وكثرت المكرمات عاما 
بعــد عام، فمــن مدرســة واحدة 
وتعليــم تحت ظلال الشــجر، إلى 
جامعات وكليات ومدارس كثيرة في 
والجبل، ومن مستوصفات  السهل 
ومراكــز صحية صغيرة تقدم رعاية 
طبية بسيطة، إلى مستشفيات كبيرة 

عمت السهل والوادي والجبل.
وكان للحــادي عــشر مــن نوفمبر 
أهميتــه وأفراحه وبهجته وما زال، 
فتلك البيوت التي كانت قديما من 

الطين والخوص أي سعف النخيل، 
كان ســاكنوها آنــذاك يتمتمــون 
ويتحدثون ويستعدون لمقدم عيد 
الجلوس، وكان رغم بســاطة الناس 
وقتــذاك، إلا أن الولايــات بكبرها، 
كانت تخرج في صبيحة يوم الثامن 
عشر مــن نوفمــبر، إلى ســاحات 
أمام  الجلــوس،  بعيــد  الاحتفــال 
الولاة،  الســعادة  أصحاب  مكاتب 
وكان- طيــب اللــه ثــراه- يشرف 
المناطق بزياراته الســامية ورعايته 
الكريمــة لتلــك الاحتفــالات التي 
كانت تتميز بالكثير، ويأتي فيها كل 
ما هــو جديد ومبهــج ومفرح لنا 

كعانيين.
ففي تلــك الأيام لم يكــن يمر عيد 
فيــه  ينعــم  أن  دون  الجلــوس 
الســلطان قابوس طيــب الله ثراه 
بمكرمة ســامية على أبنــاء الوطن، 
كزيــادة راتبين مثــلًا أوغيرها من 
المــكارم التــي كانت تمس عيشــة 
المواطن البسيط، جعلها الله تعالى 

في ميزان حسناته.
وحينــا نقــول إن لرقــم الحادي 
عــشر مصادفــة لــدى العانيين، 
ففــي الحادي عشر مــن يناير من 
عام ألفين وعشريــن للميلاد، تولى 
مولانــا جلالة الســلطان هيثم بن 
طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- 
مقاليد الحكم في البلاد، فشــهدت 
عــان في هــذا العهــد الحديث، 
نهوضا على صعــد كثيرة، ونُقلة في 
حاضرها ومســتقبلها تمثلت أولاً في 
الســير على نهج ذلك الرجل الباني 
المؤسس الســلطان قابوس- طيب 

الله ثراه.
إن الحكمة السياســية التي يتحلى 
بها سلطان البلاد جلالة السلطان- 
أعــزه الله- أتــت بنتائجها وثمارها 
الطيبــة، منها أن حافظت أولا على 
تنمية البلد واستقرارها، واستكال 
بنــاء دولة حديثة متجــددة، هي 
دولة المؤسسات والقانون والمساواة 

في الحقوق والواجبات. 
إن جهود جلالة الســلطان المفدى 
لقيــادة عُان عــبر برامج طموحة 
بنــاء  وترســيخ  بالتنميــة  تعنــى 
مؤسســات عــلى قاعــدة واعيــة 
مســتنيرة تلبي حاجــة المواطن في 
كل مكان، لهو تدرج مشهود وأمر 
ملموس معهود من لدن السلطان 
سليل الســلاطين، وعان إذ تعيش 
هذه الأيام فرحة ذكرى يوم الثامن 
عشر من نوفمبر المجيد، لترفع أكف 
الضراعــة إلى المولى عــز وجل، بأن 
يدوم الرخاء علينا ويستمر، ويعم 
الخــير فينا وبنــا وعلينــا وينهمر، 
ونســعد في أرضنا حــالا ومالا وكل 
شيء عندنــا بإذنــه تعــالى يعتمر، 
وحفظ الله عان وأهلها وسلطانها 
في عزة ونصرة وتأييد من لدن رب 

العالمين.
وبهذه المناسبة.. أرفع خالص التهاني 
وأصدقها إلى مولاي جلالة السلطان 
هيثم بن طارق- حفظه الله تعالى- 
ســائلًا الله رب العرش العظيم، أن 
يعيد على جلالته هذه المناســبات 
والأيام، وهو في خير وصحة وعافية 
وسلامة، وعان في أمن وأمان وخير 
كثير مســتدام. وكل عــام وجلالته 
والعانيــون في خير وبخير وتوفيق 
وعفــو وعافية، ومن حال حســن 
إلى أحســن منه، ومن وضع أفضل 
إلى آخر أفضل منــه بقدرة الواحد 

الأحد الفرد الصمد.
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12 الحادي عشر و»الحادي 
عشر«.. كلاهما مهم!!

حمد بن سالم العلوي

34 هنيئًا ظفار

د. خالد بن حمد بن سالم الغيلاني

العيد الوطني.. أمجادٌ تتحقق
يهــل علينا الثامن عشر مــن نوفمبر؛ لنحتفل 
بالعيــد الوطنــي الثــاني والخمســين المجيد، 
فيا يشــهد وطننــا تقدمًا كبــيراً في مختلف 
القطاعــات، بفضــل القيادة الحكيمــة لقائد 
النهضــة المتجددة حــضرة صاحــب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 

ورعاه.
ومنذ أن أشرقت شمس النهضة قبل 52 عامًا، 
وسفينة الوطن تمخر عُباب التحديات محققة 

المنجزات وماضية في طريــق التقدم والرخاء، 
مرتكــزة على ما تزخر به من مقومات ومكانة 
إقليمية ودولية كبيرة، حاملة لواء السلام تسير 
به وســط المتنازعين لإرســاء مفاهيــم الحوار 

والتفاهم والتسامح والتعايش.
ولعل العامل الأهم في مسيرة نهضة وطننا، هو 
الوحــدة والتكامل والتكاتف بين أبناء الوطن، 
يقفــون جنبًا إلى جنــب كالبنيان المرصوص في 
وجــه الأزمــات والتحديات حبًا لهــذا الوطن 

ورغبة في نمــوه، إضافة إلى الدور التكاملي بين 
جميع المؤسسات الحكومية والخاصة.

وجهود قائد البلاد المفدى نحو مزيد من النمو 
في مختلــف القطاعات، تتجــلى فيا وصلت 
إليه عاننا الغالية من تطور اقتصادي وصحي 
وتعليمي وســياحي، فجذبت عُان مزيدًا من 
الاستثارات وقدمت التسهيلات للمستثمرين، 
واحتــل قطــاع التعليم مراتــب متقدمة على 
الأنظمــة  وتحســنت  العالميــة،  المــؤشرات 

والخدمات الصحية المقدمة للجميع على هذه 
الأرض الطيبــة، كــا اتخذت عُــان خطوات 
ســبّاقة في مجال الطاقة النظيفة سعيًا للتحول 
إلى مركز دولي للطاقة المتجددة، وخاصة فيا 

يتعلق بإنتاج الهيدروجين الأخضر.
إنّنا في هذه المناسبة الغالية، نرفع أسمى آيات 
التهاني للمقام السامي، داعين الله عز وجل أن 
يُعيد هذه المناســبة على جلالته وهو يرفل في 

ثوب العزة والسؤدد.

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

وطننا ونوفمبر 
المجيد

khalifaalmashayiki@gmail.comخليفة بن عبيد المشايخي

اتهامات لقطر في 
مهب الريح

حيدر بن عبدالرضا اللواتي

ة ميلاد أُمَّ

د. سلطان بن خميس الخروصي

“نزل واخضرَّت الدنيا عقب ذاك اليباس 
شــهورا.. وكان السيل يتساقط علينا من 
بعد غيبة”.. هكــذا يعبر العانيون عن 
ولائهــم وانتائهم وحبهــم لقائد وباني 
ومؤسس هذه المســيرة الحافلة بالعطاء 

والنهضة المتجددة.
وتغنــى  قصائدهــم  الشــعراء  كتــب 
المطربــون بها ولُحنت الأغــاني الوطنية 
وعزف القصيــد وغرد المغرودن في حب 
عُان محتفلين بالعيــد الوطني المجيد. 
عندمــا كانت عــان بالأمــس في ظلام 
دامــس، أشرق فجــر جديد عــلى عُان 
وأهلها بقدوم الفارس المغوار وســتظل 
القلوب تذكر هذا الباني الكبير السلطان 
خالد الذكــر قابوس بن ســعيد- طيب 
الله ثــراه-. فا زلنا نذكــر تلك المقابلة 
التلفزيونيــة التي أجريت في 30 نوفمبر 
التعــداد  موظــف  كان  عندمــا   1993
الســكاني يســأل الســلطان الراحل عن 
اسمه وعمره وما زال ذلك الصوت وتلك 
النبرة وذلــك الجال البهــي يطوف في 
مخيلاتنا رغم عمرنا الصغير ذاك الوقت. 

وأيضًــا صورتــه مبتهجًا ومــروراً من 
فقرة ســباق الحمير البيضاء الاستعراضي 
والدراجات الهوائية للأطفال في مهرجان 
ســباق الخيل الســنوي في عــام 2013، 
ما زالــت عالقة في الأذهــان، وماذا عن 
تلك الدمعة التــي نزلت في ولاية صحم 
في مهرجان الأضحى عــام 1996، والتي 

كانت لها قصة أخرى.
هكــذا مضى قابوس يملأ عــان وقلوب 
العانيــين والمقيمين على هــذه الأرض 
بمشــاعر الامتنان في كل بقعة من أراضي 
هذا الوطن، ففي كل زاوية وفي كل شبر 
كان هنــاك قابوس، وما الثامن عشر من 
نوفمبر إلا ذكرى لقابوســنا الخالد، نحبه 
كثيراً ويحبه سلطاننا هيثم المعظم، فكان 
نعم الخلــف له، حيث رســم لنا لوحة 
حب عميقــة المدى منذ توليــه مقاليد 
الحكم في الحادي عشر من يناير 2020.

ســلطاننا هيثم عظيم الشأن نبعث لك 
بأرق عبارات التهاني وأرق عبارات الأماني 
وأطيب التبريــكات، وكل عام وجلالتكم 
ترفلون في ثوب العزة والسلام، مجددين 

ولاءنا وعرفاننا لكم معبرين عن مشاعر 
الفخــر التي تعترينا وأنتم تقودون هذه 
المســيرة وتســتكملون النهضة الحديثة 
وتســيرون على نفــس النهــج والخطى 
وتعبرون باسم عان من السند إلى الهند 
ومــن المحيط إلى الخليــج وتحلقون بنا 
عالياً ليكــون علم عُاننا خفاقاً في الأفق 
في جميع المحافل الدولية وجميع المدن.
سيدي السلطان هيثم بن طارق المعظم، 
الكثير من مشاعر الحب نكنها لجلالتكم 
ومشــاعر التباهــي بكم عــلى الأصعدة 
كافــة، فأنتم منــارة للســلام، ومنذ أن 
توليتــم زمــام الحكــم في البــلاد وأنتم 
ماضــون في خدمة البلاد ومن فيها كافة، 
بكل مــا تحملونه من حــب ومن تفانٍ 
ا شكر.. وشكراً  وعطاء.. فشــكراً لكم أيمُّ
ا اعتزاز..  ا فخر.. وشــكراً لكم أيمُّ لكم أيمُّ
وهنيئًــا لنا بكــم وبما تجــودون به من 
عطاءات متجددة وعمر تبذلونه لخدمة 
شــعبكم الوفي. وكل عام وأنتم يا جلالة 
السلطان بألف خير وكافة أبناء الشعب 

العاني.

وبهذه المناسبة أقول:
حروف النور

ياشموخ عمان في عز ومقام
يامسافات الحواري والسكيك

جيت من حبر الورق في الازدحام
جيت في وقتك مثل مانحتريك
سيدي هيثم جعل عمرك وئام
في هدوئك في سلامك في يديك

نلبس الأعلام ونصلي قيام
وندعي المولى عسى المولى يقيك

أنت مثلك للوطن برد وسلام
وكل شعبك سيدي مفتون فيك
أنت نور الدار في وقت الظلام
لك حروف النور مرجعها إليك
أنت رمز أمجادنا فوق الغمام

وأنت سور الدار في اليوم الحليك
عيدنا والله يعيده كل عام

عاد عيد الدار والله يحميك
دونه الأرواح مافيها كلام

ياوطن بالروح والله نفتديك
شاعرة والقول في مسك الختام
سيدي والشعر والله ما يفيك

سارة البريكية sara_albreiki@hotmail.com

وطن الإنجازات

الوطن جنتان

يتســابق البعض نحــو وضع بصمته 
على أرض الوطن، والبعض الآخر جُل 
ما يســعى إليه هو أن يضع بصمته 
تاريخــه، وآخرون  عــلى صفحــات 
غــاوون قــد أعاهــم بهــرج المال 
وصغائــر المعنى، وابتغوا لأنفســهم 
علوا وسلكوا فسادا. الناس مذاهب، 
وسر التوافــق والتفاعل يكمن فيا 
تــمَّ غرســه فيهم، حتــى العواطف 
تُرد إلى المصلحــة بمعنى إرضاء تلك 

العواطف دون عناية. 
عُــان.. أكرمنا الخالــق عز وجل أن 
اختارنا، وســمح لنا بالســجود على 
ترابك الطاهــر، وكلفنــا أن نعمرك 
دون غــيرك، وأن نعمل عملا صالحا 
عــلى ضفافك يــا وطن؛ ثمَّــة حياة 
ووجــود ترجمناه عــلى هيئة وطن 
وانتاء وهوية، فأصبح الوطن جنتين 
عُان والفردوس الأعلى؛ فحدث ولا 
حــرج يا وطــن، عن أولئــك الذين 
حلموا بالمستقبل ولم تكن جزءًا من 
أحلامهــم، تحــدث عن مــن صاغوا 
النهــج والخطط وكنت فيها شــعارا 
فقــط، تحدث عن أروقة العلم التي 

رددت للبنة البناء أن تختار ما تحب 
بعيداً عــا تحتاجين إليــه، تحدث 
عن المشــغولين بطموحهم وتحقيق 
بيومــك  الاكــتراث  دون  رغباتهــم 
وغدك، تحدث عــن الذين اتخذوك 
اسا على أوراق رسمية فقط، وأنت 
الوجــود والأمــان والجنــة، تحدث 
ولا حــرج عن الــذي أســاء لأهلك 
وقاطنيــك، وأنت أمانة الله أمُروا أن 
يُعمروك ليعيشــوا بسلام حتى يرث 
اللــه الأرض ومن عليهــا، تحدث يا 

وطن فأنت الشاهد لنا وعلينا.  
“المواطنــون الأعــزاء.. إنَّ الارتقــاء 
مو  بعُان إلى الذرى العالية، من السُّ
والرفعة، التي تســتحقها لهو واجبٌ 
وطنــيٌ، وأمانةٌ عظيمــةٌ، وعلى كلّ 
مواطــن دورٌ يؤديه في هذا الشــأن. 
التمسّــك  بأبنائنــا وبناتنا  ونهيــب 
بالمبادئ والقيم، التي كانت وستظل 
ركائز تاريخنا المجيد، فلنعتزّ بهويتنا 
وجوهــر شــخصيتنا، ولننفتــح على 
العالم، في توازن ووضــوح، ونتفاعل 
معــه بإيجابية، لا تفقدنا أصالتنا ولا 
تنســينا هويتنا”. من أقوال سلطاننا 

المفدى هيثم بن طارق- حفظه الله 
ورعاه.

عُان تســتحق، فأفيقوا واستجيبوا 
للقــول الرشــيد، ومــن واجبنــا أن 
نأتي بالعلوم المتطــورة، والتوازن في 
الثقافــات التي ننهل منهــا مواكبة 
المســتقبل، لكن  العصر واستشراف 
ذلــك لا يعني عــدم تمكين وتعميق 
القيم والمبــادئ الوطنية في مناهج 
ودور العلــم، فالوطن ليس حفلات 
ولا تشــدق بالمنجــزات فقــط، بل 
سلوك ونهج وفكر وحضارة واحتواء 
وفخر وعزة ومسؤولية وأمان وبقاء 
وترســيخ جاد للاســتدامة والتطور 
المســتمر، أي التوجه نحو اكتساب 
العلــوم المختلفة التــي تحقق ذلك 
وأكــثر من ذلــك، وعلينــا أن نُعلم 
أطفالنا أننا وهم من نُحقق ونصنع 
الوطــن ونبنيه ليــزدان لنا ويطيب 
العيــش عليــه، وأننا نحــن الوطن 
وترابــه وحلمــه ومســتقبله، حتى 
لا نرى مــا نراه من قــذع الجاهل، 
لأن الرعوية هيمنــت على المعتقد 
لديهــم، وغاب خير اليد العليا وكثرة 

اليــد الســفلى، واختلطــت عليهم 
المفاهيم الصحيحة والصحية وتحول 
لديهــم كل شيء إلى “أنا” بعيدًا عن 

“نحن”.
من لا يستطيع أن يعي ماهية الوطن 
وعمــق الوطنية، ليبحــث ويتعلم، 
ولينظــر الحــال من حولــه، لنعمل 
بشــفافية ولتضج المعاول والمطارق، 
ولتعلو الهمم نهارا، لنسعد ونسكن 

مساء.
*****

سمو.. 
والنــاس، عندما  اســألوا أطفالكــم 
اختياراتهم:  أو  يُشاركونكم أحلامهم 
مــا الذي ســوف يُضيفــه حلمك أو 
اختيــارك أو حتــى قــرارك لك ولي 
ولأهلنا ولعُان وللأمة؟ اغرسوا فيهم 
أن العمــل ليس من أجــل المال؛ بل 
أيضًا من أجل شــعور الفخر بصناعة 
مكان أفضل لنا؛ وقولوا لمن حولكم، 
ليس الحظ ما يصنع غدًا أفضل؛ بل 
إنسانيتنا، وشــغفنا من أجل العطاء 
وإضافــة قيمــة حقيقيــة للوطــن 

والناس.

فاطمة الحارثية
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مسقط- الرؤية

وقعّت كل من فودافون والموج مسقط 
شراكة اســراتيجية طويلة الأمد تتضمن 
إطلاق موســم ترفيهي استثنائي في الموج 
مســقط، الوجهة الرائــدة لنمط الحياة 

العصرية في السلطنة. 
وستشمل الشراكة تقديم قائمة متكاملة 
مــن الفعاليــات المختلفــة والأنشــطة 
الرفيهية العامــة، بالإضافة للعديد من 
العــروض والتجارب الشــيقة المناســبة 

لمختلف الأعمار.
وقــال المهندس بدر بن ســعود الزيدي 
الرئيــس التنفيذي لشركــة فودافون في 
عُمان، إنَّ جهــود الشركة تتمحور حول 
وضــع مجموعة واســعة مــن الخطط 
المثرية والهادفــة، تتضمن بناء شراكات 
مع مؤسســات رائــدة، بهــدف تعزيز 

فرص النمو المشرك وخلق قيمة مضافة 
للعملاء والمجتمع بشــكل عام، مضيفًا: 
»يعــد الموج مســقط وجهــة مثالية في 
قلب العاصمة مسقط، ونحن نؤمن بأن 

تضافر جهودنا معا ســينتج عنها تنفيذ 
موســم ترفيهي لا مثيل له يتناسب مع 

مختلف عملائنا«.
وأشــار نــاصر بــن مســعود الشــيباني 

الرئيس التنفيذي للموج مسقط، إلى أن 
الموج الموج مســقط يعد الوجهة الأولى 
للعيش والعمل والرفيه، حيث يستقبل 
مــا يقــارب 4 ملايين زائر ســنوياً، بينما 

يحتضــن حوالي 8000 ســاكن، موضحًا: 
»انصب تركيزنا منــذ البداية على خلق 
شراكات  وإيجــاد  تنــى  لا  لحظــات 
تساهم في دعم رؤيتنا وصنع المزيد من 

اللحظات الســعيدة، وهو ما نتطلع له 
من خــلال شراكتنا مــع فودافون، فقد 
قمنا بالعمل معاً لتقديم موســم فريد 
من نوعه، يحتفي بكل ما هو اســتثنائي 
ونابض بالحياة ويتناســب مع مختلف 

أفراد العائلة«.
وسيســتهل الموســم فعالياته بأمســية 
خاصــة احتفــالًا بالعيد الوطنــي الـ52 
تقليديــة  عروضًــا  ستشــمل  المجيــد، 
وأنشــطة متنوعــة مناســبة لمختلــف 
الأعمار، إلى جانب أبُريت مسرحي معد 
خصيصًــا احتفاءً بهذا الحــدث بعنوان 
»تحيا عمُان«. وستشهد الأسابيع القادمة 
مزيــدًا من المتعــة والإثــارة بفعاليات 
مصاحبــة لكل مــن بطولة كــرة القدم 
واحتفــالات رأس الســنة الجديدة، كما 
ســتقدم الشركتان الكثير من الفعاليات 

والمفاجآت لعام 2023. 

مسقط- الرؤية

أعلن البنك الأهلي اســتمرار عرضه الخاص 
بتحويل الرواتب، حيث يحصل العميل على 
مكافأة نقدية فورية لمرة واحدة بنسبة %10 
من راتبه الشهري عند تحويل الراتب للبنك 
الأهلي، ويبلغ الحــد الأقصى لقيمة المكافأة 
النقدية 500 ريــال. وبموجب العرض الذي 
يمتــد لنهاية شــهر نوفمبر من هــذا العام، 
يقدم البنك لعملائه من فئة تحويل الراتب 
من العمانيــين والمقيمين فرصة الاســتمتاع 
بمزايــا مربحة، وســيتمكن العمــلاء الذين 
يحولون رواتبهم الشــهرية إلى البنك بقيمة 
لا تقــل عن 1000 ريال من الاســتفادة من 
العرض. وقال منير البلوشي، مســاعد المدير 
العام ورئيس إدارة الفــروع بالبنك الأهلي، 
إن البنك يطمح إلى تعزيز علاقاته بالعملاء 
الحاليين وبناء علاقات مــع العملاء الجدد، 
حيث يعكــس هــذا العرض ريــادة البنك 
الأهــلي في تقديــم برامج وحلــول مصرفية 
مبتكرة من شــأنها تلبية مختلف متطلبات 
العملاء، وتعزز تجربتهــم المصرفية. مؤكدا 
حــرص البنك عــلى توفير عــروض حصرية 
ومتنوعة بين الحين والآخر ســواء من خلال 
مكافآت نقدية، أو اســرداد نقدي، أو مزايا 

مصرفية تدعم نمط حياتهم.
وأضــاف أن هــدف العــرض لا يتمثــل في 
الحصــول على فائدة لمرة واحدة وحســب، 
ولكنــه يعد خطــوة اســراتيجية تشــجع 

العملاء على تبني أفضل الممارسات التي من 
شــأنها تحقيق قيمة مضافة لهم على المدى 

الطويل.
ومع ارتفاع أعداد المنضمين الجدد إلى سوق 
العمل، يتطلع البنك الأهلي إلى تقديم أفضل 
الخدمات التي تعزز مكانته بين العملاء، إذ 
يســاهم هــذا العرض الحــصري في تحقيق  

قيمة مضافة لعملائه عــبر زيادة أرصدتهم 
عند تحويل الراتــب إلى البنك خلال الفرة 
المعلن عنهــا، كما يعد خطوة فاعلة تعكس 
الاهتمام الذي يوليه البنك لتعزيز المستوى 
للمستفيدين لدعم  الاقتصادي والاجتماعي 
جهود الشــمول المــالي والاســتقرار للأفراد 

والمجتمع بشكل عام.

مسقط- الرؤية

ســاهم بنك مســقط في إنجاح تنظيم بطولة 
الســيد عباس للجولف والتي نظُمت بملعب 
نــادي غــلا للجولــف، تحت رعايــة صاحب 
السمو الســيد عباس بن محمد بن عباس آل 
سعيد. حيث تقام هذه البطولة سنويا تخليدا 
لذكرى رئيس النادي السابق، الراحل صاحب 
الســمو الســيد عباس بن فيصل. وشــهدت 
البطولة مشاركة واســعة تضم 120 لاعبًا من 

لاعبي الجولف المحرفين في البلاد.
وأعــرب طلال بــن عبــد الحميــد الزدجالي، 
نائب مديــر عــام العمليــات المركزية ببنك 
مسقط، عن سعادته بالمشــاركة المستمرة في 
بطولة الســيد عباس للجولف خلال السنوات 
الماضيــة وبالمشــاركة الكبــيرة التي شــهدتها 
البطولة هــذا العام، مضيفًا أن بنك مســقط 
يحرص على تقديم الدعم للمواهب الرياضية 
في الســلطنة، ومواصلــة دوره في هذا المجال 
لتشجيع المواهب الشابة في المجتمع. كما قدم 
الشــكر لنــادي غلا للجولف عــلى شراكته في 
دعم المبادرات التي تســاهم في تطور وتقدم 

السلطنة في مختلف المجالات. 
يحــرص بنك مســقط عــلى دعم المبــادرات 
الهادفة إلى المســاهمة في دعم النمو والتقدم 
في البلاد في مختلف المجالات، لاسيما الأنشطة 
الرياضية ودعم الشــباب في تعزيز مواهبهم 

الرياضية. وكجزء من هذه الاسراتيجية، يقدم 
بنك مســقط الدعــم للعديد من الأنشــطة 
الرياضيــة وبطــولات الشــباب في مختلــف 
المحافظــات، كما يحرص عــلى تقديم الدعم 
للأنشــطة الرياضية المختلفة بشــكل مستمر 

كجزء من مبادرات المسؤولية الاجتماعية.
ويعد برنامج »الملاعب الخضراء« أحد البرامج 
الرائــدة في مجــال المســؤولية الاجتماعية في 
ســلطنة عمان، ويهــدف إلى تقديــم الدعم 
للفرق الرياضية الأهلية كجزء من جهود البنك 
للمساهمة في تطوير البنية التحتية الرياضية 
وتوفير مســاحات خضراء في البلاد، فبالإضافة 

إلى اســتخدام هــذه المســاحات للأنشــطة 
الرياضيــة فهي توفــر مكانا ملائمــا لمختلف 
الأنشــطة المجتمعية والثقافية وتقديم الدعم 
للمجتمعات المحلية، حيث استفاد حتى الآن 
من برنامــج »الملاعب الخــضراء« 163 فريقًا 
وأكــثر من 50 ألف مســتفيد في جميع أنحاء 
ســلطنة عمان.  وضمــن فعاليــات مهرجان 
صلالة السياحي لهذا العام، قدم البنك الدعم 
للبطولة المدرســية للألعاب الشــاطئية 2022 
التي نظمها الاتحاد العماني للرياضة المدرسية 
كجزء من جهوده الراميــة إلى تعزيز الشراكة 

الناجحة بين القطاعين العام والخاص.

مسقط- الرؤية

أطلقــت عمانتل- المشــغل الرائــد لخدمات 
الاتصالات المتكاملة في سلطنة عمان- حملتها 
الوطنية الخاصة بالعيد الوطني الـ52 للنهضة 
المجيد باسم »صوت عمان«، والتي تهدف إلى 
إبراز ما حققته ســلطنة عــمان من إنجازات 

على مدار 52 عامًا وإلهام الأجيال القادمة.
وتتضمــن الحملة إطلاق عمــل فني يعكس 
تطلعات جميع مــن يعيش على هذه الأرض 
الطيبــة، والتحفيز على العمــل نحو تحقيق 
مزيــد من التقــدم والرخــاء للبــلاد، حيث 
تعاونــت عمانتل مع عدد من الشــخصيات 
المؤثرة والملهمة في ســلطنة عمان من بينهم 
علي الحبسي، وســمية الســيابية، وســلطان 
العامــري وغيرهــم لكي تخــرج الأغنية بحلة 
جذابة. وشــارك الملهمون قصصهم ورسائلهم 
ومهاراتهــم ومواهبهــم الفريــدة والملهمــة 
لتحفيز الجميع على البذل والعطاء ومواصلة 

بناء النهضة المتجددة لسلطنة عمان. 
كما تتضمن الحملة أيضا نشر فيديو موسيقي 
عبر جميــع منصــات التواصــل الاجتماعي، 
بالإضافة إلى شــكل تفاعــلي إبداعي في مول 
عمان يوضح اسم الحملة وتصدر منه رسائل 
صوتيــة رئيســية ملهمــة من الشــخصيات 
المشــاركة في الحملــة لــكي يســتمع إليهــا 
الأشــخاص ويســتلهمون منها بما يشــجعهم 

عــلى تحويــل طموحاتهم إلى واقــع. وقالت 
سبأ بنت سعيد البوسعيدية مدير أول شؤون 
الشركة بعمانتل: »نشارك بلادنا في احتفالاتها 
بالعيــد الوطني المجيد، وقــد أطلقنا الحملة 
لنشر الرســائل الإيجابيــة في المجتمع، وذلك 
بالتعاون مع شــخصيات مبدعة وملهمة من 
أبناء الوطن لها بصــمات واضحة بإنجازاتها، 
وتهدف الحملة إلى الوصول إلى أوسع شريحة 
من المجتمع العماني للاحتفاء بالنمو والتقدم 
الــذي حققته بلادنــا الغالية خــلال الأعوام 
الماضية وإلهام الأجيال القادمة لمواصلة هذه 

الإنجازات«.

وأضافت: »يعد العيد الوطني المجيد مناسبة 
غاليــة علينــا جميعــا وله مكانــة خاصة في 
قلوبنــا، ولهذا حرصنا هــذا العام على إضفاء 
مزيد من المتعة والتشــويق عبر أغنية العيد 
الوطنــي، آملين أن تكون هذه الأغنية مصدر 

إلهام لأبناء عمان والمقيمين فيها«. 
وتسعى عمانتل من خلال حملاتها ومبادراتها 
الموجهــة إلى الشــباب أن تعــزز من دورهم 
وتفاعلهــم في المجتمع بما ينمــي لديهم قيم 
المواطنــة والمســؤولية المجتمعية ويؤســس 
جيلاً من القــادة والناجحين والملهمين لقيادة 

المستقبل.

مسقط- الرؤية

رعى بنك نزوى- البنك الإسلامي الأول والأكثر 
موثوقية في ســلطنة عُمان- مهرجان ســمائل 
الأول، الــذي يقام خلال الفرة من 20 أكتوبر 
وحتــى 26 نوفمــبر الجاري، والــذي  يهدف 
لإثراء ولاية ســمائل بالفعاليــات التي تخدم 
المجتمــع في الجوانب الاقتصاديــة والثقافية 
والاجتماعيــة والرياضيــة والرويــج للولاية 
ســياحيا وتراثيا، حيث يتزامن إقامة فعاليات 
المهرجان مع  احتفالات سلطنة عمان بالعيد 

الوطني الـ52 المجيد.
وتضمنــت فعاليات مهرجان ســمائل الأول، 
تنظيم ملتقى ســمائل الاقتصادي »الممكنات 
والفرص المتاحة«، برعاية معالي وزير التجارة 
والصناعــة وترويــج الاســتثمار، بالإضافة إلى 

معرض المنتجات الصناعية ورواد الأعمال.
وشــارك بنك نزوى بشكل فعال في المهرجان، 
حيث تحدث ســيف بن عبد اللــه الرواحي 
مســاعد مديــر عــام الاســتثمار والخزينــة 
والخدمــات المصرفيــة الحكوميــة وتمويــل 
المشــاريع في بنك نزوى، عــن »دور الصيرفة 
الإســلامية في دعم المشــاريع«، وتطور قطاع 
الصيرفة الإسلامية في سلطنة عُمان والإنجازات 
التي حققهــا بنك نزوى في القطاع والأهداف 

المستقبلية التي يسعى البنك الوصول اليها.
 وتنوعــت الفعاليات الرياضيــة بين ماراثون 
ســمائل لفئتي العموم والناشــئين، ومهرجان 
عرضة الفروســية، وفعالية اكتشــف سمائل 
وبطولة الرماية وبطولة ملتقى الفيحاء لكرة 

القدم بمشــاركة 16 فريقًا وتقام على ملعب 
نادي ســمائل. وقال الرواحي: »نحن في بنك 
نــزوى حريصون على رعاية هــذا النوع من 
الفعاليــات التي مــن شــأنها أن توفر فرصا 
للاســتثمار في مختلــف محافظــات وولايات 
السلطنة وتساهم في استدامتها، لاسيما الدور 
الكبــير التي تلعبة في تنشــيط الســياحة في 
المنطقة مــما يعود بالنفع على الولاية والبلاد 
بشــكل عام، وتتوافق أهــداف المهرجان مع 
رؤية البنــك الرامية إلى تعزيز الإســتثمار في 
السلطنة وتبني الممارسات المستدامة، والتي 
تتماشى بدورها مع رؤيــة عُمان 2040 الذي 
تهــدف الى تحقيق نمو شــامل مســتدام في 

جميع القطاعات«. 
وأضــاف: »نشــجع عــلى إقامة  مثــل هذه 

المهرجانــات في كافــة محافظــات وولايــات 
ســلطنة عمان؛ لما تحتويه من منافع عديدة، 
والتــي بدورهــا  تعُــرِّف أبنــاء المجتمع بما 
تتضمنــه الولايــات مــن إمكانيــات وإرث 
وعادات وتقاليد وكذلك التعريف بالمقوِّمات 
السياحية التي تحملة، ويعد مهرجان سمائل 
الأول من المهرجانــات الجماهيرية، ويتناول 
الكثــير من الجوانــب الاقتصاديــة والثقافية 

والرفيهية والجوانب الاجتماعية الأخرى«.
ويحظــى مهرجان ســمائل بدعــم من عدد 
من الجهــات الحكومية منهــا وزارة التجارة 
والصناعة وترويج الاســتثمار ووزارة التنمية 
الاجتماعية والهيئة العامة لتنمية المؤسسات 
العامــة  والمؤسســة  والمتوســطة  الصغــيرة 

للمناطق الصناعية. 

أمسية خاصة احتفالًًا بالعيد الوطني الـ52 المجيد

توقيع شراكة استراتيجية طويلة الأمد بين »فودافون« 
و»الموج مسقط« لإطلاق موسم ترفيهي استثنائي

بمشاركة 120 لًاعبا

بنك مسقط يساهم في إنجاح بطولة السيد عباس للجولف

»عمانتل« تطلق حملة »صوت عمان« 
بمناسبة العيد الوطني المجيد

بنك نزوى يرعى »مهرجان سمائل الأول«

10% مكافأة نقدية فورية عند تحويل الراتب للبنك الأهلي
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عُمان تزهو بمنجزات
النهضة المتجددة







فداء وتفانٍ من أجل المساهمة في بناء الوطن والسهر على أمنه واستقراره

قوات السلطان المسلحة السياج المنيع والحامي العتيـــــــــــــــــــد لمنجزات النهضة.. وتحديث متواصل في العدة والعتاد

وتعد قوات الس��لطان المسلحة أحد الشواهد 
العظيمة لمنجزات النهضة الحديثة التي أرسى 
دعائمها المغفور له- بإذن الله تعالى- السلطان 
قابوس بن س��عيد� طيب الله ثراه- وترسّ��م 
نهجه مولانا حضرة صاحب الجلالة الس��لطان 
هيثم بن طارق المعظم القائد الأعلى- حفظه 
الله- الذي أكد ع��لى رعايته واهتمامه بها في 
خطابه الس��امي في 2020/2/23م والذي جاء 
فيه: »نود أن نس��جل بكل فخر واعتزاز كلمة 
ثناء وعرفان لجميع العاملين بقواتنا المسلحة 
الباس��لة في القطاع��ات العس��كرية والأمنية، 
القائمين على حماية هذا الوطن العزيز، والذود 
عن حياضه، والدفاع عن مكتسباته، مؤكدين 
ع��لى رعايتنا لهم، واهتمامنا بهم، لتبقى هذه 
القطاع��ات الحصن الحصين، والدرع المكين في 
الذود عن كل ش��ر من ت��راب الوطن العزيز 

من أقصاه إلى أقصاه«.
وي��أتي ذلك انطلاقا من دور قوات الس��لطان 
المسلحة الجس��يم الذي تضطلع به، وستبقى 
دائما متمس��كة بالعهد تحمي ت��راب الوطن 
الغالي، وتذود عن مقدس��اته الطاهرة، حيث 
تخطو بثبات وف��ق منظومة متكاملة الأركان 
تشمل جودة الأداء والتدريب العالي، والتطوير 
الممنه��ج، والاقتناء للأس��لحة والمعدات وفق 
المخطط المدروس وإنجاز المش��اريع الوطنية 
الطموحة إلى جانب تأهيل منتس��بيها، لتكون 
دائم��ا وأب��دا الداعم الرئيسي لجه��ود التنمية 
الش��املة في البلاد، والحام��ي العتيد لمنجزات 

نهضتها الشامخة.
ويش��كل العنصر البشري في قوات الس��لطان 
المسلحة دوما موضع التقدير ومحل الاهتمام 
ومح��ط الرعاية من قبل جلالة القائد الأعلى- 
حفظه الله ورع��اه- باعتباره الثروة الحقيقية 
والمكوّن الأس��اسي الأه��م في منظومة خطط 
ق��وات  والتس��ليح في  والتدري��ب  التطوي��ر 
السلطان المسلحة بأسلحتها الرئيسية، الجيش 
الس��لطاني العُماني، وس��لاح الجو الس��لطاني 
العُماني، والبحرية الس��لطانية العُمانية، هذا 
إلى جانب الحرس الس��لطاني العُماني، والمبني 
على التدريب الهادف لتحقيق أقصى كفاءة في 
الأداء، لتك��ون المحصلة قوات حديثة التنظيم 
والتس��ليح تضم ب��ين صفوفها كاف��ة عناصر 
منظومة الأسلحة المشتركة، وأصبح منتسبوها 
البواس��ل قادرين وبكل كفاءة على استيعاب 
التعامل مع أحدث العلوم التقنية العسكرية 

من تقنيات حديثة في شتى المجالات.
لق��د حرص��ت س��لطنة عُ��مان ع��لى تكامل 
المنظومة العس��كرية بما فيها من قوى بشرية 
تتمتع بكفاءة عالية وقدرات مادية ومعنوية، 
والت��ي يؤدي الارتقاء بها في العدة والعتاد إلى 

ما يمكنه��ا من أداء دوره��ا الوطني المقدس، 
ومن هذا المنطلق انتهجت الس��لطنة خططًا 
لتزوي��د قوات الس��لطان المس��لحة بمعدات 
وأس��لحة متطورة من دباب��ات، وناقلات جند 
مدرع��ة، ومنظوم��ات صاروخي��ة، ومدفعية  
وعرب��ات مدرعة، وطائ��رات مقاتل��ة ونقل 
وعمودية، ك��ما زودت هذه القوات بمختلف 
أنواع السفن خاصة سفن الإنزال والقرويطات 
وال��زوارق المتط��ورة دع��مًا لل��دور الوطني 
الجس��يم ال��ذي تضطلع به قوات الس��لطان 
المس��لحة، بالإضاف��ة إلى عملي��ات التطوي��ر 
والتأهي��ل المس��تمرة لأس��لحة الإس��ناد التي 
تمكنها م��ن القيام بواجبها الوطني على أكمل 
وجه، ه��ذا فضلًا عن خط��ط وبرامج تأهيل 
القوى البشرية بما يتواك��ب والمكانة العلمية 
والتدريبية التي وص��ل إليها الجندي العُماني، 
وال��ذي أصبح قادراً ع��لى التعامل مع التقنية 

الحديثة بكل حرفية وإتقان. 
وحق��ق الجيش الس��لطاني العُماني على مدى 
أعوام مس��رة النهض��ة المبارك��ة العديد من 
الإنج��ازات في التطوي��ر والتحدي��ث، وهو ما 
جعله محل اعت��زاز وفخر، فقد زودت ألويته 
وتش��كيلاته ووحدات��ه بأس��لحة ذات تقنية 
متط��ورة، وج��رى انته��اج مخط��ط تدريبي 
يتواك��ب وتقني��ة تلك الأس��لحة وفق منظور 
حديث، وتأهي��ل القوى البشرية علميا وفنيا، 
حي��ث تُج��رى تدريب��ات متواصل��ة لتعزيز 
الكفاءات القتالية لهذا السلاح العريق، ويتم 
باس��تمرار انتهاج تطوير ش��امل لهذه الألوية 
وإمدادها بمختلف  والوحدات  والتش��كيلات 
الأس��لحة اللازم��ة لتنفي��ذ مهامه��ا الوطنية، 
مثل ناق��لات الجند المدرع��ة وبرامج حديثة 
للمدفعية والدفاع الجوي، والمدرعات، وسلاح 
الإش��ارة، ووس��ائط النق��ل، وورش الصيان��ة، 
فأصبحت هذه الألوية والتش��كيلات منظومة 
قتالية متكامل��ة وعالية الأداء بأس��لحة النار 
والمن��اورة وخدماته��ا العملياتي��ة والإداري��ة 
والفني��ة. كما ش��هدت ق��وات الف��رق تطوراً 

كبراً في التنظيم، وبما زودت به من منش��آت 
ومرافق خدمية ووسائل الاتصالات المتطورة، 
ويجري باستمرار  اقتناء الأسلحة وفق خطط 
الجي��ش الس��لطاني العُماني الت��ي تمكنه من 
الوفاء بمتطلباته العملياتية وواجباته الوطنية، 
والتكي��ف م��ع إس��تراتيجية بن��اء المنظومة 
العسكرية العُمانية  المتكاملة سواء من خلال 
إجراء التحديثات لنمط الوحدات  وتطويرها 
أو من خلال اس��تحداث تشكيلات متخصصة 
ومحترفة قادرة على الحفاظ على أمن الوطن 
الغ��الي وص��ون منج��زات النهض��ة العُمانية 

الحديثة.

سلاح الجو السلطاني 

شهد سلاح الجو السلطاني العُماني نقلة نوعية 
على كافة الأصعدة التي يُعنى بها الس��لاح ما 
جعل��ه قوة جوية حديثة التس��ليح والتنظيم 
بم��ا  زود به م��ن طائرات ومقات��لات حديثة 
ومعدات متطورة وقوى بشرية مؤهلة قادرة 
على صون منجزات النهضة العُمانية الشاملة  
وف��ق منه��ج مخط��ط م��دروس، وبالكفاءة 
والمقدرة العاليتين اللتين يتمتع بهما منتسبوه، 
فقد تم تعزيز قدرات هذا  السلاح بالطائرات 

المتنوع��ة منه��ا المقاتل��ة وطائ��رات النق��ل 
اللوجس��تية، والطائرات العمودية، ومنظومة 
الدف��اع الج��وي، مث��ل بطاري��ات الصواريخ 
وطائرات  وال��رادارات،  للطائ��رات  المض��ادة 

التدريب والمشبهات التدريبية.
إن التحدي��ث الذي ش��هده الس��لاح صاحبه 
تطوي��ر في الم��وارد البشري��ة لتك��ون مؤهلة 
للتعام��ل م��ع ه��ذه الطائ��رات والأجه��زة 
والمعدات وتحقيقا لتوجهات النهضة المباركة 
الت��ي جعلت م��ن الإنس��ان هدف��ا للتنمية 
وركيزة أساسية من ركائزها، فقد عني السلاح 
بتأهي��ل منتس��بيه فكريا وبدني��ا من خلال 
الدورات المختلفة والتحفيز المس��تمر للارتقاء 
بقدراتهم وليكونوا قادرين على مواكبة الثورة 

المعلوماتية والتكنولوجية الحديثة.
وفي إط��ار التحدي��ث والتطوي��ر انضمت إلى 
الس��لاح مجموع��ة م��ن الطائ��رات )الهوك 
التدريبي��ة والتايفون المقاتل��ة( والتي تتميز 
باحتوائها على العدي��د من الأنظمة المتطورة 
التي تمنحها قدرات عالية، هذا بالإضافة إلى ما 
جهزت به هذه الطائرات من أنظمة التسليح 
المتط��ورة التي تؤهله��ا للتعامل مع مختلف 
الظروف والأح��وال، ومن المخطط له انضمام 

طائ��رات أخ��رى لاحق��ا، إلى قواعد الس��لاح 
المنت��شرة في ربوع الوط��ن، ولتعمل على أداء 
مهامه��ا الوطنية إلى جانب الطائرات الحديثة 
الأخرى كطائ��رات )F16(.ولتحديث منظومة 
الدف��اع الج��وي أج��رت خلال ع��ام 2018م 
الإطلاق التجريبي لصواري��خ منظومة الدفاع 

الجوي الجديدة )الرق(.

البحرية السلطانية

حب��ا الل��ه س��لطنة عُ��مان موقع��ا جغرافيا 
إس��تراتيجيا مه��ما على خارطة الع��الم، حيث 
تط��ل أراضيها على مي��اه الخليج وبحر عُمان 
وبح��ر العرب والمحي��ط الهن��دي، وللحفاظ 
ع��لى ه��ذه المقوم��ات تمتلك س��لطنة عُمان 
ق��وة بحري��ة حديث��ة والمتمثل��ة في البحرية 
الس��لطانية العُمانية، ويزخر أسطولها البحري 
بالعديد من السفن المتطورة والمتنوعة بالمهام 
والواجبات ، والتي تقوم بدور فاعل من أجل 
الحفاظ ع��لى المصال��ح الوطنية إس��تراتيجيا 
وأمني��ا واقتصاديا من خ��لال وجودها الدائم 
والمس��تمر في البحر الإقليم��ي العُماني، حيث 
تض��م أس��طولاً م��زوداً بالأجه��زة والمعدات 
ذات قدرات تس��ليحية متط��ورة، إضافة إلى 
تشكيلة من زوارق الس��طح المعروفة بسفن 
السريعة،  الصاروخي��ة  والس��فن  المدفعي��ة، 
وس��فن الإس��ناد والتدريب والشحن والمسح 
البح��ري )الهيدروغرافي(، الت��ي تقوم بحماية 
الش��واطئ العُمانية، وتأمين مياهها الإقليمية 
والاقتصادي��ة، ومراقبة العب��ور البحري الآمن 
للس��فن وناقلات النفط ع��ر مضيق )هرمز( 
الإس��تراتيجي، وتأمين النقل البحري لوحدات 
قوات الس��لطان المسلحة على امتداد سواحل 
سلطنة عُمان ، وإسنادها للعمليات الدفاعية، 
وحماية مصائد الثروة السمكية، ومهام الإسناد 
للعمليات الرمائية المش��تركة وعمليات النقل 
البحري، فضلًا عن تمتع عناصرها بتأهيل عالٍ 
ليكون��وا قادرين وبكفاءة ع��لى التعامل مع 
التحديات التي تواجههم أثن��اء أداء مهامهم 

يُثممل الثامممن عشر من نوفمبر المجيممد يومًا من أيام عُممان الخالدة، 
يسمو سمماطعًا ويزهو منيراً، ويكتسي إنجازًا ويزدان نجاحًا، رمزاً للعزة 
والكرامة، يطل على أبناء عُان المخلصين كل عام يبعث فيهم السعادة 
والممرور والغبطة والحبور، فقد شممكل نقطة تحممول تاريخية انطلق 
بعُممان المجممد دولة وشممعباً إلى آفاق جديممدة من التنميممة والتطور 
والتقممدم والازدهار والثقافة والحضارة والعلم والتكنولوجيا. وحظيت 
قوات السلطان المسلحة على مدى 52 عاما من مسيرة النهضة المباركة 
بالعديد من أوجه التطوير والتحديممث ومظاهر التقدم والازدهار في 
ظل الاهتام السامي والرعاية الكرية من لدن حضرة صاحب الجلالة 
السمملطان هيثم بن طارق المعظم القائد الأعمملى- حفظه الله ورعاه- 
انطلاقا من واجباتها الوطنية الجسيمة، وصون منجزات مسيرة النهضة 
المباركممة والمحافظة على مكتسممباتها الطاهرة، وهي بكافة أسمملحتها 
وألويتهمما وقواعدها لتؤكد جاهزيتها التامة للقيممام بأدوارها الجليلة، 
وأداء رسممالتها النبيلة في حايممة الوطن والذود عن حياضه، سممياجاً 
منيعاً وحامياً يقظاً، لتبقى راية عُان دائما عالية خفاقة في ساء المجد 

والسؤدد.
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فداء وتفانٍ من أجل المساهمة في بناء الوطن والسهر على أمنه واستقراره

قوات السلطان المسلحة السياج المنيع والحامي العتيـــــــــــــــــــد لمنجزات النهضة.. وتحديث متواصل في العدة والعتاد

الوطني��ة، وق��د تشرفت البحرية الس��لطانية 
العُماني��ة بتنظيم جائ��زة الس��لطان قابوس 
للإبح��ار الشراعي، حيث يتم تس��ليم الجائزة 
في خت��ام المؤتمر الس��نوي للإبح��ار الشراعي 
ال��ذي تنظم��ه الجمعي��ة الدولي��ة للتدريب 
على الإبحار الشراعي، للس��فينة الفائزة نظير 
إنجازاته��ا في ع��الم الإبح��ار الشراع��ي، وبعد 
تناف��س م��ع باق��ي المنظ��مات والجمعيات 
الدولية الحكومي��ة والخاصة المعنية بالإبحار 
الشراع��ي م��ن مختلف دول الع��الم، وقد تم 
تجديد عقد جائزة الس��لطان قابوس للإبحار 
الشراعي مع الجمعي��ة الدولية المذكورة يوم 

2020/11/2م.
البحري��ة  أس��طول  لتحدي��ث  واس��تمرارا 
الس��لطانية العُمانية، فقد تم خلال السنوات 
القليلة الماضي��ة  تزويد البحرية الس��لطانية 
العُماني��ة بالعدي��د م��ن الس��فن الحديث��ة 
المتنوعة ضمن مشاريع حديثه ومنها مشروع 
)خري��ف( ومشروع )الأف��ق(، ومشروع )بحر 
عُمان(، وتع��د هذه المش��اريع التي انضمت 
رافدا عملياتيا إضافيا لفعالية أسطول البحرية 
السلطانية العُمانية، وبما زودت به من أجهزة 
ومع��دات حديثة تمكنها م��ن أداء مهامها في 
مختلف الظروف البحري��ة لفترات طويلة في 
عرض البحر، والعمل وفق منظومة العمليات 
المش��تركة ومع الدوريات الساحلية ومجالات 
الإغاثة والبحث والإنقاذ وتعزيز وجود سفنها 
في أعالي البحار، وفرض الس��يادة الوطنية على 
البحار العُمانية وسلامة الملاحة البحرية فيها. 
ك��ما تضم البحري��ة الس��لطانية العُمانية بين 
جنب��ات منش��آتها المتع��ددة غرف��ة معادلة 
الضغ��ط في وح��دة ط��ب الأع��ماق والعلاج 
بالأكس��جين، والتي تختص بعلاج آثار حوادث 
الغ��وص المتنوع��ة والأم��راض المزمن��ة على 
مس��توى الس��لطنة، ه��ذا فضلًا ع��ن الأدوار 
التنموية العديدة التي تس��هم به��ا البحرية 

السلطانية العُمانية.
وترف��د أكاديمية الس��لطان قاب��وس البحرية 
الأس��طول بالك��وادر المدرب��ة والمؤهل��ة من 
خ��لال عقد ال��دورات التدريبي��ة والتأهيلية 
التخصصية العس��كرية التي تستهدف صقل 
مه��ارات وق��درات المنتس��بين، وتدريبهم في 
مختل��ف العل��وم البحرية المتصل��ة بمهامهم 
الوظيفي��ة وتطوير مهاراته��م وأداء أعمالهم 

بكل كفاءة واقتدار.

الحرس السلطاني

الحرس الس��لطاني العُماني يعد أحد الأس��لحة 

في المنظوم��ة العس��كرية العُماني��ة الحديثة، 
والذي يحظي كبقية أس��لحة قوات السلطان 
المسلحة بالرعاية والاهتمام الساميين من لدن 
جلالة القائد الأعلى -حفظه الله ورعاه - حتى 
وصل إلى مس��توى عالٍ م��ن الكفاءة والقدرة 
القتالية بما يضمه من وحدات مش��اة وإسناد 
مزودة بالأنظمة والمعدات والأجهزة المتطورة، 
بالإضاف��ة إلى الوح��دات التعليمي��ة والفنية 
والإدارية . وقد أولى الحرس السلطاني العُماني 
أهمية كب��يرة لعمليات التأهي��ل والتدريب، 
حيث تم وض��ع خطط التدري��ب اللازمة بما 
يتواك��ب مع متطلب��ات التعامل مع المعدات 

المتطورة التي زود بها. 
وتس��عى كلية الحرس التقنية إلى رفد الحرس 
الس��لطاني العُ��ماني وأجهزة الدول��ة الأخرى 
بالكف��اءات المؤهل��ة تأهي��لا تقني��ا يضاهي 
التعليم التقني الدولي، فيما تزخر الأوركس��ترا 
الس��يمفونية الس��لطانية العُمانية بالمواهب 
العُمانية الش��ابة المدربة، ويضم الحرس فرقاً 
موسيقية عس��كرية متكاملة أكدت حضورها 
في المناسبات العسكرية والوطنية والمشاركات 
الدولي��ة، وتق��دم خيال��ة الحرس الس��لطاني 
العُماني عروضاً متنوعة في الفروسية وسباقات 
قفز الحواجز في مختلف المناس��بات الوطنية 

والعسكرية ومراسم التخريج.
وتنفذ وحدات الحرس السلطاني العُماني عدداً 
من التمارين التعبوية على مدار العام إضافة 
إلى المش��اركة في مس��ابقات الرماية السنوية، 
ك��ما يش��ارك الح��رس الس��لطاني العُماني في 
التمارين العسكرية المشتركة مع أسلحة قوات 
السلطان المسلحة الأخرى، إلى جانب مشاركة 
فريق القفز الحر بالحرس السلطاني العُماني في 

العديد من المحافل الإقليمية والعالمية .

التوجيه المعنوي والمراسم العسكرية 

يع��د التوجيه المعنوي والمراس��م العس��كرية 
مرآة قوات السلطان المسلحة والدوائر الأخرى 
بوزارة الدفاع والناطق الرس��مي باسمها، وهو 
يجس���د وظائف الإعلام العس��كري المتمثلة 
في )الأخبار العس��كرية، والتوعي��ة والتثقيف 
بمختلف أنواعه وأش��كاله، والتحصين المعنوي 
والنف��ي، ودع��م العملي��ات العس��كرية(، 
ويضطل��ع التوجي��ه المعن��وي بإدام��ة الروح 
المعنوية وإب��راز الدور الوطن��ي الكبير الذي 
تؤديه قوات الس��لطان المس��لحة ومنتسبوها 
البواس��ل وما بلغته من مس��تويات عالية في 
جمي��ع المجالات من خ��لال تنفي��ذ واجباته 
الإعلامي��ة العس��كرية المختلف��ة، والتغطي��ة 

الإعلامي��ة للأنش��طة والفعاليات العس��كرية 
والاجتماعي��ة والثقافية والرياضية في مختلف 
وسائل الإعلام، المقروءة، والمسموعة، والمرئية، 
والإلكترونية، ويضطلع بسلسلة من الإصدارات 
والمطبوعات المتنوعة الهادفة إلى رفع المستوى 
الثق��افي والمع��رفي للضباط والأف��راد، وإعداد 
التلفزيوني��ة والإذاعية،  البرامجي��ة  الأع��مال 
وتقديم التقارير والبرامج العسكرية بالتعاون 
مع الهيئ��ة العامة للإذاع��ة والتلفزيون، كما 
يق��وم بإحي��اء المناس��بات الديني��ة، هذا إلى 
جانب مهامه وواجباته التوجيهية والإرشادية 
المفك��رات  وإص��دار  وإع��داد  والتثقيفي��ة، 
الس��نوية الخاصة بقوات السلطان المسلحة، 
وتنظي��م زيارات لمش��اركة الضب��اط والأفراد 
الاحتفال بعيدي الفطر والأضحى المباركين من 
خلال الزيارات الميدانية لهم في مواقع العمل، 
كما يقوم بزيارات للمرضى من منتسبي قوات 
الس��لطان المس��لحة وأسرهم الذي��ن يتلقون 
العلاج بالمستشفيات العسكرية، ويقوم بدور 
مهم في مج��ال العملي��ات الإعلامية، ويعمل 
باستمرار على الأخذ بالمستجدات الحديثة في 

هذا المجال.
ويق��وم التوجيه المعنوي بتس��يير بعثة الحج 
العس��كرية س��نويا إلى الديار المقدسة للأفراد 
وضباط الصف من منتس��بي قوات السلطان 
المسلحة والجهات العسكرية والأمنية الأخرى 
بمن فيهم المتقاعدون، وقد تم تيس��ير البعثة 
لع��ام 1443ه� للديار المقدس��ة لأداء فريضة 
الح��ج المباركة، كما ينظ��م  التوجيه المعنوي 
المسابقات المتنوعة، كالمسابقة الثقافية لوزارة 
الدفاع وقوات الس��لطان المس��لحة والحرس 
الس��لطاني العُ��ماني، وينظ��م س��نويا ن��دوة 
التثقي��ف المروري والتي تش��مل على العديد 
من المسابقات المتنوعة والمحاور المتعددة في 
هذا المجال، ويقوم التوجي��ه المعنوي بإدامة 
الأرش��يف المصور لقوات الس��لطان المسلحة 
الذي يؤرخ مس��يرة قوات الس��لطان المسلحة 
منذ البدايات الأولى للنهضة المباركة بالصوت 
والصورة، وتماشيا مع حركة التطوير والتحديث 
في وس��ائل الاتصال بقوات السلطان المسلحة 
يعمل موق��ع التوجيه المعنوي الإلكتروني على 
شبكة وزارة الدفاع على إتاحة خدمة إعلامية 
ثقافي��ة أخرى لمنتس��بي وزارة الدفاع وقوات 
الس��لطان المس��لحة، هذا إلى جان��ب الدور 
الإعلامي الذي يس��هم به جنبً��ا إلى جنبٍ مع 

باقي المؤسسات الإعلامية الأخرى.
وق��د ش��ارك التوجي��ه المعن��وي في تمري��ن 
)الش��موخ/2( و)السيف السريع/3( ، وساهم 

ب��دور فع��ال وإيجابي م��ع الجه��ات المدنية 
الأخ��رى م��ن خ��لال تفعي��ل مرك��ز إعلامي 
يعمل كمنظومة عمل إعلامي وطني مش��ترك 
للتمري��ن، كذلك تفعيل الخطط الإعلامية من 
مختلف الجه��ات الإعلامية العس��كرية منها 
والأمنية والمدنية عبر مختلف وس��ائل الإعلام 
المرئية والمق��روءة والمس��موعة والإلكترونية، 
والقيام بالتغطية والتوثيق لأحداث التمرينين، 
وتقديم التسهيلات والمعلومات لكافة وسائل 
الإع��لام المحلية منها والإقليمية والدولية، وبما 
يؤمّن له��ا المناخ المناس��ب للقيام برس��التها 
الإعلامي��ة ونق��ل واق��ع وأح��داث التمرينين 
وتوثيقا لأحداث وفعالي��ات التمرينين أصدر 
التوجي��ه المعن��وي كتابا مصّ��وراً عام 2019م 
باللغتين العربية والإنجليزية بعنوان المراس��م 
 )2/A.Shomookh الش��موخ/2  )تمري��ن 
.)3/A.Saif Sareea 3/تمرين السيف السريع(
 تعد المراسم العسكرية الواجهة التشريفية في 
استقبال وتوديع الوفود الرسمية على مستوى 
وزارة الدف��اع وق��وات الس��لطان المس��لحة، 
حيث تعنى بالتنس��يق م��ع مختلف الأجهزة 
العس��كرية والأمني��ة والجه��ات الحكومي��ة 
الأخرى ذات العلاقة بالجوانب المراس��مية في 
المناسبات الوطنية على مستوى سلطنة عُمان 
وأبرزها العروض العس��كرية بمناسبة الأعياد 
الوطنية المجيدة، وحفلات العش��اء التي تقام 
بمناسبة يوم القوات المسلحة في كل عام، فضلا 
عن المناسبات العسكرية الأخرى كالتدريبات 
والتمارين العس��كرية والندوات والمحاضرات 

والتخريجات والاحتفالات. 

التمارين المشتركة

تركز خط��ط التطوي��ر وبرام��ج التدريب في 
قوات السلطان المسلحة على إدامة الجاهزية 
والكف��اءة العالية وكل ما من ش��أنه تحقيق 
مهامه��ا وواجباته��ا الوطنية، وت��أتي التمارين 
العس��كرية المش��تركة في إطار ه��ذه البرامج 

والخط��ط والت��ي تع��د اس��تمرارا للجه��ود 
التدريبية الموضوعة في هذا الشأن، علاوة على 

تجسيد أواصر التواصل والتعاون.
 وفي هذا الإطار وبهدف تعزيز وإدامة كفاءة 
قوات الس��لطان المسلحة ومنتسبيها في القيام 
بأدوارهم المقدس��ة الملقاة على عاتقهم، يتم 
تنفي��ذ التمارين والبيانات العملية المش��تركة  
لألوي��ة  ومس��توياتها  مراحله��ا  بمختل��ف 
وتش��كيلات ووحدات وقواعد أس��لحة قوات 
السلطان المس��لحة والحرس السلطاني العُماني 
واختب��ار كف��اءة المع��دات وق��درات الأفراد 
وإمكاناته��م في كيفية التعامل مع الأس��لحة 

المتطورة.
ستبقى قوات الس��لطان المسلحة مستمرة في 
عملي��ات التطوير والتحديث وس��تظل دائما 
وأبدًا الس��ياج المنيع للوطن العزيز، مس��خرة 
جميع الوس��ائل والق��درات المادية والبشرية 
م��ن أج��ل اس��تمرارية التطوي��ر والتأهي��ل 
لمنتس��بيها، لتبقى فاعلة وق��ادرة على حماية 
هذا الوطن الغالي في البر والجو والبحر حاملة 
شرف أمان��ة الدف��اع عنه وضمان اس��تقراره، 
وحماية منجزاته، وصون مكتسباته، وتحقيق 
الأم��ن والأمان للمواط��ن والمقي��م، منتهجة 
الرؤى الحكيمة والتوجيهات الس��ديدة لمولانا 
حضرة صاح��ب الجلالة الس��لطان هيثم بن 
ط��ارق المعظم القائ��د الأعلى -حفظ��ه الله 
ورع��اه- ويعاهد جميع منتس��بيها البواس��ل 
الله تع��الى وجلالة القائد المف��دى أن يكونوا 
الجن��د الأوفي��اء للوط��ن، وأن تك��ون قوات 
جلالته الباسلة الحارس الأمين والحامي اليقظ 
لمنجزات ه��ذا العهد الزاهر بقي��ادة جلالته 
الحكيمة، ومع��ه جنوده الأوفياء يس��طرون 
في س��جل المجد العُماني صفحات مضيئة من 
التضحية والفداء والتف��اني من أجل بناء هذا 
الوط��ن العزيز، والس��هر على أمن��ه ورخائه 
واس��تقراره، ش��عارها الأبدي: )الإيم��ان بالله، 

الولاء للسلطان، الذود عن الوطن(.

أكاديمية 
الدراسات 

الاستراتيجية 
والدفاعية إضافة 

جديدة في بناء 
منظومة الدولة

كلية الدفاع 
الوطني أحد 
أعمدة الفكر 

والمعرفة 

الخدمات 
الهندسية بوزارة 
الدفاع ساهمت 
في إحداث نقلة 

نوعية 

التوجيه المعنوي 
يضطلع بإبراز 

الدور الوطني 
الكبير للقوات 

المسلحة
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شخصية اعتبارية واستقلال مالي وإداري للمجلس إعلاءً لمكانة القضاء الشامخ

المجلس الأعلى للقضاء يرسخ معايير العدالة والنزاهة لإعلاء مبدأ سيادة القانون

المجلس الأعلى للقضاء 

الجلال��ة  صاح��ب  ح��رة  أولى 
��لطان هيثم بن طارق المعظم-  السُّ
حفظ��ه الل��ه ورع��اه- جُ��لّ عنايته 
ورعايته بالقضاء ومؤسس��اته، وأكّد 
في خطاباته الس��امية، على اهتمامه 
بترس��يخ العدالة والنزاهة، وتحديث 
والقوان��ن،  التشريع��ات  منظوم��ة 
وآلي��ات وبرامج العمل وإعلاء قيمه 
ومبادئ��ه وتبنّ��ي أح��دث أس��اليبه 
وتبس��يط الإجراءات وحوكمة الأداء 
والمحاس��بة  والمس��اءلة  والنزاه��ة 
لضمان المواءمة الكاملة والانس��جام 
الت��ام مع متطلب��ات وأهداف رؤية 

»عُمان 2040«.
ومن ه��ذا المنطلق صدر المرس��وم 
الس��لطاني رقم )35/ 2022( الخاص 
بتنظيم إدارة ش��ؤون القضاء تضمن 
إنشاء المجلس الأعلى للقضاء برئاسة 
جلالة السلطان ونائب رئيس بمرتبة 
التالية:  وزي��ر لتحقي��ق الأه��داف 
التأكيد على مبدأ اس��تقلال القضاء، 
وس��يادة القانون، وتوحيد وتقريب 
التقاضي، وتبسيط إجراءاتها،  جهات 
وتبني أفضل الممارس��ات العالمية في 

تطوير المرفق القضائي.
وم��ن أجل توفير الأس��باب الداعمة 
لتحقيق قضاء ع��ادل وناجز وجعل 
القضاء في مقدمة الأنظمة القضائية 
عالميا تم إنشاء مجلس أعلى للقضاء 
برئاس��ة جلال��ة الس��لطان، ونائب 
رئي��س بمرتب��ة وزير، تك��ون له كل 
الاختصاصات المق��ررة قانونًا لرئيس 
الوح��دة في كل ما يتعلق بالش��ؤون 
المالي��ة والإدارية للقضاء، وش��ؤون 
موظف��ي المجل��س الأع��لى للقضاء 
للقضاء  الأع��لى  المجل��س  ويعم��ل 
على ض��مان اس��تقلالية القضاء من 
خلال مب��اشرة الاختصاصات المخولة 
له قانونًا. كما من��ح النظام المجلس 
الأعلى للقضاء الش��خصية الاعتبارية 
والاس��تقلال الم��الي والإداري، وتوليه 
جميع الش��ؤون المتعلق��ة بالقضاء، 
وتخصيص ميزانية س��نوية مستقلة 
بالك��وادر  ورف��ده  المرف��ق،  له��ذا 
الفني��ة والإدارية المتخصصة اللازمة، 
وتوحي��د جهات التق��اضي والادعاء 
الع��ام في منظومة قضائي��ة واحدة، 
من أجل توحيد جه��ود العاملن في 
مرفق القض��اء، وبما يحق��ق تكامل 
الأعمال بن جهات القضاء المتعددة 
عوضًا عن توزي��ع أعباء المرفق على 

جهات متعددة.
إنشاء  الس��لطاني  المرس��وم  وتضمن 
أمان��ة عامة للمجلس تك��ون بمثابة 
جه��ة إدارية واح��دة تتولى س��ائر 
للقضاء  والمالي��ة  الإدارية  الش��ؤون 
برئاس��ة أمن عام يعاون��ه عدد من 
الأمناء العامن المس��اعدين، لتقديم 
للمرف��ق  والإداري  الم��الي  الدع��م 

القضائي بما في ذلك الادعاء العام.
ويختص المجلس الأعلى للقضاء برسم 
السياس��ة العامة للقض��اء، والعمل 
ع��لى ضمان حس��ن س��ير العمل في 
المحاك��م والادعاء الع��ام، وتطويره، 
والعمل على تيسير إجراءات التقاضي 
للمتقاضن، واقتراح  وتقريب جهاته 

والمراس��يم  القوان��ن  مشروع��ات 
السلطانية المتعلقة بالقضاء، وإبداء 
الرأي في مشروعات اتفاقيات التعاون 
القضائي بن س��لطنة ع��مان والدول 
الأخرى، وتعزيز وتطوير التعاون في 
الاختصاص��ات المتعلقة بالقضاء مع 
الجهات المعنية في الدول والمنظمات 
والدولي��ة  الإقليمي��ة  والمؤسس��ات 

المتخصصة.

قطاع المحاكم

ويعد إنش��اء المجلس الأعلى للقضاء 
الخطوة الأولى في سبيل إيجاد نظام 
قضائي موح��د تنضوي تحته س��ائر 
الجه��ات القضائي��ة والمحاكم تحت 
مظل��ة واح��دة لرفع كف��اءة الأداء 
وتحس��ن منظومة العمل في المرفق 
القض��ائي والفص��ل في الدعاوى على 

وجه السرعة.
المحكمة  تمث��ل  العلي��ا..  المحكم��ة 
العلي��ا أع��لى درج��ات التقاضي في 
س��لطنة عمان حيث أنش��ئت طبقا 
لقان��ون الس��لطة القضائية وتختص 
بالنظر في الطع��ون المرفوعة أمامها 
على الأح��كام الص��ادرة عن محاكم 
الاس��تئناف في الأح��وال التي يقرها 
القان��ون، والفصل في حالات التنازع 
الس��لبي أو الإيجابي على الاختصاص 
بن المحاكم، والفص��ل في المنازعات 
المتعلق��ة بم��دى تطاب��ق القوان��ن 
واللوائح مع النظام الأس��اسي للدولة 

وعدم مخالفتها لأحكامه.
محاك��م الاس��تئناف.. يبل��غ ع��دد 
محاكم الاس��تئناف في سلطنة عمان 
13 محكم��ة اس��تئناف موزع��ة في 
مختلف المحافظات وتختص بالنظر 
في الأح��كام المس��تأنفة الصادرة من 
محاك��م الدرج��ة الأولى والمحاك��م 
الابتدائية في نطاق اختصاصها، إضافة 

إلى النظر في الدعاوى الجنائية.
المحاك��م الابتدائية.. تُصنف المحاكم 
التق��اضي  حي��ث  م��ن  الابتدائي��ة 
كمحاكم درج��ة أولى، ويبلغ عددها 
ابتدائي��ة موزع��ه في  45 محكم��ة 
مختل��ف الولاي��ات؛ حي��ث يعرض 
الن��زاع أمامه��ا لأول مرة بإس��تثناء 

القضايا الجنائية.
التفتي��ش القضائي.. يمث��ل التفتيش 
القض��ائي ركي��زة أساس��ية في دع��م 
اس��تقلالية القضاء وض��مان تحقيق 
العدال��ة والنزاه��ة القضائية، حيث 

أكد جلالت��ه- حفظه الله ورعاه- أن 
»العملَ مستمرٌّ في مراجعةِ الجوانبِ 
أدواتِ  التشريعيةِ والرقابيةِ وتطويرِ 
المس��اءلةِ والمحاس��بة، لتكون ركيزةً 
أساس��يةً من ركائزِ عُمانَ المس��تقبلِ 
وأهميتِها الحاس��مةِ في صونِ حقوقِ 
الوطنِ والمواطنن ودورهِا في ترسيخ 

ِالعدالةِ والنزاهةِ«.
ومن ه��ذا المنطلق تس��عى الإدارة 
العام��ة للتفتيش القضائي إلى تنظيم 
وتفعي��ل الآلي��ات اللازم��ة لتطوير 
منظومة الرقاب��ة والتفتيش لتحقيق 
الكفاءة المرجوة في الأعمال والأحكام 
القضائية، وجعل جميع أنواع الرقابة 
على أع��مال القضاة م��ن اختصاص 
الس��لطة القضائية نفسها من خلال 
تعزي��ز دور التفتيش القضائي كأداة 
رقابي��ة هامة في الس��لطة القضائية 
القض��ائي والعمل  ب��الأداء  والارتقاء 
ع��لى انتظام س��ير العم��ل القضائي 

وتوحيد الإجراءات بن المحاكم.
والرقابة.. وبهدف  التشريع والقضاء 
التشريع��ات  منظوم��ة  تحدي��ث 
والقوان��ن والي��ات وبرام��ج العمل 
وتبن��ي أح��دث أس��اليبه في المرفق 
القضائي والعدلي، تبنى المجلس الأعلى 
للقض��اء مجموع��ة من المب��ادرات 
لتحقيق مستهدفات أولوية التشريع 
والقضاء والرقابة ترتكز على تحقيق 
العدال��ة الناج��زة وتوظيف تقنيات 
الاصطناع��ي  وال��ذكاء  المس��تقبل 
وتعزيز الش��فافية والنزاهة وتعزيز 
الاتجاه نح��و بناء قض��اء متخصص 
يق��دم الخدمات القضائية من خلال 

كفاءات وكوادر إدارية مؤهلة. 
وتس��عى المبادرات الت��ي اعتمدت 
بالتنس��يق والشراك��ة م��ع مكت��ب 
متابعة تنفيذ رؤي��ة »عُمان 2040« 

إلى تحقيق الأهداف التالية: 
قضاء ناجز: من خلال تطوير ومؤامة 
التشريع��ات والقوان��ن القضائي��ة، 

وتبس��يط الإجراءات، بما يحقق نمو 
قطاع الاقتص��اد الوطني ويعزز دور 

القضاء في الاستثمار.
قضاء نزيه: عبر تعزيز مبدأ الشفافية 
والكفاءة والحياد في العمل القضائي 
وتطوي��ر التفتيش القضائي، وأس��س 

التدرج في الوظائف القضائية.
بيئ��ة  تحس��ن  متخص��ص:  قض��اء 
الأع��مال وتعزي��ز فرص الاس��تثمار، 
وتقريب خدمات التقاضي من خلال 
إنش��اء دوائر عمالية متنقلة ودوائر 
اس��تثمارية متخصصة، ودوائر كتُاب 

بالعدل متنقلة.
قض��اء يوظ��ف تقنيات المس��تقبل: 
استخدام التقنية في خدمات التقاضي 
وخدم��ات الكاتب بالع��دل وتعزيز 
ثق��ة المس��تفيد الخارج��ي في تلقي 
الخدمة بكل يسر، ورفع سرعة البت 

في الدعاوى وتنفيذ الأحكام.
بناء كف��اءات وطني��ة قضائية: عبر 
تأهيل الك��وادر الوطنية التخصصية 
في المج��ال القضائي وتدريب الكوادر 
المرف��ق  في  والقانوني��ة  القضائي��ة 
القضائي. وبناء قدرات وطنية مؤهلة 
علمي��ا وماهرة في مج��ال التدريب 
والتأهيل القضائي والقانوني. وتطوير 

معايير اختيار القضاة ومعاونيهم.

قطاع الكُتّاب بالعدل

بالع��دل  الكات��ب  دوائ��ر  تم��ارس 
وظائفه��ا م��ن خ��لال )61( دائ��رة 
كاتب بالعدل في مختلف محافظات 
الكاتب  الس��لطنة. وتختص دوائ��ر 
بالع��دل بالعديد من الوظائف التي 
العلاقات  وتوث��ق  الحق��وق  تحفظ 
الاجتماعي��ة أو التجاري��ة والمالي��ة 
للأفراد والمؤسس��ات حيث تش��مل 
المهام تحرير العقود والمحررات التي 
يوجب القانون أو يطلب ذوو الشأن 
تحريره��ا مثل ال��وكالات الاقرارات 
وش��هادات الط��لاق وثائ��ق الزواج 

وثائق عدم الزواج والعقود التجارية 
وغيرها من المهام.

وتحقيقا لأولوي��ة التشريع والقضاء 
والرقاب��ة الت��ي تهدف إلى تبس��يط 
الإج��راءات في الخدم��ات العدلي��ة 
المقدمة من خ��لال تفعيل الأنظمة 
الإلكترونية والتي تتماشي مع خطط 
الحكوم��ة لتبني أفضل الممارس��ات 
العدلي��ة  الجوان��ب  في  الدولي��ة 
والقضائي��ة مما يدعم تحس��ن بيئة 
الاستثمار في سلطنة عُمان، ويعزز ثقة 
السلطاني  المرسوم  المستثمرين صدر 
)51/ 2022( بش��أن تعدي��ل بعض 
أحكام قانون الكتَاب بالعدل والذي 
يأتي تأكيدًا على الاهتمام السامي من 
لدن حرة صاحب الجلالة السلطان 
هيثم ب��ن طارق المعظ��م-  حفظه 
الل��ه ورع��اه- بالمنظوم��ة القضائية 
والعدلية ويس��اعد في جذب المزيد 
من الاس��تثمارات الأجنبي��ة، ويعزز 
الاس��تثمارات الوطني��ة وذل��ك من 
خلال توف��ير بنية قضائي��ة وعدلية 
آمن��ة وملائم��ة وذات كف��اءة عالية 
ته��دف إلى تحس��ن وتطوي��ر بيئة 
الأع��مال وتطوي��ر التشريع��ات بما 
ينس��جم م��ع التح��ول الرقم��ي في 
باس��تخدام  القضائي والعدلي  المجال 
الأنظمة الالكترونية في أعمال الكتًاب 
بالعدل في خدمات تحرير الاقرارات 
والوكالات بمختلف أنواعها، لا س��يما 
ال��وكالات التجاري��ة والاس��تثمارية 
والتصدي��ق على العق��ود بكل يسر 
وس��هولة عبر الانظم��ة الإلكترونية، 
إضافة إلى تبس��يط إجراءات تقديم 
خدمات الكتّاب بالعدل ورفع جودة 
الخدم��ات العدلية وهو ما يس��هم 
في نقل��ة نوعيّة في إجراءات التقاضي 
تس��هم في تحقيق العدالة السريعة 
وتوف��ير المزيد من الوق��ت والجهد 
وصولا إلى العدالة الناجزة وترس��يخ 

سيادة القانون.

يســعى المجلس الأعلى للقضــاء إلى تحقيق أرفع معايير العدالة 
والنزاهة والشــفافية لإعلاء مبدأ ســيادة القانون وتعزيز مكانة 
القضــاء وذلك عبر منظومــة تشريعية تشــاركية، ونظام قضائي 
مســتقل متخصص وناجز ورقابة فاعلة وشــفافة. وجاء إنشــاء 
المجلــس الأعلى للقضــاء في إطــار الحرص والاهتمام الســامي 
بتطوير النظام القضائي وتيسير إجراءات التقاضي باعتباره حجر 
الأساس في تحقيق رسالة الدولة الأساسية المتمثلة بإقامة العدل 
وإرســاء قيم النزاهة والمســاواة وتكافؤ الفرص، والحفاظ على 

حقوق المواطن التي كفلتها الأنظمة والقوانين.

مسقط - الرؤية

جهود متواصلة 
لتوحيد وتقريب 

جهات التقاضي 
وتبسيط إجراءاتها

المحكمة العليا 
تفصل في 

منازعات تطابق 
القوانين مع النظام 

الأساسي للدولة

13 محكمة استئناف 
في المحافظات 

للنظر في الأحكام 
الصادرة

45 محكمة ابتدائية 
في الولايات 

تنظر في مختلف 
النزاعات عدا الجنائية

التفتيش القضائي 
ركيزة أساسية في 

دعم استقلالية 
القضاء

61 دائرة كاتب 
بالعدل تسهم بدور 
فاعل في المسيرة 

العدلية والقضائية
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جهود حثيثة للإسهام في تحقيق رؤية »عُمان 2040«

شرطة عُمان السلطانية.. تطوير متواصل لتعزيز المنظومة الأمنية ومواجهة التحديات

تق��وم شرطة عُمان الس��لطانية بتوفير التغطية 
الأمني��ة في جمي��ع المواق��ع من خ��ال مراكز 
الشرطة المنتشرة في أرجاء سلطنة عُمان وتقديم 
خدمات الم��رور والجوازات والأح��وال المدنية 
عبر مراكز الخدمة بمختلف الولايات إضافة إلى 
وحدات شرطة المهام الخاصة المدربة والمؤهلة 
لمواجه��ة أي ط��ارئ وتقديم الإس��ناد والدعم 

لجميع تشكيات شرطة عُمان السلطانية.
ووضعت القيادة العامة للشرطة خططًا تدريبية 
تتناس��ب مع طبيعة المه��ام  الملقاة على عاتق 
منتس��بيها، وبما ينس��جم مع التحديات الأمنية 
المستجدة، من خال أكاديمية السلطان قابوس 
لعل��وم الشرط��ة و إدارات وأقس��ام التدريب 
بمختلف تش��كيات شرطة عُمان الس��لطانية، 
باستخدام أحدث البرامج التدريبية والتعليمية 

والتطبيقات العملية والبحث الأكاديمي.

التحول الرقمي

اس��تطاعت شرطة عُ��مان الس��لطانية في فترة 
وجيزة م��ن الانتقال بخدماته��ا وخصوصًا تلك 
التي تتعل��ق بالمواطنن والمقيم��ن من العمل 
التقليدي إلى خدمات إلكترونية يس��هل لطالبها 
الوص��ول إليها بكل يسر ومن أي مكان يتواجد 

فيه.
ومن��ذ الإعان عن خط��ة عُمان نح��و التحول 
للحكوم��ة الإلكترونية وتحقي��ق مجتمع عُمان 
الرقم��ي وشرطة عُ��مان الس��لطانية ماضية في 
تهيئة البيئة المناسبة للتحول الرقمي واستبدال 
كاف��ة المعامات الورقية إلى معامات إلكترونية 
لض��مان تجويد كاف��ة الخدمات الت��ي تقدمها 

للجمهور.
وعملت الإدارة العام��ة لتقنية المعلومات على 
تطوير وتحديث أكثر من )30( نظاما إلكترونيا 
داخلي��ا وخدمي��ا وخدم��ة إلكتروني��ة لدع��م 
المنظومة الش��املة م��ن الأنظم��ة والخدمات 
المتكاملة وتوفير الخدمات الأساسية للمواطنن 
والمقيمن رقميا من خال عدة قنوات لتمكينهم 
من إنهاء معاماته��م الضرورية، فكان لتطبيق 
الشرطة بتصميمه العصري وس��هولة الاستخدام 
وكذل��ك موق��ع الشرطة الإلك��تروني اللذين تم 
 PKI تزويده��ما بخاصية التصدي��ق الإلكتروني
للتعرف على الهوي��ة الإلكترونية لتوفير السرية 
والموثوقي��ة والأمان في إنج��از المعامات؛ دورا 
فاعا في توف��ير خدمات رقمي��ة عالية الجودة 

وتتميز بالسرعة والدقة على مدار الساعة. 
وع��لى صعيد الخدمات المروري��ة بات بمقدور 
المس��تفيدين تخلي��ص معظ��م المعامات عبر 
تطبي��ق الشرط��ة وموقعه��ا الإلك��تروني بع��د 
الناف��ذة  اس��تكمال الإج��راءات المطلوب��ة في 
الإلكتروني��ة، حيث أصبحت خدم��ات تجديد 
المركبات وتسجيلها تنجز في وقت قياسي وكذلك 
هو الحال بالنسبة لتجديد رخصة السياقة ودفع 
المخالفات واس��تخراج رخصة تعليم الس��ياقة 
وتجديدها كما بات بمقدور الش��خص الحصول 
على رخصة افتراضية إلكترونية للمركبة ورخصة 

سياقة افتراضية.
واستطاعت شرطة عُمان السلطانية تحويل أكثر 
م��ن 40 معاملة جمركية ورقي��ة إلى معامات 
إلكتروني��ة لتصبح كافة المعام��ات في الجانب 
الجم��ركي إلى معامات إلكتروني��ة وعبر نافذة 
واحدة لمنظومة بيان وبذلك أصبحت الخدمات 
المقدم��ة م��ن الإدارة العامة للج��مارك مواكبة 
للتط��ور التقن��ي محقق��ة للأه��داف المبتغاة 
لتس��هيل التخليص الجمركي وتسريع إجراءات 
الاستثمار وتدفق السلع والبضائع وبات بمقدور 
ال��شركات والمخلص��ن الجمركين إنه��اء كافة 
المعامات المتعلقة بالجانب الجمركي باستخدام 
التقني��ة الحديث��ة ومن أي م��كان بالعالم قبل 

الوصول إلى المنافذ الجمركية بالسلطنة.
وفي إطار خدمات الج��وازات والأحوال المدنية 
فق��د حققت شرطة عُ��مان الس��لطانية تقدمًا 
ملموسً��ا بع��د اس��تكمال منظوم��ة التأش��يرة 
الإلكترونية التي اتاحت للجميع تقديم طلبات 
التأشيرات بمختلف أنواعها عبر نافذة إلكترونية 
واحدة محققة سرع��ة الإنجاز في الحصول على 
التأشيرات والتحقق من حالة الطلب، كما أصبح 
بمقدور المواطنن تقديم طلب إلكتروني لتجديد 
ج��واز الس��فر أو طل��ب إصدار ج��واز جديد 

للعُمانين.
وتقدم شرطة عُمان السلطانية خدمة المرافقات 
الأمنية ع��بر قيادة شرطة أمن منش��آت النفط 
والغ��از والت��ي بمق��دور طالبيه��ا التق��دم لها 
إلكترونيً��ا دوم الحاجة لل��تردد إلى مباني الجهة 
التي تقدمها موفرة بذلك الوقت والجهد والمال 

وسرعة الإنجاز للمستفيدين منها. 
وتواصل شرطة عُمان السلطانية العمل لتحقيق 
التكام��ل التام للخدمات الت��ي تقدمها لتصبح 
إلكترونية متطلع��ة إلى إنجاز مزيد من التقدم 
خ��ال الف��ترة القادمة وبما يتناس��ب مع رؤية 

عُمان 2040.

منظومة أمنية موحدة

وأس��همت منظومة البن��اء والتطوير بمختلف 
المناف��ذ وتفعيل الإج��راءات الأمنية والجمركية 
الإقتصادي��ة  الحرك��ة  تنش��يط  في  الحديث��ة 
والس��ياحية بس��لطنة عُمان وبذل��ك أصبحت 
المرحلة الجديدة من العمل في مختلف المنافذ 
بما يتوافق مع التطلعات المس��تقبلية لس��لطنة 
عُمان من خال اس��تحداث أنظمة رقابةٍ أمنيةٍ 
دقيق��ة وأجهزة تفتيش متطورة مواكبة للطفرة 
التكنولوجي��ة في مجال التفتيش الجمركي الآمن 
والسريع، بالإضافة إلى العدي��د من التعزيزات 
الت��ي أدخلت لعملي��ات التخلي��ص الجمركي، 
لضمان تيس��ير الدخ��ول للأش��خاص وتخليص 
الإج��راءات الجمركية، إلى جان��ب دعم الحركة 
السياحية وتسهيلها للسائحن الراغبن في زيارة 

سلطنة عُمان.
وصُمم��ت المنظوم��ة الأمنية الموح��دة لإدارة 
المنافذ البري��ة والجوية ومنافذ الموانئ البحرية 
لتتوافق مع بيئة العمل المش��تركة للتش��كيات 
المتخصصة في إدارة المنافذ المختلفة كل حسب 
مجال��ه وتعمل من خ��ال كادر مؤهل ومزود 
بكاف��ة الإمكانيات التقنية التي تتيح له تطبيق 
الرقابة الآمنة على الأشخاص والبضائع المتدفقة 

عبر مختلف المنافذ بسلطنة عُمان.
وتماشيًا مع التطور السريع والنمو المطرد للقطاع 
الجمركي وبهدف تس��هيل الإجراءات المتبعة في 
عملي��ات التدقيق الأمن��ي والتفتيش الجمركي 
وتجويدها تعمل شرطة عُمان الس��لطانية على 
رفع الأداء الأمن��ي في المجال الجمركي والدخول 
الآمن لس��لطنة عُ��مان عبر منافذه��ا المختلفة 
كإح��دى الاس��تراتيجيات الأمني��ة بعيدة المدى 

الت��ي تنفذها من خال المنظومة الأمنية لإدارة 
المنافذ البرية والجوية والموانئ البحرية، وتعمل 
المنظوم��ة الأمنية عبر أجه��زة مراقبة ذكية يتم 
من خالها معرفة بيانات المركبات والأش��خاص 

قبل وصولهم إلى نقطة التحقق من الهوية.

السلامة المرورية

تركزت جه��ود شرطة عُمان الس��لطانية ممثلة 
في الإدارة العام��ة للم��رور  في إجراءات الضبط 
الم��روري وتأمن مس��تخدمي الطريق عبر نشر 
الدوري��ات والتغطية المرورية الش��املة إضافة 
إلى الأنظمة المستحدثة لتحسن جودة ومراقبة 
اشتراطات السامة والأمان من خال استحداث 
نظام فحص المركبات قبل ترخيصها باس��تخدام 
أجه��زة آلية متط��ورة حُددت لها اش��تراطات 
ومعايير ومواصفات لضمان خلوها من الأعطال 
التي قد تضر بس��امة س��ائقها ومس��تخدمي 
الطري��ق الآخري��ن ويوج��د في س��لطنة عُمان 
خمسون محطة للفحص الفني مزودة بأحدث 
الأجه��زة والتقني��ات. وفعّل��ت شرط��ة عُمان 
الس��لطانية خدمة نقل رخص تس��يير المركبات 
الخاص��ة إلكترونيًا عن طري��ق تطبيق خدمات 
الشرط��ة في الهوات��ف الذكي��ة وع��بر موقعها 

الإلكتروني.
وجاء إنشاء معاهد للسامة المرورية في جميع 
المحافظات الجغرافية إيمانًا من القيادة العامة 
للشرط��ة بدورها المهم في ن��شر الوعي المروري 
إذ تُع��د إضاف��ة كب��يرة للخدم��ات والدورات 
والندوات التي يقدمها معهد السامة المرورية 
لاسيما بعدما أضُيفت إلى المعهد أجهزة محاكاة 
متطورة يس��تطيع المتدرب م��ن خالها تجربة 

السياقة وفق البيئة المرورية في سلطنة عُمان.

خفر السواحل

تضطلع قي��ادة شرط��ة خفر الس��واحل بمهام 
التصدي لعمليات التهريب والقرصنة والتسلل 
وحف��ظ الأم��ن والنظ��ام في الموان��ئ والمرافق 
البحري��ة والتنس��يق مع الجه��ات المختصة في 
مكافحة التل��وث البحري، وتقدي��م يد العون 
والمس��اعدة لمرتادي البحر من خال فرق عمل 

مدربة.
وق��د زود مبن��ى قيادة شرطة خفر الس��واحل 
بولاية مسقط بمرسى مدعم بأرصفة بحرية ذات 
مواصف��ات قياس��ية، ومبن��ى للعمليات مجهز 
بأحدث وس��ائل الاتصال والتكنولوجيا والماحة 
البحري��ة، ومبنى آخ��ر لإدارة الإنق��اذ البحري 

م��زود بأحدث المع��دات والتجهيزات بالإضافة 
إلى مب��انٍ حديثة لمراكز شرطة خفر الس��واحل 
المنت��شرة على ط��ول س��واحل س��لطنة عُمان 
كمراكز الدارة وخصب ودبا وصحار والس��ويق 
والأش��خرة وطاق��ة وضلكوت وص��ور وقريات 

والسيب وصحم وبركاء.

طيران الشرطة 

تق��وم الإدارة العام��ة لطيران الشرطة بإس��ناد 
مختلف تش��كيات شرط��ة عُمان الس��لطانية 
وتس��يير الدوريات لمراقبة الشريط الس��احلي، 
ورصد القوارب المش��تبه بها في المياه الإقليمية 
لس��لطنة عُمان إضافة إلى نق��ل القوة البشرية 
من تش��كيات الشرطة الأخرى إلى المواقع ذات 
التضاري��س الصعبة والقي��ام بعمليات البحث 
والإنق��اذ والإج��اء الطب��ي من الأماك��ن التي 
يتعذر الوص��ول إليها  ونق��ل التموين الغذائي 
إلى  الضروري��ة  والمس��تلزمات  والاحتياج��ات 

قاطني المواقع الجبلية.

الإعلام الأمني

تح��رص شرط��ة عُ��مان الس��لطناية على نشر 
الثقافة والوعي الأمني لتوسيع الآفاق المعرفية 
لدى أف��راد المجتمع وإطاعه��م على الأحداث 
والمس��تجدات الأمنية وتذكيرهم بدورهم المهم 
في حف��ظ الأمن والنظام وتوجيههم نحو س��بل 
الوقاي��ة م��ن الجرائم، إلى جان��ب قياس مدى 
رضا الجمهور بمس��توى الخدمات التي تقدمها 
شرطة عُمان السلطانية لتحديد أهم التحديات 

وإيجاد حلول مناسبة لها.
ويهتم الإعام الأمني بشرطة عُمان الس��لطانية 
ب��كل ما من ش��أنه توعية المجتم��ع من حيث 
الس��امة العامة إضاف��ة إلى التعريف بالجهود 
المبذولة في حفظ الأمن والنظام وخدمة الوطن 

والمواطن.
وتعم��ل إدارة العاقات والإعام الأمني بشرطة 
عُمان الس��لطانية على تس��خير كاف��ة البرامج 
الإعامي��ة للتواص��ل م��ع الجمه��ور والتوعية 
بالجرائ��م التي تمس المجتمع لاس��يما تلك التي 
تتعلق بوس��ائل التواص��ل الاجتماعي والجرائم 
بمخاط��ر  التوعي��ة  جان��ب  إلى  الإلكتروني��ة، 
المخدرات وحوادث المرور، والتركيز على تنظيم 
سلوكيات الفرد بما يحميه من الأخطار ويحفظ 
حقوق��ه ويزيد من ثقافت��ه القانونية من أجل 

الحفاظ على أمن واستقرار المجتمع.

نجاح التحول 
الرقمي في 

خدمات الشرطة 
تيسيرًا على 

المواطن والمقيم

تطوير وتحديث 30 
نظامًا إلكترونيًا 

داخليًا وخارجيًا

تحويل أكثر من 40 
معاملة جمركية 

ورقية إلى خدمات 
إلكترونية

إجراءات أمنية 
وجمركية حديثة 
لتنشيط الحركة 

الاقتصادية 
والسياحية

يوم الثامن عشر من نوفمبر، هو يوم فخر لشرطة عُمان السلطانية وكل مواطن 
ومقيم على أرض هذا الوطن العزيز، تتجدد فيه الهمة والعزيمة من أجل تأدية 
الرســالة والمحافظة على الأمن والأمان، وتجدد شرطة عُمان السلطانية مع هذه 
الذكرى تطبيق رســالتها ورؤيتها المتطلعة إلى تطوير أداء منظومتها ومنتسبيها 
بما ينسجم مع التحديات الراهنة والمستجدات الأمنية للإسهام في تحقيق رؤية 
عُمان 2040، ومن أجل ذلك طورت أنظمتها في مختلف مجالات العمل الشرطي. 
وهذا اليوم هو يوم الاعتزاز ويوم الشموخ ويوم الانتماء الممتد والمستمر ودائًما 
ما تحظى شرطة عُمان السلطانية بدعم وتعزيز لمنظومة العمل الشُرطي والدور 

العلمي والتدريبي في كافة المجالات.

مسقط- الرؤية



سفير السلطنة في بكين: مستقبل واعد ينتظر العلاقات العمانية الصينية 
مسقط- الرؤية

قال س��عادة ناصر البوس��عيدي س��فير 
الس��لطنة المعتمد لدى جمهورية الصين 
الش��عبية إن الاحتفال بالعي��د الوطني 
المجيد يعي��د للذاكرة الرحل��ة الجريئة 
التي بدأتها س��لطنة عمان نحو التقدم، 
مؤكدا تمكن السلطنة من تحقيق نهضة 
ومش��اريع تنموية كثيرة تح��ت القيادة 
الحكيم��ة لجلال��ة الس��لطان هيثم بن 
الل��ه ورعاه-  ط��ارق المعظم- حفظ��ه 
وتق��دم ملح��وظ بمختل��ف المج��الات، 
خصوصا بعد اعتماد رؤية عمان 2040.

وأش��ار في تصريح��ات ل�«وكال��ة أنب��اء 
شينخوا«، إلى أن س��لطنة عمان والصين 
تربطهما علاقات متينة، حيث قام معالي 
بدر بن حمد البوسعيدي وزير الخارجية 
الع��ماني بزيارة رس��مية إلى الصين بداية 
2022، وزار مستشار الدولة وزير الدفاع 
الصين��ي وي فنغ خه مس��قط في أواخر 
ش��هر أبريل الماضي. مضيفا أنه بمناسبة 
اختتام المؤتمر العشرين للحزب الشيوعي 
الصيني وإع��ادة انتخاب فخامة الرئيس 
شي جين بين��غ أمينا عاما للجنة المركزية 
للحزب الش��يوعي، كان جلالة السلطان 

من أوائل قادة الدول المهنئين. 
وذكر س��عادة الس��فير أن الصداقة بين 
الصين وعُمان تعود إلى العصور القديمة، 
حي��ث كان طريق الحرير البحري يربط 

البلدين بشكل وثيق منذ أكثر من ألفي 
ع��ام، وأن��ه على غ��رار وج��ود النصب 
الت��ذكاري للس��فينة صح��ار في مدينة 
قوانغتش��و، قامت الس��فارة الصينية في 
مسقط يوم 8 نوفمبر 2022 بوضع حجر 
الأساس للنصب التذكاري للبحار الصيني 
تش��نغ خ��ه في ولاي��ة صلال��ة بمحافظة 
ظفار، مؤكدا أن هذا الأمر خير دليل على 
الصداقة التاريخي��ة التي تربط البلدين 

ببعضهما البعض. 
وذك��ر أن إقامة العلاقات الدبلوماس��ية 
بين البلدي��ن في عام 1978 فتحت فصلا 
جدي��دا في التبادلات والتع��اون الثنائي، 
لتش��هد تطورا حيويا وقويا في السنوات 

الأخيرة خاصة بع��د طرح مبادرة الحزام 
والطري��ق.  وأض��اف: “ع��مان كان��ت 
ولازالت ملتزمة بسياس��ة خارجية قائمة 
ع��لى مب��ادئ التعايش الس��لمي ونشر 
ثقافة الس��لام والتع��اون وتعزيز الأمن 
والاس��تقرار، وتق��وم ب��دور كبير في حل 
النزاع��ات الإقليمية والدولية عن طريق 
المفاوض��ات وتعزي��ز التنمية في مناطق 
النزاعات في ظل إش��ادة المجتمع الدولي 
به��ذا ال��دور، ك��ما أن مب��ادرة التنمية 
العالمي��ة التي اقترحتها الص��ين ومبادرة 
الأم��ن العالمي تعد رؤي��ة رائعة لتعزيز 
الوئ��ام والتعايش الس��لمي ب��ين الدول 
والمجتمع��ات في العالم، والت��ي تتوافق 

تماما مع الرؤية العمانية، وتطمح عمان 
إلى أن تلعب الصين دورا أقوى في مجال 
الحوكمة العالمية لما لها من ثقل سياسي 

واقتصادي”.  
أكد س��عادة ناصر البوس��عيدي س��عي 
عُ��مان للمحافظ��ة ع��لى علاقاته��ا مع 
أصدقائه��ا في الص��ين والدف��ع بالشراكة 
الاس��تراتيجية ب��ين البلدي��ن إلى الأمام، 
وأنها س��تظل أمينة على ه��ذه الشراكة 
المثمرة ومحافظة على حيويتها بش��كل 
دائم، معرباً عن ثقة س��لطنة عمان بأن 
مستقبلا واعدا ومزدهرا ينتظر العلاقات 
العماني��ة الصيني��ة والعلاق��ات العربية 

الصينية.
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ناصر البوسعيدي

مباحثات عمانبة 
صينية أرشيفية

النصب التذكاري للملاح الصيني تشنغ خه







الحياة .. رؤية

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

Thursday 17 November 2022 - issue No (3482)  الخميس 22 من ربيع الآخر 1444 هـ الموافق 17 نوفمبر 2022م - العدد رقم 3482 8 صفحات
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الحجري لـ»              «: 47 مشروعا تنمويا بـ10 ملايين ريال في الداخلية.. وجهود مستمرة لتعزيز السياحة

نزوى- ناصر العبري

قال سعادة الش��يخ هلال بن سعيد الحجري 
محاف��ظ الداخلية، إن س��لطنة عمان تش��هد 
نهض��ة تنموي��ة واقتصادي��ة بقي��ادة جلالة 
الس��لطان هيث��م بن ط��ارق المعظم- حفظه 
الله ورعاه- ويحظى المواطنون باهتمام س��امٍ 
لأنهم عماد الوطن، مضيفا:«في العيد الوطني 
الخمسين أود أن أرفع صادق التهنئة إلى المقام 
الس��امي، داعيا ل��ه بموفور الصح��ة والرخاء، 
ولسلطنة عُمان النمو والرقي والتطور في ظل 

قيادته الحكيمة .«
وأض��اف في تصريح��ات ل�”الرؤي��ة”، أن 
محافظ��ة الداخلي��ة تش��هد العديد من 
المش��اريع في مختلف المج��الات، موضحا: 

“العم��ل جار لتنفي��ذ 47 مشروعا بقيمة 
تق��ارب 10 ملاي��ين ريال، وتتن��وع ما بين 
رص��ف وصيانة وتأهيل الط��رق الداخلية 
والمواق��ف العام��ة بولاي��ات المحافظ��ة، 
وإنش��اء وتأهي��ل الأس��واق وع��دد من 
الحدائق والمتنزه��ات والمناطق التجارية، 
وإنش��اء منافذ لبي��ع المنتج��ات المحلية 
بولاية الجبل الأخضر، بالإضافة إلى س��عى 
المحافظة لتنفيذ مشاريع تنموية متنوعة 

خلال الف��رة القادم��ة بقيم��ة تقديرية 
تجاوزت 6 ملايين ريال.

وأش��ار إلى أن محافظ��ة الداخلية في ظل 
ما تتمتع به من مقومات سياحية، بذلت 
جه��دا كبيرا بالتع��اون م��ع وزارة الراث 
والس��ياحة والشرك��ة العماني��ة للتنمي��ة 
القط��اع  لتعزي��ز  )عم��ران(  الس��ياحية 
الس��ياحي بعدد من المش��اريع التنموية 

والخدمية والرفيهية.
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الشيخ غصن العلوي يرفع التهنئة إلى المقام السامي بمناسبة »18 نوفمبر«

رئيس »جهاز الرقابة«: إنجازات وطنية شاملة على أرض عُمان في ظل النهضة المتجددة
مسقط- الرؤية

أكد معالي الش��يخ غصن ب��ن هلال العلوي 
رئيس جهاز الرقاب��ة المالية والإدارية للدولة 
أن الاحتف��اء بمناس��بة العي��د الوطني الثاني 
والخمس��ن المجي��د يع��د بمثاب��ة محط��ة 
لاستش��عار النمو الكم��ي والنوعي في كافة 
المجالات؛ تحقيقًا لأهداف التنمية المستدامة 
في الب��لاد، مؤكدًا م��ا أولت��ه الحكومة نحو 
توجيه الموارد المختلفة خلال مسيرة النهضة 
ع��ى امتداد أعوامه��ا المبارك��ة وفي عهدها 
المتجدد الميمون لتحقيق الاس��تدامة المالية 

والنمو الاقتصادي والرفاه المجتمعي. 
وفي تصري��ح لمعاليه بمناس��بة العيد الوطني 
الثاني والخمسن المجيد- أعرب معالي الشيخ 
رئي��س الجهاز عن عظيم التقدير للإنجازات 
الوطنية الش��املة الت��ي تحققت عى أرض 

عُمان الطيبة.
وأش��ار معاليه إلى الرؤية الس��امية الكريمة 
��لطان هيثم  لح��رة صاحب الجلال��ة السُّ
ب��ن طارق الُمعظم- أيده الل��ه- نحو تطوير 
وأدوات  والرقابي��ة  التشريعي��ة  الجوان��ب 
المس��اءلة والمحاس��بة، وذلك بصفتها إحدى 
الركائ��ز الأساس��ية لتحقيق النمو لمس��تقبل 
س��لطنة عمان، مثمنًا رعاي��ة جلالته- أعزه 
الله- له��ذه الجوانب تأكيدًا ع��ى أهميتها 
الحاسمة في صون حقوق الوطن والمواطنن 

ودورها في ترسيخ العدالة والنزاهة. 

وأوضح معالي الش��يخ أن المسؤولية الوطنية 
تحتم التكامل المؤسسي والشراكة المجتمعية 
الفاعلة والمستدامة لحماية مقدرات الوطن 
وصون مكتس��باته ب��إرادةٍ كبيرة ومس��توى 
عالٍ م��ن العمل ال��دؤوب المق��رون بالجد 
والإخلاص، مش��يًرا إلى حرص جه��از الرقابة 
المالية والإدارية للدولة عى الشراكة الفاعلة 
مع الجهات المش��مولة برقابت��ه وغيرها من 
مؤسس��ات الدولة من خلال عضوية اللجان 
الوطني��ة ذات الصلة بأنش��طته، علاوةً عى 
برام��ج التعاون الثنائي��ة وعقد الاجتماعات 
في المس��تويات الإدارية المختلفة، إلى جانب 
تفعيل الشراكة مع المجتمع سواءً من خلال 
أنشطة تلقي وبحث الشكاوى والبلاغات، أو 

عبر تجس��يد الشراكة في حماية المال العام 
ورفع الوعي المجتمعي بواس��طة الأنشطة 
الإعلامية والتوعوي��ة المتنوعة، الأمر الذي 
يس��هم في تحقيق مقدار ع��الٍ من القيمة 
المضاف��ة والآث��ار الإيجابي��ة في اس��تخدام 

الموارد. 
وأك��د معاليه أن رؤية »عُمان 2040« تُثِّل 
منه��ج العم��ل لكاف��ة مؤسس��ات الدولة 
لتوجيه خططها الاس��راتيجية والتشغيلية 
واس��تخدام موارده��ا المختلف��ة؛ بما يؤدي 
إلى مواكب��ة أولوي��ات الرؤي��ة وتحقي��ق 
أهدافه��ا، مش��يراً إلى العناية الت��ي يوليها 
الجهاز بهذا الجانب عى المستوى الداخلي 
وفي إط��ار أنش��طته الرقابي��ة، مضيفً��ا أن 
البرامج الاس��راتيجية المكملة لوثيقة خطة 
التنمية الخمسية العاشرة )2021- 2025( 
تعد أداةً رئيس��يةً نح��و تحقيق الأهداف 
الوطني��ة، من خ��لال المش��اريع المختلفة 
التي تعم��ل الجهات المعنية عى تنفيذها، 
موضحً��ا أن��ه أوكل إلى الجهاز مس��ؤولية 
تنفي��ذ 5 برام��ج اس��راتيجية، وق��د عمل 
الجه��از عى إع��داد المش��اريع التنفيذية 
ذات الصلة بها في جوانب تفعيل إجراءات 

الضبطي��ة القضائية لأعض��اء الجهاز، ووضع 
تشريع لنظام رقابي مس��تقل وموحد وشامل 
يضم��ن الرقابة عى جميع الأم��وال العامة 
للدولة بما فيها الم��وارد الطبيعية، ومكافحة 
الفس��اد والحد من الاعتداء عى المال العام، 

ونظام حوكمة للموارد والمش��اريع الوطنية، 
إلى جان��ب تأهي��ل كفاءات وطني��ة رقابية، 
ع��لاوةً ع��ى دور الجهاز في تقدي��م الدعم 
والمس��اندة إلى الجه��ات المعني��ة في تنفيذ 
عدد من البرامج الاس��راتيجية الأخرى ذات 

الصلة باختصاصات��ه. وحول القيمة المضافة 
الناتج��ة عن أعمال الجه��از، أكد معاليه أن 
ع أوكل إلى الجهاز مهمة الرقابة المالية  الُمشرِّ
والإداري��ة عى الأموال المملوك��ة للدولة أو 
الخاضعة لإدارته��ا أو الإشراف عليها، علاوةً 
ع��ى التصرفات المالي��ة والإدارية، فضلًا عن 
متابع��ة أداء الجه��ات المش��مولة برقابته، 
موضحً��ا أن الجه��از يعمل في إط��ار خطة 
فحص س��نوية يتم اختيار موضوعاتها وفق 
منهجية قائمة عى تحديد الأهمية النس��بية 
وتحدي��د المخاط��ر، وبم��ا يتوائم م��ع رؤية 
»ع��مان 2040«، وبم��ا يتس��ق م��ع الأدوار 
الموكل��ة للجهاز بتولي مهم��ة هيئة مكافحة 
ومنع الفس��اد، ومتابعة تنفيذ اتفاقية الأمم 
المتح��دة لمكافح��ة الفس��اد، وم��ا يقوم به 
الجه��از نحو دراس��ة تعديل قان��ون حماية 
المال العام وتجنب تضارب المصالح بالتعاون 
مع الجه��ات المعنية، الأمر الذي يس��هم في 

التوجيه الأمثل للموارد.  
وأكد معالي الش��يخ غصن بن هلال العلوي، 
العناي��ة الكامل��ة التي يوليها جه��از الرقابة 
المالي��ة والإدارة للدول��ة نح��و توظي��ف ما 
تحق��ق لمنظوم��ة الرقاب��ة م��ن تط��ورات 
متلاحقة عى مس��توى الهيكلة والمس��توى 
الإداري والتبعي��ة والتشريع��ات إلى جانب 
الموارد البشرية واس��تخدام تقنية المعلومات 
والاتص��الات وتبن��ي أنظم��ة إدارة الجودة 
والشراكة مع المنظ��مات الإقليمية والدولية 

والأجه��زة النضيرة وغيرها، وذلك لأداء دوره 
الوطني في تعزيز مس��يرة التنمية المستدامة 
وتحقيق تطلعات الش��عب العماني الوفي في 
ظل القيادة الظافرة لجلالة الس��لطان هيثم 

بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه.

»جهاز الرقابة« يُنفّذ 
5 برامج استراتيجية 
لترسيخ المنظومة 

الرقابية بالدولة

دراسة تعديل 
قانون حماية 

المال العام وتجنب 
تضارب المصالح

تطوير أدوات المساءلة 

والمحاسبة من ركائز 

النمو والتطور

المسؤولية الوطنية 

تُحتّم التكامل 

المؤسسي والشراكة 

المجتمعية لحماية 

مقدرات الوطن

غصن بن هلال العلوي



أولويات وطنية لمواجهة التحديات وتحقيق تطلعات رؤية »عُمان 2040«

مجلس الدولة يواكب خطط التنمية لتحقيق الإنجــــــــــــــــازات.. ودور بارز في توطيد العلاقات الدولية

واتس��م دور الانعقاد السنوي الثالث من 
الفترة الس��ابعة بنش��اط مكثف، وحفل 
بالعدي��د م��ن الإنج��ازات ع��ى صعيد 
ممارسة المجلس لمهامه في إطار صلاحياته 
واختصاصاته، ونهوضه بواجبه في العمل 
الوطن��ي. وفي هذا الإط��ار؛ عقد المجلس 
6 جلس��ات اعتيادية؛ ناق��ش خلالها 16 
موضوع��ا، من بينه��ا مشروعات القوانين 
المحالة من مجلس الوزراء، كما أقر عددا 
من الدراس��ات والمقترح��ات المقدمة من 

لجان المجلس.
واس��تضاف المجل��س خلال ه��ذا الدور 
العديد المؤسس��ات، وتم خلالها مناقشة 
العدي��د م��ن المواضي��ع الت��ي تدع��م 
الدراسات والمقترحات المقدمة من لجان 
المجلس المختلف��ة، والتي حققت النتائج 
الإيجابية عند تقديمها للمناقش��ة بمكتب 
المجلس والجلس��ات العادي��ة للمجلس، 
حيث رس��خت منطق الشراكة الحقيقية 
بين المجلس والحكوم��ة والقطاع الخاص 

خدمة للعمل الوطني المشترك. 

الجلسات العادية

اس��تطاعت الجلس��ات العادي��ة خ��لال 
دور الانعقاد الثال��ث أن تنجز عددا من 
مشروعات القوانين التي رفعت إلى المقام 
السامي لحضرة صاحب الجلالة السلطان 
هيث��م بن ط��ارق المعظم- حفظ��ه الله 
ورع��اه- وذلك وفقا لما نصت عليه المادة 
)47( م��ن قانون مجلس ع��مان الصادر 
بالمرسوم السلطاني رقم )7/ 2021(، فقد 
رفع المجل��س لجلالة الس��لطان المعظم 
»م��شروع تعدي��ل بعض أح��كام قانون 
الوثائ��ق والمحفوظات الصادر بالمرس��وم 
الس��لطاني رق��م )60/ 2007(، ومشروع 
قان��ون الأوراق المالي��ة، ومشروع تعديل 
بعض أح��كام قان��ون الكات��ب بالعدل، 
وذلك بعد مناقش��ات مستفيضة شهدتها 
العام��ة، وص��درت جميعها  الجلس��ات 
بمراسيم س��لطانية خلال هذا الدور. وفي 
إطار اختصاصاته المالي��ة ناقش المجلس 
م��شروع الميزانية العامة للدولة للس��نة 
المالية )2022(، ورفع توصياته إلى مجلس 

الوزراء الموقر.

مكتب المجلس

وعقد مكتب المجلس ع��دة اجتماعات، 
ناقش خلاله��ا 62 موضوعا، وبلغ إجمالي 
القرارات المتخذة للمكتب في الموضوعات 
الت��ي ناقش��ها 40 قرارا، وقد اس��تضاف 
المكتب خلال هذه الاجتماعات عددا من 
رؤساء اللجان الدائمة ومقرريها لمناقشتهم 
حول الدراس��ات والمقترحات المقدمة من 

لجان المجلس، والتي بلغت 7 دراس��ات، 
بينما بل��غ إجمالي مقترحات الدراس��ات 
التي ترغب اللجان الدائمة في دراس��تها 4 
مقترحات، ودراس��ة واح��دة تقدمت بها 
إحدى اللجان الخاصة، كما ناقش مكتب 
المجلس خلال ه��ذه الاجتماعات العديد 
من التقارير والمقترحات والرسائل الواردة 

للمجلس من كافة الجهات.
وفي إط��ار متابعة مجالات التنس��يق بين 
مجلس الوزراء ومجل��س الدولة وفقا لما 
أكده قانون مجلس عمان الصادر بالمرسوم 
الس��لطاني رق��م )2021/7(، للوصول إلى 
رؤى مشتركة تساعد في الارتقاء بمسارات 
التنمية الش��املة التي تش��هدها سلطنة 
ع��مان؛ فقد عق��د بمقر مجل��س الوزراء 
في مس��قط الاجتماع المشترك بين مجلس 
الوزراء ومكتب مجل��س الدولة بحضور 
صاحب السمو السيد فهد بن محمود آل 
سعيد نائب رئيس مجلس الوزراء لشؤون 
مجلس الوزراء، ومعالي الشيخ عبد الملك 
بن عبدالله الخليلي رئيس مجلس الدولة 
وأصحاب الس��مو والمعالي أعضاء مجلس 

الوزراء والمكرم��ين أعضاء مكتب مجلس 
الدول��ة، وس��عادة الأمين الع��ام. وتناول 
اللق��اء أهمية ال��دور ال��ذي يضطلع به 
مجل��س الدول��ة بالتعاون م��ع مجلس 
ال��وزراء في أدائه لمس��ؤولياته المتمثلة في 
تنفيذ السياس��ات العامة للدولة، وضمان 
تقديم أفضل الخدم��ات للمواطنين، كما 
تضم��ن الاجت��ماع تأكي��د الحكومة عى 
أهمية تعزيز التعاون البناء وتبادل الآراء 

تحقيقا للمصلحة العليا للوطن.
ونظ��را لما يزخ��ر به مجل��س الدولة من 
خ��رات وكف��اءات وطنية ف��إن مجلس 
الوزراء يتطلع لإسهام المجلس بالدراسات 
وتقدي��م المقترحات بش��أن الموضوعات 
التي تس��اعد عى دعم الجهود المبذولة 
من الحكوم��ة في تنفيذ الخطط والرامج 
التنموية والارتقاء بمسيرة العمل الوطني.

اللجان الدائمة

وعق��دت لج��ان المجل��س الدائمة خلال 
دور الانعق��اد الع��ادي الثالث من الفترة 
السابعة 50 اجتماعا رئيسيا، و66 اجتماعا 
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اســتهل مجلس الدولة دور الانعقاد العــادي الرابع من الفترة 
السابعة، بتجديد العهد والولاء لحضرة صاحب الجلالة السلطان 
هيثــم بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه- مع تأكيد الســر 
خلف قيادتــه الحكيمة ورؤيته الســديد، واضعا نصب عينيه 
الأولويات الوطنية وما قــد يرافقها من تحديات، وماضيا نحو 
تحقيــق الأولويات الوطنية التي رســمتها الرؤية المســتقبلية 
»عُــان 2040«. وكان مجلــس الدولة خلال قــد حقق الكثر 
من الإنجازات، في إطار مهامه ومارســة صلاحياته التشريعية 
والمالية وتقديم الدراســات والمقترحات، التي نص عليها النظام 
الأســاسي للدولة، وقانــون مجلس عان، ولائحتــه الداخلية، 
وشهد دور الانعقاد العادي الثالث من الفترة السابعة صدور 3 
مراسيم سلطانية بمشروعات قوانين أحيلت من مجلس الوزراء 
الموقر، وإحالة 8 دراسات أعدها المجلس إلى الحكومة، بالإضافة 

إلى مشروع الميزانية العامة للدولة للسنة المالية 2022.

مسقط- الرؤية

مكتب المجلس 

يتخذ 40 قرارًا 

ويناقش 7 

دراسات للجان

إنجازات تشريعية 

خلال دور 

الانعقاد السنوي 

الثالث

62 موضوعًا 

واتخاذ 40 قرارًا 

خلال الدور 

المنصرم

لجان المجلس 

الدائمة والفرعية 

عقدت 116 

اجتماعًا 



أولويات وطنية لمواجهة التحديات وتحقيق تطلعات رؤية »عُمان 2040«

مجلس الدولة يواكب خطط التنمية لتحقيق الإنجــــــــــــــــازات.. ودور بارز في توطيد العلاقات الدولية

للجان الفرعية، وتخلل هذه الاجتماعات 
استضافة عدد من المسؤولين من الجهات 
ذات العلاقة بالموضوعات التي تدرس��ها 
اللجان؛ حيث بلغ عدد الاس��تضافات 45 
اس��تضافة من القطاع��ين العام والخاص، 
م��ما يع��زز ذل��ك الشراكة ب��ين المجلس 
ومختلف الجهات في الدولة، حيث وافق 
المجل��س على دراس��ة 23 مقترحا مقدما 
من لجان��ه الدائمة خ��لال دور الانعقاد، 
منها مقترح اللجنة القانونية حول دراسة 

»اللائحة الداخلية لمجلس الدولة«.
ك��ما قدم��ت اللجن��ة الاقتصادية خلال 
دور الانعق��اد الع��ادي الثالث، دراس��ة 
»تعزي��ز الأط��ر التشريعي��ة والتنظيمية 
لأنش��طة التموي��ل العق��اري والتأج��ر 
التمويلي والتمويل الاس��تهلاكي«، ودراسة 
في  والمتوس��طة  الصغ��رة  »المؤسس��ات 
والف��رص  التحدي��ات  ع��مان:  س��لطنة 
والمقترح��ات«، بالإضاف��ة إلى مقترح��ات 
لدراس��ة »كفاءة الإنفاق العام في سلطنة 
ع��مان«، ومس��تقبل المي��اه في س��لطنة 
الم��ردود  الزراع��ي:  والقط��اع  ع��مان«، 

الاقتصادي والقدرة التنافسية ».
وكان للجن��ة الاجتماعي��ة العدي��د م��ن 
الاس��تضافات من المؤسس��ات الحكومية 
والخاصة حيث بلغت 11 استضافة، وأقر 
المجلس دراس��ة واحدة قدمته��ا اللجنة 
حول “تعزيز الرياضات البحرية والجبلية 
والصحراوي��ة “، ك��ما قدم��ت اللجنة 3 
مقترحات دراس��ات، وهي دراس��ة حول 
“واقع ذوي الإعاقة والخدمات التأهيلية 
المقدمة لهم في س��لطنة عمان”، ودراسة 
ح��ول “مراجع��ة السياس��ات والقوانين 
المنظمة للإس��كان الاجتماعي”، ودراس��ة 
حول “تعزي��ز الهوية الوطنية العمانية”، 
وأقر المجلس خلال جلس��ته الأولى لدور 
الانعق��اد الرابع مقترح م��شروع “قانون 
الصح��ة النفس��ية” المحال م��ن مكتب 

المجلس.
م��ن جهة أخرى، تقدم��ت لجنة التعليم 
والبحوث بدراس��ة ح��ول “واقع البحث 
العلمي في س��لطنة عمان ودور القطاعين 
الع��ام والخ��اص وال��شركات العالمية في 
دعمه وتطويره”، ودراس��ة حول “تمكين 
المعل��م العماني”، وقد أق��ر المجلس تلك 
الدراسات وأحالها للحكومة، كما قدمت 
اللجنة مقترح دراس��ة حول “السياسات 
والتشريعات للتعليم عن بعد القائم على 

التقنية وسبل تطويرها في سلطنة عمان”، 
ومقترح دراس��ة حول “الأطر التشريعية 

لإلزامية التعليم في سلطنة عمان”.
أم��ا لجن��ة الثقاف��ة والإعلام والس��ياحة 
بثلاث��ة  ال��دور  ه��ذا  تقدم��ت خ��لال 
“وس��ائل  ح��ول  دراس��ات  مقترح��ات 
التواص��ل الاجتماعي ودوره��ا في تعزيز 
الهوية الوطني��ة ورفد الاقتصاد”، وأخرى 
حول “الفن��ون ودورها في دعم الاقتصاد 
الوطني”، والأخرة حول “ممكنات تعزيز 

السياحة الداخلية في سلطنة عمان”.
وقدمت لجنة التقنية والابتكار دراس��ة 
حول “نظ��ام مركز الدف��اع الإلكتروني 
رق��م  الس��لطاني  بالمرس��وم  الص��ادر 
“الأطر  )2020/64(”، ودراس��ة ح��ول 
التنظيمي��ة والتشريعي��ة لتقنية الذكاء 
الاصطناعي”، ودراسة حول “المؤسسات 

وطبيع��ة  واقعه��ا  الناش��ئة:  التقني��ة 
الاس��تثمار فيه��ا”، وق��د أق��ر المجلس 
تل��ك الدراس��ات وأحاله��ا للحكوم��ة، 
مبين��ا أن اللجن��ة تقوم بدراس��ة حول 
“جائزة للاس��تثمار في ابتكارات التقنية 
“، ودراس��ة حول “توظي��ف التقنية في 
صياغة منظومة مبتكرة لحوكمة الأداء 
في الجه��از الإداري للدولة”، ودراس��ة 
حول “الضوابط التشريعية والتنظيمية 
للتج��ارة الإلكتروني��ة،” بالإضاف��ة إلى 
دراسة حول “الس��يارات الكهربائية – 
التكي��ف والمواكبة -اندماج الس��يارات 

الكهربائية على الطريق”.
وش��كل المجل��س لجانا خاصة لدراس��ة 
مقترحين وهما: “نظام اعتماد ش��هادات 
الطلبة العلمية للدارس��ين خارج سلطنة 
عمان ومعادلتها”، و”الازدحام المروري”.

العلاقات الدولية

م��ع  الصداق��ة  مجموع��ات  وتضطل��ع 
المجال��س المماثلة التي يُش��كّلها المجلس 
بالتع��اون م��ع مجل��س الش��ورى بدور 
مه��م في توطي��د علاق��ات مجلس عمان 
مع تلك المجال��س؛ وبلغ عدد اجتماعات 
مجموعات الصداقة لمجلس عمان في إطار 
التنسيق المشترك للمجلسين 9 اجتماعات؛ 
منها م��ع المملك��ة الأردنية الهاش��مية، 
والجمهوري��ة  باكس��تان،  وجمهوري��ة 
بيلاروسيا، وروسيا  البولندية، وجمهورية 
الاتحادية، وجمهورية أوزبكستان، وعقد 
المجلس لقاء واحدا مرئيا يجمع الجانبين 
في مجموعة الصداق��ة بين مجلس عمان 
والجمعية الوطنية بجمهورية بيلاروس��يا 

لهذا العام.
مجموع��ة  رئي��س  المجل��س  واس��تقبل 

الصداق��ة البرلمانية الفرنس��ية الخليجية 
بمجل��س الش��يوخ الفرن��ي، واس��تقبل 
الس��فر البيلاروسي غر المقي��م، بحضور 
س��عادة القنص��ل الفخ��ري لجمهوري��ة 
بيلاروس��يا الاتحادية. وعلى صعيد تعزيز 
الدبلوماسية التشريعية بهدف مد جسور 
التواص��ل وتطوي��ر التعاون م��ع الدول 
الش��قيقة والصديق��ة؛ للمجل��س خلال 
دور الانعق��اد الع��ادي الثالث من الفترة 
الس��ابعة عددا م��ن الزي��ارات المتبادلة 
م��ع المجالس المماثل��ة؛ حيث اس��تقبل 
المجلس مس��ؤولين ووفودا من عدد من 
الدول الشقيقة والصديقة منهم: الدكتور 
محيي الدين نائب رئيس مجلس النواب 
الإقليمي بجمهورية إندونيسيا، وأوليفية 
كاديك عض��و مجلس الش��يوخ الفرني 
عن المقيمين في الخارج ورئيس مجموعة 
الصداق��ة البرلماني��ة ب��ين فرنس��ا ودول 
الخليج، وس��عادة الس��فر ويليام )بيل( 
موراي س��فر المملكة المتحدة البريطانية 
المع��ين ل��دى س��لطنة ع��مان، والقاضي 
المت��درب بالمدرس��ة الوطني��ة للقضاء في 
فرنس��ا كليمنت جوي، وس��عادة كيم كي 
ج��و س��فر جمهوري��ة كوري��ا الجنوبية 
المعتمد لدى سلطنة عمان، ومعالي سامح 
ش��كري وزي��ر خارجي��ة جمهورية مصر 
العربي��ة، وس��عادة مريم بن��ت عبدالله 

العطية رئيس��ة اللجنة الوطنية القطرية 
لحقوق الإنس��ان بدولة قطر، وس��عادة 
جوتا ياما موتو سفر اليابان المعتمد لدى 

سلطنة عمان.

حلقات العمل

وفي ما يتعلق بالمناش��ط والفعاليات التي 
نفذها مجلس الدولة، اس��تضاف المجلس 
معالي الدكتور خميس بن سيف الجابري، 
رئيس وح��دة متابعة تنفي��ذ رؤية عمان 
2040م وعددا من المس��ؤولين في الوحدة؛ 
وذل��ك للاس��تماع إلى جهوده��م الوطنية 
المبذول��ة خلال المراح��ل المختلفة لإعداد 
وثيقة رؤية عمان 2040م، وجهود الوحدة 
إلى  بالإضاف��ة  وتنفيذه��ا،  تحقيقه��ا  في 
استضافة عدد من مسؤولي جهاز الاستثمار 
العماني، والاس��تماع وتنظي��م حلقة عمل 
حول ميث��اق حوكمة ال��شركات المملوكة 
للجه��از، وال��ذي أصدره جهاز الاس��تثمار 
الع��ماني للتعري��ف بنص الميث��اق، وأبرز 
ملامح��ه وأهدافه؛ وذل��ك بحضور معالي 
الش��يخ رئيس المجلس والأعضاء المكرمين. 
كما اس��تضاف مجلس الدول��ة عددا من 
مس��ؤولي وزارة التجارة والصناعة وترويج 
الاس��تثمار للاطلاع على الأث��ر الاقتصادي 
للاتفاقي��ات المبرم��ة ب��ين س��لطنة عمان 
الأخرى.  الاقتصادية  والمجموعات  والدول 
التوعوي��ة  المح��اضرات  وح��ول أهمي��ة 
أجرى مجل��س الدولة مح��اضرة توعوية 
للأعضاء المكرمين وموظفي المجلس حول 
»م��رض السرطان وتبني نظام حياة صحي 
للعماني��ين« وذل��ك بالتعاون م��ع فريق 

)سياج( من جامعة السلطان قابوس.

البرامج التدريبية

وفي س��بيل الارتق��اء بالم��وارد البشري��ة 
المجل��س  نظ��م  وتأهيله��ا؛  وتطويره��ا 
برنامج��ا تدريبيا بعنوان »أس��س الكتابة 
الإداري��ة وإع��داد المح��اضر والمضابط«، 
بمش��اركة عدد م��ن موظف��ي المجلس؛ 
بهدف تزويده��م بمجموعة من المعارف 
الإداري��ة  بالكتاب��ة  المتعلق��ة  العلمي��ة 
وأصولها، وقواعدها الصحيحة، وتعريفهم 
بتنمية  الكفيل��ة  ب��الأدوات والأس��اليب 
قدراتهم ع��لى إعداد مح��اضر الاجتماع 
والمضاب��ط وصياغتها، وتنمي��ة قدراتهم 
اللازم��ة لتجن��ب الأخط��اء الش��ائعة في 

الكتابة الإدارية.
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وترتكز الخطة العاشرة للتنمية الصحية 
على مجموعة من المرتكزات أهمها رؤية 
عمان 2040 والنظرة المستقبلية للصحة 
المس��تدامة  التنمي��ة  وأه��داف   2050
)2030- 2016(، حي��ث يعت��ر الهدف 
الثال��ث من أهداف التنمية المس��تدامة 
مرتبطا بش��كل مب��اشر بالصحة؛ حيث 
يتضم��ن ه��ذا اله��دف 13 غاي��ة ت��م 
ترجمته��ا إلى م��ؤشرات وذل��ك لمتابعة 
وتقيي��م الغايات بش��كل دقيق، حيث 
ينص الهدف الثالث من أهداف التنمية 
المس��تدامة على ض��مان تمتّ��ع الجميع 
بأنماط عيش صحية وبالرفاهية في جميع 

الأعمار. 
وتستند الخطة العاشرة للتنمية الصحية 
)2021- 2025( ع��لى مجموع��ة م��ن 
الُممكن��ات الت��ي تدعم عملي��ة التنفيذ 
أولها الهيكل التنظيم��ي للوزارة والتزام 
التنفي��ذ  العام��ة بعملي��ة  المديري��ات 
للحصول ع��لى أفضل الم��ؤشرات محليا 
وعالمي��ا، تس��اهم في ارتق��اء الخدمات 
الصحي��ة في الس��لطنة في ظ��ل وج��ود 
كفاءات وطنية مؤهلة لتقديم خدمات 
صحي��ة بجودة عالية، ونظ��ام معلوماتي 
متقدم وأنظمة وأجهزة متطورة وموازنة 
تشغيلية وطرق استخدام الموارد بطريقة 
ممنهجة، واستحداث طرق تسهل تمويل 
الابت��كارات والبحوث في المجال الصحي 
ووجود شركاء في كافة القطاعات، وغيرها 
الكثير م��ن الممكنات التي ستس��هم في 

نجاح هذه الخطة.
وتتأل��ف الخط��ة م��ن خم��س أهداف 
استراتيجية وهي: مجتمع يتمتع بصحة 

مس��تدامة تترس��خ في��ه ثقاف��ة الصحة 
مس��ؤولية الجميع ومصان من الأخطار 
صح��ي  ونظ��ام  الصح��ة،  ومه��ددات 
يتس��م باللامركزية، والجودة والشفافية 
والعدال��ة والمس��اءلة، ومص��ادر تمويل 
متنوع��ة ومس��تدامة للنظ��ام الصحي، 
وكوادر وق��درات وطنية مؤهلة ورائدة 
في البح��ث العلمي والابت��كار الصحي، 
وأنظم��ة وخدمات طبي��ة تقنية ورعاية 
صحية وقائية وعلاجية ذات جودة عالية 
بجميع مس��توياتها، ومبادرات أساس��ية 
ذات أولوية، و44 نتيجة متوقعة تشترك 
فيها ال��وازرة بما فيها المديريات المركزية 
والمحافظات حس��ب مستويات التنفيذ، 

والرص��د  للمتابع��ة  إلك��تروني  ونظ��ام 
والتقييم.

ووصل عدد المستشفيات بالسلطنة لعام 
2021، 88 مستشفى منها 51 مستشفى 
تابعا ل��وزارة الصحة، كما بلغ عدد أسرة 
المستشفيات في الس��لطنة 7096 سريرا 
منه��ا 5166 سري��را تابعا لمستش��فيات 

وزارة الصحة.
وبلغ إجمالي المؤسس��ات التابعة لوزارة 
الصح��ة في نهاية ع��ام 2021، نحو 263 
مؤسسة صحية منها 51 مستشفى و21 
مجمعا صحي��ا و191 مرك��زا صحيا، أما 
بالنس��بة للقطاع الصح��ي الخاص، فقد 
توزع��ت المؤسس��ات الصحي��ة الخاصة 

حتى نهاية عام 2021 إلى 31 مستشفى، 
498 مجمع��ا وعي��ادة تخصصية و365 
عيادة أسنان و640 عيادات عامة ومراكز 
تش��خيصية، إضاف��ة إلى 883 صيدلي��ة 
خاص��ة متوزع��ة في جمي��ع محافظات 

السلطنة.
وبلغ إجمالي العاملين في القطاع الصحي 
بنهاية عام 2021 ع��دد 56119 موظفا 
منهم 37732 في وزارة الصحة )بنس��بة 
تعم��ين تص��ل إلى 73%(؛ حيث يوجد في 
أطب��اء، و14361  الصح��ة 5807  وزارة 
ممرض��ا و782 صيدلانيا، وبلغت نس��بة 
التعم��ين في هذه الفئ��ات 36.7% و%65 
و96% ع��لى التوالي، إضاف��ة إلى 11000 

عام��ل في الفئ��ات الطبي��ة المس��اعدة 
الأخرى.

وأولى النظ��ام الصحي في س��لطنة عُمان 
اهتمامًا خ��لال مراحل تطوره بالحد من 
انتشار الأمراض المعدية، واعتمد في ذلك 
على عدد من الاس��تراتيجيات من أهمها 
إنشاء نظام لترصد الأمراض المعدية، وقد 
أدت هذه الاستراتيجيات إلى التحكم في 
الأم��راض المعدية لتصبح في مس��توياتها 

المتوطنة.
ومع انتشار جائحة كورونا في نهاية عام 
2019 ع��لى المس��توى العالمي، بلغ عدد 
حالات الإصاب��ة بمرض كوفيد-19 المثبتة 
مخريً��ا أكثر م��ن 305 آلاف حالة، منها 
27745 حالة استدعت التنويم، و7142 
استدعت الرعاية في العناية المركزة، فيما 

سُجلت 4100 وفاة. 
وبلغ��ت أع��داد الزي��ارات للعي��ادات 
الخارجية بمؤسس��ات وزارة الصحة أكثر 
من 12.5 مليون زيارة خلال عام 2021م 
وذل��ك بانخف��اض كب��ير مقارن��ة بعام 

2019م بإجمالي 15.7 مليون زيارة.
وكانت سلطنة عمان بالمقاييس العالمية- 
وم��ا زال��ت- م��ن ال��دول المتقدمة في 
مج��ال تحس��ين ج��ودة حياة س��كانها؛ 
حيث احتلت السلطنة مركزا متقدما في 
الحفاظ على حياة الأطفال، فعلى الرغم 
من تأثير جائحة كورونا في ارتفاع معدل 
الوفيات الخ��ام للعمانيين ليصل إلى 3.6 
لكل 1000 من الس��كان في عام 2021م، 
ك��ما أن وفيات الأطفال الأقل من س��نة 
و الأطف��ال الأق��ل من خمس س��نوات 
قد ارتفع��ت إلى 8.1 و10.1 لكل 1000 

مولود حي على التوالي.
بالغً��ا  اهتمامً��ا  ال��وزارة  وأول��ت 
باس��تراتيجيات دع��م وتنمي��ة الق��وى 
بمس��توى  النه��وض  به��دف  العامل��ة 
الخدم��ات الصحي�ة في الس��لطنة، وقد 
ص��در المرس��وم الس��لطاني )2018/18( 
بإنش��اء كلي��ة ع��مان للعل��وم الصحية 
والمعه��د الع��الي للتخصص��ات الصحية 
بتاري��خ 6 يوني��و 2018، لتح��ل مح��ل 

المعاهد الصحية بمختلف تخصصاتها.
وتخرج في ع��ام 2021 عدد 581 خريجًا 
وخريجة من الفئات الطبية المس��اعدة 
من كلية عمان للعلوم الصحية، وساهم 
تخري��ج أف��واج متتابع��ة م��ن الأطباء 
العمانيين الأكفاء من جامعة الس��لطان 
قابوس بالإضافة إلى مؤسس��ات التعليم 
الع��الي في تأهي��ل وإع��داد الممرض��ين 
والممرض��ات وبع��ض الفئ��ات الطبي��ة 
المس��اعدة الأخرى، كما س��اهم أيضا في 
رفع نس��ب التعمين في الفئ��ات الطبية 

تكامل بين 
مؤسسات عديدة 
لتقديم الخدمات 

الصحية

عُمان تحتل مركزًا 
متقدمًا عالميًا 

في الحفاظ على 
حياة الأطفال

88 مستشفى 
منها 51 تابعًا 
لوزارة الصحة

تقديم الخدمات 
الصحية في 263 

مؤسسة صحية 
تابعة للوزارة

56119 عاملا 
في القطاع 

الصحي بنهاية 
2021 بنسبة 
تعمين 73 %

تطوير النظام الصحي لمواكبة النظم المتقدمة حول العالم

رؤية مستقبلية طموحة نحو تحقيق حياة صـــــــــــحية مستدامة وفق 5 أهداف استراتيجية
تتبــع وزارة الصحة المنهــاج التخطيطي في تطويــر النظام الصحي في 
الســلطنة، والــذي يعد مــن أهم الممكنــات التي أدت إلى اســتمرار 
الإنجــازات في تقديم الرعاية والخدمات، وتســتند الوزارة في خططها 
الخمســية عى رؤيــة عمان 2040 وعــى اللبنات الســت في النظرة 
المســتقبلية للنظام الصحــي 2050، والتي تهــدف إلى تطوير النظام 
الصحي عى مدى الســنوات الأربعين المقبلة، ويتمثل الهدف الأسمى 
الذي تسعى إليه سلطنة عمان بأن يعيش المجتمع العُماني حياة صحية 
راقية وصحة مســتدامة، وذلك من خلال تطوير النظام الصحي ليكون 
متوازيًــا مع النظم الصحية المتقدمة. ويعد عام 2021 هو العام الأول 
من تنفيذ الخطة الخمســية العاشرة للتنمية الصحية )2025-2021(؛ 
حيــث قامت هــذه الخطة بعد عمــل تحليل للنظــام الصحي الحالي 
والخروج بعدد من الرؤى والأهداف والمؤشرات والأنشطة بما يتناسب 
مع رؤية »عمان 2040« وبما يتناســب مع أهداف التنمية المستدامة، 
وذلك لضمان تمتّع جميع أفراد المجتمع بعناية راقية وصحة مستدامة، 
وتعمــل الــوزارة جاهدة عى إنجــاح جميع أهدافهــا وذلك لتحقيق 
الهدف الأســمى وهو تحقيق الرفاهية الصحية للمجتمع العماني  مع 
التركيز عى التشــارك في عملية التنفيذ ومشــاركة القطاعات الصحية 

الأخرى والجهات ذات العلاقة.

مسقط- الرؤية
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والطبية المس��اعدة؛ حيث وصلت نسبة 
التعمين في وزارة الصح��ة 73% )الأطباء 
39%، أطباء الأسنان 97%، التمريض %65، 

الصيادلة %96(.
وفي ظل الخدمات الصحية التي تقدمها 
وزارة الصح��ة باعتبارها المس��ؤولة عن 
تقديم ه��ذه الخدم��ات، توجد جهات 
أخرى داعمة في هذا القطاع، مثل ديوان 

البلاط الس��لطاني ووزارة الدفاع وشرطة 
ع��ان الس��لطانية وشرك��ة تنمية نفط 

عان وجامعة السلطان قابوس.
ويع��د القط��اع الصحي الخ��اص رافدا 
إضافي��ا للخدم��ات الصحية بالس��لطنة 
وينم��و باضط��راد؛ حي��ث بل��غ ع��دد 
المستش��فيات الخاص��ة 31 مستش��فى 
بعدد أسرة 1117 سريرا، وعدد العيادات 

العامة 528 عيادة عام��ة، و178 عيادة 
تخصصي��ة و320 مجمعا صحيا، وكذلك 
365 عيادة أس��نان، إضافة إلى 62 عيادة 
متخصص��ة في الطب الصين��ي والهندي، 
13 مرك��زا للمختبرات الطبي��ة، 5 مراكز 
للتش��خيص بالرنين المغناطيسي، كا بلغ 
عدد الصيدليات الخاصة 883 صيدلية في 

عام 2021.

الصحي��ة المختلفة  وتتوزع المؤسس��ات 
على مختلف المحافظات، ففي محافظة 
مس��قط يوجد 4 مجمعات صحية و31 
مركزا صحيا وأربع مستشفيات مرجعية. 
وفي ظفار يوجد 8 مستشفيات و34 مركراً 
صحيًا. وفي مسندم يوجد 3 مستشفيات 

ومجمع صحي و3 مراكز صحية.
أما في البريم��ي فيوجد مستش��فيان و6 

مراكز صحية، إضاف��ة إلى مجمع صحي 
في البريمي. وفي محافظة الداخلية يوجد 
6 مستشفيات و4 مجمعات صحية و22 
مركزاً صحيًا. وفي ش��ال الباطنة يوجد 5 
مستش��فيات و5 مجمعات صحية و20 

مركزاً صحيًا.
وتضم محافظة جنوب الباطنة مستشفى 
مرجع��ي و4 مستش��فيات محلي��ة و3 

مجمعات صحي��ة و4 مراكز صحية. أما 
جنوب الشرقية فتتضمن 4 مستشفيات 
ومجمع��ين صحي��ين و18 مرك��زا صحيا. 
وبخصوص ش��ال الشرقي��ة فيوجد بها 
6 مستش��فيات 15 مركزا صحيا. وتشمل 
ومجمع  مستش��فيين  الظاهرة  محافظة 
صحي و16مركزات صحيا. أما الوس��طى 

فتضم 3 مستشفيات و12 مركزا صحيا.

تطوير النظام الصحي لمواكبة النظم المتقدمة حول العالم

رؤية مستقبلية طموحة نحو تحقيق حياة صـــــــــــحية مستدامة وفق 5 أهداف استراتيجية
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مسقط- الرؤية

رف��ع س��عادة الدكت��ور جمعة ب��ن أحمد 
الكعب��ي س��فير مملكة البحري��ن المعتمد 
لدى س��لطنة عمان، أس��مى آيات التهاني 
والتبريكات إلى صاحب الجلالة الس��لطان 
هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه 
- وإلى الحكومة الرش��يدة وكافة الش��عب 
الع��ماني، بمناس��بة العيد الوطن��ي المجيد 
الث��اني والخمس��ن، مؤكدا أن ي��وم الثامن 
عشر من نوفم��بر هو ي��وم تاريخي خالد 
لكل العماني��ن، وعرفانا لقائد نهضة عُمان 
المتجددة السلطان هيثم بن طارق المعظم 

-حفظه الله ورعاه-.
وأع��رب س��عادة الس��فير ع��ن فخ��ره بما 
تش��هده س��لطنة عُ��مان من تط��ور على 
الأصع��دة المحلية والإقليمية والدولية، مما 
يعزز مس��يرة التنمية وتطورها في مختلف 
القطاع��ات التنموية وجعل الس��لطنة في 
مص��اف ال��دول المتقدمة، مس��تفيدة من 
المقوم��ات والثروات الطبيعي��ة التي تزخر 

بها.
وقال الكعبي« إن السلطنة تحتفل بعيدها 
الوطني الثاني والخمسن هذا العام وشعبها 
يملك الإرادة والعزيم��ة والثبات للمحافظة 
على مكتس��بات ومنجزات النهضة المباركة 
المتج��ددة، وصونه��ا ب��ولاء راس��خ لقائد 
مسيرتها جلالة الس��لطان هيثم بن طارق، 
الذي أكد منذ توليه مقاليد الحكم س��عيه 
إلى رفعة هذا البلد وإعلاء شأنه والارتقاء به 
إلى الأفضل، كما أن عمان تشهد نقلة نوعية 
في كاف��ة قطاعاتها السياس��ية والاقتصادية 
والاجتماعية، مما يب��شر بحدوث طفرة في 

حاضر ومستقبل السلطنة«.
وأشار س��فير مملكة البحرين بمسقط، إلى 
أن الاحتف��ال بالعيد الوطن��ي العماني يعد 
يوما اس��تثنائيا في حياة كل عماني وعمانية، 
وهو تجديد للعهد والوفاء والولاء والانتماء 
إلى القيادة الحكيمة ولهذه الأرض الطيبة، 
مؤك��دا أن الإنجازات التي تتحقق يوما تلو 
الآخر هي ترجمة حقيقية لخطط ومبادرات 
وأهداف رؤية عمان 2040 وللخطة والتي 

تعتبر خارطة طريق للاقتصاد العماني.  
واعتبر الكعب��ي أن الإصلاحات الاقتصادية 
والإداري��ة الت��ي أحدثته��ا سياس��ة جلالة 
السلطان أسهمت بش��كل كبير في حدوث 
تح��ول كب��ير للاقتصاد الع��ماني وكذلك في 
سياسة الصرف المالي، مضيفا: »ما يدلل على 
ذل��ك أن وكالة مودي��ز للتصنيف الائتماني  
الدولية رفعت في تقرير صدر عنها في شهر 
أكتوبر 2022 النظرة المس��تقبلية لسلطنة 

عُمان من مستقرة إلى إيجابية«.
وتحدث السفير البحريني عن إشادة بعثة 
صن��دوق النقد ال��دولي في خت��ام زيارتها 
لسلطنة عُمان خلال ش��هر أكتوبر الماضي، 
باعتباره��ا ش��هادة ض��مان وثق��ة وتعافٍ 
للاقتص��اد الع��ماني م��ن آث��ار وتداعيات 
الجائحة التي اس��تمرت عام��ن، بالإضافة 
س��يكون  ال��دولي  البن��ك  تقيي��م  أن  إلى 
عام��ل طمانين��ة وجذب ل��رؤوس الأموال 
والاس��تثمارات الأجنبي��ة للس��لطنة خلال 

الفترة المقبلة.
وأوضح الكعبي أن س��لطنة عمان أصبحت 
إحدى الدول المتقدمة في إنتاج الهيدروجن 
الأخضر في العالم، حيث كرست بيئة جاذبة 
للاس��تثمارات الأجنبية المب��اشرة، وداعمة 
للابت��كار وتنمية القدرات المحلية، لافتا إلى 

أن س��لطنة عمان حددت هدفها بإنتاج ما 
لا يقل عن مليون طن س��نويا بحلول العام 
2030 وصولا إلى استغلال 30% من الأراضي 
المخصصة حالي��ا لإنتاج ما يقارب 8 ملاين 

طن من الهيدروجن في عام 2050.
كما أثنى س��عادته على ما توليه الس��لطنة 
من اهتمام بالغ بالتعلي��م العالي والبحث 
العلمي والابتكار، والذي أسفر عنه تحقيق 
عُ��مان مراك��ز متقدم��ة في نتائ��ج مؤشر 
الابتكار العالم��ي لعام 2022 الذي أصدرته 
المنظمة العالمية للملكي��ة الفكرية، حيث 
ج��اءت في المرتب��ة الأولى عالميًّ��ا في مؤشر 
مخرج��ات العلوم والهندس��ة من إجمالي 
عدد الخريج��ن، والثالث��ة عالميًّا في مؤشر 
الإنفاق الحكومي لكل طالب، كما تقدمت 
السلطنة في مدخلات الابتكار 5 مراتب، وفي 
مخرجات الابت��كار 3 مراتب، وجاء ترتيبها 

في المؤشر 79 عالميًّا من بن 132 دولة، 
وتابع: »في الجانب التقني حققت سلطنة 
عُ��مان المرتبة ال�15 عالميًّ��ا في مؤشر إتاحة 
تقني��ة المعلوم��ات، والمرتبة ال���16 عالميًّا 
في م��ؤشر التطبيق��ات الرقمي��ة، والمرتبة 
ال�24 عالميًّ��ا في مؤشر الخدمات الحكومية 
الرقمية، كما حققت مراتب متقدمة عالميًّا 
في عدد من م��ؤشرات بيئة الأعمال، حيث 
ج��اءت في المرتبة ال���19 عالميًّ��ا في مؤشر 
تأس��يس الأعمال، والمرتبة ال���19 عالميًّا في 
مؤشر تدف��ق رأس المال الأجنب��ي، وارتفع 
م��ؤشر الإنفاق على البح��ث والتطوير 19 
مرتبة لتصبح سلطنة عُمان في المرتبة ال�71 
عالميًّ��ا في هذا الم��ؤشر لهذا الع��ام مقارنة 

بالمرتبة ال�90 في العام 2021م«.
وأشاد سفير مملكة البحرين لدى السلطنة 
بم��ا تحظى  به الم��رأة  العمانية من مكانة 
كب��يرة في المجتمع، كونها تمثل ركنًا مهماًّ في 
نهضة سلطنة عُمان المتجددة، وهو يجسد 
��لطان المعظ��م على أن  ح��رص جلالةُ السُّ
تتمتع المرأة بحقوقه��ا التي كفلها القانون 
وأن تعمل م��ع الرجل جنبً��ا إلى جنب في 
مختلف المجالات خدمة لوطنها ومجتمعها، 
مشيرا إلى أن المراة العمانية حققت العديد 
م��ن الإنج��ازات في الع��ام الج��اري حيث 
حصدت الس��لطنة جائ��زة »برنامج نجوم 
العلوم«  بموس��مه الرابع عشر كأول امرأة 
عربية تتوج بهذا اللق��ب، واحتلت المرتبة 
الأولى في مج��ال تمكن الم��رأة العربية عام  
2022. وفي ختام حديثه قال: »أدعو الله أن 
يديم الأمن والأمان والس��لام على السلطنة 
وش��عبها، وأن يمد في عمر جلالة السلطان 
وأن يمتعه بالصحة والعافية ليواصل مسيرة 
البن��اء والنهضة الحديثة لس��لطنة عمان، 
وأن نرى الس��لطنة دائما في تطور وازدهار 
وفي مصاف ال��دول المتقدمة في ظل العهد 

الزاهر لحضرة صاحب الجلالة«.

السفير البحريني: العيد 
الوطني الـ52 يجسد 

منجزات مسيرة النهضة
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اهتمام سامٍ بالنهوض بالقطاع.. وبناء إطار وطني لتجويد التعليم المدرسي

التعليم على سلم الأولويات الوطنية من أجل بناء عُمان الحاضر والمستقبل

كما تفض��ل جلالته وأصدر أوامره الس��امية 
الُمطاعة بترميم وصيانة )105( مبان مدرسية 
بكلف��ة مالية قدره��ا )7,073,500( س��بعة 
ملايين وثلاثة وس��بعين ألفا وخمسمائة ريالا 
عُماني��ا في كاف��ة المديريات العام��ة للتربية 

والتعليم بالمحافظات.
وفي إطار اهتمام جلالته- حفظه الله ورعاه- 
بج��ودة التعليم وربطه بس��وق العمل فقد 
تفض��ل وأس��دى توجيهاته الس��امية بالمضي 
قدم��ا في تطبيق مس��ارات التعلي��م التقني 
والمهني في التعليم ما بعد الأس��اسي للصفين 
الح��ادي ع��شر والث��اني عشر، ووج��ه بقيام 
الوزارة ب��الإسراع في اتخاذ الإجراءات اللازمة 
لتحليل الاحتياج��ات والمتطلبات الضرورية، 
ووض��ع خط��ة متكاملة لآلي��ة تطبيق ذلك 
بم��ا يتواف��ق م��ع متطلب��ات س��وق العمل 
واحتياجاته المس��تقبلية والمهارات الأساسية 

المطلوبة في الوظائف والمهن الُمختلفة.

تطوير وتحديث

وم��ن منطل��ق ح��رص جلالته- أع��زه الله- 
على تعزي��ز قدرات أبنائ��ه الطلبة في مجال 
تقنية المعلومات والتواص��ل الرقمي لمواكبة 
أس��اليب وس��ائل التعلي��م الحديث��ة فق��د 
أسدى توجيهاته الس��امية بتوفير عدد )60( 
ألف جهاز حاس��وب لوح��ي لطلبة المدارس 
من فئ��ة الض��مان الاجتماعي خ��لال العام 
ال��دراسي 2021/2020. واتس��اقًا م��ع خطة 
تنفيذ رؤية »عُ��مان 2040« المتعلقة بقطاع 
التعليم وتطويره فق��د وجه جلالته- حفظه 
الله ورعاه- بوضع سياس��ة واضحة لتشجيع 
الاس��تثمار في قطاع التعليم بس��لطنة عُمان 
وتش��خيص التحديات الت��ي تواجه تحقيق 
ذل��ك، ووض��ع الخط��ط والبرام��ج اللازم��ة 
للتغل��ب عليها. كما تفضل جلالته وأس��دى 
أوامره الس��امية بالعمل على جدولة مراحل 
إحلال أجهزة الحواسيب والمكيفات بالمدارس 
الحكومي��ة؛ إذ تم وضع خط��ة لإحلال عدد 
43917 جهازا على مدار سنتين وفق ما تمليه 
مقتضيات مصلحة العم��ل بالمدارس بتكلفة 
إجمالية قدره��ا )11,857,590( مليون ريال 
عُ��ماني، واعتماد مبل��غ )23,003,750( ثلاثة 
وع��شرون مليون��ا، وثلاثة آلاف، وس��بعمائة 
وخمس��ون ريالا عُمانيا لخط��ة إحلال عدد 
)92000( جه��از تكيي��ف ع��لى م��دار )4( 

سنوات تبدأ من العام الجاري 2022.
ويع��د الاهت��مام الس��امي بتوف��ير التغذية 
اليومية والمس��تلزمات المدرس��ية للطلبة من 
فئتي الضمان الاجتماع��ي والدخل المحدود 
لفتة كريمة من ل��دن جلالته لأبنائه الطلاب 
والطالبات وليؤكد ح��رص جلالته واهتمامه 
ومتابعت��ه المس��تمرة للمنظوم��ة التعليمية 

بكافة جوانبها.

الخطة الخمسية العاشرة 

وتأتي تلك التوجيهات والأوامر الس��امية التي 
تفض��ل بها جلالته- أبقاه الل��ه- بالتوازي مع 
قي��ام وزارة التربية والتعلي��م بتنفيذ البرامج 
والمش��اريع المعتمدة لها في الخطة الخمسية 
العاشرة )2021/ 2025( موزعة على 4 محاور 
أساس��ية وهي: محور »ج��ودة التعليم ورفع 
كف��اءة الأداء«، ومح��ور »حوكم��ة وتطوي��ر 
هي��كل النظ��ام التعليمي«، ومح��ور »البنية 
الأساس��ية وحماية الأصول المادي��ة«، ومحور 

»اقتصاديات التعليم والاستدامة المالية«.
وتتضم��ن الخط��ة الخمس��ية الع��اشرة أبرز 
مش��اريع البنية الأساس��ية الت��ي أقرت ومنها 
تش��ييد عدد )251( مبنى مدرس��يا متكاملا، 
وتوسعة )300( مبنى مدرسيا قائما واستكمال 
مرافقها، وترمي��م وصيانة ما يق��ارب )650( 
مبنى مدرس��يا، وإعادة تأهي��ل )200( مختبر 
عل��وم، وم��ن المخط��ط ل��ه- في ح��ال توفر 
الاعت��مادات المالي��ة- تأهي��ل )500( ملعب 
قدي��م، وتوس��عة )400( مقص��ف م��درسي، 
وتجهي��ز )5000( غرفة دراس��ية بس��بورات 
تفاعلية، وإعادة تأهيل )5000( غرفة دراسية 
بس��بورات تفاعلية، وإع��ادة تأثيث )1000( 
غرف��ة للهيئ��ة التدريس��ية بالمب��اني القديمة، 
وإح��لال )100,000( درج وك��رسي وطاول��ة 
بالمباني القديمة، وتأتي هذه المش��اريع في إطار 
جهود الوزارة للارتقاء بجودة التعليم وحرصها 
على مقابل��ة النمو المتزايد في أع��داد الطلبة 

الملتحقين بالنظام التعليمي. 

تجويد التعليم

أشارت الدراس��ات التربوية التي أجرتها وزارة 
التربي��ة والتعلي��م مع بيوت الخ��برة العالمية 
أن س��لطنة عُ��مان تواك��ب خط��ط التنمية 
المس��تدامة وأنها خطت خطوات واسعة نحو 
تطوي��ر التعليم، مع قدرة النظ��ام التعليمي 
ع��لى الوصول بالطلبة إلى المس��توى التنافسي 
العالم��ي، إضاف��ة إلى توفر إمكاني��ات جيدة 
بالنظ��ام التعليمي يمكنها من تحقيق أهداف 

المتعلمين بما يتفق ومتطلبات سوق العمل. 
وبناء على مخرجات هذه الدراسات، وتقارير 
المتابع��ة الميداني��ة للوزارة، والرج��ع الميداني 
المس��تمر، قامت ال��وزارة ببناء إط��ار وطني 
لتجوي��د التعلي��م الم��درسي )2016- 2040( 
ليكون بمثابة خارطة طري��ق لتطوير التعليم 
المدرسي في س��لطنة عُ��مان وتجويده، ووضع 
رؤية »عُ��مان 2040« موض��ع التنفيذ خلال 
الس��نوات المقبلة. ويتضمن هذا الإطار برامج 
وإجراءات وخط��ط واضحة مقرونة بمؤشرات 
قي��اس دقيقة س��تعطى الأولوي��ة في الخطة 
الخمسية العاشرة الحالية وقد حددت الوزارة 
أحد عشر مجالا للتح��ول؛ لإحداث التغييرات 
المطلوب��ة في المخرج��ات التعليمي��ة، ه��ي: 

إحداث نقلة نوعية في مهنة التدريس، وتعزيز 
أداء القي��ادات التربوية المدرس��ية والمشرفين، 
وتطوي��ر المناه��ج لتجويد التعلي��م، وتعزيز 
المساواة والالتحاق، وتحسين مخرجات التعلم، 
ومراجعة نظام التقويم التربوي، ووضع نظام 
فعال لإدارة البيانات وتطوير البحث، وتعزيز 
الحوكمة والإدارة، وتحس��ين الكفاءة وضمان 
اس��تدامة الموارد المالي��ة، والتحول الرقمي في 
التعليم، وتفعيل الشراكة بين الأطراف المعنية.

مؤشرات ودراسات

وفي��ما يتعل��ق بالم��ؤشرات التربوي��ة لتقرير 
التنافس��ية العالم��ي فق��د أوض��ح المنت��دى 
الاقتص��ادي العالمي لعام 2019م أن س��لطنة 
عُمان احتلت المرتبة السادس��ة عربيًا و)53( 
عالميً��ا، م��ن أص��ل )141( دولة ش��اركت في 
التقري��ر، كما حصلت ع��لى الترتيب )38( في 
مؤشر الركيزة السادسة للتقرير والذي يتضمن 
)5( م��ؤشرات للتعلي��م تتمثل في: متوس��ط 
سنوات الدراسة، وس��نوات الدراسة المرتقبة، 
والتفكير النقدي في التدريس، ونسبة التلاميذ 
إلى المدرس��ين في التعلي��م الابت��دائي )التعليم 

الأساسي(، ومهارات الخريجين.
وح��ول ع��دد الطلب��ة الملتحق��ين بالمدارس 
ارتف��اع  إلى  الإحص��اءات  تش��ير  الحكومي��ة 
أعداده��م في العام ال��دراسي )2022/ 2023( 
بزي��ادة مقدارها )35810( ط��لاب وطالبات 
ع��ن العام الدراسي المن��رم؛ إذ بلغ عددهم 
)742875( طالبًا وطالبةً، ينتظمون للدراس��ة 
في )1241( مدرسة، كما ارتفعت نسبة أعداد 
الم��دارس النظامي��ة بزي��ادة مقداره��ا )38( 
مدرس��ةً عن العام ال��دراسي المنرم، ووصل 
عدد الم��دارس التي تعمل بالف��ترة الصباحية 
إلى )1132( مدرسةً تمثل ما نسبته )91%( من 
مجمل المدارس، في ح��ين وصل عدد المدارس 
التي تعمل بالفترة المسائية إلى )109( مدارس 
تمثل ما نس��بته 8.6%، في��ما بلغ إجمالي عدد 
الطلب��ة في الم��دارس الت��ي تعم��ل في الفترة 
الصباحية 678866 طالبً��ا وطالبة وبلغ عدد 
الطلب��ة الذي��ن يتلق��ون تعليمه��م في الفترة 

المسائية 64009 طلاب وطالبات.
وأح��رزت ال��وزارة تقدمًا ملحوظً��ا في تعيين 
المعلم��ين؛ إذ وص��ل عدد المعلم��ين في العام 
ال��دراسي الح��الي )2022/ 2023( إلى 58347 
معل��مًا ومعلم��ة، ووص��ل ع��دد الإداري��ين 
إداري��ا   )10612( إلى  بالم��دارس  والفني��ين 
وفنيا، واس��تمرت الوزارة في س��د احتياجاتها 
م��ن الخريج��ين العُماني��ين من الجنس��ين في 
مختل��ف التخصصات، فبلغ إج��مالي من تم 
تعيينهم تعيينا دائما أو بعقود 3207 خريجين 
وخريجات منهم 526 معلمًا، و2681 معلمة، 
ووصلت نس��بة التعمين في بعض التخصصات 

.%100

أولى حــرة صاحب الجلالة الســلطان هيثــم بن طارق المعظــم- حفظه الله 
ورعــاه- منذ توليه مقاليد الحكم في البلاد قطــاع التعليم اهتمامًا بالغًا؛ إذ أكد 
جلالته- أعزه الله- في خطابه السامي في الثالث والعشرين من فبراير 2020، أن 
التعليم على سلم الأولويات الوطنية؛ باعتباره الأساس الذي من خلاله سيتمكن 
الأبناء من الإســهام في بناء عُمان الحاضر والمستقبل، والوفاء بمتطلبات المرحلة 
المقبلة. وتجلى ذلك الاهتمام الســامي من خلال التوجيهــات والأوامر الكريمة 
التي أســداها جلالته- أبقاه الله- وخصَّ بها قطاع التعليم للدفع بمسيرته  قدمًا 
إلى الأمام وفق أعلى المعايير اتســاقًا مع رؤية »عُمان 2040«؛ إذ تفضل جلالته 
وأمر باستكمال إجراءات إنشاء )76( مبنى مدرسيًا كمشاريع تنموية مضافة إلى 
مشاريع الخطة الخمسية العاشرة )2021- 2025( في مختلف محافظات سلطنة 
عُمان، وستسهم هذه المشاريع في تقليل الكثافة الطلابية في الصفوف الدراسية 

وخفض عدد المدارس المسائية، وإحلال المباني المتهالكة.

مسقط- محمد الرواحي
تصوير/ إبراهيم القاسمي
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جهود ملموسة للارتقاء بالتعليم العالي والبحث 
العلمي.. وإنجازات عالمية نحو تعلم شامل مستدام

لقد كانت رؤية عمان 2040 هي الموجه الأس��اسي 
لعمل المؤسسات الحكومية منذ انطلاقها، ومن هذا 
الأساس دأبت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 
والابتكار ع��ر قطاعاتها الثلاث��ة المتمثلة في قطاع 
التعليم الع��الي والتدريب المهني، والبحث العلمي 
والابتكار، في إعادة تش��كيل وهندس��ة القطاعات 
الثلاثة حس��ب الرؤية المستقبلية ومواءمة خططها 
وبرامجها الاس��راتيجية في إطار عمل موحد ورؤية 

وهوية مبنية على التكاملية.

تعليم شامل وتعلم مستدام

حقق قط��اع التعليم العالي أداءً ممتازاً على صعيد 
المؤشرات الدولية، ولع��ل الإنجاز الأبرز لهذا العام 
وال��ذي يعكس ح��رص ال��وزارة في الارتقاء بجودة 
التعليم العالي الخاص واستدامته هو دخول خمس 
جامع��ات خاصة في س��لطنة ع��مان في التصنيف 
العالم��ي )QS( للجامعات العربي��ة وفقاً لما نشرته 
مؤسسة )Quacquarellu Symonds( الريطانية 
المتخصصة في مجال التعليم على موقعها الإلكروني 
لتصني��ف الجامع��ات لع��ام 2023. حي��ث تقدم 
تصني��ف جامعة نزوى لتحل في المرتبة )81 - 90(، 
والجامعة الوطنية للعل��وم والتكنولوجيا في المرتبة 
)101 - 110(. وحل��ت جامع��ة ظف��ار والجامعة 
المرتب��ة )111 - 120(  للتكنولوجي��ا في  الألماني��ة 

وجامعة صحار في المرتبة )121 - 130(.
ك��ما تمكن��ت 15 مؤسس��ة تعليمي��ة خاص��ة من 
الحص��ول ع��لى الاعت��ماد المؤس��ي م��ن الهيئة 
العمانية للاعتماد الأكاديمي وضمان جودة التعليم 
نظ��ير التزامها بمعايير الاعتماد المؤس��ي. ونفذت 
مؤسس��ات التعلي��م العالي الخاص��ة مجموعة من 
المشاريع والبحوث العلمية المتنوعة أبرزها: إنشاء 
مرك��ز عمان للهيدروجين وتأس��يس مكتب البحث 
والابت��كار والبني��ة الأساس��ية للبح��وث بالجامعة 
الألماني��ة للتكنولوجي��ا. ونف��ذت صح��ار أربع��ة 
مش��اريع تمثلت في مشروع مركز أبحاث الصناعات 
التحويلي��ة، وم��شروع المصنع الري��ادي للقوالب 
وأدوات الإنت��اج تحت مظلة إنتاج صحار بالتعاون 
م��ع وزارة التج��ارة والصناعة وترويج الاس��تثمار، 
ومشروع إنش��اء مختر هواوي التقني التخصصي، 
ومشروع حاضنة الصناعات التحويلية بالتعاون مع 

ريادة.
وش��هد قطاع التعلي��م العالي الخ��اص خلال هذا 
العام تعيين العديد م��ن الكوادر المؤهلة وذلك في 
المناصب القيادية والأكاديمية المس��اندة بمؤسسات 
التعلي��م العالي الخاصة حيث ت��م تعيين ما يقارب 
م��ن 543 عضو هيئة أكاديمي��ة في مختلف الرامج 
والمستويات الأكاديمية في مؤسسات التعليم العالي 
الخاصة، ك��ما تم تعيين 10 قي��ادات ما بين رئيس 

جامعة أو عميد كلية.
وب��اشرت الوزارة منذ 2021 تنفي��ذ المرحلة الثانية 
م��ن م��شروع تجويد ورف��ع كفاءة برام��ج إعداد 
المعلم��ين، وهو م��شروع يه��دف إلى تقييم جميع 
الرام��ج الربوية المطروح��ة في الجامعات الخاصة 
بم��ا في ذلك برامج دبل��وم التأهي��ل الربوي، وقد 
قامت ال��وزارة بوضع ضوابط للالتح��اق بالرامج 
الربوية بالتعاون مع وزارة الربية والتعليم والتي 
ت��م إصدارها في ق��رار وزاري بش��أن ضوابط طرح 
التخصص��ات الربوية بمؤسس��ات التعلي��م العالي 
الخاص��ة، بالإضافة إلى مشروع معاي��رة امتحانات 
دخول واجتياز الرنامج التأسيي لمؤسسات التعليم 
العالي الخاصة مع اختبارات دولية معتمدة، بهدف 
تجوي��د مخرج��ات الرنام��ج التأس��يي وضمان 
تلقي طلبة السنة التأسيس��ية الجرعة الكافية من 
اللغ��ة الإنجليزية والس��عي إلى تقليل الفجوة بين 
مس��تويات الطلبة في اللغة الإنجليزية في مختلف 

مؤسسات التعليم العالي الخاصة.

ك��ما تمكنت الوزارة من أتمتة أغلب الخدمات التي 
تقدمها للمس��تفيدين سواءً على صعيد المؤسسات 
أو الطلب��ة، وإجراء بع��ض التحديثات عليها بصفة 
مس��تمرة بحس��ب متطلبات العم��ل، الأمر الذي 
ترت��ب علي��ه تس��هيل الإج��راءات وسرع��ة إنجاز 

المعاملات بكفاءة عالية وأقل جهد.

قدرات وطنيّة منافسة

يح��رص قطاع التدريب المهني ع��لى بناء منظومة 
البشري��ة  للق��درات  وممكن��ة  فاعل��ة  وطني��ة 
والكف��اءات الوطنية التي تعمل على رفد س��لطنة 
عُ��مان بمخرج��ات ذات كفاءة عالية، ومنس��جمة 
مع احتياجات س��وق العمل لتسهم في دفع عجلة 

التنمية الاقتصادية وأهداف التنمية المستدامة.
وت��شرف وزارة التعلي��م العالي والبح��ث العلمي 
والابتكار على 8 كليات مهنية، موزعة جغرافيا على 
محافظ��ات س��لطنة عُمان، وتعنى ه��ذه الكليات 
المهني��ة بناءً ع��لى اللائح��ة التنظيمي��ة للكليات 
المهني��ة الحكومي��ة الصادرة بالقرار ال��وزاري رقم 
)2015/244( بتوفير التدريب المهني في 3 مسارات: 
مسار الدبلوم المهني، مسار التلمذة المهنية، ومسار 

الدورات التدريبية المهنية.
ويركز قط��اع التعليم والتدري��ب المهني على بناء 
الشراكات الاسراتيجية لتحفيز العمل التكاملي بين 
جمي��ع القطاعات، وقد وقعت ال��وزارة على عدد 
م��ن برامج التعاون مع مؤسس��ات القطاع الخاص 
المحلي��ة وذلك بهدف تعزي��ز دور القطاع الخاص 
ومس��اهمته في نم��و الاقتصاد المعرفي ع��ر تطوير 
الكليات المهنية ببنيتها التحتية ومس��اراتها المهنية؛ 
ج��اء أبرزه��ا الشراك��ة القائمة بين ال��وزارة وشركة 
صح��ار ألمنيوم لتقييم قط��اع التدريب المهني من 
 ،EQAA قبل الوكال��ة الأوروبية لضمان الج��ودة
وعلى ض��وء النتائج التي توصل إليه��ا التقييم تم 
إعداد مقرح يمكّن منظوم��ة التدريب المهني من 
رفع جودة أدائها وتحس��ين مخرجاتها وفق معايير 
منس��جمة مع دليل الجودة المؤسسية والرامجية 
لمؤسس��ات التعليم العالي الصادر م��ن قبل الهيئة 
العمانية للاعتماد الأكاديمي وضمان جودة التعليم، 
حيث تم تحديد الأهداف الاس��راتيجية والأهداف 
الفرعية لكل هدف اس��راتيجي، والمش��اريع التي 
تحقق هذه الأه��داف ومؤشرات الأداء، وممكنات 

تنفيذ الخطة البشرية والمالية والإجرائية.
وش��ملت الأه��داف الاس��راتيجية: بن��اء قدرات 
وطني��ة في التدريب المهني، ورفع نس��بة الالتحاق 
في مس��ارات التدريب المهني تحقيقاً لمس��تهدفات 
رؤي��ة ع��مان 2040، وإعداد نظ��ام حوكمة فعال 
للتدري��ب المهني، ورف��ع كفاءة البنية الأساس��ية 
والرقمي��ة في الكلي��ات المهني��ة، وج��ذب القطاع 
الخاص للاس��تثمار النوع��ي في التدري��ب المهني، 
وتطوير الرامج والتخصصات ومس��ارات التدريب 
المهني وفق احتياجات س��وق العمل. وتضم خطة 
تطوير منظومة التدريب المهني في س��لطنة عمان 
39 مشروع��ا تطويري��ا وف��ق مخط��ط زمني لمدة 

خمس سنوات.
وش��هدت الكليات المهنية تطويرا مس��تمرا ش��مل 
اس��تكمال المب��اني والمراف��ق التدريبي��ة وتزويدها 
بأح��دث التجهي��زات التقنية، بدعم م��ن القطاع 
الخ��اص في عدة مش��اريع أبرزها: مشروع إنش��اء 
مركز الابتكار للكلية المهنية بصلالة بدعم من شركة 
OQ، وتجهيز مخترات الكلية المهنية بصحم بدعم 
من شركة LNG، ومشروع تجهيز مخترات الفيزياء 
والكيمياء للكليات المهنية )الس��يب وعري( بدعم 
من شركة Daleel، ومشروع توريد أجهزة الهواتف 
المحمول��ة والأجه��زة اللوحية للتدري��ب في الكلية 
المهنية بالس��يب بدعم من شركة LNG، ومشروع 
إنش��اء مختر المح��اكاة والواقع الاف��راضي للكلية 

المهني��ة بصور بدع��م من شرك��ة أوميفكو وبهوان 
س��ايرتك، واتفاقي��ة تموي��ل تدري��ب 110 طالب 
في ع��دد من الكلي��ات المهنية بتموي��ل من شركة 
تنمية نفط ع��مان، كما تم توقي��ع اتفاقية تعاون 
بين ال��وزارة ومركز ع��مان للحوكمة والاس��تدامة، 
وشركة تنمية نفط عمان بش��أن حوكمة المؤسسات 

التدريبية الخاصة في إبريل الماضي.
 وطرح��ت وزارة التعليم الع��الي والبحث العلمي 
والابت��كار وللمرة الأولى برنام��ج الدبلوم المهني في 
المؤسسات التدريبية الخاصة، ويهدف الرنامج إلى 
طرح برامج تعليمية وتدريبي��ة ذات جودةٍ عالية 
ت��ؤدي إلى رف��ع نس��ب الالتحاق برام��ج الدبلوم 
المهني م��ن مخرجات دبلوم التعلي��م العام، وبلغ 
ع��دد المؤسس��ات التدريبي��ة المنف��ذة للرنامج 8 
مؤسس��ات تدريبية خاص��ة في 14 برنامجا مرخصا 
بع��دد من التخصص��ات أبرزها: الهندس��ة وإدارة 
السياحة والضيافة واللوجستيات والصحة والسلامة 
المهنية والتسويق الرقمي ودبلوم المساعد القانوني، 
وذل��ك وفق��اً لل��شروط المعم��ول به��ا في اللائحة 
التنظيمي��ة لرخي��ص برنام��ج الدبل��وم المهني في 
المؤسس��ات التدريبية الخاصة الصادرة بالقرار رقم 

.)2018/157(
وبلغ ع��دد الطلب��ة المقبولين في الكلي��ات المهنية 
2021-2022 برنامج الدبلوم المهني 5391 طالبا، في 
حين بلغ عدد المتدربين في مسار الدورات التدريبية 

خلال العام 929 متدربا. 

منجزات البحث العلمي

كش��فت نتائج مؤشر الابت��كار العالمي لعام 2022 
والذي تصدره المنظم��ة العالمية للملكية الفكرية، 
تقدم سلطنة عمان في مدخلات الابتكار 5 مراتب، 
ك��ما تقدمت في مخرجات الابتكار 3 مراتب، وجاء 
ترتيب س��لطنة عمان في الم��ؤشر 79 عالميا من بين 
132 دولة تم تقييمها في نسخة التقرير لهذا العام، 
وكان أع��لى أداء في التقري��ر في ركي��زة الرأس��مال 
البشري والبح��ث العلمي، وأقل أداء في ركيزة بيئة 
الأعمال. وأوضح��ت نتائج التقرير تقدم س��لطنة 
عُمان في عدد من المؤشرات الفرعية حيث حققت 
مراتب متقدمة عالميا، ففي مجال التعليم حققت 

سلطنة عمان المرتبة الأولى في مؤشر نسبة خريجي 
العلوم والهندس��ة من إجمالي الخريجين، وحققت 
المرتبة الثالث��ة عالميًا في مؤشر الإنف��اق الحكومي 
ل��كل طالب، كما حققت المرتبة 29 عالميا في مؤشر 
الإنفاق على التعليم، كما ارتفع مؤشر الإنفاق على 
البحث والتطوير 19 مرتبة لتصبح سلطنة عمان في 
المرتبة 71 عالميا في ه��ذا المؤشر لهذا العام مقارنة 

بالمرتبة 90 في العام 2021م.
 وواصل��ت وزارة التعليم الع��الي والبحث العلمي 
والابت��كار ممثلة في قطاع البحث العلمي والابتكار 
في تنفي��ذ الرامج والمشروع��ات الداعمة للباحثين 
والمبتكري��ن في س��لطنة ع��مان، حيث ت��م تطوير 
ه��ذه الرامج لتتلاءم مع التطلع��ات المحلية، وبما 
يتواف��ق م��ع التط��ورات العالمية المختلف��ة؛ فتم 
اعت��ماد 13 برنامج��ا اس��راتيجيا لقط��اع البحث 
العلمي والابتكار ضمن الخطة الخمس��ية العاشرة 
)2021 -2025(، والت��ي تع��د الخط��ة التنفيذي��ة 
الأولى لرؤي��ة عمان2040، تضمنت ه��ذه الرامج 
الاس��راتيجية العديد من المش��اريع والرامج منها 
م��ا ه��و موج��ه للقط��اع الأكاديمي مث��ل برنامج 
الدعم المؤس��ي المبني ع��لى الكف��اءة، ومنها ما 
ه��و موجه للقط��اع الحكومي مث��ل برنامج دعم 
المشاريع البحثية الاسراتيجية، ومنها ما هو موجه 
للقط��اع الصناعي مثل منصة إيج��اد، بالإضافة إلى 
العديد من المب��ادرات التي تهدف إلى بناء وتمكين 
القدرات الوطنية، وتعزي��ز البيئة المحفزة للبحث 
العلمي والابتكار مثل الجوائز العلمية والمسابقات 
والمش��اركة في الفعاليات المحلية والدولية المتعلقة 

بالبحث العلمي والابتكار والتطوير.
وقد أعلنت الوزارة خلال ع��ام2021م تمويل 446 
مشروع��ا بحثي��ا لباحثين منتمين إلى 53 مؤسس��ة 
بحثية وأكاديمية بقيمة مليونين وثلاثمائة ألف ريال 
عماني م��ن أصل 663 مشروعا بحثيا تم اس��تلامها 
ضمن الرنامج في دورته الرابعة، وتوزعت البحوث 
الممولة إلى 149 ضمن بحوث حملة الدكتوراه، 81 
ضمن بحوث حملة البكالوريوس وطلبة الدراسات 
العليا، 186 ضمن بحوث الطلاب، 30 ضمن بحوث 
الطلاب العمانيين الدارسين في الخارج على نفقتهم 

الخاصة.

وحقق مركز ع��مان للم��وارد الوراثي��ة الحيوانية 
والنباتي��ة “موارد” في عام 2022 إنجازا علميا عالميا 
عر تسجيل 4 أنواع من الفطريات تعرف لأول مرة 
بالعالم، وقد تم نشر هذه النتائج في مجلات علمية 
محكمة، بالإضافة إلى توثيق 7 عائلات مختلفة من 
الفطريات الش��ائعة بمحافظة ظفار ضمن مشروع 
جم��ع وتوصي��ف وحف��ظ الفطري��ات الكبيرة في 

سلطنة عمان. 
ويشهد ال�14 من ديسمر القادم إعلان المشروعات 
البحثي��ة الفائزة في الدورة التاس��عة م��ن الجائزة 
الوطنية للبحث العلمي، وذلك في مجالات الجائزة 
الس��تة، وهي: التعلي��م والموارد البشري��ة، ونظم 
المعلوم��ات والاتصالات، والصحة وخدمة المجتمع، 
والثقافة والعلوم الاجتماعية والأساس��ية، والطاقة 
والصناع��ة، والبيئة والم��وارد الحيوية، حيث دأبت 
ال��وزارة ع��لى تنظيم الجائ��زة الوطني��ة منذ عام 
2014؛ حي��ث تقام ضمن فعالية الملتقى الس��نوي 
للباحثين، والذي يع��دُّ أهم تظاهرة علمية تنظمها 
الوزارة بش��كل س��نوي، تجمع مختلف مستويات 
الباحثين والمهتمين لتبادل آخر المستجدات العلمية 
والبحثي��ة وبناء الرواب��ط البحثي��ة بينهم.  وعلى 
صعيد حرص الوزارة على تحقيق الاس��تدامة المالية 
لتطوير البحث العلم��ي والابتكار وتمكين الشراكة 
الفاعلة بين قطاعات التنمية المختلفة؛ فقد س��عت 
إلى بن��اء الشراكات وزيادة ع��رى وروابط التعاون 
المشرك مع الجهات المختلفة والفاعلة في المنظومة 
الوطني��ة للابت��كار، مثل شركة تنمي��ة نفط عمان، 
والشرك��ة العماني��ة للاتصالات، وجهاز الاس��تثمار 
الع��ماني، وبن��ك مس��قط وغيره��ا م��ن الجهات 
المختلف��ة، والمؤم��ل عليها أن تش��كل رافدا لتقدم 

مختلف الرامج والمشروعات المختلفة في القطاع.
وتعد منص��ة إيجاد الرقمية أحد ه��ذه المبادرات 
المش��ركة والت��ي تُعنى بتوف��ير البنية الأساس��ية 
المناس��بة للقطاع الصناعي للمش��اركة بالتحديات 
الصناعية الت��ي تتطلب حلولا ابتكاري��ة أو أبحاثا 
تطبيقي��ة، والتي بدورها تس��اهم في رف��ع كفاءة 
عمليات القطاع الصناعي، ويس��عى برنامج إيجاد 
إلى تش��جيع س��بل التعاون بين القطاعين الصناعي 
والأكاديم��ي لدعم الاقتص��اد المبني ع��لى المعرفة 
والمساهمة في رفع مؤشرات الابتكار للسلطنة، علمًا 
بأن المنصة مبنية على عضويات مؤسسات مختلفة 

من القطاعين الصناعي والأكاديمي.
وتش��ير الأرقام المرتبطة برنامج إيجاد لعام 2022 
إلى اعت��ماد النس��خة النهائية م��ن وثيقة عضوية 
إيجاد، والحصول على أكثر من 5 تحديات صناعية 
من القط��اع الخاص، وتوقيع أكثر من 7 مش��اريع 
بحثي��ة ابتكاري��ة، وتحس��ين أكثر م��ن 25 عملية 
متعلقة بمنصة إيج��اد، والإنفاق العام على البحث 

والتطوير يتعدى 100000 ريال لعام 2022. 

تحــرص وزارة التعليم العــالي والبحث العلمي والابتكار على مواصلــة التزامها بدورها 
المحوري في إيجاد نظام تعليمي عالِ يتسم بالجودة العالية، والشراكة المجتمعية، ونظام 
متكامل ومستقل لحوكمة المنظومة التعليمية للتعليم العالي والبحث العلمي وتقييمها 
وفقــا للمعايير الوطنية والعالمية، وإيجاد مناهج تعليمية معززة للقيم ومراعية لمبادئ 
الدين الإسلامي والهوية العمانية، ومستلهمة من تاريخ عمان وتراثها، ومواكبة لمتطلبات 
التنمية المستدامة ومهارات المستقبل، وتأسيس نظام ممكّن للقدرات البشرية في قطاع 
التعليــم العــالي والتدريب المهني والبحث العلمي والابتــكار، وتطوير منظومة وطنية 
فاعلــة للبحث العلمــي والإبداع والابتكار تســهم في بناء اقتصــاد المعرفة ومجتمعها، 

وإيجاد مصادر تمويل متنوعة ومستدامة لخدمة قطاعاتها المحورية الثلاث. 

مسقط- الرؤية

تنفيذ مشروعات وبحوث 
علمية للمساهمة في 

مسيرة التنمية

اعتماد 15 مؤسسة 
تعليمية خاصة

دخول 5 جامعات خاصة 
 )QS( ضمن تصنيف

العالمي

تطوير مستمر للكليات 
المهنية لرفع جودة الأداء 

وتحسين المخرجات

عمان في المرتبة 79 
ضمن مؤشر الابتكار 

العالمي 2022

السلطنة الأولى عالميا 
في مؤشر نسبة خريجي 

العلوم والهندسة من 
إجمالي الخريجين

.. والثالث عالميا في 
مؤشر الإنفاق الحكومي 

على كل طالب
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05
تطلعات متجددة وتطوير مستمر لمواكبة رؤية »عمان 2040«

»التأمينات الاجتماعية«.. تطور في الخدمات والأنظمة لتحقيق الرفاه والحماية للمجتمع

ومنذ إنشاء التأمينات الاجتماعية في يوليو 
عام 1991، وهي تسعى إلى توفير حماية 
اجتماعية مس��تدامة وعادل��ة من خلال 
أداء مؤس��ي محوكم قائم على الابتكار 
والشراك��ة، وتمك��ن الأفراد م��ن تحقيق 
أفضل مس��توى معي��ي، والتخفيف من 
الآثار السلبية جراء التغييرات الاقتصادية 

والاجتماعية التي يمر بها المجتمع.
للتأمين��ات  العام��ة  الهيئ��ة  وتحتف��ي 
الاجتماعي��ة بعامه��ا ال���31 بتطلع��ات 
متجددة تتوافق م��ع رؤية عُمان 2040، 
لتس��اهم في تحقيق م��ؤشرات أولويات 
الرفاه والحماي��ة الاجتماعية فيما يتعلق 
لمب��ادئ  تعزي��زا  والمجتم��ع،  بالإنس��ان 
التكافل الاجتماعي وتوفير مس��توى لائق 
للعيش الكري��م، ويكون المجتمع مغطى 
تأمينيا بش��بكة أم��ان اجتماعي��ة فاعلة 
ومس��تدامة وعادلة، فش��هدت الأنظمة 
تط��ورا ملحوظا  التأميني��ة  والخدم��ات 
تُرج��م عبر الإنج��ازات المتتالية المتحققة 
خاصة في مح��اور الحماي��ة الاجتماعية، 
التقني��ة والابت��كار، النم��و الاس��تثماري 
ورأس الم��ال البشري، وف��ق خطط فاعلة 
لدعم ومساندة الجهود المبذولة لتطوير 
منظومة الحماية الاجتماعية، حيث تعد 
تلك المحاور مس��ارات يقاس بها التقدم 

والإنجازات التي تحققت.

الحماية الاجتماعية

يعد اتس��اق المنافع المقدمة للمتعاملن 
م��ع متطلبات العي��ش الكري��م وتوفير 
حماية مناس��بة ضد الأخط��ار المحتملة، 
من أهم المح��اور التي تص��ب في كفاية 
الأنظم��ة التأمينية، وعليه فقد ش��هدت 
الأنظمة التأمينية  تحس��ينات مس��تمرة 
وتكيفت  الاقتصادية،  المتغ��يرات  واكبت 
مع التحديات والأزمات من خلال إيجاد 
حل��ول ذات أبعاد اجتماعية وإنس��انية، 
حيث كان أبرزها نظ��ام الأمان الوظيفي 
وما شهده من تمديدات مستمرة في صرف 
المنفعة للمستحقن، إلى جانب التوسع في 
الفئات المستحقة بشكل مؤقت للمؤمّن 
عليهم وأصح��اب الأعمال، ك��ما قُدمت 
حزمة من التس��هيلات إيمان��ا من الهيئة 
على استمرارية مؤسسات القطاع الخاص 
في أداء أدواره��ا التنموية وإيجاد مرونة 
عادل��ة لتحقي��ق الاس��تقرار الاقتصادي 
والاجتماع��ي والنف��ي للمؤم��ن عليهم 
وأصحاب الأع��مال للعمانين العاملن في 
س��لطنة عُمان، ونظام العمانين العاملن 
لحسابهم الخاص ومن في حكمهم، ونظام 
العماني��ن العامل��ن في الخ��ارج ومن في 

حكمهم.

النمو الاستثماري

الحماي��ة  منظوم��ة  اس��تدامة  ت��أتي 
ع��لى مس��ارها  والحف��اظ  الاجتماعي��ة 
ع��بر وض��ع مجموع��ة م��ن المشروعات 
الاس��راتيجية التي من شأنها زيادة عمر 
أنظم��ة التأم��ن الاجتماع��ي م��ن أجل 
تحقيق العدالة بن الأجيال، ويتضح ذلك 
جليا في استثمارات التأمينات الاجتماعية 
والتي تش��كّل قيمة مضافة تعود بالنفع 
على الاقتص��اد الوطني، حي��ث تجاوزت 

إي��رادات اس��تثماراتها 300 مليون ريال 
الع��ام المن��رم إلى جان��ب ني��ل الهيئة 
ش��هادة اس��تحقاق من الجمعية الدولية 
للض��مان الاجتماع��ي في فبراي��ر 2022م 
لمشروع »التحلي��ل الكمي والنوعي لأداء 
ومخاطر المحفظة الاس��تثمارية للهيئة«، 
الذي هدف إلى قياس مس��توى الخطر في 
المحفظة الاستثمارية كما ونوعا، ومراقبة 
أداء اس��تثمارات الهيئ��ة، والتأكد من أن 
مس��توى الخطر ضمن الحدود المسموح 
به��ا وفق دراس��ة التوزيع الاس��راتيجي 
للأصول الاستثمارية، وذلك للحفاظ على 
اس��تدامة الصندوق وقدرت��ه على الوفاء 

بالتزاماته الحالية والمستقبلية.
وفي إطار تحصيل الاشراكات بطرق سهلة 
وميسرة؛ ساهمت مبادرة “حساب واحد” 
لتحصي��ل اش��راكات نظام م��د الحماية 
التأمينية ونظام العاملن لحسابهم الخاص 
ومن في حكمهم والعاملن في الخارج، إلى 
رفع مستوى جودة الخدمات الإلكرونية 
المقدمة، به��دف الوص��ول إلى إجراءات 
مرنة ومس��تدامة لتحصيل الاش��راكات، 
بالإضافة إلى مبادرة “حاضرين �� لحماية 
اجتماعية مستدامة”، التي جاءت امتثالاً 
للتوجيه��ات الس��امية الكريم��ة لتلمس 
احتياج��ات المواطنن بمش��اركة الأطراف 
ذات العلاق��ة، وتضمن��ت المب��ادرة أربع 
فعالي��ات تمثل��ت في لقاء ال��رّواد، ولقاء 
المؤّم��ن عليه��م، وبرنامج “لي��ش لازم”، 

بالإضافة إلى محطة الطفل. 

التقنية والابتكار

حرصت الهيئة على وضع نظم وسياسات 
ولوائح تضبط مس��ار العمل المؤسي بما 
يضمن س��لامة الق��رار وتحقيق الأهداف 
ع��لى أكمل وج��ه، ويتضح ذل��ك في بناء 
خطتها الاسراتيجية المرتبطة برؤية عُمان 
المس��تقبلية 2040، لتك��ون الهيئة ضم�ن 
أفض�ل 20 مؤسس���ة تأمي���ن اجتماع�ي 
ع��لى مس��توى العال���م بحل��ول 2040 
م��ن خ�لال تحقي��ق التغطي���ة التأمينية 
الش�املة، وضم�ان كفاية المناف�ع والمزاي�ا 
لتتماش���ى م�ع مس�توى العي�ش الكري�م 
لفئ���ات المجتم�ع، عازمة على اس��تكمال 
منظوم��ة الحماي��ة الاجتماعي��ة لجميع 
الفئ��ات. وتتمتع التأمين��ات الاجتماعية 
بمجل��س إدارة ثلاثي التكوي��ن )الحكومة 
-أصحاب العمل - المؤمّن عليهم(، والذي 
أشاد بالتقييم المؤسي الحكومي المتميز 
الذي حققته الهيئ��ة خلال العام المنرم 
تماش��ياً مع خط��ط واس��راتيجيات دولة 

المؤسسات في التنمية المستدامة.
ولق��د انعك��س كل ذلك ع��لى منظومة 
الخدم��ات التأمينية الت��ي تقدمها الهيئة 
وف��ق أح��دث التقنيات الرقمي��ة، والتي 
عمل��ت على تعزي��ز مس��توى الجاهزية 
الفني��ة لضمان ج��ودة الخدم��ات ورضا 
المتعاملن من خلال العديد من المشاريع 
المتمي��زة، مث��ل خدم��ة المس��اعد الآلي 
“علي”، ومركز الخدم��ة الهاتفية “صوتك 
مس��موع”، ومشروع تحصيل الاشراكات 

لتعزيز ثقافة دفع الاشراكات عن طريق 
قنوات الدف��ع الإلكروني��ة وأهميتها في 
سرعة ودق��ة الس��داد، وال��ذي نال على 
ش��هادة استحقاق مع إش��ادة خاصة من 
الجمعية الدولي��ة للضمان الاجتماعي في 

فبراير 2022م.
ونال مشروع “تطبيق نظام إدارة الجودة” 
ش��هادة استحقاق مع إش��ادة خاصة من 
الجمعي��ة الدولي��ة للض��مان الاجتماعي 
في فبراي��ر 2022م، ويه��دف النظ��ام إلى 
تعزيز رض��ا المتعاملن من خلال التطبيق 
الفعّ��ال لنظ��ام إدارة الج��ودة. كما نال 
م��شروع “تجربة الهيئ��ة في تطبيق نظام 
إدارة اس��تمرارية الأعمال” على ش��هادة 
اس��تحقاق مع إشادة خاصة من الجمعية 
الدولي��ة للض��مان الاجتماع��ي في فبراير 
2022م، المعن��ي بإدارة عمليات ش��املة 
تح��دد التهديدات المحتمل��ة على الهيئة 
وأثره��ا على العملي��ات الأساس��ية فيما 
يتعلق بالأصول والموارد البشرية ومراحل 
وإجراءات س��ير العمل بحيث توفر خطة 
عم��ل لبن��اء المرونة ل��دى الهيئ��ة ورفع 
قدرته��ا على الاس��تجابة الفعال��ة، وذلك 
بهدف حماية مصال��ح أصحاب المصلحة 
الرئيسين وسمعة الهيئة، ويعمل المشروع 
ع��لى توفير خط��ط مس��تدامة وتحديثها 
لتمكن الهيئة من تحقيق أهداف ترتبط 

باستمرارية الأعمال.
 وم��ن أج��ل ض��مان إدارة المعلوم��ات 
والمحتوى بج��ودة عالية، وقع��ت الهيئة 

اتفاقي��ة إدارة الوثائق م��ع هيئة الوثائق 
والمحفوظات الوطنية، لاعتماد دليل إدارة 
الوثائ��ق لتحديد الك��م المعلوماتي المنتج 
من أعمال الهيئة بش��قيه في القطاع المالي 
مكن  والإداري والقطاع التأميني مما س��يُ
الهيئ��ة م��ن إدارة وثائقه��ا وف��ق أفضل 

الممارسات.

رأس المال البشري

ع��ززت الهيئة حس��ب المفاهيم الحديثة 
وأفض��ل الممارس��ات والمعاي��ير العالمي��ة 
المطبق��ة، من مس��توى إدارته��ا بتطوير 
رأس المال البشري، واتضح ذلك من خلال 
مشروع اس��راتيجية إدارة وتطوير الموارد 
البشري��ة وال��ذي يُعنى بإعادة هندس��ة 
عملي��ات إدارة الم��وارد البشري��ة لغرض 
توف��ير خدم��ات سريع��ة وذات ج��ودة 
عالية، وتطوير ثقافة مؤسس��ية تركز على 
أهمية الج��ودة، الأداء المتميز، والتطوير 
والتدريب المستمر، وإيجاد بيئة إيجابية 

للعمل داخل الهيئة.
وانبثاقاً م��ن الخطة الاس��راتيجية لرأس 
المال البشري، أطلقت الهيئة مجموعة من 
المبادرات التحفيزية المبتكرة على مستوى 
الهيئة لزيادة الارتباط الوظيفي، تضمنت 
عدة مبادرات في مجال الارتباط الوظيفي، 
ك��ما عم��دت إلى إعادة هيكل��ة وتطوير 
الخطط التدريبية لعام 2021 وفق أفضل 
الممارس��ات، حيث واءمت الهيئة الخطط 
التدريبي��ة مع توجهها الاس��راتيجي، وفي 
س��بيل إيجاد بيئة عمل جاذبة ومستبقيه 
للموظفن، يُعد اس��تطلاع الرضا الوظيفي 
مؤشر حيوي ومهم لتحس��ن بيئة العمل 

ووضع خطط التحسن المستقبلية.
إن الهيئ��ة العامة للتأمين��ات الاجتماعية 
تحرص عند بناء المراحل الجديدة لخططها 
الاس��راتيجية المس��تقبلية الطموحة على 
التواف��ق والتوائ��م التام م��ع رؤية عمان 
2040، عازم��ة ع��لى مواصلة اس��تكمال 
منظومة الحماي��ة الاجتماعية الهادفة إلى 
تحس��ن مستوى العيش الكريم للمواطن 

وتأمن الرفاه المستدام

يــأتي العيد الوطني الـ52 ليُجدد الهمم والســعي الحثيــث لتحقيق التطلعات 
ورســم الخطط والاســراتيجيات وصولا إلى مصاف الدول المتقدمة، وذلك عبر 
المبادرات والبرامج ذات الأبعاد الإنســانية والاجتماعية والاقتصادية والسياسية 
والثقافية. ويطل يوم الثامن عشر من نوفمبر هذا العام متزينا بنهضة متجددة 
قائمة على حضارة راســخة متطورة ومنتظمة تسير وفق رؤى اسراتيجية محفزة 
ــلطان هيثم بن  في العطــاء ثابتــة في البناء، يقودها بحنكة صاحب الجلالة السُّ
طــارق المعظم- أبقاه الله. وتشــهد منظومة الحماية المدنيــة تطورا متناميا في 
الســنوات الأخيرة، ولقد واكبت أنظمة وبرامــج التأمينات الاجتماعية )الضمان 
الاجتماعــي( جميع مراحل التقدم والتفاعل الإنســاني هادفــة إلى تحقيق قدر 
متزايد من العدالة الاجتماعية عبر توفير الخدمات التأمينية المتنوعة والمتكاملة 

لأفراد المجتمع. 

مسقط- الرؤية

نيل شهادة 
استحقاق من 

الجمعية الدولية 
للضمان الاجتماعي

خطة استراتيجية 
للدخول ضمن 

أفضل 20 مؤسسة 
تأمين اجتماعي 

في العالم

تقديم خدمات 
تأمينية وفق أحدث 

التقنيات الرقمية

حزمة من 
التسهيلات للشركاء 

من أطراف الإنتاج

300 مليون ريال 
إيرادات استثمارات 

التأمينات 
الاجتماعية في 

2021
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أدوار تكاملية بين المجلس والحكومة لدفع عجلة التنمية 

مجلس الشورى يحقق إنجازات تشريعية إعلاء لمصلحة الـــــــــــــــــوطن.. وشراكات فاعلة تلبيةً لتطلعات المواطنين

واسممتهل المجلس أعممال دور الانعقاد 
السممنوي الرابممع )2022-2023م( مممن 
الفترة التاسعة )2019-2023( مع مطلع 
شممهر نوفمبر المجيد، برفع أسمى معاني 
الولاء والعرفممان لحضرة صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه 
الله ورعاه- بمناسبة العيد الوطني المجيد 
مؤكداً اسممتمرار أدواره الوطنية وإدراكه 
التام للمسممؤوليات التي تتطلبها مسيرة 
العمل الوطني، والتي يعمل المجلس على 
ترجمتها من خلال أعاله ويسممتحضرها 
ضمن أولويات خططه وبرامجه؛ لتكون 
حاضرة عبر ملاحظات وتوصيات المجلس 
عمملى مشروعممات القوانممن والميزانيممة 
العامممة للدولة والاتفاقيممات الاقتصادية 
والاجتاعية، وفي مناقشممات المجلس مع 

أصحاب المعالي الوزراء خلال اسممتضافته 
لهم لإلقاء بياناتهممم الوزارية، مع تأكيد 
السممعي إلى النهمموض بأعممال المجلس 
ومارسممة صلاحياتممه في إطممار النظممام 
الأساسي للدولة وقانون مجلس عان بما 
يسهم بفاعلية في مواصلة مسيرة التطور 

والناء لسلطنة عان.

جهود واضحة في التشريع والمتابعة

واكتسممبت الفممترة التاسممعة للمجلممس 
في  اسممتثنائية  أهميممة  )2019-2023م( 
مسممار عملممه وأدواره كونهمما شممهدت 
صدور النظام الأسمماسي للدولة بالمرسوم 
وقانممون   ،)2021  /6( رقممم  السمملطاني 
مجلس عان بالمرسمموم السمملطاني رقم 
البمملاد  لمتطلبممات  تلبيممة   ،)2021  /7(

في ظممل نهضة عممان المتجممددة بقيادة 
حضرة صاحب الجلالة السمملطان هيثم 
بممن طارق المعظم- حفظممه الله ورعاه- 
وسمماهمت تلك المسممتجدات التنظيمية 
والقانونية في رسم جوانب علاقة المجلس 
بالحكومممة، وإجراءات العمل التشريعي 
مع مجلس الدولة إلى جانب 
إجممراءات العمل الداخلية في 
آليات إدارة جلسات المجلس 
لتحقيممق  الدائمممة  ولجانممه 

متطلبات العمل الوطني .
وشهدت أدوار المجلس الثلاثة 
الماضيممة من الفممترة الحالية 
العمممل  في  واضحمما  حممراكا 
التشريعممي وتفعيممل أدوات 
الشراكممة  وتعزيممز  المتابعممة 
أجممل  مممن  الحكومممة  مممع 
الوطنية،  المصلحممة  تحقيممق 
اسممتطاع مجلممس الشممورى 
خلالهمما تحقيممق العديد من 
إطار صلاحياته  الإنجازات في 
أجمماز  حيممث  التشريعيممة؛ 
المجلممس 13 مشروعا لقوانن 
محالممة مممن الحكومممة من 
بينها: مشروع قانون مكافحة 
التجممارة المسممتترة، ومشروع 
تعديل قانون ضريبة الدخل، 
ضريبممة  قانممون  ومممشروع 
القيمممة المضافممة، بالإضافممة 
إلى مممشروع قانممون حايممة 
البيانات الشخصية، ومشروع 
تعديممل بعض أحممكام قانون 
ومممشروع  التأمممن،  شركات 
التأمممن  قانممون  تعديممل 
القانون  ومممشروع  التكافلي، 
لمكافحة  الموحممد  )النظممام( 
الغش التجاري بدول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربي، 
ومشروع تعديل بعض أحكام 
المدنيممة،  الأحممكام  قانممون 
بعممض  تعديممل  ومممشروع 
أحكام قانون تأمن المركبات، 
بعممض  تعديممل  ومممشروع 
أحكام قانون إقامة الأجانب، 

ومشروع قانون الأوراق المالية، ومشروع 
تعديممل بعممض أحممكام قانممون الوثائق 
السلطاني  بالمرسوم  الصادر  والمحفوظات 
رقم 2007/60، ومممشروع تعديل بعض 

أحكام قانون الكُتاب بالعدل.
وتقدم المجلس خلال الفترة التاسعة بم18 
مقترحا لمشروعات قوانن كان من أبرزها: 
مقترح مشروع تعديل المادة الرابعة من 
قانون إقامة الأجانممب، ومقترح مشروع 

تعديل قانممون المجالس البلديّة ولائحتها 
التنفيذيّة، ومقترح مشروع قانون بشممأن 
إنشاء محكمة مستقلّة للنظر في القوانن 
واللوائح المخالفة للنظام الأساسي للدولة، 
ومقترح تعديل أحممكام قانون المحاماة، 
ومقممترح مممشروع قانون سمملامة الغذاء 
والدواء، ومقترح قانون مكافحة التجارة 
المسممتترة، وكذلك مقترح مشروع قانون 
كبار السن، ومقترح مشروع قانون العمل 
العاني، إضافة الى مقترح مشروع تعديل 
قانون المراعي وإدارة الممروة الحيوانية، 
المحكمممة  قانممون  مممشروع  ومقممترح 
النظامية، ومقترح تعديل قانون المراعي 
وإدارة الممروة الحيوانية الصادر بموجب 
المرسمموم السمملطاني رقممم )2003/8م(، 
ومقترح مشروع قانون حقوق وسمملامة 
المممرضى ومقترح مممشروع تعديل قانون 
الهيئممات الخاصممة العاملممة في المجممال 
الرياضي الصادر بالمرسمموم السلطاني رقم 
)81/ 2007(، ومقممترح مممشروع قانون 
بإلغاء المادة )32( من قانون المطبوعات 

والنشر.
وفي إطار المتابعة، سخّر المجلس عبر جهود 
أصحاب السعادة الأعضاء أدوات المتابعة 
التي حددها قانون مجلس عان لمتابعة 
والتنفيذية  الحكوميممة  الجهممات  أعال 
والجوانب المجتمعية التي تشممغل الرأي 
العام، حيث قممدم أعضاء المجلس خلال 
الفممترة الحاليممة أكر من 429 سممؤالاً في 
مختلممف القطاعممات الخدمية والصحية 
والتعليميممة والاجتاعيممة، بالإضافة إلى 
299 طلممب إحاطة، كمما بحث المجلس 
60 رغبةً مبداه في جوانب اتصلت بشكل 
مباشر باهتامممات المواطن وتأثير الكثير 
من المتغيرات على حياته بشكل مباشر في 
مختلف المجالات، كا تمت الموافقة على 
27 طلبا للمناقشة، وألقى أعضاء المجلس 
25 بيانمما عاجلا حول عددٍ مممن القضايا 
الهامممة بهممدف التعامل معهمما واتخاذ 
الإجممراءات بشممأنها مممن قبممل الجهات 
المعنيممة بممما يخفممف من حممدة تأثيرها 
عمملى حيمماة المواطن، من بينها تشممغيل 
الباحثممن عن عمل والممدور المأمول من 
المركز الوطني للتشغيل، وتعديل أوضاع 

محمماضري الكليممات التقنيممة العانين 
المعينممن عن طريممق شركات التوظيف، 
وتحديات التعليم المدمممج والتعلم عن 
بعممد في ظل جائحممة كوفيممد19 وأثرها 
عمملى التعليممم، وضوابممط وشروط منح 
الأراضي، إلى جانممب بيان آخر حول رؤية 
عممان 2040 والتطلعات حول تحقيقها، 
إضافة إلى بيان عاجل حول الآلية المتبعة 
والتعويضممات  المسمماعدات  صرف  في 
للمواطنممن المتأثرين من الحالة المدارية 
)إعصار شمماهن(، والمسرحن عن العمل 
وإعادة تعيينهممم برواتب أقل. وعقدت 
لجممان المجلممس خمملال الفترة التاسممعة 
255 اجتاعًا، إلى جانب 132 اسممتضافة 
للمعنين من مختلف جهات الاختصاص 
موضوعممات  في  بمرئياتهممم  للاسممتئناس 
دراسممات اللجان، كا تم تشممكيل بعض 
فممرق العمل التممي من شممأنها الوقوف 
على التحديات والإشممكالات التي تواجه 

مختلف قطاعات التنمية في البلاد.

تعزيز العلاقات الخارجية 

ويحممرص مجلس الشممورى عبر مسممار 
تعزيممز  عمملى  البرلمانيممة  الدبلوماسممية 
العلاقممات الخارجيممة لسمملطنة عُممان، 
بحضور ومشمماركاتٍ فاعلممة في مختلف 
الأحممداث الإقليميممة والدوليممة، وتبادل 
الزيارات الثنائية مع المجالس التشريعية؛ 
وتأكيد موقف سمملطنة عممان ورؤيتها 
ومرتكزات سياستها الخارجية في مختلف 
المنظممات  التممي تشممهدها  الأحممداث 
والاتحممادات البرلمانية، كا يسممعى عبر 
زياراتممه للدول الشممقيقة والصديقة إلى 
فتح مجممالات التعاون لتبممادل الخبرات 
والرؤى الداعمة لتعزيز العمل المشممترك 
بن سمملطنة عان عبر مجلس الشورى، 

وغيرها من الدول الشقيقة والصديقة.
كمما يجسممد المجلس عممبر اسممتضافته 
التشريعيممة،  المجالممس  للاجتاعممات 
واسممتقبال الوفود البرلمانية دورا محوريا 
في تعزيممز العلاقممات الثنائية في مختلف 
الجوانممب بممن سمملطنة عممان والدول 
الشممقيقة والصديقممة، ودعممم القضايمما 
العربية المشتركة مستندا إلى وجهة النظر 

تزامنــاً مع احتفالات ســلطنة عُمان بالعيد الوطني الثاني والخمســن 
المجيد للنهضــة المباركة، يقف مجلس الشــورى على تجربة خاصة في 
العمل الشوري تدرجت في مراحلها لتصل اليوم إلى عمل واضح يستمد 
نهجه القويــم من التجربة الناضجة المدعومــة بالأنظمة والقوانن بما 
يلبّي مصلحة الوطن ويســتجيب لتطلعات المواطنن. وعكست مسيرة 
الشــورى خلال الـــ52 عاما من عمــر النهضة الخالــدة ونهضة عمان 
المتجــددة، الشراكة الفاعلة في صنع القــرار الوطني والأدوار التكاملية 
بــن المجلــس والحكومــة في دفع عجلة التنمية الشــاملة عــبر أدوارٍ 
تشريعيــة جلية، وممارســة واضحــة لمختلف الصلاحيــات في تحقيق 
متطلبــات المشــاركة المجتمعية، وإيجاد بيئة مواتيــة لترجمة أهداف 
رؤيــة »عمان 2040«، والخطة الخمســية العــاشرة )2021-2025م( 

ومتطلبات تحقيقهما.

مسقط- الرؤية

إجازة 13 مشروعا 
لقوانين محالة من 

الحكومة

حراك واضح في 
العمل التشريعي 

خلال الفترة الماضية 

السير بخطى ثابتة 
لترجمة الأهداف 
الوطنية ومتابعة 
أداء المؤسسات 

الحكومية

تفعيل أدوات 
المتابعة في مختلف 

القطاعات
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أدوار تكاملية بين المجلس والحكومة لدفع عجلة التنمية 

مجلس الشورى يحقق إنجازات تشريعية إعلاء لمصلحة الـــــــــــــــــوطن.. وشراكات فاعلة تلبيةً لتطلعات المواطنين

العمانية حيال تل��ك القضايا، ودورها في 
التعامل م��ع الملف��ات المرتبطة بها على 

المستويات الإقليمية والدولية.

 مشاركة مجتمعية فاعلة 

المش��اركة  الش��ورى  مجل��س  وي��ولي 
المجتمعي��ة اهتماما واضح��ا كونها جزءا 
لا يتج��زأ من منظوم��ة الأدوار الوطنية، 
ع��ر منهجي��ة واضحة تعزز م��ن ثقافة 
المجتم��ع وترفده��م بكل المس��تجدات 
ذات الصلة بأدوار المجلس وإنجازاته في 
مختلف المجالات، كما تعكس مس��توى 
تعاطيه م��ع مختلف القضاي��ا الوطنية 
م��ن خلال ن��ر التقاري��ر والإحصاءات 
حول العمل التريعي والمتابعة بش��كل 
مس��تمر. ويحرص المجل��س على تحقيق 
تلك المشاركة عر رسالة الإعلام المؤسسي 
من خلال تقديم المواد الإعلامية ونرها 
س��واء عر الراك��ة الفاعلة مع مختلف 
وس��ائل الإع��لام )المس��موعة - المقروءة 
الحكومي��ة  الإلكتروني��ة(   - المرئي��ة   -
والخاص��ة وربطه��ا بعم��ل المجلس، أو 
م��ن خ��لال نش��اطه الإعلام��ي الخاص 
بالمؤسس��ة عر حس��ابات فاعلة ونشطة 
الأحداث،  وتنق��ل  المس��تجدات  تواكب 
وتقدم الثقافة الرلمانية للمجتمع بشكل 
يس��تجيب لحاجة الجمهور من المعارف 
والمعلومات، وذلك إدراكاً منه بمسؤولية 
نر المعلوم��ات الآنية ودورها في تعزيز 
ذلك التواصل المجتمع��ي مع المواطنين، 
ويس��تقطب المجلس الباحثين والمهتمين 
بتوثي��ق مس��رة الش��ورى العماني��ة في 
الدعم  كتاباته��م وإصداراته��م وتقديم 
المع��رفي لهم، ك��ما يهتم برب��ط النشء 
بتلك المس��رة وتاريخها ومستجداتها من 
خلال توفر برامج الزيارة لطلبة المدارس 
والجامعات ، هذا إضافة على حضوره في 
مختلف المناس��بات والاح��داث الثقافية 
التي تشهد مش��اركة مجتمعية مباشرة، 
والاق��تراب من فئ��ات المجتمع المختلف 
بطرح قضاياهم عر لج��ان المجلس كل 
حسب اختصاصه ومناقشة القضايا التي 
يمكن بح��ث الحل��ول المناس��بة لها مع 

الجهات ذات الصلة.

مواكبة الرؤية الوطنية “عمان 2040”
ومن��ذ انط��لاق رؤي��ة “ع��مان 2040” 
والمجلس يؤك��د مواكبته الفاعلة لجميع 
بحضور ومش��اركة  مراحله��ا وخطواتها 
في رس��م الأولوي��ات وترجم��ة الأهداف 
من خلال مواءمتها م��ع خطط المجلس 
وبرامجه في مختلف المجالات منس��جمة 
م��ع صلاحيات��ه الت��ي حدده��ا قانون 
مجلس ع��مان؛ س��عيا إلى تحديد آليات 
ونظم عمل تعينه على التطبيق الس��ليم 
لتل��ك الأه��داف بم��ا يحق��ق المصلحة 
الوطني��ة. كما س��عى المجل��س مواكبة 
إلى   ”2040 “ع��مان  رؤي��ة  لتوجه��ات 
تجوي��د العمل وتقديم مس��توى متطور 
من الفعالية والإنجاز؛ بمش��اريع تواكب 
توجه��ات الحكوم��ة الذكي��ة والتح��ول 
الإلكتروني وتبسيط الإجراءات من خلال 
الحوكمة، وظهر ذلك في مروع التحول 
متضمنا  الجلس��ات  لنظ��ام  الإلك��تروني 

عمليات التصويت والانتخاب الإلكتروني 
لعم��ل المجل��س، بالإضاف��ة إلى تفعيل 
النظام الإلك��تروني لأدوات المتابعة التي 
يس��تخدمها الأعضاء، كما عمل المجلس 
خ��لال الفترة الماضية ع��لى وضع لائحته 
الداخلي��ة بعد ص��دور قان��ون مجلس 
عمان؛ وذلك من خ��لال تضمينها بالمواد 
التي تس��اهم في إح��داث نقلة نوعية في 
أداء المجلس، وتعنى الجلس��ات بش��كل 
خاص بجزء كبر من م��واد اللائحة التي 
تنظم الإجراءات أثناء انعقاد الجلس��ات 
والاختصاص��ات،  الصلاحي��ات  وتح��دد 
ه��ذا إضاف��ة إلى الحرص ع��لى تحديث 
منظومة القوانين والتريعات بما يواكب 
الأولويات التي ركزت عليها رؤية “عمان 
2040”. ويعمل المجل��س في هذا الإطار 
ووفقا لاختصاصاته على مراجعة منظومة 
التريع��ات والقوان��ين، ك��ما يقوم عر 
لج��ان متخصصة في المجل��س تتابع أداء 

الحكوم��ة في هذه المج��الات، ومراجعة 
مروع الموازنة العام��ة للدولة وتقديم 
المقترح��ات حوله��ا، ومراجع��ة تقري��ر 
جهاز الرقاب��ة المالية والإداري��ة للدولة، 
وتقدي��م أدوات متابع��ة للوق��وف على 
بعض التحديات التي تواجه المؤسسات، 
ومراجعة مش��اريع خط��ط التنمية من 
خلال دراس��ة الخطط الخمسية ومتابعة 

تنفيذها.

الشراكة الوطنية مع مؤسسات الدولة 

وترجمة لم��ا نص عليه النظام الأس��اسي 
للدول��ة وقانون مجلس ع��مان، يواصل 
مجلس الشورى تحقيق التكامل والعمل 
الوطني المش��ترك مع مؤسس��ات الدولة 
الأخرى في كافة المجالات بما يعزز مسرة 
العمل التنموي في سلطنة عمان؛ ودعمًا 
للتعاون المس��تمر بين كاف�ة مؤسس��ات 
الدول��ة، وصولًا إلى وضع رؤى مش��تركة 

تس��اعد على تنفي��ذ الخط��ط والرامج 
الاقتصادي��ة والاجتماعية بأعلى معدلات 
الأداء، وت��م عقد ع��دد م��ن اللقاءات 
والاجتماع��ات المش��تركة ب��ين مكت��ب 
مجلس الشورى ومجلس الوزراء الموقر، 
وش��هدت الفترة التاسعة ) 2023-2019 
( عقد عدد من الاجتماعات مع مجلس 
ال��وزراء الموق��ر، إضاف��ة إلى اجتماعات 
مع اللجن��ة الوزارية التنس��يقية، والتي 
ناقشت الكثر من الموضوعات تمثلت في 
أهمية تعزيز الراكة بين مجلس الوزراء 
ومجلس الش��ورى، واس��تعراض خط�ط 
الحكوم�ة لتنويع مصادر الدخل وزيادة 

الإنتاج دعمًا للاقتصاد الوطني.
 وأك��دت تل��ك اللقاءات أهمي��ة الدور 
ال��ذي يضطلع ب��ه مجلس الش��ورى في 
أدائه لمس��ؤولياته تعزيزاً لمسرة التنمية 
الش��املة، ودع��م الحكوم��ة لمرئي��ات 
ومقترحات مجلس الش��ورى الهادفة إلى 
تحقيق المزيد من التطوير في القطاعات 
والمرافق بما يراعي التوازن المطلوب وفق 
أولوي��ات كل مرحلة، ودعم الدور الذي 
يقدم��ه المجلس كريك م��ع الحكومة 
في الاضط��لاع بالعم��ل الوطن��ي، ك��ما 
أكدت ع��لى تفعيل دور اللجنة الوزارية 
التنس��يقية المش��تركة ب��ين المجلس��ين، 
ومواصلة بذل أقصى الجهود لخدمة هذا 
الوطن الذي ينعم بالس��لام والاس��تقرار 
بفض��ل تكات��ف الجمي��ع م��ع قيادته 

المستنرة.
ويمضي مجلس الش��ورى في ظل مس��رة 
النهضة المباركة بقي��ادة حضرة صاحب 
الجلال��ة الس��لطان هيث��م ب��ن طارق 
المعظ��م- حفظ��ه الل��ه- بخط��ى ثابتة 
في ترجم��ة أهدافه الوطني��ة عر أدوار 
تريعية واضحة، ومتابعة مستمرة لأداء 
المؤسسات الحكومية مستكملا إنجازاته 
خلال دور الانعقاد الس��نوي الرابع من 
الفترة التاس��عة سعيا لتحقيق المزيد من 
الجهود بما يخدم رؤيته ورسالته، ويعمل 
على تس��خر صلاحياته للمس��اهمة في 
صنع القرار الوطني القائم على مشاركة 
المجتمع وتكاملية العمل مع مؤسسات 

الدولة.

25 بيانا عاجلا 
حول قضايا مهمة 

ومتابعة حثيثة 
لأعمال الجهات 

التنفيذية

حضور فاعل 
للمجلس في 

الأحداث الإقليمية 
والدولية

اهتمام كبير 
بالمشاركة 
المجتمعية 

والتفاعل مع 
القضايا الوطنية

حرص على 
تحديث منظومة 

التشريعات لمواكبة 
الأولويات
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