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مسقط- العُمانية

بعث حضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله 
ورعاه- برقية تهنئة إلى فخامة الرئيس فليكس تشيســكيدي رئيس جمهورية 
الكونغو الديمقراطية بمناســبة ذكرى اســتقلال بلاده. ضمّنها جلالة السلطان 

المعظم تهانيه وتمنياته الطيبة لفخامته، ولشعب بلاده الصديق.

جلالة السلطان 
يهنئ رئيس الكونغو

مسقط- مكة المكرمة- العمانية

أعلنت اللجنة الرئيســية لاستطلاع رؤية 
هلال شــهر ذي الحجة لعــام ١٤٤٣هـ، 
عن ثبوت رؤية هلال شــهر ذي الحجة 
وعليه يكــون اليوم الخميــس غرة ذي 
الحجة، ويوم السبت 9 يوليو المقبل أول 

أيام عيد الأضحى الُمبارك.
وبهذه المناســبة الجليلــة ودخول الأيام 
العــر ويوم الحــج الأكبر يــر وزارة 
الأوقاف والشؤون الدينية أن ترفع خالص 
التهــاني والتبريكات إلى المقام الســامي 
لحضرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 
بــن طارق المعظم - حفظه الله ورعاه - 
ضارعة إلى المولى - جل جلاله - أن يُعيده 
عليه مرات عديدة، وأزمنة مديدة، وهو 
ينعم بالصحة والعافيــة والعمر المديد، 
وعــى عُــان الطيبــة وأهلهــا بالرفعة 
والعزة، وعــى الأمة الإســلامية باليمن 

والــبركات، وأن يرفــع البلاء عــن العالم 
أجمع، ويكفيــه شر الأوبئة والأســقام، 
ويلبسه لبوس الصحة والأمن والازدهار؛ 

إنه ولي ذلك والقادر عليه.
وفي ســياق متصل، أعلنــت وزارة الحج 
والعمرة الســعودية تمديــد فترة دخول 
الحجاج القادمين من ســلطنة عُان إلى 
الديار المقدسة عبر المنافذ البرية إلى يوم 
الثالــث من ذي الحجة لهذا العام. وقال 
الدكتــور أحمد بن عــي الكعبي رئيس 
وفــد الإشراف عــى شركات الحج ببعثة 
الحــج العُانيــة إن قــرار التمديد يأتي 
هذا العام لتســهيل إجــراءات الدخول 
وتخفيف الزحام عى الحجاج العُانيين 
القادمــين عبر المنافــذ البريــة للأراضي 
المقدســة، مشــراً إلى أن فــترة التمديد 
تُســهل عمليــة تفويج الحجــاج في أيام 
مختلفة وبالتالي إنهاء إجراءات الحجاج 

بسهولة وير.

تمديد فترة دخول الحجاج القادمين برًا 
من السلطنة إلى الديار المقدسة

اليوم غرة ذي الحجة.. و9 يوليو 
أول أيام عيد الأضحى المبارك الرؤية- مريم البادية- رقية الحاتمية

كشــف التقرير الســنوي لعام 202١ لوحدة 
متابعة تنفيذ رؤية عُــان 20٤0 أن تصنيف 
ســلطنة عان في المــؤشرات الدولية للعامين 
2020 و202١ شــهد تحســنا؛ حيث إن مؤشر 
الابتكار العالمي ارتفع بـ8 مراكز إلى المركز 76 
في عــام 202١، مقارنة مع المركــز 8٤ في عام 

 .2020
وشــهد مؤشر الأداء البيئي تحســنًا طفيفًا في 
عام 2020 مقارنــة بالعام 20١8. وفي المقابل، 
تراجــع تصنيف ســلطنة عُــان في مؤشرات 
الحوكمة العالميــة- الكفاءة الحكومية، لتعود 
إلى المركز 88 في عــام 2020 مقارنة مع المركز 
8١ في عــام 20١7؛ وذلك قبــل إعادة هيكلة 
الجهــاز الإداري للدولــة في النصف الثاني من 
عــام 2020، والذي من الممكــن أن يكون له 
دور إيجــابي في تحســن المــؤشر في التحديث 
القادم. وكشــفت وحدة “تنفيــذ رؤية عان 
20٤0” في مؤتمر صحفي أمس، عن استحداث 
١٣ مؤشًرا وطنيًا حســب وثيقة الرؤية، أُنجز 
منهــا ١٣% حتــى يونيو 2022، فيا تحســن 

الأداء في 2٣ مؤشًرا.

مسقط- العمانية

أعــرب معــالي الســيد بدر بــن حمد 
البوسعيدي وزير الخارجية عن تمنياته 
بأن تكون زيــارة الرئيس الأمريكي جو 
بایدن للمنطقة منتصف الشهر المقبل 
لهــا تأثر إيجــابي ونتائــج مثمرة عى 

العلاقات العربية- الأمريكية.
ووصف معالي الســيد وزير الخارجية، 
العلاقــات العُانيــة المصريــة بأنهــا 
نموذج للعلاقات العربية المتينة وتعود 
إلى آلاف الســنين، مؤكدًا أن ســلطنة 
عان بقيادة حــضرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثم بن طــارق المعظم- 
حفظه اللــه ورعاه- ملتزمــة بالعمل 
العربي المشترك. وقال معاليه- في حوار 
مــع صحيفة »الأهــرام العــربي«- إن 
سلطنة عُان وجمهورية مصر العربية 
تتمتعــان بعلاقــات متجــذرة وقوية، 
مشراً إلى أن العلاقات السياسية متينة 
بين البلدين الشــقيقين ويتطلب ذلك 
منا جميعا الدفع بالتعاون بين البلدين 
في كل القطاعــات الحيوية الاقتصادية 
وأوضــح  وغرهــا.  والثقافيــة  منهــا 
معاليــه أن زيارة فخامــة عبد الفتاح 
السيسي رئيس جمهورية مصر العربية 
الشقيقة، إلى سلطنة عان والمحادثات 
الإيجابية والمثمرة التي تمت مع أخيه 
حــضرة صاحــب الجلالــة الســلطان 
هيثم بن طــارق المعظم- حفظه الله 
ورعاه- سوف تشهد في المرحلة المقبلة 

مبادرات ومشــاريع تهدف إلى تنمية 
مزيد من فرص التجارة والاستثار بين 
البلديــن ومختلف مجــالات التعاون 

والراكة.
ورحــب معاليه بالراكــة بين القطاع 
الخــاص في ســلطنة عُــان ونظــره 
المــصري، من أجــل تطوير مشــاريع 
جديدة وتعزيز التجــارة بين البلدين، 
وفتح آفاق جديدة للتعاون الاقتصادي 

والاستثاري المشترك.
وقــال معاليــه: »عندما يأتي أشــقاؤنا 
المصريــون إلى ســلطنة عــان، فإنهم 
يأتون كأصدقاء وأخوة أعزاء، يحظون 
بكل الاحترام والترحاب، وهناك الكثر 
الذي يمكن أن نكسبه من هذا التفاعل 
الإيجابي، عــى مســتوى التواصل بين 
الأفــراد«.. مرحبــين بالقطــاع الخاص 

وأصحاب الأعال المصريين في ســلطنة 
عان لتطوير مشاريع جديدة، وتعزيز 
التجارة بين البلدين الشقيقين وتحقيق 
المكاسب، التي تعود بالمنفعة المتنامية 

والمستدامة عى الجانبين.
وحول دور الدبلوماسية في توفر الأمن 
الغذائي في ظل الأزمات الحالية التي يمر 
بها العالم قال معاليه إنه من الضروري 
أن تتكاتف دول المنطقة لتأمين الغذاء 
وأمن الطاقة عبر الاستثار المشترك في 
مشاريع اســتراتيجية ومستدامة ذات 

جدوى وفوائد اقتصادية متبادلة.
وأوضح أن سلطنة عان تؤمن وتعمل 
بمبــدأ الحياد الإيجــابي والبناء للصالح 
الجاعــي وإبقــاء قنــوات الاتصــال 
مفتوحــة للتواصل مع جميع الأطراف 
وأن الســلطنة تدعــم الأمــم المتحدة 
الــدولي واحــترام  القانــون  وســيادة 
القرارات السيادية لجميع أعضاء الأمم 

المتحدة.
وحــول القضيــة الفلســطينية أشــار 
معاليه إلى أن مبادرة الســلام العربية 
لقيــام الدولــة الفلســطينية مازالت 
مطروحة وهي جيدة وتحظى باحترام 
المجتمــع الدولي والمراقبــين باعتبارها 

مبادرة عادلة ونحن نؤيدها.
الروســية  بالأزمــة  يتعلــق  وفيــا 
الأوكرانية أعرب عن أمله في أن تســود 
الدبلوماسية داعيًا جميع الأطراف إلى 
الحوار والتوصل إلى حل سياسي مراعين 

في ذلك الجانب الإنساني.

أكد أن العلاقات العُمانية المصرية نموذج للعلاقات العربية المتينة

وزير الخارجية: نتمنى تأثيرًا إيجابيًا لزيارة الرئيس الأمريكي 
للمنطقة.. وعُمان تؤيد »مبادرة السلام العربية«

بدر بن حمد البوسعيدي

مبادرات ومشاريع 
مرتقبة لتنمية 

التجارة والاستثمار 
بين مصر وعُمان

الدبلوماسية 
العمانية تعتنق مبدأ 

الحوار وسياسة 
حسن الجوار

من الضروري 
تكاتف دول 

المنطقة لتأمين 
الغذاء والطاقة 

عبر الاستثمارات 
المشتركة

إبراء- العُمانية

وقعــت وزارة الإســكان والتخطيط العمراني 
أمــس عــى 28 عقــدًا بنظام حــق الانتفاع 
بــأراضٍ في القطاعــات الزراعيــة والحيوانية 
والصناعية بولايات محافظة شــال الرقية 
مع عددٍ من المؤسسات الصغرة والمتوسطة؛ 
بقيمة اســتثارية بلغت مليونين و670 ألف 
ريال عُاني عى مســاحة إجاليــة تقدر بـ 
980 ألــف متر مربع. وتهــدف هذه العقود 
إلى توفــر أراضٍ بنظــام حق الانتفــاع لرفد 
الاقتصاد والاستثار ورفع الكفاءة لاستخدام 
الأراضي بشكل مســتدام، وتلبية لاحتياجات 

ســلطنة عُان من مروعات الأمن الغذائي 
باســتخدام طــرق علمية حديثــة ومبتكرة، 
وبما يتوافق مع الاستراتيجية الوطنية لتنمية 
المحافظات. وقع العقــود من جانب الوزارة 
ســعادة الدكتــور محمــد بن عــي المطوع 
وكيــل وزارة الإســكان والتخطيــط العمراني 
للتخطيط العمــراني. وفي القطاع الزراعي تم 
التوقيع عى 2٣ عقد انتفاع لمشــاريع زراعة 
للخضروات والفواكه في ولايات القابل وإبراء 
ووادي بني خالد والمضيبي وبدية وسناو عى 
مســاحة إجالية بلغت أكــر من 800 ألف 
مــتر مربع، وبقيمة إجاليــة بلغت مليونين 

و٣00 ألف ريال عُاني.

28 عقدًا بنظام حق الانتفاع بأراضٍ 
لإقامة مشاريع في شمال الشرقية

49.39 مليون ريال مناقصات 
لتنفيذ مشروعات تنموية

مسقط- العُمانية

أسند مجلس المناقصات أمس خلال اجتاعه 
الثالث لهذا العام برئاسة معالي الدكتور سعيد 
بن محمــد الصقــري وزير الاقتصــاد رئيس 
المجلــس، عــددًا مــن المروعــات والأعال 
الإضافيــة المكمّلة للمروعــات التنموية في 
مجالات متعددة بقيمة إجالية تقدّر ب ٤9 

مليونًا و٣99 ألفًا و١7 ريالًا عُانيًّا.
وتتمثــل الأعــال التــي وافــق المجلس عى 
اتفاقيــة  إســنادها واعتادهــا في: تجديــد 
مايكروســوفت للمؤسســات الحكومية لمدة 

ثلاث ســنوات للفترة من 202١- 202٤ بقيمة 
تبلغ ١6 مليونًا و5٤6 ألفًا و٤١5 ريالًا عُانيًّا، 
وتقديم خدمات الصيانــة الدورية مع توفر 
قطع الغيــار للأجهــزة الطبيــة الموجودة في 
مختلف المؤسســات الصحيــة التابعة لوزارة 
الصحــة بقيمة قدرهــا ٤ ملايــين و٣٣٣ ألفًا 
و288 ريــالًا عُانيًّــا، وتجديد عقد اســتئجار 
مبنى المقــر الرئيسي لهيئة حاية المســتهلك 
بالغــبرة لمدة ســنتين بقيمــة 662 ألفًا و٤00 
ريال عُاني، وتقديم خدمات الصيانة الدورية 
للأجهــزة الطبيــة الموجــودة في مستشــفى 

السلطان قابوس بصلالة.

»برنامج وطني أشمل« لتطوير القطاع المالي.. 
واستحداث مبادرات ومشاريع لتنمية الاقتصاد
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بتكليف سامٍ.. العمري يرأس وفد السلطنة في مؤتمر »المحيط 2022« بالبرتغال

سلطنة عُمان تؤكد التزامها بمواصلة جهود حماية البيئة وسلامة موائلها

رئيس أكاديمية الدراسات الاستراتيجية والدفاعية يزور »صنع القرار 9«

»الدولة« يواصل مناقشة 
ممكنات تعزيز السياحة الداخلية

»خدمات الشورى« تناقش المراجعة 
التشريعية لقانون الضمان الاجتماعي

لشبونة- العُمانية

بتكليفٍ ســامٍ من حضرةِ صاحــبِ الجلالةِ 
ــلطان هيثم بن طــارق المعظم- حفظه  السُّ
الله ورعاه- شــاركت ســلطنة عُمان ممثلة 

في هيئــة البيئــة امــس في أعــمال مؤتمــر 
“المحيط 2022” المنُعقد في مدينة لشــبونة 
بالبرتغال. وأكد ســعادة الدكتــور عبد الله 
بــن علي العمري رئيس هيئة البيئة في كلمة 
ســلطنة عُــمان على التــزام ســلطنة عُمان 

بمواصلة جهود حماية البيئة وسلامة موائلها 
ودعــم كافــة الجهــود الأمميــة الرامية إلى 
تحقيق الاســتقرار والتوازن البيئي في البحار 
والمحيطات والأوساط الأخرى، من أجل بيئةٍ 

نظيفةٍ مستدامةٍ لنا وللأجيال القادمة.

وقــال ســعادته إن ســلطنة عُــمان ترتكز 
في تنميتهــا على اســتدامة البيئــة والموارد 
الطبيعية؛ حيث ينصُّ النظام الأساسي للدولة 
على الالتزام بحماية البيئة ومكافحة التلوث 
الأمــر الذي ترجمته جملــة من التشريعات 
كقانون المحميــات الطبيعية وقانون حماية 
البيئــة ومكافحــة التلــوث وقانــون الثروة 
المائية الحيّة وغيرها، بهدف توجيه العملية 
التنموية نحو الشــمال البيئــي على بوصلة 
الاســتدامة وذلــك مــا أكدت عليــه الرؤية 
الوطنية الطموحــة عُمان 2040 في محورها 
الرابــع »البيئة والمــوارد الطبيعيــة«. وبيّ 
سعادته أن الدراســات التي أجريت مؤخراً 

أظهرت الحالة المســتقرة للبحــار العُمانية، 
الحــرارة  الجيــدة لدرجــات  والمســتويات 
والحمضيــة ونســب الأكســجي وازدهــار 
الكلوروفيل، والتراكيز الآمنة للعناصر الثقيلة 
والميكروبلاســتيك وأن مما يدعم نتائج هذه 
الدراسات، تلك المؤشرات الإيجابية في أعداد 
صغار الســلاحف، واســتقرار أعداد الحوت 
الأحدب في بحار سلطنة عُمان، والمشاهدات 
المتزايدة للدلافي، وتحسّن المخزون السمكي 

في المصايد الطبيعية.
وأضــاف أن ســلطنة عُــمان وانطلاقـًـا من 
نهجهــا الداعم للســلام والاســتقرار العالمي 
ومن موقعها الاستراتيجي المطلّ على مضيق 

هرمز وبحري عُــمان والعرب، تبذل قصارى 
الجهد لتأمي سلامة هذه الممرات وأساطيل 
الشــحن التجــاري العابــرة، وتقديم أفضل 
الخدمــات عــبر موانئها التجارية الســبعة. 
ولفت إلى أن ممارســات تفريغ مياه التوازن 
والترســبات، ومخلفات الزيت من عمليات 
الشــحن والتفريغ وتعبئة الوقود والحوادث 
غير المؤمنة، تــكاد تكون أخطــر المهددات 
لاســتقرار البيئة البحرية في المنطقة والعالم، 
وعليــه فإننا نقترح إضافة مــؤشرات فرعية 
في قيــاس الهدف الـــ 14 تعُنى بتنظيم هذا 
القطاع على مستوى الدول والموانئ وشركات 

النقل البحري التابعة لها.

مسقط- العُمانية

قــام اللواء الركن جــوي صالح بن يحيى 
المســكري رئيــس أكاديميــة الدراســات 
الاستراتيجية والدفاعية صباح أمس بزيارة 
إلى مقر كلية الدفاع الوطني للاطلاع على 
تنفيــذ فعاليــات التمرين الاســتراتيجي 
السنوي )صنع القرار 9( الذي تنفذه كلية 
الدفاع الوطني ويستمر حتى السابع من 
شهر يوليو المقبل. واســتمع اللواء الركن 
رئيس أكاديمية الدراســات الاســتراتيجية 
والدفاعية، وكبــار الضباط إلى إيجاز من 
هيئة التوجيه بالكلية عن ســير فعاليات 

التمرين الاســتراتيجي )صنــع القرار 9(، 
كما قدم المشــاركون خلال الزيارة، شرحًا 
عن التمرين وكيفية التفاعل مع الأحداث 
والحلول المناســبة لها وآلية تطبيقها على 

أرض الواقع.
يشار إلى أن فعاليات التمرين الاستراتيجي 
الســنوي )صنــع القرار 9( قــد بدأت في 

السادس والعشرين من يونيو الجاري.

مسقط- الرؤية

اســتضافت لجنة الثقافة والإعلام والســياحة بمجلس الدولة 
أمس ســعادة عزان بن قاسم البوسعيدي وكيل وزارة التراث 
والسياحة للسياحة، وعدد من مسؤولي الوزارة، وذلك في إطار 
دراسة اللجنة لموضوع« ممكنات تعزيز السياحة الداخلية في 

سلطنة عمان«.
واســتعرضت اللجنة خلال اجتماعها العــاشر لدور الانعقاد 
الســنوي الثالث من الفترة السابعة، برئاسة المكرمة الدكتورة 
عائشة بنت حمد الدرمكية، وبحضور المكرمي أعضاء اللجنة، 
وســعادة الأمي العــام للمجلس، مع ســعادة وكيــل وزارة 
التراث والســياحة للسياحة عددًا من المحاور الهامة المتعلقة 
بالدراســة منها: واقع الســياحة الداخلية في سلطنة عمان في 
الوقت الحالي وموائمة البنية الأساسية، والفرص غير المستغلة 
للأماكن السياحية، وتكاليف السياحة الداخلية مقارنة بدول 
المنطقــة، ودور وكفاية السياســات والتشريعات المؤسســية 
في تحقيق النهوض بالقطاع ،و اســتفادة ســلطنة عمان  من 
الاتفاقيات والبرامج والخطط المؤسسية ، والعوائد الاقتصادية 

والقطاعات المستهدفة في هذا المجال.

مسقط- الرؤية

ناقشت لجنة الخدمات والتنمية الاجتماعية بمجلس 
الشــورى خــلال اجتماعهــا صبــاح أمــس الأربعاء 
التقرير الخاص بالمراجعة التشريعية لقانون الضمان 
الاجتماعي، كما ناقشت الرغبة المبداة بشأن إجراءات 
اثبــات الملك للأغراض الســكنية والزراعية وتوســيع 
صلاحيــات وزارة الإســكان والتخطيــط العمراني في 
المحافظات. جاء ذلك خــلال اجتماع اللجنة الدوري 
الحادي عشر لدور الانعقاد الســنوي الثالث )2021- 
2022( من الفترة التاســعة للمجلس برئاسة سعادة 
الدكتــور حمــود بن أحمــد اليحيائي رئيــس اللجنة 
وبحضور أصحاب الســعادة أعضاء اللجنة. وناقشت 
اللجنــة تقريرها النهائي بشــأن الرغبــة المبداة حول 
اســتبدال قطع الأراضي التي منحت للمواطني دون 
وجود الخدمات الأساســية بها، وكذلك تقريرها حول 
الإجراءات المتبعة للحصول على قروض اســكانية من 
بنك الإسكان العماني للعمانيي العاملي خارج سلطنة 

عمان.

مسقط- العمانية

اســتقبل معالي الســيد بــدر بن حمد 
بن حمود البوســعيدي وزير الخارجية، 
ســعادة دومينيك مينور سفيرة مملكة 
بلجيــكا المعتمدة لدى ســلطنة عُمان 

لتوديعها بمناســبة انتهــاء مهام عملها. 
وقــد أعرب معــالي الســيد الوزير عن 
تقديــره لجهــود ســعادة الســفيرة في 
تعزيز العلاقات بي البلدين الصديقي، 
وتمنياته لها بالتوفيق والنجاح في مهامها 

القادمة.

مسقط- الرؤية

استقبل معالي الشــيخ عبد الملك بن 
عبدالله الخليلي رئيس مجلس الدولة 
أمــس، ســعادة كيــم كي جو ســفير 
جمهوريــة كوريا الجنوبيــة المعتمد 

لدى سلطنة عمان.
زرحــب معاليه في مســتهل المقابلة 
بســعادة ســفير جمهوريــة كوريــا 
الجنوبية، مشــيدًا بالعلاقات الثنائية 
بي البلديــن الصديقــي، معرباً عن 
تطلعه نحو تعزيز مزيد من التطوير 
للعلاقات في شــتى المجــالات، وفتح 
مسارات جديدة للتعاون المشترك، في 
ظل القيادة الحكيمة لحضرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثــم بن طارق 

المعظم- حفظه الله ورعاه.
وجــرى خــلال المقابلــة اســتعراض 

عددٍ من الموضوعــات ذات الاهتمام 
المشترك بي سلطنة عمان وجمهورية 
كوريــا الجنوبية، عــلى صعيد العمل 

مــع المجالس النظــيرة. مــن جهته، 
أشــاد سعادة ســفير جمهورية كوريا 
الجنوبية المعتمد لدى سلطنة عمان، 

بالعلاقات الثنائية المتينة بي البلدين 
متمنيًــا مزيــدٍ من التطــور والتقدم 

والازدهار.

رئيس مجلس الدولة يستعرض مع السفير الكوري العلاقات الثنائيةوزير الخارجية يودع السفيرة البلجيكية



03متابعاتمتابعات متابعاتمتابعات الخميس غرة ذي الحجة 1443 هـ الموافق 30 يونيو 2022م - العدد رقم 33٨٧

وحــر اللقــاء الإعلامــي للوحــدة، معالي 
الدكتــور خميس بن ســيف الجابري رئيس 
الوحــدة إضافة إلى مــرفي البرامج الوطنية 
وممثــي وســائل الإعــلام المختلفــة. ويعد 
هــذا التقريــر أول تقريــر ســنوي بعد بدء 
تنفيــذ الرؤية مطلــع 2021، وذلك بناءً على 
التوجيهات الســامية لحرة صاحب الجلالة 
الســلطان هيثم بن طــارق المعظم- حفظه 
اللــه ورعــاه- وانطلاقـًـا من خطــة التنمية 
الخمسية العاشرة )2021ـ 2025( والتي تعد 

أول خطة تنفيذية لرؤية »عُمان 2040«.

أولويات الرؤية

واستعرض المهندس حمود بن هلال الحبسي 
مديــر عــام مديريــة »رؤية عــمان 2040« 
التقرير الســنوي، وقــال إن الوحدة عملت 
فور إنشــائها عــلى تحليل أولويــات الرؤية 
وربطهــا ببعضها البعض، وذلك باســتخدام 
نمــوذج الســبب والأثــر؛ بهــدف تحديــد 
الأولويات ذات الأهمية القصوى والتي تقود 
مسار تحقيق الرؤية. وأضاف أنه بعد تحليل 
أولويات الرؤية، حرصت الوحدة على إيجاد 
منظومة واضحة للتخطيط بدءًا من المستوى 
الســراتيجي، وصولً إلى المســتوى التنفيذي 
الذي يشــمل البرامج وخططهــا التفصيلية، 
وتحديــد أثر تطبيــق هــذه المنظومة وفق 
مؤشرات محددة تقيس الأداء في كل مستوى 
مــن مســتويات التخطيط. وأشــار الحبسي 
إلى أن الوحدة ســتعمل خلال فرة متابعتها 
لتنفيــذ الرؤيــة عــلى إعــداد مجموعة من 
التقارير، ترصد من خلالها التقدم في تحقيق 
مســتهدفات »رؤية عُمان 2040« ومؤشراتها 
الوطنية والدولية، إلى جانب التحديات التي 
تواجــه عمليــات التنفيذ، ورصــد المتغيرات 
المحلية والدوليــة. وذكر الحبسي أن الوحدة 
عملت- منذ تأسيســها في أغســطس 2020- 
عــلى تصميم وتنفيــذ مجموعــة من ورش 
العمــل المشــركة مــع الجهــات الحكومية 
المســؤولة عن القطاعات القتصادية؛ كجزء 
من برنامج متكامل لنقل المعرفة والخبرة منها 
إلى هذه الجهــات، إضافة إلى نقل منهجيات 
العمل ونموذج تطوير المبادرات وآلية تحديد 
المســتهدفات وبناء المؤشرات وآلية المتابعة. 
وأوضح أن الورش استهدفت الجهات المعنية 
بالقطاعــات القتصادية كمرحلة أولى، وذلك 
من أجــل اســتكمال مبــادرات ومشــاريع 

التنويع القتصادي.

مؤشرات الأداء

وحــددت رؤية »عُمان 2040« مجموعة من 

المؤشرات الدولية والوطنية ضمن كل أولوية، 
وتستهدف سلطنة عُمان تحقيق تصنيف أو 
قيمــة معيّنة في هذه المــؤشرات بحلول عام 
2030 وعام 2040. وظهرت بعض التحديات 
خلال عملية متابعة مؤشرات الرؤية، منها ما 
يتعلق بالمؤشرات الدولية والتي ل يمكن التنبؤ 
باســتمراريتها؛ نظراً لعدم استقرارها، كما إن 
بعض المنظمات المسؤولة عن احتساب هذه 
المــؤشرات توقفت عن احتســابها لأســباب 
عديدة. إضافة إلى ذلك، تلجأ هذه المنظمات 
إلى تغيير منهجيات احتســاب مؤشراتها كل 
بضع ســنوات كآلية لتحسين هذه المؤشرات 
ولضمان مواكبتها للمتطلبات في كل مرحلة؛ 
مما يؤثر على قيم وتصنيف الدول المشــاركة 
في هذا المؤشر. كما إن مؤشرات الرؤية جرى 
تحديدها منذ فرة طويلة مرت البلاد بعدها 
بعدة ظــروف مالية واقتصاديــة، فضلًا عن 
تأثيرات جائحــة كوفيد-19. ولضمان تحقيق 
مســتهدفات الرؤيــة والتحقــق مــن مدى 
فاعليــة مؤشراتهــا في قياس وتقييم مســار 
تحقيــق الرؤية، يتم حاليًــا بالتعاون الوثيق 
بــين الوحدة ووزارة القتصاد والمركز الوطني 
للإحصاء والمعلومات وبالتنسيق مع الجهات 
المعنيــة مراجعة مــؤشرات الرؤية بشــكل 
تفصيي لتحديــد ما يتوجب تعديله منها أو 
تطويــره أو إضافته، والخروج بمســتهدفات 
واضحة لكل خمس ســنوات )2025 و2030 
و2035 و2040(. وتنقسم الجهود الحكومية 
الراميــة لتحقيق »رؤية عُــمان 2040« عبر 
مسارين رئيســيين، الأول: المسار العام الذي 
يتضمــن البرامــج والمبادرات والمشــاريع في 
مختلــف الأولويات الوطنية، والثاني: مســار 
البرامــج الوطنية وتعتــبر برامج ذات طبيعة 
مسّرعة، تم تصميمهــا وفقًا لمنهجية المتابعة 
المكثفــة لتحقيق الأولويات الوطنية لـ«رؤية 
عُــمان 2040«، وتبــذل جهــودا حثيثــة في 
مختلــف الأولويــات الوطنية للرؤية ســواء 
كانت على شــكل مراسيم سلطانية، أو أوامر 
وتوجيهات سامية، أو مبادرات ومشاريع، أو 

أنظمة وقوانين.

البرامج الوطنية

ومنذ انطــلاق »رؤية عُــمان 2040« مطلع 
عام 2021، أطُلقت عددٌ من البرامج الوطنية 
التي تعد أدوات مكثفة قصيرة أو متوســطة 
المدى تصُــاغ بناءً عــلى متطلبــات المرحلة 
وأهداف خطط التنمية الخمســية؛ لتحقيق 
المستهدفات الوطنية لـ«رؤية عُمان 2040«، 
بحوكمة واضحة تحقق التكامل بين الجهات 
المعنية، كما تعتبر هذه البرامج محركًا رئيسيًا 

للأولويــات الوطنية لـ«رؤيــة عُمان 2040«، 
ويتضمــن كل برنامج وطنــي عدة مبادرات 
ومشاريع تندرج تحت معظم محاور »رؤية 
عُمان 2040« وتخدم عدة أولويات، وترف 
على تنفيذ البرامــج الوطنية الجهات المعنية 

بالقطاعات.
ورأت الوحدة أهمية أن تركز جهود المرحلة 
الأولى من عمر تنفيذ الرؤية على الســتدامة 
المالية والقتصادية نظراً للأوضاع والتحديات 
التي فرضت نفسها منذ إطلاق الرؤية، وذلك 
بما يتسق مع مســتهدفات الخطة الخمسية 
رفعــت  حيــث  )2021-2025(؛  العــاشرة 
الوحدة تصــورًا إلى المقام الســامي- حفظه 
الله ورعاه- بشــأن إطلاق برنامجين وطنيين: 
البرنامج الوطني للاســتدامة المالية والبرنامج 
الوطني للاســتثمار وتنمية الصادرات، وتمت 
مباركــة التصــور المقــرح مــن قبــل المقام 

السامي- حفظه الله ورعاه.

البرنامج الوطني للاستدامة المالية

وتهــدف رؤيــة عُــمان 2040 إلى تحقيــق 
الســتدامة الماليــة دون التأثــير عــلى قدرة 
الرؤيــة  أهــداف  تنفيــذ  عــلى  الحكومــة 
القتصاديــة والجتماعية؛ الأمر الذي يتطلب 
المواءمة بين السياســات الماليــة ومتطلبات 
النمو القتصادي. وبحسب التقرير السنوي، 
جرى التفاق على اســتمرار عمــل البرنامج 
الوطنــي لتحقيــق التوازن المــالي »توازن«- 
الــذي أطُلــق في عــام 2019- حتــى يحقق 
أهدافــه، في الوقــت الذي يتم فيــه تطوير 
برنامج وطني أشــمل يعُنى بتطوير القطاع 
المالي عــبر اســتحداث مبادرات ومشــاريع 
تهدف إلى تطوير وتعزيز دور القطاع المصرفي 
والحلول التمويلية، وكذلك تعزيز دور سوق 
المال في التمويل والستثمار، لتحقيق التكامل 
بين السياسات المالية والنقدية والقتصادية؛ 
حيث يعد القطاع المــالي من أهم الممكّنات 
التــي يتطلبها النمو القتصادي، وهو مطلب 
رئيــسي لنمــو الســتثمارات والقتصاد مما 
ســيعزز اســتدامة الماليــة العامــة ويضمن 

الستمرارية في كافة البرامج التنموية.
وأدت الأوضاع القتصادية منذ منتصف عام 
2014 إلى تدهور الوضع المالي لسلطنة عُمان، 
وبالرغم من محاولت الحكومة في الستجابة 
للمتغــيرات؛ إل أن الواقــع أوجد الحاجة إلى 
إنشاء برنامج وطني يهدف إلى تحقيق وضع 
مالي قادر على احتواء العجز المالي الســنوي 
والدين العام ضمن المستويات الآمنة مقارنة 
بحجم الناتج المحي الإجمالي، وبحلول شــهر 
سبتمبر 2019، باشر البرنامج الوطني لتحقيق 

التوازن المــالي أعماله التحضيرية، وتمكن من 
تحقيق أهدافــه المتمثلة في تنفيذ المبادرات 
والإجــراءات المعتمدة في خطة التوازن المالي 
والتــي   )2024  -2020( المــدى  متوســطة 
حظيت بالمباركة الســامية من لدن صاحب 

الجلالة حفظه الله ورعاه.

برنامج »نزدهر«

وبالحديــث عن البرنامج الوطني للاســتثمار 
وتنميــة الصادرات »نزدهــر«، أكد خالد بن 
سعيد الشــعيبي رئيس البرنامج أن البرنامج 
يعد أحــد مسّرعات المرحلــة الأولى للخطة 
التنفيذية لمحور القتصــاد والتنمية لـ«رؤية 
عُــمان 2040« وأكــبر البرامــج الوطنية من 
حيث عدد المشــاريع والتي تصــل إلى 135 

مروعًا مدرجًا في لوحات التحكم.
وأضــاف أنه تم إطــلاق البرنامــج في مارس 
2021 ليركز عــلى تعزيز وتمكين دور القطاع 
الخــاص في قيــادة التنميــة القتصادية عبر 
تهيئــة البيئــة الســتثمارية الجاذبــة، الذي 
يعتبر التوجــه الســراتيجي لأولوية القطاع 
الخاص والســتثمار والتعاون الدولي. مشــيراً 
أنــه في نوفمــبر 2021، تــم تفعيــل مكتب 
إدارة البرنامــج من أجل تمكين البرنامج بفرق 
اســتثمارية متخصصــة في قيــادة منظومــة 
الســتثمار عبر تطوير التوجهات الستثمارية 
بيئــة  وتحســين  القتصاديــة،  للقطاعــات 
الأعمال ومعالجة التحديــات التي تواجهها، 

واستحداث الآليات المناسبة لتحسينها.
وأردف قائلًا: »تنقســم مبادرات ومشــاريع 
البرنامج إلى مســارين رئيسيين: بيئة الأعمال، 
والقطاعــات الســتثمارية، والتــي تشــمل: 
الطاقــة، والتعدين، والصناعــات التحويلية، 

وتقنيــة  والســياحة،  والطــيران،  والنقــل، 
المعلومات والتصالت، والأمن الغذائي«. 

برنامج »تشغيل«

وفيما يتعلــق بالبرنامج الوطني للتشــغيل، 
أوضح رئيس فريق التطوير للبرنامج الدكتور 
بدر بن حمود الخــروصي أن البرنامج معني 
بإدارة ملف الباحثين عن عمل بهدف إيجاد 
حلول تشــغيل مســتدامة وفــرص وظيفية 
يتضمــن  البرنامــج  أن  للعمانيــين، مؤكــدًا 
مبادرات تدريب وتأهيــل الكوادر العمانية 
من الباحثين عن عمل والطلاب المقبلين على 
التخرج، وذلك لضــمان جاهزيتهم للانضمام 
الفــوري للعمــل، وبما يتلاءم مــع متطلبات 
مختلف قطاعات سوق العمل، والركيز على 
تحديــد فــرص العمل الموجودة في سلاســل 

التوريد بمختلف القطاعات القتصادية.
وأكــد الخروصي أن البرنامج جاء لســتكمال 
الجهــود التي تبذلها الحكومة )وزارة العمل 
والجهــات الحكومية الأخــرى( فيما يتعلق 
بمنظومــة التشــغيل؛ حيــث أوجــد فريق 
البرنامج آليات عمل تركّز على تشخيص هذه 
الجهــود وتعزيزها وتقديــم الدعم المباشر 
لهــا، وفي ذات الوقــت، يعمــل على تحديد 
كل مكــون من مكونات منظومة التشــغيل 
وتحليل مكامن الخلل التــي تتطلب حلولً 
مركّــزة للتغلب عليها، ســواء فيــما يتعلق 
بمســيرة الباحــث عــن عمــل منــذ مقاعد 
الدراســة إلى مــا قبل دخوله ســوق العمل 
وبشكل متوازن مع مســيرة رائد العمل، أو 
فيما يتعلق بمســار إيجاد الفرصة الوظيفية 
والمراحــل التي تمــر بها، وكذلك تشــخيص 
آليــات الربط بــين الجانبــين )الباحث عن 

العمل والوظيفــة(، وذلك من أجل الوصول 
إلى حلول مستدامة.

ومــن جهته، قــال المهنــدس عبدالعزيز بن 
عبدالرحمن الخــروصي مدير برنامج التحول 
الرقمــي الحكومــي: »أطلــق البرنامج الذي 
يضــم في خطتــه التنفيذيــة أكــر مــن 50 
مؤسســة حكوميــة تمثــل في اختصاصاتهــا 
كافة القطاعات الرئيســية والداعمة للقطاع 
الحكومــي، كما تم توفــير 159 مليون ريال 
عــماني بعد مراجعة الموازنــات المقرحة من 

المؤسسات الحكومية«.
وأوضــح أن البرنامج يعمل على تعزيز كفاءة 
المؤسسات الحكومية وإيجاد حلول ابتكارية 
تتميــز بالسلاســة والشــفافية والإبداع، كما 
يســهم في تحســين بيئــة العمل مــن خلال 
تبســيط نمــاذج الأعــمال وإيجــاد قنــوات 
وأدوات تحقق الستفادة المثلى من المتغيرات 

التقنية المتسارعة.
وذكر الخروصي أن البرنامج حدد 4 مسارات 
عمليــة تســاعد في تحقيــق رؤيــة البرنامج 
وتوجهاته الوطنيــة، وذلك من خلال تحديد 
الأهداف الســراتيجية والمبادرات المناســبة 
لكل مســار، وضمت هذه المسارات: التميز 
في الخدمــات الرقميــة، الكفــاءة في البنيــة 
الأساســية والحلول الرقمية، تمكين القدرات 
الوطنية وإدارة التغيير، والمشاركة المجتمعية 
وتعزيز الوعي بالخدمات اللكرونية. ولفت 
إلى أن أبرز المؤشرات المحلية تتمثل في قياس 
نجاح برنامج التحول الرقمي الحكومي حتى 
2025، مشــيراً إلى أنه في عام 2020 استطاع 
البرنامــج إنجــاز 34%، ويهــدف البرنامج في 
الوصــول إلى 80% من المعامــلات الحكومية 

الأساسية المنجزة رقميًا بشكل كامل.

استحداث 13 مؤشرًا وطنيًا.. وتراجع الأداء في 14 مؤشرًا بسبب التحديات

»عُمان 2040«: برنامج وطني أشمل لتطوير القطاع المالي.. واستحداث مبادرات ومشاريع لتنمية الاقتصاد

بقيمة استثمارية بغلت 2.67 مليون ريال على مساحة 980 ألف متر مربع

»الإسكان« توقع 28 عقدًا بنظام حق الانتفاع لإقامة مشروعات 
زراعية وحيوانية وصناعية في شمال الشرقية

إبراء- العُمانية

وقعــت وزارة الإســكان والتخطيــط العمراني 
أمس على 28 عقدًا بنظام حق النتفاع بأراضٍ 
في القطاعات الزراعيــة والحيوانية والصناعية 
بوليــات محافظة شــمال الرقية مــع عددٍ 
من المؤسســات الصغيرة والمتوســطة؛ بقيمة 
اســتثمارية بلغت مليونــين و670 ألف ريال 
عُماني عــلى مســاحة إجمالية تقــدر بـ 980 
ألــف مــر مربع. وتهــدف هــذه العقود إلى 
توفير أراضٍ بنظام حق النتفاع لرفد القتصاد 

والســتثمار ورفع الكفاءة لســتخدام الأراضي 
بشــكل مســتدام، وتلبية لحتياجات سلطنة 
عُمان من مروعات الأمن الغذائي باستخدام 
طــرق علمية حديثة ومبتكرة، وبما يتوافق مع 

السراتيجية الوطنية لتنمية المحافظات.
وقع العقود من جانب الوزارة سعادة الدكتور 
محمــد بن عي المطوع وكيل وزارة الإســكان 
والتخطيط العمراني للتخطيــط العمراني. وفي 
القطــاع الزراعي تــم التوقيع عــلى 23 عقد 
انتفــاع لمروعات زراعة للخروات والفواكه 
في وليــات القابــل وإبــراء ووادي بني خالد 

والمضيبي وبدية وســناو على مساحة إجمالية 
بلغت أكر من 800 ألــف مر مربع، وبقيمة 
إجماليــة بلغــت مليونــين و300 ألــف ريال 
عُماني. أما في القطاع الحيواني فقد تم التوقيع 
عــلى 3 عقود انتفاع لربيــة الدواجن بوليتي 
القابل والمضيبي على مســاحة إجمالية بلغت 
124 ألــف مر مربع وبقيمــة إجمالية بلغت 
165 ألف ريال عماني، إضافة إلى التوقيع على 
عقد لربية وتســويق الماشــية بولية المضيبي 
على مساحة إجمالية بلغت 42 ألف مر مربع، 

وبقيمة إجمالية بلغت 55 ألف ريال عُماني.

كشــف التقرير الســنوي لعام 2021 لوحدة متابعة تنفيذ رؤية عُمان 2040 أن تصنيف 
ســلطنة عمان في المؤشرات الدولية للعامين 2020 و2021 شــهد تحسنا؛ حيث إن مؤشر 
الابتــكار العالمي ارتفع بـ٨ مراكز إلى المركز ٧6 في عام 2021، مقارنة مع المركز ٨4 في عام 
2020. وشــهد مؤشر الأداء البيئي تحســنًا طفيفًا في عام 2020 مقارنة بالعام 201٨. وفي 
المقابل، تراجع تصنيف ســلطنة عُمان في مــؤشرات الحوكمة العالمية- الكفاءة الحكومية، 
لتعــود إلى المركز ٨٨ في عام 2020 مقارنة مع المركــز ٨1 في عام 201٧؛ وذلك قبل إعادة 
هيكلة الجهاز الإداري للدولة في النصف الثاني من عام 2020، والذي من الممكن أن يكون 
له دور إيجابي في تحســن المؤشر في التحديث القادم. وكشــفت وحدة »تنفيذ رؤية عمان 
2040« في مؤتمر صحفي أمس، عن استحداث 13 مؤشًرا وطنيًا حسب وثيقة الرؤية، أنُجز 
منها 13% حتى يونيو 2022، فيما تحسن الأداء في 23 مؤشًرا، أنُجز منها 34%، بينما تراجع 
الأداء في 14 مــؤشًرا من أصــل 6٨ مؤشًرا. وعزت الوحدة تحســن المؤشرات إلى الانتعاش 
التدريجي للأنشــطة الاقتصادية بعد بدء انحســار جائحة كوفيــد-19، إضافة إلى ارتفاع 
أســعار النفط والذي أدى بدوره إلى رفع الإيرادات النفطية وحركة الأنشــطة الاقتصادية 
المعتمــدة عليها. وفيما يتعلق بمؤشر مســاهمة القطاعات غــر النفطية في الناتج المحلي 

الإجمالي، أظهر المؤشر انخفاضًا بسبب الارتفاع الكبر في مساهمة الأنشطة النفطية.

الرؤية- مريم البادية- رقية الحاتمية
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اتفاقية لتطوير النظام الرقمي لإدارة مكتبة الأطفال العامة

»المسرة« ينظم ندوة علمية في مجال التأهيل من الإدمان

تكريم الفائزين في مسابقة القرآن الكريم ببهلا

مسقط- العُمانية 

وقعممت الشركممة العُانيممة الهندية للسمماد 
»أوميفكممو« ومكتبممة الأطفممال العامة على 
اتفاقية لدعم مممشروع تطوير النظام الرقمي 
لإدارة المكتبممة بهممدف تعزيممز ورفممع جودة 
الخدمات الرقمية التي توفرها وتنمية القيمة 
المعرفيممة لدى الأطفال والإسممهام في مسممرة 

البناء الثقافي في سلطنة عُان.
وقممع الاتفاقية مممن جانب المكتبممة صاحبةُ 
مممو السّمميدة الدكتورة منى بنت فهد بن  السُّ
محمود آل سعيد رئيسة مجلس إدارة مكتبة 
الأطفممال العامة ومن جانب الشركة الشمميخ 
خالممد بممن محمد آل فنممه مدير الاسممتدامة 
والتواصل المؤسممي بالشركة العُانية الهندية 

للساد »أوميفكو«.

مو الدكتورة السّيدة منى  وأكدت صاحبةُ السُّ
بنت فهد آل سعيد رئيسة مجلس إدارة مكتبة 
الأطفممال العامة أهمية المبممادرة التي قدمتها 
الشركة من أجل تعزيممز الإثراء الثقافي وتربية 
النممشء، مُعربةً عن شممكرها للشركة العُانية 

الهندية للسمماد »أوميفكممو« في دعم مكتبة 
الأطفال العامة في إطار المسممؤولية المجتمعية 
وإيمانها بممدور وأهداف المكتبممة وبما تقدمه 
للمجتمع وللأطفممال من أجل النهوض بثقافة 

الطفل في سلطنة عُان.

من جانبه قال الشيخ خالد بن محمد آل فنة 
مدير الاسممتدامة والتواصل المؤسي بالشركة 
العُانيممة الهندية للسمماد »أوميفكو«: »إن 
توقيع هذه الاتفاقية يأتي في إطار المسممؤولية 
المجتمعيممة التممي تقدمهمما الشركممة وتتعلق 
بتطويممر نظم مشروع تطويممر النظام الرقمي 

لإدارة المكتبة«.
وأشار إلى دور وأهمية مكتبة الأطفال العامة 
في تنشممئة الأطفال ما تحتويه من مقومات 
جاذبممة للطفل وتطويممر النشممئ، مؤكدا أن 
الشركة قدمت العدد من المبادرات المجتمعية 
منها فيمما يتعلق بقطمماع التربيممة والتعليم 
والصحة والرياضة وريممادة الأعال بالإضافة 
إلى التدريب، وأن الاتفاقية تأتي ضمن البرامج 
التممي تقدمها الشركممة في مجال دعممم ريادة 

الأعال وتنمية رأس المال البشري.

مسقط- الرؤية

نظمت وزارة الصحة ممثلة بمستشفى المسرة 
ندوة علميممة في مجال التأهيممل من الإدمان 
المتزامنممة مممع الاحتفممالات باليمموم العالمي 
لمكافحة المخدرات الذي يوافق 27 من يونيو 
في كل عممام، بالتعمماون مع اللجنممة الوطنية 
لشممؤون المخدرات والمؤثرات العقلية، ضمن 
الجهممود التي تقوم بهمما وزارة الصحة بهدف 
الحد مممن الآثار والأضرار الصحية الناتجة عن 

تعاطي المؤثرات والمخدرات العقلية.
رعممت المناسممبة السمميدة معاني 
بنت عبدالله البوسعيدية المديرة 
العامممة للتنمية الأسريممة بوزارة 
وبحضور  الاجتاعيممة،  التنميممة 
عدد من المسؤولين بوزارة الصحة 
و شرطة عان السمملطانية ومن 
الاجتاعية، حيث  التنمية  وزارة 
اسممتهدفت النممدوة العاملين في 
مجال الإدمان والتأهيل، وحاضر 
فيهمما محمماضرون متخصصممون 
في مجممال مكافحممة المخممدرات 

والمؤثرات العقلية.
تبممادل  إلى  النممدوة  وهدفممت 
الخممبرات والأراء حممول الوضممع 

الحممالي للتأهيممل مممن الإدمممان ومشمماركة 
الأبحمماث والدراسممات العلمية ومناقشممتها، 
ومناقشممة المسممتجدات فيا يختممص البرامج 
التأهيلية ومممدى فعاليتها، وكذلك مناقشممة 
التحديات ووضممع توصيات وحلممول لمرحلة 
التأهيل والرعاية اللاحقة وعرض مدى فعالية 
البرامج المطروحة في تأهيل المدمنين وتحديد 

الاحتياجات اللازمة.
تضمنممت النممدوة ثلاثممة محاور؛ جمماء الأول 
تحت عنوان “حقائق عن مشممكلة الإدمان في 
السمملطنة” حيث ناقش مواضيممع: الإنجازات 
والتحديممات، الوضع المحلي لجرائم المخدرات 
بالسمملطنة، العوامل المؤديممة إلى العودة إلى 

إدمان المخدرات وغرها من المواضيع.

فيمما حمممل المحور الثمماني عنمموان “التأهيل 
وتحدياتممه” وتطرق إلى اسممتعراض مواضيع: 
المجتمعممات العلاجيممة، فاعليممه المجتمعات 
العلاجية في التأهيل مممن الإدمان، التحديات 

والعقبات وأثرها في التأهيل.
وسمملط المحممور الثالممث الممذي كان بعنوان 
“مرحلة ما بعد التأهيل وتحدياته” الضوء على 
مواضيع: برنامج الرعاية اللاحقة، دور الزمالة 
ما بعد فترة التأهيممل للمتعافين من الإدمان، 
برنامممج تكيممف المعنممي يالرعايممة اللاحقة 
ومتابعممة الشممؤون الإنسممانية والاجتاعيممة 
للمتعاطين في الفترة ما بعد التعافي والانخراط 

في المجتمع.
تم خلال الندوة العلمية تبادل الاستفسممارات 

والمناقشممات بممين المشمماركين والمنفذين، كا 
قامممت راعيممة المناسممبة بتكريم المشمماركين 
في النممدوة العلميممة مممن أفراد ومؤسسممات 

ومتحدثين وأعضاء من الزمالة.
واختتممم افتتمماح الندوة بمعممرض مصاحب، 
وتعريممف الضيمموف بأهم مراحممل التعافي 
والإجممراءات المتبعممة منممذ اللحظممة الأولى 
لدخول المريض المدمن لتلقي العلاج وحتى 
المراحل الأخرة وفق بروتكول علاجي عالمي 
ومعتمد للتشممافي وإعممادة التأهيل، وصولا 
إلى انخممراط المريض مع المجتمممع وتعافيه، 
بالإضافة إلى الجوانب الإنسممانية التي تعنى 
بهمما دور التعممافي حتممى في مرحلممة ما بعد 

مغادرة المريض للدار.

بهلا - ناصر العبري

كممرم فريق الحدود التابممع لنادي بهلا 
المجيديممن في حفممظ وتمملاوة القممرآن 
الكريم ببلدة الخرم بولاية بهلا، وذلك 
ختاما للمسممابقة التممي أقامها الفريق 
بمشمماركة كبرة من الأهالي . وقد رعى 
حفل الختام وتكريم الفائزين بالمراكز 
الأولى سعادة محمد بن سليان الهنائي 
عضو مجلس الشورى ممثل ولاية بهلا 

وبحضور عدد كبر من الأهالي وأولياء 
الأمور.

وألقممى عبدالله العبممادي عضو اللجنة 
المنظمة كلمة أشاد فيها بتعاون الأهالي 
والمؤسسممات الأهليممة والقطاع الخاص 
في إنجاح المسممابقة، التممي هدفت إلى 
تشممجيع الناشممئة والكبممار على حفظ 
وتمملاوة القرآن الكريممم حيث تضمنت 
المسممابقة 15 مستوى تنافس فيها عدد 
كبر من المشاركين. وكرم راعي المناسبة 

الفائزين الأوائل من كل مسممتوى، ففي 
المسممتوى الأول حققممت المركممز الأول 
ليان بنت سهيل الخاطري وفي المستوى 
الثاني شمميخة بنت حمدان الشممكيلية 
وفي المسممتوى الثالث سممالم بن عبدالله 
الخاطري وفي المسممتوى الرابع عمر بن 
مهنا الشممكيلي وفي المسممتوى الخامس 
أحمد بممن بممدر الخاطري والمسممتوى 
السممادس عمران بن حمدان الشممكيلي 
وفي المسممتوى السممابع أحمد بن حمد 

الشمماخي، وفي المستوى الثامن المهلب 
بن محمد العدوي والمسممتوى التاسممع 
هاجر بنت حمدان الشكيلية والمستوى 
العمماشر مريممم بنممت حمممد الربخية 
والمسممتوى الحممادي عممشر زينب بنت 
حمود الشممكيلية والمستوى الثاني عشر 
زوينممة بنت خلف الربخية والمسممتوى 
الرابع عشر موزة بنت سليان الصبحية 
والمسممتوى الخامس عشر شمميخة بنت 

سالم الشكيلية.

تنظيم »اليوم المفتوح« 
لموظفي »جامعة التقنية« بعبري

فريق من »حقوق الإنسان« يزور 
مرضى سرطان الأطفال بـ»دار الحنان«

عبري- ناصر العبري 

نظم قسم الموارد البشرية بجامعة 
التقنية والعلمموم التطبيقية بعبري 
فعالية »اليوم المفتوح للموظفين« 
بهدف خلممق بيئة عمممل إيجابية 
وكسر الروتين العملي في نهاية العام 
الأكاديمممي، والتي اشممتملت على 
معرض ثقافي مممن مختلف الدول 
الجاليات  ثقافممات  للتعرف عمملى 
المختلفممة في الجامعممة بالإضافممة 
التنافسممية  العلمية  الألعمماب  إلى 
والألعاب الترفيهية وعرض مواهب 

الموظفين.
وأقام عبدالملك بن سلطان الفارسي 
الهندسة  بقسممم  مدرب مسمماعد 
وخريج من جامعة توكاي اليابانية، 
ركنا خاصا بالثقافة اليابانية وذلك 

اليابانية،  السممفارة  بالتعاون مممع 
حيث اشممتمل الركن على مجسم 
التاريخية  الحصممون  أشممهر  لأحد 
أهممم  إلى  بالإضافممة  اليابانيممة 

المأكولات والملابس اليابانية.
وقدم الدكتور راشممد الهنائي عميد 
الجامعة بعبري الشممكر للموظفين 
عمملى جهودهم وتفانيهممم في أداء 
أعالهممم، مسممتعرضا الإنجممازات 
التي تحققت خلال الفترة الماضية 
بجهود الجميع. كا تحدث راشممد 
الهنائي مسمماعد العميد للشممؤون 
الإداريممة والماليممة عممن الجهممود 
المبذولممة خمملال العممام الأكاديمي 

الماضي.
وفي الختممام كرم الهنممائي الموظفين 
المجيدين من كافة الأقسام والمراكز 

في الجامعة. 

مسقط- الرؤية

زار فريممق مممن اللجنممة العانيممة لحقمموق 
الإنسان، دار الحنان التابعة للجمعية العانية 
للسرطممان والمخصصممة لمممرضى السرطممان من 
الأطفممال بمحافظممة مسممقط. واطلممع الفريق 
خمملال الزيممارة عمملى الخدمات التممي توفرها 
الدار للأطفممال وأسرهم ممممن يتلقون العلاج 
من مممرض السرطان، والتي تشمممل المسممكن 

والتغذية، والدعممم النفي والتعليمي. وخلال 
الزيارة تم تقديم هدايا ماديه وعينية للأطفال 
بمناسممبة عيد الأضحى المبارك، وذلك للتفاعل 
معهم ورفع معنوياتهم ونشر الفرح وابتسامة 
السممعادة بينهم.  وتأتي هممذه الزيارة في إطار 
ممما تقوم به اللجنة العانية لحقوق الإنسممان 
مممن زيممارات مختلفة، تهدف مممن خلالها الى 
التعريف باختصاصاتها وآلية عملها وجهودها 
المختلفة في التوعية والاهتام بحقوق الإنسان.

سارة بنت علي البريكية 
sara_albreiki@hotmail.com

وجه محمد وهو مبتسم ما زال يملأ الأرجاء بهاءً وعبقًا ورقةً، أما عيناه 
التي تتحدث عن صمتٍ طال، كانت تقول لنا حديثا آخر، عنوانه قوة 
العزيمممة والصبر والتفمماؤل والطموح الكبر الممذي كان يرافقه لوقتٍ 
طويل، بينا تلويحة يداه الطاهرتين مودعًا لنا في يومٍ مشمس كانت 

تحكي عن ميلاد قادم وساعة الصفر وانقلاب وترة الحياة.
مممى محمد يحمل في قلبه حزن أبيه ومرضه الذي ألّم به وكان دائم 
الاهتام بوالده حتى في لحظات اشممتغال الآخريممن، أما محمد كان 
مختلفا، وكان هو السمماعد الأيمن والعقل الراشد رغم صغر سنه فقد 

كان مقربا من أبيه ومحبا له وطائعا له.
في يمموم الرحيل كانممت الدقائق تتسممارع والثواني تجممري جريا وكنا 
نتحدى الوقت وكان صراع غريب وشممعور مخيف يعبر في الزوايا وفي 
أقصى مسمماحات الفؤاد العاشممق لمحمد كان قلب والدته الحنون قد 
أربكه غياب محمد وذهابه لأداء واجبه اليومي الذي يحب أن يقوم 
به. كانت في حالة من الهذيان ونوع من السكون الذي يسبق الرحيل 
المفجع وما هي إلا سويعات بسيطة ليأتي الخبر الصاعق بموت محمد! 
لم نكممن نعلم وقتها أهذه حقيقة أم خيال أم كابوس مزعج في ظهرة 
مختلفة؛ فقد كان مسممتعجلا لرى وجه أمممه ويطمئن قلبها الخائف 

لكن الموت كان أقرب وكان بينها وحال دون اللقاء. 
محمد بن عبدالله الهنائي طفل في الرابعة عشر من عمره راح ضحية 
السرعة الفائقة وعممدم الانتباه وأيضا عدم وجود كاسرات للسرعة في 
الشممارع الذي يفصل بين منتزه النسمميم الواقع في ولاية بهلا الجميلة 

بمنطقة بلادسيت ومنزل محمد الذي يكون بعد الشارع.
كان محمممد ابنًا بمماراً وطالبًا مجتهدًا فقد احتفلممت به أسرته مؤخراً 
لنجاحة وحصوله على المركز الأول على مستوى صفوف الصف الثامن 
على مدرسته التي تكون في مسقط، وكعادة الأهالي يحبون العودة في 
فصيل الصيف وبدء الإجازة الصيفية للبلد وهكذا كان محمد وأسرته 
التممي يعاني فيها والده من مرض السرطان- شممفاه الله- وكان محمد 
يقول لأبيه: »أبتي سوف أتبرع لك بكبدي« لكن إراداة الله والتي ليس 
عليها اعتراض أتت قبل ذلك؛ ففي مسمماء السبت بعد صلاة الظهر في 
11 يونيممو الماضي غادرنا محمد بعد أن خممرج من المنزل متوجها إلى 
منتزه النسيم الذي تملكه العائلة؛ حيث من عادة محمد حبه للعمل 
وشغفه الدائم للتعلم وركوب الخيل والسباحة والاعتناء بالحيوانات 
والاهتام بالسممياح الذين يأتون إلى المنتزه والمساعدة والمعاونة فهذا 
هممو طبع محمد صاحب القلب الكبر الذي يهب لمسمماعدة الجميع 

والذي لا يتوانى عن ذلك.
لكن اتصال والدته الأخر وهو في المنتزه كان لتستمع لآخر مرة صوته 
الندي » محمد.. نعم أمممي.. محمد هيا تعال لتتناول وجبة الغداء.. 
إن شمماء الله أمي«. محمد أصر أن يذهب لوالدته رغم إلحاح زملائه 
بالبقاء في المنتزه وتناول وجبة الغداء معهم لكنه قبل أن يصل، خرج 
مممن المنتزه متجها إلى المنزل وكان يعبر الشممارع بدراجته الهوائية إلا 
أن النداء الأخر قد حان فسمممعه محمد، فإذا بسيارة مسرعة تتجاوز 
صهريممج المياه وتلقممي بمحمد عمملى قارعة الطريممق، وينظر محمد  
للسمماء وكأنه ينادي والده ليقول: أبي ما الذي حدث؟! ما زلتُ أريد 
أن أتممبرع لممك بكبدي يا والممدي الحبيب ما زلت أريد أن أشممارك في 
فعاليات المنتزه التي أتينا من مسقط من أجل أن نشارك بها. ما زلت 
أريد أن أكبر واسمماعدك لحمل مسممؤولية الكفاح وممما زلت أريد أن 
أجلس مع أمي وإخوتي وأتحدث عن أشياء كثرة. لازلت أحبك يا أبي، 
وأحب أن أرى ابتسامتك .. يا أبي تحمل هذا الخبر الأليم، وأخبر أمي 

أن لا تحزن فملتقانا في الجنة.
رسالة مهمة لمن يهمه الأمر.. 

نداء عاجل جدا  للجهات المختصة بإنشاء كاسرات سرعة أو جزيرة في 
المنطقة المقابله لمنتزه النسمميم في الشارع الذي يربط بلدة بلادسيت 
بالحمممراء ويمر أمممام هذا المنتممزه، وهو كثيف بالممزوار، وقد طالب 
أصحاب المنتممزه كثراً الجهات المختصة بذلممك، لكنّ لم يتحقق حتى 

الآن!

وداعًا محمد.. صاحب 
الوجه الجميل!
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بحجم 667 مليون قاعدة نيتروجينية وأكثر من 18 ألف جين

كشف علمي غير مسبوق يميط اللثام عن الجينوم 
الأول والتاريخ التطوري لشجرة اللبان العُماني

نزوى- العُمانية

توصلت دراس��ة بحثية إلى أول جينوم )كامل 
المادة الوراثية( لشجرة اللبان العُماني والتاريخ 
التط��وري له��ا بحج��م 667 ملي��ون قاعدة 
نيتروجينية وأكثر من 18 ألف جين تم التعرف 

عليها وتؤدي آلاف الوظائف.
ويُعدُّ هذا أول جينوم كامل لشجرة من أشجار 
اللبان ال��� 24 الموجودة بالع��الم يُعرف بآلية 
التخلق الحيوي لبعض مركبات اللبان وكيفية 
تحصين الش��جرة لنفسها بعد عمليات الجرح 
ويُش��كل هذا الإنجاز تحولاًا مُه��ماًا للمهتمين 

بأبحاث اللبان والنباتات الطبية.
وق��ال الأس��تاذ الدكت��ور أحمد بن س��ليمان 
الحراصي رئيس مركز أبحاث العلوم الطبيعية 
والطبي��ة بجامعة ن��زوى: »إن الوصول لهذه 
النتائج اس��تغرقت قرابة خمس س��نوات من 
العم��ل المتواصل بتعاون دولي عمل فيه عدد 
من العلماء في أبحاث الجينوم من خلال سبعة 
مراك��ز بحثية عالمية وحللت فيه كميّة مهولة 
من البيانات اس��تُخدمت فيه��ا أضخم أجهزة 
ت  الحوس��بة حتى اكتملت النتائج الآن ونُشِر
في مجلة “Science” إحدى المجلات العريقة 
ا علميًّا وفتح باب كبير  في العلوم ليكون س��بقًا

في الوسط العلمي”.
وأض��اف لوكالة الأنباء العُماني��ة: »وجدنا أنّ 
الجين��وم يحت��وي على 667 ملي��ون زوج من 
 ”DNA“ القواعد وأكثر م��ن 18 ألف جين في
الش��جرة وتحوي كميات كبيرة من المعلومات 
والأسرار التي تحويها شجرة اللبان لافتًاا إلى أنّ 
الجين��وم البشي يحتوي على 3 مليارات زوج 

من القواعد وما بين 20-25 ألف جين”.
َ أنّ جين��وم ش��جرة اللبان  وذك��ر أن��ه تب��ينَّن
Boswellia sacra أك��ر ب��� 45 بالمائة تقريبًاا 
من جينوم ش��جرة الرتقال التي تحتوي على 
367 ملي��ون زوج م��ن القواع��د، وأكر ب� 29 
بالمائ��ة تقريبًاا من ش��جرة العنب وأكر ب� 28 
بالمائة من ش��جرة الفيفاي وب� 36 بالمائة من 
ش��جرة الكاش��يو، وتُعتر هذه أقرب الأشجار 

التي نُش الجينوم الكامل لها.
وأش��ار إلى أنّه تمّ التع��رُّف بوضوح على دور 
عملية التجريح في تنشيط هرمونات الشجرة، 
وفي تحصين جدار الخلايا بعد الجرح، وعملية 
التخلق الحيوي للمكونات الكيميائية للصمغ 
وأهمها أح��ماض اللبان المعروف��ة، مُبينًاا أنّه 

بناءًا ع��لى المعلومات التي حصلنا عليها والتي 
ب  تخصُّ التاريخ التطوري للشجرة، فإنَّن التشعُّ
في النسب بين ش��جرة اللبان العماني وشجرتي 
العنب والفيفاي حدث ما بين 80 و91 مليون 

سنة.
وأوض��ح أنّ اله��دف من هذا الم��شوع جاء 
بهدف الكش��ف عن التركيب ال��وراثي الكامل 
والش��يفرة الجينية لش��جرة اللبان وسر غور 
المخطط الجيني الموجود فيها لينكش��ف سّر 
آخ��ر م��ن الأسرار التي أودعه��ا الله في هذه 
الش��جرة وتعد من الأش��جار الكبيرة والمهمة 
اقتصاديًّ��ا وطبيًّ��ا ويت��مُّ العم��ل حاليًّا على 
ا من  اس��تكمال الجين��وم الكامل ل��� 13 نوعًا

أشجار اللبان.
وح��ول الصعوبات التي واجهت المشوع قال 
الأس��تاذ الدكتور أحمد بن سليمان الحراصي: 
»أنّ العم��ل في ه��ذا المشوع لم يكن س��هلاًا 
على الإطلاق كون��ه أول مشوع جينوم كامل 
 ”DNA“ للش��جرة، كما أن اس��تخلاص مادة
من الأش��جار الصمغية لم تكن عملية س��هلة، 
إضاف��ة إلى الجه��د الذي اس��تغرقناه لتحليل 
هذه الكميات من المعلوماتية الحيوية”. وبيّن 
أنّ آلية تخلّق المكونات الكيميائية في ش��جرة 
اللبان التي تس��تخدم في العلاج تُعدُّ عملية في 
غاية التعقيد تُشارك فيه آلاف الجينات وهي 
ا منه��ا أن تقوم الش��جرة بتخليق  كثيرة ج��دًّ
هذه المركبات عن طريق وحدات بناء صغيرة 
وع��ن طريق التفاع��لات الحيوي��ة المدعومة 
ب��آلاف الجين��ات أو الأنزيمات تب��دأ بتكوين 
ا وهناك عدة آليات يمكن  وحدات أكثر تعقيدًا
أن تختارها الش��جرة بعناية تف��وق الوصف 

وعندما يكتمل بناء مركب ما يتوقف الأنزيم 
ع��ن العمل ليب��دأ أنزيمٌ آخ��ر يُكمل عملية 

التخلُّق إلى أن تصل إلى المكون الأخير.
وأف��اد بأنّه عن��د تتبعن��ا للتصني��ع الحيوي 
في ش��جرة اللب��ان وجدنا أنّ هن��اك أنزيمات 
مهمتها بناء الهي��كل العام للمركب الكيميائي 
وأخرى تقوم بدور عامل الديكور حيث تضع 
اللمسات الفنية الأخيرة لهذا المركب أو الدواء 
وذلك بوضع المجموعات الوظيفية في أماكنها 
عن طري��ق الأكس��دة والاخت��زال وتفاعلات 
الإضاف��ة وغيرها دونما أيّ خل��ل، لافتًاا إلى أنّ 
آلاف التفاع��لات هذه قد تحصل في آن واحد 
ولا مجال لحصول خطأ فيها ولا تظهر نواتجها 
مختلط��ة ولكن بدرجة نق��اوة فائقة، وكانت 
هذه واحدة من أبرز نتائ��ج الجينوم الكامل 
ا  لش��جرة اللبان العُماني. وقال: »قطعنا شوطًا
كب��يرًاا في الأبحاث الكيميائي��ة والطبية للبان، 
إلا أنه��ا لم تكن كافية للإجاب��ة على كثير من 
الأس��ئلة التي نبحث لها عن إجابات كالتاريخ 
التطوري للشجرة وآلية تصنيع الشجرة لمئات 
المركبات العضوية ووظائ��ف الجينات، ولقد 
نشنا جين��وم البلاس��تيدات الخ��راء لهذه 
الش��جرة عام 2017 إلا أنه هو الآخر لم يُعطنا 

معلومات تفصيلية كما هو الحال في الجينوم 
الكامل للشجرة وهو كامل المادة الوراثية«.

ولفت إلى أنّ أبحاثنا في خلال الس��بع سنوات 
الماضية ش��كلّت أول نواة لفهم جينوم شجرة 
اللب��ان العماني س��اعدتنا في الإجابة على كثير 
ا منها على س��بيل  من الأس��ئلة الدقيق��ة جدًّ
المثال لا الحصر تاريخ الشجرة ونشأتها وأصلها 
 ”RNA“ ���وال ”DNA“ وع��دد الجين��ات في
وآلية تك��ون الصم��غ ومكونات��ه الكيميائية 
والاختلاف��ات الجينية والكيميائية والفيزيائية 
مش��يرًاا إلى أنّ دراس��تنا لجينوم البلاس��تيدات 
ا و543  الخ��راء أثبتت احتواءه على 160 ألفًا
م��ن القواعد النيكلوتيدية وت��م التعرُّف على 

114 جينًاا.
وق��ال الأس��تاذ الدكت��ور أحمد بن س��ليمان 
الحراصي رئيس مركز أبحاث العلوم الطبيعية 
والطبي��ة بجامعة ن��زوى: »إنّ مختر الجينوم 
بمرك��ز أبح��اث العل��وم الطبيعي��ة والطبي��ة 
ا وطنيًّ��ا وإقليميًّا، أنج��ز العديد  يُع��دُّ مرجعًا
م��ن الدراس��ات المتعلقة بالم��ادة الوراثية في 
الفيروس��ات مثل ف��يروس كورونا المس��تجد، 
والبكتيريا والفطريات والأش��جار مثل النخيل 

والنباتات الطبية«.

بدر الشعيلي 
bader-sk@

ا، هو المؤلف  يانيس فاروفاكيس أس��تاذ الاقتص��اد ووزير المالية اليوناني س��ابقًا
الش��هير للكتاب الذي ذاع صيته “الاقتص��اد كما أشرحه لابنتي”، وكانت له ابنة 
تعيش في أس��تراليا، وكان لقاؤهما قليلا جدا، ولهذا فإنهما في الس��اعات القليلة 
التي يلتقيان فيها، يقوم فاروفاكيس بتبادل الأحاديث مع ابنته التي تغيب عنه 

شهورا عدة.
وه��ذا الكتاب هو بقاي��ا الأحاديث التي لم يكملها المؤلف م��ع ابنته، فقرر أن 
يرس��ل إليها هذا الكت��اب كأحاديث ودية. وفي مقدمة الكت��اب، يقول المؤلف 
إنه جلس قبالة البحر في جزيرة يونانية، وبدأ تأليف هذا الكتاب غير مس��تعين 
بالمراجع السياس��ية والاقتصادية التي كان يرجع إليها في تأليف كتبه، وقال إنه 
ترك الكتاب يكتب ذاته؛ أي إنه جعل كتابة هذا الكتاب انس��يابية غير متكلفة، 

يستطيع القارئ من خلالها الاطلاع عليه دون ملل.
وضمت صفحات الكتاب رسائل بضمير المخاطب يوجهها الأب لابنته، فيتحدث 
مثلا عن اللامساواة في العالم بقوله: “لا تفرطي في القسوة عليهم. فمن السهولة 
بمكان إقناع أنفس��نا بأن س��نة الحياة- ولا س��يما حين تحابي مصالحنا- منطقية 
وطبيعية وعادلة. لكن في الوقت عينه كوني قاس��ية على نزوعك إلى قبول أوجه 
اللامس��اواة الت��ي تجدينها الي��وم بوصفك مراهقة مدهش��ة”. كما يتحدث في 
الكتاب عن ثقافة التسليع التي انتشت في العالم ككل، ويحاول من خلال هذا 
الفصل شرح فكرة أن الكل في العالم خاضع لثقافة التس��ليع، حتى إنها تش��مل 
الإنسان ذاته؛ فهو في العصور المادية اليوم سلعة- في نظر البعض- تُباع وتشترى.
ثم نجد الكاتب يشح العناصر الأساس��ية لعملية الإنتاج بمفهومها العام وهي 
على ثلاثة أركان: الأول: المواد الخام، والثاني: الأرض، والثالث: قوة العمل. وبهذه 

الأركان الثلاثة نستطيع أن نقيس “الإنتاج«.
��ا نجد أن المؤل��ف يخلط حسّ��ه الأدبي بعمقه  وعن��د تصف��ح الكتاب سريعًا
الاقتصادي؛ ففي الفصل الخامس الذي عنونه ب�”سوقان أوديبيان”؛ فالسوق 
لفظة تنتم��ي لعلم الاقتصاد، و”أوديب” لفظ��ة تنتمي لمجال الأدب، وهذه 
اللفظ��ة هي أيقون��ة مسرحية يونانية للش��اعر والكاتب المسرح��ي اليوناني 
س��وفوكليس، وق��د اس��تعار المؤلف بطل مسرحي��ة س��وفوكليس من هذه 
ا اقتصاديًاا في الس��وق؛ لأن أوديب في هذه المسرحية  المسرحي��ة ليجعلها واقعًا
ا ويقتل والده لايوس، وهنا يحاول المؤلف أن يشح العلاقة بين  س��يصبح ملكًا
المعن��ى الأدبي لهذه الأس��طورة والمعنى الاقتصادي، فيق��ول: “ما علاقة هذه 
الأس��طورة بسوقي قوة العمل والمال؟ علاقة وثيقة؛ لأنها تبين كيف يمكن أن 

تكون النبوءات رهيبة في تحققها الذات«.
وتط��رق المؤلف في الكتاب لقضايا عديدة في المجال الاقتصادي تفيدنا نحن غير 
المتخصصين في المج��ال الاقتصادي، ونطلع من خلالها على العديد من المفاهيم 

الاقتصادية من وجهة نظر خبير في هذا المجال.
أدبي��ة مثل هذه الكتب تجعلنا- كقرّاء- مندمج��ين مع المفاهيم الواقعية التي 
نعيشها في عالمنا الحالي، وسهولة اللغة التي ينطق بها المؤلف جعلتنا أكثر تقبلاًا 

وحبًاا لمواصلة الكتاب من أوله إلى آخره.
الكتاب بحجم القضايا التي استوعبها خلال صفحاته التي امتدت ل�200 صفحة 
من الحجم المتوس��ط، يعد إنجازا كبيرا؛ لأن هذه القضايا تحتاج لعدد صفحات 
أكر من هذه، ولكن عمق خرات المؤلف، وملكته الكتابية، جعلته يغطي هذه 

ا. الموضوعات بأسلوب سهل وأدبي في الآن معًا
ق��ف- أيه��ا القارئ- على عتبة ه��ذا الكتاب واقرأه؛ لأنن��ا محتاجون لمثل هذا 

الوعي الاقتصادي من متخصص مثل فاروفاكيس.

»الاقتصاد كما 
أشرحه لابنتي«.. 

لمحة عامة

د. أحمد الحراصي

افتتاح معرض المنتجات 
الوطنية في الظاهرة

عبري- ناصر العبري  

نظ��م فرع غرفة تجارة وصناعة عمان 
بمحافظة الظاهرة حفل افتتاح معرض 
المنتجات الوطنية الذي يس��تمر على 
مدار 3 أي��ام بجامعة التقنية والعلوم 
التطبيقي��ة بع��ري، برعاية س��عادة 
نجي��ب ب��ن ع��ي ال��رواس محافظ 
الظاهرة وبحضور أصحاب الس��عادة 
الولاة و مس��ؤولي الجهات الحكومية 
بالمحافظة، وأعضاء مجلس إدارة فرع 
الغرفة. ويشارك في المعرض مجموعة 
من ال��شكات والمؤسس��ات الصغيرة 
والمتوسطة والشكات الطلابية والأسر 
المنتج��ة والحرفي��ين والم��رأة الريفية 
بهدف  وذلك  الزراعي��ة؛  والمنتج��ات 
إب��راز وتروي��ج و تس��ويق المنتجات 
للإقبال  المواطنين  وتش��جيع  العمانية 
عليها. وأوضح سيف بن سعيد البادي 
رئيس فرع الغرفة بمحافظة الظاهرة، 
أن المع��رض يعت��ر فرص��ة لجمي��ع 
ال��شكات الوطني��ة للتعريف بجودة 
المنتجات وتنوعها وقدرتها التنافسية، 
وأن ف��رع الغرف��ة بالظاهرة يس��عى 
إلى تنش��يط القطاع��ات الاقتصادية، 
وإشراك عدد من المؤثرين في وس��ائل 
التواص��ل الاجتماع��ي به��دف دعم 
المؤسس��ات المش��اركة في التعري��ف 
بمنتجاتها وخدماتها لأكر شريحة من 
المس��تهلكين، مضيفا أن هذا المعرض 
المس��ابقات  م��ن  ع��ددا  س��يتضمن 
والجلس��ات النقاش��ية لتعزيز الفكر 

الاقتصادي لدى المشاركين.
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الرؤية- محمود الجهوري، رقية الحاتمية

رعََتْ سَعادة حليمة بنت راشد الزرعية رئيسة 
هيئة تنمية المؤسســات الصغيرة والمتوسطة، 
حفــل توقيــع اتفاقية شراكة اســراتيجية بين 
أكاديميــة “تمكين للابتكار وريادة الأعمال” مع 
شركة الأداء )i-be( حاضنة الأعمال المبتكرة في 
المملكة العربية الســعودية، الذي أقيم بجناح 
الضيافة في مركز عُــمان للمؤتمرات والمعارض 

أمس الأربعاء.
وتمَّ بموجب الاتفاقيــة توقيع أول عقد امتياز 
تجاري لحاضنة الأعمال السعودية في السلطنة؛ 
بهدف خدمــة ودعم رواد ورائــدات الأعمال 
الناشــئة والمشروعات  وأصحــاب المشروعات 

الإبداعية في البلدين الشقيقين.
ع الاتفاقية من الجانب العُماني خميس  وقد وقَّ
بن عبيد العجمي رئيس مجلس إدارة أكاديمية 
ع  تمكين للابتــكار وريــادة الأعمال، فيــما وقَّ
المهندس بســام الخــراشي الرئيــس التنفيذي 
لمنصة الأعمال )i-be( عن الجانب السعودي. 
ــن اتفاقيــة الشراكة الاســراتيجية بين  وتتضمَّ
الطرفــين تقديم الأدلة التشــغيلية التفصيلية 
والإجــراءات الخاصة بحاضنة )i-be(، وتقديم 
المناهج والتدريــب “ممنوح الامتياز” لتفعيل 

ال. تشغيل الحاضنة بشكل فعَّ
وقال خميــس العجمي رئيــس مجلس إدارة 
أكاديميــة تمكــين للابتــكار وريــادة الأعمال: 
“ســعداء بتوقيــع الاتفاقية مع شركــة ريادة 
الأداء لحاضنات ومسرعات الأداء الســعودية، 
من أجل تدشــين حاضنة )i.be( في الســلطنة، 
في خطوة تعــد إضافة نوعية لاســتثماراتنا في 
الســلطنة؛ نظرا لما تمتلكُهُ الحاضنةُ السعودية 
من تميز مشــهُود لهُ في مجال الابتكار وريادة 

الأعــمال، والتي تســتهدفُ أصحــاب الأفكار 
الرياديــة ممــن لديهم رغبــةٌ في خدمة أفراد 
الُمجتمــع”، مضيفــا: “نُعــولُ كثــيراً على هذا 
المــشروع الاســراتيجي لخدمة هــذا القطاع 
الواعــد في ســلطنة عُــمان، ونثــقُ في خبرات 
شُركائنــا مــن المملكــة العربيــة الســعودية 

لإحداث نقلة نوعية في هذا المجال”.
وأوضــح العجمي أن توقيــع الاتفاقية يأتي في 
إطار الاســتفادة من تجربة المملكة في تأسيس 

مجتمــع ريــاديّ متكامل من خــلال تكوين 
جيــل من الرياديــين، قادر عــلى ابتكار فرص 
عمل اســتثمارية؛ عبر تعزيــز قدراته وتمكينه 
من إدارة منشأته الصغيرة، وتحفيزه وتسويق 
ابتكاراتــه؛ حيــث قطعــت المملكــة العربية 
السعودية شوطا كبيرا في تعزيز ريادة الأعمال؛ 
من خلال تأسيس منشآت تساعد رواد الأعمال 
على تسويق أفكارهم ومنتجاتهم، وتشجعهم 
على الإبداع والابتكار لزيادة مســاهماتهم في 

إجمالي الاقتصــاد الوطنيّ. ولفت العجمي إلى 
أنَّ المملكة تميزت بوجود العديد من حاضنات 
ومسرعــات الأعــمال التــي تدعم المشــاريع 
الجديدة والمبتكرة وتتبنّاها. مؤكدا أن الهدف 
الأساس من هذه الشراكة العمانية-السعودية 
تطويــر قطــاع ريادة الأعــمال والابتــكار في 
البلديــن، بما يتفــق وأولويات رؤيــة “عُمان 
2040”، و”المملكــة 2030”، لاســيما في ضوء 
الاهتــمام المتنامي من قبل حكومــة البلدين 

بهذا القطاع الواعد؛ مما ســاعد في توفير بيئه 
جاذبة لكثير من المبدعين ورواد الأعمال.

وعبرَّ المهندس بسام الخراشي الرئيس التنفيذي 
لـــ”i-be”، عــن ســعادته بتوقيــع الاتفاقية، 
والتــي اعتبرهــا تُمثــل قفزة نوعيــة في مجال 
ريــادة الأعمال لدى البلديــن. وقال الخراشي: 
“فخورون بأن يكون لـ”i-be” دور في ترســيخ 
علاقــات التعــاون الثنائي القائم بــين المملكة 
وســلطنة عُمان، عــلى صعيد ريــادة الأعمال 

ودعم المنشآت الصغيرة والمتوسطة”.
ــد الخــراشي أن”i-be” تحرص على تقديم  وأكَّ
فعاليــات متنوعــة في جميع مجــالات ريادة 
الأعــمال والابتكار، تكون قــادرة على تحقيق 
الإلهام ومنــح فرصة التعلــم والتواصل لرواد 
الأعــمال مــن خلال عــدة مبادرات؛ تشــمل 

الابتكار والاستثمار والتمكين.
يشــار إلى أن “i-be” هــي حاضنــة أعــمال 
سعودية تأسست في العام 2018م، تحت شعار 
“إطــلاق شركة ناجحة كل يــوم”، واليوم هي 
الراعي الرســمي لريادة الأعمال لنادي الهلال 
السعودي، وتملك 7 أفرع داخل المملكة، ويُعد 
الفــرع في ســلطنة عُمان هــو الأول خارجها، 
وتطمــح الشركة لإطــلاق 300 مشروع ريادي 

بحلول 2030م.

شراكة استراتيجية مع أكاديمية »تمكين للابتكار وريادة الأعمال« 

توقع اتفاقية مع »i.be« السعودية لدعم رواد ورائدات الأعمال

الرؤية- ناصر العبري 

عقــد مركــز عــمان للتحكيــم التجاري 
اجتماعه الدوري برئاســة الدكتور أحمد  
بن ســعيد الجهوري رئيس مجلس إدارة 
المركــز وبحضور أعضــاء المجلس، وذلك 
لمتابعــة خطة عمل المركز وســيرها على 
النحــو المخطط له، بهــدف تعزيز الدور 
الرئيــي الذي يقوم بــه المركز في تقديم 
خدمات الوســاطة والتحكيم و التوفيق 
في تســوية المنازعــات التجاريــة المحلية 

والدولية.
واســتعرض الاجتماع عــددا من مذكرات 
التفاهــم والتعاون التــي تم توقيعها مع 

عــدد من الجهــات الدوليــة في المملكة 
المتحدة وغيرها، لتعزيــز المكانة الدولية 
للمركز والذي ينسجم مع توجهات ورؤية 
عمان 2040 التي تعد النزاهة والشفافية 

أحد أهم المبادئ التي تقوم عليها.
كــما ناقــش المجلــس خطــة تدريــب 
المحكمين والوسطاء وفق معايير الجودة 
التي يتبعها المركز ويلتزم بها تجاه جميع 
الأطــراف. كما تناول الاجتماع الســبل في 
تطويــر إجراءات التحكيم لتتناســب مع 
المعطيــات الحديثة في مجــال التحكيم 
الــدولي والتي تتــماشى مع الممارســات 
الجديــدة في التجــارة الدولية وتســعى 

لتهيئة بيئة استثمار جاذبة.

»عمان للتحكيم التجاري« يناقش 
التطورات الحديثة في المجال

»صحار الدولي« يفوز بجائزة »مبادرة 
المسؤولية الاجتماعية«

»ميسرة« تقدم حلولا مميزة لتمويل السفر

مسقط- الرؤية

احتفل المركز الوطني للإحصاء والمعلومات 
بالذكرى السنوية العاشرة لتأسيسه، والذي 
يأتي تأكيدًا على أهمية دور المركز في تعزيز 
المعرفــة الإحصائيــة، واحتفــاءً بالجهــود 
المبذولــة من قبل منتســبيه منذ إنشــائه 
بموجب المرســوم الســلطاني السامي رقم 

.2012 /31
وأشــار ســعادة الدكتور خليفــة بن عبد 
الله الــبرواني الرئيس التنفيذي للمركز، إلى 
الإشادات السامية المتوالية من لدن المقام 
الســامي لحضرة صاحب الجلالة السلطان 

هيثم بن طارق المعظم- حفظه الله ورعاه 
- بالمركــز، تأكيدًا على أهمية دور المركز في 
رفد صناع القــرار بالبيانات والإحصائيات 
الرســمية، موضحا أن المركــز حصد مكانة 
على المســتوى المحلي والإقليمي والدولي. 
كما أثنى سعادته على الجهود المبذولة من 
قبل مُنتســبيه في تحقيق الإنجازات خلال 

السنوات العشر الماضية. 
وأضــاف: “إن المركــز الوطنــي للإحصــاء 
والمعلومات تبنى منذ تأسيســه مجموعة 
مــن القيم الأساســية )الإتاحــة، الشراكة، 
الشــفافية، المهنيــة، إدارة المعرفة(، والتي 
مثلــت إطارا فلســفيا حاكما لمــا يقوم به 

مــن أعمال للرفــد المعلومــاتي والإحصائي 
لمختلف المجالات الاجتماعية والاقتصادية 
والبحثية، وفي تواصله الفاعل مع المجتمع، 
ومشــاركته الاســراتيجية مع المؤسســات 
الدولية،  والمنظــمات  الأخــرى  الحكومية 
وإســهامه في دعم جهود التنمية المباركة، 

والتزامه بدوره في بناء مجتمع المعرفة”.
واســتعرض الحفل مادة فيلمية تسجيلية 
لمنتســبي المركــز، عــبروا مــن خلالها عن 
العمــل الإحصــائي  الثريــة في  تجربتهــم 
والمعلومــاتي، مثمنــين دور المركــز في بناء 
القدرات الإحصائية من خلال بناء القدرات 

والكفاءات الوطنية في الحقل الإحصائي.

وأكد منتسبو المركز أهمية دوره في ضمان 
كفاءة المــوارد البشريــة وبنــاء القدرات 
الإحصائية العاملــة وتدريبهم وفق أفضل 
الممارســات بما يمكنهم من تأدية أعمالهم 
بكفاءة عالية، وتعزيز قدراتهم وتحفيزهم 
من خــلال المشــاركة والعمــل الجماعي، 
وذلــك في الكلمة التي ألقاها الفاضل عبد 
الله بن مبارك الميمني مساعد مدير مكتب 
الأمن بالمركز بالنيابــة عن جميع موظفي 
المركــز الوطنــي للإحصــاء والمعلومــات. 
واختتــم الحفــل بتكريم منتســبي المركز 
إشادةً بجهودهم المبذولة في تطوير العمل 

الإحصائي في سلطنة عمان.

»الإحصاء والمعلومات« يحتفل بالذكرى السنوية 
العاشرة ويثني على الموظفين

مسقط- الرؤية

حصد صحار الدولي جائزة “مبادرة المسؤولية 
الاجتماعيــة الرائــدة للعــام”، وذلك ضمن 
حفل توزيــع الجوائز لمؤتمــر OER للتحول 
الرقمي 2022، برعاية صاحب الســمو السيد 
كامــل بــن فهــد آل ســعيد رئيــس مجلس 
إدارة المجموعة العُمانيــة للاتصالات وتقنية 
المعلومات، وباستضافة معالي الشيخ سالم بن 
مستهيل المعشني. وتأتي هذه الجائزة تتويجًا 
لمبــادرة البنــك تحت عنــوان “خذهــا منا” 
والتي تستهدف إثراء المعرفة العامة بالثقافة 

المصرفية.
شــارك في الحفل أســماء قياديــة في القطاع 
المصرفي والتمويــل والحلول الماليــة الرقمية 
والاســتثمار والتأمــين ومستشــاري الأعمال، 
بحضور خليل بن ســالم الهديفي المدير العام 
ورئيــس مجموعة الخدمات المصرفية بصحار 
الــدولي، ممثلًا للبنــك إلى جانــب عدد من 
أعضــاء الإدارة التنفيذية للبنك، وقد تســلم 
خليل بن ســالم الهديفي الجائزة بالنيابة عن 

البنك.
وقال خليل بن ســالم الهديفــي المدير العام 
ورئيــس مجموعة الخدمات المصرفية بصحار 
الــدولي: “إن البنك يحرص على إيجاد تجارب 
مميزة وأن الفوز بهــذه الجائزة ترجم هذه 

الجهود التي يقومون بها، مضيفا: “نستهدف 
من خلال هذه المبادرة إثراء المجتمع بالمعرفة 
المصرفية وتمكــين الأفراد من اتخــاذ قرارات 
ماليــة مدروســة وصحيحة، وفي عالم يشــهد 
فيه الاقتصاد تطورا متسارعا أصبحت الثقافة 
المالية أمرا أساســيا لتحقيق التطلعات، سواء 

على المستوى الفردي أو المجتمعي ككل”.
واكتســبت مبادرة “خذها منا” منذ إطلاقها 
في مطلــع هذا العام ترحيبا واســعا من قبل 
المجتمع، ويتم بث حلقات البرنامج الشهرية 
بشكل مباشر عبر صفحة البنك على  منصات 
التواصل الاجتماعي، حيث يتسهدف البرنامج 
نشر الثقافة المصرفية والمالية بشكل عام من 
خلال طــرح مواضيع مختلفة تتعلق بالقطاع 

المصرفي يقدم من خلالها البرنامج استشارات 
مجانية حول المنتجــات والخدمات المصرفية 
المختلفة التــي تقدمها البنوك المحلية، حيث 
يقوم البرنامج أيضًا بالرد على كافة تســاؤلات 
واستفســارات المجتمع المتعلقة بموضوع كل 

حلقة.
وقد استعرضت المبادرة أربعة مواضيع حتى 
الآن تشــمل القــروض الشــخصية وقروض 
الســيارات ومنتجــات التأمــين وحســابات 
التوفير. ولتقديم قيمة مضافة، يخصص البنك 
فقرة تستهدف الرويج عن السلطنة كوجهة 
عالمية لســياحة المغامرات، الأمر الذي يسهم 
بشــكل مباشر في الرويج عن الخدمات التي 
تقدمها الشركات الصغيرة والمتوسطة المحلية.

مسقط- الرؤية

للخدمــات المصرفيــة  تســتمر ميــسرة 
الإســلامية في تقديم باقــات متنوعة من 
الخدمــات والمنتجــات المصممــة لتلبي 
متطلبــات التمويــل المختلفــة للزبائن، 
علاوة عــلى الخيارات والمزايــا الحصرية 

لحاملي بطاقات الائتمان والخيارات.
ويغطي تمويل الســفر من ميسرة جميع 
النفقــات المتعلقة بالســفر كالمواصلات 
والإقامة والرحلات الســياحية والعروض 
المخصصة للســياح، حيث يمكن للزبائن 
من خلال هــذا الخيــار للتمويل تغطية 
تكاليــف الحج والعمرة أيضــا، كما تتيح 
لهــم هــذه الباقة الاســتفادة مــن فرة 
ســداد مرنة تصل إلى 3 ســنوات، كما أن 
ميسرة قامت بتوقيع اتفاقيات شراكة مع 
شركات السياحة ووكالات السفر لتسهيل 

التمويل وتلبية متطلبات الزبائن.
ويســتند تمويل الســفر على مبدأ إجارة 
الخدمــات، حيــث تقوم ميــسرة بشراء 
الخدمات مــن مزودي خدمات الســفر 
والسياحة ومن ثم تأجيرها للزبون لفرة 
محددة متفق عليها ســلفا نظير ســداد 
رســوم الخدمات بواســطة الزبون بصفة 

شهرية.
كــما تقــدم ميــسرة بطاقــات الائتمان 
المتوافقة مع أحكام الشريعة الإســلامية 
والقائمة على مبدأ “القرض الحسن” حيث 

يتــم توفير خدمات معينة مقابل رســوم 
شهرية ثابتة لهذه الخدمات استنادا على 
مفهوم “الأجرة”، وبإمــكان الزبائن عند 
اســتخدام بطاقــات الائتمان الاســتمتاع 
والتخفيضــات  الحصريــة  بالعــروض 
الرائعة على باقات متنوعة من المنتجات 

والخدمات، ودخول صالات رجال الأعمال 
في المطــارات، والاســتفادة مــن خدمــة 
المســاعدة في حالات الطوارئ، والسحب 
النقدي من مختلف أجهزة الصراف الآلي 
في مختلف أنحاء العالم بحســب الشروط 

والأحكام الخاصة ببطاقات ماسركارد.
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 20٧ , 20٨

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

المخدرات وتهديد المجتمعات
لم يعد خافيًا ما تمثله آفة المخدرات من 
خطر داهــم يهدد المجتمعات والدول؛ 
لأنها تستهدف بشكل خاص فئة الشباب 
والمراهقــن، ويتجلى ذلــك فيما تبذله 
الجهــات المعنية في بلادنــا الغالية من 
جهود لمكافحــة هذا الخطر، وخصوصًا 
من قِبل شرطة عمان السلطانية ووزارة 
الصحــة ووزارة التنميــة الاجتماعيــة 

وغيرها من المؤسسات ذات الصلة.

وخلال شــهر يونيو، زاد نشــاط هذه 
المجتمعيــة  للتوعيــة  المؤسســات 
بخطــورة هذه الآفة؛ وذلك بمناســبة 
اليــوم العالمــي لمكافحــة المخدرات 
الذي يوافق الســادس والعشرين من 
يونيو من كل عام، باعتبار أن المجتمع 
ركن أساسي في محاربة آفة المخدرات 

وحماية أبنائنا من مخاطرها.
ويــرز دور وزارة الصحــة في تدريب 

وتنمية مهــارات العاملــن في مجال 
تأهيــل المدمنن وإعــادة دمجهم في 
التعــافي الكامل، وذلك  المجتمع بعد 
بالتنسيق مع وزارة التنمية الاجتماعية 
التي تتبنــى برنامج »تكيّف« لتقديم 
مــن  للمتعافــن  اللاحقــة  الرعايــة 
الإدمان بما يضمن استقرارهم النفسي 

والاجتماعي.
وتأهيــل  المخــدرات  مكافحــة  إن 

المتعافن مــن الإدمان، جسّــد مدى 
تناغم العمل والتكامل بن مؤسسات 
الدولــة حرصــا عــلى شــبابها الذين 
يعدون ركائــز النهضة والازدهار، كما 
تعكس اهتمام وطننا العزيز بمحاربة 
الآفــات المجتمعية لتوفير بيئة صحية 
للنشء، تجعلهم قادرين على تحقيق 
أهدافهــم وطموحاتهــم في مختلف 

المجالات.

كيف تصنع مشكلة؟!

ســألني ابني: »بماذا تشبِّه الإنِسان الذي 
جرةِ  لا أخلاقَ له؟« أجَبتهُ: »أشُــبههُ بالشَّ
الحاسرةِ من خضرتها، وثمارها، فهي مجرَّدَ 
جــذعٍ باهتٍ، وأخشــابٍ متفرِّعةٍ قبيحة 
المنظــرِ، لا يلُقي منظرهــا في النَّفسِ أي 
شــعورٍ عدا الأسى والكآبة!!، أما الإنِسان 
الخلوق فهو كالشــجرةِ الخضراء النضيرة 
في شكلها، الباهية في منظرها، اليانعة في 
ثمارها، الوارفة في ظلالها، تلُقي في النفس 

شعوراً بالغبطةِ، والِإبتهاجِ، والإرتياح«.
الأخلاقُ هي التي تجعلُ الإنسانَ إنساناً- 
بحــق- إن هــو امتلكهــا، وتفقــدهُ من 
معانيهِ الإنِســانية إن هو افتقدها، هي 
التــي تمنحهُ الشــعور بالســلام الداخلي 
والرِّضــا إن هو تشــبَّث بهــا، وهي التي 
ـا بها، وفي هذا  تكُســبهُ زينةً إن هو تزيّـَ
يقــول الإمام نور الدين الســالمي رحمه 

الله:
ومــا زكى في المــرء من خصــالِ // يعُرف 

بالآداب في الأحوالِ
فحليــةُ الرِّجال معنــى الأدبِ // وحليةُ 

هبِ النِّساءِ لبس الذَّ
الإنســانُ الخلــوق يأسرنا دائماً بحســنِ 
أخلاقــه، وهــو صاحبُ المكانــة الرفيعة 
إليَّ،  أحبكّــم  مــن  »إن  القيامــة  يــوم 
وأقربِكــم منــي مجلسًــا يــوم القيامة، 
أحاســنَكم أخلاقاً«)الترمــذي(، ولا مــن 
شرفٍ أســنى من شرفٍ أســبغهُ الله على 
نبيِّــه المصطفى- عليه الصلاة والســلام- 
ـاه بقولهِ عــزَّ وجــل: »وَإنَِّكَ  مادحــا إيّـَ
لعََلَىٰ خُلـُـقٍ عَظِيمٍ«)القلم/4(، وكيفَ لا 
يكــونُ المصطفى المختار مســتحقاً لهذا 
الثنــاء الِإلهي الجليل وهــو الذي بعُثَ 
ـمَ صَالحَِ  ــا بعُِثتُْ لِأتَُمّـِ لهــذه المهمة« إنَِّ
الأخَْلَاق«)رواه أحمــد(، وكيف لا يكون 
ذو خلــقٍ عظيمٍ وقد أراده الله أن يكون 
ته« لَّقَدْ كَانَ لكَُمْ فِي رسَُولِ اللَّهِ  قدوةً لأمَُّ
أسُْوَةٌ حَسَــنَةٌ لِّمَن كَانَ يرَجُْو اللَّهَ وَاليَْوْمَ 
الْآخِــرَ وَذكََرَ اللَّهَ كَثِــيراً »)الأحزاب/21(، 
والأسُــوةُ الحســنة هي كــمالُ الأخلاق، 
وهي أعظمُ ما نتمثَّلُ بها رسولنا الأعظم 

صلى الله عليه وسلم.
الأخــلاقُ اليومَ هي الــدرعُ القوي الذي 
نُ الإنِســان مــما ينهــالُ عليه من  يحصِّ
محرِّضــات شــهوانيةٍ تناغــشُ النفــس، 
مــكان  كل  الفخــاخ في  لهــا  وتنصــبُ 
للإيقاعِ بها، وإســقاطها في براثن الرذيلة، 

والفاحشــةِ، والغواية، وعند ذاك تتهتَّك، 
ل، وتضيع في متاهــات ليس من  وتتبــذَّ
ــهل الخروج منها، ومستنقعات ليس  السَّ
من اليســير التحــرِّر منها، إنَّهــا الضلالة 
التي تفُقدُ الإنسان معنى وجوده، وقيمة 

أهدافه، وكل معنى جميلٍ في الحياة.
التحديات الأخلاقية التي نواجهها اليوم لا 
يمكن أن نواجهها إلاَّ بالتحصن الأخلاقي 
لأبنائنــا، وأول ذلــك بــأن نكــون نحن 
ون بها بعد  قدواتهم الأخلاقية التي يتأسُّ
ــيهم برسولهم الكريم، إذ لا يمكن أن  تأسِّ
ترُاهن أيَّة أمةٍ على صلاحها دون أخلاق، 
فوجودها معقودٌ على تشــبُّثها بالأخلاق، 
هكذا يخلصُ أمير الشعراء أحمد شوقي 

في بيته المشهور:
ــا الأمُم الأخلاقُ ما بقيت // فإن هُمُ  وإنَّ

ذهبت أخلاقهم ذهبوا
ويقول في بيت آخر:

وإذا أصيــب القــوم في أخلاقهم // فأقم 
عليهم مأتما وعويلا

هكذا نرى الأمُم التي تشــهدُ انحداراً في 
الأخلاق وهي تتفــكك اجتماعيا بتفكك 
كيــان الأسُرة كما يحدث في الغرب اليوم، 
والأسرة هــي نــواة المجتمــع يصلح أو 
يفسد بها، تهاوت فيها الأخلاقيات؛ لأنها 
أعرضــت عن الديــن الذي هــو مصدر 
الأخلاق الســامية، ففقدت المرجع الذي 
تعود إليــه، ولم يعد أمامهــا من )رادع( 
سوى القانون الذي ساند تهاوي الأخلاق، 
ى  ورفــع ســقف الحريــات حتــى تعدَّ
الإنســان على فطرته، وتخبَّطَ في جنسه، 
وأصبح عبــداً لأهوائــه ونزواته، فأصبح 
المحافظ على قيمه، المعارض له في انحلاله 
و«القمعي«و«الرجعي«،  »الغبــي«  هو 
قه، وميوعته هو  أما من يوافقه على تفسُّ

»المثلي« و«المتفتح«.
على أنَّ ذلــك لا يضير الأمُــم التي تعتزُّ 
هــا هي  بأخلاقهــا الرفيعــة لأنهــا تعدَّ
الأســاس الذي تقومُ عليه، فهــي غيورةٌ 
على مقدســاته، حريصةٌ على مكتسباته، 
متفاخرةٌ بقيمه، وهذا ما يجعلنا دائماً ما 
نراهنُ على أمُمنا ومجتمعاتنا في نظرتها 
ــكها بــكل معنىً من  نحو أخلاقها، وتمسِّ

معانيها.
إننا نــدرك يقينا أنَّ الأخلاق هي مصيرنا، 
وأن أيَّ مســاسٍ بها ســيكون ذلك مضرا 

على مصيرنا ومصير أجيالنا القادمة.
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`` د. صالح الفهدي

قال أحدهم » لكي تعرف ســبب المشكلة 
أو الأزمة أو حتى مسبب الفوضى، ابحث 
عن المستفيد منها!”، وأقول ربما لو عرفت 
الصانــع قد تحُل المشــكلة أو قــد تتعلم 

درسا في الوقاية..
أنا والآخر جزء من منظومة الحياة، ونحن 
لا نعيــش في عزلة، ولكن قد نلجأ إليها في 
وقت ما مــن حياتنا، بعــد أن نعجز عن 
التأقلم والتعايش مــع الآخر أو الآخرين، 
وبعــد أن نفقد القيمــة الحقيقة ونصاب 
بالحــيرة وضياع التــوازن لمعــان الوجود 
وأســباب البقــاء؛ الاختلاف هــو لنكمل 
بعضنــا البعــض، ســواء كان اختلافــا في 
الرؤى أو الرأي أو النهج أو الفكر أو حتى 
القــدرات وسرعــة احتواء المســائل فهما 
وتحليلا وتصويبا؛ والبيئة ليست إلا موقع 
لتلك الأنفــس والظروف مصنــع لها، إذا 
لماذا هناك الكثير من المشــاكل والأزمات 
والفوضى مــن حولنا، حتى وصل بنا الأمر 
إدراج تلــك الفوضى والمشــاكل تحت بند 
الطبيعــي! والأكثر دهشــة اعتبارها جزءًا 

من نظام الحياة.
إن أردت أن تصنــع مشــكلة، لــن أبحــر 
في مســائل »لمــاذا قد تفعــل ذلك؟« لأن 
مفاهيــم  باختــلاف  تختلــف  الأســباب 
التكويــن، أو الظــروف التــي يرُيد الفرد 
أن يصنعها أو يغيرها مــن حوله، وعموم 
الهــدف يصــب في مفهــوم البحــث عن 
راحــة البــال، والــذي يختلــف الناس في 
تعريفه اختلافا كبيرا.  قال لي أحد جهابذة 

العلاقات والفكر ممن أتاه الله علما عندما 
ســألته عن كيف تصنع المشاكل؟ قال: لن 
نخوض في العمليات الظاهرة فتلك أمرها 
يسير، وظاهرة للعيان، ويستطيع الراغب 
اجتنابهــا والبعــد عنهــا، لكنني ســوف 
أظهــر لكِ طرقا فريــدة اخترتها في مجال 
عملي الواســع، ومنها إتقان تصنع المودة، 
لأهداف غير ســوية، ونيل الثقة من أجل 
الإيقاع بن الناس وتدمير العلاقات الطيبة، 
فيتقرب منك أحدهم بتودد وكياسة، لينال 
ثقتك ويصنع منها مخالب تنهش علاقاتك 
مــع الآخريــن، وتؤذي ســلامتك ســواء 
الاجتماعية أو العملية أو حتى النفســية؛ 
أولئــك النــاس يخاطبون العقــل الباطن 

برســائل خفيــة، ظاهرها الخــير وباطنها 
المكر والخداع والتأثير السلبي، مما يؤجج 
النفوس، ويصنع المشكلات المزدوجة، دون 
أن تشــعر أن ذلك النفور والكره وسواس 

غُرس فيك. 
 إن الدفاعيــات التي نشُــكلها في مجابهة 
العثرات والفــوضى، تأتي مــن خراتنا وما 
تلقيناه في صغرنا، ونــط البيئة المحيطة، 
وأيضا حسب درجة الصحة النفسية التي 
نتلكها وقوة الإيمان وثبات القيم والمبادئ 
والمعتقــد، ومن تلك الطــرق البحث عن 
المشــورة، أو اللجوء إلى المقارنة الصحيحة 
والصحيــة بن الواقــع والمفترض أن يكون 
صحيحا، وأيضا البحث الســليم عر الأدلة 
والراهــن، وهــذا بعضا مما قد يشــكل 
درعــا للمقاومة والدفاع أمام صُنّاع العقد 
والمشاكل الإنسانية أو حتى الوقاية؛ إن ما 
يثبت قدرتنا على العيش بسلام وإنسانية 
وإدارة الســلوك وردود الفعل، هو ما كنا 
عليــه صغارا عندمــا لم نحمــل الضغينة 
عــلى أحــد، حتى عندمــا نلنــا ضربا من 
أقراننــا وغيرهم، لم نتفاعــل أو نحقد إلا 
عندمــا أمرنا أبوانا وأهلنــا أن نضرب من 
ضربنا، وأن نلبس أحســن من الجيران أو 
أبنــاء فــلان، وأن نتفوق أكــثر من تفوق 
ابن أحدهم أو ابن فلان، شــعرنا بالنفور 
عندما بدأت فلانة بقول: “إن هذه الطفلة 
أجمل مــن ابنتك”، والنقــص عندما قال 
أحدهم ابن فــلان أطول من ابنك، وأنف 
هذا جميل وذاك غير ذلك. اغتالوا براءتنا 

دون أن نشــعر بذلك، نقلوا إلينا حماقات 
مدمــرة أورثناها لمن بعدنا، دون أن ننتبه 
أننا نصنع المشــكلة ونخلق العقد ونبتكر 
الفــوضى؛ بدون أن نشــعر صنعنــا حياة 
بائسة لأنفســنا، من هنا يأتي عذر إبليس 
أنــه دعانــا ولم يرغمنا عــلى الكفر والشر 
وصناعــة الجريمــة، تلك الصغائــر كانت 

تكفي أن تدمر الإنسانية والإنسان. 
ســألتني ابنتي الصغرى لماذا يقول الناس: 
“إن الضعيفــة هــي الجميلــة مــا عيب 
المليانــه؟« ضحكت لســؤالها وقلت لها، 
هــل تعلمن أنــه منذ أقل من خمســن 
عاما كانت »المليانة« هي مقياس الصحة 
والجــمال في العــالم؟! ومازالــت كذلــك 
لــدى الكثير مــن الناس، غــير أن الإعلام 
أعمى الحقائــق وفرض علينا فكرا أحمق، 
واستعبدتنا المعايير، وليس مهما الحجم أو 
الشــكل بل الصحة هي الأهم في كل هذه 
الفوضى، فتوجهــت إلى أختها وهي تردد 

لها ما قلته بصوت عال...   
سمو...

اعتــزل المشــاكل لكــن لا تعتــزل الناس، 
واحكم عــلى الأمور بنفــس طفل وعقل 
راشــد، فيوما ما كنت تحاول وأنت صغير 
مســاعدة الغير، وكان شــغفك أن تساعد 
النــاس عندمــا تكــر، كنت تحلــم بمهنة 
طبيب أو مهندس أو غيره من أجل الخير، 
فما الذي تغــير فيك اليوم؟ المــادة مادة 
لا تحمل أية مشــاعر والناس كيان ينبض 

ويضحك ويبكي.  

فاطمة الحارثية

هم الساعة

يحــدث أن تتعاقب علينا أيــام الله تعالى 
وكل منــا في أوضاع وحــال مختلف، فلربما 
ذاك مريــض ولكن ليــس عليه دين، وذاكً 
محروم ولكنه صحيح الجسم ليس به علة 
أو ســقم، وتجــد آخر ليس لــه ولد ولكنه 
ثري وميســور، وآخر معــدوم ولكنه رزق 
كثرة الأهل والأصحــاب حوله، وتجد فقيرا 
منعَــم عليه بالذرية، ولكنــه ليس متعلما 
وليــس له دخل ثابت يقتــات منه وعياله، 
إلا ذلك الذي بالــكاد يأكله يوم أو يومان، 
وهكذا هي الحياة الدنيا التي قسمت فيها 

معيشة البشر.
ومع هــذا التباين بن النــاس  فإن المولى- 
عزوجــل- جعل حقوقاً في أمــوال الأثرياء، 
ومنهــا ما يجــب أن يعطى ويخــرج منه 
للفقراء والمساكن، كالزكاة مثلا، ولم يقتصر 
الحق تبارك مواســاة الفقــراء والمحتاجن 
وأصحاب الفاقة من الزكاة فقط؛ بل شرع 

الصدقات وأمر بها، وأباح العطاء والقروض 
الشرعيــة والتيســير بالحال والمــال وحث 
عليــه؛ إذ قال المــولى عزوجــل: »وَأنَفِقُواْ 
ن قبَْلِ أنَ يـَـأتَِْ أحََدَكُمُ  ا رَزقَنَْٰكُــم مِّ مِــن مَّ
ٓ أجََلٍ  رتْنَِىٓ إِلَىٰ ٱلمَْــوْتُ فيََقُولَ ربَِّ لـَـوْلَآ أخََّ
لِحِنَ«. هُنا  ــنَ ٱلصَّٰ قَ وَأكَُن مِّ دَّ قرَِيبٍ فأَصََّ
جل جلاله يبن بانه يا عبدي ما عندك من 
مال وسعة وخير ورزق وفير. أنا رزقتك إياه 
فانفق منــه، ولولا أني لم أرزقــك وأعطيك 
هذا وذاك، فلن تســتطيع أنت بنفسك أن 
ترزق نفسك ولا ابنك أو بنتك أو أهلك أو 
أي قريب كان، سواء كان ذلك مالا أو جاها 

أو منصبا أو ولدا أو وظيفة.
وكــما هــو معلــوم أن كل شيء بحوزتنــا 
وعندنا ولدينا ولنا، هو رزق من الله علينا، 
تفضل وأنعم به علينــا، ويأتي ذلك الإنعام 
والكرم الإلهــي، مع كثرة الذنوب والتقصير 
المستمر والغفلات والزلات والخطايا، فحبنا 

له تعــالى، ليس ذلك الحب الــذي يجعلنا 
ننفذ كل أوامــره ونطيعه فيها ولا نعصيه، 
ونشكره ولا نشرك معه أحدا تبارك وتعالى.
فالحب الصادق المخلص، يجعل الإنســان 
وفيــا ومنقادا، خاصة إذا ما علمنا بأن ذاك 
الانقيــاد، فيه صلاحنــا وفلاحنــا ونجاحنا 
وفوزنــا في الدنيا والاخــرة، أما فوز الآخرة، 
فهــي بتلك الجنة التي فيها لا عن رأت ولا 
أذن ســمعت ولا خطر على قلب بشر، فيا 
ســلام يا ســلام. لك أن تتخيل قارئي العزيز 
وأنت منعــم في الجنة؛ خلود أبدي وصحة 
أبدية وشــباب أبدي وراحــة أبدية وسرور 
أبــدي، ووالله حينما تتخيــل ذلك، تعيف 
الدنيــا برمتها. أيها القــارئ العزيز، إن كل 
رزق نــرزق إيــاه، قد وضع الحــق- تبارك 
وتعالى- فيه حقوقا للآخرين، كالعلم- مثلا- 
والمال والسيارة إلى آخر هذا الكلام، وبالتالي 
فإنه بعد أيام قليلة من اليوم، سيهلّ علينا 

عيــد الأضحى المبــارك، وســنكون في أيام 
شــهر ذي الحجــة، وحقيقة، هنــاك ناس 
يعيشــوون هموما كبيرة، بسبب أن العيد 
ســيأتي ولكن ليس بمقدورهم أن يســعدوا 
أولادهم وأسرهم وأنفسهم، بما يجملهم في 
العيد من ملابس ومســتلزمات وحاجات، 
فمــن هــذا حالــه، كيف لــه أن لا يعيش 
مهمومــا، وكيف له أن لا يفكر ولا يتضايق 
ولا يتعب نفســيا وبدنياً. إن الحمدلله من 
قبل ومن بعد، فوضعنا في عمان والحمدلله 
أفضــل بكثير عن غيرنا، إلا أنه هناك من لا 
يستطيع أن يصل إليك ليعلمك أنه محتاج، 
أو وصل إليــك ولكنك لم تقضِ حاجته، ولم 
تقف معه، فلا تذله وتضاعف من معاناته 
ومأســاته، فالذي لا ترضاه لنفسك وعيالك 
لو كنت مكانه، لا ترضاه أبدا لغيرك، فالدنيا 
أيام ودول يدبرها ويديرها إله لا يغفل ولا 
ينام ويســمع ويرى ويمهــل ولا يهمل. كن 

كريما وبادر بالإرســال إليه والتواصل معه 
والتخفيف عنه ومساعدته. لا تمل من كثرة 
الطلب منك، فإن لله عبادا اختصهم لقضاء 
حوائــج النــاس، فحببهــم في الخير وحبب 
الخير إليهم، وهم الآمنــن من عذاب الله 

يوم القيامة.
تأكد أنه حينما تقف مع إنســان وتساعده 
حتى بصفة دائمة ومســتمرة، فأنت تقدم 
لنفسك، ثم إن فعل الخير للناس شرف لك 
من الله تعــالى، ينبغي أن تشــعر بالفخر 
وبســعادة كبيرة وراحة كبــيرة. إن المولى- 
عزوجــل- اختــارك وخصــك واصطفــاك 
وجعلــك خير الناس، فخــير الناس أنفعهم 

للناس.
افعل الخير في أهلــه وفي غير أهله، فإن لم 
يكــن ذاك أهلٌ لفعل الخير فيه، فكن أنت 
أهــلًا للخير وفعلــه، و«ازرع جميلا ولو في 
غــير موضعه، مــا ضاع فعــل جميل أينما 

زرعا«. فيا أخي، الدنيا تريد والآخرة تريد، 
وهذه الأيام الفرصة مواتية لتفرج ولتنفس 
ولتســاعد ولتعطي ولتنفق، ولا تتضايق أو 
تتذمر وتقول: »أنا خلاص أعطيت، أو سبق 
أن أعطيــت أو أنفقت« فالجــود بالقليل، 
أفضل مــن عدم الجود بشــكلٍ نهائي، كن 
دائما كالغيث أينما وقع نفع، ف«مَن يفَعَلِ 
الخَيَر لا يعَــدَم جَوازِيهَُ، ولا يذَهَبُ العُرفُ 

بنََ اللهَِ وَالناسِ«.
وقال الإمــام الشــافعي: »الناس للناس ما 
أوقات  واليسر  والعسر  بهم،  الوفاء  دام 
وساعاتُ، وأكرم الناس ما بن الورى رجلٌ، 
تقضى على يده للناس حاجاتُ، لا تقطعن 
تـقدر  دمـت  ما  أحد،  عن  المعروف  يد 
إذ  الله  صنع  فضيلة  واذكر  تاراتُ،  والأيام 
جعلت، إليك لا لك عند الناس حاجاتُ، قد 
مات قوم وما ماتــت فضائلهم، وعاش قوم 

وهم في الناس أمواتُ«.

خليفة بن عبيد المشايخي

اعتزل المشاكل 
لكن لا تعتزل 

الناس، واحكم 
على الأمور 

بنفس طفل 
وعقل راشد

khalifaalmashayiki@gmail.com
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مجلس المناقصات: إسناد مشروعات تنموية وأعمال إضافية بتكلفة تتجاوز 49 مليون ريال
مسقط- العُمانية

أسللند مجلللس المناقصللات أمللس خللال 
الثالللث لهللذا العللام برئاسللة  اجتماعلله 
معالي الدكتور سللعيد بللن محمد الصقري 
وزير الاقتصللاد رئيس المجلللس، عددًا من 
المشروعللات والأعللمال الإضافيللة المكمّلة 
للمشروعللات التنموية في مجالات متعددة 
بقيمة إجمالية تقللدّر ب 49 مليونًا و399 

ألفًا و17 ريالًا عُمانيًّا.
وتتمثللل الأعمال التي وافللق المجلس على 
إسللنادها واعتمادهللا في: تجديللد اتفاقية 
مايكروسللوفت للمؤسسات الحكومية لمدة 
ثاث سللنوات للفللرة مللن 2021- 2024 
بقيمللة تبلللغ 16 مليونًللا و546 ألفًا و415 
ريللالًا عُمانيًّللا، وتقديم خدمللات الصيانة 
الدوريللة مع توفللر قطع الغيللار للأجهزة 
الطبيللة الموجودة في مختلف المؤسسللات 
الصحية التابعة لوزارة الصحة بقيمة قدرها 
4 مايللن و333 ألفًللا و288 ريللالًا عُمانيًّا، 
وتجديد عقد اسللتئجار مبنى المقر الرئيسي 
لهيئة حماية المسللتهلك بالغبرة لمدة سنتن 
بقيمة 662 ألفًا و400 ريال عُماني، وتقديم 
خدمات الصيانة الدوريللة للأجهزة الطبية 
الموجودة في مستشللفى السلللطان قابوس 
بصالة بقيمللة 358 ألفًا و346 ريالًا عُمانيًّا 
وتقديم خدمات الصيانللة للأجهزة الطبية 
في مستشللفى خولة بل143 ألفًا و130 ريالًا 

عُمانيًّا.
وتشللمل الأعمال، مللشروع تأهيل الجانب 

المتحفي لبيللت العجائب بزنجبللار بقيمة 
138 ألفًا و955 ريالًا عُمانيًّا وتقديم خدمات 
الصيانللة الدورية مللع توفر قطللع الغيار 
للأجهللزة الطبيللة في عدد من المؤسسللات 
الصحية التابعللة لوزارة الصحة بقيمة 116 
ألفًا و857 ريالًا عُمانيًّللا والأعمال الإضافية 
علللى المناقصة الخاصة بمللشروع ازدواجية 
طريللق الشرقية السريع )المرحلللة الثانية- 
الجللزء الأول( بقيمللة 10 ماين و791 ألفًا 
و616 ريالًا عُمانيًّللا والأعمال الإضافية على 
الخدمات الاستشللارية للتصميم والإشراف 

على مللشروع ازدواجيللة طريللق الشرقية 
السريع المرحلللة الأولى )أعمال الجزء الأول 
والثللاني( لمدة )3( سللنوات بقيمة 5 ماين 
و577 ألفًا و718 ريللالًا عُمانيًّا والتوريدات 
الإضافية لأدوية ولقاحللات وأمصال لوزارة 
الصحللة بل4 ماين و682 ألفًللا و195 ريالًا 

عُمانيًّا.
كما تشمل الأعمال الإضافية مشروع تحسن 
مسار طريق بركة الموز- سيق الحالي )طريق 
الجبل الاخللر( بقيمة مليللون و537 ألفًا 
و369 ريللالًا عُمانيًّا، والتوريللدات الإضافية 

للأدوية لوزارة الصحة ب 780 ألفًا و80 ريالًا 
عُمانيًّا والأعمال الإضافية على مشروع إنشاء 
طريق الباطنة السريع )الحزمة الخامسللة( 
وطريق بوابة صحار )وصلة المنطقة الحرة( 
بقيمة 612 ألفًا و161 ريالًا عُمانيًّا، والأعمال 
الإضافيللة على الممارسللة الخاصللة بمشروع 
تطوير الأنظمة الريبية )ضريبة الدخل – 
الريبة الانتقائية – ضريبة القيمة المضافة( 
و688  ألفًللا   573 ب  سللنوات   )3( لمللدة 
ريالًا عُمانيًّا، والتوريللدات الإضافية للمواد 
الجراحية الاسللتهاكية لوزارة الصحة بقيمة 

502 ألللف و462 ريللالًا عُمانيًّللا. وتتضمن 
الأعللمال الإضافية مللشروع تصميم وتنفيذ 
الأعمال المتبقية من طريق “سنت - الوادي 
الأعلللى” بمحافظة الداخلية بقيمة 479 ألفًا 
و913 ريالًا عُمانيًّا، والأعمال الإضافية لتوفر 
خدمات الللولادة من مستشللفيات القطاع 
الخللاص للحللالات المحولة من مستشللفى 
صحللار بمحافظة شللمال الباطنللة ب 339 
ألفًا و291 ريالًا عُمانيًّللا، والأعمال الإضافية 
على المناقصللة الداخلية الخاصة بالخدمات 
الاستشللارية لمسللح الكميات على مشروع 

ازدواجيللة طريللق جبرين -عللبري )الجزء 
الأول والثاني( بقيمللة 316 ألفًا و550 ريالًا 
عُمانيًّللا، والأعمال الإضافية علللى المناقصة 
الخدمللات  بتقديللم  الخاصللة  الداخليللة 
الاستشللارية للإشراف علللى مشروع طريق 
العبيلة - الفياض بمحافظة البريمي ب 189 
ألفًا و726 ريالًا عُمانيًّللا والأعمال الإضافية 
لمشروع إنشللاء الطريق المتبقي من طريق 
وادي هللاط بولايللة الحمللراء وحتى ولاية 
الرسللتاق المرحلة الرابعة - الجزء الأول ب 
158 ألفًللا و757 ريللالًا عُمانيًّا. كما تتضمن 
الأعللمال الإضافية مشروع توريد وإنشللاء 
خللط الغاز بمجمع الابتكار مسللقط بل128 
ألف ريللال عُماني والأعللمال الإضافية على 
بالخدمات  الخاصللة  الداخليللة  المناقصللة 
الاستشللارية للإشراف على مشروع تصميم 
وتنفيللذ ازدواجيللة طريق مللن دوار شركة 
الغاز الطبيعي المسال حتى دوار باد صور 
بللل77 ألفًا و991 ريللالًا عُمانيًّللا، والأعمال 
الإضافيللة لتقديللم الخدمات الاستشللارية 
للتصميللم والإشراف علللى مشروع إنشللاء 
المجمللع الريللاضي بولاية إبللراء بقيمة 65 
ألفًا و858 ريالًا عُمانيًّللا والأعمال الإضافية 
لتقديم خدمات الدعم الفني لأنظمة تقنية 
المعلومات لوزارة النقللل والاتصالات بل13 
ألفًا و646 ريللالًا عُمانيًّا، والأعمال الإضافية 
لتقديم الخدمات الاستشارية للإشراف على 
)400( وحدة سللكنية مع الطرق الداخلية 
والإنللارة بولايللة صحللم بمحافظة شللمال 

الباطنة بقيمة 5 آلاف ريال عُماني.
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 من بين 3900 شركة عالمية من 100 دولة

»عنصر للتكنولوجيا« تفوز بـ»الوصيف« ضمن جوائز شريك العام لـ»مايكروسوفت« العالمية
الرؤية- محمد الراشدي

أعلن��ت عن��ر للتكنولوجي��ا حصولها على 
مرتبة »الوصيف« في فئ��ة الأجهزة الحديثة 
م��ن بين أكثر من 3900 شرك��ة عالمية ضمن 
جوائز شري��ك العام لشركة مايكروس��وفت 
العالمية، وذلك بحضور سعادة الدكتور علي 
الش��يذاني وكي��ل وزارة النق��ل والاتصالات 
وتقني��ة  للاتص��الات  المعلوم��ات  وتقني��ة 
المعلومات، والمهندس سعيد المنذري الرئيس 
التنفي��ذي للمجموعة العماني��ة للاتصالات 
وتقنية المعلومات »مجموع��ة إذكاء«، وقد 
جاء تكريم الشركة ضمن نخبة عالمية لأفضل 
شركاء مايكروس��وفت الذين أظهروا تميزاً في 
ابت��كار وتطبيق حلول تلام��س حياة الناس 

والمجتمع.
وقال س��عادة الدكتور علي الش��يذاني وكيل 
وزارة النقل والاتص��الات وتقنية المعلومات 
للاتص��الات وتقني��ة المعلوم��ات: »إن هذا 
الاحتف��اء له ع��دة أوج��ه؛ منه��ا الاحتفاء 
بالمثاب��رة والج��د، حيث إن الشركة س��عت 
واجته��دت للوص��ول إلى المنافس��ة والفوز 
به��ذا المركز، وكذل��ك الاحتف��اء بالمنظومة؛ 
حي��ث إن »عنر« لم تكن وحدها بل هناك 
دعم لعدد من الجهات بدءا من التعليم ثم 
الاحتضان الأولي ثم الدعم المالي والاس��تثمار 

الحقيق��ي برأس المال الجريء، وأخيرا إيمان 
المؤسس��ات باس��تخدام منتجات عنر«، 
مضيف��ا: »ك��ما نحتف��ي بالش��اب العماني 
الذي أثب��ت كفاءته لتك��ون عنر علامة 
فارقة في مجال التكنولوجيا وأخيرا الاحتفاء 

بالتنافسية«.
وأوضح المهندس س��عيد المن��ذري الرئيس 
التنفيذي للمجموع��ة العمانية للاتصالات 
وتقني��ة المعلومات »مجموع��ة إذكاء« أن 
ه��ذه الجائزة تمثل نقطة البداية وليس��ت 
نقطة الوصول؛ حيث إن الخطة المرس��ومة 
تس��ير إلى مدى بعيد لوصول »عنر« إلى 

السوق العالمي.
وصرح المهن��دس مع��اذ الهن��ائي الرئي��س 
التنفي��ذي لشرك��ة عن��ر للتكنولوجي��ا: 

“سعداء بتتويج عنر للتكنولوجيا بالمركز 
الث��اني ضمن جوائ��ز شريك الع��ام لشركة 
مايكروسوفت ضمن فئة الأجهزة الحديثة 

من بين أكثر من 3900  شريك عالمي، وهي 
وإبداعاتهم  بموظفين��ا  للاحتفال  مناس��بة 
وثقافته��م الابتكارية وبمنتجاتن��ا العالمية، 

ونتوج��ه بالش��كر لشركائنا الاس��راتيجيين 
وعملائن��ا الذين كانوا جزءا هاما من رحلة 
النجاح بمس��اهمتهم بآرائه��م واقراحاتهم 
أثناء دورات التصاميم الهندس��ية لعنر، 
حيث يق��ع عملاؤن��ا في مح��ور التزامات 

واهتمامات عنر”.
لشرك��ة  الع��ام  شري��ك  جوائ��ز  م  وتق��دَّ
مايكروس��وفت لل��شركاء الذي��ن ط��وروا 
وقدموا حل��ولًا متميزة تعتمد على تقنيات 
مايكروس��وفت خلال الع��ام الفائت، وقد 
ت��م تصني��ف الجوائز ضمن ع��دة فئات، 
ووقع الاختيار على ال��شركات المكرمة من 
بين أكثر من 3900 شركة مشاركة، من أكثر 
م��ن 100 دولة من مختل��ف أنحاء العالم. 
وتم تكريم عن��ر للتكنولوجيا لما تقدمه 

من حل��ول وخدم��ات متمي��زة بأجهزتها 
العرية.  وبهذه المناس��بة، قال نيك باركر 
نائب رئيس حلول ال��شركاء العالميين لدى 
مايكروس��وفت: “يشرفن��ي الإع��لان ع��ن 
النهائية  للمراح��ل  والمتأهل��ين  الفائزي��ن 
لجائزة شركاء مايكروس��وفت لعام 2022”، 
وأضاف: “تميز ه��ؤلاء الشركاء ضمن قائمة 
اس��تثنائية م��ن المرش��حين، وأن��ا معجب 
لخدمات  المبتكر  اس��تخدامهم  باس��تمرار 
مايكروس��وفت الس��حابية وتأثيره��ا على 
عملائهم”. يش��ار إلى أنه يت��م الإعلان عن 
جائزة شركاء مايكروس��وفت بشكل سنوي 
في وق��ت س��ابق لمؤتم��ر ال��شركاء العالمي 
“مايكروسوفت إنس��باير”، والذي يقام في 
الفرة من 19-20 يوليو من السنة الجارية.

»الغرفة« تناقش العلاقات 
التجارية الزراعية مع أستراليا

»أوكيو« تتوج بجائزتين في استخدام التقنيات الرقمية والطاقة البديلة

تنظيم ورشة حول التسويق الإلكتروني لرواد الأعمال

مجموعة الأعمال الدولية تعقد ورشة في علم المناعة

مسقط- الرؤية

التق��ى س��عادة المهندس رضا ب��ن جمعة آل 
صال��ح رئي��س مجل��س إدارة غرف��ة تج��ارة 
وصناعة عمان، س��مارح نعيمي س��كرتير أول 
الزراعة بسفارة أسراليا  لدى السلطنة. هدف 
اللقاء إلى تعزيز العلاقات العمانية الأس��رالية 
في مختل��ف القطاع��ات الاقتصادي��ة وكذلك 

العلاقات التجارية المتعلقة بقطاع الزراعة.

وقد أش��اد الجانبان بالتعاون المش��رك القائم 
بين البلدين الصديقين، مؤكدين ضرورة تعزيز 
الأنشطة التجارية التي تراجعت إثر تداعيات 

جائحة كورونا كوفيد-19.
كما تناول اللقاء آليات تعزيز التبادل التجاري، 
وتخلل اللقاء اس��تعراض الحوافز والتسهيلات 
التي تقدمها الس��لطنة للمستثمرين الأجانب 
وآليات توس��يع قاعدة الفرص الاستثمارية في 

كلا البلدين.

مسقط- الرؤية

تُوج��ت مجموعة أوكي��و بجائزة في 
مجال اس��تخدام التقنيات الرقمية في 
عمليات الش��قين العلوي والس��فلي، 
مطبق��ة  شرك��ة  أفض��ل  وجائ��زة 
البديل��ة في  الطاق��ة  لاس��راتيجيات 
سلطنة عُمان لعام 2022، وذلك خلال 
منتدى »التحول الرقمي«، الذي أقيم 
برعاية صاحب الس��مو السيد كامل 
ب��ن فهد آل س��عيد الأم��ين العام في 

الأمانة العامة لمجلس الوزراء. 
وركز المنت��دى، ال��ذي نظمته مجلة 
»إيكونوميك ريفي��و« التابعة لشركة 
المتحدة لخدمات وسائل الإعلام على 
الرقمي بفض��ل تكنولوجيا  التح��ول 
الذكاء الاصطناعي والأمن الس��يبراني 
وتكنولوجيا المعلومات بهدف تحفيز 
الجه��ات وال��شركات ع��لى مواكب��ة 
التقنيات  مج��الات  في  المس��تجدات 

الحديثة  تنفيذًا لرؤية عُمان 2040 .
وقالت مريم الش��يباني نائب الرئيس 
للموارد البشرية والتكنولوجيا وثقافة 
العمل بمجموعة أوكيو: “نحن سعداء 
بالفوز بالجائزتين والتي جاءت نتيجةً 
للجهود التي تبذلها المجموعة الرائدة 

في الاس��تفادة من التقنيات الحديثة 
في الاستكشاف والإنتاج وفي عمليات 
الش��قين العلوي والس��فلي، وهو ما 
أس��هم في تقليل تكلفة إنتاج النفط، 
وتمك��ين الشرك��ة من تعزي��ز تكامل 
أعمالها من الاستكشاف إلى التشغيل 

متكامل��ة  كمجموع��ة  والتس��ويق 
للطاقة، حيث أسهمت هذه العوامل 
فضلا عن تطبيقها للمبادرات الرقمية 
الأخرى، مثل: تقنية سلاسل الكتل في 
زي��ادة إنتاج أوكيو من النفط وتمكين 
الأص��ول الجدي��دة من رف��ع كفاءة 

أعمالها التشغيلية”.
وأوضح��ت أن الفوز بجائ��زة أفضل 
شركة في مجال تطبيق اس��راتيجيات 
الطاقة البديلة لعام 2022 جاء نتيجة 
للجهود التي بذلتها المجموعة في هذا 
المجال من خلال جذب اس��تثمارات 
مش��اريع  في  شراكات  وإيج��اد 
والمب��ادرات  الأخ��ر  الهيدروج��ين 
الصديقة للبيئة، مش��يرةً إلى أن قطاع 
الطاق��ة البديلة في أوكي��و يعد أحد 
قطاع��ات النمو الواعدة التي تحظى 
باهتمام، لما تشكله من أهمية كبيرة 
كأح��د مص��ادر الطاقة الت��ي تتطلع 

المجموعة للنهوض بها  .

مسقط- الرؤية

نظم��ت هيئة تنظيم الاتصالات ورش��ة عمل 
ح��ول التس��ويق الإلكروني لع��دد من  رواد 
الأعمال العمانيين العاملين في قطاع الاتصالات، 
نظ��را لأهمية ه��ذا المج��ال في نم��و الهوية 
التجارية للشركات الصغيرة والمتوسطة وزيادة 
الوعي بكيفية تحسين صورتها وتحقيق أفضل 
المبيع��ات. وناقش��ت الورش��ة مواعيد النشر 

على منصات التواصل الاجتماعي والتحديات 
التي من الممكن أن تواجه أصحاب الشركات 
في الن��شر، بالإضاف��ة إلى أب��رز المنصات التي 
ينبغي الظهور من خلالها للرويج عن الهوية 
التجارية، كما استعرضت أهم الإجراءات التي 
يج��ب اتباعها للحصول ع��لى محتوى يحقق 
أعلى تفاعل وأهمية تحديد الجمهور ومعرفة 
توجهاته وأهم التعليمات لبناء علاقات قوية 

من الجمهور.

مسقط- الرؤية 

نظم��ت مجموعة الأعمال الدولية، إحدى 
الشركات التابعة لمؤسس��ة الزبير، والرائدة 
في الس��لطنة، ورش��ة عمل وحلقة نقاش 
علمي��ة في عل��م المناع��ة، بالتنس��يق مع 
الشرك الرئي��ي لمجموعة الأعمال الدولية 
»سنايب دايجنوستكس« وهي شركة طبية 
عالمي��ة متخصص��ة في أدوات المخت��برات 

السريرية وكواشف التشخيص المخبري.
حر الورش��ة ح��والي 65 مش��اركًا، بما 
في ذل��ك كبار المستش��ارين في الكيمياء 
الحيوي��ة وعلم الأحي��اء الدقيقة وعلم 
المناع��ة، والعدي��د م��ن المتخصصين في 
عل��م الأمراض والمخت��برات من مختلف 

المؤسس��ات الصحية من جمي��ع أنحاء 
الس��لطنة، م��ن بينه��ا وزارة الصح��ة، 
ومستش��فى  الس��لطاني،  والمستش��فى 
خولة، ومستش��فى النهضة، ومستشفى 
جامعة الس��لطان قابوس، ومستش��فى 

شرط��ة عمان الس��لطانية، ومستش��فى 
وزارة الدف��اع، وعي��ادة دي��وان البلاط 
السلطاني، إلى جانب ممثلين عن كبريات 
المستش��فيات والمخت��برات الخاص��ة في 
الس��لطنة. وقال صني بير المدير العام 

لمجموعة الأعمال الدولية: »تعد سنايب 
ال��رواد  م��ن  واح��دة  دايجنوس��تكس 
العالميين في التش��خيص المخبري لما يزيد 
عن 27 عامًا، حيث تتوزع أنش��طتها في 

147 دولة حول العالم.
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مسقط- الرؤية

أطلقــت أكاديميــة إشراقــة لريــادة الأعمال 
“تأســيس” وبالتعــاون مــع هيئــة تنميــة 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة برنامج مرحلة 
ما قبل الانضمام لحاضنات الأعمال في نسخته 
الرابعــة بمقر الهيئة في العذيبة، بحضور عبّود 
بن عامر العمري مدير عام التخطيط بالهيئة.
واســتقبل البرنامج حــوالي 120 طلب التحاق 
بالبرنامج في نسخته الرابعة والذي يستمر على 
مدار 3 أشــهر ونصف، وقد وقع الاختيار على 

31 من روّاد الأعمال.
وتقــوم فكرة هــذه البرامج التــي تركز على 
مة  المراحل المبكرة للمؤسسات الناشئة والمقدَّ
مــن “تأســيس”، على اســتثمار أفــكار روّاد 
الأعــمال الواعديــن والإســهام في صياغتهــا 
بالشــكل المطلوب وفقــاً لمتطلبات الســوق 
وتعريفهــم بالتحديــات التي قــد يواجهونها 
والحلول الملائمة التي من شأنها أن تمكّنهم من 
تحويل تلك الأفــكار إلى واقع ملموس خطوةً 
بخطوة، والتقدم في تشكيل إطار العمل العام 

بآليةٍ تضمن لهم الثبات في الســوق ومواجهة 
التحديات المحتملة بناءً على الدراسة المتأنية 
التــي حظوا بهــا في هــذه المرحلــة المبكرة 

والضرورية لأي مشروع تجاري.
وللخروج بأفضــل النتائج المرجــوّة والمقدرة 
على الانتقال إلى مرحلــة الانضمام لحاضنات 
الأعــمال، يــأتي البرنامــج ليقدّم للمشــاركين 

دورات تدريبيــة وإرشــادية لضــمان إلمامهم 
بجميع ما يتعلق ببدء مشروع تجاري، تحديد 
الأهــداف الأساســية، وضع خطط التشــغيل 
والتســويق، تحديد الميزانيــة، كيفية تغطية 
تكاليف التشغيل المالية، وضع نموذج للأعمال 
مــع الخطــة التنفيذيــة وغيرها مــن النقاط 
الأساســية التي يتحتّم على كل رائد أعمال أن 

يقوم بدراستها دراسة متأنيّة قبل الانطلاق في 
غمار سوق العمل. 

وقــال نايليــش كيمجي عضو مجلــس إدارة 
مجموعــة كيمجي رامــداس: “يتمثل جوهر 
عمل أكاديمية إشراقة لريادة الأعمال “تأسيس” 
في إثــراء التجربــة المعرفيــة لــروّاد الأعمال 
واحتضــان أفكارهــم المبتكــرة وتطلّعاتهــم 

وتزويدهم بالدعم الذي يحتاجونه مســهمين 
في دفع عجلة التنوع الاقتصادي والاســتدامة 
في البلاد، وانطلاقًا من هــذه الرؤية الواعدة، 
ها نحن نقف جنبــا إلى جنب من جديد مع 
هيئة تنمية المؤسســات الصغيرة والمتوســطة 
لننطلق بنسخة جديدة من برنامج مرحلة ما 
قبل الانضمام لحاضنات الأعمال للمؤسســات 

الناشئة”.
وأوضــح محمود بــن خليفة الصقــري مدير 
كيمجي  الاجتماعيــة بمجموعــة  المســؤولية 
رامداس- إشراقة: “إإننا نؤمن بأن المســؤولية 
الإجتماعيــة حس ينبض وعمل نبيل، وواجب 
وطني يلبــي التطلعــات والطموحات، لما له 
من الأثر الإيجــابي البالغ على المجتمع، ونحن 
ســعداء أن نكــون شركاء النجــاح في دعــم 
وتطويــر رواد الأعــمال، بالتعــاون مع هيئة 
تنمية المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، من 
خلال أكاديمية تأسيس لريادة الأعمال التابعة 

لإشراقة”.
ومــن المقــرر أن يتضمن البرنامــج وحدتين، 
الأولى ســتكون عبارة عــن محاضرات وبرامج 

تدريبة تتمثل في دراسة جدوى فكرة المشروع، 
وخطط التمويل والتســويق وخطة العمليات 
التشــغيلية، أمــا الوحــدة الثانية ستشــتمل 
على جلســات تدريب ومتابعة فردية لإعداد 
نموذج وخطة عمل المشروع، و الميزانية المالية 
والتوقعات المستقبلية له، متمنين للمشاركين 
التوفيــق والنجــاح في مشــاريعهم الخاصــة 
مؤكدين التزامنا بالواجب الوطني تجاههم . 

وقــال عبود بــن عامــر العمري مديــر عام 
التخطيــط بالهيئــة: “نعتــز في هيئــة تنمية 
المؤسســات الصغيرة والمتوسطة بالتعاون مع 
جناح كيمجي رامداس للمسؤولية الاجتماعية 
في تنفيــذ برامــج ما قبــل الاحتضــان الذي 
يهدف إلى تأهيل أصحــاب الأفكار الابتكارية 
لتحويــل أفكارهم لخطط عمــل تجارية من 
خــلال محتوى معــرفي وعملي يتناســب مع 
أفضل الممارســات في مجــال التدريب، حيث 
يأتي هذا البرنامج ترجمة للشراكة الفاعلة مع 
مؤسســات القطاع الخاص لما فيه دعم لقطاع 
المؤسســات الصغــيرة والمتوســطة  وأصحاب 

الأفكار المبتكرة”.

بالتعاون مع هيئة تنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

»أكاديمية إشراقة« تطلق برنامج ما قبل الانضمام لحاضنات الأعمال

مسقط- الرؤية

دشــن بنك ظفــار خدمة نقــاط البيع عبر 
الأجهــزة الذكية والتي تعد الأولى من نوعها 
في السلطنة، في إطار جهوده المتواصلة لإثراء 
تجربة زبائنه من خلال تقديم حلول الدفع 

المبتكرة.
وعبّر أبوبكر كريم البلوشي رئيس الخدمات 
المصرفية الرقمية ببنك ظفار، عن ســعادته 
بتدشين هذه الخدمة، والتي ستمكن عددًا 
كبيراً من المؤسسات الصغيرة والمتوسطة من 
اســتقبال معاملات الدفع من خلال أجهزة 
الهاتف النقال أو الأجهزة اللوحية، مشيرا إلى 
أن الخدمة تهدف إلى تعزيز القيمة فيما يتم 
تقديمه للعملاء وخاصة المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة، في ظل ســعي البنك لتوســيع 
قاعدة الخدمــات والمنتجات المختلفة ذات 

القيمة العالية ومواكبة التكنولوجيا.
ومن خلال خدمة نقــاط البيع عبر الأجهزة 
اللوحية، يمكن لأصحاب الأعمال تحويل أي 
مــن الأجهزة الذكية ســواء الهواتف النقالة 
أو الأجهــزة اللوحية التي تدعــم اتصالات 
الــردد القريــب )NFC( إلى جهــاز نقاط 
بيــع وقبول المدفوعات من خلال البطاقات 
التي تدعم خاصية التمرير، ولا يتطلب أية 
أجهــزة إضافيــة، كما أنه بإمــكان أصحاب 
الأعمال التجارية إرســال الفاتورة عبر البريد 

الإلكروني أو الرسائل النصية القصيرة. 
وأضــاف البلــوشي: “يــأتي تدشــين  نقاط 

البيع عبر الأجهــزة الذكية، ترجمة لجهودنا 
المســتمرة لتقديم خدمات مصرفية ملائمة 
لزبائننا، ومن شأن هذه الخدمة التي تتميز 
بكونهــا قليلــة التكلفة أن تســهل لزبائننا 
أصحاب الأعــمال التجارية معاملات الدفع 
التي تتم عن طريــق البطاقات التي تدعم 
خاصية التمرير، كما أننا ســنتيح لهم ميزة 
الصيانــة المجانيــة، الأمر الــذي يجعل من 
عملية الدفع سهلة وميسرة فقط باستخدام 

أجهزة الهاتف النقال”.
وبإمكان أصحاب الأعــمال التجارية تنزيل 
 Google Play التطبيــق من خلال متجــر

واتبــاع خطوات التســجيل، ويتــم بعدها 
إرســال بيانات تســجيل الدخول عبر البريد 
الإلكروني أو الرســائل النصية، وبعد تفعيل 
الخدمة بإمكانهم البدء باســتقبال عمليات 
الدفع عبر تمرير الزبائن لبطاقاتهم المصرفية.
وتتيح خدمة نقاط البيع عبر الأجهزة الذكية 
العديد مــن المزايا الإضافية بمــا فيها قبول 
المدفوعــات من خلال قنــوات متعددة بما 
فيهــا البطاقات، رموز الاســتجابة السريعة 
)QR(، وغيرها، كما يمكن الاطلاع على تاريخ 
المعاملة والكشوفات، والتسويات على مدار 
الساعة، فضلًا عن العديد من المزايا الأخرى. 

مسقط- الرؤية

تعــاون بنــك نــزوى- البنك الإســلامي 
الرائد والأكثر موثوقية في سلطنة عُمان- 
مع مزودي  ســيارات تويوتا ونيســان، 
اســتجابة لمتطلبات العملاء المتنوعة في 
توفير حلول تمويــل فوري، حيث أطلق 
البنك في وقت ســابق هذا العام، خدمة 
تقديم حلول مالية تكنولوجية متوافقة 
مع الشريعة الإسلامية والأولى من نوعها، 
بهدف تمكــين العملاء من الحصول على 

تمويل السيارات  بشكل فوري. 
ومع تدشين خدمة تمويل سيارات فوري، 
حققت عملية التمويل التي  لا تتجاوز 
مدتها 10 دقائــق نجاحا ملحوظا، الأمر 
الــذي أدى إلى تحســين وتعزيز تجربة 
العملاء والذي من خلاله تطلب إضافة 
علامتين تجاريتين هما نيســان وتويوتا، 
بالإضافــة إلى مــازدا التــي انضمت إلى 
قائمــة العلامات التجارية التي شــملتها 

خدمة تمويل السيارات الفوري.
وقال خالــد الكايد الرئيــس التنفيذي 
لبنــك نــزوى: “إن البنــك حريص على 
استقطاب الفرص التي يمكن الاستفادة 
المــصرفي  القطــاع  تطويــر  في  منهــا 
الإســلامي”، مضيفا: “يعــد تعاوننا مع 
المالية الإســلامية  التكنولوجيــا  شركــة 
لتقديم خدمــة تمويل ســيارات فوري 
ضمن جهودنا في توســيع آفاق جديدة، 

كما تجســد زيــادة الطلــب على هذه 
الخدمــة في الســوق المحليــة الفائدة 
المرجــوة من تدشــين خدمــة التمويل 
الفــوري، ولقــد ســاهم تدشــين هذه 
الخدمــة في تعزيــز التعــاون بين بنك 
نــزوى ومزودي المركبات والمؤسســات 
جانــب  إلى  والمتوســطة،  الصغــيرة 
الجهــات التشريعية وقطــاع الشركات، 
كما ســاهمت في تحســين مستوى رضا 

العملاء”.
التجاريتــين  العلامتــين  إضافــة  ومــع 
لســيارات نيســان وتويوتــا إلى خدمة 

“التمويل الفوري للســيارات” من بنك 
نزوى، ستقدم للعملاء مجموعة متنوعة 
من الخيارات أثناء شراء ســيارة جديدة. 
ومن شأن هذه الخدمة مساعدة العملاء 
على سهولة تقديم الطلب وسرعة إنجاز 
عمليــة التمويل، فضلًا عن توفير تجربة 

شراء سلسة. 
كما سيتمكن عملاء البنك من استكمال 
إجراءات تمويل سياراتهم خلال زيارتهم 
صــالات العــرض للــوكالات المشــاركة 
والحصول على حلول تمويل سريعة دون 

الحاجة لزيارة فروع البنك.

بنك نزوى يقدم التمويل الفوري لـ»تويوتا« و»نيسان«بنك ظفار يطلق خدمة نقاط البيع عبر الأجهزة الذكية

»نيسان باترول سوبر سفاري«.. تراث عريق وأداء متميز
مسقط- الرؤية

تحظى نيسان باترول سوبر سفاري  بقدر 
كبير من الطلب المستمر، لما تتميز به من 
تراث عريق ومســتمر في عــمان على مر 
الأجيــال، ومكانة مرموقة بــين المواطنين 
والمقيمــين بالإضافة إلى مزيــج من القوة 

والتطور اللافت.
ولقــد دأبت شركة نيســان عــلى تطوير 
نيســان باتــرول ســوبر ســفاري على مر 
الســنين لإرضاء زبائن السيارات الرياضية 
في العــصر الجديــد، الذيــن يطمحــون 
إلى تصاميــم فاخــرة أكــثر رقيــا، وتعدد 
اســتخدامات لا مثيــل لــه، وأداء مذهل 
وتكنولوجيا فائقة لأســلوب حياة متعدد 
للإعجــاب  المثــير  بتصميمهــا  الأوجــه، 
ومقصورتها الداخلية المرفة، فهذا المغامر 
العالمي يتخطى توقعات عشــاق سيارات 

الدفع الرباعي.
وتتمــت الســيارة بمحــرك قــوي مع 24  
صمامًا بسعة 4,8 لر  بعمود كامات علوي 
مزدوج مقرنــة بناقل حركــة أوتوماتيكي 
بـــ5 سرعــات أو يدوي بـــ5 سرعات، كما 
ينتج 280 حصانًــا وعزم دوران قوي يبلغ 
46 كجــم/452 نيوتــن مــر، إلى جانــب 
التوجيــه المعزز إلكرونيًــا لعجلة القيادة 
الذي يضمن تحكمًا ســهلًا عند السرعات 
المنخفضة والتعامــل القوي مع السرعات 
العالية، تم تجهيز باترول ســوبر ســفاري 
بمجموعــة مــن ميزات التنقــل الذكي من 

نيسان لتجربة قيادة أكثر أمانًا واتصالاً.

كما يســاعد نظــام التحكــم الديناميكي 
مراقبــة  ونظــام   )VDC( الســيارة  في 
ضغــط الإطــارات )TPMS( في الحفاظ 
على المســار الصحيح أثنــاء القيادة على 
الطريق السريع، مع وسائد هوائية أمامية 
مزدوجــة ونظــام منــع انغــلاق المكابح 
والتوزيع  الإلكروني لقــوة الكبح و ترس 
 ABS( تفاضلي محــدود الانزلاق للفرامل
EBD / BLSD /( ، ونظــام منــع الحركة 
للحماية من السرقة ودخول بدون مفتاح 
عــن بُعد وقفــل تفاضلي خلفــي وكاميرا 
للرؤيــة الخلفية ومثبــت السرعة إضافة 

إلى كل من السلامة وراحة 
السائق.

الفريد  التصميم  إن 
الــذي  للســيارة 

جميع  يناســب 
يــس  ر لتضا ا
جانــب  إلى 
لنســب  ا
التصميميــة  
 ، لمهيبــة ا

يضفــي عليها 
رائعًــا  حضــوراً 

على الطريق يســاندها في 

ذلك انســيابية الحركــة وطبيعة متعددة 
الأغراض، كــما أن العجلات ألمنيوم مقاس 
17 بوصــة وخطــاف الســحب الأمامي 
وحلقــة قطــر الخلفيــة وفتحة ســقف 
الكهربائيــة والمرايــا الخارجيــة المطليــة 
بالكروم ومسّــاحة الزجــاج الخلفية كل 
ذلــك يعــزز  مظهرها المميــز، وتم وضع 
التصميــمات الداخلية للســيارة المفضلة 

محليا بمهــارة أنيقة لإضفاء إحســاس 
بالأناقــة والراحة ولضمان تمتعك 

بأشكال الرفاهية أثناء رحلاتك مع أحبائك.
ويمكن لسائقي سيارة نيسان سوبر سفاري 
الجديدة الاســتمتاع بتجربــة القيادة مع 
شاشــة عرض جديــدة مقــاس 8 بوصات 

إلى  صوتي  ونظام 

جانــب نظام Apple Carplay الذي يوفر 
تكاملًا سلسًا مع جهات الاتصال وتطبيقات 
الصــوت المفضلة وغير هــا من الخصائص 
المميزة، كما أن لديهــا منافذ صوتية قدرة 

 USB ومقبس FM و AM 2  وراديوDin
 Bluetooth ونظام بلوتوث صوتي AUX و
Audio مــع 4 ســماعات ومقاعد جلدية 
ومصباح للقراءة وعجلة قيادة  بتطعيمات 

خشبية وجلدية.
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الرؤية- سارة العبرية- ريم الحامدية

نظمَّ بنــك العزّ الإســامي بالتعاون مع 
بنك عُــان العربي، صباح أمس الأربعاء، 
منتدى »الرؤســاء التنفيذيــون«، وذلك 
بحضــور أكثر مــن 200 رئيــس تنفيذي 
مــن مختلــف المؤسســات والكيانــات 

الاقتصادية العاملة في السلطنة.
وقال ســليان بن حمد الحارثي الرئيس 
التنفيذي لبنك العز الإســامي: »إن هذا 
المنتــدى يعقد بالشراكة مــع بنك عان 
العــربي؛ والذي يعد البنــك الأم كون أن 
بنــك العز مملــوك لبنك عــان العربي 
بنســبة 100%. وأضاف أن فكرة المنتدى 
تتمحور حول إتاحة المجال أمام الرؤوساء 
التنفيذيــن مــن مختلــف القطاعــات 
والشركات لالتقاء والاطاع على برامجهم 
اليوميــة وكيفية الاســتثار في الاقتصاد 
ورفع عوائد وفوائد الشركات بما يسهم في 
تحقيق الرؤية المستقبلية »عان 2040«. 
وأوضح الحــارثي أن الحكومة الرشــيدة 
تبــذل جهودًا كبيرة لتســهيل الإجراءات 
وتبســيطها أمام المســتثمرين الأجانب، 
مشيراً إلى الدور الرائد للقطاع الخاص في 
تنمية الاقتصاد وتعزيــز مصادر الدخل. 
وأكــد الحارثي أن الرؤســاء التنفيذين في 
القطاعن العام والخاص بحثوا خال هذا 
المنتدى ســبل تعزيز الإســهامات في نمو 
الاقتصاد الوطني. ونفذت الدكتورة لمياء 
الحاج أنشــطة مختلفــة لمجموعات من 
المشــاركن، بهدف تنميــة مهارة السرعة 
وتحقيــق الأهــداف، وذلك مــن خال 
الشراكــة فيا بينهم، بغيــة الوصول إلى 

النتائج المأمولة في أقصر وقت ممكن.
ويهدف تنفيذ منتدى الرؤساء التنفيذين 
الملهمن إلى تعزيــز الشراكة بن القطاع 
الخــاص والمؤسســات الأخــرى، وخاصة 

المصرفيــة والتنموية؛ حيــث إن المنتدى 
يتوافق ويتكامل مــع الأهداف المأمولة 
من رؤية »عان 2040« في كيفية تعزيز 
إســهام القطاع الخــاص في الناتج المحلي 
الإجالي. وضم المنتدى نخبة من الرؤساء 
التنفيذين في الســلطنة، ومن المؤمل أن 

تظهر خــال الفترة المقبلــة العديد من 
النتائج الإيجابية والتي ستساهم بشكل 
فاعل وملموس في نمــو الاقتصاد المحلي، 
الاقتصــادي، ودعم  الازدهــار  وتعزيــز 
مســيرة التنمية الشــاملة والمســتدامة. 
وقدم طارق القريــي الرئيس التنفيذي 

والمؤســس لشركــة »ماد تاكــس«، ورقة 
عمل حــول كيفيــة بناء اقتصــاد منتج 
ومتنــوع قائــم عــلى الابتــكار وتكامل 
الأدوار وتكافؤ الفرص، وتســليط الضوء 
على آليات توســيع نطاق أعال القطاع 
الخاص على المســتوى المحلي والإقليمي، 

مواكبة لمستهدفات رؤية »عان 2040«.
وتخلــل المنتدى تقديم عــددٍ من أوراق 
العمل ناقشــت واقع وتحديات القطاع 
الاقتصــادي، إضافــة إلى عــرض بعــض 
التجارب المحليــة والإقليمية والدولية في 
كيفية تحويــل الصعوبــات والتحديات 

التي تواجه الاقتصاد إلى فرص والاستفادة 
منهــا بأقصى قدر ممكــن، خاصة تحت 
وطأة التحديات التــي واجهت مختلف 
القطاعــات الاقتصاديــة خــال العامن 

الماضين بسبب جائحة كورونا.
وشــهد المنتدى إجراء تقييم شامل حول 
كيفيــة تعزيز أدوار القطــاع الخاص بما 
يتســق مع مرئيــات الحكومــة في خلق 
فرص العمل والمساهمة في الناتج المحلي 
بالشــكل الذي يلبي الطموحات وتعزيز 
التدفقــات المالية. وهــدف التقييم إلى 
استراتيجية  وصياغة  التحديات  تشخيص 
واضحــة يتــم بموجبهــا الاعتــاد على 
الحقائق لا الفرضيات، من خال تحويل 
ما يتــم الاتفــاق عليه إلى واقع يســهم 
إســهامًا مبــاشًرا في الوصــول إلى النتائج 

المرجوة من المنتدى.
وشــهد المنتــدى مناقشــة عــدد مــن 
الجوانب الاســتراتيجية التــي تهدف إلى 
تعزيز الشراكات بــن مختلف الكيانات 
الاقتصادية، وزيادة الفرص الاســتثارية 
في المجالات التي تســاعد على المساهمة 

في تعزيز الناتج المحلي الإجالي. 
يشار إلى أن المنتدى ينعقد بالتزامن مع 
مساع الحكومة الرشــيدة لتعزيز أدوار 
القطــاع الخاص وتعميق الاســتثار في 
القطاعات ذات القيمة المحلية المضافة؛ 
بما يعزز من تنافســية الاقتصاد الوطني 
إقليميًــا ودوليًــا، وتوفير فــرص العمل 
للشــباب العــاني المؤهــل؛ بمشــاركة 
مؤسسات المجتمع المدني ومواكبة سوق 
العمل في تركيبته للتطورات العالمية في 
مجال وظائف المســتقبل أو اســتيعاب 
أنواع جديدة من القوى العاملة المقبلة 
على سوق العمل؛ بما يرفع نسبة العالة 
الماهــرة بأقصى قدر ممكــن من خال 
تطبيق مبادئ الحوكمة وتجويد الأداء.

مسقط- الرؤية

كشف فندق جراند حياة مسقط، أحد أفخم 
الفنادق ذي الخمســة نجوم في السلطنة، عن 
“ليلة العشاء الآســيوية”، والتي تقُام كل يوم 
ثاثاء، بهدف تقديم أشــهى الأطباق الآسيوية 
المعدة خصيصًا لزبائن مطعم “موكا كافيه”. 

وتمثل هذه الفعالية أحدث منتجات الفندق، 
الذي يواصل تألقه كوجهة فندقية وســياحية 
مرموقة على ضفاف شاطئ العاصمة مسقط، 
وفي قلــب المدينــة العامرة، بحيّ الشــاطئ. 
ويطلــق الفنــدق العديــد مــن المنتجــات 
والفعاليات بهدف تلبية تطلعات ضيوفه من 

مختلف الجنسيات؛ العربية والأجنبية.
وقال عــاء الدين الدقاق الشــيف التنفيذي 
لدى فنــدق جراند حياة مســقط: “إن هذه 
الفعالية الحصرية تســتهدف مختلف ضيوف 
الفنــدق ســواء النــزلاء أو الضيــوف الذين 
يقصدون مطاعم الفندق، مشــيراً إلى أنه يتم 
اختيــار أشــهى المكونات الطازجــة في إعداد 
الأطعمــة والوجبــات”. وأضــاف أن “ليلــة 
العشاء الآسيوية” تمثل واحدة من الفعاليات 
الرئيســية التي ينفذها الفندق ويســعى من 
خالهــا إلى تلبية رغبــات الزبائــن في تناول 
وجبات شــهية من شــتى مطابخ العالم، لافتاً 
إلى أن المطبخ الآســيوي يعد واحدًا من أفضل 
المطابخ وأكثرها تنوعًا حــول العالم، لما يتميز 
به مــن مكونات تجمع بــن الأكات النباتية 
والبروتن الحيواني، وها من أشهر التفضيات 
لدى عشاق الطعام. وعبّر الدقاق عن ترحيبه 
الكبير بكل الضيوف الراغبن في خوض تجربة 

حصرية لا مثيل لها بمذاق شهي.
وتشــهد فعاليــة “ليلة العشــاء الآســيوية” 
تقديم تشكيلة متنوعة وفاخرة من السلطات 
الآسيوية، مثل: سلطة نودلز الأرز مع الروبيان، 
وســطلة الســالمون مــع صــوص التاماريند، 
وســلطة البابايا مع الصلصــة الحلوة الحارة، 
إلى جانب شــوربة “توم يوم” التاياندية مع 
البحريــات. وتتضمن الفعاليــة كذلك منصة 

مخصصــة لتقديــم مختلف أنواع الســوشي 
الياباني مع تشكيلة من سوشي الكراب والتونا 
والروبيان وسوشي الخضار، فضاً عن تشكيلة 

من “الديم سام” مع البحريات والخضار.
أما منصــة الطهــي المباشر فتقــدم لضيوف 
الفندق الأرز الآســيوي مع اختيار البحريات 
أو اللحــم أو الدجاج أو الخضار، وكذلك طبق 

النودلز الآسيوي الأشهر على الإطاق.
زوار الفنــدق ســيكونون أيضًا على موعد مع 
تشــكيلة منوّعة من الأطباق الســاخنة مثل: 
كراب مع صلصة الصويا والســويت تشــيلي، 

وســمك الماهي مع صلصــة الصويا والليمون 
الأخضر، والدجاج الــكاري التاياندي مع أرز 
الياسمن، وطبق البيف ستير فرايد مع صلصة 

أويستر.
وفي ركــن الحلويــات، تقــدم “ليلة العشــاء 
الآســيوية” تشــكيلة فريــدة حلــوة المذاق، 
منها بودينج الســاجو، وكيك الباشــن فروت، 

والدامبلينج مع جوز الهند.
ويعــدُّ جرانــد حيــاة مســقط -ذو تصنيف 
الخمســة نجوم- من أفضل فنادق العاصمة؛ 

حيــث يقــع على مقربــة من شــاطئ القرم، 
متميزاً بروعة تصميمه الداخلي، و280 غرفة، 
إضافــة للعديد مــن الأجنحــة الفخمة، التي 
تجعل منه أكثر الأماكــن فخامة؛ كا بإمكان 
زوار “جراند حياة مسقط” الاستمتاع بالعديد 
مــن الخيارات المتنوعة لتنــاول الطعام في أي 
مــن المطاعم أو المقاهي أو الصالات الحاصلة 
عــلى العديــد من الجوائــز العالميــة، إضافة 
للعديــد من الخدمــات الإضافية التي تضمن 

لهم إحساسًا بالرفاهية وتجربة لا تنُسى.

بتنظيم من بنك العز الإسلامي وبنك عمان العربي

منتدى »الرؤساء التنفيذيون« يبحث سبل تعزيز إسهام 
القطاعين العام والخاص في مسيرة التنمية

»ليلة العشاء الآسيوية«.. أطباق شهية ومكونات فاخرة 
بانتظار ضيوف »موكا كافيه« في »فندق جراند حياة«

سليمان الحارثي: 
المنتدى يتوافق 

مع أهداف 
»عمان 2040« 

ويؤكد دور 
القطاع الخاص 

في التنمية

علاء الدين الدقاق

تصوير/ راشد الكندي
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في الأســفار، تكتشــف معــادن النــاس، وأخلاقهــم، 
وســلوكهم، لذلك فــان الصحبة في الســفر،هي 

المقياس الحقيقي للمعرفة الصحيحة، والتقييم 
العــادل، وفي ذلــك العديــد من الحكــم التي 
تحدثت عن اكتشاف الأصحاب والزملاء في فترة 

الأسفار وليس المعرفة العابرة الطبيعية.

الزائر لمســقط سيشــعر أن المــكان يملي هيبتــه وأن ثبات 
المواقــف يفرض الاحترام وأن قــر العلم العامر الذي 

يتكــئ على قلعتين هو بيت العرب والجسر إلى العالم 
وأن عُــان بوجه واحد لا يتلون وتتحدث لغة عربية 
صافية لا تقبل التأويل وأنها محصنة من التســونامي 

السياسي وإن جاورت البحر وأنها راسخة كجبالها.

نقل تبعية مدائن مــن وزارة التجارة إلى هيئة المناطق 
الحرة، شــكرا لــوزارة التجــارة ولإدارة مدائن على 

الجهد الذي بُذل. وبنــاءً على نقل التبعية، نأمل 
أن نرى مشــاريع أكبر عددا وحجــا في المناطق 
الصناعية ذات أثر إيجابي على الاقتصاد وتوظيف 

المواطنين، وأن لا يتراجع الأداء بسبب المركزية.

ارسلوا إلينا تغريداتكم عبر الهاشتاج: #مغردو_الرؤية

مسقط- الرؤية

نظمت لجنة التبرع بالدم بمستشــفى جامعة 
الســلطان قابوس حفلًا بمناسبة اليوم العالمي 
للمتبرعين بالدم 2022؛ بهدف إبراز أنشــطة 
اللجنــة خلال الفترة الماضية، وتكريم الجهات 
الداعمــة لأعال اللجنة، وحثهم على مواصلة 

الجهود المبذولة.
وخــلال الفعالية التي رعتها صاحبة الســمو 
الســيدة حجيجة بنت جيفر آل سعيد رئيسة 
مجلس إدارة جمعية الأطفال المعوقين؛ حيث 
جــرى اســتعراض احصائيــات التــبرع بالدم 
لعامــي 2021 و2022؛ إذ بلــغ عدد المتبرعين 
المتطوعــين في بنــك الــدم الجامعــي خلال 
هذه الفترة مــا يقــارب 11071 متبرعًا، فيا 
وصــل الإجالي العام للمتبرعــين في بنك الدم 
الجامعي إلى 18209 متبرعًا. وبلغت الحملات 
الداخلية والخارجيــة التي نفذتها اللجنة من 

عام 2021 وحتى الوقت الحالي 44 حملة.

وتتعاون لجنة التبرع بالدم مع جاعة المتبرع 
1000 التابعــة لكليــة الطــب بإقامة دوري 
الكليات لنشر ثقافــة التبرع بالدم بين الطلبة 
والموظفين بالجامعة، وقــد بلغت إحصائيات 
المتبرعــين خلال فترة الدوري في 2021 ثلاثمائة 

متبرع.
وخــلال الحفــل قدمت فخريــة بنت محمد 

العامريــة نائبــة رئيــس لجنة التــبرع بالدم 
بالجامعــة كلمة اللجنة قائلــة: »تواجه بنوك 
الدم تحديات متزايدة في إتاحة كميات كافية 
مــن الدم لدعم احتياجــات المرضى المتزايدة، 
مــع الحــرص في الوقت نفســه عــلى ضان 
جودته ومأمونيته«. ومن هذا المنطلق تسعى 
لجنــة التبرع بالدم بالجامعــة جنبًا إلى جنب 

مع بنك الدم بالمستشــفى للعمل على إقامة 
حملات التبرع بالدم في المؤسســات والجهات 
الحكوميــة والخاصــة المختلفة على حســب 
الخطــة الســنوية المعدة والمعتمــدة، وذلك 
لنشر ثقافــة التبرع بالدم بــين أفراد المجتمع 
وتحفيزهــم على الاســتمرار بالتــبرع بالدم. 
مشــرة إلى الدور الذي حققه برنامج ســفراء 
بنك الدم الجامعي في نشر ثقافة التبرع بالدم، 
وتحفيــز أفراد المجتمع للمبــادرة على التبرع 
بالدم، من خلال وســائل التواصل الاجتاعي 
التابعة لهؤلاء المشاهر والمؤثرين في المجتمع.
جديــر بالذكر أن شــعار هــذا العــام لليوم 
العالمي للمتبرعين بالدم الذي يوافق 14 يونيو 
من كل عام هــو »التبرع بالدم بادرة تضامن. 
شــارك في الجهد وأنقذ الأرواح«. ويترجم هذا 
الشــعار قيمــة التضامن بين أفــراد المجتمع 
ولشــد الانتباه إلى الدور الــذي يؤديه التبرع 
بالدم في إنقاذ الأرواح وتعزيز التضامن داخل 

المجتمعات.

11071 متبرعًا في بنك الدم بمستشفى جامعة السلطان قابوس

أحمد الحارثي يعود إلى »حلبة مونزا« ضمن منافسات »لومان الأوروبية«
مسقط- الرؤية

بعد غياب عن المنافســة على حلبة مونزا 
الشــهرة بمدينة ميلانو الإيطالية لأكثر من 
3 أعوام بسبب جائحة كورونا، يضع فريق 
عــان للســباقات بقيادة نجم ســباقات 
الســيارات العاني أحمــد الحارثي نصب 
عينه إنهاء الجولة الثالثة من بطولة لومان 
الأوروبية »جي تي إيه« في القمة وتحقيق 
لقب هذه الجولة والذي سيؤهله لمواصلة 
صدارة هــذه البطولة والتي يتبوأها حاليا 

الفريق العاني برصيد 26 نقطة.

ويطمح الفريق لتكرار الفوز الذي تحقق 
عــلى حلبة ايمولا الإيطاليــة قبل أكثر من 
شهر ضمن الجولة الثانية للبطولة، حينا 
قدم الثــلاثي أحمد الحارثي وســام ديهان 
وماركو سونرسين أفضل عرض للفريق هذا 

الموسم ليتوج بالمركز الأول.
وكانت البطولة التي انطلقت من فرنســا 
وعــلى حلبة بــول ريــكارد الشــهرة قد 
شــهدت انســحاب الفريق بسبب تضرر 
قاعدة مقود السيارة عقب اصطدام سائق 
آخر بســيارة الفريق العــاني عند اللفة 
الأولى، لتشــهد أولى الســباقات انتكاســة 

للفريق بســبب هــذا الحــادث العارض 
وخروجه من المنافســة على لقب الجولة 
والتي كانت قريبة منه بســبب التأهيلات 
القويــة التــي ســجلها الفريــق العاني، 
ليعوض ذلك الخروج بنتيجة رفعت اســم 
السلطنة عاليا في إيطاليا وعلى حلبة ايمولا 
وبفارق لفــة كاملة عــن الفريق العاني 
الثــاني الذي حقق مركــز الوصيف بعدما 
تحقــق المطلــوب واعتلى الفريــق الذي 
يحمــل الرقم 69 بســيارة اســتون مارتن 
فانتــاج جي تي ايه منصــة التتويج الأولى 
وسط ساع السلام السلطاني العاني ورفع 

علم السلطنة بالحلب.
وقال المتســابق أحمد الحــارثي: »إن كل 
شيء يمضي حسبا خطط له الفريق الفني 
»تي إف« بعــد نجاحنــا في تحقيق الفوز 
في إيمــولا وتصدرنا البطولــة مناصفة مع 
فريــق رينالدي الإيطــالي، وتمت مراجعة 
استراتيجية الفريق بالكامل في هذا السباق 
بين المتسابقين والفريق الفني بقيادة توم 
فرر، ووضعنــا أهدافنا وكافة الاحتالات 
في منظور واضح للكل؛ حيث تمثل هدفنا 
الأســاسي في تعزيز الصــدارة بتحقيق فوز 

جديد على مونزا الحلبة.
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