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الحياة .. رؤية
حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

مسقط - العمانية

ــلطان هيثم بن طارق المعظم -أبقَاه الله- برقيَّة شُــكر  ــى حَضْةَ صَاحِب الجَلَلةَ السُّ تلقَّ
جوابيَّــة من أخيه خــادم الحرمين الشريفين الملك ســلمان بن عبدالعزيز آل ســعود ملك 
المملكة العربية الســعودية؛ ردًّا على برقيَّة جللته المعزية له في وفاة المغفور له بإذن الله 
نها شُكره  تعالى صاحب الســمو الأمير ســعود بن فهد بن منصور بن جلوي آل سعود.. ضمَّ
لجللة الســلطان المعظم على مشاعر جللته الطيبة ودعواته الصادقة، سائل الله تعالى أن 

د الفقيد بواسع رحمته ومغفرته ويسكنه فسيح جناته، وألا يرُِي جللته أي مكروه. يتغمَّ

جلالة السلطان يتلقى 
شكر خادم الحرمين

الاتحاد الأوروبي يثني على التشريعات 
الضريبية المتطورة بالسلطنة

إشادة أمريكية بجهود السلطنة 
لمكافحة عمل الأطفال

احذروا »العملات المشفرة«!

5 وفيات و834 إصابة جديدة بكورونا.. والمستشفى الميداني يستقبل أول حالة

تعيين 104 موظفين في 6 أشهر ببنك مسقط»الثقب الأسود« يمنح 3 علماء جائزة نوبل للفيزياء

مسقط - الرؤية

أثَنَْــى الاتحــادُ الأوروبيُّ عــلى الإجراءات 
والتعديــلت التشريعية التــي قامتْ بها 
الســلطنة، والتي أتاحتْ التبــادلَ التلقائيَّ 
للمعلومات في المجال الضيبي، واستكمال 
كافة الإجــراءات الخاصــة بتفعيل تبادل 

المعلومات مع الاتحاد.
وأعلنَ الاتحادُ الأوروبيُّ، أمس، رفعَ اســم 
الســلطنة مِماَّ يعُــرف بـ«قائمة الدول غير 
المتُعاونــة في المجــال الضيبــي«، وهي 
القائمة التي بدأ الاتحاد الأوروبي العمل بها 
منذ ديسمبر 2017، بغرض تكثيف الجهود 
الدولية الرَّامية لمكافحة التهرُّب الضيبي 

وتجنــب الازدواج الضيبــي ومكافحــة 
غســيل الأموال. وقال جهــاز الضائب إنَّ 
قرار رفع اسم السلطنة من القائمة تحقَّق 
بفضل الإجراءات التي اتخذتها الســلطنة 
في الجوانــب المتعلقــة بالتعــاون الدولي  
في المجال الضيبي، وعلى رأســها: صدور 
المرسوم السلطاني رقم 2020/118 بتعديل 
أحــكام قانون ضريبــة الدخــل. وأوضح 
الاتحــاد الأوروبي -في بيان- أنَّ رفع اســم 
السلطنة من القائمة جاء نتيجة التعديلت 
التشريعيــة التي أتاحت التبــادل التلقائي 
للمعلومات في المجال الضيبي، واستكمال 
كافة الإجــراءات الخاصــة بتفعيل تبادل 

المعلومات مع الاتحاد الأوروبي.

مسقط - الرؤية

د البنكُ المركزيُّ العُمانيُّ تحذيرهَ لكافة  جدَّ
المواطنين والمقُيمين من استخدام العملت 
الرقميــة »المشــفرة«؛ مثــل: عملت داج 
كويــن )Dagcoin( وغيرهــا، مؤكدا أنها 

محفوفة بمخاطر عالية.
وقــالَ البنك -في بيــان- إنَّ هذه المخاطر 
ناجمة عن تذبذب قيمــة هذه العملت 
بشكل كبير، علوة على مخاطر استغللها 

في القرصنة الإلكترونية والاحتيال.
وأكَّد البنــكُ المركزيُّ العــمانيُّ أنَّه لم يمنح 
أي ترخيص لأية مؤسســة أو هيئة لتداول 
العملت الرقمية المشفرة أو ما شابهها من 
مُنتجات أو المتاجرة بها، ولا يكَفُلها البنك 
المركزي العماني كأموال، ولا تخضع لحماية 
القانون المــرفي العماني رقم 2000/114. 
د على أنَّ أي شــخص يتعامل بهذه  وشــدَّ
العمــلت المشــفرة، يقــوم بذلــك »على 

مسؤوليته الشخصية«.

مسقط - الرؤية

أشــادَ الاتحادُ الــدوليُّ للنقل الــبري بالجهود 
التي بذَلتها السلطنة -مُمثلة في الإدارة العامة 
للجمارك بشرطة عُمان السلطانية، ومجموعة 
»أسياد«- في نجاح نقل أول شحنة من المملكة 
العربية الســعودية إلى السلطنة، عبر اتفاقية 
النقل الــبري الدولي »التــير«، والتي اختزلت 
72% من الوقت المسُتغرق للنقل بين البلدين.
وأشــارَ الاتحاد -عبر موقعه الإلكتروني- إلى أنّ  
وصول أول شحنة بنظام التير إلى وجهتها يمثل 
نقطة تحــوُّل في التجــارة الإقليمية، وخطوة 
لتسريع الإجراءات الإلكترونية.  وقال العميد 
خليفــة بن علي  الســيابي مدير عــام الإدارة 
العامة للجمارك بشرطة عُمان الســلطانية: إنَّ 
بــدء العمل باتفاقية نظام النقل البري الدولي 
»التير« يعُد خطوة مهمّة في تســهيل التجارة 
عبر الحدود؛ بما يسُهم في تعزيز دور السلطنة 

في التجارة الدولية.
وأضــافَ أنَّ نجــاح مُــرور أول شــحنة بــين 
الســلطنة والمملكة العربية السعودية بشكل 
رًا يعكس  آمــن عبر المنافــذ البرية، يعدُّ تطــوُّ
جاهزيــة الإدارة العامــة للجــمارك في تنفيذ 
الاتفاقية، وأنَّه تم التعامل مع الشــحنة وفق 
إجراءات نظــام الاتحاد الــدولي للنقل البري 
»التــير«؛ بهــدف تيســير التجارة وتبســيط 
الإجــراءات الجمركيــة في المنافــذ الحدودية، 
مُتطلعًا من مجتمع الأعمال في الســلطنة إلى 
أن يســتفيد من هذه الاتفاقية بما يعُزِّز حركة 

الاستيراد والتصدير.

يسهم في خفض الوقت المستغرق للشحن بنسبة 72 %

طفرة لوجستية مع سريان اتفاقية »التير«

واشنطن - العمانية 

أشــادتْ وزارة العمل الأمريكية بالجهود 
التي تبذلها الســلطنة في مجال مكافحة 
عمــل الأطفــال، مُنوهــة بالتشريعــات 

والقرارات الصادرة في هذا الصدد.
وقالــتْ -في تقريــر نشرته عــبر موقعها 
الإلكتروني- إنَّ الســلطنة أحرزت في العام 
2019 تقدمًــا في الجهود المبذولة للقضاء 
على أســوأ أشــكال عمل الأطفال؛ حيث 
أصــدرتْ وزارة التنمية الاجتماعية لوائح 
لتحديد ما إذا كان الطفل يعمل في إطار 
رســمي في عمــل عائــلي، والفحوصات 

الطبية التي يجب استكمالها قبل تشغيل 
الطفــل. وأضافــت بأنَّ اللجنــة الوطنية 
لمكافحة الاتجــار بالبشر أدارت برنامجين 
تدريبيين على مدى عدة أيام لمســؤولين 
حول مكافحة الاتجــار بالبشر، وأصدرت 
وزارة العمــل شريــطَ فيديــو باللغتــين 
العربيــة والإنجليزيــة يوضــح حقــوق 
ومســؤوليات القــوى العاملــة الوافدة. 
وأشارت إلى أهمية رفع الحد الأدنى لسن 
العمــل إلى الحــد الأدنى لســن التعليم 
الإلزامــي، إضافة للســتمرار في تدريب 
مفتشي العمل على اللوائح الجديدة ذات 

الصلة بمكافحة عمل الأطفال. 

ؤية مسقط - الرُّ

أعلنتْ وزارة الصحة، أمس الثلثاء، تســجيل 
5 حالات وفاة بفــيروس كورونا )كوفيد 19(، 
ليبلغ العدد التراكمي للوفيات من هذا المرض 

بالسلطنة 990 وفاة.
لت الوزارة 834 إصابة جديدة بالفيروس،  وسجَّ
لة في  ليرتفع العــدد الــكُليِّ للحالات المسُــجَّ
الســلطنة إلى 102648 حالــة، وبلــغ إجمالي 
حالات الشــفاء 91275 حالة، بنســبة شــفاء 
88.9%. وبلغ عــدد الحالات المنوَّمة الجديدة 
في المستشــفيات 64 حالــة، ليزيــد إجــمالي 

المنُومين إلى 557 حالة؛ من بينهم 210 حالات 
في العناية المركزة.

ل المســؤولية  وتهيــب الــوزارة بالجميع تحمُّ
الفرديةّ والمجتمعيّة والتقيد التام بالإجراءات 
الاحترازية، خصوصاً ارتداء الكمامة والمحافظة 
عــلى التباعد الجســدي بمســافة مترين على 
الأقــل، والمداومة على تنظيــف اليدين بالماء 
والصابــون أو باســتخدام المعقــم الكحــولي 
المعتمــد، وتجنب لمس الوجــه والأنف والفم 
والعينــين، واتبــاع العــادات الصحيــة عنــد 
العطس والســعال، وعدم الخروج من المنازل 

إلا للضورة.

ستوكهولم - رويترز

فاز العلماء: البريطــاني رودجر بنروز، والألماني 
راينهــارد جنزيــل، والأمريكيــة أندريا جيز، 
بجائــزة نوبــل للفيزيــاء للعــام 2020؛ على 
اكتشــافاتهم بشــأن واحدة من أكثر الظواهر 
الطبيعية غرابة وهي »الثقب الأســود«، وفقا 
لمــا أوردتــه الأكاديمية المانحــة لجوائز نوبل، 
أمس الثلثاء. وحَصَل بنروز الأســتاذ بجامعة 
أوكســفورد على نصف الجائزة البالغ قيمتها 
عــشرة مليين كورونــا ســويدية )1.1 مليون 
دولار( عن عمله باستخدام الرياضيات لإثبات 
أن الثقــوب الســوداء نتاج مبــاشر للنظرية 
العامة للنســبية لألبرت أينشــتاين. واقتسَــم 
جنزيــل مــن معهد ماكــس بلنــك بجامعة 
كاليفورنيا في بركلي وجيز من جامعة كاليفورنيا 
في لــوس أنجلوس النصف الآخــر من الجائزة 
لاكتشــافهما أن مــادة غــير مرئية وشــديدة 
الثقل تحكم مدارات النجوم في مركز مجرتنا. 

وجيز هي رابع امرأة تحصل على جائزة نويل 
للفيزياء بعد مــاري كوري عام 1903، وماريا 
جوبرت ماير 1963، ودونا ســتريكلند 2018، 
وتأمل أن تلُهِم أخريات. وقالت جيز ردا على 
ســؤال عن اكتشــاف كتلة غير مرئية في قلب 
مجــرة درب التبانة: »أول شيء هو الشــك«. 

وأضافت عالمة الفضــاء البالغة من العمر 55 
عاما في اتصال مع اللجنة بعد الفوز بالجائزة: 
»يجب أن تثبت لنفســك أن مــا تراه حقيقة 
هــو ما تظن أنك تــراه«. وأضافت: »إنه ذلك 
الشــعور بأن تكون في مقدمــة البحث عندما 

يكون عليك دائما التشكك فيما تراه«.

مسقط - الرؤية

قــالَ بنــكُ مســقط إنَّ عــددَ الموظفــين 
الجدد الذيــن جرى تعيينهــم منذ بداية 
العــام وحتــى نهايــة يونيو المــاضي بلغ 
104 موظفين، في إطار خططه لاســتيعاب 
الباحثــين عن عمل، والمســاهمة في توفير 

الوظائف للمواطنين.
وأضــاف البنك أنَّ إجمالي عــدد العُمانيين 
العاملين في مختلف الفروع ودوائر وأقسام 
البنك بلغ 3551 عمانيا بنهاية النصف الأول 
من العام الجاري، وبنســبة تعمين وصلت 
إلى نحو 95%، وتمثل المرأة العمانية نســبة 
48% مــن إجمالي الموظفين. وبذلك يتصدر 
البنــك القطــاع المرفي العــماني في توفير 
الفــرص الوظيفية للشــباب العماني ومن 
أكبر المؤسسات العمانية في مجال توظيف 
واســتقطاب الشــباب. وأضاف البنك أنَّه 
وعــلى الرغم من التحديــات الناجمة عن 

جائحــة كورونا )كوفيد 19(، إلاَّ أنه واصل 
جهود تدريب وتطوير الكفاءات الوطنية؛ 
حيث نفذ 171 برنامجًا تدريبيًّا، شارك فيها 

أكثر مــن 2000 موظــف في البنك، علوة 
على ذلك يتم إلحــاق الموظفين بين فترات 

للمشاركة بدورات إلكترونية.
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مسقط- الرؤية

للمحكمة  العموميــة  الجمعيــة  عقدت 
العُليــا اجتماعهــا الأول للعــام القضائي 
2020/ 2021م، برئاســة فضيلة الســيد 
خليفة بــن ســعيد البوســعيدي رئيس 
المحكمــة العليا، رئيس مجلس الشــؤون 
الإداريــة للقضاء، رئيس الجمعية العامة، 
وذلك بحضــور أصحــاب الفضيلة نواب 
رئيــس المحكمــة العليا، وســعادة نصر 
بــن خميــس الصواعي- المدعــي العام، 
وأصحاب الفضيلة قضاة المحكمة العليا.

وتوجــه فضيلة الســيد رئيــس المحكمة 
العُليا بكلمة قــال فيها إنَّ هذا الاجتماع 
يأتي في نهاية الســنة القضائية التاســعة 
عشرة من عمر نظام الســلطة القضائية 
الــذي أســس قواعده الســلطان قابوس 
بن ســعيد بن تيمور- طيــب الله ثراه-
، وفي ظــل النهضــة المتجــددة بقيــادة 
حــرة صاحب الجلالة الســلطان هيثم 
بن طــارق المعظم- حفظــه الله ورعاه- 
رئيــس المجلس الأعــى للقضــاء، رافعاً 
أســمى آيات الشــكر والعرفان إلى المقام 
لطان  السامي لحرة صاحب الجلالة السُّ
هيثم بــن طارق المعظم، عــى ما يوليه 
جلالتــه من دعم ورعاية عظيمة للمرفق 
القضائي. وعبر فضيلتــه خلال كلمته عن 
شكره وامتنانه لأصحاب الفضيلة القضاة 

وأعضاء الادعاء العــام عى ما بذلوه من 
جهد خلال العام القضائي المنصرم، خاصة 
في ظل انتشــار جائحــة كورونــا، والتي 
فرضت عى العــالم الكثير من التحديات 
في مختلف المجــالات، مُعرِباً فضيلته عن 
تطلعاته في أن يشــهد هذا العام القضائي 
تطويــر  خطــوات جديــدة في مســيرة 
المنظومة القضائية. وأكد فضيلته أهمية 
الــدور المنوط بالمحكمة العليا في ســبيل 
الدفع بعجلة تطوير المنظومة القضائية، 
وتحقيــق العدالــة الناجــزة، من خلال 
تكاتف جهود الجميع، وأشار فضيلته بأنَّ 
مجلس الشؤون الإدارية للقضاء سيحرص 
دائما عى تسخير كافة إمكانياته من أجل 
تمكين أصحاب الفضيلة القضاة، والعاملين 

بالمحكمــة العليا من أداء هذه الرســالة 
العظيمة. وناقشــت الجمعيــة موضوع 
تشــكيل الدوائر القضائية للعام القضائي 
المتعلقة  والاحصائيــات  2021م،   /2020
بالعمــل القضــائي، إلى جانــب عدد من 
الموضوعــات القضائية والإدارية المتعلقة 
بســير العمل في المحكمة العليــا، وأثناء 
ذلك حث فضيلة الســيد رئيس المحكمة 
العليــا أصحــاب الفضيلــة القضاة عى 
ضرورة تبني ممارسات تسهم في استقرار 

الاحكام، وسرعة الفصل في الدعاوى.
وفي ختــام الاجتــماع أكــد فضيلته عى 
شكره وتقديره لأصحاب الفضيلة القضاة، 
راجيا أن يكون هذا العــام عاما للارتقاء 

بمستوى الاداء القضائي والإداري.

مسقط - العمانية

وقع مجلس الشــؤون الإداريــة للقضاء 
مذكــرة تفاهم مع جمعيــة المحامين في 
إطــار الجهود المبذولــة من قبل المجلس 
لتطويــر المنظومــة القضائية والتوســع 
في تحويل إجــراءات التقــاضي إلكترونياً 
بمــا يعُين المجلس عى تحقيق سياســاته 
وأهدافه في تســهيل معاملات المواطنين 
وتسريــع إنجازها متكاملــة مع أهداف 
المجلس من تقريب المؤسسات القضائية 
مــن المتقاضــين والتعاون مــع الجهات 
ذات العلاقة؛ ويســهم في تحقيق العدالة 

الناجزة. 
ويــأتي توقيع هــذه المذكــرة انطلاقاً من 
حــرص مجلــس الشــؤون الإدارية عى 
التعاون مع الجهات ذات الصلة بعمليات 
التقاضي وتســهيل بيئة العمل في النظام 
القضــائي مرتكزة عى أســاس قيام عدد 
مــن شركات ومكاتــب المحامــاة المدنية 
التي يتــم تحديدهــا من قبــل جمعية 
المحامين بتســجيل القضايــا التي يرغب 
المتقاضون العاديون قيدهــا إلكترونياً – 
ممــن لا يمثلهم محام-، وقد وقع المذكرة 
كل من فضيلة الدكتور خليفة بن محمد 
الحرمــي نائب رئيــس المحكمة العليا، 
أمين عام مجلس الشؤون الإدارية للقضاء 
وســعادة الدكتــور محمد بــن إبراهيم 

الزدجالي – رئيــس جمعية المحامين، من 
جمعية المحامين. 

وتضمنت المذكــرة قيام مكاتب وشركات 
المحاماة المرخص لها في الســلطنة والتي 
تتــولى جمعيــة المحامين تســميتها من 
الأعضــاء المقيدين بها أو غــير المقيدين 
بتسجيل الدعاوى التي يرغب المتقاضون 
العاديون قيدها إلكترونياً عى أن يشمل 
ذلك دفع الرسوم القضائية عنها إلكترونياً 
والاســتعلام عــن القضايــا ومتابعة كافة 
إجراءاتها وتبادل المذكرات والمســتندات 
إلى غير ذلــك من الخدمات دون أن يمتد 
ذلك إلى التمثيل القانوني للخصم الراغب 
في الاستفادة من خدمات بوابة المحُامين.

مكاتــب  التــزام  المذكــرة  وتضمنــت 
وشركات المحامــاة التــي تتــولى تقديم 

الخدمــات المشــمولة بعدم إفشــاء أي 
بيانــات أو معلومات تتعلــق بالدعاوى 
الخاصــة بالمتقاضين للغير والتعامل معها 
بخصوصية وسرية تامــة، وبموجب هذه 
المذكرة لهذه المكاتب والشركات استيفاء 
مبلــغ قدره )20 ريالا عمانيا( كحد أقصى 
تدُفع من المتقاضين الراغبين في الاستفادة 

من خدمات البوابة.
وتؤُكد المذكرة الجهود التي يبذلها مجلس 
الشــؤون الإداريــة للقضــاء والمتُعلقــة 
بالتحول الإلكــتروني للوصول إلى المحاكم 
الذكيــة، ومُواكبة التطــورات الإلكترونية 
والرقمية في الحكومة ســاعياً من خلالها 
إلى تحقيق الأهداف الســامية من توفير 
الأمن والأمان للمواطن العُماني والحفاظ 

عى حقوقه وعى إنجازاته.

»عمومية المحكمة العليا« تناقش تشكيل الدوائر القضائية

مقترح بإنشاء متنزه بحي المعرفة في الخوض بولاية السيب

مذكرة لتعزيز التعاون القانوني في مجال الملكية الفكرية

العبيداني يستعرض تطوير المجالات 
العسكرية مع المملكة المتحدة

مذكرة تفاهم لتعزيز التحويل الإلكتروني لإجراءات التقاضي

السيب - العمانية

عقدت لجنة الشــؤون البلدية بولاية السيب 
أمس بقاعة الاجتماعات بمكتب والي الســيب 
اجتماعها الســادس لهذا العام برئاسة سعادة 
الشيخ إبراهيم بن يحيى الرواحي والي السيب 

رئيس اللجنة وبحضور عدد من أعضائها.
واســتعرضت اللجنة خلال الاجتماع عددا من 
المواضيــع ذات الصلــة بمهــام واختصاصاتها 
أبرزهــا: إنشــاء متنزه بحــي المعرفة بمنطقة 
الخوض )المرحلة الأولى(، وازدواجية الشــارع 
الممتد من دوار الموج مسقط بالموالح الشمالية 
إلى نهاية تقاطع منطقة وادي اللوامي، إنشاء 
متنــزه بمنطقة المعبيلــة الجنوبيــة )المرحلة 
الثانيــة(. كما تمت مناقشــة الطلبــات التي 
تقدم بها عدد من مشــايخ ورشــداء مناطق 
ولاية الســيب والخاصة بسفلتة بعض الطرق 
الداخليــة والفرعية بالولاية وإنارتها وإنشــاء 
عدد من كاسرات السرعة عى الطرق الداخلية 
والفرعيــة بعــدد مــن الأحيــاء والتجمعات 

السكانية بالولاية.

مسقط- الرؤية

اســتقبل اللواء الركن طيار مطر بن علي 
العبيــداني قائد ســلاح الجو الســلطاني 
العــماني ظهــر أمــس بمكتبه بمعســكر 
مايــك  جــوي  أول  الفريــق  المرتفعــة 
وجســتون رئيس هيئــة الأركان الجوية 

بالمملكــة المتحدة الصديقــة الذي يزور 
السلطنة حالياً والوفد المرافق له.

وشــهد اللقاء تبادل الأحاديث ووجهات 
النظــر المختلفة ذات الاهتمام المشــترك، 
ومناقشــة عدد من الأمــور ذات العلاقة 
بتطوير المجالات العســكرية القائمة بين 

سلاح الجو في البلدين الصديقين.

مسقط- الرؤية

وقع مجلس الشــؤون الإداريــة للقضاء 
والجمعيــة العمانيــة للملكيــة الفكرية 
مذكــرة تفاهــم، بهدف تعزيــز وتطوير 
التعــاون بين الجهتــين في المجال القانوني 

للملكية الفكرية. 
وقع المذكرة من جانب مجلس الشــؤون 
الإدارية للقضاء فضيلة الدكتور خليفة بن 
محمد الحرمي، نائــب رئيس المحكمة 
العليا، أمين عام مجلس الشؤون الإدارية 
للقضاء، ومن جانــب الجمعية العمانية 
للملكية الفكرية الدكتور علي بن خميس 
العلوي رئيــس مجلــس إدارة الجمعية، 
وبحضــور المهنــدس ســعيد بــن حمود 

الحرمي المدير التنفيذي للجمعية.
وتســتهدف المذكــرة التعــاون في مجال 
الاختصــاص القانوني والقضــائي للملكية 
الخــبرات  تبــادل  وتشــجيع  الفكريــة، 
بــين الطرفين مــن خلال تنظيــم الورش 
والمؤتمرات المتخصصــة، وتبادل الزيارات 
بين الخبراء في الطرفين، إلى جانب التعاون 
العلمي في مجال النشر والبحث، في مجال 

الملكية الفكرية.
وقــال فضيلة الدكتور أمــين عام مجلس 

الشؤون الإدارية للقضاء إنَّ هذا التعاون 
من شــأنه أن يعزز الاهتمام الذي توليه 
الســلطنة بمجــال الملكيــة الفكرية، مما 
يســهم في تطويــر منظومــة العمــل في 
مجال الملكية الفكرية خاصة. وأضاف أنَّ 
مجلس الشــؤون الإدارية للقضاء يسعى 
إلى التعــاون مع كافــة الجهات من أجل 
ضمان استمرار تطوير المنظومة القضائية 
في الســلطنة بما يخدم تسريــع وديمومة 
العدالــة. وتوجــه فضيلته أثنــاء توقيع 
المذكــرة بالشــكر الجزيــل إلى المهندس 
ســعيد بــن حمــود الحرمــي المديــر 
التنفيــذي للجمعيــة العمانيــة للملكية 
الفكريــة، عى دوره الكبــير والواضح في 

التوصل إلى هذه المذكرة التي من المؤمل 
أن تســهم بشــكل كبير في خدمة حقوق 

الملكية الفكرية في السلطنة.
وقال الدكتور رئيس مجلس إدارة الجمعية 
العمانيــة للملكية الفكريــة إن الاتفاقية 
تســاعد في بناء تعاون بنــاء بين مجلس 
الشــؤون الإدارية للقضاء والجمعية فيما 
يتعلق بالملكية الفكرية وذلك انطلاقاً من 
الدور المهم الذي يلعبه القضاء في مجال 
إنفــاذ حقوق الملكيــة الفكرية، كما أكد 
عى أنَّ الاتفاقية ستســهم في نشر الوعي 
بالملكيــة الفكرية، وتشــكل أرضية عمل 
مشــتركة بين المجلس والجمعية في مجال 

التدريب وتبادل الخبرات.
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مسقط- الرؤية

رفــع  أمــس،  الأوروبي  الاتحــاد  أعلــن 
ــة  ــرف بـ«قائم ــا يع ــلطنة م ــم الس اس
المجــال  في  المتُعاونــة  غــر  الــدول 
الضريبــي«، وهــي القائمــة التــي بــدأ 
منــذ  بهــا  العمــل  الأوروبي  الاتحــاد 
ديســمبر 2017، بغــرض تكثيــف الجهود 
ــرب  ــة الته ــة إلى مكافح ــة الرامي الدولي
الضريبــي وتجنــب الازدواج الضريبــي 

ومكافحــة غســيل الأمــوال. وقــال جهــاز 
الضرائــب إن قــرار رفــع اســم الســلطنة 
مــن القائمــة، تحقــق بفضــل الإجــراءات 
ــب  ــلطنة في الجوان ــا الس ــي اتخذته الت
ــال  ــدولي  في المج ــاون ال ــة بالتع المتعلق
الضريبــي، وعــى رأســها صــدور المرســوم 
بتعديــل  الســلطاني رقــم 118/ 2020 

ــل. ــة الدخ ــون ضريب ــكام قان أح
ــان- أن  وأوضــح الاتحــاد الأوروبي- في بي
رفــع اســم الســلطنة مــن القائمــة جــاء 

التــي  التشريعيــة  التعديــات  نتيجــة 
ــات  ــائي للمعلوم ــادل التلق ــت التب أتاح
ــة  ــتكال كاف ــي، واس ــال الضريب في المج
تبــادل  بتفعيــل  الخاصــة  الإجــراءات 

المعلومــات مــع الاتحــاد الأوروبي.
وفي إطــار مشــاركة الســلطنة جهــود 
ــاون  ــة إلى التع ــدولي الرامي ــع ال المجتم
في المجــال الضريبــي وإيجــاد أفضــل 
المارســات المتعلقــة بحوكمــة الضرائــب 
إلى  الســلطنة  انضمــت  الدوليــة، 

ــي  ــاء الضريب ــآكل الوع ــام لت ــار الع الإط
المنتــدى  وكذلــك  الأربــاح،  وتحويــل 
العالمــي للشــفافية وتبــادل المعلومــات، 
كــا وقعــت الســلطنة العديــد مــن 
الاتفاقيــات متعــددة الأطــراف التــي 
التعــاون  منظمــة  عليهــا  تــشرف 
»OECD«؛  والتنميــة  الاقتصــادي 
أهمهــا اتفاقيــة تنفيــذ التدابــر المتعلقــة 
ــآكل الوعــاء الضريبــي وتحويــل  ــع ت بمن
ــة  ــاعدة الإداري ــة المس ــاح، واتفاقي الأرب

المتبادلــة في المســائل الضريبيــة التــي 
تهــدف إلى تنظيــم آليــات وإجــراءات 
في  والمســاعدة  المعلومــات  تبــادل 
تــم  اللتــان  الضرائــب،  تحصيــل 
المرســوم  بموجــب  عليهــا  التصديــق 
والمرســوم   2020  /43 رقــم  الســلطاني 
الســلطاني رقــم 34/ 2020 الصادريــن في 

.2020 مــارس 
الســطاني رقــم 118/  المرســوم  وجــاء 
2020 في 14 ســبتمبر 2020م بتعديــل 

ــة الدخــل كداعــم  ــون ضريب أحــكام قان
مــع  التعــاون  في  الســلطنة  لجهــود 
ــي؛  ــال الضريب ــدولي في المج ــع ال المجتم
حيــث إن تعديــل القانــون أضــاف أداة 
تشريعيــة تتيــح تبــادل المعلومــات مــع 
الأطــراف الدوليــة ذات العاقــة، كــا 
في  قراريــن  الضرائــب  جهــاز  أصــدر 
ســبتمبر المــاضي بتحديــد قواعــد التبادل 
ــة،  ــات الحســابات المالي ــائي لمعلوم التلق
ــة عــى حــدة. ــر كل دول وقواعــد تقاري

مسقط- العُمانية 

قــام ســعادة الدكتــور عبداللــه بــن 
وزارة  وكيــل  أمبوســعيدي  خميــس 
ــارة إلى  ــم بزي ــم للتعلي ــة والتعلي التربي
مراكــز امتحانــات الــدور الثــاني لدبلــوم 
العامــة  بالمديريــة  العــام  التعليــم 
للتربيــة والتعليــم بمحافظــة مســقط؛ 
حيــث زار ســعادته مركــزي ســهيل بــن 
عمــرو للذكــور وعائشــة بنــت عبداللــه 
الراســبية للإنــاث وكان بمعيتــه الدكتــور 
عــي بــن حميــد الجهــوري مديــر عــام 

ــقط. ــة مس تعليمي
ــى  ــارة ع ــال الزي ــعادته خ ــع س واطلّ
واطــأن  الامتحانيــة  العمليــة  ســر 
الممتحنــن  الطلبــة  أحــوال  عــى 
وتعــرفّ منهــم عــى انطباعاتهــم حــول 
إلى  واســتمع  الســابقة،  الامتحانــات 
ــات،  ــذه الامتحان ــول ه ــم ح ماحظاته
ــز  ــاء المراك ــعادته برؤس ــى س ــا التق ك
المراقبــن  والمعلمــن  الامتحانيــة 

وتعــرف عــى كافــة الجوانــب المتعلقــة 
الامتحانيــة. المراكــز  في  بالامتحانــات 

عــى  قــرب  عــن  ســعادته  وتعــرفّ 
في  المتبعــة  الاحترازيــة  الإجــراءات 
جائحــة  ظــل  في  الامتحانيــة  المراكــز 
ــر  ــم توف ــث ت ــد 19(؛ حي ــا )كوفي كرون
كافــة الأدوات الصحيــة الوقائيــة للطلبة 
والمعلمــن والمعلــات المراقبــن للجــان 

الامتحانــات.

ــات  ــز الامتحان ــدد مراك ــار إلى أن ع يش
ــة  ــي: الوطي ــقط )5( وه ــة مس بمحافظ
ــة  ــرو وعائش ــن عم ــهيل ب ــرم وس والق
ــغ  ــدي، وبل ــن ع ــان ب ــبية والنع الراس
المتقدمــن  للطلبــة  الإجــالي  العــدد 
الطلبــة  مــن  وطالبــة  طالبــا   575
النظاميــن وتعليــم الكبــار والمعاهــد 
الإســامية والتربيــة الخاصــة إلى جانــب 

ــرس. ــة الح كلي

بفضل التشريعات المتطورة والإجراءات المعززة للشفافية

رفع اسم السلطنة من قائمة الاتحاد الأوروبي لـ»الدول غير 
المتعاونة في المجال الضريبي«

وكيل »التعليم« يقف على سير امتحانات 
الدور الثاني للدبلوم العام

5 وفيات و834 إصابة جديدة بكورونا.. 
والمستشفى الميداني يستقبل أول حالة

آليات وسبل تطبيق اتفاقية »القضاء على 
التمييز ضد المرأة« ضمن حلقة عمل

تفقد الموقع المقترح لمشروع سوق الأسماك في الشويمية

ؤية مسقط- الرُّ

ــن  ــاء، ع ــس الثاث ــة، أم ــت وزارة الصح أعلن
تســجيل 5 حــالات وفــاة بفــروس كورونــا 
التراكمــي  العــدد  ليبلــغ   ،)19 )كوفيــد- 
ــلطنة 990  ــرض بالس ــذا الم ــن ه ــات م للوفي
لت الــوزارة 834 إصابــة جديــدة  وفــاة. وســجَّ
ــالات  ــكُيِّ للح ــدد ال ــع الع ــروس، لرتف بالف
إلى 102648 حالــة،  الســلطنة  لة في  المسُــجَّ
وبلــغ إجــالي حــالات الشــفاء 91275 حالــة، 
ــالات  ــدد الح ــغ ع ــفاء 88.9%. وبل ــبة ش بنس
الجديــدة في المستشــفيات إلى 64  مــة  المنوَّ
 557 إلى  المنُومــن  إجــالي  ليزيــد  حالــة، 
ــة  ــالات في العناي ــم 210 ح ــن بينه ــة؛ م حال
المركــزة. وتهيــب الــوزارة بالجميــع إلى تحمّــل 
والتقيــد  والمجتمعيّــة  الفرديـّـة  المســؤولية 
وخصوصــاً  الاحترازيــة  بالإجــراءات  التــام 
ارتــداء الكامــة والمحافظــة عــى التباعــد 
الأقــل  عــى  متريــن  بمســافة  الجســدي 
بالمــاء  اليديــن  تنظيــف  عــى  والمداومــة 
والصابــون أو باســتخدام المعقــم الكحــولي 

والأنــف  الوجــه  لمــس  وتجنــب  المعتمــد 
ــة  ــادات الصحي ــاع  الع ــن واتب ــم والعين والف

عنــد العطــس والســعال.
ــضرورة.  ــازل إلا لل ــن المن ــروج م ــدم الخ  وع
إلى ذلــك، اســتقبل المستشــفى الميــداني لمــرضى 
ــس، أولى  ــد-19 »، أم ــا »كوفي ــروس كورون ف
ــن  ــذي دش ــروس، وال ــة بالف ــالات المصاب الح
صبــاح أمــس في مبنــى مطــار مســقط الــدولي 
القديــم. ويتكــوَّن المستشــفى الميــداني لمــرضى 
»كوفيــد 19« -الــذي أقيــم عــى مســاحة 
ــمُّ  ــام تض ة أقس ــدَّ ــن عِ ــع- م ــتر مرب 6100 م
ــطة،  ــة والمتوس ــالات الخفيف ــد الح أسرَّة ترقي

وقســم الرعايــة المؤُقتــة، وصيدليــة، ومختــبرا 
طبيــا لحــالات »كوفيــد 19«، وقســا للأشــعة. 
وســيعمل المستشــفى بعــد اكتــال كافــة 
مراحلــه بطاقــم طبــي مــن وزارة الصحــة 
مكــوَّن مــن 30 طبيبا و115 ممرضــاً وممرضة، 
وعــدد 7 فنيــي مختــبر، و7 مســاعدي صيدلة، 
و7 فنيــي أشــعة. وســوف يغُطــي المستشــفى 
الميــداني مبدئيًّــا محافظــات مســقط، وشــال 
الداخليــة،  ومحافظــة  الباطنــة،  وجنــوب 
إضافــة لمحافظــة شــال الشرقيــة، وسيشــمل 
بقيــة المحافظــات إذا مــا دعــت الحاجــة 

ــك مســتقبا. لذل

مسقط- الرؤية

نفــذت وزارة التنميــة الاجتاعيــة مُمثلــة 
في دائــرة شــؤون المــرأة أمــس، حلقــة 
عمــل عــن بعــد حــول »اتفاقيــة القضــاء 
ضــد  التمييــز  أشــكال  جميــع  عــى 
ــع  ــاون م ــك بالتع ــيداو«، وذل ــرأة- س الم
المعهــد العــالي للقضــاء وصنــدوق الأمــم 

ــكان. ــدة للس المتُح
وهدفــت الحلقــة إلى تعريــف المشــاركن 
مــن وزارة التنميــة الاجتاعيــة والقضــاة 
وأعضــاء الادعــاء العــام واللجنــة الوطنيــة 
ــى  ــاء ع ــة القض ــة اتفاقي ــة بمتابع المعني
المــرأة  ضــد  التمييــز  أشــكال  كافــة 
»ســيداو«، بمضامــن هــذه الاتفاقيــة، 
عليهــا،  العمليــة  التاريــن  وإجــراء 
والوقــوف عــى مجــالات الاهتــام ببنــود 
هــذه الاتفاقيــة وكيفيــة تفعيلهــا، إلى 
في  المــرأة  بحقــوق  التعريــف  جانــب 

المواثيــق الدوليــة.
ــيخ  ــعادة الش ــة س ــاح الحلق ــى افتت ورع
راشــد بــن أحمــد الشــامسي وكيــل وزارة 
التنميــة الاجتاعيــة، وبــدأت بكلمــة 
بنــت ســالم  قدمتهــا جميلــة  الــوزارة 
جــداد المديــرة العامــة المســاعدة بمديرية 
ــا إلى أنَّ  ــة أشــارت خاله ــة الأسري التنمي
الســلطنة أولــت اهتامــاً كبــراً بحقــوق 
ــة،  ــة المبارك ــة النهض ــذ بداي ــان من الإنس
وبــرز ذلــك مــن خــال توقيــع الســلطنة 
المعنيــة  الاتفاقيــات  مــن  عــدد  عــى 
حقــوق  كاتفاقيــة  الإنســان  بحقــوق 
الطفــل في عــام 1996م، واتفاقيــة القضاء 
عــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة 
حقــوق  واتفاقيــة  2005م،  عــام  في 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة عــام 2008م، 
وأضافــت أن الســلطنة قدمــت ثاثــة 
تقاريــر وطنيــة في مجــال تنفيــذ اتفاقيــة 
عــى  القضــاء  لجنــة  أمــام  »ســيداو« 

ــدة،  ــم المتح ــرأة في الأم ــد الم ــز ض التميي
حيــث أثنــت اللجنــة عــى الجهــود التــي 
تبذلهــا الســلطنة لتمكــن المــرأة، مؤكــدةً 
ــن  ــم وتمك ــتمرة في دع ــلطنة مس أن الس
المــرأة وتفعيــل بنــود الاتفاقيــة وفقــاً 

ــة. ــن المتُعب ــم والقوان للنظ
وقدمــت شــياء عــي مســؤولة الاتصــال 
المتحــدة  الأمــم  بصنــدوق  والبرامــج 
ــت مــن  ــدوق أعرب للســكان كلمــة الصن
لــوزارة  الكبــر  شــكرها  عــن  خالهــا 
بدائــرة  مُمثلــةً  الاجتاعيــة  التنميــة 
شــؤون المــرأة عــى تعاونهــا المســتمر مع 
ــز دور  ــم المتحــدة في تعزي ــدوق الأم صن
ــى  ــام ع ــل الع ــة في العم ــرأة العاني الم
ــم  ــاهمة في تقدي ــدة، والمس ــة الأصع كاف
تفعيــل  عــى  تســاعد  التــي  البرامــج 
المســتدامة  التنميــة  أهــداف  وتنفيــذ 
الأمميــة وعــى رأســها الهــدف الخامــس 
المتمثــل في تحقيــق العدالــة الاجتاعيــة 
والمســاواة في النــوع الاجتاعــي، وتعزيــز 

دور النســاء في عمليــة التنميــة. 
وألقــى الدكتــور نبهــان بــن راشــد المعولي 
عميــد المعهــد العــالي للقضــاء بالســلطنة 
ــة القضــاء  ــا أن اتفاقي ــة أوضــح فيه كلم
عــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة 
التــي اعتمدتهــا الجمعيــة العامــة للأمــم 

ــاً  ــانياً عظي ــزاً إنس ــل منج ــدة، تمث المتح
وميثاقــاً عالميــاً لحقــوق المــرأة، مؤكــداً أن 
ــدول  ــن ال ــة العظمــى م انضــام الغالبي
ــاً  ــاً دولي ــل اعتراف ــة يمث إلى هــذه الاتفاقي
بالــدور المحــوري الــذي تؤديــه المــرأة في 

بنــاء المجتمعــات الإنســانية وتقدمهــا. 
وتناولــت الجلســة الأولى مــن الحلقــة 
الدوليــة  الاتفاقيــة  مــواد  تعريــف 
ــكال  ــة أش ــا، ومناقش ــا ومبادئه وأهدافه
في  وردت  التــي  المــرأة  ضــد  التمييــز 
ــدول الإســامية  ــة، وتحفظــات ال الاتفاقي
اســتعرضت  فيــا  الاتفاقيــة،  عــى 
في  الطفــل  حقــوق  الثانيــة  الجلســة 
حايــة  كمبــادئ  الدوليــة  المواثيــق 
اتفاقيــة  وفــق  القــاصرات  الفتيــات 

ســيداو.
اليــوم  أعالهــا  الحلقــة  وتســتكمل 
اتفاقيــة  تفعيــل  حــول  الأربعــاء، 
وكذلــك  تطبيقهــا،  وكيفيــة  »ســيداو« 
ــرأة  ــد الم ــف ض ــكال العن ــف بأش التعري
هــذه  لمكافحــة  القانونيــة  والتدابــر 
ــات  ــم تطبيق ــة إلى تقدي ــكال، إضاف الأش
عمليــة عــى تطبيــق اتفاقيــة ســيداو 
الاتفاقيــة  لهــذه  التشريعــي  كالــدور 
ــه  ــام والقضــاء بدرجات ــاء الع ــام الادع أم

المختلفــة.

شليم وجزر الحلانيات- الرؤية

نفــذ عــدد مــن مســؤولي وزارة الــروة الزراعية 
الميــاه  ومــوارد  والســمكية 
والمختصــن مــن شركــة تنميــة 
ميدانيــة  زيــارة  عُــان،  نفــط 
ــع المقــترح لمــشروع ســوق  للموق
ــة  ــاك بنياب ــع الأس ــز تجمي ومرك
الشــويمية في ولايــة شــليم وجــزر 
ظفــار،  بمحافظــة  الحانيــات 
موقــع  عــى  للإطــاع  وذلــك 
المســؤولون  والتقــى  المــشروع. 
ــن  ــعود ب ــور مس ــعادة الدكت بس
ــري والي  ــن الكث ــن محس ــالم ب س
ــث  ــات؛ حي شــليم وجــزر الحاني
جــرى مناقشــة عــدد مــن المحاور 
المتعلقــة بالمــشروع مثــل: أهميــة 
ودوره  الاقتصاديــة  المــشروع 
في تطويــر القطــاع الســمكي في 
ــتثار  ــال الاس ــح مج ــة وفت الولاي
في المجتمــع المحــي والمواصفــات 
ــات  ــة والمخطط ــة والعمراني الفني
وكذلــك  للمــشروع،  الهندســية 
المجتمــع  رأي  إلى  الاســتاع 
ــم حــول  المحــي والأخــذ بمرئياته
للمــشروع  المقــترح  الموقــع 
للأهــداف  ماءمتــه  ومــدى 
اســتدامة  المبتغــاة بمــا يحقــق 
مــن  بالاســتفادة  المــشروع 
النواحــي الجغرافيــة والاقتصاديــة 
والاجتاعيــة المتوفــرة في نيابــة 
ــشروع  ــذا الم ــأتي ه ــويمية. وي الش
ــة نفــط  ــه شركــة تنمي ــذي تمول ال
وزارة  جهــود  ضمــن  عــان، 
والســمكية  الزراعيــة  الــروة 
ــة  ــيع رقع ــاه في توس ــوارد المي وم
ــة التســويق الســمكي وفي  منظوم
في  للمســتهلكن  خدمــة  إطــار 
الســلطنة  محافظــات  مختلــف 
البيــع  في  الشــفافية  وتحقيــق 
والــشراء مــن خــال نظــام البيــع 

الأولي بالمزايــدة العلنيــة للأســاك المعــروف 
عــى  والحفــاظ  )المنــاداة(  باســم  محليــاً 
جــودة المنتجــات الســمكية وتوفــر الخدمــات 

للمســتفيدين، إضافــة لمــا يقدمــه المــشروع 
مــن خدمــات تعــزز القيمــة الســياحية للنيابــة 

وإيجــاد فــرص العمــل لأبنائهــا.
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وقالَ سَعَادة بدر بن ناصر الشريقي عضو 
مجلــس الشــورى ممثل ولايــة العوابي: 
إنَّ شــبكة الاتصــالات تنقطع مباشرة مع 
انقطاع التيار الكهربائي، وهذه المشــكلة 
يعُاني منها الأهالي منذ فترة زمنية طويلة، 
والمختصــون في الشركات عــى علم بها، 
لكن دون جــدوى. وأضاف أنَّ ثمة أضرارًا 
مترتبة عى انقطاع الشبكة؛ منها: صُعوبة 
التواصل؛ سواء كان مع الجهات الحكومية 
أثنــاء  أو الأهليــة لأي طــارئ يحــدث 
انقطاعها، كما أنَّ بعض قرى ولاية العوابي 
تعُاني انعدام شبكة أي مشغل للاتصالات، 
خاصــة عنــد مدخل وادي بنــي خروص 
وحتى قرية ســتال. وتابع سعادته القول 
إنَّ طلاب مؤسسات التعليم العالي يعانون 
ين: تكلفة الاشتراك وضعف الشبكة،  الأمرِّ
مــا يقُلل من نســبة اســتفادتهم مقارنة 
بزملائهــم في الولايات والقرى التي تتَوافر 
فيها الشــبكة. وأكد الشريقــي أنَّ أولياء 
وا عن اســتيائهم من هذا الأمر،  الأمور عبَّ
وقدمــوا عدة طلبات لنــا لإيصال ندائهم 
للمختصــن في شركات الاتصالات، خاصة 
وأنَّ بعضَهم مــن فئة الضمان الاجتماعي 
وأصحاب الدخل المحدود، وقال ســعادته 
إنَّ وجــود شــبكة إنترنت بجــودة جيدة 
بات من الأساسيات التي يجب أن تتوافر 
للمواطــن أينما كان موقعــه، خاصة مع 
قرُب بداية العــام الدراسي الجديد، داعيًا 
عــاب  شركات الاتصــالات إلى تذليــل الصِّ
وتقوية الشــبكات حتى يستطيع المواطن 
اســتخدامها بــكل يـُـر وســهولة، مــع 
التقليل مــن تكاليف الاشــتراكات وعدم 
إجبار المشترك بعقد لمدة سنتن، وتقديم 

التسهيلات.

واقع مُعاش

د بن إبراهيم  كتور مُحمَّ من جانبه، قال الدُّ
البحري الأستاذ المساعد بجامعة الشرقية: 
إنَّ التعلم الإلكتروني أو »التعلم عن بعُد« 
أصبح واقعا حقيقيا نعيشه في ظل جائحة 
كورونــا؛ فهناك مــن البامــج والمنصات 
للتعلم  الإلكترونيــة المختلفة والداعمــة 
عــن بعُد، الا أنَّ التحــدي الكبير في بعض 
الولايات والقرى ضعف شــبكة الإنترنت، 
التي يأمل الجميع من معلمن وطلاب أن 
تكون بالمستوى الذي يطمحون إليه لرفع 
كفاءة التعلم عن بعُد. وأشار إلى ما تعُانيه 
بعــض القرى في العوابي من انقطاعات في 
الشــبكة وضعف قوتها، والتي تتسبَّب في 
انقطاع المعلم عن متابعة درسه وانقطاع 
المتعلم أيضًا عن مُتابعة محاضرته. وقال: 
»ترَدِني شــكاوى من الطلاب، لا ســيما في 
القــرى البعيدة من صعوبة الحصول عى 
إشارة الشــبكة التي تمكنهم من الدخول 
للإنترنــت وحضــور المحــاضرات، ومــع 
الجهود التي تبذلها شبكات الاتصالات من 
تحسن جودة الخدمة المقدمة، إلا أنها لا 
تزال دون الحد الذي يطمح إليه الجميع، 
وهو شبكة دون انقطاعات«. وأضاف أنَّ 
الكثيَر من الأسُر تشكو من السعر المرتفع 
لخدمات الإنترنت، والتي تمثل عِبئا ماديًّا 
عى بعــض الأسر، لا ســيما ذوي الدخل 
المحــدود. وأعــرب البحري عــن أمله في 
تريع شــبكات الاتصالات من جهودها 
لتحسن خدمة الإنترنت، وتقديم عروض 
تنافســية بأســعار في متناول الجميع، بما 

يضمن إنجاح التعليم عن بعُد.
راشــد بــن ســليمان الصمصامــي مدير 
يؤكــد  خــروص،  بنــي  وادي  مدرســة 
لـ«الرؤيــة« أنَّ انقطاع التيــار الكهربائي 

يترتــب عليه انعــدام الشــبكة، ومن ثمَّ 
ضَعــف التواصل الإلكــتروني بن الطلاب 
والمعلمن، وتعطيل المعاملات الإلكترونية، 
وتراجع معدلات الإنجاز في المؤسســات. 
وقال الصمصامي إنَّ سوء شبكة الإنترنت 
ينعكس لا محالة بالســلب عى الطلاب، 
خاصــة طــلاب الجامعــات والكليــات، 
ومنهــا صعوبة التواصــل مع المحاضرين، 
وضعف الحصــول عى معلومات دقيقة، 
وضعف إدارة الحوارات والنقاشات. وأكد 
الصمصامــي أنَّ سرعة الشــبكة ضعيفة، 
محدودة،  والبدائــل  مرتفعــة،  والتكلفة 
وطالــب بإدخــال مشــغولات تنافســية 
جديــدة وتخفيــض التســعيرة، وإيجــاد 
خدمــات مجانية تخــدم الطلاب، وطرح 
باقــات لشرائــح فئتي الضــمان والدخل 

المحدود.

تحدٍّ كبير!

وقالــتْ فاطمة بنــت ماجــد الشريقية 
مديرة مدرســة أم حكيم: إنَّ من المشاكل 
التي توُاجه سُكان قرى وادي بني خروص، 
انقطاع الشــبكة، ويترتب عى ذلك عدم 
قــدرة الطــلاب عــى الولــوج للمنصات 
التعليميــة، وحضور الــدروس التعليمية 
كبقية زملائهم. وأضافت أنَّه قد يتعنَّ عى 
الطالب حضور محــاضرة أو امتحان، وفي 
حالة انقطاع الشــبكة سيؤول مصيره إلى 
نتائج غير مرغوب فيها. وتابعت أنَّ بعض 

الطــلاب يضطــرون للذهــاب إلى أقارب 
لهم قاطنــن في مركز الولاية للاســتفادة 
من جودة الشــبكة هناك لإنجاز أعمالهم 
التعليميــة، كما أنَّ كثــيرا من الأهالي من 
ذوي الدخل المحــدود يتكبَّدون تكاليف 
اليومــي  أو  الشــهري  للاشــتراك  عاليــة 
للإنترنت؛ في سبيل توفير الخدمة لأبنائهم 
مقابل خدمة محــدودة البيانات. وزادت 
قائلة: »عندما بدأ عمل المنصة التعليمية 
مــع تعليق الدراســة في بدايــة الجائحة، 
شــكا عددٌ كبير من أولياء الأمور من عدم 
قدرتهــم عــى مواصلة أبنائهــم الدخول 
للمنصة بسبب استهلاك بيانات الإنترنت 
المتاحة في جلسة واحدة فقط«. وناشدتْ 
الشريقية الجهــات المعنية ضرورة تقوية 
الشــبكة في قرى الوادي، وتوصيل خدمة 

الألياف البصرية أو الأقمار الصناعية.
ا زكيــة بنت أحمــد الهطاليــة مديرة  أمَّ
مدرسة ستال، فأكدت أنَّ الطلاب في بعض 
قرى ولاية العوابي مثل قرية ســتال؛ سواء 
ســات التعليم العــالي أو مدارس  في مُؤسَّ
وزارة التربية والتعليم يعُانون من ضعف 
الإنترنت وارتفاع تكلفــة الخدمة، خاصة 
وأنَّ قطاع التعليم الآن بات يعتمد بشكل 
كبير عى التعليــم الإلكتروني، وثمَّة حاجة 
ماسة لاستخدام تطبيقات مهمة في مجال 

التعليم مثل المنصات التعليمية.
من جهته، قال الشــيخ حســن بن سعيد 
الهطــالي )ولي أمــر(: إنَّ انقطاع خدمات 

الإنترنت يحرم الطالب من متابعة الدروس 
الإلكترونية، وتعطيل أداء الاختبارات عن 
بعُد، مُشــيرا إلى أنَّ الشــكاوى تتزايد من 
ضعف الشــبكة وارتفاع كلفتها، مُناشــدا 
الشركات المشغلة إيجاد الحلول الريعة 
والناجعــة، خاصة وأنَّ العام الدراسي عى 

الأبواب.

عدم جاهزية

وقال ســلطان بن الرواحــي معلم فيزياء 
بمدرسة الشــيخ أبو قحطان الهجاري: إنَّ 
مثــل هــذه الانقطاعات تشُــير إلى عدم 
جاهزية شركات الاتصالات لمواكبة التعلم 
عــن بعُد، رغــم وجود الحلــول لمعالجة 
المشــكلة، لافتــا إلى أنَّ الكثير من الطلاب 
يدفعــون تكلفــة باهظــة للحصول عى 
خدمة الإنترنت في ظل عدم توافر الشبكة 
اللاســلكية »واي فاي«، أو شبكة الألياف 

البصرية في قراهم. 
وأكَّــدتْ الريــان بنت يحيــى الخروصية 
الطالبــة بكلية العلوم جامعة الســلطان 
قابوس، أنَّ انقطــاعَ التيار الكهربائي ينتج 
عنه مباشرة انقطاع الإنترنت؛ مما يسُبِّب 
العديد من المشــاكل لنــا، كطلاب فرُض 
علينــا التعلــم عــن بعُد في ظــل جائحة 
كورونــا، لافتة إلى أنَّ عدم وجود الإنترنت 
يعنــي أنــه لا يمكــن للطالــب حضــور 
المحاضرات، وأيضا عدم تمكنه من تسليم 
الأعــمال المطلوبــة في الوقــت المحــدد، 

إضافة إلى ذلك عدم تمكُّنه من أداء بعض 
الاختبارات.

وقالتْ ريــان بنت عبداللــه البحرية من 
كلية عُمان لطب الأسنان: إنَّ انقطاعَ التيار 
الكهربائي والشــبكة في آن واحد يُمثل أزمة 
مزدوجــة، تعُِيق نشــاطات الأفراد؛ حيث 
إنَّ الإنترنت لم تعَُد مجرد شــبكة اتصالات، 
بل باتت مكونا أساســيا في حياة الإنسان. 
وأضافــت: »كطالبة جامعيــة، فإنَّ جميع 
أنشــطتي الدراســية تتوقــف جــراء هذا 
الانقطاع المفاجئ، كما أنَّ خدمة الإنترنت 
في بعض قرى ولاية العوابي ليست جيدة أو 
بتلك الرعة التي نطمح لها، وخلال هذه 
الجائحة أصبحت إشــارة الشبكة أسوأ مما 
كانت عليه في ظل الضغط عى الشــبكات 
من المستخدمن«. وحثَّت البحرية شركات 
الاتصــال عى التعاون مــع وزاراتي التربية 
والتعليم والتعليم العالي والبحث العلمي 
والابتــكار؛ من أجــل تحســن الخدمات 

وتسهيلها عى المواطنن.
وقالتْ الطالبة مروة بنت عويد الشريقية 
من جامعة التقنية والعلوم التطبيقية، إنَّها 
أيضًا تعُاني من عــدم قدرتها عى التواصل 
الجيــد مع الجامعة والكوادر التدريســية 
بســبب ضعف سرعــة البيانــات في ولاية 
العــوابي، مشــيرة إلى أنَّ ذلك يسُــبِّب لها 
صعوبــة في التعلم عن بعُد، لاســيما وأنَّ 
التطبيقات المســتخدمة في مجال التعليم 
الإلكتروني تتطلب شبكة ذات جودة عالية.

شكاوى من انقطاعات متكررة وضعف جودة شبكات الاتصالات

طلاب العوابي يطمحون لـ»التعليم 
المدمج« دون »منغصات إنترنتية«

يَشــكُو أهالي ولاية العوابي -لاسيما قرى وادي بني خروص- من الضعف 
ر خــال اليوم،  الدائــم في شــبكات الاتصالات وانقطــاع الخدمة المتكرِّ
مُناشــدين الجهات المعنية إدراج الولايــة ضمن خطط التطوير المرتقبة، 
والتي تهدفُ لتعزيز جودة الشــبكات، لا ســيَّما مع بــدء العد التنازلي 
لانطــاق العام الدراسي، وفــق منظومة »التعليم المدمــج« التي ترتكِز 
بصورة أساســية على توظيف التطبيقات الإلكترونية المرتبطة بالإنترنت 
لنيل العلم والنهل من المعارف. وقال الأهالي -في تحقيق لـ«الرؤية«- إنَّه 
وفي ظل التعليم عن بُعد في ظل جائحة كورونا، يُعاني الطاب من ضعف 
وبطء وانعدام الشبكة، وهو ما يُثِّل تحدياً كبيراً، ليس فقط أمام الطالب 
بل والمعلم وولي الأمر، إضافة للتكلفة التي تثُقِل كاهل ولي الأمر، خاصة 

من فئة الضمان الاجتماعي وأصحاب الدخل المحدود.

العوابي - حارث البحري

د. محمد البحري

راشد الصمصاميبدر الشريقي

سلطان الرواحي

حسن الهطالي

ريان البحرية

الريان الخروصية

مروة الشريقية

الشريقي: أولياء الأمور 
يأملون إيصال ندائهم 

للجهات المعنية

البحري: »التعليم عن 
بُعد« بات واقعا.. وشبكة 

الإنترنت التحدي الأكبر

الصمصامي: البدائل 
محدودة.. ودخول 

المنافسين يعزز الجودة 

الشريقية: بعض الطلاب 
يضطرون للذهاب إلى 

مدن أخرى بحثا عن 
»الإشارة«

الهطالية: »التعليم 
المدمج« يرتكز على 

استخدام تطبيقات تعتمد 
على الإنترنت بالكامل

الرواحي: نخشى عدم 
قدرة شركات الاتصالات 
على مواكبة التعلم عن 

بعد

الخروصية: انقطاع 
الشبكة يحرمنا من 
حضور المحاضرات 

وتسليم الأعمال في 
موعدها

البحرية: الشبكة تعاني 
من الضعف الشديد 
في ظل »كورونا«.. 
وسعر الخدمة مرتفع

أرشيفية
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وبــن أنَّ أهميــة وثيقــة التأمــن الموحــدة 
للمركبــات تأتي باعتبار أنها تمس شريحة كبيرة 
من حملة وثائــق التأمن لما يمثله التأمن على 
المركبــات مــن أهمية كبيرة في ســوق التأمن 
العمانيــة، حيــث تصــل حصته مــن إجمالي 
الأقساط التأمينية حوالي 33 % حسب مؤشرات 
القطاع خلال العام الماضي، كما يحظى بأهمية 
خاصة على المســتوى المحلي والإقليمي؛  نظراً 
لما تلعبــه المركبات من دور حيــوي وبارز في 
النشــاط اليومي للأفراد والأنشــطة التجارية 

والترفيهية والاجتماعية.
وتحدث الســهي لبرنامج »حياتنا والتأمن« في 
إذاعــة »مســقط إف إم«، عن جــدول طلب 
التأمن، مشــيراً إلى أنَّ مالــك المركبة يُمكنه أن 
يحُــدد نوعية التأمن الذي يوفــر له التغطية 
الكافية لمركبته، فهــو أمام خيار تأمن الطرف 
الثالث أو التأمــن الإجباري الذي يجبر الضرر 
الواقــع عــلى كل مــا يقــع للغير مــن وفاة 
وإصابات جســمانية وأضرار مادية ومصاريف 
العلاج، كما أنَّه يغُطي تكاليف العلاج للطرف 
المتســبب في الحــادث ولا يغُطــي الوفاة أو 
التعويضات للطرف المتســبب، ويمكن لحامل 
الوثيقــة إدراج مزايــا اختياريــة أخرى مقابل 
مبلــغ إضــافي كملحــق الحوادث الشــخصية 
والكوارث الطبيعية وتأمــن الحريق والسرقة 

والفعل المتعمد من الغير.

التأمين الشامل

وحول التأمن الشامل، قال السهي: أما التأمن 
الشامل فهو يشمل تحت مظلته الأساسية كل 
مــا يقع على الطرف الثالــث من ضرر والفقد 
والتلف عدا موقع العمــل، وملحق الحوادث 
الشــخصية، كما يُمكن لصاحب المركبة إضافة 
مزايا اختيارية أخرى يمكنه إدراجها مقابل مبلغ 
إضافي لكل خدمة، فهناك خيارات ومزايا كثيرة 
يمكن لحامل الوثيقــة إضافتها منها بند خاص 
بالتعديــلات والزوائــد على المركبة المســموح 
بهــا قانونياً مــع توضيح القيمــة، كما أتاحت 
الوثيقة المجال لحامل الوثيقة الحق في تحديد 
الأشــخاص المصُرح لهم بقيــادة المركبة كحق 
اختيــاري دون التقيد بعــددٍ محدد إذا رغب 
في تحديد أشــخاص للحصول على تخفيض من 
القسط التأميني، إلا أنَّ هذا البند أكد على أنَّه 
لا يحق لشركة التأمن رفض تسوية أي مُطالبة 
بحجة أنَّ قائد المركبة ليس مدرجاً ضمن قائمة 

الأشخاص المصرح لهم بقيادة المركبة.
واسترســل قيــس الســهي في توضيــح المزايا 
الاختياريــة التي يمكن لحامــل وثيقة الطرف 
الثالــث )التأمن الإجبــاري( إضافتها لتغطية 

المخاطــر التي تتعرض لهــا المركبة، ويأتي هذا 
التوجــه اســتجابة لنمــو الثقافــة التأمينية 
لــدى الجمهور وحاجتهــم إلى تغطية تأمينية 
للمخاطر قــد تتعرض لها المركبــات، وتتمثل 
الحــوادث  ملحــق  في  المتاحــة  الخيــارات 
الشــخصية لتأمن المخاطر كالوفاة والتعويض 
عن الإصابات البدنية والمسؤولية المدنية التي 
تقــع على الغــير في موقع العمــل والكوارث 
الطبيعيــة التي تحــدث على جســم المركبة 
وكذلك تأمــن المركبة ضــد الحريق والسرقة 
والسطو فقط التي تحدث على جسم المركبة 
والفعــل المتعمــد مــن الغــير )في حالة عدم 
الاســتعمال فقط(، والمســؤولية المدنية التي 
تقــع على الغير أثنــاء التشــغيل أو في موقع 
العمل، وســيترتب على ذلك إضافة قيمة لكل 

ميزة يتم اختيارها.
وأشار إلى أنَّ الوثيقة تضمنت تعريفات توضح 
المصطلحات والمفُردات المســتخدمة في البنود 
المنظمــة للعلاقة بــن حامــل الوثيقة وشركة 
التأمــن كان مــن أبرزهــا تعريــف الكوارث 
الطبيعيــة، الذي يشــمل الفيضانات والأودية 
والعواصــف والأعاصــير والزوابــع والصواعق 
والــبرد، وتعريف للمعدة وهــي المركبة التي 
تســتخدم للأعمال الإنشــائية وليــس لوضع 
حمولة عليها، وجاء تعريف الخســارة التبعية 
بأنهــا غير المبُــاشرة بمعنى أنهــا لا تنتج وقت 
وقــوع الحــادث وإنمــا لاحقاً بســبب الضرر 

المؤمن ضده والتعريف بالقاطرة والمقطورة. 
من جهته، أكّد مرتضى بن علي العجمي المدير 
العــام لشركة عُمان للتأمــن أن هناك جوانب 
متعــددة يجب على طــرفي التأمن الانتباه لها 
ـه على طالب  أثنــاء توقيــع العقد. وأوضح أنّـَ
خدمــة التأمن قبل البدء معرفــة ما الحقوق 
التي تحميه من التعاقد مع الشركة التي يرُيد 
التأمن فيها، مشــيراً إلى أنَّ هنــاك تشريعات 
واضحة من الهيئة العامة لســوق المال تنصب 
بشــكل واضح على الســلوك المهنــي لشركات 

التأمن، وترتكز على النزاهة.
وأشــار إلى أنَّ من الســلوك المهنــي أن تقوم 
شركات التأمن بالشرح التام والتفصيلي ودون 
إبهام أو تضليــل لمقُدم طلب التأمن؛ ليتمكن 
من اختيــار التأمن الصحيح المناســب، لكون 
شركة التأمن هــي الأدرى بالتغطية التأمينية، 
وبالــشروط والقوانــن الموضوعــة مــن قبل 

الجهات الرسمية وما هو أنسب.
وذكــر العجمي أنَّه على شركات التأمن تقديم 
النصــح أيضــاً لمقــدّم الطلب، واختيــار كادر 
مُتمكّن ومُلم ويستطيع التحدث بشكل واضح 
على مســتوى العميــل، وليس على مســتوى 

الشركــة فقط، وعليــه إيصال الفكرة بشــكل 
صحيح للعميل أو الزبون.

وأكّــد العجمــي أهمية أن يعــرف الزبون أو 
طالــب الخدمة أنــواع التأمن والفــرق بينها 
والمزايــا الإضافيــة،  قائــلاً: مثلا هنــاك تأمن 
إجباري يحمي الآخريــن في الطريق فقط ولا 
يحمي عائلة المتُســبب في الحادث ولا السيارة 
وهذا أول نوع من أنواع التأمن. والنوع الثاني 
هــو التأمن الإجبــاري ويمكــن أن يضُاف له 
ملحق الحوادث الشخصية كالأضرار التي تقع 
على الآخرين بسبب الحادث الذي يتسبب به 
قائد المركبة، وأخيراً هناك التأمن الشامل الذي 
يغُطي ملحق الحوادث الشخصية في السلطنة، 
وهــي من الــدول القلائل التــي أضافت هذا 
الملُحق، حيــث يأتي بطريقــة تلقائية في عقد 

التأمن.
وبنّ العجمــي أنَّ هناك بعض المزايا الإضافية 
التي يُمكن أن يشــترطها الشــخص مقابل دفع 

مبلغ إضافي، ضارباً مثــالًا على ذلك بقوله: إذا 
عمر السيارة سنة أو ســنتن ووقع لها حادث 

أســتطيع أن أشتري خدمة التصليح في الوكالة، 
وهناك ميزات أخــرى مثل خدمة نقل المركبة 
بــدون تحديد المســافة، وميزة تأمــن زوائد 
الســيارة والتعويــض عــن الخســائر التبعية، 
وهــذه مُهمة جدًا لأصحاب ســيارات الأجرة؛ 
فمثــلا لو وقع حادث ســيتوقف مصدر رزقه، 
ويترتب عليه خســارة له، فيتــم تعويضه عن 
كل يوم، وهناك ميزة التجديد التلقائي للمركبة 
ويمكــن شراء ميــزة إضافة مبلــغ إضافي لمبلغ 
الدية المترتبة إذا وقعت أكثر من وفاة بســبب 

الحادث.
يشــار إلى أنَّ برنامج »حياتنــا والتأمن« الذي 
تبثه إذاعة »مســقط إف إم« يقدّمه الإعلامي 
موسى الفرعي الســاعة الواحدة من ظهر كل 
خميــس بالتعاون مــع الهيئة العامة لســوق 

المال.

تتضمن مستوى من التغطيات والمزايا الإضافية المقدمة من قبل الشركات

مسؤولون: »الوثيقة الموحدة« للمركبات 
ضمانة تأمينية وركيزة للشفافية بين الأطراف

أكد قيس بن سعيد الســهي مدير دائرة التدقيق والتحليل المالي بالهيئة العامة 
لســوق المال أنَّ الوثيقة الموحدة لتأمين المركبــات تعد وثيقة ذات طابع موحد 
للحدود الدنيا الواجب توافرها في عقد التأمين على المركبات في الســوق المحلي، 
والتي تركز على الشــفافية والوضــوح بين الأطراف المتعاملــة بهدف الحد من 
الخلافــات المثارة حول التفســرات المختلفــة لبنود عقد التأمــين. وأوضح- في 
تصريحــات- أن الوثيقــة الموحدة للتأمــين على المركبات تتضمن مســتوى من 
التغطيات والمزايا الإضافيــة التأمينية المقدمة من قبل شركات التأمين. كما ذكر 
أن الوثيقــة جاءت لتحمي حقوق حملة وثيقة التأمــين بما يضفي عليها المزيد 
من الوضوح والشفافية إلى جانب المزايا والاختيارات الإضافية التي تتناسب مع 

تفاوت متطلبات المتعاملين والرغبة للاستفادة من هذا المنتج التأميني.

مسقط- الرؤية

السهي: الوثيقة تحمي 
الحقوق وتعزز الاستفادة 

من المنتج التأميني

العجمي: ضرورة التزام 
الشركات بشرح تفصيلي 

للوثيقة التأمينية دون 
إبهام أو تضليل للعميل

مرتضى العجمي قيس السهي

مسقط - الرؤية

المســتهلك  أطلقت هيئــة حماية 
بالتعاون مع شركة الاعتماد الدولية 
لـ29  اســتدعاء  للســيارات حملة 
مركبة كيا كرنفال )VQ(، والتي تم 
إنتاجها خلال الفــترة من 8 مارس 
2010 حتى 10 أبريل 2014، وذلك 
اعتــمادًا عــلى أرقام الشــاصي من 
)KNAMG8172B6365929( إلى 

.)KNAMG8179F6594131(
الاســتدعاء لاحتمالية  هــذا  ويأتي 
تســبب المحرك في إعوجاج أنبوب 

توصيــل الوقــود، وعليه ســتقوم 
الشركة باســتبدال أنبوب التوصيل 

وفقاً للإجراء الجديد.
وتؤُكــد هــذه الاســتدعاءات على 
الجهــود التي تقوم بهــا الهيئة في 
مجال الســلامة المرورية بالتعاون 
للحفاظ  الســيارات،  وكالات  مــع 
على أرواح المســتهلكن وسلامتهم، 
وتوفــير الحمايــة اللازمــة لهــم، 
وتماشــياً مع حرصها المسُتمر على 
إجراء مُراجعات مُســتمرة لجميع 
المنتجــات المطروحــة في أســواق 

السلطنة.

لعيب بأنبوب توصيل الوقود

استدعاء 29 مركبة 
»VQ كيا كرنفال«

مسقط- الرؤية

نظـّـم البرنامــج الوطنــي للتطويــر القيادي 
وتمكــن الإدارات العمانية الوســطى والعليا 
في القطــاع الخاص »اعتماد« ملتقى إلكترونياً 
لخريجي الفــوج الأول من الدفعة الأولى من 
البرنامج والبالغ عددهم 250 مشاركاً، والذين 
ينتمــون لكــبرى شركات القطــاع الخاص في 
عدد مــن القطاعات المخُتلفة، وذلك بحضور 
مديرة البرنامج الدكتورة ياســمن بنت شنان 

البلوشية.
وعقــد الملتقــى اســتكمالاً لجهــود البرنامج 
في متابعــة مخرجاته من الكــوادر الوطنية. 
وجــاءت الجلســة لمتُابعــة الخريجــن بعد 
إنهائهم البرنامج التدريبــي، وتضمنت عرضاً 
لمسُــتجدات البرنامــج في الفــترة الماضية من 
قصــص نجــاح خريجيــه، وخطــة البرنامج 
القادمــة، بالإضافــة للإجابــة عــلى مختلف 

تساؤلات الخريجن حول الفترة المقُبلة.

وأثنت الدكتورة ياسمن بنت شنان البلوشية 
مديرة مشروع اعتماد على حماس الخريجن 
من البرنامج للإنجاز، وأضافت: »فخورة بالثمار 
التي نجنيها بشــكل فعلي بعد انتهاء تدريب 
الفوج الأول من الدفعــة الأولى من البرنامج 

وقصص النجاح التي حققها المشاركون ليست 
سوى دليل على أن اعتماد عُمان كان وسيبقى 
على كوادرها الوطنيــة ذات الكفاءة.« أنفال 
علي الزدجالية إحدى خريجي برنامج اعتماد 
من شركة أوريدو عُمان والتي انتقلت لمنصب 

وظيفي أعلى بعد تخرجها في البرنامج، أبرزت 
مــدى تأثير مشــاركتها في البرنامج على زيادة 
معارفها وقدراتها في القيادة الإدارية، وقالت: 
»كانت مشــاركتي في برنامج اعتــماد بمثابة 
صقل لمقوماتي الشــخصية القيادية، وإضافة 
مهارات جديدة لي لمواكبة التغيرات في النظم 
الإدارية، حيث اكتســبت ثقة إضافية بنفسي 
في إدارة فريقي الذي هو جزء من فريق أكبر 
في المؤسســة التي أعمل بها مما انعكس على 
زيــادة ثقة رؤســائي بي وإضافة مســؤوليات 

جديدة لي«.
وأوضح أحمــد محمد المجيني الذي شــغل 
منصب مدير مبيعات بشركة محســن حيدر 
درويش بعد تخرجه في البرنامج أن »اعتماد« 
عزّز من قدرتــه على إدارة الفرق مضيفًا »أنا 
فخور بفرصة المشاركة في برنامج اعتماد التي 
رفعــت بالتأكيــد من مســتوى ثقتي بنفسي 
وأســهمت في تطوير كفــاءتي في التعامل مع 

الفرق وإدارتها وتوزيع المهام«.

استعراض قصص نجاح خريجي الفوج الأول من »اعتماد« عبر ملتقى إلكتروني
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ــن  ــاء م ــاء وانتق ــه وبن ــاء ذات ــرءُ في بن ــح الم ــد ينجَ ق
تبقــى  القيــادة  ودَيمومــة  سَــرورة  أنَّ  إلا  حولــه، 
أســاسي  بعنــر  صاحبهــا  يتُوِّجهــا  لم  إذا  مبتــورة 
يســتطيع القائــد الفــذ مــن خلالــه أن يحافــظ عــى مــا 
ــة أو  ــة أو العملي ــاه، وتســتمر المؤسســة )المجتمعي بن
العلميــة أو..( ومــن فيهــا في المســار القيــادي المرســوم 

ــتقبلية. ــة والمس ــات الآني ــدم المعطي ــا يخ بم
ــه-  ــه علي ــه وصلات ــلام الل ــم -س ــول الأعظ ــوفيِّ الرس تُ
منــذ أكــر مــن 1400 ســنة، إلا أن الســرة القياديــة لــه 
-عليــه الســلام- مــا زالــت تـُـدرس وتُــارس حتــى يومنــا 
ــى  ــوسى وعي ــال: م ــذا حــال الرســل؛ أمث هــذا، وهك
ــيوسي  ــاوي والكونفوش ــر الط ــلام- الفك ــا الس -عليه
والزرادشــتي،  والمنــدائي  والسنســكريتي  والبــوذي 
ــا  ــا أتباعه ــى له ــو ويبق ــا أن تنج ــتطاعت جميعه اس

ــل آلاف الســنين. ــات ب ــرور مئ ــم م ــا رغ وحاملوه
الــرُّ الأهــم في هــذا البقــاء والتأثــر هــو المنهــج 
)الكتــاب(، هكــذا يضمــن القائــد أن بنــاءه قابــل 
للاســتمرار، وأن مــن بعــده قــادرون عــى إكــال 
البنــاء وتثبيتــه وتحســينه؛ مــن خــلال النواميــس 
المثبتــة بمنهــج قيــادي واضــح شــامل لمختلــف جوانــب 
ــم  ــم وعقوله ــه أرواحه ــن خلال ــب م ــم، يخُاط حياته
وأجســادهم، حتــى لا يطغــى مكــوِّن عــى آخــر 

ــل في  ــه الخل ــردي فيتبع ــائي الف ــوازن البن ــل الت فيخت
البنــاء المجتمعــي.

لابــد أنْ يكــون للمنهــج الــذي يخطُّــه القائــد لأتباعــه 
أساســيات وقواعــد وأطــر يســتند إليهــا في بنــاء منهجه 
حتــى يكــون منهجــا قابــلا للتطبيــق والبقــاء، وبالرغــم 
مــن أن المنهــج لا يشُــرط أن يكــون مخطوطــا في 
ــود  ــي أج ــم ه ــة والرس ــاس، إلا أنَّ الكتاب رق أو قرط
المنهــج  وأن  ســيا  لا  والتوثيــق،  التثبيــت  أنــواع 
ــف  ــة للتحري ــر عرض ــة أك ــول مُشــافهة ومارس المنق
والتريــف؛ فعــى ســبيل المثــال: هنــاك العديــد 
ــة  ــة القديم ــعوب الأمريكي ــارات إلى أن الش ــن الإش م
ــر وشــعب  ــود الحم ــين كالهن ــن اســتوطنوا القارت الذي
ــد  ــم العدي ــت له ــد كان ــازون ق ــعوب الأم ــكا وش الأن
ــج  ــدات كمنه ــلوكيات والمعتق ــات والس ــن المارس م
ــه بنــاء وقيــادة حضــارات  حيــاة اســتطاعوا مــن خلال
ــاب الممنهــج،  ــة في القــدم، إلا أن افتقارهــا للكت ضارب
وتخليهــا عــن إحــدى أهــم ســات المناهــج القياديــة 
جعلهــا  والتقليــم،  والتحديــث  التطــور  قابليــة  في 
اليــوم حضــارات صغــرة جــدا جــدا، بــل تــكاد تكــون 
ــا،  ــض تام ــى النقي ــالات. وع ــض الح ــة في بع منقرض
ــا  ــوها وقياديوه ــام مؤسس ــي ق ــارات الت ــإن الحض ف
ــود  ــن الصم ــت م ــم، تكن ــلوكهم ومنهجه ــق س بتوثي

ــذا. ــا ه ــى يومن ــاء حت والبق
ــا  ــب أن تراعيه ــي يج ــيات الت ــي الأساس ــا ه إذن، م
كقائــد حــين تــرع في صياغــة منهجــك القيــادي 

الخــاص؟
ــج  ــذا المنه ــداف له ــات والأه ــون الغاي ــب أنْ تك يجَ
الشــك  يخالطــه  لا  بشــكل  ومرســومة  واضحــة 
إلَِى  الظُّلـُـاَتِ  مِــنَ  النَّــاسَ  لتخُْــرِجَ   ..« والتأويــل: 
ــور«، »وقــال اللــه ليكــن نــور فــكان نــور« العهــد  النُّ
ــر إلا  ــمس والقم ــور الش ــا ن ــوراة(، »وم ــم )الت القدي
فيــض منــه« الفيــدا.. وهكــذا، فــإنَّ الكتــب الخالــدة 
ــه،  ــدة عن ــن لا بعي ــن ذات التكوي ــا م ــت غايته جعل
ــي المصــدر. ــة ه ــة والغاي ــو الغاي ــدر ه ــح المص ليصب

كــا يجــب أن يكــون للمنهــج شرائــع وقوانــين تنظــم 
العمــل بــه والعمــل فيــه، فالمحتــوى الــذي ســيتكون 
ــف  ــي لمختل ــوى تراكم ــو محت ــج ه ــذا المنه ــه ه من
الجوانــب والتعامــلات الحياتيــة الدينيــة والاجتاعيــة 

ــة. ــة والعلمي والاقتصادي
ــة  ــى درج ــج ع ــذا المنه ــون ه ــك أن يك ــب كذل ويج
عاليــة مــن المرونــة يســتطيع مــن خلالهــا أتباعــه 
ــان  ــرور الأزم ــع م ــوه م ــارهم ويقوم ــوا مس أن يقيم
واختــلاف الأجيــال، ولا يتــأتَّ ذلــك إلا مــن خــلال 
ــرك  ــة، وت ــة الشــاملة المهمَّ ــم الإطــارات العام إعطائه

فسُــحة مــن الإبــداع والتطويــر للأتبــاع أنفســهم؛ فمن 
م يتقــادم. وهــذه المبــدأ ينــدرج تحتــه الطــرق  لا يتقــدَّ

ــج. ــق المنه ــن وتطبي ــة في تكوي ــاليب المتبع والأس
ــة  ــات المتبع ــائل والأبجدي ــم الوس ــجُ أه ــرَح المنه يط
لتحقيــق هــذا المنهــج وتطبيقــه؛ فالقائــد كــا ذكرنــا 
ســلفا إنمــا يبنــي قــادة، لــذا لا بــد مــن وضــع آليــات 
الصنــع والاختيــار والتكويــن واضحــة مدونــة ليتمكــن 
ــة الأولى  ــق الغاي ــج مــن تحقي ــق هــذا المنه مــن يطب

التــي وجــد مــن أجلهــا.
ورغــم أن الكتــب الســاوية هــي أكمــل المناهــج 
وأكرهــا بقــاءً وصمــودا، إلا أنهــا مكنــت القــادة 
ــة  ــار في رســم منهجهــم ووضــع نواميســهم المبني الكب
عــى ذات التكويــن والتأطــر الســاوي فمــن الكــال 
يخلــق الكــال، وهكــذا يكــون ديــدن القائــد الواعــي 
في اســتعانته بــكل مــا يمكــن الوصــول إليه، والاســتفادة 
منــه مــن الخــرات والعلــوم الراكميــة مــن مختلــف 
ـع عــن  الحضــارات والكتــب والمســالك، غــر مُرفّـِ
اكتســاب المعــارف وتوظيفهــا في بنــاء منهجــه ليكــون 

ــه. ــه وتكوين ــا يمكــن صنع في أجــود م
ــى أن  ــم ع ــده ويربيه ــن بع ــين لم ــد أن يب ــى القائ ع
منهجــه والمســار الــذي اختــاره هــو مســار غــر جامــد 

ومنهــج حــي لا ميــت.

ثمَّــة تســاؤلات في هــذه الحيــاة بحاجة 
ــاك  ــل هن ــات شــافية، وفي المقُاب لإجاب
ــدة تبحــث عــن أســئلة  ــات عدي إجاب
ــا؛  ــبب وراءه ــم الس دة كي نفهَ ــدَّ مُح
ــون عــن  فمثــلا هنــاك أشــخاص لا يكفُّ
التفتيــش عــن حياتــك، أو البحــث عن 
ــغلهم الشــاغل،  ــك شُ ــا، وكأنَّ تفاصيله
فتجــد البعــض يجلــس معــك -ســواء 
ــن  ــى م ــة أو حت ــل أو الدراس في العم
يقُاســمك طاولــة الطعــام- ويريــد أن 
ــا  يعــرف عنــك كل شيء، يبــدو فضوليًّ
في كل كلمــة تنطقهــا، يســتفر مــاذا 
يعنــي ذلــك؟ ومــا وراء هــذا؟ ولمــاذ؟ 
ومَــن؟  وأيــن؟  ومتــى؟  وكيــف؟ 
والكثــر مــن علامــات الاســتفهام التــي 

ــف. لا تتوق
ــي:  ــاءل في داخ ــل أتس ــمَّ أظ ــن ث وم
لمــاذ يعيــش بيننــا هــؤلاء الفضوليــون 
طــرح  عــى  المســتفزة  بقدرتهــم 
دون  الآخــر  تلــو  واحــدا  الأســئلة 
في  الســخيفة  ورغبتهــم  توقــف، 
ــاح!! لا  ــألونه بإلح ــن يس ــة م مضايق
ضَــرْ بــكل تأكيــد أن يســأل الأصدقــاء 
والأحبــاء عــن أحــوال بعضهــم، لكــن 
ــل؟!  ــوص في التفاصي ــي للغ ــا الداع م

ألا يفــرض هــذا أو ذاك أنَّ الطــرف 
ــه إليــه الســؤال ربمــا لا  الــذي يوجَّ
ــر  ــن أم ــهاب ع ــث بإس ــد الحدي يري
ــاس  ــن الأس ــل م ــه لا يفُض ــا، أو أن م

الحديــث عنــه؟!
ــز  ــى التميي ة ع ــك؛ أحــرص بشــدَّ لذل
ويكــرث  بأمــري  يهتــم  مــن  بــين 
ــك  ــام وذل ــذا الاهت ــه ه ــه، فيدفع ل
مــن  المزيــد  طــرح  إلى  الاكــراث 
تفاصيــل  في  مناقشــتي  أو  الأســئلة، 
يُمــارس  مــن  المقابــل،  وفي  معينــة. 
فيظــل  معــي،  الفضوليــة  عاداتــه 
يســأل ويســأل حتــى تــل الأســئلة 

نفســها مــن أســئلته!!
مزعجًــا  فضــولًا  هنــاك  أنَّ  شــك  لا 
ــا، يحــول صاحبــه مــن شــخص  وخانقً
لطيــف مهــذب وودود، إلى شــخص 
منبــوذ لا يرغــب النــاس في مجالســته 
أو مُصاحبتــه؛ فمثــلا تجلــس عــى 
فيهــا،  شــخص  يشــاركك  طاولــة 
ــكاد  ــك ي ــس بجانب ــأ أنَّ الجال وتتفاج
يقــرأ كل كلمــة في مُحادثــة خاصــة 
في  تجلــس  وقــد  هاتفــك،  عــى 
ــذا  ــي ه ــد عين ــيارة وتج ــد الس مقع
الآخــر حائرتــيْن تكَُافــح لقــراءة مــا 

يظهــر عــى شاشــة الهاتــف، وكأنهــم 
الحيــاة  تفاصيــل  كل  اســتباحوا 
ــر إلى  ــك الأم ــل ب ــك، فيَصِ ــة ب الخاص
أن تجــد نفســك مَشــاعا للجميــع، 
ــك،  ــع بخصوصيت ــن التمتُّ ــا م محروم
وكأنــك ارتكبــت جُرمــا باحتفاظــك 

هــذه. بخصُوصيتــك 
مِــنَ المؤُســف أنَّنــا بتنــا نلتقــي بالكثر 
دائمـًـا  حياتنــا،  في  الفضوليــين  مــن 
يبحثـُـون عنــك، يســألون عــن أدق 
ــن  ــين -م ــتك، محطِّم ــل معيش تفاصي
الخصوصيــة  جــدار  واحــد-  طــرف 
ــن  ــن أي ــألونك: م ــم، يس ــا وبينه بينن
لــك هــذا؟ وكيــف حصــل هــذا؟ ولماذا 
ــهم  ــوا أنفس ــد...؟ أعطُ ــت بالتحدي أن
الحــقَّ في التدخــل أو البحــث عــن 
إجابــات لأســئلة عــن غرهــم لا تــدُور 
إلا في خُلدهــم، فتتفاجــأ أن يــأتي إليك 
أحدهــم ويقــول: فــلان الفــلاني يســأل 
ــك  ــل عمل ــل؟ وه ــن تعم ــك، وأي عن
ــه؟ فــا  ــي من هــذا مجــدٍ؟ وكــم تجن
ا إلا أن تُعِــن التفكــر في  تجــد بـُـدًّ
ــدى هــؤلاء. ــك الفضــول ل أســباب ذل
في كثــر مــن الأحيــان، نحتــاج لأنْ 
نجَِــد مــن يهتــم لأمرنــا ولكــن في 

الحــدود المعقولــة، وبالتفاصيــل التــي 
نراهــا مُناســبة لا بالطريقــة المزُعِجــة 
ــالَ هــؤلاء  ــب بهــا.. إنَّ أمث غــر المرحَّ
ــا  ــوا دائمً ــين بحاجــة لأن يفرِّق الفضولي
بــين مــا يحــق لهــم التدخــل فيــه 
أو الحديــث عنــه أو البحــث عــن 
إجابــات لــه، وبــين مــا لا يحــق لهــم؛ 
الشــؤون  دائــرة  ضمــن  باعتبــاره 
الخاصــة للآخــر، وأقــول لــكل فضُــولي: 
ودع  يعنيــك،  لا  فيــا  ــل  تتدخَّ لا 
بــكل  حياتهــم  يعيشــون  الآخريــن 

راحــة واطمئنــان.
لا أســتهدف بهــذه الكلــات صــدَّ 
طيبــة  علاقــات  بنــاء  عــن  النــاس 
يكــف  أو  بينهــم،  فيــا  وودودة 
أحــوال  عــن  الســؤال  عــن  النــاس 
ــون ومــن يهتمــون لأمرهــم،  مــن يحِبُّ
لكنَّنــي أطلــب منهــم أنْ يفعلــوا ذلــك 
ــرَح الآخــر، ولا  بطريقــة ملائمــة لا تجَ
ــة شــعرة  تقتحــم خصُوصيتــه؛ فثمَّ
والفضــول،  الاهتــام  بــين  رقيقــة 
ــل  ــة في التدخُّ ــان والرغب ــين الاطمئن ب
الاحتــواء  بــين  الآخــر،  شــؤون  في 
ــه  ــرد أن ــر لمج ــى الآخ ــتحواذ ع والاس

وثــق في صداقتــك.

القيادة )4(

أرجُوك.. كفَى!

ــل  ــم 2020/91 بتعدي ــىَ المرســومُ الســلطانيُّ رق قَ
مســمى وزارة الــراث والثقافــة إلى وزارة الــراث 
والســياحة، وتحديــد اختصاصاتهــا، مــع نقــل كافــة 
والالتزامــات  والحقــوق  والأصــول  صــات  المخصَّ
والموجــودات والموظفــين بــوزارة الســياحة إلى هــذا 
الكيــان الإداري الجديــد؛ إيذانــا بإطــلاق رؤيــة 
متكاملــة لصناعــة الســياحة بالســلطنة تســتفيد 
مــن الميــزة النســبية للمــوروث التاريخــي والثقــافي 
والحضــاري؛ لتحقيــق أهــداف التنميــة الاقتصاديــة 
ــى  ــين ع ــن القطاع ــوض بهذي ــة، والنه والاجتاعي
المــدى المنظــور )الــراث والســياحة(؛ ليكونــا ضمــن 
البدائــل الإســراتيجية المعــوَّل عليهــا خــلال المراحــل 
ــة عــى مســتوى برامــج التنويــع الاقتصــادي  المقبل

ــة. ــة للدول ــة العام ــل الميزاني وتوي
وبمــا أنَّ دَمــج قطاعــي »الــراث« و«الســياحة«، 
ــة  ــة الحكومي ــردات الهيكل ــرز مف ــن أب ــاءا ضم ج
التــي تــت في أغســطس 2020م، فــإنَّ الولــوج 
ــواردة في المرســوم 2020/91م قــد  للاختصاصــات ال
يعُطــي بعــض الــدلالات لمقتضيــات تلــك الهيكلــة، 
ــك  ــن تل ــرة )8( م ــد الفق ــلا عن ــا نقــف طوي ولعلَّن
واضــح   بشــكل  لخَّصــت  التــي  الاختصاصــات 
الغايــة الرئيســية مــن ربــط القطاعــين في منظومــة 
واحــدة: »تنفيــذ الأهــداف والسياســات العامــة 
لتطويــر صناعــة الســياحة في الســلطنة، ووضــع 
الخطــط والرامــج الكفيلــة بتحقيقهــا، وبنــاء قطــاع 
ــن  ــتفيد م ــل يس ــوع ومتكام ــج ومتن ــياحي منت س
المــوروث التاريخــي والثقــافي والحضــاري للســلطنة، 
ــة  ــة الاقتصادي ــق التنمي ــا يحق ــه بم ــظ علي ويحاف
والاجتاعيــة«. طبعــا مــع عــدم التقليــل مــن 
مارســة الاختصاصــات الأخــرى لتلبيــة مقاصــد 
هيكلــة هذيــن القطاعــين، ولكــن يبقَــى الاختصــاص 
ــة  ــن وجه ــاص -م ــرز اختص ــرة 8( أب ــن )الفق الثام
نظــري- يُمكــن أن يعكــس طموحــات الجميــع 
ــراث والســياحة  ــل وزارة ال ــن قب ــورسِ م ــا مُ إذا م
بشــكل احــرافي ومتقــن ووضعــت لــه الخطــط 
الوقــت؛  قــادم  في  لتحقيقــه  الكفيلــة  والرامــج 
الــراث  بقطاعــي  المتمثلــة  التوليفــة  هــذه  لأنَّ 
بالنســبة  الفــارق  تخلــق  أن  يمكــن  والســياحة 
لنمــوذج الســلطنة، بــل ويمكــن لهــا أن تكــوِّن 
ــتدامة؛  ــاصر مس ــى عن ــة ع ــياحية قائم ــة س صناع
الــذي  والتاريخــي  الحضــاري  المــوروث  مثــل: 
تتميــز بــه الســلطنة، وتتفــرد بالعديــد مــن أصولــه 
المعنويــة والماديــة. ولا شــك أنَّ بنــاء هــذا النمــوذج 
والوصــول بــه إلى معــدلات عاليــة مــن التنميــة 
المرحلــة  نوعيــة في  يتطلــب جهــودا  الســياحية 
المقبلــة، ويســتدعي مــن الــوزارة -منــذ البدايــة- أن 
ــذا  ــادلات ه ــرا في مع ــر تأث ــرات الأك تحــدد المتغ
ــودة.  ــياحية المنش ــة الس ــق التنمي ــوذج لتحقي النم
وقــد يحــاول هــذا المقــال المختــر تحديــد بعــض 

ــي: ــا ي ــا لم ــا؛ وفق منه
- التراث والموروث الحضاري:

تشُــر بيانــات المركــز الوطنــي للإحصــاء والمعلومات 
مــن خــلال الإصــدار الخامــس )2019( -بيانــات 
)ذات  والحصــون  القــلاع  عــدد  أنَّ  إلى  2018م- 
ــا  ــغ 51، زاره ــلطنة تبل ــياحي( في الس ــع الس الطاب
في العــام 2018م )366,348(، كــا يشــر نفــس 
ــغ  ــوالي 22، بل ــات ح ــدد المحمي ــدر إلى أن ع المص
زوارهــا في نفــس العــام 2018 حــوالي 305,405. 
تلــك المكونــات الراســخة عــى الربــة العانيــة 
ــراث  ــة ال ــجلة في قائم ــع المس ــن المواق ــا م وغره
العالمــي التابعــة لليونســكو كقلعــة بهــلاء والمواقــع 
الأثريــة في بــات والخطــم والعــين ومواقــع أرض 
اللبــان )البليــد، ســمهرم، وبــار الأثــري ووادي دوكــة 
( وأنظمــة الــري )الأفــلاج(، ومحميــة المهــا العــربي 
إنمــا تعكــس أهميــة هــذا المــوروث الحضــاري 
ــل الجــذب  ــتثَمر كأحــد »عوام ــي يسُ والإنســاني ل
مُســتدامة  ســياحي  قطــاع  لبنــاء  الســياحي« 
ــس  ــى أنْ يعك ــه ع ــت ذات ــادر في الوق ــوارده وق م
ــلاد.  ع للب ــوُّ ــز والتن للســائح مَوَاطــن التفــرُّد والتميُّ
ــل  ــوي«؛ المتمث ــراث المعن ــر »ال ــأن متغ ــد ب ونعتق
في: »الــرد«، و«التوثيــق«، و«التســويق المســؤول« 
لأبــرز المكنونــات الإنســانية لتلــك المواقــع الراثيــة 
تعظيــم  في  الفــارق  العامــل  هــو  والحضاريــة، 
أنَّ  الواضــح  الســياحة؛ لأنَّ  القيمــة مــن قطــاع 
الاهتــام المقتــر عــى محتويــات الــراث المــادي 
لم  إنْ  يكفــي  لا  والرميــم(  التحســين  )عمليــات 
ــة  ــة المرف ــات الحكومي ــود الجه ــع جه ــن م يتزام
ــل  ــع في نق ــذه المواق ــن له ــاء الوطــن المجاوري وأبن
ــم وعــادات  ــوي مــن تجــارب ومفاهي ــراث المعن ال
ــة  ــة الأصيل ــة العاني ــن البيئ ــتمدة م ــة مس موروث
ــة مــن الواقــع  ــة متأصل ــون وثقافــات مجتمعي وفن
المعــاش. وهنــا، يــأتِي أيضًــا أهميــة ربــط مكنونــات 
الــراث والمــوروث الحضــاري بالهويــة لتحقيــق 
التميــز وترجيــح وجهــات ســياحية عــى أخــرى 
في ظــل احتــدام التنافــس في مختلــف البيئــات 
الســياحية عــى مســتوى العــالم، ولا شــك أنهــا 
وزارة  مــن  تســتدعي  ربــط ضروريــة  عمليــات 
الــراث والســياحة وضــع خطــط تنفيذيــة تتواكــب 
ــد مــن  مــع هــذا النمــط مــن الســياحة حتــى تزي
عــى  العانيــة  الســياحية  الوجهــات  جاذبيــة 
ــراث  ــاع ال ــن قط ــتفيد م ــة وتس ــة العالمي الخارط

ــة. ــة المقبل ــلال المرحل ــة خ ــتفادة حقيقي اس
- الاستثمار في السياحة التراثية:

الســياحة  في  مؤثــرا  يعُتــر  »الاســتثار«  مُتغــرِّ 
ــاته وخططــه وبرامجــه  ــى بسياس ــة، ولا تعُنَ الراثي
ــاز  ــا جه ــوري هن ــك المح ــا، الري ــوزارة وحده ال
الاســتثار العــاني بمحفظتــه الاســتثارية في قطــاع 
ــتثارات  ــران، واس ــة عم ــياحية )شرك ــة الس التنمي
الجهــاز في مختلــف أصــول الضيافــة الداخليــة 
الخطــط  توجيــه  خــلال  مــن  والخارجيــة(؛ 
الاســتثارية المتوافقــة مــع خطــط الــوزارة الراميــة 
لإبــراز الــراث كمنتــج ســياحي جــاذب وقــادر عــى 
ــع  ــج التنوي ــهم في برام ــة ســياحية تسُ ــق صناع خل
الاقتصــادي. ولعــلَّ البيــان الــذي أصــدره جهــاز 
ــة  ــادة دراس ــول إع ــرا ح ــاني مؤخ ــتثار الع الاس
وتقييــم مــروع تطويــر مينــاء الســلطان قابــوس، 
وتنفيــذ المــروع »بمــا لا يتعــارض مــع خصوصيــة 
والمعــاري  التاريخــي  والإرث  المينــاء  موقــع 
للمنطقــة المحيطــة بــه، وتقديــم أنشــطة ســياحية 
تتناســب مــع أســلوب حيــاة المجتمــع المجــاور 
لــه«، يــؤازر ويدعــم الاعتبــارات القائمــة عــى وضــع 
»المــوروث« في حســابات ودراســات وتقييــات 
تقــوم  أو  تســتثمر  عندمــا  الاســتثار  جهــات 

بتخصيــص مواقــع للاســتثار الســياحي.
- عوامــل الجــذب الســياحي لــكل محافظــة عــى 

حــدة:
ــن  ــر )variable( ضم ــذا المتغ ــون ه ــن أن يك يُمك
ــن  ــة م ــر النهض ــن عم ــة م ــذه المرحل ــز ه ــا يمي م
والشــؤون  المحافظــات  »نظــام  صــدور  خــلال 
ــم )2020/101(«،  ــلطاني رق ــوم الس ــة بالمرس البلدي
والمــالي  الإداري  الاســتقلال  مــن  يســتفاد  وقــد 
الممنــوح، وتعزيــز صلاحيــات المحافظــات في دعــم 
ــكل محافظــة عندمــا  عوامــل الجــذب الســياحي ل
نتحــدث عــن هــذا القطــاع، وإعطــاء مرونــة أكــر 
في اســتغلال الميــزة النســبية لــكل محافظــة في 
ــر سياســات وخطــط  ــراث والســياحة ع ــال ال مج
ــدم  ــا ولا تصط ــزة وتعززه ــك المي ــع تل ــب م تتناس
بقيــود مركزيــة، وقــد يكــون هــذا التوجــه مدخــلا 
ــي  ــة )نعن ــر النفطي ــرادات غ ــم الإي ــدا لتعظي جي
هنــا الإيــرادات المتأتيــة مــن الســياحة مــن رســوم 
ــز عوامــل الجــذب  وخدمــات تفــرض نتيجــة تعزي
ــكل محافظــة عــى طبعــا بعــد توفــر  الســياحي ل

ــب(. ــذا الجان ــة في ه ــة الكافي ــة المالي المرون
- المورد البشري الرافد للقطاعين:

ــا:  ــف أنواعه ــات« -بمختل ــز »السياس ــا ترك عندم
ــاء  ــة والســياحية والاســتثارية- عــى بن التعليمي
كــوادر بريــة قــادرة عــى إبــراز مكنونــات 
الــراث ومفرداتــه الثقافيــة والحضاريــة، فــإن 
ذلــك -بــلا شــك- ســيحفز القيمــة الكليــة للقطــاع 
ريــادة  منهــا:  الســياحي في جوانــب عديــدة؛ 
الأعــال في المروعــات الســياحية، والانخــراط 
في وظائــف نوعيــة ومربحــة تزيــد مدخــولات 
ــذات، وتعمــل  الأفــراد، وترســخ الاعتــاد عــى ال
ــادرة  ــة ق ــياحية إبداعي ــات س ــام صناع ــى قي ع
هُويتهــا  عــى  الحفــاظ  مــع  المنافســة  عــى 
الوطنيــة. ولابــد مــن الإشــارة إلى أن التحــدي 
تــزال  لا  المعلنــة  والأرقــام  فالبيانــات  كبــر، 
النســب  أو  »معــدلات  وبالأخــص  متواضعــة، 
التعمــين« للقطــاع الســياحي؛ فمــن خــلال بيــان 
ــس  ــام مجل ــابق أم ــياحة الس ــر الس ــالي وزي مع
ــر  ــخ 27-28 فراي ــة بتاري ــرة الثامن ــورى للف الش
ــام  ــة في الع ــين المحقق ــبة التعم ــإن نس 2019، ف
ــرة  ــة الن ــد مراجع ــاوز 11%، وعن 2018م لم تتج
ــد أنَّ  ــبتمر 2019- نج ــهرية -س ــة الش الإحصائي
ــة يشــتغل  ــات الغذائي ــة والخدم »أنشــطة الإقام
ــدل عــى  ــد، مــا ي ــف واف ــا حــوالي 107.5 أل به
ــه  ــا أن ــين، ك ضعــف اســتيعاب القطــاع للعاني
ــي  ــين قطاع ــج ب ــد الدم ــروري الآن بع ــن ال م
الــراث والســياحة تتبُّــع الأنشــطة المرتبطــة بهــا 
ليتســنى  الجهــات والقطاعــات  مــع مختلــف 
تحديــد مــؤشر يعكــس البيانــات الدقيقــة لقــوة 
العمــل ســواء العانيــة أو الوافــدة، ولابــد لهــذا 
المــؤشر أن يضــم الأنشــطة ذات الطابــع الســياحي 
والفنــون،  والرفيــه،  الإقامــة،  مثــل:  والــراثي؛ 
)المطاعــم  الســياحية  التغذيــة  وخدمــات 
وخدمــات  والراثيــة(،  الســياحية  والمقاهــي 
الإيــواء الراثيــة )النُّــزل الراثيــة، والقــرى الراثيــة 
مثــل:  المتطــورة؛  الإرشــاد  ووســائل  المطــورة، 
المرشــد الآلي...(؛ وبالتــالي فــإنَّ البيانــات والأرقــام 
المســتخرجة ســتمكِّن المخططــين مــن اختيــار 

»سياســات التعمــين والإحــلال المناســبة« .
الخلاصــة أنَّ متغــر »المــورد البــري« ســيلعب دورا 
ــم عــى توأمــة  مهــا في تحريــك »النمــوذج« القائ
ــة  ــق الديناميكي ــياحة وتحقي ــراث والس ــاصر ال عن

ــاته. ــه وسياس ــة لرامج ــتدامة المطلوب والاس
التــي  المتغــرات  لبعــض  اســتعراضا  ذلــك  كان 
م ســلم أولويــات  نعتقــد أنهــا تصَلـُـح لأن تتقــدَّ
الدمــج الحاصــل لقطاعــي »الــراث« و«الســياحة« 
ــرة )8(  ــا في الفق ــة ســياحية ك للوصــول إلى صناع
مــن اختصاصــات وزارة الــراث والســياحة الــواردة 

ــال. ــة المق ــه في بداي ــار إلي ــوم المش في المرس
* مختص بالشؤون الاقتصادية
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التحويليــة،  القيــادة  حــول  الحديــث  يكَْــرُُ 
وأهميتهــا في قيــادة التغيــر في ظــل الألفيــة 
التقنيــات  عــر  مــع  يتواكــب  بمــا  الثالثــة؛ 
ــب المنظــات  ــذا؛ تتطل ــة والمتســارعة.. ل الحديث
ــة عــى مواكبــة تلــك  قــادة لديهــم قــدرات خاصَّ
التطــورات؛ للنهــوض بمنظاتهــم مــن خــلال 
قيــادة  لتصُبــح  وتنميتهــا  القياديــة  المهــارات 
مُلهمــة؛ وذلــك في ســبيل تحقيــق الأهــداف 
الإســراتيجية للمنظمــة؛ الأمــر الــذي يجعــل تلــك 

القيــادات تحــت المجهــر.
هُنــاك العديــد مــن القــادة الإداريــين الذيــن 
المياديــن  يمتلكــون رؤيــة جديــدة في جميــع 
ــز المؤســي، مــن خــلال الكفــاءة  لتحقيــق التميّ
ــم  ــادة، واهتامه ــك الق ــا أولئ ــز به ــي يتمي الت
الرصــين بالعنــر البــري. يقــول واريــن بينــس: 
»القيــادة هــي القــدرة عــى ترجمــة الرؤيــة إلى 
واقــع ملمــوس«، ويقــول هابــرت هامفــري: »أن 
ــب  ــاً وصاح ــون مُلهِ ــو أن تك ــاً ه ــون واقعي تك
عــى  القــادر  هــو  الملُهِــم  فالقائــد  رؤيــة«. 
اســتخدام رؤيتــه في تحفيــز الأفــراد لتحقيــق 
ــاونٍ جــاد وحقيقــي  ــة، وبتع الأهــداف التنظيمي

ــان  ــد كقبط ــهم. فالقائ ــراد أنفس ــل الأف ــن قب م
ســفينة يمخــر عبــاب البحــر بمهــارةٍ عاليــةٍ حينــا 

ــفء. ــي ك ــق ملاح ــنودًا بفري ــون مس يك
يتَّضــح لنــا مِــاَّ ســبق أنَّ بلُــوغ المؤسســات 
ــينَّ أنْ  ــة، يتع ــية العالمي ــل التنافس ــا في ظ غاياته
ــة  ــرت جامع ــد ن ــين. وق ــا مُلهم ــون قادته يك
ــك  ــكا باتري ــة موني ــل للباحث ــة عم ــا ورق فرجيني
تحــددُّ فيهــا الخصائــص الرئيســة للقائــد الملُهــم، 

ــي: ــا ي ــا في ــن تلخيصه يمك
ــو  ــم ه ــد الملُهِ ــراتيجي: القائ ــط إس ــد مخط قائ
بهــدوء  يخطــط  بــارع،  إســراتيجي  مخطــط 
د  ــذ، فيحــدِّ ــدء بالتنفي ــل الب ــق قب وبتفكــر عمي
ــل  ــة العم ــة، وكيفي ــتقبلية للمؤسس ــه المس رُؤيت
عــى تحقيقهــا، ينظــر دائمـًـا نحــو المســتقبل، 
ــه  ــي توصل ــة الت ــراتيجيات اللازم ــم الإس ويصم

إلى تحقيــق رؤيتــه.
هــو  الملُهِــم  القائــد  جيــد:  متواصــل  قائــد 
ــه  ــد، ولدي ــل الجي ــارات التواص ــك مه ــن يمتل م
القــدرة عــى التعبــر عــن رؤيتــه وأهدافــه 
ــد  وإيصالهــا لأفــراد فريقــه؛ فهــو المســتمع الجي
ــكار الأخــرى عــى أســاس  ــلأداء والأف والنشــط ل

المشــاركة في الرؤيــة المســتقبلية؛ لذلــك فهــو 
ــم الخاصــة  ــق رؤيته ــاعد فريقــه عــى تحقي يسُ
الأهــداف  ودمجهــا في  الشــخصية  وأهدافهــم 

العامــة للمؤسســة.
الملُهِــم هــو  القائــد  أنَّ  قائــد كاريزمــي: بمــا 
ــات  ــه بص ــة، ولدي ــرة ثاقب ــك بص ــخص يمتل ش
ــك  ــه يمتل ــلا شــك أن ــه، ف ــن حول ــدة عــى م جي
Merriam-« قامــوس  ويعُــرف  الكاريزمــا، 
Webster« الكاريزمــا بأنهــا الجاذبيــة الشــخصية 
ــن  ــه م ــي تُكن ــد، والت ــا القائ ــع به ــي يتمت الت
جــذب واســتقطاب ولاء وانتــاء فريــق العمــل، 
ــق  ــي ترســم الطري ــة الت ــة الطبيعي ــا الجاذبي إنه
أمــام النــاس، ومــع أنَّ هــذه الصفــات يمكــن أن 
ــابها  ــن اكتس ــن الممك ــه م ــة، إلا أن ــون فطري تك

ــاً. ــا أيض وتنميته
ــر  ــن المدي ــم ع ــد الملُهِ ــاز القائ ــد منظــم: يمت قائ
ــإدارة  ــو لا يقــوم ب ــم؛ فه بحســن الإدارة والتنظي
ــه بالشــكل الســليم  ــوم ب ــل يق ــط، ب العمــل فق
ليكــون  بنفســه  العمــل  فيُتابــع ســر  أيضــاً، 
ــق،  ــدع في إدارة الفري ــذي يب ــم ال ــه والمنظِّ الموجِّ
ضمــن  المســؤوليات  ويفــوّض  المهــام  يــوزع 

في  تكمُــن  قوتــه  الإداري،  التسلســل  تفعيــل 
ــو  ــم، وه ــلاني ومنظَّ ــي عق ــو منطق ــره؛ فه تفك
ــات والطاقــات الموثوقــة  ر كل الإمكان مــن يســخِّ
في فريقــه لتطويــر المؤسســة التــي ينتمــي إليهــا 

ــه. ــق رؤيت ولتحقي
قائــد جــريء: يمتلــك القائــد الجُــرأة اللازمــة 
لاتخــاذ القــرارات الحاســمة؛ لأنــه يؤُمــن بمــا 
يعمــل ويعمــل بمــا يؤمــن بــه. هــذا النــوع مــن 
القــادة يتميــز بالإبــداع، كــا أنَّــه عــى اســتعداد 
ــك  ــدروس، ويمتل ــكل م ــدام وبش ــادرة والإق للمب
الــرؤى التــي تكنــه مــن أخــذ زمــام المبــادرة في 

ــب. ــرف المناس ــت والظ الوق
ــر  ــت المجه ــد الإداري تح ــع القائ ــار: يق باختص
مــن قبــل المحيطــين بــه بحكــم مهامــه وأدواره؛ 
لــذا ينبغــي أن يكــون ذا بعُــد نظــر، مثــالًا 
يحُتــذى بــه، مصــدرُ إلهــام، يشــحذُ الهمــم، 
للآخريــن،  وأخلاقيــة  مهنيــة  كقــدوة  العمــلُ 
والتعليــم،  للتعلــم  بحــاسٍ وشــغفٍ  يتمتــعُ 
والعمــل عــى إنشــاءِ فــرق عمــل مُمَكّنَــة تســهم 
في تحقيــق أهــداف المؤسســة والتميــز المؤســي 

ــال. ــل فعَّ ــال وتواص ــام اتص ــلال نظ ــن خ م

تحت المجهر..!

`` Radhiyaalhabsi@gmail.comد. رضية بنت سليمان الحبسية

madreen@alroya.info
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 20٧ , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 2١4 , 2١5

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 24٦5240١-فاكس : 24٦52444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24٦52402- فاكس : 24٦52404

التوزيع
هاتف: 24٦52403- فاكس : 24٦52404

الطباعة 

مؤسسة عمان للصحافة والنشر
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24٦52400-فاكس : 24٦52444

نقلة نوعية للقطاع اللوجستي
ــداول  ــدة ت ــنوات عدي ــذ س ــمّ من ــا ت لطالم
عبــارة مفادهــا -أنّ العــالم أصبــح قريــة 
ــات  ــورة المعلوم ــة لث ــك نتيج ــرة- وذل صغ
التــي اجتاحــت العــالم والتَّقــدم الهائــل 
في مجــال الاتصــالات وتبــادل المعلومــات 
ــة،  ــات قليل ــالم في لحظ ــاء الع ــتى أنح في ش
والخدمــات  الســلع  تبــادل  ذلــك  وتبــع 
بعضهــا  مــع  الــدول  مصالــح  وتداخــل 

ســن  الــروري  مــن  فبــات  البعــض، 
ــة  ــهيل حرك ــات لتس ــد اتفاقي ــن وعق قوان
البضائــع بــن الــدول لتمكــن المواطنــن مــن 
الحصــول عليهــا بعــد أن بــات طلبهــا ســهلاً 

عــر التقنيــات الحديثــة. 
اتفاقيــة  أطُلقــت  المنطلــق  هــذا  ومــن 
النقــل الــري الــدولي »التــر« التــي تهــدف 
إلى تيســر العبــور الــدولي مــن خــلال تيســر 

إجــراءات العبــور الجمركيــة وتفعيــل نظــام 
بطاقــات  طريــق  عــن  الــدولي  الضــان 
ــرك  ــراف المش ــدولي والاع ــري ال ــل ال النق
ــة،  ــات المؤمن ــة والحاوي ــط الجمركي بالضواب
كل  لإيــرادات  الفعّالــة  الحايــة  وتوفــر 

ــع. ــا البضائ ــن خلاله ــر م ــة تم دول
ويُثــل تدشــن الســلطنة للعمــل باتفاقيــة 
التجــارة  في  تحــوُّل  نقطــة  »التــر« 

ــز  ــة بمــا يسُــهم في تعزي ــة والدولي الإقليمي
دور الســلطنة في التجــارة الدوليــة ويعُــزِّز 
ويحُقــق  والتصديــر  الاســتراد  حركــة 
في  والعبــور  النقــل  إجــراءات  مواءمــة 
الســلطنة مــع أكــر مــن 100 دولــة حــول 
العــالم، ويدعــم روافــد الاقتصــاد الوطنــي 
عــر طـَـرق أســواق الخليــج العــربي والهنــد 

وإفريقيــا.

ــة  ــر أنَّ العلاق ــا نذك ــض وحين ــد البع يعتق
الشــهادات  يحمــل  مــن  بــن  الفعليــة 
المذكــورة والاختــلاف في القيــادة فإننــا نقُلــل 
مــن أهميتــه أو قيمتــه أو غــر ذلــك وهــذا 
في الحقيقــة مجانــب للصــواب فالمهُنــدس 
ــوم بواجــب  ــل الشــهادات الأخــرى يق وحام
جزئيــة  الأمــر  في  أنَّ  غــر  وعظيــم  مهــم 
هامــة علينــا جميعــاً أن ندُركهــا ونفُكــر فيهــا 

ــة. ــن الأهمي ــتحق م ــا تس ــا م ونعطيه
في  صحلنــوت  منطقــة  في  كنــت  اليــوم 
ــشروع  ــا م ــم فيه ــي يت ــار والت ــة ظف مُحافظ
ــر  ــق يعُت ــو بح ــذي ه ــي وال ــرف الصح ال
الرشــيدة  حكومتنــا  مــن  كريــة  لفتــةً 
وخطــوةً أخــرى في مجــال التطويــر والعمــل 
الإيجــابي عــى مســتوى الوطــن غــر أنــه 
ــب  اســتوقفني أمــر مــن وجهــة نظــري غري
بــل عجيــب ولا يُكــن تصديقــه وهــو أنَّ 
العمــل الهنــدسي رائــع جــداً والشركــة تعمــل 
بــكل إتقــان وهنــاك حفــر عميــق جــداً وفي 
ــوب  ــد مشــاهدة أنب ــر أني وبع ــكان غ كل م
ــى  صغــر ســألت واحــداً مــن المهُندســن مت
إنَّ  فقــال  الرئيــي؟!  الأنبــوب  ســيضعون 
هــذا هــو الأنبــوب الرئيــي وكنــتُ شــخصياً 
أعتقــد أنَّ هــذا مخصــص لســلك كهربــائي 

مثــلاً ولا يكــن تصديــق هــذا الأمــر أنــه 
ــك! ــون كذل ــن أن يك يك

فأجــاب أنــه لا يوُجــد أنبــوب آخر، فــإذا عدنا 
ــوان الحديــث فــإنَّ مــن قــرر ووافــق  إلى عن
وصمــم هــو مؤكــد مهنــدس ولكــن أيــن 
ــه  ــد ونظرت ــه أبع ــون نظرت ــذي تك ــد ال القائ
مُختلفــة وشــاملة وهــي أن اليــوم أمامــي مئة 
منــزل مثــلًا وبعــد عــشرة أو عشريــن أو أكــر 
مــن الســنن ســيكر الأولاد وقــد لا يتمكنــون 
ــذي  ــزل ال ــدم المن ــد يهُ مــن شراء أراضٍ إذاً ق
هــو مــن دور واحــد ويبنــى بــدلاً منــه مبنــى 
ــقق  ــع ش ــشرةِ أدوار وفي كل دور أرب ــن ع م
إذاً المنــزل بعــد بضــع ســنن قــد يكــون 
ــن  ــر م ــدث في كث ــذا ح ــزلاً وه ــن من أربع
الــدول وقــد رأينــاه بأعيننــا ورأينــا مــا آلــت 
إليــه الطريــق الصغــرة والازدحــام وصعوبــة 
الحيــاة وضيقهــا ومــاذا عــن الاحتياطــات 
ــة إذا  ــرق في التكلف ــو الف ــا ه ــرى؟! وم الأخ
كانــت كل الأساســيات اليــوم ســبقت الطريق 
المســفلت وهــل أن كل الأمــر فارق الســعر في 
حجــم الأنبــوب الــذي قــد لا يصــل إلى عــدد 
مــن الريــالات بأصابــع اليــد في المــر الواحــد 
أمــا وبعــد حــن وفي حالــة عجــزه عــن 
ــل  ــال أن تزُي ــى الأجي ــتقبلاً فع ــل مس العم

ــارة والخطــوط وكل  الطريــق المســفلت والإن
مــا أضيــف أي أن الزيــادة اليــوم عــشرة آلاف 
ــنحّمل  ــداً س ــلًا وغ ــال في كل المــشروع مث ري
الأجيــال وفقــط لهــذا المــشروع 100 مليــون 

ــال. ري
الحديــث  أمــا  للمهنــدس  الأول  الحديــث 
الثــاني فهــو للقائــد، وإذا اســتطاع القائــد 
أن يوضــح للمهنــدس هــذا الأمــر فــإني عــى 
ــيقوم  ــاً س ــدس فني ــأن المهن ــة ب ــة مُطلق ثق
بعملــه ووضــع مواصفاتــه بشــكل رائــع ولــن 

ــده. ــف قائ يخُال
ــي  ــدول الت ــر الأكــر مــن كل هــذا أنَّ ال الأم
ــاريعها  ــن مش ــة م ــوط العريض ــه للخط تنتب
ــات  ــق للجه ــر المطُل ــرك الأم ــا لا ت وتوجهاته
ــا هــو  ــب وإلا ف المختصــة في بعــض الجوان
دور مجالــس التخطيــط الاســراتيجي فالكثــر 
مــن مصالــح الأمــة الإســراتيجية يكــون فيهــا 
القــول الفصــل لمــا يســمى بمجالــس العقــلاء 
وفي بعــض الــدول يرفــع الأمــر إلى أكــر مــن 
ذلــك فتكــون موافقــة الفكــر والدراســات 
ــن  ــتفادة م ــة والاس ــوث الجامعي ــل والبح ب
العقــلاء والمجربــن  المجُتمــع وأفــكار  آراء 
ــة  ــة أمــوالاً طائل والذيــن دفعــت لهــم الدول
ــم  ــدول وخراته ــارب ال ــن تج ــتفادوا م واس

بوتقــةٍ  في  لجعلــه  مُفيــد  هــو  مــا  وكل 
ــر  ــمل وأك ــرةٍ أش ــول إلى نظ ــة للوص متكامل
وأكــر تعّقــلًا مــن أن تتخــذ جهــةٍ مــا قــراراً 
يــس الكثــر مــن المصالــح العليــا للأوطــان أو 
ــة  إيجــاد أي تســمية أخــرى يكــون في النهاي
الإســراتيجية  الوطنيــة  المصالــح  مصبهــا 
العليــا ولا تــرك في تقديــر مصــر أمــر في 
ــد لا  ــا ق ــةٍ بعينه ــة إلى أي جه ــة الأهمي غاي
تشــمل نظراتهــا إلا ذلــك التحديــد في واجبهــا 
ــاً  ــا فني ــن يخصه ــط مع ــا أو في مُحي وعمله

ــب. وحس
ــاك جهــة  اليــوم كل مــا أتمنــى أن تكــون هن
مختصــة أن تــرى مــا ضربــت بــه المثــال وأن 
ــائياً  ــس ردا إنش ــي ولي ــاك رد عم ــون هن يك
ــاً  ــا جميع ــث إنن ــة حي ــةِ المختص ــن الجه م
نســتطيع أن نقــول في ردودنــا مــا نريــد ومــا 
نجعــل منــه شــكلاً مــن الإرضــاء وكذلــك 
تعبــراً وأرقامــاً في الأوراق وتصويــر الأمــر 
ــك  ــه أي عيــوب وكذل ــالي وليــس ب ــه مث وكأن
دول  مــن  مختصــن  إشراك  يكــن  ـه  فإنّـِ
ــة وإذا  ــذه الأنظم ــل به ــا العم ــت قبلن جرب
كان عملهــم صحيحــاً فهــذا هــو المطلــب 
الوطنــي النهــائي وإلا فيمكــن مراجعــة مثــل 

ــوات الأوان. ــل ف ــب قب ــذه الجوان ه

أبى عــام 2020 الرحيــل دون أن يزيــد 
ــدأ  ــد ب ــاس، وق ــس الأنف ــع ويحب المواج
هــذا العــام موجعــاً لنــا بوفــاة أعــزَّ 
الســلطان  جلالــة  وأنقاهــم  الرجــال 
ــراه-  ــه ث قابــوس بــن ســعيد -طيــب الل
الشــهر  نفــس  وفي  ينايــر،  شــهر  في 
ــن انتشــار  ــر ع ــرأ ونســمع أك ــا نق بدأن
فــروس كورونــا )كوفيــد 19( ليــأتي إلينــا 
ــاة  ــع الحي ــتمتاع بمت ــن الاس ــا م ويحرمن
المخُتلفــة، ولم يرحــل هــذا العــام الــذي 
لــن تنســاه البشريــة طــوال تاريخهــا إلا 
ــاة  ــا بوف ــن محيان ــمة م ــد أزال البس وق
ــد  ــاح الأحم ــر صب ــانية الأم ــر الإنس أم

الجابــر الصبــاح. 
ــدره في  ــه وق ــا نؤمــن بقضــاء الل وإن كنَّ
ــنوات  ــض الس ــا إلا أن بع ــا يصيبن كل م
وخــر  خصــب  ســنوات  عرفنــا  كــا 
وفضــل مــن اللــه، وبعــض الســنوات 
ــد  ــب، فق ــقة وتع ــط ومش ــنوات قح س
قــال المــولى ســبحانه في محكــم التنزيــل 
عــى لســان ســيدنا يوســف عليــه الصلاة 
والســلام )قــالَ تزَْرَعُــونَ سَــبْعَ سِــنِنَ دَأبَـًـا 
فـَـا حَصَدْتـُـمْ فـَـذَرُوهُ فِي سُــنْبُلِهِ إلِاَّ قلَِيــلًا 

ــدِ  ــنْ بعَْ ــأتِْي مِ ــمَّ يَ ــونَ )47( ثُ ــاَّ تأَكُْلُ مِ
ــمْ  مْتُ ــا قدََّ ــنَ م ــدادٌ يأَكُْلْ ــبْعٌ شِ ــكَ سَ ذلِ
ــمَّ  ــونَ )48( ثُ ــاَّ تحُْصِنُ ــلًا مِ ــنَّ إلِاَّ قلَِي لهَُ
ــاثُ  ــهِ يغُ ــامٌ فِي ــكَ ع ــدِ ذلِ ــنْ بعَْ ــأتِْي مِ يَ
49( صــدق  يعَْــرُِونَ)  وَفِيــهِ  النَّــاسُ 
اللــه العظيــم ، وإن كانــت هــذه الســنة 
قــد أثــرت فينــا أيــا تأثــر وفي مختلــف 
مولانــا  فقــد  أنَّ  إلا  الحيــاة  نواحــي 
ــب  ــعيد -طي ــن س ــوس ب ــلطان قاب الس
اللــه ثــراه- وعاصفــة كورونــا ووفــاة 
ــد  ــاح الأحم ــر صب ــانية الأم ــر الإنس أم
الجابــر الصبــاح -طيــب اللــه ثــراه- أهــم 

ــلاق.  ــى الإط ــداث ع الأح
ــوس  ــلطان قاب ــد الس ــاة الأب القائ فبوف
فقدنــا عمــوداً مــن أعمــدة الاســتقرار في 
ــلام  ــل الس ــا رج ــالم، فقدن ــة والع المنطق
مؤثــر  فغيابــه  والرســوخ،  والحكمــة 
ــف لا  ــن وكي ــا كعُاني ــزن لن ــدًا ومح ج
يكــون كذلــك وهــو الأب الــذي تعودنــا 
أن نلجــأ لــه في كل مــا نتعــرَّض لــه مــن 
بفكــره  لنســتنر  ومصاعــب  عقبــات 
وعلمــه وحنكتــه، وهــو الــذي يســتضيء 

ــره.  ــد نظ ــه وبع ــه بحكمت ــالم كل الع

وأكمــل هــذا العــام أحزانــه بفقــدان 
كورونــا  فــروس  بســبب  لنــا  أعــزاء 
المــرض  هــذا  يــزال  ولا   )19 )كوفيــد 
ــباب  ــى الش ــضي ع ــا ويق ــك بأحبتن يفت
ــا مــن الســفر  ــار والصغــار، وحرمن والكب
ومــن الحركــة حتــى داخــل بلداننــا ومــن 
نعمــة الأهــل والإخــوة والأصحــاب ومــن 
ــا مــن أمــور  الصــلاة في المســاجد وحرمن
كثــرة جــداً كانــت مصــدراً مــن مصــادر 

ــا.  ــعادتنا وفرحن س
أمــر  بوفــاة  أحزانــه  العــام  واختتــم 
الأمــر  وملهمهــا  وقائدهــا  الإنســانية 
صبــاح الأحمــد الجابــر الصبــاح لتكتمــل 
حلقــة المــآسي في هــذا العــام، وأمــر 
الإنســانية مســمى عميــق يــدل عــى 
المتواضــع  الأمــر  هــذا  تعلــق  مــدى 
بالقيــم الإنســانية التــي هــي الأصــل 
الأصيــل الــذي يجــب أن يرســخ فينــا 
ــه في  ــه وصحت ــذل جهــده ومال كبــشر، ب
ســبيل التصالــح والتعــاون والتكاتــف 
قلوبنــا  في  ولــه  والســلام،  والمحبــة 
ــة  ــزة خاصــة ومحب ــن مع نحــن العاني
مســتمرة عــى مــدى الدهــر، إنِّــه رجــل 

المواقــف والإنســانية والتســامح والحــب 
ــا  ــب لقائدن ــق ومح ــام، أخ وصدي والوئ
قابــوس  الســلطان  جلالــة  العظيــم 
-طيــب اللــه ثــراه- لم نســمع عنــه إلا كل 
ــة،  ــامة المحب ــه إلا ابتس ــرَ من ــر ولم ن خ
لــذا لا تســتغربوا كميــة الحــب وضجيــج 
ــكاء  ــي في الب ــائل التواصــل الاجتاع وس
عليــه، هــو فقيــد غــالٍ علينــا وعــى 
تفقــدك  ســوف  جمعــاء،  الإنســانية 
المواقــف يــا رجــل المواقــف، وعــان 
ــه  أكــر الــدول التــي ســتفقد المغفــور ل
صبــاح الأحمــد الجابــر الصبــاح كــا 
ــة  ــا صاحــب الجلال فقــدت أغــى رجاله
إلا  الفقــد  ورغــم  قابــوس،  الســلطان 
ــد  ــا للأب ــن في قلوبن ــيظلون باق ــم س أنه

ــدث.  ــا ح ــا مه ــوا منه ــن يرحل ول
ــة  ــهر قليل ــد أش ــام 2020 بع ــرحل ع س
وســتبقى آثــاره مُخيمــة عــى قلوبنــا وفي 
ــذا  ــى ه ــن نن ــا ول ــل حياتن كل مفاص
ــن  ــا، ل ــي لن ــزن والمبُ ــر والمحُ ــام المُ الع
ــول  ــا ونق ــا أصابن ــا وم ــن فقدن ــى م نن
في الأخــر )إنِّــا للــه وإنِّــا إليــه راجعــون( 

ــان بخــر. ــم ودامــت عُ ودمت

القيادة بين المهندس والدكتور

عام الحزن 

المحافظــات،  في  الإداريــة  اللامركزيــة  إنَّ 
ــلطانية  والتــي أتــت وفقــاً للمراســيم السُّ
وإن  2020م،  أغســطس   18 في  التاريخيــة 
ــك  ــتوجبها تل ــي س ــة الت ــن التنظيمي القوان
بــدء  أقــرت  قــد  التشريعيــة،  المراســيم 
ــك  ــتقبلية 2040، وذل ــة المس ــة الرؤي انطلاق
ــق بفصــل المحافظــات عــن  في الشــق المتُعل
مركزيــة العاصمــة )مســقط(؛ حيــث أعطــت 
ــذي  ــر ال ــده، الأم ــوره في ي ــظ زب ــكل محاف ل
ــان ليــس إلى أصحــاب المعــالي  ســيُطلق العن
والســعادة المحافظــن، لــي يعملــوا عــى 
خطــط ورؤى »هــم« يقدرونهــا وســيشرفون 
أصحــاب  كذلــك  وإنمــا  مبــاشرة،  عليهــا 
والرشــداء  والمشــايخ  الــولاة،  الســعادة 
والأعيــان، الذيــن ســيجدون مــا يفعلونــه 
أمــام أعينهــم وبمســؤوليتهم، وتحــت إشراف 
ــاس، وســيخلقون  ــظ والن ــاشر مــن المحاف مُب
فيــا بينهــم تنافســاً شريفــاً، أكان ذلــك 
عــى مســتوى المحافظــات، أو عــى مســتوى 
المحافظــة نفســها ومــا يتبعهــا مــن ولايــات، 
انطلاقــاً مــن المثــل القائــل، أهــل مكــة أدرى 

بشــعابها.
العمــل  عــى  فطُِــروا  قــد  العُانيــن  إنَّ 
التنافــي الشريــف، ويريــدون أن يكونــوا 
الاجتاعيــة  الحيــاة  في  مذكــوراً  شــيئاً 
والاقتصاديــة والأدبيــة وحتــى السياســية، 
بنــا ذلــك مــن قبــل في العمــل  وقــد جرَّ
التنافــي الجاعــي والفــردي، ولنا في شــهري 
البلديــات والزراعــة خــر مثــال وشــاهد 
ــة، وقــد  ــة والتطويري عــى الأعــال الإبداعي
ــك، ولا  ــان ذل ــرة إب ــات باه ــجلت نجاح سُ
وزارة  تجريهــا  التــي  المنافســات  ننــى 
الربيــة والتعليــم في المســابقات العلميــة 
ــن إدارات  ــة ب ــابقات النظاف ــة، ومس والأدبي
المحافظــات، وحتــى بــن المــدارس ذاتهــا، 
النجــاح،  حالفهــا  قــد  مســابقات  وكلهــا 
وهــذه فكــرة ناجعــة عندمــا نبــدأ مــن 

الأولى. التأســيس  مراحــل 
إنَّ نظــام اللامركزيــة ســينبثق عنــه مُفاجــآت 
ع مــن  إبداعيــة في كافــة المجــالات، وســيُسرِّ
وتــرة التنميــة في كافــة النواحــي، وســيعمل 
لهــم،  المرســومة  بالأهــداف  الجميــع 
والأهــم  وبرمجتهــا،  الأولويــات  وبرتيــب 
في ذلــك كلــه، نــشر عدالــة التنميــة بــن 
جميــع المحافظــات، ليــس بالتســاوي.. وإنمــا 
بالإنصــاف، فقــد تكــون هنــاك محافظــة مــن 
ــة، فيجــب  ــا التنمي المحافظــات تأخــرت فيه
ــك  ــقيقاتها، ذل ــق بش ــى تلح ــوض حت أن تع
ــة  ــكل محافظ ــيصبح ل ــح أو س ــا أصب بعدم
موازنتهــا الخاصــة بهــا، وســتتحقق ميــزة 
والمبــاشرة،  السريعــة  والمرُاقبــة  الإشراف 
وذلــك عــى دوائــر الخدمــات مــن قبــل 
المحافظــن،  والســعادة  المعــالي  أصحــاب 
وأصحــاب الســعادة الــولاة كل مــن موقعــه 
وفي حــدود اختصاصــه، هــذا بعدمــا تحقــق 
انفصــال هــذه الدوائــر عــن المركزيــة المركَّــزة 
التــي كانــت ســائدة مــن قبــل، وتحولــت إلى 
الرئاســة المبــاشرة في الأقاليــم، حيــث يكــون 
المســؤولن  أعــن  وأمــام  يجــري،  العمــل 

المباشريــن.
ــن  ــق ب ــك الحــرة في التوفي ــت تل ــد انته لق
ــم  ــة« والأقالي ــة في »العاصم ــة المركزي الرئاس
البعيــدة في المحافظــات، وهــذه الحــرة لم 
وإنمــا  الموظفــن وحســب،  تشــغل  تكــن 
الأولى،  بالدرجــة  المواطــن  تشــغل  كانــت 
مــن  مذهلــة  ســلبية  يلاقــي  كان  فقــد 
المرجعيــات الإداريــة للمحافظــن والــولاة، 
كحــكام مباشريــن لتلــك الأقاليــم، فــكان 
أكــر شيء يقــوم بــه هــؤلاء المســؤولون، 
ــاء واســتعطاف،  ــة ورج ــائل تزكي ــاء رس إعط
ــل  ــا ترس ــاشرة، وإنم ــا مب ــتجاب له ــلا يس ف
فيضيــع  التوجيــه،  بطلــب  الرئاســات  إلى 
وقــت النــاس وجهدهــم وأموالهــم بــن )كاني 

ومــاني( كــا يقــال في الأمثــال.
ــا كمواطنــن قبــل المســؤولن،  إذن؛ يحــق لن
أن نفــرح ونفخــر بــل ونشــيد بهــذا التنظيــم 

الرائــع، الــذي منــح المحافظــات الاســتقلالية 
المنطلــق  هــذا  فــإنَّ  والماليــة،  الإداريــة 
ــة  ــد، ســيُعطي دفعــة قوي التشريعــي الجدي
يشُــارك  الوطــن ككل، بحيــث  في تطويــر 
الــكل في التنميــة المســتدامة بفكــره وعقلــه 
اعترنــا  إذا  وجهــده وحتــى بمالــه، هــذا 
أنَّ عُــان تشــكل لوحــة كــرى، يرســمها 
الجميــع بتناســق الأدوار وإبــداع كل إنســان 
مــن محافظتــه، لــي تظهــر في النهايــة لوحــة 
الجميــع،  جهــد  وتمثــل  الجــال،  رائعــة 
ــن  ــت ســتكون هــذه الميادي ــس الوق وفي نف
المتنوعــة، فرصــة للتنافــس وإبــراز الكفــاءات 
ــرص  ــة ف ــام الدول ــيكون أم ــدرات، وس والق
ــاح،  ــات النج ــم درج ــرة لتقيي ــارات كث وخي
وســيتاح لهــا مــن خــلال ذلــك اختيــار قــادة 
المســتقبل مــن بــن المبدعــن والمؤهلــن، لأن 
ــه، ولأنَّ  ــد سينســب إلى صاحب كل عمــل جي
اللامركزيــة الإداريــة في المحافظــات، ســتتيح 

ــي. ــي التناف ــل الوطن ــة العم حري
ــل  ــدرة لتحم ــد الق ــاني يج ــان العُ إن الإنس
ــن قصــص  ــر م ــاك الكث المســؤولية، وإن هن
لا  الــذي  والأكــر  نعلمهــا  التــي  الإبــداع 
نعلمــه، حتــى وإن حــاول الفاشــلون إثقــال 
كفتهــم، وذلــك بإلصــاق الفشــل في غرهــم، 
فهنــاك أطبــاء مبدعــون، وطيــارون مبدعون، 
ــون،  ــون مبدع ــون، وفني ــون مبدع ومهندس
حتــى أن العاملــن عــى الرافعــات الشــوكية 
ــابقوا  ــوا وس ــد أبدع ــة، ق ــئ الحديث في الموان
الزمــن في الإنجــاز والاســتيعاب، ذلــك عندمــا 
ســلمت للإنســان العُــاني مســؤولية العمــل 
فيهــا، ومنــح الثقــة اللازمــة والروريــة التي 

ــه مــن العمــل بإخــلاص. تمكن
ــا  ــاني الدني ــباب العُ ــل الش ــر جي ــد أبه لق
وإنهــم  علمهــم،  وغــزارة  بابتكاراتهــم 
ســيبهروننا أكــر وأكــر متــى مــا وجــدوا مــن 
يدعمهــم، ويأخــذ بأيديهــم، وأذكــر ذات 
مــرة مــن المــرات، عندمــا أوكل إلى مجموعــة 
مــن الأشــخاص عمــل كبــر وحســاس، ولكــن 
المــشرف عليهــم كان قلقــاً عــى العمــل، 
بســبب ضعــف ثقتــه في نفســه فانعكســت 
ــم الفريــق  نظرتــه عــى غــره، فــأراد أن يطُعِّ
ببعــض الوافديــن، ولكنهــم رفضــوا بشــدة أن 
ــز  ــا أنُج ــم، وعندم ــد في عمله ــاركهم أح يشُ
العمــل، وأتُي بالمســؤولن المعنيــن ليشــاهدوا 
العــرض النهــائي، أبهرهــم جــال العمــل 
ودقتــه، وعندمــا سُــئِل ذلــك المســؤول الــذي 
ــذا  ــل ه ــن فع ــره، عمَّ ــل غ ــولى شرح عم ت
العمــل؟ تلعثــم وتمتــم ببعــض الكلــات غــر 
المفهومــة، وكان الفريــق موجــوداً في المــكان، 
فلــم يُــشر إليهــم، فربمــا خــي عليهــم مــن 
التأنيــب والعقــاب، ولكنــه تفاجــأ وبإجــاع 
الحضــور بالقــول؛ إنــه عمــل رائــع ومُتقــن، 

ــور.. وصمــت!! ــه الحب فخنق
الفرصــة  العُــاني  إذن فلنعطــي للإنســان 
لتحمــل المســؤولية في قيــادة الوطــن، وألا 
نخــاف عليــه مــن الفشــل، لأنَّ الفشــل الــذي 
يرُعبنــا في عقــول البعــض، وليــس هنــاك شيء 
منــه عــى أرض الواقــع، لكــن بــشرط أن 
نحُســن الاختيــار، وتجربــة إدارة المحافظــات 
لذاتهــا، بدايــة الطريــق إلى الثقــة في الــذات، 
عبقريــة  مــن ضمــن  تحســب  وعبقريــة 
ــج  ــتأتي النتائ ــة، وس ــذة الحكيم ــادة الف القي
باهــرة - بــإذن اللــه - ولكــن أن نحُكــم 
نحُســن  وأن  والمتابعــة،  الإشراف  ضوابــط 
والعقــاب  الثــواب  بــن  المحاســبة  إدارة 
والعــزل عنــد الــرورة، وألا نبطــئ في اتخــاذ 
ــح، وألا  ــا الصحي ــبة في وقته ــرارات المنُاس الق
نســمح بتكــرار الأخطــاء فــوق المعقــول، 
والاعتبــار،  والــردع  العــرة  نحقــق  حتــى 
ــد  ــم فق ــارئ الكري ــن الق ــذر م ــاً أعت وختام
تعمــدت أن أســقط مواضيــع كثــرة مــن 
تقــارب  مســتغلاً  المقالــة،  هــذه  خــلال 
المواضيــع والأهــداف مــن بعضهــا البعــض.. 
حفــظ اللــه عُــان الأبيــة وســلطانها الأمــن 
ــان  ــعب عُ ــذة وش ــرة الناف ــب البص صاح

ــم. ــر الكري الح
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مسقط - الرؤية

أشــادَ الاتحــادُ الــدوليُّ للنقــل الــري 
الســلطنة  بذَلتهــا  التــي  بالجهــود 
للجــارك  العامــة  الإدارة  في  -مُمثلــة 
ــان الســلطانية، ومجموعــة  بشرطــة عُ
ــحنة  ــل أول ش ــاح نق ــياد«- في نج »أس
مــن المملكــة العربيــة الســعودية إلى 
ــري  ــل ال ــة النق ــر اتفاقي ــلطنة، ع الس
ــت %72  ــي اختزل ــر«، والت ــدولي »الت ال
مــن الوقــت المسُــتغرق للنقــل بــن 

البلديــن.
موقعــه  -عــر  الاتحــاد  وأشــارَ 
ــحنة  ــول أول ش ــروني- إلى أنّ  وص الإلك
ــة  ــل نقط ــا يمث ــر إلى وجهته ــام الت بنظ
ــوة  ــة، وخط ــارة الإقليمي ــوُّل في التج تح

الإلكرونيــة.  الإجــراءات  لتسريــع 
وقــال العميــد خليفــة بــن علي  الســيابي 
مديــر عــام الإدارة العامــة للجــارك 
بــدء  إنَّ  الســلطانية:  عُــان  بشرطــة 
ــري  ــل ال ــام النق ــة نظ ــل باتفاقي العم
الــدولي »التــر« يعُــد خطــوة مهمّــة 
ــا  ــدود؛ بم ــر الح ــارة ع ــهيل التج في تس
في  الســلطنة  دور  تعزيــز  في  يسُــهم 

التجــارة الدوليــة.
وأضــافَ أنَّ نجــاح مُــرور أول شــحنة بن 
الســلطنة والمملكــة العربيــة الســعودية 
الريــة،  المنافــذ  عــر  آمــن  بشــكل 
رًا يعكــس جاهزيــة الإدارة  يعــدُّ تطــوُّ
ــة،  ــذ الاتفاقي ــارك في تنفي ــة للج العام
ــم التعامــل مــع الشــحنة وفــق  ــه ت وأنَّ
إجــراءات نظــام الاتحــاد الــدولي للنقــل 
الــري »التــر«؛ بهــدف تيســر التجــارة 
في  الجمركيــة  الإجــراءات  وتبســيط 
مــن  مُتطلعًــا  الحدوديــة،  المنافــذ 
أن  الســلطنة  في  الأعــال  مجتمــع 
يســتفيد مــن هــذه الاتفاقيــة بمــا يعُــزِّز 

حركــة الاســتراد والتصديــر.

ــي وقعتهــا  ــة الت ــذ الاتفاقي وحــول تنفي
ــلطاني  ــوم الس ــب المرس ــلطنة بموج الس
رقــم 2018/27، بالموافقــة عــى انضــام 
الجمركيــة  للاتفاقيــة  عُــان  ســلطنة 
بشــأن النقــل الــدولي للبضائــع بموجــب 
بطاقــات النقــل الــري الــدولي، عــر 
ــروصي  ــالم الخ ــن س ــلال ب ــدس ه المهن
التجــارة  تســهيل  أول  إســراتيجي 
تقديــره  عــن  »أســياد«،  بمجموعــة 
للجهــود التــي بذلهــا الــشركاء في تنفيــذ 
اتفاقيــة نظــام الترالدوليــة لتســهيل 
في  البضائــع  وعبــور  التجــارة  حركــة 
بــأنَّ  وأضــاف  الحدوديــة.  المنافــذ 
النظــام يســهم في مواءمــة إجــراءات 
ــور في الســلطنة مــع أكــر  النقــل والعب
مــن 100 دولــة حــول العــالم، ويعــد 
أحــد دعائــم تســهيل التجــارة لرفــد 

الاقتصــاد الوطنــي عــر الطــرق المبــاشرة 
ــد  ــواق الهن ــي وأس ــوق الخليج إلى الس

وإفريقيــا.
ــحنة  ــرور أول ش ــروصي أنّ م ــد الخ وأك
مــن وإلى وجهتهــا النهائيــة بسلاســة 
ــود  ــس الجه ــازاً يعك ــد إنج ــان يعُ وأم
الاتفاقيــة  لتطبيــق  بذُلــت  التــي 
الهادفــة لتســهيل التجــارة في المنافــذ 
الريــة ، وتطبيــق أحــدث أدوات تســهيل 
التجــارة بمــا يتناغــم مــع المارســات 
العالميــة ويفتــح آفاقـًـا واســعة أمــام 
التجــاري في تعزيــز حركــة  المجتمــع 
بــأنَّ  علــاً  والتصديــر،  الاســتراد 
في  خليجيًّــا  الأول  جــاءت  الســلطنة 
مــؤشر التجــارة عــر الحــدود وفــق 
تقريــر ســهولة مارســة الأعــال للعــام 

2020 الصــادر عــن البنــك الــدولي.

ومــن جانــب آخــر، قــال بــدر بــن 
ــد النــدابي القائــم بأعــال الرئيــس  مُحمَّ
التنفيــذي لشركــة ســنيار: إنَّ الشركــة 
ــر تســجيل  ــذي يدُي ــن المحــلي ال الضام
في  الراغبــة  المحليــة  النقــل  شركات 
ــات نظــام النقــل  الاســتفادة مــن خدم
الــري الــدولي، مُعرِبــا عــن سَــعادته 
الســلطنة  بــن  شــحنة  أول  بمــرور 
والمملكــة العربيــة الســعودية بأمــان 

وسلاســة عــر النقــل الــري.
نظــام  بتطبيــق  البــدء  أنَّ  وأضــاف 
ــة  ــهِّل حرك ــأنه أن يسُ ــن ش ــر« م »الت
التجــارة والنقــل بأقــل مــدة زمنيــة 
وأكــر فاعليــة في تخفيــض التكلفــة، 
وتوفــر الحايــة الفعّالــة لإيــرادات كل 
دولــة تمــر مــن خلالهــا البضائــع، مبيِّنًــا 
أنّ نظــام التــر يســمَح بمــرور المركبــات 
المغلقــة بالختــم الجمــركي مــن بلــد 

المنشــأ إلى الوجهــة النهائيــة.
ــل  ــر تتمث ــد نظــام الت ــح أنَّ فوائ وأوضَ
ــة  ــارة العالمي ــز التج ــجيع وتعزي في تش
في بيئــة تجاريــة آمنــة وفقًــا لأفضــل 
المارســات، وتمكــن التخليــص المسُــبق 
ــا  ــات إلكرونيًّ ــم البيان ــع وتقدي للبضائ

ــز نظــام  ــذ، وتعزي ــا للمنف ــل وصوله قب
ربطــه  خــلال  مــن  المخاطــر  إدارة 
الوقــت  وتقليــل  عالميــة،  بمنظومــة 
الحاجــة  لعــدم  إضافــة  والتكلفــة، 
لتقييــم البضاعــة والتفــاوض عــى قيمــة 
ــع شركات  ــدابي جمي الضــان. ودعــا الن
النقــل الراغبــة في الاســتفادة والتســجيل 
مــع  التواصــل  الخدمــة  هــذه  في 
www.ســنيار عــر الموقــع الالكــروني
ــن  المختصِّ أن  موضحــا   ،  sinyar.om

ســيعملون عــى تدشــن هــذه الخدمــة 
ــلال  ــة خ ــة الرقمي ــات الشرك ــر منص ع

الأســابيع المقبلــة.

الدقم - الرؤية

الخاصــة  الاقتصاديــة  المنطقــة  اســتقبلتْ 
بالدقــم أعضــاءَ لجنــة التطويــر العقــاري 
والإنشــاءات بغرفــة تجــارة وصناعــة عُــان؛ 
برنامــج  اللجنــة  قدمــت لأعضــاء  حيــث 
ــاح في  ــرص النج ــه ف ــتعرضتْ في ــل، اس عم
القطاعــات العقاريــة والإنشــائية، ومــدى 
الأعــال  الاســتثار  إاطــلاق  إمكانيــة 
دور  وتحفيــز  والعقاريــة،  التجاريــة 
المســتثمرين المحليــن والدوليــن، إضافــة 
لــدور المنطقــة الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم 
ــوي  ــاع الحي ــذا القط ــز ه ــهيل وتحفي في تس

الواعــد.
ــس  ــس الرقيــي رئي ــن خمي ــد حســن ب وأكَّ
لجنــة التطويــر العقــاري والإنشــاءات بغرفــة 
ــة  ــة غني ــان، أنَّ المنطق ــة ع ــارة وصناع تج
ــاري؛  ــاع العق ــتثارية في القط ــرص الاس بالف

ـع بإجــراءات ســهلة لتمكــن  حيــث تتمتّـَ
إضافــة  بــالأراضي،  الانتفــاع  مــن  الأفــراد 
المعــدة  والبيانــات  المعلومــات  لوضــوح 
لهــذه الأغــراض، »وأعتقــد بمــا شــاهدناه 
خــلال برنامــج العمــل أن المنطقــة ستشــهد 
نمــوا عقاريــا كبــرا خــلال الســنوات الخمســة 

المقبلــة«. وشــملَ برنامــج العمــل تقديــم 
ــة بمقــر  ــة لأعضــاء اللجن ة عــروض مرئي ــدَّ عِ
بالدقــم؛  الخاصــة  الاقتصاديــة  المنطقــة 
الشــامل  المخطــط  معاينــة  نــت  تضمَّ
للمنطقــة، ومناقشــة آليــة الانتفاع بــالأراضي، 
المــشروع  لتفاصيــل  الاســتاع  إلى جانــب 

بالمنطقــة.  المســؤولن  مــن  عــدد  مــه  قدَّ
واطَّلــع أعضــاءُ لجنــة التطويــر العقــاري 
والإنشــاءات بغرفــة تجــارة وصناعــة عــان، 
ــان  ــة عُ ــه شرك ــوم ب ــذي تق ــدور ال عــى ال
الخاصــة  الاقتصاديــة  المنطقــة  لتطويــر 
ــح  ــرئي؛ أوض ــرض م ــلال ع ــن خ ــم؛ م بالدق
ــر المنطقــة والمشــاريع  دور الشركــة في تطوي

ــا. ــي تنفذه الت
للإســكان  العامــة  المديريــة  مــت  وقدَّ
بمحافظــة الوســطى عرضــا مرئيــا، إلى جانــب 
عــرض مــرئي عــن الفــرص الاســتثارية في 
قطــاع التعديــن بالمنطقــة، قدمتــه شركــة 

محاجــر الدقــم.
ــن برنامــج العمــل  زيــارة إلى أبــرز  وتضمَّ
الخاصــة  الاقتصاديــة  المنطقــة  مشــاريع 
بالدقــم؛ ومــن ضمنهــا: زيــارة إلى شركــة 
مينــاء  وشركــة  الجــاف،  للحــوض  عُــان 

الدقــم. الدقــم وشركــة مصفــاة 

مسقط - الرؤية

ــقط  ــوق مس ــداولات س ــالي ت ــغ إج بلََ
أغســطس  بنهايــة  الماليــة،  لــأوراق 
2020م، مــا قيمتــه 307 ملايــن و585 
ألــف ريــال عــاني، بانخفــاض بلغــت 
نســبته 38.5% مقارنــة بنهايــة أغســطس 
لت 500  مــن العــام 2019م، عندمــا ســجَّ
ــا  ــاني، في ــال ع ــف ري ــون و24 أل ملي
تراجــع المــؤشر العــام بـــ5.8%، وذلــك 
ــة  ــات الأولي ــارت الإحصائي ــا أش ــق م وف
ــي للإحصــاء  ــز الوطن الصــادرة عــن المرك

والمعلومــات.
ــلال  ــداول خ ــة الت ــالي قيم ــع إج وتراجَ
الشــهر  عــن  2020م  أغســطس  شــهر 
ــا و705  ــغ 29 مليون ــث بل ــابق؛ حي الس
 30 مــع  مقارنــة  عــاني،  ريــال  آلاف 

مليونــا و707 آلاف ريــال عــاني في شــهر 
ــا و739  ــو، في حــن ســجل 26 مليون يولي
ألــف ريــال عــاني في يونيــو. وســجل 
المــؤشر العــام للســوق 3771.9 نقطــة 
بنهايــة أغســطس 2020، مقارنــة مــع 
4004.9 نقطــة بنهاية أغســطس 2019م.
الانخفاضــات  الخدمــات  وقــادَ قطــاع 
إلى  ليصــل  بـــ%15.7  تراجعــا  لا  مُســجِّ
ــطس 2020م،  ــة أغس ــة بنهاي 1579 نقط
بنهايــة  نقطــة   1874 مــع  مقارنــة 
أغســطس 2019م. كــا ســجل قطــاع 
الصناعــة انخفاضــا بالمــؤشر نســبته %9.3 
ليبلــغ 4001 نقطــة بنهايــة أغســطس 
نقطــة   4412 مــع  مقارنــة  2020م، 
حــن  في  2019م.  أغســطس  بنهايــة 
 %6.2 بنســبة  المــالي  القطــاع  تراجــع 
ــطس  ــة أغس ــة بنهاي ــجلا 6126 نقط مس

2020م، مقارنــة مــع 6534 نقطــة بنهايــة 
كذلــك  وانخفــض  2019م.  أغســطس 
ــة  ــة بنهاي إجــالي عــدد الأســهم المتداول
أغســطس 2020م بنســبة 36.9% مســجلا 
ــف ســهم،  ــا و560 أل ــارا و648 مليون ملي
مقارنــة مــع ملياريــن و613 مليونا و148 
ألــف ســهم بنهايــة أغســطس 2019م.
وحتــى نهاية أغســطس 2020م، اســتحوذَ 
ــن  ــى 61% م ــون ع ــتثمرون العُاني المس
قيمــة الــشراء، مقابــل 21% للمســتثمرين 
الأجانــب، و17% للخليجيــن، و1% للعرب 

مــن الــدول الأخــرى غــر الخليجيــة.
العُانيــن  المســتثمرين  شِراء  وزادَ 
ــم  ــع، ليســجل صــافي تعاملاته عــن البي
27 مليونــا و318 ألــف ريــال عــاني، 
ــن  ــتثمرين الخليجي ــدى المس ــك ل وكذل
الذيــن ســجل صــافي تعاملاتهــم مليونــا 

زادَ  فيــا  ريــال عــاني،  ألــف  و461 
ــتثمرين  ــدى المس ــشراء ل ــن ال ــع ع البي
الأجانــب مســجلا رقــا ســالبا بـــ24 
ــال عــاني، كــا  ــف ري ــا و902 أل مليون
زاد البيــع عــن الــشراء لدى المســتثمرين 
العــرب ليســجل صــافي تعاملاتهــم رقــا 
ــال  ــف ري ــن و876 أل ــالبا بـــ3 ملاي س

ــاني. ع
واســتحوذَ القطــاعُ المــالي عــى 71% مــن 
ــا  ــة وبـــ20 مليون ــة الأســهم المتداول قيم
وقطــاع  عــاني،  ريــال  ألــف  و994 
الخدمــات عــى 16% وبـــ4 ملايــن و771 
القطــاع  ألــف ريــال عــاني، وكذلــك 
الصناعــي الــذي اســتحوذ عــى 11% بـــ3 
ملايــن و270 ألــف ريــال عــاني، في حــن 
ــة  ــى 2% بقيم ــندات ع ــتحوذت الس اس

ــاني. ــال ع ــف ري 669 أل

مسقط - العمانية

عُــان  وصناعــة  تجــارة  غرفــة  نظَّمــتْ 
-مُمثلــة بلجنــة قطــاع المــال والتأمــن- لقــاءً 
مشــركًا، جمــع عــددًا مــن الجهــات المختصــة 
بالتأمــن، برئاســة مرتــى محمــد جــواد 
الجــالاني رئيــس لجنــة قطــاع المــال والتأمــن 

ــة. ــاء اللجن ــور أعض ــة، وحض بالغرف
وشــهدَ الاجتــاعُ بحــثَ عــدد مــن بنــود 
قانــون حايــة الــروة المائيــة الحيــة، إضافــة 
لمنُاقشــة بعــض المتطلبــات الدوليــة المتعلقــة 
جانــب  إلى  والمحيطــات،  البحــار  بقانــون 
ــي  ــن الزراع ــدوة التأم ــات ن ــة توصي مناقش
والــروة الحيوانيــة والســمكية التــي عقــدت 

ــاضي. ــمر الم في ديس
وركَّــز اللقــاءُ عــى التوصيــة المتعلقــة بتأمــن 
ــا  ــد طبق ــدات الصي ــفن ومع ــوارب والس الق
ــة الــروة  للــادة رقــم 17 مــن قانــون حاي
ــصَّ  ــذي ن ــل، وال ــة العم ــة وآلي ــة الحي المائي
ــوارب  ــى الق ــن ع ــام التأم ــال نظ ــى إدخ ع
وســفن الصيــد حســب قانــون حايــة الــروة 
ــجيل  ــتارة تس ــل اس ــة، وتعدي ــة الحي المائي
قــوارب وســفن الصيــد والصياديــن. وقــد 
قدمــت الجمعيــة العانيــة للصياديــن عرضًــا 
مرئيًّــا حــول أهــداف الجمعيــة، كــا تــمَّ 
ــادة  ــى دور قي ــرف ع ــاع التع ــلال الاجت خ

خفــر الســواحل بشرطــة عــان الســلطانية، 
والاتصــالات  النقــل  وزارة  لــدور  إضافــة 
ــة  ــروة الزراعي ــات ووزارة ال ــة المعلوم وتقني
يتعلــق  فيــا  الميــاه،  والســمكية ومــوارد 
و  النشــاط  لمزاولــة  الراخيــص  بإجــراءات 
والبواخــر،  والقــوارب  الســفن  تســجيل 
والإجــراءات  الرخصــة  صلاحيــة  وفحــص 
المتبعــة عنــد وقــوع الحــوادث في البحــار 
ــف  والمحيطــات في حــدود الســلطنة، وتكالي
الرســوم الماليــة للإنقــاذ وإصــدار الشــهادات.

وأبــدَى الاجتــاع مُوافقتــه عــى توصيــة 
ــي  ــام إلزام ــق نظ ــة بتطبي ــات المختص الجه
ومعــدات  وســفن  قــوارب  تأمــن  حــول 
الصيــد، وعــدم تســجيل قــارب أو ســفينة 
صيــد ومنــح ترخيــص الصيــد قبــل إبــراز 
ــأن  ــاع ب ــا أوصى الاجت ــن، ك ــهادة التأم ش
تقــوم الغرفــة -ممثلــة بلجنــة المــال والتأمن- 
وبالتعــاون والتنســيق مــع الجمعيــة العانية 
للصياديــن،  العانيــة  والجمعيــة  للتأمــن 
لتوعيــة  عمــل  ورشــة  وتنظيــم  بإعــداد 

الصياديــن.
ــال  ــة الم ــة بلجن ــة -ممثل ــار إلى أنَّ الغرف يشُ
وصياغــة  بإعــداد  قامــت  قــد  والتأمــن- 
ــدات  ــفن ومع ــوارب وس ــد لق ــن الموح التأم
للحــوادث  إضافــة  والتأمــن،  الصيــد 

للصياديــن. الشــخصية 

يسهم في خفض الوقت المستغرق للشحن بنسبة %72

إشادة دولية بنجاح نقل أول شحنة بين السلطنة 
والسعودية بنظام »التير«

تعريف أعضاء »الغرفة« بفرص الاستثمار العقاري في الدقم

307.5 مليون ريال تداولات سوق مسقط بنهاية أغسطس

مقترح بتطبيق نظام تأمين إلزامي 
لقوارب وسفن ومعدات الصيد

العميد خليفة السيابي

بدر الندابي

هلال الخروصي

السيابي: مرور 
الشحنة بأمان عبر 

المنافذ البرية تطور 
يعكس جاهزية 

»الجمارك« لتنفيذ 
الاتفاقية 

الخروصي: النظام 
يُوائم إجراءات 

النقل والعبور في 
السلطنة مع أكثر 

من 100 دولة

الندابي: شركة 
»سنيار« الضامن 
المحلي لتسجيل 

شركات النقل 
المحلية في »التير«
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مسقط - الرؤية

ســة المالية الرائدة  يوَُاصِل بنك مســقط -المؤسَّ
ونجاحــات  إنجــازات  تحقيــقَ  بالســلطنة- 
كمؤسســة مســاهمة ورائدة في تنمية وتطوير 
الموارد البشرية العمانية؛ من خلال توفير الفرص 
الوظيفيــة والتدريبية والمنح الدراســية؛ حيث 
يعــد البنك أكبر المؤسســات المالية في توظيف 
الشــباب ســنويًّا وتنفيذ الخطط والبرامج التي 
تحقق الاســتدامة في توفير المزيــد من الفرص 
الوظيفيــة في مختلف المجــالات والتخصصات 

المتعلقة بالبنك.
ففي مجــال تنميــة وتطوير المــوارد البشرية، 
ودعــماً لجهــود الحكومــة في مجال تشــغيل 
القــوى العاملــة الوطنية، نجح بنك مســقط 
خلال الســنوات الماضية في استقطاب مجموعة 
كبيرة من الشــباب العــماني الباحث عن عمل، 
وأســهم وبشــكل كبــير في توفــير العديد من 
فرص العمــل وفي مختلف المجــالات، كما قام 
بالعمــل على توفير بيئة نموذجية تشــمل كافة 
الإمكانيات العصرية؛ بهدف تشــجيع الموظفين 
على الاســتقرار الوظيفي والعمل في بيئة تسُهم 
في الإبداع وتقديم العمل بجودة وكفاءة عالية 
تنعكــس إيجابــا على مســتوى الخدمات التي 
يقدمها البنــك؛ وبالتالي تنعكس أيضــاً إيجابيًّا 

على تطوير القطاع المصرفي العماني.
وترجمة لهذا الدور الريادي لبنك مسقط، عينَّ 
البنك منذ بداية هذا العام وحتى شــهر يونيو 
الماضي 104 موظفين وموظفات، ليصل إجمالي 
عــدد العمانيين الذيــن يعملــون في مختلف 
الفروع ودوائر وأقســام البنك إلى 3551 عمانيا 
بنهاية يونيــو من هذا العام، وبنســبة تعمين 
وصلت إلى حوالي 95%، وتمثــل المرأة العمانية 
نسبة 48% من إجمالي الموظفين. وبذلك يتصدر 
البنك القطــاع المصرفي العماني في توفير الفرص 
الوظيفية للشباب العماني ومن أكبر المؤسسات 
واســتقطاب  توظيــف  مجــال  في  العمانيــة 
الشــباب. ويحرص بنك مســقط عــلى تنفيذ 
خطــط التدريب والتأهيل مــن خلال البرامج 
والــدورات المتخصصة؛ بهــدف تنمية قدرات 

المــوارد البشرية وتعزيز معارفهم واكتســابهم 
الخبرات المختلفة في القطاع المصرفي والاستثمار 
في هذا المجال لتنفيذ هــذه البرامج التدريبية 

والتأهيلية.
ورغم التحديات التي أوجدها انتشــار جائحة 
كورونا )كوفيد 19(، إلاّ أن البنك قام خلال هذا 
العام وحتى الآن بتنفيــذ 171 برنامجًا تدريبيًا 
شــارك فيها أكثر من 2000 موظــف في البنك، 

علاوة على ذلك يتم إلحاق الموظفين بين فترات 
للمشاركة بدورات إلكترونية يؤدونها من خلال 
أجهزتهم الخاصــة في مكاتبهم وهي عبارة عن 
برامج تثقيفية وتعليمية تخص الحاســب الآلي 
أو بمهــام العمــل أو اللغــة الإنجليزية، وخلال 
الفترة الماضية وفرّ البنك فرصاً تدريبية للطلاب 
العمانيــين في الجامعــات والكليــات ولمختلف 
التخصصــات المصرفيــة لإكســابهم المهــارات 

اللازمــة قبل الانخراط في ســوق العمل، كذلك 
يســهم بنك مسقط في دعم الموظفين العمانيين 
لإكــمال دراســاتهم العليــا؛ حيث قــام  خلال 
الأعــوام الماضيــة بتقديم مجموعــة من المنح 
الدراسية خارج السلطنة وداخلها؛ بهدف إكمال 

الموظفين لمسيرة التعليم الجامعية.
وفي هذا الإطار، أعرب ســعيد بن ســالم العوفي 
نائب مدير عام مجموعة الموارد البشرية ببنك 

مســقط، عن ســعادته بالنجاحات والإنجازات 
التــي يحققهــا البنك في مجال تنميــة وتطوير 
الموارد البشرية، وأيضًــا اعتزازه بالدور والعمل 
الذي تقوم به الكــوادر العمانية في تعزيز دور 
البنك في مختلف المجالات المصرفية، مشــيراً إلى 
أن الشــباب العماني يعمل في كافة التخصصات 
والمســتويات. وقال العوفي: »لدينا نسبة كبيرة 
من العمانيين يشــغلون مناصب عليا في الإدارة 
التنفيذية وكمديرين للدوائــر والفروع؛ حيث 
أثبــت العماني كفــاءة وقدرة عاليــة في مجال 
تحمل المسؤولية وتنفيذ الأعمال المختلفة، التي 
أســهمت وبشــكل كبير في تحقيق بنك مسقط 
للريــادة في القطــاع المصرفي«. مؤكــداً أن هذا 
النجــاح لم يتحقق إلا بجهــود الكوادر البشرية 
التــي يوليها البنك أهمية كبرى من خلال توفير 
بيئة العمل النموذجية وأيضًــا تقديم الحوافز 
والمزايــا وبرامــج التدريــب والتأهيــل، والتي 
أسهمت في استمرارية وتطوير الأداء المتميز في 
العمل؛ بحيث أصبــح الموظف العماني في بنك 
مســقط محل تقدير من الجميع، ومثالا رائعا 
للشــباب العــماني الطموح الذي يســعى دائماً 

للتميز والريادة.

وفي جانــب صقــل المهــارات، تمثــل أكاديمية 
»جــدارة« إحــدى المبــادرات الناجحــة لبنك 
مســقط في تعزيز دور المــوارد البشرية؛ حيث 
تسُــهم في تعزيز الكفــاءات الوطنية من خلال 
برامــج مجالات التدريــب والتطويــر الإداري 
والمهني؛ بهدف تمكينها من القيام بمســؤولياتها 
المســتقبلية، وإعطائها الفرصة لشغل مناصب 
قيادية عليا في المســتقبل وفي مختلف المجالات 

والتخصصات الموجودة بالبنك.
وأعرب عــددٌ مــن مُوظفي بنك مســقط عن 
ســعادتهم بتجربــة العمــل في بنك مســقط، 
واعتزازهــم بالجهــود التــي يبذلهــا البنك في 
مجال تنمية وتطويــر الموارد البشرية، وبالدور 
الــذي يقوم به البنك في مجال تطوير مهاراتهم 
وتعزيز قدراتهــم في مختلف التخصصات التي 
يحتاجهــا البنــك، مؤكديــن أن البنــك رائد في 
مجال الاهتــمام بالموارد البشريــة، كما أعربوا 
عن امتنانهم للفرص التي يقدمها بنك مســقط 
في مجــال التدريــب وإكمال الدراســات العليا 
وفي مختلــف التخصصات؛ لتحقيق طموحاتهم 

وصقل مهاراتهم المختلفة.
وقالــتْ عفراء الزدجالية موظفة بقســم تقنية 
المعلومات ببنك مسقط: »قبل التحاقي بالعمل 
في البنك، كانت لديَّ تجارب عمل ســابقة؛ فقد 
عملت قبلها في ثلاث مؤسسات مختلفة، وخلال 
فترة عملي في البنك التي تتعدى 5 سنوات الآن، 

اكتسبت خبرات عديدة ومعارف متنوعة«. 
وقالــت أميرة بنت ســعيد الوهيبيــة: »أعمل 
في بنــك مســقط منــذ ثمانية أعوام، شــغلت 
خلالهــا أكثر من وظيفة في دائرة تطوير خدمة 
الزبائــن، والمتعلقة بخدمات الزبائن من أفراد 
وشركات، ومــن خــلال هذا العمــل واطلاعي 
على احتياجــات شرائح مختلفة مــن الزبائن؛ 
فقد اكتســبت خبرات ومهارات عديدة؛ مثل: 
إيجاد الحلول لطلبــات الزبائن، والتعرف على 
ملاحظاتهم، وتعزيز مهارات التواصل...وغيرها 
من المهارات، مضيفــةً: طموحي كان ولا يزال 
هــو الارتقاء بعمــلي وتقديم أفضــل ما لديَّ 
لتحقيــق أفضل النتائج والمســتويات في مجال 

عملي«.

تعيين 104 موظفين في 6 أشهر

بنك مسقط ينفذ بنجاح إستراتيجية مستدامة لتنمية 
وتطوير الموارد البشرية وتعزيز بيئة العمل النموذجية

العوفي: البنك أكبر مؤسسة 
فة للشباب العماني  موظِّ

بأكثر من 3550 موظفا 
وبنسبة تعمين 95 %

أكاديمية »جدارة« تقدم برامج 
تدريبية على مدار العام ومِنحًا 

دراسية عُليا للموظفين

عفراء الزدجاليةأميرة الوهيبيةسعيد العوفي

مسقط - الرؤية

يوَُاصِل بنك ظفار تحقيق المزيد من الإنجازات؛ 
حيــث توُِّج بجائــزة »أفضل الأعــمال المصرفية 
للشركات في ســلطنة عمان 2020« ضمن جوائز 
مجلــة إنترناشــيونال بيزنس، وجائــزة »أفضل 
علامــة تجارية مصرفية للإســتثمار في ســلطنة 
عمان 2019« ضمن جوائــز العلامات التجارية 
العالميــة، ويأتي تتويج بنك ظفــار بهذه الجوائز 
تقديراً لجهوده المبذولة في تقديم أفضل الحلول 

المصرفية لزبائنه من الشركات.
ـن عبدالحكيم بــن عمر العجيــلي الرئيس  وثمّـَ
التنفيذي لبنك ظفار، الدور الذي تقوم به هذه 
المؤسســات لإبراز جهود البنك في إثراء التجربة 
المصرفيــة للزبائن مــن الأفراد والــشركات عبر 
باقــات متنوعة من المنتجــات والخدمات التي 
تمَّ تصميمها خصيصا لتلبي احتياجات الزبائن، 
وتعــزز فرص الاســتثمار في مختلف القطاعات. 
وقــال: »في بنك ظفار، نضع رضــا زبائننا ضمن 
أولوياتنــا، ويتجــلى ذلك من خــلال الخدمات 
والمنتجــات وكذلك الحلــول المصرفية التي يتم 
تصميمها لتتجاوز توقعاتهم، كما نســعى لتلبية 
احتياجات زبائننا من الشركات ومساعدتهم على 
الانطــلاق بأعمالهم التجارية نحو آفاق أوســع 
بما يتناســب مــع تطلعاتهم؛ وذلــك من خلال 
الخدمات الاستشارية الإســتراتيجية المتخصصة 
والخدمــات المصرفية الاســتثمارية، كــما يركز 
فريقنــا الذي يتمتع بدرجــة عالية من الكفاءة 
على مختلف القطاعات سواء للشركات الناشئة 
أو الــشركات الكبرى، ونحن فخــورون بتتويجنا 
بهــذه الجوائز المرموقة التي تعــدُّ إضافة قيِّمة 

للإنجازات التي تحققت لبنك ظفار«.
ويسُــهم بنك ظفــار في نمو الاقتصــاد الوطني، 
وكونه ثاني أكبر بنك في السلطنة فقد أسهم بنك 
ظفار في تمويل عدد من المشاريع ذات الأهمية 
الوطنيــة، والتــي تشــمل -على ســبيل المثال- 
مصفــاة الدقم، وشــبكات الغاز لشركــة أوكيو، 
والشركة العمانيــة للصهاريج، والشركة العمانية 
لنقل الكهرباء، وشركة كهرباء المناطق الريفية... 

وغيرها من المشاريع الوطنية.

وتــوِّج بنك ظفار بهذه الجوائز عن اســتحقاق؛ 
حيث تعــدُّ بمثابة اعــتراف دولي بالجهود التي 
يبذلهــا البنك لتقديم مفهــود جديد للخدمات 
المصرفية للــشركات، حيث يوظف البنك أحدث 
التقنيــات لتوفــير تجربــة مصرفية اســتثنائية 
لزبائنــه من خــلال مركــز الأعــمال التجارية، 
المخصــص لزبائــن البنــك من الــشركات. كما 
يتيــح البنــك لزبائنه إمكانية إدارة حســاباتهم 
وإجــراء معاملاتهم المصرفية مــن خلال قنواته 
الإلكترونية، والتي تشــمل: الخدمات المصرفية 
عــبر الإنترنت للــشركات، وكذلــك منصة دمج 

.»B2B« الأعمال
ويهدفُ بنك ظفار باســتمرار إلى تقديم تجربة 
مصرفيــة لا مثيل لها لزبائنــه؛ وذلك من خلال 
المنتجات والخدمات والحلول المصرفية المبتكرة، 
كما يُمكن للزبائن الحصول على الخدمات المالية 
عبر شبكة واســعة من الفروع وأجهزة الصراف 
الآلي والإيــداع النقــدي حــول الســلطنة، هذا 
م بنك ظفار من خلال تطبيقه الحائز على  ويقدِّ
عدد من الجوائز خيارات متنوعة من الخدمات 
الفورية كخدمة التحويل الفوري إلى أي مصرف 
آخــر في الســلطنة، وخدمة نقد بــدون بطاقة، 
وخدمة تعبئة الرصيد لجميع مشــغلي الهواتف 
النقالة في الســلطنة، علاوةً على إمكانية زيادة 
سقف الســحب اليومي إلى 5000 ريال عماني، 

فضلًا عن الخدمات الأخرى.

بنك ظفار يتوج بالمزيد من الجوائز العالمية 
تقديرا لخدماته المصرفية التجارية

»صحار الدولي« يحصد جائزة »البنك الأفضل نموا« في السلطنة

البنك الوطني العماني يعفي عملاءه من رسوم إلكترونية

عبدالحكيم العجيلي

مسقط - الرؤية

حَصَد صحار الدولي جائزة »البنك الأفضل 
نموًّا« في الســلطنة ضمن فئــة رأس المال 
الكبير؛ وذلك في حفل توزيع جوائز عُمان 

للبنوك والشركات المالية للعام 2020.
وتعكس هــذه الجائزة النمو المتســارع 
الذي يشهده البنك، فضلاً عن استثماراته 
ومبادراته المتواصلة. ويأتي تكريم صحار 
الدولي بهذه الجائــزة تقديرا للأداء المالي 
الــذي حققــه صحــار الــدولي في العام 
2019، والذي عكسته المؤشرات الإيجابية 
المتميــزة؛ والمتمثلة في: نمو صافي القروض 
التشــغيلي  وودائــع الزبائــن والدخــل 
الأربــاح  التشــغيلية وصــافي  والأربــاح 
وإجمالي القروض، رغــم التحديات التي 

يشهدها السوق.
وتســلم الجائزة أحمد المسلمي الرئيس 
التنفيــذي لصحــار الدولي، خــلال حفل 
توزيع جوائــز عُمان للبنــوك والشركات 
 Oman( الماليــة، الــذي نظمته مجلــة
ضمــن  وأقيــم   )Economic Review
فعاليات النســخة الخامسة لمؤتمر العصر 
الجديــد للصيرفة »عــمان 2020«، تحت 

رعايــة ســعادة طاهر بن ســالم العمري 
التنفيذي للبنك المركزي العُماني،  الرئيس 
وبحضور معالي الشــيخ سالم بن مستهيل 

المعشني.
وحول الفوز بهذه الجائزة، قل المسلمي: 
يسرنا ويشرفنا أن نحصــد جائزة »البنك 
الأفضل نموًا« ضمن فئة رأس المال الكبير، 
حيــث تعد هــذه الجائزة شــهادة على 

نجــاح إســتراتيجية النمو التــي ينتهجها 
البنك والمنســجمة تمامًا مع رؤية هويتنا 
التجاريــة؛ حيــث يهدف صحــار الدولي 
ليكون مؤسســة خدميــة عمانية الهوية 
عالميــة الريادة تســاعد الزبائــن وترفد 
المجتمع بمــا يحقق لهم النمو والازدهار. 
ويــأتي فوزنا بهــذه الجائــزة المرموقة في 
وقــت تواجه فيه الاقتصــادات تحديات 

غير مســبوقة، ولكــن مع إســتراتيجيتنا 
الواضحة وغايتنا المســتمرة نحو تحقيق 
الفــوز، فإننا نبذل كافة جهودنا من أجل 
تقديم خدمات مصرفية تفاعلية تتناسب 
مع متطلبات العالم الدائم التغير، وضمان 
تقديــم خدمــات بمعايير ذات مســتوى 
عالمــي لزبائننــا وكافــة الأطــراف ذات 

الصلة«.

مسقط- الرؤية

أعلــنَ البنكُ الوطنــيُّ العُمانيُّ عــن إعفاء 
عملائــه من رســوم جهاز الترميــز، إضافة 
لرســوم المعامــلات المحلية التــي تتمُّ عبر 
منصــة خدمة الأعــمال المصرفية للشركات 
على الإنترنت؛ وذلك حِرصاً منه على تزويد 
عملائه بتجربة مصرفية سهلة ومميزة عبر 

الإنترنت.
وقــالَ البنــكُ -في بيان صحفــي- إنَّ هذه 
الخطــوة ستسُــهم في تشــجيع العمــلاء 
التجاريــين على إتمــام معاملاتهم المصرفية 
رقميــاً على هــذه المنصة التــي توفر لهم 

أســلوباً آمناً وأكثر أريحية لإدارة شــؤونهم 
الماليــة. ويتيــح البنــك الوطنــي العُماني 
هذه الخدمة للــشركات بمختلف أحجامها 
وحســب متطلباتها؛ حيث تضمُّ مجموعة 
من المزايا التي تســاعدهم في إكمال جميع 
معاملاتهــم بكل سرعة وأمان دون الحاجة 

لمغادرة مكاتبهم.
وقــال آصف رضــا رئيس قســم الخدمات 
المصرفيــة للمعامــلات العالميــة في البنك 
الوطني العــماني: نلتزمُ بحثِّ ومســاعدة 
عملائنا من الشركات للاستفادة من خدماتنا 
المصرفية الرقمية بكل سهولة وأريحية. وفي 
ظــل جائحة فيروس كوفيــد 19، وضعنا في 

مقدمة أولوياتنا مساعدة وتشجيع الأفراد 
على استخدام الابتكارات المصرفية الرقمية 
التي تجعل معاملاتهم المالية أكثر ســهولة، 
دون الحاجــة لزيــارة الفــروع أو التعامل 
بالنقود. ونثق بأن إلغاء رسوم جهاز الترميز 
ورســوم المعاملات المحلية ســيجعل هذه 
الخدمات مُيسرة أمام عملائنا وذات تكلفة 
تنافسية. كما تتميَّز قنواتنا المصرفية الرقمية 
بقدرتها على إتمام معاملات الرواتب لآلاف 
الموظفين وهي إحــدى الإمكانات الفريدة 
في السوق المحلي، وهذا ما يجعلها مناسبة 
للمؤسسات الحكومية والشركات الكبيرة في 

القطاع الخاص.
آصف رضا



11متابعات ترجماتالأربعاء ١9 من صفر ١442 هـ الموافق ٧ أكتوبر 2020م - العدد رقم 29٦١

ترجمة - رنا عبدالحكيم

مارجريــت  والمؤرخــة  الكاتبــة  تطَـْـرَح 
في  الــدولي  التاريــخ  أســتاذة  ماكميــان 
ــرب..  ــا »الح ــر كتابه ــفورد، ع ــة أكس جامع
جُملــة  الإنســانية«،  وتشــكيل  الــراع 
والآخــر  منطقــي  بعضهــا  تســاؤلات، 
ــرب  ــر الح ــا تعت ــة عندم ــتفزازي، خاص اس
الأساســية  المكونــات  بــن  مــن  والــراع 

التاريــخ. مــرِّ  عــى  للإنســانية 
وتــرَى المؤلفــة أنــه يتعــنَّ عــى البــر 
ــن أي  ــر م ــروب أك ــآلات الح ــر في م التفك
وقــت مــى، وفي هــذا الكتــاب توضــح 
بكتابــة رشــيقة كيفيــة إدارة عمليــة التفكــر 
هــذه. فتقــول إن غريــزة القتــال ربمــا تكــون 
فطريــة في طبيعــة البــر، لكــن الحــرب 
ــا  ــف المنظــم- لم تتطــور في صورته -أي العن
المنظــم.  المجتمــع  ظــل  في  إلا  الحاليــة 
وتضيــف أنَّ الحــرب شــكلت تاريــخ البرية 
ومؤسســاتها الاجتماعيــة والسياســية وقيمها 
ــا،  ــا ذاته ــا تعكــس لغتن وأفكارهــا، كــما أنَّه
الخاصــة،  وذاكرتنــا  العامــة،  ومســاحاتنا 
مجــد  الثقافيــة،  كنوزنــا  أعظــم  وبعــض 
الحــرب وبؤســها. لكــن الحــرب موضــوع 
ــا  ــس أقله ــح وصعــب، لأســباب لي غــر مري
أنهــا تــرز أشــنع وأنبــل جوانــب الإنســانية.
الطــرق  وتنظـُـر مارجريــت ماكميــان في 
ــع  ــى المجتم ــرب ع ــا الح ــرت فيه ــي أث الت
في  التغيــرات  أثــرت  وكيــف  البــري، 
أو  التكنولوجيــا  أو  الســياسي  التنظيــم 
كيفيــة  عــى  بدورهــا  الأيديولوجيــات 
ــاب يستكشــف  ــا. وهــذا الكت وســبب قتالن
أســئلة خافيــة ومثــرة للجــدل؛ مثــل: متــى 
ــة  ــل الطبيع ــرة؟ ه ــرب لأول م ــدأت الح ب
ــا  ــا أن تحــارب بعضه ــم عليه ــة محت البري
البعــض؟ لمــاذا وصفــت الحــرب بأنهــا أكــر 

الأنشــطة البريــة تنظيــمًا؟ لمــاذا يكــون 
المحاربــون دائمـًـا رجــالًا؟ هــل الحــرب تحــت 

ســيطرتنا؟
ــن  ــدروس المســتفادة م ــى ال ــماد ع وبالاعت
الحــروب عــر المــاضي، منــذ التاريــخ القديــم 
ــن  ــان ع ــف ماكمي ــذا، تكش ــا ه وإلى يومن
الوجــوه العديــدة للحــرب، والطريقــة التــي 
حــددت بهــا ماضينــا ومســتقبلنا وآرائنــا 

ــا عــن أنفســنا. عــن العــالم ومفهومن
الكتــاب:  مقدمــة  في  ماكميــان  وتقُــول 
ــخًا  ــادًا راس ــد اعتق ــة، أعتق ــي مؤرخ »بصفت
أنــه يتعــن علينــا تضمــن الحرب في دراســتنا 
للتاريــخ البــري إذا أردنــا أن نفهــم أي شيء 
ــرات الحــرب  ــت تأث ــد كان عــن المــاضي. لق
ــل  ــي تجاه ــا يعن ــة أنَّ تركه ــة لدرج عميق
جانــب  إلى  العظمــى،  القــوى  إحــدى 
والأفــكار  والاقتصــاد  والمــوارد  الجغرافيــا 
والتغــرات الاجتماعيــة والسياســية، التــي 
شــكلت التنميــة البريــة وغــرت التاريــخ«.
وتــرَى المؤلفــة أنَّــه وحتــى المجتمعــات التي 
ــة  ــة متأصل ــر الديمقراطي ــا المعاي تكــون فيه
بعمــق ســتلجأ إلى القــوة للدفاع عن نفســها 

التهديــدات  أو  الداخــي  التخريــب  مــن 
العالميتــن،  الحربــن  وخــال  الخارجيــة. 
مارســت الحكومــات الديمقراطيــة -مثــل 
بريطانيــا والولايــات المتحــدة- ضوابــط عــى 
المجتمــع عــى الاســتهاك، والحــق في التنقل 
أو تخصيــص المــوارد، والتــي قــد تبــدو غــر 
محتملــة في وقــت الســلم. ومــن خــال 
التجنيــد، أجــرت أيضــا هــذه الديمقراطيــات 
شــبابها عــى التجنيــد والقتــال والمــوت مــع 
قواتهــا المســلحة. وتشُــر الكاتبــة إلى أنَّ نمــو 
الــدول المركزيــة القويــة تســبب في أن تكون 
ــكًا وتدمــراً؛ فمــن خــال  الحــروب أكــر فت
ــال  ــات إرس ــن للحكوم ــوارد، يمك ــة الم تعبئ
قــوات أكــر وشــن حمــات عســكرية لفــرة 
ــة في القــدرة  ــادة الهائل أطــول. كــما أنَّ الزي
الإنتاجيــة -كنتيجــة للثــورة الصناعيــة التــي 
بــدأت في القــرن التاســع عــر- عــززت 
ــى  ــرة ع ــوش الكب ــدرات الجي ــة وق إمكاني
القتــال لأشــهر وســنوات متتاليــة. عــاوة 
عــى أن نمــو ضريبــة الدخــل زادت مــن 
إيــردات الحكومــات، رغــم أنهــا كانــت عبئــا 
ــل  ــدة قب ــات المتح ــا في الولاي ــادرا وخفيف ن
عــام 1914، لكنهــا ارتفعــت بشــدة كإجــراء 
ــم  ــة الأولى، ث ــرب العالمي ــال الح ــارئ خ ط
الحكومــات  بعــد ذلــك عندمــا وجــدت 
الأمريكيــة أنهــا تســتطيع فــرض ضرائــب 

ــاد. ــر الاقتص ــر دون تدم أك

وهل يُكن أن نعيش بدون حرب؟ 

ــاولات  ــن المح ــد م ــة أنَّ العدي ــرَى المؤلف تَ
ــن  ــد م ــلت في الح ــور فش ــر العص ــى م ع
الحــرب أو إلغائهــا تمامًــا، لدرجــة أننــا نميــل 
إلى شــطب مثــل هــذه المحــاولات؛ باعتبــار 
ــوم.  ــث المفه ــن حي ــمًا م ــراً عقي ــك تفك ذل
ــل  ــاؤم يتجاه ــذا التش ــإنَّ ه ــك، ف ــع ذل وم
المــاضي  في  تحققــت  التــي  النجاحــات 

ــول  ــتقبا. وتق ــل مس ــالم للفش ــئ الع ويهيِّ
المؤلفــة إنَّــه يُمكــن العثــور عــى الأمــل مــن 
ــا  ــوا أيَّامً ص ــن خصَّ ــاء، الذي ــق القدم الإغري
مقدســة لمنــع القتــال فيهــا، وهــي مــا تشُــبه 

اليــوم اتفاقيــات الأســلحة الدوليــة الفعالــة، 
ــي  ــة الت ــرب الحديث ــن الح ــر قوان أو تطوي
الإنســانية  المعاملــة  ضرورة  عــى  تنــصُّ 

والأسرى. للمدنيــن 

ــك  ــة التمس ــى أهمي ــان ع د ماكمي ــدِّ وتش
حــروب  احتــمالات  لأن  الأمــل؛  بهــذا 
البريــة في المســتقبل قاتمــة للغايــة، لاســيما 
مــع تغــر قــدرات الحــرب واتجاههــا نحــو 
مجــالات غــر مســبوقة. فمثــا يجــري الآن 
»عســكرة الفضــاء«،؛ الأمــر الــذي قــد يفــي 
انتشــار  أنَّ  لســباق تســلُّح جديــد. كــما 
ــل  ــبيًّا مث ــة نس ــرة الرخيص ــلحة الصغ الأس
ــار يضــع قــوة النــران  الطائــرات بــدون طي
ــه  ــرة. عــاوة عــى أن ــدٍ خَطِ ــدة في أي المتزاي
مــن المفــرض أن تكــون الحــرب البيولوجيــة 
والكيميائيــة محظــورة بموجــب الاتفاقيــات 
الدوليــة، لكــنَّ المؤلفــة توضــح أن الأمــر 
ــن  ــرات م ــدى ع ــور ل ــر محظ ــزال غ لا ي

ــيا. ــل روس ــة، مث ــدول المارق ال
ــود  ــأن العق ــة ب ــن المؤرخــة الريطاني وتتكهَّ
القادمــة ستشــهد مزيــدًا مــن الانتشــار 
النــووي؛ حيــث تــدرك القــوى غــر الآمنــة؛ 
مثــل: إيــران والمملكــة العربيــة الســعودية، 
أهميــة الــردع النــووي، وربمــا يكــون الأمــر 
الأكــر إثــارة للقلــق يتمثــل في أن صنــع 
ــي  ــيطرة صانع ــن س ــرج ع ــد يخ ــرب ق الح
القــرار مــن البــر؛ حيــث بــات الــذكاء 
الاصطناعــي يديــر الأســلحة ذاتيــة التوجيــه 

وخوارزميــات صنــع الحــرب.
وتعتقــدُ ماكميــان أنــه في ظــل النظــام 
الــدولي غــر المســتقر اليــوم، باتــت الــدول 
أكــر ميــاً لاشــتباه في النوايــا العدائيــة. 
وتــرى احتــمالات متزايــدة للتصعيــد، ســواء 
في الــرق الأوســط، أو عــى طــول الحــدود 
الصــن  بحــر  أو في  والهنــد،  الصــن  بــن 
الحــرب  أن  كتابهــا  في  وتؤكــد  الجنــوبي. 
ــا،  ــن تاريخن ــم م ــزء مه ــرد ج ــت مج ليس
ــا، ومــا لم تحــدث ثــورة في  بــل هــي حاضرن
ــة  ــتقبل البري ــإن مس ــري، ف ــي الب الوع

ــك. ــى المح ع

ترجمة - الرؤية

أظهــرَ اســتطاعٌ للــرأي أنَّ اثنــن مــن 
كل 5 شــباب عــرب يفُكِّــرون في الهجــرة؛ 
جــرَّاء ضعــف الآفــاق الاقتصاديــة نتيجــة 

ــا. تفــيِّ جائحــة فــروس كورون
ووجــد »اســتطاع رأي الشــباب العــربي« 
مجلــة  نرتــه  الــذي  العــام،  لهــذا 
ــة، أنَّ %15  ــز« الريطاني ــال تايم »فايننش
ــم  ــراوح أعماره ــن ت ــباب الذي ــن الش م
يحاولــون  كانــوا  عامًــا  و24   18 بــن 
بنشــاط الهجــرة، بينــما قــال 27% إنهــم 
فكــروا في المغــادرة، مدفوعــن بالعوامــل 
هــذه  وكانــت  والفســاد،  الاقتصاديــة 
هــي الســنة الأولى التــي سُــئل فيهــا 
ــرة. ــن الهج ــتطاع ع ــتهدفون بالاس المس

وقــال جهــاد أزعــور المديــر الإقليمــي 
لصنــدوق النقــد الــدولي، في مقــال مرفق 
بالدراســة الاســتقصائية التــي شــملت 
4000 شــخص في 17 دولــة: »إن جائحــة 
كوفيــد 19 تجلــب حالــة مــن عــدم 
اليقــن غــر المســبوقة«. مضيفــاً: »نشــهد 
ــادي.  ــاط الاقتص ــا في النش ــؤاً سريعً تباط
ــؤدي الراجــع  ــا أن ي ــع أيضً ومــن المتوق
التحديــات  تفاقــم  إلى  الاقتصــادي 
ــرة  ــن الكب ــات الاجئ ــانية وتحدي الإنس
بالفعــل التــي تواجههــا البلــدان المتأثــرة 

بالراعــات«.
وتضــمُّ منطقــة الــرق الأوســط وشــمال 
إفريقيــا واحــدة مــن أصغــر الســكان في 
ــة، إلا  ــاع معــدل البطال العــالم، مــع ارتف
أنَّ الرغبــة في الهجــرة أعــى في ال مناطق 
التــي تعــاني مــن صراع، بمــا في ذلــك مــا 
يقــرب مــن ثلثــي أولئــك الذيــن شــملهم 
الاســتطاع في بــاد الشــام ونصفهــم مــن 
ــرة  ــت الهج ــما ارتفع ــا. ك ــمال إفريقي ش
لبنــان،  في  خــاص  بشــكل  المحتملــة 
الاقتصاديــة  الأزمــة  تفاقمــت  حيــث 
وأزمــة الحكومــة بســبب انفجــار بــروت 

ــر في أغســطس. المدم

ــباب  ــاع الش ــة أرب ــن ثاث ــرُ م ــالَ أك وق
يحاولــون  كانــوا  إنَّهــم  اللبنانيــن 
المغــادرة أو فكــروا في القيــام بذلــك، 
ففــي ليبيــا واليمــن والعــراق، أجــاب 
حــوالي الثلثــن بالمثــل، فيــما قــال ثلُــث 
الشــباب إن فــروس كورونــا جعلهــم 
أكــر عرضــة للهجــرة. ووجــد المســح أنَّ 
الإمــارات العربيــة المتحــدة هــي الدولــة 
التــي يرغــب معظــم الشــباب العــربي في 
ــات المتحــدة  ــا الولاي ــا، تليه ــش فيه العي

وكنــدا والمملكــة المتحــدة وألمانيــا.
وترافــق الرغبــة في تــرك الوطــن مــع 
ــث  ــات السياســية؛ حي ــد الاضطراب تصاعُ
ــة  ــه وكال ــذي أجرت ــتطاع -ال ــد الاس وَجَ
دعــمًا   -»Asda›a BCW« الاتصــالات 
قويـًـا لاحتجاجــات التــي أدت العــام 
المــاضي إلى إزاحــة القــادة في الجزائــر 
 8 بعــد  والســودان،  والعــراق  ولبنــان 
ســنوات مــن إطاحــة الربيــع العــربي 

ــاة. ــة طغ بأربع
ويتوقــع الكثــر مزيــدًا مــن الاضطرابات؛ 
حيــث إنَّ 86% مــن المشــاركن في ليبيــا، 
وأكــر مــن نصــف هــؤلاء في تونــس، 

أنَّ  يعتقــدون  المريــن،  مــن  و%40 
ــال  ــدث خ ــن أن تح ــات يمك الاحتجاج
يقــع  لـــ%40  ووفقًــا  المقبــل.  العــام 
ــن  ــه 29% مم ــاد، يلي ــى الفس ــوم ع الل
يعتــرون الافتقــار إلى الوظائــف الجيــدة 
هــو العامــل المحفــز الرئيــي لعــدم 
بيانــات  تظُهــر  ذلــك،  إلى  الاســتقرار. 
الشــباب  بطالــة  أنَّ  الــدولي  البنــك 
في الــرق الأوســط وشــمال إفريقيــا 
ضعــف  مــن  تقــرب   %27 البالغــة 
المتوســط العالمــي. ووجــد الاســتطاع 
ــأن  ــم بش ــن مخاوفه ــوا ع أن 87% أعرب
مــن  أكــر  أعــرب  حيــث  البطالــة، 
النصــف عــن عــدم ثقتهــم في قــدرة 
التعامــل مــع هــذه  الحكومــة عــى 
القضيــة. وقــال أزعــور إنَّــه يُمكــن العثور 
الاهتــمام  في  إيجابيــة  ماحظــة  عــى 
المتزايــد بــن الشــباب العــرب بالوظائــف 
ــداد  ــاض أع ــة، مــع انخف غــر التقليدي
الباحثــن عــن وظائــف حكوميــة مقارنــة 
يســعون  المزيــد  وكان   .2019 بالعــام 
الخاصــة  مشــاريعهم  لإنشــاء  أيضًــا 

واحتضــان الثــورة الرقميــة.

المؤرخة البريطانية تطرح كتاب »الحرب.. الصراع وتشكيل الإنسانية«

هل تخرج الحروب عن سيطرة البشر ليتحكم بها الذكاء 
الاصطناعي وخوارزميات المعارك؟

أحلام مُعلقة وحدود مُغلقة

»كورونا« يدفع 40% من 
الشباب العربي إلى الهجرة 

»التحرش الإلكتروني« يلاحق الفتيات 
في الفضاء السيبراني

أوروبا تكافح لاحتواء زيادة حالات »كورونا«

ترجمة - رنا عبدالحكيم

أظهــرت دراســة جديــدة أن معظــم الفتيــات 
وســائل  يســتخدمن  الــائي  والشــابات 
التواصــل الاجتماعــي قــد تعرضــن لســوء 
معاملــة، دفعتهــن لعــدم الاتصــال بالإنرنــت، 
الصدمــة،  مــن  نفســيا  يعانــن  وتركتهــن 
ــان«  بحســب مــا نرتــه صحيفــة »ذا جاردي

الريطانيــة.
ــن  ــخاص الذي ــف الأش ــن نص ــر م ــال أك وق
ــا الذيــن  ــراوح أعمارهــم بــن 14 و25 عامً ت
-وهــي   »Plan International« قابلتهــم 
ــة مســتقلة تعمــل  منظمــة إنســانية وتنموي
في 71 دولــة في جميــع أنحــاء العــالم لتعزيــز 
حقــوق الأطفــال والمســاواة للفتيــات- إنهــم 
تعرضــوا للمطــاردة عــر الإنرنــت أو أرُســلت 
ــة صريحــة،  لهــم رســائل وصــور غــر أخاقي

ــت. ــر الإنرن ــم ع أو أسيء إليه

ــة، وأن  ــا مشــكلة عالمي ــة إنَّه ــت المنظم وقال
شركات وســائل التواصــل الاجتماعــي تركــت 
الفتيــات للتعامــل مــع العنــف عــر الإنرنــت 
بمفردهــن. وقــال الأشــخاص الذيــن تمــت 
إجــراء  أي  اتخــاذ  يتــم  لم  إنــه  مقابلتهــم 

ــاكات. ــن الانته ــوا ع ــا أبلغ عندم
وقالــت آن برجيــت ألريكتســن الرئيســة 
ــذه  ــون ه ــد لا تك ــة: »ق ــة للمنظم التنفيذي
ــا مــا تكــون  الهجــمات جســدية، لكنهــا غالبً
بهــا الكثــر مــن التهديــد، وتحــد مــن حريــة 
ــرد  ــت: »إن ط ــر«. وأضاف ــات في التعب الفتي
الإنرنــت  عــر  المســاحات  مــن  الفتيــات 
ــالم  ــن في ع ــن قوته ــر م ــكل كب ــف بش يضُعِ
رقمــي متزايــد، ويــرُّ بقدرتهــن عــى أن 

ــادة«. ــن ق ــمعن ويصبح ــرن ويسُ ينُظ
مــن   %20 حــوالي  أنَّ  الدراســة  ووجــدت 
وســائل  تــرك  عــى  أجُــرِن  الفتيــات 
ــة  ن طريق ــرَّ ــي، و12% غ ــل الاجتماع التواص

اســتخدامهن بعــد تعرضهــن للعنــف عــر 
ــن %40  ــرب م ــا يق ــال م ــما ق ــت. بين الإنرن
إنهــم تعرضــوا للهجــوم عــى فيســبوك، لكــن 
ــم  ــت مقابلته ــن تم ــخاص الذي ــدث الأش تح
ــع  ــى جمي ــة ع ــكات مماثل ــن مش ــا ع أيضً
ــتجرام  ــك إنس ــا في ذل ــرى، بم ــات الأخ المنص
وواتســاب وســناب شــات وتويــر وتيــك توك. 
وبحســب الاســتطاع، فقــد تألفــت الهجمات 
بالعنــف  وتهديــدات  مســيئة  لغــة  مــن 
الجنــي وفضــح الجســد، ونتيجــة لذلــك 
ــدي.  ــان الجس ــدم الأم ــن بع ــعر 25% منه ش
كــما لفــت إلى أنَّ المســيئن غالبًــا مــا يلتفــون 
عــى العقوبــات مــن خــال إنشــاء حســابات 
جديــدة. وحثــت المنظمــة الحكومــات عــى 
التواصــل  شركات  تحاســب  قوانــن  ســن 
الاجتماعــي عــى الانتهــاكات عــى منصاتهــا، 
إضافــة لضــمان تطبيــق قوانــن التحــرش 
ــت. ــر الإنرن ــف ع ــد العن ــا ض ــة به الخاص

ترجمة - الرؤية

تكُافــح الــدول الأوروبيــة لاحتــواء تفــي الموجــة 
ــد  ــا المســتجد »كوفي ــروس كورون ــن ف ــة م الثاني
ــات في  ــاق الحان ــر بإغ ــدرت أوام ــد ص 19«؛ فق
ــكان  ــادر س ــد لا يغ ــبوعن، وق ــدة أس ــس لم باري
ــدا لفــرض  ــما تســتعد أيرلن ــد مدينتهــم، في مدري

ــود أكــر صرامــة. قي
ومــع ارتفــاع الإصابــات في باريــس إلى 270 إصابــة 
لــكل 100000 شــخص -ومــا يصــل إلى 500 لــكل 
100000 بــن 20 إلى 30 عامًــا- مــع 36% مــن 
أسرة العنايــة المركــزة يشــغلها مــرضى كوفيــد 
الحانــات  إن  المدينــة  قائــد شرطــة  قــال   ،19
ــرب  ــما يق ــا ع ــت فرنس ــق. وأبلغ ــب أن تغل يج
مــن 17000 حالــة جديــدة يــوم الســبت المــاضي، 
ــارات  ــدء الاختب ــذ ب ــي من ــم يوم ــى رق ــو أع وه
عــى نطــاق واســع. وقــال أوريلــن روســو مديــر 
وكالــة الصحــة الإقليميــة، إن هــذا الرقــم يشــمل 
متوســط   3500 حالــة جديــدة كل يــوم في باريــس 

ــا. وحوله

ومــن بــن أكــر مــن 200 مجموعــة إقليميــة 
جديــدة، قــال روســو إن حــوالي 40% خرجــوا مــن 
المــدارس والجامعــات، و26% مــن أماكــن العمــل 
و 10% مــن التجمعــات الخاصــة. وأشــار إلى أنــه 
يتعــن عــى ســكان المنطقــة العــودة إلى منازلهــم 
للعمــل قــدر الإمــكان. ومــن بــن الإجــراءات 
الأخــرى، ســتبقى جميــع الصــالات الرياضيــة 
لمــدة  المفعــول  ســارية  الســباحة  وحمامــات 
أســبوعن عــى الأقــل، وســتقتر التجمعــات 
العامــة عــى 10 أشــخاص، وسيُســمح بحــد أقــى 
1000 شــخص في الماعــب المفتوحــة للرياضــة أو 

ــة. ــداث الثقافي الأح
المنطقــة  في  الســلطات  قالــت  إســبانيا،  وفي 
الغربيــة مــن Castilla y León إن  الشــمالية 
مدينتــي بلنســية وليــون ســتتبعان العاصمــة 
إغــاق  في  مجــاورة  بلديــات  وتســع  مدريــد 
جــزئي لمــدة أســبوعن اعتبــارًا مــن يــوم الثاثــاء، 
ــاس إلا الدخــول أو  ــه لا يمكــن للن ــي أن مــما يعن
الخــروج مــن المناطــق إلا للعمــل أو لأســباب 

ــة. طبي

وفي غضــون ذلــك، ورد أن الحكومــة الأيرلنديــة 
ــتوى  ــى مس ــد ع ــاق الجدي ــدم الإغ ــررت ع ق
البــاد، بعــد أن أوصى فريــق الطــوارئ الصحيــة 
ــال إلى أعــى مســتوى مــن  ــوم الأحــد بالانتق ي
ــك الخاصــة بالإغــاق  ــود؛ مــما يعكــس تل القي
لت روســيا، التــي  الأصــي في مــارس. وســجَّ
لديهــا رابــع أكــر عــدد مــن الحــالات في جميــع 
أنحــاء العــالم، ارتفاعًــا في الحــالات بالقــرب مــن 
ســجلها في مايــو، لكنهــا لم تصــل حتــى الآن 
ــة.  إلى إعــادة فــرض إجــراءات الإغــاق الصارم
جديــدة  إصابــة   10888 الحكومــة  وأكــدت 
تقــرب مــن 11656 إصابــة مســجلة في 11 

ــو. ماي
وفي بروكســل، قالــت رئيســة المفوضيــة الأوروبيــة 
ــا ســتعزل نفســها  ــن، إنه ــر لاي ــون دي أورســولا ف
لمــدة يــوم بعــد أن علمــت أنهــا قابلــت شــخصًا 
مصابـًـا بـ«كوفيــد 19« الأســبوع المــاضي. وكان 
ــيل،  ــارلز ميش ــس الأوروبي تش ــس المجل ــى رئي ع
اتبــاع نفــس الإجــراء وتأجيــل قمــة القــادة لمــدة 

أســبوع في وقــت ســابق مــن هــذا العــام.

مارجريت ماكميلان
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�سهام الحارثية

أثــارت تصريحــات الرئيــس الفرنــي ماكــرون حــول أزمــة الإســام عالميــاً، ردود 
فعــل كثــرة.  ونقــول إنَّ الإســام ليــس في أزمــة بــل هــو ديــن أخاقــي 

ــة  ــة نتيج ــلمين في أزم ــات المس ــض فئ ــم، بع ــين. نع ــة للعالم ورحم
غيــاب الاجتهــاد وعــدم فهــم جوهــر الديــن، فصــاروا أدوات عنفيــة 

تخــدم أجنــدات دوليــة ودينيــة معاديــة لــكل عــربي ومســلم.

حــر احتفــالات مــصر ببزتــه المعُفــرة بزعفــران الخنــادق ومعــه الأمجــاد العُمانيــة 
حدثــه الســادات عــن عبــد النــاصر وأحمــد إســماعيل والشــاذلي واســتدعى 

ــد الأرض  ــد وقي ــن مرش ــاصر ب ــك ون ــن مال ــت ب ــم الصل ــوس المعُظَّ قاب
وأحمــد بــن ســعيد وســعيد بــن ســلطان لقــد كانــت عُــمان مــع مــصر 

ــاً وســلماً ولم تســمح أبــداً بتوجيــه »الريمــوت كنــرول«. حرب

ــي  ــن يمتط ــرة وم ــفن العاب ــة الس ــي بمراقب ــن يكتف ــين م ــع ب ــرق شاس ــة ف ثمَّ
صهــوة عزمــه ليمخــر عبــاب بحــر التحديــات متــوكاً عــى اللــه. 

فمــرسى الوصــول لا يصافــح إلا مــن يأخــذ بأســباب الظفــر بطموحــه، 
معتــراً أمــواج الأحــداث دافعــاً للتقــدم وليــس مــررا للراجــع. 
اعقلهــا وتــوكل عــى اللــه، »ومَــن يتــوكّل عــى اللــهِ فهــو حســبهُ«.

مصــرة جزيرتنــا الهادئــة .. ســاحل مُمتــد في وســط بحــر العــرب.. 
القمــر وشروق  تــدرج زرقتهــا.. رأيــت  ميــاه مذهلــة في 
الشــمس متقابلــين فجــر هــذا اليــوم .. رائعــة للصيــد 
وركــوب الأمــواج )الركمجــه( أرى أنهــا منتجــع ســياحي مــن 
ــة. ــات الطبيع ــل مواصف ــه بأجم ــا الل ــة الأولى حباه الدرج

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

طالب المقبالي

muqbali@gmail.com

ــن  ــر ع ــرار مري ــاً في تك ــي يومي ــل الاجتماع ــائل التواص ــا وس ــا به ــة تطالعن جمل
ــبابهم. ــان ش ــم في ريع ــوا وه ــاء رحل ــة وأصدق أحب

هــذه الجملــة تتكــرر في اليــوم أكــر مــن مــرة، وقــد كانــت جملــة مُرعبــة بإعــان 
فقــدان عزيــز لدينــا حتــى أصبحــت عــادة يوميــة نســمعها وألفناهــا وأصبحــت 
كأنهــا عبــارة صبــاح الخــر، وهــي في الواقــع كارثــة لا نعلــم متــى ســتنتهي ومتــى 

ســتتوقف عــن حصــد أرواح الأعــزاء والأحبــة.
ــي  ــو أخ ــه وه ــاً عن ــد بدي ــرر أو أج ــن أن يتك ــاناً لا يُمك ــدت إنس ــس فق بالأم
ــل النســاء ويتَّــم  رحمــة اللــه عليــه بســبب هــذا الوبــاء الــذي اقتحــم بيوتنــا، ورمَّ

ــال. الأطف
لقــد جعلتنــا جائحــة كورونــا كوفيــد19 نعتــاد عــى أخبــار المــوت والفواجــع التــي 
ــا  ــا أنن ــرد في خلدن ــة، ولم ي ــة والمرُعب ــورة المفُزع ــذه الص ــا به ــا في حياتن لم نألفه
ــن  ــى والمفقودي ــار عــن القت ــا ســماعها في الأخب ــار المــوت كــما ألفن ســنألف أخب
مــن أحبتنــا في الحــروب عــى أرض فلســطين المحتلــة وعــى أرض العــراق وســوريا 
وليبيــا واليمــن وغرهــا مــن الــدول العربيــة والإســامية، كــما ألفنــا ســماع أخبــار 
ــل وتهجــر في  ــن تنكي ــه م ــا ياقون ــا وم ــا المســلمين في بورم ــل وحــرق إخوانن قت

مشــهر مــن العنصريــة البغيضــة والكراهيــة المقيتــة للمســلمين.
ــاً بعــد  ــا تتصاعــد وتتنامــى في العــالم يوم ــار المــوت بســبب جائحــة كورون فأخب
ــلطنة  ــاء في الس ــذا الوب ــات به ــدد الوفي ــح ع ــد أصب ــا ق ــمان وحده ــوم، وفي عُ ي
يناهــز الألــف حالــة، فيــما تجــاوز عــدد المنومــين في العنايــة المركــزة 200 حالــة، 
ــما  ــة، ك ــف إصاب ــة أل ــلطنة المائ ــة في الس ــالات الإصاب ــمالي ح ــاوز إج ــما تج ك

ــة. ــف حال ــافي 90 أل ــالات التش ــاوزت ح تج
المــؤشرات الأخــرة مــن موقــف الســلطنة تجــاه هــذا الوبــاء تشــر إلى دخولنــا في 

الموجــة الثانيــة مــن انتشــار الوبــاء أو عــى وشــك ذلــك.
ويعــزو المختصــون الانتشــار الجديــد للوبــاء إلى الراخي عــن التحوط مــن العدوى 
ــي  ــر الت ــرة الحج ــن ف ــض ع ــة للتعوي ــات الاحتفالي ــض إلى التجمع ــودة البع وع
عشــناها خــال الأشــهر الماضيــة، في حــين يعلــم الكثــر من النــاس أن الوبــاء ما زال 
باقيــاً، وأنــه لم يتــم إلى الآن تســويق الأمصــال المضــادة لهــذا المــرض رغــم التســابق 
مــن قبــل الــدول المنتجــة للأدويــة في روســيا والصــين وأمريــكا وأوروبــا، فجميــع 
ــة،  ــة والسريري ــارب المخري ــع للتج ــت تخض ــا زال ــا م ــن عنه ــي يعل ــال الت الأمص
ومتــى مــا تــمَّ إنتــاج المصــل بشــكل نهــائي وتســويقه فــإن وصولــه إلينــا ســيتطلب 
الكثــر مــن الوقــت، وحتــى ذلــك الحــين علينــا اتبــاع الإرشــادات والنصائــح التــي 
تصدرهــا وزارة الصحــة في الســلطنة، وكذلــك اللجنــة العليــا المكلفــة ببحــث آليــة 

التعامــل مــع التطــورات الناتجــة عــن انتشــار فــروس كورونــا كوفيــد19.
ــات،  ــق المحُافظ ــا غل ــاً، وجربن ــه ذرع ــا من ــي فضقن ــر الصح ــا الحج ــد جربن لق
وجربنــا الغلــق الجــزئي للولايــات فلــم نحتمــل، ولا نريــد العــودة إلى تلــك 
التجــارب المريــرة التــي مررنــا بهــا، لذلــك علينــا الالتــزام ثــم الالتــزام بالتعليــمات 
ــد  ــن، والتباع ــم اليدي ــل وتعقي ــات وغس ــداء الكمام ــح بارت ــادات والنصائ والإرش

ــكان. ــدر الإم ق
ــذه  ــا، فه ــد أحبتن ــا فق ــدوى ويجنبن ــا الع ــراءات يقين ــذه الإج ــى ه ــر ع فالص
الإجــراءات أكــر ســهولة مــن الوقــوع في المحظــور، فصــر قليــل خــر مــن نــدم 
ــر  ــين صغ ــرق ب ــأسره ولم يف ــالم ب ــزا الع ــزو غ ــي، غ ــت أخ ــا خطف ــر. كورون كب
وكبــر، بــين رئيــس ومــرؤوس، بــين غنــي وفقــر. لم يدخــل بيتــاً إلا وأصــاب الذعــر 

ــه. ــن ابن ــرب م ــة والأب يه ــن أبي ــرب م ــن يه ــح الاب ــع، وأصب للجمي
ــارات  ــاجد والمط ــق المس ــام، وأغل ــة الأرح ــع صل ــات، وقط ــرق الجماع ــا ف كورون
والحــدود الريــة والبحريــة والجويــة، أغلــق الأســواق والمتاجــر وقاعــات الأفــراح، 
والمــدارس والكليــات والجامعــات، وأغلــق المحافظــات والولايــات، وفــرض حظــر 

التجــول في وقــت الســلم.
تعيــش عُــمان وســائر دول العــالم المرحلــة الثانيــة مــن تفــي جائحــة كوفيــد19، 
فحســب المــؤشرات فــإنَّ أعــداد الإصابــات تنــذر بالخطــر الــذي نتــج عــن تهــاون 

الكثــر مــن النــاس.
ــى  ــاة حت ــة وف ــوت ويشــهد كل بيــت حال ــا البي فهــل يتوجــب أن يدخــل كورون

ــع الإرشــادات. ــاط ونتب نحت
في مقــال قــادم ســوف أتطــرق إلى هــذه المرحلــة مــن تفــي الجائحــة وأكتفــي 

ــا الراحــل. بهــذا القــدر الــذي خصصتــه لفقيدن

انتقل إلى رحمة 
الله تعالى

»           « تكرم الحرفي حميد العبري 
لبراعته في إنتاج الخوصيات

ندوة طبية إقليمية تناقش حماية أنظمة 
الرعاية الصحية في ظل »كورونا«

طرح لقاح »كورونا« بحلول نهاية العام

عبري- ناصر العبري

ــذي  ــادرات ال ــام المب ــج إع ــن نه ــاً م انطاق
ــدة،  ــت الجري ــة، كرم ــدة الرؤي ــاه جري تتبن
ــن حــماد العــري،  ــد ب الحــرفي الماهــر حمي
في  العــماني  بالمــوروث  وتمســكه  لاتقانــه 

صناعــة مختلــف أشــكال الخوصيــات.
وعــرَّ العــري عــن ســعادته بهــذا التكريــم، 
ــه،  ــراً ل ــاً كب ــما معنوي ــل دع ــه يمث ــال إن وق
وإنــه حافــز وتشــجيع لــه للعمــل بجــد 
ــداد.  ــاء والأج ــة الآب ــك بحرف ــر، والتمس أك

وأشــار العــري إلى حرصــه عــى المشــاركة في 
ــة  ــة والخارجي ــات الداخلي ــف الفعالي مختل

ــة. ــة الراثي ــه الحرفي ــج لمنتجات للروي
طلبــة  تعليــم  عــى  العــري  ويعكــف 
ــدم  ــث يق ــع، حي ــن الرائ ــدارس هــذا الف الم
ــة  ــع المديري ــيق م ــم بالتنس ــل له ورش عم
محافظــة  في  والتعليــم  للربيــة  العامــة 
الظاهــرة.  وأوضــح أنــه ورث هــذه الحرفــة 
لتعليمهــا  جاهــدا  ويســعى  أهلــه،  مــن 
لأبنائــه، مشــرا إلى مــا توفــره مــن رزق 

وعائــد اقتصــادي ووطنــي كبــر.

مسقط- الرؤية

النــدوة  في  الرؤيــة  جريــدة  شــاركت 
ــا شركــة  ــي نظمته ــة الت ــة الافراضي الطبي
روش، إحــدى الــركات الرائــدة عالميــاً 
في مجــالي الصيدلــة والتشــخيص، بعنــوان 
ــرق  ــة في ال ــة مرن ــة صحي ــاء أنظم »بن

الأوســط«. 
وتولــت إدارة النــدوة، الإعاميــة اللبنانيــة 
قنــاة  مكتــب  رئيســة  مكتبــي  ريمــا 
ومقدمــة  بلنــدن  الإخباريــة  العربيــة 
برامــج ســابقة عــى قنــاة »سي إن إن« 
الأمريكيــة. وضمــت النــدوة مجموعــة 
مــن خــراء الأعــمال والصحــة العامــة 
تأثــر  الجلســة  وناقشــت  البارزيــن. 
الوبــاء عــى الرعايــة الصحيــة في الــرق 

لتمهيــد  الازمــة  والتدابــر  الأوســط  
ــة في  ــة الصحي ــتقبل الرعاي ــق لمس الطري
المنطقــة. وتنــدرج هــذه الجلســة في إطار 
المبــادرة العالميــة تحصين الرعايــة الصحية 
للمســتقبل التــي تدعمهــا شركــة روش 
والتــي تبحــث في المحفّــزات الأساســية 
لأنظمــة الرعايــة الصحيــة المســتدامة. 
وتســعى روش مــن خــال المناقشــات 
التعاونيــة إلى إســناد القــرارات في مجــال 
الرعايــة الصحيــة عــى الحقائــق بــدلاً 
مــن الانفعــالات، وإتاحــة وصــول الجميع 
إلى البيانــات والمعلومــات وبنــاء تحالــف 

ــر. ــل التغي ــن أج ــع م واس
وتعليقــاً عــى الفعاليــة، قالــت ألفــت 
بــرو، رئيســة منطقــة الــرق الأوســط في 
شركــة روش للأدويــة: »لابــدّ لأزمــة بهــذا 

الحجــم أن تعالـَـج بالجهــود التعاونيــة 
الحكومــة  بــين  والمناقشــات المســتمرة 
ــة التــي تضــمّ  ــة الصحي ومنظومــة الرعاي
مؤسســات خاصــة وعاملــين في مجــال 
طبيــين  وباحثــين  الصحيــة،  الرعايــة 
ــاً أن  ــا مع ــخيص. ويمكنن ــراء في التش وخ
نــؤدي دوراً محوريــاً في تعزيــز مرونــة 
سلســلة توريــد الرعايــة الصحيــة بحيــث 
نــولي الأولويــة لتحصــين أنظمــة الرعايــة 
اعتــماد  ويتيــح  للمســتقبل.  الصحيــة 
المخصصــة  الصحيــة  الرعايــة  حلــول 
ــة للمجتمــع  ــكار في المنطق ــع الابت وتسري
الــدولي ولمنطقــة الــرق الأوســط العمــل 
مــن أجــل توفــر بيئــة رعايــة صحيــة 
أفضــل والاســتعداد لمواجهــة الأمــراض 

الحاليــة والمســتقبلية.«

جنيف- رويترز

الصحــة  لمنُظمــة  العــام  المديــر  قــال 
العالميــة تيــدروس أدهانــوم جيريســوس 
ــا  ــد-19 ربم ــد كوفي ــا ض ــس إنَّ لقاح أم

ــام. ــة الع ــول نهاي ــزاً بحل ــون جاه يك
وأضــاف في ختــام اجتــماع اســتمر يومــين 
للمجلــس التنفيــذي للمنظمــة حــول 
ــة  ــات وثم ــنحتاج إلى لقاح ــة »س الجائح
أمــل أن يكــون لدينــا لقــاح بنهايــة هــذا 

العــام. ثمــة أمــل«.
تجريبيــة  لقاحــات  تســعة  وهنــاك 
ــا  ــي تقوده ــس الت ــادرة كوفاك ــدى مب ل
منظمــة الصحــة العالميــة وتهــدف إلى 
توزيــع مليــاري جرعــة لقــاح واقيــة مــن 

كوفيــد-19 بحلــول نهايــة 2021.
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