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الحياة .. رؤية
حاتم الطائي

 رئيس التحرير

يومية شاملة تصدر عن مؤسسة الرؤيا للصحافة والنشر

مسقط - الرؤية

التقى فريق عمل لجنة الشباب والموارد البشرية بمجلس الشورى، صباح أمس، أعضاء من 
غرفة تجارة وصناعة عمان؛ وذلك للاس��تماع إلى آرائهم وملاحظاتهم حول دراس��ة اللجنة 

المتعلقة باقتراح مشروع قانون تعديل قانون العمل العماني.
وخ��لال الاجتماع، طرح ممثلو غرفة تجارة وصناعة عمان ملاحظاتهم ومقترحاتهم لتعديل 
بعض مواد قانون العمل ومبررات تلك التعديلات ليتواكب مع متغيرات الس��وق الجديدة 
ويتواءم مع كافة القوانين الاقتصادية؛ مما يرفع مستوي التنافسية محليا ودوليا. وأكدوا أن 
معظم التحديات التي يعاني منها س��وق العمل يتلخص أبرزها في التجارة المستترة، ونقص 

الوظائف ولا يمكن أن تحل إلا بقوانين واضحة وصارمة. 

بمباركة سامية من جلالة السلطان

إطلاق برنامج تعديل شروط سداد القروض 
والتمويلات الشخصية للمتقاعدين

تمكين 40 ألف طالب من تطبيقات 
البرمجة والذكاء الاصطناعي

مسقط- الرؤية

اختتم��ت فعالي��ة تخريج مش��اركي مس��ار 
الناشئة من »البرنامج الوطني لتنمية مهارات 
الشباب« الذي أطلقه ديوان البلاط السلطاني 
وعمل على تأهيل نحو 40 ألف مش��ارك من 
طلب��ة الصفوف التاس��ع والع��اشر والحادي 
ع��شر من كافة مدارس الس��لطنة الحكومية 
والخاصة ع��بر 3 برامج متنوع��ة ركزت على 
تمكينهم معرفيًا من أدوات الاقتصاد الجديد 
من خ��لال البرمجة بلغة بايثون وأساس��يات 
الخوارزمي��ات والتفك��ير الحوس��بي والذكاء 
الاجتماع��ي، وع��بر رحل��ة تعليمي��ة مثرية 
م��ن خلال منص��ات تعليمي��ة إلكترونية تمَّ 
تصميمها خصيصً��ا للبرنامج باللغتين العربية 

والإنجليزية.
ورع��ى الختام س��عادة الدكتور علي قاس��م 

جواد مستشار الدراس��ات والبحوث بديوان 
لطاني، وجاء تخريج المشاركين عبر  البلاط السُّ
فعالية إلكترونية مُباشرة تمَّ بثها عبر مختلف 
حسابات البرنامج في مختلف منصات شبكات 
التواصل الاجتماعي ليش��اهدها أكثر من 15 
ألف مشاهد من المش��اركين في البرنامج من 
كافة أنحاء الس��لطنة، وغيرهم من المتابعين 
لحس��ابات البرنامج في تل��ك المنصات، حيث 
أقيمت الفعالية رقميًا لتتناس��ب مع طبيعة 
المسار الذي اعتمد بش��كل كلي على التعلم 
الإلكتروني والفعاليات الرقمية منذ انطلاقه في 
يناير 2020. وتضمنت الفعالية عرض مقطع 
وثائقي يلخص رحلة مش��اركي مسار الناشئة 
ع��بر البرام��ج الثلاثة الت��ي تضمنها المس��ار 
وه��ي “تعلّم أساس��يات وتطبيقات البرمجة 
ببايثون” و”تحدي الناشئة” و”برنامج الذكاء 

الاجتماعي”.

مسقط- العُمانية

بُمباركة س��امية من لدن حضرة صاحب 
��لطان هيث��م ب��ن طارق  الجلال��ة السُّ
الُمعظم- حفظه الله ورعاه- أطلق البنك 
المركزي الع��ماني برنامج تعديل شروط 
القروض والتمويلات الشخصية  س��داد 
الممنوح��ة للمتقاعدين م��ن القطاعين 

العام والخاص.
الق��روض  ع��لى  البرنام��ج  وس��يُطبق 
والإس��كانية  الش��خصية  والتموي��لات 
الممنوحة للموظفين المتقاعدين والُمحالين 
إلى التقاع��د. وتتضم��ن أب��رز ملامح 
البرنام��ج ألا يتج��اوز الحد الأقصى 
لنسبة خدمة الدّيْن )الاستقطاع(، 
التقاعدي  30% من “المعاش 
كان  إذا  الش��هري” 
يقل عن  أو  يساوي 
1500 ريال عُماني 
كان  إذا  و%35 

“المعاش التقاعدي الشهري” أكثر من 
1500 ريال عُماني ويجوز للمتقاعدين 
الاتفاق مع المصارف على نس��بة أكبر 
لخدم��ة الدّيْ��ن، شريط��ة ألا تتجاوز 
“المع��اش  م��ن  و%60   %50 النس��بة 
التقاع��دي الش��هري” في��ما يتعل��ق 
الش��خصية  والتموي��لات  بالق��روض 
والإسكانية على التوالي، عملًا بمتطلبات 
التعاميم الس��ابقة الصادرة في ش��أن 
ويجوز  الاس��تقطاع.  نس��ب  ح��دود 
للمصارف المرخصة تمديد فترة س��داد 
القرض/ التمويل حتى بلوغ المتقاعد 
س��ن 70 عامًا، وعلى المص��ارف عند 
تمديد فترة الس��داد الأخذ في الاعتبار 
الحد الأقصى المسموح به للتأجيل بما 
لا يتجاوز قسطيْن في السنة، بحيث لا 
يُ��ؤدي خيار تأجيل الأقس��اط )خلال 
ف��ترة الأعياد وغيرها( إلى تمديد الفترة 
إلى م��ا بع��د بلوغ الُمتقاعد س��ن 70 

عامًا.

استقرار نسبي في إصابات ووفيات »كورونا« بالسلطنة

»مرض غريب« يوقف تجارب لقاح أمريكي لـ»كوفيد- 19«

أرمينيا تتهم تركيا بتقويض الهدنة في »حرب القوقاز«

زيادة الإنفاق العام إلى 6.7 مليار 
ريال.. و1.5 مليار عجزا بنهاية يوليو

مسقط- الرؤية- واشنطن- رويترز

أعلنت شركة جونس��ون آند جونس��ون 
الأمريكي��ة أنها أوقفت مؤقت��اً التجارب 
السريرية للقاح مرش��ح لمرض كوفيد-19 
بعد إصابة أحد الُمشاركين بمرض لا تفسير 
له، م��ما يُؤخر واحدا من أب��رز الجهود 

المبذولة لاحتواء الجائحة العالمية.
وقالت الشركة في بيان إنَّ مجلسا مستقلا 
لُمراقبة البيانات والس��لامة وكذلك أطباء 
الح��الات السريري��ة والس��لامة بالشركة 

يعكفون على دراسة وتقييم المرض الذي 
أصيب به الُمش��ارك. وأضافت الشركة أن 
التوق��ف يعتبر أم��راً عادي��اً في التجارب 
الكب��يرة الت��ي تجرى بمش��اركة عشرات 
الآلاف م��ن البشر. وقال��ت إن “التوقف 
بهدف الدراسة” عن إعطاء جرعات من 
اللقاح المق��ترح مختلف ع��ن “التوقف 
لأغراض تنظيمية” بأوامر من الس��لطات 

الصحية.
محلي��اً، أعلن��ت وزارة الصح��ة، أم��س، 
تس��جيل 7 حالات وفاة بفيروس كورونا 

)كوفي��د -19(، ليبل��غ الع��دد التراكمي 
للوفيات من هذا المرض بالسلطنة 1053 
لت الوزارة 638 إصابة جديدة  وفاة. وسجَّ
بالفيروس، ليرتف��ع العدد الكُليِّي للحالات 
لة في السلطنة إلى 107213 حالة،  الُمس��جَّ
وبلغ إجمالي حالات الشفاء 93557 حالة، 
بنسبة ش��فاء 87.2%. وبلغ عدد الحالات 
م��ة الجدي��دة في المستش��فيات 75  المنوَّ
حالة، ليزي��د إجمالي الُمنوم��ين إلى 545 
حالة؛ من بينه��م 102 حالات في العناية 

المركزة.

يريفان- رويترز

قال رئيس وزراء أرمينيا نيكول باش��ينيان 
أمس الثلاثاء إنه يعتقد أن حدوث تغيير 
في موقف تركيا بخصوص ناجورنو قرة باغ 
فقط، هو الذي يمكن أن يدفع أذربيجان 
لوقف العمل العس��كري ع��لى المنطقة 

الصغيرة.
لك��ن باش��ينيان، في أول مُقابل��ة له منذ 

الاتفاق على وقف إطلاق النَّار في الصراع 
ع��لى ناجورنو ق��رة باغ في موس��كو يوم 
الس��بت، لم يُعط إش��ارة بأن��ه لاحظ أي 

علامة على تغيير في موقف أنقرة.
ومنذ تفجر القتال في 27 س��بتمبر دعمت 
تركي��ا أذربيجان بقوة وقال��ت إن القوات 
الأرمينية يج��ب أن تُغادر الجيب المعترف 
ب��ه دولي��اً كج��زء م��ن أذربيج��ان ولكن 
يحكمه ويس��كنه الأرمن. وقالت تركيا إنها 

يجب أن تلعب دوراً في مناقش��ات دولية 
بش��أن الصراع وهو أم��ر تعارضه يريفان. 
ويتداعى بالفعل وقف إطلاق النار، الذي 
توسطت فيه روسيا، حيث يتبادل الجانبان 
الاتهام��ات بش��ن هج��مات وجرائم ضد 
المدني��ين. واتهم باش��ينيان تركيا بتقويض 
وقف إطلاق النَّار والسعي لبسط نفوذها 
في منطقة جنوب القوقاز الأوس��ع لتعزيز 

ما سماه بطموحاتها التوسعية.

الرؤية- نجلاء عبدالعال

أظهرت النشرة الش��هرية للبنك المركزي 
العُ��ماني ارتف��اع حج��م العج��ز ب��ين 
الإيرادات العامة للدولة والإنفاق العام؛ 

حيث بلغ 1.55 مليار ريال بنهاية يوليو 
الماضي بزيادة 55% مُقارنة بما كان عليه 
في نهاية يوليو 2019، وبزيادة عمّا كان 
عليه في نهاي��ة يونيو من العام الجاري، 
عندما سجل 856 مليون ريال. وكشفت 

بيانات الن��شرة ارتفاعًا في الإنفاق العام 
الإجمالي للس��لطنة بنهاية يوليو ليصل 
إلى 6.739 مليار ريال، فيما بلغت قيمة 
الإيرادات العامة للدول��ة 5.189 مليار 

ريال.
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جعلان بني بوحسن - العمانية

عقــدت لجنــة سُــنن البحــر بولاية 
جعــان بنــي بوحســن بمحافظــة 
ــا  ــا له ــة، اجتماعً ــوب الشرقي جن
ــيخ  ــعادة الش ــة س ــس، برئاس أم
ســلطان بــن عــي النعيمــي والي 
جعــان بنــي بوحســن، وبحضــور 

أعضــاء اللجنــة.

ــة عــددا مــن  واســتعرضتْ اللجن
المواضيــع التــي تخــصُّ تنميــة 
الســمكي؛  القطــاع  وتطويــر 
أبرزهــا: إنشــاء مركــز تجميــع 
ــذي  ــرة ال ــة الجوي الاســماك بقري
عمليــة  تســهيل  في  سيســهم 
إنــزال وتجميــع وحفــظ الاســماك 
والحفــاظ عــى جــودة المنتجــات 
الخدمــات  وتوفــر  الســمكية 

ــن  للمســتفيدين، ودعــم الصيادي
البحــري  الصيــد  بمســتلزمات 
والحقائــب الإرشــادية للصياديــن 
أدوات  عــى  تحتــوي  والتــي 
الســامة؛ ومنهــا أجهــزة جــي.بي.

إس وســرة النجــاة التــي تــأتي 
بمبــادرة مــن الشركــة العمانيــة 
للغــاز الطبيعــي المســال لجميــع 

المحافظــة. ولايــات 

مسقط - الرؤية

المحكمــة  في  -ممثلــة  الســلطنة  تشُــارك 
العليــا- عــر الاتصــال المــرئي، في الاجتــماع 
الخامــس لنــواب ومســاعدي رؤســاء المحاكــم 
العليــا والتمييــز بــدول مجلــس التعــاون 
لــدول الخليــج العربيــة، ويمثــل الســلطنة في 
ــد  ــن راش ــد ب ــيخ خال ــة الش ــماع فضيل الاجت

المنــوري نائــب رئيــس المحكمــة العليــا.
وشــهدَ الاجتــماع مناقشــة آليــة عمــل لجنــة 
المختصــن مــن المحاكــم العليــا والتمييــز 
الخليــج  لــدول  التعــاون  مجلــس  بــدول 
العربيــة، إلى جانــب مناقشــة مقــرح إيجــاد 
نقطــة اتصــال إلكرونيــة لتلقــي طلبــات 
ــة  ــة والتنفيذي ــات القضائي ــات والإناب الإعان
التعــاون،  مجلــس  دول  بــن  للأحــكام 
المصطلحــات  بتوحيــد  الخــاص  والمقــرح 
الاجتــماع  والقضائيــة. وتضمــن  القانونيــة 
قدمتهــا  التــي  العمــل  ورقــة  اســتعراض 

ــون  ــة القان ــن لمصلح ــول الطع ــلطنة ح الس
والمــواد المدنيــة والجزائيــة. وشــهد اللقــاء 
ــمام  ــات ذات الاهت ــض الموضوع ــة بع مناقش
المشــرك بــن المحاكــم العليــا والتمييــز بــدول 

مجلــس التعــاون.
ــاون  ــار التع ــماع في إط ــذا الاجت ــد ه وينعق
المشــرك القضــائي بــن دول مجلــس التعــاون 
في  يســهم  بمــا  العربيــة،  الخليــج  لــدول 

في  القضــائي  العمــل  منظومــة  تطويــر 
دول مجلــس التعــاون؛ مــن خــال تبــادل 
ذات  الموضوعــات  ومناقشــة  الخــرات 
الاهتــمام المشــرك التــي تعيــن عــى تحقيــق 
الاتفاقيــات القضائيــة بــن دول المجلــس بمــا 
ــات  ــذ الأحــكام والإناب ــة تنفي ــك اتفاقي في ذل
مجلــس  بــدول  القضائيــة  والإعانــات 

التعــاون.

مسقط - الرؤية

والتعليــم  الربيــة  لجنــة  ناقشــتْ 
الشــورى،  بمجلــس  العلمــي  والبحــث 
ــل  ــوعَ ساس ــاء، موض ــس الثاث ــاح أم صب
العلــوم والرياضيــات »كامريــدج«، مــع 
ســعادة الدكتــور عبداللــه بــن خميــس 
الربيــة  وزارة  وكيــل  أمبوســعيدي 
والتعليــم للتعليــم، وعــدد مــن أعضــاء 
ــوم  ــل العل ــداد ساس ــار وإع ــي اختي فريق

بالــوزارة. والرياضيــات 
-الــذي ترأســه ســعادة  اللقــاء  وخــال 
رئيــس  العــري  أحمــد  بــن  جــمال 
الســعادة  أصحــاب  وبحضــور  اللجنــة، 
عــدة  مناقشــة  اللجنــة- جــرى  أعضــاء 
ــلة  ــار السلس ــا: اختي ــة؛ منه ــاور رئيس مح
وضعتهــا  التــي  والمعايــر  والاشــراطات 
ــل  ــشروع ساس ــاح م ــمان نج ــوزارة لض ال
قيــاس  وآليــة  والرياضيــات،  العلــوم 
ــل  ــة الساس ــة لمواءم ــر، إضاف ــك المعاي تل

تطبيقهــا. وآليــة  الســلطنة  لمــدارس 
ــعادة  ــاب الس م أصح ــدَّ ــاء ق ــال اللق وخ
حــول  ماحظاتهــم  اللجنــة  أعضــاء 
بالساســل،  المتعلــق  الربــوي  المــشروع 
تركــزت في مجملهــا عــى مــدى قيــاس أثــر 
ساســل العلــوم والرياضيــات عــى طــاب 
ــام 2017،  ــن ع ــا م ــذ تطبيقه ــدارس من الم
وفي هــذا الجانــب تمــت الإشــارة الى أثرهــا 
الــذي ســينعكس بعــد فــرة طويلــة ســواء 
عــى المدرســة أو الطــاب أو المعلمــن، 
 »TIMSS« ــارات ــج اختب ــة وأنَّ نتائ خاص
ســتظهر خــال الأشــهر المقبلــة. واســتفسَر 
أصحــاب الســعادة عــن الخطــة الإجرائيــة 
ــق  ــدى التطاب ــشروع، وم ــة للم والتفصيلي
العالمــي لمصفوفــات المــدى والتتابــع، وأيضًا 
ــاط  ــب والنش ــب الطال ــة كت ــدى مواءم م
ــع  ــوى الإلكــروني م ــم والمحت ــل المعل ودلي
قيــم المجتمــع العــماني وثقافتــه وهويتــه، 
التعليــم، ومــدى  وكذلــك مــع فلســفة 
ــمان 2040  ــة ع ــع رؤي ــا م ــا أيضً مواءمته
ومــع متطلبــات ســوق العمــل والــروة 

ــة. ــة الرابع الصناعي
ــشروع  ــق م ــة تطبي ــاء اللجن ــش أعض وناق
ــة الأخــرى  الساســل عــى المــواد التعليمي
لضعــف  نظــراً  الإنجليزيــة؛  كاللغــة 
ــو  ــادة؛ وه ــذه الم ــاب في ه ــل الط تحصي
مــا مــن شــأنه تأهيلهــم التأهيــل المناســب 
عنــد التحاقهــم بمؤسســات التعليــم العــالي 
فيــما بعــد دون المــرور بدراســة اللغــة 

التأسيســية، كــما  الســنة  الإنجليزيــة في 
اقــرح الأعضــاء تكثيــف قيــم المواطنــة في 

ــية. ــب المدرس ــوى الكت محت
عــن  الحديــث  إلى  اللقــاء  وتطــرَّق 
الخطــوات التــي نفذتهــا الــوزارة قبــل 
ــة؛ ومنهــا: الاطــاع  تبنــي الساســل العالمي
عــى الآليــة المتبعــة لتطبيــق الساســل في 
المــدارس الخاصــة بالســلطنة، والاســتفادة 
مــن تجربــة تطبيــق الساســل العالميــة 
ــام 2008 في 16  ــات في ع ــادة الرياضي في م
مدرســة في أربــع محافظــات تعليميــة، 
الــدول  تجــارب  عــى  لاطــاع  إضافــة 
الأخــرى، كــما تــم الالتقــاء بعــدد مــن 
ممثــي دور النــشر العالميــة... وغرهــا. 
جوانــب  اســتعراضَ  الاجتــماعُ  وشــهدَ 
الاســتفادة مــن تطبيــق الساســل العالميــة، 
العلميــة  بالدقــة  الارتقــاء  في  وتتمثــل 
واكتســاب خــرة في مواءمــة المــواد العلمية 
ــا  ــدى مواءمته ــة وم ــشر عالمي ــن دور ن م
مــع ثقافــة المجتمــع العــماني، وتطبيــق 
في  خــرة  واكتســاب  العالميــة،  المعايــر 
التعامــل مــع الوثائــق المختلفــة والأساســية 
والداعمــة للمنهــج الــدراسي، عــاوة عــى 
إبــراز تحديــات تطبيــق الساســل العالميــة 
مــتْ  عــى مســتوى الــوزارة والمــدارس. وقدَّ
أســماء بنــت ســالم البلوشــية المديــر العــام 
المســاعد لتطويــر المناهــج بــوزارة الربيــة 
ــث  ــن الحدي ــا تضمَّ ــم، عرضــا مرئي والتعلي
عــن أســباب تبنــي الساســل العالميــة؛ 
العالميــة  المســتجدات  مواكبــة  ومنهــا: 
ســوق  ومتطلبــات  المجتمــع  وحاجــات 
ــة  العمــل، والاســتفادة مــن الخــرة العالمي
ــة  ــداث نقل ــاصرة في إح ــات المع والتوجيه
نوعيــة في مناهــج العلــوم والرياضيــات من 
حيــث المحتــوى المعــرفي والمهاري وأســلوب 
العــرض وتوظيــف التقانــة، إضافــة لارتقاء 
والمهــاري  المعــرفي  الإعــداد  بمســتوى 

لمخرجــات التعليــم العــام لتبنــي متطلبــات 
الدراســة في مؤسســات التعليــم العــالي. 
وتنــاوَل العــرض المــرئي المعايــر الفنيــة 
لاختيــار السلســلة؛ ومنهــا أن تكــون صادرة 
عــن دار نــشر معروفــة عالميًّــا وتنــوع 
حداثــة  وكذلــك  السلســلة،  مكونــات 
ودقتهــا، وشــمولية  السلســلة  مكونــات 
إضافــة  وتنوعهــا،  التعليميــة  الأنشــطة 
الاحتياجــات  لــذوي  تكييفهــا  لإمكانيــة 
الخاصــة. كــما تــمَّ التطــرق إلى أســباب 
والرياضيــات  العلــوم  ساســل  اختيــار 
)كامريــدج( وإســناد الممارســة لمطبعــة 
جامعــة كامريــدج لعــدة مــررات؛ أهمهــا: 
ــة في التعامــل مــع محتــوى الرامــج  المرون
التدريبيــة، والالتــزام بالخطــة المقدمــة مــع 

موائمــة الساســل.
وفــرق  لجــان  إلى  العــرض  وتطــرق 
ــة  ــة المصاحب ــج التدريبي ــشروع، والرام الم
للمــشروع. إلى جانــب ذلــك تــم الحديــث 
ــة  ــا، وآلي ــم فحصه ــي ت ــل الت ــن الساس ع
العلمــي  المحتــوى  موائمــة  في  العمــل 
ــد  ــر المناهــج بع ــك تطوي للساســل، وكذل

التطبيــق.
وكيــل  ســعادة  مــع  اللقــاءُ  وناقــشَ 
وزارة الربيــة والتعليــم للتعليــم، واقــع 
الخدمــات التعليميــة في المناطــق البعيــدة، 
ــة،  ــة المقدم ــات التعليمي ومســتوى الخدم
وكذلــك مناقشــة مــدى تطابــق توزيــع 
مواقــع الخدمــات التعليميــة مــع المعايــر 
المتبعــة عالميًــا، إضافــة للحديــث عــن 
الجهــود المبذولــة مــن الــوزارة لتقديــم 
الخدمــات التعليميــة. وفي هــذا الشــأن 
خطــة  عــن  اللجنــة  أعضــاء  اســتفسر 
الــوزارة لتحســن الخدمــات التعليميــة، 
الجهــات  مــع  الــوزارة  تنســيق  ومــدى 
ــة الأساســية  ــة بهــدف تحســن البني المعني

الإنرنــت. لشــبكات 

مسقط - العمانية

-مُمثلــة  الســلطنة  تشُــارك 
أعــمال  في  الماليــة-  وزارة  في 
الاجتماعــات الســنوية المشــركة 
وصنــدوق  الــدولي  للبنــك 
النقــد الــدولي للعــام 2020م، 
ــا عــر الاتصــال  والمنعقــدة حاليً
 18 حتــى  وتســتمر  المــرئي، 
ويمثــل  الجــاري،  أكتوبــر 
بــن  نــاصر  معــالي  الســلطنة 
ــام  ــن ع ــمي أم ــس الجش خمي

الماليــة. وزارة 
عــددًا  الاجتماعــات  وتنُاقــش 
مــن الموضوعــات المهمــة؛ مــن 
بينهــا: تقريــر البنــك الــدولي 
ــن  ــدولي ع ــد ال ــدوق النق وصن
الوضــع  حــول  المســتجدات 
العالمــي  والاقتصــادي  المــالي 
وآليــة الاســتجابة لأزمــة جائحــة 
انتشــار فــروس كورونــا )كوفيد 
المقرحــة  والمبــادرات   ،)19
العالمــي.  الاقتصــاد  لتحســن 
وتســتعرض الاجتماعــات آفــاق 
الــشرق  منطقــة  في  التنميــة 
إفريقيــا  وشــمال  الأوســط 
وتبــادل الآراء حولهــا، وعقــد 
ــة  ــة لمناقش ــات الثنائي الاجتماع
الاهتــمام  ذات  القضايــا 

المشــرك.
أعــمال  هامــش  عــى  وتــمَّ 
عقــد  الســنوية،  الاجتماعــات 
الســنوي لأصحــاب  الاجتــماع 
العــرب  الماليــة  المعــالي وزراء 
الــدولي  البنــك  رئيــس  مــع 
الماليــة  القضايــا  لمناقشــة 
تهــم  التــي  والاقتصاديــة 
ــا:  ــن بينه ــة؛ وم ــدول العربي ال
أثــر جائحــة كوفيــد 19 عــى 
العربيــة  الــدول  اقتصــادات 
وتبــادل  المعالجــة  وخطــط 

حولهــا. الآراء 

مناقشة إنشاء مركز لتجميع الأسماك في الجويرة 
بولاية جعلان بني بوحسن

السلطنة تشارك في اجتماع نواب ومساعدي رؤساء المحاكم العليا بالخليج

»تعليمية الشورى« تناقش ملاءمة »سلاسل 
العلوم والرياضيات« مع مدارس السلطنة

الجشمي يُمثل السلطنة في اجتماعات صندوق النقد والبنك الدوليين

https://etendering.tenderboard.gov.om
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مسقط- العُمانية

بمباركة سامية من لدن حضرة صاحب الجلالة 
لطان هيثم بن طارق المعُظم- حفظه الله  السُّ
ورعــاه- أطلق البنك المركــزي العماني برنامج 
تعديــل شروط ســداد القــروض والتمويلات 
الشخصية الممنوحة للمتقاعدين من القطاعين 

العام والخاص.
جــاء ذلك في بيان صادر عــن المكتب الخاص 

أمس فيما يلي نصه: 
»بمباركــة ســامية مــن لدن حــضرة صاحب 
الجلالة الســلطان هيثم بن طــارق المعظم- 
حفظــه اللــه ورعــاه- وامتثــالً للتوجيهات 
الســامية بمراعاة الظروف المالية للمتقاعدين 
مــن القطاعين العــام والخــاص، أطلق البنك 
المركزي العُماني )برنامج تعديل شروط ســداد 
القــروض والتمويــلات الشــخصية الممنوحة 
للمتقاعديــن( من القطاعين العــام والخاص 
وذلــك بالتعاون مــع القطاع المــرفي مُمثلًا 
في جمعية المصارف العُمانية وبالتنســيق مع 
الهيئة العامة لســوق المال فيما يتعلق بقطاع 

التأمين.
وســيُطبق البرنامج على القروض والتمويلات 
الشــخصية والإســكانية الممنوحة للموظفين 
المتقاعدين والمحُالين إلى التقاعد، وتتمثل أهم 

ملامح البرنامج في الآتي:
أل يتجاوز الحد الأقصى لنســبة خدمة الدّينْ 
)الســتقطاع(، 30% من »المعــاش التقاعدي 
الشهري« إذا كان يســاوي أو يقل عن 1500 
ريال عُماني و35% إذا كان »المعاش التقاعدي 
الشــهري« أكثر من 1500 ريال عُماني ويجوز 
للمتقاعدين التفاق مع المصارف على نســبة 

أكبر لخدمة الدّينْ، شريطة أل تتجاوز النسبة 
50% و60% من »المعاش التقاعدي الشــهري« 
فيما يتعلق بالقروض والتمويلات الشــخصية 
والإســكانية عــلى التــوالي، عمــلًا بمتطلبات 
التعاميــم الســابقة الصادرة في شــأن حدود 

نسب الستقطاع.
يجــوز للمصارف المرخصة تمديد فترة ســداد 
القرض/ التمويل حتى بلوغ المتقاعد ســن 70 
عامًا، وعلى المصارف عند تمديد فترة الســداد 
الأخــذ في العتبــار الحــد الأقصى المســموح 

به للتأجيل بما ل يتجاوز قســطيْن في الســنة، 
بحيث ل يؤدي خيار تأجيل الأقســاط )خلال 
فــترة الأعياد وغيرها( إلى تمديــد الفترة إلى ما 

بعد بلوغ المتقاعد سن 70 عامًا. 
في حــال عدم قــدرة المصــارف المرخصة على 

اســترداد الرصيد المســتحق للقرض/ التمويل 
قبل بلوغ المتقاعد ســن 70 عامًا، فإنه يجوز 
للمصــارف اســتقطاع دفعــة مقدمــة )دون 
فــرض رســوم الســداد المبكر( وذلــك بما ل 
يتجاوز 25% من مبلــغ مكافأة نهاية الخدمة 

إذا كان »المعاش التقاعدي الشــهري« يساوي 
أو أقــل مــن 1500 ريال عُــماني أو 35% من 
مبلغ مكافأة نهايــة الخدمة إذا كان »المعاش 
التقاعــدي الشــهري« أكثر مــن 1500 ريال 
عُماني، كما يجوز للمصارف استقطاع استرداد 
مــا يزيد على 25% أو 35% مــن مبلغ مكافأة 
نهاية الخدمة إذا ما رغــب المتقاعد في ذلك، 

وبناءً على طلب منه. 
وعليه، فإنِّه يجب عــلى المصارف عدم إجراء 
أي زيادة على معدل نسبة )الفائدة/ الأرباح( 
المتفق عليها وذلــك من أجل تخفيف الأعباء 
المالية عن كاهل المتقاعدين، كما يجب إبلاغ 
المتقاعد مســبقًا بالشروط والأحــكام تحقيقًا 
لمبدأ الشــفافية وتزويده بنســخة من جدول 

الأقساط المتفق عليه. 
ويتــشرف البنك المركــزي العُماني بــأن يرفع 
أسمى آيات الشكر والعرفان إلى المقام السامي 
لحــضرة صاحــب الجلالــة الســلطان هيثم 
بن طــارق المعظم- حفظه اللــه ورعاه- على 
التوجيهات الســامية لجلالته بمراعاة الظروف 
الماليــة للمتقاعديــن مــن القطاعــين العام 
والخاص، كما يثمن البنك الجهود المشــكورة 
لجميع المصارف العاملة بالســلطنة وجمعية 
المصــارف العُمانية عــلى تعاونهــا الدائم بما 
يخدم المصلحة العامة، مشيدًا بالدور الإيجابي 
للهيئة العامة لسوق المال وقطاع التأمين على 
استجابتهما لتوفير المنتجات التأمينية المناسبة 

لمثل هذه المبادرات.
حفظ الله جلالة السلطان؛ وجعله ذخراً لهذا 
الوطن العزيــز، وأدام على عُمان ومن يعيش 
عــلى أرضها نعمــة الزدهــار والرخّاء في ظل 

قيادته الحكيمة.

بمباركة سامية.. إطلاق برنامج تعديل شروط 
سداد القروض والتمويلات الشخصية للمتقاعدين

مسقط- العُمانية

احتفلــت هيئــة البيئــة أمــس بتكريم 
الفائزين بمســابقة أفضل مبــادرة بيئية 
للتقليــل مــن التلوث البلاســتيكي والتي 
تنظمهــا بالتعاون مع شركــة تنمية نفط 

عُمان.
رعى حفل التكريم ســعادة الدكتور عبد 
الله بن عــلي العمري رئيس هيئة البيئة. 
وقد تم اختيار قضية التلوث البلاســتيكي 
للجائزة لهذا الموســم كونهــا كارثة بيئية 
صامتــة تــؤدي بتراكمهــا في المحيطات 
إلى التأثير الســلبي على الحيــاة البحرية 
بالدرجة الأولى وتشكل خطورة على حياة 

الإنسان.
وفاز بالمســابقة 11 فردا وجهة وهي فئة 
المؤسســات الصغيرة والمتوســطة، الفرق 
التطوعيــة والأفــراد، طــلاب الكليــات، 

وطلاب المدارس؛ حيث شــارك بالمسابقة 
مــا يقــارب 100 مشــارك مــن مختلف 

الفئــات. وفي ختــام الحفــل قــام راعي 
المناسبة بتكريم الفائزين بالمسابقة.

بهلاء- العمانية

التقــى ســعادة الشــيخ هلال بن ســعيد 
الحجــري مُحافظ الداخليــة أمس بمكتب 
والي بهــلاء بأعضــاء لجنــة شــؤون دائرة 
البلدية بالولية بحضور سعادة الشيخ علي 
بــن منصور البوســعيدي والي بهلاء رئيس 

لجنة شؤون دائرة البلدية.
وأكد ســعادة المحُافظ على أهمية دراسة 
طلبات المواطنين من الخدمات والمشاريع 
البلديــة بما يتوافق مــع مُتطلبات المرحلة 
القادمــة ووفــق أولويات مُحــددة تأخذ 
في العتبــار حاجة قرى الوليــة والتوزيع 
ه سعادته أعضاء اللجنة  ــكاني بها ووجَّ السُّ
حول إعداد تصور شامل لحتياجات الولية 
من المشاريع الخدمية المتمثلة في مشاريع 
الرصف والإنارة وغيرها من المرافق العامة. 
بعــد ذلك، قــام ســعادته بزيــارة لدائرة 

بلدية بهلاء واطلع على سير العمل والتقى 
بالموظفين والمرُاجعين، كما شــملت الزيارة 

عددًا من المشــاريع الســياحية والخدمية 
بالولية.

تكريم الفائزين بمسابقة »أفضل مبادرة 
بيئية للتقليل من التلوث البلاستيكي«

محافظ الداخلية يؤكد أهمية دراسة طلبات 
المواطنين من الخدمات والمشاريع

مسقط - الرؤية

أعلنــت وزارة الصحــة، أمــس الثلاثــاء، 
تســجيل 7 حالت وفاة بفــيروس كورونا 
)كوفيــد -19(، ليبلــغ العــدد التراكمــي 
للوفيات من هذا المرض بالســلطنة 1053 

وفاة.
لت الــوزارة 638 إصابــة جديدة  وســجَّ
بالفيروس، ليرتفع العــدد الكُليِّ للحالت 
لة في الســلطنة إلى 107213 حالة،  المسُجَّ
وبلغ إجمالي حالت الشفاء 93557 حالة، 
بنسبة شــفاء 87.2%. وبلغ عدد الحالت 
مــة الجديــدة في المستشــفيات 75  المنوَّ
حالــة، ليزيد إجــمالي المنُومــين إلى 545 
حالــة؛ من بينهم 210 حــالت في العناية 

المركزة.
وتهيب الوزارة بالجميع تحمّل المسؤولية 
التــام  والتقيــد  والمجتمعيّــة  الفرديـّـة 
بالإجــراءات الحترازية وخصوصــاً ارتداء 
الكمامة والمحافظة على التباعد الجسدي 
بمســافة متريــن عــلى الأقــل والمداومة 
على تنظيــف اليدين بالمــاء والصابون أو 
باستخدام المعقم الكحولي المعتمد وتجنب 
لمس الوجه والأنف والفم والعينين واتباع 
العادات الصحية عند العطس والســعال. 

وعدم الخروج من المنازل إلّ للضرورة.

مستجدات كورونا في السلطنة

حــالات 
الشفاء

حــالات 
الوفاة

الفحوصات 
خلال ٢٤ ساعة

إجمالي الحالاتالإصابات الجديدة
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الجديدة
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انطلاق مؤتمر عمان الدولي لتعليم اللغة الإنجليزية.. اليوماستقرار نسبي في إصابات ووفيات »كورونا«
مسقط- الرؤية

تنطلــق صبــاح اليــوم الأربعــاء أعمال 
مؤتمــر عُــمان الــدولي الســنوي لتعليم 
اللغــة الإنجليزية في نســخته العشرين، 
وذلك في جامعة الســلطان قابوس، تحت 
رعايــة المكرمــة الدكتــورة بدريــة بنت 

إبراهيم الشــحية نائبة رئيس 
مجلس الدولة ورئيســة مركز 

الدراسات في الجامعة. 
وتتنوع فعاليــات المؤتمر بين 
أوراق بحثيــة وحلقات عمل 
وملصقــات علميــة موزعــة 
عــلى يومــين متتالــين يعقد 
مؤتمر هذا العام افتراضياً عبر 
الإنترنت للمــرة الأولى نتيجة 
إجــراءات التباعد الجتماعي 
الناتجة عــن مرض كوفيد19. 
المؤتمر منتدى علمياً  ويشكل 
يلتقي فيــه باحثــو ومعلمو 
اللغــة الإنجليزية ومختصون 
في مجــال ذوي الإعاقــة من 
وخارجها.  الســلطنة  داخــل 
كما يقــام المؤتمر هــذا العام 
تحت شــعار  »عشرون عامًا 
من مؤتمر عُمان لتعليم اللغة 

الإنجليزيــة: البناء على المــاضي، وتصور 
المستقبل«.

ويشــارك في المؤتمر نخبــة من المتحدثين 
اللغــة  تدريــس  مجــال  في  البارزيــن 
الإنجليزيــة والحتياجــات الخاصــة من 
داخــل الســلطنة وخارجهــا. وســيكون 
المتحــدث الرئيسي بالمؤتمر الدكتور صالح 

بن سالم البوســعيدي عميد كلية التربية 
بجامعة السلطان قابوس، وسيشارك أيضا 
متحدثون رئيســون آخرون بالمؤتمر هم: 
الدكتورة جوي سمايلي زابال من الوليات 
المتحدة الأمريكية، والدكتور كريس بويل 
مــن جامعة إكســتر بالمملكــة المتحدة، 

والسيد جوناثان هادلي، وناثان والر.
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مسقط – الرؤية 

بــن  الدكتــور حمــد  اعتمــد ســعادة 
هيئــة  رئيــس   - الضويــاني  محمــد 
ــة، نظــام  ــق والمحفوظــات الوطني الوثائ
ــان للحــوض  ــي عُ إدارة الوثائــق لشركت
التابعتــن  عُــان،  وبريــد  الجــاف 
ــن  ــذي يتضم ــياد«،  وال ــة »اس لمجموع
جــداول مُــدد اســتبقاء الوثائــق ونظــام 
الجهــود  إطــار  في  وذلــك  تصنيفهــا، 
»اســياد«  مجموعــة  تبذلهــا  التــي 
لإدارة  عصريــة  منظومــة  لتطبيــق 
الــشركات  مســتوى  عــى  الوثائــق 
مــع  يتوافــق  وبمــا  لهــا  الخاضعــة 
ــة  ــق والمحفوظــات الوطني ــون الوثائ قان
ــم: 60  ــلطاني رق ــوم الس ــادر بالمرس الص
/2007م، وتعــد الشركتــان ســابع شركات 
ــي وقعــت هــذا النظــام. المجموعــة الت
ــة  ــق بالإناب ــام إدارة الوثائ ــد نظ واعتم
عــن الشركتــن كل مــن الدكتــور إبراهيم 

ــال  ــم بأع ــري  القائ ــت النظ ــن بخي ب
الرئيــس التنفيــذي للشركــة العانيــة 
للنقــل البحــري وشركــة عــان للحــوض 
ــم  ــن عبدالكري ــك ب ــد المل ــاف، وعب الج
لشركــة  التنفيــذي  الرئيــس  البلــوشي 

ــان. ــد عُ بري
الوثائــق  إدارة  نظــام  أنَّ  إلى  يشــار 

ــد الركيــزة  وجــداول مــدد الاســتبقاء يعُ
الأساســية لبنــاء نظــام عــصري وحديــث 
وفــق أحــدث المواصفــات والمقاييــس 
الوثائــق  إدارة  في  المعتمــدة  العالميــة 
الــذي يقــوم عــى تســجيل الوثائــق 
نظــام  وفــق  وترميزهــا  وتصنيفهــا 
ــك  ــذا الغــرض، وذل ــد له ــف المعُ التصني

لتمييزهــا وتيســر الرجــوع إليهــا.
كــا يسُــاهم بنــاء وتطبيــق هــذا النظام 
في مُعالجــة الوثائــق منــذ نشــأتها وعــر 
ــدد  ــرام م ــا واح ــر به ــي تم ــل الت المراح
تقنــن  في  سيُســاعد  مــا  اســتبقائها 
والتحويــل  الإتــاف  جميــع عمليــات 
ــاءً  ــة، وانته ــن جه ــق م ــل للوثائ والرحي
ــة  ــق الإلكروني بالتحــول إلى إدارة الوثائ

ــرى. ــة أخ ــن جه م
ــد  ــاء بع ــاد ج ــذا الاعت ــر أن ه ويذك
ــن  ــل المختص ــن قب ــت م ــود بذل جه
ــذه الأدوات  ــداد ه ــى إع ــن ع القائم
بعــد أن مــرت بعــدة مراحــل آخرهــا 
موافقــة هيئــة الوثائــق والمحفوظــات 
الوطنيــة النهائيــة عــى جــداول مــدد 
بعــد  تصنيفهــا  ونظــام  الاســتبقاء 
الانتهــاء مــن إعــداد القائمــة الاســمية 
للوثائــق بالشركتــن تنفيــذاً لمتطلبــات 
والمحفوظــات  الوثائــق  قانــون 

الوطنيــة.

مسقط – الرؤية 

تواصــل بلديــة مســقط جهودهــا المكثفــة 
للقضــاء عــى القــوارض ومكافحتهــا وإنهاء 
بــؤر التوالــد، حيــث اعتمــدت البلديــة 
عــدة برامــج متكاملــة لمكافحــة القــوارض 
ــوي  ــب التوع ــل الجان ــى تفعي ــل ع وتعم
ــات  ــذه الكائن ــببها ه ــي تس ــالأضرار الت ب
ــن  ــد م ــتدامة للح ــول المس ــم الحل وتقدي
انتشــارها في البيئــات المختلفــة، وذلــك 
مــن خــال برامــج المكافحــة الدوريــة التي 
تهــدف إلى القضــاء عــى بــؤر التوالــد، 
والدراســة الاســتقصائية الهادفــة للتعــرف 
عــى نــوع الآفــة وخصائصهــا، وأماكــن 

توالدهــا، ســلوكها وأهــم الأضرار الناتجــة 
القــوارض أضرارًا  تســبب  عنهــا. حيــث 
ــي  ــة الت ــرة للبيئ ــة مُدم ــة واقتصادي صحي
ــلوكها  ــط بس ــان، ترتب ــا الإنس ــش فيه يعي
الغــذائي في القــرض والحفــر مــا يتســبب 
الغذائيــة،  المــواد  في خســائر هائلــة في 
كــا تلحــق الأضرار بالمبــاني والمنشــآت 
والأســاك الكهربائيــة وبــكل ممتلــكات 
الإنســان. لــذا تحــرص بلديــة مســقط عــى 
مكافحــة القــوارض والحــد مــن انتشــارها، 
بأســاليب وطــرق متنوعــة، أهمهــا تفعيــل 
الجانــب التوعــوي بــالأضرار التــي تخُلفهــا، 
للحــد  المسُــتدامة  الحلــول  وتقديــم 
المختلفــة،  البيئــات  في  انتشــارها  مــن 

أفــراد  وســامة  صحــة  عــى  وحفاظــاً 
المجتمــع وتجنــب الأمــراض التــي تســببها 
القــوارض بنقلهــا للملوثــات، وتركــز بلديــة 
مســقط عــى تخفيــف حــدة التلــوث 
ــدات  ــن اســتخدام المبي ــي الناجــم ع البيئ
ــاع عــدة طــرق  والمعــدات مــن خــال اتب
ــة  ــتخدام المكُافح ــن اس ــل م ــل التقلي مث
اســتخدام  عــى  والركيــز  الكيميائيــة، 
والطبيعيــة  الميكانيكيــة  المكافحــة 
والحيويــة، إضافــة إلى اســتخدام مبيــدات 
كيميائيــة طبيعيــة وقابلــة للتحلــل، وذلــك 
ــة،  ــر البيئ ــد ي ــر ق ــاء أي أث ــب إبق لتجن
مــع مُراعــاة اســتبدال أو حظــر بعــض 

ــمية. ــديدة الس ــدات ش المبُي

إبراء – الرؤية 

والعلــوم  التقنيــة  جامعــة  رئيــس  قــام 
ــة  ــة التقني ــة للكلي ــارة تفقدي ــة بزي التطبيقي
بإبــراء، اطلــع خالهــا عــى ســر العمــل 
ــق  ــا يتعل ــى الأساســية وكل م ــق والبن والمراف
بالعمليــة التعليميــة، وتــأتي الزيــارة في إطــار 
ــق  ــى مراف ــوف ع ــة للوق ــارات الميداني الزي

الجامعــة وجاهزيتهــا. 

الزيــارة  أثنــاء  الجامعــة  رئيــس  واطلــع 
عــى ســر التعليــم عــن بعُــد والأنظمــة 
الإلكرونيــة المســتخدمة لمســاعدة الطلبــة 
أو  الأكاديمــي  الإرشــاد  مجــال  في  ســواء 
مُتابعــة أداء الطلبــة مــن أجــل الوقــوف 
عــى تقدمهــم الأكاديمــي أو دعــم الطلبــة في 
الجوانــب الأخــرى مثــل نظــام تقييــم الطلبــة 
في التدريــب عــى رأس العمــل ونظــام دعــم 
الطلبــة والــذي ســاعد في هــذه الجائحــة 
ــي  ــع إدارة وموظف ــة م ــل الطلب ــى تواص ع
ــات  ــل الدرج ــام تحلي ــا ونظ ــة إلكروني الكلي
وغرهــا مــن الأنظمــة والتــي تــمَّ تصميمهــا 

ــة. ــل الكلي ــن قب ــا م ــا داخليً وبرمجته
ســاس  مركــز  الجامعــة  رئيــس  زار  كــا 
لتطبيقــات الهاتــف أحــد المراكــز القيمــة 
والتــي تســاعد الطلبــة وأبنــاء المحافظــة 
عــى ريــادة الأعــال في مجــال تطبيقــات 
تدريــب  مركــز  أيضــاً  وتفقــد  الهاتــف، 
ــاعد  ــذي يسُ ــات وال ــة المعلوم ــة لتقني الطلب
الطلبــة عــى ربــط مــا يدرســونه نظريــاً 
ــداً  ــاً، مؤك ــه عملي ــي وتطبيق ــال العم بالمج
التعليميــة  العمليــة  إيــاء  أهميــة  عــى 
العمــل  لســوق  الطلبــة  جاهزيــة  ورفــع 
ــم  ــك مــن خــال تقدي ــام، وذل كامــل الاهت
المقــررات  خــال  مــن  حديثــة  معــارف 
ــاً  ــدم حالي ــي تق ــاضرات الت ــية والمح الدراس
عــن بعُــد لجميــع الطلبــة، كــا تــمَّ التطــرق 
إلى تكريــس الجهــود لغــرس القيــم والســلوك 
الحميــد وكل مــا يتعلــق بأخاقيــات العمــل 
الطلبــة  لإعــداد  مهــاً  مكونــاً  باعتبارهــا 
وتهيئتهــم للتكيــف مــع ظــروف العمــل 
ــات  ــوق والواجب ــة الإدراك بالحق ــع درج ورف
المرتبــة عليهــم مســتقباً. ونظــراً لمــا تشــكلة 
المهــارات مــن أهميــة بالغــة لســوق العمــل 
ــة  ــول نوعي ــاش ح ــاور والنق ــمَّ التح ــد ت فق
ــة  ــي ينبغــي أن يكتســبها الطلب المهــارات الت
بشــكل عــام كالمهــارات الشــخصية والمهــارات 
ــة الأعــال  ــارات المتعلقــة ببئي ــة والمه التقني
بالإضافــة إلى المهــارات المهنيــة ذات العاقــة 

ــات. ــج والتخصص ــرفي في الرام ــق المع بالعم
بالتدريــب  الاهتــام  عــى  اللقــاء  وأكــد 
الرامــج  كافــة  في  للطلبــة  العمــي 
التدريــب  والتخصصــات ســواء كان ذلــك 
في المختــرات والمعامــل والــورش المتوافــرة 
بالحــرم الجامعــي أو التدريــب الميــداني في 
بحيــث  والهيئــات  والمؤسســات  الــشركات 
ووفــق  ومتابعــاً  التدريــب عمليــاً  يكــون 
ــكل  ــح الأدوار ل ــع توضي ــة واضحــة م منهجي
التعليميــة  المؤسســة  في  ممثلــة  الأطــراف 
والطالــب وجهــة التدريــب لضــان حصــول 
ــب الفعــي واكتســابهم  ــة عــى التدري الطلب
التطــرق  تــمّ  كــا  المطلوبــة.  للمهــارات 
ومتينــة  قويــة  شراكات  بنــاء  ضرورة  إلى 
ومســتدامة مــع كافــة القطاعــات الصناعيــة 
والإنتاجيــة ومــع المجتمــع المحــي، وعــى 
أهميــة أن تقــوم الجامعــة بدورهــا المحــوري 
ــهم  ــات تس ــاء عاق ــع، وبن ــة المجتم في خدم
بفعاليــة وتكــون شريــكا مهــا في كل مــا 
يتعلــق بالمجتمــع وخصوصــاً مــع وجــود 
ــدة للمحافظــن في المحافظــات  الأدوار الجدي
ومــا يُمكــن أن تقدمــه الجامعــة مــن دور 
أن  شــأنه  مــا  كل  في  والمشــاركة  للإســهام 
الدعــم  العمــل وتقديــم  يعُضــد ويخــدم 
والاستشــارات العلميــة مــن خــال الكفــاءات 
والقــدرات البشريــة والماديــة المتوافــرة لديها. 
وأثنــى ســعادة الدكتــور رئيــس الجامعــة 

ــه  ــذي أجرت ــي ال ــث العلم ــج البح ــى نتائ ع
تقنيــة إبــراء حــول )جاهزيــة مؤسســات 
ــم  ــان للتعلي ــلطنة عُ ــالي في س ــم الع التعلي
عــن بعُــد في ظــل جائحــة كوفيــد19( والــذي 
خلــص إلى نتائــج قيمــة حــول إعــداد الخطط 
الخدمــة  لتقديــم  والاســتعداد  والرنامــج 
التقنيــات  باســتخدام  للطلبــة  التعليميــة 
والرامــج المتقدمــة والمتنوعــة، ودور الإدارات 
التدريســية  الهيئــة  وأعضــاء  الجامعيــة 
التحديــات  إلى  إضافــة  والطلبــة  والفنيــة 
التنفيــذ  عمليــة  والفروقــات في  والبدائــل 
والفوائــد التــي انعكســت إيجابــاً عــى كافــة 
والمؤسســات  التعليميــة  العمليــة  عنــاصر 
التعليمــة والقائمــن عليهــا وعــى الطلبــة.

ــة التنســيق مــع  ــارة عــى أهمي وبينــت الزي
المرافــق  لتطويــر  العاقــة  ذات  الجهــات 
المعامــل  وتحديــث  الأساســية  والبنيــة 
والمختــرات والتجهيــزات وتحديــد الأولويــات 
وخصوصــاً ذات العاقــة بتقديــم التعليــم 
ــك عــى  ــر ذل ــى لايؤث ــة حت عــن بعــد للطلب
وبحيــث  والمعلومــات،  المعــارف  وصــول 
ــر  ــهيل توف ــة تس ــة التكنولوجي ــم البني تدع
تعليــم ذي جــودة عاليــة للطلبــة في منازلهــم 
ــات  ــات والصعوب ــل التحدي وليُســهم في تذلي
التــي قــد يواجههــا الطلبــة وإيجــاد البدائــل 
والحلــول الميُــرة للعمليــة التعليميــة ورفــع 

مســتوى تحصيــل وأداء الطلبــة.

في إطار اهتمام »اسياد« بتطبيق الإدارة العصرية للوثائق

اعتماد نظام إدارة الوثائق في »عمان 
للحوض الجاف« و»بريد عُمان«

بلدية مسقط تعتمد برامج متكاملة لمكافحة 
القوارض والقضاء على بؤر التوالد

رئيس »جامعة التقنية« يقف على جاهزية »تقنية إبراء«

مدرين المكتومية

madreen@alroya.info

ــا إذا كنــت متصالحــاً مــع ذاتــك أم لا؟ وهــل عانيــت في حياتــك مــن التَّعامــل مــع  هــل ســألت نفســك يومً
أشــخاص غــر مُتصالحــن مــع ذواتهــم؟

ســؤالان فلســفيان بــكل تأكيــد، لكنــي أرى أنَّــه مــن الأهميــة بمــكان أن يطرحهــا كل فــرد عــى نفســه، بــل أن 
يطرحهــا المجتمــع بــأسره، فكــم مــن أنــاس التقينــا بهــم وتلمســنا فيهــم تصالحهــم مــع ذواتهــم، ثــمَّ رددنــا 
في داخلنــا »لمــاذا لا يكــون الجميــع مثلهــم؟!«. حقيقــة الأمــر أنَّــه- وللأســف- تلــك هــي الطبيعــة البشريــة، أن 
مــن النَّــادر أن تلتقــي بشــخص مُتصالــح مــع نفســه، يـُـدرك مميــزات ذاتــه ومحاســنها، لكنــه أيضــاً يتفهَّــم جيــداً 
ــر مــن  عيوبــه وأخطــاءه، فتجــده يتعامــل مــع الآخريــن وفــق مبــدأ المســاواة، فــا يتعــالى عــى أحــد، ولا يحُقِّ
شــأن أحــد، بــل إنــه لا يمجــد نفســه أو يعظــم قدرهــا، فهــو »إنســان سَــوِيّ«، يعلــم جيــدًا أنَّ النفــس البشريــة 
أنــواع، وهــذه الأنــواع لهــا صفــات مُتغــرة ومُغايــرة، والمحظــوظ في هــذا العــالم إمــا أن يكــون متصالحــاً مــع 
نفســه، أو يلتقــي بأشــخاص كــر متصالحــن مــع أنفســهم! وطبعــاً هــذا أمــر صعــب التحقــق وبعيــد المنــال 
لأغلبنــا، ومــن ثــمَّ فــإنَّ الأمــل معقــود عــى النفــس، وعــى ذات الإنســان، أي: علينــا أن نتصالــح مــع أنفســنا أولاً 
حتــى نلتقــي بمــن هــم متصالحــن مــع أنفســهم. عندمــا نتحــدث عــن الشــخص المتُصالــح مــع ذاتــه، نتحــدث 
عــن إنســان يؤُمــن بكينونتــه، ويعتقــد في قدراتــه، دون مبالغــة أو تهويــن، كــا إن طريقــة تفكــره مُســتقيمة، 
لا إعوجــاج فيهــا، ويعلــم حــدود إمكانياتــه ويحفظهــا عــن ظهــر قلــب، فتجــده لا يجُــادل ولا يفتعل المشُــكات؛ 
ــا، كــا إنــه قــادر  لأنــه مــدرك لمــا يملكــه ومــا ينقصــه، وهــو راضٍ ومــرضي عنــه مــن قبــل المحُيطــن بــه غالبً
ــاس بكلمــة جارحــة،  ــأذون النَّ ــا. المتصالحــون مــع ذواتهــم لا ي ــاة ومُتغراته عــى اســتيعاب متناقضــات الحي
ــون  ــر، يك ــذا الآخ ــن ه ــوة م ــى دع ــاءً ع ــوا بن ــن، وإن تدخل ــاة الآخري ــون في حي ــيء، ولا يتدخل ــظ م أو لف
تدخلهــم لطيفــاً، خفيفــاً، قليــل الدســم!! نعــم قليــل الدســم؛ فالأمــر مرتبــط بـ«دســامة« الشــخصية، ومــدى 
قــدرة الآخريــن عــى »هضمــه«، وتقبلــه والتعامــل معــه بأريحيــة كبــرة. وعندمــا يكــون الإنســان متصالحــاً 
ــع  ــم م ــم، والتأقل ــة تفكره ــم طريق ــه، وفه ــن حول ــاس م ــتيعاب النَّ ــى اس ــدرة ع ــر قُ ــون أك ــه، يك ــع ذات م
ردود أفعالهــم، ولــذا تجــده أكــر حــذرًا في التعاطــي مــع شــؤون الآخريــن، وأكــر قــدرة عــى تقييــم الأمــور 
وتصنيفهــا، فالتصالــح مــع الــذات يجعــل الإنســان يتخــى عــن الهفــوات أو الــذلات التــي يرتكبهــا الآخــرون، 
ــمو الروحــي والنفــي، يضــع  كــا لا يلتفــت إلى مــا لا يعنيــه. وحــن يصــل الإنســان لهــذه المرحلــة مــن السُّ
الأمــور في زاويــة المســلات، ومــن ثــم فــإنَّ كل شيء مــروك لمــن يهمــه الأمــر، ومــروك للقــدر خــره وشره. 
غــر أنَّ مــا يهمنــي أن أوضحــه في هــذه الســطور، أنَّــه يجــب عــى كل إنســان أن يرتقــي بنفســه نحــو العــا، 
فــا يكــرث للآخريــن عندمــا يتســببون في أضرار لــه، ولا يســمح بتدخــل أحــد في شــؤون حياتــه. فالمتصالــح مــع 
ذاتــه شــخص يجــد في الاســتقالية نفســه، ويعلــم أنَّ الحيــاة لا تقــف عنــد أحــد، ولا أمــام مُنعطــف واحــد، 
كــا يؤُمــن إيمانــاً راســخاً بــأنَّ الحيــاة لا تضــاق إلا لأنَّ ثمَّــة انفراجــة تلــوح في الأفــق، لذلــك فهــو لا يحــزن عــى 
أمــر لم يحــدث، ولا يطُيــل البــكاء عــى الأطــال، ولا يــرك لحظــات الســعادة تمــر دون أن يعيشــها.. إنِّــه شــخص 
يعيــش الحيــاة داخــل حــدوده هــو، لا حــدود الآخريــن، هــو مــن يختــار مــا ينُاســبه ويبتعــد عــن كل مــا مــن 
شــأنه أن يفســد لــه حياتــه. فهــل نجــد الســعادة والراحــة وطمأنينــة الخاطــر في التصالــح مــع ذواتنــا؟ نعــم بــا 
شــك، ولــذا أجــد نفــي مطمئنــة وســعيدة كلــا مارســت التصالــح مــع ذاتي، ودعــوت الآخريــن المحُيطــن بي 
إلى التصالــح مــع ذواتهــم.. ولــذا أنصــح كل مــن يقــرأ هــذه الكلــات أن يتحــى بالشــجاعة ويتصالــح مــع ذاتــه، 
ويـُـدرك حقيقــة نفســه، فــالإدراك يعنــي المعرفــة، والمعرفــة طريقنــا إلى النجــاة مــن كل خطــر يحُيــط بنــا، ومــا 

أشــد عــى المــرء فتــكاً مــن خطــر الــذات والنفــس.

التصالح مع الذات
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مسقط - الرؤية

عَقَد سَــعَادة المهُندس رضا بن جمعة 
آل صالــح رئيس مجلــس إدارة غرفة 
تجــارة وصناعة عمان، لقاءً عبر المنصة 
د  الافتراضية عن بعُــد، مع مَعَالي مُحمَّ
شــقير رئيس غرفة بيروت وجبل لبنان؛ 
حيث بحَــث اللقاء عددا من المواضيع 
المتعلقــة بتنميــة مؤسســات القطاع 

الخاص بين البلدين الشقيقين.
وناقشَ الجانبان سُبل تطوير العلاقات 
الســلطنة  بين  والاقتصادية  التجاريــة 

اللبنانية. وأشــاد  الجمهورية  ونظيرتها 
ســعادة المهندس رضا بــن جمعة آل 
صالــح رئيــس مجلــس إدارة غرفــة 
تجارة وصناعة عــمان بالتعاون الدائم 
والمتواصل بــين الغرفتــين، والذي من 
خلاله يُكن تحقيق علاقات اقتصادية 
ناجحة، مشــيرا إلى أن رغبــة أصحاب 
وتأســيس  بالتعاون  العمانيين  الأعمال 
الشراكات مــع نظرائهــم اللبنانيين في 

مختلف المجالات التجارية. 
واســتعرضَ رئيس مجلــس إدارة غرفة 
تجــارة وصناعة عمان -خــلال اللقاء- 

والقطاعــات   ،2040 عــمان  رؤيــة 
المندرجــة تحتها، والتــي ترفد التنمية 
الوطنيــة بــكل مــا مــن شــأنه رفعة 

المستوى الاقتصادي والتجاري.
د شــقير  مــن جانبه، أكَّــد مَعَالي مُحمَّ
رئيس غرفة بيروت وجبل لبنان، نجاح 
مســيرة التعاون بين الســلطنة ولبنان، 
إضافة للفــرص الاقتصادية الواعدة في 
شتى القطاعات الاقتصادية، مشيرا إلى 
عزم الجانب اللبناني لتنظيم وفد تجاري 
لزيارة الســلطنة من أجل الاطلاع عن 

قــرب على البيئــة العمانية 

الاقتصادية. وأشــارَ رئيس غرفة بيروت 
وجبل لبنان إلى أنَّ الاضطرابات والأزمة 
الجمهورية  تواجــه  التي  الاقتصاديــة 
اللبنانيــة خلال الفــترة الحالية دفعت 
أصحــاب الأعــمال اللبنانيين لتوســيع 
التجــاري خــارج الجمهورية،  النطاق 
والنظــر في تأســيس شراكات تجاريــة 
وتعزيــز التبــادل التجاري مــع الدول 
الأخرى، مؤكدا أن الســلطنة هي أولى 
الــدول التي يهتم بهــا القطاع الخاص 

اللبناني.

واتَّفــق الجانبان على إيــلاء الاهتمام 
الكبــير للقطاعــات المســاندة لرؤيــة 
»عــمان 2040« عــلى وجــه العموم، 
وقطاعــي الصحــة والتعليم على وجه 
الخصوص، وتعزيز التعــاون بين مركز 
البلديــن،  التجــاري في كلا  التحكيــم 
والتحضــير لتوقيــع بروتوكــول تعاون 
بــين البلديــن؛ وذلك من خــلال عقد 
اجتماعــات على المنصــات الافتراضية، 
إضافــة لتفعيــل التعــاون بــين قطاع 

الفرانشايز في البلدين.

التحضير لتوقيع بروتوكول تعاون بين البلدين

رئيس »الغرفة« يستعرض آفاق التعاون التجاري بين السلطنة ولبنان.. وتبادل مرتقب لوفود المستثمرين

م. رضا بن جمعة آل صالح

مسقط - الرؤية

عقدتْ اللجنة التوجيهية للبرنامج البحثي 
الإســتراتيجي لظاهــرة ازدهــار الطحالب 
البحريــة الضارة، أمــس الثلاثاء، اجتماعها 
الثــاني لهــذا العام، عــبر الاتصــال المرئي، 
برئاسة سعادة المهندس يعقوب بن خلفان 
البوســعيدي وكيل وزارة الــروة الزراعية 
والســمكية وموارد المياه للروة السمكية، 
وبحضــور أعضــاء اللجنــة مــن مختلف 
المؤسســات المعنيــة مــن وزارة التعليــم 
العالي والبحث العلمــي والابتكار، ووزارة 
الصحة، وجامعة السلطان قابوس، ووزارة 
الخارجيــة، وهيئة البيئــة، والهيئة العامة 

للمياه، وهيئة الطيران المدني.
ذة من  واســتعرضَ الاجتماعُ البنــودَ المنُفَّ
قرارات الاجتــماع الأول، وقامــت اللجنة 
بالموافقــة على توصيــات اللجنــة الفنية 

المتعلقــة بالمقترحــات المقدمــة بالتوجيه 
المباشر، واعتماد نتائج التقييم التي جاءت 
وفق اشــتراطات التمويل ومعايير التقييم 
المعتمدة من وزارة التعليم العالي والبحث 
اللجنــة  واطلعــت  والابتــكار.  العلمــي 
التوجيهية على مُســتجدات وثيقة الدعوة 

لتقديــم المقترحــات والخطــة التفصيلية 
للبرنامج، والتي تهدف لرســم خطة عمل 
البرنامــج وآليــة تنفيذها والإطــار الزمني 
وتحديــد مســؤوليات ومهــام الأعضــاء. 
واســتعرضتْ اللجنة التصوُّر النهائي لحلقة 
العمــل التعريفيــة بالبرنامــج، والخطــة 

الإعلاميــة التي تهــدف لتعريف المجتمع 
بظاهرة ازدهار الطحالب البحرية الضارة، 
وأهم أنشطة البرنامج البحثي الإستراتيجي 

القادمة.
يشُــار إلى أنَّ البرنامج البحثي الإستراتيجي 
لظاهــرة ازدهار الطحالب البحرية الضارة 
هو أحد البرامج البحثية الإستراتيجية التي 
قدمتهــا وزارة الروة الزراعية والســمكية 
ومــوارد الميــاه لمجلــس البحــث العلمي 
ســابقا، ويهدف لإيجاد منظومة متكاملة 
الركائــز لــإدارة الفعالة لرصــد ومراقبة 
ظاهرة المد الأحمر وأنظمة التنبؤ في المياه 
العمانية على المســتوى الوطنــي، وتقليل 
الخســائر الاقتصاديــة، والمحافظــة عــلى 
الروة الســمكية والبيئة البحرية، وحماية 
صحة الإنسان، ونشر الوعي العام بمشاركة 
والمؤسســات  الجهات  مختلــف  وتكاثف 

الحكومية والخاصة.

خطة إعلامية لتعريف المجتمع بظاهرة ازدهار الطحالب البحرية الضارة

انتهاء حظر صيد الكنعد في سواحل السلطنة.. غدا

تجديد اعتماد برنامج العلوم الطبية الحيوية بجامعة السلطان قابوس

مسقط - الرؤية

ينَتهي، غدا الخميس، حظر صيد أســماك 
الكنعــد في مواســم الإخصــاب والتكاثــر 
الطبيعــي في ســواحل الســلطنة للعــام 
الجاري 2020، والذي بدأ تطبيقه منذ 15 
أغســطس الماضي ولمدة شــهرين متتاليين 

من الحظر.
وكثَّفتْ وزارة الروة الزراعية والســمكية 
ومــوارد المياه -ممثلــة في دائــرة الرقابة 
والتراخيــص الســمكية بالمديريــة العامة 
لتنمية الموارد السمكية بالوزارة والمديريات 
العامة في المحافظات الساحلية بالسلطنة- 
عمــل فرق الرقابــة الســمكية على طول 
سواحل الســلطنة خلال فترة سريان حظر 

صيد أسماك الكنعد.
وتهدفُ وزارة الروة الزراعية والســمكية 

ومــوارد المياه من تطبيــق قرار الحظر إلى 
المحافظــة عــلى مخازين أســماك الكنعد 
وتنظيم عملية الصيد، وتجنب اســتنزاف 
مصائد أسماك الكنعد والتقليل من ضغط 
جهد الصيد عليها؛ بمــا يحقق التوازن بين 

كميات تلك المخازين وكميات المصيد.
وصدرت لائحة تنظيم صيد أسماك الكنعد 
وفق القــرار الوزاري رقــم )2014/230(؛ 
حيــث تنص اللائحة على عــدد من المواد؛ 
مثل: حظر صيد أسماك الكنعد في مواسم 

الإخصاب وتكاثرهــا الطبيعي، والتي تبدأ 
من 15 أغسطس وحتى 15 أكتوبر من كل 
عام، ويحظر صيد أسماك الكنعد التي يقل 
طولها عن 65 ســنتيمترا، وعلى الصيادين 
إعادة الأسماك التي يقل طولها عن الطول 
المحظور صيــده فورا إلى البحــر، ويحظر 
حيازة أســماك الكنعد وتداولها خلال فترة 
حظــر الصيد، ويشــمل الحظــر التعامل 
بالبيع والشراء والنقل والتخزين والتصدير.
يشُــار إلى أنَّ أســماك الكنعد من أسماك 
الســطح الكبــيرة التي تنتمــي إلى العائلة 
)ســكمبريدي( مــن أشــباه التونــة التي 
تهاجر وتتكاثر على امتداد المياه العمانية، 
وتحظى بطلــب كبير في الأســوق المحلية 
والعالمية ومن أســماك المائــدة العمانية، 
ويقبــل عليها المســتهلكين بكرة لأهميتها 

الغذائية والصحية.

مسقط - الرؤية

حَصَــل برنامجُ العلــوم الطبيــة الحيوية 
مه كلية الطب والعلوم الصحية  -الذي تقُدِّ
في جامعة الســلطان قابــوس- على إعادة 
الاعتــماد الأكاديي من قبــل معهد علم 

الطب الحيوي لخمس سنوات مقبلة.
وحَصَــل البرنامج على الاعتــماد الأول في 
العام 2015 من نفــس المعهد، الذي يعد 
أقدم مؤسســة رائدة في مجال علم الطب 
الحيوي على مستوى العالم تأسس في العام 
1912م، ومقره لندن. وطرُح البرنامج من 
قبل الكلية لأول مرة في العام 2010، وهو 
مســتحدث مــن برنامج علــم المختبرات 
الطبية ســابقا في كلية العلــوم منذ العام 
1993. ومنــذ طرحــه والكلية تعمل على 
اســتحداثه وتطويره ليتناسب مع أهدافه 
الدراسية ومخرجاته. وفي يونيو عام 2014، 
أنشئ »قســم العلوم الصحية المساندة« 
لإدارة البرنامج وتدريس محتواه بمساعدة 
أقسام اخرى في الكلية. ومنذ إنشائه حقق 
القســم العديد من الأهــداف التعليمية 
للبرنامــج لمرحلتــين  الــدولي  كالاعتــماد 
متتاليتين. ونظم القســم أيضا العديد من 
الفعاليات الناجحة بمــا في ذلك الاحتفال 
باليــوم الــدولي لعلوم المختــبرات الطبية 
الحيويــة عــلى مــدار الســنوات الثلاث 
الماضيــة، إلى جانــب إقامــة المؤتمر الأول 

لعلم الطب الحيوي في السلطنة.
ويســتقبلُ البرنامــج 25 طالباً وطالبة من 
مخرجــات دبلــوم التعليم العام ســنويا 
ولمدة أربع ســنوات يتبع خلالها الطالب 
منهجًا علميا قويا في مجال الطب الحيوي 
يشــمل جانبا نظريا وعمليا في تخصصات 
أساسية كالكيمياء الحيوية، وأمراض الدم، 
النســيجية،  والأمراض  الدقيقة  والأحيــاء 
فضلا عن تخصصات فرعية كعلم التشريح 

والفيسيولوجيا.
وتضمــن وحــدة البحــوث الشــاملة في 
المنهج الدراسي، مما يؤهل الطلاب لوضع 
المقترحــات البحثيــة وإجــراء البحــوث 
الأساســية وتحليــل البيانــات. إضافة إلى 
ذلــك، ومن أجل غــرس أخلاقيات العمل 

في المختــبر بصورة أفضــل أدرجت دروس 
مناســبة في المنهــج الــدراسي. ونظرا لأن 
اختصــاصي الطــب الحيــوي يعملون في 
ديناميكية ومتطورة، ويســتخدمون  بيئة 
المعلومات  لتوفير  التكنولوجيــة  المعدات 
التــي يجــب معالجتهــا بسرعــة وبدقة 
فائقة، فقد أدخلت في الســنوات الأخيرة 
مــادة إدارة المختبرات ومراقبــة الجودة. 
ويختــم البرنامــج منهجــه بإضافة خطة 
تدريبة عملية لمدة ثمانية أســابيع؛ إذ يتم 
تدريب الطلاب في المختبرات التخصيصية 
للمستشــفيات المرجعيــة عــلى تقنيات 
العينــات  وتحليــل  الطبيــة  المختــبرات 
المخبرية؛ وبالتالي إثبات الكفاءة من خلال 

العمل في بيئة حقيقية.

مسقط - الرؤية

تمكَّنت إدارة حماية المســتهلك بالســيب 
-مُمثلة بقســم الشــكاوى- من اســترجاع 
رت بـ19954 ريالا عمانيا،  مبالغ ماليــة قدُِّ
لصالح عدد من المســتهلكين خلال شــهر 
ســبتمبر من العام الجــاري؛ وذلك ضمن 
جهودها المبذولة في ضمان حق المستهلك 
في اقتضاء تعويــض عادل عن الضرر الذي 
لحــق بــه وبأموالــه بســبب حصوله أو 
استعماله العادي لسلعة أو تلقيه للخدمة.
المبالــغ  أنَّ  إلى  الإحصائيــات  وأشــارتْ 
مــن  عــدد  عــلى  توزَّعــت  المســترجعة 
القطاعات؛ جاء في مقدمتها: قطاع خدمات 
الأيــدي العاملــة بإجــمالي 5760 ريــالا 
عمانيا، يليه قطــاع المقاولات ومواد البناء 
بحــوالي 3651 ريالا عمانيــا، ومن ثمَّ جاء 
قطاع الأثاث والمفروشــات بإجمالي مبالغ 
مســترجعة وصلت إلى 2185 ريالا عمانيا. 
ا في قطاع خدمات الســفر والســياحة؛  أمَّ
فقد بلغ إجمالي المبالغ المســترجعة 2030 
ريالا عمانيا، كما تمَّ اســترجاع 1881 ريالا 

عمانيا في قطاع ورش إصلاح المركبات.
والحــدادة  الألمنيــوم  ورش  قطــاع  وفي 

والنجارة، تم استرجاع 1170 ريالا عمانيا.

استرجاع 20 ألف ريال 
لصالح مستهلكين
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رحلة تعلّم إلكترونية لتعزيز المهارات الفنية والسلوكية للشباب في عصر الاقتصاد الجديد

40 ألف مستفيد من »مسار الناشئة« ضمن البرنامج الوطني لتنمية مهارات الشباب
مسقط- الرؤية

اختتم��ت فعالية تخريج مش��اركي 
مسار الناشئة من »البرنامج الوطني 
لتنمي��ة مه��ارات الش��باب« الذي 
أطلقه ديوان البلاط السلطاني وعمل 
ع��ى تأهيل نحو 40 ألف مش��ارك 
من طلبة الصفوف التاسع والعاشر 
والحادي ع��ر من كاف��ة مدارس 
السلطنة الحكومية والخاصة عبر 3 
برامج متنوع��ة ركزت عى تمكينهم 
معرفيًا من أدوات الاقتصاد الجديد 
من خ��لال البرمج��ة بلغ��ة بايثون 
والتفكير  الخوارزميات  وأساس��يات 
الاجتماعي، وعبر  والذكاء  الحوسبي 
رحل��ة تعليمي��ة مثرية م��ن خلال 
تم  إلكتروني��ة  تعليمي��ة  منص��ات 
تصميمها خصيصًا للبرنامج باللغتين 

العربية والإنجليزية.
ورعى الختام س��عادة الدكتور علي 
قاس��م جواد مستش��ار الدراس��ات 
��لطاني،  والبحوث بديوان البلاط السُّ
وجاء تخريج المش��اركين عبر فعالية 
إلكتروني��ة مب��اشرة ت��مَّ بثه��ا عبر 
في  البرنام��ج  حس��ابات  مختل��ف 
مختلف منصات ش��بكات التواصل 
الاجتماع��ي ليش��اهدها أك��ثر من 
15 ألف مش��اهد من المشاركين في 
البرنامج من كافة أنحاء الس��لطنة، 
لحس��ابات  المتابعين  م��ن  وغيرهم 
البرنام��ج في تلك المنص��ات، حيث 
لتتناس��ب  الفعالية رقميًا  أقيم��ت 
م��ع طبيعة المس��ار ال��ذي اعتمد 

بش��كل كلي عى التعلم الإلكتروني 
والفعالي��ات الرقمية من��ذ انطلاقه 
في يناي��ر 2020. وتضمنت الفعالية 
يلخ��ص  وثائق��ي  مقط��ع  ع��رض 
رحلة مش��اركي مس��ار الناشئة عبر 
البرامج الثلاثة التي تضمنها المس��ار 
وهي “تعلّم أساس��يات وتطبيقات 
البرمجة ببايثون” و”تحدي الناشئة” 
الاجتماع��ي”.  ال��ذكاء  و”برنام��ج 
وتضمن��ت أيض��اً كلم��ة لس��عادة 
الدكتور ع��لي بن قاس��م بن جواد 
والبح��وث  الدراس��ات  مستش��ار 
الب��لاط الس��لطاني رئيس  بدي��وان 
البرنامج تح��دث فيها عن الأهداف 
التي أنشئ من أجلها البرنامج وعن 
الجه��ود التي بُذلت من أجل تمكين 
جيل الناشئة من التقنيات والمهارات 
وتش��جيع  الحديثة  والقي��م 
المعرفة  إنتاج  المشاركين عى 
والاس��تفادة من الآفاق التي 

يتيحها التعلّم الإلكتروني.
وأكد سعادته اهتمام حضرة 
��لطان  السُّ صاح��ب الجلالة 
المعظم-  ب��ن ط��ارق  هيثم 
بالتعليم  الله ورعاه-  حفظه 
واعتب��اره أولوي��ة في العمل 

الوطن��ي والذي تمث��ل في تخصيص 
ه��ذا العام ليك��ون ع��ام “التعليم 
المدم��ج”، لافتاً إلى أنَّ ختام مس��ار 
مهم��ة  محط��ة  يُش��كل  الناش��ئة 
في تمك��ين وتعري��ف فئة الش��باب 
المدمج والإلكتروني  التعليم  بأدوات 
والمه��ارات والقيم التي س��تعينهم 
عى استراف طريقهم ومساراتهم 
المس��تقبلية. وأش��ادت كوث��ر بنت 
عبدالل��ه المحروقية مرفة مس��ار 
الناشئة في الكلمة التي ألقتها نيابةً 
بالمش��اركين  البرنامج،  ع��ن فري��ق 

والجه��ود الت��ي بذلوه��ا والالتزام 
ال��ذي أظهروه خلال ف��ترة البرنامج 
وإجادتهم للمحتوى التعليمي الذي 
ت��مَّ تقديمه له��م، رغ��م أن معظم 
المش��اركين كانوا يخوض��ون تجربة 
التعلّ��م الإلك��تروني للم��رة الأولى، 
مُش��يرةً إلى أن البرنام��ج لم يكت��ف 
بالتعليم النظري بل قام المشاركون 
بتصميم وبناء مش��اريعهم الخاصة 
التي تمت مراجعته��ا وتقييمها من 
قب��ل خ��براء عالمي��ين مختص��ين في 

مجالاتهم.

وانطلقت أولى برامج مسار الناشئة 
لتنمية  الوطن��ي  البرنام��ج  ضم��ن 
مهارات الش��باب بمش��اركة 15000 
طالب في الصف��ينّ العاشر والحادي 
عر من كاف��ة مدارس الس��لطنة 
اختيارهم  ت��م  والخاصة  الحكومية 
بالتعاون مع وزارة التربية والتعليم 
للمشاركة في “أساسيات وتطبيقات 
البرمجة بلغة بايثون” لتعلّم مبادئ 
البرمجة لما تشكله من مهارة أساسية 
للقرن الح��ادي والعرين عبر لغة 
بايث��ون والتي تُعّ��د من أهم لغات 
بس��هولة  وتتميز  الحالية  البرمج��ة 

تعلمها وقوة تطبيقاتها.
أما ثاني البرامج ضمن المسار “تحدي 
الناش��ئة” فقد تم بمشاركة 10000 
مش��ارك في رحلة تعلّم أساس��يات 
الخوارزميات والتفكير الحوسبي من 
خلال أسلوب “التعلّم عبر الُمحاكاة” 
لح��ل المس��ائل الرياضي��ة بط��رق 
إبداعي��ة وضمن مواضي��ع مختلفة 

عن التقنيات المتقدمة.
في��ما انطل��ق آخ��ر برامج مس��ار 
الناش��ئة وه��و “برنام��ج ال��ذكاء 
 14000 بمش��اركة  الاجتماع��ي” 
طال��ب به��دف تهيئة المش��اركين 

والمهارات  والس��لوكيات  بالذهنية 
اللازمة للتعامل مع مواقف الحياة 
المختلفة؛ حيث قدم البرنامج أنواع 
ال��ذكاءات الاجتماعي��ة بالإضاف��ة 
لع��دد م��ن المه��ارات الش��خصية 
ش��ابة  كقيادات  يحتاجونها  الت��ي 
والعمل  كالقي��ادة  مس��تقبلهم  في 
الجماعي، كما أق��ام البرنامج عددا 
من اللق��اءات الإلكترونية مع عدد 
العُمانية الملهمة  من الش��خصيات 
في مختلف المج��الات بالإضافة إلى 
تخصي��ص منتدى إلك��تروني خاص 
المش��اركين  لتش��جيع  بالبرنام��ج 
عى الح��وار البناء ح��ول المهارات 
وحواصل الذكاءات التي تعلموها.

ويأتي مس��ار الناش��ئة جزءا مكملا 
للبرنام��ج الوطن��ي ال��ذي أطلق��ه 
دي��وان البلاط الس��لطاني في 2018 
ويس��تهدف الفئة العمرية بين 15- 
17 س��نة؛ بهدف تمكين الشباب من 
المه��ارات الرقمية المرتبطة بتقنيات 
الثورة الصناعي��ة الرابعة والمهارات 
الس��لوكية وإع��داد جي��ل م��درك 
لأهمية التعلم المستمر مزود بالقيم 
للنجاح  اللازمة  والمعارف  والمهارات 

في ميادين العمل المستقبلية.

د. علي اللواتي

15 ألف مشاهد 
للحفل الرقمي 

عبر منصة 
افتراضية
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 204, 205
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 214 , 215

sportdesk@alroya.info
الاعلانات

هاتف: 24652401-فاكس : 24652444

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 24652402- فاكس : 24652404

التوزيع
هاتف: 24652403- فاكس : 24652404

الطباعة 

مؤسسة عمان للصحافة والنشر
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 24652400-فاكس : 24652444

»مسار الناشئة«.. طريق المستقبل
نقلة نوعي��ة تحققت لنح��و 40 ألف 
طال��ب وطالب��ة في مختل��ف ولايات 
الس��لطنة بعدم��ا أنهوا بنجاح مس��ار 
الناشئة ضمن »البرنامج الوطني لتنمية 
مهارات الش��باب« الذي أطلقه ديوان 
البلاط الس��لطاني؛ حي��ث تلقى هؤلاء 
الط��لاب تأهيلا متقدما ع��بر 3 برامج 
متنوع��ة، ركزت ع��ى تمكينهم معرفيًا 

من أدوات الاقتصاد الجديد. وما يثلج 
الص��در أن هذا المس��ار مك��ن أبناءنا 
الط��لاب من أساس��يات عدة في مجال 
البرمجيات، مثل لغة بايثون البرمجية، 
الخوارزمي��ات والتفك��ر  وأساس��يات 
الحوس��بي وال��ذكاء الاجتماع��ي، كل 
ذل��ك من خلال رحل��ة تعليمية مُثرية 
عبر منصات تعليمي��ة رقمية صممت 

خصيصً��ا للبرنام��ج باللغت��ن العربية 
والإنجليزية. 

المس��ار ه��و طريق المس��تقبل بلا ش��ك 
للآلاف من الش��باب، فق��د تحولت لغة 
البرمجة إلى لغ��ة عالمية يتقنها المتميزون 
ويبرع فيها أصحاب الإمكانيات الإبداعية، 
وبذلك يكون جيل كامل من الناشئة يملك 
بن يديه المه��ارات الحديثة التي تُؤهله 

لإنتاج المعرفة والاستفادة من الآفاق التي 
يتيحها التعلّم الإلك��روني. إنَّ مثل هذه 
البرام��ج جديرة ب��أن تتج��دد وتتواصل، 
من أجل بناء أجيال من الناش��ئة مؤهلن 
لخ��وض غمار س��وق العمل، مُتس��حلن 
ب��أدوات العلم والمعرف��ة الحديثة، ومن 
ث��مَّ يس��همون في تش��ييد صروح التقدم 

والرخاء لوطننا الحبيب.

قال تعالى: “سُ��بْحَانَ الَّذِي أسََْى بِعَبْدِهِ ليَْلًا 
��نَ الْمَسْ��جِدِ الْحَراَمِ إلَِى الْمَسْ��جِدِ الأقَْصَ  مِّ
الَّ��ذِي بَارَكْنَا حَوْلهَُ لنُِِيَهُ مِ��نْ آيَاتِنَا إنَِّهُ هُوَ 

مِيعُ البَصِر”. السَّ
عندم��ا أتح��دث ع��ن فلس��طن، والأقص 
الشريف الذي قال عنه نبينا صى الله عليه 
وس��لم: لا تُشَدُّ الرحال إلا إلى ثلاثة مساجد، 
المس��جد الحرام ومس��جد الرسول والمسجد 
الأق��ص )رواه البخ��اري ومس��لم(، أش��عر 
كمسلم قبل أي شيء بشوق عارم لزيارة أولى 
القبلتن وثالث الحرمن، الذي مايزال تحت 
وط��أة الاحتلال الصهيوني منذ س��نن طوال، 
ولم نس��تطع تحري��ره من براث��ن الصهاينة، 
رغم مُحاولات حثيثة وحروب خاسة، ورغم 
اتفاقيات الس��لام، لكن مازلن��ا غر قادرين 

عى تحريره، وعودته إلينا!
عندم��ا أذك��ر الأق��ص أتحدث ع��ن أهلنا 
بفلسطن الجريحة، التي تئن تحت السيطرة 
الصهيونية، س��وى مناط��ق أصبحت تحت 
إدارة الس��لطة الفلس��طينية في مدين��ة رام 
الل��ه، أو مناطق تح��ت إدارة حركة حماس 
في غزة، عطفاً عى مناطق عرب 48، وغرها 
من مناطق فلس��طن، حيث ما تزال الإرادة 

الصهيونية لها اليد العليا.
هنا لن أتحدث عن سياسة معينة مع /ضد، 
بل إني أحاول إنصاف الجميع، لن أظلم هذا 
وأقف م��ع ذاك، إذ لامزاي��دة عى أيِّ عربي 

بمحب��ة فلس��طن وأهلها، إنما يب��دو واضحاً 
أن هن��اك تداخلا مؤلماً لمواق��ف وتجاذبات 
سياسية مراكمة أدت إلى ما أدت إليه اليوم 
من فرقة وتشرذم ب��ن الجميع، أن أكون في 
صف الفلس��طينين لايعني ذلك أني ضد من 
اتخذوا مب��ادرات اتفهمها وأق��در دوافعها 
بغض النظر عن الاتف��اق /الاختلاف، بنفس 
اللحظ��ة علين��ا أن نق��در أن ج��ل أهلنا في 
الأراضي الُمحتلة لايد لهم في القرار الس��ياسي 
)سواء في رام الله أو حتى غزة( وأن ما يصدر 
م��ن قرارات وما يُتخذ من مواقف هي تمثل 
الفلس��طينية الممسكة  المنظمات والفصائل 
بس��دة القرار، علينا أن نتفه��م ذلك جيدًا، 
ولا نطلق الاتهامات والتخوين ضد الشعب 

الأعزل سياسيا قبل أن يكون أعزلا قتاليا!
أم��ا الدول المطبع��ة مع الكي��ان الصهيوني، 
فعلين��ا أولاً وقب��ل أن نزاي��د ع��ى بعضنا 
ونبيع ونش��ري بالوطنية والقومية أن نضع 
الأح��رف عى الكل��مات، ونتذك��ر أن مصر 
الكنان��ة وقع��ت معاهدة س��لام في كامب 
ديفيد 1979م، بعدها بسنوات بعيد تحرير 
الكويت كان مؤتمر مدريد 1991م، وهو من 
إرهاصات حرب تحرير الكويت من الاحتلال 
العراقي الغادر، بعده جرت محادثات أوسلو 
1992م، وج��اءت اتفاقي��ة وادي عرب��ة مع 
الأردن 1994م، وهن��اك تواص��ل مُعلن وإن 
لم يكتم��ل بعلاقات دبلوماس��ية مع تونس 

والمغ��رب وقطر وعُمان، كل ذلك قبل اتفاق 
الإمارات وبعده البحري��ن قبل فرة قصرة؛ 
حي��ث قام��ت قيام��ة البع��ض، لأنَّ هاتن 
الدولتن الش��قيقتن قامتا بب��دء محادثات 
مُعلنة برعاي��ة أمريكية، وتن��اسى الكثر أنّ 
لإسائي��ل ذاتها س��فارتان وتمثيل دبلوماسي 

كامل في دولتن عربيتن!
لن أبحث عن عذر أو تبرير لأي دولة عربية 
طبع��ت أم لم تطبع، ولن أدخل في مزايدات، 
لك��ن علينا أيضاً ألا نضع اللوم عى أي جهة 
لم تتم استش��ارتها قب��ل التطبيع، أو تقريب 
هذا وتخوي��ن ذاك، أتحدث وأنا في الكويت 
ماي��زال قانون الحرب الدفاعية ضد إسائيل 
س��اري المفع��ول، ككويت��ي أتح��دث ع��ن 
إسائيل كعدو وكيان مغتصب، وليس كدولة 
له��ا اعتبارها، ولن أهتم بمن يجرني لأحداث 
الغزو ومواقف الإدارة الفلس��طينية وبعض 
الفصائل ضد بلدي )طبعاً لن ألوم الش��عب 
الفلس��طيني الحبي��ب لأنه أساس��اً مغيب 
ككثر من الش��عوب العربية عن الحقائق( 
لأنَّ فلس��طن هي عقيدة قبل أي شيء، قبل 
أي موقف سياسي أو غر سياسي،هل تريدني 
-مث��لًا -أن أصبَّ ج��ام غضبي عى مواطنن 
فلسطينين لاتصل إليهم معلومات حقيقية 
ولا يعيش��ون بأمن وأمان ويعانون الأمرين 

حتى في سبيل توفر القوت اليومي!
كما ذكرت سابقاً لن أدخل في لوم هذا ومدح 

ذاك، أعتبر أنَّ الكل إخوة والهدف واحد، إنما 
المعطيات هي المؤثرة عى المواقف، لاننسى 
أنَّ الأوض��اع الدولي��ة كالرم��ال المتحرك��ة، 
الضغ��وط عى الدول العربية تزداد، وس��ط 
تحركات مريبة لقوى إقليمية تتطلع لأمجاد 
غابرة، وأطماع واضحة، وأربع عواصم عربية 
-ع��ى الأقل - لاتمل��ك قرارها تح��ت وطأة 
ضغوط إقليمية، وتهدد ذات الضغوط دولاً 
أخرى لتدخل تل��ك المنظومة العدوانية، لذا 
أصب��ح الوض��ع لحماية الوج��ود، وأصبحت 
قضية فلس��طن لعب��ة سياس��ية يلعب بها 
لاعب��ون غ��ر معني��ن أساسً��ا به��ا، لكنهم 
يس��تخدمونها للمزايدات وتحقيق بطولات 
ورقية وتلفزيونية لا أكثر، أما الهدف الرئيسي 
فهو توسيع السيطرة وإنشاء حركات سياسية 
تميل لهذا اللاعب الإقليمي أو ذاك، الغريب 
أن الكثر يصدق تلك الشعارات ويغني بها!

قبل الحديث ع��ن بطولة هذا وخيانة ذاك، 
علين��ا إنصاف دوافع من طبَّع ولماذا؟ وعلينا 
أن نعرف أن ورق��ة الوجود أصبح يُهدد بها 
من يُزايد ويس��تغل القضية العادلة لتحقيق 

طموحات عفا عنها الزمن!
ذات مرة قال محمود درويش:
وطني! يعلمني حديدُ سلاسلي

عنف النسور ورقة المتفائلِ
ما كنت أعرف أن تحت جلودنا

ميلادَ عاصفة وعرس جداول

لن يتوق��ف أعداء الإنس��انية ول��ن أقول 
ر  الإس��لام هذه المرة عن إنت��اج كل ما يُدمِّ
ش��بابنا ويس��تنكف طاقاته��م وأمواله��م 
وأنفس��هم ويغرس فيهم )الإرهاب( بمعناه 
الحقيق��ي والواقعي، ولعب��ة )ببجي( كما 
يُطل��ق عليها أح��د هذه الإنتاج��ات التي 
كان لها تأث��ر مُباشر وغر مُباشر عى أبناء 
الوطن، وق��د أدمنها ع��ددٌ لا بأس به كما 
تدمن المخ��درات وربما أش��د، وأغلب من 
أدمنها قد يُدافع عنها دفاعاً مستميتاً وهذا 

حال الُمدمنن. 
 ولعبة )ببجي( من الألعاب القتالية والتي 
تعتم��د عى اس��تخدام الأس��لحة والعداء 
للآخ��ر وتطبيق عم��لي لقت��ل أي شيء له 
صلة بالحياة الإنس��انية للوصول إلى هدف 
واحد ه��و الانتص��ار والذي يُع��د انتصاراً 
وهمياً، وتعتمد اللعبة عى اللعب الفردي 
والجماع��ي ليص��ل في النهاي��ة فائز واحد، 
وقد انتشرت انتش��ارا مذهلا بن الش��باب 
والش��ابات والأطفال لدرجة أنَّها ش��غلتهم 

ع��ن الدراس��ة والأكل والشرب وممارس��ة 
الألع��اب الرياضي��ة وأبعدتهم عن أسهم 
ب��ل دخل��وا في ح��الات عداء م��ع أسهم 
نتيج��ة رف��ض ه��ذه الأس له��ذا الضيف 
ر حياة أولادهم، وأصابتهم  الثقيل الذي دمَّ
بأمراض مختلفة كالإغماء والتشنج العصبي 

والذهول وغرها. 
 وقد انتبهت العديد م��ن الأجهزة الأمنية 
في عدد م��ن الدول لخطورة ه��ذه اللعبة 
وقام��ت بحجبها خوفاً م��ن تفشي الجريمة 
والقتل والانتح��ار والعداء، وهذه الخطوة 
جاءت بع��د أحداث مأس��اوية حدثت في 
ه��ذه الدول وغره��ا من ال��دول، وعندنا 
في الس��لطنة أدركت العدي��د من الأجهزة 
خط��ورة ه��ذه اللعبة ولكن لا ن��زال نلزم 
الصم��ت الذي س��يقودنا للندم مس��تقبلًا 
)ولَاتَ حِ��نَ مَنَ��اصٍ( فالقض��اء عليها الآن 
مُمكن وسهل من خلال حجبها من الجهات 
المختصة بالجوانب الاتصالية والتكنولوجية 

وشبكات الإنرنت. 

ر الشيخ كهلان بن نبهان الخروصي   وقد حذَّ
مس��اعد مفت��ى عام الس��لطنة م��ن لعبة 
)ببج��ي( وذهب إلى تحريم ه��ذه اللعبة 
ذاك��راً حديثا شريفا عن الحبيب المصطفى 
عليه الصلاة والس��لام يقول فيه )من لعب 
الندش��ر فكأنما غمس يديه في دم خنزير( 
وق��اس الش��يخ الحديث ع��ى مثل هذه 
اللعب��ة وغرها من الألعاب التي تفضي إلى 
العديد من المخاطر التي تسببها مثل هذا 
اللعبة ولا يجد لها س��بيل شرعي من ضمن 
الألعاب الخاصة بالتسلية والرفيه المباحن، 
وذكر خطورتها ومصائبها وما تفضي له من 
خس��ارة للدين والنف��س، وأوضح أضرارها 
حت��ى في ال��دول المتقدم��ة الت��ي أدركت 
خطورتها ومفاس��دها ع��ى النفس والروح 
وإي��ذاء النف��س والغر، والتم��رد عى كل 
القيم، ويرى الشيخ حرمتها حرمة مطلقة. 
 وإذا كان��ت الجه��ة الديني��ة ق��د أبدت 
موقفها الصريح والواضح من لعبة )ببجي( 
نتس��اءل أين هي الجهات المعنية الأخرى 

من القيام بدورها الوطني في الحفاظ عى 
ش��باب الوط��ن وأطفاله والحي��اة الأسية 
والمجتمعي��ة؟ لماذا هذا الس��كوت الُمطبق 
والُمخج��ل؟ ولم��اذا لا يت��م الكش��ف عن 
أسباب حالات الانتحار والقتل في السلطنة 
وأس��بابها؟ ولماذا يتم السكوت عنها بدون 
دراس��ة واقعي��ة وميداني��ة خاص��ة تلك 
المتعلق��ة بالأطفال؟ وأين هي الدراس��ات 
الجامعي��ة ونتائجها في��ما يتعلق بخطورة 

هذه اللعبة وغرها عى المجتمع؟ 
 أس��ئلة عديدة واستفهامات متعددة تقودنا 
إلى نتيجة واحدة هي القصور وعدم الاهتمام 
وتجاه��ل تطبيق قانون )دره��م وقاية خرٌ 
م��ن قنطار علاج( وإنما نعالج المش��كلة بعد 
تزايدها وتفاقمها ويكون العلاج غالياً ومكلفاً، 
إننا نُطالب الجه��ات المختصة بحجب لعبة 
)ببجي( لخطورتها المباشرة وغر المباشرة عى 
والاقتصادي  والصح��ي  الاجتماعي  النس��يج 
والفكري والتعليم��ي، ودمتم ودامت عُمان 

بخر. 

»ميلاد عاصفة وعرس جداول«!

حجب لعبة ببجي 

س��ئم النَّاسُ كثرة الكلام ع��ن التوظيف 
الذي لم يتحقق بطريقة ناجعة لحد الآن، 
وذلك رغم السنن الطويلة التي قضيناها 
خل��ف ساب التعم��ن، أو التوطن كما 
يقول عنه البعض في بلاد أخرى، أنا لست 
خبراً اقتصادياً ولا إدارياً، ولكن أس��مح 
لنفسي بالتفكر خ��ارج الصندوق، ولأن 
التفكر لا يحتاج إلى إذن ومًتاح للجميع، 
فوجدت أنَّ التشغيل كلمة أكثر شمولية 
من كلمة التوظيف، والتوظيف هو عقد 
بن طرفن، جهة تحت��اج إلى أيدٍ عاملة، 
وجهة أخرى فردية في الُمقابل تبحث عن 
عمل، ونسبة الفشل في الاتفاق أكبر من 

الوفاق.
إذن فإنَّ مس��احة التشغيل أكبر وأشمل، 
م ع��ى العم��ل أو الش��غل،  لأنَّ الُمقْ��دِ
ق��د يعمل من غ��ر وظيف��ة مُعينة مع 
جهة أخرى، والع��رض والطلب في هذه 
الُمهم��ة يعتم��د عى فكرة وق��رار، فقد 
تكون المهمة بن الإنس��ان وذاته، فعى 
س��بيل المثال قد يعمل الإنس��ان مزارعاً 
في مزرعت��ه أو مزرع��ة غ��ره، أو يعمل 
صي��اداً في البحر ال��ذي يجاور بيته، وقد 
يشري أو حتى يستأجر شاحنة، فيتعهد 
بنق��ل أغراض النَّاس عليه��ا مُقابل أجر، 
وقد يتطور الأمر بالش��خص النَّاوي عى 
العمل، فيدخ��ل في شراكة مع مجموعة 
م��ن إخوان��ه أو أصدقائ��ه في م��شروع 
ح الوظيفة الحكومية  تجاري، والذي يرجِّ
عى غرها، ه��و الضمان بع��د التقاعد 
أو العج��ز ع��ن العمل، ولك��ن صندوق 
الضمان الوظيف��ي قد حلَّ هذه العقدة 

الآن.
لكن قد يظل الإنسان متوقفاً عن الُمبادرة 
في تنفيذ شيء من هذه الأفكار، فيحتاج 
إلى م��ن يُحفّزه ويكسر جم��ود التفكر 
عنده، فالشركات ل��ن تُقدم عى خطوة 
من ه��ذا القبيل كما تعودن��ا منها، إذن 
فالجه��ة الوحيدة التي عليها القيام بمثل 
ه��ذا العمل هي الحكوم��ة، ولكن قبل 
ذلك عليها أن تخرج عن المألوف المتكرر 
في تفكره��ا، وأن تفكر بطريقة مُختلفة 
ع��ن المعت��اد، ولدينا مجموع��ة جهات 
نش��عر أنها الأق��رب إلى خدم��ة النَّاس، 
مثل: وزارة التنمي��ة الاجتماعية، ووزارة 
العمل، ووزارة التجارة والصناعة وترويج 
الاس��تثمار، ووزارة ال��راث والس��ياحة، 
ووزارة الثروة الزراعية والسمكية وموارد 
المياه، ووزارة الثقافة والرياضة والشباب، 
ووزارة الداخلي��ة من خلال الُمحافظات، 
وحتى وزارة الأوقاف والش��ؤون الدينية 
من خ��لال اس��تثمار أموال بي��ت المال 
وأم��وال الوقف، ف��كل ه��ذه الجهات 
قريب��ة من خدمة الُمواط��ن، فينبغي لها 
أن تعمل متعاضدة ومتعاونة، وذلك من 
أجل تدوير دولاب التشغيل، وبعد مضي 
س��نوات عى التأسيس، ستجد الحكومة 
أنَّ المواطن ع��رف الطريق، وبدأ العمل 

بتقليد من سبقوه.
ويتوج��ب ع��ى مؤسس��ات الدولة أن 
تفت��ح مجموعة م��ن ال��ورش لتدريب 
الن��اس ع��ى العم��ل، وأن تُلغي شرط 
الش��هادة، والتع��رف ع��ى توجهاته��م 
الفكرية والذهنية وطموحاتهم العملية، 
وأن تنش��ئ الجمعي��ات الأهلي��ة بدعم 
حكومي، فس��تجد الكثر م��ن المواهب 
الكامنة في نفوس الناس، قد أفصحت عن 
نفس��ها، وأن النَّاس طامحون إلى العمل 
الحر، وس��تجد من بينهم من يطمح أن 
يك��ون تاجراً، وآخر ميكانيكي س��يارات، 
أو كهرب��ائي س��يارات، أو كهربائي منازل 
ومنش��آت، أو نجاراً أو أع��مال الحدادة 
والس��باكة، أو مزارعاً، أو صياد أس��ماك، 
أو بائع قطع غي��ار، أو بائع مواد البناء، 
أو عاملًا بالس��ياحة والأعمال الفندقية، 
أو بائ��ع خض��ار، وغر ذل��ك الكثر من 

الأع��مال الصالحة، ولكن س��يحتاج هذا 
الإنس��ان إلى مظلة تحميه من الخسارة 
والفشل، وتحميه من اللوبيات الوافدة، 
ونحن لا نحسد وافداً عى العمل، ولكن 
ع��ى ألا يُلح��ق الأذى بالمواطن، فهناك 
ش��واهد كثرة عى ضرره��م الكبر عى 

التاجر العُماني.
إنَّ الدع��م المادي والمعنوي للمواطن، لا 
يقل أهمية عن مش��اريع الاستثمار التي 
تتبناها الحكوم��ة، فلنعتبر هذا المواطن 
م��شروع مصن��ع يرجى إنتاج��ه، وذلك 
بمجرد أن يصبح ق��ادراً ومتمكناً، وقد لا 
أق��ول بهتانا إذا اقرح��ت تخفيض الحد 
الأدنى للأج��ور إلى مائتي ري��ال، بشرط 
أن يدع��م صن��دوق الض��مان الوظيفي 
أج��ر المواطن حتى لا يق��ل مجمله عن 
500 ريال، بحيث يسحب الدعم بشكل 
تدريج��ي منه، فعى س��بيل المثال كلما 
زاد الأج��ر من قبل جه��ة العمل عشرة 
ري��الات، يس��حب الصن��دوق من��ه في 
الُمقابل خمسة ريالات، ويجب أن يُدعم 
الصندوق من الضرائ��ب وأموال الزكاة، 
وق��د نحتاج إلى ه��ذا الدعم لفرة عشر 
س��نوات تقريب��اً، وبعد ذلك س��تنتشر 
ثقاف��ة العم��ل الحر بن الن��اس، بعدما 
يطع��م الناس ح��لاوة المال المكتس��ب 
م��ن التجارة والأعمال الحرة، وس��تصبح 
الحاج��ة للوافدين فق��ط في الضرورات 
الُملحة والضيقة، فحت��ى أعمال النظافة 
سيشغلها الإنسان العُماني، عندما يكون 
الرات��ب مجزياً ويس��تحق التعب، ففي 
اليابان مثلًا يك��ون راتب عامل النظافة 
أعى من رات��ب الطبيب، والأهم في كل 
ه��ذا أن يُعطى الإنس��ان المجتهد الثقة 

الكاملة، وحتمًا سيُبدع.
ل��ن أدعي أني خبر ف��ذ، ولا نابغة مبهراً 
في حل مش��اكل التش��غيل، ولكن أطرح 
فكرة من أف��كار العصف الذهني، ومن 
الممكن طرح التس��اؤل عن الحلول من 
طالبي العمل أنفسهم، فالدول الُمتقدمة 
لا ترك الق��رار للمدي��ر والوزير في حل 
الإش��كالات، وإنما هن��اك مراكز بحوث 
تق��وم بالدراس��ات المعمق��ة، وتطرحها 
كمشاريع مدروس��ة، وممحصة من كل 
الجوانب، وذل��ك بُمقابل مادي وفي هذا 
أيض��اً تش��غيل للعقل الوطن��ي، والأمر 
الطبيع��ي أن المؤسس��ات المعني��ة، لن 
تأخذ أية أفكار لا تتناسب وحاجتها، أما 
أن يق��ال لكاتب مقال��ة ما إنك طرحت 
المش��كلة.. فأي��ن الحل؟ فه��ذا تعجيز 
وه��روب إلى الأم��ام عن تبن��ي الحلول 

الناجعة.
إنَّ الوطن يعيش مش��اكل مزدوجة مع 
التشغيل، فهناك مليارات الريالات تُغادر 
البلد س��نوياً، وهناك في المقابل عشرات 
الآلاف م��ن البشر يبحث��ون عن العمل، 
والحل��ول التي تتبناه��ا الحكومة عادية 
وتقليدي��ة، ولا تخرج عن المألوف، فأكبر 
فكرة تفتق عنها ذهن الحكومة، إخراج 
بع��ض الموظفن إلى التقاع��د، وإبدالهم 
ببعض مم��ن ينتظ��رون الوظيفة، كمن 
ينقل المش��كلة من ي��ده اليمن إلى يده 
الش��مال، ب��ل قد تك��ون تجنَّ��تْ عى 
العم��ل، عندم��ا تخرج أصح��اب الخبرة 
بصورة فجائية، واس��تبدالهم بمن لاخبرة 
له��م، فالتقاع��د المخطط يك��ون أفضل 
للعمل م��ن الأس��لوب الُمفاج��ئ الذي 
ح��دث مؤخراً، وخاتمة الق��ول، علينا أن 
نتبع نهجا ذكيا ومرن��ا في وضع الحلول، 
وأن تكون القرارات مدروس��ة وممحصة 
وناجعة، وأن نتجاوز مراحل التجريب في 
الوقت الضائع، والتقاعد يجب أن يكون 
مثل »سِفّة الجراب« كلما انتهت خوصة 
تتبع بأخرى، وع��ى ذلك يكبر البناء ولا 
يتوقف العمل، »وعاد ش��وفولكم بيدار 

ِّة والجراب«. يشرح لكم فقرة السِف
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الرؤية- نجلاء عبدالعال

للبنــك  الشــهرية  النــرة  أظهــرت 
ــاع حجــم العجــز  ــاني ارتف ــزي العُ المرك
بــن الإيــرادات العامــة للدولــة والإنفــاق 
العــام؛ حيــث بلــغ 1.55 مليــار ريــال 
 %55 بزيــادة  المــاضي  يوليــو  بنهايــة 
ــو  ــة يولي ــه في نهاي ــا كان علي ــة بم مُقارن
2019، وبزيــادة عــاّ كان عليــه في نهايــة 
يونيــو مــن العــام الجــاري، عندما ســجل 

ــال. ــون ري 856 ملي
النــرة ارتفاعًــا في  بيانــات  وكشــفت 
للســلطنة  الإجــالي  العــام  الإنفــاق 
ــار  ــل إلى 6.739 ملي ــو ليص ــة يولي بنهاي
ريــال، فيــا بلغــت قيمــة الإيــرادات 
ريــال،  مليــار   5.189 للدولــة  العامــة 
وهــو مــا أدى إلى توســيع فجــوة العجــز 

بنســبة زيــادة ســنوية قاربــت %55.
وتكشــف الأرقــام تأثــر إجــراءات ترشــيد 
ــث  ــو؛ حي ــة يولي ــاري بنهاي ــاق الج الإنف
بلــغ إجــالي الإنفــاق الجــاري 5.134 
ــار  ــة مــع 5.234 ملي ــال، مقارن ــار ري ملي
ريــال بنهايــة يوليــو مــن العــام المــاضي، 
 100 نحــو  توفــر  يعنــي  مــا  وهــو 
مليــون ريــال. وكان لافتــاً أنَّ المصروفــات 
الجاريــة -أي الإنفــاق غــر المســرد-  كان 
ــلطنة  ــل الس ــة دخ ــف قيم ــا ضع تقريبً
ــد  ــرة، فق ــن النفــط خــال نفــس الف م
بلــغ صــافي إيــرادات النفــط حتــى نهايــة 

ــال. ــار ري ــو 2.635 ملي يولي
وبــدأت تظهــر آثــار الخفــض المتتــالي 
ــاع  ــاني في ارتف ــف الســلطنة الائت لتصني
حجــم خدمــة الديــن؛ حيــث بلــغ خــال 
7 أشــهر الأولى مــن العــام الجــاري أكــر 
مــن 600 مليــون ريــال وهي فقــط قيمة 
الفوائــد دون مــا تــمَّ ســداده مــن قروض 
مســتحقة الســداد. وتبــن هــذه الأرقــام 
التزايــد المضطــرد في حجــم الاقــراض 

ــبب في  ــذي تس ــي وال ــي والداخ الخارج
تراجــع ترتيــب الســلطنة ضمــن أقــل 10 
دول في العــالم مــن حيــث الديــن العــام 
قبــل ســنوات قليلــة، لتكــون واحــدة 
ــن إلى  مــن أعــى 10 دول في نســبة الدي

ــج المحــي الإجــالي. النات
ــاري،  ــاق الج ــر في الإنف ــد الأك ــا البن أم
فذهــب إلى الــوزارات المدنيــة بقيمــة 
2.408 مليــار ريــال، وتمثــل الرواتــب 
ــا  ــغ. أم ــذا المبل ــن ه ــى م ــبة الأع النس
للدفــاع  الجاريــة  المصروفــات  قيمــة 
والأمــن القومــي بمــا تشــمله مــن رواتب 
الســلطانية  عُــان  شرطــة  لمنتســبي 
ووزارة الدفــاع فقــد بلغــت 1.57 مليــار 
ــات  ــت المصروف ــل كان ــال، وفي المقاب ري
الجاريــة لإنتــاج النفــط والغــاز معــاً 

نحــو 552 مليــون ريــال.
الناتــج  تراجــع  آخــر،  جانــب  مــن 
بنســبة  الاســمي  الإجــالي  المحــي 
ــام  ــن الع ــاني م ــع الث ــال الرب 13.4% خ

ــاني مــن  ــع الث ــة مــع الرب الجــاري مقارن
العــام المــاضي. وعــزا البنــك المركــزي 
ــة  ــة المضاف ــاض القيم ــع إلى انخف الراج
للأنشــطة النفطيــة بالأســعار الجاريــة 
ــر  ــطة غ ــاض الأنش ــبة 20%، وانخف بنس
ــط  ــغ متوس ــبة 9.9%، وبل ــة بنس النفطي
ســعر النفــط 47.7 دولار للرميــل خــال 
الفــرة مــن ينايــر إلى أغســطس مــن 
النفطــي  الإنتــاج  تراجــع  2020، كــا 

.%1.4 بنســبة  اليومــي 
ــرادات  وتكشــف نســب الراجــع في الإي
حجــم  المحــي  الناتــج  تراجــع  مــع 
التأثــرات الماليــة والاقتصاديــة الضخمــة 
التــي نتجــت عــن تراجــع أســعار النفــط 
تداعيــات  حدتهــا  مــن  زادت  والتــي 

ــا. ــة كورون جائح
ــصرفي  ــاع الم ــأداء القط ــق ب ــا يتعل وفي
المــاضي،  أغســطس  بنهايــة  العــاني 
للبنــك  الشــهرية  النــرة  أوضحــت 
المركــزي العــاني أنَّ إجــالي الودائــع 

لــدى القطــاع المــصرفي بلــغ نحــو 24 
مليــار ريــال بنمــو بلــغ معدلــه %4.4 
مقارنــة بنهايــة أغســطس 2019. وضمــن 
هــذا الإجــالي، شــهدت ودائــع القطــاع 
ــادة  ــصرفي زي ــاع الم ــدى القط ــاص ل الخ
بنســبة 10.8% لتصــل إلى 16.5 مليــار 

ريــال عُــاني في نهايــة أغســطس.
وحســب مــا جــاء في النــرة الإحصائيــة 
الشــهرية الصــادرة عــن البنــك المركــزي 
ارتفــاع  إلى  البيانــات  تشــر  العُــاني 
ــن  ــوح م ــان الممن ــد الائت ــالي رصي إج
ــال  ــبة 2% خ ــالي بنس ــاع الم ــل القط قِب
ريــال  مليــار   26.3 إلى  ليصــل  العــام 
 .2020 أغســطس  نهايــة  في  عُــاني 
وفيــا يخــص الائتــان الممنــوح للقطــاع 
الخــاص فقــد زاد بنســبة 0.6% ليصــل إلى 
22.8 مليــار ريــال عُــاني، وضمــن هــذا 
الإجــالي، اســتحوذ قطــاع الــركات غــر 
الماليــة عــى مــا نســبته 46.4% يليــه 
قطــاع الأفــراد )معظمــه تحــت بنــد 

 ،%45.1 بنســبة  الشــخصية(  القــروض 
أمــا النســبة المتبقيــة فقــد توزعــت عــى 
قطــاع الــركات الماليــة 5.3% وقطاعــات 

أخــرى %3.4.
وشــهدت ودائــع القطــاع الخــاص لــدى 
ــبة %10.8  ــادة بنس ــصرفي زي ــاع الم القط
لتصــل إلى 16.5 مليــار ريــال عُــاني، 
الأفــراد منهــا  وبلغــت حصــة قطــاع 
50.6%، وفي البنــوك التجاريــة التقليديــة 
ســجل إجــالي رصيــد الائتــان الممنــوح 
زيــادة بنســبة 1.2%، وانخفــض الائتــان 
ــبة %0.7  ــاص بنس ــاع الخ ــوح للقط الممن
عُــاني  ريــال  مليــار   18.8 إلى  ليصــل 

ــطس. ــة أغس بنهاي
ســجلت  الودائــع،  إجــالي  وضمــن 
ودائــع الحكومــة لــدى البنــوك التجاريــة 
تراجعــاً بنســبة 16.9% لتبلــغ حــوالي 4.5 
مليــار ريــال عُــاني، فيــا حققــت ودائع 
ــبة  ــواً بنس ــام نم ــاع الع ــات القط مُؤسس
14.6% لتبلــغ حــوالي 1.1 مليــار ريــال 
عُــاني، وذلــك خــال نفــس الفــرة. أمــا 
ــي شــكلت  ــع القطــاع الخــاص والت ودائ
ــع  ــالي الودائ ــن إج ــبته 70% م ــا نس م
لــدى البنــوك التجاريــة التقليديــة، فقــد 
زادت بنســبة 11.5% لتبلــغ حــوالي 14.3 

ــة أغســطس 2020. ــال بنهاي ــار ري ملي
وعــى صعيــد قطــاع الصرفــة الإســامية، 
ارتفــع إجــالي رصيــد التمويــل الممنــوح 
ــال  ــار ري ــوالي 4.1 ملي ــه إلى ح ــن قِبل م
ســجلت  كــا   ،%6.6 بزيــادة  عُــاني 
والنوافــذ  البنــوك  لــدى  الودائــع 
الإســامية زيــادة بنســبة 6.8% لتبلــغ 
حــوالي 3.6 مليــار ريــال عُــاني وبلــغ 
والنوافــذ  للبنــوك  الأصــول  إجــالي 
ــار  ــوالي 4.9 ملي ــةً ح ــامية مجتمع الإس
ــن  ــاني أي مــا نســبته 14% م ــال عُ ري
في  المــصرفي  القطــاع  أصــول  إجــالي 

الســلطنة.

1.5 مليار ريال عجزا بالموازنة العامة

زيادة الإنفاق العام للدولة إلى 6.7 مليار ريال.. 
والإيرادات عند 5.18 مليار بنهاية يوليو

مسقط- الرؤية

الزراعيــة  الــروة  وزارة  وقعــت 
اتفاقيــة  الميــاه  ومــوارد  والســمكية 
البيئــة  علــوم  مركــز  مــع  تعــاون 
ــة تهــدف لتأســيس  ــة الريطاني البحري
الكائنــات  لصحــة  إدارة  نظــام 
اســتمرارية  وضــان  المســتزرعة 
في  الســمكي  الاســتزراع  مشــاريع 
الســلطنة، ووقــع الاتفاقيــة مــن جانب 
الــوزارة ســعادة المهنــدس يعقــوب 
ــل وزارة  ــان البوســعيدي وكي ــن خلف ب
ــوارد  ــمكية وم ــة والس ــروة الزراعي ال
ــاه للــروة الســمكية ومــن جانــب  المي
المركــز الريطــاني الرئيــس التنفيــذي 

تيــم جريــن. الدكتــور  للمركــز 
إلى  التعــاون  برنامــج  ويهــدف 

ــم لإدارة  ــال ومنظ ــام فعَّ ــيس نظ تأس
ــان  ــتزرعة وض ــات المس ــة الكائن صح
الاســتزراع  مشــاريع  اســتمرارية 
ويشــمل  الســلطنة،  في  الســمكي 
الرنامــج تدريــب وتأهيــل الباحثــن  
مــن  الفنيــة  المهــارات  وإكســابهم 
لتلبيــة  العمــي  التدريــب  خــال 
الأحيــاء  تربيــة  قطــاع  احتياجــات 
ــات  ــة الكائن ــالات صح ــة في مج المائي
وإدارتهــا  المخاطــر  المائيــة وتحليــل 
الاســتزراع  بيانــات  إدارة  إلى  إضافــة 
ــتزراع  ــة لاس ــر الدولي ــا بالمعاي وربطه
الســمكي والــروة الســمكية. وبموجــب 
الاتفاقيــة، يتعــاون المركــز مــع الــوزارة 
للكائنــات  الصحيــة  الإدارة  لتطويــر 
المســتزرعة في الســلطنة ضمــن الأعال 
والرامــج الفنيــة التــي يقدمهــا المركــز.

مسقط- الرؤية

شــاركت الســلطنة، ممثلــة في الهيئــة العامــة 
لســوق المــال في الملتقــى الإقليمــي الســادس 
عنــوان  حمــل  والــذي  الطبــي  للتأمــن 
»صناعــة التأمــن الطبــي والرعايــة الصحيــة.. 
بــن مواجهــة الأوبئــة وبــدء التأمــن الصحــي 

ــوذج«. ــصر كنم ــامل: م الش
وعقــد هــذا الملتقــى بتاريــخ 11 و12 أكتوبــر 
الجــاري في جمهوريــة مــصر العربيــة، ومثــل 
ــق الاتصــال المــرئي، أحمــد  ــة عــن طري الهيئ
ــاع  ــس لقط ــب الرئي ــري نائ ــي المعم ــن ع ب
التأمــن. واســتعرض الملتقــى تجربة الســلطنة 
والخطــوات التــي اتخذتهــا للتعامــل مــع 
والتأمــن   »19 »كوفيــد  كورونــا  فــروس 
الصحــي والخطــوات الاقتصاديــة. وناقــش 
صناعــة  دور  الأولى  جلســته  في  الملتقــى 

التأمــن الطبــي والرعايــة الصحيــة في تقديــم 
الصحــي  التأمــن  مظلــة  تحــت  الخدمــة 
الشــامل، وتطرقــت الجلســة الثانيــة لمناقشــة 
دور الهيئــات الرقابيــة في مكافحــة الآثــار 
المرتبــة عــن انتشــار الأوبئــة وآليــة التعامــل 
مــع قطــاع التأمــن الطبــي، أمــا اســراتيجية 
الشــمول التأمينــي للوصــول إلى كل المواطنن 
ودورهــا في تغطيــة المتضرريــن مــن الأوبئــة 
وتوفــر الحايــة التأمينيــة لهــم فتــم تناولهــا 
في الجلســة الثالثــة، وتــمَّ في الجلســة الرابعــة 
التطــرق إلى التعــاون بــن شركات الأدويــة 
ــاع  ــة وقط ــن جه ــة م ــتحضرات الطبي والمس
التأمــن الطبــي والرعايــة الصحيــة مــن جهــة 
أخــرى لتقديــم خدمــة أفضــل للمواطــن. 
ــوع  ــت موض ــة فتناول ــة الخامس ــا الجلس أم
ــة  ــد الأوبئ ــي ض ــج طب ــم منت ــة تقدي أهمي
المســتجدة ودور شركات التأمــن ومعيــدي 

السادســة  الجلســة  وتوجهــت  التأمــن، 
الحلــول  في  الجديــد  لمناقشــة  والأخــرة 
الذكيــة، الــذكاء الاصطناعــي والميكنــة لدعــم 
منظومــة التأمــن الصحــي الشــامل وربطهــا 

بمقدمــي الخدمــة وشركات التأمــن.
أبرزهــا:  مــن  بتوصيــات  الملتقــى  وخــرج 
ــة  ــن الدول ــاون ب ــق التع ــل عــى تحقي العم

الســاح  خــال  مــن  التأمــن  وشركات 
العمــاء  مــع  بالتعاقــد  التأمــن  لــركات 
مُبــاشرة بمســتوى تغطيــة ومميــزات يختارهــا 
العميــل، إضافــة إلى برنامــج التأمــن الصحــي 
الحكومــي، أو إعطــاء مهــام التســوية الماليــة 
إلى شركات التأمــن أو عــن طريــق تقديــم 
ــن في  ــن الراغب ــة للمواطن ــة التأميني التغطي
التعامــل مــع شركات التأمــن عــن طريــق 
قســائم صحيــة بمبلــغ القســط. وشــملت 
التوصيــات العمــل عــى تضافــر الجهــود 
ــادات  ــن واتح ــي التأم ــادات مراقب ــن اتح ب
ــية  ــن الأساس ــادئ التأم ــق مب ــن لتطبي التأم
ــواق  ــادي لأس ــافي الاقتص ــط التع ــأن خط بش
وأوصى  كورونــا.  جائحــة  عقــب  التأمــن 
الجهــات الإقليميــة عــى  الملتقــى بحــث 
دراســة إنشــاء صنــدوق تأمــن عــربي لتغطيــة 

خطــر الأوبئــة والأمــراض المعديــة.

مسقط- الرؤية

أصــدرت ســعادة حليمــة بنــت راشــد 
الزرعيــة رئيســة هيئــة تنميــة المؤُسســات 
الصغــرة والمتوســطة القــرار رقــم )18/ 
2020( والــذي ينــص عــى تشــكيل لجنــة 
المؤســي  التكامــل  مــروع  لتســير 
للهيئــة، لمــدة 3 أشــهر، لحــن اعتــاد 
مــع  المتبــع  وفــق  التنظيمــي  الهيــكل 
تســتكمل  حيــث  المختصــة؛  الجهــات 
المؤســي  التكامــل  مــروع  الهيئــة 
ــة  ــدة للهيئ ــاء المنظومــة الجدي بهــدف بن
ولتحقيــق الأهــداف المرســومة لها حســب 

المرســوم الســلطاني الخــاص بإنشــائها.
وتســعى الهيئــة مــن خــال هــذا القــرار 
ــات  إلى الاســتفادة القصــوى مــن الإمكاني
وكفــاءة  بفعاليــة  الحاليــة  والمــوارد 

لتجويــد عمــل الهيئــة وضــان اســتمرارية 
تقديــم الخدمــات للمســتفيدين أصحــاب 
الصغــرة  والمؤسســات  الفرديــة  المهــن 
والمتوســطة والتميــز بتقديــم خدمــات 
ومبــادرات مطــورة وذات فاعليــة مــن 
إلى  والجــودة  والجهــد  السرعــة  حيــث 
ــن  ــي ب ــل الوظيف ــز التواص ــب تعزي جان
مختلــف المســتويات الوظيفيــة والــذي 
سيســاهم في تمكــن الأفــراد والمشــاريع 
والتقنــي  المعــرفي  التقــدم  لمواكبــة 
الابتــكار  عــى  والعمــل  والتســويقي 
العائــد  وتنميــة  الاصطناعــي  والــذكاء 
الاقتصــادي المســتدام وفقــاً لخطــة عُــان 

.  2040
لمــروع  العــام  الهيــكل  وينقســم 
التكامــل المؤســي والــذي يكــون برئاســة 
»تيســر«  فريــق  إلى  الهيئــة  رئيســة 

والماليــة  الإداريــة  التقســيات  ويضــم 
ــن  ــات المراجع ــق وخدم ــة والتدقي للهيئ
الأمــن  ومكتــب  القانونيــة  والشــؤون 
ــات  ــة إلى التعين ــة، إضاف ــب الرئيس ومكت
التدريــب  برامــج  المتعلقــة  الفنيــة 
ــاندة  ــم والمس ــات الدع ــروض وخدم والق
ــراد.  ــات والأف ــن المؤسس ــتفيدين م للمس
ــروع  ــن الم ــر م ــم الآخ ــن القس ويتضم
فــرق عمــل التكامــل المؤســي والتــي 
تضــم فريــق »شراع« وهــو فريــق مختــص 
بــإدارة المــروع ومتابعــة ســر عمــل 
بينهــا  التنســيق  وإدارة  الفــرق  جميــع 
ــواردة مــن  ــات ال ــر والبيان وتلقــي التقاري
ومواءمتهــا  وتحليلهــا  وفرزهــا  الفــرق 
وفــق النــاذج المعــدة لذلــك والتأكــد 
مــن إتمــام وإنجــاز المهــام وتقديــم الدعــم 
»الخــراء«  فريــق  إلى  إضافــة  الــازم، 

والــذي تركــز مهامــه في إبــداء الــرأي 
يضمــن  بمــا  الفــرق  وتوجيــه  الفنــي 
تحقيــق الأهــداف وتقديــم التوصيــات 
لأفضــل  وفقــاً  والمقرحــات  والحلــول 
المارســات في المجــال، وفريــق »تســهيل« 
ــز  ــوم بإعــداد خطــة عمــل لمرك ــذي يق ال
خارطــة  وتوضيــح  الشــامل  الخدمــات 
ســر الإجــراءات وتهيئتهــا، أمــا فريــق 
»ســحاب« فيقــوم بإعــداد اســراتيجية 
متكاملــة للتحــول الرقمــي وخطــة شــاملة 
لتطويــر عمــل أنظمــة تقنيــة المعلومــات 
التقنيــات  آخــر  مــع  يتواكــب  بمــا 
والتطــورات وبمــا يخــدم توجهــات الهيئــة 
واختصاصاتهــا بالتنســيق مع الجهات ذات 
العاقــة وتقديــم الدعــم الفني الــازم، إلى 
جانــب فريــق »أطلــس« الــذي يعمــل 
عــى إدارة التنســيق والتواصــل بــن فــرق 

المــروع وبــن كافــة فــروع الهيئــة في 
ــادرات  ــاريع ومب ــاد مش ــات لايج المحافظ
ــق  ــة وف ــية في كل محافظ ــرص تنافس وف
ــوم  ــواردة في المرس ــة ال ــات الهيئ اختصاص

الســلطاني بإنشــائها.
بإعــداد  فيقــوم  »زاجــل«  فريــق  أمــا 
إســراتيجية التواصــل الداخــي والخارجــي 
وإدارة التغيــر وتحديــد قنــوات التواصــل 
التعريــف  عــى  والعمــل  المختلفــة 
المؤســي وأهدافــه  التكامــل  بمــروع 
المــروع  تطــور  بمراحــل  والإعــام 
البصريــة  الهويــة  مــروع  وتطويــر 
ــذي  ــوز« ال ــق »كن ــب فري ــة، بجان للهيئ
ــوارد  ــراتيجية الم ــداد إس ــى إع ــل ع يعم
الأطــر  وتهيئــة  وإدارتهــا  البريــة 
التســكن  مراحــل  وإجــراءات  العامــة 
المؤســي،  التكامــل  أهــداف  لتحقيــق 

وفريــق »بوصلــة« المعنــي بالتخطيــط 
والدراســات، وفريــق »منــدوس« الــذي 
لرامــج  شــامل  بإعــداد خطــط  يقــوم 
ــات  ــروض وآلي ــتثار والق ــل والاس التموي
الراكــة مــع القطاعــن العــام و الخــاص 

في هــذا المجــال.
وتتلخــص بقيــة الفــرق في فريــق مكاســب 
مبــادرات  تنفيــذ  عليــه  يعــول  الــذي 
وعاليــة  التنفيــذ  سريعــة  ومشــاريع 
التأثــر عــى منظومــة ريــادة الأعــال 
للمرحلــة الانتقاليــة القادمــة ومــن أهــم 
فــرق المكاســب التســويق والفعاليــات، 
الابتــكار والــركات الناشــئة، والحاضنــات 
ــة  ــة التريعي ــال والمنظوم ــز الأع ومراك
ــة،  ــة المضاف للمؤسســات، والقيمــة المحلي
للمؤسســات  التدريــب  ومنظومــة 

وأصحــاب المهــن الفرديــة.

نظام لإدارة الكائنات المستزرعة 
واستدامة مشاريع الاستزراع السمكي

»سوق المال« تشارك في الملتقى الإقليمي للتأمين الطبي

مقترح بإنشاء صندوق تأمين عربي لتغطية خطر الأوبئة

10 فرق لإدارة الهيكل العام

تشكيل لجنة لتسيير مشروع التكامل المؤسسي لهيئة تنمية »الصغيرة والمتوسطة«

600 مليون ريال 
خدمة الدين في 7 

أشهر

13.4% تراجعا 
بالناتج المحلي 

الاسمي في الربع 
الثاني

24 مليار ريال 
ودائع مصرفية 

بنمو 4.4% بنهاية 
أغسطس

26.3 مليار ريال 
ائتمانا مصرفيا في 

8 أشهر من العام 
الجاري
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مسقط - الرؤية

توج بنك عمان العربي بجائزة »الريادة في 
 Leadership( »مرونة الخدمات المصرفية
in Agile Banking(، التي تعتبر تتويجاً 
لجهــوده في توفير تجربة عمــاء رفيعة 
المستوى؛ وذلك خال مشاركته في مؤتمر 
العــصر الجديد للصيرفة، الــذي عُقد في 
الســادس من أكتوبــر الجــاري، بفندق 
شــيراتون عُــمان؛ حيث شــارك البنك في 
النقاشــات التي تناولت مستقبل البنوك 

والتقنيات المالية الجديدة.
وقالت أسماء بنت علي الزدجالية رئيسة 
مجموعــة العمليــات المصرفيــة في بنك 
عُــمان العربي: نحــرص دائمـًـا على دمج 
الابتكارات في مجــال التقنيات المالية في 
مجموعة خدماتنــا؛ حيث تدعم جهودنا 
في تسريع وتــيرة المرونة في قطاع التجارة 
الإلكترونيــة، وتدشــن عــصر جديد من 
لهــذا؛  الرقميــة.  المصرفيــة  الخدمــات 
نواظــب عــلى عقــد ورش العمــل التي 
تهدف لتقديــم مجموعة مــن المهارات 
ذات القيمــة المضافة والخــبرات وفرص 
التواصل لشركات التقنيات المالية لإنشاء 

منظومة مصرفيــة مبتكرة وحيوية. ومن 
خال البرامج والمبادرات الرئيسية الرامية 
لتطويــر الابتــكار والكفــاءات العُمانية 
وريادة الأعــمال، ســنكون قادرين على 
المساهمة بشكل كبير في بناء اقتصاد قائم 
عــلى المعرفة في الســلطنة وإيجاد قيمة 

مضافة للمجتمع ككل.
وتعــدُّ المرونة في تنفيذ الأعــمال التقنية 
والقدرة على التأقلم مع الظروف المتغيرة 
ضرورة لبقــاء أية مؤسســة عــلى المدى 

الطويــل، خاصة في ظل الأوضاع الراهنة. 
وقد أســس بنك عــمان العربي لنفســه 
مكانــة رائــدة في المنطقــة، خاصة فيما 
يتعلق بتبني ممارســات المرونة في تنفيذ 
الأعمال مع التركيز على تبسيط العمليات 
لعمائه وتعزيــز تجربتهم الرقمية. فقد 

عمــل البنك خــال الفــترة الماضية على 
إعادة هيكلــة آليات العمــل في إدارات 
تقنيــة المعلومات والعمليــات الداخلية، 
حيث سعى إلى تطبيق أفضل الممارسات 
لضمان أساس متن لخطواته نحو تطوير 

العمليات الرقمية.

وفي الوقــت الــذي يســهُل فيــه تطبيق 
مرونة العمليــات التقنيــة ضمن نطاق 
أقسام صغيرة في المؤسســة، يعتبر تنفيذ 
ذلك على مســتوى دوائــر كبرى في نفس 
المؤسســة تحدياً هائاً، ولذلك بدأ البنك 
بحوالي 3 فرق في هذا المجال، بعدها نمت 

أعداد الفرق لتضم أكثر من 170 شــخصًا 
يعملــون في إدارة مرونة الأعمال التقنية، 
ومنــذ ذلك الحن، يواصــل البنك العمل 
على تعزيز النتائج واستدامتها، إلى جانب 
الاســتثمار في تطبيق أفضل الممارســات 
العالمية ذات الصلة، فضاً عن نشر ثقافة 

المرونة في تنفيذ الأعمال بن الموظفن.
ويواصــل بنــك عــمان العــربي تطويــر 
وتعزيــز المنتجــات والخدمــات الرقمية 
لإثراء التجربة المصرفية للعماء بشــكل 
عــام؛ وبذلــك يســعى البنــك لريــادة 
القطــاع المــصرفي المحــلي؛ حيــث يقدم 
مجموعــة متنوعة مــن التقنيات القائمة 
عــلى الــذكاء الاصطناعي، والتي تسُــهم 
في تســهيل الخدمات للمستخدمن. كما 
يركز البنك على النهج القائم على تطوير 
القنــوات الإلكترونية، حيث تتوفر غالبية 
الخدمــات عــبر منصتــه عــلى الإنترنت 
ومن خــال تطبيق الهاتف النقال. وعلى 
مــدار الســنوات الماضيــة، نجــح البنك 
في المســاهمة في تسريع رحلــة التطوير 
الرقمي للقطــاع من خال تقديم تجربة 
عماء لا مثيل لها بفضل ثقافة المرونة في 

تطوير الأعمال التقنية.

قدرة فائقة على التأقلم مع المتغيرات ومواكبة المستجدات التقنية

بنك عمان العربي يتوج بجائزة »الريادة في مرونة الخدمات المصرفية 2020«

أسماء بنت علي الزدجالية

مسقط - الرؤية

دشــن البنك الأهلي، مؤخــرا، وبالتعاون 
والإشراف مــع بلديــة مســقط، مواقفَ 
ســيارات عامة في الســاحة المقابلة لمقر 
البنــك الرئيــي بالوطية، ضمــن برامج 

مسؤولية البنك الاجتماعية.
وعبرَّ المســؤولون في بلدية مســقط عن 
شــكرهم للبنك الأهلي على مُســاهمته 
لتنفيذ هذا المشروع، والذي سيخدم كافة 

المؤسسات القريبه منه في الوطية.
وتبلغ مســاحة المشروع حــوالي 11 ألف 
ــن عــدد 217 موقفا  مترمربــع، ويتضمَّ

للمركبــات، إضافــة لتشــكيات متنوعة 
من الاشجار والمســطحات الخضراء التي 
ســتعطي مظهــرا جماليــا رائعا لشــكل 

المشروع.
وقــال عبدالله بن ســالم الجابــري نائب 
الرئيــس التنفيذي للبنــك الأهلي: نفخر 
في البنــك الأهلي بدعم الجهــود الرائدة 
التــي تبذلها الحكومــة -ممثلة في بلدية 
العامــة  الخدمــات  لتوفــير  مســقط- 
والمرافق المختلفه وزيادة الرقعة الخضراء 
عــلى الطرق العامــة والأحياء الســكنية 
بالمحافظه؛ كونها محط أنظار كافة الزوار 
من جميــع أنحاء العالم، ومــن المهم أن 

تتمتــع المدينة بجماليــة خاصة وممتعة 
لمختلــف الزوار. وأضاف الجابري: نهدف 
في البنــك من خال مبادراتنا إلى إنشــاء 
إطار عمل يســاعد في خلق قيمة مضافة 
لجميع المساهمن، ويعكس جهود البنك 

الرائدة في إيجاد حلول مستدامة.
ويسعى البنك الأهلي باستمرار إلى تعزيز 
دوره الاجتماعــي، وتطوير ما يقدمه من 
خدمات وبرامج من خال إقامة عاقات 
شراكة ناجحــة مع مختلــف القطاعات 
الحكوميــة والخاصة بالســلطنة؛ انطاقا 
مــن إيمانه بأهمية تضافــر كافة الجهود 

لتحقق التنمية المستدامة بالمجتمع.

بالتعاون مع بلدية مسقط

11 ألف متر توفر 217 موقفا للمركبات 
بالوطية ضمن مبادرات البنك الأهلي

خلال 48 ساعة فقط.. بيع كامل وحدات »مروج لينز«

إنجاز جديد لـ»الموج مسقط« في تطوير قطاع 
المجمعات السياحية المتكاملة بالسلطنة

مسقط - الرؤية

نجح الموج مسقط في بيع جميع الوحدات 
الســكنية بالمرحلة الأولى والثانية من الحي 
الجديد »مروج لينز«، خال 48 ساعة فقط 

من الإعان هذا الأسبوع.
ويؤكــد الإنجــاز الجديــد ريــادة »الموج 
مســقط« محليًّا في قطاع تطوير المجمعات 
السياحية المتكاملة؛ بفضل الشراكة القوية 
بن القطاعن العام والخاص -ممثلة بشركة 
ماجد الفطيــم العقارية من دولة الإمارات 
العربيــة المتحدة، وشركتــي عُمران وتنمية 
مــن الســلطنة- وقد أصبح الموج مســقط 
اليوم موطنا لأكثر من 6000 ســاكن من 85 

جنسية.
وقال ناصر الشيباني الرئيس التنفيذي للموج 
مسقط: سررنا كثيراً بهذا الإقبال الكبير على 
شراء الوحدات الســكنية ضمن حي مروج 
لينز الجديــد، وكلنا ثقة بأن المرحلة الثالثة 
من الوحدات الســكنية ضمــن هذا الحي 
ســتاقي نجاحاً مشــابها بفضل ما تقدمه 
مــن توازن بن الســعر التنافــي، والموقع 
المثالي، والمرونة التي تتيح للمشــترين حجز 

مســاكنهم مقابل دفعة مقدّمة بنســبة 5 
بالمئة فقط.

ويضمُّ الحي الجديد مجموعة من الشــقق 
الواســعة والمنازل المدمجة، ويقع في وسط 
المــوج مســقط، وتحديــداً ضمــن منطقة 
غدير التي لاقت -ولا تــزال- اهتماماً كبيراً 
من الراغبــن في الشراء والعيش داخل هذا 
المجتمع، وذلــك بفضل قربهــا من طائفة 
واسعة من المرافق المجتمعية والترفيهية إلى 

جانب المتاجر والمطاعم  والمقاهي.
وتعتبر منطقة غدير في الموج مسقط من بن 

أكثر المناطق شــهرة وإقبالاً بفضل موقعها 
الوســطي قريباً من المرسى البحري وملعب 
الموج للجولف، وعلى مســافة قصيرة مشياً 
على الأقدام إلى المتاجر والمطاعم والمقاهي 
في الممــى. كما تقع المنطقة بجوار العديد 
مــن المرافق المجتمعية والترفيهية المصممة 
بأفضــل المقاييس؛ مثل: المدرســة الدولية، 
وحضانــة الأطفال، والمســجد، والشــاطئ 
والصــالات  الســباحة  وبــرك  والحدائــق، 
الرياضيــة الخاصــة، ومســارات مخصصة 
لرياضة الجري وركوب الدراجات الهوائية.

مسقط - الرؤية

حصدّ فندق W مســقط ثاث جوائز، ضمن 
حفــل توزيــع جوائــز »رواد قطــاع الضيافة 
للعــام 2020«، كللت جميعهــا تميُّز موظفيه 
عن فئات »تنظيم الفعاليات«، و«الهندسة«، 
و«مســاعد المطبخ«، إضافة لتكريم خاص في 

فئة »النادل«.
وفي نســخته الأولى، احتفــي الحفل بموظفي 
قطــاع الضيافــة بالســلطنة ضمــن 24 فئة 
مختلفــة؛ تقديراً لجهودهــم المبذولة لتعزيز 

نجاح وتطور القطاع في عُمان.
 W وقال جيرالد شيفاســون مدير عام فندق
مســقط: »يتميــز فريق فندق W مســقط 

بتفانيهم وشــغفهم نحو التفردّ وهو ما يظهر 
جليًّــا من خــال فوز خلود وعصــام ومحمد 
بهــذه الجوائــز عــن اســتحقاق«. وأضاف: 
»نتطلــع دائمــاً لضــم أفضــل المواهب ممن 
بإمكانهم تجســيد عامة W ومنــح ضيوفنا 
لحظات تنبــض بالحياة عبر تقديم كل ما هو 
جديــد ومبتكــر في قطاع الضيافــة؛ مما يُميز 
هــذه الجوائز؛ كونها جاءت لتســليط الضوء 
على عددٍ من الكوادر ممن لا ينالون الإشــادة 
الكافية نظــير جهودهم في نمو قطاع الضيافة 
بشكل عامٍ وضمان اســتمتاع ضيوفنا بأوقاتٍ 

مميزة تدوم ذكراها«.
وتضمنــت قائمــة التكريمات التــي حصدها 
موظفــو فنــدق W مســقط أربــع جوائــز 

مختلفة؛ هي: »مســؤول الفعاليات«، وكانت 
من نصيــب خلود الحجــري، و«الهندســة« 
وفاز بها عصام البلوشي، و«مســاعد المطبخ« 
فاز بها محمــد البوســعيدي، إضافة لتكريم 
أفضل »نادل مبتدئ« والتي كانت من نصيب 
أمجد الحمداني. وتعد نسخة 2020 من حفل 
توزيع جوائز »رواد قطاع الضيافة« الأولى من 
نوعها بالســلطنة؛ حيث تــمَّ إطاقها من قبل 
المعهــد الوطني للضيافة لتشــجيع الموظفن 
العاملن في القطاع والاحتفاء بإنجازاتهم. هذا، 
ويســتقطب القطاع عدداً كبيراً من الموظفن 
العُمانيــن في كل عام ويعد أهــم القطاعات 
الداعمة لنمو الاقتصاد العماني وأحد الأعمدة 

الأساسية في رؤيتها لعام 2040.

»QX50« المدمجة.. وحش »إنفينيتي« »W مسقط« يحصد 3 جوائز رائدة في قطاع الضيافة
»VC-Turbo« الجديد بمحرك

مسقط - الرؤية

أزاحــت شركــة إنفينيتي عُمان، الســتار 
 ،2WD19 LUXE QX50 عن إنفينيتي
أيقونة العامة التجارية المعزَّزة بتقنيات 
متقدمة ومســاحة داخليــة لا مثيل لها، 

وتصميم خارجي مذهل.
والطراز الجديد مُتوفر بقســط شــهري 
مُخفــض يبلــغ 153 ر.ع، وتعمل بمحرك 
العــالم  في  الأول  المحــرك   ،VC-Turbo

بنســبة ضغط متغيرة، والــذي يوفر قوة 
محــرك 6 ســلندر V6 وكفــاءة محرك 4 

أسطوانات.
وقــال متحــدّث باســم شركــة إنفينيتي 
عُــمان: إن ما يعزز الطلــب القوي على 
إنفينيتــي QX50 هــو قيمــة عرضهــا 
المقنعة وهي تصميم مذهل من الداخل 
والخارج، فضاً مجموعة تقنيات تساعد 
الســائق وأول محــرك في العالم بنســبة 
ضغط متغيرة. يســعدنا أن نقدم قســطا 

شــهريا مُخفّضا عــلى QX50 التي تتميز 
بمزيج من التصميم المعبّر والأداء المتميز 

والتكنولوجيا الحديثة.
وتلتــزم شركة ســهيل بهوان للســيارات 
بدعم نمو سيارات إنفينيتي في السلطنة؛ 
من خــال التركيز بشــكل أســاسي على 
تحقيــق أقصى قدر مــن رضــا العماء، 
وتوفير خدمــات ما بعد البيع، مع وجود 
شــبكة تضم أكثر مــن 40 معرضًا ومركزاً 

للصيانة ومنفذًا لبيع قطع الغيار.
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ترجمة - رنا عبدالحكيم

»مــا نفعلــه ليــس جيــدًا بمــا يكفــي«.. 
بهــذه القناعــة اســتهل الكاتــب الإنجليــزي 
ــة  ــور بصحيف ــه المنش ــول، مقال ــي أول فيم
»ذي إندبندنــت« البريطانيــة، الــذي وضــع 
ــة  ــا كلم ــرَّر فيه ــة، ك ــة مقتضب ــه مقدم ل
ــب هــذا  ــره أن أكت ــرات: »أك ــره« 4 م »أك
المقــال«، »أكــره أننــا نــرى حــالات »كوفيــد 
19« ترتفــع بشــكل كبــر«، و«أكــره أن 
أن  و«أكــره  وظائفهــم«،  النــاس  يفقــد 
ــن الأشــخاص، في  ــود الإغــاق تفصــل ب قي
ــديدة  ــدة الش ــا بالوح ــعرنا جميعً ــن ش ح

ــام«. هــذا الع
ــة،  ــالم أوبئ ــس ع ــه لي ــرف بأن ــول اع أول
الشــاغل  ــه  همُّ اقتصــاد  رجــل  وإنمــا 
ــن الاتحــاد الأوروبي،  الخــروج البريطــاني م
ــه، بيــد  ودراســة تداعياتــه وتحليــل تأثرات
أنــه قــال بأنــه ظــل عــى اتصــال بالعديــد 
مــن علــاء الأوبئــة الكبــار لتأكيــد قناعتــه 
ــا في تعاملهــا مــع  ــه بريطاني ــأنَّ مــا تفعل ب
جائحــة الفــروس التاجــي ليــس جيــدًا بمــا 

ــة. ــه الكفاي في
الواقــع،  مامــح  يــرد  المقــال  وأخــذ 
مؤكــدًا »نعلــم أن الإغــاق لا يقــي عــى 
الفــروس أو يحقــق مناعــة القطيــع، وإنمــا 
الغــرض الوحيــد منــه هــو تســوية المنحنــى 
الصحيــة  الخدمــات  هيئــة  لحايــة 
ــل  ــكافي لجع ــت ال ــا الوق ــة، ومنحن الوطني
ــك  ــبب ذل ــث لا يتس ــا؛ بحي ــا آمنً اقتصادن
ــع  ــه«. وم ــا نفتح ــوري عندم ــاع ف في ارتف
ذلــك، ولســبب مــا، يــدور النقــاش الوطني 
حــول مــا إذا كان يجــب أن تكــون الأمــور 
مفتوحــة تمامًــا أو مغلقــة تمامًــا. لقــد 

عدنــا إلى نفــس طريقــة التفكــر »الــكل أو 
لا شيء«، والتــي جعلــت مناقشــات خــروج 
بريطانيــا مــن الاتحــاد الأوروبي مســتحيلة. 
ــم مقالتــه في »ذي إندبندنــت«  ــول دعَّ أول
ــل  ــن بي ــه ب ــل اتصــال هاتفــي بين بتفاصي
هانــاج أســتاذ مســاعد في علــم الأوبئــة 
ــة  ــان للصح ــش تش ــارد تي.إت ــة هارف بكلي
تعامــل  طريقــة  فيــه  ناقشــا  العامــة، 
وكيــف  الوبــاء،  مــع  المتحــدة  المملكــة 
أثــرت السياســة عــى مناقشــة فــروس 
ــن  ــن م ــى أن نتمك ــال: »أتمن ــا. وق كورون
جعــل رأســنا يعمــل في اتجــاه فكــرة إدارة 

ــة  ــه في اللحظ ــب أن ــن الغري ــاء«. وم الوب
أعــداد  في  ارتفاعًــا  فيهــا  نــرى  التــي 
الحــالات، يصبــح الركيــز، »هــل يجــب أن 
نغلــق؟« بــدلاً مــن: »حســنًا، مــن الواضــح 
أن الأشــياء المفتوحــة تحتــاج إلى مزيــد 
الاجتاعــي«،  التباعــد  إجــراءات  مــن 

ــول. ــب أول ــذا عقَّ هك
ومــن وجهــة نظــر المقــال، فــإنَّ منــع 
انتشــار فــروس »كوفيــد 19« لاقتصــاد 
يتطلــب شــيئن: التباعد الاجتاعــي ونظام 
اختبــار وتتبــع فعــال. وتحدث البروفيســور 
هانــاج عــن ارتــداء الكامــة كجــزء أســاسي 

الواجــب  مــن  بــات  وأنــه  هــذا،  مــن 
ــأن  ــخاص ب ــع الأش ــة أن تقن ــى الحكوم ع
نفســك،  بحايــة  تتعلــق  لا  الكامــات 
ولكــن حايــة الآخريــن مــن مــرض قــد لا 

ــه. ــابٌ ب ــك مص ــى أن ــرف حت تع
وقــال إنَّ الحكومــة أرســلت آلاف الرســائل 
إلى أولئــك الذيــن يعانــون مــن نقــاط 
ــة في  ــة، تطلــب منهــم الحاي ضعــف طبي
ــول  ــاؤل ح ــل للتس ــاء. كمدخ ــة الوب بداي
مــدى صعوبــة إرســال شــارة ارتــداء كامــة 
إلى أي شــخص مصــاب بصعوبــات شــديدة 
آخــر  شــخص  أي  وإخبــار  التنفــس،  في 

بطلــب واحــدة مــن طبيبــه العــام؟ حتــى 
ــداء الكامــة بصرامــة في  ــكك فــرض ارت يُ

ــة. ــة الداخلي ــن العام الأماك
ــود  ــرض القي ــتويات ف ــام مس ــر نظ ويفتق
أو مــا يطلــق عليــه نظــام إشــارات المــرور 
ــن  ــال، يك ــبيل المث ــى س ــال. فع إلى الخي
تصنيــف المطاعــم وفــق ثاثــة مســتويات؛ 
المســتوى الأول: طــاولات يفصــل بينهــا 
فواصــل  الثــاني:  والمســتوى  مــران. 
والمســتوى  بــن كل طاولــة.  باســتيكية 
الثالــث: مــراوح الشــفط. فبهــذه الطريقــة 
وعندمــا ترتفــع معــدلات الإصابــة، ســتؤثر 

قيــود الإغــاق فقــط عــى الــركات التــي 
ــة. ــة مــن المأموني لا تصــل إلى درجــة عالي
ثــم هنــاك الاختبــار، وهــي الــيء الوحيــد 
ــة  ــة العالمي ــة الصح ــت منظم ــذي طلب ال
مــن الــدول إعطــاء الأولويــة لــه: »اختبــار، 
اختبــار، اختبــار«. وقــال أولــول: »لا يقتصر 
ــص  ــة في تخصي ــر عــى فشــل الحكوم الأم
وأيضــا  بــل  لذلــك،  الكافيــة  المــوارد 
ــة«.  ــيئة للغاي ــت س ــا كان ــة حوله المحادث
ــاذا لا يوجــد مســتوى موحــد  متســائا: لم
معــدل  أو  الإيجابيــة  الاختبــارات  مــن 
الحالــة لــكل مجموعــة ســكانية يجــب 
أن تظــل كل منطقــة دونهــا؟ ســتعرف كل 
منطقــة بعــد ذلــك بالضبــط مــدى قربهــا 
ســلوكها  تغيــر  وعليهــا  الإغــاق،  مــن 

لحايــة الوظائــف.
مــن  بريطانيــا  بــأن  الكاتــب  ه  ونــوَّ
ــا،  ــات في أوروب ــدل وفي ــى مع ــن أع ضم
ألمانيــا  في  الوفيــات  بمعــدل  وبمقارنتهــا 
-التــي تــم إغاقهــا في الوقــت المحــدد- 
فيمكــن القــول بــأنَّ إســراتيجية الحكومــة 
تســببت في 34000 حالــة وفــاة إضافيــة 
شــال  كان  وعندمــا  تجنبهــا.  يكــن 
إيطاليــا مغلقًــا في 3 مــارس، كان رئيــس 
وزرائنــا يخبرنــا بأنــه لا بــأس مــن مصافحــة 

الأشــخاص.
ــد  ــه بالتأكي ــول مقالت ــي أول ــم فيم واختت
»هــو  البريطــاني  الاقتصــاد  أنَّ  عــى 
ــاون  ــة التع ــن دول منظم ــررا ب ــر ت الأك
الاقتصــادي والتنميــة«. معتــبراً أن حكومــة 
بــاده تلعــب لعبــة الربــة الوبائيــة، 
أفعالهــا  عــن  بالدفــاع  مهتمــة  وهــي 
مــن  أكــر  السياســين  ومستشــاريها 
ــش. ــبل العي ــاذ الأرواح وس ــا بإنق اهتامه

ترجمة - الرؤية

ســجلت شركات الطــران في الربــع 
الثــاني مــن العــام الجــاري أســوأ 
في  الإطــاق  عــى  ماليــة  نتائــج 
لكــنَّ  الطــران،  صناعــة  تاريــخ 
تقريــراً نرتــه شــبكة »سي.إن.إن« 
بــأنَّ  يتنبــأ  الأمريكيــة،  الإخباريــة 
الخســائر المتوقعــة بنهايــة الربــع 

الثالــث لــن تتحســن.
لت شركات الطــران الأمريكيــة  وســجَّ
ــار  ــت 12 ملي ــة بلغ ع ــائر مُجمَّ خس
باســتثناء  الثــاني،  الربــع  في  دولار 
ــتْ  ــث انخفض ــة؛ حي ــود الخاص البن
ــام  ــن الع ــبة 86% ع ــرادات بنس الإي
الســابق. ويتوقــع المحللــون أن تصل 
الخســائر إلى حــوالي 10 مليــارات 
الــذي  الثالــث  الربــع  في  دولار 
اكتمــل لتــوه. وتمكنــت الخطــوط 
ــص  ــن تقلي ــالم م ــول الع ــة ح الجوي
خفــض  طريــق  عــن  الخســائر 
خفــض  ذلــك  في  بمــا  التكاليــف، 
العالــة؛ حيــث لجــأت الــركات إلى 
تريــح الموظفــن، وإجبارهــم عــى 
التقاعــد المبكــر أو الإجــازات غــر 
المدفوعــة. وشــهد موســم الســفر 
خــال الصيــف زيــادة متواضعــة في 

حركــة المســافرين.
ورَغــم ذلــك، لم يكــن الربــع الثالــث 
ــكارثي  ــع ال ــن الرب ــر م ــل بكث أفض
الســابق، ويتوقــع محللــو بورصــة 
ــات  ــض مبيع ــريت أن تنخف وول س
الربــع  في   %75 بنســبة  الصناعــة 
ــة  ــد الحجــوزات قوي ــث. ولم تب الثال
مــع  الخريــف  في  خــاص  بشــكل 
ــدرة الســفر الرفيهــي، في حــن أن  ن

القليــل جــدًا مــن الســفر بغــرض 
ــه. ــل محل ــل ح العم

وفي هــذه الأثنــاء، نفــذ العديــد مــن 
ــس  ــة- ولي ــران الأمريكي شركات الط
كلهــا- في الآونــة الأخــرة تخفيضــات 
إجباريــة في الوظائــف والإجــازات 
التــي لم يتــم الســاح بهــا حتــى 
شروط  بموجــب  ســبتمبر  نهايــة 
ــا  ــق عليه ــي واف ــالي الت ــاء الم الإعف
الكونجــرس للصناعــة في وقت ســابق 
مــن هــذا العــام. وتلقــت شركات 
ــار دولار  ــة 25 ملي الطــران الأمريكي
ــال  ــاء الع ــاشرة لإبق ــاعدة مب كمس
عــى كشــوف المرتبــات حتــى نهايــة 
ســبتمبر، إلى جانــب 25 مليــار دولار 
إضافيــة في شــكل قــروض بــدون 
ــب  ــع الوعــد بتجن ــأت م شروط لم ت

ــال. ــح الع تري
وبمجــرد انتهــاء الحظــر المفــروض 
عــن  الإجبــاري  الاســتغناء  عــى 
أكتوبــر،  مــن  الأول  في  الوظائــف 
قامــت شركــة »أمريــكان إيــر لاينــز« 
كــا  وظيفــة،   19000 بخفــض 
ــز«  ــد إيرلاين خفضــت شركــة »يونايت
وقــدم  إضافيــة.  وظيفــة   13000
ــي  ــوري والديقراط ــن الجمه الحزب
ــة مــن  ــد لحزمــة ثاني الدعــم والتأيي
تلــك  لمنــع  الفيدراليــة  المســاعدة 
ــك  ــال في تل ــن الآم ــات، لك التخفيض
فشــل  عندمــا  تاشــت  المســاعدة 
ــد  ــس دونال ــرس وإدارة الرئي الكونج
حزمــة  عــى  الاتفــاق  في  ترامــب 

تحفيــز أخــرى مــن كوفيــد 19.
وخــرت كل شركــة طــران أمريكيــة 
ومــن  الثــاني.  الربــع  في  أمــوالاً 
المتوقــع أن يبلــغ الجميــع تقريبًــا 

عــن خســارة لمــدة عــام كامــل، بمــا 
في ذلــك خطــوط ســاوث ويســت 
ــى  ــن ع ــت تعل ــي ظل ــة، الت الجوي
47 عامًــا متتاليًــا عــن أربــاح دون 

خســائر حتــى عــام 2019.
نزيــف  يتوقــف  متــى  لكــن.. 
الصناعــة؟  هــذه  في  الخســائر 
تعتمــد الإجابــة عــن هــذه الســؤال 
البســيط لكــن غــر القابــل للإجابــة، 
عــى التوقيــت المرجــح أن يكــون 
ــران  ــن للط ــخاص جاهزي ــه الأش في

مــرة أخــرى.
وقــال دوج باركــر الرئيــس التنفيــذي 
لركــة أمريــكان إيرلاينــز، في مقابلــة 
نهايــة  »سي.إن.إن«  شــبكة  مــع 
بعــد  نتوقــع  »لا  المــاضي:  الشــهر 
يعــود  أن  الآن  مــن  أشــهر  ســتة 
قبــل  عليــه  كان  مــا  إلى  الطلــب 
ــن  ــرب ع ــه أع ــاء«. لكن انتشــار الوب
أملــه في أن يكــون هنــاك قــدر مــن 
الوضــوح عــى الأقــل بحلــول الربيــع 
المقبــل، بشــأن متــى يشــعر الــركاب 

ــرى. ــرة أخ ــران م ــان للط بالأم
بمخــاوف  يرتبــط  لا  الأمــر  أنَّ  إلا 
تتعلــق بالســامة تمنــع الــركاب مــن 
أيضًــا  لكنهــا  الطائــرات،  مغــادرة 
الاقتصــاد  بحالــة  تتعلــق  مســألة 
التــي جعلــت المســافرين بغــرض 
الرفيــه يعملــون مــن المنــزل. ورغــم 
أن  إلا  الاقتصــاد،  انتعــاش  بــدء 
طريــق ســيكون طويــا. وقــد حــذر 
ــي  ــس الاحتياط ــون ومجل الاقتصادي
الفيــدرالي )البنــك المركــزي الأمريكي( 
ــا  ــيكون »بطيئً ــاش س ــن أن الانتع م
المرعــون  يقــر  لم  مــا  ومؤلمـًـا« 

حوافــز فيدراليــة إضافيــة.

ترجمة - رنا بعدالحكيم

أثــارَ تحــرُّك وزيــر الخارجيــة الأمريــكي 
شريحــة  عــن  للإفــراج  بومبيــو  مايــك 
جديــدة مــن رســائل البريــد الإلكــروني 
الخارجيــة  )وزيــرة  كلينتــون  لهيــاري 
الرئاســية  الانتخابــات  قبــل  الأســبق( 
المقــرَّرة في نوفمــبر، ردودَ فعــل عنيفــة 
ــدم  ــرس، وع ــن في الكونج ــن الديقراطي م
وفقًــا  الخارجيــة،  وزارة  داخــل  ارتيــاح 
لأربعــة مســؤولن والعديــد مــن مســاعدي 
مجلــة  ذكــرت  حســبا  الكونجــرس، 

الأمريكيــة. بوليــي«  »فوريــن 
وجــاءتْ هــذه الخطــوة بعــد أن انتقــدَ 
ــو،  ــر بومبي ــب الوزي ــد ترام ــسُ دونال الرئي
أحــد أكــر أتباعــه ولاءً، لعــدم نره رســائل 
ــرة  ــال ف ــون خ ــروني لكلينت ــد الإلك البري
ــن 2009 إلى  ــة م ــرة للخارجي ــا كوزي عمله
2013. وسرعــان مــا انزلــق بومبيــو، وأخــبر 
فوكــس نيــوز أن الــوزارة تملــك في حوزتهــا 
يدفــع  وأنــه  الإلكــروني  البريــد  رســائل 
لنــر هــذه الرســائل »بــأسرع مــا يكــن«، 
ــل  ــك نــر محتمــل للرســائل قب بمــا في ذل

ــات. الانتخاب
لكــنَّ تصريحــه تــرك أســئلة أكــر مــن 
البريــد  الإجابــات، بمــا في ذلــك رســائل 
الإلكــروني التــي ســيتم نرهــا، ومتــى 
ولمــاذا الإلحــاح المفاجــئ للإفــراج عنهــا 
بعــد ثمــاني ســنوات تقريبًــا مــن تنحــي 
كلينتــون كوزيــرة للخارجيــة. وفي داخــل 
مبنــى وزارة الخارجيــة، يتســاءل بعــض 
المســؤولن المهنيــن عــا إذا كان اتبــاع أمــر 
ــون  ــاكًا لقان ــون انته ــن أن يك ــو يك بومبي
»هاتــش«، وهــو قانــون فيــدرالي يحــد مــن 
الأنشــطة السياســية لموظفــي الحكومــة في 

ســياق واجباتهــم الرســمية.
الديقراطيــن  المرعــن  أحــد  واتخــذ 
خطــوة بتحذيــر المســؤولن صراحــة مــن أن 
مثــل هــذه الخطــوة ســتكون غــر قانونيــة. 
وغــرد النائــب تــوم مالينوفســكي وهــو 
ودبلومــاسي  نيوجــرسي  مــن  ديقراطــي 
كبــر ســابق في وزارة الخارجيــة خــال إدارة 

الرئيــس بــاراك أوبامــا، وقــال: »أي موظــف 
التأثــر  في  يســاعده  الخارجيــة  وزارة  في 
عــى الانتخابــات ســوف ينتهــك القانــون«. 
ــك، إذا  ــن ذل ــر ع ــصرف النظ ــاف: »ب وأض
ــا أقــل قليــاً في  أمــى الوزيــر بومبيــو وقتً
ــى يتمكــن  ــة حت إفســاد سياســتنا الخارجي
مــن تكريــس اهتامــه الكامــل لإيــذاء 
حملــة هيــاري كلينتــون، فتفضــل قــم 
ــؤولي  ــن مس ــد م ــف العدي ــك«. ووص بذل
ــه  ــة الســلك الدبلومــاسي بأن وزارة الخارجي
منهــك بالفعــل نتيجــة الانجــرار إلى المعارك 
السياســية في عهــد ترامــب. وتخــى بومبيــو 
ــاء  ــة في بق ــابقة المتمثل ــة الس ــن المارس ع
وزراء الخارجيــة خــارج السياســة الداخليــة 
مــن خــال اتخــاذ خطــوات غــر مســبوقة 
لخلــط أولويــات حملــة ترامــب الانتخابيــة 
ــة.  ــوزارة الخارجي ــال الرســمية ل ــع الأع م
أيضًــا إجبــار وزارة  العــام  وشــهد هــذا 
الخارجيــة عــى احتــال صــدارة مشــهد 
في  ترامــب  محاكمــة  جلســات  خــال 
ــرارًا  ــو م ــتبك بومبي ــا اش ــرس، بين الكونج

ــرس. ــع الكونج م
وقــال مســؤول بالــوزارة تحــدث لـ«فوريــن 
بوليــي« شريطــة عــدم الكشــف عــن 
ــو  ــوه بومبي ــيئ أن يتف ــن الس ــه: »م هويت
بمــا قالــه فقــط لإرضــاء رئيســه«. وأضــاف: 
»إذا كان يدفــع داخليًــا بالفعــل لاتخــاذ 
بكثــر.  أســوأ  فهــذا  حقيقــي،  إجــراء 
ستشــكل مثــل هــذه الخطــوة خســارة 
كاملــة لأي أفــكار غــر حزبيــة في السياســة 
للآليــات  كامــاً  وإخضاعًــا  الخارجيــة 

الحكوميــة لأغــراض انتخــاب ترامــب«.
بومبيــو  تحــرك  آخــر  مســؤول  وانتقــد 
وســياسي  تــام  »نفــاق  بأنــه  ووصفــه 
بومبيــو  رفــض  إلى  مشــراً  بالكامــل«، 
الشــؤون  لجنــة  إلى  الوثائــق  تســليم 
ــواب التــي يقودهــا  ــة بمجلــس الن الخارجي
وقــال  أخــرى.  قضايــا  في  الديقراطيــون 
ــرد  ــا مج ــا نعتبره ــا: »كلن ــؤول غاضب المس
تقــدم  إلى  هــذا  يــؤدي  كيــف  مزحــة، 
السياســة الخارجيــة؟ مــا الــذي يحتــاج 
ــن  ــط م ــه بالضب ــكي معرفت الشــعب الأمري

أربــع  قبــل  الإلكــروني  البريــد  رســائل 
بالفعــل؟«. تظهــر  لم  والتــي  ســنوات 

ووجــد تحقيــق وزارة الخارجيــة لمــدة ثاث 
ســنوات حــول خــادم البريــد الإلكــروني 
لكلينتــون، والــذي صــدر العــام المــاضي، 
أن 38 شــخصًا ارتكبــوا 91 انتهــاكًا أمنيـًـا 
مــن بــن 33000 بريــد إلكــروني فــردي تــم 
إرســالها إلى أو مــن خادمهــا الخــاص خــال 
فــرة عملهــا كوزيــرة للخارجيــة. ومــع ذلك، 
ــاك ســوء  ــه لم يكــن هن ــص إلى أن فقــد خل
اســتخدام واســع النطــاق للخــادم لإســاءة 

ــة. ــات الري اســتخدام المعلوم
ــه  ــة إلى أن ــق وزارة الخارجي ــص تحقي وخل
»في حــن كانــت هنــاك بعــض الحــالات 
ــة  ــات سري ــال معلوم ــا إدخ ــم فيه ــي ت الت
بشــكل غــر لائــق في نظــام غــر سري 
لتعزيــز الماءمــة، فــإن الأفــراد الذيــن تمــت 
ــات  ــة بالسياس ــى دراي ــوا ع ــم كان مقابلته
الأمنيــة وبذلــوا قصــارى جهدهــم لتنفيذها 

في عملياتهــم«.
آلاف  الخارجيــة  وزارة  بالفعــل  ونــرتْ 
بالعمــل  المتعلقــة  الإلكرونيــة  الرســائل 
كوزيــرة  كلينتــون  ولايــة  فــرة  خــال 
حملتــه  بومبيــو،  وواصــل  للخارجيــة. 
ــون، بحجــة أن وجــود  الرســة ضــد كلينت
معلومــات سريــة عــى خــادم خــاص يعــد 

»ســلوكا غــر مقبــول«.
ــتخدام  ــدوا اس ــن انتق ــك الذي ــى أولئ وحت
ــاص،  ــروني خ ــد إلك ــادم بري ــون لخ كلينت
ــب،  ــؤولي إدارة ترام ــار مس ــوا أن كب لاحظ
ترامــب وزوجهــا  إيفانــكا  ذلــك  بمــا في 
يســتخدمون حســابات  كوشــر،  جاريــد 
وتطبيــق  الخاصــة  الإلكــروني  البريــد 
واتســاب لإنجــاز أعــال حكوميــة رســمية 
الحكوميــن  المســؤولن  مــع  والتواصــل 
الأجانــب. واســتخدم مســؤولون آخــرون في 
البيــت الأبيــض، بمــا في ذلــك كبــر موظفــي 
ــوس  ــس بريب ــابق رين ــض الس ــت الأبي البي
والمستشــار ســتيفن ميلــر، حســابات البريــد 
الإلكــروني الشــخصية في أعــال الرســمية، 
حســبا ذكــرت صحيفــة نيويــورك تايــز في 

عــام 2017.

المقامرة بالأرواح في زمن الوباء
»كورونا« و»بريكست«.. بريطانيا تنزلق نحو تسييس الجائحة لـ»تجميل« وجه الحكومة

خسائر بالجملة في قطاع 
الطيران مع استمرار الجائحة

رسائل هيلاري كلينتون »السرية« 
تعمق الأزمة السياسية في 

أمريكا قبيل الانتخابات
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زكريا المحرمي

اأنور الروا�س

علي المهري

كلنا لا نحب الضرائب؛ فضريبة القيمة المضافة ستؤدي للتضخم، 
ــع في  إلا أنَّ دخلهــا ســيعمل على حماية العملة.. فالتوسُّ

الدين العام خلال الـ5 سنوات الماضية أصبح يهدد قيمة 
الريال. ميزة ضريبة القيمة المضافة أنَّها اســتثنت بعض 

الســلع والخدمات، أمــا إذا انخفض الريــال فلن تكون 
هناك استثناءات وسيؤدي ذلك لتضخم أكبر.

كُلنــا شركاء في إيجاد حلول لوضعنــا الاقتصادي، وأجزم بأنَّ 
الكل حريص على عبور الجسر، ولكن العبور معا خيٌر 

من الذهاب فــرادى؛ فالأوطان تشــكلت بالجمع 
وليس بالفرد، ولهذا فالشروع في بناء خارطة طريق 
مســلك لتبني منهج التفكير خــارج الصندوق.. ما 
ينقصنا إدارة دفة العمل الميداني لتحقيق النجاحات.

المناهج المعرفية التراثية المتعلقــة بفهم الدين والحياة 
تعُــاني في بعض جوانبها من قصور ونواقص، لكن 

ذلــك لا يلزم بالضرورة تجميدها وتعطيلها كما 
يروج أدعياء المعاصرة، وإنما ينبغي إعادة النظر 
فيها، والبنــاء عليها لخلق حداثتنا الخاصة التي 

تليق بمكانتنا العظيمة كخير أمة في الوجود.

هل هناك استراتيجية معينة لدى الحكومة لرفع مستويات 
وإعداد الصيادين وأدوات صيد الأســماك بما يليق 

بهذه الثروة أن تحتل مكانها الثاني في زيادة إنتاج 
الدخــل القومــي للبلاد؟ قوارب الصيــد الحالية 
وحالة الصياد العماني، بحاجة إلى مراجعة شاملة 

وغير تقليدية على طول المدن والسواحل العمانية. #مغردو_الرؤية
شتاج: 

م عبر الها
سلوا إلينا تغريداتك

ار

طالب المقبالي
muqbali@gmail.com

تتوالى النكبات على الأمتين العربية والإســلامية هذا العــام؛ فلم تكتفِ النكبات برحيل صاحب الحكمة 
والحلم والروية جلالة الســلطان قابوس بن ســعيد -طيب الله ثراه- في العاشر من شــهر يناير من هذا 
العام، ليأتي رحيل أمير الإنســانية صاحب الســمو الشــيخ صباح الأحمد الجابر المبارك الصباح أمير دولة 

الكويت الشقيقة -طيب الله ثراه.
فبرحيل هذين الرمزين من رموز الأمة العربية، يفَقِد الخليج وتفقد الأمتان العربية والإســلامية قائدينْ 

حكيميءن التقيا معاً في دروب الحكمة والحنكة والحلم.
فقد كان صاحب السمو الشيخ صباح الأحمد الجابر الصباح يحملُ راية السلام لحل المشكلات العالقة بين 
دول الخليج العربي، وبين الدول العربية والإسلامية حتى آخر أيام حياته، فكان أميراً للسلام وللإنسانية.

وقد كرس ســموه جهده من أجل تنمية دولة الكويت وجعلها مركزاً تجاريًّا دوليًّا، كما جعلها دولة آمنة 
مستقرة وسط براكين الفتنة والصراع في المنطقة، ولم يكتف سموه بأن يرى بلاده آمنة مستقرة فحسب، 
بل سعى -رحمه الله تعالى- إلى بسط نعمة الأمن والأمان على بقية دول وشعوب منطقة الخليج العربي 
من خلال دعمه الدائم والدؤوب للمصالحة وتلطيف الأجواء بين دول المنطقة وتذويب الخلافات بينها؛ 
من أجل إيجاد منطقة خليجية آمنة ينعم أهلها بالأمن والاستقرار والرفاه، والتنعم بخيرات هذه المنطقة، 

ودرء المخاطر عنها من خلال نبذ الخلافات التي لا تجلب إلا الدمار وعدم الاستقرار.
ا تفاعل المغردين عبر منصات التواصل الاجتماعي، فإنه يذُكرني بذات التفاعل إثر وفاة حضرة صاحب  أمَّ
الجلالة السلطان قابوس بن سعيد -طيب الله ثراه- لما حازه من حب كبير على المستوى المحلي والإقليمي 

والدولي، حيث لقب بسلطان القلوب.
فها هي اليوم مواقع التواصل الاجتماعي تشــتعل إثر رحيل صاحب الســمو الشيخ صباح الأحمد الجابر 

الصباح -طيب الله ثراه.
وقد نال حديث سموه الذي أعُِيد نشره بعَد إعلان وفاته في المقطع الصوتي، واعتبُِر وصية سموه للشعب 
وا، فيما يحدث غير بعيد عنا، ونحمد الله بما أسبغ علينا من نعم الأمن  الكويتي والذي يقول فيه: » تبصرَّ
والأمان والاســتقرار والسلام والطمأنينة والهدوء والرخاء والعيش الكريم، ولندعوه جل جلاله أن يحفظ 

الكويت بعهدها دار أمن وأمان، وأن يحميها وأهلها من كل مكروه وسوء«.
وقد حقق الوسم #صباح_الأحمد_الجابر_الصباح أعلى ترند على مستوى الخليج، كما تعاطي العمانيون 

مع الحدث تفاعلاً كبيراً من خلال الترند للوسم العماني #العمانيون_ينعون_أمير_الإنسانية
وكان صاحب السمو الشيخ صباح الأحمد الصباح أمير دولة الكويت الشقيقة -طيب الله ثراه- قد انتقل 
إلى جوار ربه مساء يوم الثلاثاء 29 سبتمبر 2020 عن عمر يناهز 91 عاما، بعد مسيرة حافلة بالإنجازات 

قضاها في خدمة بلاده والأمتين العربية والإسلامية.
وتحت وســم #العمانيون_يعزون_الشعب_الكويتي، ذكر حساب التواصل الحكومي للسلطنة قائلاً: » ما 
زالت الكلمات المؤثرة للشــيخ  #صباح_الأحمد_الجابر_الصباح وهو يؤدي واجب العزاء في وفاة المغفور 
له بإذن الله السلطان  #قابوس_بن_سعيد ماثلة في وجدان العمانيين، تعكس مشاعر الأبوة والحب الكبير 

الذي يكنه للسلطنة قيادة وشعبا«.
وكان سموه طيب الله ثراه، قد قال: »قابوس ما مات وإنتوا موجودين«.

وقــال أحمد بن موسى البلوشي أحد كتاب صحيفة النبأ الإلكترونية، في تغريدة له عبر »تويتر«:  عامٌ رحل 
فيه قمران ووجهان للتسامح، والعظماء لا يموتون تبقى أفعالهم وذكراهم مدى العمر، مولاي الخالد في 

قلوبنا السلطان قابوس، ووالد الجميع وأمير الإنسانية الشيخ صباح.
ولعُمان لدى صاحب الســمو -طيب الله ثراه- مكانة رفيعة، وكان ســموه يقضي أفضل أوقاته في منطقة 
الشــويمية بمحافظة ظفار، فأحب فيها الهدوء والســكينة وطيبة أهلها، فيقضي أوقاته بين أهلها كواحد 

منهم في تلك المنطقة البحرية الوادعة.
رحَِــم اللــه فقيدي عمان والكويت الغاليين على نفوس العمانيــين والكويتيين، وجعل مثواهما الفردوس 

الأعلى بإذنه تعالى إنه سميع مجيب.

رحيل الكبار

مسقط - العمانية

ذكََر مركزُ رصد الزلازل بجامعة السلطان 
قابــوس أنَّ زلزالا بقــوة 2ر5 درجة على 

مقياس ريختر وقــع أمس في بحر العرب 
الســاعة 1:30 مســاء بالتوقيــت المحلي 
للســلطنة، ويبعد عن مدينة صلالة 374 

كيلومترا وعلى عمق 10 كيلومترات.

زلزال في بحر العرب 
قبالة شواطئ صلالة

تسليم 3 منازل جديدة للأسر 
المعسرة ضمن »مسكني مأمني«

»جمعية البيئة« تتكاتف مع »أنانتارا« لحماية التنوع الأحيائي في الجبل الأخضر

قراءة غير سوسيولوجية للتغير في النظام الأسري

مسقط - الرؤية

أعلنتْ جمعية »دار العطاء« عن تســليم 
3 منازل جديدة ضمن برنامج »مســكني 
مأمنــي« الــذي ينــدرج تحــت برنامــج 
رعاية الأسر، والذي يشــمل بنــاء المنازل 
والصيانة والمؤونة الشــهرية ودفع فواتير 
الماء والكهربــاء... وغيرها من الأمور التي 
تتعلق بالأسرة، والاســتقرار السكني للأسر 

المعسرة.
وبلغت تكلفة إنشــاء المنــازل الثلاثة 90 

ألفــا و900 ريال عماني. وبني المنزل الأول 
بولايــة العامــرات بتمويل مــن »إشراقة 
كميجــي رامداس« لأسرة مــن مكونة من 
7 أفراد، وجميع أبنائهــم قصُّر. أما المنزل 
الثاني، فتم شراؤه بولايــة العامرات لأسرة 
مكونة مــن 8 أفراد بينهم قـُـصّر، والمنزل 
الثالث تم بناؤه بولاية السيب )الجفنين(، 
بالتعاون مع حملة »أملهم الوحيد« لأسرة 
معــسرة مكونة مــن 11 فــردا معظمهم 
قصُّر. وقام بتدشين هذه الحملة مجموعة 

من الشباب العمانيين في العام 2019.

مسقط - الرؤية

أعلنتْ جمعية البيئة العمانية -واحتفالاً 
بيوم البيئــة العربي- تعاونها مع منتجع 
أنانتــارا الجبــل الأخضر؛ لإصدار رســم 
الأحيــائي  التنــوع  يجســد  معلومــاتي 
لجبال الحجر الغربي في الســلطنة، أعلى 
سلســلة جبال في شبه الجزيرة العربية، 
وهــو إصدار إلكتروني متــاح مجانا عبر 

الإنترنت. 
مُ الرسم المعلوماتي توضيحاً مُبسطاً  ويقدِّ
عــن الحيوانات الأكــثر شــيوعًا، والتي 
تتخذ مــن جبال الحجر مســتوطناً لها، 
بما في ذلك الطيور والثدييات والنباتات، 
إلى جانب التعــرف على تصنيفها ضمن 

القائمــة الحمراء للاتحــاد الدولي لصون 
الطبيعــة للأنواع المهُددة بالأخطار. وقد 

جاءت هذه الخطوة لتكون الأحدث في 
سلســلة من المبادرات التــي تجمع بين 

جمعية البيئــة العمانية ومنتجع أنانتارا 
الجبل الأخضر ضمن جهودهما المشتركة 
لنشر الوعي حول التنوع الفريد للحياة 
البريــة في الســلطنة، إلى جانــب تعزيز 

السلوك المستدام بيئيًا.
وقالت سعاد الحارثية المديرة التنفيذية 
لجمعية البيئة العُمانية: »نواصل جهودنا 
لصــون الإرث الطبيعي الــذي تتميز به 
السلطنة ونشر الوعي بين أفراد المجتمع 
من خلال إصــدار العديد من الكتيبات 
والرسوم المعلوماتية، إلى جانب المقاطع 
المرئية والمواد التعليمية لمشــاركتها عبر 
الإنترنت في ظل انتشــار جائحة فيروس 
كورونــا. إذ يعُد الجبل الأخضر أحد أكثر 

المواقع السياحية شهرة في السلطنة.

مسقط - الرؤية

نظَّمت كليــة الآداب والعلــوم الاجتماعية 
مُحــاضرة تحت عنــوان »التغــير في النظام 
الأسري« قراءة غير سوسيولوجية، من تقديم 
الدكتور طارق بن صقر النعيمي أستاذ علم 
الاجتماع بجامعة الســلطان قابوس؛ وذلك 
عــبر برنامــج »زووم«، فيــما أدار المحاضرة 
الدكتــور أمجد بن حســن الحاج مســاعد 
العميــد للتدريب وخدمــة المجتمع بكلية 
الآداب والعلــوم الاجتماعيــة، وذلك ضمن 

الموســم الثقــافي الــذي تنظمــه الجامعة. 
وتناولت المحــاضرة جوانب عــدة متعلقة 
بتكويــن الأسرة والتحديــات المعاصرة التي 
تواجهها، وشكلها الذي بدأ بالتحول، إضافة 
للجوانب السلبية التي تهدد بقاء واستمرار 
الأدوار  ذي  الكلاســيكي  شــكلها  في  الأسرة 
المحددة للأم والأب، إذ وضّح الدكتور طارق 
النعيمــي أن هنالك ثلاثة أمــور تهدد بقاء 
الأسرة واســتمرارها في وضعها الكلاســيكي، 
وتحاول تدميرها والعبث بها، وتجعل الفرد 
مطالبًــا بالحياة الفردية خــارج إطار الأسرة 

وخارج إطار الزواج. أولها: الحركة النسوية، 
ويقصــد بهــا حركــة التمركز حــول المرأة، 
والتي تجعــل المرأة تخرج عــن أدوارها في 
الأسرة، وتدعــو لكراهيــة الذكور، والعزوف 
عن الزواج، وهــذا يجعل المجتمع في صراع 
مســتمر بين الذكور والإناث يؤدي لعزوف 
الطرفين عن الزواج، مقارناً بين حركة التمركز 
حول المرأة وحركة تحرير المرأة التي دعاها 
بالحركة الســليمة والعادلــة عكس الأولى. 
الأمر الثاني: ثورة العلــوم الاجتماعية، وهنا 
اســتخدم الدكتور طارق مصطلح الواحدية 

الســائلة، وهــذه الفكرة -كما يــرى- تنزع 
من كل الثوابت والقيم مرجعيتها وأساســها 
والإيمــان بهــا، وتجعــل منها قيــما متغيرة 
وليست ثابتة، وتجعل من الإيمان والأخلاق 
العامة قضايا نســبية وليست مطلقة وهذا 
مأزق من المآزق التي تمر بها الأسر الحديثة 
كما وضّح الدكتور طــارق. أما الأمر الثالث 
فهو ثورة الســوق الاقتصادية، وهي النظام 
العالمي القائم التــي وصفها الدكتور طارق 
النعيمي بأنها السبب الرئيسي وراء مديونية 

الدول، وارتفاع معدلات الفقر والبطالة.

https://www.bankmuscatonline.com/Arabic/
https://omanoasis.com/en_US/
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