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الرؤية - نجلاء عبدالعال

ســجل الناتج المحلي الإجمالي بالأســعار الجارية 
ارتفاعاً بنســبة ١٠٫١ في المئة بنهاية الربع الثالث 
مــن العــام الماضي؛ ليصــل إلى ٢٠ مليــارا و٣٣٦ 
مليون ريال تقريبًا، مقارنــة مع ١٨ مليارا و٤٦٤ 

مليون ريال بنهاية العام ٢٠١٦.
وبحســب النشرة الإحصائيــة الشــهرية للمركز 
الوطني للإحصــاء والمعلومات، فإنَّ هيكل الناتج 
المحلي الإجمالي للســلطنة شــهد تغيراً في نســب 
مســاهمة القطاعــات وذلك مع الارتفــاع الذي 
شــهدته أســعار المــواد النفطية ومُشــتقاتها؛ إذ 
زادت نسبة مساهمة الأنشــطة النفطية من ٢٧ 
في المئــة بنهايــة ســبتمبر ٢٠١٦ إلى ٣١ في المئــة 
بنهاية سبتمبر ٢٠١٧. وبلغت قيمة الناتج المحلي 
من الأنشــطة النفطية ٦ مليــارات و٢٤٨ مليون 
ريال عــماني مقارنة مع ٥ مليــارات و٤٢ مليون 
ريال عــماني بنهاية الربع الثالث من العام ٢٠١٦ 

وبنسبة ارتفاع ٢٣٫٩ في المئة. 
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مسقط - العمانية

بنــاء على التكليف الســامي لحــضرة صاحب 
الجلالة الســلطان قابوس بن ســعيد المعظم- 
حفظــه اللــه ورعاه- غــادر البــلاد ظهر أمس 
معالي الدكتور علي بن مســعود السنيدي وزير 
التجــارة والصناعة، نائب رئيس المجلس الأعلى 
للتخطيــط، متوجهــا إلى الاتحاد الســويسري، 
لــترؤس وفــد الســلطنة المشــارك في الاجتماع 
الثامن والأربعــين للمنتدى الاقتصادي العالمي، 
الذي ســيبدأ أعمالــه اليوم الثلاثــاء في مدينة 

دافوس السويسرية ويستمر أربعة أيام.
ويركز الاجتماع على الاهتمام وتطوير الجوانب 
السياســية والاقتصاديــة والمواضيع الاجتماعية 

التي لها تأثير إيجابي على التغيرات العالمية.

مسقط - العمانية

دعــا المهنــدس عبدالله بن ســعيد 
لشركة  التنفيــذي  الرئيس  البــدري 
مسقط لتوزيع الكهرباء إلى تكاتف 
والمنظمــة  التشريعيــة  الجهــات 
والمشــغلة من أجل بلورة الضوابط 
الكهربائيــة،  للســيارات  المنظمــة 
وضمان سهولة توسعها في السلطنة 

مستقبلاً.
وحــثَّ خالد بــن الصــافي الحريبي 
القائــم بأعــمال الرئيــس التنفيذي 
لـ“ريادة» عــلى ضرورة وضع خطة 
لتهيئة البيئــة التشريعية والقانونية 
لهذه السيارات؛ حيث يجب أن يتم 
تهيئة الســلطنة لترخيص السيارات 
الكهربائيــة وتوفير محطات شــحن 

كافية لهذا النوع من السيّارات. كما 
والمتوسطة  الصغيرة  المؤسسات  دعا 
للاســتفادة مــن هذا التوجــه، وأن 
تكون قادرة على الاستفادة من هذه 
الفرص، والانخــراط في هذا القطاع 

من خلال العمل في محطات الشحن 
الكهربائيــة  بالســيارات  الخاصــة 
وتوفــير نوعية البطاريــات الخاصة 
بهذه السيارات وغيرها من الأعمال 

المرتبطة بها.

الرؤية - الوكالات

ارتفــع ســعر نفط عُمان تســليم 
شــهر مــارس المقبــل إلى ٦٦٫٣٠ 
دولار، بعدما أضــاف في تداولات 

بورصة دبي للطاقة ٢٦ سنتًا.

وفي الأسواق العالمية، ارتفع الخام 
الأسود في العقود الآجلة، بدعم من 
تصريحات للسعودية بأنّ التعاون 
بين منتجي النفط الذين يقلصون 
الإنتــاج ســعيًا لتعزيــز الأســعار 
سيســتمر إلى ما بعد ٢٠١٨. وقال 

متعاملــون إن الخــام وجد دعما 
أيضًــا في قــوة النمــو الاقتصادي 
العالمي وتراجع أنشــطة الحفر في 
الولايات المتحــدة والدولار، بينما 
حدت زيــادة الإنتــاج الليبي من 

المكاسب. 

مسقط - الرؤية

كشــف مصــدر مســؤول بشرطة 
عمان السلطانية أنَّ إدارة التحريات 
الجنائيــة بمســقط  والتحقيقــات 
وإدارة مكافحة الجريمة، تمكنتا من 
القبض على عصابة تضم ٢٢ مقيمًا 

من جنسية آســيوية تمارس عملية 
الاحتيال الإلكــتروني على المواطنين 

والمقيمين عبر الهواتف.
وقــال المصــدر إنّه تــمّ ضبط ٦٠ 
هاتفــاً نقــالاً مــع المتهمــين و٧٦ 
في  تســتخدم  هاتــف  شريحــة 
المصدر  وحــذر  الاحتيال.  عمليــة 

المواطنــين والمقيمين مــن الوقوع 
ضحايا لعمليات النصب والاحتيال 
الإلكتروني التي تتــم عبر الهواتف 
النقالة أو عــبر الإنترنت، ودعاهم 
إلى حماية أنفســهم وعدم التعامل 
المكالمــات  أو  الحســابات  مــع 

المجهولة.

عواصم - الوكالات

عبر وزير الخارجية الألماني زيجمار 
جابرييــل عــن قلــق برلــين مــن 
التصعيــد الــتركي في شــمال غرب 
الإنســانية  والتداعيــات  ســوريا، 

المحتلة على السكان المدنيين.

كما دعت فرنســا إلى عقد اجتماع 
طــارئ لمجلس الأمن لبحث القتال 
في عفرين وأجزاء أخرى من سوريا. 
وقالت بريطانيا إنّها ستبحث سبل 

منع مزيد من التصعيد.
ورغــم تنامــي القلق الــدولي من 
العدوان التركي الذي يتواصل لليوم 

الرابع على التوالي، قال إردوغان إنّه 
”لا تراجع“ عن العملية العسكرية 
التــي فتحــت جبهــة جديــدة في 
الحرب الأهلية المعقدة في ســوريا. 
ويواصل الجيش التركي عدوانه على 
الأراضي الســورية، وقصف أهداف 

بمنطقة عفرين.
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مسقط - العمانية

استقبل معالي الدكتور عبدالمنعم بن منصور 
الحسني وزير الإعلام، بمكتبه، أمس، سعادة 
علي حســن رئيــس مجلــس الإدارة ورئيس 

تحريــر وكالة أنباء الشرق الأوســط، والوفد 
المرافق له، الذي يزور السلطنة حاليا.

وتــم خــلال المقابلــة اســتعراض العلاقات 
الثنائيــة المتميــزة التــي تربــط الســلطنة 
وجمهوريــة مــصر العربية، وبحــث آفاق 

تعزيز التعاون الثنائي في المجالات الإعلامية.. 
حــضر المقابلة الدكتــور محمد بــن مبارك 
العريمــي المدير العام ورئيــس تحرير وكالة 
الأنباء العمانية، وعدد من المسؤولين بوزارة 

الإعلام ووكالة الأنباء العمانية.

مسقط - الرؤية

اطلــع معــالي أحمــد بــن عبدالله بــن محمد 
الشــحي وزير البلديات الإقليميــة وموارد المياه، 
عــلى الخدمات التي تُقدمها الوزارة، والمشــاريع 
البلدية والمائية المتنوعة بمختلف ولايات محافظة 
مســندم؛ وذلك في إطار الزيــارات الميدانية التي 
يقوم بها معالي الوزير للمحافظات الواقعة تحت 
نطــاق إشراف الوزارة، ويرافقــه من خلالها عددٌ 

من مســؤولي الوزارة. وشــملت الزيــارة متابعة 
وتقييم الخدمات والمشــاريع المنفــذة والجاري 
تنفيذهــا في القطاعين البلدي والمــائي، والتعرف 
على الوضع الحالي لها ونسب الإنجاز فيها، وحث 
القائمين على تنفيذ مراحــل العمل وفق الفترات 
د معالي الوزير الجهود  الزمنية المتفق عليها. وتفقَّ
المبذولــة من قبــل القائمين ببلديــات المحافظة 
للتخلــص مــن المخلفــات بشــكل متواصل، إلى 
جانب الوقوف على عدد من المواقع الإنشــائية. 

وحث القائمين على تنفيذها بالتقيد بالاشتراطات 
الفنية، واتبــاع اللوائح المنظمــة في هذا المجال، 
والتأكيد على ضرورة التخلص من مخلفات البناء 
أثناء الإنشــاء، ونقلها للأماكن المخصصة لها. كما 
دعا الشــحي إلى تعزيز البرامج التوعوية الهادفة 
للحفاظ على المرافق العامة، والتعاون مع أجهزة 
البلدية للارتقاء بالخدمــات التي تقدمها الوزارة 
على مســتوى ولايات المحافظــة، إضافة للحفاظ 

على الثروة المائية وترشيد استهلاكها.

مسقط - الرؤية

عقــدت اللجنة القانونية بمجلــس الدولة، أمس، 
اجتماعها الثالث لدور الانعقاد الســنوي الثالث 
من الفترة السادسة، برئاسة المكرم عبدالقادر بن 
ســالم الذهب رئيس اللجنة، وبحضــور المكرمين 
الأعضــاء وموظفي الأمانة العامــة؛ وذلك بقاعة 

الاجتماعات بمبنى المجلس. واســتعرضتْ اللجنة 
دراسة المجلس السابقة، والمتعلقة بصعوبة تنفيذ 
الأحكام القضائية التي أعدها المجلس خلال دور  
الانعقاد الثاني من الفترة الرابعة (٢٠٠٧-٢٠١١)، 
كما اطلعت على خطاب ســعادة الدكتور الأمين 
العام للمجلس بشــأن اللقاء المشترك بين مكتب 
المجلس والمكرمين رؤســاء اللجان الدائمة، إضافة 

لمناقشــة خطــاب المكرم رئيــس لجنــة التعليم 
والبحوث حول المرســوم الســلطاني رقم (٨٩/٦) 
في شــأن تنظيم العلاقة بين مســتأجري المساكن 
والمحــال التجاريــة والصناعية، وتســجيل عقود 
الإيجــار الخاصــة بهم. واطلعــت اللجنة -خلال 
الاجتماع- على ما استجد على جدول أعمالها من 

موضوعات، واتخذت بشأنها القرارات المناسبة.

مسقط - الرؤية

اســتضافت لجنة الخدمات والتنمية الاجتماعية 
بمجلس الشورى، صباح أمس، مختصين من الهيئة 
العامة للطيران المدني؛ لمناقشــتهم حول «مشروع 
بروتوكول تعديل اتفاقيــة تنظيم خدمات النقل 
الجــوي بين ســلطنة عمان وحكومــة جمهورية 
تركيا»، وترأس اللقاء سعادة ناصر بن خميس بن 
محمــد الخميسي نائب رئيــس اللجنة، وبحضور 

أصحاب السعادة أعضاء اللجنة.
وناقش اللقاء الاعتبارات الأساسية الداعية لمشروع 
بروتوكول تعديل اتفاقيــة تنظيم خدمات النقل 

الجوي بين حكومة الســلطنة وحكومة جمهورية 
تركيا، وتســليط الضوء على واقع الممارســة بناءً 
على النــص النافذ حاليًــا، إضافة للآثــار المترتبة 
والفوائد المتوقعــة من جراء هذا التعديل. وقدم 

أعضاء اللجنة جملة من الاستفسارات حول مواد 
مــشروع بروتوكــول الاتفاقية المعدلــة، والنتائج 
المتوقعــة بعــد اعتمادها إلى جانب اســتماعهم 

لمرئيات المختصين وملاحظاتهم في هذا الشأن.

مسقط - الرؤية

اســتضافت اللجنة الاجتماعية بمجلس الدولة، 
أمس، ســعادة الشيخ رشــاد بن أحمد الهنائي 
وكيــل وزارة الشــؤون الرياضيــة، وعددا من 
مســؤولي الــوزارة؛ في إطــار دراســة اللجنة 
لموضوع «واقع الخدمات المقدمة من الأندية 
الرياضيــة وســبل الاســتفادة منهــا لخدمــة 

المجتمع».
جــاء ذلك في اجتــماع اللجنــة الخامس لدور 
الانعقاد الســنوي الثالث من الفترة السادسة، 
برئاسة المكرم الدكتور حمد بن سليمان السالمي 
رئيس اللجنة، وبحضور المكرمين أعضاء اللجنة 
وموظفــي الأمانــة العامة. وتأتي الاســتضافة 
بهدف إثراء الدراســة بالمقترحات والآراء التي 
مــن شــأنها تطويــر الأنديــة، والوقوف على 
الجهود التــي تقوم بها الوزارة في هذا الصدد. 
وناقشــت اللجنة مع مســؤولي الــوزارة واقع 
الأندية الرياضية في السلطنة، وأهم الخدمات 
التــي تقدمها، والتحديــات والصعوبات التي 

تواجــه عمــل الأنديــة، ومقترحــات الحلول 
لتطوير الأنديــة والارتقاء بها  لتلبي طموحات 
إلى  اللقــاء  وتطــرق  المجتمــع.  وحاجــات 
الدراســات والاســتطلاعات حول دور الأندية 
في خدمــة المجتمع، ومســتقبل هذا الدور في 
ظل استمرار أوضاعها  دون تغيير في أنشطتها، 
والإمكانيات المادية والمعنوية والإدارية اللازمة 
لتلبية متطلبات وطموحات المجتمع من هذه 

الأندية.  واستعرضت اللجنة الرؤى المستقبلية 
بالاســتثمارات  اهتمامهــا  ومــدى  للأنديــة، 
لتحسين وضعها المادي للقيام بدورها بفاعلية، 
إضافــة لمدى مواكبــة  القوانــين والتشريعات 
المتعلقــة بالأندية لواقعها وطموحات القائمين 
عليهــا لتحســين وتطوير أدوارهــا، ورأيهم في 
التوجهات والآراء المطروحة بشــأن خصخصة 

الأندية الرياضية.

مسقط - الرؤية

اســتقبل معالي الدكتور أحمد بن محمد بن 
عبيد الســعيدي وزير الصحة، أمس، بمكتبه 
بديوان عام الوزارة، البروفيسور توفيق خوجة 
أمين عام اتحاد المستشفيات العربية، والوفد 

المرافق.
وأبلغ البروفيســور توفيق خوجة الســعيدي 
بمنحــه جائزة «التميــز في الجودة.. ســلامة 
المريض والرعايــة المرتكزة على المريض للعام 
٢٠١٨»؛ اعترافــا وتكريمــا مــن الاتحاد لدور 
معاليــه الريــادي في تطوير العمــل الصحي 
العــربي المشــترك. ومــن المقــرر أن يتســلم 
الســعيدي الجائــزة خــلال الملتقى التاســع 
عشر لاتحاد المستشــفيات العربية، والملتقى 
الســنوي لتطوير الرعاية الصحيــة العربية، 

المقرر إقامته في السلطنة خلال أبريل المقبل.
وشــهدت المقابلة تبادل الأحاديــث الودية، 
وسبل تعزيز العمل الصحي العربي المشترك. 

يُشــار إلى أن اتحــاد المستشــفيات العربية 
أطلق هذه الجائزة عام ٢٠٠٤؛ بهدف تقديم 

النمــوذج الأمثل للمشــاريع والشــخصيات 
المجيدة في مجال الصحة. والجائزة عبارة عن 
درع وشــهادة تقدير تُمنح لعدد محدود من 
الشخصيات العامة ذات الجهود الواضحة في 

عالم الصحة أو لمؤسسات صحية فريدة.

مسقط - الرؤية

استضافتْ اللجنة الصحية والبيئية بمجلس الشورى، 
صبــاح أمــس، عــددًا مــن المختصين مــن جامعة 
الســلطان قابوس، ومختصين من كلية عمان للعلوم 
الطبيــة، وجامعة نــزوى، وجامعــة البريمي؛ بهدف 
مناقشــة دراســة اللجنة حول التعمــين في القطاع 
الصحي؛ وذلك خلال الاجتماع الذي ترأســه سعادة 
علي بــن خلفان القطيطي رئيــس اللجنة، وبحضور 

أصحاب الســعادة أعضاء اللجنة. وبحث المشاركون 
في اللقــاء عــددا مــن المحــاور المتعلقــة بموضوع 
الدراسة؛ منها: طبيعة التأهيل والتدريب في القطاع 
الصحــي، ونوعيــة البرامج المقدمــة للمتدربين من 
الخريجــين من قبل الجامعة، وآليات التنســيق بين 
الجامعــة ووزارة الصحــة والمؤسســات التعليميــة 
الطبية والمؤسســات الصحيــة الخاصة...وغيرها من 
الجهات المسؤولة عن إعداد الكوادر الطبية والطبية 
المساعدة، إلى جانب التحديات التي تواجه الجامعة 

لتأهيل وتدريب وإعداد الخريجين وفقاً لاحتياجات 
ومتطلبات ســوق العمل. ودارت نقاشــات موسعة 
حول الحلــول المقترحة لتطبيق سياســة التعمين في 
القطاع الصحي، واســتيعاب سوق العمل لمخرجات 
هــذا القطاع. وأشــار الحضــور إلى التحديات التي 
تواجــه الخريجين مــن الكــوادر الطبيــة والطبية 
المســاعدة. في الوقت ذاته أهمية استثناء مخرجات 
هذا القطاع من اشتراطات التعمين والإحلال، مقارنة 

ببقية القطاعات الأخرى.
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مسقط - الرؤية

عقدت أمس الإثنين لجنــة متابعة تنفيذ 
اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز 
ضد المرأة (ســيداو) اجتماعها الأول لهذا 
العام برئاســة معــالي الشــيخ محمد بن 
سعيد الكلباني وزير التنمية الاجتماعية - 
رئيس اللجنة، وذلك بمركز رعاية الطفولة 

بالخوض.
تم خلال الاجتماع استعراض ما تم تنفيذه 
مــن توصيــات الاجتماع الســابق للجنة، 
وأهمها وضع تصــور حول نظام الحصص 
الانتخابية، لتعزيز تمثيل المرأة في المجالس 
الانتخابية، وتــم في هذا الصدد عقد لقاء 
مشترك بين اللجنة ومجلس الدولة نوقش 

خلالــه الآليــات المقترحة مــن الجانبين، 
كذلك تم مناقشة ما اتخذ لتفعيل توصية 
التقرير الوطنــي الجامع للتقريرين الثاني 
والثالث للاتفاقية، وتنفيذ حلقة تحضيرية 
لمناقشــة التقرير الوطني الدوري الجامع 
للتقريرين الثاني والثالث لاتفاقية القضاء 
على جميع أشكال التمييز ضد المرأة وذلك 
خلال الأشــهر القادمة من العــام الحالي، 
ووضــع أجنــدة مناقشــة التقريــر الثاني 
والثالث لاتفاقية سيداو في الدورة الثامنة 
والستين، إلى جانب مناقشة إعداد ملخص 
للتقريــر الوطني الجامع للتقريرين الثاني 
والثالث وقائمة المســائل والــردود عليها، 
وتحليل تقرير الســلطنة الثــاني والثالث 

للاتفاقية.

إلى جانــب ذلك تم مناقشــة الملاحظات 
الختاميــة عــلى التقريــر الــدوري الثاني 
لاتفاقيــة القضــاء عــلى جميع أشــكال 
التمييــز ضــد المــرأة، والــذي ناقشــته 
الســلطنة في الثالث مــن نوفمبر ٢٠١٧م 
بجينيــف، ورحبت اللجنــة بالجهود التي 
بذلتها الدولة منذ عام ٢٠١١م فيما يخص 
التشريعات والتعديلات، والجهود المبذولة 
في تطوير إطار العمل السياسي والمؤسسي 
للدولة والتي ترمــي إلى التسريع في الحد 
من التمييز ضد المرأة وتعزيز المساواة بين 
الجنسين، إلى جانب الإشادة بالتزام الدولة 
الطرف بتنفيذ أهداف التنمية المستدامة 
وإنشــاء الآليات الجديــدة لتحقيق تلك 

الأهداف.

عبري – ناصر العبري 

اختتــم الملتقى الأول للنحاتين والذي أقيم 
في بلدة ضم بولاية عبري بمشــاركة فنانين 
من مختلف محافظات السلطنة ومن دول 
عربيــة. هدف المعرض إلى دعــم الفنانين 
من الشــباب وإبراز أعمالهم وعرضها على 
المهتمــين من داخــل الســلطنة وخارجها 
بالإضافــة إلى صقــل مواهبهــم وتبــادل 
الخبرات فيما بينهــم، والتعريف بالبيئات 
العمانية المختلفة وتنوع محتواها وثرواتها 
إضافــة إلى إظهار مواطن الجمال في وادي 
ضــم والتعــرف عــلى معالمه الســياحية. 
تضمن الملتقى الذي اســتمر ٣ أيام العمل 
عــلى مجموعة مــن الصخور والأخشــاب 
تــم جلبها خصيصــاً ونظمت عــدة ورش 
تدريبية بمشــاركة عدد من طلاب المدارس 

والمهتمين.
جولــة  المســائية  الفــترات  وتضمنــت 

للمشــاركين داخل بلدة ضــم تعرفوا من 
خلالهــا عــلى العديد من المواقــع الأثرية 
والتاريخية كحصن ضم والمســجد الجامع 
والبيــوت الطينية العملاقــة كبيت الخبة 

وبيت الخبب وبيت النخر وبيت العود .
كما شــمل اليــوم الثالث افتتــاح المعرض 
المصاحب برعاية سعادة سلطان بن ماجد 
العبري عضو مجلس الشــورى ممثل ولاية 
عــبري والذي أقيــم في اســتراحة ضفاف 
الوادي الســياحية، وتضمــن المعرض ركن 
المنتجــات المحليــة كالتمــور والصابــون 
وركــن  للأطفــال  ومرســمًا  والخزفيــات 
المنحوتات الصخرية والخشبية والذي ضم 

أكثر من ٣٠ عملا فنيا.
بعد ذلك قدم الشــاعر محمــد بن ماجد 
الهنائي قصيدة وطنية تلاها كلمة المنظمين 
وتكريم المشاركين. والجدير بالذكر أن هذا 
الملتقى هو الأول من نوعه على مســتوى 

محافظة الظاهرة.

مسقط - العمانية  

عقدت لجنة الزكاة بولاية مســقط أمــس اجتماعها الأول 
لهذا العام برئاســة الشــيخ عبد الحميد بــن عبد الرحمن 
الخروصي مســاعد والي مســقط بحضور الدكتور سالم بن 
مبارك الرواحي مدير دائرة الزكاة بوزارة الأوقاف والشؤون 

الدينية. 
تم خلال الاجتماع استعراض النظام الإلكتروني للزكاة وآلية 
تطبيقــه للحصول على أمــوال الزكاة وطــرق صرفها على 
المستحقين ودقة البيانات التي يتم التعامل معها بالإضافة 
إلى تقديــم عرض مرئي لأعضاء اللجنــة عن أهداف ومهام 
البرنامــج الإلكــتروني. وأكد الاجتماع عــلى أهمية تكاتف 
الجهــود تجاه هذه الفريضة والســعي من أجل التعريف 
باللجنــة والموقــع الإلكــتروني للــزكاة لما فيه مــن خدمة 

لمستحقي الزكاة.

صور - عبدالله باعلوي

عقد فريق تطويــر الموارد البشرية بالمُديرية 
العامــة للتربيــة والتعليــم بمحافظة جنوب 
الشرقية اجتماعه الأول، برئاسة الدكتور ناصر 
بن عبدالله العبري مدير عام تعليمية جنوب 
الشرقية وبحضور سيف بن مبارك الجلنداني 
المديــر العــام المســاعد لشــؤون التخطيط 
وتنمية المــوارد البشرية وتقنيــة المعلومات 
وكافة أعضــاء اللجنة. وتم خــلال الاجتماع 
اســتعراض إنجــازات خطــة الإنمــاء المهني 
٢٠١٧م حيث تم تنفيــذ ١٠٠٪ من البرامج، 
وتــم التعريف بخطــة الإنماء المهنــي للعام 
٢٠١٨م ونتائج تقييم مســتوى الرضا، حسب 
المتوسط العام للبرامج التدريبية وإحصائيات 

الدراسات والتأهيل (٢٠١٨-٢٠١٧).
تجــدر الإشــارة إلى أن فريق تطويــر الموارد 
البشرية يقوم بدراســة احتياجات المحافظة 
التعليمية، من القوى البشرية سواء في الهيئة 
التدريســية أو الوظائف الفنية المرتبطة بها، 
أو غيرهــا مــن الوظائــف الإداريــة والمالية 
والعماليــة، والعمــل عــلى وضــع الخطط 
والبرامــج الكفيلــة بتوفيرها، بالتنســيق مع 
الجهــات المعنية بالــوزارة، وتطبيق القواعد 
الموضوعة لاختيار المرشحين لشغل الوظائف 
الفنية واقتراح البرامج التدريبية المناسبة لها، 
ووضع تصور للخطة السنوية للتنمية المهنية 
للمحافظــة في جميــع المجــالات، في ضــوء 
المقترحات المقدمة من قســم التدريب وفقاً 

لاحتياجات المحافظة.

صلالة - الرؤية

شــب حريق صبــاح أمــس بأحد 
المحلات التجارية في محافظة ظفار 

دون تسجيل إصابات.
وقد تلقــى مركز عمليــات الهيئة 
العامــة للدفاع المدني والإســعاف 
بلاغــاً الســاعة ( ٧:٥١ ) صباحــاً 
حول نشوب الحريق، وفور وصول 
مركبات الإطفاء والإسعاف اتضح أن 
الحريــق قد تركز في طابق الميزانين 
حيث تم طلب الإســناد من المراكز 
المجاورة وبــاشرت الفرق عمليات 
الإطفــاء وبعد جهــود تمكنت من 
عليه  والســيطرة  الحريــق  إخماد 

والحيلولة دون امتداده .

وتهيــب الهيئــة العامــة للدفــاع 
المدني والإســعاف بــضرورة التقيد 
بالمحــلات  الســلامة  باشــتراطات 

التجاريــة والحرص عــلى التخزين 
الجيــد تجنبــاً لوقوع خســائر في 

الأرواح والممتلكات.

كم هي الطاقات الشــبابية المشــحونة بأروع إبداعات الشباب العماني في 
محافظــة الظاهرة وكم هي مؤسســاتنا الحكوميــة والرياضية التي تعمل 
ليلاً ونهاراً في ســبيل الارتقاء بالشباب كلٍ في مجاله وهذه الجهود المبذولة 
آتــت أكلها من خــلال المراكز الأولى التي تحققــت. حيث عملت المديرية 
العامــة للتربية والتعليم بمحافظة الظاهرة بكل طاقتها ومدارســها والأسرة 
التربوية كرســت كل إمكانياتها للوصول إلى الهدف المنشــود في مســابقة 
جائزة السلطان قابوس للتنمية المستدامة في البيئة المدرسية بحصولها على 
المركز الأول على مســتوى الســلطنة، كما أن نادي عبري الرياضي الثقافي له 

أيضا العديد من الإنجازات الرياضية والثقافية. 
واســتبشر أهــالي الظاهرة بالفــوز الســاحق لفريق صقور خــدل للرماية 
في مســابقة وادي بنــي عمر حيث اكتســحوا البطولة في ٥ ثــوانٍ وحققوا 
المركــز الأول وهذا إنجاز آخر يضــاف للمحافظة وأبطال خدل. ومن خلال 
مقالي هذا أناشد المســؤولين والشركات والقطاع الخاص العمل على تقديم 
الدعم المادي والمعنوي لشــباب الظاهرة حتى يستطيعوا الحفاظ على هذا 
المستوى الذي وصلوا إليه، كونهم حققوا المراكز الأولى ورفعوا اسم السلطنة 

والظاهرة عالياً. 
إننا ندرك الجهود الجبارة التي يقوم بها ســعادة الشــيخ محافظ الظاهرة 
وولاة عبري وينقل وضنك ونائب والي نيابة حمراء الدروع في متابعة أنشطة 
الشــباب ومســابقاتهم الرياضية والثقافية ولا ننسى المجلس البلدي الذي 
له دور ملمــوس وواضح أيضًا. ولكن نحتاج وقفــة شركات النفط والبنوك 
وشركات الرخام والمجمعات التجارية لمؤازرة شبابنا ودعمهم مادياً ومعنوياً. 
كــما أن محافظة الظاهرة تنفرد بفرقتين خاصتين بالمسرح ولهما إنجازاتهما 
المشهودة هما فرقة عبري المسرحية وفرقة الظاهرة للفنون المسرحية، كذلك 
لابد من توفير الدعم اللازم لهم حتى يســتطيعوا الاستمرارية وتوفير المواد 
والأجهــزة الخاصة بهم حيث إنهم وفي الوقت الحالي يصرفون على الأعمال 

التي يقدمونها من حر مالهم وبجهود الشباب المتفاعلين معهم.

ناصر العبري 
alooya1234@gmail.com

مسقط-الرؤية

انطلاقــاً مــن توجيهات القيــادة العامة للشرطــة بتأهيل مجموعة مــن العازفين 
المجيديــن افتتحت بإدارة موســيقى الشرطة دورتان تدريبيتان الأولى للموســيقى 
العســكرية التأسيسية، والثانية لتأهيل قادة الفرق الموسيقية العسكرية، تستمران 

لمدة ستة أشهر.
تهــدف الدورتان إلى تهيئة المشــاركين للالتحاق بدورة خارجيــة في مجال القيادة 
والســيطرة الموســيقية من خــلال إخضاعهم لبرامــج متخصصة تشــمل التأليف، 
والتوزيع، والتحليل، والتاريخ الموســيقي، والقواعد والنظريات الموســيقية والعزف 

على البيانو وكذلك العزف على الآلات الموسيقية الأخرى.
رعى افتتاح الدورتين العقيد جمعة بن عبدالله المحيجري مدير موسيقى الشرطة.

مسقط-الرؤية

يواصل معهد الســلامة المرورية تنفيذ برامجه 
التدريبية الرامية إلى تعزيز الســلامة المرورية 

على الطريق.
حيث ينفذ المعهد برنامجا تدريبيا بولاية نزوى 
في مجــال تأهيل معلمي الســياقة التأســيسي 
للمركبــات الخفيفة ويســتمر لمدة أســبوعين 

بمشاركة ١٦ من معلمي السياقة.
يشــتمل البرنامــج عــلى تطبيق نظــري حول 
المعرفــة والمهارة في الســياقة، والتجاوز الآمن 
وتغيير المســارات، وبيئــة الطريق وعلاقتها في 
الســياقة، وكيفية التخطيــط في التدريب على 
الســياقة، وغيرها مــن المواضيــع التي تؤهل 

المتدربين لأداء هذه المهنة، كما يتخلل البرنامج 
تنفيذ تطبيقات عملية.

من جانب آخر يواصــل المعهد تنفيذ برامجه 
التدريبيــة لرجال الشرطة في مســقط وصحار 
ونزوى، حيث ينفذ خلال هذا الأســبوع دورة 
سياقة الدراجات النارية لرجال الشرطة والذي 

يستمر لمدة ١٢ أسبوعا.
حيــث تلقى المتدربــون في الــدورة المهارات 

مسقط - الرؤية

اختتم معهد الضباط بشرطة عمان السلطانية، 
دورة تدريبية حول التفاوض، والتي استمرت 
لمدة أســبوع، وتضمنــت عدة محــاور عن 
تكوين فريق التفــاوض، وأهداف وأولويات 
وفلســفة التفاوض، وأهم مصطلحاته إضافة 

إلى مهارات الاتصال المتقدمة.
كما اشتملت الدورة على  تطبيق عملي حول 

كيفية التفاوض في حالة احتجاز الرهائن.
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قريات - راشد البلوشي

طالب أهالي قرية الياء بولاية قريات برصف 
الطريق المؤدي إلى قريتهم الذي يبلغ طوله 
٧ كيلومــترات، حيث يعانــون من الطريق 
الــترابي، وخاصــة طــلاب المــدارس الذين 
يضطرون إلى استخدام الطريق يومياً، إضافة 

إلى تفاقم المشكلة مع هطول الأمطار.
وطالب الأهالي أن يسجل مسؤولو الجهات 
المعنية زيــارة للقرية للوقــوف على حجم 
المشــكلة وآثارها وواقــع معاناتهم من هذا 
الطريق، وأشــاروا إلى أنهــم خاطبوا بلدية 

قريات في هذا الشأن.  
وقال محمــد خلفان: أهــالي «الياء «بولاية 
قريــات يعانون مــن الطريق الــترابي الذي 
لا زال موجــودا ونحن الآن في ســنة ٢٠١٨، 
الطلبــة يذهبــون للمــدارس والطريق غير 
مسفلت إضافة إلى أنه يصبح غير سالك مع 
هطول الأمطار، وهــو طريق حيوي لأهالي 
البلدة وســيارات المدارس وناقــلات المياه، 
ونتمنى زيارة من المســؤولين ليروا الطريق 
الــذي لا يهتم به أحد رغــم أنّ هناك طرقا 
داخلية يتــم تعبيدها في مركــز الولاية وفي 
مخططــات لا يوجــد بهــا منــازل بالمقابل 
هناك قرى بهــا منازل قبل ١٩٧٠ ولم يصلها 
الأســفلت حتى الآن، الســؤال الذي يطرح 
نفســه هل القرى الجبلية ســتحظى بأهم 
الخدمات (طريق مســفلت) أم أنّ الطريق 
الــترابي هو ضريبة الســكنى في قرى جميلة 

وهادئة؟
ويصــف أحمــد بن عــلي اللزامــي القرية 
فيقــول:  »بين فيــق والمزارع يــاء بلد تضم 
بدركها الجوزاء» هكذا وصفها الشــاعر ابو 

سرور رحمــه الله. الياء قريــة تابعة لولاية 
قريات بمحافظة مســقط ولها طريقان من 
المزارع ومن طريــق وادي العربين وكلاهما 
بنفــس الطول ٧ كلــم تقريباً، وهو ســهل 
ومســتوي ولا يصنف كطريــق وعر، وليس 
بحاجة إلى جســور أو أكتاف حماية أو شق 
جبال، ونحن نعيش في عصر التقدم والتطور 
والنهضــة المباركــة وهذه القــرى الجميلة 
أصبحت بلا خدمات مما أجبر بعض الأهالي 
على مغادرتها، وهناك طرق ترصف بالولاية 

في مناطق حديثة نسبياً.
ويقول خلفان بن ناصر الرواحي: كل الشكر 

والتقدير لبلدية مســقط عــلى جهودها في 
تذليــل الصعوبات التــي يواجهها المواطن. 
ونيابــة عن أهالي قرية اليــاء بولاية قريات 
نناشــد المعنيين بالبلديــة التدخل لتخفيف 
معانــاة الأسر التــي تقطــن هــذه القرية، 
بســبب عدم رصــف الطريق والــذي يعد 
الدعامة الأساســية لتوفــير الجهد والوقت، 
حيــث إنّ هــذه القرية تقع بــين منطقتين 
سياحيتين، لقد عانى قاطنو هذه القرية منذ 
عام ١٩٧٠ حتى الآن بسبب الطريق خاصة 
وقت هطول الأمطار، علمًا بأنّ المسافة هي 

٧ كلم فقط. 

أهالي «الياء» بقريات يطالبون برصف الطريق الترابي المؤدي إلى القرية

محمد بن خلفانخلفان الرواحيأحمد اللزامي

مسقط - الرؤية

بــدأت الهيئة العمانيــة للاعتــماد الأكاديمي عملية 
تدقيــق جــودة البرنامج التأســيسي العــام لجامعة 
الشرقية، والتي قامت بتسليم وثيقة الدراسة الذاتية 
الخــاص بهــا إلى الهيئة بتاريــخ ١٩ نوفمبر ٢٠١٧م. 

وتتضمن هــذه العملية الخارجيــة لضمان الجودة 
دعوة الهيئة كافة الأشخاص والجهات التي ترغب في 
التقدم بملاحظات حول أنشــطة وخدمات الجامعة 
لإرسال ملاحظاتهم إلى مدير عملية المراجعة الدكتور 
rabiee@oaaa. ربيع الراشدي على البريد الإلكتروني

gov.om، في موعــد أقصاه ٢٢ فبراير ٢٠١٨م. وتعد 

هذه الدعوة طريقة لإعطاء كافة الأشخاص والجهات 
الفرصــة لإبداء آرائهم وإرســال تغذيتهــم الراجعة 
حول جودة البرامج التأسيسية في مؤسسات التعليم 
العالي. وســوف يتم التعامل مــع جميع الملاحظات 
بسرية تامة، في حال اســتخدام الفريق للمعلومات 

المذكورة في هذه الملاحظات.

عبري- ناصر العبري 

نظمت إدارة البيئة والشؤون المناخية بمحافظة 
الظاهرة عددا من الأنشــطة والفعاليات، وذلك 
بمناسبة يوم البيئة العماني لعام ٢٠١٨ الذي يأتي 
تحت شــعار «بيئة نظيفة مستدامة» وبمشاركة 
عدد من الجهات الحكومية والأهلية والخاصة.

وكانــت البداية في لاية ينقل مــن خلال زراعة 
٢٠٠ شتلة من الأشــجار البرية في منطقة الراكي 
بمشــاركة عدد مــن طلبة المــدارس والمواطنين 
تنوعت بين أشجار الغاف والسمر والسدر البري 

استكمالا للحملات السابقة في تلك المنطقة. 
وانطلقت فعاليــة أخري تهدف إلى نشر الوعي 
البيئــي في مختلف شرائح المجتمــع وتضمنت 
عددا مــن المحــاضرات البيئيــة قــدم أوراقها 
المختصــون بــإدارة البيئــة والشــؤون المناخية 
بمحافظة الظاهرة كان في مقدمتها ٣ محاضرات 
في بلــدة الوقبــة بولاية ينقــل و في ولاية ضنك 
وبلدة الهجر بولاية عــبري، وركزت المحاضرات 
على دور الوزارة في الجانب البيئي واســتعراض 
الإجــراءات التــي تقوم بها في ســبيل تســهيل 
منظومــة الحصــول عــلى التصاريــح البيئيــة 
والمناخية وكذلك طرق إشراك المجتمع في حماية 

الحياة الفطرية.
وحطت حملة استزراع الأشجار رحالها في ولاية 
ضنك وبمشاركة من فريق ضنك التطوعي حيث 
تمــت زراعة ما يزيد على ٢٠٠ شــتلة برية على 
جانبي الطريــق، وكان للمراكــز التجارية دور 
في نــشر الوعي البيئي حيــث تم عرض المقاطع 
المرئيــة والصوتية في مركــز اللولو بعبري ومركز 

رامز للتسوق.

واختتمت الإدارة فعالياتها بإقامة ندوة بعنوان 
نحو بيئة نظيفة مستدامة شارك فيها مختصون 
من وزارة البيئة والشــؤون المناخية وكذلك من 
الشركة العمانية لخدمات بيئة وشركة حيا للمياه 
وتضمنت ٣ أوراق حــول اختصاصات المديرية 
العامة للشؤون المناخية بوزارة البيئة والشؤون 
المناخية ودور شركة حيا للمياه وإســهاماتها في 
المجال البيئي وإســهامات شركــة بيئة في مجال 
إدارة النفايــات في الســلطنة واختتمت الندوة 
بجلسة حوارية للمناقشة الاستماع لاستفسارات 

الحضور.
وفي بــركاء، اختتمــت إدارة البيئــة والشــؤون 
المناخيــة بمحافظة جنوب الباطنة فعاليات يوم 
البيئة العماني تحت رعاية سعادة سالم بن ساعد 
المالكي عضو مجلس الشورى ممثل ولاية بركاء. 
وألقى المهندس ناصر بن حمود اليعقوبي مدير 

إدارة البيئة والشؤون المناخية بمحافظة جنوب 
الباطنــة كلمة تطرق فيهــا إلى الفعاليات التي 
نفذتها الإدارة في المحافظة بشــكلٍ عام كما أكد 
على أهمية الحفاظ على البيئة وصون مواردها 
الطبيعية وجعلها بيئة صحية مستدامة. تضمّنت 
الفعاليــة مسرحيــة تناولت بعض الســلوكيات 
والممارسات الخاطئة التي تضر بالبيئة وقصيدة 
شــعرية بالإضافة إلى استعراض الفعاليات التي 
نفذتها إدارة البيئة والشؤون المناخية بمحافظة 
جنــوب الباطنة خــلال الاحتفال بيــوم البيئة 
العــماني وذلك من خــلال حملات الاســتزراع 
وإقامة مســابقات بيئية وحلقات عمل تتعلق 
بإعادة التدوير. وفي الختام قام راعي المناســبة 
بتكريم المشــاركين في الفعاليــات التي نفذتها 
الإدارة بيــوم البيئة العماني بالإضافة إلى التجول 

في المعرض المصاحب للفعاليّة.

بدء تدقيق جودة البرنامج التأسيسي لجامعة الشرقية

احتفالات بيوم البيئة العماني في الظاهرة وجنوب الباطنة

مسقط - الرؤية

نظّمت جامعة الســلطان قابوس ممثلة بمركز التوجيه 
الوظيفي برنامج «تقدر» للباحثين عن عمل، بالتعاون 
مع مؤسسة رؤية الشباب، ويهدف الى تعزيز وتطوير 
مهــارات الباحثين عن عمل مــن خلال تصحيح بعض 
المعتقدات الخاطئة لدى الشــباب حول بيئات العمل 

المختلفة والتدرّج المهني بها.
ويتميّز البرنامج بأن الباحث عن عمل ينتقل من تحدٍّ 
إلى آخر من خلال تطبيق العديد من التمارين العملية 
لتطوير المهارات المطلوبة في سوق العمل على مدى ٤
حلقات عمل. وســيُنفّذ البرنامج على مدى ٣ أســابيع 
بواقــع ١٢ حلقة عمل لثلاث مجموعات مختلفة، وفي 
الختام ســيتم اختيار عدد ١٠ من المتميّزين لإلحاقهم 
بفــترة تدريب عمــلي مدفوع الأجر لمدة ٣ أشــهر في 
إحدى المؤسســات الصغيرة والمتوســطة بالســلطنة. 
وتعتــبر فــترة التدريب التــي ســيخضعون لها فرصة 

ذهبيــة لتعزيز فرصهــم الوظيفية مســتقبلاً، خاصةً 
بالمؤسســات التي تدربــوا بها واثبتوا فيهــا جدارتهم 

وكفاءتهم المهنية.
الجديــر بالذكــر أن تقييم المشــاركين واختيار العشر 
الأوائل للالتحاق بفترة التدريب العملي سيتم من قِبل 
مختصين منهم أعضاء الجمعية العمانية لإدارة الموارد 
البشريــة، الذين تفضّلوا شــاكرين بتقديم خبراتهم في 
هذا المجال مع المشاركين في البرنامج لتوعيتهم وظيفياً 

وتوجيههــم لأفضل الطرق لتطويــر مهاراتهم وخاصةً 
تلــك المطلوبة في ســوق العمل، بالإضافــة إلى أعضاء 
من مؤسســة رؤية الشــباب. ويعد هذا البرنامج أحد 
البرامج التي يُنظّمها مركز التوجيه الوظيفي للخرّيجين 
والباحثين عن عمــل لتعزيز فرصهم الوظيفية وتنمية 
مهاراتهــم المطلوبــة في ســوق العمــل، بالإضافة إلى 
العديــد من البرامــج والفعاليات الأخُــرى التي تُنظّم 

لطلبة الجامعة وهم ما زالوا على مقاعد الدراسة. 

إبراء - الرؤية

بدأت المديرية العامــة للتربية والتعليم 
بمحافظة شــمال الشرقية أعمال التحضير 
لتدشــين ورشــة صيانة الأجهزة المخبرية 
التعليميــة بتعليميــة المحافظــة، وذلك 
مــن خلال قاعة مخصصة تضم عددا من 
الأجهــزة الخاصة بأعــمال صيانة أجهزة 
المحافظة،  بمــدارس  العلــوم  مختــبرات 
وأطلع حمد بن علي السرحاني مدير عام 
المديرية العامة للتربية والتعليم بمحافظة 
شــمال الشرقية على أعمال تحضير قاعة 
الورشة. وبحضور ماجد بن ناصر السناوي 
المدير للعام المســاعد للتخطيط وتنمية 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات وحسن 
بن محمد الحجري مدير مســاعد دائرة 
تنمية المــوارد البشرية للإشراف التربوي، 
وأحمد بن ســيف الريامــي مشرف أول 
مختبرات علوم بتعليمية المحافظة.  حيث 
أوضــح السرحاني أن الورشــة ســتحقق 
جملة من الأهداف أهمها تدريب فنيي 
مختبرات العلوم بالمدراس على الجوانب 
النظرية والعملية وإجراء أعمال الصيانة 
والإصلاح للأجهــزة المخبرية، بالإضافة إلى 

صيانة الأجهــزة الجديدة قبــل توزيعها 
على مدارس المحافظة للتأكد من سلامته 
وآليات عملها، مضيفا أنّ الورشة الجديدة 
والتــي من المؤمل تدشــينها مــع بداية 
الفصل الــدراسي الثاني من العام الدراسي 
الحالي ٢٠١٨/٢٠١٧، ســتعمل على خلق 
الشراكة بــين المشرفين التربويــين وفنيي 
المختــبرات بالمــدارس ومعلمــي فــروع 
العلــوم من جهة وبين تعليمية المحافظة 
والمؤسسات التعليمية الأخرى بالمحافظة 

بشكل خاص والسلطنة بشكل عام.

الجدير بالذكر أنّ ورشــة صيانة الأجهزة 
المخبريــة التعليميــة بتعليميــة شــمال 
الشرقية، التي تــشرف عليها دائرة تنمية 
الموارد البشرية قســم العلوم التطبيقية، 
تنقسم إلى قاعة تدريبية مخصصة لعقد 
البرامــج التدريبيــة للفئات المســتهدفة 
بالإضافة إلى قاعة تضــم أحدث الأجهزة 
المخبريــة، وأجهــزة الصيانــة والإصــلاح 
التي ســتعمل على إيجاد بيئــة تدريبية 
وتعليميــة لفئة فنيي مختــبرات العلوم 

بمدارس المحافظة.

جامعة السلطان قابوس تنظّم برنامج 
«تقدر» لتأهيل الباحثين عن عمل

«تعليمية شمال الشرقية» تجهز ورشة 
صيانة الأجهزة المخبرية
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«التراث والثقافة» تدشن إصدارات جديدة في معرض مسقط الدولي للكتاب
مسقط - العمانية 

 تدشــن وزارة الــتراث والثقافــة مجموعة من 
إصداراتهــا الجديــدة في المجــالات الفقهيــة 
والتاريخية واللغوية والأدبية في معرض مسقط 
الدولي للكتاب ٢٠١٨ الذي ســتنطلق فعالياته 
يوم ٢١ فبراير المقبل وتستمر إلى ٣ مارس بمركز 

عُمان للمؤتمرات والمعارض.
تتمثل هــذه الإصــدارات في: كتــاب الإيضاح 
الطبعــة السادســة، لمؤلفــه الشــيخ العلامــة 
عامر بن علي الشــماخي مع حاشــية الإمام أبي 
محمد عبد الله بن ســعيد السدويكشي، ويأتي 
هــذا الإصــدار في أربعــة أجزاء يتنــاول الجزء 
الأول مواضيــع الصلاة وكل مــا يتعلق بأصولها 

ومسائلها.
أما الجــزء الثــاني فخصصه المؤلف للمســائل 
المتعلقــة بالجنائــز والــزكاة والصــوم والحج 
والحقــوق،  والذبائــح  والكفــارات  والإيمــان 
والجزء الثالث خصصه المؤلف لمســائل البيوع 
والإيجارات وكل ما يتعلق بهما، وكتب المؤلف 
الجزء الرابع في مسائل الشركة والشفعة والهبة 

والوصايا.
وقامت الوزارة بإعادة ومراجعة إخراج سلسلة 
حصاد ندوة الدراســات العمانيــة بما فيها من 
البحوث والدراســات التي قدمــت في الندوة، 

التــي أقيمت منذ شــهر ذي الحجــة ١٤٠٠هـ 
الموافق شــهر نوفمــبر ١٩٨٠م لمــا تمثله هذه 
البحوث والدراســات من أهمية علمية تحويها 
عن السلطنة في شتى المواضيع التي قدمت عن 
طريق الكثير مــن العلماء المتخصصين في الآثار 
والتاريخ والجيولوجيا وعلوم الطبيعة والهندسة 
المعماريــة، وغيرهــا من العلــوم، والذين أثروا 
هــذه الندوة بالكثير من البحوث والدراســات 

كل في مجال تخصصه.
ويقع مجموع هذه الدراســات في ١٠ مجلدات 
كل مجلــد يحمــل مواضيــع ثرية عــن عمان 
وتاريخهــا وآثارها من قبل عصور الميلاد وحتى 

العصــور المختلفــة لربــط عــمان بتسلســلها 
التاريخي المقرون بالأدلة بشــكل سلس ومفيد 
لــكل الباحثــين. وطبعت الــوزارة أيضًا إصدار 
الجامــع لابن جعفر، للعلامة الشــيخ أبو جابر 
محمــد بن جعفر الأزكــوي، مراجعة وتصحيح 
أحمــد بن صالــح الشــيخ أحمد، ويــأتي هذا 
الإصدار في طبعتــه الثالثة في ٩ أجزاء وهو من 
الكتب المشــهورة جداً بين أهل عمان، والكتاب 
يشمل جميع المسائل الفقهية المتعلقة بالأديان 

والأحكام والدماء.
ومن الإصدارات التي ســيحتضنها المعرض أيضاً 
جامع ابن بركة، مــن تأليف العلامة أبي محمد 

عبداللــه بن محمد بن بركــة البهلوي العماني، 
وتحقيــق أ.د.مصطفــى بن صالــح باجو، في ٥ 
مجلــدات. ويعد من أمهــات المصادر الفقهية، 
وقــد أصدر ابن بركة كتابــه بمقدمات أصولية، 
بيّن فيها أهمية أصول الفقه وضرورته للفقهاء، 
وخصص فصول الكتاب الأولى لمســائل الأخبار 
والنســخ ومباحــث القــرآن، وتنــاول الإجماع 
والقيــاس، والتخصيص ومســائل البيان، وعني 
بتحديــد مفهــوم الفقــه ووظيفتــه، وضوابط 
ممارســته، وموقع أصول الفقه منــه، باعتباره 

الدليل الهادي للمجتهد في عملية الاجتهاد.
كما عرض الأدلة الفقهية وحجيتها، من الكتاب 

والســنة والإجماع والقياس، ورد ما أثير حولهما 
من شــكوك أو شــبهات، ثم تكفل بذكر بعض 
المصــادر التبعيــة، مثل الاستحســان والمصالح 
المرســلة وقــول الصحــابي، فضلاً عــن مقاصد 
الشريعــة وكلياتها الخمــس، والقواعد الفقهية 
الكــبرى، وقــد عالجها في قالــب تطبيقي على 
المسائل الفقهية والقضايا التي تعترض المجتهد 
وتنتظر حكم الــشرع فيها، فكانــت معالجته 
تأصيليــة تطبيقية ثرية، وتنــاول أبواب الفقه 
المختلفــة، بدأ بكتاب الطهــارة، ويتبعه الصلاة 
والــزكاة، ومــن ثــم الصــوم والحــج، والأيمان 
والنــذور، والنــكاح، والأحــكام، والبيوع، ومن 

ثم القصاص والديــات، والأشربة، وختمه بباب 
الوصايا. وطبعــت وزارة التراث والثقافة كتاب 
تيسير التفسير، من تأليف الشيخ العلامة قطب 
الأئمــة محمد بن يوســف أطفيــش، وتحقيق 
وإخــراج الشــيخ إبراهيــم بن محمــد طلاي، 
ومراجعة وتصحيح د.مصطفــى شريفي، وهو 
كتاب متخصص في تفسير القرآن الكريم بشكل 
يســير لفهم الأوجه المختلفة للنص القرآني مع 
اهتمام المؤلف في تفســيره هــذا بقواعد النحو 
والبيان وضوابطه، وســوف يصدر هذه الســنة 

بحلة قشيبة في ١٧ جزءًا ومجلدا فاخرا.
وقال حمود بن عبدالله الراشــدي مدير دائرة 
المخطوطات بوزارة الــتراث والثقافة، إن لجنة 
المناقصــات الداخليــة بوزارة الــتراث والثقافة 
اعتمــدت ٧ عناويــن مــن الكتــب الجديدة 
الجاهزة للطباعة للعــام الجديد ٢٠١٨م، ومن 
المؤمل صدور جزء منها بمعرض مسقط الدولي 
للكتــاب ٢٠١٨م. وأضــاف الراشــدي أنّ هذه 
الإصــدارات تنوعت في علومها لتشــمل: الفقه 
والتاريــخ، واللغة العربيــة، والأدب، وتصدرها 
كتــاب الكشــف والبيان في مجلديــن، وديوان 
اللواح في مجلدين، وكتاب حياة المهج، وخلاصة 
العمل في شرح بلوغ الأمل، ومشــكاة الأصول، 
والتهذيــب في النحو القريــب، وفهرس منهاج 

الطالبين. 

«سيمفونية الأرغن» تصدح على مسرح دار الأوبرا السلطانية.. الخميس

يوم مفتوح بمنطقة أصيلة في جعلان بني بوعلي 

مسقط - العمانية

 تصــدح آلــة الأرغن المهيبــة بمسرح 
دار الأوبرا الســلطانية مسقط في ليلة 
ساحرة من ليالي موسمها المميّز (موسم 
الفنون الرفيعة) بعرض نســخة جميلة 
من «ســيمفونية الأرغن» لكاميل سان 
ســينز بقيادة عازف الأرغــن، وعازف 
البيانــو، وقائــد الأوركســترا البريطاني 
المعــروف ويــن مارشــال، بمصاحبــة 
الأوركســترا الســيمفونية الســلطانية 

العُمانية يوم ٢٥ يناير الجاري.
ويمتلك واين مارشــال شــهرة واســعة 
في الأوســاط الموســيقيّة، وهــو عازف 
بيانــو، اعتاد إقامة حفلاته الموســيقية 
في مختلــف الألوان الموســيقية بأرقى 

الأماكن في العالم مع الأوركسترا على غرار 
الفيلهارمونية،  أنجلوس  أوركسترا لوس 
الســيمفونية،  شــيكاجو  وأوركســترا 
الفيلهارمونيــة،  برلــين  وأوركســترا 
وأوركســترا لنــدن الســيمفونية، وهو 
رئيــس الموصلات في ودر فونخوســور 
شســتر في كولونيا بألمانيا، ويعمل قائد 
ضيف للأوركسترا سينفونيكا دي ميلانو 
جوســيب فــيردي، فضلا عــن قيادته 
العديــد من الأوركســترا الســيمفونية 
الجميلة الأخرى.  ولا يعد مارشال أحد 
أشــهر عازفي الأرغــن في عصرنا الحالي 
فحســب، بل إنه يشــغل أيضًا منصب 
قائــد الأوركســترا الرئيسي لأوركســترا 
«إذاعــة غــرب ألمانيــا» في كولونيــا، 
وقائد الأوركســترا الضيف في أوركسترا 

«جوزيبــي فــيردي» الســيمفونية في 
ميلانو وغيرها كثير من فرق الأوركسترا 
المرموقة. ويمتلك واين مارشــال تمييزا 
نــادرا في كونه موســيقيا وقائدا، وهو 
واحد مــن أكثر علماء العصور شــهرة 
في عصرنا، وهــو أيضا رئيس الموصلات 
في ودر فونخوســو رشســتر في كولونيا 
بألمانيا، ويعمل كقائد ضيف للأوركسترا 
سينفونيكا دي ميلانو جوسيب فيردي، 
فضلا عــن العديد من   الســيمفونية 

الجميلة الأخرى.
كما أن مارشــال عــازف منفرد وعازف 
البيانــو، ينفــذ حفلات موســيقية في 
مجموعــة مــن أنــواع الموســيقى في 
بعــض مــن أرقــى الأماكــن في العالم 
مــع الأوركســترا مثل لــوس انجلوس 

فيلهارمونيــك،  برلــين  فيلهارمونيــك، 
وأوركســترا لندن السمفونية. وسيكون 
الحفل بمصاحبة الأوركسترا السيمفونيّة 
السلطانية العمانيّة التي جرى تأسيسها 
بتوجيهــات ســامية لحــضرة صاحب 
الجلالــة الســلطان قابوس بن ســعيد 
المعظم ـ حفظه الله ورعاه ـ في سبتمبر 
عام ١٩٨٥م وتــم اختيار مجموعة من 
الموسيقيين الشباب الموهوبين بناء على 
مهاراتهم الموسيقية في مجالات الألحان، 
والإ يقاعات والأنغام، وحصل المرشّحون 
على دراسات مكثفة في الموسيقى سواء 
داخل الســلطنة وخلال أكثر من ثلاثين 
ســنة من تأسيســها قدّمت الأوكسترا 
حفلاتها في أشهر القاعات، ودور الأوبرا 

العالمية.

جعلان بني بوعلي-علي برياء

أقيمــت بمنطقــة أصيلــة بولاية جعــلان بني 
بوعــلي فعاليات اليوم المفتــوح بتنظيم اللجنة 
الاجتماعية لفريق القبس الرياضي بالتعاون مع 
مركز البيئة والشــؤون المناخيــة بولاية الكامل 
والوافي ممثلا بقســم محمية السليل الطبيعية 
وبلديــة جعــلان بنــي بوعلي - فرع الأشــخرة 
-  بمشاركة متطوعين من أفراد المجتمع.  اشتمل 
اليوم على حملــة لزرع النباتات البرية العمانية 
المحلية بمتنزه أصيلة الطبيعي الســياحي حيث 

تم غرس  ٤٠ شتلة.
وأوضح محمد علي البلــوشي أخصائي محميات 
طبيعية أن الحملة ضمن فعاليات الاحتفال يوم 
البيئة العماني ومبادرة أشــجار، بهدف الحفاظ 
عــلى البيئة الفطرية وصونهــا وتنويعها. كذلك 

نظمت حملة تنظيف الشــواطئ والتخلص من 
المشوهات وأدوات الصيد البحرية غير الصالحة 
للاســتخدام وقال محمد الخضــوري مدير فرع 
بلدية الأشــخرة إن الحملة تهــدف إلى الحفاظ 
عــلى الحيــاة البحريــة وصونها مــن العوالق 
والمشــوهات التي تهدد الحياة البحرية والعمل 
عــلى تهيئة المواقع الســياحية التــي تتميز بها 

هذه المناطق الساحلية المطلة على بحر العرب 
. وقال راشــد بن عبدالله الغيلاني عضو المجلس 
البلدي ممثل ولاية جعلان بني بوعلي إن اليوم 
المفتوح شهد مشاركة جيدة وتعاونا مشتركا بين 
المؤسسات الحكومية والأهالي من داخل وخارج 
المنطقــة بهــدف تعزيز دور العمــل التطوعي 

ونشر الوعي بأهمية النظافة وغرس الأ شجار.



07 رؤى

توسيع استخدامات الطاقة النظيفة
مع تدشــين عــدد مــن محطات شــحن الســيارات 
الكهربائية في الســلطنة خلال الأيــام القليلة الماضية، 
تدخــل الســلطنة مرحلــة جديدة من اســتخدامات 
الطاقة، لاســيما الطاقة النظيفة المتجددة، إذ يســهم 
هذا النــوع من الطاقة في تخفيض اســتخدام الوقود 
الأحفــوري الملوث للبيئــة، وفي المقابــل يعزز جهود 

حماية البيئة من الملوثات.
واســتخدامات الطاقــة الكهربائيــة في العديــد من 
مناحي الحيــاة قائمة بالفعل في بلادنا، لكن التوســع 
في استخدامها في مجالات غير تقليدية مثل السيارات، 
يدعــم خطط تحويل مدن الســلطنة إلى مدن ذكية. 
وقد دشــنت الهيئة العامة لتنمية المؤسسات الصغيرة 

والمتوســطة «ريادة»، أول محطة شــحن للســيارات 
الكهربائية بمحافظة مســقط، وتسهم محطة الشحن 
الكهربائيــة في دعم خطط الســلطنة لتعزيز التنويع 
الاقتصادي. وســبق هذا التدشــين بيوم واحد، إطلاق 
مركز أبحاث الطاقة المســتدامة في جامعة الســلطان 
قابــوس، لأول محطــة كهربائيــة تعمــل بالطاقــة 
الشمســية، في إطــار خطــط الجامعة لنــشر الوعي 
بأهمية اســتخدام المركبــات الكهربائية وقياس مدى 
فعاليتها وكفاءتها؛ حيث يســتهدف معظم الشركات 
المصنعــة تصنيــع هذا النــوع من المركبات، وتشــير 
التوقعــات إلى أن المركبات الكهربائية ســتحل محل 
المركبات العاملة بالوقود التقليدي بحلول عام ٢٠٣٠، 

وهو ما يعكس حرص السلطنة على مواكبة المتغيرات 
والاستفادة من التقنيات الحديثة وتوظيفها في خدمة 

الاقتصاد والبيئة. 
ولا شــك أن توجــه الدولــة نحــو تبني مثــل هذه 
المشروعــات النوعية، يدعم خطط الحكومة لتوظيف 
طاقات الشباب في مختلف القطاعات، لاسيما في قطاع 
ريادة الأعمال؛ إذ تعد هذه المشروعات نافذة جديدة 
لرواد الأعمال يمكن من خلالها الذهاب إلى مســتقبل 
أكثر إشراقاً. فهناك فرص عمل متنوعة تنتظر الشباب- 
وبصفــة خاصة رواد الأعمال- في حالــة انخراطهم في 
تنفيــذ هذه المشروعات، من خلال اســتيراد المعدات 
وقطع الغيار الخاصة بهذه الســيارات، أو عبر العمل 

في محطات الشحن الخاصة بها، وغيرها من الوظائف 
التــي يمكــن أن تخلقها الاســتخدامات العديدة لهذا 
النوع من المشــاريع. بيد أن ما ســبق مرهون بوضع 
البنية التشريعية والقانونية المنظمة لعمل الســيارات 
الكهربائية، ســواء من حيث تراخيص ســير المركبات 
أو إنشــاء محطــات شــحن كهربائيــة، وغيرهــا من 
الضروريــات اللازمة لاكتــمال منظومة العمل في هذا 
المجال الوليد. إن الاســتفادة مــن الطاقات النظيفة 
المتجددة، تتأتى من خلال تضافر الجهود كافة، وتبني 

أفضــل الممارســات، بمــا يضمن 
جني الثــمار وتحقيــق المنفعة 

للجمي ع.

الآراء المنشورة لا تعبر بالضرورة عن رأي الجريدة وإنما عن وجهة نظر كاتبيها

المدير العام - رئيس التحرير
حاتم بن حمد الطائي

الاقتصاد
محول: ٢٠٢ , ٢٠٤, ٢٠٥

businessdesk@alroya.info
المحليات

محول: ٢٠٧ , ٢٠٨
localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: ٢١٤ , ٢١٥

sportdesk@alroya.info
الاعلانات

هاتف: ٢٤٦٥٢٤٠١-فاكس : ٢٤٦٥٢٤٤٤
ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: ٢٤٦٥٢٤٠٢- فاكس : ٢٤٦٥٢٤٠٤

التوزيع
هاتف: ٢٤٦٥٢٤٠٣- فاكس : ٢٤٦٥٢٤٠٤

الطباعة 
مؤسسة عمان للصحافة والنشر

يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 
للصحافة والنشر

هل للاختلاف نظرة إيجابية؟

يشــغل النموذج الماليزي التنموي الكثير منِّا إلى درجة 
الافتتــان، ويُعــزى هذا النهــوض الكبير إلى شــخص 
رئيــس الــوزراء الشــهير مهاتير محمد والــذي ارتبط 
اســمه بنموذج بلاده التنموي العصري في غضون ربع 
القــرن المنصرم. ونحن اليوم في الســلطنة نســتضيف 
كثيراً المذكور حيث يحلــم البعض منِّا بنقل «عدوى» 
التجربة الماليزية والاستفادة منها دون وعي من أولئك 
بظــروف وممكنــات ماليزيا والتي ســاعدت زعيمها 
مهاتير محمد في تحقيق هذه القفزة التنموية النوعية 

لبلاده.
في عــام ٢٠٠٠م اســتضاف مجلس الشــورى العُماني 
ندوة موسعة بعنوان «تبســيط الإجراءات في القطاع 
الحكومــي» حضرهــا جميع المعنيين وعــدد كبير من 
المختصين مــن داخل الســلطنة وخارجهــا وخرجت 
الندوة بتوصيات شــاملة وعميقة واستعرضت خلال 
أيامهــا تجربتي كل من ماليزيا وســنغافورة في الإدارة 
والتنميــة، والغريب والملاحــظ لي ولغيري من حضور 
النــدوة أن الإجراءات الحكوميــة ازدادت بيروقراطية 
وأشبعت المزيد من التعقيدات بعد تلك الندوة وكأن 
محاور النــدوة وتوصياتها رمت وهدفت لذلك وليس 

العكس!!
ومنــذ تلك الندوة وبعدها عُقــدت عشرات الندوات 
والمؤتمــرات وورش العمــل لذات المضمــون والهدف 
وهــو تطويــر الأداء الحكومــي وتبســيط الإجراءات 
ومكافحة الروتين والبيروقراطية قدر المســتطاع ولكن 

واقع الحال يشي بعكس ذلك.
اليوم نحــن على أعتــاب مرحلة جديــدة في التنمية 
والإدارة وهــي مرحلــة الحكومــة الإلكترونية، هذه 
الحكومة التــي نحلم بتطبيق ثقافتها دون أن نتجاوز 
مثالب الحكومــة الورقية وعقلياتها، وبالتالي لا أعتقد 
أنها ســتكون نعمة علينا وإضافة إيجابية لبلدنا بقدر 
ما ســتكون عبئاً إداريــاً جديدا ومعوقــا تنمويا كبيرا 
لأننــا حلمنا بالتقنية وســعينا لها بمعــزل عن تأهيل 
العقول المواكبة لها والمتشبعة بثقافة الإدارة العصرية 
ومتطلباتهــا، كــما أننا لم نحســب حســاب – وعلى 
ما يبــدو – بأن تطبيــق الحكومــة الإلكترونية يعني 
الاســتغناء عن ثلاثة أربــاع الــكادر الوظيفي الحالي 
ومســتقبلاً في القطاع العام فالتقنية كفيلة بكل شيء 
بعــد ذلك وماكان يقوم به عــشرة موظفين وأكثر ربما 
ســتتكفل به التقنية وبوجــود عنصر وظيفي واحد لا 
أكــثر، وهذا ســيضعنا في تحدٍ كبير ومــأزق جديدٍ في 
التوظيف واســتيعاب مخرجات التعليم في ظل غياب 
التخطيــط الجاد والحيوي لاســتغلال العنصر البشري 
الوطنــي في دولــة الرعايــة التي عهدناهــا وفي زمن 
الحكومــة الإلكترونية. لهذا تؤخــر العديد من البلاد 
في العــالم تطبيــق الإدارة الإلكترونيــة في قطاعات أو 
معاملات بعينها حرصًا منها على تجنب تفشي البطالة 

وآثارها السالبة على الاقتصاد والتنمية والمجتمع.
حــين نعود إلى التجربــة الماليزيــة وسر نجاحها دون 
الغــوص في التفاصيــل الدقيقة لها رغــم أهمية ذلك 
كون الحديث هنا عبر مقال وليســت دراسة تحليلية، 
فيمكننا الارتــكاز على نقاط محورية بعينها تتمثل في 
البعــد التاريخي للتعليم الحديث في ماليزيا (فجامعة 
مالايا مثلاً تأسســت عام ١٩٤٩م وتحتل المرتبة الـ ٣٥
عالميًــا وهي الجامعــة الأقدم بماليزيــا) والتناغم بين 
عدد الســكان(٣١ مليون نسمة) والمساحة (٣٢٩ ألف 
كلــم) والتنوع العرقي والثقافي بين مكونات الشــعب 
(٧٠٪من الملايو و٣٠٪ من القوميات الصينية والهندية 
وأقليــات صغيرة أخــرى) ثم وجود منافــس تاريخي 
طبيعــي يتمثــل في النمــوذج الســنغافوري المجاور. 
يضــاف إلى ذلــك المحيط والمجــال الحيــوي الخلاق 
لماليزيــا والمتمثــل في النمور الآســيوية والصين والتي 

تتنافس وتتحفــز وتتوق لكل جديــد وتموج بالأفكار 
والعمالة الماهرة الرخيصة.

فمن المعلــوم والمؤكد أن البعد الحضــاري للقوميتين 
الصينيــة والهنديــة في المجتمــع الماليزي أثرتــا كثيراً 
التجربة الماليزية وســاهمتا بقــوة في تحقيق وتطبيق 
التنمية والنهوض السريع لخبراتها التراكمية التاريخية 
في التجــارة والنهوض الاقتصــادي ومرونتها العالية في 
اســتيعاب الجديــد والتكيــف السريع معــه مقارنة 
بمجتمــع الملايو الأصلي والــذي تعامل مــع النهوض 
بعقلية الفلاح التقليــدي والذي يهاب الجديد بطبعه 
اللازب ويقلب الــرأي طويلا في اســتيعابه والتعايش 
معــه، من هنــا لم يغب عــن ذهن العبقــري مهاتير 
محمد هذه الفجوة الحضاريــة والثقافية الكبيرة بين 
أبناء جلدته وشركاء الوطن من العرقين أعلاه، فلجأ إلى 
ســن قانون التمييز الإيجابي والذي ينص صراحة على 
تعظيم حقوق ومكاســب أبنــاء الملايو ويحميهم من 

التهميش على المديين القريب والبعيد.
قانون التمييز الإيجابي:

التمييــز الإيجــابي قد يطبق لصالــح الأقلية أو لصالح 
الأغلبيــة، ففي أمريكا مثلا طبــق لصالح الأقليات أما 
في دولــة مثل ماليزيا فقــد صرح مهاتير محمد رئيس 
الوزراء الســابق أنه يطبــق التمييز الإيجــابي لصالح 
الأغلبية المســلمة لأنها الأقل ثراء ومشاركة في النشاط 
الاقتصادي، فالنهضة هناك قائمة على أكتاف الماليزيين 
مــن أصــول صينية وهم ليســوا بُمســلمين. والتمييز 
الإيجابي قد تســتفيد منه أقلية ليست ذات كفاءة أو 
أقلية تتمتع بالكفاءة والجدارة السياسية والاقتصادية 
ولكــن هناك أوضــاع مانعــة تحول دون مشــاركتها 

.(ويكيبيديا)
قبل اللقاء:

يحدثنــي صديــق قائلاً: كنــت في يوم مــن الأيام في 
الجامعــة وكان علينا اختبار مادة اختيارية في التجارة 
حيث طلب منِّا الأســتاذ دراسة جدوى لمشروع صغير 
لا يتعدى رأســماله (٣٠) ألــف دولار، فوضع كل منِّا 
الدراســة المناســبة لعدد من المشروعات وســلمناها 
للأستاذ بانتظار النتائج. وبعد اطلاع الأستاذ على أوراقنا 
نظر إلينا وقال: جميعكم راسبون ونتائجكم (صفر)!! 
فكانــت الصدمة لا توصف لنا، ثم قال: جميعكم فكر 
بتجهيــز المشروع وجميعكم أهمل ميزانية التشــغيل 
للمشروع وبالنتيجة الحتمية فالمشروع خاسر لا محالة 
وهذه النقطة من أكبر عوامل خســارة المشروعات في 
منطقــة الخليج كما لاحظت حيث التركيز على تجهيز 
المشروع وإهمال توفير ميزانية لتشغيله لمدة عام على 
الأقل والنتيجة فشــل المشروع وتعثره من شهره الأول 
وبداية تآكل رأســماله، وهذه من أبجديات النشــاط 
التجاري وبديهياته. فالمشروعات التجارية كالأشــجار 
المثمرة نسقيها ونهتم بها لسنوات حتى تبدأ في الإثمار 

والإنتاج.
مَا كُنتُ أعْلمُ أنَّ العِشــقَ يَا وَطَني..... يَومًا سَــيَغْدُو 

مَعَ الأيَّامِ إدمانَا
عَلَّمْتَنا العِشْقَ حَتَّى صَارَ في دَمِنَا..... يَسرِْي مَعَ العُمْرِ 

أزَمَْانًا فَأزمَْانَا
عَلَّمْتَنا كَيْــفَ نَلْقَى الموَْتَ فى جَلــدٍ..... وكَيْفَ نُخْفِى 

أمََامَ النَّاسِ شَكْوَانَا
هَــذَا هُوَ الموَْتُ يَسرِْى فى مَضَاجِعِنَــا..... وأنَْتَ تَطْربَُ 

مِنْ أنَّاتِ مَوْتَانَا
نا  مْتُ يَشْــكُو مِنْ مَقَابِرنِــا..... فَكُلَّمَا ضَمَّ هَذَا هُوَ الصَّ

صَاحَتْ بَقَايَانَا
بَاعُوكَ بَخْسًا فَهَلْ أدَْرَكتَ يَا وَطَنِي..... فىِ مَأتمِ الحُلمِ 

قَلبِى فيِكَ كَمْ عاَنىَ 
(الشاعر/ فاروق جويدة)

وبالشكر تدوم النعم

في حياتنا الاعتيادية ثمَّة اختلافات تدور في الأفكار 
والسياسات والنظرات، والرؤى العامة تجاه قضايا 
في مُجتمعاتنــا، تتعلق بما يــدور فيها من قضايا 
مختلفــة، فالبعض ينظر للاختلاف نظرة ســلبية 
قاتمــة، ويراها تُلحق الضرر بالحيــاة الاجتماعية 
والســلم المجتمعــي كما يراها هو مــن منظوره 
الخــاص، وأنها قــد تزيــد في التوتــر والاحتقان 
الفكري عندما تتبايــن الآراء، وربما تتحول إلى ما 
هو أكبر من ذلك بحسب فهمه، بغض النظر من 
هــو الأصح ومن هو المخطــئ في هذا الاختلاف، 
والبعض الآخر، ينظر لهذا الاختلاف على أنه سنة 
بشرية طبيعية، وجبلة إلهية في بني الإنســان في 
أن يختلفوا ويتباينوا فيــما بينهم، مصداقاً لقوله 

تعالى (ولذلك خلقهم).
بــل إنَّ هــذا الاختــلاف أراه مهــمًا في الحيــاة 
الإنســانيىة، حيث يُثريها من خــلال هذا التباين 

والاختــلاف الــذي ينظــر إليــه كوجهــات نظر 
متعددة في مناحي الحيــاة وصيرورتها الطبيعية، 
بحيث إن هذا الاختــلاف لا يصل إلى الاضطراب 
والــصراع والتوتر، مع أن القــرآن ـ كما أشرنا آنفاً 
ـ أباح أن يكــون هناك اختلاف في الآراء والأفكار 
بين الناس من خلال ســنن التدافــع البشرية، إلا 
أن البعض للأســف لا يقبل هذا، ويضيق صدره، 
ويراه عائقًا لمســيرة الإنسان، لكن ثمة أمراً جديراً 
بالاهتــمام والنظــرة الثاقبة، وهــو أن التجريح 
والاتهــام والإســاءة عنــد الاختــلاف الفكري، لا 
يدخل ضمن هذه الســنن البشرية الطبيعية، ولا 
يجــوز أن يتقبل عند المغايرة والتباين، وهذا هو 
الإشــكال الذي يقصي هذا الإثــراء المهم في حياة 
الحضارات والثقافات، من خلال التنوع والتعدد، 
وديننا الإســلامي عندما ظهر في الجزيرة العربية، 
كانت هناك ديانات عديدة، ومع أنه انتشر وساد 

في الجزيرة العربيــة وغيرها من البلدان العربية، 
كالعراق وإيران والشــام ومصر وشــمال إفريقيا 
وغيرها مــن القارات، فإنه أبقــى هذه الديانات 
إلى هذا العــصر، ولم يضق من هذا الاختلاف ولا 
من تعدد هذه الديانات، وهذا يدل على أن سنة 
الاختلاف والتعدد ســنة إلهية، وهذه من القضايا 
الكبيرة التــي أتاحها هذا الدين بنصوص قطعية، 
في مسألة اختلاف الأديان، لكن الغريب أنه حتى 
قبول الاختلاف في المســائل الصغيرة عند البعض 
أصبــح غير مقبول أو على الأقل يجد امتعاضًا من 
وجوده، وهذه من الإشــكالات التــي تحتاج إلى 
وعي بأهميــة دوره في الإثراء المعــرفي في الحياة 

الإنسانية.
فمــن أيــن نُــدرك المقاييــس الصحيحــة عنــد 
الاختــلاف؟ إذا لم تتقابــل الأفــكار مــع بعضها 
البعــض وتتنافــر وتتجاذب؟ وهــذا هو المطلب 

الأســاسي عندما يكون هناك اختلاف، تعدد فيها 
الآراء وتتفاعــل في القضيــة الواحــدة، والوعــي 
في بني الإنســان متعدد ومختلف في مســتوياته 
الفكريــة، وعنــد التنوع تظهــر الاختلافات عند 
الحــوار وتتبايــن، وهذه ميزة كبــيرة، ولها أبعاد 
مهمــة في النهوض الفكــري والعلمي، وكل الأمم 
المعاصرة في عصرنــا الراهن، نهضــت وتقدمت، 
حينما أفســحت المجال لحرية الحــوار والنقاش 
وتعدد الأفكار والاختــلاف، فحققت تقدما كبيرا 
في مســيرتها الفكريــة والعلميــة، بينما تراجعت 
الدول الشــمولية، وأعني بها المعسكر الاشتراكي، 
التــي غيبّــت التعددية وقبــول الاختلاف، حتى 
أنهــار نموذجها الســياسي. والعقلية التي لا تفتح 
المجال لتعدد الأفكار ضمن الرؤى التي تسهم في 
الخيرية الإنسانية وتقدمها ونهضتها، لا تجلب إلا 
المشــكلات والاحتقانات، وخصوصا البعد الواحد 

الــذي لا فــكاك منه عند البعــض ولا شيء غيره، 
ومن خلاله تتصّلب الآراء، وتكون الخيارات شبه 
منعدمة بعدم الخروج من هذا الســياج الثابت 
للأفــكار، والغريــب، كــما يقول د.عبــد الكريم 
بــكار أنه «في القرون الأولى كان الناس يجتهدون 
ويختلفون، ويجعلون مــن الخلاف مادة للتحرر 
الذاتي من ربقة التقليــد، وربقة القطيع». والآن 
للأســف ـ عند بعضنــا ـ نرى تراجعــا وانقطاعاً 
عن هــذه الــرؤى الرائعة، مــع أننــا نعتقد أن 
عصرنــا الراهن هو أكثر تقدمــاً عن تلك العصور 
القديمة التي سبقتنا بقرون، وربما أن ذلك العصر 
كان فيــه النبــي(ص) والصحابة، وعرفــوا واقعياً 
مســألة القبــول بالاختلاف، بالأخص في مســألة 
قبول التعدد والتنوع الــذي كان قائماً وبقي كما 
كان وهــذا يــبرز أنهم فهموا الآيــة الكريمة (ولو 
شــاء ربك لجعــل الناس أمة واحــدة ولا يزالون 

مختلفــين، إلا من رحم ربك ولذلــك خلقهم...)، 
والإشــكالية أن الوعي بأهميــة الاختلاف ضرورة 
مهمــة، تعكس الحكمــة المنطقيــة والعقلانية، 
والأهــم أن يكون هذا الاختلاف هو تحري الحق 
والوصول إليه دون مواربة أو مكابرة، ومن خلال 
الصدق والعــدل، ودون المكابــرة والتعصب له، 
والذي يُؤســف له أن بعض الكتــاب، لا يراعون 
قضية الاختلاف بالصــورة الطبيعية التي تعكس 
تقبلهم التعددية في الآراء، وتجد من قبلهم توتراً 
وتشــنجاً عند الاختلاف، بل إنهم أحياناً يزايدون 
عــلى الحقيقة الناصعة، وهذه لا تؤســس لحوار 
منطقــي، عندما يكــون الحق بينــاً وواضحًا، ولا 
يمكــن بهذه النظــرة الســلبية أن يتحقق حراك 
فكري، يتحقق معه نهوض يسهم في إيجاد أرضية 
لتلاقي الأفكار وتخلخلها من خلال رؤى متعددة، 

بعيداً عن التهم والقذف والإقصاء.

لهذا تطورت ماليزيا

علي المعشني

جمال الكندي

رؤية

التحرير
هاتف: ٢٤٦٥٢٤٠٠-فاكس : ٢٤٦٥٢٤٤٤

عبد الله العليان

بعد النجــاح الكبير الذي حققه الجيش الســوري 
أســطورة  بإنهائهــم  وحلفــاؤه في شرق ســوريا، 
«داعش»، وإفشالهم المخطط الأمريكي في استثمار 
الظاهــرة «الداعشــية» لأطول فــترة مُمكنة، فتح 
الجيش الأمريكي ملفا جديدا يأمل من خلاله خلط 
الأوراق العســكرية بعــد انتهاء لعبــة «داعش»، 
التي كانــت الذريعة لبقاء الوجــود الأمريكي غير 
الشرعي في ســوريا باسم مكافحة الإرهاب. الفشل 
الأمريكي الــذي ولد من رحم النجاح الســوري في 
مُحاربة «داعش»، وإنهاء وجوده في ســوريا بنسبة 
كبــيرة جداً، قضى عــلى الذرائع الأمريكيــة للبقاء 
في الجغرافيــة الســورية، لذلك كان لابــد للإدارة 
الأمريكيــة من إيجــاد مُبرر جديد، وإســتراتيجية 
مختلفــة تُشرعن وجوده في الســاحة العســكرية 
الســورية. مــن هنا جــاء العنــوان الجديد، وهو 
إنشاء جيش الشمال ذي الغالبية الكردية لمواجهة 
الإرهــاب، ولا نعلــم أي نوع مــن الإرهاب الذي 
ســيواجه الأكــراد، هل هــو الجيش الســوري، أو 
الجماعات المُسلحة المنضوية تحت القيادة التركية، 
أو هو الرئة التي ســتتنفس مــن خلاله أمريكا في 
ســوريا، وتتحرك ضمن مصالحها وأجنداتها الخفية 
في المنطقة. أمريكا تلعب بورقة الأكراد في ســوريا، 

وهي الورقة التي من خلالها تريد البقاء والمشاركة 
في رسم السياسات الجديدة لسوريا من خلال هذا 
المكون، لأجل ذلك تخلق له ذراعاً عســكرية قوية، 
تســتثمر سياســياً في أي تفاهمات مســتقبلية مع 

القيادة السورية.
ولكن هذا الجيش يصطــدم بالتركي حليف أمريكا 
في المنطقة، وهنا تكمن المُفارقة، وتنتج لنا معادلة 
جديدة لاعبوها الأساســيون هم الســوري والتركي 
والكردي. المشــكلة عنــد الأمريكان هــم الأتراك، 
لأنَّ الدعــم الأمريكي لهذا الجيش هو ضد الحليف 
الــتركي، لذلك جــاء الــتركي لقلب أورق الشــمال 
كذلــك عن طريق العملية العســكرية التي بدأها 
في مدينــة عفرين، وحســب التصريحــات التركية 
ســتنتهي عند الحدود العراقية، طبعاً التوقيت هنا 
مُهم، وأهميته في كــون الأمريكان خذلوا الحليف 
التركي، وقاموا بدعم جيش رأس حربته من المكون 
الكردي، العدو الإســتراتيجي لتركيا فتم الإعلان عن 

عملية عفرين تزامناً مع تكوين هذا الجيش.
بالمقابل استغل المحور الســوري الإرباك في البنية 
العســكرية لدى مســلحي الشــمال، والذين هم 
تحــت التبعيــة التركية إن صح التعبير، وانشــغال 
تركيا بمجابهة الكرد في مدينة عفرين، ليُحرر مئات 

الكيلومــترات مــن قبضة جبهة النــصرة في أرياف 
حلــب وحماة وإدلب، ولم نر ذلــك التدخل التركي 
الكبير الذي وجدناه في معارك حلب وريفها، وتاج 
النصر الكبير هو تحرير الجيش الســوري لمطار أبو 
الظهور الإستراتيجي، والذي سيكون قاعدة انطلاق 
مهمــة لتحرير مدينة إدلــب وما حولهــا. أوراق 
الشمال السوري اختلطت بأجندات تركية، كردية، 
أمريكيــة، فكلــما اقــترب الأمريكي مــن الكردي، 
ظهرت تفاهمات روسية تركية، ونسمع تصريحات 
من قبــل التحالــف الأمريــكي تخدم الأتــراك في 
عفرين، بالقــول إنَّ التحالف الدولي ضد الإرهاب 
ليس معنياً بالتدخــل في عفرين، وهذا طبعاً ضوء 
أخــضر أمريكي يــشرع للأتراك مهاجمــة عفرين، 
وهنا نجد المكون الكردي في عفرين يلوح بتســليم 
المنطقة للجيش الســوري، وهنا طبعاً لا يســتطيع 
الــتركي مهاجمــة المدينــة وفيها الجيش الســوري 
حليف الروس. محاولات قلب أوراق الشــمال من 
قبــل الأتراك والأمريكان ستفشــل لأنَّه في النصف 
يوجد الأكراد، والمعادلة الجديدة تقول كلما توافق 
الأتــراك مع الأمريكان في عفرين اقترب الأكراد من 
الســوريين والعكس صحيح، فكلما توافق الكردي 
والأمريكي في الشــمال وتم تهديد الجيش السوري 

بجيش جديد يخلــق ممرا أمريكيا يعزل الحكومة 
السورية في الشمال، نجد توافقًا روسيًا تركيًا يخدم 
الجيش الســوري وتبقــى لعبة السياســة حاضرة 
توظف في الميدان الســوري. إنَّ الشــمال السوري 
ربما يُحدد مصير التسوية السياسية في سوريا، ومن 
يربح الشــمال الســوري ســيرغم كل اللاعبين فيه 
بقبول شروط المنتصر، ومن ربح شرق سوريا وحيّد 
مســلحي الغوطة وأجبرهم على قبول التسويات، 
قادر على ربح الشمال السوري، وأوراقه المتداخلة 

هي مفتاح ربح الجيش السوري وحلفائه.
تداخل هذا الملف سيستفيد منه الجيش السوري، 
وكما ذكرنا فإنَّ وجود المكون الكردي بين الأمريكي 
والتركي سيقلب الأجندات التي تُريد إخراج الجيش 
الســوري من منطقة الشــمال، وهــذه هي لعبة 
السياســة، وأول مفاعيله تحرير مطار أبو الظهور 
العســكري. جيش الشــمال الذي أوجدته أمريكا 
على عجل مصيره الفشــل، وهو مرفوض ســورياً، 
وتصريح الخارجية الســورية بــأن أي جيش خارج 
نطاق الجيش الســوري ومكوناته ســوف يتعامل 
معــه كتعامــل الجيش الســوري مــع الجماعات 
المســلحة سواءً التي تســمى معتدلة أو الإرهابية، 

دليل على موت هذا الجي ش قبل ولادته.

محاولات أمريكية تركية لقلب أوراق الشمال السوري

Ali95312606@gmail.com
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مسقط - زينب الخزيمية

تصوير/ إبراهيم العريمي

طــوال ٢٠ عامــاً، يواصــل الإبــداع اليدوي 
وبالأخــص  المهرجــان،  في  تألقــه  العُــماني 
المشغولات اليدوية وحياكة الملابس العمانية 
من الخامات المحلية في القرية التراثية بمتنزه 

العامرات العام.
وتقول سلمى الحكمانية: أحببتُ المشغولات 
اليدوية منــذ الصغر؛ حيث بــدأت بحياكة 
الكروشــيه، وتصميــم المفــارش، وخياطــة 
الملابس، وبدأت تطوير العمل منذ ٦ سنوات 
مضت بما يتناسب ومتطلبات العصر الحالي؛ 
حيث بدأت في مهرجان مسقط منذ تأسيسه 
في حديقــة القــرم الطبيعية، ومــا زلت إلى 
الآن أشــارك وتحظى منتجــاتي بإقبال كبير؛ 
مى والأدوات اللازمة،  حيث أقوم بــشراء الدُّ

وفي الأغلــب أقوم باســتخدام خامات البيئة 
المحلية. أبرز المنتجات التي تقدمها ســلمى: 
الدمى بالأزياء التقليديــة العمانية والحلى، 
والتحف التي تواكب التراث العماني المطور، 
والمناديــس المصغــرة والتــي تحتــوي على 
الحلي العمانية من الماضي والحاضر واللؤلؤ، 
وبعضهــا يصمم حســب طلبــات الزبائن، 
وتصميم الرنجوحــات، والحقائب بالأحجام 
الصغيرة والمتوسطة والكبيرة بأشكال وألوان 
مختلفة على شكل دشداشة نسائية ورجالية 
عمانية وكمــة عمانية والميداليات، والمفارش 
والمباخر، وتحف الأطفال المصغرة، والمكانس 

القديمة وتشكيل الجرات المضيئة.
أمــا بالنســبة لجهــات تســويق المنتجات؛ 
فمهرجــان مســقط أبــرز وجهــة معتمدة 
إلى جانب التســويق الإلكتروني عبر وســائل 
التواصل الإجتماعي، والتســويق الشــخصي، 
والأكثر طلباً على المنتجات الأطفال والنساء.

مسقط - خالد الراشدي 

تصوير/ أحمد البلوشي 

تشــهد العطور إقبالاً ورواجــاً كبيراً من قبل 
الزوار المهرجان؛ حيث تعد العطور العمانية 
المحلية مــن أزكى وأجود الأنــواع، وتجذب 

الزائر.
وفي هــذا الصدد، يقول مصعــب بن زهران 
البوســعيدي صاحب محل «نــوادر العود»، 
وأحد المشــاركين في المعرض الاســتهلاكي: إنه 
يســتخدم اللُّبان العماني لتثبيت الروائح في 
العطور، ويشــيد مصعب بدور المهرجان في 
تعريف الزوار بالخلطات العمانية في تصنيع 
العطــور المحليــة؛ مثل: اللوشــن، والأعواد، 
والمخلطــات، والتي يتــم تصنيعهــا محليٍّا. 
ويضيــف مصعب بــأن محل نــوادر العود 
شــارك في عــدة معارض الخليجيــة في دولة 

الإمارات العربية المتحدة وقطر.

مسقط - محمد الدرمكي 

تصوير/ منتصر الجرداني 

تقدم الفرقة الروســية لعــروض الدراجات 
الهوائية عروضها اليومية على ســاحة القرية 
العالميــة بمتنــزه العامــرات العــام، ضمن 
فعاليــات مهرجان مســقط ٢٠١٨م؛ حيث 
يقــوم العارضــون بتأدية حــركات بهلوانية 
مبهرة في التحكم بالدراجة الهوائية، حظيت 
بإعجاب الــزوار من خلال الخفة في التحكم 

والسيطرة على الدراجة الهوائية.
وتلقَــى عــروض الدراجات الهوائيــة إقبالا 
كبيرا بساحة القرية العالمية بمتنزه العامرات 
العام؛ حيث يقوم عدد من الدراجين بعرض 
مهاراتهــم في التحكــم بالدراجــة وتقديــم 
عروض؛ حيث يجتذب العرض زوار المهرجان 
خاصــة فئــة الشــباب والصغــار، بمتابعــة 
العــروض المشــوقة بحركات متقنــة، والتي 

تتطلــب مهــارة عالية وموهبــة في التحكم 
بالدراجة الهوائية. وتتنــوع فقرات العرض، 
كالتحكم بيــد واحدة وقدم واحدة، ودوران 
العجلات، والتحكم بعجلة واحدة، والعديد 

من الفقــرات؛ حيث يقدم العــرض بميدان 
القريــة العالمية يوميا ابتداء من الخامســة 
عصر، ويســتمر حتى ١١ مساء على فترات، 

بمعدل خمسة عروض في اليوم.

مسقط - الرؤية

تصوير/ أماني السليمية

لمكافحــة  العامــة  الإدارة  تشــارك 
المخــدرات والمؤثرات العقلية بشرطة 
عــمان الســلطانية ضمــن فعاليات 
مهرجان مســقط ٢٠١٨، في متنزهي 
النســيم والعامــرات، بإقامة معرض 
بــأضرار  للتوعيــة  متنقــل  توعــوي 
المخدرات وطرق الوقاية منها، وتهدف 
الإدارة من خلال مشــاركتها إلى نشر 
الوعي المجتمعــي بأخطار المخدرات 
بين أوســاط الجمهور، وتعزيز ثقافة 
وقيم رفض تعاطي المواد المخدرة بين 
مختلــف شرائح المجتمــع من خلال 
توجيه الجمهور إلى اكتساب القناعات 
والاتجاهات المبنية على أسس علمية 
ونمــاذج واقعية عن ضحايــا تعاطي 
المخدرات، كما يتيح المعرض التوعوي 
لــزوار المهرجــان اكتســاب مهارات 
التعرف على علامات التعاطي وآثارها 

السلبية. 
ويضــم المعرض عدداً مــن الصناديق 
واللوائــح الإرشــادية، والتــي تعرف 
الــزوار بأنــواع المخــدرات، وتعرض 
عينــات من المواد المخدرة الشــائعة؛ 
والهيروين...وغيرها،  الأفيــون  مثــل: 
وطــرق تعاطيهــا؛ بهــدف الوقايــة 
منها، إلى جانــب تعريف الزوار بأكثر 

لقيم  المروجة  والعبارات  الشــعارات 
التعاطي بُغية التصدي لها واجتثاثها. 
كما يتم توعية الــزوار بطرق تهريب 
المواد المخدرة الأكثر شيوعا والمصنفة 
لطرق برية وبحريــة وجوية، وعرض 
لمكافحــة  العامــة  الإدارة  جهــود 
المخدرات والمؤثرات العقلية في سبيل 
ضبط المواد المخــدرة والمروجين لها. 

كما يتلقــى زوار المعــرض شرحا عن 
الأمراض التي تصيب الإنسان المدمن 
عــلى المخــدرات؛ مثل: مــرض نقص 
المناعــة المكتســبة، والتهــاب الكبد 

الوبائي، والسل، والسرطان. 
كما تضمــن المعرض عــرض كتيبات 
ومنشورات للتوعية بأضرار المخدرات، 
وأثرها على الصحة والأسرة والمجتمع، 

والتعريف بأبرز الحقائق العلمية عن 
المخــدرات وتوعيــة الجمهور بأضرار 
التبغ غــير المدخن والتوعيــة بأنواع 
العقاقــير والمؤثــرات العقلية، وحث 
الجمهــور عــلى تعزيــز الشراكة مع 
شرطــة عمان الســلطانية في التصدي 

لانتشار آفة المخدرات.
ويقوم المختصــون من رجال الشرطة 

بتقديــم النصــح والإرشــاد والإجابة 
والاستفسارات  التساؤلات  عن جميع 
للجمهــور الزائــر حــول المخــدرات 
وطــرق الوقاية منها، وما من شــأنه 
اجتثاث شأفتها من المجتمع. وحثهم 
على متابعة أبنائهم وذويهم لاستغلال 
أوقــات الفــراغ الــذي يعــد أحــد 
أســباب التعاطي حين يقــترن برفاق 

الســوء؛ وذلك بتنمية مهارات الأبناء 
والنشء بممارسة الأنشــطة الرياضية 
والثقافية...وغيرهــا. كما تدعو الإدارة 
من خلال المعرض إلى ضرورة التعاون 
معهــا في التبليغ عن حالات التعاطي 
أو الترويــج للمواد المخدرة من خلال 
الخــط الســاخن ١٤٤٤ أو التواصــل 

للاستفسارات.
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مسقط - محمد الحسني

تصوير / حنان الربيعي

ضمن فعاليات وبرامج مهرجان مسقط 
لعــام ٢٠١٨م يقام المعرض الإســتهلاكي 
بمتنزه ميدان النسيم العام والذي نظم 

بشكل فني جذاب يمثل مختلف الدول 
المشاركة فيه.

وفي هذا الصدد يقول محســن الحارثي 
مســاعد المشرف على المعــرض أنّه تم 
توفير مختلف وســائل الأمن والسلامة 
ويضم بوابات موزعة على زوايا المعرض 
تســهيلا للزائريــن في عمليــة الدخول 

والخــروج بحيــث تقلل مــن الازدحام 
وكذلــك تعطي أريحية للمتســوق لكي 
يستطيع أن يتجول في المعرض. وأضاف: 
يشارك في المعرض الاستهلاكي ٣٥٨ محلا 
تــمّ تخصيــص ٣٥ مكاناً للمؤسســات 
الصغــيرة والمتوســطة تشــجيعاً ودعمًا 
من اللجنة الرئيســية المنظمة لمهرجان 

مســقط لأصحــاب تلــك المؤسســات، 
ويشــارك فيــه مجموعــة مــن الدول 
العربية والخليجية والآسيوية مثل قطر 
واليمــن والبحريــن وجمهوريــة مصر 
العربية والجزائر ولبنان وسوريا وتايلند 
وإندونيســيا والفلبين والصين. ويضيف 
الحارثي: هنــاك العديد مــن المنتجات 

والسلع المتنوعة هذا العام والتي تشمل 
التراثيــة والتقليديــة مثــل المصوغات 
الأنواع  بشــتى  والملابــس  والفضيــات 
أنواع  ومختلــف  الإكسســوارات  مــن 
العطــور والبخور والمنتجات الشــامية 
مــن حلويات ومكسرات ومأكولات، إلى 
جانــب وجود العديد مــن المصنوعات 

الجلدية كالحقائب والأحذية.
وأشــار إلى أنّ المعرض هذا العام يشهد 
إقبالا جيدا منذ بدايــة افتتاحه خاصة 
وأن الأســعار في متنــاول الجميــع كما 
قمنا بعمل اســتبانات للتعرف على آراء 
وانطباعات زوار المعرض وأنواع الســلع 

والبضائع التي تحظى بإعجابهم.

مسقط - عبدالله الرحبي

تصوير/ يوسف العويسي

تشــارك الهيئة العامة لتنظيم الاتصالات بركن خاص 
في مهرجان مســقط ٢٠١٨ بمتنزه العامرات يتم فيه 
الترويج للحملــة التي تطلقها الهيئــة تحت عنوان 
”خلك عارف“ حيث يقوم الموظفون بشرح تفاصيل 
الحملــة وأهميتها كما يتواجد بالركن لوحة جدارية 
تتيح للأطفال الكتابة عليها بعبارات توعوية هادفة 

عن مخاطر الاستخدام السيئ لوسائل الاتصال.
وحول تفاصيل الحملة قالت روزلين بشــير البلوشي 
مدير شؤون المستهلك بالهيئة: تعد مشاركتنا فرصة 
ذهبيــة كون المهرجان يســتقطب جميــع الشرائح 
بالمجتمــع، والحملــة تهدف إلى رفــع درجة الوعي 
بكيفية استخدام وسائل الاتصالات المختلفة للأطفال 
ولأولياء الأمور خاصة مع تزايد استخدامها والاعتماد 
عليهــا في كافــة مناحي الحيــاة العصريــة، وتزايد 
أهميــة التوعيــة بالمخاطر التي قد تواجــه أطفالنا 
كمســتخدمين لتلك الوسائل في تعزيز قدرة الأطفال 
على الاســتفادة من مزايا وســائل الاتصالات خاصة 
ونحــن نــدرك جميعا أن عــالم الاتصــالات جذاب 
للأطفــال قبل الكبار، حيث إنــه يمنحهم الكثير من 

الخبرات المفيدة والمسلية.
وتشــير البلوشــية إلى أنّ هنــاك جوانب ســلبية في 
التعامل مــع العالم الافتراضي بحرية ومع أشــخاص 
مــن مختلــف بقــاع العــالم دون معرفــة حقيقة 
هويّاتهــم، الأمــر الذي وفّــر بيئة خصبــة لضعاف 
النفوس لاســتدراج الأطفال عــبر حيل مختلفة بغية 
ابتزازهم بأي شكل من الأشكال من خلال عدة أمور 
لعلّ أهمها إعطاء معلومات حساســة أو غير ملائمة 
وصــولا بهــم لمواقع خطرة وقد ينتــج ذلك مخاطر 
نفســية وصحيــة تظهر عــلى الأطفال منهــا التوتر 
والقلــق والاكتئاب واضطرابات في النوم وغيرها من 

الأمور السلبية.
وقالت مديرة شــؤون المستهلك بالهيئة إن على ولي 
الأمر تحصين الأطفال بالأخلاق والتربية الدينية التي 

تعزز الثقــة بالنفس وتحفيز المهارات التي تســهم 
في أبعادهــم عــن الخطــأ وغــرس مفهــوم التربية 
التقنية والتــي تعنــى تعليمــه المخاطــر المحتملة 
للتواصل عبر وســائل الاتصــالات المختلفة والطرق 

السليمة للاستخدام.
وأوضحت البلوشــية أنّ علي ولي الأمــر قبل إعطاء 
طفلــه أي هاتــف معرفة قدرته جســديا ونفســيا 
وعاطفيــا للتعامــل مع الهاتــف الــذكي والتبعات 
القانونية والاجتماعية التي يتحملها الطرفان، وأيضا 
مراعاة القواعد الأساسية مع تحديد أوقات استخدام 
الأجهــزة بطريقــة متوازنة، وشرح تلــك القواعد في 
الســيطرة عليهم بقدر التوصل إلى اتفاق مناســب 
حول اســتخدامهم لأجهزة الاتصالات وهناك قواعد 
المتابعة تتمثل في متابعة سلوكهم وتفكيرهم في أثناء 
اســتخدامهم أجهــزة الاتصالات مــع ضرورة تواجد 
أحد الأبوين أثناء اســتخدام الأطفال للإنترنت وأيضا 
الإشراف عــلى اســتخدام الطفل لوســائل التواصل 
وتزويده بمســاحة من الثقة والحرية حسب العمر، 
وإعطاء الثقة للأطفال الأكبر سنا وتحميلهم مسؤولية 
توجيه أشقائهم الأصغر سنا ومتابعة الأطفال في حال 
تنزيل مواد من الإنترنت ومــدى التزامهم بالقواعد 

المتفق عليها ســابقا إمّا بصورة مباشرة أو من خلال 
استخدام برامج الفلترة والمراقبة الأبوية وأخيراً تنمية 
العلاقات الاجتماعية للأطفال من خلال تشــجيعهم 
على تكوين صداقات حقيقية والخروج مع الأصدقاء 

تحت إشراف أحد الأبوين.
وأكّدت مديرة شــؤون المســتهلك على ضرورة خلق 
قناة التواصل بين ولي الأمر والأبناء والتحدث معهم 
حول إيجابيات وســلبيات أجهزة الاتصال، والتصفح 
معهم ومشاركتهم التجربة والمناقشة معهم بصراحة 
تامــة عن التحديات التي قد تواجه اســتخدام تلك 
الأجهزة وتوفير الدعــم النفسي والمعنوي، من خلال 
خلق بيئــة آمنة من الحــوار الهادف وتشــجيعهم 
المســتمر عــلى الاســتخدام الأمثل، بهــدف تأمــين 

الاستفادة القصوى.
وأشــارت إلى أنّ هناك إقبالا كبيرا من الجمهور على 
جناح الهيئة وكانت أســئلتهم دقيقة وهادفة خاصة 
الآباء ومن خلالهم اكتســبنا بعــض المعلومات التي 
تفيدنا في الحملة ونتوقع تضاعف الحضور يومًا بعد 
يوم وسوف نســتمر بعد المهرجان حيث نتوجه إلى 
المدارس كونها الفئة المســتدفئة وقد دربنا مجموعة 

من المعلمين بالتنسيق مع وزارة التربية التعليم.

مسقط - ناصر المجرفي 

يحظى ركن الولايــات المتحدة الأمريكية في 
ميدان المهرجان بمتنزه العامرات بإقبال كبير 
من الزوار، حيث يعبر عن الثقافة الأمريكية 
ســواء من خلال هولييود أو قبعة الكاوبوي 
الشــهيرة، ويجذب الزوار من خلال مسابقة 
التعرفّ على المدن والولايات الأمريكية على 
الخارطة وما على المتســابق إلا أن يســحب 
بطاقــة عشــوائية مكتوب بها اســم المدينة 
والولاية ويبحث عنها على الخريطة، ويتميّز 
الركــن الأمريــكي بالتنــوع في معروضاتــه، 
ويقول سكوت الذي يتحدث العربية بطلاقة 
إنّ مشــاركة الولايات المتحــدة الأمريكية في 
مهرجان مســقط تأتي بهــدف جذب المزيد 

من السياح إلى أمريكا، وتعريفهم بالمقومات 
الســياحية والتعليميــة التــي تحظــى بها 
الولايات المتحدة، وتعريف الجمهور بكيفية 

الســفر إلى أمريــكا والتي تــأتي في مقدمتها 
اســتخراج التأشــيرة وما يجب القيام به من 

حجوزات وإقامة وغيرها.

مسقط - خالد الرواحي

تصوير/ هيثم المجرفي

تواصل الفــرق الشــعبية التراثية عروضها 
بميــدان النســيم، والتي تحظــى باهتمام 
وإعجــاب الكثيرين، فــكان الجمهور هذه 
المــرة عــلى موعد مــع الفلكلــور العماني 
القادم مــن الجنوب مــن محافظة ظفار، 
حيث أبدعت وتألقت فرقة الدان للفنون 
الشعبية في عرض فنونها من البرعة والربوبة 

وفن المزمار وسط حضور جماهيري كبير.
وقــال رئيــس الفرقــة جوهر بــن رجب 
معدود: تأسســت الفرقة عام ١٩٩٥ ويبلغ 
عــدد أعضائها مــن الرجال والنســاء ٢٥، 
حيــث شــاركنا في عــدد مــن المهرجانات 
كمهرجان مسقط ومهرجان خريف صلالة، 
والمناســبات والحفلات الوطنيــة وأعراس 

المواطنــين بشــكل أســبوعي في ولايــات 
محافظة ظفار.

وللفرقــة مشــاركات خارجيــة في دولــة 
الإمــارات العربيــة المتحــدة في مهرجان 
الشــيخ زايد الــتراثي ومهرجــان الوثبة في 

العاصمــة أبــو ظبي، حيث تقــدم الفرقة 
الأغــاني التراثيــة القديمة التي تشــتهر بها 
أرض الجنــوب وفنونهــا الجميلــة والتي 
تؤدى بتناغم جميل ورقصات متناسقة بين 

أعضاء الفرقة من الرجال والنساء.
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مسقط – الرؤية

أضــاع منتخبنا الوطني لكــرة اليد فرصة 
تحقيق الفوز الأول له في بداية منافسات 
الــدور الثاني ضمــن البطولة الآســيوية 
الثامنــة عشر لكرة اليــد المقامة حاليًا في 
مدينة ســيوون الكوريــة الجنوبية حتى 
الثامن والعشرين من الشهر الجاري بعد 
خســارته أمام المنتخــب الكوري الجنوبي 
صاحب الأرض والاســتضافة في المجموعة 
الأولى بنتيجة ٢٩/٢٧ حيث سيلتقي اليوم 
مع المنتخب الســعودي المنتشي صاحب 
الصــدارة في مجموعته عقب تفوقة على 

المنتخب الإيراني بنتيجة ٢٣/٢٦.
ويخوض اليــوم منتخبنا مباراتــه الثانية 
مع المنتخب الســعودي الشقيق العاشرة 
صباحا بتوقيت السلطنة ضمن منافسات 
المجموعــة الأولى حيث تعد مباراة اليوم 
مهمــة للطرفــين، ويدخلهــا منتخبنا من 
أجل التعويض. والســعودي يســعى إلى 

الوصــول إلى منافســات المربــع الذهبي 
للبطولــة وكأس العالم عــام ٢٠١٩ وهذا 
هــو الحلم المنشــود من قبــل المنتخبين 
رغم ضغط المباريات في هذا الدور؛ حيث 
لعب منتخبنا يــوم أمس مباراة قوية مع 

المنتخب الكوري الجنوبي. 
ومنتخبنا مطالــب في لقاء اليوم بالخروج 
من أجل تعويض خســارته خاصة وأن أي 

خســارة جديدة تعني الخروج المبكر من 
المنافسة على حلم الوصول للمربع، كذلك 
فإنّ لدى لاعبينا القدرة على تحقيق الفوز 
إذا بذلوا قصارى جهدهــم وعملوا وفق 
الخطة المرســومة لهم مــن قبل المدرب 

المصري محمد عبدالمعطي.
وقرر الجهاز الفني لمنتخبنا عدم إجراء أي 
تدريبات للقاء اليوم كما جرت العادة نظرا 

لقصر الفترة بين المباراتــين وفضّل إعطاء 
اللاعبين راحة عقب خوضهم مباراة قوية 
أمــام المنتخب الكــوري والاكتفاء بعرض 
بعــض المباريات التــي لعبهــا المنتخب 
السعودي في الدور الأول وتحليلها بشكل 
مفصل ليتعــرف من خلالهــا على نقاط 
الضعــف والقــوة حتى يتســنى للاعبي 
منتخبنا الاســتفادة منها وتطبيق الخطة 
المناســبة وعدم التفريط في نتيجة المباراة 
خاصــة وأن أوراق المنتخبــين مكشــوفة 

ويعرفون جيدا إمكانيات اللاعبين.
يذكر أنّ الدكتور سعيد بن أحمد الشحري 
رئيس الاتحــاد العماني لكــرة اليد ومعه 
موسى البلوشي رئيس البعثة التقيا بلاعبي 
منتخبنــا، وطالبهــم بالظهــور بمســتوى 
مشرف قبل لقاء منتخبنا وكوريا الجنوبية 
ووعدهم في حالة الفــوز بمكافأة مجزية 
بهدف بث روح الحماس وتحفيزهم على 
بــذل قصارى جهدهم مــن أجل تحقيق 

الفوز.

مسقط – الرؤية

ينظم الاتحاد العماني للتنس صباح اليوم 
مؤتمراً صحفيا لكشف تفاصيل استضافته 
للتصفيات المؤهلة لــكأس ديفيز للتنس 
المقرر انطلاقها خــلال الفترة من ٢٩ من 
الشهر الحالي إلى ٣ من شهر فبراير القادم 
على ملاعــب التنــس بمجمع الســلطان 
قابوس الريــاضي ببــوشر. ويُعقد المؤتمر 
الصحفــي اليوم في تمام الســاعة الحادية 
عشرة صباحا بفندق ســندس روتانا مقر 

إقامة الوفود المشاركة في البطولة.
وســوف يتضمــن المؤتمــر الكشــف عن 

التجهيــزات التــي قامــت بهــا اللجنــة 
المنظمة استعدادا لانطلاقة الحدث الذي 
سيشهد مشاركة ١٢ دولة ضمن منتخبات 

المجموعة الرابعة. 
وتتنافــس جميــع المنتخبات مــن أجل 
إلى  التأهــل  بطاقتــي  عــلى  الحصــول 
المجموعة الثالثة، وسوف يتم كذلك خلال 
المؤتمر اســتعراض تفاصيل اســتعدادات 
المنتخــب الوطنــي في معســكره الحالي 
بفرنسا، حيث ســيحضر المؤتمر الصحفي 
خالــد العــادي رئيــس الاتحــاد ومنذر 
البرواني أمين السر وسلمان البلوشي المدير 

التنفيذي بالاتحاد.

مسقط - الرؤية

نظمت الجمعية العُمانية للســيارات 
منافســات الجولة الثانيــة من بطولة 
عُمان للراليات ضمن فعاليات مهرجان 
مســقط ٢٠١٨، لتكلل التعاون المثمر 
مع لجنة الفعاليات الرياضية بمهرجان 
مســقط الذي يتواصل للعام الخامس 
على التوالي، واتســمت الجولة بالمتعة 
والإثــارة حيــث تنافس ١٤ متســابقا 
في فئتي ســيارات الــرالي و الـ «تي٣» 
لمركبات الباجي، وشــهدت المنافسات 
تتويج المتســابق زكريا العوفي وملاحه 
عــمار البلــوشي بالمركــز الأول في فئة 
سيارات الرالي على سيارة ميتسوبيشي 
«إيفــو»، بينما جاء المتســابق فيصل 
الراشــدي وملاحه وليد الراشــدي في 
مركز الوصافة خلف مقود ســيارة من 
طراز ســوبارو، وحل المتسابق حميد 
الوائــلي وملاحــه معاذ الشــكيري في 

المركز الثالث بسيارة سوبارو.
وفي فئة الـ «تي ٣» التي تم استحداثها 
هذا الموســم في بطولة عمان للراليات 
جــدد  لمتســابقين  الفرصــة  لإتاحــة 

للمشــاركة بمركبــات الباجــي تــوج 
المتســابق حســين العجمــي وملاحه 
هيثــم العجمي بالمركــز الأول بمركبة 
من طراز «كانام»، بينما جاء المتسابق 
المخضرم نزار الشنفري وملاحه يقظان 
الراشــدي على متن مركبة من «كانام» 
في المركــز الثاني، وحجــز المركز الثالث 
المتسابق عادل الشنفري خلف مقود 

مركبة «ياماها“.
وفي نهايــة الجولة قام راعي المناســبة 
خالد محمد عمر بهرام، مساعد رئيس 
بلديــة مســقط لشــؤون الخدمات، 
نائب رئيــس اللجنة المنظمة لمهرجان 
وتسليمهم  الفائزين  بتتويج  مســقط 
الكؤوس، ذلــك بحضور العميد جمال 
بن ســعيد الطائي نائب رئيس مجلس 
إدارة الجمعيــة العُمانية للســيارات، 
والمقدم فلاح بن عمير الفلاحي، عضو 
مجلس الإدارة، وســليمان بن عبدالله 
الرواح، مدير عــام الجمعية العمانية 
للســيارات، وأنور بن عــلي الزدجالي، 
مستشار الجمعية العُمانية للسيارات، 
وجمــع غفــير مــن عشــاق رياضــة 

المحركات.

مسقط - العمانية

تم أمس التوقيع على اتفاقية إنشــاء المجمع 
الرياضي بولاية إبراء بمحافظة شمال الشرقية، 
وذلك في إطار سعي وزارة الشؤون الرياضية 
نحــو توســعة البنيــة الأساســية للمرافــق 
الرياضية لتشمل جميع محافظات السلطنة، 
ووقــع الاتفاقية من جانب وزارة الشــؤون 
الرياضية معالي الشــيخ ســعد بــن محمد 
المرضوف الســعدي وزير الشؤون الرياضية 
ومــن الشركة المنفذة ســالم بن عقيل محيي 
الدين الرئيــس التنفيذي لشركة الهاشــمي 

والرواس للتجارة والمقاولات.
ويعد مشروع إنشــاء المجمع الرياضي بإبراء 
إضافة جديدة للمنشآت الرياضية بالسلطنة 
ومن المتوقع أن يبدأ العمل في المشروع نهاية 
شــهر يناير الحــالي وينتهي في عــام ٢٠٢٠، 
ويقع المجمع على مســاحة تصل إلى حوالي 

(٢٦٢ ألف) متر مربع بمنطقة الفليج الجديد 
بولاية إبراء بمحافظة شمال الشرقية. ويتكون 
المشروع من الاستاد الرياضي والذي يشتمل 
على إنشاء ملعب كرة قدم بمواصفات دولية 
حيث تتسع مدرجاته لنحو ١٥ ألف متفرج، 
ومجهز بأحدث التقنيات للنقل التلفزيوني. 

كــما يتضمن المشروع كذلــك صالة رياضية 
متعددة الأغراض بمواصفات دولية مخصصة 
لثــلاث رياضات: كــرة اليد والكــرة الطائرة 
والســلة تتسع لعدد ١١٠٠ شخص، بالإضافة 
إلى المرافــق الرياضيــة والخدميــة الأخرى 
كقاعــة للمؤتمرات وصــالات للياقة البدنية، 

وســيتم تجهيــز المجمع بالمتطلبــات الفنية 
للنقل التليفزيــوني بالإضافة إلى مبنى إدارة 

المجمع
ويشتمل المشروع كذلك على حوض سباحة 
أولمبي مكون من ١٠ حارات مع نظام التبريد 
والتســخين، بالإضافة إلى مبنى للإدارة يربط 

الصالة الرياضية المغطاة بحوض الســباحة؛ 
ويتكون من مكاتــب إدارية ومرافق أخرى، 
يتضمن المــشروع كذلك ملعبــا لكرة لقدم 

رديفا خارجيا مع مضمار لألعاب القوى.
وقال معالي الشــيخ وزير الشؤون الرياضية 
عقب توقيع الاتفاقيــة: إن هذه المجمعات 

الرياضيــة الجديــدة ســتكون إضافة مهمة 
لرصيــد الرياضــة العمانية، وهــي تعكس 
الاهتــمام الكبــير والمتواصــل التــي توليه 
الحكومة لقطاع الرياضة والشباب في العهد 
الميمــون لحضرة صاحب الجلالة الســلطان 

المعظم - حفظه الله ورعاه -.
وأضاف معاليه أنّ هناك اســتراتيجية شاملة 
لبناء مجمعــات ومراكز رياضيــة في جميع 
محافظات الســلطنة مؤكدا في الوقت نفسه 
أن هــذه المجمعــات يجب أن تكــون وفقا 

للمعايير الدولية. 
وأشــار معاليــه إلى أن هــذه المجمعــات 
الرياضية ومرافقها المتعددة ســوف تسمح 
للاتحــادات والأنديــة الرياضية باســتضافة 
إقامــة  أو  والدوليــة  القاريــة  البطــولات 
مباريات الــدوري المحلي، كما أنها ســتتيح 
للشباب ممارسة مختلف الألعاب الرياضية 

والأنشطة الشبابية.

الرؤية - وليد الخفيف

أعرب الــدولي الســابق محمد بن راشــد 
العلوي عن سعادته بفوز منتخبنا الوطني 
الأول لكرة القدم بلقب خليجي ٢٣، واصفا 
الفوز بالمســتحق، مشــيدا بــالأداء الراقي 
والجهود الوفيرة للاعبــين، مؤكدا أن الروح 
القتالية العالية لعبت دورا بارزا في تحقيق 
نتائــج إيجابيــة من جولة لأخــرى وصولا 

لمنصة التتويج.
ووصف العلوي الذي شــغل منصب نائب 
رئيس الاتحــاد العماني لكرة القدم ســابقا 
-  المبــاراة النهائية التــي جمعت منتخبنا 
الوطنــي بنظــيره الإمــاراتي بالعصيبة وأن 
الأنفاس احتبســت في الدقيقة الأخيرة التي 

احتسبت خلالها ركلة جزاء أهدرها عموري 
بتصدٍ رائع من فايز الرشيدي واصفا الأخير 

بأنه أحد مكاسب البطولة.
وأكد العلوي- الذي دافع عن ألوان الأحمر 
العــماني في البطولــة الخليجيــة الرابعــة 
–  الــدور الهــام الــذي قام بــه الجمهور 
العماني في مساندة المنتخب مضيفا بالقول 
«زحفت الجماهير بــالآلاف خلف الأحمر 
بــرا وجوا حتــى امتلأت مدرجــات ميدان 
الجابر، مطبقة شــعارها لن تكون وحيدا يا 

الأحمر“. 
وأضــاف قائــلا «ملحمــة النبــض الواحد 
تكررت في الكويت، فأداء اللاعبين ورغبتهم 
حرّكت بوصلة الجماهير نحو وطن النهار، 
لتقطــع المســافات متحملــة الصعاب من 

أجل العــودة المظفرة التي تحققت بفضل 
تضافر كل الجهود الصادقة، ليضحي اللقب 

عمانيا باقتدار“.
ورفع العلوي أســمى آيات الشكر لصاحب 
المقام السامي الســلطان قابوس بن سعيد 
المعظــم – حفظه الله ورعاه – على دعمه 
واهتمام جلالته بالرياضة، مســلطا الضوء 
على الإنجــازات الرياضية التي تحققت في 

عهده الميمون.
وتوجه العلوي بالشــكر لمعالي الشيخ سعد 
بن محمد المرضوف السعدي وزير الشؤون 
الرياضية، مشــيدا بالجهود التي قامت بها 
الوزارة لتهيئة الماخ أمــام منتخبنا الوطني 
لتحقيــق لقبــه الخليجــي الثــاني، مضيفا 
بالقــول «زيارة معــالي الشــيخ للمنتخب 

قبيل السفر للكويت رفعت الروح المعنوية 
للاعبين وعززت من ثقتهم بأنفسهم، فكان 
لمتابعة معاليه اليومية للمنتخب دورها في 
تذليــل الصعاب أمام مســاعي صادقة من 

رجال الأحمر المخلصين“.
وأشاد بجهود مجلس إدارة الاتحاد العماني 
لكرة القدم برئاســة ســالم الوهيبي، مشيرا 
لقيمة الإنجاز الذي تحقق في فترة ولايتهم، 
داعيــا إيّاهم للانطلاق نحــو آفاق أرحب 

وأوسع.
وختم قائلا «من حقنا أن نفرح بما سطرناه 
في الكويت. اللقب حركّ مسيرات الفرح في 
كل ربوع الوطن الغالي، فالسعادة الغامرة 
دخلت قلوب المواطنين والمقيمين على حد 

سواء».
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تزويــر  أن  ظــن  مــن 
التاريــخ لا يحولــه بعد التقــادم إلى 
حقائــق فقــد يكون غــير صائب لأنه 
بانقراض جيل يعلم الحقيقة يأتي جيل 

يجهلها.

لا تخــاف ولا تقلق... لأن، من لا يقوى 
على صناعــة مجد حقيقــي لأحفاده، 
هو من يتعمد تحريف التاريخ ليصنع 

مجداً مزيفاً لأجداده.

المؤسســات  أن  ”أســياد“  في  نؤمــن 
عصــب  هــي  والمتوســطة  الصغــيرة 
الاقتصاد ورافد مهم لسوق العمل ولذا 
تحظــى بحيز كبير مــن خطط تطوير 

أعمالنا.

ما دور المجلس الأعلى للتخطيط كونه 
المخطــط الأســاسي في تخطيط التنمية 
الاقتصادية للبلد! فوزارة القوى العاملة 
ليســت إلا جهــة تنظيميــة للســوق 

وليست دورها خلق فرص توظيف!

عندما تتوقــف عن الإيمان بنفســك.. هنا، 
هنــا ينتهي كل شيء بالنســبة لك لا تنتظر 
مــن أحد أن يؤمن بــك لأن قوتك تكمن في 

داخلك وليست بداخل أي شخص آخر.

كــبرت الفجوة بين نظام التعليم ونظم 
وسياسات سوق العمل، ونتائجها باتت 
ملموســة الآن!. لن أقــول إن الباحث 

عن العمل هو الضحية ولكن الوطن!

تقــدم الــدول لا تحــده الإمكانيــات 
المادية...بــل الإمكانيــات البشريــة...
ويعيقه تأخر نضجها الاجتماعي...ما لم 

ترفع ثقافتها بالعلم.

شــبابنا يحملــون في قلوبهــم الإيمان 
والأمل وحب عُمان .. يســألون الله أن 
يشــعر من يهمه الأمر وكل مســؤول 

بحقهم في التوظيف!
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#مغردو_الرؤية

مسقط - الرؤية

زار وفــد يضم عــددا مــن الأكاديميــين والطلبة  
والــكادر الإداري بجامعــة مســقط دار الأوبــرا 
السلطانية، وذلك في إطار الجهود المشتركة لتبادل 
الخــبرات والمعرفــة والاطلاع على أهــم مفردات 
الحضارة العصرية للســلطنة حيث اســتمعوا إلى  

شرح مفصل من مســؤولي دار الأوبرا الســلطانية 
حول رسالتها ودورها في التقارب الحضاري العالمي 
والثقافي برؤية عمانية تمزج بين الأصالة والمعاصرة، 
كما تعرف الحضور على أبرز المناشط والفعاليات 
الفنيــة العالمية التي احتضنتهــا وما تنفرد به من 
مرافق  تتســم بخصوصيــة عمرانيــة تجمع بين 
معطيات الثقافة العمانية والإســلامية المتمثلة في 

أنماط وزخرفة العمارة الجميلة التي يعود بعضها 
إلى حقــب زمنيــة بعيدة ومســتوحاة من التراث 
الحضاري العماني. كما شــاهدوا أهــم المقتنيات 
الموســيقية المتمثلة في الآلات الموسيقية التاريخية 
والملابــس والتحــف الفنية التي زينــت جوانب 
وزوايا ”الدار“ المختلفة التي أعطت بعدا تاريخيا 
آخــر للمكان. تــأتي هذه الزيــارة ضمن الجولات 

الميدانية التي تســعى جامعة مسقط من خلالها  
إلى فتــح آفاق أكاديمية جديدة وإيجاد تكامل بين 
الأنشطة التعليمية وربطها بالجانب العملي أثناء 
الدراســة فضلا عن توطيد العلاقات بين الجامعة 
والمجتمع المحيط بهدف إيجاد جيل واعٍ قادر على 
المساهمة بفعالية وابتكارية واستيعاب المنجزات 

الحديثة، وربطها بواقع المجتمع.

نزوى - الرؤية

 احتفــاء بيوم البيئة العمانيــة افتتح بمركز نزوى 
الثقــافي معرض إكثار النباتات المحلية والأشــجار 
العمانية الــذي نظمتــه إدارة البيئة والشــؤون 
المناخية بمحافظــة الداخلية، تحت رعاية  مبارك 
بن ناصر الصباحي رئيس قســم الشؤون الإدارية 
والماليــة المكلف مديــر بإدارة البيئة والشــؤون 
المناخية بمحافظة الداخلية وتضمن المعرض ركناً 
لأصحاب المشــاتل الزراعية بالإضافة إلى مشاركة 
الدوائــر الحكوميــة كمديريــة الزراعــة والثروة 
الســمكية ومركز البحــوث الزراعيــة بالمحافظة 
ويهــدف المعــرض إلى الاســتفادة مــن أصحاب 
المشــاتل والتعــرف عــلى  آلية عملهــم ورعاية 

الأشجار والنباتات، وفتح منافذ تسويق لأصحاب 
المشــاتل، وإتاحة الفرصة لهم لعرض مشاريعهم، 

والتعــرف على أنــواع الأشــجار العمانية ومدى 
الاستفادة منها.

لندن - أ.ف.ب

أعلــن قصر باكنجهام  أمس الإثنــين أن الأميرة أوجيني 
حفيــدة الملكــة إليزابيث الثانية ســتتزوج في الخريف 
المقبل من صديقها جاك بروكسبانك. وجاء في بيان صادر 
عن القصر الملــكي إن أوجيني وجاك «عقدا خطوبتهما 
في نيكاراجوا في وقت سابق من الشهر الحالي“. وأضاف 
البيــان أن الــزواج ســيتمّ «في خريف العــام ٢٠١٨ في 
كنيســة القديــس جــورج» في قصر ويندســور، حيث 
عقــد أيضا زواج الأمير هاري والممثلة الأمريكية ميجان 
مــاركل. وتبلغ الأميرة أوجيني ٢٧ عامًا، وهي ابنة الأمير 
أندرو ثاني أبنــاء الملكة إليزابيث الثانيــة، وقد تعرفّت 
على خطيبها الــذي يملك نادياً راقياً في لندن، في منتجع 

للتزلج في سويسرا، بحسب الصحافة البريطانية.

برلين - أ.ف.ب

يمثل الممــرض الألماني نيلز هوجيل الــذي أقرّ بالإجهاز 
على عدد من المرضى بســبب الملل، أمام القضاء بتهمة 
ارتكاب ٩٧ جريمة قتل، بحسب ما أعلنت النيابة العامة 

في أولدنبرغ شمال ألمانيا.
وســبق أن حُكم على هذا الممرض البالغ من العمر ٤١ 
عاما بالسجن مدى الحياة لقتله ستّة مرضى، لكن قضايا 
جديدة تكشّــفت تشــير إلى إمكانية أن يكون مسؤولا 
عن وفاة ٦٢ آخرين في مستشــفى دلمنهورست، و٣٥ في 
مستشفى أولدنبرغ، حيث كان يعمل بين العامين ١٩٩٩ 

و٢٠٠٥.
وكانــت الســلطات القضائيــة في ألمانيــا وصفت هذه 

القضيــة بأنهــا «فريــدة 
الجمهوريــة  تاريــخ  في 
الاتحادية» بســبب العدد 

الكبير للضحايا.
الاتهامي،  البيان  وبحسب 
حقن نيلز هوجيل المرضى 
من  ومعظمهم  الضحايــا، 
زائدة  بجرعات  المســنّين، 
لجعلهم  من عقاقير طبية 

يصلون إلى حافة الموت.
وكان يفعل ذلك لســببين 
عــلى  قدراتــه  «إظهــار 

إنعاشهم لزملائه ورؤسائه، وطرد الملل»، وفقًا لاعترافاته.
تكشّــفت خيوط هــذه القضية في العــام ٢٠٠٥، حين 
فاجأتــه زميلة له وهــو يحقن مريضا بعقــار لم يصفه 
له الأطباء. وحكم عليه في العام ٢٠٠٨ بالســجن ســبع 

سنوات ونصف السنة بتهمة الشروع في القتل.
وأثنــاء مكوثه وراء القضبان، صار الممرض يقرّ لمعالجيه 
النفسيين في الســجن بجرائمه، متحدثا عن خمسين من 
المرضى أودى بحياتهم، الأمر الذي جعل السلطات تعيد 

فتح التحقيق.
وفي الســادس والعشريــن من فبراير مــن العام ٢٠١٥، 
صــدر عليه حكم جديد، وهو الســجن مــدى الحياة، 
بعدما أســفرت التحقيقات الجديدة عــن إدانته بقتل 

مريضين.
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مسقط - الرؤية

تنظــم وزارة التجــارة والصناعة صباح 
اليوم الثلاثاء ندوة حول أهمية المسح 
الصناعــي للمنشــآت الصناعية تحت 
رعاية سعادة المهندس أحمد بن حسن 
الذيب وكيــل وزارة التجارة والصناعة، 
بفندق شيراتون، بحضور (١٠٠) مشارك 
من الجهات الحكومية والقطاع الخاص 

وطلبة الجامعات والكليات.
 وقــال المهنــدس صالح بــن محمود 

الزدجــالي مديــر دائــرة المعلومــات 
الصناعيــة بالمديرية العامــة للصناعة 
بــوزارة التجارة والصناعــة إنّ الندوة 
تهدف إلى التعريف بأهمية المعلومات 
المنشــآت  الصناعيــة ودعوة أصحاب 
لتوفير التفاصيــل الصحيحة والدقيقة 
لجامع البيانــات أثناء عملية المســح 
بيانــات  تشــكل  حيــث  الصناعــي، 
المســوحات الصناعيــة قاعــدة مهمة 
الحكوميــة  الجهــات  إليهــا  تســتند 
والقطــاع الخاص عند وضــع الخطط 

التنمويــة،  والبرامــج  والسياســات 
بالإضافــة إلى مقارنة واقع أداء القطاع 
الصناعــي مع الأهــداف الموضوعة في 

الإستراتيجيات والخطط.
وأضاف الزدجالي أن الندوة ســتناقش 
حيــث  العمــل،  أوراق  مــن  عــددا 
ســتتناول الورقــة الأولى رصــد الأداء 
الصناعي والقدرة التنافســية، والورقة 
الثانية تســتعرض التوصيــات الدولية 
للإحصــاءات الصناعيــة، فيــما تعرض 
الورقــة الثالثــة مفاهيــم الحســابات 

والورقة  البيانــات،  ومصــادر  القومية 
الرابعــة بعنــوان المســح الصناعي في 
وتتطــرق  والصناعــة،  التجــارة  وزارة 
الورقــة الأخــيرة إلى كيفية اســتخدام 

التقنية في جمع البيانات. 
يشــار إلى أن الــوزارة تقــوم ســنوياً 
بتنفيذ أعمال المسح الصناعي بمختلف 
محافظات الســلطنة لحصر المنشــآت 
الصناعيــة العاملة في الســلطنة وذلك 
لتوفــير قاعــدة بيانــات متكاملة عن 

القطاع الصناعي.

مسقط - الرؤية

أوضحت لجنة انتخابــات غرفة تجارة وصناعة 
عمان للفترة ٢٠١٨ – ٢٠٢٢ أنها قامت بتجهيز 
كافــة مراكز التصويت لانتخابــات غرفة تجارة 
وصناعــة عمان في جميع محافظات الســلطنة 
وتزويدهــا بالوســائل التقنيــة اللازمة لســير 

العملية الانتخابية بسهولة ويسر.
وأكد ســعادة المهندس أحمد بن حسن الذيب 
وكيــل وزارة التجــارة والصناعــة رئيس لجنة 
الانتخابات أن التصويت سوف يكون يوم الأحد 
القادم ٢٨ يناير في جميع محافظات الســلطنة، 

وبطريقة إلكترونية.
وأشــار ســعادته إلى أن اللجنة قامت بتحديد 
المراكــز الانتخابيــة مــع مراعــاة العديد من 
الجوانب عنــد اختيارها منهــا البعد الجغرافي 
لبعــض المحافظــات وعــدد الناخبــين في كل 
محافظة وكذلك توفر شبكة الإنترنت في الموقع 
المحدد، حيث تم تحديــد مركزين في محافظة 
مســقط في المبنــى الرئيسي للغرفة ومدرســة 
التفوق للتعليم الأساسي بولاية السيب (الموالح 
الجنوبيــة) ، و٣  مراكــز في محافظة ظفار هي 
مدرسة الكنوز للتعليم الأساسي بصلالة،  وإدارة 
التجارة والصناعة بثمريت، ومدرســة أبو فراس 
الحمداني للتعليم الأســاسي بولاية شليم وجزر 
الحلانيات. كذلك تم تحديد مركزين في محافظة 
مســندم وهما فرع غرفة تجارة وصناعة عمان 
بولاية خصب وإدارة التجــارة والصناعة بولاية 

دبا.  أما بالنســبة لمحافظات الداخلية والبريمي 
وشــمال الباطنــة وجنــوب الباطنــة وشــمال 
الشرقية وجنوب الشرقية والوســطى والظاهرة 
فســوف تكون المراكز الانتخابية في فروع غرفة 

تجارة وصناعة عمان في كل محافظة.
وأضاف سعادته أن اللجنة قامت بتشكيل عدد 
من اللجان الفرعيــة في جميع مراكز التصويت 
للانتخابات وسيتولى رئاسة هذه اللجان أعضاء 
الادعاء العام لضمان ســير العمليــة الانتخابية 
بشــفافية، كما ســوف تقوم اللجان المشــكلة 
بــالإشراف عــلى عمليــة التصويــت والفــرز، 
والتحقق من شــخصية الناخــب عند حضوره 
لمراكز الانتخاب للإدلاء بصوته، ومنع دخول غير 
الناخبين إلى المركز الانتخابي إلا بتصريح مسبق، 
ورفــع نتائج الفرز إلى اللجنــة فور الانتهاء من 
عمليــة الفرز وإعداد تقرير عن ســير العملية 

الانتخابية في المركز.
الجديــر بالذكــر أنَّ لجنــة طعــون انتخابات 
غرفــة تجــارة وصناعة عمان تلقــت عددا من 
الاعتراضات حــول القوائم الأولية للمترشــحين 
لرئاســة مجلس إدارة الغرفة ومجالس إدارات 
فروعها، وتم الفصل فيها من قبل لجنة الطعون، 
وقامت لجنــة انتخابات الغرفة باعتماد القائمة 
النهائية للمترشــحين والمكونــة من عدد (١٢٩) 

مترشحا.
كما وافقت لجنة انتخابــات الغرفة على قبول 
الطلــب المقدم مــن اللجنــة العمانية لحقوق 

الإنسان للمشاركة في العملية الانتخابية.
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أطلقت مؤسســة أوتورد باوند عُــمان برنامجين 
تدريبيين بهدف تزويد عدد من الشباب بمجموعة 
من المهارات الحياتية والعملية التي تعزز فرصهم 
في الحصــول على وظائف. ويأتي البرنامجان تحت 
مظلة برنامج الاســتثمار الاجتماعي لشركة بي. بي. 
عُمان. وفي هذا السياق قالت شمسة بنت أحمد 
الرواحي، مســؤول برنامج الاســتثمار الاجتماعي 
بشركــة بي. بي. عُمان: «دأبــت شركة بي. بي. عُمان 
ومؤسســة أوتــورد باوند عُمان منــذ عام ٢٠١٤ 
على تقديم برامج تدريبية للشــباب لإكســابهم 

المهارات التي يتطلبها سوق العمل 
بثقة  فيــه  للدخــول  وتحضيرهــم 
وقدرة أكــبر على التقــدم والتطور 
بتجديد  والعطــاء، ونحن ســعداء 
هــذه الشراكــة المتمثلــة في دعم 
برنامج (مهارات للحياة) وبتوسيعها 

لتشمل برنامج (الجيل القادم) «.
ويســتهدف برنامج (الجيل القادم) 
فئة الشــباب من الطلبة، والباحثين 
عن عمل أو الموظفين الجدد. وتمتد 
أنشــطته لمــدة ٤ أيام يتــم التركيز 
فيها عــلى التحديات التــي تواجه 
هذه الفئات خصوصا عند الانتقال 
مــن مرحلــة الدراســة إلى العمل، 
بالإضافــة إلى أنهــا تتضمــن إجراء 
تقييم للمهارات، وأخلاقيات العمل، 
وقــدرات التخطيــط والتنفيذ. أما 
فيهدف  للحيــاة)  (مهارات  برنامج 
إلى تعزيز قدرات الشــباب وتنمية 
مهاراتهــم الحياتيــة التــي تمكّنهم 
من النجــاح في تحقيق طموحاتهم.  
ويســتهدف البرنامج طلبة المدارس 
إذ تمتد أنشــطته لـ٤ أيام تركّز على 
بنــاء شــخصية المشــاركين وتنمية 

مهاراتهم الاجتماعية والعاطفية. 
ومن جانبــه قال مارك إفانز، المدير 
العام لأوتــورد باوند عُمان: «يلعب 
الشــباب دورا مهــما في دفع عجلة 
التنميــة لأي بلد وبالتــالي فإنه من 
التي  المهارات  إكســابهم  الضروري 
تؤهلهــم ليصبحــوا قياديين، كذلك 
من الضروري النظر إلى ما هو أبعد 
بالحصول  المتعلقــة  المهــارات  من 
على الوظائف عنــد تطوير مناهج 
تعليميــة وتدريبيــة لهــذه الفئة، 
والتركيز على تعزيز قدراتهم ضمن 

بيئات عمل متنوعة. 
ومن هــذا المنطلق تركــز أوتورد 
باونــد عُــمان على تنميــة جميع 
المهارات الحياتية والعملية العامة 

كبناء الثقة بالنفــس، وإدارة الوقت، والتنظيم، 
وحل المشــكلات، والقدرة على الأداء والانسجام 
في فريــق عمل مكون من عــدة أفراد. كما تعد 

أخلاقيــات العمل شــيئاً أساســيًا كونــه دافعا 
ومحفــزا للفرد لبــذل الجهد ومواصلــة التعلّم 

والتحسين».
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أعلن زايد بن خليفــة الكندي مدير دائرة 
خدمــة المراجعــين التابعة مبــاشرة لوزير 
الإسكان، أن الدائرة استقبلت ما يزيد على 
٣٧ ألف مراجع، فيما تابعت ســير ما يزيد 
عــلى ٤٩ ألف معاملة بريدية، وتلقت أكثر 
من ٣٥ ألف مكالمــة هاتفية، وذلك خلال 

العام الماضي ٢٠١٧م.
وقــال إن هناك أكثر مــن ٢٥ ألف معاملة 
بريديــة من بــين إجمالي المعامــلات التي 
تلقتها الدائرة خلال نفــس العام، وجهت 
إلى مديريات ودوائر الإســكان بديوان عام 
الــوزارة، وقرابة ٢٤ ألــف معاملة بريدية 
وجهــت إلى المديريات دوائر الإســكان في 
المحافظات، مشــيرا إلى أن هذه المعاملات 
والامتــداد  الاســتبدال  طلبــات  شــملت 
والتظلمات والاستثناءات وطلبات القروض 
الطلبات  ومعاملات  السكنية  والمساعدات 
السكنية والتجارية والصناعية...وغيرها من 

المعاملات الإسكانية.
وأوضــح مدير دائرة خدمــة المراجعين أن 
عدد طلبات الاســتبدال خلال العام الماضي 
بلغ ٧٨٣١، مشيرا إلى أن طلبات الاستبدال 
موقوفــة حاليا مــا لم تكــن الأراضي المراد 

اســتبدالها متأثــرة، كما بلغ عــدد طلبات 
الامتداد وتغيــير الاســتعمال ٤٩١٣ طلباً، 
و٤٥٧٥ في التظلــمات من قــرارات اللجان 
المحليــة وإثبــات الملــك، و٤٠٣٨ طلباً في 
الالتماس مــن قرارات وتوصيــات الدائرة 
القانونيــة وبعــض الدوائــر الفنيــة، فيما 
بلــغ عدد الطلبات الســكنية الجديدة ٩٠ 
طلباً، و١١٣١٤ طلبا لســحب القرعة على 
الأراضي الســكنية والقروض والمساعدات، 
كما بلــغ عدد طلبــات نقــل الطلب من 
وإلى المحافظات ١٤١٥ طلبــاً، و٤٢٧ طلباً 
جديدًا للقــروض الســكنية، و١٩٤١ طلباً 

للمســاعدات الســكنية. أما عن المواضيع 
المتعلقــة بالطلبات التجاريــة والصناعية، 
فقد بلغت ٦٥٥٨ طلبــاً، إضافة إلى ٣٨٢٤ 
معاملــة في مجــال التصرفــات العقارية، 

و٢١١٨ طلبــا تتعلــق بتعويضات مشروع 
طريق الباطنة الساحلي.

وأشار الكندي إلى أن دائرة خدمة المراجعين 
واســتلام  المراجعــين  باســتقبال  تختــص 

ودراســة طلباتهــم، وعرضها عــلى معالي 
الشــيخ الوزير، ودراســة المواضيع المحالة 
من المديريات والدوائر في المحافظات من 
خلال قســمي خدمات المراجعين ومتابعة 

الخدمــات عــبر نظام الأرشــفة الإلكتروني 
ونظام الاتصال للرد على المكالمات الهاتفية 
للمراجعين وإخطارهم بسير معاملتهم عبر 

الرسائل النصية.
واختتم زايد بــن خليفة بن حمير الكندي 
مديــر دائــرة خدمــة المراجعــين التابعة 
مبــاشرة لوزير الإســكان، حديثــه بالقول: 
إن معظم المعاملات تحتاج دراســة وبحثا 
عــن الخلفيــات المرتبطة بهــا، ومخاطبة 
الجهات المعنية بالطلب؛ وذلك بالتنســيق 
مع مديريات ودوائر الإسكان بالمحافظات 
والمتابعة المباشرة عن ســير تلك المعاملات، 
كــما أن هنــاك بعض المعامــلات المرتبطة 
ببعــض الإجــراءات التــي تســتغرق وقتا 
أطول؛ حيث يستدعي الأمر أحيانا الزيارة 
الميدانيــة ومعرفــة الرأي القانــوني حيالها 
أو ارتباطهــا بأكثر من جهــة، ويتم إحاطة 
المواطن بهــذه الإجراءات عنــد مراجعته 
مبنــى المحطة الواحــدة، مؤكدا أن جميع 
المعامــلات الــواردة تجــد مــن المختصين 
بالدائرة كل عنايــة ومتابعة حتى الوصول 
للرأي النهــائي، مطالبا المواطنــين بالتوجه 
مبــاشرة لمبنى المحطة الواحــدة حول أية 
استفســارات فيما يتعلق بسير معاملاتهم 

لدى الدائرة.
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قامــت جــلاس بوينت ســولار -الشركة 
الرائــدة في الاســتخلاص المعــزّز للنفط 
بتوقيع  الشمســية-  الطاقة  باســتخدام 
اتفاقيــة تعــاون مع عددٍ مــن الشركاء؛ 
برنامجهــا  وإطــلاق  تأســيس  بهــدف 
للمســؤولية المجتمعية «شــعلة جلاس 
بوينت للابتكار». ومن المقرر أن يُســهم 
البرنامج في دعم مسيرة الابتكار المستدام 
في قطاعــي الطاقــة المتجــددة وإدارة 
الميــاه في عُمان، وتضم قائمة الشركاء كلاٍّ 
من: مجلــس البحث العلمــي، ومجمع 
الابتكار مســقط، والهيئة العامة لتنمية 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة (ريادة)، 
وصنــدوق تنميــة مشروعات الشــباب 

(شراكة).
ويهــدف برنامج «شــعلة جلاس بوينت 
للابتــكار» إلى إتاحة الفرصــة أمام رواد 
الأعــمال للحصــول على دعــم متكامل 
لأعمالهم على الصعيــد العلمي والفني. 
وســيوفر البرنامج الإشراف للمشــاركين 
من خــلال رفدهم بالعديد من المهارات 
الضروريــة التــي مــن شــأنها تحويــل 
ابتكاراتهــم إلى مشــاريع تجارية قابلة 
للتطبيق. وســيتم اختيار المشاركين وفقا 
لعددٍ من المعايير المحددة وبعد دراســة 
مقترحاتهم المقدمة، والتأكد من جدواها 
الاقتصادية. وســيخضع بعــد ذلك رواد 
الأعــمال المختارين لدعــم فني؛ بهدف 
تطويــر ابتكاراتهــم وتأســيس أعمالهم 

ترشــيحهم  قبــل  الخاصــة  وشركاتهــم 
للتعاون مع المستثمرين المحتملين.

وقام بن بيرمان رئيس العمليات والرئيس 
التنفيــذي بالإنابة لشركة جلاس بوينت، 
بتوقيع اتفاقية التعاون نيابة عن الشركة، 
وفي هذا الســياق قال: نركــز مجهوداتنا 
على تعزيز ثقافة الابتكار والاستدامة في 
السلطنة، ونحن على ثقة أن إطلاق هذا 
البرنامج سيحفز رواد الأعمال على تنفيذ 
مشــاريع متميزة وصديقة للبيئة. ومن 
خلال تعاوننــا المثمر مع جميع شركائنا، 
لــن تقتصر فكــرة البرنامــج على وضع 
تصورات للأعمال فحســب، بل تشــمل 
أيضاً نقــل الخبرات والمعــارف للعقول 
الشــابة المشــاركة، وشــحذ مهارتهــم، 

ومســاعدتهم على تحويــل اختراعاتهم 
المبتكرة إلى مشاريع لها جدوى اقتصادية 

حقيقية ومستدامة.
وقــال ســعادة الدكتور هــلال بن علي 
الهنائي أمين عام مجلس البحث العلمي: 
ندرك في مجلس البحــث العلمي الدور 
الحيــوي الــذي يلعبــه رواد الأعــمال، 
وضرورة تطويرهــم مــن خــلال تعزيز 
ثقافــة الابتــكار والبحث بين الشــباب 
العُماني الموهوب. وما يميز هذه المبادرة 
هــو تركيزها عــلى تحويــل الابتكارات 
إلى خدمــات ومنتجــات تجاريــة قيّمة 

ومطلوبة».
وبعــد توقيعه اتفاقية التعــاون بالنيابة 
عن مجمع الابتكار مسقط، قال الدكتور 

عبدالباقــي بن عــلي الخابــوري مدير 
دائرة المناطق العلمية بالمجمع: «نتطلع 
لتقديم الدعم المناســب لرواد الأعمال، 
الموهوبــين  والمبتكريــن  الطموحــين 
لتحقيــق الاســتدامة؛ من خــلال توفير 
كافة المقومات المحفزة التي تمكنهم من 
توظيف قدراتهم، عــبر الإشراف عليهم، 
ليتمكنوا من البــدء في أعمالهم وبالتالي 

ضمان نجاحها في المستقبل».
بينما قــام خالد بــن الصــافي الحريبي 
الرئيس التنفيذي لريادة بالإنابة، بتوقيع 
اتفاقية التعاون.. وقال: تزخر الســلطنة 
بــرواد الأعــمال مــن ذوي الطموحات 
والمواهــب المتعــددة، لكننــا نعلم أن 
تطبيــق ابتكاراتهم في الســوق وإيجاد 

أعمال مســتدامة أمــر معقد من حيث 
التنفيذ. وما يميز هــذا البرنامج الجديد 
أنه قد تمت دراســته وتخطيطه بشــكل 
دقيق؛ مما يجعلــه منصة مثالية لإعداد 
رواد الأعــمال قبل الانخراط في الســوق 
وبــدء رحلاتهــم التجاريــة. ونحــن في 
ريــادة نفخر برفــدَ المشــاركين بخبراتنا 
ومســاعدتهم عــلى اتخــاذ خطواتهــم 
الأولى في مســيرتهم نحن تحقيق النجاح 

المستدام لابتكاراتهم المختلفة.
أما من جانب صندوق تنمية مشروعات 
الشــباب «شراكــة»، فقد قــام مديرها 
العــام عبداللــه بــن حمــود الجفيلي، 
بالتوقيع عــلى اتفاقية التعــاون. وعلق 
بقوله: يسعدنا المشاركة في هذا البرنامج 
مــن أجــل المســاهمة في تنميــة رواد 

الأعــمال المبتكريــن ودعمهــم ليكونوا 
قادة المســتقبل لقطاع الطاقة المتجددة 
وإدارة المياه في عُمان. وإننا نثق أن هذا 
البرنامج ســيعمل على تزويد الشــباب 
العُماني الطمــوح بالخبرات والتوجيهات 
اللازمــة لتحقيق النجاح المســتدام على 

الصعيدين المحلي والدولي.
يُذكــر أن جلاس بوينت تقوم حالياً ببناء 
مــشروع مــرآة، إحــدى أكــبر محطات 
الطاقة الشمســية على مســتوى العالم، 
بالتعــاون مع شركة تنميــة نفط عُمان؛ 
وذلــك في حقــل أمل للنفــط في جنوب 
الســلطنة. ومــن المقــرر أن ينتج هذا 
المشروع العملاق ١ جيجاواط من الطاقة 
الحرارية؛ حيث سيسهم في تحويل مشهد 
قطاع الطاقة المتجددة بالسلطنة، وتوفير 
العديــد من الفرص الوظيفية، فضلاً عن 
تعزيز مكانة السلطنة كمنصة مستقبلية 
للابتكار. وفي إطار جهودها للمســؤولية 
الاجتماعية، تواصل جلاس بوينت دعمها 
العُمانية لتحقيق  الحكومة  لإســتراتجية 
التنويع الاقتصادي؛ حيث تلتزم بتطوير 
قطاع للطاقة الشمســية على مســتوى 

عالمي في عُمان.
وســيتم الإعلان قريباً عن بدء إجراءات 
القبول في برنامج «شــعلة جلاس بوينت 
للابتكار». ويُعد هذا البرنامج أول مبادرة 
مــن نوعها تتيــح الفرصة أمــام طلاب 
التعليم العالي ورواد الأعمال الطموحين 
لتحويل أفكارهــم واختراعاتهم المبتكرة 

إلى واقع ملموس. 

زايد الكندي
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البريمي - الرؤية

-مُمثلــة  العاملــة  القــوى  وزارة  تواصــل 
بدائــرة القــوى العاملة بمحافظــة البريمي- 
إجــراء المقابــلات الشــخصية للباحثين عن 
عمــل المتقدمين للوظائــف والمهن في عدد 
مــن شركات ومؤسســات القطــاع الخاص 
بالمحافظــة؛ حيــث أجريت مقابــلات لـ٣٤ 
باحثا عن عمــل، والذين تقدمــوا للتنافس 
على ٧ فــرص وظيفيــة بشركــة إية.إفينس 
وشركة مشــاريع الغديــر الحديثة، يأتي ذلك 

في إطار جهود دائرة القوى العاملة بمحافظة 
البريمي لتشغيل الباحثين عن عمل.

وتســعى الــوزارة -ممثلــة بدائــرة القوى 
العاملــة بمحافظة البريمي- لتوفير المزيد من 
فرص العمل للشــباب بالمحافظة؛ من خلال 
التنسيق مع منشآت القطاع الخاص والبحث 
عــن فرص العمل الشــاغرة بهذه المنشــآت 
وتحليــل بيانات الباحثين عمل، واســتدعاء 
من تنطبق عليه الشروط من حيث المؤهل، 
ويتم إجــراء المقابلات الشــخصية، واختيار 

المجتازين لها للعمل بهذه المنشآت.

ثمريت - العمانية 

أُقيم، أمس، بولاية ثمريت، حفل تسليم 
شــهادات المشــاركة لمخرجات البرنامج 
التأهيلي لحرفة صناعــة الجلود بنيابتي 
مضي وحلوف ومســحيلة؛ وذلك تحت 
رعاية ســعادة الشيخ مســلم بن أحمد 

الحضري والي ثمريت. 
وهدف البرنامج التأهيلي -الذي نظمته 
الهيئة العامــة للصناعــات الحرفية، في 

شــهري نوفمبر وديســمبر للعام ٢٠١٧- 
إلى رفع كفــاءة الإنتاج الحــرفي، وتنوع 
المنتجــات الحرفية حســب مــا يتطلبه 
الســوق المحلي، كما تــم تكريم أفضل 
٣٣ مشــاركة مجيدة والجهات المشاركة 

بالحفل.
حضر الحفــل الدكتور ســالم بن غريب 
الراشدي مدير إدارة الصناعات الحرفية 
بمحافظــة ظفــار، وبعــض المســؤولين 

والمواطنين بالولاية.

44
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عبري-الرؤية

المســتهلك  حمايــة  إدارة  تمكنــت 
بمحافظة الظاهرة مؤخراً  من استرجاع 
مبلــغ وقــدره ٢٣٧٢١ ريــالا عمانيا  
لصالح عــدد من المســتهلكين خلال 
النصف الثاني من العام الماضي٢٠١٧م  
وذلك حسبما أوضح التقرير الإحصائي 
المبالــغ  توزعــت  حيــث  لــلإدارة، 
المسترجعة للمستهلكين على عدد من 
القطاعات السلعية والخدمية، كقطاع 
الســيارات والإطــارات، وقطع الغيار 
والإلكترونية،  الكهربائيــة  والأجهــزة 
وخدمــات ورش الألمنيــوم والحدادة 

وبعض القطاعات الأخرى من الســلع 
والخدمــات التي تقع في نطاق قانون 
حماية المستهلك ولائحته التنفيذية.                                                                                               
كما حــررت الإدارة بحســب التقرير 
١٥٦ مخالفــة إدارية، وذلك ضد عدد 
مــن المؤسســات التجاريــة المخالفة 
لقانــون حمايــة المســتهلك ولائحته 
التنفيذية، وبناء عــلى ذلك تم فرض 
غرامات قدرهــا ٢٠٥٠٠ ريال عماني،  
تنوعــت تلــك المخالفــات بــين رفع 
الســعر دون الحصول عــلى الموافقة 
مــن الجهــات المعنية، وعــدم وضع 
الأسعار على السلع والخدمات، وعدم 
إصدار فواتــير الــشراء، بالإضافة إلى  

وضع شروط مخلة بحقوق المستهلك، 
وعــرض ســلع ومنتجــات لا تحمــل 
بيانــات إيضاحية وبيع ســلع منتهية 
الصلاحيــة وعــدم الالتــزام بتنفيــذ 
الخدمة في وقتها المدد.                                                                                               
كما تمكنــت الإدارة أيضا خلال نفس 
الفترة مــن ضبط ومصــادرة كميات 
من السلع المنتهية الصلاحية، وأخرى 
والمقاييــس،  للمواصفــات  مخالفــة 
كالإطــارات المســتعملة المعدة للبيع 
خلافاً للقرار الصــادر من الهيئة بمنع 
عرضها أو بيعها، والملابس التي تحمل 
صوراً وعبــارات مخلة بالقيم الدينية 

والأخلاقية ومنافية للآداب العامة.  

مسقط - الرؤية

تُنظّم جامعة السلطان قابوس غدًا  
الأربعــاء الحملة الوطنية للجمعية 
العمانية لإدارة المــوارد البشرية في 
أولى محطاتهــا بالتعــاون مع مركز 

التوجيه الوظيفي بالجامعة. 
وتهدف هــذه الفعاليــة إلى إتاحة 
الفرصــة للباحثــين عــن عمل من 
مخرجــات الجامعــة لتجربــة أول 
مركــز توظيف افــتراضي والتعرف 
عــلى خطــوات التوظيف الســت 
المعتمدة لدى مســؤولي التوظيف 

في السلطنة بدءاً من تطوير السيرة 
الذاتية ومــرورا باختبارات القياس 
النفسية وإجراء مقابلات التوظيف 
تصحبهــا جلســات توجيــه فردية 
لمناقشــة نقــاط التطويــر وانتهاء 
بجلسة نقاشية لتزويد المشاركين في 
البرنامج بمهارات التوظيف المطلوبة 

في سوق العمل.
ويعــد هذا البرنامــج أحد مجالات 
التعــاون العديــدة بــين جامعــة 
الســلطان قابــوس متمثلــة بمركز 
التوجيــه الوظيفي وبــين الجمعية 
العمانية لإدارة الموارد البشرية، لرفع 

وخرّيجي  لطلبــة  الوظيفي  الوعي 
لمتطلبــات  وتجهيزهــم  الجامعــة 
سوق العمل، كما يأتي ضمن العديد 
مــن البرامج التــي ينظّمهــا المركز 
وخرّيجيها  الجامعــة  طلبة  لتوعية 
وتعزيز فرصهم الوظيفية وتهيئتهم 
لمرحلة الحيــاة العملية بعد الحياة 

الجامعية.
الجدير بالذكر أنَّ البرنامج يستوعب 
١٠٠ خريــج وخريجة، ويعد فرصة 
قيمة للخريجين الباحثين عن فرص 
وظيفية نظرا لوجود عدد من خبراء 

التوظيف في مكان واحد.
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الرؤية - نجلاء عبدالعال

ســجل الناتج المحلي الإجمالي بالأســعار 
الجاريــة ارتفاعــاً بنســبة ١٠٫١ في المئة 
بنهايــة الربع الثالث مــن العام الماضي؛ 
ليصل إلى ٢٠ مليــارا و٣٣٦ مليون ريال 
تقريبًــا، مقارنة مــع ١٨ مليــارا و٤٦٤ 

مليون ريال بنهاية العام ٢٠١٦.
الشــهرية  النشرة الإحصائية  وبحســب 
للمركز الوطني للإحصاء والمعلومات، فإنَّ 
هيكل الناتج المحلي الإجمالي للســلطنة 
شهد تغيراً في نسب مساهمة القطاعات 
وذلك مع الارتفاع الذي شــهدته أسعار 
المــواد النفطيــة ومُشــتقاتها؛ إذ زادت 
نســبة مساهمة الأنشــطة النفطية من 
٢٧ في المئة بنهاية ســبتمبر ٢٠١٦ إلى ٣١ 
في المئة بنهاية سبتمبر ٢٠١٧. وحافظت 
القطاعــات الخدمية عــلى أدائها كأعلى 
مســاهم في الناتــج المحــلي الإجــمالي، 
وارتفعت نســبة مســاهمتها من ٤٢ في 
المئة إلى ٤٣ في المئة، فيما تراجعت نسبة 
مساهمة قطاع الإنشاءات من ٩ في المئة 

إلى ٧ في المئة. وظل قطاع تجارة الجملة 
والتجزئــة بنفس نســبة مســاهمته في 
الناتج المحلي الإجمالي، كما كان عليه في 
نهايــة الربع الثالث من عام ٢٠١٦، عند 
٨ في المئة. وانخفضت نســبة مســاهمة 
قطــاع الإدارة العامة والدفاع من ١٤ في 
المئة بنهاية سبتمبر ٢٠١٦ إلى ١٣ في المئة 

بنهاية سبتمبر من ٢٠١٧.
وبلغت قيمة الناتج المحلي من الأنشطة 
النفطية ٦ مليــارات و٢٤٨ مليون ريال 
عماني مقارنة مع ٥ مليارات و٤٢ مليون 
ريال عماني بنهاية الربع الثالث من العام 
٢٠١٦ وبنســبة ارتفــاع ٢٣٫٩ في المئــة. 
وتفصيلا؛ بلغت مســاهمة النفط الخام 
خلال الربع الثالث مــن العام الماضي ٥ 
مليارات و٢٦٤ مليون ريال عماني بنسبة 
ارتفــاع قدرهــا ٢٧٫٨ في المئة عماَّ كانت 
عليــه في نهاية الربع الثالــث من العام 
٢٠١٦، وســجل الناتج المحلي من النفط 
الخــام عندها ٤ مليــارات و١١٨ مليون 
ــا الغاز الطبيعي،  ريال عماني تقريبًا. أمَّ
فقد ارتفعتْ قيمة أنشطته بنهاية الربع 

الثالث مــن ٢٠١٧ بنســبة ٦٫٣ في المئة 
مســجلة ٩٨٤ مليون ريــال عماني، بعد 
أن كانت ٩٢٥ مليون ريال عماني بنهاية 

الربع الثالث من ٢٠١٦.
وســجل إجمالي الأنشــطة غير النفطية 
ارتفاعــاً إلى ١٤ مليارا و٧٠٠ مليون ريال 
عــماني بنســبة ارتفــاع ٤٫٩ في المئة عن 
نهاية الربع الثالث من العام ٢٠١٦ الذي 
شهد تسجيل ١٤ مليارا و١٧ مليون ريال 

عماني.
وضمن الأنشــطة غــير النفطية جاءت 
مســاهمة  الأعلى  الخدميــة  الأنشــطة 
في الناتــج المحلي الإجــمالي محققة ١٠ 
مليارات و٣١٨ مليون ريال عماني تقريبًا 
وبنســبة ارتفــاع ٥٫٧ في المئة عماَّ كانت 
عليه في نفــس الفترة مــن العام ٢٠١٦ 
التي شــهدت تســجيل ٩ مليارات ٧٦٥ 

مليون ريال عماني.
وســجلت القطاعات الفرعية للأنشــطة 
الخدمية تباينــاً في الأداء، فارتفع الناتج 
المحلي الإجمالي من بعض الأنشطة فيما 
تراجع الناتج المحلي للبعض الآخر؛ حيث 

ارتفع الناتج المحلي مــن تجارة الجملة 
والتجزئة بـــ١٠٫٩ في المئة إلى مليار و٥٦ 
مليون ريال، فيما زادت بشــكل طفيف 
قيمة الناتج المحلي الإجمالي من الفنادق 
والمطاعــم إلى ١٨٦ مليــون ريال بزيادة 
١٫١ في المئــة وارتفــع الناتــج من قطاع 
النقل والتخزين والاتصالات بنســبة ٧٫٣ 
في المئة، ليقــارب ١٫١٩ مليار ريال، كما 
ارتفعت أنشطة الوســاطة المالية بـ٢٫٩ 
في المئــة لتتجاوز مســاهمتها في الناتج 
المحــلي ١٫٢ مليــار ريال، أما الأنشــطة 
العقارية والإيجارية وأنشــطة المشاريع 
التجارية فارتفعت بنســبة ٦٫٥ في المئة 
إلى ١٫٠٣ مليــار ريــال، واســتمر الناتج 
المحلي الإجمالي من قطاع الإدارة العامة 
والدفاع تقريبا بنفس قيمة مســاهمته 
وبلغت ٢٫٦ مليار ريال، في حين سجلت 
الخدمات الأخرى زيادة بنســبة ٩٫٨ في 

المئة إلى ٢٫٥٦ مليار ريال.
ــا الأنشــطة الصناعية بنهايــة الربع  أمَّ
الثالــث من ٢٠١٦، فقد ســجلت للناتج 
المحلي الإجــمالي نحو ٤ مليــارات ريال 

عماني مسجلة ارتفاع نسبته ٢٫٨ في المئة 
عن نهاية الربع المماثل من العام ٢٠١٦ 
الذي شــهد تســجيل ٣ مليارات و٨٨٢ 

مليون ريال عماني.
ر قطاع صناعة المــواد الكيميائية  وتصدَّ
الأساســية هذا الارتفاع مســجلاً ارتفاعًا 
بـ١٥ في المئة عن الفترة نفسها من العام 
الســابق، وبلغــت قيمــة الناتج المحلي 
الإجــمالي منه ٨٦٥ مليــون ريال مقارنة 
بنحــو ٧٥٢ مليون ريال في فترة الأشــهر 
التســعة من ٢٠١٦. أما قطاع الصناعات 
التحويلية، فســجل ارتفاعا بنسبة ١١٫٩ 
في المئــة ليصل إلى ١٫٨٨ مليار ريال، كما 
ارتفع قطاع الصناعات التحويلية الأخرى 
بنســبة ٩٫٣ في المئــة ليتخطــى المليــار 
ريال، واســتمر قطاع التعدين واستغلال 
المحاجر في مساهمته المحدودة في الناتج 
المحلي الإجمالي مع عــدم تحقيق قيمة 
محلية مضافة ســوى بمــا قيمته ١٠٣٫٥ 
مليون ريال فقط برغم زيادة النســبة، 
وحقق الناتج المحلي الإجمالي من قطاع 
الإنشاءات ١٫٥٦ مليار ريال وهو ما جاء 

أقــل مما حققه في مدة المقارنة بنســبة 
٧ في المئة.

فيما اســتمر الأداء الضعيف للأنشــطة 
المتعلقة بالزراعة والأسماك بنهاية الربع 
الثالث من العــام ٢٠١٧. فرغم الارتفاع 
بنســبة ٥ في المئــة، إلا أنها لم تســهم في 
الناتــج المحــلي الإجمالي ســوى بـ٣٩٠ 
مليون ريال ارتفاعا من ٣٧٠ مليون ريال 

خلال الفترة المماثلة من العام ٢٠١٦.

مسقط - العمانية

دشــنت الهيئة العامة لتنمية المؤسسات الصغيرة 
والمتوســطة ”ريــادة“ أمــس أول محطة شــحن 
للســيارات الكهربائية بمحافظة مسقط بالتعاون 
مع جلوبال إفــرت- المنظمة العالمية التي تهدف 
إلى نــشر التوعيــة حــول المركبــات الكهربائية 
بفنــدق  وفوائدهــا- ومجموعــة نمــاء وذلــك 

إنتركونتيننتال- مسقط.
وستشكل محطة الشــحن الكهربائية بعدًا مهمًا 
في مجال التنويع الاقتصادي للسلطنة وفقاً لرؤية 
البرنامــج الوطنــي لتعزيــز التنويــع الاقتصادي 
«تنفيــذ» في أعقاب النجاح الــذي حققته رحلة 
الســيارات الكهربائية عبر دولة الإمارات العربية 
المتحدة والســلطنة والتي قطعت مسافة ١٢١٧ 

كيلومترا.
ورعى حفل تدشــين محطة الشــحن الكهربائية 
ســعادة الدكتور حمود بن خلفان الحارثي وكيل 
وزارة التربيــة والتعليم للتعليــم والمناهج، الذي 
قال إن تدشــين محطة الشــحن الكهربائية يعد 
توجه السلطنة إلى الطاقة الجديدة سواء المتمثلة 
في الطاقة الشمســية أو الطاقة الكهربائية. ودعا 
سعادته الشباب العماني ورواد الأعمال إلى اغتنام 
الفــرص في مجال الاقتصــاد الأخضر والبحث عن 
تأســيس مؤسســات صغيرة ومتوسطة للاستفادة 

مــن هذا المجال، مؤكدًا أن التوجه العالمي الحالي 
بشكل عام بات نحو الطاقات النظيفة.

وقــال خالد بــن الصافي الحريبــي القائم بأعمال 
الرئيس التنفيذي للهيئة العامة لتنمية المؤسسات 
الصغيرة والمتوســطة «ريادة» إن هذا التدشــين 
يأتي بهــدف توفير نقاط شــحن كهربائية بصورة 
كبــيرة في مختلف الأماكن بالســلطنة، مؤكداً أنَّ 
هذه الســيارات لا تعتمد على الوقود الأحفوري، 
وإنما على الشــحن الكهربائي، كما إن مدة شــحن 
هذه السيارات تستمر بين ١٥٠ إلى ٤٠٠ كيلومتر. 
وأشــار الحريبي إلى أنه يجــب العمل على خطة 

لتهيئة البيئــة التشريعية والقانونية؛ حيث يجب 
أن تكون مهيــأة لترخيص الســيارات الكهربائية 
وتوفــير محطات شــحن كافية لهــذا النوع من 
الســيارات، داعياً المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
للاستفادة من هذا التوجه، وأن تكون قادرة على 
الاســتفادة من هــذه الفرص، والتوجــه إلى هذا 
القطــاع من خــلال العمل في محطات الشــحن 
الخاصــة بالســيارات الكهربائية وتوفــير نوعية 
البطاريــات الخاصة بهذه الســيارات وغيرها من 

الأعمال المرتبطة بها.
من جهته، قال المهندس عبدالله بن سعيد البدري 

الرئيس التنفيذي لشركة مسقط لتوزيع الكهرباء 
إن رحلة الســيارات الكهربائية من إمارة أبوظبي 
بدولــة الإمــارات العربية المتحدة مــرورا بولاية 
صحار ووصولا إلى محافظة مســقط، هدفت إلى 
التعريف بمثل هذا النوع من السيارات والتقنيات 
المرتبطة بها وتبــادل وجهات النظر مع المصنعين 
والجهات الحكومية والخاصة ذات العلاقة. وأكد 
البــدري أن مجموعــة نماء حريصــة على معرفة 
كيفية المســاهمة في إيجاد البنية الأساســية لهذا 
النوع من الســيارات، موضحًــا أن الأمر يتطلب 
تكاتــف الجهات التشريعية والمنظمة والمشــغلة 

من أجــل بلــورة الضوابــط المنظمــة لمثل هذا 
النوع من الســيارات وضمان ســهولة توســعها 
في الســلطنة مســتقبلاً. فيــما أعرب بــن بولين 
المدير الإداري لدى ”غلوبال إفرت“عن ســعادته 
برؤيــة التوجهات الطموحة للجهــات الحكومية 
بالســلطنة التي باشرت العمل على تطوير المدن 
الذكية، والتي ســوف تحتضن شوارعها السيارات 
الكهربائيــة في المســتقبل القريــب، موضحًا أنه 
لا يزال هنــاك نقص في المعرفة بين المســتهلكين 
حــول إمكانيات هذه المركبــات الكهربائية.  وفي 
ســياق متصل، نظمت ”ريادة“ حلقة عمل حول 

مســتقبل السيارات الكهربائية في السلطنة تحت 
رعاية ســعادة نجيب بن علي الرواس وكيل وزارة 
البيئة والشــؤون المناخية بفندق إنتركونتيننتال-

مسقط، وهدفت إلى نشر التوعية بهذه المركبات 
وفوائدهــا وفرصــة التعرف على كل مــا يتعلق 
بصناعــة الســيارات الكهربائية والمــدن الذكية 
وتطويــر التنقل الذكي والمســتدام في الســلطنة 
والشرق الأوســط من خلال تجربة قيادتها ولقاء 
الــشركات العارضــة لهــذه التقنيــات الحديثــة 
والمبتكرة والتعريف بالشركات المصنعة للسيارات 
الكهربائية. وأكد خالد بن الصافي الحريبي القائم 
بأعــمال الرئيس التنفيذي للهيئــة العامة لتنمية 
المؤسســات الصغــيرة والمتوســطة «ريــادة» إن 
الحلقة جاءت لتعريف الجمهور بأهمية التوجه 
نحو السيارات الكهربائية التي تعد صديقة للبيئة 
وتماشياً مع التوجه العالمي نحو الاستخدام الأمثل 
للتكنولوجيــا، متوقعــا أن تكون البيئــة بصورة 
عامــة في الســلطنة مهيأة لاســتقبال الســيارات 
الكهربائيــة بحلول عام ٢٠١٩م ســواء من ناحية 
وكالات العرض أو من ناحية نقاط الشــحن لهذه 
الســيارات. ويمكن شحن الســيارات الكهربائية 
التــي تتميز بقدرتها على عبور مســافة تصل إلى 
٤٠٠ كيلــو مــتر عندما تكون مشــحونة بالكامل 
(حســب نوع المركبة)، من خلال شبكة محطات 

شحن السيارات الكهربائية.

مسقط- الرؤية

ينتهي يوم الأربعاء المقبل ٣١ يناير الجاري، 
موســم صيد ثروة الحبار في مياه السلطنة 
والذي كان قد بدأ في أغســطس من العام 
الماضي، وذلك في سواحل محافظات جنوب 

الشرقية والوسطى وظفار.
وعلى مدى ســتة أشــهر هي مدة الموسم 
اتجــه الصيــادون الحرفيــون في الولايات 
الساحلية بالمحافظات الثلاثة لصيد وجمع 
ثروة الحبار ومن المؤشرات الأولية ســجل 
الموســم كميات إنزال كبيرة وبصورة خاصة 
في بدايــة الموســم وقد ســاهمت كميات 

الحبار الكبيرة في انخفاض الأســعار في عدد 
من الأسواق المحلية. وقامت وزارة الزراعة 
والثروة السمكية بتكثيف الجهود التوعوية 
والإرشــادية الموجهة للصياديــن الحرفيين 
خــلال الموســم وبالتعاون مــع الصيادين 
الحرفيين وذلك للمحافظة على هذه الثروة 
واســتدامتها وحمايتها مــن خطر النضوب 
والمحافظــة أيضــاً عــلى البيئــة البحريــة 

بمكوناتها المختلفة من مخاطر التلوث.
وثروة الحبار تعرف محلياً باســم «الغترو» 
تنتمــي إلى مجموعة الرخويات وتعيش في 
بيئات متنوعة، وبعض أنواعها قاعية تعيش 
في مناطق الشــعاب المرجانية ومسطحات 

الرمليــة  البحريــة والبيئــات  الحشــائش 
والطينيــة والصخرية وأنــواع أخرى تكون 
شبه قاعية أو سطحية ويتواجد الحبار على 
طول الشريط الساحلي الممتد من محافظة 
جنــوب الشرقيــة ومحافظة الوســطى إلى 
بعــض ولايات محافظة ظفــار والحبار من 
الــثروات الموســمية التــي تؤمــن مصدرا 
للدخــل لكثــير مــن الأسر ويخــرج أغلب 
صيــادي القــرى الســاحلية في المحافظات 
الثلاث لاصطياد وجمع هذه الثروة لحاجة 
السوق المحلي والخارجي ولقيمته الغذائية 

والاقتصادية.
ويعد الحبار مصدرا أساســيا للبروتين وهو 

غــذاء صحي لقلة الدهــون فيه ويقي من 
العديد من الأمراض. ويســمى بهذا الاسم 
الحبــار لما يفرزه من مــادة حبرية تتواجد 
في جســمه وفي وقت الخطر وأثناء الدفاع 
عن نفســه أمام الكائنات البحرية الأخرى 
حيــث يفرز تلك المــادة المكونة من الحبر 
للتمويه وتعكير مياه البحر بالحبر مما يتيح 
له الهروب من أعدائه أو حتى من شــباك 
الصياديــن ويصدر ثروة الحبــار إلى الكثير 
مــن الدول الآســيوية والأوروبيــة وغيرها 
مــن بلدان العالم لقيمتــه الغذائية العالية 
وحاجة السوق الخارجي إليه في الصناعات 

الغذائية.

6.248

% 23.9

14.7



متابعاتاقتصاد04 الثلاثاء ٥ من جمادى الأولى ١٤٣٩هـ  الموافق ٢٣ يناير ٢٠١٨م - العدد رقم ٢٢٩٢

واشتمل الفصل الثاني من اللائحة على شروط 
الترخيص وبطاقة التشغيل حيث نصت المادة 
(٧) على المتطلبــات والضوابط للحصول على 
الترخيــص لمزاولة أنشــطة النقــل البري وهي 
أن تكون المنشــأة مقيدة بالســجل التجاري، 
و تقديم ما يثبت ملكية وســائل النقل البري 
أو تقديــم عقود الإيجار إذا كانت مســتأجرة 
أو مشــغلة، والحصول على موافقات الجهات 
المعنية وبطاقة التشغيل لكل وسيلة نقل بري 
، وسداد الرسم المقرر له، كما نصّت المادة على 
المتطلبات والضوابــط للحصول على الترخيص 
للأفراد وهي تقديم ما يثبت ملكيته لوســيلة 
النقل الــبري، وأن يكون حاصــلاً على رخصة 
سياقة لوسيلة النقل البري سارية المفعول، وألا 
يكــون لديه أكثر من وســيلة نقل بري واحدة 
بالترخيص ذاته، والحصول على بطاقة التشغيل 
لوســيلة النقل البري، وسداد الرسم المقرر له، 
ونصت المادة كذلك على متطلبات والضوابط 

للحصول على الترخيص لوكيل النقل البري.
وأشارت المادة (٨) إلى أنه لا يجوز للمرخص له 
تشــغيل أي وسيلة نقل بري ما لم يكن حاصلاً 
عــلى بطاقة تشــغيل مــن الوزارة، ويشــترط 
للحصــول عليها تقديم طلب للوزارة، وتقديم 
ما يثبت ملكيته لوسائل النقل البري أو عقود 
الإيجار إذا كان مستأجراً أو مشغلاً، والحصول 
على موافقات الجهات المعنية، وســداد الرسم 

المقرر له.
 أمّا الفـصـل الثالث فقد اشتمل على إجراءات 
الترخيص وبطاقة التشغيل؛ حيث نصت المادة 
(١٠) عــلى أن تقوم الــوزارة بدراســة طلب 
الترخيص وبطاقة التشــغيل، والبت فيه خلال 
٣٠ يومــاً من تاريــخ تقديمه مســتوفياً كافة 
الــشروط والمســتندات والبيانــات المطلوبة، 
ويُعَدُّ مضيّ هذه المــدة دون البت في الطلب 
رفضًا له، ويجوز لذوي الشأن التظلم من قرار 
الرفــض بموجب طلب كتابي يقــدم إلى الوزير 
موضحاً به أســباب التظلــم، ومرفقًا به صورة 
مــن القرار المتظلم منه خــلال (٦٠) يومًا من 
تاريخ إخطار صاحب الشــأن بالقرار، ويجب 
البــت في التظلم خــلال (٣٠) يومًا من تاريخ 
تقديمــه، ويعتبر مضيُّ هذه المــدة دون البت 
فيــه بمثابة رفــض للتظلم، وأوضحــت المادة 
(١١) عــلى أن تقوم الــوزارة بإصدار الترخيص 
وبطاقــة التشــغيل في حال اســتيفاء الطلب 
كافة الشروط والمستندات والبيانات المطلوبة 
وبعــد التفتيش على مقــر المرخص له في حال 
ما إذا تجاوز عدد وســائل النقل البري وسيلة 
واحــدة، وجاء في المــادة (١٢) أن مدة سريان 
الترخيــص وبطاقــة التشــغيل تكــون لســنة 
كاملــة، ويجوز تجديدهما لمدة أو مدد أخرى 
مماثلة بالــشروط والإجراءات ذاتها المنصوص 
عليهــا في هــذه اللائحة عــلى أن يقدم طلب 
التجديــد قبــل (٣٠) يومًا من تاريــخ انتهاء 
مدة سريانهما، وللــوزارة قبول طلبات تجديد 

الترخيص وبطاقة التشغيل بعد انتهاء مدتهما 
شريطة ســداد غرامة التأخير عن كل شهر أو 
جزء منه تالٍ لتاريــخ انتهاء الترخيص وبطاقة 
التشغيل وكما يُعَدُّ الترخيص وبطاقة التشغيل 
ملغيان  بعد مرور (٩٠) يومًا من تاريخ انتهاء 
مدتهــما. وجاء الفصل الرابع منظما لإجراءات 
استخدام التطبيقات الذكية حيث نصت المادة 
(١٣) على أنه لا يجوز للمنشأة توجيه وسائل 
النقل البري باســتخدام التطبيقات الذكية إلا 
بعد الحصــول على موافقة من الــوزارة وفقا 

للشروط الواردة باللائحة.
كــما نظم الفصل الخامس حقوق المرخص له، 
أمّا الفصل الســادس فقد نصّــت المادة (١٩) 
عــلى عدد مــن التزامــات المرخص لــه بنقل 
الركاب وأبرزها اســتخدام وسائل النقل البري 
المرخصة وفق النشــاط المرخص به، وتشغيل 
وســائل نقل الــركاب على الخطــوط المصرح 
لــه بها فقط، والتأكد من أن كل وســيلة نقل 
بري تحمل بطاقة تشــغيل، ووضعها في مكان 
ظاهــر وبارز بوســيلة النقل الــبري، وأن يتمَّ 
إبرازهــا في حــال طلبهــا من قِبَــل المختصين 
بالــوزارة، وشرطة عُمان الســلطانية، وموافاة 
الوزارة بأماكن ســاحات الإيواء ســواء كانت 
مملوكة أو مســتأجرة، موافاتها بما يفيد وجود 
فرق الطــوارئ لإصلاح وســائل النقــل البري 
المســتخدمة في النشــاط وقطرها للإصلاح إذا 
كانت خارج الورش أو ما يفيد تعاقد المرخص 
له مع شركة متخصصة بهذا المجال، ويجب ألا 
تزيد مدة اســتعمال الحافلات في نشاط النقل 
المنتظــم للركاب على (٧) ســنوات من تاريخ 
سنة الصنع، ويجوز التمديد لمدة (٣) سنوات 
وفقا للفحص الفني المعتمد، ويجب أن يكون 
عــدد العاملــين كافيًــا لمزاولة النشــاط بكل 
ص لــكل حافلة عدد (٢)  كفــاءة على أن يخصَّ
سائقين حاصلين على رخصة سياقة وفقا للفئة 
المقررة من شرطة عمان السلطانية، ويتمتعون 

باللياقة الصحية، وعدد (٢) مضيفين.
أمــا المــادة (٢٠) فاشــتملت على عــدد من 
التزامات المرخص له بنقل البضائع ومن أبرزها 
عدم إيقاف وســائل النقل البري أثناء توقفها 
عن العمل بالطرق أو المناطق السكنية، وعدم 
تفريغ البضائع ووضعهــا بالطرق أو أرصفتها 
أو في الأراضي غــير المبنيــة أو غــير المحاطــة 
بأســوار خارجية، والتقيد بالمواصفات الخاصة 
بــالأوزان والأبعــاد المقــررة والمســموح بها 
لوســائل النقل البري بالسير على الطرق، وكما 
ألزمــت المادة (٢١) المرخــص له بالتأمين على 
وسائل النقل البري التابعة له ويشمل التأمين 
السائق ومســاعده والمضيفين والطرف الثالث 
والتعويضــات المدنية، والبضائع والركاب وفق 
فئة الترخيــص. أما الفصل الســابع فقد أورد 
شروط النقل حيث نصت المادة (٢٤) على أنه 
يجب أن تكون وســائل النقل البري المرخصة 
مســتوفية للوزن الإجمالي، والمحوري، والأبعاد 

المحددة ببطاقة التشغيل والمسموح بها بالسير 
على الطرق والجسور بالسلطنة، ونصت المادة 
(٢٥) عــلى وجوب الحصول على تصريح لنقل 

الحمولات الاستثنائية مسبقا من الوزارة.
وجــاء الفصــل الثامــن موضحا للاشــتراطات 
الخاصة بســلامة النقل البري التي يجب على 
المرخص لــه التقيــد بها من  حيث الســائق 
ا، ولا  والذي يجب ألا يقل عمره عن (٢١) عامٍّ
يزيــد على (٦٠) عامًا، وأن يكون بحالة صحية 
جيــدة بناء عــلى تقرير طبي من مؤسســات 
صحية معتمدة، والتحقق من كونه قادرا على 
القراءة والتحدث باللغة العربية أو الإنجليزية 
بشــكل مقبــول يمكنه مــن فهــم العلامات، 
والإشــارات المرورية بجميع أنواعها، والإجابة 
عن أســئلة الجهات المختصة، وعدم الســماح 
له بســياقة وســيلة النقل البري لأكثر من (٨) 
ســاعات مســتمرة خلال يــوم عمــل واحد، 
ومنحه راحة لا تقل عن (٨) ســاعات مستمرة 
قبل البدء مرة أخرى بالســياقة، أمّا من حيث 
وســائل النقل البري (الحافلات والشــاحنات 
والقاطــرة والمقطورة) فيجــب فحص وصيانة 
وإصلاح جميع وسائل النقل البري التي تعمل 
لديه وبشكل دوري وتزويد كلِّ وسيلة بسجل 
للصيانــة يؤكــد صلاحيتها للســير، وأن تكون 
جميــع وســائل النقــل البري مــزودة بصدام 
خلفــي وأمامــي وجانبــي وفقًــا لمواصفات 
حواجز الشاحنات الصادرة من هيئة التقييس 
الخليجية، وتجهيز وســائل النقل البري بجهاز 
لحفظ معلومــات السرعة وســاعات العمل، 

وفترات التوقف، وخط السير.
وأخيرا الشروط المتعلقــة بنقل المواد الخطرة 
والتــي مــن أبرزها وضــع لوحــات تحذيرية 
على جانبيْ، وخلف وســيلة النقل البري التي 
تحمل، وتنقل مــواد خطرة توضح نوع المادة 
الخطرة والرمز الدولي لهذه المادة إنْ وجدت، 
والحصول عــلى التصريح الــلازم من الجهات 
المعنية عند القيام بنقل أيِّ من المواد الخطرة، 
والالتزام بشروط الأمن والسلامة والاشتراطات 
الأخرى المحــددة بالتصريح الصادر لوســيلة 
النقل الــبري، وعلى المســار المخصــص لنقل 
الحمولة من مصدرها إلى مقصدها، والوقوف 
(٢٥٠)مائتــين وخمســين  كلَّ ســاعتين أو كلَّ
كيلومتراً، أيهما أقــل لفحص الإطارات والتأكد 
مــن عدم وجــود أيِّ تسرب للــمادة، وفحص 
الإطارات قبل بدء الرحلــة، وعند كلِّ توقف، 
ويجب عدم اســتخدام وسيلة النقل البري إذا 
تبين أن حرارة الإطــارات مرتفعة عند فحصها 
، والتأكــد من تغييرها فورًا إذا لزم الأمر ذلك ، 

وإخضاع سائقي وسائل النقل البري (شاحنات 
نقــل المواد الخطــر ) لــدورات متخصصة في 

مجال التعامل مع المواد الخطرة.
وأشــار الفصل التاســع في نشــاط الأجرة في 
المــواد (٣٠) إلى (٤٢) ومن أبرزها المادة (٣٠) 
على أنّه «لا يجوز لمركبــات الأجرة النقل من 
المواقــع غــير المرخصة بها»، أمّــا المادة (٣٧) 
فجــاءت موضحة للشروط الواجــب توافرها 
لمزاولة نشــاط الأجرة للأفــراد وهي أن يكون 
عُمانيــا، أن يكون مالكًا لوســيلة النقل البري، 
وأن يكون حاصلاً على رخصة ســياقة خفيفة 
سارية المفعول مضت عليها (٣) ثلاث سنوات 
من تاريخ الإصــدار، وألا يقل عمره عن (٢١) 
واحد وعشرين عامًا، ولا يزيد عن (٦٠) ستين 
عامًا، ويجوز التمديد بموجب تقرير طبي من 
المؤسســات الصحية المعتمــدة يفيد مقدرته 
على ســياقة مركبة أجرة، وألا يكون قد سبق 
ضبطه لمخالفة سياقة مركبة تحت تأثير الخمر 
أو المخدر أو أيّ مؤثر عقلي خلال الســنوات  
الثــلاث (٣) الســابقة عــلى تقديــم الطلب، 
وألا يزيد راتبه الشــهري على (٦٠٠) ستمائة 

ريال عُــماني إذا كان موظفا أو عاملا بالقطاع 
الخاص، وأن يكــون مُلماٍّ بالقــراءة والكتابة، 
وأن يكــون لائقًــا طبيٍّا بموجــب تقرير طبي 
صادر من المؤسســات الصحية المعتمدة، وأن 
يجتاز دورة تأهيل سائق مركبة الأجرة بمعهد 
الســلامة المرورية بشرطة عُمان الســلطانية، 
والوفاء بأيِّ متطلبات فنية أو تدريبية إضافية 
تطلبهــا الــوزارة، وإن مزاولة النشــاط يكون 
للمرخــص له فقط وفقا لما جــاءت به المادة 
(٣٨) والتــي تحظــر على الفــرد المرخص له 
بمزاولة نشــاط الأجرة الســماح لغيره بمزاولة 
النشــاط نيابة عنه. فيما جــاءت المادة (٤١) 
موضحة للاشتراطات الواجب توفرها في مركبة 
الأجرة مع مراعاة وعدم الإخلال بقانون المرور 
ولائحته التنفيذية ومن أبرزها ألا تزيد مقاعد 
المركبــة على(٥) خمســة مقاعد مــع مقعد 
السائق، ويجوز زيادتها إلى (٧) سبعة مقاعد 
بالنسبة لمركبات الأجرة ذات الأبواب المنزلقة، 
ويتوفر بها أماكن كافية للأمتعة، ألا تقل سعة 
محرك المركبة عن (١٨٠٠سم٣) ألف وثمانمائة 
سنتمتر مكعب بالنســبة للمنشآت، و(١٦٠٠ 
ســم٣) ألف وستمائة سنتمتر مكعب بالنسبة 
للأفــراد، أن يكــون التكييف بالمركبــة ملائمًا 
ز المركبة بنظام  لكافــة فصول الســنة، أن تجهَّ
التتبــع والتوجيه والاتصال والملاحة، أن يكون 
لــون ومظهر المركبة مطابقًا للشــكل المعتمد 
مــن قِبَل الوزارة، والجهــات المعنية، ألا تزيد 
مدة اســتخدام مركبة الأجرة في النشاط على 
(٧) ســبع ســنوات للمنشــآت، و(١٠) عشرة 
ســنوات للأفراد من تاريخ ســنة الصنع، وأن 
يشــتمل تأمين المركبة على الــركاب والطرف 
الثالــث لدى إحدى شركات التأمين المســجلة 

في السلطنة.
إنّ المرخــص له بمزاولة نشــاط الأجــرة ملزم 
بالتقيد بالالتزامات الواردة بالمادة (٤٢) والتي 
مــن أبرزها تركيــب عداد لاحتســاب الأجرة 
في مركبــة الأجرة، والعمل عــلى معايرة عداد 
احتســاب الأجرة كل (٦) ســتة أشهر من قبل 
الوكيــل المعتمــد والاحتفاظ بشــهادة بذلك 
داخــل المركبة، وتركيب نظــام تتبع في مركبة 

الأجرة.
وجــاء الفصل العــاشر منظما لنشــاط تأجير 
المركبات وفقا للمواد من المادة (٤٣) إلى المادة 
(٤٦) حيــث وردت بــه الالتزامــات الواجب 
توافرها على المرخص له بمزاولة نشــاط تأجير 
المركبات ومن أبرزهــا ألا تزيد مقاعد المركبة 
عــلى (٨) ثمانية مقاعــد مع مقعد الســائق، 
إرســال بيانات المســتأجر والمركبة المؤجرة إلى 

شرطة عمان الســلطانية، وإيجاد آلية لضمان 
ســداد المستأجر للغرامات المالية المترتبة عليه 
في حال ارتكاب أيِّ مخالفات مرورية، وتوثيق 
وأرشــفة جميــع المعاملات بصــورة منظمة، 
ووضع الترخيص والشروط العامة لعقد تأجير 
المركبة في مكان بارز تســهل قراءته، وأن يقوم 
بفحص وصيانة المركبــة بصفة دورية والتأكد 
من جاهزيتها من الناحية الفنية والتشــغيلية 
والتأكد من قدرة المســتأجر على دفع تكاليف 
الاستئجار وحمله لرخصة سياقة سارية. وأيضًا 
الحالات التي يكون المرخص له بمزاولة نشاط 
تأجير وســائل النقل البري مسؤولاً عن أفعال 
المســتأجر وذلك عند عدم التحقق من هوية 
المســتأجر، عدم وجود رخصة ســياقة سارية 
المفعول لدى المستأجر، وعدم سداد مستأجر 
المركبة للغرامــات المالية المترتبة عليه في حال 

ارتكابه أيَّ مخالفات مرورية.
وأخــيراً الفصــل الحــادي عشر، والــذي جاء 
موضحــاً للجزاءات الإداريــة لكل من يخالف 
أحكام هذه اللائحة حيث وردت بالمادة (٤٧) 
ملحــق رقم (٢) المرفق باللائحة جدول يوضح 
نوع المخالفة والجزاء المترتب عليها ومن أبرز 
هذه المخالفات فتح منشــأة لمزاولة أيِّ نشاط 
من أنشــطة النقل الــبري دون الحصول على 
ترخيــص من الــوزارة والــذي يعاقب بوقف 
النشــاط وفــرض غرامة إدارية بحســب نوع 
النشاط ومنها نشــاط نقل الركاب بالحافلات 
بغرامة وقدرهــا (٤٠٠) أربعمائة ريال عماني 
أو نشاط نقل البضائع بغرامة وقدرها (٣٠٠) 
ثلاثمائة ريال عماني أو نشــاط الأجرة أو تأجير 
المركبات بغرامــة وقدرهــا (٢٠٠) مائتا ريال 
عــماني، ومن المخالفات الجســيمة أيضاً تغيير 
النشــاط المرخص به إلى نشاط آخر أو مزاولة 
نشاط مخالف لما هو مرخص به دون موافقة 
الوزارة، والــذي يعاقب بغرامة مقدارها (٥٠) 
ريــالا عُمانيــا، وفي حال تكــرار المخالفة لأكثر 
من ثــلاث مرات خلال فترة سريــان الترخيص 
تضاعــف الغرامــة ويلغى الترخيص. وســيتم 
تقديم طلــب تراخيص مزاولة نشــاط النقل 
البري بالنسبة للمنشأة من خلال نظام استثمر 
بســهولة، وتقديم طلب تصاريح النقل البري 
الأجنبــي ضمــن نافــذة بيان (شرطــة عمان 

السلطانية).
أمــا بخصــوص بطاقــات تشــغيل المركبــات 
للأفراد وبطاقات تشــغيل المركبات للمنشآت، 
وتحصيل الرسوم والغرامات فسيتم من خلال 
نظــام النقل الــبري الإلكتروني والذي ســيتم 

الإعلان عنه لاحقاً.

استنادًا إلى قانون النقل البري الصادر بالمرسوم السلطاني رقم ٢٠١٦/١٠، وإلى موافقة 
وزارة الماليــة، أصدر معــالي الدكتور أحمد بن محمد بن ســالم الفطيسي وزير النقل 
والاتصــالات، القرار الوزاري رقم (٢٠١٨/٢) بشــأن العمل باللائحة التنفيذية لقانون 
النقــل البري بتاريخ ٨ ينايــر ٢٠١٨م، والتي تهدف إلى تنظيم النقل البري، وســيتم 
تقييم اللائحة بعد مرور سنة من استكمال تطبيق اللائحة. وقد اشتمل الفصل الأول 
مــن اللائحة على تعريفات وأحكام عامة؛ حيــث نصت المادة الأولى من اللائحة على 
بعض التعريفات، فيما أوضحت المادة الثانية أنشــطة النقل البري ومن بينها نشــاط 
نقل الركاب بالحافلات، ونشاط الأجرة، ونشاط تأجير وسائل النقل البري، ونشاط نقل 
البضائــع، كما نصت المادة الثالثــة على شروط تحديد مواقع مرافق النقل البري ومن 
أبرزهــا أن يكون من المواقع المحددة بالمخططات المعتمدة أو على الطرق الرئيســية 
أو في المناطق التجارية غير المزدحمة، وأن يكون سهل الوصول إليه من شبكة الطرق 
الرئيســية، ومراعاة التوسعات المســتقبلية بالمناطق الصناعية وبالمدن، وتأمين جميع 

متطلبات الأمن والسلامة.

مسقط- الرؤية

صور- الرؤية

نظمــت إدارة حمايــة المســتهلك في ولاية صور، 
برنامجــين توعويــين للمســتهلك الصغير بمركزي 
غراس، وتحفيظ القران بجنــوب الشرقية، وذلك 
ضمــن برنامجها التوعــوي للطلبــة لخلق جيل 
واع بقضايــاه الاســتهلاكية، وتعريفهــم بالثقافة 
الاســتهلاكية الآمنــة بالطرق التي تتناســب مع 
مســتوياتهم العمرية. واشــتمل البرنامجان على 

عدد من المحــاور تمثلت في تقديم نبذة تعريفية 
عن الهيئــة، ودورها في حماية المجتمع، بالإضافة 
التعريف إلى حقوق وواجبات المستهلك، والتركيز 
عــلى أهمية قــراءة بطاقة البيانــات والصلاحية، 
حيــث تم تقديم تلك المعلومات من خلال قراءة 
القصص المتعلقة بالمستهلك الصغير، ومشاركتهم 
التلوين في كتيب لون وتعلم، كما تم توزيع مجلة 
المستهلك الصغير، وتقديم شرحٍ مبسطٍ للعبارات 

والرسومات الموجودة فيها.

مسقط - الرؤية

تنظم الشركة العُمانية للمعارض والتجارة الدولية 
(OITE)، خلال الفــترة من ١٦-١٨ أبريل المقبل، 
 «GHEDEX» معــرض التعليم العــالي الــدولي
ومعــرض التعمين والتوظيف «OCF» الأضخم في 
المنطقــة، والذي من المتوقــع أن يجذب ٢٥ ألف 

زائراً، بمركز عُمان للمؤتمرات والمعارض.
ويشــهد العــام ٢٠١٨ تقدمــاً ملحوظــاً في قطاع 
التعليم العالي وقطاع التوظيف في ســلطنة عُمان. 
فمن المتوقــع أن يكــون للمبــادرات التنظيمية 
والتشريعيــة المتتاليــة، بمــا في ذلك اســتراتيجية 
ــع الهيئة العُمانية  التعليــم الوطنية ٢٠٤٠، وتوسُّ
للاعتــماد الأكاديمــي في اعتــماد المعايــير وإطار 
المؤهلات الجديد، تأثير إيجابي على جودة التعليم. 
ومع استمرار وزارة التعليم العالي في تقديم المنح 
الدراســية الداخلية والخارجية للطلاب العُمانيين، 
تُقــدم الــوزارة الآن أيضاً وخلال العــام الدراسي 
٢٠١٧- ٢٠١٨، منحــاً خارجيــة للطلاب من دول 
الهنــد وسريلانــكا. وبالأخــذ في الاعتبــار لوضع 
التوظيــف في البلاد، بــاشرت الحكومــة بالفعل، 

بالتعاون مع القطاع الخاص، وبداية من ديســمبر 
٢٠١٧، إتاحــة ٢٥٠٠٠ فرصــة عمــل للمواطنين. 
وتُخطط الحكومة لضخ اســتثمارات ضخمة بمبلغ 
٤٫٤ مليــار ريــال عُماني في المشروعــات المتعددة 
للتنقيــب عن النفــط والغاز خلال عــام ٢٠١٨، 
وهــو ما يعتقد الخبراء بأنّه ســوف يدعم اقتصاد 
الســلطنة، ويســاعد في سرعة ازدهار مشروعات 
الإنشــاءات، مما يؤدي إلى إتاحة المزيد من فرص 

العمل للمواطنين العُمانيين.
الــدولي  العــالي  التعليــم  مؤتمــر  ويســتمر 
(GHEDEX)، في ربــط الطــلاب الباحثــين عن 
فُرص الدراســة الإضافية، بالمؤسســات التعليمية 
المرموقة على مستوى العالم، كما سوف يستضيف 
الجامعــات، والكليــات، ومؤسســات التدريــب 
المهني، ومراكز تعليم اللغات المعتمدة من وزارة 

التعليم العالي التي تقوم برعاية هذا الحدث. 
وخــلال هذا العــام ٢٠١٨، ســوف يُضيف مؤتمر 
التعليــم العالي الــدولي (GHEDEX) أنشــطة 
جديدة، بما في ذلك جنــاح «تكنولوجيا التعليم»، 
و»منتــدى الاستشــاريين»، وهما نشــاطان تمت 
إضافتهما بغرض إثــراء البيئة التعليمية، وتعميق 
العلاقــة بــين المعلــم والطالــب. ففــي مقابــل 
مصروفات رمزية يسددها العارضون، سوف يتيح 
«منتدى الاستشاريين» الذي شاركت مؤسسة ألفا 
انترناشــيونال في تنظيمه بصفتها المساعد في إقامة 
الحدث، فرص التعاون المشتركة بين العارضين و٥٠ 
استشــاريًا ومديري المــدارس الثانوية في كل من 

عُمان، والإمارات العربية المتحدة، وقطر. 

من ناحية أخرى، ســوف يُركــز «جناح تكنولوجيا 
التعليم» المشــارك في مؤتمر التعليم العالي الدولي 
التكنولوجيــات  أحــدث  عــلى   ،(GHEDEX)
والتطبيقــات الرقمية، التــي تهدف إلى تعزيز كل 
من العملية الدراســية داخل الفصول، والأساليب 

التعليمية، وأداء الطلاب. 
 ،٢٠١٨ (OFC) ويُعقد معرض التعمين والتوظيف
والــذي يعمل في تناغم مع سياســة التعمين التي 
تتبعهــا الحكومة، برعايةٍ من إدارة التعليم المهني 
والمديرية العامة للرعايــة العمالية التابعة لوزارة 
القــوى العاملــة. ســوف يُتيح المعــرض للطلاب 
والمهنيــين العُمانيــين، الاطلاع على فــرص العمل 
الحاليــة والمســتقبلية التــي تعرضها مؤسســات 
مرموقــة من القطــاع العام والقطــاع الخاص في 
عُمان، والذين ســوف يتحدثون عن فرص العمل 
الحاليــة والمســتقبلية المتاحــة في ســوق العمل 
للمواطنــين العُمانيــين. وإضافــة إلى اســتضافة 
المؤتمــرات وورش العمل، ســوف يُضيف معرض 
التعمــين والتوظيف في دورته لهذا العام، نشــاطاً 
جديــداً وهــو برامــج التدريــب، التــي تُقدمها 

قطاعات التوظيف المرموقة كثيفة العمالة.
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ارتفع المؤشر العام لســوق مســقط للأوراق 
المالية، أمس، إلى مستوى ٤٩٨٩ نقطة مرتفعا 
١٠ نقاط، وبنسبة صعود ٠٫٢١ في المائة، فيما 
قفزت قيمة التداولات بنسبة ١٠٧٫٢ في المئة 
لتصل إلى ٢٫٥٩٧ مليون ريال، مقارنة مع آخر 
جلسة تداول عندما ســجلت ١٫٢٥٤ مليون 

ريال.
وصعدت القيمة الســوقية بنسبة ٠٫١٢٠ في 
المائة مقارنــة بآخر يوم تــداول، وبلغت ما 
يقــارب ١٧٫٨١ مليــار ريال عــماني. وبلغت 
قيمة شراء غير العمانيين في السوق ٨٦٠ ألف 
ريال عماني، مشــكلة ما نسبته ٣٣ في المائة، 
فيــما بلغت قيمــة بيع غــير العمانيين ٩٩٣ 
ألــف ريال عماني، أي ما نســبته ٣٨ في المئة، 
فيما انخفض صافي الاســتثمار غير العماني إلى 
١٣٣ ألف ريال عماني وبنسبة ٥ في المئة. وتم 
التداول أمس على أســهم ٣٧ شركة، ارتفعت 
١٢ شركة، وانخفضت ٤ شركات، فيما استقرت 
أســعار باقي الــشركات. وجــرى التداول في 
١١,٤٢٨ مليون ســهم، وبتنفيــذ ٤٩٠ عقدا، 
وارتفعت نســبة التغير بالنسبة لإجمالي قيم 

التداول منذ بداية العام إلى ١٠٧ في المئة.
وقطاعيــا، أغلق القطاع المالي عند مســتوى 
٧٣٣٤ نقطة مرتفعا ٦ نقاط، وبنسبة صعود 
٠٫٠٨ في المئــة، وصعــد مــؤشر الصناعة إلى 

مســتوى ٦٦٧٨ نقطــة مضيفــا ١٦ نقطــة 
وبنســبة زيادة ٠٫٢٤٩ في المئة. وأغلق مؤشر 
الخدمات عند مســتوى ٢٦١٩ نقطة مرتفعا 
٦ نقاط وبنســبة ٠٫٢٦ في المئة. وربح قطاع 

الســوق الشرعــي ٣٫٧٧ نقطــة ليصــل إلى 
مستوى ٧١٤ نقطة.

وتصدر سهم الحسن الهندسية قائمة الشركات 
المرتفعة وأغلق عند ٢٥ بيسة وبنسبة صعود 

٤ في المئــة، فيــما احتل ســهم البنك الأهلي 
صدارة أسهم الشركات الأكثر انخفاضا، وأغلق 

عند ١٦٢ بيسة وبنسبة ١٫٢٢ في المئة.
وجاء ســهم أوريدو في مقدمة الأسهم الأكثر 

تــداولا من حيــث القيمة بتــداولات بلغت 
٣٧٩ ألــف ريــال وبنســبة ١٤ في المئــة من 
الإجــمالي. وتصدر ســهم عُــمان والإمارات 
القابضــة الأســهم الأكــثر تــداولا من حيث 

العدد، بتداولات بلغت ١٫٤٢٠ مليون ســهم 
وبنسبة ١٢ في المئة، تلاه سهم العنقاء للطاقة 
بتداولات بقيمة ١٫٢٥١ مليون وبنســبة ١٠ 

في المئة.
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مسقط - الرؤية

وقعــت مصفــاة الدقم أمــس اتفاقية مع 
وزارة التنميــة الاجتماعية لتجهيز صفوف 
ريــاض الأطفال بجمعيّات المــرأة العمانية 
بمحافظــة الوســطى، في ولايــات هيــماء 
والجــازر ومحــوت، وقرية ظهــر التابعة 

لولاية الدقم.
ووقع الاتفاقية محمد بن أحمد المحروقي 
مديــر عــام التخطيط والدراســات بوزارة 
التنمية الاجتماعيــة، وناصحة بنت محمد 
الفلاحيــة مدير عام شــؤون الشركة ممثلة 
لمصفــاة الدقــم، وذلك بحضــور عدد من 

المسؤولين من الطرفين، بمقر الشركة.
وبموجب الاتفاقية، ســتقوم مصفاة الدقم 
بتأثيث فصول ريــاض الأطفال في الولايات 
الأربع وتجهيزها بالكتب والمواد والوسائل 
التعليميــة التي ستســاهم في توفير البيئة 
الجيدة لتنشــئة الأطفال تنشــئة صحيحة. 
وتشــمل الاتفاقية تجهيز أربــع حاضنات 
للأطفــال تابعة لجمعيات المــرأة العمانية 
بمحافظة الوســطى بولايات الدقم والجازر 

ومحــوت وهيــما؛ حيــث صممــت هذه 
الصفوف لتخدم قرابة ٢٠٠ طفل سنويا في 
الولايات الأربعة، على أن تتوســع مستقبلا 
وفق الخطــط والبرامج التنموية الموضوعة 
مــن قبــل الجمعيّــات والمعنــين بــوزارة 
التنميــة الأجتماعية. وتهــدف الشركة من 
خــلال تقديم هــذا الدعم إلى الإســهام في 
دعم العمليــة التعليميــة وتعزيز علاقتها 
بالمجتمــع المحــلي، وتوفير الدعــم لكل ما 

مــن شــأنه النهــوض والارتقــاء بالمجتمع 
المحــلي مــن خلال توفــير خدمــات ذات 
مســتوى عال لسكان المحافظة. كما تهدف 
شركــة مصفاة الدقم من خــلال توفير هذا 
الدعم إلى المساهمة في توفير مشاريع ذات 
قيمة مستدامة تســاهم في خدمة الأجيال 
الحالية والمستقبلية.وقال محمد بن أحمد 
المحروقي مدير عام التخطيط والدراســات 
بوزارة التنمية الاجتماعية: ”سعداء بتوقيع 

هذه الاتفاقية مع مصفاة الدقم؛ حيث إنّها 
تأتي ضمن أدوار المسؤولية المجتمعية التي 
تســاهم الشركة من خلالها في دعم وتنمية 
المجتمعات المحلية، وتعزيزها للمســاهمة 
في بناء الإنســان العماني، الذي يعتبر محوراً 
أساسيا للتنمية والتطور في السلطنة. ونحن 
نثمــن الجهــود القائمة من المســؤولين في 
المصفاة في مجــال المســؤولية الاجتماعية 
من خلال المبادرات المختلفة للشركة والتي 

تساهم في دعم الشرائح المختلفة للمجتمع 
العماني“.مــن جهتها، قالــت ناصحة بنت 
محمــد الفلاحيــة مدير عام شــؤون شركة 
مصفاة الدقم: ”يأتي هذا الدعم انطلاقا من 
إيماننا في مصفاة الدقــم بضرورة الاهتمام 
بالنشء منذ المراحل المبكرة لتنشــئة جيل 
قــوي قادر على المســاهمة في بنــاء وطننا 
الغالي عــمان. ويعتــبر دعــم المجتمعات 
المحليــة جزءا أصيــلا من سياســة الشركة 

التي تســعى إلى إعــداد الكــوادر المحلية 
التــي ستســاهم في خدمــة مجتمعاتها في 
المستقبل“. وأضافت الفلاحية ”نهدف من 
خلال دعم هذه المؤسســات إلى مساعدتها 
عــلى القيــام بدورهــا المهــم في المجتمع، 
والذي يتمثل في توفير البيئة المثالية لتعليم 
الأطفال المبادئ الأساســية للقراءة والكتابة 
والتعلم من خــلال الألعاب بطريقة مرحة 

ومسلية تجذب الأطفال“.
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تتميز ســيارة نيســان جي تي آر نيســمو، 
بأدائها القوي بشــكل يجعلها تتفوق على 
مــن حولهــا ويجعلها تفتخر بنفســها بين 
الطرازات الأخرى بســبب تفوقها في أدائها، 
وتضم نيســان جي تي آر نيســمو تقنيات 
قيــادة رائعــة وقوة هائلــة بفضل المحرك 
المــزدوج (٦ أســطوانات) بتقنيــة توربــو 

تشارجر وسعة ٣٫٨ لتر.
ولمســاعدة عشــاق هذه الســيارة لتجربة 
واحــدة مــن أفضــل الســيارات التي تم 
إنتاجها حتى الآن، تطلق نيسان عمان، من 

شركة سهيل بهوان للسيارات عرضا حصريا 
لطراز نيســان جي تي آر نيســمو الحديث 
بتاريخ ٢٢ و٢٣ يناير ٢٠١٨ في صالة معرض 
نيسان. وقال مسؤول من نيسان عمان من 
شركة ســهيل بهوان للســيارات: ”يسعدنا 
تنظيم هــذا العرض الخاص بســيارة جي 
تي آر نيســمو التــي يعشــقها الكثــير من 
العملاء في ســلطنة عــمان، ونحن على ثقة 
من أنّ هذه السيارة ستنال إعجاب عُشاق 
الســيّارات الراقيــة، لما تتميز بــه من أداء 
قوي، وهو أمر واضح وجلي بشكل كبير في 
كافة جوانب الســيارات؛ حيث يسمح هذا 
الأداء القوي المتعدد للســائق بالاســتفادة 

 GT-R NISMOبشــكل كبير من قدرات
على أي طريق كان يسافر عليه. علاوة على 
ذلك فإنّ هذه الســيارة تأتي بديناميكيات 
محســنة ومتطــورة ونحــن بدورنا نرحب 
بحضــور عشــاق الســيارات المميــزة إلى 
المعــرض وإلقــاء نظرة على أحــدث طراز 

لهذه المركبة الأسطورية“.
وتضم الســيارة نيسان نيســمو جي تي أر 
نظاما حصريا يعتمد على فلسفة المشاركة 
في الســباقات حيــث تضــم العديــد من 
التقنيات المســتوحاة من رياضات ســباق 
السيارات لتعزيز أداء السيارة ويشمل ذلك 
نظــام الديناميكيات الهوائية المعزز ونظام 

التعليــق المتطــور إلى جانب نظــام الجر 
الفائق الذي يضمن أعلى مســتوى ممكن 
من التوازن والأداء الفائق سواء على الطرق 

المعبدة أو غيرها.
بخــلاف أنها مصممــة لتلبــي احتياجات 
ديناميكيات الهواء فإن الســيارة جي تي أر 
نيسمو قادرة على نحت الهواء على حسب 
احتياجاتهــا بمــا يمكنها مــن أن تكون قوة 
للطبيعة وفي نفس الوقت قوة لا يُســتهان 
بها. وبــدلا من التعامل مــع الهواء كعدو 
مقاوم لسرعة الســيارة، تستطيع جي تي آر 
نيســمو جعل الهواء حليفــا لها من خلال 
عمــل حلزونة على المقدمة تقوم بإرســال 

الهواء الدوار إلى العجلات وهو الأمر الذي 
يــؤدي إلى تبريــد فرامــل الســيارة ويعزز 
أداءها.كذلك فإنّ للسيارة جي تي آر حضور 
قوي وملفت على الطريــق رغم أنها تبدو 
كــما لو كانت ســيارة منخفضة متوســطة 
المحرك لا تتســع إلا لشــخصين فقط. قضى 
مصممو هذه المركبة قرابة العامين بلوتس 
جــروب في أوروبــا وثمانية عشر شــهرا في 
يوشيتاكا سوزوكا في اليابان للخروج لمحبي 
الديناميكيات  بأسرار  الرياضية  الســيارات 

الهوائية الراقية لهذه المركبة للجمهور. 
وتــم تصميم محرك تربو تشــارجر مزدوج 
للتجاوب مع متطلبات الســيارة الســوبر 

الخاصــة بالقــرن الحــادي والعشرين وفي 
نفــس الوقت تتميز الســيارة بفاعليتها في 
اســتهلاك الوقــود إلى جانــب أنّها صديقة 
للبيئــة. يضمن المحرك الذي يُعرف باســم 
VR٣٨DETT الحصــول عــلى ٤٤١ كيلو 
واط، وقــد جــاء هــذا المحرك بنــاء على 
الخــبرات التراكميــة التي حصلــت عليها 
نيســان نيسمو من المشــاركة في السباقات 
الرياضيــة في مختلــف أنحــاء العالم. يضم 
المحرك صندوق نقل حركة بســت سرعات 
بكلتش مزدوج وتوربو تشارجر ذي محيط 
واســع ومرتفع مستخدم في مسابقات جي 

تي ٣. 
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أطلقــت الهيئة العامــة لحماية المســتهلك بالتعاون 
مع المؤسســة التجارية العمانية أمــس الأحد، حملة 
اســتدعاء لعدد ٣٠٢٥ من ســيارات ســنتافي دي إم، 

وجراند سنتافي إن سي طراز ٢٠١٦.
وتم اســتدعاء ٢٦٧١ سيارة سنتافي دي إم اعتماداً على 
 (KMHSU٨١C٠DU٠٣٩١٢٢) أرقام الشــاصي مــن
إلى (KMHSU٨١C١EU٢٩١٢٧٠)، كما تمّ استدعاء 
٣٥٤ سيارة من نوع جراند سنتافي إن سي اعتماداً على 
رقم الشــاصي من  (KMHSN٨١E٠EU٠٢٠٤٩٠)إلى 
(KMHSN٨١E٤FU٠٧٠٠٥٢).ويأتي هذا الاســتدعاء 
لاحتمالية حدوث ارتخاء بقفــل غطاء المحرك، وعليه 
ســتقوم الشركــة اســتبدال كابل مزلاج غطــاء محرك 
السيارة، وتؤكد هذه الاســتدعاءات على الجهود التي 
تقوم بها الهيئة في مجال الســلامة المرورية، وتماشــياً 
مع حرصها المســتمر على إجراء المراجعات المســتمرة 
لجميع المنتجات المطروحة في أسواق السلطنة بهدف 

توفير الحماية اللازمة للمستهلكين في كافة المجالات.
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نظم برنامج ديسكفري للتدريب محاضرة 
تثقيفية توعوية للمــدرب الدولي إبراهيم 
اليامي من المملكة العربية السعودية وهو 
متخصص في الجوانب التربوية والاجتماعية 
والتنمية البشرية، وذلك بمقر شركة البوصلة 
لخدمــات دعم المخاطر والتي اســتضافت 
المحــاضرة، وبحضور أكثر من ٣٠ مشــاركًا 
ومشــاركة مــن مختلف الفئــات العمرية 

والتخصصية.
وقال أحمد الخميسي مدير الموارد البشرية 
لشركــة البوصلة لخدمات دعم المخاطر إنّ 
هذه المحاضرة تأتي ضمن سلســلة برنامج 
جســور التوعــوي، والــذي بــدأه المدرب 
إبراهيم اليامي بالمملكة العربية السعودية 
وطــاف دولة الإمــارات العربيــة المتحدة 
ودولــة الكويت وحاليا في الســلطنة، وهو 
برنامــج توعــوي مجتمعي يعالــج قضايا 
ومشــاكل الفرد والأسرة والقبيلة بأساليب 
علمية بســيطة قابلة للتطبيــق على أرض 

الواقع.

وقال المدرب إبراهيــم اليامي إنّ البرنامج 
بكيفيــة  المتــدرب  تعريــف  إلى  يهــدف 
التعامل مع طبيعــة التغيير وكيف يُحدثه 

في مجتمعه، بالإضافة إلى التعريف بالطرق 
المثــلى للتعامــل مع الآخريــن والفرق بين 
التنــازل والضعف، وأهميّــة دور الفرد في 

مواجهة المحيط المجتمعي بالطرق العلمية 
للوصول إلى أفضل النتائج والحلول المناسبة 
حيــث إنّ بدايــة التغيير يبــدأ من الأسرة 

مــروراً بالعائلــة فالقبيلــة إلى أن يصل إلى 
المجتمع.

وأضــاف اليامــي أنّ الفكــر هــو الموجه 
للســلوك مــن خــلال التعامــل مــع أبرز 
المؤثرات على الآخرين عن طريق الســلوك 
والمشــاعر والأفكار فيما أشار بفشل أغلب 
اجتماعــات العائلــة بســبب عــدم إيجاد 
الحلول والإسهاب بمناقشة الخلافات، وهنا 
يكمن دور القائد الفعلي في اتزان الخلافات 
الأسرية والعائليــة وتحقيق الأهداف دون 
أن تتعارض مــع مصالح الآخرين ومواجهة 
التحديــات في الوقت الذي انتشر فيه خطأ 

شائع وهو انتصار الفكرة.
وحــول المحــاور التــي ركّز عليهــا برنامج 
جســور، أوضح ممثل برنامج ديســكفري 
للتدريب في السلطنة أنّ برنامج جسور ركّز 
على عدة محاور رئيسية أهمها كيف تعالج 
عيوبــك دون اللجوء للآخرين ومتى تعرف 
أنــك تغيّرت للأفضل، إضافــة إلى التعريف 
بأبرز الأســاليب المتبعة واللطيفة في إقناع 
كبار الســن وكيفية زيادة مساحة الاتفاق 

وتضييق مساحة الاختلاف مع الآخر.
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كرمــت غرفة تجــارة وصناعة عــمان، بنك 
مســقط؛ لجهوده ومبادراتــه وإنجازاته في 
مجال المسؤولية الاجتماعية؛ وذلك في حفل 
تتويج الفائزين بجائزة غرفة تجارة وصناعة 
عــمان للمســؤولية الاجتماعيــة، والتي تم 
تنظيمهــا مؤخراً، تحت رعاية معالي الدكتور 
يحيى بــن محفوظ المنــذري رئيس مجلس 
الدولــة، وبحضور عدد مــن أصحاب المعالي 

والسعادة وأصحاب وصاحبات الأعمال.
وتهــدف الجائزة إلى إبــراز وتقدير الجهود 
الخيرة التــي تقوم بها مؤسســات وشركات 
القطــاع الخــاص لــكي تتواكب مع مســيرة 
التنمية الشاملة بالســلطنة، جنبا إلى جنب 
مع أهداف التنمية المستدامة. وقالت فاطمة 
بن خليفة المسكرية مساعد مدير عام تمويل 
وتسويق المؤسسات الصغيرة والمتوسط ببنك 
مســقط: ”ســعداء بهذا التقديــر من غرفة 
تجارة وصناعة عمان؛ حيث تســعى الغرفة 
لنــشر ثقافــة العمل التطوعي والمســؤولية 
الاجتماعية بين الشركات“. وأكدت المسكرية 

أهميــة تنظيم مثــل هذه الجوائــز بهدف 
تشــجيع الجميع ســواء أفرادا أو مؤسسات 
على الاهتــمام بالجانب التطوعــي وتعزيز 
مفهوم المســؤولية الاجتماعية، والذي شهد 
نقلة كبــيرة خلال الفــترة الماضيــة. وقالت 
إن تكريم بنك مســقط يؤكد الــدور البارز 
الذي يقوم به في دعم الأنشــطة والفعاليات 
والمبــادرات التــي تخدم المجتمــع العماني 
وتســاهم في تعزيــز العمــل التطوعي بين 
أفــراد المجتمع، ويشــكل تشــجيعا وحافزا 
للبنك للاســتمرار في تقديم الدعم والرعاية 
لكافة المبادرات التي تخدم المجتمع وتعزيز 
تعاوننــا القائــم مــع مختلف المؤسســات 
الحكومية والخاصة والتي تهتم بهذا المجال 
الهام والمساهمة في تعزيز مفهوم المسؤولية 

الاجتماعية بين كافة أفراد المجتمع.
وترجمــة لرؤية البنك ”هيــا ننجز أكثر“، 
البنــك في مجــال  إســتراتيجية  وضمــن 
المسؤولية الاجتماعية كان بنك مسقط قد 
دشن خلال الفترة الماضية المبادرة الوطنية 
”بصــمات“؛ تنفيذاً للتوجيهات الســامية 
لحضرة صاحب الجلالة الســلطان قابوس 

بن ســعيد المعظم -حفظه اللــه ورعاه- 
بــضرورة تعزيــز الشراكة بــين القطاعين 
العــام والخاص، وتفعيل دور مؤسســات 
القطــاع الخــاص في أنشــطة وفعاليــات 
المجتمع وفتح المجال للجميع للمشــاركة 

في مشــاريع المســؤولية الإجتماعية، التي 
تنعكــس إيجابــاً عــلى تنميــة وتطويــر 

المجتمع العماني.
وتشــتمل المبــادرة الوطنيــة ”بصمات“ 
تنفيذ أربعة محاور رئيسية؛ هي: الثقافة 

الماليــة وتنميــة المؤسســات الصغيرة في 
قطــاع الســياحة والمســاحات الخــضراء 
ودعم التوجهات الصديقة للبيئة وترشيد 
اســتهلاك الطاقة. وتتضمن هذه المحاور 
تنفيــذ العديد من الانشــطة والفعاليات 
والبرامــج المختلفة وخــلال الفترة الماضية 
قــام البنــك بالتوقيع عــلى مجموعة من 
الاتفاقيات لتنفيذ المبادرة وذلك بالتعاون 
مع عدد من المؤسســات الحكومية؛ مثل: 
وزارة الســياحة ووزارة التربيــة والتعليم 
وبلدية مســقط والهيئــة العامة لحماية 
المســتهلك وعدد من مؤسســات القطاع 
الخــاص، كما تم إطلاق عــدد من البرامج 
فعاليات  والتوعويــة ضمــن  التعليميــة 
المبــادرة وحمــلات توعويــة في مختلف 
وســائل الإعلام حول تعزيز الثقافة المالية 
بــين أفــراد المجتمــع وتتواصــل المبادرة 
الوطنية ”بصمات“ بنجاح وســط متابعة 
مجتمعية وتغطية إعلامية مميزة. وضمن 
إســتراتيجية البنــك في مجال المســؤولية 
الاجتماعيــة، يواصل البنــك بنجاح تنفيذ 
البرامج الاساسية التي ينفذها سنويٍّا وهي 

برنامج ”جسر المستقبل“، الذي يقدم منح 
دراســية للطلاب والطالبات ذوي الدخل 
المحــدود والضــمان الاجتماعــي بهدف 
تكملة دراستهم الجامعية؛ حيث بلغ عدد 
المستفيدين حتى الآن أكثر من ٢٠٠ طالب 
وطالبة. كما يقدم البنك برنامج ”تضامن“ 
والذي يقدم مساعدات للاسر ومستلزمات 
منزلية لفئة الضمان الاجتماعي، وفي كافة 
محافظات وولايات السلطنة؛ استفاد من 
هذا البرنامج أكــثر من ٥٥٠ أسرة عمانية. 
ويقدم بنك مسقط أيضا برنامج ”الملاعب 
الخــضراء“، والــذي يقدم الدعــم للفرق 
الاهلية ولقطاع الشــباب بهدف تعشيب 
الملاعــب الخاصة بهذه الفــرق. وحققت 
هذه البرامج نجاحات وانجازات كبيرة؛ إذ 
وصل عدد المســتفيدين من البرنامج ٧٨ 
فريقا وقد تــم افتتاح ٤٠ ملعباً معشــباً 
حتــى الان، ولا يزال البرنامج مســتمر في 
خدمة الشــباب العماني. ويحــرص البنك 
عــلى رعايــة ودعــم مختلف الانشــطة 
والفعاليــات والمؤتمرات والنــدوات التي 

تساهم في تنمية وتطوير المجتمع.

مسقط - الرؤية

أعلن منتــدى MIT لريادة الأعــمال في العالم 
العربي نتائج التصفيات نصف النهائية للنسخة 
الحادية عشرة لمسابقة منتدى MIT للشركات 
العربية الناشئة.. المسابقة التي تُقام هذ العام 
في السلطنة يوم ١٩ أبريل ٢٠١٨، بالشراكة مع 
”مجتمع جميــل“ المؤسســة الاجتماعية التي 
تديــر العديد من المبــادرات من أجل إحداث 
تغيــير إيجابي في المجتمع وتحقيق الاســتدامة 
الاقتصادية، وهي الشريك المؤســس للمسابقة 

على امتداد السنوات العشر الماضية.
وتحــرص مســابقة منتــدى MIT للــشركات 
العربيــة الناشــئة عــلى التناغم مــع المجتمع 
المحلي. ومن هنا، تأتي أهمية دعم المؤسســات 

العُمانيــة المحليــة للمســابقة؛ مــن خــلال 
”ريــادة ” الهيئــة العامة لتنمية المؤسســات 
الصغيرة والمتوسطة في ســلطنة عُمان كشريك 
إســتراتيجي، و“عُمانتــل“ الشركــة الرائدة في 
خدمات الاتصالات في السلطنة.. وعلى الصعيد 
الإقليمــي، تشــمل الشراكــة مجموعــة زين 

كشريك رقمي للمسابقة.
وشــهدت نســخة هذا العــام من المســابقة، 
التي اســتقبلت الطلبات من ٣ سبتمبر وحتى 
٥ ديســمبر ٢٠١٧، إقبالاً واســعا؛ً حيث وصل 
عــدد الطلبات المســجلة إلى أكــثر من ٥٣٠٠ 
طلــب اشــتراك، بمــا فيهــم المملكــة العربية 
الســعودية التي تشهد مســابقة أخرى بموازاة 
هذه. وتنوعت المشاريع المشاركة بين مختلف 
القطاعات؛ مثل: خدمات الإنترنت والبرمجيات 

والصناعــات  الصحيــة  والرعايــة  والتعليــم 
الإبداعيــة. وضمت قائمة المتأهلــين ٨٤ فريقاً 
من ١٤ دولة عربية، موزعين على الشكل التالي: 
٢٠ من لبنان، ١٤ مــن مصر، ١٠ من الإمارات 
العربيــة المتحــدة، ٩ مــن المملكــة العربية 
الســعودية، ٧ من الأردن، ٦ من فلســطين، ٤ 
مــن المغرب، ٦ من تونــس، ٢ من البحرين، ٢ 
من السودان وفريق واحد من كلٍّ من الكويت 

وقطر والجزائر وعُمان.
وتضمنــت المســابقة ثلاث مســارات: مســار 
الأفــكار، ومســار الشركات الناشــئة، ومســار 
الريادة الإجتماعية؛ حيث وصل إلى التصفيات 
٢٦ مشروعاً في مجال مســار الأفــكار، و٣٤ في 
مسار الشركات الناشئة، و٢٤ مشروعاً في مسار 
الريــادة الاجتماعية. وكل مــشروع مُقدم من 

قبــل فريقٍ واحدٍ، ويتكون كل فريق من ثلاث 
أفــراد على الأقل، ليصبح عدد الرياديين العرب 
الذين ستحتضنهم عُمان في الحفل الختامي في 

أبريل المقبل أكثر من ٢٠٠.
وككل عام، تحتفي المسابقة، في نسختها الحادية 
عــشرة، بالمبدعين العــرب، الذيــن يتطلعون 
إليهــا على أنها منصة لعــرض واختبار وتطوير 
أفكارهم ومهاراتهم الإبداعية. وتتخطى قيمة 
جوائز مسابقة منتدى MIT للشركات العربية 
الناشــئة المالية الـــ١٦٠ ألــف دولار أمريكي، 
حيث ســيتم توزيعها على الفائزين التســعة، 
ثلاثة في كل مسار. وإضافة إلى ذلك، سيستفيد 
المتأهلــون الـــ٨٤ من مجموعة من جلســات 
التدريــب عالية الجــودة، والتوجيه والتغطية 

الإعلامية وفرص ممتازة لبناء العلاقات.
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قــدم بنك صحــار، مؤخراً، دعــمًا للجمعية 
العُمانية للمعوقين فرع عبري؛ وذلك في إطار 
برنامجــه للمســؤولية الاجتماعيــة ”صحار 
العطاء“، وسيتم استثمار الدعم المقدم لشراء 
الكراسي المتحركة لمرضى الشلل الدماغي، إلى 
جانب الكراسي المتحركة للمســتفيدين من 

خدمات الجمعية.
وتعد هذه المساهمة من بنك صحار واحدة 
مــن مســاهماته المتواصلــة التــي تعكس 
أهدافه الاجتماعيــة لبناء مجتمع قادر على 
الاعتماد على ذاته، بما يضمن تعزيز التنمية 
المجتمعية؛ وذلك من خلال تخصيص الموارد 
وتوفير الدعم اللازم والمناسب. وتعليقا على 
هذا الدعم، قالت منيرة بنت عبدالنبي مكي 
مدير عام الموارد البشرية والإسناد في البنك: 
”نلتزم في بنك صحار تجاه تمكين المجتمعات 
المحلية، وتســهيل الوصول لخدمات الرعاية 
الصحيــة وخدمات التعليم والحصول عليها، 
إلى جانــب التزامنــا تجــاه تعزيــز التنمية 
الاقتصادية ونظام الدعم الاجتماعي الموجه 
للفئــات المحتاجــة، وقــد نفذ بنــك صحار 
على مدى الأعوام الســابقة برنامجاً شــاملاً 
للمســؤولية الاجتماعية من أجل دمج ذوي 

الإعاقــة في المجتمــع. إن دعمنــا لأنشــطة 
الجمعية يعتــبر تجســيداً لالتزامنا الطويل 

المدى في هذا المجال“.
من جانبه، أعرب ســالم بن عــوض الغافري 
مشرف الجمعية العمانيــة للمعوقين بفرع 
عــبري، عن شــكره لبنــك صحار: ”نشــعر 
بالامتنان لتلقي الدعم من إحدى المؤسسات 
المصرفية والمالية العريقة في الســلطنة كبنك 
صحار. وقد كان لمساهمات البنك إلى جانب  
المؤسســات الأخرى أثــراً إيجابيٍّا في إحداث 

فوارق كبيرة في عمــل الجمعية وفي تمكينها 
مــن توفير رعايــة أفضل للمســتفيدين من 
خدماتها. وحيــث إننا حظينــا بدعم البنك 
للســنة الثانيــة على التــوالي، والــذي يدل 
على مدى التزامه تجــاه تمكيننا من تحقيق 
أهدافنا الرامية لمساعدة المواطنين العُمانيين 
مــن ذوي الإعاقــة على تحقيــق النجاح في 

حياتهم“.
وتم تســليم شــيك التبرع إلى سالم بن عوض 
الغافري مشرف الجمعية العمانية للمعوقين 
بفرع عــبري، مــن قبــل مازن بن محمود 
الرئيسي مســاعد المدير العــام الأول ورئيس 
دائرة التســويق وتجربــة الزبائن لدى بنك 

صحار.
وكان بنــك صحــار قد قــدم العــام الماضي 
للجمعيــة مجموعة من الكــراسي المتحركة 
الخاصة بمرضى الشــلل الدماغــي والكراسي 
المتحركــة؛ لمســاعدتها في تلبيــة احتياجاتها 
الأساســية. ومن خلال مساهماته ومبادراته 
الاجتماعية المماثلة، شــارك البنك بفاعلية في 
دعم أهداف التنميــة الاجتماعية وتعزيزها 
في السلطنة، مما أسهم بدوره في خلق المزيد 
من الفــرص وإحداث التغيــيرات الإيجابية 
في واقع العديد مــن القطاعات والفئات في 

المجتمع.

مسقط - الرؤية

أعلنت الشركــة العامة للســيارات -الوكيل 
الرســمي لسيارات ميتسوبيشي في السلطنة- 
عن تقديم الســيارة ميتســوبيشي سبورت، 
ضمن عرضها الاســتثنائي ”أفضل وقت لشراء 
سيارة ميتســوبيشي“ لعملائها الكرام، والتي 
تقــدم خلالــه هدايا نقدية مــن ١٫٠٠٠ إلى 

٣٫٧٩٥ ريالا عمانيا.
ووفقــا للعرض المقدم، والذي يســتمر حتى 
التاســع من فبراير المقبل، يحصل من يقوم 
بشراء طراز ميتسوبيشي مونتيرو سبورت على 
هديــة نقدية قيمة تصــل إلى ٣٫٧٩٥  ريالا 
عمانيا، ويتضمن العرض الجديد أيضا خدمة 
مجانية لفترة ســنتين أو لمسافة ٣٠٫٠٠٠ كم. 
وإضافــة إلى ذلك، تضمن مونتيرو ســبورت 
راحــة البال لمالكها بفضل أدائها الاســتثنائي 

وجودتها العالية.
وقــال مانوج رانــدي المدير العــام للشركة 
العامة للســيارات: ”تتميز مونتيرو ســبورت 

بتصميمهــا الأنيــق واتســاعها، فضــلاً عن 
إمكانياتها وقدراتها العالية، وبمحرك سداسي 
الأســطوانات قوي سعة ٣٫٠ لتر مقترن بناقل 
الحركــة الجديد والمتطور من ميتســوبيشي 
بـ٨ سرعات؛ مما يجعلهــا قادرة على تقديم 
الأداء الاســتثنائي داخل المدن أو على الطرق 
الوعرة لتكون بذلك السيارة المثالية للعائلة، 
إضافة إلى كونها إحدى أكثر السيارات تقدّمًا 

مــن حيث التكنولوجيا المتطورة في الســوق 
اليوم، هذا إلى جانب قيمتها التنافسية التي 

لا مثيل لها“.
ويتميــز المظهر الخارجي لمونتيرو بالجســم 
الديناميــكي الهوائي المطلــق المنحوت بجرأة 
والمزيــن بأناقة وقــد تم إضفاء اللمســات 

الجمالية والاهتمام بأدق التفاصيل؛

مسقط - الرؤية

أعلنــت Ooredoo عــن دعوتهــا لجميــع 
الراغبين في الاشتراك في الإنترنت المنزلي فائق 
السرعة بالأليــاف البصرية بباقــات العقود 
الثانيــة، إلى  ٢٠ و٥٠ و١٠٠ ميجابايــت في 
الاســتفادة من آخر فرصــة لمضاعفة سرعة 

الإنترنت دون أي رسوم إضافية.
وخــلال هــذا العــرض، الذي يــسري حتى 
تاريــخ ٢٥ ينايــر ٢٠١٨، ســتقوم الشركــة 
بزيــادة سرعات الإنترنــت في باقات الألياف 
البصرية مرتين ونصــف تلقائيٍّا خلال الثلاثة 
أشــهر المقبلة للعملاء الحاليــين، لتتيح لهم 
الفرصة للاســتمتاع بأفضــل خدمة اتصالات 
على الإطلاق. وتتميز باقــات الإنترنت فائق 
السرعة بالأليــاف البصرية كونهــا متكاملة 
ومثالية للعملاء الذين يتطلعون إلى الحصول 
عــلى خدمة إنترنــت متعــددة المزايا وذات 
قيمــة مضافة. وتتوافــر الباقات الشــهرية 
بقيمــة مخفضة تبــدأ من ٢٨ ريــال عُماني 

حيث تتيح للعملاء الاتصال بشــبكة سريعة 
وآمنــة، والحصول على عــدد لا محدود من 
دقائق المكالمات للخط الثابت ضمن شــبكة 

.Ooredoo
وقال فــراس بن عبدالله الشــيخ مدير عام 
مبيعــات الأفــراد لــدى Ooredoo: ”مــن 
خلال مواصلة خطتنا لتوسيع تغطية شبكتنا 
للإنترنت المنــزلي فائق السرعــة عبرالألياف 

البصريــة في مختلف أرجاء الســلطنة، تمكنا 
مــن إثراء تجربــة عملائنــا بخدمات أفضل 
وذات قيمــة أكبر. كما أن هذا العرض المميز 
ســيعزز مــن جهودنا التــي نبذلهــا لتغيير 
المشــهد الرقمي لعملائنــا الحاليين والجدد 
من خلال إتاحة الفرصة أمامهم للاختيار من 
بين خدماتنا المتعــددة والتي تتميز بقيمتها 

الرائعة وموثوقيتها“.

مسقط - الرؤية

دشن بنك ظفار نسخة العام ٢٠١٨ من برنامج 
”ســحوبات التوفــير“، والذي يأتي هــذا العام 
تحــت شــعار ”غير حياتــك مع بنــك ظفار“؛ 
بهدف تعزيز ثقافة التوفــير بين زبائنه الكرام 

ومكافأتهم على ذلك.
ويبلــغ مجمــوع جوائــز برنامــج ســحوبات 
التوفير هــذا العــام ١٫٧ مليون ريــال عماني، 
ويســتمر البرنامج من الأول مــن يناير ٢٠١٨ 
وحتــى نهاية ديســمبر ٢٠١٨. ويقدم البرنامج 
الجديــد جوائــز قيمة لأكبر عــدد ممكن من 
الزبائن الكــرام طوال العام تتراوح بين الجوائز 
اليومية والشــهرية وربع السنوية. وقال فيصل 
الوهيبي المدير العام ورئيس مجموعة التجزئة 
المصرفيــة: ”نســعى في بنك ظفــار إلى تقديم 
أفضل الخدمــات والمنتجات لزبائننــا الكرام، 
والتي تتناســب مع تطلعاتهــم واحتياجاتهم، 
ونهدف من خــلال برنامج التوفــير إلى تعزيز 
تجربتهم المصرفيــة ومكافأتهم عــلى التوفير، 
فبعــد النجــاح الكبــير الــذي حققــه برنامج 
ســحوبات التوفير للعام ٢٠١٧، ندشن برنامج 

هذا العام بجوائز أكبر في السحوبات المتعددة، 
والتــي تشــمل جميــع محافظات الســلطنة 
حسب التوزيع الإداري لبنك ظفار؛ وذلك حتى 
نتيح فرص الفوز في الســحوبات لأكبر شريحة 
ممكنــة من زبائننــا الكرام، كــما أننا خصصنا 
جوائز كبرى لزبائن الريادة“. ويســعى برنامج 
”ســحوبات التوفــير ٢٠١٨“ مــن بنــك ظفار 
لغرس ثقافة التوفير بين مختلف فئات المجتمع 
وإحــداث الفــارق في حياتهم. وقــال زيد آل 
عبداللطيف رئيس منتجات وأعمال وقطاعات 
التجزئة المصرفيــة: ”يهدف شــعار هذا العام 

لبرنامج سحوبات التوفير ”غير حياتك مع بنك 
ظفار“، إلى تشــجيع الزبائــن الكرام على اتباع 
الممارســات الســليمة في الإنفــاق، علاوة على 
غرس ثقافة التوفير في نفوســهم؛ الأمر الذي له 
بالغ الأثــر في تغيير حياتهــم إلى الأفضل، فقد 
شهدنا عددًا من القصص الناجحة؛ فمن خلال 
التوفــير يتمكن الفرد من ضــمان حياة أفضل 
لأبنائــه في المســتقبل، فضلاً عــن توفير أفضل 
تعليم لهم، كما أن واقعنا يحكي قصصًا ناجحة 
لرواد الأعمال الذين بنوا مشاريعهم من خلال 

انتهاجهم مبدأ التوفيرهم لأموالهم“.

Ooredoo
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واشنطن - رويترز

رفع صندوق النقد الدولي، أمس الإثنين، توقعاته 
لنمــو الاقتصــاد العالمــي في ٢٠١٨ و٢٠١٩، قائلا 
إن التخفيضــات الضريبية الواســعة في الولايات 
المتحــدة من المنتظر أن تدعم الاســتثمار في أكبر 
اقتصــاد في العــالم، وتســاعد شركاءه التجاريــين 

الرئيسيين.
لكــن صندوق النقد حــذر -في تحديث لتوقعاته 
للاقتصاد العالمي- من أن نمــو الاقتصاد الأمريكي 
مــن المرجح أن يبدأ بالتباطؤ بعد ٢٠٢٢، مع بدء 
انتهاء محفزات مؤقتة للإنفاق جلبتها التخفيضات 
الضريبية. وقال موريس أوبســتفيلد كبير الخبراء 
الاقتصاديين بالصندوق: إن التخفيضات الضريبية 
ستوســع على الأرجح العجــز في ميزان المعاملات 
الجارية للولايات المتحدة وتقوي الدولار الأمريكي 
وتؤثر على تدفقات الاســتثمارات الدولية. وعدّل 
صندوق النقد بالرفــع توقعاته للنمو العالمي إلى 
٣٫٩ بالمئة لكل من العامين ٢٠١٨ و٢٠١٩ بزيادة 

قدرهــا ٠٫٢ نقطــة مئوية عن تحديثه الســابق 
للتوقعات في أكتوبر. وتابع أن النشاط الاقتصادي 
في أوروبا وآســيا العام الماضي كان أقوى على نحو 
مفاجئ من التوقعات وإن التقديرات الآن تشــير 
إلى أن النمــو العالمــي في ٢٠١٧ وصــل إلى ٣٫٧ 
بالمئــة بزيادة قدرها ٠٫١ نقطة مئوية عما توقعه 
الصنــدوق في أكتوبر. وأضــاف أن تأثير تغييرات 
السياســة الضريبيــة في الولايــات المتحــدة من 
المتوقــع أن يكون إيجابيا حتى العام ٢٠٢٠، لكنه 
حذر من ان التخفيضات الضريبية بعد ٢٠٢٢ من 
المتوقــع أن تخفض النمو لأعــوام قليلة. وأوضح 
الصندوق ان من المتوقــع الآن أن ينمو الاقتصاد 
الأمريكي بنسبة ٢٫٧ بالمئة في ٢٠١٨ وهو أعلى من 
الرقــم البالغ ٢٫٣ بالمئة الذي توقعه الصندوق في 
أكتوبر. وأضاف ان النمو في الولايات المتحدة من 
المنتظــر أن يتباطأ إلى ٢٫٥ بالمئة في ٢٠١٩. وعدل 
الصندوق أيضا بالرفــع توقعاته للنمو في منطقة 
اليــورو، وخصوصا ألمانيا وإيطاليــا وهولندا «بما 
يعكــس قوة دفع أكــبر في الطلب المحلي وارتفاع 

الطلــب الخارجي». لكنه خفــض توقعاته للنمو 
في إســبانيا للعام ٢٠١٨ بمقدار ٠٫١ نقطة مئوية، 
قائلا إن الشكوك السياســية من المنتظر أن تؤثر 
على ثقــة قطاع الأعمال والطلب. وعدل صندوق 
النقــد بالرفــع توقعاته للنمــو في اليابان إلى ١٫٢ 
بالمئة هــذا العام و٠٫٩ بالمئــة في ٢٠١٩ . وأبقى 
عــلى توقعاته للنمو في بريطانيــا عند ١٫٥ بالمئة 
هــذا العام. وأبقى الصنــدوق أيضا على توقعاته 
للنمــو في الاقتصادات الناشــئة والــدول النامية 
للعام الحــالي والعام المقبل. وقال إن من المتوقع 
أن ينمــو اقتصــاد الصين بنســبة ٦٫٦ بالمئة هذا 
العــام، وأن يتباطــأ إلى ٦٫٤ بالمئة في ٢٠١٩. وقال 
صندوق النقد إن النمو في الشرق الأوسط وشمال 
إفريقيا وأفغانســتان وباكســتان من المتوقع أن 
يرتفع في ٢٠١٨ و٢٠١٩، لكنه ســيبقى بطيئا عند 
٣٫٦ بالمئة هذا العام. وقال الصندوق إن النمو في 
الشرق الأوســط والدول الواقعة جنوبي الصحراء 
في إفريقيا ســيتأثر بضعــف في أكبر اقتصادين في 

المنطقتين؛ وهما: السعودية وجنوب إفريقيا.

لندن - رويترز

ارتفعت أســعار النفط في العقــود الآجلة، أمس 
الإثنــين، بدعم مــن تصريحات للســعودية بأن 
التعاون بين منتجي النفط الذين يقلصون الإنتاج 
سعيا لتعزيز الأسعار سيستمر إلى ما بعد ٢٠١٨.

وقال متعاملون إن الخام وجد دعما أيضا في قوة 
النمو الاقتصادي العالمي وتراجع أنشــطة الحفر 
في الولايــات المتحدة والدولار، بينما حدت زيادة 
الإنتــاج الليبي من المكاســب. وبلغ خام القياس 
العالمــي برنــت في العقود الآجلــة ٦٨٫٦٩ دولار 
للبرميل، بزيادة ثمانية سنتات عن الإغلاق السابق. 
ووصــل برنــت في ١٥ يناير إلى أعلى مســتوى له 
منذ ديسمبر ٢٠١٤ مسجلا ٧٠٫٣٧ دولار للبرميل. 
وبلــغ خام غرب تكســاس الوســيط الأمريكي في 
العقود الآجلــة ٦٣٫٥٠ دولار للبرميل، مرتفعا ١٣ 
ســنتا. وكان الخام الأمريكي قفز إلى ٦٤٫٨٩ دولار 
للبرميــل في ١٦ ينايــر، وهو أيضا أعلى مســتوى 
منذ ديســمبر ٢٠١٤. وجرى اســتئناف الإنتاج في 
امتياز الســارة التابع لشركة فنترشال بشرق ليبيا، 

ومن المتوقــع أن تضيف تلك الحقــول ٥٥ ألف 
برميــل يوميا إلى إنتــاج البــلاد. ويتذبذب إنتاج 
النفــط الليبي قرب مليون برميــل يوميا. وقالت 
الســعودية -أكبر مصــدر للنفــط في العالم وأكبر 

منتج في أوبك- إن هناك توافقا بين منتجي النفط 
الرئيســيين على ضرورة اســتمرار التعاون بشأن 
الإنتاج بعــد انتهاء أجل الاتفــاق الحالي لخفض 
الإمدادات في نهاية هذا العام. وقال وزير الطاقة 
السعودي خالد الفالح: ”هناك استعداد لمواصلة 
التعاون بعــد ٢٠١٨... لم تتحدد الآلية بعد، لكن 
هناك توافقا على الاســتمرار“. وقالت شركة بيكر 
هيوز لخدمات الطاقة إن شركات الحفر خفضت 
عدد الحفارات النفطية بواقع خمسة حفارات في 
الأســبوع المنتهي في ١٩ يناير، ليصل إجمالي عدد 
منصــات الحفر إلى ٧٤٧ منصة. ورغم ذلك، يظل 
عدد الحفارات في ٢٠١٧ وأوائل العام الحالي أعلى 
بكثــير منه في ٢٠١٦، مــما أدى إلى ارتفاع الإنتاج 
الأمريــكي ١٦ بالمئــة منذ منتصــف ٢٠١٦ ليصل 
إلى ٩٫٧٥ مليــون برميل يوميــا. وفي الأثناء، اعتبر 
وزيــر النفط العراقــي جبار اللعيبي، أن ســوق 
النفــط العالمية تســتقر مع انخفــاض مخزونات 
الخام. وأبلغ اللعيبي الصحفيين أن الســوق تمضي 
”في الاتجــاه الصحيح“، متوقعا أن تواصل مســار 

الاستقرار حتى نهاية العام. 

لندن - رويترز

تراجع الذهب، أمس، مع استعادة الدولار قوته، 
بعد نزوله في وقت ســابق بفعل توقف أنشــطة 
الحكومة الأمريكية، في حين مازال المستثمرون في 

حالة ترقب.
وانخفض الذهب في المعاملات الفورية ١٫٠ بالمئة 
إلى ٥٧٫٩٢٣١ دولار للأوقيــة (الأونصــة). وخسر 
المعدن الأصفــر ٥٫٠ بالمئة في التعاملات الفورية، 

الأسبوع الماضي، مسجلا أول خسائره الأسبوعية في 
ستة أســابيع. ونزل الذهب في العقود الأمريكية 
الآجلــة ٣٫٠ بالمئــة إلى ٠٣٫٩٢٣١ دولار للأوقية. 
وارتفــع مؤشر الدولار، الــذي يقيس أداء العملة 
الأمريكية أمام ســلة من العملات الأخرى، بنسبة 
١٫٠ بالمئــة إلى ٦٢٦٫٠٩، بعــد هبوطــه نحو ٥٫٠ 
بالمئــة إلى ٥٥١٫٠٩. وقــال محللــون لــدى إيه.

إن.زد في مذكــرة: ”في حين ليس مــن المتوقع أن 
يســتمر إغلاق الهيئــات الحكوميــة في الولايات 

المتحــدة طويلا، فإن المتعاملين يزدادون قلقا من 
تأثــيره على الاقتصــاد“. وتراجع الســعر الفوري 
للفضــة ٢٫٠ بالمئــة إلى ٧٩٫٦١ دولار للأوقية. ولم 
يســجل البلاتين تغــيرا يذكر ليســتقر عند ٢١٠١ 
دولارا للأوقية، بعدما لامس أعلى مســتوياته منذ 
الثامن من ســبتمبر عند ٠٢٫٥١٠١ دولار للأوقية 
يــوم الجمعة. وزاد البلاديوم ١٫٠ بالمئة إلى ٦٠١١ 
دولارات للأوقية، بعدما لامس مستويات قياسية 
مرتفعة الأسبوع الماضي عند ٨٣١١ دولارا للأوقية.

طوكيو - رويترز

أظهر اســتطلاع رويترز تانــكان، أمس الإثنين، أن 
ثقة المصنعين في اليابــان قفزت في يناير إلى أعلى 
مســتوى في ١١ عامــا، مما يبرز تفــاؤل الشركات 

بالنمو الاقتصادي المســتمر منذ نحو عامين وقوة 
سوق الأسهم.

والاســتطلاع الشــهري، الذي يرصد مسح تانكان 
الفصــلي الذي يجريه بنك اليابان المركزي وتجري 
متابعته عن كثب، يأتي بعد مؤشر رئيسي للإنفاق 

الرأسمالي أُعلن الاســبوع الماضي وأظهر استعداد 
الشركات اليابانية لإنفاق جزء من السيولة المتاحة 
لديها مما قد يحفز دورة الاســتثمار والاســتهلاك 
والنمو. ومــن المنتظر أن تعزز البيانات الإيجابية 

ثقة البنك المركزي.
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